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- Starostno in brez-
poselno zavarovanje

Takoj uvodoma je treba ugotoviti eno:
vse pomembnejSe drzave imajo danes po-
leg obveznega bolniSkega in nezgodnega
zavarovanja uvedeno tudi starostno, in-
validno in brezposelno zavarovanje. Ta
trditev ne velja samo za kulturno visoko
stojeCe drZzave tega sveta, ampak tudi za
drZzave, o katerih smo smatrali, da soci-
alne kulture ne poznajo in da stoje niZje
pod nami. Ta trditev ne velja samo za
gospodarsko moéne drZzave, ampak tudi
za drzave, ki se imajo boriti z enakimi ali
vedjimi gospodarskimi neprilikami kakor
nafa drzava. Od kar se plodonosno uve-
ljavlja mednarodni urad dela, misel za-
varovanja za vse Zivljenske neprilike de-
laveev in nameScéencev prodira v najod-
daljenejSe dele sveta.

Samo te ugotovitve zadoifajo, da z
njimi dokaZzemo neobhodno potrebo uved-
be starostnega, invalidnega in brezposel-
nega zavarovanja tudi v nasi drzavi. Nag
zakon o zavarovanju delaveev z dne 14,
maja 1922 je zakonito uredil tudi zava-
rovanje za sludéaj starosti in onemoglo-
sti ter je predpisal, da ima izvajanje teh
panog zavarovanja stopiti v veljavo dne
. julija 1925. Nesre¢na politika finang-
nih zakonov pa je to zakonito doloéilo
spremenila v dolofbo, da se prifetek iz-
vajanja starostnega in invalidnega zava-
rovanja odloZi na nedelofen ¢as. Tako
smo danes Ze v petem letu, odkar bi se
imela priéeti izvajati ena najvaZnejsih
panog socialnega zavarovanja. Danes bi

. bilo delavstvo tudi Ze dejansko deleZno
blagodejne gospodarske moéi takega za-
varovanja. Statistika nafe socialne kul-
ture bi izkazovala Ze lepe tisoce starost-
nih rentnikov.

Odlozitev socialne preskrbe starih in
onemoglih delaveev so utemeljevali s tr-
ditvijo, da »nase mlado gospodarstvo ne
prenese tako velikih socialnih bremen<.
To so pri nas razlogi, s katerimi se od
strani gospodarstva utemeljujejo vsa ne-
socialna razpoloZenja napram delavstvu
in odklanjanje najelementarnejsih delav-
skih zahtev. Vzroki za to pa leZe glob-
lje: v pomanjkanju socialnega ¢uta na-
bram delavstvu, v primitivni miselnosti,
ki ti¢i Se v naSem gospodarstvu, katero
se praktiéno izraza v poudarjanju ego-
isticnih tendenc naSega gospodarstva, v
pomanjkanju d&iste solidarnosti napram
splognim narodnim potrebam. OdloZitev
uvedbe starostnega in invalidnega zava-
rovanja je imela svojo utemeljitev v na-
fih razdivjanih politi¢nih razmerah in v
splosni upravni nesposobnosti ter v po-
manjkanju strokovne naobrazbe na naj-
vidjih upravnih mestih, odkoder bi se

......

dajno delo. Neurejenost razmer so izra-
bili oni, ki bi radi videli, da pri nas soc,
polit. zakonodaje sploh ne bi bilo. Odlo-
Cevali so instinkti sebi¢nosti, namesto
pogledi na socialne dolznosti drZzave in
oziri na nase mednarodne dolZnosti. Zu-
nanji svet nas sodi in ceni poleg vsega
drugega tudi po nasi socialni kulturi. Ta
kultura pa ni laZja utez,

Izgovor na gospodarske prilike ne dr-
Zi. Prav dobro se zavedamo, da nase go-
spodarstvo ne preZivlja roZnatih dni, Ni
nam mehko postlano. Toda kje je danes
narodnemu gospodarstvu mehko postla-
no? Teike borbe preZivljajo gospodar-
stva vseh drzav. Toda ta gospodarstva v
tej borbi gledajo tudi na socialne potre.
be svojega naroda in v borbi za obstoj
in razvoj kalkulirajo tudi s temi potre-
bami. Moéna gospodarstva velikih nac.

v socialna bremena laZje prenesejo.
To je resnica. Vidimo pa, da tudi slabej-
8a gospodarstva niso zaostala v svojem
napredku, ako so uvedle njih driave vsaj
skromno soc. zavarovanje v vseh pano-
gah. Nij potrebno, da ravno nage narodno

gospodarstvo neprestano poudarja svo-
jo nesposobnost, da ne more nicesar
dati za starost in onemoglost onemu, ki
s svojo delovno silo ustvarja bogastva.

Tzv. gospodarski krogi poudarjajo, da
so socialna bremena pretezka. Gotovo
je, da je vse, kar gre iz Zepa, tezko. Ven-
dar pa so te trditve pretirane. Racdun
nam pravi, da bi obremenitev gospodar-
stva po uvedbi starostnega in invalidnega
zavarovanja znaSala komaj 2—39% re-
Zije. Na kurzne ‘izgube, na razna stvar-
na zavarovanja odpade vecji odstotek.
Pri soc. zavarovanju pa gre za Zive ljudi.

Po zakonu o zavarovanju delaveev z
dne 14. sept. 1922 je premija za starost-
no in invalidno zavarovanje dolo¢ena na
3%, od Cesar odpade na podjetje le
1.5%. Ta nizek odstotek vendar ne more
pomeniti nevarnosti za razvoj gospodar-
stva. Ako pa, potem je z naSim gospo-
darstvom konec. Najmanj$a sapa ga bo
razrusila in ni vredno truda, ki ga splo&-
no polagamo v prizadevanju za napre-
dek gospodarstva. Tudi delavec Zivi v
tezkih prilikah, pa vendar je on priprav-
ljen prispevati za uvedbo starostnega
zavarovanja. To zavarovanje je misljeno
skromno. Povpreéna pokojnina bi zna-
Sala le Din 300—400. In take skromne
pokojnine naj bi nag delavec po 30 ali
veéletnem postenem delu ne zasluZil?!

Znak nesposobnosti je, ako kdo za-
nika tako stvar glavno in izkljuéno le
s tem, da zniZuje placo, ko je Ze sto
drugih faktorjev, ki vplivajo na renta-
bilnost ali nerentabilnost kakega priza-
devanja. Tudi v gospodarstvu socialno
zavarovanje ni najvaZnej$i faktor, dasi
se to skuSa poudarjati. Bremena za so-

‘cialno zavarovanje niso edina, ki vpli-

vajo na rentabilnost, Slabo kalkulira oni,
ki svojo modrost naslanja le na prizade-

- vanje, kako svojega delavca prikrajiati

in kako od njega dobiti kar najveéji do-
biek. Sredstev za povzdigo rentabil-
nosti je nepregledno mnogo in oni, ki je
sposoben, jih bo_naSel: dajte gospodar-
skim edinicam sposobnejie uprave, re-
gulirajte racionalizirano produkeijo, ra-
zumejte organizirati trg, uredite dobre
tarife za prevoz in bolj8o carinsko poli-
tiko. Slabo je, ako skusa nase gospo-
darstvo sloneti na ramah in radun pri-
krajSanja delaveca v njegovih Zivljenjskih
potrebah. i

Ako pa res, da gospodarstvo na uved-
bo starostnega in invalidnega zavarova-
nja ne more pristati, ako bi moralo kaj
prispevati, potem naj pa nova bremena
prevzame drzava in samoupravne edinice,
DrZava hoce imeti zadovoljne drzavljane.
Kako naj bo pa delavec zadovoljen in
srefen, ako poln skrbi in bojazni gleda v
svojo starost a okoli sebe pa Zeno in
kopo nepreskrbljenih otrok! Vsi sloji in
stanovi so preskrbljeni za starost in one-
moglost, bodisi na podlagi socialne pre-
skrbe, bodisi po privatnem zavarovanju.
Zato je samo le skrajni ¢as, da tudi de-
lavec pride na vrsto. Obdine so danes
Ze dolZne skrbeti za onemogle obéane
po tzv. uboZnem pravu. Moderna demo-
kracija pa zavraéa milo&éino in hode, da
imej vsak drzavljan zakonito pravico na
starostno za&c¢ito. Obéinski proracuni bi
bili s starostnim zavarovanjem razbre-
menjeni. Poseben interes na uvedbi sta-
rostnega in invalidnega zavarovanja
imajo zlasti kmedke obéine. Danes dela-
vec pusti svojo mladost in delovno silo
v tovarni v mestu, na starost pa gre v
8Vojo rojstno obéino, ki naj zanj skrbi,
obéina, v kateri je delavec ustvarjal nje-
no blagostanje, pa je prosta te dolZnosti.

Manifest kralja od 6, jan. 1929 je po-
udaril, da bo prva dolznost drave, da
tudi delavstvu da starostno preskrbo.
Kakor smo Ze pogosto videli, kako na¥

kralj z mocno preudarnostjo in odloé-
nostjo lomi s predsodki in nerga&kimi po-
misleki, tako z Zivo vero pri¢akujemo
dne, ko bo kralj podpisal tudi uvedbo
starostnega in invalidnega zavarovanja.
Saj to bo eno zelo moc¢nih sredstev za
konsolidacijo naSe ljubljene drzave, Ze
itak prihajamo s starostnim zavarova-
njem zadnji od vseh drzav in prav sra-
motno bi bilo, ako bi Se danes odlagali.
Ako bi imeli pravi smisel za ugled in
mo¢ drzave na zunaj in znotraj, bi se
morali prav vsi zdruZiti v vztrajno in
aktivno prizadevanje, da v najkrajSem
¢asu dobimo starostno in invalidno za-
varovanje. Saj potreba po takem zava-
rovanju tako odividno leZi na dlani, da
ni potrebno izgubljati besed. Povprecéna
placa nasega delavstva znaSa Din 25
dnevno. Komaj za sameca to zadodda.
Kako naj Zive s tem mnogostevilne dru-
Zine? Kako je pri taki plaé¢i mo#na pri-
Stednja za potrebo onemoglosti in sta-
rosti! ? Zakon je itak Ze tu! S tem je bila
dokumentirana potreba po tem zavaro-
vanju. Hofemo, da zakon dobi polno
ayvtoriteto. Sredstva za to se morajo
dobiti. Danes nosi znaten del stroZkov
starostne preskrbe bolniSko zavarovanje

~ in kljub temu se pojavljajo glasovi,

da je tudi premijo za to zavarovanje
zniZati. Pri ustvarjanju takih miseélnosti
in nazorov ne bo drugega izhoda, kakor,
da vlada z energi¢no gesto prelomi situ-
acijo.

Preskrba brezposelnih je v bistvu ena-
ka preskrbi starih in onemoglih. Clo-
veska druzba, organizirana v drzavah,

_Je dol#na, da vsakomur nudi materialni in
‘moralni obstoj, kadar nima moZnosti ali

sposobnosti, da si z lastnim delom sluZi
svoj vsakdanji kruh. Nezakrivijena
brezposelnost je posledica padanja go-
spodarske konjunkture. Vidimo brigo
drZave, da se krize gospodarstva v takih
sluéajih ublaze. Napac¢no pa je, ako se
vidi samo en del posledic in ako se proti-
ukrepi suéejo le okoli tega, kako gospo-
darstvu pomagati. Treba je misliti tudi
na drugi del posledic: na brezposelnega
¢loveka, katerega druZba ne sme prepu-
stiti svoji usodi. Brezposelnost je morda
nevarnejSa, kakor onemoglost in starost.
Gotovo je nevarnejia v moralnem po-
gledu. Mlad clovek, ki je brezposeln, za-
ide na stranpota in v tisod sluéajih s
svojim poletjem ograZa druzbo. Iz brez-
poselnega, ki hrepeni po delovni ‘priliki,
se razvije s ¢asom delamrineZ, ki je ne-
varnejdi, kakor si morda mislimo.

Mi nofemo mrtvega brezposelnega za-
varovanja. Hofemo produktivno brezpo-
selno zavarovanje, t. j. hofemo ustvar-
Jjanje delovnih prilik. V tem pogledu mo-
rejo tudi obéine veliko storiti z ustvar-
janjem raznih del, pri katerih zaposlu-
Jjejo brezposelne. DrZzavna gospodarska

in finanéna politika mora omogodati.

ustvarjanje novih delovnih prilik, da ta-
ko realizira preventivmo brezposelno za-
varovanje. Zato je delavstvo na gospo-
darski politiki drZzave zelo interesirano.

Za nas ima brezposelno. zavarovanje
e posebno vaZnost: z njim prepreéujemo
izseljevanje in ohranjujemo sebi dobre
delovne moéi. To je za nas velike na-
cionalne vaZnosti.

V ozki zvezi z zavarovanjem kot ta-
kim je vprasanje ureditve posredovanja

dela in izjednadevanja delovnega trga.

Danes imamo Borze dela, katerih orga-
nizacija pa ne odgovarja potrebam. Treba
je vecéje decentralizacije posredovanja
dela, ker mora biti vsakemu brezposel-
nemu delaveu omogoceno, da brez naj-
manjsih sitnosti more iskati novo za-
poslitev. Posredovanje dela je treba pri-
kljuciti ali na ekspoziture QUZD ali na
obéine.

NajvaZnejse pa ostane vedno vprasa-
nje brezposelnega zavarovanja v oZjem
pomenu besede, Vsa prizadevanja pre-
ventivnega znacaja brezposelnosti ne bo-
do odpravila in vedno bo veéji ali manjsi
odstotek takih, ki dela ne morejo dobiti

Nas (etosnji
kongres

Kakor smo Ze v prejSnjih Stevil-
kah povedali, se vrsi letosnji kon-
gres Narodno - strokovne zveze v
dneh 8. in 9. septembra v Mari-
boru. Torej dober mesec in kon-
gres je tu. Zato se moramo takoj
pripravljati za kongresne dneve.

Podruznice so Ze prejele natan-
¢na navodila lzvrSevalnega od-
bora glede kongresa. Sedaj se naj
po teh mavodilih ravnajo, da bo
Se pred kongresom vse urejeno.
Podruznic¢ni odbori naj predvsem
skrbijo za ¢im veljo udelezbo
Clanstva. Clanstvo samo pa naj
tudi vrsi agitacijo, da nas gre v
Maribor ¢im' ved.

Kongresni dnevi so razdeljeni
tako, da bo 8. septembra delegat-
ski zbor, naslednji dan pa kongres
narodnega delavstva. Vse se bo
vriilo v Narodnem domu.

IzvrSevalni odbor bo v masled-
njih dneh razposlal vsem podruz-
nicam vprasalne pole in vabila.

Opozarjamo vse udeleZence, da
je zagotovljena polovitna voznja.
Tudi ostali stroski ne bodo ovira,
da bi se sleherni ¢lan ne mogel
udeleZiti kongresa.

Dne 8. in 9. septembra vsi do
zadnjega v Maribor na naSo ve-
liko manifestacijo!

ter so zato potrebni denarne podpore. Ta
denarna podpora mora biti taka, da
skromno zadoS¢a za prezZivljanje.

Dana3nje brezposelno zavarovanje je
nepopolno tako po svoji organizaciji ka-
kor po svojih sredstvih. Vse v uredbi
predvidene subvencije od strani drZave
so izostale, viri prihajajo le iz skromnih
prispevkov delavcev in delodajalcev sa-
mih. Zato je mnogo brezposelnih, ki pod-
por ne dobe, ali pa le kratek &as in v ne-
zadostni visini,

Brezposelno zavarovanje poznajo danes
vse drZave, gospodarsko mocne in go-
spodarsko slabe. To socialno dolZnost in
mednarodno obveznost bo morala izpol-
niti tudi naSa driava. — Predvsem,
dokler reorganizacija Borz dela ni izvr-
Sena je potrebno, da pri Drzavni Hipote-
karni banki zbrana sredstva za pomoé
brezposelnim pridejo v eni ail drugi ob-
liki dejansko med brezposelne, le en del
naj bi se morda rezerviral kot fond za
modernej8o ureditev tega zavarovanja.

NeodloZljiva postaja potreba po popol-
ni preureditvi celotnega socialnega za-
varovanja. To ne sme biti samo zahteva
delavstva, ampak tudi zahteva vse nafe
Javnosti, zlasti obéin. Socialno zavaro-
vanje je postulat naSega notranjega dr-
Zavnega miru, nafe socialne kulture in
nadega ugleda v svetu. DrZava brez po-
polnega socialnega zavarovanja ni po-
polna. Prav je, da drZava skuSa dvigniti
materijelno blagostanje kmeta. Vzpored-
no s tem pa mora iti prizadevanje za
povzdigo materijelnega blagostanja tudi
delavea. Le tako bo narod moéan, pono-
sen na svojo drzavo in ji do skrajnosti
udan ter pripravljen tudi k Zrtvam. Lju-
bimo to driavo, drzava pa mora ljubiti
tudi nas — in to zavestno in s polno
intenziteto.
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Vazna konferenca
VvV Sarajevu

Centralni sekretarijat delavskih zbor-

nic je sklical v dneh 28. in 29. julija t. 1.

v Sarajevu vazno rudarsko konferenco
z dnevnim redom;:

1. Pomo& rudarjem, ki jih je zadela
sedanja kriza.

2. Vprasanje zaposlitve nezaposlenih
rudarjev v tu- in inozemstvu;

3. Zavarovanie brezposelnih rudarjev;

4. Reciprocitetna pogodba med naso
drzavo in [Francijo ter ostalimi
drzavami v zadevi Socialnega za-
varovanja.

Dne 28. julija so se sestali rudarski
delegati v dvorani delavske zbornice
v Sarajevu in pripravilic referatte in re-
soluciie za glavno konferenco, ki se je
vrsila 29. julija na Ilidzah.

Konference so se udelezili delegati ru-
dariev iz vseh.delov drzave; slovens_ke
rudarje so zastopali: za Zvezo rudarjev
Jugoslavije tov. Jurij Arh, Narodno stro-
kovno zvezo tov. Vladimir Kravos, Ju-
goslovansko strokovno zvezo tov. Vilko
Pitako, II. rudarsko skupino tov. Jakob
Struc in Delavsko zbornico tov. Filip
Uratnik: dalje so bili zastopani rudarii

iz Hrvatske, Bosne, Srbije, Dalmacije in |

po en delegat tudi iz drugih krajev. Ste-
vilno so bile zastopane yse Delavske
zbornice, med njimi centralni sekreta-
rijat po glavnem tainiku tov. dr, Zivku
Topaloviu.

0Ob 10. uri dopoldne je otvoril konie-
renco dr. Zivko Topalovié, ki ie z obZa-
lovaniem ‘sporo€il, da se drZavna kon-
ferenca ne vrsi; ker je g. minister za
Zume in rude v.zadnjem Casu odlogil, nai
se konferenca preloZi na poznejsi Cas.
Namesto zamisljene drZzavne Konference
je Centralno taini§tvo Delavskih zbornic
sklicalo svojo konferenco, ki-bo prinra-
vila vse potrebno za drzavno rudarsko
konferenco, ki se bo vrSila enkrat po-
zneje. V' svojem uvodnem FOVOTH e
povdarjal dr. Topalovi¢ bedo rudariev,
ki sili s hitrim dejanjem. e hocemo, c%a
resimo rudarie najhuiSega. Po.uvoduih
besedah se ie preslo k posameznim re-
feratom in ie kot prvi porofal tainik
liubljanske Delavske zbornice tov. Urat-
nik o krizi v rudnikih dravske banovine.
Referat prinaamo na drugem mestu v
celoti. : e

o Za'!Uratnikom..je fefériral" tov. Beljé,
o poloZaju rudarjev po rudnikih v Srbiii.

Iz tega referata je posneti, da ie komi-
sija, ki je bila sestavliena iz zastopnika
beograjske Delavske zbornice in zastop-
nika rudariev prepotovala Srbijo in §i
ogledala nekaj ve&ijih rudnikov. Komi-
sija je ugotovila, sledete:

Razmere v rudnikih.

Rudnik »Dobra sreta« pri KnjaZevcu
zaposluje okrog 700 rudarjev. Delovni
pogoii so zelo tezki, vsled Cesar je pred
kratkim prislo do ustavitve dela, ki ie
trajalo celih 7 dni. Na tem rudniku sploh
ne poznajo »Sluzbenega redas, ki je v
zacetku tega leta stopil v veliavo in ga
ie izdalo ministrstvo za Sume in rude.
Ceravno govori pravilnik o 8 urnem de-
lovniku, se tu dela po @ in 10 ur na enem
gihtu in so morali rudarji pred in po
Sihtu nositi Se ves potreben materijal na
kraj. Strojniki, kliugavnicarji, kuriaci itd.
so delali pa po 10, 12 in ve¢ ur dnevno.
Za tako dolgo delo pa so prejeli rudarii
dnevno placo od 26 do 28 dinarjev. Ce
se odstejejo Se razli€ni odbitki za bolni-
$ko blagaino itd., se jasno vidi, da ni
bilo placilo v nobenem razmerju z de-
lom. [Pritem so morali plaCevati rudarii
tudi popravilo orodja, kar je po pravil-
niku prepovedano, pa ne samo to, de-
narne kazni so tu take, da ni rudarjem
vedkrat prav ni¢ ostalo od zasluzka.

Rudnik ima tuid svoj konzum, v kate-
" rem pa je vse vsaj za en dinar draZje
nego v drugih trgovinah n. pr. 1 kilo soli
stane v rudniSkem konzumu 3 dinarje, v
prodajalni 2,50 dinarja, kruh v konzumu
4 din. v pekarni 3 din., sladkor v kon-
zumu 18 din. v prodajalni 14.50 din.,
sploh je vsaka stvar kot refeno v kon-

zumu za dinar ali ve¢ drazja kakor v
trgovini. (Rudarske kazni prinesejo pod-
jetiu 3—4 tiso¢ dinarjev mesecno. De-
narne kazni se ne stekajo po predpisu
pravilnika v bratovsko skladnico, tem-
vec jih podjetje pridrzi za sebe. Pazni-
ki tega podijetja postopajo z rudarji zelo
surovo in nelovesko. Rudarji so primo-
rani podkupovati paznike in si tako pri-
dobiti njih milost. PoloZaj je v tem rud-
niku skrajno slab, pritoZbe rudarjev na
dnevnem redu.

V rudniku »Rtanj«, v katerem je zgu-
bilo pred kratkim 12 rudarjev Zivljenje,
ie zaposlenih okrog 600 rudarjev, lahko
bi se pa zaposlilo $¢ do 400 novih tu-
darjev. Delovni pogoji so tudi tukaj ze-
lo tezki. Socialna zaS¢ita rudariev je
zelo slaba, place pa tudi. Rudarji kopa-
&i pridejo brez odbitkov na 40 Din dnev-
no, pomocniki komaj na 30 Din dnevno.
Stanovanj primanjkuje in kar jih je, so
nezdrava in prendtrpana. Najvecie zlo
tega rudnika je reZim, ki tamkaj vlada.
Osebna svoboda rudarja ne obstoja. Od
Casa ko stopi na delo v rudnik, do nje-
govega odhoda neha rudar biti svobo-
den Clovek. Posebni nastavljeni Spijoni
motrijo vsak korak rudarjev. Rudar ne
sme nikoli izraziti svoje misli. Bog ne
daj, da se spozabi in godmja proti re-
zimu v rudniku., Takoj sledijo Sikane,
kazni in kar je tukaj unikum, batinanje.
nastavljen je poseben Arnavt, ki hodi po
rudniku z debelo gorjaco in gorje one-
mu, kateremu zaZviZga gorjaa po
hrbtu. Dva nasa oZja rojaka sta okusila
to gorjaco samo radi tega, ker sta v
opoldanskem odmoru nategnila harmo-
niko, kar se pa gospodu Arnzs/tu ni do-
padlo. Radi nedolZnega sviranja na har-
moniko je Arnavt do nezavesti nabil oba
slovenska rudarja. PritoZbe na podjetje
se ne upostevajo, drugam pa se rudarji
nimajo pritoZiti, ker so odrezani od sve-
ta.

IV rudniku »Ravna Reka« je zaposlenih
okrog 800 rudarjev, Navadni delavci se
rekrutirajo iz okoliskih kmetov, kvalifi-
cirani rudarji so skoro sami Slovenci.
Dela se 8 ur dnevno in se nadure placa-
jo §50% ipribitkom. Nesre€e so v temn
rudniku na dnevnem redu. Zelo se po-
greSa zdravnika, ki je precej oddalien
od rudnika. Tudi tukaj so pritoZbe proti
visokim denarnim kaznim in brisanju
storjenih Sihtov. Veliko je pomanikanje
stanovanj. V eni mali sobici spi po 5 do
6 rudarjev in sicer kar po dva v eni po-
stelji. Zdravstvene razmere so slabe, da
so obolenja na dnevnem redu.

V rudniku »Senjski rudnik« so prilike
enake onim v nRavni Reki«. Zaposlenih
ie pa samo od 300—400 rudariev.

V rudnik »Nr$ka Cuka«, ki se nahaja
v bliZini Zajetara, na sami bolgarski me-
i, je stanie brezupno. Rudnik je bil za
¢asa vojne precej demoliran. Ima prejeti
od drzave 3 milijone zlatih dinarijev kot
voino odskodnino, prejel pa ni pare,
vsled Cesar se niso izvrsile prepotrebne
investicije. (Rudniskih stanovanj je zelo
malo in Se ta so v skraino mizernem sta-
nju. Tu se dela v globini 180 metrov in
sicer osem ur nepretrgoma. Place se
gibliejo med 30 in 40 dinarii, navzlic teZz-
kim delovnim pogojem.

Kot se iz navedenega vidi, prilike v
srbskih ' rudnikih niso ravno' najboliSe,
getudi so tu vzeti rudniki, ki se priste-
vajo k boligim rudnikom. Ce se pomisli,
da so Ito res »boliSi« rudniki, kako mo-
rajo Sele izgledati prilike onih rudnikov,
ki spadaio- med slab3e. ;

H koncu svojega referata je tov. Bel?fi
podal sliko karakteristi¢nih primerov 1z
nekaterih rudnikov v Srbiji:

Na rudniku pPEinje« m. pr. ¢akaio ru-
darji 7e od februarja meseca 1920 na
svojo plado v iznosu 180.000 dinarjev.
Morda bodo e dolgo morali Cakati; &e jo
bodo sploh doZakali. :

V rudniku »Hromae« pri Prosevcu de-
lajo rudarji po 12 in pol ur dnevno za
placo od 18, 20 in najveC 23 dinariev
dnevno. Delovni pogoii so tupod niclo.

V rudniku magnézita v Gornji Gori-
jevei pri Cadku, ki zaposluje nad 100

ljubljanske delavske
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rudarjev, so delovne prilike brezupne.
»Sluzbeni red« se tu sploh ne pozna,
nesrece so z ozirom na slabo urejen rud-
nik na dnevnem redu. Nadzornik rud-
nika je izjavil, da je »Sluzbeni red« on
sam, kar on predpiSe in ukaZe, to je zanj
zakon in mora biti tudi za delavce. Na-
zalost je ta nadzornik Slovenee, Valentin
Jezernik. Od 100 zaposlenih rudarjev jih
je komaj 30 prijavlienih bratovski
skladnici.

Delegacija rudarjev, posebno ona iz
Slovenije, je bila soglasnega mnenja, da
se ne more priporo€iti nasim rudarjem
preselievanje v te rudnike, dokler se pri-
like v njih ne zboljSajo. Iskati je zato
prilike, da se nasi rudarii izselijo v dru-
ge drZave, kier so prilike urejene in de-
lovni pogoji znatno boljSi; predvsem
pride v postev Francija. Rudarska ko-
misija obsoja prilike v srbskih rudnikih
ter je podvzela primerne korake, da se
te neznosne razmere Cimpreje odpra-
vijo.

Sledil je nato referat tov. Uratnika o
zavarovanju brezposelnibh rudarjev, ka-
terega priobfujemo posebej.

[V zvezi s tem svojim referatom je tov.
Uratnik stavil tudi zahtevo, naj se ¢im-
preje sklene s Francijo in ostalimi drZa-
vami, kjer so.naseljeni nasi rudarji, re-
ciprocitetna pogodba, s katero bodo na3i
rudarji-izseljenci zavarovani in obdrzali
Svoje pravice.

iPo podanih referatih se je razvila ob-
Sirna debata, v katero so posegli skoro
vsi zastopniki rudariev.

Ob koncu debate je bila soglasno in
brez ugovora sprejeta resoluciia, ki je
bila sestavljena po slovenski delegaciji.

Konferenca je soglasno konstatirala,
da je treba Cimpreije sklicati drZavno
rudarsko konferenco, na kateri se bodo
obravnavali referati in resolucije, spre-
jefte na konferenci rudarjev v Sarajevu.

Iz popoldanskih razgovorov je raz-
vidno, da so rudarii vse drzave slozni
v reSevanju svojih vprasanj.

Kriza v rudnikih
dravske banovine

Ako govorimo o Krizi rudarjev, mi-

slimo predvsem krizo slovenskih rudar-
‘jev, kajti predvsem ravno v Sloveniji

je kriza najobCutnej¥a in je Ze zavzela

ftake dimenzije, da je treba nujno pokre-
niti vse potrebno, da se jo zajezi in nudi

rudarjem vso pomoc.

NajboljSe mam predodijo krizo Stevil-
ke, ki jih navedemo iz referata tajnika
zbornice Filipa
Uratnika na konferenci v Sarajevu!

IMeseca aprila in maja so izplacali rud-
niki Dravske banovine na delavskih
mezdah leta 1925 32.4, 1926 18.1, 1927
189, 1928 19, 1929 255, 1930 16.7 mil.
dinarjev.

V tem Casu so producirali-prodali rud-

‘niki te banovine v stotiso¢ih tonah: leta

1925 268.7, 2204; 1926 219.6, 203.8;

1927 2704, 2512; 1928 257.1, 249.1;

1920 350.7, 232.1; 1930 2108, 1166.2.
Tona premoga je bila obremenjena v

istem razdobju z delavskimi placami:
leta 1925 z 125, 1926 83, 1927 70, 1928
74,1929 71, (1930 77 diparii.

V letu 11980 je obremnitev poveana

vsled podpore v skupnem iznosu 1.2, ki |

o je razdelila v Casn krize med delav-
stvo - TPD, ki je v zgornjemr seznamu
plal vsteta.

Ostra kriza v nasi premogovni indu-
striji, ki se pojavlia v aprilu in maju
leta 1930, se je lahko smatrala v prvi
vrsti za reakcijo na nenormalno visoko
produkcijo v letu 1929.

'V vseh rudnikih naSega podrocja je
znaSala produkcija premoga v stotisocih
tonah: leta 1925 1.840, 1926 1.677, 1927
1.919, 1928 1.866, 1929 2.303.

Tudi povprecno Stevilo delavcev se je
pove&alo v letu 1929 napram preiSniim
letom za nad 1000 liudi. Iz vseh teh
komponent je do krize moralo priti.

Same drzavne Zeleznice so narocile
I. 1930 v mesecih januar-maj za 155,000
ton manj premoga, kakor preiSnje leto v
tem Casu. ,

iTo se pravi, da je moralo odpasti v
petih mesecih samo radi tega 220,000 $i-
htov. Da bi mogli ostati delavei polno
zaposleni, bi se moralo odpustiti pri tem
stanju produkcije nad 1700 delavcev.

Po kalkulaciji Delavske zbornice po-
trebujejo nasi rudarji samo za Zivila me-
sefno veé, kakor je znaSal njih skupni
zasluZek v dobi krize.

To se je odrazalo v rastoéi zadolZitvi
rudarjev v trgovinah z Zivili. Dne 28. fe-
bruarja 1930 so zna%ali rudarski dolgovi
pri 23 trgovceih v Trbovliah 2,082.986.61,
dne 27. maja pa 3,152.265.14 Din. Ti
trgovei so oddali torej v dobi treh mese-

cev za 1,069.278.53 Din Zivil na kredit
ve€, kakor obicajno.

Ce se je moglo trditi prvotno, da je ta
kriza zaGasna, je dobila kasneje teZji
znacaj. Drzavne Zeléznice so zmanjSale
dobave v rudnikih Trboveliske pre-
mogokopne druzbe, ki so glavni rud-
niki na¥ega podrodja, za meseéno
25.000 ton. To pomenja, da bo moralo
odpasti mesecno 36.000 Sihtov ali 1350
delavcev.

Stalez delavstva TPD se je v resnici
temu primerno znizal. Medtem, ko je
ie znaSal 21. junija 1930 le Se 6728 de-
ie znaSal 21. junija 19300 le Se 6728 de-
lavcev. In e se obetajo nove redukcije.
Cetudi je tudi v nasih rudnikih neka na-
ravna fluktuacija in se dajo izvesti re-
dukcije delavcev deloma s tem, da se
novi delavei ne sprejemajo, se ftake
velike redukcije vendarle ne dajo iz-
vesti brez odpuSCanja delavcev.

Delavei se obraCajo za pomo¢ na
svoje organizacije, na Delavsko zborni-
€0, na ob&ine. Nobena od teh organizacii
in institucij pa nima sredstev, da bi
mogla izdatno pomagati. Vse, kar mo-
rejo organizacije in socialni zavodi
storiti, je, da naslikajo pred javnostio
in drZzavnimi oblastmi vso tezo te krize,

Kaj je v omiljenje te krize storiti?

Predvsem bi morali imeti pripravljena
za sluCaj takih kriz znatna denwrna

sredstva. Samo za prehrano 1000 ri-
darjev in njih svojcev je treba dati na
mesec skoro milijon dinarjev.

Mi pa imamo na razpolago skoro nic.

Delavska zbornica nabere v rudni-
kih 360.000 Din. Cetudi pobijaszie hrez-
poselnosti ne spada prvenstveno v de-
lokrog Delavskih zbornic, — saj ima-
mo zato borze dela — ima nasa zbor-
nica za brezposelne rudarje v svoiem
proradunu znesek 100.000 Din. Seveda
je to le kapljica v morju. Zaken o po-
biranju prispevka za siucaj brezposel-
nosti velia v prvotnem besedilu tudi
za rudarje.

A ta zakon se v rudnikih 7Ze leta
sem ne izvaja, ker ministrstvo za Su-
me in rudnike ni izdalo prcevedbenih
naredb.

Vsaj to bi se dalo za bodoz popra-
viti. Zakonska baza je tu, treba je za-
kon samo izvesti in prikrojiti posebnim
rudarskim razmerani.

Brez dvoma je, da pravilmk za
podpiranje brezposelnih ni ravno pri-
kladen za omilievanic takih in podob-
nih kriz. V rudnikih je treba zbrati za
take krize velik: vsote in jih upoiab-
liati tedaj, ko nastanz potreba za io.
Vendar bi bilo tudi teh 350 000 Din, ki
bi se zbrali po veljavinih predpisih v
nasih reviriih za pcebijanje brezposel-
nosti, nekaj veZ kot ni€. Mora pa se
povdariti, da bi bilo treba zbirati za
te slucaje izdatnejSe svoie.

V novem rudarskem zakonu je bilo
to v prvotnem predlogu za ta slucaj
dobro preskrbljeno. V njem je bila do-
lo&ba, ki jo vsebuje tudi rumunski ru-
darski zakon, po kateri naj bi bila vsa
podjetia dolzna, da pladujejo za pod-
piranje brezposelnosti 5% ‘svojega Ci-
stega dobiCka. Ce se upoSteva, da so
v na8ih rudnikih &isti dobicki zelo ve-
liki in da wvsled racionalizacije stalno
rastejo, — leta 1923 so znasale delav-
ske plade 495%, leta 1924 40%, leta
1925 41%, leta 1926 34%, leta 1927
31%, leta 1928 35%, — potem bi
vkliub navidezno visokim obremeni=
tvam podietii to ne bila previsoka

! obremenitev,
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Kot minimalno predlagamo, da se
odredi takoj, da se pobira od delavstva
zakoniti prispevek za borze dela, da
se pa dolodi, da prispevek, ki ga ima
dajati za Borzo dela podjetie, ne bo
enak prispevku delavstva (180.000 Din)
ampak da bo gotov mnogokratnik te-
ga zneska.

Ce imajo rudarske oblasti interes
na tem, da se vrSi zavarovanje ru-
darjev za rudarske delavce ‘posebej,
bi se moglo poveriti to zavarovanje
mesto borzi dela, bratovskim sklad-
nicam ali pa kaki drugi rudarski
ustanovi.

Vedji prisilni prispevek, kakor ta, ki
ga pobirajo borze dela, je rudarjem tezko
nalagati. Ze sedaj se odbija rudarjem
okrog 10% zasluzka, to je 90 do 100
Din na mesec kot prispevek za bolni-
$ko, starostno zavarovanje, prispevek
za Delavsko zbornico in IlI. rudarsko
skupino. Ta odbitek pa se utegne Se
povedati, ako bo to sanacija bratovske
skladnice v bodote zahtevala.

Poleg tega bi morale priti v drZzav-
ni budZet in v samoupravne budzete
 gotove vsote za omiljevanje takih in
slicnih kriz, ki zadevajo prebivalstvo
enako, ¢e ne hujSe, kot recimo poplave,
toa in druge nezgode.

Vse to bi imelo za posledico, da bi
_se take krize za bodole lazje prema-
gale,

Za sedaj rudarji na kako izdatnejSo
denarno pomo¢ ne morejo racunati,
ker za to ni predvidenih sredstev.

Lakota bo silila brezposelne rudar-
je za delom kamorkoli.

Nam bi bilo najliubse, ako bi mogli
dobiti naSi brezposelni rudarji delo v
drugih rudnikih naSe drZave. Ker so
drZzavne dobave samo prenesene, je
gotovo, da odgovarja depresiji v nasih
rudnikih, dobra konjuktura v nekaterih
drugih rudnikih.

Tako preselievanje bi mogel organi-
zirati Centralni odbor za posredovanje
dela, ¢ée bi bili rudarji z niim v zvezi,
ker bi lahko imel preko krajevnih or-
ganov pregled ez vsa delovna me-
sta, taka z dobro in taka s slabo kon-

junkturo.
Danes se vrsi to preseljevanje po-
polnoma neorganizirano.  Zastopniki

nasih rudarskih organizacij so pregle-
dali pred kratkim nekaj rudnikov v
Brbiji, kier je baije konjunktura dobra.

[Prinesli so seboi tako neugodna po-
rotila o tamosnjih stanovanjskih in hi-
gijenskih razmerah, da izselievanja v
ondotne rudnike #Zal ne moremo pripo-
rocati.

Kako naj bi se poma-
calo rudarjem?

Konferenca, katero je sklicala direkci-
ja za Sume in rude v Sarajevu za 28. in
29, julij, je bila odgodena. Ker je pa pri-
$lo obvestilo prepozno, so bili delegati Ze
na potu. Vsled tega se je enketa v okvir-
ju seje Centralnega tajnistva delavskih
zbornic vseeno vrsila. Prisostvoval ji je
tudi zastopnik ministrstva za socialno
politiko in narodno zdravje. Enketa je
prisla soglasno do sledecih zakljutkov:
Porast rudarske industrije in delavstvo.

Nasa rudarska industrija se je v pre-
tecenih letih stalno dvigala. Vzrok je de-
loma racionalizacija, v glavnem veéja
produktivnost delovne sile.

Komu v korist?

Rudarji pa niso imeli od te povetane
produktivnosti v sploSnem nikakih kori-
sti, niti z ozirom na delovni ¢as, niti v
pogledu plaé, niti z ozirom na izgraditev
njihovih socialnih in zad¢itnih ustanov.

Pove¢ana industrija istotako ni vpliva-
la na prodajno eceno premoga. Cene pre-
mogu niso padle sorazmerno produkeiji.

Obseg krize.

Delna kriza je prizadela priblizno 1300
kvalificiranih delaveev in sicer: 1 zaradi
izérpnosti v delu; 2. zaradi nezavarova-
nja v sludaju brezposelnosti; 3. zaradi
nepovoljnih ali krivi¢nih odredb v predpi-
sih o zavarovanju rudarjev v sluéaju bo-
lezni, starosti in brezposelnosti; 4. zaradi
nedovoljenega ali nepravilnega posredo-
vanja dela za brezposelne rudarije.

Kaj je potrebno za izboljSanje tega po-
loZzaja?

Z ozirom na ta poloZaj Zeli rudarska
enketa:

1. da kraljevska vlada iz sredstev dr-
zavnega proraéuna ali izvanrednih kredi-
tov za omiljenje brezposelnosti rudarjev
votira potrebne zneske;

2. da kralj. vlada ukrene potrebno, da
se s toénim izvajanjem odredb socialno
politi¢énih zakonov in z gradbo delavskih
stanovanj v rudnikih Srbije stvorijo bolj
éloveski in zivljenjski pogoji, da bi bila
na ta nac¢in mogoca fluktuacija kvalifici-
ranih rudarjey iz Slovenije v te kraje, ki
je zaradi sedanjih neznosnih razmer ote#-
kodena ali povsem onemogocena.

3. Ker ima zaposlenje nasSih rudarjev
trenutno najvec izgledov v inozemstvu,
je zeleti, da se ¢éim prej zakljuéi konven-
cija o reciprocitetnem socialnem zavaro-
vanju s Francijo, kakor tudi z vsemi dru-
gimi drzavami po vzgledu pogodbe =z
Neméijo;

4, da bhi se odpravile grobe krivice na-
pram nezaposlenim rudarjem, je nujno,
.da se takoj izvr8i revizija pravilnika o

bratovskih blagajnah, zlasti élenov 47,
48, 49 in 50, ki doloé¢ajo, da rudar po 6
mesecih odnosno 6 tednih, odkar je po-
stal brezposeln, izgubi wvse pridobljene
pravice v _blagajni. Rudarju je treba
ohraniti njegove pridobljene pravice v
zavarovanju;

5. novi rudarski zakon naj predvidi do-
lo¢bo, po kateri so rudarska podjetja
dolZna iz cistega dobicka izloéiti gotove
zneske v fond za podpiranje brezposelnih
rudarjev. Obstojece odredbe o pobiranju
doklade za borze dela je treba spremeniti
v toliko, da podjetniki plaéajo veékratni
znesek obremenitve rudarja. Tudi v red-
nih drZavnih in banovinskih proraéunih
naj se dolodijo vsote za podpiranje brez-
poselnih rudarjev, ki se naj vsako leto
izlo¢ijo v namenjene fonde;

6. Zeleti bi bilo, da ZelezniSka uprava
svoja naroédila vri po gotovem naértu,
ki bi omogocal pravilno funkecijoniranje
produkcije, tako da zaradi neenakih na-
rocil v posameznih mesecih ne bi trpele
stotine delavcev s tisodi rodbinskih ¢la-
nov. Pogajanja o dobavnih pogojih za do-
bhavno dobo je treba priceti o pravem ca-
su, tako da je v primeru nesporazuma
mogoce pravocasno zaposliti rudarje v
onih rudnikih, ki sprejemajo naroéila;

7. za omogocenje veéje porabe in pro-
dukcije domadega premoga je zeleti, da
drzava daje subvencijo domaédim paro-
plovnim druzbam v premogu iz domadih
rudnikov, namesto v denarju;

8. glede na krizo in padanje cen, ki je
v rudarstvu splosna pojava in glede na
kakovost domadega premoga, ki krizo
produkeije Se povecuje, je mogote raz-
voj domacega rudarstva zasigurati sa-
mo tako, ako se s predelavo dvigne kako-
vost domadega premoga in ako se pri-
stopi k predelavi premoga na bencin,
koks in druge kemikalije. Tako predelan
domaci premog bi mogel kriti vse potre-

be domacega gospodarstva.

Redukeije rudarjev in pra-
vilnik Bratovskih skladnic

‘Vsak rudar prispeva za starostno za-
Varovanje povprecno po Din 400 na leto.
‘Ako bi ta znesek nalagal po 6%, bi pri-

Stedil -

po 10 letih . . . .5.300 Din
PO 20 .. 117,600 Din
po 30 . 86.000 Din
o 35 .'49.000 Din

Enaka svota se zbira pri bratovskih
skladnicah za vsakega rudaria od strani
podjetja.

Zato pomenijajo €1, 48 in 49 Pravilnika
za bratovsko skladnico, ki dolo¢ajo, da
izgubi rudar, ki je prekinil delo za 6 me-
secev odnosno le za 6 tednov Av sluc¢aju
svojevolinega izstopa iz dela ali »kazen-
skega« odpusta) za rudaria Ze v nor-
malnih ¢asih mepraviéno trdoto.

Take dolocbe so nam znane le iz sta-
tutov podjetniskih podpornih blagain, ki
so jih ustanovili poslodavci ne manj v
svojem, kakor v javnem interesu. Ni
nan. pa znan noben sluéaj javnega soci-
alnega zavarovania, ki bi dopuscalo kaj
sliCnega, Kljub nasi Ze veckrat izrazZeni
ostri kritiki teh dolo¢b starega pravilni-
ka, se vpraSanje prekinitve ¢lanstva tudi
v osnutku novega pravilnika ni zadovo-
liivo uredilo (vsaj v kolikor je to nain
Znano).

Prav posebno tezko se ¢utijo dolocbe
tega Clena v slu¢aju velikih redukcij. Za
sluc¢aje redukceij doloa pravilnik:

Polnopravni ¢lani, ki morajo izstopiti
brez svoje krivde iz sluzbe, n. pr. ob
redukciji dela pri podjetju i. . d. obdrZe
pri bratovski skladnici pridobljeno pra-
vico in se jim raCuna prejSnii ¢as sluzbe,
ako v teku Sestih mesecev stopijo v delo
pri kateremkoli rudarskem podietju v
kraljevini.

Seveda bas v Slucaju redukcij nikakor
ni pravilo, da je mogoce dobiti v 6 me-
secih v kraljevini delo.

Primerjajmo, kako reSuje vpraSanja
prekinitve sluzbe nems$ki Reichsknap-
penschaitsgesetz, Citirali bomo tozadev-
ne paragrafe doslovno: § 46. pravi: Cla-
ni penzijske blagajne, ki izstopijo, ne da
bi bili nesposobni za rudarsko delo, iz
rudarskega poklica, si morejo s plateva-
njem letne priznalne pristojbine, koje
visina se dolo¢i v pravilih, zasigurati, da
se jih sprejme nazaj v Clanstvo na ta
nacin, da se jim priznajo pri tem vsa od-
sluzena leta.

§ 47.: Pravice po ¢l 46, ugasnejo, ako
¢lan eno leto priznalne pristojbine ni pla-
cal,

§ 48.: A tudi v tem sluéaju pred pri-
dobljene pravice zopet ozive, ako je bil
rudar ponovno Sest mesecev v Clanstvu
bratovske skladnice.

Predlagamd, da se ¢l 47, 48, 49 in 50
Pravilnika za bratovsko skladnico, Se
predno se izda v celoti nov osnutek Pra-
vilnika za bratovsko skladnico, ukinejo
in da se uredi vpraSanje prekinitve ¢lan-
stva na enak nacin z uredbo ministrstva
za Sume in rude, kakor v Nemciji.

Sele v tem sluaju imamo moralno
ipravico zahtevati, da se celo prestop v
inozemsko rudarsko podjetje ne smatra
za prekinitev ¢lanstva.

Nasi rudarji zahtevajo, naj se dela na
to, da se sklene tudi s Francijo recipro-
citetna pogodba o socialnem zavaro-
vanju, kakor je bila sklenjena 15. decem-
bra 1928 izmed naSe dnZave in Nemcije
(Sluzbene Novine br, 231 ex 1929).

Ta 'pogodba doloca v €l. 15, da se
Glanska leta, pridobljena v eni izmed
obeh drzav, vstevajo, — ne da bi se
upoiteval pri tem kak prekinitveni rok,

Reducirani rudar bo izgubil v Trbov-
liah po preteku 6 mesecev vsako pravi-
co do od njega in za njega vplatanih
prispevkov v bratovsko skladnico.

Le v enem sluaju mu pravice, ki
temelje na teh prispevkih zopet oZive:
Ako se izseli v Nemcijo.

Brez dvoma bi vsi pri nas reducirani
rudarji, ako bi se bilo sploh mogoe iz~
seliti v Nem¢éijo, posluzili te ¢udne do-
brote zakona. Ker pa je, kakor znano,
v Nemdéiji velika brezposelnost, to ni
mogoce, =

Zato zahtevajo rudarji, naj se vzame
pri pogaianjih o reciprocitetni pogodbi
s Francijo, ki so v teku, za vzorec zgo-
raj citirana reciprocitetna pogodba z
Nemdéijo.

‘Mislim pa, da je skrajni gas, da po-
pravimo tudi za domace delavce za-
konske ¢&lene, ki jih pred svetom ne
bomo smeli pokazati, kadar bomo skle-
pali reciprocitetne pogodbe, ker bijejo
vsakemu ¢utu praviénosti v obraz. V
konkretnem sluéaju bomo prepreéili,
da ne bodo plagali reducirani rudarii
milijonskih svot svojih prispevkov v
korist srecnej$im tovariSem, ki so
ostali Se v sluzbi.

Morda je refeno preved, ¢e bi rekli,
da bi z zgornjimi dolo€ili to prepregili.
Mi bi dali z njiimi reduciranim rudarjem
le moznost, da si lahko ohranijo pridob-
liene pravice pod pogojem, da stopijo v
bodo&e kdaj zopet v rudarsko delo.

Lakota je bacil jetike

Rudarji so brez dela, zato brez kru-
ha. Kriza premogovne industrije je naj-
tezje udarila prizadete rudarje, ker ona
Jje njim vzela vse: delovno prilike in s
tem vsakdanji kruh.

Zaloigra v nasSih ¢rnih premogovnih
dolinah in kotlinah ima svoj vrhunec v
bedi in lakoti neznih otroskih bitij. Mla-
da telesca, katera bi potrebovala svezih
sokov, da bi se krepko razvil njih teles-
ni ustroj, hirajo in ginevajo, blede in
propadajo. Matere jim na prosnjo ne mo-
rejo veé dati kruha, samo s solzami v
oceh in trpefim objemom jim morejo Se
izkazati svojo materinsko ljubezen. Lesk
v ofeh neznih bitij, ki naj bi bil za nas
odsev zarij bodo¢nosti, je =zasencen =z
mrakom Zalosti in neme tuge. Kako stra-
Sno je zivljenje, preko katerega je padla
érna tema!

Lakota je najstraSnejsi bacil jetike.
Mlado telo Ze itak nima odpora, ¢e ga
pa razjeda Se lakota, je zaznamovano za
to strasSno bolezen in ji ne uide. Tako je
ustvarjeno sto in sto novih bacilo-nos-
cev, kateri ogroZajo ¢élovesko druzbo, bo-
gatine in reveZe v njej. Nevarnost jetié-

nih obolenj je po lakoti v vrstah otrok
nevarno stopnjevana.

Osrednja protituberkulozna liga se za-
veda, da bi morala bednim in laénim
otrokom rudarjev priti z materielno pod-
poro na pomo¢, da jim zagotovi vsaj naj-
potrebnejsi dnevni kruh. Toda od usta-
novitve lige je komaj nekaj mesecev in
ona Se nima sredstev, da bi izvedla uspes-
no pomoé v krizi, katera je tako stras-
no obsezna. Liga more zato le neposred-
no pomagati. Obraca se s tem na naso
socialno éuteco javnost, na vse one, ki
morejo vedeti, kaj je lakota neZnih otrok
in kaksne so njene posledice, da prisko-
¢ijo na pomoé z denarnim isredstvi ali
s podporo v Zivilih. Podporo bodo rade-
volje sprejemali obéinski odbori prizade-
tih obéin ali pa posebni pomoZni odbori,
ki so Ze ali bodo ustanovljeni v pomoé
gladujoéim otrokom brezposelnih rudar-
jev.

Dobro slovensko srce ne bo slo slepo
mimo neZnih otrok, ki prosijo kruha, da
ostanejo zdravi in dobri sinovi naroda!

Osrednja protituberkulozna liga v
Ljubljani.

To ni ve¢ glavni
obratni zaupnik

Jesenice, 4. avgusta 1930.

Ko smo izvojevali ustanovo zborov
obratnih zaupnikov, smo bili veseli. Po-
zdravili smo tudi glavnega zastopnika
delavstva g. Jerama, ker smo hili trdno
prepric¢ani, da je delavstvo dobilo zago-
vornika, ki bo znal ¢uvati objektivnost
in biti vsem delavecem enak. V zadetku je
tako tudi kazalo. Vseeno mu je bilo, da 1i
je bil delavec njegov pristas ali ne, za
vse enako je nastopal, vsaj v nekaterih

-sluéajih. Kmalu pa se je pokazal v po-
polnoma novi luéi. Kdor ni hil ¢lan Save-
za metalskih radnika, kdor ni bil social-
demokrat, ni imel do g. Jerama dostopa.
Nasprotno, Se nagnal je veckrat tega ali
onega, ¢e je znal, da pripada njemu na-
sprotni organizaciji.

V zadnjem c¢asu pa prihaja pritoZba za
pritozbo in zato smo primorani spregovo-
riti par resnejsih besedi. Nikakor ni
zdruzljivo s funkcijo glavnega zaupnika,
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da vodi posle enostransko in da predpo-
stavlja funkecijo v organizaciji oni glav-
nega zaupnika. Kadarkoli gre g. Jeram k
podjetju svojega glavnega zaupnika, se
vrada od podjetja le kot predsednik Sa-
veza. In vse, kar je dosegel pri podjetju,
ni zasluga glavnega zaupnika, nego za-
sluga zastopnika Saveza. Pa tudi to bi
nas ne motilo. Naj ima veselje in prido-
biva »zasluge« za svojo organizacijo.
Nikdar pa ne bomo trpeli, da smo pri
tem vsi delavei, ki smo tudi strokovno
organizirani, zapostavljeni. Nikoli nice-
gar ne zvemo, kaj je glavni zaupnik do-
segel pri podjetju. Seje zaupniskega zbo-
ra se ne sklicujejo, g. Jeram jih ne rabi.
O intervencijah, uspehih in neuspehih
poroca le élanstvu Saveza, ostalo delav-
stvo ga ne briga. Pa tudi Se to ne bi bilo
najhuje. Navajeni smo Ze, da ne zvemo
od glavnega zaupnika nikoli niéesar, na-
vajeni pa nismo bili metod g. Jerama
zadnjega casa. Nad delavei, ki niso pri
njem organizirani, vpije in kri¢i, z njimi
postopa slabSe kot vsak podjetnik. Zanj
delavec, ki ni pri Savezu, sploh ni dela-
vec. Nedavno se je spravil nad predsed-
nika naSe organizacije in ga vprico dru-
gih ozmerjal prav grdo. Vsi uspehi so in
ostanejo uspehi Saveza, neuspehi gredo
po mnenju Jerama na rovas ostalih or-
ganizacij, ki so »cokle« in ovirajo raz-
mah Saveza in »bremzajo« uspehe delav-
stva pri KID. Kako jih »bremza« g, Je-
ram, ni povedal, pa¢ pa se je v naprej za-
varoval za morebitne neuspehe.

Pri KID go Ze bile in 8e bodo velike
redukcije. Z redukcijami smo prizadeti
vsi delavei, ne glede ali smo pri Savezu
ali kje drugje ali pa sploh nikjer organi-

zirani. Med tem ko je povsod drugod na-
vada, da se v takih resnih ¢asih znajde
delavstvo sloZno skupaj in i8¢e izhoda
blizajoéi se nesreéi, je ubral pri sedanji
krizi g. Jeram svojevrstno taktiko. Tudi
redukcijo delavstva hoée porabiti za agi-
tacijo v prid socialistom. Vse intervenci-
je, ki jih je doslej izvrsil v svojstvu glav-
nega zaupnika, je pozneje na sestanku
Saveza &tel v dobro Savezu in Zigosal
ostale organizacije, da se ni¢ ne brigajo
za nesreco delavstva. Kot glavni delavski
zaupnik bi moral o krizi informirati vse
delavstvo, kar pa ni storil. Sklical je sa-
mo svoje pristase, povabil tudi zastopni-
ka Delavske zbornice in izgnal s sestan-
ka one, ki so se drznili priti na sestanek
Saveza, da slisijo kaj o krizi pri KID.
Tako postopanje moramo najostrejSe ob-
sojati. G. Jeram je predvsem glavni za-
upnik in mora biti nepristranski, potem
Sele sme biti zaupnik Saveza. Ce pa tega
node, naj zapusti mesto glavnega zaupni-
ka, ki naj se dodeli preudarnemu in ob-
jektivnemu delaveu. Takih je mnogo na
Jesenicah.

Narodno strokovna zveza, podruZnica

‘na Jesenicah, je proti postopanju g. Je-

rama uvedla primerne korake, ker se-je
absolutno onesposobil za glavnega zaup-
nika. NaSa odloéna zahteva je, da se g.
Jeram kot glavni zaupnik pri KID - od-

~stavi in postavi na njegovo mesto spo--
' sobnejSo moé, ki bo znala varovati. ob-
i jektivnost in ne bo veljala za eksponenta

ene same organizacije. Kdor krdi pravil-
nik o delavskih zaupnikih, ta nima ve¢
pravice do tako vaZne funkcije. G. Jeram
je dokoncal, zato naj gre!

Narodno-strokovna zveza

Kaj pravite vi, delavei?

Na to vprasanje, ki ga stavlja »Delav-
gska Pravica« nam delavcem z Jesenic v
zadevi glavnega zaupnika Jerama, ima-
mo vsi prizadeti en sam odgovor: Take-
'ga glavnega zaupnika, ki pozablja na
svoje dolznosti in krii dolotbe pravilni-
ka o obratnih zaupnikih, ne rabimo! Tak
glavni zaupnik, ki je zgubil zaupanje de-
lavstva, ne sme veé ostati na svojem
mestu in ga mora prepustiti treznejSemu
in objektivnejSemu nasledniku.

Glavni zaupnik delavstva pri KID ni
to, kar v glavnem zaupniku vidi zakon-
ska dolodba, nego je ravno obratno. Ker
g. Jeram neti razdor med delavstvom,
razbija delavske vrste, kar ne trobi v
njegov rog, Sikanira.

V é&asu, ko se povsod dela na konsoli-
diranju v drZavi, ko se povsod skusa od-
straniti zle posledice cepljenja po poli-
tiénih strankah, je g. Jeram uvedel si-
stem . cepljenja delavstva po preprica-

nju. Kdor ni socialni demokrat, pri njem

ne pomenja nié, pa d&etudi je najboljsi
delavec. :

V polnem obsegu podpisujemo delavci
¢lanek v »Delavski Pravicic in zahteva-
mo, da se takemu glavnemu zaupniku,
kot je v zadnjem ¢asu postal g. Jeram,
odvzame vaina funkcija glavnega zaup-
nika ter prenese na drugega, ki bo znal
spostovati zakonske dolocbe.

G. Jeram je svojo igro doigral, gre
naj, da bo zopet mir med delavstvom na
Jesenicah.

Obéni zbor podruznice NSZ na Lokah.

Na Lokah pri Zagorju imamo prav le-
po Stevilo pristasev, ki so si ustanovili
svojo posebno podruZnico. Nova podruz-
nica je imela v nedeljo 13. julija svoj
obéni zbor, katerega je posetil tudi de-
legat centrale, tajnik tov. Kravos iz
Ljubljane. Obéni zbor je otvoril in vodil
predsednik tov. Ivan Fink, ki je podal
tudi predsednifko poroéilo. Za njim je
porodal tajnik tov. Slavoj Knez. Blagaj-
nik tov. Robert Knez je podal blagajni-
gko poroéilo, nakar je preglednik raéu-
nov tov. Babié ugotovil, da sta pregledni-
ka pregledala knjige, nasla vse v redu in
predlagala odboru in blagajniku absolu-
torij, kar se je soglasno sprejelo. Po po-
roéilih funkcionarjev podruZnice je ob&ni
zbor pozdravil tajnik tov. Kravos, ki je
obsirno poroéal o delavskem poloZaju.
Njegovemu poroéilu so zhorovalci pazlji-
vo sledili in ob koncu izrazili svoje zado-

voljstvo nad poroéilom. Pri volitvah no-
vega odbora je bil soglasno in z navduse-
njem izvoljen naslednji odbor: predsed-
nik tov. Ivan Fink, v odbor pa Knez Sla-
voj, Knez Robert, Babi¢ Milan, Ocepek
Alojz, Fink Alojz, Gri¢ar Milan, A&i¢ An-
ton in Kolenc Franc. Novoizvoljeni pred-
sednik se je ponovno zahvalil vsem pri-
sotnim za udelezbo in zakljuéil lepo uspe-
li obéni zhor, Vzlic teZki krizi, ki je za-
dela rudarje, se nasi ¢lani pripravljajo za
izlet v Maribor o priliki kongresa NSZ.
Vse ka%e, da nas bo precej Slo v Mari-

bor. One, ki se 8¢ niso prijavili, pozivlja

mo, da to storijo. Prijave sprejemajo vsi
odborniki podruZnice, najbolje pa je, &e
se prijavi vsakdo predsedniku tov. Fin-
ku. Loéani, pokaZimo, da smo sicer naj-
mlajéa podruZnica, zato pa tem bolj za-
vedna. Kdor le more, naj se nam pridru-
zi, da bo nasSa delegacija velika,

Clanski sestanek podrunzice NSZ v
Trbovljah :
Agilna trboveljska podruznica je imela
v nedeljo 6. julija t. . svoj ¢lanski sesta-
nek, ki je bil nad vse dobro obiskan.
Vrsil se je v drustvenih prostorih. Sesta-
nek je otvoril predsednik tov. Pavel Dor-
nik, ki je pozdravil vse navzoce, poseb-
no pa zastopnika centrale tov. Kravosa.
Poudaril je veliki pomen é&lanskih se-
stankov, ker se s temi daje ¢lanstvu moz-
nost, da se na njih spoznava in dobi vpo-
gled v drustveno delovanje ter v stanje
delavstva. Po otvoritvenih besedah tov.
Dornika je tov. Kravos podal prav izérp-
no poroéilo o stanju rudarjev in o kora-

‘kih, ki so se podvzeli in bodo podvzeti,

da se kriza v rudnikih éim prej likvidira
ali vsaj ublaZi. V svojem porocilu se je
tov. Kravos dotaknil tudi vseh ostalih
delavskih vpraZanj in pokazal nujnost
ojadati strokovne organizacije. Njegovim
izvajanjem so sledili zborovalci zelo paz-
ljivo in mu ob koncu poro¢ila soglasno
pritrdili. Po porotilu tov. Kravosa se je
razvila debata, ki je pokazala, da ima tr-
boveljska podruZnica nekaj zelo zrelih
moZ, ki dobro vedo, éemu so organizira-
ni. Na sestanku se je govorilo tudi o
kongresu v Mariboru in je o tem dal ¢lan-
stvu kratko poroédilo tajnik Kravos. Vi-
deti je bilo, da se je precej ¢lanov odlo-
gilo iti v Maribor. Rudarji so izjavili, da
bodo vzlic krizi storili vse mogoce, da bo-
do &astno zastopani na kongresu, kjer
bodo lahko dvignili svoj glas za svoje
pravice. — Pri nabiranju podpornih éla-
nov je bila nasa podruZnica ena izmed

najagilnejsih. Celi blok novih podpornih
¢lanov smo dobili in sicer 25 njih. Upa-
mo, da so tudi druge podruZnice storile
svojo dolznost in upostevale klic cen-
trale.

MEDVODE,

Iz naSega kraja pa Ze res dolgo nismo
ni¢ porocali. Bomo pa to danes vsaj ne-
koliko nadoknadili. NaSa podruznica v
zadnjem éasu ni¢ prav- dobro ne deluje.
Potreba bo zopet prijeti za delo in zbu-
diti nekatere, ki v teh resnih ¢éasih misli-
jo, da je najbolje spati spanje pravicnika.
Da se bo to zgodilo, bomo v kratkem
sklicali ¢lanski sestanek, na katerem se
bomo pogovorili o reorganizaciji naSe po-
druZnice. Pozneje bomo sklicali izredni
obéni zbor, da si izvolimo v odbor agilne
in delavne ljudi. Za kongres se pridno
pripravljamo. Mnogo nas ne bo Slo, ker
so tezki ¢asi, a na vsak nadin nas nekaj
pojde. ;

 VEVCE.

Podruznica Narodno strokovne zveze v
Vevtah bo imela v torek, dne 12. t. m. ob
5. uri popoldne pri Kuharju v Vevéah
svo] ¢lanski sestanek, na katerem bo po-
roc¢al strokovni tajnik- tov. Kravos iz
Ljubljane. Vabimo vse ¢lane, da se tega
sestanka sigurno in toéno udeleZze. Naj
nihée ne manjka, ker je dnevni red zelo
vaZen. PokaZite svojo zavednost, pridi-

‘te na sestanek in pripeljite Se druge s

seboj.
LITIJA.

Ze zadnji¢ enkrat sem porocal o ob-
upu, ki vlada med nami. Redukcije, ki so
se izvrdile, so postavile precej delaveev
na cesto. Govori pa se Se vedno, da jih

"bo Se nekaj odpuscéenih. In sedaj si pred-

stavljajte strah nas vseh, ki ¢akamo,
kdo je prihodnji na vrsti. Delavstvo s
strahom gleda v bodoénost in si ne ve
pomagati. Oni, ki smo organizirani, se to-
lazimo vsaj s fem, da nismo prepuséeni
sami sebi in se v nesreéi lahko obrnemo
na svojo organizacijo. Koliko pa je ta-
kih, ki so nag&e vrste zapustili in si ne
znajo pomagati. Skrajni ¢as bi bil, da se
zopet vsi organizirajo in zasigurajo bo-

doénost. Nihée izmed nas ne ve, kaj mu
prinese jutridnji dan. Podru#nica Narod-
no strokovne zveze bo imela prihodnji te-
den svoj ¢lanski sestanek, na katerem
bomo obravnavali nas polozaj in se po-
govorili tudi zaradi kongresa v Mari-
boru.
STRAZISCE.

Nasa podruZnica je v zadnjem &asu
postala precej Zivahna. Pripravljamo se
za Maribor. Mnogo nas je, ki gremo na
kkongres, da si ob tej priliki ogledamo tu-
di prestolico na8ih &tajerskih bratov.
Pravijo, da je zelo lepa in zato nas mi-
ka, da si jo ogledamo. Kakor vsako leto,
tako bomo tudi letos skusali poslati na
kongres &m veé nasih ljudi. Sli§imo, da
se tudi nasi Kranjéani pripravljajo za
kongres. Baje bodo tudi oni poslali pre-
cej ¢lanov na kongres v Maribor.,

MARIBOR.

Ce smo bili kdaj na delu, smo sedaj.
Imamo vsi polne roke dela, ker se pri-
pravljamo za kongres. PodruZnica je
ustanovila veé odsekov, ki pridno delajo
in skrbijo za stanovanja, hrano, zabavo,
izlete itd. Na vse mislimo in se priprav-
ljamo. Vsi odseki so prav pridno na de-
Iu in vse kaZe, da bodo udeleZenci, ki pri-
dejo na kongres, z vsem zadovoljni. Ze-
limo le, da nas ob kongresnih dneh ob-
iS¢e kar najveé nasih tovariSev in tovari-
§ic iz vse drZave, da bo naSa manifesta-
cija tem mogoénejia. Kdor le more, naj
se potrudi med nas. Ne bo mu zal.

TRBOVLJE.

PodruZniea Narodno strokovne zveze v
Trbovljah ima v nedeljo dne 10. t. m.
svoj obéni zbor ob pol 10, uri dopoldne v
drustvenem prostoru pri Zavrasku. Na
obénem zboru poroéa tudi strokovni taj-
nik tov. Kravos iz Ljubljane. Popoldne
se vrii v Delavskem domu vaZha rudar-
ska konferenca, katere se udeleZijo tudi
delegati vseh nasih rudarskih organiza-
cij. PodruZnica prav lepo napreduje in
pridobiva nove ¢lane. Odbor prosi vse
élane, da se polnostevilno udeleZijo ohé-
nega zbora.

Po Svetil

MODRA ODREDBA

Na ponudbo skupine kmeékih narod-
nih poslancev je naroc¢il francoski mi-
nistrski predsednik Tardieu pravnim
strokovnjakom, naj pripravijo zakon-
ski nadért o obveznem zavarovanju
vseh avtomobilov in motornih koles.
Nestevilnokrat se je Ze dogodilo, da
niso bili vozaéi zmozni odskodovati
svoje Zrtve. Kaj imajo pohabljenci od
tega, da romajo v jeco tisti, ki so za-
krivili njih nesre¢o? Nimajo denarja
za zdravljenje, ne dobijo nobene qd-
Ekodnine za izgubljeni ¢as in holecine
ter si morajo veéasi sami nabaviti dra-
ge berglije ali proteze. Ce ograzajo
motorna vozila javno varnost, ima dr-
zava dolZnost, da uredi to zadevo. Iz-
vedenci tu vidijo dve moZnosti. Novi
zakon lahko naloZi lastnikom avtomo-
bilov in motornih koles obvezno zava-
rovanje zoper nesrece v korist Zrtev.
Ali pa bo moral vsak vozag, ¢im dobi
na policiji svojo &tevilko, poloziti do-
loéen znesek za ve¢ji fond, iz katere-
ga bo sodnija Zrivi izplacala prizna-
no odskodnino. Seveda bo pomenila ta
odredba omejitev motornega prometa.
Manj premoZni mladeniéi, ki zdaj na
obroke kupujejo motorna kolesa, si
bodo morali izmisliti drugo, za jav-
nost manj nevarno razvedrilo. Vseka-
kor nima drZava nobenega drugega
sredstva, da bi kljubovala sedanjim iz-
gredom na tem podrodju. Parlament
najbrz ne bo ugovarjal novemu zako-
nu, o katerem so Ze veliko razpravlja-

li. Dejstvo je, da so postala prestevil- .

na motorna vozila prava kazen boZja
za prebivalstvo na deZeli.

ZNANSTVENIK V SOVJETSKI
RUSIH
Prof. Jadevski ima velike zasluge

na podrocju poljedelstva in vrinarstva.
Njegov mikologi¢ni in fitopatologiéni

laboratorij v Moskvi uziva mednaro-
den sloves. Kljub temu se je moral
znanstvenik zagovarjati pred sodi-
s¢em: nastavil je veé¢ slug in asisten-
tov, ne da bi se posluzil posredovanja
borze dela. »Drugade nisem mogel sto-
riti,¢ se je mirno zagovarjal obtoZe-
nec. »Potrebujem visoko izobraZene
strokovnjake, ki mi jih ne more nudifi
nobena delavska posredovalnica. Men-
da imamo v vsej sovjetski zvezi samo
200 sli¢nih ljudi in vsi so mi osebno
znani.¢ Sodnik ga je strupeno vpra-
Zal: »Ali morate imeti strokovnjake
tudi za sluge in postreZnice?¢ Jadev-
ski”je zopet mirno odvrnil: >Labora-
torij, ki mi je zaupan, vsebujé ved mi-
lijonov vredne stvari. Ne smem na-
staviti nepoznane mi ljudi, temveé si
sam izbiram zanesljive.¢ To pocetje
ie nasprotovalo sovjetskim postavam,
po katerih priporoéajo osobje za dr-
zavne urade samo uradne posredoval-
nice. Jadevski je bil le znanstveni vo-
dja laboratorija in je forej podrejen
komunisticnemu direktorju Wirthu.
A ta je profesorja tako spostoval, da
mu je v vsem dal proste roke, Zato
ie zdaj dobil Wirth javni ukor. Prof.
Jactevski, ki ne uZiva komunisti¢nih
pravie, je bil obsojen na Sestmeseéno
prisilno delo.

V GUMASTI KROGLI PREKO
OCEANA

Dva v Broocklinu ziveéa Nemca, Ka-
rel Herzog in Fric Vogel, nameravata
prepotovati Atlantski ocean v gumasti
krogli. Devet velikih tovarn gumija sta
zaprosila za izdelavo te krogle, ki bo:
imela izreden obseg. Nemca radunata s
tem, da ju bodo morski toki v 60 dneh
pripeljali v Evropo, iz previdnosti pa
se bosta zalozila z zivili in vodo za
90 dni. Stroske za to potovanje hoceta
poravnati s prodajo razglednic na obeh:
straneh velike Iluze.

Labtevaite DEL0™ v veakem javiem okalo!
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Izdajatelj: Dr. Josip Bohinjec. — Urejuje: Ivan Taviar. — Za Narodno tiskarno odgovoren: Fran JezerSek.



