Delo samoupravnih organov

v , Panéevackem Ritu”

Razen centralnega delavskega svei.u in
upravnega odbora imajo v kmetijskem
kombinatu >Pa_néev‘aﬂciehﬁi:t« tua:hmbsamol;
upravie organe na vs pomembne j&i
gospodarstvih (obratih). :

Po pravilih reSuje delaveki svet kombi-
nata osnovne probleme in dolofa osnov-

ne naloge kombinata: sprejema proizvod--
ne plane kombinata in posameznih gospo-

darstev (tekofe in perspekiivne), nadalje
tarifni pravilnik in pravila kombinata,
reluje vprasanja skupne dejavnosti (pro-
met, predelava in dodelava, gradnja po-
sameznuih objekiov, popravi strojev,
transport itd.), dolofa investicijske pro-
grame, &klepa o zadolZzitvah pri banki
sprejema tudi sklepe. v katerih okviru
delujejo tehni¢ni in adminisirativni apa-
rat ter organi eamoupravljanja na go-
spodarstvih. .

Pri dolofanju in izvajanju nalog sodelnje
ves kolektiv

| Vse materiale, o katerih razpravlja de-
layski svet kombinata, pripravijo komi-
| sije in posamezne sluZbe pri upravi pod-
jetjn (gospodarski biro, pravna sluzba im
drugo). Komisije pripravljajo na primer
predloge za odpis osnovnih sredsiev, na-
dalje predloge investicijskih programov,
roizvodnih in drugih planov, tarifnega
| n drugih pravilnikov iid. Te predloge
dajo prek upravnih odborov gospodar-
stey v razpravljanje vsem &lanom kolek-
. tiva. nakar obratni upravmi odbori pri-
pravijo predloge za obratne delaveke sve-
te. Ko ti sveli proudijo predloge in pri-
. pombe. pofljejo matériale upravnemu od-
. boru kombipata. ki pripravlja predlog za
delavski svet kombimata tako, da ustrez-
. ne sluzbe vskladijo konéni predlog z za-
. konskimi predpisi in & pravili podjetja.

- Kakor poudarjajo v >Panfevadkem Ri~
tne, sodelnjejo tako vsi &lani kolekliva
ri sprejemanju sklepov, s fem pa je
krati zagotovljena tudi Siroka kontrola
izpolnjevanja nalog. ker tudi tu posto-
pajo podobno.

Shluzbe podjetja nadzirajo izvajanje na-
log in opravljajo primerjave med posa-
meznimi gospodarsivi, posebmo za enake
kulinre. Tako je omogofeno, da vsak
obrat meri svoje delo v primerjavi z
drugimi obrati, hkrati pa-da tudi izkoristi
njihove izku3nje. Vsa porofila o izvriitvi

nalog gredo v razpravljanje v kolektiv,
~ obraine ter ceniralne organe samoupras-
ljanja. Poro&ila so primerno obrazloZena,
§ fimer je omogofeno uspeinejie ugotav-
lianje in refevanje problemov. I

Vse sklepe in zapisnike s seje ceniral-
nega delavskega sveta redno primer-
jajo in spravljajo v sklad z zakonskimi
predpisi in internimi plani, hkrati pa 2
nfimi seznanjajo tndi orgzane samouprav-
ljania na arstvih.

Delo delavskih svetov gospodarstey

Ti organ: razpravljajo in redujejo v];:;:;
fanja. ki <o po pravilih podjetia v nithovi
rrislojnosti. a to so vprafamja tehnolos-
§§; procesa, organizacije DOS.‘DV. nmiz-
vodnih nalog, ki se nanaSajo samo na

njihova gogpodarsiva. Ob soglasjn s cen-
tralnimi samoupravnimi organi reinjejo
vpradanja sezonske delovne sile in pre-
nosa osnovinih sredsiev iz obrata v obrat
tako, da jih me morejo odtnjiti itd.
Predloge za reditev posameznih vpra-
Sanj, o katerih razpravljajo obratni de-
lavski sveli, a zanje niso pristojni, da bi
o njih sklepali, posiljajo delavsekemu sve-
tu kombinata, ki o njih odlota. Delavski

svet nekega gospodarstva je na primer,

k-oedie razpravijal o Zetvenih problemih,
prediagal delavskemn sveiu kombinata,
naj vsi ljndje, ki delajo pri strojih (kom-
bajni, Zetveni stroji), dobivajo brezplaino
hrano. Predlog so ute.melji{i & tem, da
ostajajo 11 delavei, ker so posestva velika
in precej oddaljemna, pri delu dlje, kakor
traja delovni éas (tudi po ves dan) in se
ne morejo redno hraniti. Delavski gvet
kombinata je ta predlog sprejel,

Iz cbratnih delavakih sveiov je izdel
tudi predlog, da ozkotirno progo (progo
za vagonCke, & ‘katerimi sp prevaZali bla-
go s posestva do skladiséa in podobno)
zamenjajo s trdimi cestami, s éimer je
v notranjem {ransporiu omogolena upo-
raba traktorjev im prikelic, kar je mnogoe
bolj ekonomi¢no in praktiéno. Tudi ta
predlog ie bil sprejet.

Ob takem na&inu dela, pravijo y »>Pan-
tevatkem Ritus, ni éutiti potrebe, da bi
razen v izjemnih primerth organizirali
posebne (obfasne in stalne) komisije, ker
je v impolnjevamin in-nadziranin nalog
zagolovljeno sodelovanje vseh ljudi v ko-
lektiva, B. S

' Nenaértno pospravljanje
sladkorne pese

Letos je sladkorna pesa dobro obrodila.
Pridelali smo jo priblizno 170 tisoé vago-
nov. V primerjavi z lanskim letom jeR;ik—
delek \reéf'i za pribliZno 50 odstotkov,

za spravilo pese je dolofen na — {5, no-
ve ET.

V takem poloZaju so se tovarne znasle
v tezavah. Raéunajo, da bo trajala kam-

panja predelave pese do srede januarja
frihi)dnjeg& leta, Tako bodo morale ve-
ike koli¢ine pese lezati nepredelane sko-
raj dva meseca.

Ce upodievamo, da se na vsak stol pese,
ki stoji nepredelana veé kakor mesec dni,
izgubi 2.5 do 3 kg sladkorja, tedaj lahko
spoznamo, da’ bodo izgube, ¢e ne najdemo
kaksne resitve, dejansko velike.

Tovarne so zatrpane s peso, ki se ko-
pi¢i na njihovih dvoridfih. Posamezne to-
varne imajo ze sedaj vskladiséenih ved ti-
so¢ vagonov pese, ¥ Crvenko pripeljejo
na primer vsak dan pribliZno 300 vago-
nov pese.

Naravno je, da o pravoasni predelavi
ne more biti niti govora. Zastopniki to-
varn sladkorja so mnenja, da so za tak
polozaj najmanj krivi, Trdijo, da so to-
varne konc¢ale remont an bile pripravljene
sprejeti prve koli¢ine pese Ze sredi avgo-
sta in da je najvetja tezava v tem, da se
je zalelo pozno s puljenjem pese.

Pricakujejo, da Dbodo zainteresirani
{predvsem pridelovalci, poslovne zveze in
tovarne sladkorja) sprejeli usirezne skle-
pe, da se tudi prihodnje leta ne bi znashi
v podobnih tezavah.” [zkazalo se je, da
mora biti vse delo‘'v zvezi s puljenjem
in prevzemom pese po sladkornih tovar-
nah stroge planirane in da se morajo so-
pogodbeniki strogo driati dogovorjenih
rokovy, P.

SADJARSKO VINOGRADNISKA POSTAJA UVAJA
NOVE SORTE SADJA V TUZLANSKI OKOLICI

Rajonska sadjarsko vinogradniska po-
staja v Tnzli je dosegla zelo dobre rezul-
tate, To, kar so storili doslej élani tega ne
prav velikega, vendar marljivega kolek-
tiva, zasluzi vso pozornost.,

Do pred nekaj leti so ne samo v tuzlan-
skem okraju, temvef tudi v vseh okrajih
okoli njega slive tvorile 95 odstotkov vse-
ga sadja Za drugo, posebno sortno sadje,
se niso zanimali. Prav iako ne za vino-
gradnistvo.

Zato je bila prva naloga rajonske sad-
jarsko vinogradniike postaje po njeni
ustanovitvi, da prepriéa ljudi o koristnosti
gojitve tudi drugih sort sadja, a ne samo
sliv.

Delo, ki ga danes opravlja postaja ni
samo poskufanje, temveé tudi resno delo
v korist pospefevanja sadjarstva. Ce so-
dimo po tem, kar je Ze bilo napravljeno,
lahko refemo, da je sadjarsko vinograd-
nitka zadruga preobrazila to pokrajino.
ker danes z njeno pomoéjo dobrien del
severnovzhodne Bosne goji razne sorte
grozdja, marelic, breskev, videnj, ribeza,
hrusk, pritliénih jablan, jagod, malin jn
drugega., :

Plantaze sadovnjakov na podro&ju Ma-

jevice, nadalje pod Ozrenom (pri Turiji)
in v drugih krajih — so delo ljudi iz sad-
jarsko vinogradniSke postaje. Iz dreves-
nice te postaje so doslej vsako leto pofi-
ljali priblizno .15.000 najboljgih sadik vseh
vrst sadja. Stevilo sadik se poveluje
vzporedno z okrajnimi potrebami in tako
pricakujejo, da bo ia drevesnica kma-
lu dobavljala do 100 tisof sadik na leto
za potrebe zadrug, individualnih kmetij-
skih proizvajaleev in kmetijskih posestev.

Postaja se trudi tudi, da bi obnovila sta-
re sadovnjake. V blizini Tnzle je bil na pri-
mer sadovnjak na povrSini priblizno
10 ha, ki je bil Ze skoraj popolnoma zapu-
i¢en. Skrb zanj je prevzela sadjarsko vi-
nogradnidka postaja in tako so Ze letos
dobili iz tega sadovnjaka vagon sliv, tri
vagone jabolk #n drugega sadja. Samo
dohodki od letoSnjega pridelka so plafali
vee sirofke asanacije.

Sadjarsko vinogradniska postaja v
Tuzli je dejansko resna znansivena usia-
nova, ki s svojim delom veliko pomaga
razvoju sadjarstva v tem delu Bosne.

: P. Durié
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