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PREDLOG

SKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA CENTER
DAVCNA UPRAVA

DATUM: 11-NOVEMBRA 1974

Na podlagi 4. in 31. élena zakona o upravnih faksah
(Ur. 1. SRS, st. 7/72) in 155. élena statuta obdine Ljub-
ljana Center (Ur. L SRS, &t. 10/74) je skupi€ina
obéine Ljubljana Center na seji zhora zdruZenega dela
dne.... na seji zbhora k skupnosti dne..... in
seji druzbenopolitiénega zbora dne...., sprejela

" ODLOK

o obé&inskih upravnih taksah

1. élen

~ Na obmoé€ju ob¢ine Ljubljana Center se za spiSé
in dejanja v upravnih stvareh ter za druge predmete

igkdejanja pri organih plaéujejo obéinske upravne
se.

Za spise in dejanja v upravnih stvareh ter za druge
predmete in dejanja se glede taksne tarife uporabljajo
dolocbe zakona o upravnih taksah (Ur. 1. SRS, 8. 7/72).

~ 2. ¢len

Kot organi so po tem odloku misljeni:
1. upravni organi obéine Ljubljana Center,
2 upravni organi skupséine mesta Ljubljane,

! 3. organizacije zdruZenega dela in druge organizaci-
je, kadar y/okviru javnih pooblastil, katere jim daje za-
kon ali na podlagi zakona izdan predpis, odloéajo o
upravnih stvareh na zahfevo stranke.

3. ¢len ¥

Obéinske upravne takse se pladujejo vy taksnih
vrednotnicah enotne izdaje ali v gotovini.

4, ¢len

Za obé&inske upravne takse veljajo oprostitve in
olajsave, dolodene z zakonom o upravnih taksah.

5. élen

Taksne vrednotnice prodajajo pooblaséene organi-
zacije zdruZenega dela ter organi (v nadaljnjem bese-
dilu: pooblaiteni prodajalei). Dovoljenje za prodajo
taksnih vrednotnic izda izvréni svet skupidine obéine,
na katerem obmoéju je prosilec. Pooblasdeni prodajal-
ci morajo vedno imeti v prodaji potrebne koli¢ine
taksnih vrednotnic. Taksne vrednotnice morajo biti
obéanom na razpolago v poslovnem @asu organizaciie
zdruZenega dela oziroma njene poslovne enote all
organa, J

6. Clen

Izvajanje tega odloka nadzoruje ob&inska davéna
uprava na svojem obmoé&ju. ’

1

7. €len
Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-

nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1975
dalje. .

Stev.:
Ljubljana,
PREDSEDNIK SKUPSCINE OBCINE
LJUBLJANA CENTER
Drago Fli.s

OBRAZLOZITEV

K osnutku odloka o obélnskil'; upravnih taksah

Po statutu mesta Ljubljane, ki je bil sprejet v letu
1974, je doloteno, da obéine zdrufujejo sredstva za
izvrsevanje pravic in dolZnosti, ki so jih poverile me-
stu Ljubljana. ZdruZevanje sredstev se opravi s samo-
upravnim sporazumom, Tako mesto Ljubljana nima
vet izvirnih donodkoy.

Do sedaj je bilo z odlokom o obéinskih upravnih
taksah skupS€ine mesta Ljubljana urejeno za obmodéje
ljubljanskih ob¢in enotno glede pladevanja upravnih
taks. Po veljavnem statutu mesta Ljubljana in obéine
Ljubljana Center je dana pristojnost za predpisovanje
upravnih taks obéinski skup5éini, ker so upravne takse
dohodek obéine. - :

. Dosedanji odlok o obéinskih upravnih taksah skup-
§¢ine mesta Ljubljana je v celoti povzel dolo¢ila za-
kona o upravnih taksah in taksno tarifo. Zato tudi
osnutek tega odloka povzema enake doloéhe zakona o
upravnih taksah.

Izvrénemu svetu skupi€ine obéine Ljubljana Cen-
ter se predlaga, da obravnava osnutek odloka o obéin-
skih upravnih taksah ter ga predlozi obéinski skupséi
ni, da ga sprejme 2z veljavnostjo od 1. januarja 1975
dalje. ;

OSNUTEK

Na podlagi 1. in 4, élena zakona o komunalnih taksah
(Ur. 1. SRS, &t. 29/65, 7/70 in 7/72) in 155. élena statula
obéine Ljubljana Center (Ur. 1. SRS, 58t. 10/74) je skup-
§¢ina ob&ine Ljubljana Center na seji zbora zdruZenega
dela dne , na seji zbora krajevnih skupnosti
dne in seji druzbenopolitiénega zbora dne

., Sprejela

ODLOK

0 komu'nalnih taksah

1. glen

Na obmogju obdine Ljubljana Center se pladujejo
Mm}ma.lne takse:

1. za uporabo javnega ploénika pred poslovnimi
prostori,

2. Za zadasno prabivé:nde v turistiénih krajih (turie
stiéna talsa), L

3. za uporabo prostora za parkiranje avtomobilov
in njihovih priklopnikov ma mestih, na katerih je orga-
nizirano éuvanje vozil,

4. za uporabo jaynega prostora za parkiranje all
druge zatasne namene,

5. za uporabo trgov in drugih prostorov, razen
ploénikov za razstavlijanje predmetov, prirejanje razstay
in zabavnih prireditev za gospodarske namene,
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Komunalne takse za toéko 3. in 4. se plaéujejo
v skladu z odlokom o ureditvi ter uporabi posebnih
javnih parkirnih prostorov na obmo¢ju mesta Ljubljane.

Visina komunalnih taks za posamezne taksne pred-
mete oziroma storitve je dolodena v taksni tarifi, ki je
sestavni del tega odloka. :

2. Glen

Taksni zavezanec je organizacija zdruZenega dela ali
posameznik, ki uporablja predmete in storitve, za katere
50 uvedene komunalne takse. V taksni tarifi je dolodeno,
v katerih primerih je obratun, pobiranje in odvod
pobrane takse dolZna zagotoviti organizacija zdruZenega
dela ali posameznik, ki ni taksni zavezanec,

3. élen

Zavezanec je dolzan davéni upravi v 15 dneh prijaviti
nastanek taksne obveznosti, e ni v taksni tarifi drugade
doloceno.

Prijava mora vsebovatl podatke o zavezancu ter vsa
dejstva in okolidéine, ki so pomembne za doloditev vi-
Sine komunalne takse.

Organizacije zdruZenega dela in druge organizacije
ter zasebniki, ki oddajajo sobe, so dolzni voditi evidenco
0 pladani turistiéni taksi z naslednjimi podatki:

a) primek in ime turista oziroma potnika,

b) Stevilo noénin,

¢) visina pladane takse.

4. &len

»

Komunalne takse pladujejo taksni zavezanci v goto-
vini v naprej, ée ni v taksni tarifi drugace doloceno.

Ce taksni zavezanec ne plada takse v naprej, se mu
pladilo takse predpife s posebno odlo¢bo.

Ce je za uporabo dolofenega taksnega ;;:d.metn
potrebno dovoljenje pristojnega organa, je treba takso
pla¢ati pred izdajo dovoljenja.

5. élen

Komunalne takse so dohodek obé¢inskega proraduna.
Talse po tarifni Stevilki 1., 3., 4. in 5. se uporabljajo
za vzdrizevanje, izgradnjo in modernizacijo javnih par-
kirnih prostorov, takse po tarifni Stevilki 2. pa za razvoj
turistiéne dejavnosti.

6. ¢len

Z denarno kaznijo do 300 din se kaznuje posameznik
.ali odgovorna oseba pravne osebe, ki v doloéenem roku
ne prijévi predmeta ali storitve, za katere je predpisano
plagilo komunalne takse, pravna oseba pa z denarno
kaznijo do 2000 din. 5

. &len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
Hstu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1975 dalje.

Stev.: Predsednik SO Lj-Center
Ljubljana, dne : DRAGO FLIS

Tarifa komunalnih taks

Tar. 5t. 1

Za uporabo javnega plo¢nika pred poslovpimi pro-
stori za vsak uporabljeni kvadratni meter povsSine me-
setno 6,00 din.

Kot raba javnega prostora plo¢nika pred poslov-
nimi prougt.%ri sejsteje uporgba teh povriin za poslovno
dejavnost.

Tar. 5t.2 ‘

Za zadasno prebivanje turistov in potnikov na ob-
motjn obdine:

' — od nofnine (razen campinga) 3,00 din

— od noénine v campingu 1,00 din

Taksa se placuje =za bivanje na obmoé&ju obéine,
vendar za najveé 30 dni neprekinjenega bivanja.

Turistitne takse so opro&feni:

1. otroci do dopolnjenega 15 leta starosti,

2, vojaski in mirnodobski vojni ter deloyni invalidi,

3. vojaki in gojenci vojaskih in kadetskih $%ol, kadar
organizrano prebivajo v dologenem kraju, '

4, ¢lani Zveze slepih Jugoslavije s spremljevalei in
Zyveze gluhih Jugoslavije,

5, udelezenci Solskih ekskurzij, S

6. osebe na letnem dopustu pri svoji oZji druZini
(starsi, otroci, bratje in sestre),

7. osebe, ki se zdravijo v stacionarnih zdravstvenih
zavodih,

8. tuji drzavljani, ki so po mednarodnih sporazumih
opro8éeni drugih taks in dajatev,

9. mladina, ki v skupinah prebiva v zanje organizi-
ranih poditniskih domovih in kolonijah,

10. élani pocitniSke zveze in zveze tabornikov,
~ 11. osebe, ki prebivajo v lastnih stanovanjih ali stav-
bah in njihovi druzinski élani.

Taksnl zavezanec je oseba, ki zaéasno prebiva na
obmoé¢ju obéine, takso obratuna in pobere inska,
turistiécna in druga organizacija ali posam k, ki od-
daja prenodigta. Pobrano 'takso za pretekli mesec” je
treba do 5. v mesecu vpladati na ustrezni radun. Na
taksno obveznost ne vpliva okoliiéina, ali je bilo pre-
noc¢iSée oddano proti odmeri ali ne.

Tar. §t. 3

F Y
Za uporabo prostora za parkiranje avtomobilov in
njihovih prikiopnikov, na katerih je organizrano éuvanje
vozil, .se placa za doloéeno Stevilo ur po vrstah vozil:
— za osebne aviomobile:
1. osebni avtomobil do 3 ur parkiranja 2,00 din
— za tovornjake in avtobuse:

1. tovornjak do 12 ur parkiranja 22,00 din
2. tovornjak od 12 do 24 ur parkiranja 44,00din
3. tovornjak s prikolico
_do 12 ur parkiranja 40,00 din
4. tovornjak s prikolico
od 12 do 24 ur parkiranja 80,00 din
5. avtobus do 12 ur parkiranja 10,00 din
— sejem ih vozil:
1. osebni avtomobil na dan 20,00 din
2. tovornjak na dan 50,00 din
3. priklopnik na dan 30,00 din
4. motor in motorno kolo na dan 5,00 din

Taksni zavezanec po tej tarifni Stevilki je uporabnik
vozila, ki vozilo parkira na posebnih javmih parkirnih
prostorih. Taksa se placa za enkratno parkiranje osebi,
ki je dolotena za Guvanje vozil.

Tar, 5t. 4

Za uporabo javnega prostora za parkiranje ali druge
zacasne namene se plaga: :

1. za avtotaksi (meseéni pavsal) 20,00 din
2. od vsakega kioska, stojnice, tocilnice ali
druge zadasne uporabe javnega prostora
se plaéa dnevno:
~— do 10 m2 zavzete povriine 2,00 din
— za vsak nadalnji m?* 0,10 din

3. za uporabo parkirnega prostora s parkirno
uro — za parkiranje osebnega aviomobila

za dolocen ¢as, ki je posebej doloten 1,00 din
4, rezerviran parkirni prostor od parkirnega
mesta — meseéno 50,00 din

Taksni zavezanec je uporabnik javnega pa.r}:i;mega

_ prostora. Ce je uporaba jaynega prostora organizirana,

obradunava in pobere takso organizator, ki je pobrano
takso dolZan meseéno placevati na ustrezni raéun.

. Tar, 5t.5

Za uporabo trgov in drugih prostorov, razen ploé-
nikoy za rezstavlijanie predmetov, prirejanje razstav in
drugih zabavnih prireditev za gospodarske namene se
placa dnevno:
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1. do 20 m? =zavzete povréine

2. za vsak nadalnji’ m2 0.10 din

Taksni zavezanec po tej tarifni Stevilki je uporabnik
prostora. -

OBRAZLOZITEV

k osnutku o komunalnih taksah

Po statutu mesta Ljubljane, ki je bil sprejet v letu
1974, je doloéeno, da obéine jejo sredstva za izvr-
Sevanje pravic in dolznosti, ki so jih poverile mestu
Ljubljana. ZdruZevanje sredstev se opravi s samoupray-
nim sporazumom. Tako mesto Ljubljana nima veé
izvirnih dohodkov.

Do sedaj je bilo z odlokom o komunalnih taksah
skupséine mesta Ljubljana urejeno za obmoéje ljub-
ljanskih obé¢in enotno glede pladevanja komunalnih taks.
Po veljavnem statutu mesta Ljubljana in ob&ne Ljub-
ljana Center je dana pristojnost za predpisovanje ko-
munalnih taks obcinski skupSéini, ker so komunalne
takse dohodek obéine. i

Komunalne takse se pladujejo v gotovini po taksni
tarifi, ki je sestavni del tega odloka.

Z osnutkom odloka o komunalnih taksah se v celoti
povzema tozadevni odlok mestne skupiéine, ki je pred-
lozen v preciSéenem besedilu (Ur. 1. SRS, &t. 45/70,
7/73 in 31/74). Glede na to, da je mestna skup&éina
veckrat, tako tudi v letoSnjem letu poviSevala taksno
tarifo v skladu s poveéanimi stroski vzdrZevanja, izgrad-
nje in modernizacije javnih parkirnih prostorov sma-
tramo, za prihodnje leto ni potrebno veé spreminjati
taksne tarife, zato jo povzemamo v viSini, kot je dolo-
¢ena z odlokom mestne skupSdine.

\ Izvr3nemu svetu skupSéine obéine Ljubljana Center
se predlaga, da obravnava osnutek odloka o komunalnih

‘taksah ter ga predloZzi obéinski skup3éini, da ga sprejme

z veljavnostjo od 1. januarja 1975 dalje.
SKUPSCINA OBCINE LIJUBLJANA CENTER

DAVCNA UPRAVA
DATUM: 11. NOVEMBRA 1974

OSNUTEK ’

Na podlagi 1., 4., 16, in 37. élena' zakona o obdav-

fevanju proizvodov in storitev vprometu (Ur. 1, SFRJ,

8t. 33/72, 55/92 in 28/73) in 155. ¢lena statuta obéine
Ljubljana Center (Ur, L. SRS, §t. 10/74) je skupiéina
obéine Ljubljana Center na seji zbora zdruZenega dela
dne ..... na seji zbora krajevnih skupnosti dne..,..
in seji druzbenopoliticnega zbora dne... ., sprejela

ODLOK

o posebnem obtinskem davku od prometa '
- proizvodov in od plaéil za storitve

1. élen

Na obmo¢ju eb¢ine Ljubljana Center se uvaja po-
sebni obcinski davek od prometa proizvodov in od pla-
¢il za storitve (v nadaljnjem besedilu: posebni obéin-
ski prometni davek).

Posebni obéinski prometni davek se pladuje po
dolo¢bah zakona o obdavéevanju proizvodov in stori-
tev v prometu, po dolo¢bah zakona o posebnem repu-
bliskem davku od prometa proizvodov ter o nadinu,
po katerem obéani in zasebne pravne osebe obraduna-
vajo in pladujejo davek od prometa proizvodov (v na-
daljnjem besedilu: zakon o posebnem republiSkem pro-
metnem davku), po tem odloku ter predpisih, izdanih
na tej podlagi.

2. c¢len

Poseben obéinski davek od prometa proizvodov se
platuje od vsega prometa proizvodov, ki so namenjeni

za konéno potrosnjo razen od proizvodov, za katere je
v zakonu o obdavéevanju proizvodov in storitev v pro-
metu doloéeno, da se od njihovega prometa ne pladu-
je posebni davek od prometa proizvodov ter od proiz-
vodov, od katerih se ne pladuje poseben repub da-
vek od prometa proizvodov ob pogojih, doloenih z
repuhulkfml zakonom ter od hlodovine, Zaganega in te-
sanega lesa. -

3. tlen

Zavezancu proizvajaleu se od posebnega obéinskega.
prometnega davka, ki bi ga moral placéati od konénih
izdelkov, prodanih neposredno konénim potro3nikom,
odbije posebni obéinski davek, ki ga je pla¢al od ma-
teriala za take izdelke. Temeljni in ‘posebni obéinski
prometni davek se odbije ob pogojih, ki jih doloéa za-
kon o posebnem republiskem davku od prometa proiz-
;adgv za odbijanje posebnega republiskega prometnega

avka. .

4. ¢len

Zasebnemu proizvajalcu se za potrebe ¢&lanov go-
spodinjstva prizna 100 litrov vina in 10 litrov Zganja na
vsakega ¢lana gospodinjstva, starega nad. 18 let. Za
kalo in razsip se prizna 6 odstotkov pri vinu in 2 od-
stotka pri Zganju. '

. ¢len

Poseben obéinski prometni davek se placuje po
mpnjah dologenih v tarifi, ki je =sestavni del tega
oka. _

6. ¢len

Poseben obéinski davek od plaéil za storitve se pla-
¢uje od placil za storitve, ki jih opravljajo druZbene in
zasebne pravne osebe ter obfani zasebnim pravnim
osebam ter ob&anom po stopnjah, ki so navedene v ta-
rifi, ki je sestavni del tega odloka.

T. élen
Zavezancem, ki opravljajo obrtne storitve in plaéu-

jejo davek od osebnega dohodka iz obrinih dejavnosti
v pavsalnem letnem znesku, se odmerja v pavialnem

letnem znesku tudi posebni prometni davek. :

Vigino davka v pavSalnem letnem znesku dololéi
daviéna uprava na podlagl zbranih podatkov o obsegu in
natinu poslovanja tir vrsti dejavnosti zavezanca in v
primerjavi ter ocenitvi z zavezanci enake ali podobne
dejavnosti, katerim se davek od obrti odmerja po de-
janskem dohodku, kakor tudi na podlagi podatkov o
visini doseZenega prometnega davka v preteklem letu.

8. tlen

Za izvajanje tega odloka so pristojne obéinske
daviéne uprave.

9. dlen

Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu, uporablja pa se od 1.'januarja 1975 dalje.
Stev.: y
Ljubljana, dne...

> '  PREDSEDNIK

SKUPSACINE OBCINE
LJUBLJANA CENTER
DRAGO FLIS

Tarifa
A — Proizvodi

Tar. 5t. 1

Od vseh proizvodov, ki so namenjeni za konéno
potrodnjo, razen od proizvodov, za katere so v tej ta
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rifi predpisane posebne stopnje ali je zanje redpisana
davdna oprostitev: 4 odstotke. i

Opomba:

1. Davek po tej tarifni Stevilki se pladuje tudi od
motornih vozil, ki jih uvozijo oziroma kupijo v konsi-
gnacijskih skladigéih obéani in zasebne pravne osebe.
Davek placa obéan oziroma zasebna pravng oseba
davéni upravi obéine, v kateri ima stalno prebivaliite
oziroma poslovni sedeZ. Brez dokaza o pladanem davku
po tej tarifni Stevilki motornega vozila ni mogole re-
gistrirati. i ;

2. Ne placuje se davek po tej tarifni Stevilki od ra-
bijenih stvari, ki jih prodajajo obéani neposredno ali
po trgovskih in drugih org ah kot posredniki ali
kako drugace, razen od izdelkov iz zlata in drugih ple-
menitih kovin, naravnega ali dragega kamenja in na-
ravnih biserov in predmetov, izdelanih s takim kame-
njem ali biseri.

Davek po ftej tariini Stevilki se ne platuje 0d pro-
daje poskodovanih osebnih in tovornih avtomaobilov, ka-
terih prodajo opravi v imenu lastnika avtomobila za-
varovalnica ‘po svojih predpisih na javni licitaciji. Tako
prodajo mora lastnik avtomobila dokazati s predloZit-
vijo zapisnika o javni licitaciji ali ustreznega dokazila
zavarovalnice. Davek se tudi ne plada, ée je Froda,ja
posledica nastale trajne invalidnosti ali smrti lastnika
aviomobila. -

Davéna osnova je kupnina, &e ta odgovarja pro-
metni vrednosti. Ce ta ne odgovarja prometni vrednosti,
ugotovi prometno vrednost davéni organ.

Davéni zavezanec je prodajalec. Davek se plata
davgm upravi obéine, v kateri ima prodajalec stalno
~preb ;

Tar. 5t. 2
Od alkoholnih pijaé: :
dinarjev 2a liter
1. naravno vinb, razen penecega 1,50
2. penece vino 2,80
3. naravna Zganja in medice "4,50
4. specialnih vin (desertnih, likerskih in aro-

matiziranih) ter desertnih pijaé, &e znasa

nabavna cena za liter :

— nad 12 do 15 dinarjev 6,10

— nad 15 dinarjev 9,30
5. likerjev in moénih alkoholnih pijaé,

¢e znafa nabavna cena za liter:

— nad 17 do 24 dinarjev 18,10
— nad 24 dinarjev 25,00
. v % od vrednosti
g'mmmkohmm ijag, ki niso zajete e
; (o) pijaé, za, v
tockah 1 do 6 8%

Tar. 8t &
Od alkohola (etanola) — 1,00 din

mba:
Davéna osnova je hektolitrska stopnja ¢&istega al-
kohola.

Tar. 8t. 4 .
Od knjig, brodur, asopisov in drugih publikacij,

od katerih se gsiamje temeljni davek od prometa pro-
izvodov — 20 odstotkov.

B — Obrtne storitve

Tar. §t. 5
1. KOVINSEA STROKA: .
1. popravljanje strojev in naprav 15 %

2. popravljanje izdelkov precizne mehanike S 10%
3. %prawanje motornih voz;.l 10 %

4. popravljanje kovinskih izdelkov za &iroko
rosnjo, popravljanje peéi, Stedilnikov, Bi-

valnih strojev, kovinskega pohistva 5%
5. popravljanje drugih kovinskih izdelkov in

- storitev obrtne predelave kovin . 10 %
IL ELEKTRO STROEKA:

6. popravljanje elektriénih strojev, aparatov in
naprav (popravljanje transformatorjev, elek-
tri pedi, razdelilnih naprav in podobnega) 109,

7. popravljanje elektriénith gospodinjskih apa-
ratov, elektriénih kuhalnikov, 3tedilnikov,

" aparatov za suSenje las in perila, hladilnikov,
sesalcev za prah, ventilatorjev, pralnih stro-

jev, bojlerjev in podobnega 5%,
8. popravljanje elektriénih in drugih telekomu-

nikacijskih naprav in delov - 10 %
9. popravljanje drugih elektriénih aparatov in

pribora ter ostale storitve te stroke 10 %

I11. OSTALE STROKE:

10. protektiranje in popravljanje plaséev (vul-
kaniziranje)

5%

11. knjigoveznistvo 5%
12. gradbene in montaZzne storitve, ki jih opray-

ljajo obéani in zasebne pravne osebe 10 %
13. osebne in druge obrtne storitve 10 %
Opomba: . -

1. Davek po tej tarifni Ztevilki se ne plada od pla- -
¢il za storitve: krojadev, klobudéarjev, modistinj, vezilj,
eevljarjev, od izdelovanja ortopedskih pripomoékov, iz-
delovalcev copat, briveev, frizerjev, pedikerjev, dimni-
karjev, za predtiskanje tkanin, krpanje perila, nogavic
in vreé¢, popravila deZnikov, uglasevanje glasbil, bruse-
nje nozev in britvic, kovadev od podkovanja konj in Zi-
vine, kolarjev, urarjev, popravila dvokoles, in otrogkih
vozickov, preobladenje gumbov, barvanje in &idenje
usnjenih predmetov, barvanje in kemiéno éis¢enje vseh
vrst tkanin, polnjenje in obnova rabljenih kemiénih
svinénikov, popravljanje preprog, plakatiranje, ¢i&enje
in pranje ter likanje oblek in perila, éiséenje obutve,
snaZenje oken, ¢uvanje lokalov in stanovanj, shranjeva-
nje koles, prtljage in obleke (garderobe), storifve po-
stresékov, Zaganje drv, storitve fotografov.

2. Davéna osnova je skupen znesek pla¢il po od-
bitku vrednosti materiala, ki ga je dal jzvrSevalec sto-
ritev, ¢e je material v raéunu posebej izkazan.

C — Druge storitve

Tar. &t. 6
Od vstopnic
a) kinematografske prireditve 59,
b) ostale prireditve 10 %%

Opomba:

1. Lastniki prostorov, v katerih je prireditev, so od-
govorni za plaéilo davka po tej tarifni tevilki.

9. Davek od vstopnic za prireditve iz tolke b) te
tarifne &tevilke je treba pladati ob predloZitvi vstopnic
v Zigosanje najpozneje 5 dni pred prireditvijo.

3. Prometni davek po tej tarifni Stevilki se ne plata
za kulturno umetnidke in telesno vzgojne (Sportne in
telovadne nastope), prireditve, kolikor se na njih ne to-
¢ijo alkoholne pijade. V primeru spora glede znaéaja
kulturno umetnitke ali telesno vzgojne prireditve, od-
lo¢a za ustrezno podroéje pristojni svet obdine.

4. Za prirejanje plesnih vaj in podobnih prireditev
lahko obéinska davéna uprava doloéi poseben obé&inski
prometni davek v pav3alnem znesku za celotno sezono
prireditve.



Tar.&.7

Od vrednosti prodanih srefk za loterijo in druge
igre na sredo ter na vloge za javne stave, razen za
na srefo ter na vloge za javne stave, ki jih prireja Ju-
g?stllt:vanska loterija, se plaéa davek po stopnji 10 od-
stotkov.

Dpomba:

1. Davéni zavezanec je prireditelj loterije oziroma
javne stave ali druge igre na sreco. p |

2. Frireditelj mora najmanj 15 dni pred Zrebanjem
sporoéiti davéni upravi dan in kraj Zrebanja.

3. Obradun srefk za ugotovitev skupne vrednosti se
naredi v 15 dneh po Zrebanju, Davek je treba pladati
v 5 dneh po obradunu na raéun obéine, v kateri je bila
igra na sreéo.

Tar. 5t. 8

Od plafil za prevoze potnikov in blaga, ki ga
opravljajo ob&ani ali zasebne pravne osebe z motor-
nimi vozili in plovnimi objekti — 10 odstotkov.

Opomba:

Davel po tej tarifni Btevilki se plada tudi od pla-
¢il za nakladanje in razkladanje, ¢e te storitve oprav-
lja prevoznik skupaj s prevozom.

Tar. &. 9

Od pla&il (provizij) za posrednidke agencije in ko-
misijske storitve — 15 odstotkov.

Opomba:

Davéni zavezanec po tej tarifni Stevilki je organi-
zacija zdruZenega dela, obZan ali zasebna pravna oseba,
ki prejme pladilo za posredniske, agencijske in komi-
sijske storitve. Ce obdéan ali zasebna pravna oseba
prejme plaéilo za te storitve od druZbene prayne osebe,
je izpladevalec dolZfan obradunati in vplacati davek po
tej tarifni Stevilki. .

OBRAZLOZITEV

k osnutku odloka o posebnem obéinskem davku
od prometa proizvodov in od plagil za storitve

Po statutu mesta Ljubljane, ki je bil sprejet v letu
1974, je dolodeno, da obéine zdruZujejo sredstva za iz
vrievanje pravic in dolZznosti, ki so jih poverile mestu
Ljubljana. ZdruZevanje sredstev se opravi 8 samouprav-
nim sperazumom. Tako mesto Ljubljana nima veé iz
virnih dohodkov.

Do sedaj je bilo z odlokom o posebnem obé&inskem
davku od prometa proizvodov in od platil za storitve
skupSéine mesta Ljubljana urejeno za .obmocje ljub-
ljanskih obé&in enotno glede placevanja obéinskega ’fro-
metnega davka. Po veljavnem statutu meSta Ljubljana
in ob&ine Ljubljana Center je dana pristojnost za pred-
pisovanje obé&inskega prometnega davka obéinski skup-
g&ini, ker je ta prometni davek dohodek obéine.

Osnutek odloka o ‘posebnem obéinskem davku od
prometa proizvodov in od plagil za storitve v celoti po-
vzema doloé¢ila in tarifo dosedanjega odloka o poseb-
nem obdinskem davku od prometa proizvodov in od
pladil za storitve skup&dine mesta Ljubljana, ki je pri-
pravljen v preciiéenem besedilu. (Uradni list SRS, st.
54/72, 7/73 in 45/73). _

IzvrSnemu svetu skup&éine obéine Ljubljana Center
se predlaga, da obravnava osnutek odloka o posebnem
ob&inskem davku od prometa proizvodov in od pladil
za storitve ter ga predloZi obéinski skup&éini, da ga
sprejme z veljavnostjo od 1. januarja 1975 dalje.

PREDLOG

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA
SKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA CENTER

Ljubljana, 21. 11. 1974 -

- Na podlagi 47. €lena zakona o financiranju druzbeno
polititnih skupnosti v SR Sloveniji (Ur. 1. SRS, 5t. 36/64,
43/67, 40/68 in 43/70) in 145. in 155. élena statuta obéine
Ljubljana Center (Ur. L. SRS, §t. 10/74) je skup$éina
ob&ine Ljubljana Center na . . . . seji zbora zdruZe-
nega dela na . . . seji zbora krajevnih skupnosti
M. - . seji druzbeno politiénega zhora dne

Ao -

o spremembi odloka o proratunu obgine
: Ljubljana Center za leto 1974
1. &len

'V odloku o proradunu obéine Ljubljana Center za
leto 1974 (Ur. 1. SRS, &t. 14/74) se 1. &len spremeni tako,

da se glasi:
Predvideni dohodki proraduna obéine

Ljubljana Center v letu 1974 znaZajo 143.881.000 din
Razporejeni dohodki zna$ajo 143.081.000 din
Nerazporejeni dohodki — tekoda
proradunska rezerva znaSa 800.000 din
' = 2. élen
V 2. élenu se procent 91 nadomesti s 93.

3. élen
Bilanca dohodkov, splodni razpored dohodkov in
posebni del prorauna so sestavni del tega odloka.
4. ¢len
Splosni del in pregled posebnega dela proraduna se
objavi v Uradnem listu SRS. :
S 5. ¢len
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS,
SKUPSCINA OBCINE
LIUBLJANA CENTER
Predsednik skup&&ine
DRAGO FLIS

INFORMACLIA

Stev.: 400-01/74
Datum:

o desetmesetni realizaciji proraéunskih dohodkov
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in njihova ocena za leto 1974
DOHODKI

Za prvih deset mesecev letodnjega leta izkazujejo
prora¢unski dohodki ugodno reulizacijo, saj je plan
realizitan za to obdobje Ze 755-0dstotno. Na tako ugod-
no realizacijo vplivata davek od avtorskih pravie, ki je
doslej realiziran Ze s 1834 odstotka in davek od pro-
.meta blaga na drobno, ki je realiziran Ze 892-odstotno
in predstavija v strukturi proradunskih dohodkov
56 odstotkov vseh dohodkov.

Glede na ugodno realizacijo v prvih desetih mesecih
in glede na to, da je dotok dohodkov v zadnjih mesecih
leta najvedji, ocenjujemo, da bo plan za leto 1974 rea-
liziran v viSim1 143.881.000 din .kar pomeni za 4,7 odstotka
veé kot je bilo prvotno predvideno. To pomeni pove-
canje za 6.507.000 din.

Posamezne vrste davkov zlasti davek od avtorskih
pravic, davek iz skupnega dohodka obéanov ter davek
od prometa blaga na drobno in prometa alkoholnih
pija¢ izkazujejo vedje odstopanje od prvotno predvi-
denih postavk, davek iz delovnega razmerja pa v prvot-
nem planu ni bil izkazan.



Na tako razliéno realizacijo navedenih davkov so
vplivala naslednja dejstva:

— na zaletku leta ob pripravi bilance sredstev za
lefo 1974 Se niso bili znani vsi indtrumenti tako gledé

neobdavéljivega dela skupnega dohodka obdéanov in

republifkega davka od avtorskih pravic, ki naj bi ga
republika odstopila obéinam. Zato je bil davek iz skup-
nega dohodka obéanov planiran na osnovi 30.000 din
neobdavéljivega dela, davek od avtorskih pravie pa le
po obdinski stopniji;

— prav tako ni bilo znano, da bodo tudi zavezanci
davka od obrtnih dejavnosti in intelektualnih storitev
dolzni pladevati prispevke za samoupravne interesne
skupnosti Zze v letodnjem letu. Zato so bili ti prispevki
na zatetku leta planirani v obliki davka. Glede na to,
da so se za viSino prispevkov za samoupravne interesne
skupnosti znizali dohodki iz naslova davka od obritnih
dejavnosti in intelektualnih storitev, je obéina predpisala
obdinski davek iz delovnega razmerja po stopniji 0,20
odstotka. !

Teh sprememb pa ni bilo moZno vnesti v prvotni
plan, ker se je delala bilanca sredstev na nivoju mesta
za vse ljubljanske obédine in bi bila ponovno potrebna
usklajevanja sredstev za splodno in skupno porabo,

za kar pa ni bilo dasa, ker je bil rok za sprejetje pro-

ratung kratek. Zato se je s temi spremem poda-
kalo do prve ponovne ocene proradunskih dohodkov.

* Na zadetku leta tudi ni bilo mogofe natantneje ugo-
toviti, kaksna bo kupna mo& obanov v letu~1974, ki se
odraZa v realizaciji davka od prometa blaga na drobno
in davka od alkoholnih pijaé. Zato tudi ni bilo mogode
realneje planirati ta davek.

Kratka obrazloZitev posameznih vrst dohodkov je
naslednja: v :

Davek iz osebnega dohodka iz delovnega razmerja
v prvotnem planu ni izkazan, ker so ga obdine predpi-
sale naknadno kot nadomestilo za izpad davka od obrt-
nih dejavnosti in intelektualnih storitev, in sicer za
vi&ino prispevikov za samoupravne interesne skupnosti,
ki jih morajo pladevati tudi zavezanci iz podrocja
obrtnih dejavnosti in intelektualnih storitev. Do sedaj
znada realizacija tega davka 2.620.198 din, do konca leta
pa ocenjujemo, da bo znaSala realizacija tega davka
le 2.490.000 din, ker je potrebno, da se iz te tavke
izlo€ijo prispevki za samoupravne interesne pnosti,
ki so jih zavezanci davka od obrtnih dejavnosti in
intelektualnih storitev za pri njih zaposleno tujo delovno
silo pladevali v, obliki davka na ta racdun. -

Davek od obrtnih dejavnosti je za obdobje desetih
mesecev realiziran 73 6-odstotno, kar je nekoliko pod
dinamiko v odnosu do drugih dohodkov. To pa zato,
ker v tem obdobju Se ni zapadla Getrta akontacija tega
davka, ki predstavlja detrtino odmerjenih obveznosti
v tem letu. Do konea leta ocenjujemo, da bo plan rea-
liziran v vi%ini 100 odstotkov. : y

Davek od samostojnega opravlijanja intelektualnih
storitey je do konca oktobra realiziran le 71,2-odstotno.
Do konca leta predvidevamo, da bo znagala realizacija
tega davka le 80 odstotkov. Po druZbenem dogovoru
o financiranju samoupravnih interesnih skupnosti so
tudi zavezanci tega davka dolZni pladevati prispevke za
te skupnosti. Te prispevke smo na zaCetku leta enako
kot pri zavezal davka od obrtnih dejavnosti pred-
videli v obliki davka. Izpad davka i uvedbe pri-
spevkov je pri teh zavezancih dosti ve¢ji kot pri davku
od obrtnih dejavnosti. Po posebni odredbi imajo zave-
zanci tega davka namre¢ dosti visji osebni dohodek
(78.500 din, obrtniki pa le od 28.000 do 38.000 din), od
kater se odmerja davek po stopnji 0,20-odstotka za
0 proradun, dodim so ga lani plagevali do. te
vidine po stopnji 10,3 odstotka. Zato je razumljivo, da
je izpad tega davka toliko ve¢ji kot pri obrtnikih, Kot
7e omenjeno, so obdine predpisale davek iz delovnega
razmerja po stopnji 0,20 odstotka, s katerim bi nado-
mestile izpad davka od samosto{?egn opravljanja de-
javnosti zaradi m;ede‘nih prispevkov za samoupravne
interesne skupnosti.

Davek odpanvtorskih pravic je za to obdobje realizi-
ran Ze 183,4-odstotno. Do konca leta ocenjujemo, da

bo ‘znagala realizacija tega davka 8.500.000 din namesto
prvotno predvidenih 3.800.000din. Ta davek se pladuje
namreé¢ po republiSki in obéinski stopnji v celoti na
obcinske «dohodke. Na zaCetku leta pa smo predvideli
le davek po obdinski stopnji. Naknadno je republika
odstopila obéinam Se svoj davek, zato je tudi toliko
vedja realizacija tega davka. g

Davek iz skupnega dohodka obéanov je za to obdobje

‘realiziran le 418-odstotno. Na zaéetku leta smo planirali

ta davek na osnovi 30.000 din neobdavéljivega skupnega
dohodka. Po spremembi predpisa o zvifanju neobdavé-
ljive osnove od 25.000 na 35.000din pa je bil ta davek
planiran previsoko. Do konca leta predvidevamo le
4500.000din ali 58,5 odstotka od‘prvotnega plana. Kot
Ze omenjeno, sta bila davka od avtorskih pravie in od
skupnega dohodka obéanov planirana pred spremembo
republiskih predpisov, zato tudi izkazujeta fakina od-
stopanja.

Posebni obéinski davek od prometa proizvodov je
za to obdobje ugodno realiziran, saj je plan izvren
Ze 892-odstotno. Do konca leta ocenjujemo, da bo
znasala realizacija tega davka 81.700.000din ali za 116
odstotka veé, kot je bilo prvotno predvideno. V odnosu
na isto obdobje preteklega leta se je davek od prometa
blaga na drobno v nasi obéini poveéal za 374 odstotka,
dotim se je v mestu povegal znatno manj in to le za
25 odstotkov. Iz tega sledi, da na dotok prometnega
davka v obé&ini Center vplivajo poleg porasta osebnih
dohodkov tudi vedje trgovske kapacitete. V strukturi
obéinskih dohodkov predstavlja ta davek 56 odstotkov
ali preko polovice vseh dohodkov.

Posebni obéinski davek od prometa alkoholnih pijaé
je realiziran za to obdobje le 643-odstotno. Do konca
leta predvidevamo le 77 odstotkov realizacije plana,
to je 14.600.000 din. Na zmanj8anje tega davka vplivajo
upadanje furistiénih sforitev. in preusmeritev nakupov
v druge namene. ’ :

Davek na promet nepremiénin se zniZuje zaradi
manjega Stevila kupoprodajnih pogodb, ki pridejo
v poStev za obdavéitev. V preteklem letu je bilo za to
obdobje obdavéenih 120 kupoprodajnih pogodb, v letos-
njem letu pa le 63 pogodb. Glede na tako dinamiko
predvidevamo do konca leta le 1.600.000 din tega davka,
namesto 2.360.000 din, kot je bilo prvotno predvideno.

Davek na cestna motorna tovorna vozila se zviSuje
zaradi vedje obdavéitve v leto3njem letu in veéjega
Stevila zavezancev.

Ostali dohodki bodo realizirani v okviru prvotno

. predvidene vi3ine,

!{al]‘lub veéjim odstopanjem nekaterih vrst davkov
zaradi =goraj navedenih varokov, bodo proradunski do-
hodki ob ponovni oceni leteh realizirani s 1047 od-
stotka. Pri tej oceni smo upostevali poostrene ukrepe
izterjave odmerjenih davkov, porast osebnih dohodkov
in vedji promet blaga v na8i obdini, od katerega se
pladuje prometni davek v maloprodaji.

Plan, realizacija in ocena posameznih prorac¢unskih
dohodkov je razvidna iz naslednje tabele:

Plan Reallzacija Ocena za
Vrste dohodkov 1974 31. 10. 74 1974

2 b
1. DAVKI IZ OSEBNIH DOHODKOV .
Davek i2 OD iz del. razm. 2.629.198 2.480.000 _ -
Davek Iz OD iz kmet, dej, 17.000 1n.217 20.000 66 m
Davek iz OD od obrt. dej,  12.500.000 9205342 L2.500.000 T4 100
Divek iz OD od neg. dej.  5,000.000 2.560.153 4.000,000 7 1]
Davek iz OD od avt. prav, 3.800.000 6.969.123 8.500.000 183 22
Davek iz skup, doh. obg, 7.700.000 3.219.813 4.500,000 42 58

Skupaj 20.017.000 25594846 32.40.000 88 110

11, PRUMETNI DAVEK IN DAVKI NA PREMUZENIE
Poseh. obélnski davek
od prom, proiz.
Poseb. obdinski davek
od prom. alk. pljaé
Poseh. nbéinski duvek »
od plag, storitey 2840000  2.208.582 2.840.000 78 100

73.200.000 65.311.740 BLI00.000 B8 112
18.900.000 12,150,188  14.600.000 64 m
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Davek od prom. neprem.  2.360.000 1.287.318 1.600.000 55 L
Davek na doh. od premoz.  300.000 3715.402 550.000 4% L

Davek na dob, od stavh 930000  PO3561 930,000 97 100
Davek na dediséine in dar.  160.000 110216  160.000 68 100
Davek na toy, cest. vozila  229.000  262.071  350.000 115 154 -
Skupaj 99.417.000 §2.600.031 102.790.000 83 108
I11. TAKSE

Upravne takse 7.350.000 6010125 7350000 82 110

Kom, takse (tur., ostale)  1.000.000 726,773 200.000 67 80

Skupaj $.440.000  6.736.898  £.250.000 80 98
IV. DRUGI DOHODKI

Denarne kazni ™ 1.000 —

Doh. org. in drugi doh. 500.000 846,677 890.000 189 178
Skupaj .- 500.000 847.454 801000 168 178
SKUFPA)

137.374.000 115.788.229 143.881.000 84 104,7

IZDATKI

Pri planiranju prorac¢unskih izdatkov =a leto 1974
smo se drzali resolucij o druZbeno ekonomski politiki
in razvoju v SR Sloveniji. Kot naelno izhodiS¢e je
bilo postavljeno, da mora biti splosna poraba za 4 od-
stotke niZja od rasti druZbenega proizvoda. S posebnim
druzbenim dogovorom pa je bilo dolofeno, da se lahko
proraéun obéine Ljubljana Center povefa za 142 od-
stotka v primerjavi z dovoljeno porabo v letu 1973.
Obéina Ljubljana Center je pogojno podpisala druZbeni
dogovor. Pogoj je bil, da se ji v letu 1974 dovoli poraba
za ls.zlgggssmbka ve¢ kot je znaSala dovoljena poraba
v letu .

Naéelno izhodiSte za kritje proraéunskih . izdat-
kov je bilo, da se sredstva za osebne dohodke planirajo
po vrednosti tocke 9.52 toliko, kot je znaSala vrednost
toéke v decembru 1973, materialni izdatki pa so se
lahko pove¢ali za 17 odstotkov. Pri sestavi prorafuna
tudi niso bila v celoti zagotovljena sredstva za finan-
ciranje skupséine in njenih organov v zvezi z delegat-
skim sistemom.

Z resolucijo o druZbeno ekonomski politiki in raz-
voju v SR Sloveniji, je bilo sprejeto izhodisce, da je
treba ohraniti v drugem polletju 1973 doseZena raz-
merja osebnih dohodkov v primerjavi z gospodarstvom.

Iz ugotovitev Zavoda za analize in cene izhaja, da
so se osebni dohodki v prvih devetih mesecih poveéali
za 12,3 odstotka in za enak odstotek naj bi se poveéali
tudi osebni dohodki v druZbenih dejavnostih. Da bomo
lahko imvedli predvideno realizacijo, je potrebno do-
datno zagotoviti sredstva za osebne dohodke.

Iz nove ocene dohodkov izhaja,-da se bodo dohodki
za obéino povedali za 6.507.000din, Na podlagi spre-
membe oziroma dopolnitve posebnega druZbenega do-
govora se lahko proracéunska poraba v obéini Center
poveca Se za 3,5 odstotka, to je za 1.673.000din veé,
kot je znaSal prvotni proracun, ostala sredstva pa gredo
ra kritje skupnih mestnih potreb oziroma za soli-
damoat v Sloveniji._

S povedanimi dohodki v viSini 1.673.000 din in z zni-
Zanjem nekaterih postavk je mozno zagotoviti sredstva

za valorizacijo osebnih dohodkov in kritje povecanih
materialnﬂh hd:htkov skupiéine in njenih or@a.nm v avezi
z delegatskml temom.

V glavnemn pamienu 01 dejavnost organov druZbeno
politiénih skupnosti predlagamo zviSanje za 1.090.300 din,
to je za zviSanje osebnih dohodkov in materialnih iz-
datkov in zviSanje sredstev za Inritje stroSkov volitev
v samoupravne interesne skupnosti,

V glavnem namenu 03 dejavnost druzbeno politiénih
organizacij in drustev se v celoti zniZa za 73.200din.
To znizanje se nanafa na postavko Sklad za napredek
furizma mesta Ljubljane. Po odloku o ustanovitvi tega
sklada se odvaja v ta sklad 70 odstotkov od turistiénih
taks. Ker pa realizacija turistiénih taks ne bo taka kot
smo predvidevali na zacetku leta, se ustrezno zniZa
tudi prispevek v sklad.

Pri glavnem namenu 04 Negospodarske mvesmcije

predlagamo, da se postavki Sofinanciranje izgradnje
regionalnega prostorskega plana ljubljanske regije in
za ekonomsko obdelavo obmodja obéine v zvezi 2z regu-
lacijskim naértom v viSini 260.000 din &rta, zviSata pa
se postavki za nakup stanovanj oziroma nakup poslov-
nih prostorov. Za preureditev poslovnih prostorov v
Kresiji je potrebno dodatno zagotoviti sredstva.

Glami namen 08 Socialno skrbstvo se gviSuje za
95}000&11 za zviSanje druzbeno denarnih pomoéi in
rejnin.

Pri glavnem namenu 10 Komunalna dejavnost pred-
lagamo =viSanje za 100.000 din zaradi povecanja cen.

Pri glavnem namenu 11 Dejavnost krajevnih skup-
nosti predlagamo zviSanje za 149500 din za valorizacijo
osebnih dohodkov, pri Krajevni skupnosti Kolodvor in
Tabor pa se dodatno zagotavljajo sredstva za ureditev
prostorov za dejavnost krajevne skupnosti.

Pri glavnem namenu 12 Prispevki proraéunom drugih
druzbeno politiénih skupnosti se zviSuje postavka za
5.728.000 din.

V mestnem proradunu se zdruﬁujejo sredstva za
financiranje skupnih mestnih potreb in sredstva za
solidarnost v Ljubljani in republiki, Obéini Vié Rudnik
in Moste Polje nimata dovolj lastnih dohodkov, zato jih
krijejo ostale obéine do dogovorjene visine po druzbe-
nem dogovoru o programiranju nalog in o oblikovanju
sredstev za skupno in splosno porabo za leto 1974
v Ljubljani.

Za skupne mestne potrebe in za solidarnost naj bi
ob¢ina Center odvajala 93 odstotkov prometnega davka
od prometa blaga na drobno in od alkoholnih pijac,
do sedaj pa smo zdruzevali 91 odstotkov.

Tekoto prorac¢unsko rezervo predvidevamo v viSind
800,000 din, od tega je Ze razdeljene 579.678 din,

Natanénej8i pregled je razviden iz tabele:

Namen Plan Realizacija Rebalans Indeks
1974 31.10. 74 1974 42
01 Dej, org. druzb.-pol. skup.  14.341.700 12,144.841  15.532.000 107
0% Dej, druzb.-pol. org. in drust, 3.258.000 2461360  3.178.800 89
04 Negospodarske investicije 13,977,000  10.068.901  14.199.900 102
07 Kulturno prosv. dej. 100,000 80,000 100000 100
08 Socialne skrbstvo 11.437.500  9.531.200 11532500 101
09 Zdravstveno skrbstvo 1,124,000 770264 1144000 102
10 Komunalna dejavaost 2,397,000 1561855  2.497.000 104
11 Dejavnost kraj. skupnosti 2, 7u8.300 2239082 27800 105
12 Prisp. prorad. drugih
druzh.-politie. skupnosti
15 Gospodarske investicije
17 Tekoéa proraé. rez. in
oby. iz prejsnjih let 1,734,500 689,450 410,000 52
18 Kred., ves. in izloé. sred. 600,000 420.727 600,000 100

SKUPAJ 187374000 111,001,011 143.881.000 105

PREDLOG

Na podlagi 52, ¢lena zakona o financiranju druzbe-

o politiénih skupnosti v SR Sloveniji (Ur.L SES, st.
36/64, 43/67, 40/68 in 43/70) in 145, in 155, ¢lena statuta
obéine Ljubljana Center (Ur.l. SRS, §t. 10/74) je skup-
§¢ina obéine Ljubljana Center na... seji zbora zdru-
Zenega dela, na... seji zbora krajevnih skupnosti in
na... seji druzbeno politiénega zbora dne... sprejela

ODLOK

o za&asnem financiranju proracunskih potreb
v | trimesecju 1975

83.511,000  £9.932.221 89.530.000 107
LAD0.000 - 1.300.000 L.300.000 100

1. ¢len

Do sprejetja proracéuna obéine Ljubljana Center za
leto 1975 se bodo zacéasno financirale prorad¢unske po-
trebe, vendar najdalj do 31. marca 1975 na podlagi pro-

. raguna za leto 1974.
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2. ¢len

V Casu zacasnega financiranja se sme uporabiti to-
¢ liko sredstev, kolikor jih je bilo sorazmerno porablje-
nih v istih dobah za preteklo leto, vendar najved eno
cetrtino vseh dohodkov, ki so bili razporejeni po pro-
ratunu za leto 1974.

3. ¢len
Izvrini svet skupsdine je pooblaiéen, da v primeru
neenakomernega dotoka dohodkov prora¢una najame
posojilo iz rezervnega sklada,

. 4. &len

Ta odlok zaéne veljati 8. dan po objavi v Uradnem -

listu SRS,

Socialistitna republika Slovenija SKUPSCINA OB-
CINE LJUBLJANA CENTER, Oddelek za gospodarstvo
in finance

Datum: 20. 11. 1974,

OBRAZLOZITEV

k predlogu odloka o zaéasnem financiranju
proraéunskih.potrgb v |, trimeseéju 1975

Po temeljnem zakonu o financiranju druZbeno po-
Jitiénih skupnosti mora druZbeno politiéna skupnost
sprejeti proraéun pred zadetkom leta, na katerega se
nanasa. Ce pa skupséina druzbeno puliticue skupnosti
ne sprejme proracuna pred zadetkom leta, se financira-

nje zatasno nadaljuje na podlagi proratuna za prete-

klo leto, vendar najdalj do 31. marca.

. V &éasu zacasnega financiranja se lahko porabi to-
liko sredstev, kolikor jih je bilo porabljenih v tem &asu
v preteklem letu, vendar najvec éetrtino vseh sredstev,
ki so bili razporejeni v proradunu za preteklo leto.

Izvrinemu svefu predlagamo, da o predlogu odloka

o zatasnem financiranju proraéunskih potreb v I. trime-

sedju 1975 razpravlja in ga s predlogi oziroma pripom-
bami predlozi obéinski skup&éini v sprejem.

ODDELEK ZA GOSPODARSTVO

-

PREDLOG

ANEKS

k posebnemu druzbenemu dogovoru o visini
splosne porabe v obéinah SR Slovenije v letu 1974

1. élen

Spremeni se 2. &len posebnega druZbenega dogovo-
ra o viSini sploSne porabe v obéinah SR Slovenije v
letu 1974 in se glasi:

»Pri oblikovanju prora¢unov za leéto 1974, bodo ob-
&ine izhajale iz resolucije o druZbeno ki poli-
tiki in razvoju SRS fer naposredmn nalogah v letu 1974.
Splo&na poraba na ravni obéin bo v letu 1974 v -odnosu
na leto 1973 porasla za 22 "«

2. Glen

Doda se novi 8.a &len, ki se glasi.

»Obéinam, katerih dovoljena potrosSnja je izradu-
nana po ¢&lenih 5., 6. in 7. posebnega druZbenega dogo-
vora, se dovoli dodatno povefanje proratunske porabe
v letu 1974 za 3,5 %,

3. élen
Spremeni se tretji odstavek 13. élena in se glasi:
»Obéine, ki dajejo sredstva za solidarnost, poobla-
Etajo SDK, da na podlagi meseénega izratuna sredstev
Za sphdarnost Rateraga. izdela Republiiki sekretariat za

finance, prenese sredstva iz njihovega raduna na po-
sebni ra¢un pri SDK, centrala Ljubljana.x

Doda se nov 14.a ¢len in sicer:

#Pri izraéunu solidarnostnih sredstev se upostevajo
le tiste obremenitve, ki so navedene v 9. ¢lenu posebne-
ga druzbenega dogovora«.

Socialisticna republika Slovenija SKUPSCINE OB-
CINE LJUBLJANA CENTER, Oddelek za gospodarstvo
in finance

Datum: 21. 11. 1974.

OBRAZLOZITEV

aneksa k posebnemu druzbenemu dogovoru
o visini splosne porabe v obéinah v SR Sloveniji
v letu 1974

Sekecija za ekonomska in finandéna vpraganja pri
skupnosti slovenskih obéin je pripravila predlog aneksa
k posebnemu druzbenemu dogovoru o viSini splogne
porabe v obéinah v SR Sloveniji za leto 1974, -

IzhodiS¢e za pripravo aneksa je bilo to, da je z re-
solucijo o druzbeno ekonomski politiki in razvoju SRS
ter neposrednih nalogah v letu 1974 bilo doloéeno, na
podlagi analiz o gospodarskih gibanjih v letu 1974, da
se splo3na poraba na ravni obéin poveta od 16,4%, na
22 % v odnosu na leto 1973.

Sekcija za ekonomska in finanéna vpraSanja pri
skupnosti slovenskih obéin predlaga, da se dodatna
sredstva, ki jih bodo obéine zbrale do konca leta 1974
razdelijo na vse obéine v enakem procentu. Za osnovo
se vzame posebni druZbeni dogovor in dodatno pove-
¢anje za 3,5 % vsem obd&inam enako, s tem da republi-
ka manjkajoéa sredstva do predvidenega glo-
bala 122 %.

Na podlagi predloga aneksa je bil napravljen izra-
¢un za Ljubljano.

Ce izhajamo iz istih osnov, kot so dogovorjene v
republiki, da je podlaga za rebalans posebni druZbeni
dogovor in 3,5 % povecanje, pridemo do tega, da obdina
Moste Polje in Vié Rudnik ne krijeta svojih potreb z
lastnimi dohodki, ampak jih je treba dopolnjevati in
sicer v viSini 4,171.000 din.

Za solidarnostno- prelivanje v republiki pa naj bi
Ljubljana prispevala 7,171.000 din.

Po oceni dohodkov v mesecu novembru izhaja, da
bo Ljubljana zbrala v letu 1974 za sploSno porabo
387,645.000 din. Dovoljena poraba po predlogu aneksa
pa znada 380,474.000 din, od tega =zd obdéino Center
54,342.000 din, /

Za solidarnostno preiwa.rge v Ljubljani in republiki
je vzet za osnovo prometni davek od prometa proizvo-
dov in od a.lkohol:ﬂh pija¢. Obéina Center naj bi zdru-
Zevala za skupne mestne protrebe in za solidarnost v
Ljubljani in republiki 93 % prometnega davka od pro-
meta proizvodov in od alkoholnih pijaé.

Predlog aneksa k posebnemu druzbenemu dogovoru
o visini sploine porabe v ob¢inah SR Slovenije v letu
1974 je bil obravnavan na posvetovanju predsednikov
skupi¢in, predsednikov izvrsnih svetov in na;celmkov‘
oddelkov za finance oziroma davénih uprav, ki ga je
organizirala sekcija za ekonomska in finan¢na vprasa-
nja pri skupnosti slovenskih obéin dne 20. 11. 1974. v
Kranju.

Na posvetovanju predsednikov obéin, se je vedina
izrekla za sprejem aneksa s tem, da manjkajoda sred-
stva zagotovi republika.

Kolikor vse obdine ne bodo sprejele aneksa, bo
republika sprejela zakon.

Ocena dohodkov in razpored dohodkov je razviden
iz priloZenih tabel.

PREDLOG

Uresniéujoé dolecila resolucije o druzbeno -eko-
nomski polifiki in razvoju SR Slovenije ter neposred-
nih nalogah v letu 1974 (Uradni list SRS §t. 45-274/73)
in druzbenega plana razvoja SR Slovenije v letih 1971
do 1975 (Uradnl list SRS 5t. 423!“.'3)
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SKLENEJO

Gospodarska zhornica Slovenije, Ljubljana,
Izvrsni svet Skup&éine SR Slovenije, Ljubljana,
Skup&éine obéin z obmoéja SR Slovenije,
Ljubljanska banka, Ljubljana,

Kreditna banka Maribor, Maribor

Kreditna banka Koper, Koper ‘
Dolenjska banka in hranilnica, Novo mesto,
Jugobanka, sedez Ljubljana, -
Beograjska banka, filiala Ljubljana,
Zavarovalnica Sava, Lijubljana,
Zavarovalnica Maribor, Maribor

DRUZBENI DOGOVOR

o pospesevanju razvoja malega qoipodarltva
' v obdobju od leta 1975 do 1980

:

Malo gospodarsivo predstavljajo v smislu tega do-
govora organizacije zdruz dela s podrogja obrti,
drobne industrijske proizvodnje blaga in storitev (iz-
delkov, polizdelkov in sestaynih delov, ki se proizvaja-
jo v manjdih koliéinah ali po individtualnih naredilih,
bodisi kot dopolnitev industrijski proizvodnji ali za
popestritev ponudbe blaga in storitev na doloCenem
obmoéju), v katerih zdruzuje svoje delo najveé 100 de-
laveev; servisne enote trgovinskih in industrijskih or-
ganizacij zdruzenega dela, ki imajo status temeljnih
organizacij zdruzenega dela in v njih zdruzuje svoje
delo najveé 100 delavecev; ustrezna poslovna zdruZzenja
s podro¢ja obrti in male industrije; obrtne zadruge;
pogodbene organizacije zdruzenega dela; samostojni
obrtniki, ki na podiagi dolocil obrinega zakona z oseb-
nim delom in z zasebnimi delovnimi sredstvl samo-
stojno opravljajo obrtno, gostinsko, avtoprevoznisko in
brodarsko dejavnost ter prodajo na drobno; obéani, ki
v skladu z obrtnim zakonom v svojih zasebnih gospo-
- dinjstvih sprejemajo na prenoéevanje goste ter jim nu-
dijo hrano in pijaéo in obéani, ki opravljajo domago in
umetno obrt (v nadaljnjem besedilu malo gospodar-
stvo).

2.

Druzbeni dogovor obvezuje podpisnike, da bodo
ra intenzivnejSe pospeSevanje razvoja malega gospo-
darstva v obdobju od 1975 do 1980. leta zaradi od-
- pravljanja strukturnih neskladij v gospodarstvu in v
osebni porabi prispevali k> vzpodbujanju naloZb v de-
ficitarne dejavnosti na posameznih obmoéjih ob&in ozi-
roma republike, in sicer z uvajanjem proZneje kredit-
ne in davéne politike, ki naj hkrati omogoé& viSjo ra-
ven strokovnosti in tehnologije dela v obstojefih eno-
tah malega gospodarstva ter vzpodbudi odpiranje no-
vih enot oziroma obratovalnic in organizacij.

3.

Razvoj malega gospodarstva temelji na razvojnih
programih organizacij zdruZenega dela, samoupravnih
interesnih skupnosti in druZbenopolitiénih skupnosti,

4.

Gospodarska zbornica Slovenije bo po svojih or-
ganih usklajevala razvojne programe posameznih de-
javnosti na nivoju kraja, obéin, regij in republike ter
pri izdelavi teh programov nudila ustrezno strokovno
pornoé. 5 i

Izvrini svet skupidine SR Slovenije in obdinske

skup&dine bodo z davéno politiko pospefevale razvoj
malega gospodarstva v cilju odpravljanja ntrgkturnlh

neskladij, povedanja zaposlovanja, odpiranja novih de-
lovnih mest, vkljudevanja ter zaposlovanj zdomcev.

6.
Obéinske skupiéine bodo skrbele za programe raz-

* voja malega gospodarstva (samoupravne sporazume,

pred ) ter spreg:‘lg ukrepe za njihovo izvajanje.
¢inske skupééine bodo vzpodbujale in pospeSeva-
le samoupravno zdruZevanje sredstev za razvoj malega

gospodarstva, "

Poslovne banke bodo posojilojemalcem s podrogja
malega gospodarstva odobravale investicijska posojila
pod pogoji, ki jih doldéa ta dogovor. Pri odobravanju
investicijskih posojil v osnovna sredstva malega gospo-
darstva s podrodja zdruZenega dela bodo banke odo-
bravale tudi pesojila za naloZbe v trajna obratna sred-
stva.

8

V skladu s cilji tega druZbenega dogovora hodo po-
slovne banke odobravale kredite v dologenih primerih
tudi pod ugodnejSimi pogoji skladno z interesom SirSe
ali oZzje druzbene skupnosti.

Ugodnejse kreditne pogoje bodo imele pri najema-
nju kreditov tiste organizacije zdruZenega dela s pod-
rodja malega gospodarstva, ki imajo svoje razvojne
programe usklajene z ragvojnimi programi malega go-
spodarstva v ob¢ini in drugimi druzbenimi plani.

Samostojni obrtniki bodo upraviceni do najemanja
kreditov pod ugodneijSimi pogoji:

— ¢e se ukvarjajo z opravlijanjem dejavnosti v
skladu z obéinskimi razvojnimi programi in ée je glede
na nadin in obseg dela ter glede na deficitarnost dolo-
tene dejavnosti v obmoéju obdine ali republike tako
dolodeno z druzbenim planom ali -

— ¢e sklenejo dolgoro&no pogodbo o poslovno teh-
nicnem sodelovanju s proizvodnimi, storitvenimi in tr-
govskimi organizacijami zdruZenega dela.

Zasebna gospodinjstva, ki oddajajo turistiéne sobe,
in osebe, ki opravljajo domao in umetno obrt ter

/imajo sklenjene pogodbe o poslovnem sodelovanju =z

ustreznimi organizacijami zdruZenega dela, bodo prav
tako upraviéene do najemanja kreditov pod ugodnej-
Simi pogoji. :

Do kreditov pod ugodnejSimi pogoji bodo upravi-
Cene tudi tiste organizacije zdruZenega dela, samoup-
ravne imteresne skupnosti in druge organizacije, ki bo-
do prispevale k razvoju posameznih dejavnosti malega
gospodarstva in racionalno usmerjale porabo kreditnih
sredstev.

9.

_ Za investicije, ki so za dolodeno druzbeno politiéno
"mhneen nomena, da bi odpravili struktur-
no neskladie v gospodarstvu, omogodili odpiranje no-
vih delovnih mest predvsem na manj razvitih obmoé-
jih in za vkljudevanje in zaposlovanje zdomeev, bodo
banke odvisno od razpoloZljivih sredstev odobravale
kredite tudi do vikine 70 odst. od predradunske vred-
nosti investicije in z vragilno dobo najved do 10 let.
Poslovne banke bodo posoiilojemaleem upraviden-
cem s podroéja malega gospodarstva odobravale inve-
sticijska posojila tudi po niZii obrestni meri, ki je v
skladu s kreditno politiko poslovne banke, sposshnost-
io posojilojemalca, pomembnostjo in perspektivnostjo
abravnavane investicije.
10,

_ Poslovne banke bodo v svoji poslovni politiki dolo-
tile pogoje, pod katerimi bodo posojilojemalcem, ma-
lemu gos1podnrstvu s podrogja osebnega dela, odobras
vale posojila tudi na podlagi depozitov. .
11
Poslovne banke bodo malemu gospodarstvu odo-
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bravale posojila na osnovi enotne metodologije in do-
mlnment.a.m‘je, za katero se podpisniki posebej dogovo-
0.
12.

Zavarovalnice bado zavarovale posojila posojiloje-
gmlcem, ma.lemogn gjospodarst';}x s podroéja .osebnega
* dela, pod najugodnejSimi pogoji.

Druzbeni dogovor o pospeievanju razvoja malega
gospodarstva, katerega izvajanje bo temeljilo zlasti na
razvojnih programih malega gospodarstva obéin in
drugih druzbenih planih. bo pripomogel k odpravlja-
nju neskladij v naSem gospodarstvu ter vplival na po-
speSen razvoj deficitarnih dejavnosti. Z infencijami
tega dogovora se hkrati zagotavlja organiziran pristop
vseh udeleZencav oziroma druZbeno-ekonomskih dejavni-
kov pri bodofem usklajevanju zmogljivosti potrebam
gospodarskega in druZbenega razvoja SR Slovenije.

13.

Izvajanje tega dogovora bo spremljal poseben od-
bor, sestavljen iz predstavnikov podpisnikov. Odbor bo
po potrebi, a najmanj enkrat letno, porocal podpisni-
kom o izvajanju dogovora in o morebitnih problemih.

14.

K druzbenemu dogovoru lahko pristopijo tudi dru-
ge druzbene pravne osebe, de s podpisom sprejmejo
ustrezne pravice in obveznosti, ki iz njega izhajajo.

15.

Ta druZbeni dogovor se lahko spremeni ali dopolni
le na naéin in po postopku, kakor je bil sklenjen.

16.

Ta druzbeni dogovor zaéne veljati osmi dan po ob-
Javi v Uradnem listu SR Slovenije, uporablja pa se od
1. januarja 1975 dalje.

Podpisi pooblasianih predstamnikov podpisnie:

OBRAZLOZITEV

DruZbeni dogovor o pospeSevanju razvoja malega
tva predstavlja uresniéitev neposrednih na-
log, ki izhajajo iz resolucije o druZbeno-ekonomski po-
litiki in razvoju SR Slovenije v letu 1974 v skladu z za-
¢rtano politiko v druZbenem planu razvoja SR Sloveni-
je v letih 1971.—1975. .
V prvi toéki druzbenega dogovora je opredeljen po-
jem malega gospodarstva, to je tistih malih gospodar-
skih enot, ki bodo udeleZenci tega dogovora. V malo
gospodarstvo se o viteva poleg organizacij zdruZe-
nega dela s podrocja obrti in njihovih asoeciacij ter in-
dividualnega sektorja, ki se vkljufuje v na$ gospodar-
ski sistem na podlagi obrtnega zakona (Ur. 1. SRS &t.
26/73), tudi manj&a industrijska podjetja, ki izdelujejo
posamezne- elemente in polizdelke v manjsih koliéinah
ali po individualnem naro@ilu in zaposlujejo manj kot
100 delavcev ter servisne delavnice v frgovinskih in in-
dustrijskih podjetjih, ki imajo status organizacij zdru-
¥enega dela in zaposlujejo manj kot 100 delavecev.

Navedeni kriteriji, ki sicer niso povsem skladni z
obstojeto nomenklaturo posameznih gospodarskih de-
javnosti, omogodajo uvrStanje med malo gospodarstvo
tudi tistim organizacijam, ki so razvri@ene v drugih
panogah, a tako po nacinu svoje proizvodnje oziroma
opravljanja storitev, kot po obsegu dejavnosti sodijo
med malo gospodarstvo.

Opredelitev pojma malega gospodarstva sicer mne
predstavlja neke novele, saj se s tem ali podobnim poj-
mom poimenujejo v skoraj vseh ekonomijah majhne
gospodarske enote, ki bodisi nastopajo na frzi5¢u sa-
mostojno ali pa sluzijo kot dopolnitev industrijski in
drugi proizvodnji in se tako sreéujejo z enako ali po-

dobno problematiko kot pri nas. V posameznih dria-
vah zajema ta del gospodarstva.razliten obseg, vendar
pa je njegova udeleZba v drugih ekonomijah na po-
dobni ali nekoliko viSji stopnji razvitosti ve&ja kot v
slovenskem gospodarstvi. Vecina teh drZav pospeSuje
raéznv&]m malih podjetij predvsem z davéno in kreditno
p :

V nafem goSpodarskem sistemu je v preteklem ob-
dcbhju opazno izrazito zaostajanje razvoja malega go-
spodarstva. Obrine in druge male organizacije zdruZe-
nega dela so se razvijale z niZjo stopnjo rasii kot osta-
le gospodarske panoge, posledica tega pa je sorazmer-
no slaba opremljenost s stroji, delovnimi napravami in
orodji ter visok koeficient odpisanosti delovnih naprav
in njihova tehnolo8ka zastarelost. Tak&no stanje je po-
vzrodilo, da so zmogljivosti teh organizacij, tako pro-
izvodnih kot storitvenih, znatno pod potrebami, ki jih

- narekuje proizvodnja, trzZisée in neposredno prebival-
stvo

Na zaostajanje razvoja malega gospodarstva, ki se
kaZe v prisotnosti strukturnih neskladij, so vplivali raz-
ni dejavniki, instrumenti in pogoji poslovanja. Osnovni
vzrok takega stanja je nedvomno premajhna lastna re-
produktivna sposobnost ter premajhna angaZiranost

‘druzbenih sredstev v obliki raznih posojil.

Nezadostna razvitost malega gospodarstva, ki sluzi
kot dopolnitev drugim panogam v procesu druZbene
reprodukeije, tudi resno ovira razvoj nosilcev primar-
ne proizvodnje ter jih usmerja v neekonomske reSitve
s tem, da ustanavljajo lastne enote za izdelovanje po-
sameznih elementov in polizdelkov ali pa se celo usmer-
jajo na uvoz teh proizvodov.

Z razvojem malega gospodarstva se na eni strani
povetuje ucinkovitost industrije in drugih gospodar-
skih dejavnosti, na drugi strani pa rast Zivljenjske rav-
ni delovnih ljudi. S tega aspekta pa mora dobiti malo
gospodarstvo pomembnejSe mesto v razvoju posamez-
nih oblik zdruZenega in osebnega dela.

Malemu gospodarstvu je treba posvetiti posebno
pozornost tudi zato, ker glede na sorazmerno skromna
produkeijska sredstva omogofa hitrejse doseganje op-
timalnih rezultatov. Hkrati je pomemben vir idej in
inovacij, kajti v teh obratih se proizvajajo sorazmerno
majhne koli¢ine proizvodov, zato je racionalizacija pro-
izvodnega procesa izredno pomembna. Male industrij-
ske in obrtne organizacije pa imajo fudi to prednost, da
se mnogo laZje in hitreje kot velika podjetja prilagaja-
jo tako potrebam trZiS¢a kot spremembam v pogojih
poslovanja in ekonomskega instrumentarija.,

Razvoj malega gospodarstva omogocéa tudi disper-

zijo in razporeditev enot na manj razvita obmodja, ki

se Ze nekaj let razseljujejo. Jatanje in ustanavljanje

‘novih tovrstnih obratov zato prepreduje ta proces ter

pbenem vzpodbuja povratek zdomcev.

Da se v naSem dosedanjem gospodarskem razvoju
malo gospodarsivo ni moglo zadovoljivo razvijati, ka-
7Zejo pokazatelji o razvoju nekaterih oblik tega gospo-
darstva. Tako se Stevilo v obrti registriranih delovnih

‘organizacij iz leta v leto zmanj8uje in je bilo ob koncu

leta 1973 celo 210 podjetij manj kot v letu 1966, med-
tem ki? se je istodasno povedalo Stevilo industrijskih
podjetij. :

Vzporedno z zmanjSanjem Stevila delovnih organi-
zaclj so se dejansko tudi zniZale kapacitete in obseg
obrtnih dejavnosti, kar dokazujejo podatki o &tevilu
zaposlenih delavcev. V obdobju zadnjih sedmih let se
je namreé zniZalo &tevilo v obrtnih organizacijah zapo-
slenih delaveev za 10 odst. oziroma za 3.130 delaveev,
medtem ko se je istofasno povefalo Etevilo zaposlenih
v celotnem slovenskem gospodarstvu za 24 odst., v in-
dustriji pa celo za 29 odstotkov.

V letu 1873 je bilo v obrinih organizacijah zdruZe-
nega dela zaposleno popreéno 27.800 delavcev ali ‘534
odstotka vseh v gospodarstvu zaposlenih delavcev. De-
lez v obrtnih organizacijah zaposlenih delavcev se iz
leta v leto zniZuje. Leta 1866 je bil ta deleZ Se 7,34 odst.
V opazovanem obdobju se ie povedal delez zaposlenih
delaveev v industrijskih podjetjih od 52,98 odst. na 5517
odst. vseh v gospodarstvu zaposlenih delavcev. Eno
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obrtno podjetje je v letu 1973 zaposlovalo povpreéno
87 delaveev.

Ob prehajanju obrtnih organizacij zdruZenega dela
na industrijsko proizvodnjo, niso nastajale nove zmog-
ljivosti malega gospodarsiva, temveé so ostajale vrzeli
v ponudbi njegovih proizvodov in storitev.

Obrtne in drobno industrijske dejavnosti so Ze po
svojemn bistvu delovno intenzivne, vendar ima fudi v
teh dejavnostih razvoj sodobne tehnologije in moderni-
zacije strojev in delovnih naprav Gedalje veCji pomen
zlasti zaradi pospeSevanja kooperantskih odnosov in
razvijajote potrosnje trajnih dobrin. Majhno angaZira-
nost sredstev na eno delovno mesto v enotah malega
gospodarstva, s katerimi se omogoda doseganje opti-
malne proizvodnje in opravijanja storitev, dokazuje
druzbeno-ekonomsko upravidenost naloZb v teh dejav-
nostih. PospeSena vlaganja v malo gospodarsivo upra-
vituje tudi intenzivnej8a rast ustvarjenega druZbenega
proizvoda na enega zaposlenega delavca v primerjavi z
gospodarstvom, Take se je v letih 1966 do 1973 ta delez
povedal v obrti za 219 odst., v celotnem gospodarst
za 168 odst. in v industriji za 182 odst. Karakteristi
zaostajanje druZbene obrti kaZe tudi na splosno zaosta-
janje malega gospodarstva v strukturi celotnega gospo-
darstva. Tako je na primer upadel delez v obrti ustvar-
jenega celotnega dohodka glede na celotno slovensko
gnspodarstvo od 3,76 odst. v letu 1966 na 2,53 odst. v
letu 1973.

Enote mealega gospodarstva, predveem obrtne orga-
nizacije zdruZenega ‘dela, so bile v preteklih letih pre-
tezno prepustene samofinanciranju. Majhna in razdrob-
ljena sredstva, s katerimi so razpolagale ob nizki stop-
nji akumulativnosti, pa so pogosto omogoéala reseva-
nje le obrobnih problemov. Podatki kaZeio, da je v obr-
ti leta 1966 izviralo iz lastnih sredstev 78,05 odst. celot-

ne invesiicijske porabe, v letu 1973 pa 61,46 odst. Isfo-
cuzno je bila stopnja samofinanciranja v celotnem go-
~odarstvu znatno niZja, in sicer se je gibala popreéno
okrog 50 odst. ter se je Sele v letu 1973 povzpela na
- Toradi manijse angaZiranosti kreditnih sred-

stev so bila obrina podjetja prisiljena veéji del novo-
ustvarjene vrednosti viagati v investicijske nalozbe ter

~ se zato obenem odrekati delu osebnih dohodkov. Ker

podjetja v preteZni meri niso imela lastnih poslovnih
prostorov, so velik del sredstev vlagala v izgradnjo teh
prostorov, s éimer se je zmanjSal finanéni potencial za
vlaganje v stroje, naprave in orodja.

Ceprayv se te ugotovitve ne nana%ajo na drobno in-
dustrijsko proizvodnjo in servisne delavnice, za katere
ni na voljo statistidnih podatkov, vendar veijajo tudi
za te dejavnosti. Prikazovanje njihovih poslovnih kazal-
cev namred ne bi bistveno vplivalo na spremembo opi-
sanega stanja o razvitosti malega gospodarstva.

Pomemben udeleZenec malega gospodarstva so ob-
ratovalnice samostojnih obrtnikov, kjer se z osebnim
delom dopolnjuje obrtna dejavnost tako na podroéju
proizvodnje kot storitev. Ob koncu leta 1973 je bilo v
SR Sloveniji registriranih 11.535 obratovalnic, njihovo
Etevilo se je masproti letu 1966 celo zniZalo, ko je bilo
skupno registriranih 11.616 obratovalnic. V tem obdob-
ju se je istocasno povedalo Stevilo zaposlenih delavcev
v obratovalnicah samostojnih obrtnikoy od 7.153 na
11.744. V zadnjih letih pa se je nekoliko poveéalo &tevilo
zasebnih gostinskih obratov in sicer od 1.481 v letu 1966
na 2.029 v letu 1973.

Zaostajanje v razvoju individualnega sektorja male-
ga gospodarstva je bilo poleg drugega pogojeno tudi z
nestimulativno davéno in kreditno politiko. Prav zato
niso bile izkoriSdene vse moZnosti za vedjo pritegnitev
zasebnih sredstev, zlasti od zdomcev.

OSNUTKI PRAVIL OK IN KK SZDL
ZA JAVNO RAZPRAVO

OSNUTEK

PRAVILA

obéinske organizacije SZDL Ljubljana-Center

Delovni ljudje in obéani v obéinski organizaciji Soci-
alistiéne zveze delovnega ljudstva v demokratiénem po-
stopku oblikujejo in uveljavljajo kadrovsko politiko, ob-
ravnavajo vprasanja oblikovanja kadrov, zagotavijajo
uresni¢evanje svojih volilnih pravie, oblikujejo program-
ske usmeritve in druZbene kriterije za nosilce drugih
jawmih funkeij in v okviru Siroke, organizirane druzbe-
no politiéne aktivnosti predlagajo in dolodajo kandidate,
obravnavajo delo delegatov in skrbe za uresnicevanje
delegatskih odnosov in krepitev delegatskega sistema
na vseh podroéjih odloéanja ter:

@ se dogovarjajo o skupnih stalis¢ih v vseh oblikah
uresniéevanja svoje samoupravne vloge, temeljede na
ustavnih nacelih, dajejo pobude, stali in predloge za
obravnavanje in odlofanje o sku vprasanjih v sa-
moupravnih organizacijah, skupnostih in skupséinah
druzbeno politiénih skupnosti ter spremljajo uresnie-
vanje svojih ukrepov.

® obravnavajo delo skupi@éin druZbeno politiénih
skupnosti, drugih organov oblasti in samoupravnih orga-
nov ter delo vseh nosilcev javnih funkcij, izrazajo o tem

svoja mnenja in oceno, zlasti glede zagotovitve javnosti
njihovega dela ter njihove odgovornosti,

@ postavljajo organizacijam in vodstvom SZDL
vprasanja glede druZbenih zadev, za katere so zaintere-
sirani, dajejo pripombe in predloge ter zahtevajo odgo-
vore,

@ obraynavajo in presojajo delo vseh organizacij,
izvoljenih organov in funkcionarjev Socialistiéne zveze
ter postavijajo vprasSanja glede odgovornosti in odpo-
klica vodstev Socialistiéne zveze ali njihovih posameznih
tlanov.

V obéinski organizaciji Socialistiéne zveze se deloyni
ljudje in obéani dogovarjajo in uvajajo priprave na splo-
5ni ljudski odpor, razvijajo in podpirajo oblike delova-
nja, k1 razvijajo moralno politiéne kvalitete za obrambo
nade samoupravne druZbe, zavzemajo se za podruZblja-
nje obrambnih priprav, za ohranjevanje revolucionarnih
tradicij NOV; razvijajo patriotizem ter krepijo bratstvo
in enotnost nafih narodov in narodnosti, kar vse ie
pogoj za uéinkovito obrambo naSe socialistiéne samo-
upravne in drZzavne skupnosti.

1. TEMELIJNA NACELA
1. élen

Obéinska organizacija socialisticne Zveze delovnega
ljudstva obdine Ljubljana-Center je prostovolina in de-
mokratiéna zveza deloynih ljudi in ob&anov, ki delujejo
ali prebivajo na obmoc¢ju nase obéine ter vseh organizi-
ranih socialistiénih sil z zvezo komunistov na éelu. Je
najsirsa osnova njihove druZbenopoliti¢ne aktivnosti v
socialistitnem samoupravnem sistemu.
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) 2. &len .

V ob¢inski organizaciji SZDL delovni ljudje in ob-
¢ani neposredno in v oblikah svojega interesnega pove-
zovanja, v zvezi komunistov kot vodilni idejni in po-
litiéni sili, v drugih druZbenopolitiénih organizacijah,
v temeljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih,
v drufbenih organizacijah, drustvih in drugih zdruze-
njih na obmoéju obéine Ljubljana-Center uresniujejo
politiéno in akcijsko enotnost socialistiénih sil, usmer-

jajo druZbeni razvoj na temeljih oblasti in samouprav-

ljanja delavskega razreda in vseh delovnih ljudi.

3. &len

* Delovni ljudje in obéani v obéinski organizaciji so-
cialistiéne zveze delovnega ljudstva razvijajo socialistic-
no druzbeno gzavest, uresni¢ujejo socialistiéno nacelo,
oblikujejo in uresniéujejo merila socialistiénih medse-
bojnih odnosov, razvijajo zavestno druZbeno disciplino
in uveljavljajo odgovornost vseh faktorjev v uresniCe-
vanju samoupravnih in drugih druzbenih ter drZzavnih

funkeij. Prizadevajo si, da se ﬁri delu in odloéanju na -

vseh podro¢jih druZbenega dela in Zivljenja in v vseh
organih, organizacijah in skupnbstih uveljavljajo sedanji
in dolgoroéni interesi delavskega razreda in vseh delov-
nih ljudi na nacelih socialistiénega humanizma in soli-
darnosti ter s soofanjem vazlitnih mnenj in s sporazu-
mevanjem ter dogovarjanjem demokratiéno premagujejo
ter vzklajujejo protislovne interese v posameznih druz-
benih okoljih.
4. ¢len .

Delovanje v socialistiéni zvezi je ustavna pravica
vseh ljudi, ki jim je izhodiSée samoupravni socializem
in ki sprejemajo statut socialistiéne zveze delovnega
ljudstva in ta, iz njega izhajajoc¢a, pravila.

5. ¢len
Temeljna nacela obdinske organizacije SZDL v ce-
loti izhajajo iz temeljnih nadel statutov SZDL Jugo-
slavije in Slovenije, katera skladno s svojo funkeijo
uresniéujejo v praksi druzbenega delovanja v obgini
Ljubljana-Center.
6. ¢len

' QObéinska organizacija SZDL tvori z drugimi obgin-
skimi organizacijami SZDL ljubljanskih ob mestno
organizacijo SZDL Ljubljana. Z drugimi obCinskimi or-
ganizacijami ter z mes in obalno organizacijo se
povezuje v SZDL Slovenije. :

Obéinska konferenca SZDL in njeni organi usklaju-
jejo svoje delovanje in se dogovarjajo za skupne druz-
benopolitiéne akeije, ki so pomembne za ve¢ obéin. V ta
namen oblikuje obéinska konferenca SZDL skupno z
mestno konferenco SZDL Ljubljana in obé&inskimi kon-
ferencami ljubljanske regije medobéinsko konferenco
SZDL v ljubljanski regiji, obéinski svet SZDL oziroma
druge oblike delovanja,

7. ¢len
Obéinska organizacija SZDL je skupno z republiSko
organizacijo socialistiéne zveze . Slovenije ustanovitelj
yPriznanja OF slovenskega narodax. Priznanja se sveca-
no podeljujejo vsako leto ob obletnici OF, 27.aprila,
posameznikom in organizacijam za posebne doseZke na
podro&ju druzbeno politiéne in drustvene dejavnosti.

I1. ORGANIZACIJSKA NACELA

y 8. ¢len

Obéinska organizacija SZDL Nt e

Delovni ljudje ilrjl agbg;xﬁii. organizirani neposredno v
krajevnih organizac .

aj. organ%zirani v zvezi komunistov, v zvezi sindika-

tov, v zvezi sg&anstiéne miadine v zvezi zdruZenj bor-

NOV v obéini,
b zdruzeni v druzbenih organizacijah, drustvih in
dg:i;h oblikah zdruZevanja za opravlijanje aktivnosti
socialisti®nega razvoja druZbe v obgini, '

se povezujejo v organizacijo SZDL v obéini za ures-
nidevanje svoje druZbene aktivnosti v okviru obéine.

V skladu s tem obéginska organizacija povezuje delo
krajevnih organizacij SZDL in usklajuje delo druzbeno-

politiénih organizacij ter druZbenih organizacij in dru-
Stev na obmogju obéine Ljubljana-Center,

KRAJEVNA ORGANIZACIJA SZDL

: 9. ¢len L
Delovyni ljudje in obéani kot posamezniki in organi-
zirani v druzbeno politi¢nih organizacijah ter drugih obli- .
kah interesnega organiziranja, zdruZevanja in povezo-
vanja ustanavljajo (praviloma) na obmodju svoje kra-
jevne skupnosti krajevne organizacije SZDL kot temeljne
oblike svojega druZbenega organiziranja in delovanja.

10. élen
Delovni ljudje in obéani v krajevni skupnosti obli-
kujejo v okviru krajevne skupnosti konferenco krajevne
organizacije kot njen najvidji organ.
Delovni ljudje in obéani izvolijo delegate v krajevno

konferenco organizirani v:

— zborih obéanov, zborih stanovalcev, soseskah in
drugih oblikah organiziranega povezovanja na obmoéju
krajevne skupnosti, :

— v osnovnih organizacijah sindikata,

— v osnovnih organizacijah in svetih ZK v krajevni
skupnosti,

— v odborih zveze zdruZenj borcev NOV,

— v organizacijah zveze socialistiéne mladine na
podroéju krajevne skupnosti, \

— druZbenih organizacijah in drustvih, ki delujejo
v okviru krajevne skupnosti.

11. élen

Konferenca krajevne organizacije SZDL na podlagi
soglasja vseh, ki se vanjo vkljuéujejo, organizira za
uresni¢evanje nalog krajevne organizacije SZDL na po-
sameznih podro¢jih druzbenega delovanja stalne in ob-
¢asne organe:

— fzvréni odbor kot izvrsilni organ krajevne kon-
ference,

— sekeije za posamezna podroéja druZbenega
zivljenja, / ;

— koordinacijske odbore, predvsem na podroéiu
SLO, ohranjevanja tradicij NOB in podobno,

— volilno kadrovsko komisijo,

— mnadzorni odbor.

Konferenca in izvréni odbor lahko ob stalnih orga-
nih ustanovita 5e obéasne organe.

Organizacijo in organe konference krajevne organi-
zacije SZDL dolo¢ajo njena pravila.

Merila in nacéin volitév delegatov v konferenco kra-
javne organizacije SZDL doloéa poseben sklep, ki je

. sestavni del pravil krajevne organizacije SZDL.

12. élen

Sekeije proucujejo in obravnavajo druZbene proble-
me za katere so delovni ljudje in obgéani, neposredno
zainteresirani. S svojim delom prispevajo k oblikovanju
politiénih stalisé¢, urejanju druzbenih odnosov in konkret-
nih vprasanj na podrodju svojega delovanja.

V delo sekcije se vkljuéujejo delovni ljudje in ob-
¢anl neposredno in organizirani v raznih oblikah druz-
benega dela, ki so zainteresirani za vpraSanja, ki jih
sekcija obravnava. .

13. élen

Organi krajevne konference SZDL so pobudniki in
nosilei tudi drugih oblik izmenjave stali8¢ o vpraSanjih
samoupravnih odnosov, interesnih podroéjih druzbenega
zivljenja v krajevni skupnosti in podobno. V ta namen
organizirajo druzbene centre, javne tribune; gbore obéa-
nov, zbore stanovalcev in podobno. Te oblike organizi-
rajo lahko v okviru celotne krajevne skupnosti kot tudi
v njenih delih, pri éemer je odloéilen interes obéanov za
posamezna vpraganja. X

_1IL OBLIKE DELA OBCINSKE ORGANIZACLIE SZDL

5 14. élen
Najvisji organ obéinske organizacije SZDL je obéin-
ska konferenca SZDL (v nadaljnjem hesedilu, ob&inska
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konferenca). Obéinsko konferenco sestavljajo delegati,
ki jih izvolijo oziroma delegirajo: .

— konference krajevnih organizacij SZDL izmed
svojih élanov,

— ob¢éinska konferenca ZKS,

— obéinski sindikalni svet,

— ob¢inska organizacija Zveze zdruzenj borcev NOV,

— obé¢inska konferenca Zveze socialistiéne mladine
Slovenije, ¥

— obéinska vodstva druZbenih organizacij, druStev
in zdrugenj (zveza rezervnih vojaskih staresin, Zveza pri-
jateljev mladine, zveze kulturno prosvetnih organizacij,
Zveza za telesno kulturo, Rdeéi kriz, Zveza za tehnifno
kulturo, Zveza tabornikov, Planinska zveza, drustva in-
validov, drustvo upokdjencev in drugi),

— delovni ljudje, organizirani v Sindikatu v _delov-

nih organizacijah, s podroéij posameznih dejavnosti.

Merila in naéin volitev odnosno delegiranje delega-
tov dolo¢i obéinska kopferenca s posebnim sklepom, ki
je sestavni del teh pravil.

15. élen

Obéinska konferenca ima: predsedstvo, izvréni od-
bor, komisijo za volitve in kadrovska vprasanja, nadzor-
ni odbor (administrativno finanéno komisijo), koordi-
nacijski odbor za splosni ljudski odpor, koordinacijski
odbor za vprasanja odnosov med druzbo in verskimi
skupnostmi, komisijo za razvijanje revolucionarnih tra-
dicij in proslave, konference in svete. Po potrebi lahko
ob¢inska konferenca ali njen izvrini odbor ustanovi Se
druge organe za izvajanje dolo¢enih nalog.

OBCINSKA KONFERENCA SZDL

. 16. ¢len

Obravnava vprafanja s podrodja druzbenoekonom-
skega in polititnega sistema ter razvoja socialistiénih
samoupravnih odnosov, o njih sprejema stalis¢a in po-
liticne dogovore in pri njihovem reSevanju sodeluje s
skupséino obéine, njenimi zbori in izvrénim svetom,

— opravlja funkcije delegacije za delegate v druzbe-
nopolitiénem zboru skupSéine obéine Ljubljana-Center,
ki jih vanj izvoli in funkeijo konference delegacij za
vse delegate v druzbenopoliticnem zboru,

— sprejema program dela organizacije SZDL v ob-
¢ini ter na podlagi sprejete vsebine dela dolota oblike
dela in spremlja ter vsklajuje njihovo delo,

— daje pobude in predloge za obravnavanje in od-

loéanje v posameznih interesnih skupnostih neposred-
no in preko delegatov v skup&ini ob¢ine Ljubljana-
Center, S

-~ razpravlja o aktualnih vpradanjih druZbenopoli-
tiénega razvoja, o predlogih organiziranih druZbenih sil
v temeljnih samoupravnih skupnostih,

— uveljavlja politicne dogovore vseh organiziranih
socialistiénih sil za usklajeno druzbenopolitiéno aktiv-
nost v obéini,

— enkrat letno obravnava uresniéevanje sprejetega
akcijskega programa vseh njenih organov ter ocenjuje
svoje delo, upogtevajo¢ programske smernice in uspes-
nost v povezovanju interesov preko krajevne organizacije
v druzbeni funkeiji na nivoju obéinske organizacije
SZDL in tudi povezanost v mestni organizaciji SZDL,

— obravnava in odlofa o soglasju K finanénemu
naértu in zakljuénemu ra¢unu obéinske konference SZDL,

— sprejema, spreminja in dopolnjuje pravila obé&in-
ske konference SZDL na podlagi mnenj in staliS¢ jayne
razprave v vseh druzbenopolitiénih organizacijah v ob-
gini In krajevnih skupnostih ter TOZD,

- — voli organe konference,

— dolo¢a skupne programe druzbene aktivnosti in
skupna druZbena merila za volitve delegacij v temeljnih
in drugih organizacijah zdruZenega dela, krajevnih skup-
nostih in drugih samoupravnih organizacijah in skup-
nostih ter za volitve delegatov v druzbenopolitiéne zbore
skup&din druZbenopolitiénih skupnosti,

— zagotavlija demokratiéno predlaganje in doloca-.

nje kandidatov za élane delegacij v samoupravnih organi-
zacijah in skupnostih, za delegate v druZbenopoliti¢ne
zhore, kot tudi za kandidate za javne in druge druZbe-
ne funkeijé v samoupravnih in druzbenopolitiénih skup-

nostih, obravnava sploSna vpraSanja kadrovske politike
in vzgoje kadrov ler doloéa merila za izbiranje ‘kadrov,

— v skladu s polifitno vlogo organizacije SZDL
spremlja delo organov oblasti in organov upravljanja
samoupravnih organizacij in skupnosti ter nosilcev sa-
moupravnih, javnih in drugih druzbenih funkeij, izraza o
tem svoja mnenja, opravlja druzbeno nadzorstvo nad
njihovim delom in ga presoja posebno z vidika zagotav-
ljanja javnosti in uveljavljanja odgovornosti pri delu,

— usklajuje aktivnost pri informiranju in usposab-
lianju delovnih ljudi in obéanov za uspesno uveljavlja-
nje njihovih interesov ter samoupravnih in drugih pravie
ter dolznosti,

— razpisuje volitve ¢lanov obéinske konference, voli,
imenuje in razreSuje predsednika, podpredsednika, sek-
retarja, ¢lane predsedstva, izvrénega ter nadzornega od-
hora, ¢élane komisije za vprasanja volitev in kadrovska

_vpraSanja, ¢lane sekretariatov konference za delovanje

na posameznih podroc¢jih druzbenega delovanja.

Voli in razresuje svoje delegafe v mestno in republi-
ko konferenco SZDL ter obravnava kandidate za dele-
gate zvezne konference SZDL, gt L

— obravnava vpraSanja s podroéja ljudske obrambe
ter v skladu z vlogo SZDL sprejema staliéa za hitrejse
uresni¢evanje ustavne vloge delovnih ljudi in obdanov
na tem podro&ju.

17. élen .

Mandat izvoljenih €lanov obéinske konference traja
4 leta. Druzbenopolitiéne organizacije, druzbene organi-
zacije, drudtva in druga zdruzenja delegirajo v ob¢insko
konferenco SZDL svoje delegate v skladu s sklepom o
nacinu volitev in Stevilu ¢lanov obéinske konference.

18. ¢len
Obéinska konferenca Steje 75 ¢lanov.
35 élanoy izvolijo krajevne konference,
12 ¢&lanov delegirajo vodstva druZbenopolitiénih or-
ganizacij v obéini,

12 &lanov delegirajo vodstva dru?benih organizac
drudtev in sdruten),. e >

16 &lanov delegirajo osnovne organizaeije sindikata
s podrotja posameznih dejavnosti, ki najbolj izrazajo
znaéilnost interesov delaveev in obéanav.

19. élen

Obcinska konferenca se sestaja najmanj dvakrat let-
no. Seje abéinske konference sklicuje predsednik na
lastno deobudo, po sklepu predsedstva, na zahtevo naj-
manj dveh krajevnih konferenc, delegatov vodstva posa-
mezne druzbenopolitiéne organizacije v obéini, druzbeno-
politiénega zbora skupséine obéine, predsedstva skup-
i¢ine obéine in skupidine obfine.

Predsednik je dolZan sklicati sejo pa sklepu predsed-
stva. Ce predsednik seje po sklepu predsedstva ne skli-
¢e je dolzan to pojasniti predsedstvu.

Predlog za sklic seje konference po drugih predlaga-
teljih predsednik lahko zavrne, pri ¢emer mora obve-
stiti predlagatelje in konferenco pri naslednji seji z ute-
meljitvijo zavrnitve. :

20. &len

Obe¢inska konlerenca zavzema stali5¢a in sklepe na
podlagi dogovarjanja, sporazumevanja in usklajevanja
stalis¢ njenih €lanov in delegacij vodstev dmz‘benopo-
litiénih organizacij v obé&ini. '

Z glasovanjem odlofa konferenca le v primeru, da
na seji ni mogoée dosedi enotnega dogovora. V tem
primeru odlo¢a z vecino glasov prisotnih élanov in s so-
glasjem vecine prisotnih delegatov ter vetine &lanov de-
legacij vodstev druZbenopolitiénih organizacij v obé&ini.

Kolikor z glasovanjem ni doseZeno soglasje, potrebno
za sprejetje sklepa, je poirebno to dosedi v usklajeval-
;:em postopku, katerega dolodéa poslovnik konference.

21. &len
Sklic seje obéinske konference, predlog dnevnega
reda in gradivo objavi predsedstvo konference naiman]
15 dni pred sejo.
22. ¢len

Konferenca izvoli izmed svojih ¢lanov predsednika,
podpredsednika in sekretarja konference,
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23. ¢len
Predsednika, podpredsednika in sekretarja izvoli
konferenca po predhodno opravljenem kandidacijskem
postopku na podlagi splofnih in posebnih meril o kan-
didiranju za vodilne druzbene funkecije v obéini.

PREDSEDSTVO

24. ¢len

Predsedstvo obéinske konference je politiéno koordi-
nativno telo, ki skrbi za uresni¢evanje politiénih smernic
in nalog, ki jih sprejme konferenca.

Predsedstvo vodi obéinsko organizacijo SZDL v &asu,
ko konferenca ne zaseda.

Skrbi za usklajeno naértovanje skupnih akcij in za
enotno staliS¢e ob druzbenih vprasanjih, ki jih je zaradi
njihove vsebine potrebno usklajevati v obéinski kon-
ferenci SZDL.

— skrbi za usklajevanje stali8¢ druZbenopolititnih
rga:ﬂzacij vprasanjih, o katerih od njega zahtevajo
staliSca delegati v druzbenopoliti¢nem zboru,

— dogovarja se za potrebno delitev dela med posa-
meznimi druzbenopolitiénimi dejavniki,

— na predlog komisije za volitve in kadmaka.
vpradanja dolo¢a sestavo sekretariatov problemske kon-
ference, predsednika problemske konference in doloci
organ, ki pripravi gradivo in staliS¢a za problemsko kon-
ferenco,

— opravlja druge naloge, ki mu jih nalozi obéinska
konferenca.

Varianta

Predsedstvo je politiéno izvrSilni organ konference
SZDL. Konferenca SZDL izvoli predsedstvo izmed svojih
¢lanov. Konferenca SZDL lahko izvoli v predsedstvo tudi
kulturne, znanstvene, politiéne in druge javne delavce, ki
niso &lani konference. Stevilo tako izvoljenih élanov ne
mmm vecje od 1/4 skupnega Stevila t‘.lanov pred-

Po poloZaju so Elani predsedstva predsedrﬂk, pod-
predsednik in sekretar ter delegati ZKS, Zveze sindi-
katov, ZSMS in ZZB NOV. .

Stevilo ¢lanov in sestavo predsedstva doloéi konfe-
renca s posebnim sklepom.

25. élen

Predsedstvo sestavljajo:

— predsednik, podpredsednik in sekretar obéinske
konference SZDL,

— predsedniki krajevnih konferene SZDL,

— delegati obcinskih vodstev Zveze komunistov,
Zveze sindikatov, Zveze zdruzenj borcev NOV, Zveze so-
cialistiéne mladine,

& £—- .delegat predsedstva skupidine obéine Ljubljana-
en er,
predsednik druzbenopoliuénega zbora skupg&dine
obéme Ljubljan&Center
— predsedniki konferenc za posamezna podrodja
druZbenega delovanja,

— predsedniki svetov,

— predsednik koordinacijskega odbora za kadrovska
vprasanija,

— predsednik izdajateljskega sveta glasila obéinske
konference SZDL.

26. ¢len

Delo predsedstva vodi predsednik obé&inske konferen-
ce, sklicuje seje predsedstva na lastno pobudo, na zah-
tevo ene od druZbenopolitiénih organizacij, dveh krajev-
. nih konferenc, konference za posamezna podroéja druz-
benega delovanja, izvrénega odbora obéinske konferen-
ce, druzbenopolitiénega zbora in predsedstva skupié&ine

obéine Ljubljana-Center.

- 28. &len .
Sejo predsedstva vodi v odsotnosti predsednika ob-
#inske konference ¢lan predsedstva, ki ga pooblasti
predsedstvo.

28, ¢len

Predsedstvo veljavno sklepa, ¢e je na seji navzoéih
vedina ¢lanov. Sklepe sprejema z vedino glasov vseh
él;;&vj in v soglasju z delegati druZbenopolitiénih orga-
n

Ce ni doseZeno soglasje delegatov vseh druzbenopo-
litiénih organizacij, se opravi usklajevalni postopek. Po-
stopek podrobneje opredeljuje poslovnik predsedstva.

29. élen

Predsednik obéinske konferéence SZDL vodi seje
obéinske konference in predsedstva. Skrbi za uveljavlja-
nje in izvajanje sprejetih stalis¢, smernic in sklepov
konference. Skrbi, da obdéinska konferenca in mnjeni
organi dosledno uveljavljajo temeljna nacela in pro-
gram SZDL. Skrbi za aktivno povezavo politiéne aktiv-
nosti obéinske konference s krajevnimi konferencami,
mestno in republisko konferen SZDL ter drugimi
druZbenopoliti¢nimi organizacij in drustvi, obéinsko
skup&éino in samoupravnimi skupnostmi.

Predsednika nadome&¢a na njegovemn polozaju in v
primerih njegove odsotnosti podpredsednik obéinske
konference.

Izvrini odbor obéinske konference SZDL

30. ¢len
- Izvrini odbor obéinske konference opravlja izvriil-
ne funkecije v uresni¢evanju stalis¢ konference in pred-
sedstva. V uresnidevanju izvrsilne funkecije najtesneje
sodeluje s krajevnimi konferencami SZDL, konferenca-
mi za posamezna druzbena podrodja delovanja, s pro-
blemskimi konferencami in drugimi organi konference,
z vodstvi druZbenopolitiénih organizacij v obéini, druz-
benopolitiénim zborom obéine ter z mestno konferenco
SZDL Ljubljana. ' .

Varianta

IzyrSni odbor je izvrSilno-politiéni organ predsed-
stva konference SZDL oziroma izvrini organ krajevne
konference SZDL.

Izvrini odbor predsedstva konference SZDL (oziro-
ma izvrini odbor krajevne konference SZDL) izvoli
predsedstvo (oziroma krajevna konferenca) izmed svo-
jih élanov,

31. élen

Izvrini odbor sestavljajo:

— sekretar obtinske konference SZDL Ljublj ana

— sekretarji konferenc za posamezna podroéja druZ-
?enega delovanja in sekretariatov problemskih kon-
erenc,

— predsedniki koordinacijskih odborov in komisij
obéinske konference,
béi_i delegati vodstev druZbenopolitiénih organizacij v
obéini.

32. &len

Izvréni odbor:

— skrbi za izvrSevanje nalog, ki jih doloéi obéinska
konferenca in predsedstvo,

— pripravlja gradivo za njune seje,

— v skladu s svojo vlogo sodeluje skupno s sekre- -
tariati posebnih konferenc pri pripravi gradiva za seje
teh konferenc,

" — organizira javne razprave in zbira samostojno
ali preko posebnih konferenc predloge ter mnenja, ki
se oblikujejo v javnih razpravah,

— povezuje neposredno vse organe in oblike, dela
obé&inske konference oziroma organizacije SZDL Ljub-
ljana-Center,

— sestavi proradun dohodkov in izdatkov ter vodi
finanéno materialno poslovanje obéinske konference,

— opravlja druge naloge, za katere ga pooblasti ob-
&inska konferenca in predsedstvo.

33. ¢len
Sekretar obéinske konference SZDL
Vodi seje izvrSnega odbora obcinske konference
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SZDL. Za svoje delo je odgovoren obéinski konferenei,
predsedstvu, predsedniku obéinske konference in izvrs-
nemu odboru obéinske konference.

Sekretar obdinske konference zlasti:

— skrbi za izvajanje programa izvrinega odbora in
drugih organov obéinske konference,

— koordinira delo med organi obéinske konference
in drugimi organizacijami Socialistiéne zveze, drugimi
druzbenopolitiénimi organizacijami in samoupravnimi
skupnostmi ter obéinsko in mestno skup&éino,

— pri uresnifevanju sklepov izvrénega odbora
vsklajuje in povezuje delo krajevnih organizacij SZDL
z obéinsko konferenco SZDL,

— na osnovi programa izvrinega odbora obdéinske
konference in delovnega na¢rta njenih organov vsklaju-
je delo odhorov, komisij in drugih delovnih teles kon-
ference ter skrbi, da ti lahko opravljajo svoje naloge
v skladu s temi pravili in poslo om,

KONFERENCE ZA POSAMEZNA PODROCIJA
DRUZBENEGA DELOVANJA

34. ¢len

Konference za ‘posamezna podroé&ja druZbenega de-
lovanja ustanavlja ter jim doloda osnovno vsebinsko
usmeritev obéinska konferenca SZDL Ljubljana-Center.

S sklepom o ustanovitvi konference imenuje pred-
sednika, njen sekretariat, svoje ¢lane v njej ter doloda
tudi Stevilo in strukturo delegatov. S8 tem mora zago-
toviti interesno prisotnost delegatov delovnih ljudi in
obganov, organiziranih v druZbenopolitiénih in drugih
organizacijah ter samoupravnih skupnostih s podroéja,
ki ga zajema doloéeno druzbeno podroéje.

35. ¢len

Konference za posamezna podrodja druzbenega de-
lovanja se oblikujejo iz delegatov oziroma delegacij,
katere volijo delovni ljudje in obéani:

— organizirani v druzbenopolitiénih organizacijah
SZDbL{ ZK. ZZB-NOV, ZS in ZSMS po najvi8jih organih
v obéini

— v temeljnih in drugih organizacijah zdruZenega
dela z dolofenega interesnega podrotja, za katerega je
konferenca ustanovljena,

— v samoupravnih interesnih skupnostih in drugih
&emceiljnih samoupravnih skupnostih doloéenega po-

rotjs.

— v druzbenih organizacijah, drustvih in drugih
zdruzenjih, ki delujejo na dolofenem podrodju.

36 élen
Konferenca obravnava vprasanja s podroéia, za ka-
terega je bila ustanovljena, ter sprejema politiéne odlo-
citve za njih razreSevanje. J

37. ¢len !

V primerih, ko gre za opredelitev dolgoroénih in
sistemskih reSitev teh vpradanj, sprejema stali¥¢a skup-
no z obéinsko konferenco SZDL oziroma jih posreduje
obéinski konferenci v verifikacijo.

38. &len

Delegati delovnih ljudi in obéani organizirani v
druZzbeno-politiénih in drugih organizacijah ter skupno-
stih v konferencah:

= jgrazajo in usklajujejo njihove interese, sprejema-
jo politiéna stalii¢a, sklepe in dogovore za reSitev vpra-
Sanj s podroéja dela konference,

— prevzemajo odgovornost za uresnifevanje spre-

jetih stali§¢ in odgovorov v svojih organizacijah oziro-
ma skupnostih, ki so jih izvolile, _
*  — yplivajo na to, da so na konferenci sprejeta sta-
lis¢a in dogovori prisotni pri odloditvah v samouprav-
nih organih temeljnih in drugih samoupravnih organi-
zacijah. skupnostih in v skup&éini obéine. .

39. élen

Konferenca se sestaja v skladu s sprejetim pro- -

gramom, na zahtevo obCinske konference ali njenega

predsedstva, na pobudo izvrénega odbora obéinske kon-
ference in na zahtevo najmanj ene tretjine delegatov —
¢lanov konference. Seje sklicuje predsednik konference.

40. ¢len
Sejo konference vodi njen predsednik, v njegovi
odsotnosti pa ¢&lan, ki ga pooblasti konferenca. Sklic
seje, predlog dnevnega reda in gradivo za sejo konfe-
rence je dolzan dostaviti sekretariat konference delega-
tom praviloma 30 dni pred sejo.

41. ¢len
Konferenca je sklepéna ob navzoénosti veé kot po-
lovice vseh delegatov.
Glede odlotanja veljajo smiseino ista doloéila kot
za zasedanje obdinske konference SZDL. \

42. ¢len
Mandat delegata — ¢lana konference je enak man-
datu ¢lana obdinske konference SZDL.

; 43, ¢len :
Konferenca najmanj enkrat letno poroéa obéinski
konferenci SZDL o rezultatih uresnidevanja sprejetih

nalog.
44. clen 2
Obéinska konferenca ustanovi konferenco za druz-
beno aktivnost Zensk, glede ustanavljanja in vsebinske
opredelitve se smiselno uporabljata élena 87. in 30.

SEKRETARIAT KONFERENCE ZA POSAMEZNA
DRUZBENA VPRASANJA

45. élen

Za opravljanje izvrSilnih in organizacijskih poslov
konference za posamezna podroéja druzbenega delovar
nja imenuje ohdinska konferenca sekretariat in sekre-
tarja sekretariata.

Strokovne in tehniéne pogoje za delovanje konfe-
rence za posamezna podrodja druzbenega delovanja za-
gotavlja izvr&ni odbor v skladu s potrebami in mo2-
nostmi.

Skupno z drugimi druZbenimi mehanizmi ustvarja
pogoje za oblikovanje stalisé in sklepov.

46. ¢len
Sekretariat konlerence opravlja, na podlagi stalisé
obéinske konference SZDL, v sodelovanju z izvrSnim

odborom obéinske konference, zlasti naslednje naloge:

— organizira delo konference,

— organizira predhodne javne razprave in zbira
predloge in mnenja, ki se na ng.lih oblikujejo, ter omo-
goéi, da se z njimi seznanijo &lani konference,

— pripravlja gradivo za sejo konference,

— sodeluje z delegacijami v doloéenem zboru skup-
i¢ine obcine Ljubljana-Center, v samoupravnih organih
temeljnih in drugih samoupravnih organizaecij in skup-
nosti ter z drugimi druzbenimi dejavniki z doloéenega
druzbenega podroéja dela,

— spremlja in skrbi, da se sprejeti dogovori in sta-
li¢a problemskih konferenc uresniéujejo,

— opravlja druge naloge, za katere ga pooblastijo
problemske konference.

b 47, €len
Sekretariat konference je v skladu z vsebino svoje
konference odgovoren obéinski konferenci SZDL, pred-
sedstvu, izvrénemu odboru obéinske konference SZDL
in konferenci, :

PROBLEMSKE KONFERENCE ,.

48. €len
Za delovanje problemskih konferenc se smiselno
uporabljajo doloébe, ki opredeljujejo delo konfergnce
za posamezna podrodja druzbenega delovanja. -

! ' 49 Elen
Problemske konference dolo¢a predsedstvo obginske
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]
konference SZDL na podlagi smernic in okvirnih nalog,
katere dolodi konferenca. Mandat é&lanov problemske
konference je vezan na izvrsitev naloge.

50. &len
Problemska konferenca ima sekretariat, ki skrbi za
uresniéitev naloge konference in organizira njeno delo.

51. &len

Za spremljanje uresnitevanja druZbenopolitidnega
in druZbenoekonomskega sistema, za usklajevanje po-
bud in mnenj ter za obiikovanje predlogov
stalis® in akeij, ustanavlja obgéinska konferenca svete.
Svet ustanovi, skladno s tako opredeljenimi nalogami,
predvsem za pcdroc‘.je druZzbenopolitiénega sistema.

Svet sodeluje z delegacijami in s samoupravnimi
organi temeljnih in drugih samoupravnih skupnosti, z
druzbenopolitiénimi organizecijami, s skupséinami druz-
benopolitiénih skupnosti in z drugimi druZbenimi de-
javniki s svojega podrocja.

Nadela za sestav svetov predlaga predsedstvo kon-
ference SZDL, pri &emer je potrebno zajeti vsa tista
podroéja, ki so v skladu z ustavo dolZna organizirano
delovati na razreSevanju vpradanj s podrodja, za kate-
rega je ustanovljen.

Svet je za svoje delo odgovoren konferenci SZDL
in predsedstvu.

RAZSODISCE DEMOKRATICNIH PRAVIC

52. ¢len

Obravnava probleme krienja osnovnih nadel med-
sebojnih socialistiénih odnosov, zavzema o njih stalii¢a
ter zagotavlja in daje podporo tistim, ki so s tem pri-
zadeti.

V razsodiste demokratiénih pravic se volijo ljudje,
ki so v svoji druZbenopolitiéni aktivnost! ter v Zivljenju
v delu dckazalii lpoﬁtenigstl.{' ztimtx?ﬁﬁj pri pg(;r;dijtv&l samo-
upraynega socializma atere e spostujejo zara-
di njihovih moralnih vrednot.

Razsodisée demokratiénih pravie ima 3 é&lane in 3
namestnike.

KOMISIJA ZA VOI.ITVE IN KADROVSKA
VPRASANJA
53. ¢élen

KomisiJa deluje na podroéju vsebinskih in tehniénih
priprav kandidiranja volitev in imenovanj, tako glede
organov in vodstev obéinske organizacije SZDL, kot
glede delegatov skupi€in samoupravnih skupnosti, ‘druz-
benopolitiénih -skupnosti, sodii¢ in drugih organov. Po-
sebej skrbi za stalno evidentiranje moinih kandidatov
za delegate teh podroéij.

Pri izvajanju kadrovske politike in kadrovanja
obEanov deluje komisija v skladu s staliéi, ki jih glede
kadrovskih vpraSanj =zavzema obéinska konferenca
SZDL Ljubljana-Center in njen izvrini odbor.

Svoje delo usklajuje s koordinacijskim odborom za
kadrovska vpraSanja pri mestni konferenci SZDL Ljub-
ljana in krajevnimi organizacijami SZDL, preko obé&in-
skega koordinacijskega odbora za kadrovska vprasanja
pa vsklajuje svoje delo z drugimi. druzbenopontiémm
organizacijami in z obéinsko skup&&ino.

54. ¢len
Koordinacijski odbor za kadrovska vpraanja (v
nadaljevanju koordinacijski odbor) je usklajevalm te-
lo, v katerem druZbenopolitiéne organiza

¥
in obéinska skupié¢ina vsklajujejo stalidta ﬂ{ede predlo--

gov za zasedbo vseh pomembnejsih !unkbﬂ in delov-
nih mest v obéini, pri katerih je treba upoStevati splos-
ne druZbene interese, stali¢a, mnenja, programe in ci-
lje organizacije, ki sodelujejo v koordinacijskem odboru.

JKoordinacijski odbor zavzema svoja stalis¢a tudi za
odgovornejsa mesta v drugih druZbenopolitiénih skup-

nostih
Koordinacijski odbor delu]e na - podlagi “ustavnih
nacel in v dokumentih programiranih sklep zapisanth

izhodi8¢ za kadrovsko politiko, ter po sprejetih staligdih

organizacij, ki so v njem zastopane.

Koordinacijski odbor ima 9 élanov, vanj delegirajo:
obéinska organizacija SZDL in ob¢inska skup&&ina Ljub-
ljana-Center po 2 &lana, obéinske konference ZK, obéin-
ska konferenca ZSMS, konferenca za druzbeno aktivnost
Zensk, ob&inski odbor ZZB NOV in obéinski sindikalni
svet pa po enega ¢lana.

55. &len

Obdinska konferenca in njeno predsedstvo ustanav-
ljata za uresniCevanje pmgrama. dela koordinacijske
odbore, ki obravnavajo in proudujejo problematiko z
dolocenih podroéij druzbenega dela in se dogovarjajo
0 metodah in nacdinih uresnievanja politiénih stalisé
rdinacijski odbori oblikujejo in spreje-
majo priporodila in predloge, ki jih posredujejo organi-
zacijam in skupnostim, ki so vkljufene v njihovo delo
li:u r;p!o potrebi drugim druzbenim su‘bJektom in organom
onference.

Koordinacijski odbor za vséljudsko obrambo

Usklajuje skupna pr&zade?ama druZbenopolitiénih
{aktorjev in krajevnih skupnosti v ob&ini pri Sirjenju
in utrjevanju zavesti ter akcijske pripravljenosti za
vselju obrambo ob&anov in civilno zas&ito pred
elementarnimi nezgodami. .

Koordinacijski odbor za vseljudsko obrambo !;teje
9 élanov, vanj delegirajo: obéinska organizacija SZD
2 élana, po enega ¢élana pa obdinske organizacije: ZB
ZROP, ‘rdeéi kriz, obéinska zveza za telesno kulturo,
obtinska konferenca ZSMS, obéinski sindikalni svet in
skup#&€ina obéine.

— koordinacijski odbor za vpraSanja odnosov med
socialistiéno druZbo in verskimi skupnostmi,

— koordinacijski odbor za borbu proti alkoholizmu
in narkomaniji.

Glede na naloge lahko konferenca ustanovi tudi d.ru
ge koordinacijske odbore.

57. élen

Komisija za organiziranost in metode dela obéin-
ske organizacije L spremlja in analizira organizira-
nost in metode dela organizacij SZDL. Na podlagi raz-
vo a organiziranosti ter izkuSenj pripravlja predloge za

h;%eva.nje organiziranosti tako obéinske organiza-
dje kot tudi krajevnih organizacij SZDL.

Neposredno sodeluje s krajevnimi in z mestno kon-
ferenco SZDL in z vsemi organi obéinske konference.

Sodeluje z vodstvi druzbenopolitiénih organizaecij v
obéini. Komisija 8teje 9 &lanov. V njej sodelujejo poleg
3 élanov konference Ze predstavniki vodstev druZbeno-
politiénih organizacij v obéini in dva predstavnika kra-
jevnih organizacij SZDL.

58. ¢len

Komislja za razvijanje revolucionarnih tradiclj in
n roslave skrbi, da so v zavesti obdanov vse tiste
ote, dejanja in pomembna vloga posameznikov, ki
omacujejo nafo veliko revolucionarno preteklost. Svoje
delo usmerja pri organiziranju spominskih proslav, po-
vezuje se z delom mestne in krajevnih organizacij SZDL
ter z drugimi druZbenopolitiénimi dejavniki v obéini.

Komisija Steje T do 9 Elanov.

59. élen
Admlnistratlvnu finan@na komisija

Obéinska konferenca ima administrativno finan&no
komisijo, ki pripravlja predloge splo&nih aktov s po-
drotja finantno materialnega poslovanja obé&inske kon-
ference, posreduje navodila in tolma&enja za njihovo
izvajanje administrativiio finanéni sluzbi obé&inske kon-
ference ter opravlja druge nalcge. za katero jo po
oblasti konferenca. s

en

Nadzorni-odbor ob€inske konference SZDL
Pregleduje finanfno in materialno poslovanje orga-
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nov obéinske konference. O svojih ugotovitvah obéasno
poroéa izvrénemu odboru, obéinski konferenci pa naj-
manj enkrat letno.

Nadzorni odbor opravlja tudi druge naloge, ki so
dolotene s pravilnikom o finanéno-materialnem poslo-
vanju krajevne organizacije SZDL.

Nadzorni odbor Steje od 3 do 5 ¢lanov.

61. &len
Postopke o naéinu delovanja obéinske konference,
konferenc za posamezna podroc¢ja delovanja, problem-
skih konferene, predsedstva in izvr3nega odbora doloca
poslovnik, ki ga sprejema obéinska konferenca SZDL.
Delo koordinacijskih odborov komisij in drugih orga-
nov ter oblik dela pa dolo¢a poslovnik, ki jih spreje-
majo ti organi v soglasju z izvrinim odborom obéinske
konference SZDL. &
62. élen

Organiziranost in naéin delovanja SZDL v primeru
vojne ali okupacije doloéa poseben sklep in vojni na-
¢rt, ki je sestavni del tega statuta.

Szngklep sprejme predsedstvo obdinske konference
v'ojni naért sprejme izvrini odbor obéinske kon-
ference SZDL.

IV. DELOVNA SKUPNOST OBCINSKE KONFERENCE
SZDL

63. clen ¥

Delavei, ki opravijajo politiéne, strokovne, admini-
strativne in tehniéne naloge za obéinsko konferenco in
njene organe in so v delovnem razmerju pri obé&inski
konferenci, sestavljajo delovno skupnost obéinske kon-
ference SZDL. Obé¢inska konferenca sprejme odlok o
odnosih med obéinsko konferenco in delovno skupno-
stjo obéinske konference.

64. élen
Delovna skupnost uresnicuje samoupravljanje v
skladu z ustavo, zakoni ter pravili, odlokom iz prejs-
njega &lena ter s svojimi samoupravnimi akti.

65. ¢len
Izvr3ni odbor obéinske konference opravlja. pravi-
ce in dolZnosti obdéinske konference do delovne skup-
nosti v skladu s posebnim odlokom, ki ga sprejme ob-
¢inska konferenca SZDL. :

V. MATERIALNA SREDSTVA

- 66. élen
Sredstva za materialne in druge moZnosti uresni-
¢evanja funkeij obéinske organizacije SZDL zagotavlja
v skladu z ustavo skupséina obéine iz svojih sredstev,
ki jih izlodi v ta namen pred razdelitvijo.

Izvajanje skupnih nalog, ki so dogovorjene v orga- .

nizaciji SZDL, segzagotavljajo s sredstvi, ki jih v ta
namen po skupn sporazumu prispevajo vsi druzbeni
nosilei skupne akcije, ki so se zanjo dogovorili. Stro-
Ske za izvedbo -javnih razprav, ki jih organizirajo kon-
ference SZDL, pokrivajo nosilei javnih razprav na pod-
lagi predhodno sklenjenih dogovorov., Naédin sprejema
finanénega naérta in naéin porabe finanénih sredstev,
oblikovanje skladov, potrditev zakljudnega raduna in
druge zadeve v zvezi s finandno materialnimi sredstvi
dolo¢a pravilnik o sredstvih za delo in finan&no mate-
rialno poslovanje, ki ga sprejme obéinska konferenca,

VI. PREDHODNE IN KONCNE DOLOCBE

67. élen

Pravila obdinske konference SZDL veljajo takoj po
sprejemu s strani obéinske llgmfarence SZDL.,

Pravila sprejema, dopolnjuje in spreminja o
konferenca po predhodni javni razpravi v krg?masvnm
organizacijah SZDL in organih druZbenopolitiénih orga-
nizacij v obéini.

OSNUTEK

PRAVILA

kr'a]ﬁfna organizacije SZDL
v obé&ini Ljubljana-Center

UVODNA NACELA: . .

Krajevna organizacija Socialistitne zveze delovnega
ljudstva je temeljna oblika druzbenopolitiénega organi-
ziranja ter prostovolina in demokratiéna zveza delov-
nih ljudi in obdanov, ki delujejo ali prebivajo na ob-
modju krajevne skupnosti.

V krajevni organizaciji- Socialistiéne zveze se pove-

,ﬁujejo vsi delovni ljudje in obdéani v vse organizirane , |

socialistidne sile z zvezo komunistov na ¢&elu, da si v
njej zagotavljajo svojo politino in akeijsko enotnost.

2.

Krajevna organizacija SZDL v celoti prevzema na-
dela statuta SZDL Slovenije in pravil obdinske organi-
zacije SZDL ter jih sama ali skupno z drugimi krajev-
nimi organizacijami SZDL uresni¢uje v praksi drugbe-
nega delovanja. %

; Krajévn& organizacija se povezuje z drugimi in
zdruzuje v obéinsko organizacijo SZDL in preko nje v
republigko organizacijo SZDL.

/ 4.

- Delovni ljudje in obéani v krajevni organizacijl
SZDL: : ;

— v skladu s svojimi interesi sodelujejo neposred-
no v raznih oblikah dela SZDL, obravnavajo enako-
pravno in demokratiéno skupna vpraSanja z vseh pod-
ro¢ij druzbenega Zivijenja glede usmerjanja druZbene-
ga razvoja, krepitve socialisticnih samoupravnih demo-
kratiénih odnosov ter uresnifevanja pravic in interesov
delovnih ljudi in ob&anov. Sooéajo in usklajujejo svoja
mnenja ‘in interese ter sprejemajo polititne smernice,
staliséa in sklepe,

— oblikujejo programske usmeritve in druZbena
merila kriterijev za izbiro kandidatov za delegate skup-
S¢ine druzbenopolitiénih samoupravnih interesnih skup-
nosti, za delegate v temeljno samoupravno skupnost,
krajevno skupnost ter nosilece drugih javnih in druzbe-
nih funkeij,

— oblikujejo in uveljavljajo kadrovsko politiko,
obravnavajo vprafanja oblikovanja kadrov, zagotavlja.
jo uresni¢evanje svojih volilnih pravic, oblikujejo pro-
gramske usmeritve in druZbene kriterije za izbiro kan-
didatov za delegate v samoupravne skupnosti ter za
nosilee drugih javnih funkeij in v okviru Siroke, orga-
nizirane druzbenopolitiéne aktivnosti predlagajo in do-
lo¢ajo kandidate, obravnavajo delo delegatov in skrbe
za uresnievanje delegatskih odnosov in krepitev dele-
gatskega sistema na vseh podroéjih odloganja,

— zlasti pa v okviru Siroke, organizirane druzbeno-
politiéne aktivnosti, uresni¢ujejo demokratiéno predla-
ganje in dolo¢anje kandidatov, razpravljajo o delu de-
legatov v skupSéinah kot tudi svojih delegatov, dajejo
pobude in predloge, ter sprejemajo sklepe glede delov-
nega povezovanja delegatov v druZbenopolitiénih in sa-
moupravnih skupnostih,

_ — se dogovarjajo o uresnifevanju naéel splosne
ljudske obrambe, organizirajo dejavnosti, ki razvijajo
pripravljenost prebivalstva na sploino ljudsko obram-
bo  in razvijajo moralno politiéne kvalitete, razvijajo
staliséa in predloge za podruZbljanje obrambnih pri-
prav in za razvijanje vseh tistih kvalitet, ki so pogoj
za ucinkovito obrambo naSe socialistiéne skupnosti,

- — razvijajo socialistiéno druzbeno zavest, oblikuje-
Jo in uresnifujejo merila socialistiénega obnaZanja, raz-
vijajo zavestno samoupravno disciplino in uresnidujejo
odgovornost ter si prizadevajo, da se pri delu in odlo-
éanju na vseh podrodjih druZbenega dela in Zivljenja
in vseh organih, organizacijah in skupnostih uveljavljajo
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sedanji in dolgoroéni interesi delavskega razreda _in
.vseh delovnih ljudi na nacéelih socialistinega huma-
nizma in solidarnosti, it

— za uresni¢evanje take vloge si prizadevajo za
svojo vsestransko, pravoéasno in objektivno informira-
nost o druzbenih dogajanjih doma in v svetu, za ena-
kopravno in demokratiéno uporabo sredstev javnega
obveséanja in drugih pogojev javnega delovanija, )

— postavljajo organizacijam in vodstvom SZDL
glede druZbenih zadev, za katere so zainteresirani,
vpradanja, dajejo pripombe in predloge ter zahtevajo
odgovore,

— dolo¢ajo in uveljavljajo sploSna nadela in merila
kadrovske polifike v Socialistiéni zvezi, :

— imajo pravico, da volijo in da so voljeni v organe
Socialistiéne zveze, imajo -pravico, da so pravoéasno
obvescteni o delu in stalis¢ih vseh njenih organov,

— obravnavajo in presojajo delo vseh organizacij,
izvoljenih organov in funkcionarjev Socialistiéne zveze,
postavljajo vprasanja glede odgovornosti in odpoklica
vodstev Socialistiéne zveze ali njihovih posameznih ¢éla-
nov.

KRAJEVNA KONFERENCA

5- -

Delovni ljudje in obéani v krajevni skupnosti obli-
kujejo v okviru krajevne organizacije SZDL konferenco
krajevne organizacije kot najvisji organ krajevne orga-
nizacije SZDL. .

Delovni ljudje in obcani izvolijo delegate v kra-
jevno konferenco organizirani v:

— zborih delovnih ljudi in obéanov, zborih stano-
valeev, v soseskah, hidnih svetih in drugih oblikah orga-
niziranega povezovanja na obmoéju krajevne skupnosti,
v osnovnih organizacijah sindikata (v tistih ZD s
sedezem na obmoéju K8 in v tistih, ki imajo sedez iz-
ven nje, v Zivlijenju KS pa so moéno zastopane),

— v osnovnih organizacijah in svetih ZK v krajev-
nih-skupnostih,

— v krajevnih odborih Zveze zdruzenj borcev' NOV,

— v organizacijah Zveze socialistitne mladine na
obmodju krajevne skupnosti,

— v druzbenih organizacijah in drustvih, ki delu-
jejo v okviru krajevne skupnosti,

Merila in naéin volitev delegatov v konferenco kra-
jevne organizacije SZDL dolo¢a posegen sklep, ki je
sestavni del pravil krajevne organizacije SZDL. :

6.
Organi krajevne konference SZDL so pobudniki in
nosilei tudi drugih oblik izmenjave stalis¢ o vyprasa-

njih samoupravnih odnosov, mteresnih podroéjih druz- .

benega Zivljenja v krajevni skupnosti in podobno, V ta
namen organizirajo druzbene centre; javne tribune, zbo-
re obéanov, zbore stanovalcev in podobno. Te oblike
organizirajo v okviru celotne skupnosti, kot tudi v nje-
nih delih — soseskah. .

EKRAJEVNA KONFERENCA SZDL

1. -

— sprejema program dela krajevne -organizacije ter
dolota oblike dela preko katerih uresniéuje program,

— voli predsedstvo in nadzorni odbor,

— obravnava posamezna druZbena vprasanja, daje
pobude in predloge katere neposredno ali po delegatih
predlaga v obravnavo in odloéanje krajevni skupnosti
ter &irs§im samoupravnim in druzbenopolitiénim skup-
nostim, .

— daje pobude 1n predloge obéinski konferenci
SZDL ter obravnava tudi njena stali¢a, pobude, pri-
poroéila ter predloge, kot tudi priporoc¢ila republiske in
zvezne konference SZDL,

— ragpisuje volitve élanov krajevne konference, voli
in razrefuje predsednika, podpredsednika in sekretarja
konference, ter svoje ¢lane predsedstva in ¢lane nadzor-
nega odbora. Voli in razreSuje svoje delegate v ohéin.
sko. konferenco SZDL ter obravnava kandidate za dele-
gate republiske in zvezne konference, o

-

— po predhodnih razpravah sprejema in dopolnju-
Je pravila krajevne organizacije in poslovnik o delu ter
druge splone akte krajevne organizacije SZDL,

- mf enkrat letno mora krajevne konferenca ob-
ravnavati in oceniti svoje delo in delo vseh svojih orga-
nov ter v zvezi s tem sprejeti delovni program in smer-
nice nadaljnjega politiénega razvoja delovanja krajevne
organjzacije. Obravnava in odloéa o soglasju k finané-
nemu naértu in zakljuénemu radunu Krajevne organi-
zacije Socialistiéne zveze.

2 8.
Krajevna konferenca SZDL ..... ima’ ..... ¢lanov;

.....delegatov volijo delovni ljudje in ob&ani na
zborih organiziranih na obmoéju krajevne skupnosti,

.....delegatov dolodijo druzbenopolitiéne organiza-
cije v KS,

. ....delegatov dolodijo osnovne organizacije sin-
dikata na podlagi druge alineje 5. élena,

..... delegatov volijo drudtva in zdruZenja v KS,

Naéin volitev delegatov in njih &tevilo v konferenci
se dolofa s posebnim sklepom, ki je sestavni del pravil.

' 9.

Mandat ‘izvoljenih élanov krajevne konference traja
4 leta. Clan krajevne konference ne sme brez neupravi-
¢enega razloga odkloniti funkcijo oz. naloge, ki mu jo
v mejah svojega delovnega podroéja poveri krajevna
konferenca ali njen organ. Poleg stalnih delegatov, lah-
ko na séji konference sodelujejo nestalni élani po Ste-
vilu manj kot polovica stalnih ¢lanov.

' ' | 10.

Krajevna konferenca SZDL se sestaja po potrebi.
Konferenca se sestaja na pobudo predsednika krajev-
ne konference, po sklepu predsedsiva krajevne konfe-
rence, na zahtevo najmanj 1/3 stalnih ¢lanov krajevne
konference ali na zahtevo obcinske konference. Seje
sklicuje predsednik. :

Sklic seje krajevne konference lahko predlagajo
tudi druzbenopolitiéne organizacije, zbor delegatoy oz.
konferenca delaveev krajevne skupnosti in delegacije
KS za druzbenopolitine skupnosti in SIS. Predlog za
sklic po teh predlagateljih predsednik lahko odkloni,
mora pa 0 tem obvestiti predlagatelja, na prvi nasled-
nji seji pa krajevno konferenco SZDL z navedbo razlo-
gov. Sklic konference z dnevnim redom in gradivom
mora biti objavljen vsaj 7 dni pred sejo.

‘11,
Seja krajevne konference SZDL je sklepéna, ée je
navzoéih ve¢ kot polovica vseh stalnih élanov. Konfe-
renca odloca in sklepa z vedino glasov prisotnih élanov.

V skladu z vlogo druzbenopolitiénih organizacij v
SZDL imajo njihovi delegati oziroma delegacije v SZDL
pravico in dolznost zahtevati odloZitev sprejetja dolo-
¢enega staliS8¢éa ali dogovora, ¢e menijo, da ga zaradi
bistvenih razlik v pogledih in mnenjih ne morejo spre-
jeti.

V takem primeru konferenca oziroma drugi organ
SZDL dolo¢i rok in postopek, v katerem, je treba obsto:
Jjece razlike odpraviti oz. uskladiti staliSéa, Podlaga za
uskladitev stali’¢ so idejnopolitiéna izhodiséa temeljnih
dokumentov SZDL in Zveze komunistov. ¢e do uskla-
ditve staliS¢ ne pride, odloéi o spornem vpradanju kon-
ferenca ali drugi organi SZDL z dvotretjinsko veéino.

12.

Da bi lahko kar najbolj uspeSno opravljali svoje
funkeije, sodelujejo krajevna konferenca SZDL in njeni
organi z zborom delegatoy KS in njegovimi organi, s
samoupravnimi in delovnimi skupnostmi, z druzZbeno-
politiénimi organizacijami ter zdruzenji obéanov v kra-
jevni skupnosti. Taka vloga krajevne konference pa iz-
haja tudi iz pravice, ki jo v odnosu krajevne skupnosti
do krajevne skupnosti zagotavlija statut krajevne skup-
nosti SZDL. 13

Predsednik, podpredsednik in sekretar krajevne kon-



21

ference so praviloma &lani krajevne konference, naj-

manj 2/3 ¢lanov predsedstva pa je iz vrst ¢élanov kra- .

jevne konference.

Mandat predsednika, podpredsednika, sekretarja,
¢élanov predsedstva, komisije za vprasanja vglitev in
kadrovska vpraSanja, nadzornega odbora ter obdéinske
konference traja 4 leta. Predsednik, podpredsednik, se-
kretar in élani predsedstva so lahko voljeni najve¢ za

. dve mandatni dobi zaporedoma. Za vsako mandatno

dobo pa se voli najmanj 1/3 novih élanov predsedstva.

14.

Predsedmk podpredsednik in sekretar obéinske
konference SZDL so po poloZzaju élani predsedstva kra-
jevne konference.

15.
Predsednik krajevne konference je odredbodajalec
za izvajanje finanénega nafrta krajevne konference.
Predsednika nadome&éa ‘v primeru njegove odsot-
nosti podpredsednik krajevne konference. Predsednik
krajevne konference vodi sejo predsedstva in skrbi za
uresni¢evanje sprejetih sklepov ter za povezavo z dru-
gimi organizacijami v krajevni skupnosti in z obéani.

16.

Predsedstvo je politiéno izvrSilni organ ter skrbi za
uresni¢evanje sprejetih stali¢, smernic in sklepov kon-
ference Skrbi za dosledno uveljavljanje temeljnih nagel
in programa SZDL s strani konference in njenih orga-
nov. Skrbi za povezavo politiéne aktivnosti z obéinsko,
mestno in republiSko konferenco SZDL kot tudi z dru-
gimi druZbenimi dejavniki.

17.

— predsedstvo ima ....c¢lanov, Stevilo élanov dolodi
krajevna konferenca hkrati z izvolitvijo svojih &lanov,
di;;zplienopolitiéne organizacije dolodijo delegate s
s ’

— predsedstvo voli blagajnika,

— predsedstvo izvaja smernice konierence spreje-
ma sklepe o aktualnih druzbenopoliti¢nih vpra.sa.nn.h
organizira in vzpodbuja ter usmerja delo organov kon-
ference v skladu s sprejefimi smernicami konference,

— sodeluje z vodstvom druzbenopolitiénih organi-
zacij, krajevno skupnostjo in z obéinsko konferenco
SZDL,

— sprejema poslovnik predsedstva in potrjuje po-
“slovnike drugih organov konference,

— sprejema delovne naérte za svoje delo in delo
drugih organov,

— sprejema finanéni naért in poroédilo o uresniditvi,
katerega daje v potrditev konferenci,

— predsedstvo se sestaja po potrebi, praviloma po
enkrat meseéno. Za svoje delo je odgovorno krajevni
konlerenci.

Predsedstvo je samo ali preko sekcij dolZno orga-
nizirati javno razpravo o vseh najpomembnejgih vpra-
Sanjih o katerih bo sklepalo samo ali krajevna konfe-
renca. Skrbeti mora za vsestransko in demokratiéno
izmenjavo mnenj in sprejemanje odloéitev organov kra-
_Jjevne konference in organov predsedstva,

18. {

Sekretar krajevne konference SZDL je organ kra-
jevne konference ter odgovoren predsedstvu in krajev-
ni konferenci.

— skrbi za izvajanje programa predsedstva in
drugih organov krajevne organizacije SZDL za podroé-
je organiziranja razprav, _

— koordinira delo med organi krajevne or, .
cije SZDL, druzbenopolitiénimi in drugimi organi ter
samoupravno skupnostjo v krajevni skupnosti,

— skrbi, da lahko sekecije in drugi organi nemo-
teno in organizirano opravljajo svoje delo,

— skrbi za uresni¢evanje finanénega programa ter
izvajanje pravilnika o finantno ‘materialnem poslova-
nju.

3. . :
 Nadzorni odbor krajevne konference SZDL pregle-
duje finanéno in materialno poslovanje organov kra

[

jevne konference, o svojih ugotovitvah obdasno poroéa
lpredt sedstvu krajevne konference, najmanj pa enkrat
etno.

Nadzorni odbor opravlja naloge, ki so dolodene s
pravilnikom o finan¢no-materialnem poslovanju krajev-
ne nrga.mzache SZDL. Nadzorni odbor ima 3 do 5 éla-
nov.

20.

Koordinacijski odbor za kadrovska vrpaSanja ima
. ... Clanov. Vanj delegirajo svoje élane: krajevne kon-
ference SZDL, svet Zveze komunistov v KS, svet krajev-
ne skupnosti, krajevni odbori Zveze borcev NOV, osnov-
na organizacija ZSMS v

Koordinira naloge na podro¢ju kadrovske politike
in sprejema stalis¢a glede kadrov za pomembne druz-
m funkeije v skladu s pravili in poslovnikom élanic

Ta.

Odbor sodeluje z ustreznim koordinacijskim odbo-

- rom pri RK SZDL.

21.

Komisija za vpraSanja volitev in kadrovska wvpra-
Sanja ima . . . ¢lanov.

Komisija deluje na podro¢ju vsebinskih in tehnic-
nih priprav kandidiranja in izvedbi volitev, tako glede
organov v krajevno konferenco SZDL, v obéinsko kon-
ferenco SZDL, kot tudi glede delegatov za razne samo-
upravne skupnosti in organe. Skrbi za stalno spremlja-
nje in evidentiranje kadrov ter se v tej zvezi nato po-
vezuje v OK SZDL, Vodi evidenco aktivnega c¢lanstva,
njihovega druZbenega angaZiranja in pripravljenosti ter
sposobnosti za prevzemanje raznih druzbenih funkcij.
Sodeluje v oblikovanju kadrovskih nacel in meril samo-
stojno ali skupno z volilno kadrovsko komisijo pri OK
SZDL.

Pri izvajanju kadrovske politike deluje komisija v
skladu z druzbenim dogovorom o kadrovski politiki,
sprejeto resolucijo Zveze komunistov in Socialistiéne
zveze ter sklepov krajevne konference.

Svoje delo usklajuje s koordinacijskim odborom za
kadrovska vpradanja pri krajevni konferenci in z
ustrezno komisijo obéinske konference SZDL, krajevno
skupnostjo. in drugimi samoupravnimi orga.nizacijam;
v krajevni skupnosti.

Ugotavlja in spremlja aktlvno delo élanov SZDL v
organizaciji kot tudi njihovo delo v drugih druZbeno-
politiénih organizacijah ter samoupravnih organih na
obmoéju krajevne organizacije. Posebej spremlja druz-
beno angaziranost in pripravljenost za druZbeno delo
miladih élanov SZDL, ki bivajo na obmodju krajevne
skupnosti. V zvezi s tem proucuje ustrezne metode dela
z mladimi ¢lani in vzpostavija stike z raznimi organi-
zacijami mladih. =5

Koordinacijski odbor za SLO usklajuje prizadeva-
nja vseh "druzbenih sil v krajevni skupnosti pri razvi-
janju in utrjevanju zavesti in akcijske pripravljenosti
prebivalstva na vseljudsko obrambo,

— skrbi za uresnifevanje nacel vseljudske obram-

- be na vseh podroéjih krajevne skupnosti (med prebi-

valsivom in delovnimi organizacijami)

— skrbi za uresniéevanje nadel civilne zaSéite in
samozaSdite

— koordinacijski odbor zato vkljuduje predstavnike
vseh organiziranih druZzbenih subjektov: krajevne kon-
ference SZDL, svet krajevne skupnosti, druZbenopoli-
giczneijorganizacije v KS, drustva in nekaJ delovnih orga-

ac

23.
Koo ki odbor za vpraSanja pomoéi ostiare-

; rdinacijs
lim in drugim obZanom vzpodbuja in usklajuje priza-

devanja za razne oblike organiziranja pomoéi in razvi-
janja solidarnosti v krajevni skupnosti,

— koordinacijski odbor vkljuéuje predstavnike sve-
ta KS in druzbenopoliti¢nih organizacij v KS,

— sodeluje s sekeijo za zdravsivo in socialno poli-
tiko, povezuje pa se tudi v okviru obéinske organiza-
cije SZDL, kjer sodelujejo v usklajevanju prizadevan)
v vsej obéini.
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24.

Koordinacijski odbor za vprasanja odnosov med
samoupravno druzbo in verskimi skupnostmi spremlja
in proucuje probleme, ki se javljajo na tem podroéju,
vzpodbuja razreSevanje problemov, tako pri 'konkret-
nih akeijah, kot tudi pri raznih oblikah delovanja ver-

skih skupnosti, predvsem glede varstva otrok in starej-
Sih obéanov. ,

Usklajuje delovanje vseh druzbenopoliti¢nih organi-
zacij in verskih skupnosti v krajevni skupnosti, Vanj
delegirajo krajevna konferenca SZDL, svet ZK, osnovna
organizacija ZSMS, org. zveze zdruzZenj borcey NOV,
verska skupnost in svet KS. g

Koordinacijski odbor za razvijanje revolucionarnih
tradicij in proslav vsklajuje in vzpodbuja druzbeno ak-
tivnost dejavnikov v KS za delovanje vseh tistih oblik,
ki omogoc¢ajo ohranitev revolucionarnih tradicij. Pose-
bej se zavzema za primerno vsebino vseh tistih obelezij
in Se posebej proslav, ki predstavljajo vez med revolu-
cionarno preteklostjo in sedanjim uresni¢evanjem ciljev
tega revolucionarnega boja.

V odbor so vkljuéeni vsi druzbeni dejavniki v KS
preko delegatov,

SEKCIJE
26.

Proutujejo in obravnavajo vprasanja s posamez-
nih podro#fj druzbenega Zivlijenja in s svojim delom
prispevajo k oblikovanju politiénega stalidéa, urejanju
dngfil;lenjh odnosov in konkretnih vprasanj na teh pod-
10

V delo sekcije se vkljudujejo vsi tisti druZbeni de-
javniki in ob¢ani obéine, ki so zainteresirani za tema-
. tiko, ki jo sekcija obravnava.

Sekeijo ustanovi krajevna konferenca ali izvrsni od-
bor na lastno pobudo ali na pobudo druZbenih subjelk-
tov, ki Zele pripomoé¢i k razredevanju aktualnih proble-
mov na posameznih podroé¢jih druZbene dejavnosti.

Sekeijo vodi sekretaridt, ki Steje 5—7 ¢lanov.

- 27.

Poleg navedenih oblik . organizira krajevna konfe-
renca ali izvrini odbor tudi druge oblike izmenjave sta-
1i86 v skladu z vsebino dolodenega vprasanja, pri ¢emer
je potrebno omogogiti vsem zainteresiranim sodelova-
nje v oblikovanju stali%é. Zelo pomembno vlogo imajo
zbori obéanov in zbori stanovalcev, pri éemer mora biti
Socialistitna zveza pobudnik in tudi organizator takih
oblik.dela.

Zbori stanovalcev so organizirane oblike povezova-
nja stanovalcey preko hisnih svetov, v skladu z njihovo
druzbeno funkeijo. %

Clane sekretariata sekcij in élane konfersnce SZDL
v koordinacijske odbore in komisije imenuje izvrsni
odbor. Predsedniki teh organov so praviloma ¢lani iz-
vrinega odbora.

29, :

Za uresniéevanje vseh oblik delovanja krajevne or-
ganizacije je ta povezana z druZbenim centrom pri kra-
jevni skupnosti in preko njega zagotavlja pogoje delo-
vanja. !

Sredstva za materialne in druge oblike uresniteva-
nja funkecij krajevne organizacije SZDL zagotavlja v
skladu s statutom krajevne skupnosti iz svojih sred-
stev ki jih v ta namen posebej izlo¢i na podlagi pro-
grama krajevne organizacije,

KONCNE DOLOCBE %
Krajevne drgamzacije SZ'DL sprejemajo pravila o or-
ganizaciji indeludo .. ... f _
&avila veljajo takoj, ko jih sprejme krajevna kon-
ferenca.

KANDIDATNE LISTE DELEGACI)
V SAMOUPRAVNE INTERESNE
SKUPNOSTI IZ KRAJEVNIH

- SKUPNOSTI

KRAJEVNA SKUPNOST AJDOVSCINA

1. dr. BUCAR FRANC, roj. 1923, univerzitetni profesor,
Kersnikova 11
2. ggl((ﬂ'ﬁc EMIL, roj. 1950, dipl. pravnik, Zupandi-
a

3. KADUNC TANJA, roi. 1926, upokoienks, Kidrideva 2a

4, kKLEMlIE:NCIO NADA, roj. 1939, dipl. pravnik, Kersni-
ova

5. gtfa Kng JANEZ, roj. 1946, zdravnik, Gosposvetska
v.

6. KOMEL BOJANA, roj. 1951, usluzbenka, Puharjeva 5

7. LAURENCIC JELKA, roj. 1948, absolvent filozof. fak.,

Zupanciceva 12 .
8. MENDAS PETER, roj.1953, student ekonomske fak.

Vosnjakova 5 :

9. ?AVI‘.’IC VALERIJA, roj. 1951, usluzbenka, Cankar-
Jeva

10. dr. PLETERSKI JANKO, roj. 1923, univerzitetni pro-
fesor, Kidriceva 13

11, SEGA DRAGA, roj.1924, reziser, Vosnjakova 9

12. SE?ICA VIKTOR, roj.1903, upokojenec, Cankarje-
va

13. ﬁM[mm ERGER 'DJURO, roj. 1922, novinar, Vo&nja-

ova 1

14, TANJSEK PAVLA, roj. 1943, profesor, Vosnjakova 5

15. 'IRAD;PUZ IVANKA, roj. 1920, upokojenka, Kidri-
céeva

16. TRATNIK TANJA, roj.1947, absolvent med. fak,
Kidriceva 8 ]

17. XEOGELNIK MOJCA, roj. 1941, dipl. ing, arh., Kidri-

va 1 -

18. VRHUNC DRAGICA, roj. 1950, absolvent filoz. fak.,
Kidri¢eva 3

19. ZAVRL LIDIJA, roj.1929, profesor, Pod turnom 3

20. ZAVRSNIK SLAVICA, roj. 1923, upokojenka, Kidri-
cteva 4

KRAJEVNA SKUPNOST STARA LIUBLJANA

1. ANTUNICEVIE JOZEFINA, roj.1953, &tudent, Mest-
ni trg 13

2. CIMPERMAN RUDOLF, roj. 1910, dentist v pokoju,
GledaliSka stolba 3 ‘.

3. CEH BERTA, roj. 1929, usluzbenka, Trg revolucije 8

4, ERBEZNIK MODEST, roj.1952, student umetnost-
ne zgodovine in sociologije, Trg revolucije 8

5 KOTNIK JOZE, roj. 1928, lesni tehnik, Breg 22

6. LAVRIC JOZE, roj.1915, poklicni gasilec pri Avto-
obnovi, Gregoréiceva 10

7. LIKOVIC NEVENKA, roj.1952, visji tehnik fiziote-
rapije, Studentoyska 11

8. LONCAR SLAVEKO, roj. 1937, kurjaé, Gosposka 10

9. tMARE!I—IIE?.‘zi‘.'I"I‘- T VERA, roj. 1930, profesor, Mestni
rg 7 1

10, fMAL dr. MIRAN, roj. 1912, zdravnik v pokoju, Wol-
fova 5 :

11. MRMOLJA-TRBOVC JASNA, roj. 1943, dentist, Gra-
disce 15

12. OMAHEN BARBARA, roj. 1935, profesor umet. zgo-
dovine, Gosposka 9

13 SMI%IRSaA MITJA, roj., 1946, arhitekt, Cankarjevo na-

rezje :

14. PERKO BRANKO, roj. 1930, dipl. psiholog, Rimska7

16. PRETNAR JAKOB, roj. 1912, upok, slaséiéar, Cev-
ljarska 2
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17. SAMAR VIDA, roj. 1946, usluZbenka, Trg francoske
revolucije 7

18, SVETEL BORIVOJ, roj. 1926, profesor, Breg 23

19, SVETEL ALENKA, roj.1924, igralka MGL, Breg 22

20. SMODEJ FELIKS, roj. 1931, mizar, Vegova 4

21. STERLE VIDA, roj. 1924, dipl. psaholog, Gallusovo
nabrezje 13

22, STEBALAJ ALOJZ, roj.1933, ing. organizacije dela,
Mestni trg 11

23. VIDMAR ing. STANE, roj. 1916, dipl. el.ing., Meto-
dov trg 19

24, VRSIC JANKO, roj. 1922, dimnikar, Gosposka 3

25, ZLATNAR dr. PETER, roj. 1914, zobozdravnik v po-
koju, Rimska 7 /

26, SKUBIC TATJANA, roj.1945, dipl. pravnica, Stari
trg 28

KRAJEVNA SKUPNOST GRADISCE
1. DOBNIKAR ANDREJ roj. 1946, mr, elekt., Valvazor-

jev
2. DRUSKOVIC DRAGO roj. 1920, dipl. filozof, Valva-
zorjeva 1
3. GLOBEVNIK MARKQO, roj. 1950, dipl. pravnik, Vese-
lova 10
4. HAFt N;EEMILAC NATASA, roj.. 1948, Gregordideva
Stev.13a
5. KASTELIC-SUHADOLC TATJANA, roj.1935, mr, ke-
mije, Rimska 14
6. KOCH VLADIMIR,- roj. 1912, upok. prof., Vriaga 9
4 IiOGIJANCIC dr. KRISTA, roj. 1912, zdravnik, Rim-
ska 12
8. KOLSEK RADOVAN, roj.1909, usl. Rimska 9
9. KURENT AVGUST, roj. 1925, upokoj. Gregorcéiteva 9
0. LEVSTIK-BRAVNICAR MIRJAM roj. 1938, zdravnik,
Gregordéideva 13
11. LIPUZIC MINKA, roj. 1931, pedagog, Gregorti¢eva
‘Stev.11a
12. LUKMAN RUDI, roj. 1918, upokoj. Valvazorjeva 7
13. MARKIC MAJDA, roj. 1929, sociclog, Trg MDB 12
14, MARTELANC TOMO, roj. 1928, novinar, Vrtaca 3
15, MOé)IC dr. ROMAN, roj. 1911, profesor, Gregoraice-
va 9a
16. POLJANSEK MILOS, roj. 1923, prof., GregorciCeva 13
17. STRLE FRANC, roj. 1807, upokoj., Levstikova 7
. 18. SEBEK LEVIN, roj. 1922, profesor Vitala 6° o
19. VIRANT MII-IAEI.A, T0j. 1922. upokoj., Igriska 3
20. VOLJC VLASTA, roj. 1922, mr. ph., Vrtada 4
21. ZAGAR MARIJA, roj. 1927, usl, Valvazorjeva T

KRAJEVNA SKUPNOST PRULE

[l MOZETIC dr. MARJAN, roj. 192'? profesor, Zvonar-
ska 11
2. KAPLAN MILAN roj. 1947, gradb. tehnik, Gomjl
trg 36
3. BAUMKIRHER DANIJELA, roj. 1944, delavka Te-
sarska 16. -
4. BURGAR ANGEL, roj. 1923, receptor, Privoz 1llc¢
5. DRENIK JOZE, roj. 1936, prometni tehnik, Privoz
Stev. 3a
6. GASPERSIC FRANC roj. 1924, delavec UJV, Prijate-
ljeva 32
7. GORJUP DANIELA, roj. 1939, usluzbenka, Tesarska
Stev. 16
8. GVARDJANCGIC MIRA, 16j.1929, usluzbenka, Prija-
teljeva 10
9. JUS KONRAD, roj. 1926, usluzbenec, Prija,teljeva 28
10. KAVSEK JUSTI, roj. 1928, zgojiteljica, Prijateljeva
. Stev. 32
11. KLINE VERA, roj. 1926, usluzbenka, Tesarska 16
12. OCEPEK SILVA, roj. 1927, profesor, Prijateljeva 11
13. PUC inz. MIRA, roj. 1922, inZenir, Prijatljeva 30
14, JAMNIK IVANKA, roj. 1929, racunovodja, Privoz
- stev. 11/B
15. SVETLIN RENATA roj. 1936, vzgo}lteljica, Janegi-
ceva 21
16. RUPNIK dr. JANKO, roj. 1931, profesor, Zvonarska 11
17. RUZIC ing. MIRA, upok. ing. roj. 1916, Prijatelje-
va 30

\
18. STURM ALBIN, roj. 1934, kovin. delavec, Prijatelje-
va 32
19. SUTIC NIKO, roj. 1949, strojevodja, VoZarski pot 10
20. PINTARIC IVAN, roj. 1930, pravnik, RoZna 39
21. SKRABA ANKA, roj.1934, udciteljica, Tesarska 4
22. TURK ANTON, gozd. tehnik, roj. 1939, RoZna 19
23. BOZI¢C NESTOR, roj. 1933, ‘usluzbenec, Zvonarska 9
24, STIH BOJAN, roj. 1923, gled. reziser, Zvonarska 9
25. FERENC TONE, roj. 1932 usluzbenec Vozarski
pot 8

KRAJEVNA SKUPNOST STARI VODMAT

i BLAZIC DRAGO, roj. 1929, upravni usluzbenec, Sko-
tova

L BARBIC KARLA, roj. 1940, samostojni devizni refe-
rent

. BESLIG' IZTOK, roj. 1951, Student visoke Sole za
teles. kult. Jenkova 14

. BIZJAK ALENEKA, roj. 1937, sluzbenka, Sketova 6
CAD JOZE, roj. 1948, referent carinarnice, Potrce-

va 2.
DIMEC FRANCE, roj. 1931, profesor glasbe, Grablo-
viceva 32
. FABJANCIC MILAN, roj. 1935, dipl. pravnik, Potr-
ceva 4
. GOLOB MAJDA, roj. 1932, knjigov., Potrceva 4
. GRUDEN JULKA, roj. 1943, absolvent filozof. fakl,
Sketova 6
. IVANOVSKI TRAJKO, roj. 1927, ing. stroj., Grablo-
viceva 32
KOT VINKO, roj. 1935, ekonomist, prom. ing., Ske-
tova 9
. KOLENC FRANC, roj. 1934, elektrotehnik, Sketova 3
. KOMPARE ZORKA, roj. 1947, psiholog, Bolgarska 4
. KORENCAN ANDREJ, roj. 1921, predmetni uditelj,
Grablovideva 34
. KURET MAJDA, roj. 1835, raéunovodja, Moénikova
stev. 10
. MAKAROVIC SONJA, roj. 1918, vodja kadrov. so-
cialne sl., Potréeva 2
17. MALNAR, BRANKA, roj.1943, administrator, Moéni-
kova 10
18. OBLAK LEOPOLD, roj. 1939, novinar, Sketova 9
19. PIKELJ JERNEJ, roj. 1932, napovedovalec, Potréeva
Stev. 8
20. SIRCELJ JOZE, roj. 1929, novinar, Jenkova 15
21. SKERBEC EDMUND, roj. 1935, promet. tehnlk, Po-
tréeva 4 \
22. SMID RUDI, roj. 1939, grafik, Grablovidéeva 36
23. STOK C, roj. 1924, 8ef druZbene prehrane, Nje-
goseva 6 Y
24. TUSEE MIRKO, roj. 1918, dipl. pravnik, Japljeva 11
25. X&NCI‘?A STANISLAVA, roj. 1942 usluzbenka, Po-
va

KRAJEVNA SKUPNOST POLJANE

[
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. JANEZ ADAMIC, roj. 1925, komercialist, Mesarska 4
. DRAGOTIN ARKO, roj.1930, bibliotekar, Gestrino-
va 5
. JOZE DERNOVSEK roj. 1933, politolog, Streliska 3
. RADOVAN GOBEC, roj. 1909, profesor glasbe, UL
Stare pravde 5
JANEZ HERZOG, roj. 1922, strojni tehnik, Hudo-
vernikova 4
. BRANKO HORJAE, roj. 1931, gradbeni tehnik, Po-
ljanska 18
. BRANKO KOSEC, roj. 1928, profesor za telesno
vzgojo, Zrinjskega 7
8. jTER.g:SZIJA KRANJIC, roj. 1915, upokojenka, Koblar-
eva
9. BORIS LAVRENCIC, roj. 1909, doktor kemijskih
znanosti, Streliska 28
10. NII{ILET&A LENARDIC roj. 1922, usluzbenka, Poljan-
ska ,
11 mkMARIJ% LUKEZIC, roj. 1919, upokojenka, Hudover-
ova:
MIRAN MLAKAR, roj. 1946, uslu#benec, Gestrinova 2
13. ALOJZ MLAKAR, roj. 1916, upokojenec Zarnikova 12

=3 (-] o e L BT
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.

MII‘L&N NAPRUDNIK, roj. 1927, dipl. ing.,, Hudover-

nikova 2

BOZIDAR NEUMAN, roj. 1920, gost.inski delavec,

Hudovernikova 4

g&: 6O(BC)RlilJlJi}C} r0j. 1902, upokojenka, Zrinjskega

gf:r..k% PERKO, roj.1923, upokojenka, Kristanova
ev.1

Fflt.‘ANCzPREnmm. roj. 1924, usluZbenec, Hudover-

nikova

STANE ROGLJIC roj. 1920, upokojenec, Poljanska

Stev. 30 a

MILICA S&LBERGER roj. 1914, upokojenka, Po-

ljanski nasip 14

TIHOMIR SIMONCIC roj. 1950, Student, Hudover-

nikova 4

GORTAN SIMONCIC, roj. 1925, komercialist, Hudo-

vernikova 4

MILAN SLEMNIEK, roj. 1935, diplomirani ekonomist,

Povsetova 14

FRANC TURE, roj. 1817, upokojenec, Povietova 3a

ZMAGA ZIVEC, roj. 1923, upokojenka, Strelifka 37a

KRAJEVNA SKUPNOST TABOR

03 B =

. AVSEC JOZE, roj. 1935, komercialist, Trubarjeva 61
. BELE DUSAN, roj. 1953, grafik, Hrvatski t
. BERNOT BREDA, roj. 1921,

farmacevt, rvatski

trg 2

. BOHTE ZVONIMIR, roj. 1905, upokojenec, Slom-

Skova 11

. DIMITRIJEVIC SRETEN, roj. 1930, profesor, Ta-

bor 5
ERZEN DARJA, roj. 1952, studentka, Vrhovéeva 6b

. JUVAN NADA, roj. 1951, Studentka, Maistrova 4a

. INTIHAR IVAN, roj. 1921, upokojenec, Rozmanova 2
. %(RANSJCEVIC KARMEN, roj. 1929, prodajalka, Res-
“ljeva

. KREVS IVE, roj. 1912, upokojenec, Vrhovieva 4

. MARC JOZE, roj. 1939, tehnik, Tabor 14

. MAVRIC LOJZE, roj. 1941, delavec, SlomSkova 23

. MEULA VIDA, roj 1920, upoltbjenka Ilirska 13

. MURKO ing. JOSIP, roj. 1913, usluZbenec, Smartin-

ska 17

..PUST TATJANA, roj. 1925, vodja inform. slugbe, Vr-

hoviéeva 6 b

. RADAKOVIC LJUBO, roj. 1925, usluzb. SML, Uprava

za LO, Ilirska 5

. RIBARIC ing. VLADO, roj. 1928, seizmolog, Ilirska 4
. RIHTAR KAREL, roj. 1951, uslufbenec PM

Center,
Prisojna 3

. RUGELJ dr. JANEZ, roj. 1929, psihiater, Rozmano-

va 2

. DOBERLET MIODRAG, roj. 1906, upokojenee, Ilir-

ska 17

21,
22,
23,
. UDE ing. JERNEJ, roj. 1934, profesor gozd. Sole,

25.

SEVER BOJAN, roj. 1949, delavec, Vidovdanska 5
STANIC IGNAC, roj.1921, usluZzbenec, Wrhovéeva 9
STOJSIN LJUBICA, roj. 1949, studentka, Ilirska 34

Slomskova 11
ZITNIK ing. KOLOMAN, roj. 1919, vodja hidroloske
sluzbe, Vrhovéeva 6 b

KRAJEVNA SKUPNOST KOLODVOR

2l:
12.
13.
14,
15.
" 16.

1%
18,

19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.

. ADAMIC VIKTOR, roj. 1914, elektrotehnik, Reslje-

va 27

. BENVENUTI ALBIN, roj. 1937, usluzbenec, Miklo-

iceva 36

., BITENC VINKO, roj. 1949, kljutavnidar, Resljeva

Stev. 27

. BRULC DRAGO, roj. 1921, radunovodja, Resljeva 13
. ERJAVEC VOJKO, roj. 1953, strojni kljudavniéar,

1
2
3
4
5
6.
¢
8.
9.
0

Trubarjeva 29

CERCEK JURE, roj. 1935, sodnik, M. Pijade 35
GLAVAN MARTIN, roj. 1909, visji gradbenﬂ tehnik,
Cufarjeva 1

}1&1312% LUCKA, roj. 1950, kmetijski tehnik, Truhaxb
eva

HRIBAR ing. JOZE, dipl. gozd. ing., M. Pijade 28

10. HROVATIN BOJANA, roj. 1929, kcnnercla.list. Cigale-

tova 8
1IE’I{B.I(‘;‘. LIDIJA, roj. 1915, profesor v pokoju, Ciga-
etova
dr. JERMAN FRANC, docent filozof. fak. Reslje-

va 13

JURCA-POTRC BRANKA, upokojenka, Resljeva 13
KOSIR VLASTA, roj. 1930 usluzbenka, Resljeva 7
ERATOCHWILL KMLO. roj. 1922, upokojenec,
Slomskova 9

KREFT LEV, roj. 1951, samos. svet. kul. skup. Lj.

Taviarjeva 4

KUMP MAKS, roj. 1926, komercialist, M. Pijade 33

dr, ing. LAH FRANC, roj. 1923, elektro ing, Cigale

tova 8

LOVRENCIC BORIS, roj. 1921, upokojeni elektro-

tehnik, Tavéarjeva 1

MAJGS’KI JOSIP, roj. 1932, dipl. ing. elektr. Slom&ko-

va

gg‘EIF]B.’}R ALBIN, roj. 1932, grafiéni fehnik, Slom-
ova

RAVNIKAR JANISLAV, roj. 1950, Student medicine,

Cigaletova 8

dr. SAVNIK DUSAN, roj. 1919, pravnik, Taviarje-

"va 13

STEMOLE HLASTEC FRANCKA, pruvu
PraZzakova 6 M

sodnik,
STROBL LUDVIK, roj. 1916, upokojenec, M. Pija-

Priloga Dogovorov, glasila OK SZDL Ljubljana-Center — Tisk CGP »Delo« Ljubljana
4.decembra 1974



