
Nagrade in priznanja samoupravljalcem

Trije Šiškarji
Ob dnevu samoupravljalcev Jugoslavije 27.

juniju je Mestni svet zveze sindikatov Ljublja-
na podelil tradicionalne nagrade in priznanja
samoupravljalcem. Podeljuje jih za posebne
uspehe, dosežene v daljšem časovnem obdobju
pri razvoju samoupravnega sistema v luči dolo-
čil zakona o združenem delu ter neposrednega
Hresničevanja samoupiavljanja v duhu ustave.

V letošnjem letu so med nagrajenci in do-
bitniki priznanj tudi trije člani naših delov-
nih organizacij.

Nagrado MS ZSS je prejel Ivan SABOL,
ki že več kot 15 let aktivno deluje v sindi-
katu, ZKS, delegacijah in samoupravnih or-
ganih TZ Litostroj. Je eden izmed najpo-
membnejših nosilcev nadaljnje samoupravne
preobrazbe delovne organizacije. Posebej iz-
postavlja vprašanje analize dosežkov z oce-

no nadaljnjega razvoja. Vedno skromen, de-
laven s svojimi izvirnimi spoznanji, preverje-
nim v praksi, potrjuje politiko sindikata z
dejanskim vplivom delavcev pri reševanju
problemov, ki izhajajo iz programske usme-
ritve. Zaradi svojih kvalitet je vsem članora
kolektiva vzor družbenopolitičnega delavca,
predanega samoupravljalca in ustvarjalca.

Priznanje pa sta dobila Kristijan Haupt-
man iz Avtomontaže, kjer je eden izmed te-
meljnih nosilcev aktivnosti krepitve samo-
upravnih odnosov. Deluje v samoupravnih
organih pri uveljavljanju samoupravnega or-
ganiziranja. Uspešno razvija delegatske od-
nose tako v delovni organizaciji kot tudi
navzven.

Karel Korošec je zaposlen v TZ Litostroj.
Je eden izmed prvih nosilcev uveljavljanja

in razvoja samoupravljanja od začetka nje-
govega uveljavljanja. Še posebej pa je s svo-
jim znanjem in zavzetostjo prispeval pri
uresničevanju ustavnih dopolnil ob organizi-
ranju TOZD in oblikovanju samoupravnih
aktov. Njegova je izvirna izdelava najpo-
membnejših samoupravnih sporazumov, ki
usmerjajo nadaljnji samoupravni razvoj ter
nove družbeno ekonomske odnose med TOZD
in DO Litostroj.


