
Leto XV.t st. 13
Poltnlna platana v gotovini.

V Ljubljani, to. julija 1928.
V organizaciji Jo mol, 

kolikor mofl — toliko pravico.
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Uredništvo in uprava: Ljub­
ljana, G radiiče Stev. 2 GLASILO ZDRUŽENE DELAVSKE STROKOVNE ZVEZE JUGOSLAVIJE.

Izhafa 10. in 25. dne v  me­
secu.

Stane posamezna številka  
Din 2.—, mesečno Din 4.—, 
celoletno Din 48.—. Za čla­

ne izvod po 1.— Din, 
Oglasi po ceniku. 

Dopisi morajo biti irankira- 
nl in podpisani ter oprem­
ljeni z Štampiljko dotične 

organizacije.
Rokopisi se ne vračajo. 
Reklamacije so poitnine 

proste.

Kongres avstrijskih 
strokovnih organi­

zacij.
Na Dunaju se je vršil od 18. do 

23, junija kongres avstrijskih stro­
kovnih organizacij. Navzočih je 'bilo 
nad 500 delegatov, ki so zastopali 
okoli 780.000 članov. Kot gostje so 
bili zastopniki nemških, inozemskih, 
švedskih, čehoslovaških, jugoslovan­
skih in madžarskih strokovnih organi­
zacij, Z zaključkom leta 1927 je štelo 
vseh 51 strokovnih zvez v Avstriji 
okroglo 756.000 članov,, katero šte­
vilo je pa letos zopet znatno naraslo.

Najmočnejše so organizacije kovi­
narjev (119.037 članov), železničarjev 
(88.489), stavbenih delavcev (59.856), 
javnih nameščencev (49.380).

Dohodki strokovnih organizacij so 
znašali leta 1927 okoli 179 milijonov 
dinarjev. Gotovina organizacije pa je 
narasla koncem leta 1927 na 185 mi­
lijonov dinarjev. Organizacije izdaja­
jo 53 strokovnih listov v skupni na­
kladi 860.100 izvodih.

Dnevni red kongresa je že davno 
pred kongresom strokovno časopisje 
temeljito obravnavalo, tako da je 
kongres potekel ob povsem mirnih 
in stvarnih debatah nekako manife- 
stančno.

Kot prvo točko je kongres -obrav­
naval vprašanje reforme Strokovne 
komisije. V časih preganjanja organi­
za c ij je ibila na mestu prosto sestav­
ljena Strokovna komisija, 'ki je imela 
bolj vzgojen pomen in ko centrali­
stične organizacije še niso imele pra­
vega poleta. Danes pa, ko so se stro­
kovne organizacije razvile, postale 
močne, je potrebno, da postanejo te 
organizacije enota, eno telo, da s tem 
okrepe in utrdijo svojo moč. Ta novi 
forum namesto dosedanje Strokovne 
komisije postane po sklepu kongresa 
»Zveza svobodnih strokovnih organi­
zacij Avstrije«.

Glede izgraditve organizacij po 
industrijskih panogah je sprejel kon­
gres načelo, po katerem deli delav­
stvo in 16 industrijskih panog. V Av­
striji imajo strokovne organizacije 
danes še 51 zvez, kar pomeni absolut­
no preveliko razcepljenost strok, 
ker bi bile sorodne lahko organizira­
ne v eni zvezi. Odločno pa je izjavil 
kongres, da sklep ni presija na orga­
nizacije, ampak le pot, po kateri se 
bodo, če mogoče, že v enem letu 
strokovne organizacije stapljale v 
predvidene zveze, ki 'odgovarjajo 
skupnim interesom sorodnih strok.

Poseben referat je podal na kon­
gresu s. O. Bauer o gospodarskem in 
socijalnem položaju v Avstriji, o ka­
terem bomo še izpregovorili, če nam 
bo dopuščal prostor.

Ena najvažnejših točk dnevnega 
reda je bila nazprava o racionaliza­
ciji produkcije, (ki se zlasti tiče bolj 
razvitih držav, kakor tudi vprašanje 
zaposlenosti žene v pridobitnem 
poslu.

Kongres pozdravlja racionalizaci­
jo produkcije, toda racionalizacija, 
ki pomeni pocenitev (produkcijskih 
stroškov zaradi tehnične izpopolnit­
ve ali mehanizacije produkcije, mora 
služiti tudi delavstvu s tem, da se iz­
boljšajo plače in skrajša delovni čas, 
ker pomeni vsaka racionalizacija u- 
trudljivejšo ali duhomornejšo izrabo 
delovne sile ter z ozirom nit zdrav­
stvene razmere delavstva in nezapo­
slenost, ki ji sledi.

Za ženo, ki je  zaposlena v prido­
bitnem poslu, zahteva kongres po­
polno enakopravnost z moškim. Žena 
mora postati sovrstnica in sobojev- 
nica moža.

Izbruh istavke steklarjev 
v Sloveniji in celi Jugo­

slaviji.
Steklarji stavkajo v Zagorju, Hrastniku, Straii, v 

Križah in v Paražinu.

Stavka kovinarjev v Kamniku ka2e kapi­
talistom, da se delavstvo ne da zasužnjiti.

Kovinarji v Osijeku so v mezdnem gibanju.

Vse organizirano delavstvo Slovenije in Jugo­
slavije solidarizira s stavkajočimi.

Naj živi razredni bo ji

V Lescah je mezdno gibanje kovinarjev koniano. 
Podpisana je kolektivna pogodba.

Ne potujte v U2lce. Tam je mezdno gibanje de­
lavcev tovarne oro ija .

Poleg zastopnikov strokovnih or­
ganizacij sta pozdravila kongres du­
najski župan s. Karl Seitz in v imenu 
gospodarskih organizacij s. dr, Karl 
Kenner, ki ju je kongres najodličneje 
pozdravil.

Avstrijski kongres strokovnih or­
ganizacij je enodušno manifestiral so­
lidarnost delavskega razreda. Globo­
ko tiči v srcu avstrijskemu proletari- 
ja-tu zavest, da mora hoditi celotni

delavski pokret eno pot, ne da bi ga 
k temu vezali sklepi ali dogovori, ker 
je prepojen z mislijo, da je delavski 
razred eden in da ima tudi en interes, 
izboljšati svoj socijalni položaj, utr­
diti svojo moč in hoditi do cilja.

Na že strokovne organizacije je 
zastopal na kongresu s. Bogdan 
Krekič.

Važnejše resolucije kongresa še 
objavimo.

Živele enotne strokovne organizacije I
(Odgovor kritiki »kovinarja« v »Enotnosti«.)

Ljubljani. Strokovna komisija ga ni 
odstavila, ker nima niti te pravice, 
temveč njegova centrala, ki je vide­
la, da mu vsak mesec izplača veliko 
plačo, da pa za to plačo malo na­
pravi, ker ni mogel v dveh letih or­
ganizacije dvigniti vsaj do 1000 čla­
nov. Če pa misli, da se mu je zgodila 
krivica, naj se pritoži na svojo' cen­
tralo in občni zbor zveze.

2. Tome je bil tajnik živilskih de­
lavcev. Ko s q  stavkali v Ljubljani pe­
kovski pomočniki, se je mudil v 
Nemčiji in ga je iz ogorčenja hotel 
odbor odstaviti. S. Uratnik (socijalist) 
se je pa zavzel za Tometa, da je še 
dolgo po stavki ostal tajnik. Le ko 
sredstva (članarina) niso več dopu­
ščala (organizacije ni mogel dvigniti 
ali ni znal dvigniti, da bi bila močnej­
ša), mu je odbor moral odpovedati 
plačano tajništvo. Sedaj vrši tajnik 
Pretnar vsa dela v svojih prostih urah 
brezplačno. Mislimo, da je s tem tudi 
takozvani birokratizem1, proti kate­
remu so bili tudi vedno dekalisti, 
zmanjšan. Da pri tem pojem proletar­
ske demokracije nima nič skupnega, 
razume vsak. Sedaj se Tome pogaja 
pri socialistih za neko sliižbo.

3. Berdajs je prostovoljno prene­
hal biti pisarniški uradnik Strokovne 
komisije in ima službo pri konzum­
nem društvu.

Strokovna komisija ni niti v enem 
slučaju vplivala na življensko izpre- 
membo omenjene trojice. O tem je 
odločalo članstvo prizadetih organi­
zacij, ki je reklo, da se da voditi do­
tične zveze brez plačanih tajnikov. 
In v resnici napredujeta danes i živil­
ska zveza i ORS (Splošna Delavska 
Zveza.) Da strankarska pripadnost 
tu ne igra nobene vloge, se iie izplača 
dokazovati in tratiti prostora. Clan-

Strokovma komisija od svojega 
zadnjega kongresa vidno napreduje: 
pri volitvah obratnih zaupnikov so 
bili povsod večinoma izvoljeni zaup­
niki, ki pripadajo njej priključenim 
zvezam. Članstvo je od kongresa fe­
bruarja 1928 naraslo čez 1000 (en ti­
soč). Strankarskega boja med socjja- 
listi in dekalisti v organizacijah ni. 
»Delavec« je strokovno urejevan.

Kako to, da je vzpričo vsega tega 
v zadnji in predzadnji »Enotnosti« 
pod naslovom »Še o Strokovni komi­
siji za Slovenijo« izšlo toliko neosno- 
vanih in prav z ničim dokazanih na­
padov ma ta naš najvišji strokovni fo­
rum? V dobro »Enotnosti« moramo 
reči, da tega niso napisali oficijelno 
dekalisti, temveč drugi ljudje, ki se 
love med dekalizimom in socializ­
mom, Članek je sicer podpisal »kovi­
nar«, toda ta kovinar je v resnici či­
sto drugega poklica. In ti, ki take 
članke pišejo, imajo samo namen 
svoje osebne bolečine iznesti in pod 
pretvezo kričati o »razsulu« Strokov, 
komisije, da skrijejo svoj trud organi­
zacijam škodovati. Samo — delav­
stvo jih pozna in Strokovna komisija 
bo stala trdno, kakor stoji sedaj.

Ti »poročevalci« delavske javno­
sti danes niso več »strokovni tajniki« 
in v svojem užaljenem tajnikovanju 
ob bistrih valovih Save hočejo kaliti 
vode. Mi smo hoteli preiti preko vse­
ga; ker pa le ne dajo miru, moramo 
odkrito spregovoriti, da bo naše de­
lavstvo vedelo, za kaj gre.

1. Makuc je bil tajnik ORS-a. Pod 
njegovim tajnikovanjem je dolgoval 
ORS Strokovni komisiji od1 decem­
bra 1927 kvotto in »Delavcu« 7000 di­
narjev naročnine. Razen steklarjev so 
vse podružnice pod njim hirale. To 
je pokazala zadnja konferenca v

stvo to ve in vidi, kdor pa ni organi­
ziran, pa naj ne govori — razen če 
mu je glavni cilj, delati zmedo in ru­
šiti organizacije. Tedaj se 'bomo pa že 
pogovorili temeljito.

Na zlobne in lažnjive izpade »ko­
vinarja« ne bomo niti odgovarjali, ker 
jedro stvari je v tem. Da ne bo »ko­
vinar« (ki pa seve ni kovinar, nego se 
je skril za to besedo) drugim očital 
laži, bo imel itak priliko pred sodi­
ščem dokazati, kdo je »buržujski a- 
gent itd.« Ker človek, ki je svoj čas 
pljuval po komunistih, ker so ga raz­
jezili, sedaj bi pa rad po strokovnih 
organizacijah, ne pomeni nič.

Vse dekalistične delavce pa opo­
zarjamo, naj se ne dajo zapeljati po 
nobenih provokatorskih • poročilih in 
lažeh, O Makucu in Tometu, ki jih 
ta »kovinar« tako zagovarja in pove­
ličuje, pa povemo toliko, da ne pri­
padata niti nacijonalistični niti komu­
nistični stranki niti skupini »Zedi­
njenje« niti Bemotovcem,

Strokovne organizacije so za vse 
delavce bodisi socijaliste ali dekali- 
ste, kristjane ali mohamedane, za vse 
delavce, ki priznavajo razredni boj in 
so pripravljeni boriti se za boljšo bo­
dočnost delavskega razreda. Za oseb­
ne spore pa strokovne organizacije 
niso.

Živele enotne strokovne organi­
zacije!

Proč z razdirači!
Pripis: Da se naredi konec lažnpvim 

kritikam, povemo sodrugom pri »Enotnosti« 
to-le: V eni •prihodnjih Številk bomo poka­
zali vsemu delavstvu, kako razni dekalisti 
razumevajo razredni boj. Imenovali bomo 
dotič-nike z imeni in konkretne slučaje, da 
se bo videlo, kakšni »revolucijonarci« se 
skrivajo pod imenom dekalistov. Tako bomo 
stvar v delavskih vrstah in to  pred vsem v 
dekalističnih res »razčiščevali« in povdar- 
jamo, ne samo s frazami, ki so poceni, nego 
s konkretnimi slučaji. Naj izve delavstvo, 
da mnogi nosilci zastave »revolucionarnega 
marksizma« s tem saano lažejo' o svoji raz­
redni zavesti in to  vsem, najbolj pa pravim 
dekalistom.

Anketa glede doloib 
in oblike odpiranja in 

zapiranja obratov.
' A nketa glede 'določb in oblike k uredbi o 

odpiranju  in zap iran ju  trgovsk ih  in obrtnih 
obratovalnic.

Dne 3. ju lija  t. 1. se  je  v rš ila  pri ve­
likem županu v  L jubljani anketa  o odpi­
ran ju  in zap iran ju  trgovsk ih  in obrtnih 
obratovališč.

D elavskih zastopnikov je bilo 15 in 
to  od Z veze p rivatn ih  nam eščencev iz L jub­
ljane, C elja, Č akovca, M edstrokovni odbor 
M aribor, Splošna kom isija, Z veza živilcev, 
S trokovna kom isija, D elavska  zbornica 
L jubljana in Zagreb, in od sav eza  grafi- 
ča rjev  L jubljana.

K apitalističnih zastopnikov  je  bilo 16, 
ta jn ik  g rem ija  trg o v cev , za  zvezo obrtnih 
zadrug , za  m esarje , za  gostilniško obrt in 
drugi.

A nketa je b ila  zelo živahna in pri go­
tovih točkah celo  o stra . P red loge, ki jiti 
je  D elavska  zbornica za  S lovenijo p red ­
ložila  — ti predlogi so  bili ses tav ljen i na 
posebni delavski anketi, ki se je v rš ila  v  
D elavsk i zbornici in so  bile udeležene vse  
s trokovne  organ izacije  — so s ice r p rizna­
vali za  potrebne, ven d ar so razm ere  baje  
take, da jih delodajalec ne m ore sprejeti. 
P osebno  za nedeljsk i počitek v  trgovinah  
na deželi in v  m estih pod 10.000 prebivalci 
n ikakor niso mogli p rista ti. D elegat D elav ­
ske  zbornice v Z agrebu  je obrazložil, da so  
se  v ršile  ankete  v  Bosni, S rem u, V ojvo­
dini, S lavoniji in povsod so bili delodajalci 
za  nedeljski počitek. Sam o trg o v sk a  zbo r­
n ica v  Zagrebu ne, k e r nelepa konkurenca 
iz S lovenije ogroža trg o v ce  v  zagrebšk i 
oblasti, k e r  Slovenci nočejo  nedeljskega  
počitka. In je p ristav il, da  b i ku ltu rn i nivo 
že m oral siliti, da se  določi nedeljsk i po­
čitek tudi z a  deželo in s tem  seve  zapor 
trgovin.

G lede nočnega dela  se  je razvnela  
o s tra  debata , k je r  je  ta jn ik  živilcev s. P r e t ­
n a r konkretno  dokazoval, da je v  pekarsk i 
obrti nočno delo nepotrebno, k e r  s ta  to  do­
kazali dve kom isiji, ko je le ta  1921., 1922. 
in 1923. bilo ukinjeno nočno delo. Nočno 
delo silno škoduje.
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Ko se  je  oglasil pekovski m o js te r in | 
rekel, sa j po dnevi spi, so  m u -tudi neka­
te ri drugi zastopniki de lodaja lcev  rekli, da 
je  span je  po dnevi za nič in se  ne  d a  p ri­
m erja ti z  nočnim  spanjem . P o  tem  pekovski 
va jen ec  začne delati recim o s 14 le ti in 
dela vedno po noči, m ora delati po noči, 
k e r  je  nočno delo in dela  ko t pom očnik do 
sm rti po noči, po dnevi pa spi, tako  da 
solnca sploh ne vidi. Vse to  vp liva  na  or­
ganizem  in za to  so tuberkulozni. Ali je  to 
dovoljeno, da tuberku lozne osebe izgo tav- 
lja jo  k ruh  in ga občinstvo kuduje  in se  okuža?

Vse to  ni nič pom agalo, k e r  dobiček le 
v eč  kakor tuberku lozna nevarnost. Z astop­
nik pekov  je  bil z a  to , da  se  začne delo 
ob eni uri ponoči.

Da je  v  L jub ljan i poleg 104 pekovskih  
pom očnikov 95 vajencev , to rej m ladoletnih, 
ki nočnega dela  ne sm ejo  delati, v sa j po 
zakonu  ne, ni pom agalo. S icer si je  zastop ­
nik velikega  župana prid rža l sv o je  m nenje, 
v en d a r bo to m nenje ostalo  pri volji pe­
kovskih  m ojstrov . T ukaj bo tre b a  o rg a ­

nizaciji posvetiti svo je  moči in Inšpekcijo  
dela  pritegniti, da se  v sak  prestopek , ki bi 
ga kak m o jste r učinil in zaposloval v a ­
jenca ponoči, kaznuje . T ako  bom o nočno 
delo odpravili.

Zanim ive so  bile iz jave  tega ali onega 
kapitalista. T ako je nek trgovsk i zastopnik  
rekel, da m ora biti lOurnik, k e r  je  tak  čas, 
da p rim anjkuje osobja. T a  iz jav a  je  vzbu ­
dila veliko sm eha p r i 'v s e h . G lede b rivcev  
pa je  značilno to, da  v  S loveniji n im ajo 
svo je  organizacije . lOurno delo za brivce 
ni veliko, to je  lahko delo in mnogo sede 
in b ere jo  rom ane. Ko so delavsk i zastop ­
niki proti tak i trd itv i p ro testira li in zah te ­
vali Surnik, Je rekel zastopnik  trgbvske  in 
ob rtne  zbornice, da je m ariborsk i pomoč­
niški zbor sam  pred lagal lOurnik.

T o je presenetilo  v se . S. Jam nik, tajn ik  
Z veze p rivatn ih  nam eščencev, je  odločno 
povedal, da  tre b a  raz ločevati m ed s tro ­
kovno organ izacijo  b riv sk ih  pom očnikov in 
pom očniškim  zborom . Pom očniški zbor je 
sam o firm a. T akih  tipov, ki delajo v  svojo

škodo in z ag o v arja jo  voljo  delodajalcev, 
se  vedno da najti in kupiti, zato  take  iz­
jav e  nim ajo nobene vrednosti. Pom očniški 
zbor b rivcev  je  pa z obrtn im  redom  pod­
p isana o rgan izacija , to rej ni svobodna s tro ­
kovna, nego rieke v rs te  sedan jih  fašističnih 
sindikatov, ki so predpisani.

A nketa je  tra ja la  do opoldne.
Vsi, ki so bili navzoči iz de lavstva , 

so videli in spoznali, da  se  s kap italisti ne 
da  govoriti in se  pogajati. To bo pokazala 
konk re tna  uredba, ko bo izšla. Z ato  ‘ pa 
treb a  sam o strokovne  o rgan izacije , ra z ­
redne s trokovne o rgan izacije , d a  se  kap i­
ta lis ta  p risili p ris ta ti na to , k a r  zah teva  
delavstvo .

T udi sedaj v  tem  slučaju  bo treb a  
povsod kolektivne pogodbe. V njih določen 
delavni čas, Surnik, pa m agarl u redba do­
vo lju je  lOurnik. Ce bo m očna organizacija , 
bo velja l Surnik. Za v sak  prestopek  kapi­
ta lis ta  je tre b a  pozvati Inšpekcijo  dela. Mi 
m oram o te ustanove, ki obsto je  in so po za­
konu o zaščiti d e lavcev  za  to  tu, da  ta  za-

Prava naša d o m a ča .

V a m ja m li 
pr is tn os t  in j a k o s t  !

kon izv ršu je jo , prisiliti, da v rše  svo je  
dolžnosti.

O rganizacija  je  vse. K dor tega  ne čuti 
in še tega ni spbznal, je  sam o m eso, ki 
se giblje, a  n ičesar ne misli in n ičesar ne 
čuti. T udi lakote in uboštva  ne.

*

D ne 9. t. m. se  je  v ršila  enaka anketa  
v  Celju, ki jo  Je sklical veliki župan m ari­
borske  oblasti. O tej anketi bom o poročali 
prihodnjič.

..i i «i Scjgza Sdgj STROKOVNI VESTNIK-
KOVINARJI.

Situacijsko porotilo  stavke 
delavcev v podjetju „ fltan “ 
>/•5 }rv ' v Kamniku.

r f  f }  ?  '

Sreda, 20. junij: P o d je tje  skuša  s ta v ­
k ajoče  profesioriiste nadom estiti s  špecerij­
skim i komiji. D elo je  nastopil tudi Sm ol­
n ikar Janez, b ivši orožnik, po poklicu sed ­
la r  te r  im a tudi izv rstno  kvalifikacijo  za 
k o v in a rja  In je upati, d a  bo sčasom a spo­
soben  za  »T aušendkiinstlerja« . S tavkajočim  
p rofesion istom  pa nudijo tak i po javi mnogo 
zabave, k a r  jim  nadom ešča izdatke  za  kino.

Četrtek« 21. junij: N ekateri absolventi 
so  po končani šolski dobi prišli, d a  polože 
v  tovarn i »Titan« š tra jk b reh e rsk e  izpite. 
V sako Jutro in zv eče r jih sp rem lja  m ojster. 
P o d je tje  je  p red  tovarno  nabilo p lakat, k je r 
išče s tan o v an ja  in hrano za k ita jsk e  kulije, 
ka te ri so se  telegrafično prijavili. P lak a t 
je  tu , s tanovan j ni, košte  pa š tra jk b reh e r-  
jem  nikdo ne da.

Petek, 22. jun ij: P r i v sakem  v laku sto ji 
M ejačev  G ustl, ki dopotujoče š tra jk b reh e rje  
»mit V orsicht« so rtira . S tavkovne s tra že  
mu jih pa prefrigano  polove. (Es vverden 
alle pak e tie rt und als M uster ohne W e rt 
zuriick  exped ie rt.) Špedicija  funkcijonira 
sijajno .

Sobota , 23. junij: D opoldne izp lačevanje  
podpor. U prava  p o d je tja  se  b ran i izs tav lja ti 
bolniške liste. G ospod inženir zah te v a  od 
v sak eg a  delavsko  knjižico, s č im er hoče 
doseči, da bi zd ravn ika  po trebn i o troci ne 
dobili p ravočasno  zd ravn iške  pomoči. U spe­
lo je  p regovo riti s tro j, oblikovalca P irca , 
ki im a ženo na porodu  in je  potreboval 
bolniški list, ki se  mu ga je  odklonilo, do­
k ler ne p rinese delavske  knjižice. Ko se  je  
uklonil v  s tra h u  za  svojo  ženo in odšel po 
delavsko  knjižico na  občino, je bil v Isti pro­
tizakonit znak nad obratno štampiljko (pol 
8. url zjutraj!), s  katerim znakom so vsi 
stavkajoči označeni. (O tem  bom o še  go­
vorili.) Ljubljanski pekovski pomočniki so 
poslali stavkajočim  60 kg sv eže  pečenega  
kruha.

Nedelja, 24. junij: Sklicani strokovn i
shod ponovno p repovedan . Z večer se  raz ­
nese  po K am niku v est, d a  m islijo stavkajoči 
d rug i dan šilom a napasti pod je tje . — P e te r  
R upar in O berm eiste r W eb er se  opolnoči 
na cesti p rep ira ta  v  p ijanem  stan ju , koga 
od stav k a jo č ih  b o sta  sp re je la  nazaj v  služ­
bo. Zm agal je  R u p a r; v se  k a r je  g. W eber 
p red lagal, je  novi O berm eiste r R u p ar od­
klonil, in tako  se  zna  zgoditi, da bo  jež  
lisico spodrinil. V ideti je  bilo, da se  fant 
od fare  ni zastonj na balin o s trig e l; če do­
seda j ni šlo v se  po sreči, je  bilo k rivo  to, 
d a  ni m ož lufta dobil.

Pondeljek, 25. junij: Pom nožene orož­
niške p a tru lje  so zased le  tovarno . Zaspani 
s tav k a jo č i profesionisti pa opazuje jo  to oo-

če tje  te r  se eden d rugega vp rašu je jo , kaj je  
vzrok , da u p rav a  p o d je tja  vidi povsod  s t r a ­
hove. M nenja so  bili, da bi jim  za even- 
tuelni naskok m orali orožniki posoditi k a ­
rabinke, k e r s figo se ne u s tv a rja jo  revo lu­
cije in se  tudi š tu rm ati ne m ore. — P r ič a ­
kovani š tra jk b reh e rji niso ne z dopoldan­
skim  in ne s popoldanskim  vlakom  prišli. 
— Ob 8. uri zv eče r je  bilo na celi fronti 
m irno. R ed in m ir v  hiši. L in tvern  je poto­
lažen. Zaklel se  je , da bo odslej jedel sam o 
grile. T ov arn a  im a še v se  dim nike nepo­
škodovane. — P ro ti večeru  začne nena­
vadno močno zvoniti v  tovarn i. To nena­
vadno  zvonenje je  zbegalo v se  p reb ival­
stvo  v  okolici tovarne , pa tudi pisarniško 
osobje z ravnate ljem  v red  je preplašeno  
prihitelo  na dvorišče. Vsi so dom nevali, 
da se je  začel dolgo pričakovani Šturm 
upornih profesionistov. Začudeni in o s ra ­
m očeni so se spogledovali, ko ni bilo za- 
že ljenega Šturm a, pač pa so  opazili na dvo­
rišču, kako dom fa s ta ra  av s trijsk a  fregata , 
ka te ri so se  vžgali plini p reveč  zaužitega  
alkohola.

T orek , 26. junij: Š tra jk b reh e rsk i agent 
M ejačev Gustl se  začne posluževati novih 
m etod. U spe mu m ed krom pirjem  in žitom 
utihotapiti v  pod jetje  znano ljubljansko 
špecijaliteto  imenom Š u n c. Za ta  izredno 
h rab e r čin in v znak priznan ja  bodo odslej 
naprej obiskavali n jegovo gostilno na G rab ­
nu sam o delničarji akcijske družbe »Titan«.

S reda , 27. junij: P e te r  R upar si najam e 
v  Skedoljah  celo hišo v  najem , k a te ro  hoče 
p reured iti v  Š tra jkb rehe rsk i m agacin. Da 
m u je m ogoče si p rivoščiti pri plači 5.50 Din 
na uro, k a r znaša  tedensko 264 Din, tako 
udobnost te r  pri tem  im eti še ločeno .go­
spodin jstvo , k e r  n jegova žena z dvem a 
otrokom a živi na Jesen icah , si m ora pač 
sam  vsakdo  še misliti, da v seeno  niso bile 
zastonj usluge, ki jih je zadnje  čase pod­
je tju  delal.

Četrtek, 28. junij: U prava pod je tja
sk lene te r  sporoči zaposlenim  delavcem , da 
se na narodni p razn ik  »Vidov dan« dela, 
pač  pa se bo praznoval sv . P e te r  ko t za ­
ščitnik k ljučev , da bo v eč  sreče , k e r je  na­
ročil veliko, ali v se  k a r  š tra jk b reh e rji na- 
tede , jim  je dosedaj sv . P e te r  pokvaril iz 
žalosti, ko n jegove sim bole izdelujejo  špe­
cerijsk i komiji.

Petek, 29. lun i]: Sv. P e te r ;  v se  hiti v  
cerkev , izprositi si m ilost od trd o v ra tn eg a  
P e tra , da  naj v sa j malo od n jegovega p rin ­
cipa popusti, da  bo m ogoče v sa j najbolj 
sitne naročnike zadovoljiti s  tem , da  jim 
pod firm o »Špecerijske delikatese« pošljejo  
vzorce.

Sobota, 30. junij: Kot š tra jk b reh e rji so 
sp re je li delo tr ije  absolventi s tro jn o  delo- 
vodske šole, tako  da znaša  skupno število  
teh abso lv iran ih  s tav k o k azo v  sedaj šest. 
Kot bodoči diplom irani »antreiberji«  so pri­
m orani sedaj p res ta ti š tra jk b reh e rsk e  iz­

pite, ne zaveda joč  se  posledic, ki bodo iz 
teg a  nastale .

Nedelja, 1. julij: D a se  od s tran i d a ­
našn jega  režim a izv a ja  le one zakone in 
naredbe, ki g redo  v  korist kapitalističnem u 
razredu , nam  priča dejs tvo , da je  kam ni­
škim delavcem  bilo prepovedano  obdržati 
že d v ak ra t p rijav ljena  strokovna  shoda, do- 
čim  se je  k lerikalnem u d ru štv u  »Orel« pu­
stilo  nem oteno obdržati z  velikim  pompom 
napovedani pasji dan.

Pondeljek, 2. julija: Kako trd a  da p re­
de pod je tju  za dobre profesioniste, je  do­
kaz to, d a  se  je potrudil na kolodvor sam  
g. ob ra to v o d ja  ing. B randl. Ali tudi on je 
imel sm olo, k e r so mu prefrigan i tički že  
v  D om žalah tri las tovke izvagonirali in po­
slali v  tople Južne k ra je . M ož je  pa tudi 
odkrito  povedal, da so s tavka joč i imeli do­
sedaj m ed seboj k ljučavn ičarja  R em s Fr., 
k a te reg a  je im enoval »P osten trager« , kar 
znači, da  je bil ta  r  e v  o 1 u c  i j o n a r n i 
R em s špijon, ki Je m ed stavkajočim i špi- 
joniral v  k o ris t tovarne . Ko se ga je  na 
ses tanku  za to prijelo , je  mladi m ožiček 
m enjal v se  b a rv e"  te r  drugi dan s tra h o ­
petno odkuril v  tovarno.

T orek, 3. julija: S tavkajoči so radostno  
sp re je li v est, da  so tudi njihovi tovariš i v  
O sijeku v m ezdnem  gibanju. Tako se  bodo 
borili ram o ob ram i skupno pro ti skupnem u 
izkoriščevalcu; F aza  bo ja  se  je sedaj sp re ­
menila, ker je  bo rba  kam niških ko v in ad ev  
tildi b o rba  osijeških  kovinarjev .

S reda , 4. julija:' D elavska  zborn ica je 
teg a  dnč ponovno in terven ira la , da pomiri 
obe boreči se  strank i. Ali tudi to p rizade­
van je  D elavske zbornice je  bilo zam an. 
V odstvo pod je tja  si je  zadalo cilj, da  mo­
ra jo  s tavka joč i p riti po kolenih .in b rez  
glav  v  tovarno . Na ta  odgoVor so sklenili 
s tavka joč i svo jo  borbo  še za eno oktavo 
poostriti. R azpoložen je  je  s tem  sklepom  
m ed stavkajočim i še  narastlo , k e r vidijo, 
da so bili od stran i p o d je tja  izzvani.

Kolektivna pogptffea.
nanašajoča se na  delovno in  plačilno ra z ­
merje delavstva zaposlenega v »Tovarni v e ­
rig d. d.« L esce pri Bledu, sk len jena m ed 
upravo  podjetja n a  eni in  Savezom  M etal- 
sk ih  Ra cinik a Jugoslavije n a  drug i strani.

Navzoči: v  zastopstvu  uprave  podjetja 
»Tovarne verig  d . d.« g. ravn . ing. Hieng; 
za Savez M etalskih  R adn ika  Jugoslavije
(SM RJ) g. V inko Vraničar; z a  delavstvo: 
glavni zaupnik g. Alojz S to jan  in  zaupniki 
D ežm an A nton, Soklič K arl in  Soklič F ran - 
čiškj. D elavsko zbornico zastopa: g. J o ie  
K opač.

R azprava se je v rš ila  v  .pisarni rav n a ­
te ljs tva  podjetja »T ovarne verig  <L d.« dne 
1. in  '5. junija 1928.

Po  tem eljn i razp rav i in vsestranskem  
uvaževanju  se  sklene:

D in 6.50 na  uro  
» 5.— » »
» 4.— » »

D in 4.50 na uro 
»' 3.50 » »

m

c 1 ra  s
I. Temeljne plače.

a) Profesijonisti:
I. kategorija Din 8.— na uro
U, » ■ » 6.75 » »

III. » » 5.— » »
b) P riučen i delavci: *

I. ‘kategorija
II. »

III.
c) Pomožni delavci:

I. kategorija
II.

d) Ženske:
I. ikategorija Din 4.50 na uro

II. » ' 'j ■ ‘» 3.50 » »
UL » » 3.— » »

e) Mladoletni delavci: Din 2.50 na uro 
ki še niso dovršili 18 leto starosti. Po 18. 
letu se uvrste med priučene delavce.

II, Zaposlitev vajencev.
Pred vstopom v učno dobo se vsacega 

vajenca zdravniško preišče, da-li odgovarja 
za dotično stroko, katere se ima nam en iz­
učiti, nakar ga podjetje vzame v 3-mesečno 
preizkušnjo. '

Za časa učne dot»e se da vajencem od­
škodnina po naslednji tabeli: Kot enota se 
vzame minimalno temeljno plačo pomočnika 
v letu po dokončani učni dobi.

Od te  enote sprejema vajenec:
v 1. polovici leta učne d o b e ................10°/o
v 2 , » -» » » . . . . . .  20°/o
v 3. » » » »  30°/o
v 4. » » » » . . . . . .  50°/o
v 5. » » » » . . . . . .  70°/o
v 6. » » » » . . . . . .  90°/o

Navedena tabela se ima p ri sklepanju 
učne pogodbe staviti v učno pogodbo.

Ul. Akordno delo.
.Akordne postavke ostanejo ‘v veljavi 

neizpremenjene in sicer v višini obračunani 
za mesec marec 1. 1928, izvzemšd postavke 
za Kaliber-varilce, \ki se odrede tako, da bo 
znašala razlika med preizkušenimi in  ne­
preizkušenimi verigami 10°/o.

Vse dosedanje fiksirane akordne po­
stavke, se kot priloge tej pogodbi prilože.

Za dela, ki se dosedaj še niso izvrševa­
la, določijo se akordni postavki sporazumno 
z zaupniki te r  v slučaju, da sporazum ni 
mogoč, se delo izvrši za temeljno plačo.

Delavcem (delavkam) zaposlenim pri 
akordnem delu je zasigurana temeljna plača.

IV. Določanje kategorij,
v  katere spada delavec, je izrecna zadeva 
vodstva tovarne, katero si pridržuje presojo 
kvalifikacije po zaslišanju zaupnikov.

Kovači spadajo v  grupo profesijo- 
nistov. Varilci in  žičarji spadajao v 
I, in  II. kategorijo priučenih delav-

Cilj in smer Delavske Telo* 
vadne Enote (DTE).

Zakaj so bile ustanovljene Delavske Telo­
vadne Enote? In zakaj se zbira v njih toliko 

P I?.°.z’ zen’ dečkov in deklet? Zakaj hočemo 
združiti vse delavno ljudstvo pod praporom 
»Svobode«? Kak smisel, kakšen cili ima vse 
delo, ki ga naj izvršuje »Svoboda«?

Na ta vprašanja moramo odgovoriti, da bo 
vsakemu jasno, kaj hočemo, posebno onim, ki 
vstopajo v naše vrste, da bodo vedeli, kake ko­
risti in kake naloge imajo.

Kratko rečeno — Delavske Telovadne Enote 
imajo nalogo povzdigniti jugoslovanski delavski 
razred telesno, duševno in nravno na tako vi­
šino, da bo zmožen prevzeti usodo celega na­
roda v smislu socijalizma.

Kaj to pomeni? 
i Predvsem : kaj razumemo pod telesno
vzgojo?

Hočeipo, da bo vsak pristaš delavskega raz ­
reda telesno zdrav in močan. Zdrav pa je samo 
človek, ki vsestransko zaposli svoje telo. Koliko 
je med nami ljudi, ki bi lahko rekli, da so popol­
noma zdravi? Vidimo običajno, da ima človek, 
ki dela z rokami, močno razvite mišice na ro ­
kah, njegove noge pa so slabe. Drugi zopet, ki 
m ora delati stalno sključen, ima votla prsa in v 
njifi nerazvita pljuča. Nujno potrebno pa je, da

se vsak posamezni del in cel ustroj telesa raz ­
vija enakomerno. Tega ne morete drugače do­
seči nego s telesno vzgojo v ožjem1 smislu be­
sede — s telovadbo.

Naša telovadba je premišljeno sestavljeno 
delo, vzgojiti poedinca, gibčnega in močnega 
telesa, ki usposoblja do kljubovanja kakršnekoli 
nemoči. In uprav delavstvo pri svojem delu v 
zastrupljenem zraku tovarn, delavnic, rudnikov 
ih pisarn je najbolj podvrženo raznim boleznim. 
Nezdravi: in skrajno škodljivi sistem kapitalizma 
zelo slabi zdravje delavstva in končno pogubne 
posledice vojne, ki jih bomo še dolgo in dolgo 
občutili. Zato m oram o gledati na to, da se čim 
največ delavstva udeležujQ telovadbe. .-*••»>'

Zdravje je zaklad delovnega ljudstva. Samo 
zdrav človek more redno delati in lepo živeti. In 
kdor more najti ugodno eksistenco in jo obdr­
žati, je s tem zagotovil boljše življenje sebi in 
celi svoji družini. Zdrav človek vzdrži dolgo 
svojo delovno energijo in s tem delom ima za­
gotovljen dnevni kruh. Edino zdrav človek more 
imeti radost za življenje. Mi vendar ne spadamo 
med one, ki se zanašajo na blaženosti posm rt­
nega življenja. Nasprotno stremimo, da bi se že 
na tem svetu mogli veseliti sreče, da bi si že 
sedaj uredili kar najbolj mogoče mirno in lepo 
življenje.

V naših enotah učimo tudi mladino, da bi 
spoznavala razliko med razvitim, silnim in od­

pora zmožnim telesom zdravega moža ali žene, 
te r med slabim ali od enostranskega dela po­
kvarjenim in bolnim telesom.

Pri telovadbi se svobodno gibamo. Kri se 
hitreje pretaka in celo naše telo se čisti. Slabo 
snov odvaja ali jo uničuje. P ri telovadbi hitreje 
in globokeje dihamo. Izdatneje deluje tudi srce, 
izdatneje tudi pljuča, ki se bolje čistijo. Ako ne 
telovadimo, telo predčasno gine, prsa se ožijo 
in celega življenja ne dočakamo. Telovadba po­
spešuje delovnost prebavnega organizma. Bi­
strijo se živci. S telovadbo krepimo mišičevje. 
Osvojujemo si silo, ki nam daje možnost bolj­
šega zaslužka in s tem v zvezi udobnega življe­
nja. V eksistenčnem boju postajamo vedno sil- 
nejši. Sila je pač kras človeka. S telovadbo se 
osvežimo in okrepimo po celodnevnem naporu v 
delavnicah, pridobivamo nove moči za delo, ja s­
no m isel1, kar naredi zopet dober upliv na značaj. 
TeleSna vaja Vzbuja vztrajnost in prisotnost 
duha, uči odkritosrčnost, odvaja boječnost in 
vzgaja trdne značaje. Telovadba v naših enotah  
uči disciplino, 'vzbuja v mladih ljudeh krasno 
lastnost — solidafnost. t

S tara izkušnja pravi: v zdravem' telesu 
zdrav duh! Kaj izvira iz tega? S telovadbo se 
ne plemeni samo telo, ampak tudi duh. Telo­
vadba rodi novega človeka, takega kakor si ga 
idejno predstavljamo. (Nadal|(lvanle
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cev. Varilci začetniki v III. k a te­
gorijo. Sukalke, varilke in delavke 
pri stiskalnih strojih spadajo v I. in 
JJL kategorijo žensk. ^Začetnice v 
III. kategorijo žensk. Delavke v za- 
vijalnici spadajo v II. kategorijo 
žensk. Delavke, k i ne delajo pri 
strojih, spadajo v III. kategorijo 
žensk.

V. Sprejem in odpust delavcev.
Sprejem in odpust delavcev vrši vod­

stvo tovarne po prev-darku, vendar bo isto 
v slučaju odpusta, povzročenega rada po­
manjkanja dela, obvestilo preje zaupnike, ter 
sporazumno z istimi odločilo.
VI. Razne ugodnosti, katere uživa delavstvo.

Te že obstoječe ugodnosti in sicer 
prosta stanovanja, prosta kurjava, resp. na­
bava kuriva po lastni ceni tovarne, uporaba 
vrtov, itd. se zaveže tovarna v isti meri na­
dalje staviti delavstvu na razpolago.

Odpoved pogodbe razreši tovarno od 
vsake dolžnosti teh ugodnosti resp. dajatev.

VIII. Tovarniški red.
Delavstvo se brezpogojno podvrže ob- 1 

stoječemu tovarniškemu redu.
IX. § 1154 b.

§ 1154 b se upošteva na podlagi poseb­
nega dogovora.

X. Veljavnost in odpoved pogodbe.
Pogodba stopi v veljavo z dnem pod­

pisa in je obojestransko odpovedljiva kon­
cem vsakega meseca za mesec dni.

Lesce, dne 5. junija 1928.
Za »Tovarno verig d. d.«:

Tov, verig d. d. v Lescah pri Bledu p. pa. 
Podpis nečitljiv.

Za SMRJ:
Sav. Metal. Radnika Jugoslavije, Oblastno 

tajništvo v Ljubljani,
Vinko Vrankar, 1. r.

Za Delavsko zbornico:
Delavska zbornica za Slovenijo v Ljubljani, 

Jože Kopač, 1. r.
Za delavstvo: 

zaupniki:
Stojan Alojz, 1. r., Dežman Anton, 1. r., Sok­

lič Fani, l.r., Soklič Karol, 1. r.
Ta kolektivna pogodba je bila sprejeta 

od Tovarne verig v Lescah in od delavstva. 
Tako je Savez Metalskih Radnika — raz­
redna organizacija — izpeljal mezdno gibanje. 
Pomnite sodrugi in vsi, ki še niste organi­
zirani: Saimo, ker smo bili organizirani, smo 
izvedli in dosegli to.

Kovinarji v Osijeku. Podjetja v Kam­
niku in Osijeku so last ene in  iste financij- 
ske grupe. V Kamniku delavci že štrajkajo, 
a  v Osiješki livarni se pripravljajo na stav­
ko, ako podjetje ne ugodi zahtevam delav- 
stva.

Kovinarji v celi državi so skrajno slabo
plačani in brezobzirno izkoriščani po mag­
natih kovinarske industrije.

Kovinarji, organizirani v razredni orga­
nizaciji, Savezu Metalskih Radnika Jugosla­
vije, bodo zlomili oholost kapitalistov.

rudarji.
Obvestilo rudarjem v revirjih Trbo­

veljske družbe.
Na podlagi vloge Zveze rudarjev 

Jugoslavije nia Delavsko zbornico je 
ista po načelniku in tajniku zbornice, 
dne 22. in 23. junija, intervenirala pri 
Trboveljski prem. družbi, centralne­
mu ravnateljstvu v Ljubljani, v zadevi 
odškodnine za izgubljene šibte v dne­
vih od 1. do 16. junija tl. v -smislu čl. 
1155 v višini izgubljenih dnin.

Družba na to ni hotela pristati, 
pač pa je obljubila, da je pripravljena 
odškodovati one delavce, 'kateri so 
izgubili v tem času zaslužek nad 3 dni 
in sicer za oženjene od 4. dne naprej 
Din 20 in za samce Din 15 dnevno in 
da bo na podlagi intervencije zbor­
nice obvestila o tem svoje delavstvo 
v revirjih.

Da za prve tri dni noče družba od­
škodovati rudarjev, utemeljuje to s 
tem, da se je že tudi prejšnje mesece 
praznovalo po 3 dni in se zato rudarje 
ni odškodovalo in sedaj v juniju se pa 
sploh ne bo več, zato tudi za te dni ne 
prizna odškodnine.

Zastopnika Delavske zbornice sta 
vzela to poročilo kot informacijo na 
znanje, da pa končnoveljavno odlo­
čitev prepuščata rudarjem in njihovim 
organizacijam, da odločajo sami, ali so 
s tem zadovoljni ali ne.

Zagorje, dne 23. jun. 1928.
Melhijor Čobal,

predsednik Delav, zbornice.
Op. organizacije. Je pač tako, ka­

dar podjetniSka organizacija odloča, 
v kateri so danes do 90 odstotkov tu­
di rudarji; do takrat se še bodo mo­
rali z miloščino zadovoljiti. Kadar pa 
bodo organiziram rudarji v svoji raz­
redni organizaciji, takrat pa bodo 
smeli, ali da po našem povemo: znali 
zahtevati svoje pravice.

Spor med lastniki premogovnikov 
in generalno direkcijo za promet 

končan.
Dne 16. jun ija  je  razg lasila  T rboveljska  

d ružba  v  svo jih  rev irjih , da se  pričrie v 
v seh  rev irjih  s  polnim obra tovan jem . Po  
m eščanskem  časopisju  pa posnem am o, da 
je  spor končan in da se  je  naprav ila  po­
godba m ed obem a kon trahen tom a za  na­
bavo  in plačilo p rem oga za dobo 10 m esecev.

Izgleda, d a  je  v  tem  boju  zm agal tisti, 
ki je  bil z  vso  odločnostjo  z a  »durchhalten« 
in to so bili lastn ik i prem ogovnikov. Ja , 
»durchhalten« se  je reklo  od s tran i o rgan i­
ziranih  prem ogovnih baronov. A ob jek t za 
vzd rža ti so  pa bili zopet, kakor po navadi, 
sam o rudarji in zopet rudarji. G ospodje so 
lahko »durchhaltali« pri polni mizi in v i­
sokih plačah. A naspro tno  pa rudarji, ki so 
bili s svojim i družinam i pognani v  svo ja  
zaduhla stanovan ja , kakor jazbec čez  zimo 
in b rez  vseh  s re d s te v  za  p reživ ljan je , so 
pa nekoliko drugače  občutili ta  »durch­
halten«.

Zalibog, kdor zna, zn a ; o rgan iz iran  ka­
pita l zna in neorgan iziran i ru d a rji pa ne 
znajo . G ospodje jim  sice r da je jo  vzg jed  od 
zgora j, ali vp rašan je  je , če ga  bodo rudarji 
razum eli od spodaj.

Ne verjam em o, če bo ta  pogodba d r­
žala 10 m esecev ; pa če bo, je  10 m esecev 
k ra tk a  doba in ig ra  se bo začela  znova. 
Jako  dobro bi bilo, če bi rudarji ta k ra t bili 
v  stan ju  vp raša ti prem ogovne barone, na 
čegavo kožo naj gre  tisti »durchhalten«? O 
tem  im ajo neorganizirani rudarji sedaj za 
razm išljati.

Vprašanje ustanovitve podpornega 
sklada za brezposelne rudarje.
Že precej časa se razpravlja med 

rudarji za ustanovo podpornega fon­
da za brezposelne rudarje. Tako je 
načelstvo II. rud. skupine prišlo na 
zadnjem občnem zboru s konkretnim 
predlogom, katerega se je, kar se 
tiče prispevkov in dajatev, v spreme­
njeni obliki tudi sprejelo na hitro ro­
ko, brez da bi se predhodno vprašalo 
delavstvo o njegovem mnenju k temu 
predlogu.

Naravno je, da je potem ta sklep 
občnega zbora II. rudarske skupine 
naletel pri delavstvu na hud odpor, 
kar je imelo za posledico, da se ta 
sklep danes v praksi ne izvaja. Ker 
pa je bilo načelstvo II. rud. skupine 
na podlagi tega nesoglasja primora­
no, da skliče ponovno izredni občni 
zbor, kateri je določen na 15. julija 
t. 1., je nujno potrebno, da se delav­
stvo predhodno o zadevi zaintere­
sira, da zamorejo potem delegati II. 
rud. skupine na o b č .  zboru zavzeti 
pravilno stališče.

Sedaj nastane vprašanje, ali je 
ustanovitev tega fonda res potrebna 
ali ne? Mislimo, da nikdo izmed pri­
zadetega delavstva ne bo proti. Samo 
gre za vprašanje načina ureditve 
uprave, prispevkov in dajatev.

V tem tiči bistvo celega vpraša­
nja, Pri tem pa je treba nujno delati 
na tem, da se k prispevanju v prvi 
vrsti skuša sopritegniti podjetja in ob­
čine. Vendar z ozirom na razdnapa- 
nost delavskega gibanja bo to za en­
krat težko, toda na stvari se po­
pustiti ne sme. Drugič je treba za 
tem stremeti, da se sredstva vpora- 
bijo izključno za podporne namene 
brezposelnih in preganjanih zaupni­
kov. Tretjič višina prispevkov mora 
biti usmerjena tako, da ni preveč 
obremenilna že za itak premajhne 
delavske plač.

Tozadevno smo mnenja, da bi se 
po spodaj navedenem predlogu dalo 
najti možnost ureditve tega za rudar­
je tako važnega vprašanja.

Predlog
k m atem atični b ilanci R adarskega  podpor­

nega ionda.
Pod  II. rudarsko  skupino pride v Slo­

veniji 10.798 članov. K er pa  to  v arira  n a ­
vzgor in  navzdol, se naj vzam e za  podlago
10.000 članov, ki se dele po zaslužku p ri­
bližno tako-le:
35 odstot. z meseč, zaslužkom do Din 800 
30 » » » » » 1,200
20 » .» » * » 1,500
10 » » » » » 2,000
5 » ■» » nad » 2.000

bi vplačali za podporni fond z zaslužkom do 
D in 800.— mesečno Din 2.50; od Dan 800.—
do 1.200 Din 3.50; od  1.200.— do 1.500.—
Din 5.— ; od Din 1.500,— do 2.000.— Din 
7.—; nad  Din 2.000.— pa D in 10.—.

To 'bi znašalo n a  prispevkih  
3.500 članov meseč. D 8.750 le tno  D  105,000
3.000 » » » 10.500 » ■» 126.000
2.000 » -» » 10.000 » » 120.000
1.000 » » » 7.000 » » 84.000

500 » » » 5.000 » » 60.000
le tn o  Din 495.000 

Se vp lača  n a  člana povprečno n a  leto 
D in 49.50.
Od 495.000 D in za brezposelne 

podpore lokal, odborom  70®/» Din 346.000 
za cen tral, up ravo , posred. de la  

in  delegacijsike s tro ške  30°/« D in 148.500
12.;• . Din 495.000

O pravilniku samem, kateri ure­
juje vsa tozadevna vprašanja glede 
podpor in drugih zadev, se bo pred 
občnim zborom na shodih razprav­
ljalo.

SPLOŠNA DELAVSKA 
ZVEZA.

Oblastna konferenca »Splošne de­
lavske Zveze (ORSJ) Jugoslavije.«

V petek , 29. jun ija  t. 1. se  je v rš ila  v  
L jubljani ob lastna konferenca »Splošne D e­
lavske Z veze Jugoslavije«. N avzočih je bilo 
19 delega tov  iz vseh  podružnic S lovenije, 
razen  podružnice M oste, ki se  konference 
iz nepojasn jenega raz loga  ni udeležila. P o ­
leg tega  je  bil navzoč centraln i tajniki s. 
H aram ina in s. B akar iz Z agreba, potem  
zastopnik  S trokovne kom isije.

K onferenca je  bila v  svo jih  razp rav ah  
in slikanju  položaja organ izacije  in de lav ­
s tv a  na v išku in reči m oram o, da se tako 
točno, odločno in s tv a rn o  v rš i m alokatera  
konferenca, kakor se  je  ta . D elegati po­
družnic so  podali s številkam i podprto  si­
tuacijo, kako je z g ibanjem  in kako de­
lavstvo  gleda na  organizacijo . D okazali so, 
da o rganizacija  sedaj p ridobiva na članih 
in da narašča. D elavstvo  se  je  sam o začelo 
zavedati, da b rez  o rganizacije ni pomoči. 
Vsak delega t je  točno orisal, kakšne to ­
v arne  in pod je tja  so v  pkolišu n jegove po­
družnice, koliko je de lavs tva  zaposlenega, 
in koliko je organ iziran ih  te r  koliko časa 
se  dela in kje in kako se  spoštu je  Burnik. 
P okazalo  se je, da š te je  sedaj o rganizacija  
942 članov in da se dviga. O značili so se 
zavodi, k je r še ni organizacije  in k je r se  
m ora in se  bo ustanovila.

G lede ob lastnega ta jn iš tva  je  konfe­
renca deba tira la  in so bili vsi m nenja, da 
je  ta jn iš tvo  potrebno, sam o tajn ik  m ora 
biti sposoben organ iza to r, ki bo znal o r­
gan izirati in bo poznal m etode organ iz ira­
nja, ne pa sam o govoren je  in navduše- 
van je , za  katerim  pa nič ni. Konfuzije v 
organizaciji so poguba organizacije. T ajnik 
ima delati po d irek tivah  cen tra le  in ne po 
svo je , k ako r se  njem u zazdi, ker le tedaj 
lahko o rgan izacija  p red s tav lja  svo jo  moč, 
če se je  ne koleba in ne ruši.

K onferenca je  apelirala  na s. Jakom i- 
nija, da prevzam e on tajn ištvo . S. Jak o ­
mini je  to odklonil, da ne m ore, ker se  ne 
čuti dovolj m očnega, da bi lahko v ršil te 
posle. P ovdaril je  bridko resnico, ki se 
dogaja  dandanes, in to je , da je  danes na­
vada, da s i č lanstvo izvoli ta jn ika  in  ko mu 
je to funkcijo zaupalo, ga sm e psovati, 
zm erja ti, dolžiti in sploh b la titi v sak , ako 
mu ne ustreže , ali če članu-delavcu kapi­
talist prizadene kriv ico , je  k riv  ta jn ik  itd. 
M esto, da bi č lanstvo  sta lo  za  tajnikom  in 
ga povsod branilo , k e r s tem  b ran i auto- 
rite to  organizacije , pusti, da  ga sm e v sak  
opljuvati.

K onferenca je  sicer p riznala, da se  
dogajajo  žalibog tak e  s tv a ri, v en d ar v  
»Splošni D elavski zvezi« tega ni in ne bo 
in s. Jakom ini naj ta jn iš tvo  prevzam e.

K er se  v  tej točki še ni moglo kon­
k retno  sklepati, se  je  zadeva  preložila te r 
bo o tem  sk lepala in ured ila  cen tra la  
O. R. S. J.-a, ob lastn i odbor Splošne de­
lavske zveze, ki se  je  izvolil na konferenci 
in S trokovna kom isija.

O blastni odbor se  je izvolil in se  tudi 
konstitu iral, te r  so sod rug i: Jančič  iz po­
družnice M oste, predsednik , Sm ole iz po­
družnice L jubljana, podpredsednik , Jak o ­
mini iz podružnice L jubljana, sekc ija  us­
n jarsk ih  delavcev, ta jn ik  in b lagajn ik ; od­
borniki sodrug i Zupan iz podružnice K ranj, 
K ellner iz podružnice H rastn ik , D voržak  iz 
podružnice M aribor, S trnad  iz podružnice 
R u še ; nadzorni odbor sodruga K osm ač iz 
podružnice T rž ič  in P rim ožič  iz podružnice 
Celje.

K ot zastopnik  Splošne delavske  zveze 
za  S lovenijo  v  S trokovni kom isiji je  iz­
vo ljen  s. Jakom ini.

N ovoizvoljenem u oblastnemu odboru 
želim o mnogo uspeha, a članom kličemo: 
Krepite organizacijo in agitirajte, da bo 
močna ih silna.

Stavka pri združenih jugoslovanskih 
glažutah.

Kapital je začel na delavstvo pri­
tiskati vedno huje in huje. S tem, da 
se vsled gospodarske krize v 'kapita­
lističnem gospodarstvu trustizirajo 
posamezna podjetja, hočejo znižati 
mezde. Taka koncentracija kapitala 
je namreč vzrok znižanja lastne pro­
dukcijske cene in vsled tega pritisk 
ha mezde.

Tako so se tudi v Jugoslaviji sedaj 
združila vsa steklarska podjetja v ta- 
kozvano delniško družbo »Združene 
tovarne stekla«. >

In steklarjem v Jugoslaviji se je 
zgodilo, da so jim napovedali zniža­
nje mezd. Steklarji pa si tega niso 
pustili dopasti. Saj so njih mezde že 
itak skrajno nizke, sedaj jih hočejo še 
znižati? Kot poslednja tovarna se 
je namreč »združila« v trust steklar­
na v Paračinu v Srbiji. Tam so de­
lavci plačani od »stotine« (Hundert- 
system) in so zaslužili povprečno 50 
odstotkov več kakor v Sloveniji, kjer 
so1 plačani od »šoka« (Treibensystem). 
Ravnateljstvo -je sedaj hotelo uvesti 
v Paračinu tudi delo'od »šoka« Jn'slo­
venske plače. <Po vsej Evropi so stek-

Draga zdravila plačujete? Boljše je 
paziti, da bolezen sploh ne pride v  hišo. 
Proč s škodljivci! Namesto prave kave pijte 
»2iko«l Ime »Žika« zadostuje. Napišite to  
ime v nakupovalna knjižico in dobiti mo­
rate pravo »Žiko« v rdečih zavitkih.

larji plačani -od »stotine«, samo v Ju­
goslaviji naj bi bili plačani sedaj, ko 
so se tovarne »združile«, od »šoka«, 
t. j. od 1000 kosov. Steklarji v Para- 
činiu so stopili v stavko, kar smo že 
poročali v zadnji številki »Delavca« 
m uspelo jim je odgoditi uvedbo no­
vega sistema plačevanja do 23. juni­
ja. »Splošna delavska zveza« (ORSJ) 
je pričela voditi akcijo, da se uvede 
sistem »stotine« v vseh steklarskih 
tovarnah v Jugoslaviji. Postavile so 
se zahteve: stotinski sistem v vsej 
državi in zvišanje mezd za 15 do 20 
odstotkov.

Po 'brezuspešnih dvodnevnih po­
gajanjih s podjetjem so steklarski za­
upniki poslali podjetju sledeče pismo:

Vodstvo Zedinjenih tovarn stekla Jugo­
slavije d. d. v roke g. šefu Viljemu Abelu

v Hrastniku.
»Odboru, ki se je pogajal z Vami v 

imenu vseh tovarn stekla dne 25. in  27, ju­
nija, je čast naznaniti cenjenemu naslovu 
sledeče:

Z obžalovanjem konstatiram o, da 
vkljub temu, da je bila z naše strani želja, 
da pridemo na podlagi zahtev, ki Vam jih 
-je predala Spl-ošna delavska zveza, do 
sporazuma, k i bi bil tako  v interesu to ­
varn -kakor v njih zaposlenih delavcev — 
ni prišlo do sporazuma, ker se je postavil 
naslov na stališče: nikakih povišanj mezd 
delavcem, zaposlenim v vseh tovarnah in 
čeprav so paračinski delavca popustili v 
korist delavcev v ostalih t.ovamah po­
vprečno 10 odstot. od svojih .plač. Zato 
ponovno izjavljamo cenjenemu naslovu, da 
ostajamo p ri svojih prvotnih zahtevah, in 
sicer:

Da se uvede v vseh tovarnah votlega 
stekla tarifa delavcev paračinske tovarne 
kakor tudi doiični sistem zaračunavanja 
mezde v smislu naših dvodnevnih poga­
janj. Zaradi tega prosimo naslov, da nam 
takoj odgovori, če je pripravljen odstopiti 
od svojega stališča. V obratnem slučaju 
— čeprav mi tega ne želimo — Vas mo­
ramo obvestiti, da bo ustavljeno delo v 
vseh Vaših tovarnah 28. tm. (junija) ob 
20. uri.«

Tovarna je odgovorila negativno 
in steklarje izprla.

Pripominjamo na tem mestu, prisiljeni 
vsled raznih ničesar dokazujočih napadov na 
Strokovno komisijo, da so vse organizacije, 
k i sedaj vo-dijo stavke in mezdna gibanja, v 
sklopu »Ujedinjenega Radničkega Sindikal­
nega Saveza Jugoslavije«, katerega Oblastni 
odbor je Strokovna komisija za Slovenijo in 
da organizirani v teh organizacijah sodrugi 
delajo po nav-odilih in sklepih Strokovne 
komisije in  po sklepih njenih kongresov.

Stavka steklarjev v Sloveniji.
Vsem podružnicam Splošne Delavske 

zveze v Sloveniji.
Vsled zahteve po izenačenju plač 

in po odpravi krivičnega sistema 
akordnega dela v steklarnah v Slove­
niji je vodstvo steklarskih podjetij 
dne 28. junija tl. pognalo delavce v 
Zagorju, Hrastniku, Straži in Križah 
v stavko.

Ker je to boj delavstva s kapita­
listi, ki skušajo s to stavko zlomiti 
moč delavstva in njih upravičene za­
hteve, poživljamo vse delavstvo, da 
moralno in materijalnb podpirajo boj 
steklarjev. Solidarnost delavstva se 
mora izkazati, ker je solidarnost ka­
pitalistov povsod trdna. Živel boj 
steklarjevi Naprej do zmage!
Oblastni odlbor Splošne Delavske 

zveze za Slovenijo:
Jakomini Lovro, Jančič Franc,

t ,  č. tajnik. t. č. predsednik.

Kako napreduje stavka steklarjev?
Stavka dosedaj napreduje izborno. In iz- 
gledi so vsi podani, d a  bo zmaga na strani 
stavkajočih. Delavstvo se zaveda, da je 
zboljšanje le v -odločnosti in vztrajanju, v 
kolebanju in klonitvi pa propast.

V Paračinu stavka 500 delavcev, Tu je 
stavka popolna. V -Hrastniku stavka 500 
delavcev, vsi kvalificirani. Okrog 250 zu­
nanjih, povečini žensk, ko to pišemo, še 
dela. V Zagorju staV-ka 190 delavcev. Okoli 
80 zunanjih še dela. Sv. Križ pri Rog. Sla­
tini ima v stavki 50 delavcev. Dela še 15 zu­
nanjih. Ali to  so nekvalificirani in ne bodo 
mogli delati brez kvalificiranih.

Zahvala. Zahvaljujem se vsem de­
lavcem v tovarni Pollak, ki so mi v 
moji bolezni priskočili na pomoč in 
nabrali 200 Din. — Franc Sever.

U $ N 1  PELAVCI.
Tržič.

Delavstvo se je pričelo tudi pri 
nas prebujati. V nedeljo, dne 1> julija 
dopoldne, se je vršil v Delavskem do­
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mu shod lesnih delavcev. Nia. shodu 
je poročal s. Mihevc, ki je v svojem 
govoru pritlično to-le povedal: Ko smo 
imeli v Tržiču močno organizacijo les­
nih delavcev, tedaj smo večkrat po­
stopoma z draginjo in z Vašimi pod­
jetniki plače zviša vali. Ko se je pa 
organizacija pričela zanemarjati, se 
je pričela tudi Vaša plača tajati, in 
danes stojite z Vašimi plačami tako 
mizerno, kakor še nikoli poprej. Glav­
ni vzrok temu pa je to, ker ne znate

gospodarsko gledati na svojo družino 
in obenem ne znate gospodarsko gle­
dati nia Vaše podjetnike. Konjunktu­
ra Vaših lesnih podjetnikov že dolgo 
ni bila taka, na tem višku, kakor je 
ravno sedaj. Podjetniki znajo svojo 
konjunkturo izrabiti, le žalibog de­
lavstvo pa ne. V markantnih besedah 
je s. Mihevc pozival lesne delavce, da 
prično zopet z agilnim delovanjem v 
svoji strokovni organizaciji.

Pregled delavstva v lesni industriji in obrti
Zaposlenost delavstva v lesni stroki Od teh je

v Sloveniji.
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1 Celje 847 61 908 131 77 143 22 29 5 7
2 Gor. Radgona 128 — 128 84 32 42 13 18 16 18
3 Jesenice 9?8 64 1042 166 37 72 10 14 1 1
4 Kamnik 506 87 593 98 41 78 12 15 — —
5 Kočevje 811 22 833 169 27 61 9 13 •— —
6 Konjice 660 56 716 140 28 40 11 17 3 8
7 Kranj 709 19 728 162 33 57 12 16 3 3
8 Krško 525 28 553 142 69 118 25 29 7 8
9 Ljubljana 1525 187 1712 277 136 334 27 40 10 16

10 Logatec 555 12 567 82 26 45 5 6
11

—
11 M aribor 847 29 876 276 62 119 29 42 17
12 Murska Sobota 333 — 333 155 102 152 14 17 13 15
13 Novomesto 1013 51 1064 165 50 76 20 28 5 6
14 Ptuj 276 8 284 130 56 85 30 44 10 19
15 Slovenjgradec 1137 31 1168 303 17 28 8 9 — —
16 Šoštanj 406 3 409 192 21 34 8 U — —

17 Tržič 283 32 315 35 7 15 1 2 — —

18 Zagorje 195 3 198 58 22 52 2 3 — —

Skupno 11734 693 12427 2765 843 1551 258 353 84 118

Zdorai v tabeli navedene tri lesne zaposluje 46 mizarskih mojstrov z
stroke (mizarji, kolarji in sodarji) 2022 vajenci. Št, Vid nad Ljubljano
imajo v celi Sloveniji 1185 mojstrov z 103 vajenci.

ZAHVALA.
Mizarjem ljubljanske podružnice lesnih 

delavcev, osobito pa mizarjem Produk­
tivne zadruge na Glincah ter vsem ostalim, 
ki so spremili našega očeta na zadnji 
poti, se tem potom najprisrčneje zahva­
ljujemo.

Obenem Izrekamo najprisrčnejšo za­
hvalo tudi ljubljanski podružnici lesnih 
delavcev za nakazano nam podporo.

Rodbina D arm astlja.

ŽIVILCI.
Prva seja akcijskega odbora za ze­
dinjenje živilskih delavcev Jugosla­

vije v Zagrebu.
V nedeljo, 10. jun ija  se  je  v  sm islu 

sklepa p lenarne se je  ZZDJ v L jubljani % 
dne 4. m arca  1928 v rš ila  v  Z ag rebu  p rva  
se ja  akcijskega  odbora za  zedin jen je  živil­
sk ih  delavcev , k a te ro  je sklical nezavisni 
sav ez  živ ilcev  v  Z agrebu  in k a te reg a  s ta  
na isti zasto p a la  ss. K ran jc  in M linarič. Za 
ZŽDJ v  L jubljani ss. S lavko P re tn a r  iz 
L jub ljane in S tanko  P rem u žak  iz M aribora.

S av ez  Z ivežarsk ih  R adnika-cit Jug. v  
Z agrebu  nezavisni niso vabili. Zakaj ne, 
niso povedali.

D nevni re d : zedin jen je  ž iv ilsk ih  delav ­
cev in sk lican je  k ong resa  za  zedin jenje.

S s. M linarič in K ran jc  s ta  govorila 
p redvsem  o težkem  stan ju  živilskih delav ­
cev , k a r  je  k rivo  največ , da v  tej težki 
s ituaciji živilski delavci sto jijo  izven  o r­
ganizacij, v rh u  tega  pa im amo še obsto ječe 
o rganizacije  cepljene in celo v m edseboj­
nem  boju. P o v d a rja la  sta , da je  s tan je  ži­
vilskih delavcev  na jugu zelo slabo, a na j­
slabši da je  položaj is tega  v S loveniji pod 
vodstvom  U. R. S. S. J.

S. P re tn a r  se s trin ja  z izvajan ji ss. 
M linariča in K ran jca  o težkem  položaju 
živ. del. in povdarja , da je  za zboljšan je  
položaja  živ. del. po trebno  u jed in jen je  v seh  
živ ilsk ih  delavcev . G ra ja  vodstvo  obeh 
obsto ječih  sav ezo v  v Z agrebu, da ne m o­
re ta  na jti poti za  skupno delovanje , kar 
d a je  sodrugom  v  Sloveniji nezaupanje  do 
obeh. D alje obso ja  postopanje  nezavisnih, 
k e r  niso ko t sklicatelji se je  akcijskega  o d ­
b o ra  na isto  povabili tud i savez  Z ivežarsk ih  
R adn lka-ca  v Zagrebu.

O dločno pa zav rača  trd itev , da bi bil 
položaj živilskih delavcev  v  Sloveniji slabši 
od sodrugov  na jugu  in to pod vodstvom  
U. R. S. S. J. in dokaže nasprotno.

N aglaša, da je  za  nas na ujedinjenju 
. težko  delati, k e r  sm o pač  organizacijsko  

vezan i na svo je  form e k ako r tudi nezavisni. 
D alje imamo mi v  Sloveniji enotne s tro ­
kovne o rgan izacije  in v  njih člane različnih 
političnih naziranj.

P o  daljši debati se  sp re jm e sledeči 
sk lep :

K ongres za  zedin jen je  živilskih delav ­
cev  Jugoslav ije  se  skliče v  roku petih 
m esecev, na k a te reg a  m orajo  biti vabljen i 
v si obstoječi sav ez i živilskih delavcev , a 
nezavisni sav ez  m ora p re je  dobiti od p le­
num a C RSO J pism eno dovoljen je  za  par- 
cijelno ujedinjenje.

G ovorilo  se  je tudi o skupnih akcijah 
in m edsebojni podpori. R adi nesporazum a 
pa se  je  to  prepustilo  obem a cen tra lam a.

T a  konferenca in povdarjan je  zas to p ­
nika nezavisn ih , da  Je položaj za  delavce 
najs lab ši za to , k e r  jih  'vodi U R SSJ, doka­
zu je , da nezav isn im  ni resn o  do u jedinie- 
nja. T o m ora  iz teg a  spoznati vsak , k d o r 
m alo misli. K er kako  se  je  m ogoče u jedi- 
niti, če p su ješ na konferenci za  ujedirtjenje 
tis te , s  ka terim i se  m isliš ujediniti. To je

isto, k ako r če bi koga povabil na kosilo, 
in ko bi sedli k mizi, bi pa pljunil v 
skledo. Kdo bo jedel?

S icer bom o videli. P lenum  C R SO J mo­
ra  korig ira ti resolucijo  kongresa. Če tega 
ne nared i, bo dokazal, da je  u jedinjenje 
sam o fraza  za b rsk an je  in b rk an je  po ob­
sto ječih  strokovn ih  o rganizacijah . P r i že ­
lezničarjih  se  je to pokazalo. Bomo videli, 
kako se bo t u . , .

OBLAČILNI DELAVCI.
Proslava 30-letnice mariborske po­

družnice oblačilnih delavcev.
Dne 9. septembra tl. praznuje ma­

riborska podružnica svojo 30-letnico 
delovanja. V to svrhio se je izvolil po­
sebni odbor, kateri ima nalogo, da 
pripravi vse potrebno, da se proslava 
jubileja svečano proslavi. Program 
proslave objavimo pozneje. Zaproše­
na je polovična vožnja, a do danes še 
nismo prejeli rešitve. Poživljamo kro­
jače cele Slovenije, kakor tudi druge 
stroke, da se te proslave v čim več­
jem številu udeleže.

Redni občni zbor Osrednjega dru­
štva oblačilnih delavcev na sloven­
skem ozemlju se vrši dne 8. septem­
bra tl. ob 2. uri popoldne v Delav. 
domu v Mariboru, ter se nadaljuje ob 
9. uri dopoldne. Dnevni red se naznani 
kasneje. — Odbor.

Predrznost inozemskega zaposlenca.
Pri tvrdki »Elite«, Prešernova ul,, 

je zaposlen manipulant inozemec, 
poljski žid, Mojzes Auerbach. Kot 
manipulant določa cene posameznim 
konfekcijskim izdelkom, kateri niso 
v tarifi določeni. Pred njegovo zapo­
slitvijo so bile cene posameznim ko­
som še nekako odgovarjajoče razme­
ram. Tako so bili n. pr. posebne vrste 
damski plašči plačani a Din 120.— in 
to pred njegovim dohodom. Po nje­
govi zaposlitvi so se plače začele zni­
ževati na njegov pritisk. Omenjena 
vrsta damskih plaščev je danes pla­
čana a 80—60 Din. Za neki kos dam­
ske konfekcije, kateri je bil na novo 
prišel v delo, je izdelovalec zahteval 
po izračunanju časa 240 Din; g. Auer- 
bach pravi, da ga bo plačal a 110 Din. 
Tako danebodisigatrdba tujec druka 
plače domačih delavcev navzdol. Ge­
slo »Geschaft ist Geschaft« vporablja 
lahko v svoji domovini. In šikane, ka­
tere morajo prenesti posamezniki od 
njega, presegajo že vse meje. »Tako 
male sem že naredil Žnidarje«, izjav­
lja rad in pokaže z roko proti tlom. To 
je hvaležnost njegova, ker se ga je 
do sedaj -vedno podpiralo pri njegovi 
prošnji za vposlenje v naši državi, Od 
tvrdke zahtevamo, da se za> to mesto 
izuči in vposli domačina, predrzneža 
pa pošlje tja, od koder je prišel.
Kongres oblačilnih delavcev v Nem­

čiji.
Dne 2, tm, s® je začel v Stettinu 

17 kongres oblačilnih delavcev cele

Nemčije. Zastopanih je okoli 100 de­
legatov iz vseh okrajev. Iz poročila, 
katerega je centralna uprava pred­
ložila tiskanega kongresu, posnema­
mo, da je organizacija od leta 1925 pa 
do danes lepo napredovala. Vseh 
oblačilnih delavcev v Nemčiji je 
okroglo 600.000 in je po obsegu druga 
največja industrija v državi. Organi­
zacija se je morala posebno boriti 
proti brezposelnosti, katero je obču­
tilo polovico članov. Največja brez­
poselnost je bila 1926 do marca 1927 
in je za to leto izplačala na brezpo­
selnih podporah 431.000 Mark ali Din 
5,603.000, napram letu 1925 154.000 
Mark in za leto 1927 118.000 Mark. 
Tudi članstvo se je leta 1926 znižalo 
za 5000 in je organizacija prejela črez
200.000 Mark manj na dohodkih in iz­
dala mnogo več kot pa prejšnje leto. 
Članstvo se je pomnožilo v treh letih 
za 10.000 in sicer na 79,000. Posebno 
pažnjo je organizacija posvetila na 
vajeniško vprašanje ter dosegla tudi 
tukaj lepe uspehe, katerih je organi­
ziranih črez 6000. Stavkovne podpo­
re se je izplačalo v zadnjih 3 letih
325.000 Mark. Dohodki in izdatki 
centrale so znašali leta 1924 Mark 
1,492.864 in leta 1927 2,509.485 Mark. 
Iz teh številk se vidi velik napredek 
organizacije. Kongresu je predloženih 
več predlogov podružnic, posamezni­
kov in centrale. Kongresa se je ude­
ležila tudi organizacija moških kro­
jačev iz Amerike po svojih odposlan­
cih. O poteku kongresa bomo še po­
ročali, Obenem s kongresom praznu­
jejo nemški oblačilni delavci 40-letni- 
co obstoja svoje bojevne organizacije, 
katera se je ustanovila l.ok t. 1888 v 
Erfurt-u. Od članov, kateri so pristo­
pili takoj ob ustanovitvi, je živih in še 
vedno organiziiranih 50 izmed 2800 
članov. Najbolj agilna pa sta med nji­
mi ss. Sabath Gustav in Stuhmer Hen­
rik. Slednji je praznoval letos svojo 
65-letnico rojstva. S. Stuhmer je tudi 
med ustanovitelji Internacijonale o- 
blačilnih delavcev ter je bil do pred 
vojne njen tajnik. Po vojni je bil on 
prvi, kateri je upostavil zopet med­
narodne zveze med organizacijami 
oblačilnih delavcev. Sedaj je pred­
sednik Internacijonale, kakor tudi or­
ganizacije oblačilnih delavcev Nem­
čije. Mi s. Stiihmerju čestitamo ob 
njegovem jubileju, ter želimo, da bi še 
mnogo let stal na čelu Internacijonale 
in da1 dočaka cilj svojega delovanja, 
to je osvoboditve proietarijata izpod 
kapitalističnega jarma.

V Salzburgu na Solmograškem so
pomočniki stavili mojstrom zahteve 
za 10 odstot. zvišanje plač. Po dolgo­
trajnih pogajanjih so dosegli 7 odstot. 
povišek in znašajo plače sedaj slede­
če: moški krojači: I. razred 9.20 Din 
na uro, II. razred 8.80 Din na uro, III. 
razred 8.16 Din na uro in IV. razred 
(to so izučeni prvo polletje) 7 Din na 
uro. Damske krojačice (šivilje): I. raz­
red 8.80 Din na uro, II. razred 6.48 Din 
na uro, III. razred 6 Din na uro, IV. 
razred 5.60 Din in V. razred (za iz­
učene) 4.30 Din. Vajenci prejmejo v 
drugem učnem letu 6 odstotkov in v 
tretjem letu učne dobe 12 odstot. naj­
nižje pomočniške plače.

RAZNO.
Gospodje »indiferenti« in sodrugi 

»simpatizerji« izrecite zahvalo in pri­
znanje s. Makucu, ki se je v predzadnji 
»Enotnosti« tako »duhovito« in »ra­
zumno« potegnil za Vas in Vas zago­
varjal, trdeč, da je tisti članek v »De­
lavcu« (ki ga je sicer zahrbtno pod­
pisal z besedo »kovinar«), v katerem 
se poziva strokovno organizirane, da 
to Vašo kategorijo v delavskih vrstah 
in gibanju odstranijo, budalost. S. 
Makuc namreč že ve, ker sam tudi ni 
nikjer organiziran, da je tako boljše 
in — ceneje, in biti organiziran je 
»budalost«.

Tisti, k i po trd itv i s. Makuca med 
uradnimi urami piše za Kristanovo 
»Pod lipo«, česar b i najbrž gotovo 
ne delal, če b i imel toliko dohod­
kov, kakor jih je imel s, Makuc, ko 
je bil tajnik »uRSJ-a«.

Tudi s. Makuc izključen.
Na tozadevni članek v »Enot­

nosti« od 6. julija 1928 podpisan od 
Makuca izjavljamo:

Iz dopisa, ki je priobčen iv »Enot­
nosti« je razvidno, da Makuc ni bil 
izključen iz organizacije, ampak je 
sam prestal biti Slan, ker ni plačal 
članarine že od 1, marca 1928, torej 
je dolgoval 1. julija 1928 članarino za 
5 mesecev in ne za dva kot on na­
vaja. V vsem tem času se ni niti en­
krat opravičil pri merodajnih funkci- 
jonarjih, Ako zahtevamo od progov­
nih delavcev s plačo Din 600, da pla­
čajo redno članarino, je isto zahtevati 
tudi od tajnikov ala Makuc, ki so pre­
jemali mesečno na pokojnini in plači 
lepe tisočake ter zlasti za tako »za­
vedne« člane ne smemo kršiti pravil. 
Pripominjamo pa, da so ugodnosti 
pravil vsem na razpolago, toraj tudi 
Makucu, enako pa seveda tudi ob­
vezne vse dolžnosti. Proti destruktiv­
nim elementom (ljudem, ki rušijo 
strokovne organizacije) in zlasti proti 
onim, ki bi to delali iz osebnih inte­
resov, pa bo organiziran proletarijat 
vedel primerno nastopiti.

Ujedinjeni Savez železničarjev 
Jugoslavije.

Popravek k članku »Znameniti 
marksist«. V »Delavcu« je izšel pod 
gorenjim naslovom članek s podpisom 
»s. živilec«. S. Leskošek nam je na 
priobčeno notico poslal sledeči popra­
vek: 1. Ni res, da sem jaz izstopil iz 
Osred. društ. živil, delavcev zato, da 
bi Zvezo živilcev razbil. Res je, da 
sem izstopil zato, ker je odbor začel 
sprejemati tudi delodajalce kot čla­
ne. 2. Ni res, da sem jaz ob času stav­
ke pekovskih pomočnikov napadal 
samo g. Korena, drugim mojstrom pa 
milostno odpustil. Res je, da sem na­
padal vse mojstre kršitelje nočnega 
počitka, posebno pa one, ki so se nazi- 
vali za »socijalista«. 3. Ni res, da sem 
jaz pekov, pomočnikom obetal delo 
v Delavski pekarni zato, če odstopijo 
od enotne Zveze živilcev. Res je, da 
nisem dela nikomur obetal niti nisem 
stavil nikoli kakih političnih pogojev 
za vstop v delo. 4. Ni res, da morajo 
pomočniki v Delavski pekami poleg 
strok, dela še suhe žemlje ribati. Res 
je, da sem isto delo posebej honoriral 
ali pa napravil sam. 5. Ni res, da sem 
jaz kriv, da delajo pekov, pomočniki 
zopet po noči. Res je, da so krivi raz­
ni stavkolomci in besedolomci ter 
strahopetni pekov, pomočniki, ker 
niso hoteli varovati velikansko soci- 
jalno pridobitev iz svetovne revolu­
cije. H koncu še dostavljam: jaz se 
zavedam velikega dela gospodarske 
emancipacije proietarijata za osvo­
boditev delavskega razreda, zave­
dam se tudi, da močne strokovne in 
politične organizacije ne bo prej, 
dokler ne bodo delavske1 produktivne 
zadruge zgrajene. Zavedam se tudi 
dolžnosti, ki jih imajo take zadruge 
vršiti pred vsem ščititi konzumente. 
Od vsakega nastav. pa smelo zahte­
vam primemo storitev. Gospoda pika 
prosim, da mi pove, kaka sme biti 
storitev v primitiv. pekarni? Pri izde­
lavi malega in velikega peciva bi mo­
rala storitev znašati najmanj Din 500 
na osebo dnevno. Prihodnjič svetu­
jem, da se poročevalec na licu mesta 
informira o storitvi, predno napiše 
bombastični osebni napad. Na ostale 
osebne napade se povrnem ob drugi 
priliki. — Se zahvaljujem za priobči- 
tev. Alojzij Leskošek, upravitelj De­
lavske pekarne v Celju.

Zahvala. Podpisani se iskreno zahva­
ljujem vsem darovalcem-delavcem v spodaj 
naznačenih podjetjih za darovane im zne­
ske, s katerim i so  me vsaj deloma podprli v 
moji brezposelnosti: Delavci mizarske to ­
varne »Drava« 52 Din, tovarne Potočnik 
42 Din, tovarne Klančnik 35 Din, stavbnega 
podjetja JCiffman 15 Din, Še enkrat iskrena 
hvala. — Anton Kurbus.

iti
H i

m m

M
m *

P O Z O R !
Naznanjam cenj. občinstvu, da 
sem otvoril dne 1. julija 1928

GOSTILNO
V L J U B L J A N I  
ŽIDOVSKA STEZA ŠT. 4.
Točil bom pristna dalmatinska 
vina. Čez ulico popust. Poleg 
tega bom vodil prvovrstno tku- 
hinjo ter se cenj. občinslvu 
najtopleje priporočam za obl en 

obisk.
B a n e d l h l  R a d o n l l .
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V Imenu Strokovne komisije kot oblastnega odbora Z. D. S. Z. J. izdaja In urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip Ošlak v  Mariboru Tisk Ljudske tiskarne v Mariboru


