URADNI VESTNIK

OKRAIACCELIE

LETO I

1. oktober 1957

Stev, 7

VSEBINA:

OBCINSKI LJUDSKI ODBOR ZALEC

151. Odlok o druzbenem planu obéine Zalee za leto 1957,

152. Odlok o proradunu ob€ine Zalec za leto 1957,

153, Odlok o potrditvi zakljuénega ratuna o izvriitvi predrac¢una
dohodkov in izdatkov in o celotni izvrditvi prorad¢una obéine Zalec
Za leto 1936,

154. Odlok o ob&inski dokladi za leto 1957.

155. Odlok o vpeljavi takse na pse za leto 1957,

156. Odlok o dopolnitvi odloka o priznavanju kilometrine usluz-
bencem in delaveem obéinskega LO Zalec za sluzbena potovanja
v krajih, kjer ni rednih prevoznih sredstev,

157, Odlok o doloditvi vifine povraéila za sluzbena potovanja ali
terensko delo, ki se opravlja v mejah ob&ine Zalec do 10 km od-
daljeno od ozjega obmoéja obéine.

) lw['rH. Odlok o ustanovitvi sklada za Stipendije Obé&inskega LO
Lalec.

159, Odlok o najvisji tarifi za dimnikarske storitve.

160. Odlok o namenu in uporabi sredstev, ki se dobijo s prodajo
stanovanjskih his splofnega ljudskega premoZenja na obmoéju
obéine Zalec.

161, Odlok o obveznih zdravniikih pregledih Soloobveznih otrok
in dijakov srednjih in drugih Sol fer vzgojiteljskega osebja.

162, Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o stanovanjskil
skupnostih in stanovanjskih pogodbah in o najemninah, ’

163. Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o hisnem redu.

164. Odlok o pokopalikem redu,

163. Odredba o spremembah in dopolnitvah odredbe o posloval-
nem ¢asu {rgovin, gostinskih podjetij oz. gostis& in obrinih organi-
zacij na obmod¢ju obtine Zalec.

166, Odlo¢ba o ustanovitvi Posredovalnice za delo obéinskega
ljudskega odbora Zalee. i 2 Ao

167. Pravila sklada za Stipendije obCine Zalec. ?

168, Odlotba o doloditvi drugega podpisnika za InStitut za
hmeljarstvo v Zalcu. : Fad

169. Odlotba o doloditvi drugih podpisnikoy za Otroski dom
Yere Slandrove v Zaleu, E

OKRAJNI ZAVOD ZA SOCIALNO ZAVAROVANJE V CEL]JU

170. Statut Okrajnega zavoda za socialno zavarovanje v Celju.

171. Poslovnik skupséine Okrajnega zavoda za socialno zavaro-
vanje v Celju.

172. Sklep o ustanovitvi podruznic Okrajnega zavoda za socialno
zavarovanje v Celju.

173. Sklep o sprejetju zakljuénega ratuna Okrajnega zavoda za
socialno zavarovanje v Celju za 1, 1956,

174, Sklep o predragunu Okrajnega zavoda za socialno zavaro-
vanje v Celju za leto 1957,

173. Sklep o predradunun sklada za preventivno zdravstveno v
stvo Okrajnega zavoda za socialno zavarovanje v Celjuza leto 1957,

176, Sklep o imenovanju ¢lanov komisije za za¥¢ito zdravja im
delovnih pogojev zavarovancev pri Okrajnem zavodu za socialno
zavarovanje v Celju.

177, Sklep o razdelitvi nerazdeljenih presezkov sredstey Okraj-
nega zavoda za socialno zavarovanje v Celju iz leta 1934,

1178, Sklep o podaljSanju sklepa o posebni stopnji prispevka za
zdravsiveno zavarovanje.

179. Priporotilo o temeljnih naéelih preventivne zdravsivene
zadtite in uporabi sredstev sklada preventivoe zadtite.

151.

Po 10. ¢lenu statuta ob&ine Zalec in 15. ¢lenu za-
kona o obé&inskih ljudskih odborih (Uradni list LRS
Stev, 19/88-1952) je Obcinski ljudski odbor Zalec ma
svoji seji dne 28, maja 1957 sprejel

ODLOK
o druzbenem planu ob¢ine Zalec za leto 1957,

del

SMERNICE ZA RAZVO] GOSPODARSTVA NA POD-
ROCJU OBCINE V LETU 1957

Prvi

I. poglavije
{. Skupni druzbeni proizvod

Kot rezultat sicer povectane gospodarske aktivno-

5ti v letu 1957, vendar zaradi znizanja nekaterih druz-
benih dajatev in ukinitve 3. izmene v tekstilni indu-
striji se pricakuje padec druzbenega proizvoda za
8 2 v primerjavi z letom 1956,
- Na zmanjSanje druzbenega proizvoda vpliva zni-
zanje prometnega davka v tekstilni industriji, med-
tem ko bo porast'dokajSen v trgovini, gostinstvu, obrti
in komunali.

2, Rudarstvo in industrija

V rudarstvu ne ra¢unamo s povecanjem druzbe-
lega proizvoda zaradi zastarele mehanizacije v Rud-
Niku rjavega premoga Zabukovea in zaradi tezkih
delovnib pogojev ter nekompaktnih slojev premoga.

V proizvodnji keramike so obstojete kapacitete

" polno izkorii¢ene in se pricakuje le nadaljnje izbolj-

Sanje kvalitete ter vecja izbira gospodinjske kera-
mike, ki jo terjajo trZne razmere.

Fizi¢ni obseg proizvodnje in s tem tudi druzbeni
proizvod ter narodni dohodek se bodo povecali v ko-
vinski industriji v zvezi s proizvodnjo nekaterih no-
vih izdelkov in zlasti zaradi gradnje hmeljskih su-
Silnic v letu 1957.

Povecana gradbena aktivnost se bo odrazila v in-
dustriji gradbenega materiala. Pricakuje se poveda-
nje druzbenega proizvoda v tej industrijski panogi.

Pomanjkanje lesne mase se odraZza tudi v lesni
industriji Zalec. Zato kapacitete za razrez lesa niso
izkoris¢ene, pricakuje pa se nadaljnje povecanje iz-
bire gotovih izdelkov in izboljSanje kvalitete le-teh.
Glede na dejstvo, da so bile v lesni industriji Ze leta
1956 enake tezave, ki so povzrodile delno preusmeri-
tev proizvodnje, je treba racunati, da se bo v letu
1957 z izboljSanjem proizvodnega postopka in pove-
¢anjem storilnosti dela doseglo povecanje druzbene-
ga proizvoda,

Glede na boljse energetske razmere v 1. Cetrt-
letju ratunamo, da pomanjkanje energije v letoinjem
letu ne bo povzrocilo vec¢jega padca proizvodnje v
tekstilni industriji. Ostaja pa %e vedno pereé pro-
blem oskrbe s surovinami — bombaZno, jutino in
umetno prejo. Vsa podjetja tekstilne industrije so za
dobavo teh surovin odvisna od konkuren¢nih kom-
binatov, ki imajo v svojem sklopu tudi predilnice.
Korporativen nastop za reSitev tega problema je Ze
dovedel do delnega izboljsanja. Pal pa se v tekstilni
industriji zniZza druzbeni proizvod za 13 %; zaradi
znizanja stopnje prometnega davka od bombaZnih
tkanin in zaradi ukinitve prometnega davka na iz-
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vozno blago ter zniZzanje izvoznega koli¢nika od 1.5
na 1,6.

V primerjavi s skupnim druzbenim proizvodom,
ostvarjenim v letu 1956, se pric¢akuje v letu 1957 za
industrijo in rudarstvo indeks 90.

3. Kmetijstvo

{. Hmeljarstvo

Hmeljarstvo je najvaznejSa panoga kmetijstva v
obé&ini Zalec in so temu primerno fudi namenjeni vsi
maksimalno moZzni ukrepi za nadaljnje pospeSevanje
hmeljarstva. Tako je tej panogi kmetijsiva posve-
¢ena vsa pozornost obéine kakor tudi vseh zadruznih
organizacij, preko katerih se bo v letu 1957 vodila
vsa strokovna in pospeSevalna sluZba.

V letu 1956 je bilo na 1880 ha proizvedenega 2140
ton hmelja. Za leto 1957 se .dolo¢a povecanje povrsin
pod hmeljem na 2100 ha ter povefanje ha donosa od
1280 na 1300 kg na ha. S tako dolofeno povecano po-
vriino pod hmeljem in povedanim povpreénim ha do-
nosom pri¢aknjemo proizvodnjo 2450 t, odnosno 14,5 %
ve¢ kot minulo leto,

Navedeni rezultat se bo dosegel s Se povetano
intenzivnostjo obdelave, z najsodobnej$imi agroteh-
ni¢nimi ukrepi, posebno pa Se s povetanjem upora-
be umetnih gnojil, ki bo porasla od 3800t v letu 1956
na ca, 4500 do 5000t v letofnjem letu. Glede na tak
nacin obdelovanja se ratuna, da bo kvaliteta pri-
delka vsaj tako dobra kot minulo leto, tako da bo
okrog 90 % prvo in drugovrstnega hmelja,

Ukrepi za dosego navedenih smotrov v hmeljar-
stvu bodo naslednji:

a) preskrba proizvodnje in proizvajaleev z vsem
potrebnim materialom, kakor tudi s potrebnimi de-
narnimi sredstvi, tako da pomanjkanje teh stvari ne
bo moglo biti vzrok za slabsi pridelek ali slab%o ka-
kovost;

b) za3¢itna sluzba je Ze sedaj na taksni ravni, da
je sposobna v dveh dneh prepreciti vsak napad skod-
ljiveev in bolezni na hmeljskih nasadih;

¢) spodbujati proizvajalce hmelja, da bodo upo-
rabili vsa razpolozljiva zadCitna sredstva in ostala
agrotehni¢na sredstva, ki so za intenzivno hmeljar-
stvo na razpolago.

Nadaljnji pogoj za dosego planiranega pridelka
je ta, da se bodo proizvajalei hmelja tudi posluzili
-vseh izsledkov in strokovnih napotil Hmeljarskega
initituta v Zalcu, ki je v praksi dokazal uspeZnost
svojega dela.

Konéno bodo vse zadruzne organizacije redno po-
spedevale hmeljarstvo in ¢im kvaliteinejsi pridelek s
tem, da bodo tekmovale, pri ¢emer bodo imeli tudi
vsi proizvajalci hmelja moZznost dobiti nagrade v ob-
liki premij v znesku 50 din za kg hmelja.

Glede na to, da je hmeljska kultura veéletna
rastlina in so za gojitev hmelja potrebni visoki inve-
sticijski in proizvodni stroski, je naloga celotne kme-
tijske sluzbe v bodofe voditi perspektivno politiko,
ki naj zajaméi pridelovaleem stalno prodajo pridelka
in ne le v konjunkturnih razmerah. Za dosega tega
smotra imamo jamstva na inozemskih trzis¢ih, kjer
je savinjski hmelj Ze dosegel sloves nedvomno prvo-
razrednega pridelka in je torej glede na to dejstvo
moZna in opravi¢ljiva politika pospefevanja hmeljar-
stva na ¢im vec¢jih povriinah.

Center Savinjske doline je v pogledu izkoriita-
nja obdelovalnih povrsin. ki so sposobne za gojitev
hmelja dejansko izérpan. Da bi se lahko dosegla pla-
nirana povrdina 2500 ha hmeljis¢ v prihodnjih letih,
je potrebno, da se z odgovarjajoéo investicijsko po-
litiko pridobijo nove povrSine z regulacijami in me-
lioracijami zamocvirjenih predelov. Tako pridoblje-

na zemljis¢a bodo v prvi dobi uporabna za ostale
kulture, postopoma pa se bodo z agrotehniénimi
ukrepi tudi te povriine tako kultivirale, da bodo v
precejinji meri tudi sposobne za gojitev hmelja. S
pridobitvijo melioriranih povriin pa se na vsak na-
¢in razbremeni center Savinjske doline, ker bodo
novo pridobljene povriine takoj uporabne za gojitev
krmnih rastlin in raznih drugih kultur.

Po nadaljnjih ukrepih, ki terjajo dokajinja inve-
sticijska sredstva, bomo v letu 1957 napravili 75 su-
Silnic s 1200 m? novih sudilnih ploskev, kar bo po eni
strani omogoéilo pravoasno pospravljanje hmeljske-
ga pridelka, skrajSanje obiranja in nazadnje priteg-
nitev individualnih proizvajalcev hmelja na skupni
druzbeni objekt.

V letu 1957 se dolofa naprava zi¢nih nasadov na
110 ha hmeljig¢. Ti Ziéni nasadi bodo napravljeni
delno s pomoéjo zadruznih organizacij, deloma pa iz
lastnih sredstev hmeljarjev. Ziéni nasadi so se v
praksi dobro obnesli, saj trajajo do 20 let. S tem
zelo ¢uvamo nad gozdni sklad.

Po prikazanih naértih na podroéju investicijske
delavnosti zelimo dose¢i v prihodnjih letih to, da bo
45—50 % ornih povriin pod hmeljem, t. j. maksimum,
ki je dopusten, ¢e hofemo imeti razpoloZljivo zemljo
za redni kolobar in za krmsko bazo. Z regulacijskimi
in melioracijskimi deli na zamoé¢virjenih podroéjih
ob LozZnici, Bolski in njunih pritokih bomo ze v bliz-
nji prihodnosti pridobili okrog 500ha zemljisé, ki se
bodo s kolobarjem in zelenim gnojenjem ter ostalimi
ukrepi usposobila za gojitev hmelja.

2, Z2ivinoreja

Gospodarska politika ob¢ine na podroéju zivino-
reje pospeSuje sivorjavo govejo pasmo, ki se je do-
slej na drzavnih kmetijskih gospodarstvih izkazala v
nasih krmskih in podnebnih razmerah kot zelo ren-
tabilna, tako glede proizvodnje mleka kot tudi glede
proizvodnje mesa. Qnio je treba Zzivinorejske ukrepe
usmeriti v to, da bo tudi v zasebnem sektorju izkljué-
no ta goveja pasma. To se bo doseglo z nabavo ro-
dovniskega materiala, izlo¢itvijo vse neprimerne in
nerentabilne Zivine vseh mogoc¢ih pasem in krizan-
cev,

Sedanji stalez Zivine je primeren in zadostuje
potrebam za proizvodnjo hlevskega gnoja, ki je nuj-
no potreben za hmelj, pa¢ pa se bo treba v bodote
usmeriti tudi na pitanje Zivine, ne le na proizvodnjo
mleka. Ta ukrep je gospodarsko utemeljen s tem, da
je pitana mlada Zivina zelo iskano izvozno blago in
je torej v tem primeru izkazana gospodarska korist
tako za neposrednega Zivinorejea kot za celotno
druzbo,

Te ukrepe za pospesevanje Zzivinoreje bomo iz-
vifevali z veterinarsko sluzbo. Umetno osemenjeva-
nje je v tej zvezi najvaznejii faktor, saj je s tem
nac¢inom osemenjevanja doslej Ze zajetih 80 % vse
goveje zivine, tako (llu Z rcd]nimi osemenjevalnimi
programi niso zajeti le skrajni obrobni predeli, kjer
je ta cas Se rentabilnejse naravno osemenjevanje.

Brezhibni osemenjevalni sluzbi se bo tudi v bo-
do¢e posvecala potrebna skrb. Vse osemenjevalne po-
staje, organizirane pri kmetijskih zadrugah, so do-
bro urejene, edino v Zalcu, kjer je center osemenje-
valne sluzbe, je veterinarska postaja Se v zasilnih
prostorih. Zato bomo e v letoinjem letu zaceli z grad-
njo primerne zgradbe za veterinarsko postajo. Glede
na dejstvo, da so na tem objektu zainteresirane vse
zadruZzne organizacije, bo ta objekt postavljen v
glavnem s sredstvi teh organizacij.

Veterinarski ukrepi za pospeSevanje Zivinoreje
na splodno pa bodo usmerjeni tudi na ostale preven-
tivne in kurativne ukrepe, zlasti e na cepljenje, za-
tiranje kuzne malokrvnosti itd, .
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3. Krmska baza

Za kvaliteto in rentabilno Zivinorejo pa je treba
ustvariti tudi odgovarjajoto krmsko bazo. To se bo
doseglo s tem, da se bo z odgovarjajo¢imi ukrepi, t. j.
z drenaziranjem in kalcifikacijo ter z uporabo umeci-
nih gnojil dvignila kvaliteta krme pa tudi hektarski
donos. V letu 1957 se pricakuje, da bo povpreéni do-
nos travnikov porastel od 2530 q/ha na vsaj 35 q/ha.

Nadalje bomo ¢im bolj uvajali detelji¥éa. ki so
zelo uspeina krmska baza za proizvodnjo Zivine, po-
leg tega pa izdatna pomoé¢ za ostvarjanje humuzne
plasti, za preobrazbo in pripravo zemlje za intenzivne
Kulture,

4 Svinjereja

Svinjereja se bo pospefevala z dobavo 200 ple-
menskih svinj in merjascev, ki bodo dobavljeni pred-
vsem onim rejeem, ki bodo ta plemenski material
nadalje razmnozevali.

Ta ¢as je na podroéju obéine okrog 9000 pragitev
in obstajajo vsi pogoji za nadaljnje povetanje svinje-
reje.

5. Perutninarstvo

Na nasem podrocju se je tako glede nesnosti kot
glede proizvodnje mesa najbolj obnesla Stajerska ko-
kod. V letofnjem letu se bo nedvomno pozitivno od-
razila nabava okrog 6000 pi§¢ancev iz raznih rejnih
sredis¢ in iz Lo¢, vendar se.bodo tudi v letoSnjem
letu rejna srediffa e nadalje Sirila. S temi ukrepi
zelimo doseti, da bi ze v prihodnjih letih bile na
podro¢ju obéine same ¢isiokrvne Stajerske kokosi.
Sedanji stalez 37.000 komadov perutnine se da glede
na moznosti vzreje kot tudi glede na trine potrebe
Se dokaj presedi.

6. Sadjarstvo

Letos bodo vsi ukrepi usmerjeni v obnovo sadov-
njakov. Kmetijska sluzba ima nalogo asanirati stare
nasade ter uvesti redno gnojenje in Skropljenje vseh
sadovnjakov. Letos se zafne akcija, po kateri naj bi
bili v treh letih asapirani vsi og)st()jci"i sadovnjaki,
istocasno pa se bodo uvajali novi sadovnjaki na veé-
Jih sklenjenih kompleksih. S tem Zelimo doseéi, da
se bo sadjarstvo gojilo na strnjenih kompleksih, kar
omogoca intenzivnejie in rentabilnejie pridelovanje
sadja. S tem je tudi olajSano gnojenje in celotna
zadc¢itna sluzba.

Letos bo verjetno zasajenih 45 ha novih nasadov.
Za pospedevanje sadjarstva je osnovni pogoj drevesni
material, ki ga pa ta ¢as Se primanjkuje zaradi zelo
Siroke akcije pospefevanja sadjarstva po vsej LRS.
Letos bo na razpolago okrog 6000 drevese sortnega
materiala, vendar se ho v prihodnjih letih stanje
bistyeno izboljsalo. ker bo sadna drevesnica Mirosan
Ze lahko zatela dobavljati vedje kolidine sadnega
materiala.

.V letodnji zimski akciji je bilo o&igéenih in po-
Skropljenih 90 % vseh sadnili dreves, dose¢i pa je
treba, da se bodo s poletnim skropljenjem in z vsemi
bododimi akcijami zajela vsa sadna drevesa v obéini.

Letos bo v nizinskih predelih sadni donos mini-
malen zaradi snega in pozebe v mesecu maju, med-
tem ko bo v vi§jih legah sadna letina e dokaj za-
dovoljiva.

Z.Poljedelstvo

Od ostalih kmetijskih kultur, razen hmelja, je
Na podro¢ju ob&ine pomembno edino $e zito in krom-
ir. Zito pridelujejo kmetje pretezno le za prehrano
astnih druzin, medtem ko je proizvodnja krompirja
tolikina, da se pridelajo tudi precejinji trzni viski,

V gojitvi krompirja se pricakujejo zadovoljivi
Uspehi, ker je uspelo dobaviti znatne koli¢ine dobrega

semenskega krompirja. Pricakuje se tudi dobra le-
tina. Precejinje Stevilo pridelovalcev krompirja je
tudi zajetih v zveznem tekmovanju, kjer je moZno,
da se bo doseglo tudi do 250 q/ha pridelka.

Pri Zitih je najpomembnejia p3enica, za katero
smo dobili precej dobrega sortnega semenskega bla-
ga. Zato se pri¢akuje, da se bo povpreéni ha donos
pri pdenici dvignil od 18 q/ha v letu 1956 na 20 q/ha
v letu 1957. Tudi nekaj povriin zasejanil z zitom je
zajetih v zveznem tekmovanju, vendar ni pri¢akovati
da bi se dosegel dolo¢eni donos 27 q/ha. ker je po-
sevke zelo prizadel sneg v mesecu maju.

Za pospefevanje gojitve zit in krompirja so v
teku naslednji ukrepi:

a) na povrSinah, posejanih z Ziti, so se v leto$njem
letu Ze v precejdnji meri uporabljali herbicidi za za-
tiranje plevela, kakor tudi dodatno gnojenje, kar
se bo vsekakor odrazilo na kyaliteti pridelka;

b)pri krompirjevih nasadih se bo tudi v letos-
njem letu posvetila vsa potrebna skrb za zatiranje
koloradskega hroS¢a in raznih virusnih bolezni, kot
sta kodravost in plesen.

Ostalim kmetijskim kulturam se bo na podroéju
obc¢ine posvecala manjfa pozornost, ker je slej ko
prej dan osnovni poudarek infenzivni gojitvi hmelja
in zZivinoreje.

8. Investicije v kmetijstvu

Tudi letos se bodo v kmetijstvu investirala vi-
soka druzbena sredstva. Ze po druzbenem planu OLO
Celje so dane osnovne smernice, da se posveti najved
skrbi takim investicijam. ki bodo imele neposreden
vpliv na kmetijsko proizvodnjo. V nadi ob&ini se bo
investicijska dejavnost naSe obcine usmerila pred-
vsem na gradnje hmeljskih susilnic, na gradnje od-
kupnih skladid¢, predelavo in vskladii¢enje kmetij-
skih pridelkov ter konéno za pridobivanje novih
kmetijskih povrSin.

Zato bodo v letosnjem letu investirani naslednji
zneski:

Za zadruzne in ostale hmeljske suSilnice

bo investiranih okrog . 460.000/m.
za izgradnjo Zi¢nih nasadov 95.000/m.
za skladi&¢a kmetijskih pridelkov 110.000/m,
za objekte druzbenega standarda 60.000/m.
za regulacijska dela na LoZnici, Bolski
in njunih pritokih ter za nadaljnja dela
za pridobitev okrog 1600 ha novih kmetij-
skih povrsin 80.000/m.

Poleg tega pa se bodo vriila Se razna manjsa me-
lioracijska dela, s katerimi se bodo v letofnjem in
prihodnjem letu pridobila nova kmetijska zemljisca
v obsegu okrog 200 ha.

9. Strokovni kadri za kmetijstvo

Da bi se mogle izpolniti vse naloge, ki se letos
postavljajo pred kmetijstvo, je potrebno posvetiti po-
sebno skrb strokovnim kadrom. To nalogo po eni
strani ze vrsi 6 kmetijsko-gospodarskih %ol v obéini,
ki so Ze dosedaj precej pripomogle k usposabljanju
kmecke mladine, treba pa je ta nacin v letodnjem letu
razfiriti ¢ na druga podro¢ja, predvsem na Petrovée,
Sempeter in Prebold. Zelo pomembno vlogo igra tudi
hmeljarska Sola v Vrbju, ki ima sicer sorazmerno
majhno kapaciteto {20 do 25 gojencev), vendar pa
vsako-leto daje nafim kmeckim gospodarstvom nove
mlade kadre, ki so usposobljeni za sodobnejii naéin
kmetovanja.,

Da bi pa predvsem v kmetijskih zadrugah izpo-
polnili strokovni kmetki kader, bomo 7e letofnjo je-
sen zaceli vkljucevati v to Solo tudi starejée mladinece,
ki so ze odsluzili vojaiki rok. Po konanem Solanju



Stran 4

URADNI VESTNIK

Stev. 72— 1. X, 1958

bodo ti kadri predvsem delali v samih kmetijskih
zadrugah ter pomagali pri pospeSeni sodobni orga-
nizaciji kmetijske proizvodnje.

Tudi letos se bodo nadaljevala predavanja, ki naj
bi posredovala pridobitve sodobne tehnike in moder-
nega kmetovanja samim kmetovalcem. Preiti pa je
treba na Sirsi, dostopnej3i in neposredni nacin dela
s kmecCkimi proizvajalei, tako da bi kmetijski stro-
kovnjaki pomagali s konkretnimi nasveti pri kolo-
barju, pri organizaciji kmetijske proizvodnje, pri
napravi novih nasadov itd.

4. Gradbenistvo

V letoSnjem letu se bo gradbena dejavnost zelo

povecala. Dolo¢eni indeks v primerjavi z letom 1956
je 150, :
Na toliksni porast bo vplivala povefana stano-
vanjska izgradnja na vsem podro€ju obéine. posebno
pa 8e v samem Zalcu, kjer je glede na zadeta dela
za napeljavo vodovoda in kanalizacije odpadla ovira.
ki je minulo leto prakii¢no popolnoma zavrla grad-
beno dejavnost. Nadalje bo zelo vplivala na poveda-
nje gradbene dejavnosti gradnja hmeljskih sugilnic,
gradnja hmeljskih skladis¢ in poslopja poslovne
zveze,

5. Trgovina

V letu 1957 se pricakuje povecanje blagovnega
prometa v trgovini za 10 %, kar je posledica poveca-
nih blagovnih skladov in povefane kupne moéi.

Obstojeca trgovska mreza glede na 3Stevilo po-
slovalnic in njih lokacijo zadoi¢a, ne odgovarja pa
glede na tehni¢no ureditev in na funkcionalnost po-
slovnih prostorov. Sedanje stanje se v leto§njem letu
ne bo moglo v celoti popraviti, prizadevati pa si je
treba, da se ¢im veé sredstev iz druZbenega investi-
cijskega sklada in iz skladov samih gospodarskih or-
ganizacij uporabi za nafrtno izboljSevanje sedanjega
stanja.

Povefanje prometa v trgovini se pri¢akuje zlasti
v industrijskih krajih in v Zalcu kot upravnem sre-
dis¢u, kjer so tudi specializirani trgovski obrati. Pri-
¢akuje se, da se bo tudi fe nadalje vse bolj zbiralo
industrijsko in tehni¢no blago v specializiranih po-
slovalnicah, mediem ko hodo podezelske poslovalnice
z meSanim blagom ostvarjale pretezno veéino prometa
le z osnovnimi Zivilskimi proizvodi.

V zunanji trgovini se bo pove¢al bruto produkt
za 15 %, druzbeni proizvod pa za 105 % kot posledica
ugodnih trznih razmer pri plasiranju hmelja na ino-
zemskih trzis¢ih, ¢e bo dobra letina in kvaliteta le-
todnjega hmelja v redu.

6. Gostinstvo

V letu 1957 se pri¢akuje porast prometa v gostin-
stvu za 15 %. Povecanje prometa bo predvsem posle-
dica boljfega dela obstojeéih gostinskih obratov.
Struktura opravljencga prometa se izboljSuje v korist
hrane in brezalkoholnih pija¢, kar je v skladu z os-
novnimi nalogami gostinstva.

Obstojefa gostinska mreza v sploinem zadoiéa
za kritje potreb, tako da je v bodoce potrebno pred-
vsem skrbeti za ¢im boljfo tehni¢no ureditev gostin-
skih obratov in pospefevati obrafe, ki nudijo hrano
vec¢jemu Stevilu abonentov,

Gostinskih podjetij na podro&ju obéine ni. So-
cialistiénih gostis¢ je 8, ki so vsa v kolektivnem
upravljanju na pravila in imajo pav3alirane obvez-
nosti do druzbe. {’ri dolocanju visine pavsalnih obvez-
nosti je zlasti treba pospefevati obrate, ki imajo
vedji promet s hrano, in jim tako omogoéiti, da nu-
dijo ceneno prehrano abonentom.

7. Obrt

V obrti se bo povecala vrednost obrtniskih sto-
ritev za 11%. To povecanje se pritakuje kot rezul-
tat gospodarske politike obé¢ine, ki si bo prizadevala,
da se okrepe obrtni obrati socialistinega sektorja
lastniStva, ki so z dosedanjim delom pokazali, da
imajo moznosti obstoja in nadaljnjega razvoja.
Osnovna smer pri tem bo ta, da se bodo krepili obrtni
obrati z ve¢jim Stevilom zaposlenih, ker je le v teh
omogoc¢eno druzbeno upravljanje in druzbeni nadzor,

V letu 1957 bodo vsi obrtni obrati platevali ob-
veznosti do druzbe v pavSalnih zneskih.

V letosnjem letu se bo posebej obravnavala naj-
aktualnejia obriniska problematika: pomanjkanje
nekaterih vrst usluznostnih obrti, pomanjkanje kva-
lificiranega kadra v nekaterih obrtnih strokah, vaje-
nifko vprasanje in realna odmera druzbenih dajatev.

8. Komunala

Obseg komunalnih storitev se bo v letu 1957 po-
vecal verjetno za 9 %. Natanénih podatkov #e ni mo-
gole dolociti, ker je to povedanje v prvi vrsti odvisno
od termina, ko bo dana v pogon nova parna peé v
pekarni Zalec.

V komunalnih obratih bodo pladevali v letodnjem
letu obveznosti do druzbe v pavialnih zneskih,

Ekonomski instrumenti tega druZbenega plana
upostevajo stanje osnovnih sredstiev, viSino obveznosti
iz naslova anuitet za investicijske kredite in priza-
devanje, da bi bile komunalne: usluge &im cenejse.
Zato so dolocene olaj$ave in oprostitve,

V letoinjem letu je treba dokonéno rediti vpra-
Sanje pekarn in prodajaln kruha, kar je treba ob-
ravnavati v skladu s poveano kapacifeto pekarne
v Zaleu po izvrienih investicijah.

I. poglavje

Investicijska delavnost

Osnovno vodilo v investicijski politiki bo taksno,
da se naj gospodarske investicije }innnsirajo prven-
stveno iz lastnih sredstev gospodarskih organizacij,
iz druzbenega investicijskega sklada pa le v ekonom-
sko dokazanih nujnih primerih, a le pod pogojem,
da bo sama gospodarska organizacija tudi sou ele-
Zena s svojimi sredstvi tako za garancijski polog kot
za samo finasiranje dolocene investicije.

Negospodarske investicije bodo imele osnovno te-
zif¢e na izgradnji savinjskega vodovoda in kanali-
zacije v Zalcu, za kar bo uporabljenega del stano-
vanjskega sklada, 2,000.000 dinarjev iz sklada za go-
spodarski napredek vasi, 2,500.000 din iz sploinega
investicijskega sklada, pretezno pa bodo za to upo-
rabljena proracunska sredstva obfine. Radunamo pa
tudi z razumevanjem podro¢nih kmetijskih zadrug,
da bodo s svojimi prispevki za napeljavo savinjskega
vodovoda prispevale k zmanjSanju proracunskih iz-
datkov in tudi k pospegeni graditvi, ki je le odvisna
od razpolozljivil sredstev.,

Glede elektrifikacije in napeljave vodovoda po
vaseh si bomo v letu 1957 prizadevali, da se dokon-
¢ajo zaCeta dela in zato niso dolofena sredstva za
finansiranje novih del. Nadelo, da je treba opustiti
vsako novo gradnjo, dokler ne bodo dokonéane zadete
gradnje, je obvezno za vse leto 1957. Sploéni druz-
beni investicijski sklad se bo verjetno uporabil de-
loma za najnujnejie negospodarske investicije, vedji
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del pa je namenjen za formiranje sklada obratnih in
0snovnih sredstev v primerih dokazane potrebe in
Za ostale investicije, toda le pod splosnimi pogoji,
havedenimi v prvem odstavku tega poglavja.

Sklad za napredek prometa s kmetijskimi pridelki
8¢ bo zlasti uporabil za modernizacijo in povefanje
Kapacitet sedanje proizvodnje in prodaje kruha, v
Ostalem pa za najnujneje potrebe zivilskih trgovin,

Pri razdelitvi predvidenih sredstev stanovanjske-

ga sklada je vodilno nacelo, da se dajo krediti onim
Uporabnikom, ki bodo ¢&imprej usposobili s temi
Sredstvi nova stanovanja.
. Pri odobravanju kreditov bo vodilno nacelo, da
Imajo prednost oni prodnjiki, ki poleg gospodarske
utemeljenosti in dokazane druzbene rentabilnosti
Predvidene investicije tudi izkazejo pla¢ilno zmoglji-
Vost, da najeto posojilo odpladajo v krajSem roku.

Drugi del.

EKONOMSKI UKREPI ZA IZVRSITEV DRUZBE-
NEGA PLANA OBCINE ZALEC

IIl. poglavije

Amortizacija

V zvezi z dolo¢ili 1. t& XIII. poglavja zveznega
druzbenega plana bodo pla¢evala podjetja za izdelo-
Vanje zidne in streSne opeke v letu 1957 amortizacijo
V naslednji visini:

a) Savinjska opekarna Zalec — 100 % ;

b) Opekarna Gornja vas pri Preboldu — 70 % od
Polne amortizacije.

Svet za gospodarstvo obéinskega ljudskega od-
bora se pooblai¢a, da lahko zniza komunalnim obra-
tom v smislu dolo¢il 123. ¢l. uredbe o delitvi celot-
_ lega dohodka gospodarskih organizacij obveznost
amortizacije v letofnjem letu do 50 % polne amorti-
zacije, O tem odlofa svet za gospodarstvo na uteme-
Jen predlog komunalnega obrata. ;

Glede na dolo&ila 115, ter 121. él. uredbe o delitvi
telotnega dohodka gospodarskih organizacij se bo
Uporabil neizkorid¢eni del amortizacijskega sklada
£ostis¢ in komunalnih obratov za dolgoroéna posojila
gostis¢em odnosno komunalnim obratom.

Za banéna sredstva za dolgoroéna posojila v smi-
slu prejinjega odstavka se lahko uporabi le tolikien
del amortizacije, na kolikrien pristane gostisée ali
omunalni obrat, ki ima neizkori$¢eno amortizacijo.

Kako se uporablja amortizacija gosti¢ in komu-
halnih obratov za dolgoro¢na posojila, se doloti s po-
Sebnim pravilnikom, ki ga sprejme Svet za gospodar-
Stvo obdinskega ljudskega odbora Zalec.

IV. poglavije

Obresti od osnovnih sredstev

a) Splodne kmetijske zadruge placajo v letu 1957
Obresti od osnovnih sredstev po stopnji 1 % od vred-
Nosti teh sredstev. Znesek teh obresti se odstopi splos-
Mm kmetijskim zadrugam in ga morajo vplatati v
SVoj investicijski sklad.

b) Gostis¢em, obrtnim in komunalnim obratom se

Sbresti od osnovnih sredstev dolo¢ijo v pavsalnem
lnesku'

V.poglavije
Delitev celotnega dohodka

a) Gospodarske organizacije, ki dele celotni do-
hodek na osnovi ugotovitve dobicka, so udelezene na
sredstvih, izlo¢enih po doloégilih 5, t¢é. XVIIL poglavja
zveznega druzbenega plana za druzbene investicijske
sklade in za samostojno razpolaganje, v naslednji .
visini: .

1. Kerami¢ni industriji Liboje, Lesni industriji
Sempeter, Tovarni pohiStva Polzela ter Tekstilni to-
varni Sempeter pripada od sredstev, izlo¢enih v smis-
ln prejinjega odstavka, 40 % za samostojno razpola-
ganje. -

2. Vsem ostalim gospodarskim organizacijam pri-
pada 35 % za samostojno razpolaganje.

b) Vse gospodarske organizacije, ki delijo celotni
dohodek na podlagi ugotovitve dohodka po 1II. po-
glavju uredbe o delitvi celotnega dohodka gospodar-
skih organizacij, vlozijo v svoje sklade enak znesek
kot v druzbene investicijske sklade.

¢) Vsem gostii¢em, obrtnim in komunalnim obra-
tom se doloé¢ijo obveznosti do druzbe v pav3alnih
zneskih.

¢) Kmetijske organizacije obraé¢unajo v letu 1957
prispevek za druzbene investicijske sklade na osnovi
stopnje dohodka, izratunane po doloéilih 63. élena
uredbe o delitvi celotnega dohodka gospodarskih or-
ganizacij.

VL poglavije

Rezervni sklad

V smislu dolo¢il 48. ¢lena uredbe o delitvi celot-
nega dohodka gospodarskih organizacij obracunajo
kmetijske organizacije v letu 1957 rezervni sklad po
stopnji 5 % od povpre¢nih obratnih sredstev v letos-
njem letu.

Svet za kmetijstvo se pooblai¢a, da lahko poveca
to stopnjo v primeru pridelka oziroma zniza v pri-
meru, da bi bila letina pod povpreéjem zaradi izra-
zito neugodnih naravnih razmer.

VII. poglavje

Zemljarina

Vsem kmetijskim organizacijam se odstopa vsa
zemljarina na podlagi dolo¢il druge tocke XXIII. po-
glavja zveznega druZbenega plana. Kmetijska orga-
nizacija mora vloziti odstopljeno zemljarino v svoj
investicijski sklad,

Vsem sploinim kmetijskim zadrugam se odstopi
vsa zemljarina, ki jo morajo vplacati v svoj investi-
cijski sklad.

VIII. poglavije

Investicijska delavnost

1. Stanovanjski sklad

Verjetno bodo v letu 1957 v stanovanjskem skladu
razpolozljiva naslednja sredstva:

saldo stanovanjskega sklada per 31. 12. 1956  18.100
formiranje stanov. sklada v letu 1957  95.200

delez LRS na stan. sklad — 9500 85.700
Skupaj razpolozljiva sredstva 103.800
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Uporaba stanovanjskega sklada v letu 1957:
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1. Rudarstvo 25.300 15,000 40.300
2. Stanovanjske
zadruge 2.200 500 2.700
5. Gospodarske
organizacije 2,000 14.600 16.600
4. Stanovanjska A
skupnost 43500 9.500 13.800
5. Zavodi 200 — 200
6, Zasebniki 5.600 6.000 11.600
7. Komunalna
dejavnost — 17.000 17,000
8. Sole -— 1.600 1.600
Skupaj 39.600  64.200  103.800
Za gradnjo vodovoda, kanalizacije in za naj-
nujnejSa vzdrzevalna dela na nekaterih Sol-
skih poslopjih bo porabljen znesek 18.800

Tako bo verjetno v letu 1957 porabljen za

gradnjo novih stanovanj znesek

5.000

Pri razdeljevanju pricakovanih sredsiev stano-

vanjskega sklada je upoStevano zlasti to. da se odo-

Od tega:

50 % delez LRS 31.855

50 % za delitev med OLO in ObLO 31.856

60 % delez OLO Celje —19.114
razpolozljiva sredstva ObLO Zalec 12.742

Del obé¢inske doklade za

investicijski sklad 5.180

Del kmetijskih taks za

investicijski sklad 4,947

Obresti od osnovnih sredstev 387
Pav3alni prispevek za

investicijski sklad 2.795

Skupaj 13.309

20 % blokirani del — 2,662 g

Ostanek 10.674

Razpolozljiva sredstva

formirana v letu 1957 23,389

20 % delez prorafuna brez

obveznosti vrnitve - 4,678

—
18,711

Ostanek

V letu 1957 dospele anuitete 3,583

Sredstva sklada za napredek

prometa s kmet. pridelki 3.000
——

Sredstva skupno investicijskega

sklada v letu 1957 .25.294

Saldo iz leta 1956 9,093
———

Skupaj 34,387

bravajo krediti predvsem tistim uporabnikom, ki bodo d N : |
¢imprej dokoncali svoja stanovanja. Oditera ¥ latu, 2% fornranot i
S sredstvi v oznesku 85400.000 din se bo gradilo Sklad za napredek prometa s :
74 stanovanj, od katerih bho fe v teku 1957. leta vse- kmetijskimi pridelki 3,000 ]
ljivih 54 stanovanj, v prvem polletju 1938, leta pa ; i
astalih o0, Sklad za gospodarski napredek
~ Upostevaje 54 dograjenih in 20 vsaj 50 % dogra- by gy
Jeﬂl'h stanovanj bo, glede na skupno vlozena sredstva, Splodni druzb. invest. sklad 15.812
stalo povpreéno vsako stanovanje 1,328.000 din. kar : e e :
je glede na sedanje cene primerno. ?yklllgt[;a 1592%’5“{1' YhltEnosadg }
o Sklad za napredek prometa :
2. Druzbeni investicijski skladi s kmetijskimi pridelki 6.167
. Formiranje za leto 1957 pri¢dakovanih sredstev Sklad za gospodarski napredek
1, Prenesena sredstva iz leta 1956 9.093 h Fas
od tega: Splodni druzb. invest. sklad 15.812 134.387
investicijski sklad za gospodarski na- [. Uporaba sredstev druzbenih investicijskih skladov
predek vasi 5.926 v letu 1957
sklad za napredek ta s ij- A R e i
;ki?r:i ;)?'oli!zlvl:nr(iid( k prometa s kmetij gl % ) Sklad za napredek prometa s kmetijskimi pridelki:
! 1. Pekarna Zalec za dokonéanje investicij  3.400
2. [‘)()I‘I[lll‘ﬂ.ll‘]e .-irudsllcv v letu 195'{: : 2. Savinjski magazin Zalec, za ureditev spe-
Po odbitku blokiranega dela in deleza LRS ter cerijske prodajalne in pripadajoc¢ih skla-
OLO Celje je udelezen proratun na letos ostvar- disé 1.600
jenih sredstvih splofnega investicijskega sklada in % Qe b, b,
sklada za gospodarski napredek vasi 20% brez - Savinjsko _irggyvskn podjetie Polzela za 400
obveznosti vrnitve. ureditev skladiséa za mlevske izdelke
: 3 4. Za ureditev prodajaln kruha v Sempetru ;
Sredstva sploSnega investicijskega sklada i PrebulduI J P 267
. . w et
od gospodarskih organizacij 79.638 Skupaj 6.167
20 % blokirani del —15.927 Morebitni presezek sklada za napredek prometd
Obtaear s kmetijskimi pridelki bo v celoti uporabljen za ure:
stane 63.711  ditev prodajaln kruha na podro¢ju obéine, ;
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b) Sklad za gospodarski napredek vasi:
1. Avtomobil za osemenjevalno

postajo 1.454
Zivinoreja skupaj 1.454

2, Elektrifikacijski odbor Liboje 1.000
Elektrifikacijski odbor Liboje 115
Elektrifikacijski odbor Podvrh —

Braslovce 670
Elektrifikacijski odbor Breg — y

Gmajna 200
Elektrifikacijski odbor Loke —

Smiklavz ; 1.000
Elektrifikacija podezelja skupaj 2.985

3. Vodovod Tabor — Gomilsko 2.000
Vodovod — savinjski 2.000
Vodovod Kaplja vas 1.000
Yodovod Latkova vas 2.969
Prispevek za napeljavo
vodovoda podezelju 7.969
Skupna izraba sklada 12,408 12,408

- ¢) Splogni druzbeni investicijski sklad:

1. Vodovod — savinjski 2.000
Kanalizacija Zalec 500
Jekleni kotel za mladinski dom
na Polzeli 643
Vodovod Braslovée 1.950
Razlika pri kupnini stanovanjske
hige 1.138
Za nakup in velika popravila
motornih prevoznih sredstev 3.400  9.631

Negospodarske investicije skupaj:

2. Bife »Turiste Sempeter za ;
nabavo opreme 150
Kino Grize za nabavo
kinoaparature 1.123
Za ureditev cest 350
Gospodarske investicije skupaj: 1.623

3. Rezerva 4,558  4.558
Skupna razdelitev sklada 15.812 15.812
Nerazdeljeni znesek sploSnega investicijskega

sklada, izkazan v gornjem pregledu kot rezerva, se
bo uporabil: !

1. Za formiranje sklada obratnih sredstev gospo-
darskih organizacij v primerih gospodarsko dokaza-
ne nujnosti.

2. Za formiranje sklada osnovnih sredstev v pri-

mery ustanovitve nove gospodarske organizacije,
. 3. Za odobravanje kratkoroénih ali srednjero¢nih
Investicijskih kreditov pod pogojem. da je z eko-
Nomsko analizo dokazana druzbena rentabilnost in
Zajaméena soudeleZzba gospodarske organizacije z last-
Mimi sredstvi: '

a) za garancijski polog in

b) mnajmanj 25% =za finansiranje predvidene in-
Vesticije,

Ta sredstva se bodo

uporabila
obrt in komunalo.

prvenstveno za

1. Odplacilni roki in obrestna mera za kredite iz
druzbenih investicijskih skladov
L. Odplaéilni roki.
Krediti iz stanovanjskega sklada se lahko do-
Voljujejo 2z odplacilno dobo najve¢ do 30 let.
. Krediti iz sploinega druzbenega investicijskega
Sklada, iz sklada za gospodarski napredek vasi in iz

sklada za napredek prometa s kmetijskimi proizvodi
se dovoljujejo z naslednjimi odplaéilnimi roki:

Za gospodarske investicije najvec do 10 let
Za negospodarske investicije:
a) za napeljavo vodovodov najvec do 50 let

b) za ostale negospodarske investicije

najvec do 30 let
Za sklad obratnih sredstev najveé do 3 let
7a sklad osnovnih sredstev najved do 5 let

<]

Obrestna mera:
Za kredite iz stanovanjskega sklada se platu-
jejo obresti po naslednjih stopnjah:

Za novogradnje in dograditve ob odplacil-
nem roku do 25 let i

Za novogradnje in dograditve ob odplaéil-
nem roku nad 25 let

Za popravila in adaptacije ob odplacilnem
roku do 5 let 2%
Za popravila in adaptacije ob odpla¢ilnem
roku nad 5 let

2%

3%

Za kredite, najete iz ostalih skladov se placujejo
obresti po naslednjih stopnjah:

a) za gospodarske investicije

1. pri odpla¢ilnem roku do 5 let 5%
2. pri odplagilnem roku nad 5 do 7 let 6%
3. pri odpladilnem roku nad 7 do 9 let 7%
4. pri odplacilnem roku 10 let 8%
b) za negospodarske investicije
1. za napeljavo vodovodov 2%
2. za elektrifikacijo 2%
3. za ostale negospodarske investicije
[. pri odplac¢ilnem roku do 5 let 2%
I1. pri odplaéilnem roku nad 15 do 25 let 3%
I1I. pri odplad¢ilnem roku nad 25 do 30 let 4%
¢) Za formiranje sklada obratnih sredstev 6%
¢) Za formiranje sklada osnovnih sredstev 5%

Dolocila 1. in 2, toéke tega razdelka se uporab-
ljajo za kredite, odobrene po veljavnosti tega druz-
benega plana.

IX. Poglavije
Tarifna politika in place

Po doloé¢ilih 4. odstavka 9. élena uredbe o pla-
¢ah delaveev v gospodarskih organizacijah se odpra-
vijo tarifni pravilniki v vseh obrtnih, komunalnih in
gostinskih obratih, ki platujejo obveznosti do druzbe
v pavSalnih zneskih in ki imajo do 15 sialno za-
poslenih.

Da se v gospodarskih organizacijah, za katere
veljajo dolo¢ila prejinjega odstavka doseZe nadzor
nad ravnjo tarifnih postavk, je treba tudi doloéila
notranjih razmerij pri delitvi tistega dela dohodka,
ki ga izlodijo za place, predloziti obéinskemu ljud-
skemu odboru in obéinskemu sindikalnemu svetu v
soglasje.

X. Poglavije

Obdavc¢itev pavsalistov

Gostinski, obrini in komunalni obrati placujejo
obveznosti do druzbe v visini, doloéeni s pogodbo,
sklenjeno med Svetom za gospodarstvo obcine Za-
lec in prizadetim obratom,
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Pavsalni znesek druzbenih dajatev se deli tako-le:

1. Pavsal gostis¢ se odvaja: 6% stanovanjskemu
skladu, 11% druzbenim investicijskim skladom in
83% proracunu,

2. Pavsal obrtnih obratov se odvaja: 27% stano-
vanjskemu skladu, 45% druzbenim investicijskim
skladom in 28% proratunu.

3. Pavial komunalnih obratov se odvaja: 27%
stanovanjskemn skladu, 46% druzbenim investicijskim
skladom in 27 % proracunu.

XI. Poglavije

Sredstva za proracun in druzbene investicijske
sklade

. Razdelitev prometnega davka

1. Trgovina na drobno pla¢a od maloprodaje in-
dustrijskega blaga prometni davek po naslednjih
stopnjah:

Od prometnega industrijskega blaga v éasu

od 1. 1. do 30, 6. 1957 1%
od prometa industrijskega blaga od
1. 7. 1957 dalje : 2%

2. Prometni davek od vina in Zganja, izvzemsi
prometni davek v gostinstvu in trgovini, pripada v
celoti prora¢unu obéine,

5. Prometni davek od zasebnikov, vpla¢an na pod-
ro¢ju oh¢ine Zalec se deli: 80% proradunu okraja
Celje, 20% obéinskemu proraéunu.

Il. Sredstva iz dobicka in prispevek od osebne-
ga dohodka gospodarskih organizacij

1. Prorac¢unski prispevek od dobi¢ka gospodar-
skih organizacij se po odbitku deleza LRS deli 60%
okraju in 40% ob¢inskemu proracunu.

2. Prorac¢unski prispevek od osebnega dohodka se
po odbitku deleza LRS deli 50% okraju in 50% ob-
¢inskemu proradunu.

ITI. Dohodnina

1. Po vpladilu obveznih prispevkov po zveznih
predpisih ter po odbitku d(.‘e?‘ia LRS se dohodnina
1z kmetijstva deli 80% okraju in 20% ob&inskemu
proracunu.

2. Dohodnina od samostojnih poklicev se po od-
bitku deleza LRS deli 80% okraju in 20% obéinskemu
proracunu.

IV. Obéinske doklade

Obé¢inske doklade se v letu 1957 pladujejo po na-
slednjih stopnjah:

Od kmetijstva v vidinskih predelih 4%
Od kmetijstva v srednjib vidinskih predelih 8%
Od kmetijsiva v nizinskih predelih 10%
Obrtniki 8%

Sredstva vpla¢anih obéinskih doklad se delijo ta-
ko-le:

Znesek vplacil po stopnji 3% se deli 45% prora-
¢unu obéine in 55% druzbenim investicijskim skla-
dom, ostanek vplacanih doklad pa pripada v celoti
prorad¢unu obdéine.

S posebnim odlokom o obéinskih dokladah, spre-
jetim 28, 5. 1957 po ljudskem odboru obéine Zalec,
je dolofeno, kateri okolisi se Stejejo za viSinske,
srednjevisinske in za nizinske predele.

V. Taksa na pripravo proizvodnje in hibridno trto

Vplacana taksa na pripravo proizvodnje in hi-
bridno trto se deli 55% okraju in 45% druzbenim in-
vesticijskim skladom obéine.

VI. Taksa na pse

S posebnim obéinskim odlokom dolo¢ena taksa
din 300.— od psa letno pripada v celoti obéinskemt
prorac¢unu.

XII. poglavije

Pregled dohodkov in izdatkov po prora¢unu obéine
Zalec za leto 1957

a) Dohodki:

1. del: dohodki iz gospodarstva 127,225.000
2. del: dohodki od prebivalstva 57,746.000
3. del: dohodki uradov in ustanov 400.000
4. del: ostali dohodki 2,790,717
5. del: presezek dohodkov 1956 2,238.283
Skupaj dohodki: 190,400.000
b) lzdatki:

1. del: prosveta in kultura 61,380.600
2. del: socialno varstvo 20,265.600
3. del: zdravstvena zaS¢ita 13,617.500
5. del: drzavna uprava 41,628.800
6. del: komunalna dejavnost 5,057.400
7. del: negospodarske invest. 15,035.000

8. del: dotacije
finan. samost. zavodom 2,414.800
druzbenim organizacijam 5.930.000
: proracunskim skladom 10,000.000
9. del: obveze in garancije 4,560.000
10. del: proraéunska rezerva 10,510.300
Skupaj izdatki 190,400,000

Zalec, dne 28. maja 1957,
Predsednik:

Rané¢igaj Ivan, I r.

152.

Po 1. tocki 10. élena statuta obéine Zalec, 16. élenu
zakona_o obé&inskih ljudskih odborih (Uradni list LRS,
§t. 19-88/52) in 1."¢lenu temeljnega zakona o prora-
¢unih (Uradni list FLR]. & 13-126/56) je Obg¢inski
ljudski odbor Zalec na XVIL seji dne 6. julija 1957 .

sprejel
ODLOK
o proracunu obéine Zalec za leto 1957.

1. ¢len

Predlog ob¢inskega prora¢una za leto 1957 s po-
sebnimi prilogami obsega:

I. Obéinski proracun

z dohodki v znesku

190,400.000
in izdatki, v znesku

190,400.000

LI, Predra¢une finanéno samostojnih zavodov

49,990.100
52,404,900
2,414,800

z dohodki v znesku
in izdatki v znesku
ter presezkom izdatkov nad dohodki

III. Predrac¢une proracunskih skladov
z dohodki v znesku
in izdatki v znesku
ter presezkom izdatkov nad dohodki

3,875.000
13,875.000
10,000.000
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2. ¢len
Presezek izdatkov nad dohodki v predraéunih fi-
Danéno samostejnih zavodov znaSa skupaj dinarjev
2414800.— in se krije z dotacijami iz obé&inskega
Proratuna.
3. &len

Presezek izdatkov nad dohodki v predradunih
Prora¢unskih skladov znasa din 10,000.000.— in se kri-

* I& z dotacijo iz obéinskega proracuna.

"0
d

4. ¢len

Presezki dohodkov nad izdatki finanéno samo-
Stojnih zavodov se porazdelijo na sklade finanéno sa-
mostojnih zavodov po potrditvi zakljuénih racunov
Za leto 1957,

Finanéno samostojni zavodi, ki bodo po svojem
Zakljuénem rafunu za leto 1957 imeli presezek do-
odkov nad izdatki s prizadevanjem delovnega ko-
ektiva zaradi izboljane organizacije dela, toda brez
Skode za kakovost storitev, razdele presezek po do-
ofenem odstotkn na posamezne sklade zavoda po
Poprejnji pritrditvi Oddelka za finance obtinskega
ljndskega odbora Zalec.

Za sklad za nagrajevanje se lahko uporabi naj-
Vet ena dvanajstina rednih osebnih prejemkov, ki so
bili izpla¢ani v letu 1957, toda ne ved ko 50 % pre-
sezka, za katerega se odobri vplac¢ilo v sklade.

Za razdelitev presezka dohodkov nad izdatki, ki
ga doseZejo zdravstveni finan¢no samostojni zavodi
Veljata odlok o finansiranju in poslovanju zdravstve-
nih zavodov (Uradni list FLR]J, §t. 14-85/53) in od-
redba o spremembah in dopolnitvah odredbe v skla-
ih zdravstvenih zavodov s samostojnim finansira-
njem (Uradni list LRS 5t, 16-74/56).

5. ¢len
O uporabi proratunske rezerve sklepa in odloc¢a
svet za druzbeni plan in finance obé¢inskega ljudske-
ga odbora ob pogojih iz 67. ¢lena temeljnega zakona
O proracunih.
6. élen
_ Ta odlok velja od dneva objave v Uradnem vest-
nikn okraja Celje in se uporablja od 1. januarja 1957,
Stev.: 01-2-3746/57
Obcinski ljudski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 6. julija 1957.

Predsednik:
Rancigaj Ivan, 1. 1.

153.

Po 1. to¢ki 10. &lena statuta ob&ine Zalec, 16. ¢le-
nu zakona o obéinskih ljudskih odborih (Uradni list
LRS, st. 19-88/52) in 1. ¢lenu temeljnega zakona o
prorac¢unih (Uradni list FLRJ, §t. 13-126/56) je Ob¢in-
ski ljudski odbor Zalec na XV seji dne 6. julija 1957

ke ODLOK

iotrditvi zakljuénega racuna o izvrsitvi predracuna
ohodkov in izdatkov in o celotni izvrsitvi proracuna
obéine Zalec za leto 1956.

1. ¢len
Potrjuje se zakljuéni ra¢un o izvriitvi proracuna
obéine Zalee za leto 1936, sestavljen po predpisih
105, ¢lena temeljnega zakona o proracunih in 161,
162, in 164. ¢lena uredbe o izvrievanju proraunoyv in
O racunovodstvenem poslovanju drzavnih organov in
Zavodov,

2. ¢len
Obé¢inski zakljucéni radun za leto 1956 z zakljué-
nimi ra¢uni finanéno samostojnih zavodov za 1. 1956
in zakljuénim ra¢unom posebnega sklada za leto 1956
je sestavni del tega odloka.

3, ¢len
Dosezeni dohodki in izvrSeni izdatki so znaSali
po obéinskem zakljuénem ra¢unu v letu 1956:

I. Po zaklju¢nem rac¢unu prorac¢una obéine Zalec
dohodki 127,501.897 din
izdatki 124,704.043 din
presezek dohodkov 2,797.854 din

Il. Po zakljuénih rac¢unih finanéno samostojnih
vodov:

dohodki 47,387.177 din
izdatki 5,445.842 din
presezek dohodkov 2,855.856 din
primanjkljaj 914.521

I11.

Po zakljuénem radunu posebnega sklada:

dohodki 3,967.291 din
izdatki 3,901,422 din
presezek dohodkov 65.869 din

4. tlen
Presezek dohodkov nad izdatki obéinskega pro-
racuna se razdeli:
20% obvezni rezervni sklad obéine Zalec
80% v ob¢inski proracun za leto 1957 2,238.283
Skupno 2.797.854

559.571

Presezki dohodkov nad izdatki finanfno samo-
stojnih zavodov so razdeljeni z zakljuénimi racuni
teh zavodov za leto 1956,

Primanjkljaji finanéno samostojnih zavodov se
prenesejo v njihovo breme za leto 1957 in bodo kriti
s pricakovanimi pregezki zavodov v letu 1957.

Presezki dohodkov nad izdatki posebnega skla-
da gredo v predracun istega sklada za leto 1957.

5. ¢len

Ta odlok velja 8. dan po objavi v Uradnem vest-
niku okraja Celje.

Stev.: 01/2-3747/1

Ob¢inski ljudski odbor Zalec.
v Zalcu, dne 6. julija 1957,

Predsednik:
Ranc¢igaj Ivan, l. T.

154.

Po 1. ¢lenu temeljnega zakona o obdinski dokla-
di in o posebnem krajevnem prispevku (Ur. I. FLR]
St. 19-194/55), 2. ¢lenu zakona o spremembah in do-
polnitval temeljnega zakona o obdcinski dokladi in
posebnem krajevnem prispevku (Ur. 1. FLR] 3tevilka
19-241/57) in 18. ¢lenu statuta obéine Zalec je Ob-
¢inski ljudski odbor Zalec na svoji seji dne 6. julija
1957 sprejel

ODLOK O OBCINSKI DOKLADI ZA LETO 1957.

1. ¢len

Zavezanci dohodnine iz kmetijstva placujejo ob-
¢insko doklado po katastrskem dohodku, zavezanci
dohodnine od samostojnih poklicev in premoZenja
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pa po davéni osnovi, ki je podlaga za odmero do-
hodnine.

Zavezanci za davek od dohodkov iz dopolnilnega
delovnega razmerja in od honorarnega dela ne pla-
¢ajo obcinske doklade.

2. élen

Obcinska doklada za leto 1957 za kmetijska zo-
spodarstva se odmeri po naslednjih stopnja{n

a) za naselja v visinskih predelih in sicer: Do-
brovlje, Pongrac, del Zabukovce, del Liboj, Dobrid.
Mug;lfalena, Reka, Kale, Smiklavz, Crni vrh in Lipje
— 4%;

b) za naselja pri srednjevidinskih predelih in si-
cer: Podvrh, del Pongraca, del Zabukovce, del Ka-

saz, Sentandraz, Podvin, Latkova vas — del, Gornja
vas — del, Kaplja vas — del, Ponikva, Gotovlje —

del, PireSica, Studenci, Jungrt, Zelezno, Vinska gora,
Prelska, Pernovo, Hramse, Crnova, Galicija in Pod-
kraj — 8%:

¢) ostali nizinski predeli — 10 %.

3, ¢len

Obrtnikom in zavezancem ostalih poklicev se ob-
cinska doklada odmeri po stopnji 8%.

4. ¢len

Ob¢éinsko doklado odmerja in izterjuje Uprava
za dohodke obinskega ljudskega odbora Zalec.

Za odmero in pobiranje obéinske doklade se upo-
rabljajo predpisi, ki veljajo za odmero in pobiranje
dohodnine.

5. ¢len

Ta odlok velja od dneva objave v Uradnem vest-
niku okraja Celje, uporablja pa se od 1. januarja
1957 dalje.

Stev.: 01/2-3292/2-5

~

Obéinski ljudski odbor Zalee,
v Zaleu, dne 6. julijja 1957,

Predsednik:
Rané¢igaj Ivan, L. 1.

155.

Po 12. ¢lenu statuta obéine Zalec. 2. odstavku
15, ¢lena zakona o obé¢inskih ljudskih odborih (Uradni
list LRS §t. 19-88/52) in 6. odstavku 6. ¢lena uredbe o
spremembah in dopolnitvah taksne tarife zakona o
taksah (Uradni list FLR] Stev. 16-180/57) je Obéinski
ljudski odbor Zalee na seji dne 28. 5. 1957 sprejel

ODLOK
o vpeljavi takse na pse za leto 1957,

1. ¢len

Taksa na psa znafa din 300.— na leto, Rok pla-
¢ila je 15. marec 1957,

2, ¢len

Letne takse so oproifeni lastniki psov-vodnikov
za- slepce, reSevalnih psov in lovskih psov ter Ju-
goslovanska ljudska armada in Ljudska milica.

Lastniki lovskih psov so oproiceni letne takse le
pod pogoji, ki so navedeni v odlo¢hi Drzavnega se-
kretariata za narodno gospodarsivo objavljeni v
Uradnem listu FLR] Stev. 19-222/56.

3. ¢len
Takso pobira in vodi evidenco o vpla¢ilih Upra-
va za dohodke ob¢inskega ljudskega odbora, Zalec.

4. ¢len |

Ta odlok velja, ko da soglasje’ Okrajni 1ljudski

odbor Celje, uporablja se od 1. januarja 1957 dalje
in se objavi v Uradnem vestniku okraja Celje.

Stev,: 01/2-3303/1

Obéinski ljudski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 28. maja 1957.

Predsednik:
Rané¢igaj Ivan, I r.

156.

Po 2. odstavku 7. &lena uredbe o poinih in selit-
venih strofkih (Uradni list FLRJ #t. 28/55) in 1. té
odredbe o vigini kilometrine (Uradni list L.RS §t. 30/35).
2. odstavku 15. élena zakona o obéinskih ljudskih od-
borih (Uradni list LRS §t. 19/52) in 10. ¢lenu Statuta
obtine Zalec je Obécinski ljudski odbor Zalec na 13-
seji dne 19. januarja 1957 sprejel

ODLOK

o dopolnitvi odloka o priznavanju kilometrine usluz-

bencem in delaveem Ob¢inskega ljndskega odbora

Zalec za sluzbena potovanja v krajih, kjer ni rednih
prevoznih sredstev.

1. ¢len
2. ¢len odloka o priznavanju kilometrine spreje-
tega na seji dne 11. nov. 1955 se dopolni in sprement
tako, da se glasi: :
»Za kraje, kjer ni rednih prevoznih sredstev in
kjer je razdalja v smislu uredbe o potnih in selit-
venih strofkih (Uradni list FLR]) §t. 28/55) vecja kot
4 kilometre, se v ob¢ini Zalec Stejejo naslednji kraji
in naselja: ;
Piresica, Galicija, Ponikva, Vinska gora, Liboje.
Zabukovea, Bezovnik, Tabor, Marija Reka, Loke in
Matke.«
2. ¢len
Ta odlok velja z dnem, ko se objavi v Uradnem
vestniku okraja Celje, uporablja pa se od 21. 1. 1957,
Stev.: 01-856/1-57
Obéinski ljudski odbor Zalec,
v Zaleu, doe 19. januarja 1957.
; Predsednik:
Randigaj Ivan, 1. r.

157.

Po 2. tocki 50. élena 88 zakona o obéinskih 1jud-
skih odborih (Uradni list LRS, &tev. 19/52). 37. ¢l
uredbe o potnih in selitvenih strofkih (Uradni list
FLRJ. &t. 28/55 in 26/56) in v soglasju z QOkraj-
nim ljudskim odborom Celje je Obéinski ljudski od-
bor Zalee na seji dne 28. maja 1957 sprejel

ODLOK

o visini povracila za sluzbena potovanja ali terensko
delo, ki se opravlja v mejah obéine Zalec do 10 km
oddaljeno od oZjega obmocja obéine.

1. ¢len
Za sluzbena potovanja ali terensko delo, ki se
opravlja v mejah ob&ine Zalec do 10km oddaljeno
od oZzjega obmodja, se dolo¢i povradilo, in to:

Stev. 7 — 1. X. 195750,
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L. za usluzbence od V. platilnega razreda

navzgor 500 din
2. za usluzbence od X. do VI, pladilnega
_ razreda in za visokokval. delavee 450 din
> za druge usluzbence in delavee 400 din

2, ¢len

. T4 odlok velja od dneva objave v Uradnem vest-
Niku Celje.

St 01/2-5999/2-56

Obé¢inski ljudski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 28, maja 1957.

Predsednik:
Ranéigaj Ivan

158.

Po 15. ¢l. zakona o obc¢inskih ljudskih odborih
(Uradni list LRS, stev. 19/52) in 16. ¢l. temeljnega za-
Ona o Stipendijah (Uradni list FLR], Stev. 32/55) je
Obéinski ljudski odbor Zalec na seji dne 14. VIL 1956
Sprejel -

ODLOK

O ustanovitvi sklada za Stipendije Obéinskega ljud-
skega odbora Zalec.

1. ¢len
Ustanovi se sklad za §tipendije Obéinskega ljud-
Skega odbora Zalec. Iz sklada se dajejo Stipendije za
fedni Studij po dolotbah temeljnega zakona o Stipen-
dijah,
2. ¢len
Sredstva sklada se zagotovijo z dotacijo iz okraj-
Nega odnosno obéinskega proracuna. V sklad se ste-
ajo tudi darila gospodarskih, zadruznih in druzbenih
Organizacij ter drugih pravnih oseb in posameznikov,
tnarne kazni po predpisih temeljnega zakona o 5ti-
Pendijah in povrnjeni zneski 3tipendij.

5. ¢len
Sklad za Stipendije je pravna oseba.

4. ¢len
Sklad upravlja komisja za Stipendije Obécinske-
#a ljudskega odbora Zalec. Clane komisije imenuje
ob¢inski ljudski odbor na predlog sveta za Zolstvo,
. Komisija za Stipendije sprejme pravila skldda. ki
Ith poirdi ob¢inski ljudski odbor,

5. ¢len

Odlok velja z dnem objave v Uradnem vestniku
Okraja Celje.

St. 01/2-6024/1-56

Obéinski ljudski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 14. julija 1957.

Nadomei¢a predsednika
podpredsednik:
Rehar Albin

159.

Po 12. ¢lenu statuta obcine Zalee, 15, &l. zakona o
Ob¢inskih ljudskih odborih (Uradni list LRS, &tev.
9/52), 4, ¢l uredbe o ureditvi in opravljanju dimni-
karske sluzbe (Uradni list LRS, Stev. 21/50), 3. t&.,

. poglavja, 2. razdelku. prilogi I/A zakona o pri-
Stojnosti obéinskih in okrajnih ljudskih odborov v

zadevah, ki so urejene z dosedanjimi republifkimi
predpisi (Uradni list LRS, §tev. 26/55) in 3. ¢l. zakona
o spremembah in dopolnitvah temeljnega zakona o
prekrskih (Uradni list FLR], Stev. 58/55) je Obéinski
ljudski odbor Zalec na seji dne 14. junija 1936 sprejel

ODLOK
o najvisji tarifi za dimnikarske storitve.

1. ¢len
Na obmoc¢ju obé¢ine Zalec se predpise najviija
tarifa, po kateri lahko dimnikarski obrati (v nadalj-
nem besedilu »dimnikarji¢) dolo¢ijo cene za vse vrste
dimnikarskih storitev:

1. Odprto kuhinjsko ognjisce 60 din
2. Kmecka kuhinja z dvojnim stropom 90
3. Plezalni dimniki vseh kurilnih
naprav razen pod toc¢ko 1:
a) v pritliéni higi T J
b) v hidi z veé nadstropji, za
vsako nadaljnje nadstropje 40

4. Ruski ali valjasti dimniki:
a) v pritli¢ni hisi do 3 dimnikov,

vsak dimnik 20

b) v hisah z ve¢ nadstropji za
vsako nadstropje 20
5. Dimna cev do 2m (zidana) 10
za vsak nadaljnji meter 5

6. Dimniki centralnih ogrevalnih naprav
ali parnih pekovskih peci: ;

a) do vitetega prvega nadstropja 0.y
b) za vsako nadaljnje nastropje Faters
¢) od etaznih peci, gostilniskih in

zavodskih Stedilnikov do 1. nad. 20
¢) za vsako nadaljnje nadstropje e

7. Kanal centralne ogrevalne naprave,
pekovske parne peéi, velikih zavod-
skih stedilnikov in podobno
in sicer mali do 5m DO
veliki od 5 m naprej 100+,
8. Stedilniki, vitevsi dimno cev do 1 m:
a) z eno pecico in kotlicem ali

z dvema pecicama L e
b) z dvema pecicama in kotli¢em
ali s tremi pedicami 46

9. Stedilniki v gostinskih obratih

in zavodih: ;

a) navadni v malem gostinskem
obratu ‘ 60

b) namizni, prosto stojeéi ali z na-
stavkom v velikih restavracijah.
javnih kuhinjah in podobno 100

¢) namizni veliki, prostostojeci ali
z nastavkom v velikih restavra-
racijah, javnih kuhinjah ter

podobno 120 v,

10. Grelei vode (bojler) 25
11. Grelei posode DO
12. Pralni kotli s kanalizacijo za odvod

dima Dy
13. Navadna zelezna pec¢ s cevjo do 2 m 30
14. Pe¢. sistema Lutz in podobno: -

a) brez pecice 2003

b) z eno pedico S0

¢) z dvema pecicama 40

d) s tremi pecicami ali izredno velike 60
15. Pekovska pe¢ na premog ali drva:
a) navadna, vitevii dimnik, kanal

za duske 90
b) dimnik pedéi (poda) za vsako
nadstropje 20005
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16. Pekovska parna pec:

a) z enoetazno pecjo 180,

b) z dvema ali ve¢ etaZzami 200780
17. Etazna peé za centralno gretje,

vitevii dimne odvode 70

18. Centralne ogrevalne naprave,
vitevii dimne odvode:
a) z majhnim kotlom do 8 m? ogre-

valne povrsine 100 15,
b) s srednjim velikim kotlom do 12 m?

ogrevalne povriine . 1805
¢) z velikim kotlom nad 15 m?2

ogrevalne povrsine 200 ,,

19. Odpiranje, zapiranje in c¢is¢enje
- lonéenih peéi z materialom

a) male in srednje 250" ,;
b) velike 300
20. lzziganje dimnikov z materialom 200 .,

21. Pregled dimnikov v novih stavbah
in odstranjevanje malte iz novih
dimnikov za vsak dimnik 60 .,
dodatek za vsako nadstropje A0z

2. ¢len
Za dimnikarska dela, ki niso naSteta v 1. ¢lenu
tega odloka, kakor n. pr. ¢iS¢enje tovarniskih dim-
nikov, parnih kotlov itd., se dolo¢i cena po medseboj-
nem sporazumu glede na ¢as, porabljen za opravljeno
delo. ;
3. ¢len
Povisane cene za dimnikarske storitve, in sicer
najved¢ 20 % pribitka k tarifi iz 1. ¢lena tega odloka,
se sme zaracunati:
a) za kraje, ki so oddaljeni veé¢ kot 2km od se-
deza dimnikarskega okoliga;
b) za dimnikarska dela. ki so zdruZena s poseb-
nimi nevarnostmi, ali za dela, ki se opravljajo po po-
sebnem naroéilu stranke.

4. ¢len
Za vsa dimnikarska dela, ki se opravljajo po na-
ro¢ilu ob nedeljah, praznikih, no¢nih urah, t. j. od
22,—6. ure ter nadurah, se sme zarafunavati najved
50 % pribitka k tarifi iz 1. ¢lena tega odloka.

5. ¢len
Pavsalno placevanje dimnikarskilh storitev je do-
voljeno po dogovoru med dimnikarjem in strankami.

6. ¢len

Kurilne naprave in dimni odvodi se morajo ome-
tati v rokih, ki so dolo¢eni z odredbo o obveznem
ometanju kurilnih naprav s tem, da velja za celotno
obmoc¢je ob¢ine enoten ometalni rok 1 mesee, Ce
dimnikar ni ometel ali oéistil Stedilnika ali drugih
kurilnih naprav zato, ker je stranka izjavila, da ku-
rilnih naprav ni uporabljala in da ometanje ni po-
trebno, se sme za izgubo ¢asa zaradi opravljene kon-
trole zara¢unati najve¢ 25 % od tarife iz 1. élena tega
odloka in sicer pod pogojem, da se je iz pozarno-var-
nostnih razlogov potrebni kontrolni pregled kurilnih
naprav v resnici izvrdil. V nasprotnem primeru je za-
racunavanje kakrine koli pristojbine za neopravlje-
no delo nedopustno.

7. ¢len

Dimnikar mora na zahtevo pla¢nika dimnikarskih
storitev izstaviti veljavno plaéilno potrdilo s specifi-
kacijo dimnikarskih storitev in navedbe tarifne po-
stavke,

8. ¢len

Z denarno kaznijo do 3000 din se kaznuje zaradi

prekrika:

1. kdor zaratuna za dimnikarske storitve visje
cene, kakor so dolo¢ene v tem odloku; o

2. ¢e dimnikar zahteva in sprejme pristojbino
geprav ni izvrdil dolofenega dela ali ni izvrsil kon®
trolnega pregleda;

3. Dimnikar, ki na zahtevo pla¢nika ne izda pO-
trdilo o vplaéilu z navedbo storitve in tarifnih po-
stavk.

9. ¢len ;

Ta odlok velja 8 dni po objavi na krajevno obi-
¢ajen naéin, objavi pa se tudi v Uradnem vestniktl
okraja Celje.

St 01/2-1014/1

Ob¢inski ljudski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 14. junija 1956.

Nadome3¢a predsednika
podpredsednik:
Rehar Albin

160.

Po 1. ¢lenu uredbe o pravici ljudskih odboro¥
mest, mestnih ob&in s posebnimi pravicami in ob&in.
da smejo razSiriti namen dolodenih namenskih sred-
stev (Uradni list FLR], §t. 43-364/53), 2, ¢lenu zakona
o pristojnosti obéinskih in okrajnih ljudskih odborov
(Uradni list FLR], §t. 34-371/55), 2. ¢élenu uredbe 0
prodaji stanovanjskih his iz splodnega ljudskega pre-
mozenja (Uradni list FLR], &t 17-101(53) in 24, ¢lenu
statuta ob¢ine Zalee je Obcinski ljudski odbor Zalec
na svoji seji dne 10, maja 1956 izdal

ODLOK

o namenu in uporabi sredstev, ki se dobijo s prodajo
stanovanjskih his$ splosnega ljudskega premozenja
na obmo¢ju obéine Zalec.

1. ¢len
Sredstva, ki se dobijo s prodajo hi§ iz sploinega
ljudskega premozenja, se knjiZijo na poseben racun
Obcinskega ljudskega odbora Zalec pri Komunalni
banki Zalec pod nazivom »Sklad prodanih stanovanj-
skih hi§ iz SLPe.
2, ¢len
Sredstva sklada iz 1. ¢lena tega odloka se lahko
uporabljajo za zidavo, popravila in vzdrZevanje ob-
jektov kulturno-prosvetnega znacaja na obmoéju ob-
¢ine Zalec.

-

5. ¢len

Nadrobnej$a navodila o razdelitvi sredstev skla-
da bo predpisal Svet za Solstvo in Svet za kulturo in
prosveto pri ob¢inskem ljudskem odboru Zalec.

4. ¢len
Ta odlok velja, ko ga Boirdi Okrajni ljudski od-
bor Celje. Objavi se v Uradnem vestniku okraja
Celje,
St. 01-3171/2

Ob¢inski ljudski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 10. maja 1957,

Predsednik:
Rancigaj Ivan

Okrajni ljudski odbor Celje je odlok potrdil na
seji okrajnega zbora in na seji zbora proizvajalcev
dne 8. julija 1957, $t. 01-4873/1-57,
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161.

. Po 15, &lenu zakona o obéinskih ljudskih odbo-
Yih (Uradni list LRS, Stev. 19/52) in 11. tocki 8. élena
Stetutg ob¢ine Zalec ter na predlog Svetov za zdrav-
Stvo in Jolstvo ob& ljudskega odbora Zalec je ob-
Cinski ljudski odbor Zalec na seji dne 19, 1. 1957
Sprejel -

ODLOK

0 Ob_\feznih zdravniskih pregledih Soloobveznih otrok
In dijakov srednjih in drugih 3ol ter vzgojiteljskega
osebja.

1. ¢len
Soloobvezni otroci, dijaki srednjih in drugih 3ol
I vzgojiteljsko osebje mora biti zdravnifko pregle-
ano vsaj enkrat v Solskem letu.

2, ¢len
.. . Zdravnigki pregled navedenih oseb se mora izvr-
sl}l poleg rednega pregleda Se v primeru, ¢e se vrne
ICenec ali dijak na Solanje, vzgojiteljsko osebje pa
V sluzbo po tezji bolezni ali poikodbi, ki bi utegnila
:Dll\'ati na zmanjianje umskih ali fizi¢nih sposob-
1051,
3. ¢len
~ Zdravniski pregledi po tem odloku se opravijo
ali v Zolah ali v splognih ambulantah, v protituber-
Kuloznem dispanzerju v Zaleu pa tudi v drugih spe-
Clalnih ordinacijah po potrebi.

4. ¢len
_ Pri uéencih, ki prvi¢ nastopijo Solanje, je treba
bri zdravniskem pregledu ugotoviti splogne umske in
1Ziéne sposobnosti.
5. ¢len
Zdravniski periodiéni pregled mora biti v vsa-
em primeru temeljit in obsega zlasti: splodni pre-
gled, pregled zobovja, rentgenski pregled pljué in po
Potrebi vsi drugi pregledi.

6. ¢len
Zdravstveni zavodi vodijo evidenco o zdravniskih
Pregledih na posebni kartoteki. Naéin evidence
ilsmc-,rja preventivna sluzba Zdravstvenega doma Za-
ec, '
7. ¢&len
Zdravniike preglede vodi in usmerja preventivna
sluzba Zdravstvenega doma Zalec.
8. ¢len
Stroske za zdravniske preglede po tem odloku
hosi Obé&inski ljudski odbor Zalee z eventualnim pri-
Spevkom Zavoda za socialno zavarovanje Celje.
9. ¢len
_ Zdravniki pregledi po tem odloku se morajo
Zaceti takoj, ‘
10, ¢len
Svet za zdravsivo in Svet za Solstvo pri obéin-

Skem ljudskem odboru Zalec izdajata po potrebi na-
Vodila za izvrievanje tega odloka.

11. ¢len
" Ta odlok velja takoj, ko ga sprejme Obéinski
Judski odbor Zalec in se objavi v Uradnem vestniku
(‘)kl‘&ju Celje.
Sti 01/579/1-57
Obéinski ludski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 19, januarja 1957,
Predsednik:
Rancigaj Ivan

162.

Po 2. ¢lenu zakona o pristojnosti obéinskih in
okrajnih ljudskih odborov (Uradni list FLR], &tev.
34-371/55) v zvezi s predpisi 20., 32., 40, in 92. ¢lena
uredbe o upravljanju stanovanjskih hi§ (Uradni list
FLR]J, Stev. 29-344/54) ter 35. ¢lenu uredbe o razde-
ljevanju in odpovedi stanovanj (Uradni list LRS, st.
19-86/55 in 43-152/55) ter po 10. ¢lenu statuta obé&ine
Zalec in v zvezi s 5. in 8. ¢lenom temeljnega zakona
o prekrskih (Ur. list FLR] 3t. 46-428/51 in 58-633/53)
je Obéinski ljudski odbor Zalec na seji dne 9. okto-
bra 1956 sprejel

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka o stanovanjskih
skupnostih in stanovanjskih pogodbah in o najem-
ninah.

1. ¢len

V odloku Obéinskega ljudskega odbora Zalec o
stanovanjskih skupnostih in stanovanjskih pogodbah
ter o najemninah, objavljenem v Uradnem vestniku
okraja Celje, Stev. 6-156/56, se Cetrti odstavek 7. ¢le-
na spremeni in se glasi:

sKot uzivalee stanovanja v smislu tega odloka je
misljen tisti, ki je sklenil stanovanjsko pogodbo, t. j.
najemnik, stanovalec, hiSnik in hisni lastnik, ki sta-
nuje v svoji hidi,c¢

2, ¢len

21. ¢len se spremeni in se glasi:

»Stanovanjska uprava mora izdati o kategorizaciji
stanovanja odlo¢bo. Zoper to odlo¢ho se lahko pritozi
uzivalec stanovanja kakor tudi lastnik hife v 8 dneh
na tajnistvo za gospodarstvo okrajnega ljudskega od-
bora.« '

3. ¢len

Cetrti odstavek 29. ¢lena se spremeni in se glasi:

»Od 40 % prispevka za amortizacijski sklad je
treba odvesti 10 % v sklad ljudskega odbora za zi-
danje stanovanjskih his.«

4. ¢len
Drugi odstavek 31. ¢lena se spremeni in se glasi:
»V ta sklad se plaéuje 35 % najemnine po more-
bitnih odbitkih v smislu tretjega odstavka 29, ¢lena
tega odloka.«
5. ¢len
32, ¢len se spremeni in se glasi:
lastniki zasebnih hi%, ki niso vkljucene v sta-
novanjsko skupnost in v njih sami stanujejo, ne
odvajajo dela najemnine v sklade, navedene v 28,
29., 30, in 31. ¢lenu tega odloka.«

6. ¢len
Prvi odstavek 33, ¢lena se spremeni in se glasi:
>0 uporabi sredstev sklada za vzdrzevanje his
in amortizacijskega sklada sklepa hisni svet, Pogod-
be za izvrSitev popravil in vzdrZzevalnih del sklepa
stanovanjska uprava na predlog hiSnega sveta.«
7. ¢len
35. ¢len se Cria.
8. ¢len
Drugi odstavek 38. ¢lena se spremeni in se glasi:
»Hisni svet oziroma zasebni lasinik hife izven
stanovanjske skupnogti ima zoper takino odlotbo
pravico pritozbe na tajniftvo za gospodarstvo okraj-
nega ljudskega odbora. Pritozbo mora vloziti v roku
8 dni po prejemu odloébe.«

9, ¢len
41, ¢len se &ria.
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10. ¢len
Drugi odstavek 47. ¢lena se c¢ria.

11, ¢len
9. tocka 48. ¢lena se c¢rta.

12. ¢len
50. ¢len se spremeni in se glasi:
»Ta odlok velja od dneva objave v Uradnem vest-
niku okraja Celje, uporablja pa se od 1, junija 1956.¢

13. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave v Uradnem vest-
niku okraja Celje, uporablja pa se od 1. junija 1956.

§t. 01-3165/2-56

Obéinski ljudski odbor Zalec,
v Zalcu, dne 9. oktobra 1956.

Predsednik:
Randigaj Ivan

163.

Po 2. élenu zakona o pristojnosti obé&inskih in
okrajnih ljudskih odborov (Uradni list FLR], Stev.
34-371/55), 10. ¢lenu statuta obéine Zalec ter 29. in 30.
¢lenu uredbe o upravljanju stanovanjskih hi§ (Urad-
ni list FLRJ, 8tev. 29-344/54), v zvezi s 3. in 8. &lenom
temeljnega zakona o prekrdkih (Uradni list FLR],
Stev, 46-428/51 in 58-633/55) je Obdinski ljudski odbor
Zalec na seji dne 9. oktobra 1956 sprejel

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka o hiSnem redu.

Odlok obdinskega ljudskega odbora Zalec o his-
nem redu, objavljen v Uradnem vestniku okraja Ce-
lje, §t. 2-63/56, se spremeni in dopolni tako, da se
njegovo precis¢eno besedilo glasi:

ODLOK
o splosnem hisnem redu.

1. ¢len

S hisnim redom se urejajo razmerja med hignim
svetom oziroma zasebnim lastnikom hise ter najem-
niki in podnajemniki stanovanjskih prostorov, Z nji-
mi se dolo¢ajo obseg in nadin uporabe v najem danih
prostorov kakor tudi dolZznosti in pravice hiSnega
sveta, upravitelja oziroma zasebnega lastnika hise in
stanovalcev,

2. ¢len

Pred vselitvijo oziroma izselitvijo je dolZan na-
jemnik naznaniti vselitev oziroma izselitev hi&nemu
svetu oziroma zaschnemu lastniku hige.

Ob prevzemu in predaji se ugotovi stanje sta-
novanjskih prostorov z zapisnikom, ki ga podpiseta
najemnik in predstavnik hiSnega sveta oziroma za-
scbni lastnik hise ali od njiju pooblaiéena oseba,

V primeru nasilne vselitve in protipravne vselitve
sploh mora hisni svet, hignik ali lastnik stanovanj-
ske hiSe to takoj prijaviti stanovanjski upravi, ki
mora takoj ukreniti vse potrebno.

3, ¢len
Najemnik ne sme ob izselitvi izroé¢iti stanovanja
oziroma poslovnih prostorov v slabfem stanju. kot
jih je prevzel, in mora vsako okvaro na svoje sirogke
popraviti, ¢e ni nastala po normalni okvari, sicer to

stori hisni svet oziroma zasebni lastnik hise na 1na®
jemnikove strofke. .

Ob izselitvi je najemnik dolzan izrociti hi¥nem
svetu oziroma zasebnemu lastniku hie vse kljuce
stanovanja ali poslovnega prostora, veznih vrat t€r
drugih prostorov. Ce je kljuce izgubil ali pnk"af'l‘
mora nabaviti druge ali pa jih placati.

4. ¢len :
Prenovitve ali prezidave smejo izvrsiti Iluje!lllllkl'
samo po prejinjem dovoljenju hifnega sveta oziroma
zasebnega lastnika.
¢ 5. ¢len
Skupni prostori, kot dvorii¢a, odprte kleti, H!UET
nis¢e, hodniki, pralnice itd. ter studenci in vodnjakl
morajo biti na razpolago vsem stanovalcem. Cas, na
¢in uporabe in ¢&iS¢enja teh prostorov dolo¢i hisni
svet oziroma zasebni lastnik hige.

6. ¢len

a) Najemnik je dolzan:

1. vzdrzevati najete prostore v
kakor jih je prevzel;

2. paziti na red in snago najetih in skupnih pro-
storov; A

3. vesti se tako, da ne moti poc¢itka stanovalcev
in miru posebno od 22. do 6, ure;

4. takoj naznaniti hisnemu svetu oziroma zusqh’
nemu lastniku hife pomanjkljivosti, ki jih mora naje-
madajalec dati popraviti; 3

5. skrbeti, da se ne okvarijo vodovodne, elektric-
ne, plinske in ogrevalne instalacije, posebno zaradi
mraza in mokrote; ’

6. pri dovozu kuriva, vselitvi in izselitvi tako]
ocistiti ploénike in druge prostore.

b) Na lastne strofke mora najemnik:

1. pobeliti stanovanjske oziroma poslovne prosto-
re, kakor hitro se za to pokaZe potreba, kuhinjo pa
mora pobeliti vsaj vsako tretje leto;

2. o€istiti mrées, ¢e se pojavi;

3. oskrbeti takoj po okvari mala popravila: po-
pravila elektri¢énih stikal in varovalk, vodovodnih
tesnil v pipah, poskodovanih kljuéev in kljuéavnic:
zvoncev na vratih, razbitih pecnic ob peéeh in §te-
dilnikih, plovk in tesnil v rezervoarju stranisé z vod-
nim izpiranjem, razbitih stekel in podobno; J

4. razkuzevati straniS¢a brez vodnega izpiranja
s primernimi desinfekeijskimi sredstvi.

Najemnik je odgovoren za Zkodo. ki bi nastala
zaradi zanemarjanja teh delZznosti.

rabnem stanju.

7. ¢len

Najemnikom stanovanj in stanovanjskih prosto-
rov je prepovedano vsako dejanje. ki bi utegnilo
napraviti kodo v stanovanju ali poslopju ali pa mo-
titi mirno sozitje med stanovalci.

Prepovedano je:

1. sekati drva ali drobiti
niso za to dolodeni;

2. uporabljati strojne naprave, ki ropotajo. Si-
valne in druge stroje. ki so za domaéo potrebo, je
1:1-I)a'1:ri uporabi primerno podloZiti, da se ropo
zmanjsa; ;

3. v Casu noc¢nega poéitka med 22. in 6. uro igratl
na zvoénike, instrumente, peti ali drugaée kaliti no¢-
ni mir;

4. igrati na dvoriiéih nogomet ali druge podobne
igre, ki bi utegnile ogrozati telesno varnost stanoval-
cev ali napraviti $kodo na poslopju, vpiti na dvori-
i¢ih in hodnikih;

5. pljuvati na tla ali drugac¢e ponesnaZiti po-
slopje:

6. iztepavati predmete. ali odlagati smeti na me-
stih. ki niso za to dolo¢ena, na doloéenih mestih pa

premog v prostorih, ki
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samo v fasu, ki ga dolo¢i hisni svet, oziroma zasebni 10. ¢len
lastnik hige: V wvsaki higi, v kateri stanuje ve¢ kakor 15

7. prati, suSiti perilo v stanovanjih, ¢e je na raz-
Pblago pralnica ali prostor za suSenje perila v hisah;
{jer teh prostorov mi, je treba uporabljati druge
pProstore v te namene, kakor jih je doloéil hisni svet.

Pralne naprave opustiti po izvrienem pranju,
zlasti opustiti ¢is¢enje pralnega kotla ter kuriti pod
praznim kotlom: prepovedano je kuhati svinjsko
{rmo v stanovanjskih prostorih;

8. metati odpadke ali druge predmete v stranisde
ali vodovodne Skoljke ali odiofne cevi;

9. zamazati ali pofkodovati poslopje s pisanjem
ali pritrjevanjem lepakov v vezah, na stopnis¢ih ali
na hodnikih, nalepljati naznanila in obvestila na me-
stih, ki niso za to dolodena;

10. razstavljati v vezah. hodnikih, stopni&éih ali
dvorigeih kakrsne koli predmele, postavljati kolesa
n otrofke vozicke izven dolofenega mesta;

11. prekomerno modciti tla, pomivati ali prebar-
vati parkete. moéiti in umivati mehke pode, ki so
Impregnirani z oljem, ne da bi se impregnacija ob-
novila; : i

12. puscati vezna vrata odklenjena poleti od 21,
do 5. ure, pozimi pa od 20. do 6. ure;

15. po nepotrebnem trogiti vodo, v skupnih pro-
storih puscati prizgano lu¢, v stenskih izlivkih po-
mivati posodo;

14, postavljati na okna nezavarovano posodo za
cvetlice ali zalivati cvetlice tako, da voda odteka po
fasadi;

15. polivati kurivo z bencinom. petrolejem ali
drugimi vnetljivimi sredstvi;

16. razbijati kopalne in umivalne naprave za pra-
nje velikega perila;

17, hraniti na podstresju gorljive predmete:

18, rediti Zivali brez privolitve hifnega sveta ozi-
roma lastnika zasebne hiSe, kolikor tega ne prepove-
dujejo ze drugi predpisi. ter imeti macke in pse brez
Sporazuma z drugimi stanovalei v hisi;

19. storiti kakrSno koli dejanje, ki bi utegnilo
povzroéiti Skodo v najetih prostorith, na poslopju ali
na pripadajofem zemljiscu;

20, vlivati odpadne vode v Zlebove na cesto ali
na dvorisca.

8, &len

Hisni svet oziroma zasebni lastnik hise mora
vzdrzevati stanovanjske prostore in poslovne prostore
z vsemi napravami in instalacijami na lastne stroske
v rabnem stanju.

Ce zasebni lastnik hife oziroma higni svet ne
oskrbi pravocasno popravila, ki gre na njegovo breme,
ahko najemnik z dovoljenjem stanovanjske uprave
pri obéinskem ljudskem odboru oskrbi popravila na
stroske zasebnega hiSnega lastnika odnosno hiSnega
sveta ter potrebne izdatke odbije od najemnine,

9. ¢len

Hisnik je dolzan:

1. vsak dan pomesti ploénik od 23, do 5. ure po-
lljll in pozimi do 6. ure zjutraj oc¢istiti sneg ob ploc¢-
nikih, ob poledicah pa ga posipati z Zagovino ali pe-
pelom, odmetati sneg od hiSe in ocistiti prehode;

2. vsak dan pomesti stopniiée in vezo ter jo vsak
mesec (udi poribati in umiti okna na hodnikil. stop-
nis¢ih in v vezi;

3. ob dolo¢enih urah zaklepati in odklepati vez-
ha vrata ter prizigati in ugaSati lud;

4. vse instalacije zavarovati pred okvarami, zla-
St pred mrazom in vlago ter jih vsaj enkrat meseéno
bregledati,

strank, mora biti postavljen hiSnik.

Kjer ni higpika, opravljajo njegovo delo najem-
niki po dogovoru s hisnim svetom oziroma zaschnim
lastnikom hisSe.

1. ¢len

Za prekriek se kaznuje z denarno kaznijo do
3000 din, kdor se ne ravna po dolo¢ilih 3., 6., 8. 12,
17., 18. in 19. tocke 7, ¢lena.

12. &len
Vsaka stanovanjska higa. ki ima veé¢ kot dve dru-
zinski stanovanji, mora imeti na vidnem mestu iz-
obeen hiini red. ki ga predpiSe svet stanovanjske
skupnosti v skladu z dolo¢bami tega odloka.

13. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave v Uradnem vest-
niku okraja Celje.

St. 01/2-927/4-56

Obéinski ljudski odbor Zalee,
v Zalcu, dne 9. oktobra 1956.

Predsednik:
Ranc¢igaj Ivan

164.

Po 2. odstavku 15. ¢l. zakona o obéinskih ljud-
skih odborih (Uradni list LRS, Stev. 19/52), 12. ¢l, sta-
tuta obéine Zalec, 15. ¢l. zakona o pokopalis¢ih (Ur.
list LRS, Stev. 49/55) in 23. ¢él. pravilnika za izvrie-
vanje zakona o pokopalii¢ih (Uradni list LRS, Stev.
26/56) je Obéinski ljudski odbor Zalec na seji dne
9, oktobra 1957 sprejel

ODLOK

o pokopaliskem redu.

1. ¢len

Vsa pokopalid¢a v obmoé¢ju obcine Zalec upravlja
in vzdrzuje Uprava pokopalis¢ obc¢ine Zalec.

V obmocju obé&ine Zalec so pokopalii¢a v nasled-
njih krajih:

Zalee, Gotovlje, Grize, Galicija. Ponikva, Sempe-
ter, Prebold, Tabor, Polzela, Gomilsko, Marija Reka.
Braslovée, Sentjanz na Vinski gori in Sentandraz. Na
teh pokopaliicih se pokopavajo:

a) vse osebe, umrle v obmodju obCine Zalee:

b) vse osebe. umrle izven obmodja obéine Zalec,
ki je zanje izdano predpisano dovoljenje.

2. ¢len
Vsako pokopalisée je razdeljeno na oddelke, vr-
ste in grobisca. Oddelki so ozna¢eni s ¢rkami, vrste
z rimskimi Stevilkami in grobii¢a z arabskimi Ste-
vilkami. Uprava pokopalis¢ mora imeti natan¢en pre-
gled vseh grobisé.
3. ¢len
Grobiséa se delijo na:
a) vrsina grobis¢a in posebna izbrana grobisca;
b) rodbinska grobisca;
¢) otroska grobiita in
d) grobnice,
4, ¢len
Grobii¢a se morajo polniti v zaporedni vrsti ra-
zen rodbinskih in posebnih izbranih grobov ter grob-
nic. Ob glavi vseh grobii¢ mora biti oznaka grobiséa,



Stran 16

URADNI VESTNIK

Stev. 7 — 1, X. 1958

5. ¢len

Vrstna in izbrana posebna grobii¢a morajo imeti
dolzino 260 ¢cm in Sirino 100 em. Vmesni prostor med
grobovi znasa 100 cm.

Grobis¢a otrok imajo 130 em dolzine in 60 em i-
rine, Vmesni prostor med temi grobovi znasa 100 cm.
Rodbinska grobis¢a imajo dolzino 260 cm. Sirina je
odvisna od Stevila oseb,

Vsak grob mora biti najmanj 180 em globok, ozi-
roma mora biti nad krsto najmanj 150 cm zemlje.

Stari grobovi. ki ne ustrezajo predpisanim vrstam
in meram, se morajo ob novih pokopih prilagoditi po-
gojem tega odloka, odnosno novemu situacijskemu
nacriu.

Grobnicam se dolo¢ijo mere sporazumno z upra-
vo pokopalisé, morajo pa biti najmanj 200 cm glo-
boke. Grajene morajo biti trpeZzno in odgovarjati
gradbenim predpisom. Tla grobnice morajo biti pro-
pustna. Grobnica mora biti hermetié¢no zaprta. Pro-
stor za grobnico dolo¢i uprava pokopalii¢, graditi pa
se sme po nacrtih, ki jih potrdi uprava pokopaliié.

6. ¢len

Navadna in izbrana posebna grobiita so dolodena
za pokop enega mrlica.

V' rodbinska grobis¢a se lahko pokoplje toliko
mrli¢ev, da znaSa plast zemlje nad zadnjo krsto naj-
manj 150 ¢m.,

V grobnico je dovoljen pokop samo v kovinskih
krstah ali krstah iz trdega lesa s kovinastim vlozkom,
Krste morajo biti neprodusne. V ostala grobiita je
dovoljen pokop v navadnih krstah.

7. ¢len

Ponovni pokopi v Ze uporabljene grobove so do-
voljeni po preteku kolobarne dobe, ki znasa v suhi
in prodnati zemlji 10 let, v ilovnati in mokri pa 20
let. Pokopi v grobnice so ¢asovno neomejeni.

Odpiranje grobov pred potekom kolobarne dobe
je dovoljeno samo po nalogu pristojnega organa.

\ 8. ¢len

Prostori na pokopalii¢u se dodeljujejo proti pla-
¢ilu pristojbin.

‘Doba uporabe je odvisna od vrste grobiita, in
sicer znafa:

a) za vrsine in izbrane posebne grobove eno ko-
lobarno dobo:

b) za rodbinske grobove 30 let;

¢) za grobnice 50 let.

9. ¢len
Pravica do uporabe grobiica se lahko vsakokrat
podaljSa za enkratno dobo iz 8. ¢lena tega odloka
proti ponovnemu plac¢ilu pristojbine, ki jo je treha
pla¢ati pred potekom. Pravico do podaljianja upo-
rabne pravice imajo samo bliznji sorodniki, pri dru-
zinskih grobovih pa tudi pravni nasledniki.

10. ¢len

Vsako grobid¢e mora biti primerno urejeno, zla-
sti tako, da ne kvari zunanje podobe pokopaliica.
Prepovedano je postavljati nagrobnike ali saditi
drevje, ki bi zakrivalo ali ogrozalo sosednja grobi-
S¢a. Nagrobne naprave posameznih grobi¢ ne smejo
segati preko meje grobiséa.

Ce grobiite ni vzdrzevano in je po videzu zapu-
s¢eno, se poslje pokojnikovim svojeem opomin, da gro-
bii¢e uredijo v roku 2 mesecev. Ce grobiide v tem
roku ni urejeno, se sodi kot zapuifeno in se morejo
nagrobne naprave odstraniti na doloéen prostor. Ce
lastnik teh naprav v roku 6 mesecev ne odstrani, po-
stanejo last uprave pokopalis¢ in jih ta sme prodati.

Ce po poteku kolobarne dobe svojci umrlega neé
obnovijo pravice do uporabe grobii¢a in na opomil
uprave pokopalii¢ ne odstranijo nagrobnih naprav.
postanejo te v roku 6 mesecev last uprave pokopalisc.

11. élen
Brez dovoljenja uprave pokopali¢ se ne smejo
postaviti nagrobne naprave. Pred pri¢etkom del je
treba zaprositi upravo pokopalis¢ za gradbeno do-
voljenje in na njeno zahtevo predloziti tudi gradben!
nacrt. Stranka se mora brezpogojno drzati navogl.ll
uprave pokopalii¢. Vse nagrobne naprave, ki jih
svojei umrlih ne uredijo po navodilih, sme uprava
pokopalis¢ odstraniti na strofke povzrocitelja.
12. &len
Na vseh nagrobnih znamenjih in spomenikih mo-
ra biti oznac¢eno ime. priimek in datum smrti poko-
pane osebe. Dovoljeni so samo napisi v narodnih
jezikih. Napisi ne smejo Zaliti nacionalnega ¢uta ju-
goslovanskih narodov,
13. ¢élen
Uprava pokopalis¢ vodi sezname grobii¢ po po-
sameznih pokopalis¢ih. Taksni seznami se vodijo tudi
na krajevnih uradih za podrona pokopaliica:

14. ¢len
Pri narocilu pogreba se doloéi prostor za pokop
po vrstnem redu, v druzinski grob, grobnico ali iz-
bran posebni grob, za kar je treba placati pristojbino.

15. ¢len
Za uporabo grobii¢ ter za pogrebne usluge se
placujejo pristojbine. Svet za komunalne zadeve Ob-
¢inskega ljudskega odbora Zalec predpiSe pristojbine
s posebno tarifo,
16. &len
Vsi dohodki pokopalisé od plaevanja pristojbin
se smejo uporabiti samo za urejevanje in vzdrzevanje

. pokopalisé.

17. ¢len
Obiskovalei pokopalis¢ se morajo vesti na poko-
palis¢u mirno in dostojno ter opustiti vsa dejanja, ki
bi zalila pieteto mrtvih, Upostevati je ireba navodila
oseb, ki so dolofena za vzdrievanje reda na poko-
palis&ih.
18. ¢len
Na pokopali¢u je zlasti prepovedano:
1. voziti s kakrénimikoli vozili;
2. gonmiti zivino in jo puifati na pokopaliscu;
3. prodajati kakrinokoli blago in trositi letake;
4. odlagati in trositi smeti in odpadke izven za

lo dolo¢enega prostora;

5. kakorkoli poikodovati pokopaliiéne in na-
grobne naprave, nasade in grobiica..

Voznje na Fokopaliéée so dovoljene le, kadar se
dovaza material za nagrobne naprave ali za vzdrie-
vanje pokopalidca.

19. ¢len
Vsako pokopaliiée mora imeti grobarja.
Grobar je obfasni delavee, s katerim sklene

uprava pokopalii¢ delovno pogodbo. Za svoje delo
prejema navodila od uprave pokopalisé,

20. ¢len

Vsako pokopalisée mora imeti mrivainico. Mrli¢i.
ki lezijo v mrtvadnici, morajo biti pokriti s pokrovom
krste, ki se sme odstraniti na zahtevo svojeev umrle-
ga eno uro pred pogrebom,
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21. ¢len
Vsako dejanje, ki nasprotuje predpisanemu po-
opalisénemu redu, se kaznuje, kolikor ne predstav-
Ja kaznivega dejanja, kot prekriek v mandatnem
Postopku po 141, ¢lenu temeljnega zakona o prekr-
Skih (Uradni list FLR], Stev, 46/51) in sicer z denarno
kaznijo:
za kriitev dolo¢b ¢lena 17 tocke 3 100 din;
za kriitev dolo¢b ¢lena 17 toc¢ke 1, 2, 4, 5 200 din.
v 22 &len
Natan¢nejsa navodila za izvajanje tega odloka
predpife Svet za komunalne zadeve ob¢inskega 1jud-
skega odbora Zalec.
2 .23, élen
~ Ta odlok velja z dnem objave v Uradnem vest-
niku okraja Celje, uporablja pa se od 9. oktobra 1956
dalje.

St. 01/2-3278]1

Obé&inski ljudski odbor Zalee.
v Zalcu, dne 9. oktobra 1956.

Predsednik:
Rancigaj Ivan

165.

Po drugem odstavku 15. ¢lena zakona o obéinskih
ljudskih odborih (Uradni list LRS, 5t. 19-88/52), 8.,
10, in 24. ¢élenu statuta ob¢ine Zalee, 2. élenu zakona
0 pristojnosti obéinskih in okrajnih ljudskih odborov
(Uradni list FLR]. &t. 34-371/55), 48. ¢lenu uredbe o
gostinskih podjetjih in gostis¢ih (Uradni list FLR],
§t. 6-63/54), 25. ¢lenu uredbe o obrinih delavnicah in
obrtnih podjetjih (Uradni list FLR], §t, 5/48-54), 59.
¢lenu uredbe o trgovanju ter o trgovskih podjetjih
in trgovinah (Uradni list FLR]. 5t. 37-430/55) v zvezi
§ 3., 8 in 14. ¢lenom temeljnega zakona o prekrikih
(Uradni list FLRJ, #t. 46-428/51 in &t. 58-633/35) je
Svet za gospodarstvo obé&inskega ljudskega odbora

Zalec na svoji seji dne 5. julija 1957 sprejel

ODREDBO

?' spremembah in dopolnitvah odredbe o poslovalnem
casu trgovin, gostinskih podjetij oziroma gostii¢ in
obrtnih organizacij v ob¢ini Zalec.

. Odredba, ki je bila objavljena v Uradnem vest-
niku okraja Celje, §t. 14-39/56, se spremeni in dopolni
tako, da se pre¢i&ceno besedilo glasi takole: :

ODREDBA

0 poslovalnem ¢asu trgovin, gostinskih podjetij ozi-
roma gostiS¢ in obrtnih organizacij v obéini Zalec.

A) Poslovni ¢as
I. Ob delavnikih

1. ¢len

Trgovine:

Trgovine morajo biti odprte: v zimskem ¢asu od
ponedeljka do vitetega petka od 7.50 do 12, ure in od
14, do 17,30 ure, ob sobotah pa od 7.50 do 12. ure:
v poletnem ¢asu od 7, do 12, ure in od 16. do 19. ure,
ob sobotah pa od 7. do 12. ure.

Meseci maj—september se Stejejo po tej odredbi
za poletni ¢as, ostali meseci pa za zimski Cas.

Male prodajalnice tobaka morajo biti odprte ka-
Lor trgovine.

URADNI VESTNIK

Mesnice morajo biti odprie od ponedeljka do vite-
tega petka od 6. do 10. ure, ob sobotah pa od 6. do
12, ure in od 14, do 18. ure; &e prodajajo mesnice
tudi prekajeno meso in delikatesne izdelke, morajo
biti odprte kakor trgovine.

Pekarne morajo biti odprte od 6. do 12. ure in
od 14, do 16. ure.

Slas¢icarne so lahko odprte nepretrgoma od 7.
do 21. ure, morajo pa biti odprte v ¢asu, dolo¢enem
v prvem odstavku prvega ¢lena te odredbe,

Trgovine sadja in zelenjave morajo biti odprte
od 6. do 10. ure.

Mlekarne morajo biti odprte od 6. do 9. ure.

Bencinske &rpalke morajo poslovati vsak dan od
0. do 24. ure. »

2. ¢len

Obrtne organizacije:

Obrtne organizacije morajo biti odprte, ¢e ni v
naslednjih ¢€lenih drugace doloteno, od ponedeljka
do vitetega petka od 7. do 12, ure in od 14. do 17.30
ure, ob sobotah pa od 7. do 12.30. ure. Glede na lo-
kalne razmere pa lahko poslujejo v neizpremenjenem
poslovnem ¢asu od 6. do 14. ure,

Brivnice in ¢esalnice morajo biti odprte od torka
do vitete sobote od 7. do 12. ure in od 15. do 18. ure.

Pekarne morajo poslovati od 6. do 12. ure.

Za prodajalne obrinih organizacij velja poslovni
¢as, ki je dolo¢en za trgovino.

3. ¢len

Gostinska podjetja oziroma gostiSca:

Gostinska podjetja oziroma gostis3¢a morajo biti
odbprta:

1. Gostinska podjetja oziroma gostii¢a, ki imajo
dovoljenje za oddajanje opremljenih sob turistom,
potnikom in letovis¢arjem, poslujejo v zvezi z od-
dajanjem sob ¢asovno neomejeno.

2. Gostinska podjetja oziroma gostiS¢a se smejo
odpreti ob 6. uri, morajo pa biti odprta od 7. ure.
Zapirajo se ob 22. uri, ob sobotah, nedeljah, drzavnih
praznikih in dnevih pred drZzavnimi prazniki pa ob
24, uri, :

3. Gostinska podjetja oziroma gostisi¢a ob avto-
busnih in zelezniskih postajah smejo zafeti s poslo-
vanjem pol ure pred odhodom prvega jutranjega vla-
ka ali avtobusa, nehati s poslovanjem pa pol ure
po odhodu zadnjega velernega aviobusa ali vlaka,
kolikor bi tu 8lo za podaljianje poslovnega ¢asa, do-
lotenega v tem ¢lenu.

4. Gostinska podjetja oziroma gostiica, kjer v ve-
¢ernih urah ni pricakovati prometa, se smejo zapreti
ob 21, uri.

Po uri, dolodeni za zapiranje, se ne sme gostom
postredi niti z jedjo niti s pijaco, kolikor ni dovoljena
izjema po tretji to¢ki tega ¢lena. Najkasneje Cetrt
ure po poslovnem ¢asu je treba poslovne prostore
izprazniti in zapreti.

Dovoljene igre, kot n. pr. balinanje. kegljanje
itd. se smejo igrati na prostem do 22. ure. V zaprtih
prostorih, v katerih se ne moti noéni pocitek gostov
v no¢ii¢ih ali sosedov, in v primeru, kadar sme biti
gostis¢e dalj Casa odprto, ta omejitev ne velja.

Po 22. uri se z godbo, petjem ali sicer s poslo-
vanjem v gostiS¢ih ne sme motiti sosescine,

I1.

4. ¢len
Ob nedeljah in praznikih razen ob tistih, za ka-
tere svet za gospodarstvo odredi drugade, morajo
obratovati:
1. Gostinska podjetja oziroma gostii¢a po doloc-
bah 5, ¢lena te odredbe.
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5. ¢len
Oddelek za gospodarsivo obéinskega ljudskega
odbora lahko na utemeljeno proinjo izda odlo¢bo, da
smejo posamezna gostinska podjetja oziroma gosti-
S¢a en dan v tednu razen ob sobotah, medeljah in
praznikih biti zaprta zaradi ¢i¢enja lokalov in po-
citka streznega osebja. Na ta dan ne sme biti hkrati
zapriih veé¢ gostinskih podjetij oziroma gostis¢, am-
pak samo eno. Zaprta gostinska podjetja oziroma go-
stiS¢a morajo na vidnem mestu razobesiti napis, da
imajo prost dan.
6. ¢len ;
Posameznim gostinskim podjetjem oziroma go-
stis¢em lahko za posamezne primere oddelek za go-
spodarstvo ob¢inskega ljudskega odbora na prosnjo
in po izkazani potrebi podaljSa poslovni ¢as, lahko
pa poslovni ¢as tudi skrajsa, ¢e bi ne bilo potrebe,
da je odprt do sploino odrejene ure. O vsaki reditvi
se mora izdati pismena odlo¢ba.

7. ¢len
. Ta odredba stopi v veljavo z dnem objave v
Uradnem vestniku okraja Celje,

Stev.: 03/3-2557[1-57

Obc¢inski ljudski odbor Zalee,
v Zalcu, dne 5. julija 1957.

Predsednik:
Rancigaj Ivan, 1. r.

166. : 4

Po 12. élenu statuta obé&ine Zalec, 78. ¢l. zakona
o ob¢inskih ljudskih odborih (Ur. list LRS 5t. 19-88/52)
in 2. ¢l. zakona o pristojnosti ob¢inskih in okrajnih
ljudskih odborov (Ur, list FLR] &t 34-371/55) in v
zvezi z 2. ¢élenom uredbe o organizaciji posredovanja
dela (Ur. list FLR] &t. 16-164/52) je Obcinski ljudski

odbor Zalec na seji dne 28. 5. 1957 sprejel

ODLOCBO

o ustanovitvi Posredovalnice za delo obéinskega
ljudskega odbora Zalec..

¥
Ustanovi se Posredovalnica za delo obéinskega
ljudskega odbora Zalec s sedeZzem v Zaleu,

2

“.

Delovno obmoé¢je Posredovalnice za delo obsega
teritorialno podroéje obéine Zalec.

3

Glavne naloge Posredovalnice za delo so:

Da sprejema prijave oseb, ki ii¢ejo delo, kakor
tudi prijave gospodarskih in drugih organizacij dr-
zavnih organov, zavodov, zadrug in zasebnih deloda-
jalcev, ki id¢ejo delavee in usluzbence:

— da posilja delavee in usluzbence glede na nji-
hovo sposobnost in kvalifikacijo v ustrezne gospo-
darske in druge organizacije, k drZavnim organom,
v zavode, zadruge in k zasebnim delodajalcem na
njihovo prosnjo;

— da odlo¢a in izpla¢uje oskrbnino osebam, ki
za¢asno niso v delovnem razmerju in jim pripada
pravica do oskrbnine po obstojetih predpisih;

— da skrbi za ustanovitev prenoc¢ii¢ za zacasno
nastanitev usluzbencev in delaveev, ki se prijavijo
posredovalnici za zaposlitev v njenem obmodju:

— da izdaja objave za znizano ali brezplatno
voznjo osebam, ki se zaradi zaposlitve napotijo V
drug kraj;

— da skrbi za sprejem in zaposlitev izseljencev,
povratnikov ter emigrantov, ki pridejo iz drugih dr-
zav v FLR];

— da daje obvestila o moZnostih izuéitve v po-
sumeznih poklicih ter sodeluje s posvetovalnicaml
za izbiro poklicev in z ustanovami za prekvalifi-
kacijo;

— da vodi evidenco o nezaposlenih kadrih in
skrbi za redno porocevalsko sluzbo;

— da vrdi druge posle, ki so ji nalozeni s pred-
pisi in ki jih nalagajo pristojni organi.

4.

Posredovalnico za delo ob¢inskega ljudskega od-
bora Zalec upravlja pet¢lanski upravni odbor, ki ga
imenuje obc¢inski ljudski odbor in sicer dva ¢lana
izmed odbornikov, dva €lana izmed ¢lanov obéinske-
ga sindikalnega sveta, ostalega pa izmed drzavljanov.
ki po svojih osebnih in strokovnih sposobnostih lahko
pomagajo pri izvrievanju nalog posredovalnice za
delo.

5.

Organ, pristojen za zadeve Posredovalnice za
delo, je Svet za delo obéinskega ljudskega odbora
Zalee.

6.

Poslovanje Posredovalnice za delo neposredno
vodi Sef *posredovalnice po smernicah in navodilih
pristojnih organov, .

e &

Sefa posredovalnice za delo imenuje na predlog
upravnega odbora obéinski ljudski odbor.

8.
Posredovalnica za delo ob&inskega ljudskega od-
bora Zalec pri¢ne s poslovanjem 1. junija 1957,

9,

Ta odlo¢éba se objavi v Uradnem vestniku okra-
ja Celje.

Stev. 01/2-1761/2-57

Obéinski ljudski odbor Zalec.
v Zaleu, dne 18, junija 1957,

Predsednik:
Rancigaj Ivan, L. r.

167.

Po 19. in 22, &lenu temeljnega zakona o Stipen-
dijah (Uradni list FLR] §t. 32-349/55), v zvezi 2. odst.
4. ¢lena odloka o ustanovitvi sklada za Stipendije
ob¢ine Zalec Stev. 02/1-931/2-56 je komisija za 5ti-
pendije pri Obéinskem ljudskem odboru Zalec na
VI. seji dne 20, marca 1957 sprejela

PRAVILA
sklada za Stipendije obcine Zalec.
l. Splosne doloé¢he

1. ¢len
Namen sklada za stipendije ob¢ine Zalec (v na-
daljnjem besedilu ssklade) je s Stipendiranjem pod
pogoji, ki jih dolo¢a temelyni zakon o Stipendijah.
drugi predpisi ter pravila. omogo¢iti in pospedevati:

Stev. 7 — 1. X. 19500
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I. redni Studij na fakultetah in vigjih Solah;
i 2. 'strokovno in znanstveno izpopolnitev in specia-
Jzacijo oseb, ki imajo fakultetno ali njej enako
Zobrazbo;
% 3t §olu1|j_t! na srednjih strokovnih Solah, uéitelji-
ih, srednjih umetnigkih Solah in visjih gimnazij-

Skih razredih;

4. Solanje na nizjih strokovnih Solah.
A Stipendija po 1. in 2. to€ki se daje za vzgojo in
rokovno izpopolnitev oziroma specializacijo visoko
Valificiranih strokovnjakov, ki so potrebni na de-
Ovnih mestih v organih ljudskega odbora in obé&in-
8 lll_Zuvodih.

Stipendija se lahko daje tudi ne glede na potre-
J€ 1z prejSnjega odstavka, ¢e s tem omogoca Studij
I izpopolnjevanje nadarjenim Studentom in splosno
Potrebnim: strokovnjakom.

2, ¢len

Sredstva sklada so:

— proracunske dotacije obéine Zalec; )

— darila gospodarskih, zadruznih in druzbenih
OTganizacij ter drugih pravnih oseb in posameznikov;
B denarne kazni. izrefene zaradi krditve do-
0¢h temeljnega zakona o Stipendijah;

“— povrnjeni zneski Stipendij.

3. ¢len

Druzbene organizacije lahko dajejo svoja sred-
Stva v sklad in dolodijo pogoje, po katerih se iz teh
Sredstev dajejo Stipendije.

Gospodarska organizacija lahko daje Stipendijo
Preko sklada s tem, da delavski svet gospodarske or-
Banizacije dolo&i sredsiva v ta namen, Stevilo §ti-
Pendij ter stroke, ki naj se Studirajo, oziroma vrste
Sol, ki naj se obiskujejo. Druge pravice in dolZnosti
Zvriuje komisija za Stipendije Obéinskega ljudskega
odbora Zalec. '

4. ¢len .

Sklad za Stipendije je pravna oseba,

5. ¢len
Sklad upravlja komisija za Stipendije, ki jo na
Predlog Sveta za Solstvo imenuje Obéinski ljudski
odbor Zalec. '

6. ¢len
Stevilo ¢élanov komisije dolo¢i obéinski ljudski
odbor, i
Clani in predsednik komisije se imenujejo izmed
brosvetnih, kulturnih in drugih javnih delaveev in
Zastopnikov podjetij.
. Predsednikovega namestnika imenuje komisija
Zmed sebe, tajnika pa imenuje ob¢inski ljudski odbor,

7. ¢len
. Sklad ima svoj predracun dohodkov in izdatkov,
ki ga sprejme komisija za Stipendije.

Presezek iz preteklega leta se prenese kot doho-
dek za prihodnje leto.

Odredbodajalec za izvrievanje predraduna je
Predsednik komisije, odnosno po pooblastilu &lan ko-
misjje,

. Pri uveljavljanju premoZenjsko-pravnih pravic
N dolznosti zastopa sklad javni pravobranilec okra-
Ja Celje,

8. ¢len

Komisija dela na sejah.

Seje pripravlja in sklicuje predsednik, tajnik pa
My Rri tem pomaga.

o omisija je sklep¢na, ¢e je navzocih nad polovico
!lan_nv, Sklepe sprejema Komisija z nadpolovi¢nim
Mevilom glasov navzodih ¢lanov.

Administrativne zadeve v zvezi z delom komisije
opravlja pod vodstvom tajnika komisije Oddelek za
splofne zadeve Obéinskega ljudskega odbora Zalec,
ki se pooblasti, da izdaja odloc¢be na podlagi sklepov
komisije za Stipendije. Odloébe podpisuje naéelnik.

9, ¢len

Komisija ima zlasti naslednje naloge:

Sklepa o pravilih sklada in jih predlaga obéin-
skemu ljudskemu odboru v potrditev;

sprejema predra¢un dohodkov in izdatkov sklada;

vodi evidenco o vseh Stipendijah na obmoéju ob-
¢ine ne glede na to, kdo daje Stipendijo;

nadzoruje dajanje Stipendij, ki jih dajejo drugi
dajalei Stipendij, in v zvezi s tem predlaga potrebne
ukrepe;

razpisuje Stipendije, ki se izplacujejo iz sklada;

izbira Stipendiste razen v primerih, ko se daje
stipendija u€encem visjih gimnazijskih razredov;

sklepa pogodbe o Stipendijah, ki se izplac¢ujejo
iz sklada, in vodi evidenco o pogodbah ter o obvez-
nosti, ki izvirajo iz pogodb;

vzdrzuje stike s Solo, kjer se Solajo Stipendisti;

vzdrzuje stalne stike s Stipendisti;

sklepa o vidini dela sredstev sklada, ki se dajejo
glede na Stevilo dijakov na razpolago Solskim odbo-
rom visjih gimnazij;

kontrolira Solanje Stipendistov;

poro¢a o svojem delu Obginskemu ljudskemu od-
boru Zalec;

opravlja druge zadeve. ki spadajo po predpisih
v njeno delovno podroéje.

II. Razpis Stipendij

10. ¢len

Stipendije se podeljujejo na podlagi razpisa, pra-
viloma pred pri¢etkom Solskega leta.

Razpis se mora objaviti vsaj 30 dni pred izbiro
stipendistov v dnevnem ¢asopisju ali na drug obica-
jen nacin, da je javnost zagotovljena.

Razpis mora obsegati zlasti:

Vrsto fole, stroko ali panogo, na katero se Sti-
pendija nanaSa;

koliko znada Stipendija in za koliko ¢asa se daje;

kaksno predizobrazbo morajo imeti kandidati;

katere priloge morajo biti priloZene prodnji.

Razpis lahko obsega tudi druge pogoje, ki so po-
membni za razpis. °

1. ¢len
Ce se daje Stipendija preko sklada po doloébah
drugega odstavka 3. ¢lena teh pravil, se v razpisu
lahko dolo¢i, da imajo prednost otroci élanov kolek-
tiva dolo¢ene gospodarske organizacije.

INI. Prodnja

12. ¢len

Pro$nja za podelitev $tipendije mora biti pisme-
na. Prodnji morajo biti prilozene naslednje priloge:

1. podroben zivljenjepis;

2, 1zjava prosilca, da ne sprejema drugih Stipen-
dij;

3. potrdilo o vpisu na Solo oziroma fakulteto z
navedbo letnika oziroma semestra in stroke oziroma
odseka (pri prvem vpisu kasneje);

4. zadnje spri¢evalo oziroma potrdilo o uspeino
opravljenih izpitih v zadnjem letu;

5. potrdilo o imovinskem stanju prosilca in nje-
govih starfev;

6. potrdilo podjetja, zavoda ali ustanove, v kate-
rem sta zaposlena prosiléeva ofe in mati. glede vi-
Sine place in otrodkih dodatkov;
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7. mnenje Studentske oziroma mladinske organi-
zacije. 7
V primerih iz 13, in 30. ¢lena temeljnega zakona
o §tipendijah je treba predloziti tudi potrdilo ZB NOV.
Komisija za Stipendije lahko zahteva tudi druga
potrdila oziroma priloge.

13, ¢len

Ce je vlozena prosnja pomanjkljivo sestavljena
ali opremljena, zahteva komisija od prosilca, naj jo
popravi ali dopolni v roku, ki mu ga za to doloéi.

Proinje, ki niso bile v dolo¢enem roku poprav-
ljene oziroma dopolnjene, se ne upostevajo. Za pros-
nje, ki se v dolo¢enem roku popravijo oziroma do-
polnijo, velja, da so bile vloZene pravocasno.
IV. Podeljevanje in izplatevanje
Stipendij

14. ¢len
Stipendije podeljuje komisija na svoji seji in si-
cer samo na podlagi razpisa in vloZene prosnje, ki
ustreza zahtevam teh pravil.
15. ¢len
Pri izbiri kandidatov je komisija za Stipendije
neodvisna. DolZna pa je izbrati na podlagi pogojev
razpisa in veljavnih predpisov tiste kandidate, ki naj-
bolj izpopolnjuje pogoje.

16. ¢len
V mejah pogojev razpisa imajo prednost otroci
padlih borcev NOV in Zrtev faSisticnega terorja ter
revnejii kandidati in kandidati iz ob¢ine Zalee.

17. ¢len
Stipendije uéencev visjih razredov gimnazij sc
dajejo preko folskih odborov visjih gimnazij, ki iz-
! i : SO, Abern
berejo posameznegi Stipendista in o uporabi Stipen-
dije obveiajo komisijo za Stipendije obéine Zalec.

18. ¢len
Stipendija se daje v vigini. ki jo dolocajo veljavni
predpisi, oziroma po dolotbi 13. ¢lena temeljnega
zakona o Stipendijah,

19. ¢len

Stipendija se daje najved ze toliko asa. kolikor
je Stipendistu potrebno po predpisih za dovrSitev So-
lanja oziroma izpopolnitve. Ce Stipendist iz opravi-
¢enih razlogov ne dokonca Solanja oziroma izpopol-
nitve, se mu lahko #ipendija podaljsa do konca So-
lanja oziroma izpopolnitve, vendar najved za eno le-
to odnosno za medicinsko in tehniéno fakulteto eno
leto in pol. lzjemoma komisija lahko ta rok podaljsa
iz opravi¢enih razlogov.

.
20. ¢len
Posameznik sme dobivati samo eno polno Stipen-
dijo in v ¢asu, ko dobiva Stipendijo, ne sme biti med
rednim Solanjem v stalnem delovnem razmerju.
Dolo¢ba prejinjega odstavka glede zaposlitve pa
ne velja v primerih iz drugega odstavka 5. ¢lena te-
meljnega zakona o Stipendijah.

21. ¢len

Stipendija se izplacuje v meseénem znesku vna-
prej in se daje za vseh 12 mesecev v letu, izplace-
vati pa se zaCne od dneva sklenitve pogodbe, razen
e je v pogodbi zafeiek izplacila izreeno doloten
drugace.

V posebno upravi¢enih primerih (izpopolnitev,
Studij v inozemstvu in podobno) se izjemoma lahko

da itipendija tudi kot enkratna 3tudijska pomo& (prt
spevek), v tem primeru pa seveda brez razpisa.

22, ¢len

Uéencem visjih. gimnazijskih razredov se preko
folskih odborov dajejo Stipendije, ¢e se posebno 06°
likujejo pri u¢enju, pa nimajo sredstev za Solanje. |

Komisija za Stipendije lahko dolo&i pogoje 0ZI°
roma izjeme, pod katerimi naj Solski odbori dajej®
Stipendije. .

23, clen i

Proti izbiri §tipendista se lahko pritozi na Sve
za Solstvo obtinskega ljudskega odbora Zalec, kdor s€
je potegoval za itipendijo ali je njegov pravni inté
res prizadet, ¢e misli, da razpis ni bil opravljen pO
predpisanem postopku, ali da izbrani ne izpoanUJ"
pogojev, ki so predpisani z zakonom ali drugim pred-
pisom oziroma razpisom.

Svet za folstvo obéinskega ljudskega odbora Za-
lec razveljavi izbiro in razpis, ée ugotovi, da razpi$
ni bil opravljen po predpisanem postopku. v drugih
primerih pa razveljavi samo izbiro.

V. Pogodbe

24, ¢len

Komisija za Stipendije in Stipendist skleneta po-
godbe o Stipendiji, ki se mora skleniti pismeno in s€
sme samo pismeno spremeniti in dopolniti.

O stipendijah, ki se dajejo uencem visjih gimna-
zijskih razredov, se pogodbe ne sklepajo.

Pogodho o Stipendijah podpiSeta v imenu sklada
predsednik komisije odnosno pooblai¢eni ¢lan komi-
sije za Stipendije obéinskega ljudskega odbora Zalec
in Stipendist. Ce je Stipendist mladoleten, podpise po-
godbo tudi eden od starSev oziroma skrbnik. ‘

Pogodbo, ki vsebuje pogoje iz drugega odstavka
25. ¢lena teh pravil, sopodpise tudi predsednik Ob-
¢inskeka ljudskega odbora Zalec.

25. ¢len

Pogodba o Stipendiji mora vsebovati dolo¢be ©
viini, nacdinu izpladila, o trajanju Stipendije ter ©
pravicah in obveznostih pogodbenikov v zvezi s 5ti-
pendijo.

V pogodbi se lahko dolo¢i obveznosi, da bo &ti-
pendist po konéanem Solanju sluzboval v sluzbi in v
dolofenem kraju, ki ga dolo¢i Obéinski ljudski odbor
Zalec., Ta ¢as pa ne sme biti daljdi od ¢asa, kolikor
je &tipendist dobival Stipendijo.

S pogodbo se lahko dolo¢i, da mora Stipendist
vrniti zneske, ki jih je prejemal kot Stipendijo, ¢¢
po kon¢anem Zolanju ne vstopi v sluzbo, ki je dogo-
vorjena s pogodbo, v roku., ki mu ga dolo¢i komisija
za Stipendije oziroma Obéinski ljudski odbor Zalec.
ali ¢e vstopi v tako sluzbo. pa ne ostane v njej dogo-
vorjeni ¢as, oziroma, ¢e noce oditi v sluzbo v kraj,
ki je dolo€en s pogodbo.

26. ¢len
Komisija za Stipendije poslje po en izvod pogodbe
o §tipendiji Soli, ki jo Stipendist obiskuje oziroma fa-
kulteti, na kateri Studira. Fakulteti se podlje ta iz-
vod preko republiske komisije za Stipendije.

27. tlen

Komisija za Stipendije kontrolira Solanje Stipen-
distov.

Stipendist mora predloziti pismeno obvestilo ©
opravljenih izpitih, o izpolnitvi drugih svojih Solskih
obveznosti, tudi ¢e ta dolznost ni izrecno® napisana Vv
pogodbi.
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. Ce se ugotovi, da Stipendist pravo¢asno ni delal
1zpitov oziroma je na izpitih pokazal slab uspeh ali
ne izpolnjuje drugih svojih Solskih obveznosti, mu
Komisija za Stipendije ustavi izpladevanje Stipendije
In dolo¢i rok, v katerem mora po predpisih o Solanju
Napraviti izpite in izpolniti druge svoje Solske obvez-
nosti,

Ce &tipendist v danem roku ne izpolni te obvez-
nosti, se mu Stipendija ukine.

28. ¢len

Stipendist, ki brez svoje krivde ne more izpolniti
obveznosti iz pogodbe, lahko zahteva, da se pogodba
razveljavi,

Ce se pogodba na tak nadin razveze, Stipendistu
ni treba vrniti zneskov, ki jih je prejemal kot §ti-
pendijo.

29. ¢élen

Komisija za Stipendije preneha dajati Stipendijo:

1. ¢e Stipendist izgubi pravico do nadaljnjega fo-
l{lnjn;

2. ¢e ne napravi izpitov in se zato ne more vpi-
sati v naslednji letnik oziroma ¢e ne izdela razred,
razen v primerih, ¢e ga je pri tem ovirala daljSa bo-
lezen, in v drugih opravi¢enih primerih;

3. v primerih iz 27. ¢lena teh pravil, ¢e v dolo-
fenem roku ne napravi izpitov in ne izpolni svojih
drugih Solskih obveznosti;

4. ¢e v nasprotju s pogodbo o Stipendiji brez pri-
volitve komisije za Stipendije spremeni vrsto Sole;

5. ¢e je obsojen na kazen omejitve drzavljanskih
pravic;

6. ¢e se je imovinsko stanje prosilca oziroma rije-
govih starSev med Zolanjem tako spremenilo, da bi
to vplivalo na odloc¢itev komisije za Stipendije;

7. ¢e se ugotovi, da je bila dodeljena Stipendija
na podlagi neresni¢nih izjav v prognji oziroma prilog.
prilozenih k pro&nji.

primerih iz 7. totke mora &tipendist povrniti
zneske, ki jih je prejemal kot Stipendijo,

30. ¢len
.V roku. ki ga dolo¢i komisija, mora. Stipendist
Javiti komisiji za Stipendije, da je konéal Zolanje
oziroma izpopolnitev.

Komisija za Stipendije mora po konéanem Hola-
nju oziroma izpopolnitvi v roku 3 mesecih zahtevati
od Stipendista. da izpolni pogoje in obveznosti iz po-
godbe. Ce komisija tega ne zahteva v roku 53 mesecev,
Je Stipendist odvezan svojih obveznosti.

31. ¢len
Ta pravila veljajo od dneva potrditve Obéinske-
ga ljudskega odbora Zalee in se objavijo v Uradnem
vesiniku okraja Celje.
St. 02/2096/1
Zalee, dne 30, marca 1957.
Predsednik komisije:
Ing. Resman Branko, Lr.
Pravila je potrdil Obéinski ljudski odbor Zalec,
dne 13. junija 1957,
Predsednik:
Rancigaj Ivan, L r.

168.

A ODLOCBA
0 dolo¢itvi drugega podpisnika za Institut za hme-
ljarstvo v Zaleu.

BESEDILO: Intitut za hmeljarstvo v Zaleu.
IZBRISE SE: Dosedanji v. d. ra¢unovodja Zalika
Hribar.

VPISE SE: Vida Seviek, novoimenovani rafunovodja.
ki podpisuje vse listine finanénega znacaja.

Ob¢cinski- 1judski odbor Zalec,
Oddelek za sploSne zadeve

Stev. 02/1-2333/1

Datum: 29. maja 1957.

169.

~

ODLOCBA

o dolo¢itvi drugih podpisnikov za Otroski dom Vere
Slandrove v Zalcu.

BESEDILO: Otroski dom Vere Slandrove v Zalcu.

IZBRISE SE: Dosedanja usluzbenca tov. Canjko
Mirko in Ro¥ Nevenka.

VPISE SE: GreSak Frane, ekonom, in Suster Marija,
oba usluzbenca v Otrofkem domu Vere Slandrove
v Polzeli.

St. 02/1-3378/1

Ob¢inski ljudski odbor Zalec
Oddelek za sploine zadeve

Datum: 17, junija 1957.

170.

Po ¢l. 16 uredbe o organizaciji zavodov za social-
no zavarovanje (Uradni list FLR]. Stev. 12/55-13) je
skupitina okrajnega zavoda za socialno zavarovanje
v Celju na svojem zasedanju dne 27. III. 1957 spre-
jela

STATUT
OKRAJNEGA ZAVODA ZA SOCIALNO ZAVARO-
YAN]E V CELJU

I. Splosna dolo¢ila

1. ¢len

Zavod se imenuje Okrajni zavod za socialno za-
varovanje v Celju (v nadaljnjem besedilu zavod);
njegov sedez je v Celju.

Delovno podroéje obsega obmoéje okraja Celje.

Stampiljka zavoda je okrogla z napisom: »Okraj-
ni zavod za socialno zavarovanje« v krogu in sedezem
zavoda »v Celjuc v sredini. Zavod ima lahko ved
Stampiljk, vsaka izmed njih pa mora biti ostevil¢ena.

2. ¢len
Zavod je pravna oseba, ki lahko samostojno pri-
naloga je izvajati sluzbo socialnega zavarovanja na
svojem obmod¢ju. in temelji na nacelih samoupravlja-
nja po zavarovancih,
3. ¢len
Zavod je pravna oseba. ki lahko kamostojno pri-
dobiva pravico ter prevzema obveznosti.
Zavod zastopa direktor.
Zavod samostojno upravlja s skladi, ki so mu po
zakonitih dolo¢ilih prepuséeni v upravljanje.

4. ¢len
Za izvajanje svojih nalog zavod lahko ustanovi
podruznice in izpostave, sme pa doloc¢ene opravke iz
svojega delovnega podroc¢ja prepustiti posameznim
podjetjem in ustanovam, da jih opravljajo za svoje
zavarovance po pooblastilu zavoda. (Pooblas¢ena pod-
jetja.)
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Podruznice, izpostave ter pooblaitena podjetja 12. ¢len

in ustanove izvriujejo opravke s podro¢ja socialnega
zavarovanja v mejah lastne prenesene  pristojnosti.

5. ¢len :
Zavod upravljajo zavarovanci po svojih zastopni-
kih v samoupravnih organih.
Samoupravni organi so:
a) pri zavodu in podruZnici zavoda skupi¢ina in
izvrsilni odbor;
b) pri izpostavi zavoda odbor izpostave,

6. ¢len
Delovno podroc¢je zavoda je opravljanje sluzbe
socialnega zavarovanja v mejah veljavnih zakonitih
predpisov, pri ¢emer mora skrbeti za zakonitost vseh
svojili pravnih aktov.

II. Skupscina zavoda

7. élen

Skupifina je samoupravni organ zavoda.

Sklepi skupsc¢ine so obvezni za zavod, zavaro-
vance in zavezance prispevka.

Volitve ¢lanov skupdcine se izvedejo po zakonitih
predpisih. izdanih v ta namen.

V skups¢ino izvolijo zavarovanci najmanj po
enega Clana na vsakih 800 zavarovancev; vseh ¢la-
nov skups¢ine je najved 100.

Med zavarovance v smislu prejinjega odstavka
se &tejejo delavei in usluzbenci, zaposleni na obmodju
okraja Celje, z njimi po zakonu o zdravstvenem za-
varovanju delaveev in usluzbencev oznacene osebe
ter uzivalei osebnih in druzinskih pokojnin in inva-
lidnin z nad 50 % zmanjSano delovno zmoZnostjo.

8. ¢len

Volilno pravico pri volitvah v skupsc¢ino zavoda
imajo vsi zavarovanci v smislu zadnjega odstavka

¢lena statuta.

Ako uziva druzinsko pokojnino ved ¢élanov dru-
zine, ima volilno pravico najstarejsi polnoletni uzi-
valec pokojnine.

Zavarovanec, ki je obsojen na izgubo drzavljan-
skih pravic, za tisti ¢as nima volilne pravice.

9. ¢len

Mandat ¢élanov skupi€ine traja 2 leti. Skupiéina
prencha z delom na dan, ko so razpisane volitve za
novo skups¢ino, ¢lan skupééine je lahko ponovno iz-
voljen.

10. ¢len

Skupsi¢ina dela na zasedanjih,

Zasedanja skupSc¢ine so redna in izredna.

Na redno zasedanje se sklice skups¢ina okraj-
nega zavoda po potrebi, vendar najmanj Stirikrat na
leto. Skupséina podruznice pa najmanj dvakrat na
leto, ;

Na izredno zasedanje se sklice skupdtina, ¢e fo
z navedbo razlogov pismeno zahteva ena tretjina
clanov skupscine ali ¢e to zahteva nadzorni organ za-
\'U(Ill.

Zusedanja skupscine so javna.

1. ¢len

Skupécino sklicuje na zasedanje predsednik skup-
S¢ine zavoda vsaj 8 dni pred zasedanjem.

Predsednik skupicéine zavoda je dolzan sklicati
zasedanje:

1. ¢e to sklene izvrsilni odbor zavoda;

2. ¢e je to v smislu prejinjega ¢lena zahtevala
ena tretjina ¢lanov;

3, ¢e zahteva zasedanje nadzorni organ zavoda.

3

Skups¢ina se sklide na zasedanje s pismenim va-
bilom z navedbo dnevnega reda. :

Vabilo je treba dostaviti ¢lanom skupS¢ine naj-
manj 8 dni pred zasedanjem skupSéine.

Ako zasedanje razpravlja o sprejetju ali spre-
membi statuta in poslovnika, sprejetju predracuna in
zakljuénega racuna, mora biti vabilu priloZzeno tudi
potrebno gradivo.

13. ¢len
Skupic¢ino vodi predsednik skupicéine zavoda, v
njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

14. ¢len
. Skupi¢ina posluje po poslovniku, ki ga sprejme
na svojem prvem zasedanju,

15. ¢len

Skupscéina je sklepéna, ¢e je na zasedanju na-
vzocta vsaj polovica Clanov,

Skupscina more sklepati o sprejemu ali spremem-
bi statuta, poslovnika predra¢una ali. zakljuénega
ra¢una samo, ¢e sta na zasedanju navzodi najmanj
dve tretjini ¢lanov. Ce skupitina ni sklepéna, se po-
novno sklice k zasedanju najkasneje v 14 dneh.

Skups¢ina sklepa z navadno vecino, o sprejemu
ali spremembi statuta pa z dvetretjinsko vecino na-
vzocCih ¢lanov.

16. ¢len

O zasedanju skupi¢ine se vodi zapisnik, ki ga
podpiSejo predsedujoi, zapisnikar in overovatelja
zapisnika.

Zapisnik se poslje Okrajnemu ljudskemu odboru
Celje in Republitkemu zavodu za socialno zavarova-
nje v Ljubljani.

17, ¢len

Glasovanje v skupséini je javno ali tajno.

Predsednika in podpredsednika skup3¢ine zavoda
ter izvriilni odbor izvoli skupS¢ina s tajnim glaso-
vanjem, ¢e sama ne sklene drugace. Za druge sklepe
odlo¢i skupséina z navadno veéino glasov, kako bo
glasovala. : -

18. ¢len
Splogne sklepe skupséine podpisuje predsedujoci
in direktor zavoda.

19. ¢élen

Delo élanov skupiéine je Castno.

Clani skupi¢ine imajo pravico do nadomestila
potnih stroskov in nadomestila za izgubljeni zaslu-
zek v ¢asu, ko so sodelovali na zasedanjih skupséine,
na sejah izvrsilnega odbora, odborov in komisij.

Potni stroski obsegajo dnevnice in prevozne stro-
ske. ;

Vidino .dnevnice dolo¢i skupitina s posebnim
sklepom,

20. ¢len

Skupécina:

1. sklepa o statutu zavoda;

2. sklepa o poslovniku skupscine;

5. vodi in usmerja sploSno politiko socialnega za-
varovanja na vsem obmoé¢ju okraja;

4. sklepa o pravicah in dolznostih zavarovancev
in zavezancey prispevka, ¢e je za tak sklep z zakonom
ali z zakonitim predpisom poobladtena;

5. sklepa o ustanovitvi in uporabi fondov s po-
sebnim namenom; : !

6. sklepa o rednem in morebitnem dodatnem
predra¢unu, zakljuénem racunu ter o porabi in na-
lozbi presezkov in prihrankov;

7. voli in razreSuje predsednika in podpredsed-
nika skups¢ine, izvriilni odbor in njegovega pred-
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s"’,dl_'.l'ku ter ¢lane drugih skupséinskih odborov in ko-
Misij ter njihove predsednike;

. 8. sklepa o delu izvriilnega odbora na podlagi
Megovega porocila o delu ter sklepa o razrednici po
Poteku poslovne dobe:

9. postavlja in razreSuje direktorja zavoda;

10. sklepa o pridobitvi ali odsvojitvi nepremiénin;

1. sklepa o sistematizaciji delovnih mest;

12, sklepa o odskodnini ¢lanom skupiéine, izvrdil-
f€ga odbora ter drugih organov samouprave za iz-
datke ip zamude Casa, zvezane s sejami ali zasedanji,
ter o morebitnih nagradah za njihovo delo;

15. sklepa o ustanovitvi, ukinitvi ali zdruzitvi po-
UzZnic in izpostav zavoda;

. 4. sklepa o obsegu opravkov, ki jih podruznica in
Zpostave vrie v imenu zavoda;

15, sklepa o ustanovitvi stalnih in za¢asnih odbo-
YOV {er komisij in doloa njihove naloge;

16. sklepa o pooblastilih izvriilnemu odboru, od-
rom in komisijam za izvrSitev dolo¢enih nalog, ki
Sicer spadajo v pristojnost skupS¢ine in niso z zako-
Mtimi predpisi izrecno pridrzane skupséini;

17. sklepa o vseh zadevah, ki so po posebnih
Predpisih v izkljueni pristojnosti skup&éine.

dr

hp

21, ¢len
Za izvrsitev sklepov skups¢ine skrbita izvrdilni
odbor in direktor, kolikor skups¢ina za posamezne
Primere ne odloéi drugade.

22. ¢len

Clani skupi¢ine imajo pravico dajati predloge in
Yprasanja izvrdilnemu odboru, posebnim odborom,
omisijam in direktorju ter tudi zahtevati od ‘direk-
Orja vse podatke, ki jih potrebujejo v zvezi z izvrie-
Vanjem svojih dolznosti kot ¢lani skup&éine.

Izvrini odbor, posebni odbori. komisije oz. di-
fektor so dolzni odgovoriti na vprafanja $e na istem
“asedanju, ako je bilo vprasanje zastavljeno med
“asedanjem, oziroma na prihodnjem zasedanju. ako
J¢ bilo vprasanje zastavljeno med dvema zasedanjema,

Ako je treba za odgovor pribaviti podatke, morajo
Odgovoriti na vprasanje mna prihodnjem zasedanju,
ahko pa odgovorijo tudi pismeno do prihodnjega
“asedanja.

23. &len
¥ Clani skupi¢ine so odgovorni za svoje delo skup-
¢ini in svojim voliveem.
. Ce ¢lan skupStine ne opravlja svojih nalog ali
¢ s svojim delom ali ponaSanjem Skoduje interesom
“avarovancev ali zavoda ali ugledu skupnosti, ga sme
SKupsdina razresiti bodisi na predlog ene tretjine
Voliveev, njegove volilne enote ali po lastnem pre-
Udarky, potem ko ji je bilo znano mnenje voliveev
Prizadete volilne enote.
ki Mnenje voliveev se dobi na sestanku voliveev,
I ga sklice izvrdilni odbor,

24. ¢len
Mandat ¢lanov skup&éine preneha sam po sebi:
L. s smrtjo;
2. z izgubo sploine volilne pravice;
"'ﬂn'.;. 5 prun-eluél.lj('m Clanstva v socialnem
Ju na podroc¢ju zavoda;
4. z zaposlitvijo pri organu zavoda.

zZavaro-

25. ¢len
raz) primeru prenchanja i"lfinst)'u v skupséini iz
5 Ogov, pn\'e{lm}:ll v 23 in 24. c]vnu‘ tega statuta,
Le(lugu izvriilni odbor Okrajnemn ljudskemu od-
9Tu v Celju v roku 3 mesecev, da razpife nadomest-
® volitve,

26. ¢len

Za posebna vpraSanja imenuje skupSéina izmed
svojili ¢lanov posebne odbore,

Odbori imajo 3—5 ¢lanov, ki izberejo izmed sebe
predsednika odbora,

Za reSevanje konkretnih vprafanj imenuje skup-
s¢ina komisije, ki Stejejo najmanj 3 ¢lane in v ka-
terih so ¢lani skups¢ine in tudi drugi zavarovanei.

Skupi¢ina mora imenovati komisijo za za3¢iio
zdravja in delovnih pogojev zavarovancev.

Delo  odborov in  komisij koordinira
odbor skupscine.

Odbori in komisije porotajo o svojem delu skup-
§¢ini na zasedanjih,

izvrsilni

L. IzvrSilni odbor

27. ¢len
Izvrsilni odbor skupicine Steje 9 Elanov.
8 ¢lanov izvrSilnega odbora izvoli skupiéina iz-
med svojih ¢lanov, deveti ¢lan izvriilnega odbora pa
je po svojem polozaju direktor zavoda.

28. ¢len

[zvrsilni odbor dela na sejali.

Seje vodi predsednik izvrilnega odbora.

Odsotnega predsednika nadomestuje namesinik,
ki ga dolo¢i izvrsilni odbor iz svoje srede v zadetku
poslovne dobe. ‘

Seje izvriilnega odbora se vriijo po potrebi, ven-
dar najmanj enkrat mese¢no, Sklicuje jih predsed-

‘nik izvriilnega odbora.
8

29, ¢len
lzvrsilni odbor veljavno sklepa. ako je na seji
ved kot polovica ¢lanov odbora. za veljavnost sklepa
pa je potrebna veéina glasov navzocih ¢lanov odbora.

30. ¢len
O sejah izvrSilnega odbora se vodi zapisnik, ka-
terega podpisejo predsedujoci, direktor in zapisnikar,

51. ¢len

Izvrsilni odbor mora vsaj enkrat letno podati
skupicéini poroéilo o svojem delu.

: 32. ¢len
Mandat izvrsilnega odbora traja do izvolitve no-
vega izvriilnega odbora.

33. ¢len
V primeru nezakonitega poslovanja ali poslova-
nja, ki je v nasprotju s sklepi skupicine, lahko skup-
stina na svojem zasedanju razredi ves izvrdilni odbor
ali posameznega ¢lana ter na njihova mesta izvoli
nove clane. '

34. ¢len

Za posamezna vpraSanja lahko izvrsilni odbor
imenuje komisije izmed ¢lanov in drugih zavarovan-
cev. Komisije imajo 3—7 ¢lanov ter porofajo izvrsil-
nemu odboru o svojem delu.

35. ¢len

Clani izvrsilnega odbora odgovarjajo za svoje
delo po predpisih. ki veljajo za odgovornost uradnih
oseb, -

Za Skodo ne odgovarjajo tisti ¢lani izvrdilnega od-
bora, ki so glasovali proti sklepu, s katerim je bila
povzrotena Skoda.

36. ¢len

Ako ¢lan izvrsilnega odbora ali direkior sodi, da
je sprejeti sklep izvrdilnega odbora nezakonit, sme
zahtevati, da presodi njegovo zakonitost Okrajni Ijud-
ski odbor v Celju.
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Ce Okrajni ljudski odbor v Celju v roku 30 dni
po obvestilu ne sporodi svojega mnenja, se sklep
12V rsi.

37. élen

Izvrsilni odbor skupicine:

1. sestavlja predlog predracuna, zakljuénega ra-
¢una, sistematizacije delovnih mest ter ostalih skle-
pov, ki jih sprejema skups€ina;

2. skrbi za izvrSevanje sklepov skupséine;

3. sklepa o delu in poslovanju uprave zavoda ter
ugotavlja. ali se ti sklepi izvajajo;

4. gospodari s fondi okrajnega zavoda za socialno
zavarovanje; v

5, odlo¢a o pravicah zavarovancev, kolikor je po
zakonitih predpisih za to pristojen:

6. pripravlja porocila za skupi¢ino ter za drzavne
in druzbene organe;

7. sklepa o virmiranju med posameznimi parti-
jami predrac¢una;

8. odobrava nabave osnovnih sredstev, katerih
vrednost presega znesek 200.000 din;

9. imenuje ¢lane vseh svojih komisij;

10. imenuje ¢lane strokovnih komisij;

11. namesca, premes¢a in odpusfa vodilne usluz-
bence zavoda, zlasti Sefe odsekov in upravnike po-
druznic ter usluzbence prve vrste. Urejuje usluZzben-
ska razmerja navedenih usluzbencev;

12. imenuje predsednika disciplinskega sodis¢a in
encga Clana ter njih namestnike: drugega ¢lana in
njegovega namestnika doloéi sindikalna organizacija;

13. sklepa o vseh zadevah, za katere ga pooblasti
skupscina;

14. sklepa o pooblastilu podjetjem in ustanovam
za opravljanje posameznih nalog iz socialnega zava-
rovanja: ’

15. odlo¢a o vseh zadevah druZzbenega upravlja-
nja, ki po statutu ali drugih predpisih ne spadajo v
pristojnost drugih organov zavoda.

IV. Direktor

38. ¢len
Direktorja postavlja in razreSuje skupiéina v
soglasju z Okrajnim ljudskim odborom v Celju in
Republiskim zavodom za socialno zavarovanje v
Ljubljani.
Predlog za postavitev ali razreSitev
poda izvrgilni odbor.

direktorja

59. ¢len
Direktor zavoda:

1. vodi poslovanje
statutu zavoda ter po
in izvrSilnega odbora;

2. izvriuje sklepe
bora;

3, daje naloge za izvrievanje predracuna zavoda;

4. predlaga izvriilnemu odboru sklepe in odlo¢he
ter poroc¢ila o poslovanju zavoda;

5. izdaja v upravnem postopku prvostopne od-
lo¢be o ugovorih zoper odlo¢be podruznic;

6. podpisuje pogodbe, odlo¢he in druge
akte zavoda:

7. zastopa zavod kot pravno osebo pred uprav-
nimi organi in sodiscéi;

8. odlo¢a o mnabavi vseh osnovnih sredstev do
200.000 din, preko te vsote pa mora odobriti nabavo
izvrsilni odbor zavoda;

9. razdeljuje delo med usluzbence zavoda. daje
potrebna navodila za delo ter skrbi za strokovno
usposabljanje in izpopolnjevanje usluzbencev;

10. je stareSina vseh usluzbencev zavoda ter v tem
svojstvu namesca, premesca in odpudca vse usluzben-
ce, za katere ni pristojen izvrdilni odbor, in urejuje
njihova usluzbenska razmerja; predlaga izvriilnemu

zavoda po zakonitih predpisih,
sklepih in navodilih skupi¢ine

skupiéine in izvriilnega od-

pravne

odboru namestitev, premestitev in odpust usluzben=
cev, zlasti Sefov odsekov, upravnikov podruznic 18
usluzbencev L. vrste;

1. izreka disciplinske kazni zoper usluzbence za=
voda za disciplinske nerednosti;

12. odobrava dopuste usluzbencem;

13. vrii vse ostale opravke zavoda, ki niso pridr-
zani skupsc¢ini in izvriilnemu odboru, ter vse tiste, %4
katere je pristojen po drugih zakonitih predpisih.

Za svoje delo je direktor odgovoren skupséint
zavoda in izvriilnemu odboru.

40. ¢len

Direktor je odgovoren za zakonitost aktov vseh
organov zavoda.

Direktor lahko zadrzi izvriitev vsakega akta or-
ganov zavoda, za katerega sodi, da je nezakonit. V ta-
kem primeru je dolzan o tem obvestiti Okrajni ljud-
ski odbor v Celju z obrazlozitvijo, zakaj je izvrsitey
akta zadrzal.
. 41. ¢len

V primeru dopusta ali sluzbene odsotnosti zasto-
pa direktorja pomo¢nik direktorja, ki ga imenuje 1%-
vréilni odbor. :

Pomoénik direktorja ima v tem svojsivu vse (!l'
rektorjeve pravice v odnosu do skupd&ine in izvrgil-
nega. odbora,

V. Podruznice zavoda
42, ¢len :

Podruznice zavoda ustanovi. ukine ali zdruzi

skupi¢ina za obmotje ene ali veé obcin okraja Celje.
43, ¢len

Podruznica ima okroglo Stampiljko z napisom:
»Okrajni zavod za socialno zavarovanje v Celju« V
krogu ter »Podruznica...¢ v sredini.

: 44. ¢len

Delovno podroéje posamezne podruznice dolol
skup&éina zavoda s sklepom o njeni ustanovitvi.

Podruznica opravlja vse zadeve v imenu zavoda.
Skups¢ina lahko prenese na podruZnice vse opravke.
ki niso izrecno pridrzani okrajnim zavodom.

Podruznica:

1. odloa o pravicah iz zdravstvenega zavarova-
nja in obra¢unava zdravstvene storitve;

2. kompletira invalidsko-pokojninske zahtevke;

3. odloca- o pravicah do otroskih dodatkov;

4. samostojno vodi kartoteko privatnih deloda-
jalcev in predpisuje prispevke;

5. sestavlja meseéne preglede dohodkov in iz-
datkov;

6. vodi predpisane evidence. :

45. ¢len

Organi podruZznice so:

1. skupséina;

2, izvrsilni odbor.

V skupi¢ino podruznice volijo zavarovanci z ob-
moc¢ja podruznice po enega ¢lana na vsakih 150 za-
varovanceyv, vendar pa skupséina podruZnice ne more
imeti manj kot 25 in ne ve¢ kot 35 ¢lanov.

Clan skups¢ine zavoda je tudi ¢lan skupicine po-
druznice, na katere obmodju je izvoljen.

46, ¢len

Za poslovanje skupicine veljajo smiselno dolo-
¢ila Il poglavja tega statuta in dolo¢ila poslovnika
skupicine zavoda.

47. ¢len
Skups¢ina podruznice:
1. vodi sluzbo socialnega zavarovanja na svojenm
obmo&ju ter gospodari s sredstvi. ki jih njej prepust!
skupsc¢ina zavoda;
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. voli predsednika in podpredsednika skup3¢ine;
. daje pripombe in predloge k prora¢unu za-
Voda;

4. daje pripombe in predloge k statutu zavoda;

5. skrbi za pravilno uporabo predpisov o zdrav-
Stvenem zavarovanju;

0. daje zavodu predloge za boljSo organizacijo
Sluzbe socialnega zavarovnja;

7. daje smernice za delo izvriilnemu odboru ter
Upravniku podruZnice;

8. opravlja vse druge zadeve, za katere je pri-
sto}!la po sklepih skupséine zavoda oziroma po za-
onitih predpisih.

ol 1o

48, ¢len
| O pravicah in dolznostih ¢lanov skupiine po-
druznice veljajo smisclno dolodila 22. do 25. ¢lena
€ga statuta.

49. &len
3 Izvrilni odbor podruZnice ima pet do sedem &la-
oy

Upravnik podruZnice je ¢lan izvrilnega odbora

PO svojem poloZaju.

50. ¢len
| Za poslovanje izvrsilnega odbora veljajo smiselno
dolocila 111, poglavja tega statuta.

51. ¢len

lzvrdilni odbor podruZnice:

I. izdela predloge za skupicino podruZnice v vsch
zadevah, ki spadajo v njeno delovno podrocje;

2. skrbi, da se izvrie odloche skupi¢ine zavoda in
skupi¢ine podruznice;

3. predlaga izvriilnemu odboru zavoda namesti-
tev ali razresitev upravnika podruZnice;

4. daje smernice za delo upravniku podruZnice
ler nadzira njegovo delo;

3. opravlja vse druge zadeve, za katere je pri-
Stojen po odlothi skup&éine zavoda in skupi¢ine po-
Uruznice ter drugih veljavnih predpisih.

52. ¢len
Poslovanje podruznice vodi neposredno upravnik
Podruznice. Za svoje delo je odgovoren skup&éini in
1zvriilnemu odboru podruznice ter direktorju zavoda.
Upravnik podruznice;

. L lzvriuje sklepe skupitine zavoda in podruz-
lice, sklepe izvrdilnega odbora zavoda in podruZnice
ter naloge in navodila direktorja zavoda;

2 pripravlja predloge za sklepe in sestavlja po-
roc¢ila o poslovanju podruznice;

. 3. izdaja in podpisuje odlo¢be o pravicah iz so-
Clalnega zavarovanja v okviru pooblastila ter zako-
mitih predpisov;

4. organizifa delo podruZnice ter skrbi za nemo-
teno poslovanje podruznice;
5. nadzira delo podrejenih usluzbencey;

. 6. predlaga direktorju zavoda v kaznovanje di-
S¢iplinske nerednosti usluzbencev podruznice;

7. opravlja vse druge zadeve podruZnice, za ka-
cre nista pristojna skupi&ina ali izvriilni odbor po-

Fuznice,

53. ¢len
4 Upravnik podruzunice lahko zadr?i akte podrui-
Jice, za katere sodi. da so nezakoniti, in zahteva, da
“adevo redi zavod.

VL lzpostave zavoda

54. ¢len ;
Skupséina zavoda lahko ustanovi za posamezne

Critorialne enote, podjetin ali ustanove izpostave
“avody,

YV delovno podrodje izpostave spadajo vse za-
deve, ki jih skupscéina zavoda s sklepom o ustanovitvi
izpostave prenese na izpostave.

lzpostava opravlja vse zadeve socialnega zavaro-
vanja v imenu podruznice.

55. ¢len
Organ izpostave je odbor izpostave.

56. ¢len
Odbor izpostave ima 5—7 ¢lanov, ki jih izvolijo
zavarovanci teritorialne enote, podjetja ali ustanove.
Clan odbora izpostave je lahko ¢lan skups¢ine
zavoda.
57. ¢len
Izpostave so lahko samostojne ali pa podrejene
podruznici zavoda.
58. ¢len
Odbor izpostave: ;
_ 1. sestavlja predloge za uspeino izvajanje social-
nega zavarovanja na svojem obmodju;
2. predlaga izvriilnemu odboru zavoda namesti-
tev in razrefitev Sefa izpostave;
5. skrbi za izvedbo sklepov skupitine in izvriil-
nega odbora zavoda oziroma podruZnice;
4, nadzira delo izpostave;
5. vréi vse druge opravke, za katere je po poobla-
stilu skupi&ine ali zakonitih predpisih pristojen.

59. ¢len
O pravicah in dolznostih ¢lanov odbora izpostave
se smiselno uporabljajo dolo¢ila ¢lenov 22 in 23 te-
ga statuta.
60. ¢len
Za poslovanje odbora izpostave veljajo smiselno
predpisi Il poglavja tega statuta.

61. ¢len
Poslovanje izpostave vodi Sef izpostave, ki za
svoje delo odgovarja odboru izpostave in direktorju
zavoda oziroma tudi podruZnici ter njenemu uprav-
niku, ¢e je izpostava podrejena.

62. ¢len

sef izpostave:

1. izvriuje sklepe skupic¢ine in izvriilnega odbora
zavoda oziroma tudi podruZnice, odbora izpostave ter
naloge in navodila direktorja zavoda oziroma tudi
upravnika podruZnice, ¢e je izpostava podrejena po-
druznici;

2. pripravlja predloge za sklepe odbora izpostave;

3. odlo¢a o pravicah zavarovancev v mejah po-
oblastila skupicine zavoda: :

4. skrbi za organizacijo
izpostave;

5. predlaga direktorju zavoda disciplinske nered-
nosti usluzbencev v kaznovanje;

6. vrii vse ostale naloge, za katere je pooblaiten
po posebnih predpisih.

in pravilno delovanje

VII. Organizacija zavoda

63. ¢len
Zavod ima organizacijske enote, ki so dolofene
7z vsakokratnim sklepom po sistematizaciji delovnih
mest, ki je bil sprejet v smislu ¢l 20 totka 11 tega
statuta.

64. ¢len
Notranjo razdelitev dela med odseki izvréi direk-
tor zavoda v sporazumu z izvriilnim odborom,
65. ¢len
Odseke vodijo sefi odsekov,
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66. ¢len
Direktor zavoda in Sefi odsekov tvorijo strokovni
kolegij, ki ga sklicuje direktor po potrebi in ki je
posvetovalni organ direktorja.
Kolegij razpravlja o vaznejiih strokovnih in or-
ganizacijskih zadevah zavoda.

VIII. Usluzbenci zavoda

67. ¢len

Usluzbenci zavoda so strokovni in administrativni
sodelavei zavoda.

Usluzbenska razmerja urejujejo posebni predpisi.
Dokler ti predpisi ne bodo izdani. se za usluZbence
zavoda uporabljajo predpisi, ki veljajo za usluzbence
drzavnih organov.

68, ¢len

Yodilne usluzbence (67. ¢len) in usluzbence 1.
vrste namesca in razreSuje na predlog dircktorja iz-
vriilni odbor zavoda. Za ostale usluzbence ureja
usluzbenska razmerja direktor. Usluzbenci zavoda so
za svoje delo kazensko, materialno in disciplinsko od-
govorni po predpisih, ki veljojo za drZzavne usluz-
bence.

69. ¢len

Disciplinske nerednosti usluzbencev kaznuje di-
rektor zavoda, disciplinske prestopke pa disciplinsko
sodisce pri okrajnem zavodu. Disciplinsko sodiice po-
sluje po nacelih, ki veljajo za disciplinska sodiséa
usluzbencev drzavnih organov.

Clani disciplinskega sodii¢a so pri svojem delu
neodvisni.

IX. Prehodne in konéne doloébe

70. ¢len
Z veljavnostjo tega statuta preneha veljati sta-
tut zavoda za socialno zavarovanje za mesto in okraj
Celje, ki je bil sprejet na zasedanju skup&éine dne
1. XII. 1952 z vsemi kasnej§imi spremembami in do-
polnitvami.
71. ¢len
Ta statut zaéne veljati, ko ga odobri Okrajni
ljudski odbor v Celju v smislu uredbe o organizaciji
zavod za socialno zavarovanje (5. to¢ka ¢él. 2) (Ur.
list FLR], &t. 12/55-93), objavi pa se v Uradnem vest-
niku okraja Celje.

Okrajni zavod za socialno zavarovanje Celje
Stev. 01/2-566/57-S/2
Celje, dne 27. IIL. 1957.

Predsednik skupséine:
Horvat Bojan

Direktor zavoda:
Lostrk Milan

s

Po ¢l. 16 uredbe o organizaciji zavodov za social-
no zavarovanje (Ur, list FLRJ. Stev. 12/55-93) je skup-
f¢ina- Okrajnega zavoda za socialno zavarovanje v
Celju na svojem zasedanju dne 27, 1. 1957 sprejela

POSLOVNIK
skupscine okrajnega zavoda za socialno zavarovanje
v Celju
I. Splosne doloébe

1. ¢len
Skups¢ina Okrajnega zavoda za socialno zavaro-
vanje v Celju (v nadaljnjem besedilu: skupi¢ina za-
voda) dela po doloébah tega poslovnika, odbori in ko-

IS

misije pa po tem poslovniku ali pa si sami predpl=
Sejo poslovnike; ti poslovniki pa morajo biti v skladtl
z dolocbami tega poslovnika, potrditi pa jih mord
skup&¢ina zavoda. :
2. ¢len
Skup$cina zavoda dela na svojih scjah in na sejuh
stalnih in drugih odborov in komisij.

Zasedanje nove skupi¢ine zavoda in verifikacija
mandatov

5. ¢len

Novo skupi¢ino zavoda skli¢e k zasedanju v roku
30 dni od dneva kon¢anih volitev predsednik izvrr'il!j
nega odbora zavoda prejSnjega sklica. On sporocl
skupdéini zavoda pismeno, kateri ¢lan skupiCine za-
voda je v njej po letih najstarejsi.

V kolikor bi izvriilni odbor skupicine zavoda ¥
roku iz prvega odstavka tega ¢lena ne sklical prve:
ga zasedanja novoizvoljene skupic¢ine zavoda, storl
to Okrajni ljudski odbor v Celju v nadaljnjem roku
15 dni. -

Prvo zasedanje mnovoizvoljene skupicine zavoda
zacne in vodi po letih najstarejsi ¢lan skupiéine za-
voda. Najprej dolodi zapisnikarja iz vrst usluzbencev
zavoda, nato pa pokli¢e ¢lane skupicine zavoda k iz-
roc¢itvi poverilnic, nakar izvoli skupsc¢ina 2 overova-
telja zapisnika. ’ :

Ko izro¢ijo navzoci ¢lani skupséine zavoda zapis-
nikarju svoje poverilnice, izvoli skupi¢ina zavoda ve-
rifikacijski odbor treli élanov.

Verifikacijski odbor se voli javno z dviganjem
roke. Kandidate za verifikacijski odbor lahko pred-
laga vsak ¢lan skupséine.

4. ¢len
Takoj po izvolitvi se verifikacijski odbor sestane
in si izvoli predsednika.
Verifikacijski odbor pregleda poverilnice, volilne =
spise in pritozbe zoper volitve,
Na podlagi tega gradiva in obravnave sestavi ve-
rifikacijski odbor porocilo za skupséino.

5. ¢len

Na podlagi porocila verifikacijskega odbora in
obravnave potrdi ali razveljavi skups¢ina zavoda iz-
volitev ¢lanov.

O poroéilu se glasuje v celoti, ¢e verifikacijskl
odbor ne iandhija nobenega mandata. Ce pa verifi-
kacijski odbor izpodbije kako izvolitev, se glasuje
naprej v celoti o vseh neizpodbijanih mandatih, nato
pa posebej o vsakem izpodbijanem mandatu.

Vsak ¢lan skupicine se sme udelezevati zasedan]
in odlo¢ati, ¢etudi njegove izvolitve Se ni potrdila
skupscina.

6. ¢len

7 verifikacijo mandata dobijo ¢lani skupséine vse

svoje pravice in dolznosti.

7. ¢len

Ce ugotovi skupséina. da je bila izvolitev posa-
meznega C¢lana nepravilna ali protizakonita, razpise
za prizadeto volilno enoto ponovne volitve. Ponovnt
volitve morajo biti opravljene v roku dveh meseceY
po razpisu,

Verifikacija mandatoy kasneje izvoljenih élanoV
skupitine se opravi po istem postopku, kot je dolo-
¢en v tem poglavju za verifikacijo mandatov nd
prvem zasedanju.

8. ¢len
Po verifikaciji preide skupséina na volitve,
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Predsednik, podpredsednik skups¢ine in zapisnikar
9. ¢len
Skupiéina zavoda ima predsednika, enega pod-
predsednika in zapisnikarja.
_ Predsednik in podpredsednik se izvolita izmed
Clanov skupicine za vso mandatno dobo; zapisnikar
pa se imenuje za vsako zasedanje posebej iz vrst
usluzbencev zavoda.
10. ¢len
Predsednik predstavlja skupS¢ino zavoda.
Predsednik sklicuje, zacenja in zakljucuje zase-
danje skupi¢ine, vodi delo na zasedanjih, skrbi za to,
da se dela po poslovniku, in izvriuje druge pravice
in dolznosti, ki jih doloca ta poslovnik.

11, ¢len
~ Ce je predsednik zadrzan, ga nadomestuje v vseh
njegovih pravicah in dolznostih podpredsednik skup-
S¢ine zavoda.
Predsednik oz. podpredsednik se¢ ne sme udeleze-
vati obravnave in ne glasovati, kadar vodi zasedanje.

12, élen
Zapisnikar vodi zapisnik zasedanja ter izvrsuje
druge pravice in dolznosti, ki jih doloc¢a ta poslovnik.

13. ¢len
Izvolitev predsednika in podpredsednika skupsci-
ne zavoda in njihovo razreditev lahko predlaga vsak
¢lan skupséine.
Zasedanje skupscine
14. ¢len
Zasedanja skup3iCine so javna.
Zasedanja skupi¢ine so redna ali izredna.
Redna zasedanja skupiéine so najmanj Stirikrat
na leto in sicer tako, da je prvo zasedanje opravljeno
najpozneje do konca meseca marea, drugo do Konca
meseca junija, tretje do konca meseca septembra, Ce-
trto pa do konca meseca decembra,
lzredna zasedanja. skups¢ine se sklicujejo pod
pogoji, ki jih doloca statut Okrajnega zavoda za so-
cialno zavarovanje v Celju.
Skupscéina zaseda praviloma v Celju, lahko pa
sama sklene, da bo posamezno zasedanje v kakem
drugem kraju na obmoé¢ju okraja Celje.

15. ¢len
Posamezna zasedanja skups¢ine zavoda so ozna-
¢ena z redno Stevilko.

16. ¢len

Skupscina se skli¢e pismeno z vabilom., ki mora
biti odposlano ¢lanom skupicine. Republifkemu za-
vodu za socialno zavarovanje v Ljubljani in Okraj-
nemu ljudskemu odboru v Celju, najmanj 8 dni pred
dnevom zasedanja. :

Pismeno vabilo mora poleg dneva, ¢asa in kraja
zasedanja vsebovati tudi predlog dnevnega reda zase-
danja.

Obvezno mora biti vabilu prilozeno gradivo za
skupséino v primerih, ki jih dolo¢a tretji odstavek 12.
Clena statuta zavoda,

Skupé€ina lahko sklene, da se gradivo za skupsci-
no dostavlja tudi v drugih vaznejSih primerih.

17. élen

Predlog dnevnega reda zasedanja sestavi izvrsilni
odbor zavoda. Kadar se sklice izredno zasedanje
skupgine, mora ‘biti na dnevnem redu tudi zadeva,
zaradi katere je bilo izredno zasedanje sklicano ozi-
roma zahtevano.

Vsak ¢lan skups¢ine ima pravico predlagati spre-
membe ali dopolnitve predloga za dnevni red. Tak

predlog je treba dostaviti predsedniku skupséine za-
voda najkasneje tri dni pred zacetkom zasedanja,
lahko pa skups€ina odloci, da se lahko tak predlog
poda tudi na samem zasedanju.

18. ¢len

Pred prehodom na dnevni red predsednik kratko
poroca o delu skupiéine (odsotnosti in pod.) in na-
vede pripombe k dnevnemu redu, ki so mu bile do-
stavljene.

Ko skup$tina resi predhodna vpraSanja, si doloci
dnevni red.

O dnevnem redu se sklepa brez obravnave,

19. ¢len \

Na zasedanju imajo pravico govoriti ¢lani skup-
itine, direktor zavoda, predstavniki visjih organov
zavoda, nadzorni organi, zastopniki voljenih ustanov
in vodilni usluzbenci zavoda, ki jih za vsako zase-
danje posebej doloéi izvrsilni odbor skupséine zavoda.
To pooblastilo se ozna¢i v predlogu dnevnega reda.
Predsednik lahko s pristankom skup&¢ine podeli be-
sedo tudi drugim govornikom.

20. ¢len
Niliée ne more govoriti na zasedanju, preden ne
zahteva in ne dobi besede od predsednika.
Govorniki se ustno priglaSajo k besedi, brz ko se
zaéne obravnava, in se lahko oglafajo vse do konca
obravnave. Predsednik daje besedo po vrsti. kakor
se govorniki prigladajo.

21. ¢élen

Govornik, ki je dobil besedo, lahko govori le o
vprafanju. ki je na dnevnem redu, in to praviloma
samo enkrat v isti stvari. Skups¢ina lahko izjemoma
dovoli govorniku, da dobi e enkrat besedo glede iste
totke dnevnega reda,

Clani izvrdilnega odbora ter porofevalei izvrsil-
nega odbora in stalnih skupic¢inskih odborov in ko-
misij lahko govore veckrat o isti to¢ki dnevnega reda.

Ce se govornik oddalji od dnevnega reda, ga
predsednik opozori, naj se drzi dnevnega reda. Ce
se govornik tudi po drugem opozorilu ne drzi dnev-
nega reda, mu predsednik vzame besedo v skladu z
dolo¢bami tega poslovnika.

22. &len
Govornika sme prekiniti ali opozoriti k redu sa-
mo predsednik sknp&fine; ta je dolzan skrbeti za
svobodo govora.

V. Sprejemanje sklepov in glasovanje

23, ¢len

Skups¢ina je sklepéna. kadar je na zasedanjn
navzoc¢ih ve¢ kot polovica njenih ¢lanov,

Ce predsednik opazi, da na zasedanju ni dosti
¢lanov skupiéine, da bi bila sklepéna, odredi poimen-
sko klicanje ali Stetje.

Ce se zasedanja, ki je bilo sklicano, udelezi manj
kot polovica ¢lanov, odgodi predsednik skupicine za-
sedanje za 7—14 dni.

Ce bi tudi po tretjem sklicanju zasedanja ne bilo
skupdcina sklepéna, mora izvrsilni odbor skupiéine
predloziti okrajnemu ljudskemu odboru, da razpise
nove volitve.

24. ¢len

Skupsicina sklepa veljavno z vedino oddanih gla-
sov, razen ¢e je s tem poslovnikom drugace doloceno.

Ce je Stevilo ¢lanov skupiéine, ki so se vzdrzali
glasovanja, ve&je od skupnega Stevila tistih, ki so
glasovali szae ali- sprotie, se Steje predlog, o katerem
se je glasovalo, za zavrnjenega; Ce gre za volitve, se
e [Hl“()\"l]().
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25. ¢len

Preden skupi¢ina na zasedanju odlo¢i o kakem
vpraSanju, ga najprej obravnava razen v primerih
v katerih je s tem poslovnikom dolo¢eno, da se odloci
brez obravnave. Na zasedanju skupi¢ine se odloca
o sprejetju ali zavrnitvi predloga.

Predlagatelj lahko umakne svoj predlog vse do-
tlej. dokler ni dan na glasovanje. ]

26. ¢len
Obravnava posameznih vprasanj, ki ne nareku-
jejo sklepa ali o katerih skupiéina ne more sprejeti
sklepa, se kon¢a z navadnim prehodom na dnevni
red. Navaden prehod na dnevni red lahko predlaga
predsednik in vsak ¢lan skupscine,

I e

27. <¢len
Akti skupitine imajo obliko sklepov, resolucij in
priporo¢il.
O obliki akta odlota skupi¢ina ne glede na na-
ravo predloga, ki je na dnevnem redu, in ne glede na
to, v kaks&ni obliki je bil predlagan.

L)

28. ¢len

Obravnavo posameznega predloga zakljuéi pred-
sednik, ko ugotovi, da ni veé priglagenih govornikov.

Po zakljut¢ku obravnave preide skup3¢ina na gla-
sovanje.

Predsednik lahko predlaga skup&€ini zakljufek
obravnave in prehod na glasovanje tudi tedaj. ¢e niso
govorili vsi priglaSeni govorniki, kadar misli, da je
vprasanje, ki je na dnevnem redu. zadosti obravna-
no. Tak predlog lahko poda tudi vsak ¢lan skupi¢ine.

O takem predlogu odlo¢i skupsc¢ina brez obravnave.

29, ¢&len

Ko je dnevni red izérpan. zakljuc¢i predsednik
zasedanje.

50, ¢len

Clani skupi¢ine glasujejo oscbhno in javno, razen
¢e je s tem poslovnikom drugace odlo¢eno,

Clani skups¢ine glasujejo tako, da se izjavijo
»zac predlog ali sprotic predlogu ali se vzdrzijo gla-
sovanja, razen ¢e je za tajno glasovanje s tem po-
slovnikom drugace doloéeno. >

Glasuje se z dvigom roke ali poimensko.

Pri glasovanju z dvigom roke zahteva predsednik
najprej, naj dvignejo roko ¢lani skups€ine, ki glasu-
jejo »zae¢, nato tisti, ki glasujejo sprotic, potem pa
vprasa. ali se je kak ¢lan skupicine vzdrzal glasova-
nja. Poimensko se glasuje tako, da se po imenih kli-
¢ejo Clani skupseine. ki glasujejo s tem, da se izjavijo
szac« ali »protic ali da se svzdrzijo glasovanjae.

Ko je javno glasovanje konéano. ugotovi pred-
sednik izid glasovanja in razglasi na podlagi tega iz-
ida, ali je predlog sprejet ali zavrnjen. lzid glaso-
vanja se zapife v zapisnik.

31. &len

Ce gre za sprejem statuta, poslovnika, predracu-
na in zakljufnega ratuna. je sklep sprejet le, ¢e za
predlog glasujeta najmanj dve tretjini ¢lanov skup-
s¢ine,

VI. Volitve

32. &len

Volitve so tajne. ¢e skupSéina ne odlo¢i drugace.
Glasuje se z glasovnicami.

Na glasovnici mora biti navedeno, za katere vo-
litve se glasuje,

Na glasovnici mora biti najmanj toliko imen kan-
didatov, kolikor se jih voli.

Na wvsaki glasovuici mora biti peéat zavoda.

Vsak ¢lan skups¢ine dobi po eno glasovnico.

53. ¢len

S tajuim glasovanjem, ¢e skupi¢ina ne odloci
drugace, se volijo predsednik skupicine, podpredsed-
nik skupic¢ine in izvriilni odbor skup&éine.

Predsednik izvrsilnega odbora se izvoli
¢lanov izvriilnega odbora javno.

S tajnim glasovanjem se glasuje za vse kandidate
z isto glasovnico, pred imenom kandidata pa se na-
vede tudi funkecija, za katero se kandidat predlaga.

izmed

34. ¢len -

Kadar skups¢ina voli, se volitve zaénejo s pred-
laganjem kandidatov oziroma kandidatnih list.

Kandidature oziroma kandidatne liste predlaga
lahko vsak €lan skupé&¢ine usino ali pismeno.

Predlagani kandidat mora dati pristanek za kan-
didaturo.

35. ¢len

Za izvedbo volitev si skupic¢ina izvoli z javnim
glasovanjem tri¢lanski volilni odbor.

Y volilni.odbor ne morejo biti izvoljeni predse-
dujoci in predlagani kandidati.

Yolilni odbor sestavi seznam kandidatov po abe-
cednem redu in poskrbi, da se pripravijo glasovnice.
Pred imenom kandidata se pripie zaporedna Stevilka,

Volilni odbor razdeli glasovnice vsem navzolim
¢lanom skupéscine.

36. ¢len

Clan skups¢ine voli tako, da obkrozi Stevilko
pred imenom kandidata, za katerega glasuje.

Clan skupi¢ine lahko pripise kandidata, za ka-
terega Zeli glasovati.

Glasovnice, na katerih je obkroZeno veé kandi-
datov, kot se jih voli, so neveljavne, ¢e pa je obkro-
zeno manj kandidatov, se sodi, da je ¢lan skupitine
glasoval le za tisie kandidate, ki jih je obkrozil.

37. ¢len

Volitve se opravijo tako. da se glasovnica spusti
v glasovalno skrinjico.

Ko je glasovanje kon¢ano. presteje volilni odbor
glasove. Volilni odbor ugotovi izid volitev in razglasi
na podlagi tega izida, kateri kandidati so-izvoljeni.

Izid glasovanja se zapiSe v zapisnik.

Glasovnice se shranijo v zapecatenem ovoju kot
priloga zapisniku o zasedanju skupiCine.

£ 38, ¢len

Ko je volilni odbor razglasil izid glasovanja, iz-
voli skups¢ina z javnim glasovanjem predsednika iz-
vriilnega odbora skupicine.

Predsednik skup&cine pozove ¢lane, da predlagajo
kandidate. Ce je predlaganih ve¢ kandidatov, se o
vsakem kandidatu glasuje posebej.

Za predsednika izvrSilnega odbora skupicine za-
voda je izvoljen tisti kandidat, ki je dobil najved
glasov,

39. ¢len

Izvriilni odbor in predsednik izvriilnega odbora

se volijo za vso mandatno dobo skupidine.

VII. VzdrZevanje reda na zasedanju

40, ¢len '

Predsednik ima pravico in dolinosi skrbeti za
red na zasedaniu, Disciplinski ukrepi. ki se lahko
izre¢ejo zoper ¢lana skupi¢ine. ki ne uposteva doloéil
tega poslovnika ali kako drugace ovira delo in potek
zasedanj, so:

1. ustni opomin k redu;

2. opomin k redu, ki se vpiSe v zapisnik;

3. odvzem besede;
. zacasna izkljuditev iz zasedanja.

e
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Disciplinske ukrepe po 1. in 3. to¢ki prejinjega
odstavka izreée predsednik skupS¢ine zavoda, o disci-
plinskem ukrepu po 4. to¢ki pa sklepa skupicina, ki
mora dovoliti prizadetemu &lanu skups¢ine zagovor.

41, ¢len

Ustni opomin k redu se izrefe élanu skupd€ine,
i s svojim vedenjem ali govorom na zasedanju moti
red in kréi dolotbe tega poslovnika.

Opomin, ki se vpiSe v zapisnik, se izrete ¢lanu
skup&cine, ki je bil na istem zasedanju e ustno opo-
minjan k redu pa ponovno zagresi nerednost iz 1.
odstavka tega Clena.

Beseda se vzame ¢lanu skupicine, ki s svojim go-
vorom kréi red na zasedanju, pa je bil pred tem naj-
manj dvakrat opominjan k redu ali pa je bil zoper
njega izreten opomin, ki se vpiSe v zapisnik.

Zacasna izkljuditev z zasedanja se izrece zoper
¢lana skupscine, ki hudo Zali ali kleveta posamezne
¢lane skupiéine ali skupi¢ino kot celoto ali ki se ne
pokori predsedniku, ¢e mu je vzel besedo. .

Clan skupsitine, zoper katerega je izrecen disci-
plinski ukrep zacasne izkljuéitve z zasedanja, mora
takoj zapustiti prostor, v katerem zaseda skups€ina.
Ce se temu upira, ukaZe predsednik, da ga iz dvorane
odstranijo.

42. ¢len

Ce predsednik skupiine ne more obdrzati reda
na zasedanju z rednimi sredstvi poslovnika, lahko
odredi, da se zasedanje za kratek ¢as prekine,

VIII. Odbori in komisije

43, ¢len

_ Skupitina ima stalne in zacasne odbore in komi-
sije,

Skupé¢ina ima te-le stalne odbore in komisije:

1. izvrdilni odbor;

2. komisijo za za%&ito zdravja in delovnih pogo-
jev zavarovancev (skrajfano: komisija za preventivno
zascito).

44. ¢len

S svojim sklepom lahko ustanovi skupi¢ina tudi
druge stalne odbore in komisije.

S svojim sklepom lahko ustanovi skupséina tudi
zaCasne odbore in komisije za proucitev dolofenega
vpraSanja in za posebne naloge.

S sklepom o ustanovitvi novega stalnega ali za-
¢asnega odbora in komisije se doloéijo sestav, delov-
no podroé¢je in pravice odbora oziroma komisije.

45, ¢len

Izvrsilni odbor skups¢ine ima 9 ¢lanov in dela
v mejah pristojnosti, ki jo dolofa statut zavoda in
drugi sklepi skupi¢ine.

Komisija za preventivno zas¢ito ima 11 ¢&lanov
in dela v mejah pristojnosti, ki jo dolo¢a skup&¢ina
hkrati s sklepom o imenovanju njenih &lanov in po
navodilih in smernicah izvriilnega odbora. g

Pristojnost drugih odborov in komisij dolo¢i
skup&¢ina s sklepom o njihovi ustanovitvi.
46. ¢élen

Odbori in komisije delajo na sejah.

Seje sklicuje in vodi predsednik, ki ga odbor
oziroma komisija izvoli iz svoje srede v zacetku po-
slovne dobe, ¢e ni s tem poslovnikom drugace do-
lo¢eno.

Hkrati z izvolitvijo predsednika se izvoli tudi
namestnik, ki nadomestuje predsednika, kadar je ta
odsoten.

47, ¢len
Za sklepénost je potrebno, da je na seji navzoéih
ve¢ kot polovica ¢lanov, za veljavnost sklepa je pa
potrebna vecina glasov navzo¢ih ¢lanov skupSéine.
Seje odborov in komisij se vriijo po potrebi; iz-
vriilni odbor skupi¢ine zavoda pa mora zasedati naj-
manj enkrat mesec¢no.

48, ¢len

O delu odbora in komisij na seji se piSejo zapis-
niki. V zapisnikih se zapisujejo glavni podatki o deln
na seji,

Zapisnik podpiSe predsedujoéi in zapisnikar, za-
pisnik seje izvriilnega odbora pa tudi direktor.

Zapisnikarja dolo&i direktor.

IX. Porodilo izvrSilnega odbora in komisij, vlaganje
predlogov in vpraSanj

49. ¢len

Skupsc¢ina lahko zahteva na predlog enega ¢lana,
ki ga podpro Se Stirje ¢lani skupiéine, da podajo od-
borit in komisije poro¢ilo o svojem delu. Skupséina
posebej odlo¢i, kdaj bo obravnavala takSna poroéila.

50. ¢len

Clan skupi¢ine ima pravico staviti ustno na za-
sedanju ali pismeno predloge in vprasanja izvrsil-
nemu odboru, drugim odborom in komisijam in di-
rektorju ter tudi zahtevati od direktorja vse podatke,
ki jih potrebuje v zvezi z izvrievanjem dolZnosti
¢lana skup&éine.

Izvriilni odbor, posebni odbori. komisije oziroma
direktor so dolzni odgovoriti na vpraSanja.

51. ¢len

Clan skupiéine stavi predlog ali vprafanje pred-
sedniku skupséine.

Ce je ¢lan skupscine postavil pismen predlog ali
vprasanje med dvema zasedanjema, poslje predsednik
skupséine prejete predloge ali vprasanja takoj pred-
sedniku_izvriilnega odbora, predsedniku posebnega
odbora ali direktorju in sicer po vrsti, kakor jih je
dobil.

52. ¢len

Ce je ¢lan skupstine zahteval pismen odgovor,
mu mora odbor, komisija oziroma direktor odgovoriti
najpozneje v desetih dneh, Clan skupi¢ine lahko na
zasedanju izjavi, ali je z odgovorom zadovoljen ali
N8

53. ¢len

Ustni odgovor na zasedanju da v imenu odbora,
komisije oziroma direktorja predsednik odbora, ko-
misije oziroma direktor. Predsednik odbora, komisije
oziroma direktor je dolzan odgovoriti na prvem za-
sedanju, ¢e mu je bil predlog ali vprasanje poslano
vsaj 48 ur prej.

Ce je za odgovor potreben daljsi rok. odlo¢i skup-
s¢ina o tem roku.

Ce postavi ¢lan skupstine predlog ali vprasanje
na-zasedanju in more predsednik odbora, komisije
oz. direktor nanj takoj odgovoriti, mu takoj odgovori,

54. ¢len

Ko dobi &lan skup$¢ine odgovor, izjavi, ali je z
odgovorom zadovoljen ali ne.

Ce je ¢lan skupscine zadovoljen z odgovorom,
preide skupséina na dnevni red.

Ce ¢lan skupicine ni zadovoljen z odgovorom,
zahteva, naj skupiCina obravnava postavljeno vpra-
fanje in dobljeni odgovor.
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33, ¢len :
Predlogi in vpradanja ¢lanov skupi€ine se postav-
ljajo in odgovori nanje dajejo v zafetku zasedanja
pred prehodpm na dnevni red.

56. ¢len
Predlog akta skupitine se sme dati na dnevni
red zasedanja le tedaj, ¢e s tem soglafa izvriilni od-
bor. skupi¢ine zavoda.

X. Zapisnik in stenografski zapiski o zasedanju

57. ¢élen

O delu skupi¢ine na zasedanju se pife. zapisnik.
V zapisnik se zapisujejo glavni podatki o delu na za-
sedanju.

O delu skupi¢ine na zasedanju se lahko pisejo
tudi stenografski zapiski, ki obsegajo popoln potek
zasedanja.

V stenografske zapiske se pifejo govori, izjave
in porocila taki, kakor so bili govorjeni ali podani.

58. &len ;

Clan skupi¢ine ima pravico v zapisniku pregle-
dati besedilo svojega govora in v njem spremeniti,
kar zadeva redakcijo. Pri tem ne sme bistveno spre-
minjati besedila in tudi ne izpuiati izraZenih misli
in predlogov.

Predsednik skupi¢ine skrbi, da se upoSteva pra-
vica ¢lanov skupidine,

Ce nastane’ spor med ¢lanom skupiéine in pred-
sednikom glede popravkov v stenografskih zapiskih,
lahko ¢lan skupscine ali predsednik predloZi stvar
skup&¢ini in zahteva njeno odloditev,

59, ¢len
Zapisnik o zasedanju podpifejo predsednik skup-
§¢ine zavoda, zapisnikar in dva overovatelja, ki ju
skupitina dolofi za vsako zasedanje posebej.

XI. Konéne doloébe

60. ¢len
Zapisnik o zasedanju mora biti dostavljen Okraj-
nemu ljudskemu odboru v Celju in Republiskemu za-
vodu za socialno zavarovanje v Ljubljani.

61. ¢len
Potrebne spremembe in dopolnitve tega poslov-
nika se sprejmejo po istem postopku kot sam po-
slovnik.
62, &len
Ta poslovnik zatne veljati takoj, ko ga skup&¢ina
sprlejme, objavi pa se v Uradnem vestniku OLO
Celje.

Okrajni zavod za socialno zavarovanje Celje
Celje, dne 27, 1II. 1957.
Opr. Stev, 01/7-366/57-S/1

Predsednik skupicine:
Bojan Horvat

172;

Po ¢l. 8 uredbe o organizaciji zavodov za socialno
zavarovanje (Uradni list FLRJ, §t. 12/55-93) in po
¢l. 20 toc¢ka 13 in 45 statuta Okrajnega zavoda za so-
cialno zavarovanje v Celju (01/566-57-5/2) je skup&éi-
na Okrajnega zavoda za socialno zavarovanje v Ce-
lju na svojem zasedanju dne 27. TI1. 1957 sprejela

SKLEP

o ustanovitvi podruznic Okrajnega zavoda za soci-
alno zavarovanje v Celju.

1. ¢len ;

Potrdi se obstoj in poslovanje podruznic Okraj-
nega zavoda za socialno zavarovanje v Celju:
v Sostanju;
. %.Zalcu:
v Rogaski Slatini;
v Slavenskih Konjicah;
v LaSkem.

MU 10 =

2. -¢len
Podruznice poslujejo po zakonitih dolo¢ilih in
¢l. 4354 statuta Okrajnega zavoda za socialno za-
varovanje v |Celju (Stev. 01/566/5755/2).
V njihovo pristojnost spadajo opravki, navedeni v
¢l, 45 statuta Okrajnega zavoda za socialno zavaro-
vanje v Celju.

3. ¢len

Posamezne podruznice poslujejo za naslednja ob-
modcja: j
podruznica v SoStanju za ob¢ini SoStanj in Mo-
zirje;

podruznica v Zalcu za ob¢ino Zalec in Vransko;

podruznica v RogaSki Slatini za ob¢ino Rog. Sla-
tina in Smarje pri Jel3ah;

podruznica v Slov. Konjicah za obéino Slov. Ko-
njice;

podruznica v Laskem za obéino Lasko.

4. ¢len
Ta sklep velja, ko ga skupi¢ina sprejme, objavi
pa se v Uradnem vestniku okraja Celje.
Okrajni zavod za socialno zavarovanje v Celju
Stev.' 01/2-566/37-S/3
Celje, dne 27. 111, 1957,

Predsednik skupscine:
Bojan Horvat, L. r.

Direktor zavoda:
Milan Lostrk, 1, r.

173.

Po ¢l. 7, tocke 3 in 16, to¢ke 4 uredbe o organi-
zaciji zavodov za socialno zavarovanje (Uradni list
FFLR], §t. 12/55-92) in po ¢l. 20, totka 6 statuta zavoda
(Stev. 01/566/57-5/2) je skupi¢ina Okrajnega zavoda
za socialno zavarovanje v Celju na svojem zaseda-
nju dne 27, IIl. 1957 sprejela

SKLEP

o sprejetju zakljuénega racuna Okrajnega zavoda za
socialno zavarovanje v Celju za leto 1956.

1, ¢len

Sprejme se zaklju¢ni ratun Okrajnega zavoda
za socialno zavarovanje v Celju za leto 1936, ki iz-
kazuje ¢istih dohodkov
(osem sto sedemdesetdva
milijona sedem sto triindvajset
tiso¢ pet sto dvainStirideset
dinarjev)
Cistih izdatkov
(osem sto sedeminpetdeset milijonov
Sest sto sedemingestdeset tisod
Sest sto devetingestdeset dinarjev)
poslovni uspeh — presezek

15.055.285 din
(petnajst milijonov petinpetdeset

tiso¢ osem sto triinsedemdeset dinarjev)

872,723.542 din
§37,667.669 din
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2. ¢len

Presezek v znesku 15.055.873 din se razdeli takole:
1. 50 % v rezervni sklad zavoda,

kar znese 7,527.957 din
. 50 % v sklad s posebnim namenom,

kar znese 7,527.936 din

o

- ¥

5. Clen
Sklad s posebnim namenom je namenjen izkljué-
N0 izboljSanju zdravstvene sluzbe in se razdeli takole:
1. za dograditev »Doma ljudskega
zdravjac, Celje
2. za dograditev prostorov v Zalcu
Za ostanek sklada v znesku

4,000.000 din
2.500.000 din

1,027.956 din
S¢ pooblasti izvriilni odbor, da ga kasneje razdeli
V skladu s ¢l. 2 tega sklepa.

4. &len

Ta sklep velja, ko ga skupi&ina sprejme in pre-
sodi v smislu €. 70 odstavek 2 in 5 uredbe o finansi-
ranju socialnega zavarovanja OLO Celje; objavi se
vV Uradnem vestniku okraja Celje,

Okrajni zavod za socialno zavarovanje v Celju
St. 01/566/57-S/6
Celje, dne 27, III. 1957,

vy

Predsednik skupsc¢ine;
Bojan Horvat. 1. r.

Direktor:
Milan Lostrk, 1. r.

174.

Po ¢l. 7. to¢ka 3 in ¢l. 16, to¢ka 4 uredbe o organi-
Zaciji zavodov- za socialno zavarovanje (Uradni list
F.LRJ §t. 12/55-93) in ¢l. 66 uredbe o finansiranju so-
Clalnega zavarovanja (Uradni list FLR] &t 12/55-92)
In po ¢l tofka 6 statuta zavoda Stev. 01/566/57-5/7)
Je skupiéina Okrajnega zavoda za socialno zavaro-
vanje v Celju na predlog izvriilnega odbora na svo-
Jem zasedanju dne 27, 111, 1957 sprejela

SKLEP

0 predra¢unu Okrajnega zavoda za socialno zavaro-
vanje v Celju za leto 1957.

1. ¢len

Sprejme in odobri se predratun Okrajnega za-
voda za socialno zavarovanje v Celju za leto 1957,
1 izkazuje:

dohodkov 956,391.000 din
z 1)(_'51'(]{"11!: devet sto Sestinpetdeset milijonov tri sto
Chaindevetdeset tiso¢ dinarjev
izdatkov 940,620.000 din
“ hgese:lmm: devet sto Stirideset milijonov Sest sto
vajset tiso¢ dinarjev :
visek nad izdatki 15,771,000 din
z besedami: petnajst milijonov sedem sio enainsedem-
Aeset tisod¢ dinarjev,

2, ¢len

Vifek dohodkov nad izdatki se bo razdelil po
Potrditvi zakljuénega racuna za leto 1957 s posebnim
SKlepom.

3. tlen
Ta sklep velja, ko ga skups¢ina sprejme in preso-
di v smislu ¢l. 66 odstavek 3 uredbe o finansiranju
socialnega zavarovanja OLO Celje; objavi pa se v
Uradnem vestniku okraja Celje.

Okrajni zavod za socialno zavarovanje v Celju
Stev. 01/2-566/57-5/7
Celje, dne 27. III. 1957.

Direktor:
Milan Lostrk. 1. r.

Predsednik skupi¢ine:
Bojan Horvat, I. r.

175.

Po ¢l. 7, to¢ka 3 in ¢l 16 tocka 4 uredbe o organi-
zaciji zavodov za socialno zavarovanje (Ur. list FLR]
§t. 12/53-93) in ¢l. 66 uredbe o finansiranju socialnega
zavarovanja (8tev, 01/3-566/57-5/2) je skupséina Okraj-
nega zavoda za socialno zavarovanje v Celju na pred-
log izvriilnega odbora na svojem zasedanju dne
27. 111. 1957 sprejela

SKLEP

o predrac¢unu sklada za preventivno zdravstveno var-
stvo Okrajnega zavoda za socialno zavarovanje v
Celju za leto 1957.

1. ¢len
Sprejme in odobri se predratun sklada za pre-
ventivno zdravstveno varsivo Okrajnega zavoda za
socialno zavarovanje v Celju za leto 1957, ki izka-
zuje:

skupnih dohodkov 24,464.000 din
z besedami: Stiriindvajset milijonov Stiri sto Stiriin-
Sestdeset tisoé dinarjev

skupnih izdatkov 19,100.000 din
z besedami: devetnajst milijonov sto tiso¢ dinarjev

visek dohodkov nad

izdatki — presezek 5.364.000 din
z besedami: pet milijonov iri sto StiriinSestdeset tisoc
dinarjev.

2. ¢len

Presezek sklada v znesku 5.364.000 din se bo raz-
delil kasneje s posebnim sklepom, vendar se mora
porabiti izkljuéno za preventivno zdravsiveno var-
stvo zavarovancey.

3. ¢len \

Pooblasti se izvriilni odbor skup&¢ine, da predpise
poseben program o namenski uporabi sredstev tega
sklada po rezultatih v ta namen razpisanega natecaja,
s tem da ga skups¢ina kasneje odobri.

4. clen

Ta sklep velja, ko ga skup&tina sprejme in pre-

sodi v smislu ¢l. 66 odstavek 5 uredbe o finansiranju

socialnega zavarovanja OLO Celje; objavi pa se v
Uradnem vestniku okraja Celje.

Okrajni zavod za socialno zavarovanje Celje
Stev. 01/2-366/5-S/8
Celje, dne 27, III. 1957,

Direktor:

Predsednik skupséine:
Milan LoStrk, 1, r.

Horvat Bojan, . r.
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176.

Po ¢l. 17 uredbe o organizaciii zavodov za social-
no zavarovanje (Uradni list FLR] §t. 12/55-93) in po
¢l. 26 odst. 4 statuta zavoda (Stev. 01/566/57) je skup-
i¢ina Okrajnega zavoda za socialno zavarovanje v
Celju na svojem zasedanju dne 27. 1II. 1957 na pred-
log izvriilnega odbora sprejela

SKLEP

o imenovanju ¢lanov komisije za zaSc¢ito zdravja in
delovnih pogojev zavarovancev pri Okrajnem zavodn
za socialno zavarovanje v Celju.

1. ¢len
Potrdi se obstoj in delovanje komisije za zai¢ito
zdravja in delovnih pogojev zavarovancev pri Okraj-
nem zavodu za socialno zavarovanje v Celjun. ki vréi
tudi opravke komisije za upravljanje sklada za pre-
ventivno zdravstveno varstvo.

2. ¢len
Komisija deluje v naslednjem sestavu: dr. Grile
Joze. dr. HruSovar Gabrijel, Kle¢ Frane. Kofec Ro-
zalija, Lostrk Milan. dr. Lov&in Janez. Mezek Franc,
Pirnat Anica. dr. Podpeéan Ivan, Spat Vili, Volk Bo-
jan in Vrabi¢ Joze.
3. ¢len
Ta sklep velja. ko ga sprejme skupséina, objavi
pa se v Uradnem vesiniku okraja Celje.

Okrajni zavod za socialno zavarovanje Celje
St. 01/566/57-S/9
Celje. dne 27, III, 1957.

Direktor:

Predsednik skupséine:
Milan Lostrk, 1, r.

Bojan Horvat. 1. r.

177. .

Po &l 16 tocka 11 uredbe o organizaciji zavodov
za socialno zavarovanje (Uradni list FLR] &tevilka
12/55-93) in po ¢l 66 in naslednjih uredbe o finansira-
nju socialnega zavarovanja (Uradni list FLR]. &tev.
12/55-92) in po ¢l. 20 tocka 6 statuta zavoda (01/566-57-
§/2) je skupsdina Okrajnega zavoda za socialno zava-
rovanje v Celju na predlog izvréilnega odbora v zvezi
z odlokom o uporabi nerazdeljenih presezkov sred-
stev socialnega zavarovanja iz leta 1954 za zidanje
zdravstvenih objektov (Uradni list FLR] §t. 1/57-112)
na svojem zasedanju 27. III. 1957 sprejela

SKLEP

o razdelitvi nerazdeljenih presezkov sredstev Okraj-
nega zavoda za socialno zavarovanje v Celju iz
leta 1954,

1. ¢len

Nerazdeljeni presezek sredstev Okrajnega zavoda
za socialno zavarovanje v Celju znada 5,638.356 din
in se razdeli takole:

Zdravilif¢e Dobrna za

centralno kurjavo 1,000,000 din
Zdravstveni dom Nazarje

za adaptacijo 1,000,000
Zdravstveni dom Celje

za dograditev 3.631.356

5.631.356 din

2, ¢len
Ta sklep velja, ko ga skup3éina sprejme in pre-
sodi v smislu €l, 66 uredbe o finansiranju socialnegd
zavarovanja OLO Celje, objavi pa se v Uradnem
vestniku okraja Celje.
Okrajni zavod za socialno zavarovanje Celje

Stev. 01/566/57-S/10
Celje, dne 27. III. 1957.

Direktor:

Predsednik skup3cine:
Milan Lostrk, 1. r.

Bojan Horvat, . T.

178.

Po &l. 16 totka 11 uredbe o organizaciji zavodov
za socialno zavarovanje (Uradni list FLR] §t. 12/55-93)
in po ¢l. 48 in naslednjih uredbe o finansiranju so-
cialnega zavarovanja (Uradni list FLR] st 12/55-92)
in po €l. 20 to& 17 statuta Okrajnega zavoda za sO-
cialno zavarovanje v Celju (01/2-566/57-S/2) je skup-
§¢ina Okrajnega zavoda za socialno zavarovanje V
Celju na predlog izvriilnega odbora na svojem za-
sedanju dne 27. III. 1957 sprejela

SKLEP

o podaljSanju sklepa o posebni stopnji prispevka za
zdravstveno zavarovanje st. 0-12-2556-14 z dne
21. XIIL 1956,

1. ¢len
Veljavnost sklepa o posebni stopnji prispevka za
zdravsiveno zavarovanje Stev. 0-1/2-23/56-14), ki je bil
sprejet na zasedanju skupi¢ine Okrajnega zavoda za
socialno zavarovanje v Celju dne 21. XIIL 1956, se
podaljia za &¢as od 1. IV. 1957 do 30. VL. 1957.

2. élen
Ta sklep stopi v veljavo, ko ga skup&cina sprej-
me, uporablja pa se od 1. IV. 1957 dalje, objavi pa s€
v Uradnem vestniku okraja Celje.

Okrajni zavod za socialno zavarovanje v Celju
Stev. 01/2-566/57-S/11
Celje, dne 27. IIL. 1957,

Direktor:
Milan Lostrk, L. =,

Predsednik skupicine:
Bojan Horvat, I. 1.

179.
PRIPOROCILO

o temeljnih nacelih preventivne zdravstvene zascite
in uporabi sredstev iz sklada preventivne zaséite.

Skups¢ina Okrajnega zavoda za socialno zavaro-
vanje v Celju je poslusala na V. zasedanju drugeg?
sklica dne 27. III. 1957 obrazlozitev izvriilnega odbo-
ra skupi¢ine in razmotrila probleme, zlasti pa ukrep€;
ki so potrebni za prepreevanje obolenj in nesreé pri
delu, in sploine ukrepe za zboljSanje zdravja zava-
rovancev. Pri tem je ugotovila:

da se v naSem okraju vedno bolj poudarja potré-
ba po preventivni zdravstveni dejavnosti, da pa
dejavnost fe ni prav zazivela. Pri tolmacenju preven:
tivne dejavnosti smo naleteli na dvoje mnenj: prv!
so sodili, da nam bo Ze nekaj na hitro izpeljanih pre-
ventivnili ukrepov prineslo koristi, vfasih &isto ma-
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t_el'lalncgu znacaja, drugi pa so gledali na to preven-
VO preved ozko in menili, da je glavna njena dejav-
105t na ¢isto sanitarnem podro¢ju. Takini ukrepi zo-
Pet ne prinagajo tistih koristi, kot smo jih pricakovali;

da je bilo v skladu s splono politiko izvriilnega
Odbora ‘skupitine v zadnjem letu, zlasti pa e v zad-
njih mesecih, precej storjenega za razdiritev in 0svo-
Iitev nacel preventivnega zdravstvenega varstva;

da smo v skladu s to smerjo hkrati nasli novo
odlago za organizacijske oblike, kakor jo je nare-
Ovalo dejansko stanje, V ambulantah na celjskem
Podro¢ju se je leta 1956 zdravilo 154,252 ljudi, od te-
Ea je bilo 84539 zavarovancev, 43.029 zavarovancev
Pa je bilo nezmoznih za delo. Povpreéni odstotek iz-
Padlih delovnih dni v letu 1956 zaradi bolezni je zna-
Sal 3,99 %. zaradi nesre¢ pri delu 0,58 %, zaradi noseé-
Nosti in poroda 052 %, skupaj tedaj 5,09 %. V tem
asu je umrlo 1978 prebivalcev, od tega 835 zavaro-
Vancev oz, zavarovanih oseb po zakonu o zdravstve-
em zavarovanju, rojenih pa je bilo 3793, Iz podat-
Ov o specifié¢ni morbiditeti izhaja, da je bilo 533 pri-
Mmerov tuberkuloze, od tega 282 pri zavarovancih. Pre-
teZni del odpade na tuberkulozo_ dihal. Spolnih bo-
€zni je bilo v tem ¢asu zajetih v ambulantah 177, od
tega 126 pri zavarovancih. Zivénih bolezni je bilo
671, pri zavarovancih 2492; motenj vida je bilo 6793,
Pri zavarovancih 2951; ostalih o¢esnih bolezni 7143,
Pri zavarovancih pa 3609. Bolezni dihal je bilo
zdravljenih v ambulantah 34,678, od tega je bilo naj-
ve¢ akutnih infekeij gornjih dihal, le nekaj manj pa
influence. Obolenj prebavil pa je bilo 13.607,
0d tega 1087 zelodénih Eirov — 751 pri zavarovancih.
olovico teh bolezni predstavljajo Zelodéni katarji.
5e ve¢ kot bolezni prebavil smo imeli bolezni koZe
In podkozja, saj jih je bilo 16.752 in 9280 pri zava-
fovancih. Dobra polovica od tega odpade na gnojna
Vnetja koze in podkozja. Obratnih poskodb je bilo
Tegisiriranih v tem ¢&asu 8516, ostalih poskodb pa
7518, Kot zdravih je bilo v tem &asu priznanih 3835
0seb, od tega 2382 zavarovancev. Od vseh teh ljudi
Je bilo iz ambulant poslanih v bolnifnico 22.195, od
tega 14.565 zavarovancev.

Ko je ugotovila ta dejstva, je skupi¢ina Okrajne-
Ea zavoda za socialno zavarovanje sprejela tole

PRIPOROCILO

1. Skupicina Okrajnega zavoda za socialno zava-
rovanje v Celju je mnenja, da so bili na podroéju
Preventivne zdravstvene zai¢ite doseZeni pozitivni
rezultati in da je treba Se naprej razvijati vse oblike
zdravstvene zaicite.

2. Skupsc¢ina okrajnega zavoda je mnenja, da je
treba za naértno in namensko uporabo sredstev skla-

a za preventivno zdravstveno varstvo razpisati vsako
leto natetaj za izdelavo programa o nacelih preven-
tivne zdravstvene zaitite in uporabi sredstev tega
sklada.

3. Skups¢ina okrajnega zavoda je mnenja, da je
tr(th zaradi ¢im SirSega sodelovanja z zavarovanci,
zlasti pa s strokovnjaki, ki se bavijo s preventivno
Zdravstveno zaiCito, sodelovati z vsemi ustanovami,

1 lahko na kakrien koli na¢in pomagajo razvijati
Preventivno zdravstveno zaiGito; zlasti pa sodelovati
S sveti za zdravstvo, z okrajnim higienskim zavodom,
“ zavodom za proufevanje organizacije dela in var-
hosti pri delu, z okrajnim inSpektoratom za delo in
Z drugimi.

4, Skups¢ina okrajnega zavoda je mmenja, da je
treba v skladu z materialnimi moznostmi na podroéju
Preveniivne zdravstvene zaidite predvsem ukreniti
Naslednje:

organizirati in sodelovati s pristojnimi drZavnimi
organi pri organiziranju in izvajanju splodnih ukre-
pov za zdravje zavarovancev in ¢lanov njihovih dru-
zin, zlasti pa pri izvajanju ukrepov za odstranitev
nesreé¢ in poklicnih obolenj ter drugih Skodljivih po-
javov, ki so v zvezi z delom oziroma z delovno oko-
lico in delovnimi pogoji;

Stipendirati strokovne medicinske kadre za spe-
cializacije v medicino dela, za industrijsko higieno
itd. in Stipendiranje strokovnih kadrov za prouceva-
nje zdravstvenega stanja prebivalstva in izvajanje
potrebnih ukrepov;

skrbeti, da bodo tisti, ki prvi¢ nastopijo delo ali
nastopijo delo po presledku ali spremenijo poklic,
poprej zdravnisko pregledani, da se ugotovi njihovo
zdravstveno stanje in sploina delovna zmoZnost;

skrbeti, da bodo organizirani redni sistemati¢ni
pregledi vajencev in mladih delaveev kakor tudi pe-
riodiéni  zdravstveni pregledi oseb, ki opravljajo
zdravju Skodljivo ali nevarno delo;

po potrebi organizirati izredne zdravstvene pre-
glede vseh aktivnih zavarovancev, zaposlenih v posa-
meznih gospodarskih organizacijah, sodelovati v pre-
iskavi nesre¢ in zahtevati, da se komisijsko preiiéejo
delovni pogoji in delovna okolica, da se odstranijo
vzroki obolevanj in nesre¢ pri delu oz. vzroki po-
klicnih obolenj.

5. Glede na ta nafela je skupi¢ina okrajnega
zavoda mnenja, da je za uresnititev tega programa
potrebno v letu 1957 med drugim:

dodeliti 5,000,000 din za dozidavo poliklinigkih
prostorov ZD v Celju;

dodeliti 1,000.000 din za gradnjo okrevalis¢a za-
varovancev Republifkemu zavodu za soc. zavarovanje
v Ljubljani;

dodeliti 1.000.000 din za gradnjo otroskega zdra-
vilisf¢a na Debelem rti¢u, potem ko se o tem poprej
konsultira republiski zuvm& v Ljubljani;

dodeliti 1,000.000 din za investicije v zdravili§¢u
Dobrna;

dodeliti 2,000.000 din za gradnjo otroskega okre-
valis¢a v Stari Baski ObLO v Celju;

dodeliti 2.000.000 din za siroSke okrevanj v celj-
si-kem okraju posebni komisiji okrajnega ljudskega od-
HOTAa; _

dodeliti 800.000 din za strofke okrevanj svojcev
padlih borcev celjskega okraja posebni komisiji okraj-
nega odbora ZB NOV.

6. Ker za uresnidenje nacel tega priporocila ni
potreben le dolot¢en program, temveé tudi polna ak-
tivnost vseh zavarovancev in druzbenih organizacij,
se pozivajo zavarovanci in druzbene organizacije
ter gospodarske organizacije, zdravstvene ustanove,
drzavni organi, da s svojo aktivnostjo omogocijo de-
lo v smislu tega priporocila,

Okrajni zavod za socialno zavarovanje v Celju,
v Celju, dne 27. marca 1957.
Stev.: 01/10-151/57

Direktor:
Lostrk Milan, 1. .

Predsednik skupséine:
Horvat Bojan, 1. r.

K gornjim temeljnim nacelom preventivnega
zdravstvenega varstva in uporabi sredstev sklada pre-
ventivnega zdravstvenega varstva za leto 1957 je dal
pritrditev Okrajni ljudski odbor Celje na svoji seji
dne 19. aprila 1957,
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Aktiva APNENIK »PECOVNIK« Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izloéena sredstva A) Viri osnovnih in izlofenih sredstev 3
Osnovna sredstva 14,900 Sklad osnovnih sredstev LR, I4.909
Investicije v teku . AR i STk Razni skladi MY it e 13.995
Izlotena sredstva in druga invest. sredstva 13.174 golgqroé,np posojilo [inansiranja invest.
Ry Dniatig bedited rugi \:"1}1 za fm.ansu‘an_]e investicij .
Celotna obratna sredstva 2.522 2 AR e B e ke
PRy g Banka — kredit za obratna sredstva . 3,000
C) Sredstva v obradunu in druga aktiva
Kupci in druge terjatve . 5.739 C) Viri sredstev v obrad. in druga pasiva
Druga aktiva . : 61 | Dobavitelji in druge obveznosti . ¢ 5.368
D) Finanéni uspeh g o ‘pasxva'. FBiaT e i 1.
pansE i D) Finanéni uspeh
Razporejeni dobicek 6.823 | ‘Dobitek i 6.823
Skupaj 43.239 Skupaj 43.239

Financni plan proizvodnje je bil doseZzen 112%. Povpreéno $tevilo zaposlenih je bilo 100 oseb. Storilnost
dela se je dvignila v primerjavi z letom 1955 za 7%. Skupni bruto dohodek je znaZal din 69,914.175.—.

Rac¢unovodja: Breznik Matej, 1. r.

Direktor: Sedlar Adolf, 1. r.

Predsednik UQO: Pisek Iv

b

Aktiva »VRVICA« TOVARNA TRAKOV IN OKRASKOV Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izloéena sredstva A) Viri osnovnih in izloéenih sredstev
Osnovna sredstva 2426 | Sklad osnovnih sredstev 2,426
Investicije v teku . i R e PR Razni skladi N R WIS R 2,137
Izlo¢ena sredstva in druga invest. sredstva 1.995 | Dolgoroéno posojilo za dokonc¢ane invest.
Drugi viri za finansiranje investicij .
B) Obratna sredstva ¥ %

e R 995% B) Viri obratnih sredstev g
Celotna o R s ‘Banka — kredit za obratna sredstva . 4,57
C) Stedstva v. obralunut in druga’ aktiva i, C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva ;
Kupci in druge terjatve . 25385 | Dobavitelji in druge obveznosti . ; 1.060

Druga aktiva . T 95 B PRSI VaE | e nite s ekt
D) Finan¢ni uspeh D) Finanéni uspeh 3
"Razporejeni dobicéek 1,047 | Dobiéek Eids,. 1.041
Skupaj 11.042 Skupaj 11.042
Materialni stroiki v letu 1956 so znaZali din 9.425.521.—, kar predstavlja 70% celotnega dohodka podjetja:
promeini davek din 2440487 (18,90%); dobic¢ek din 1,046.850.— (8,11%). Realizacija v letu 1956 je znasala
din 12,972.601.—. Realizacija se je napram letu 1955 zmanjsala za 5%. Vzroki manjSe realizacije so v re-

dukeiji elekiri¢ne energije. Podjetje je imelo v letu 1936 povprecéno 10 zaposlenih oseb.
Rac¢unovodja: Beleer Manfred, 1. r. Predsednik UO: Skrubej Pavla, 1. r. Direktor: Marinc Dane, l. 1.

Aktiva PROD?\]ALNA »NASE STEKLO« BEOGRAD — STEKLARNA ROGASKA SLATINA Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlofena sredstva A) Viri osnovnih in izlo€enih sredstev 3
Osnovna sredstva 1,307 | Sklad osnovnih sredstev R e 1.307
Investicije v teku .- S AR S e Razfiir-skladi® oS- il 22 T el S nmiingioy 2.124
z1o¢ ai i - 2112
Izlo¢ena sredstva in druga invest. sredstva S Ot bkt atedatay
. B) Obratns sredstva _ | Banka — kredit za obratna sredstva 4 . . 8.357
Celotna obratna sredstva 9473 | Pasivne ¢asovne razmejitve ) 2
C) Sredstva v obratunu in druga aktiva C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva
Kupci in druge terjatve . 411 | Dobavitelji in druge obveznosti . . . . . 584
Druga aktiva . T oy 15 Druga pasiva e SR 740
D) Finanéni uspeh D) Finanéni uspeh
Razporejeni dobicek 1.539 | Dobidek 1.539
Skupaj 14.857 Skupaj 14.857

Prodajalna »Nase stckloc v Beogradu je v sklopu mati¢nega podjetja Steklarne sBoris Kidri¢e Rogaska
Slatina. Skupni promet v letu 1956 je znaSal din 57.596.824.—. Prodaja poleg proizvodov mati¢nega podjet]a
tudi porcelan, keramiko in drugo steklenino. Vrednost osnovnih sredstev znaSa 2,515.897 din.

Radunovodja: Djinovski Nada, 1. r. Predsednik UO: Jugoras Rudi, 1. r. Direktor: Luci¢ Vojislav, 1. ¥
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.
Aktiva DELAVSKA RESTAVRACIJA STEKLARNE »BORIS KIDRIC« ROGASKA SLATINA Pasiva
Naziv postavke V 000 din | Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izloéena sredstva A) Viri osnovnih in izloc¢enih sredstev
BN ovna. STEASEVE © s 7 he Nyl 126 | Sklad osnovnih' sredstev Shaceye 126
Investicije v teku . Razni skladi 1 159
Izlogena sredstva in druga invest. sredstva 197 | Drugi viri za fmanSlranJe mvestlcu
By Chratan sredstva B) Viri obratnih sredstev
. 1 Banka — kredit za obratna sredstva . 204
Celotna obratna sredstva s 769 | Pasivne fasovne razmejitve
C) Sredstva v obraéunu lin druga aktiva C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva
Kupci in druge terjatve . . . . . . . . 41 | Dobavitelji in druge obveznosti . s 646
BrOga-aktiva o ar e el e e 73 PRITUSASPASI VAL e R S 8
D) Finanéni uspeh Dol;z(::‘linanéni uspeh 3
Bazporejentdobltek. & o o BT AT 17 hidie ) TR s PN e e 1
Skupaj . 1,223 Skupaj 1.223

Delavska restavracija nafega podjetja je zaprtega tipa ter je imela v letu 1956 za 12,054.769 din prometa.
Mati¢no podjetje je krilo del stroskov in sicer elektri¢no energijo, amortizacijo, obresti na osnovna sred-
stva in obresti na obratna sredstva. Osnovna sredstva znaSajo 438592 din. Prehrana je kvolitetno dobra in

zadostna. ; %
Ratunovodja: Rojnik Aleksander, 1. r. Direktor: Ing. Djinovski Vojo, I, r.
Predsednik UO: Jugovar Rudi, L. r.
Aktiva GRADBENO PODJETJE »GRADBENIK¢ SOSTAN] Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlo¢ena sredstva A) Viri osnovnih in izlofenih sredstev
Osnovna sredstva 13.393 | Sklad osnovnih sredstev . . 10.639
Investicije v teku . Dolgoroéno posojilo za dokoncane mvest 2.754
Izlo¢ena sredstva in druga invest. .sredstva 8.800 | Razni skladi : 9.458
B) Obratna sredstva B) Viri obratnih sredstev ;.
Celotna obratna sredstva 7.946 Ban‘ka — kredit za obr'fi'tna sredstva . 9.780
Pasivne éasovne razmejitve S
) Srefstvasv obratusialin g raliivi | ©) viri sreastev v obraé. in druga pasiva
Kupci in druge terjatve . 10.185 | pgbavitelji in druge obveznosti . s 5.940
Druga aktiva . IR0 e AR VR e L g L.t g e S BEaL g 2.339
D) Finané¢ni uspeh D) Finanéni uspeh
Razporejeni dobiéek 1.341 | Dobiéek G 1.341
Skapal st . 42.251 Skupaj 42.251

Plan proizvodnje je bil ustvarjen samo s 45% zaradi znizanja investicijske izgradnje in znizanja cen. Za-
radi direktne oddaje obrtniskih del in direktne dobave materiala s strani nekaterih investitorjev je bil
plan delovne sile ostvarjen s ca. 60%. Plan dobicka pa je bil zaradi neizkori¢anja proizvodnih kapacitet

ustvarjen samo z 82%.

Predsednik UO:

Racunovodja: Nachtigal Ela, 1. r. Ravljen Stane, 1. r.  Direktor: Kompan Joze, 1. r.
Aktiva TRGOVSKO POD_[ETJE_):TOBAK« SMARTNO OB PAKI Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izloéena sredstva A) Viri osnovnih in izlocenih sredstev
OSnovna BISORIVR e Tl ol ab i dilR 240 SELAd. csnovniiaredste v i Tuaa o B, 235,
Investicije v teku . Reaznis gRIadI g sy 1.994
Izlotena sredstva in druga invest. sredstva 1.945 | Drugi viri za f;nansxranje l1'1""-5"1913 . 5
Dolgoro¢no posojilo za finansiranje invest.
B) Obratna sredstva B) Viri ob i dst
Celotna obrat redstva 10.390 AR i
¢loina obratina sreds ‘ - Banka — kredit za obratna sredstva . 8.740
C) Sredstva v obrafunu ¥n druga aktiva Sklad obratnih sredstev . . . 3
Kupci in druge ter]atw, ; 1.432 C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva
Druga aktiva . Dobavitelji in druge obveznosti . : 3.030
Druga pasiva . 4
- D) Finanéni uspeh
P : D) Finanéni uspeh ,
Razporejeni dobic¢ek 494 | pobidek ; ; Qo T o
Skupaj 14.501 Skupaj 14.501

Ra¢unovodja: Steblovnik Jozica, 1. .

Predsednik UO: Steblovnik Joze,

Direktor: Napotnik Jozica, L. r.
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Aktiva CEVLJARSTVO GORNJI GRAD Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izloéena sredstva A) Viri osnovnih in izlo¢enih sredstev
Osnovna sredstva 4 | Sklad osnovnih sredstev . . . gL 4
Investicije v teku . Drugi viri za fmanswanje mvestlcu ‘
Izlodena sredstva in druga invest. sredstva 18 | Razni skladi . . . ST T Rt s
B) Viri obratnih sredstev
H ) UBTStmat T Banka — kredit za obratna sredstva . e
Celotna obratna sredstva . 10 Fond: obratnih  steditey . 3
C) Sredstva v obrac¢unu in druga aktiva C) Viri sredstev v obraé, in druga pasiva
Kupci in druge ter]atve ’ 45 | Dobavitelji in druge obveznosti . . . 66
Druga aktiva . Druga pasiva . Y S e €
D) Finanéni h
D) Finanéni uspeh D ob)u! e;{na.-n e L
Razporejeni dobic¢ek
Skupaj o1 Skipaiea: 4 91

Racunovodja: Kristan Vladimir, 1. r.

Poslovodja: Podlingek Ivan, L r.

Aktiva CEVLJARSKA DELAVNICA NOVA STIFTA Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlo¢ena sredstva A) Viri osnovnih in izlotenih sredstev ?
Osnovna sredstva 5 | Sklad osnovnih sredstev . 5
Investicije v teku . Dolgoro¢no posojilo za dokonéane i'nve-stlcue -
IZlofena sredstva in druga invest. sredstva 7 | Razni skladi St 7
B) Viri obratnih sredstev
B QUES RS Atotaeys ' Banka — kredit za obratna sredstva . . . 28
Celotna obratna sredstva e Pael 38 |' Pasivne asovne razmejitve
C) Sredstva v obratunu in druga aktiva C) Viri sredstev v obra¢. in druga pasiva :
Kupei in druge terjatve . 39 | Dobavitelji in druge obveznosti . . . 67
Druga aktiva . > 18 | Druga pasiva . N LA S, ¥ T
D) Finanéni uspeh
b Finlanf‘,ni us‘peh Dobi¢ek . . . Sy DA e
Razporejeni dobiéek
Skupaj 107 Skupaj 107

Rac¢unovodja: Kristan Vladimir, 1. r.

Poslovodja: Grudnik Ferdo, 1. r

Aktiva MESARIJA IN KLAVNICA GORNJI GRAD Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlocena sredstva A) Viri osnovnih in izloCenih sredstev
Osnovna sredstva 211 | Sklad osnovnih sredstev . 211
Investicije v teku . . . Dolgoroéno posojilo za dokonéane mvat:cue
Izlo¢ena sredstva in druga invest. sredstva‘ 54 | Razni skladi . . . T ] i A 34
; B) Viri obratnih sredstev
B) Obraina sredstva Banka — kredit za obratna sredstva .
Celotna obratna sredstva 46 Pasivne ¢asovne razmelltVe
C) Sredstva v obracunu in druga a,ktiva C) Viri sredstev v obraé. in druga pa.siva
Kupei in druge terjatve . 178 | Dobavitelji in druge obveznosti . ; 228
Druga aktiva . 4 Druga pasiva b T e e
D) Finanéni uspeh
b A v o i) Dobicek .
Razporejeni dobicek
Skupaj 473 Skupaj 437
Upravnik: Hren Alojz, 1. 1.

Rafunovodja: Kristan Vladimir, L r.

Stev. 7 — 1. X. 1957
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e "
A._}S_'ﬂ‘-i KMETIJSKA ZADRUGA LESICNO-DRENSKO REBRO Pasiva
Naziv postavke V 000 din I\_"Eziv postavke V 000 diq
A) Osnovna in izlofena sredstva A) Viri osnovnih in izloéenih sredstev
Osnovna sredstva 6.366 | Sklad osnovnih sredstev 3.155
nVEStlcue v teku . 3.148 | Dolgoro¢no posojilo za dokoncanc 1nVes1. 3.210
Ofena sredstva in druga invest. sredstva 1,334 | Razni skladi 1.431
B) Dolgorotno posojilo za fmanbuan]e mvcz,t 375
Obratna sredstva Drugi viri za finansiranje investicij . 2.77
Celotng obratna sredstva 7.750 B) Viri obratnih sredstev
C) Sredstva v obradunu.in druga aktiva Banka — kredit za obratna sredstva . 6.320
Kupci e Naoxd 3,120 Pasivne ¢asovne razmejitve . 120
e In druge terjatve . # s C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva
ga aktiva . : 325 | pobavitelji in druge obveznosti . Bk 4.297
D) Finanéni uspeh Dr It)ligaF pamga ; SN 310
Raz R g inanéni uspe
porejeni dobicek HraRty 143 Dobicek i o P 143
Skupaj 22.195 Skupaj 22 193

Zadruga je imela v letu 1956 54,043,000 din prmm:ta.' Zaposlenih je bilo povpreéno 12 usluzbencev in 2
vajenca.

Ru('-nm)vn(lju: Grebensek Vekoslava, 1. v,

Predsednik UO: Kolar Anton,

1. r. Direktor: Vonéina Franc, I. r.

ﬂ__k_ti_via TOVARNA KOVINSKIH IZDELKOV IN LIVARNA VITANJE Pasiva
Naziv postavke V 000 din | Naziv postavkg i .V 000 din
A) Osnovna in izloena sredstva A) Viri osnovnih in izloéenih sredstev
Osnovna sredstva 36.801 | Sklad osnovnih sredstev ) 33.347
Investicije v teku-. 757 | Razni skladi . ° i : 9.576
zlodena sredstva in druga invest. sredstva 10.304 | Drugi viri za f‘n'm‘ﬂlan.lf' lnve‘it!ClJ ; 1.094
B) Obrat dst Dolgoroéno posojilo za finansiranje invest. 3.454
Belor St oo b o B) Viri obratnih sredstev
otna obratna sredstva : 23.082 | Banka — kredit za obratna sredstva . 20.060
C) Sredstva v obratunu'in druga aktiva Pasivne ¢asovne razmejitve
Kupei in druge terjatve . 5.414 C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva
ruga aktiva . . 1.270 Dobawteln in druge obveznosti . 9.424
' D) Fi sai h Druga pasiva . Ty S 667
R “".lanfm usp o D) Finanéni uspeb
azporejeni dobicek 3,721 pabidak ¢ s 3,721
Skupaj 81.349 Skupaj 81.349
Raéunovodjn: Petelinsek Rudi, 1. r. Predsednik UO: FijavZz Anton, L. r. Direktor: Kos Edvard, L. r
Aktiva GRADBENO PODJETJE »GRADNJA« ZALEC Pasiva
4 Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlofena sredstva A) Viri osnovnih in izloéenih sredstev
Osnovna sredstva 2008 | Sklad osnovnih sredstev . 1.503
Nvesticije v teku . . . 212 | Dolgoroéno posojilo za fmansu'an]e invest. ol
“Zlotena sredstva in druga invest. sredstva 407 | Razni skladi . R 310
B) Obratna sredsiva B) Viri obratnih sredstev
Cel e Banka — kredit za obratna sredstva . 3.848
Ccrtna obratna sredstva : s TR | F s A e ratnih sraasiev L
Ku) Sredstva v obrafunu in druga akiiva 5 C) Viri sredstev v obrad. in druga pasiva
Drupm in druge terJatVe . 8.815 | pobavitelji in druge obveznosti . 9576
ga aktiva . . 342 | Druga pasiva . i e S 552
D) Finanéni uspeh D) Finanéni uspeh
AZporejeni dobicek 2.131 | Dobicek 2.131
Skupaj 18,671 Skupaj 18,671
Luposluuh je bilo povpreéno 89 oseb. Promet je bil dosezen din 50.016.327.—. Po planu je bil prekoragen

Za 13,9%

Ratunovodja: Krulee Ivanka, L. r.

. Kredit je bil nizek 2.066.686 din, poslovanje je bilo zaradi tega otezkoceno.
Predsednik UQO: Kozmelj Julij, 1. r.

Direktor: Mikek Ivan, 1. r.
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Aktiva SPLOSNO GRADBENO PODJETJE »STAVBENIK« CELJE Pasiva
~ Naziv postavke ' V 000 din Naziv postavke v 000 din

A) Osnovna in izlo¢ena sredstva A) Viri osnovnih in izlo¢enih sredstev
GOSNV FRTEH VA ¢ it b e T 45372 | Sklad osnovnih sredstev . . . 2.472

Investicije v teku . . . Dolgoroéno posojilo za dokonéane mvebt
Izlo¢ena sredstva in druga mvest uedstva 2351 | Razni skladi . . . 2.469
Dolgoro¢no posojilo m imansimnje mvoat 2,200

B) Obratna sredstva g Drugi viri za finansiranje investicij .

Celotnarobratna sredstva. " e w0 11.633 B) Viri obratnih sredstev 4
C) Sredstva v obradunu.in druga aktiva Banka — kredit za obratna sredstva . . . 10167

Pasivne ¢asovne razmejitve

Kupci in dlruge terjatve . . . . ..o 9.882 C) Viri sredstev v obraé. in drug:a pasiva _
Druga aktiva . e Dobavitelji in druge obveznosti . . . . . 11.234
D) Finanéni uspeh Dl[l)J)gE;i‘ p'lsnga . Gl SR e s ‘
Fygt : o inandéni uspch J $ -
Rezporefenlatobideles: = v wasia T 2.763 ORRRISREATN 25 oy sl o TR O g SRR 0,763
Skupaj . . 531.001 SkupaJ o 31, 001

Plan realizacija je bil doseZzen zaradi pomanjkanja dela v prvem polletju 1956 le 86.23%. Kljub temu je
bilo poslovanje aktivno in zadovoljivo. Vse obveznosti so bile pravocasno poravnane,

Ratunovodja: Brumen Gabrijel, 1, r. Predsednik UO: Novak Karel, 1. r.  Direktor: Mavri¢ Anton, L. T

Aktiva EKSPLOATACIJA LIVARSKEGA PESKA IN LAPORJA STORE Pasiva

Naziv postavke V 000 din | Naziv postavke vV 000 din

A) Osnovna in izlofena sredsiva ; A) Viri osnovnih in izloCenih sredstev .

(Gl R s e s e T R Rl ) 6.061 | Sklad osnovnih sredstev "-_39;

Investicije v teku . . . 615 | Razni skladi . SHIT i';gq
Izlo¢ena sredstva in druga mvest sredstva 985 | Drugi viri za flnﬂnSlianJﬂ anCStICL] A 4.2

Dolgoro¢no posojilo za finansiranje invest.

B) Obraina scedstva B) Viri obratnih sredstev

Celoina obratna sredstva . .+ . © .. 2059 | Banka — kredit za obratna sredstva . . . 2.()20

C) Sredstva v obradunu.in druga aktiva Sklad obratnih sredstev . . . 121
Kupci in druge ter;atve S S A o S e 5.569 C) Viri sredstev v obraé. in druga. paswa

DS Alctitrdfemes & o s i e R 197 | Dobavitelji in druge obveznosti . . . . ‘396

1311010 B et g W e R e 4,524

D) Finant¢ni uspeh :

it X ) D) Finanéni uspeh %

Razporejentedobitels (8 o il 8 et 14 R S I T R Ryl L S 8,003

Skupaj . . 24.391 Skupaj . . 24.391

Zaposlenih je bilo 33 osch. Povpreéni kredit je znasal 2,053.000.—, Livarski pesek se je plasiral v letu 1930

tudi v inozemstvu,

Rac¢unovodja: Dokler Emil, 1, r.  Predsednik UQO: Kresnik Vinko, 1. r. Direktor: Klan¢ifar Martin, 1. T

Aktiva REMONTNO PODJETJE GORNJI GRAD, ) Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke VvV 000 din
A) Osnovna in izlofena sredstva * A) Viri osnovnih in izloéenih sredstev
OENOVIRY STedstVE fi o o, i et B e in | Sklad osnovnih sredstev. . . . . . . 13
Investicije v teku . .. . Razni skladi . . . . wg b
Izlotena sredstva in druga invest. sredstva 44 | Dolgoroéno posojilo za finansiranje invest.

Drugi viri za finansiranje investicij .

B) Obratna sredstva B) Viri obrainih sredstev

Celotna obratna sredstva . . . . . . . 30 | Banka — kredit za obratna sredstva .

) Sredstva v obradunu in druga aktiva Pasivne ¢asovne razmejlt:e 2

LR idruge deriatyaie S s 131 C) Viri sredstev v obrac. in druga pa:uva
g;jup;; ]aktivag? i J_ B e e bty S Dobavitelji in druge obveznosti . . . . 169
Druga pasiva . S

D) Finanéni u§pell D) Finanéni uspeh

Hazporelani sdobltek R STt S Dobidek SR b T L £ A e
Skupaj . . 219 Skapaj . . 219

Rac¢unovodja: Kristan Vladimir, L. r. Upravnik: Poli¢nik Ivan, I. ™
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URADNI VESTNIK Stran 39
'ﬂ_*_t_iyi ‘LESNO PODJETJE SEMPETER V SAVIN]JSKI DOLINI Pasiva
- Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlofena sredstva A) Viri osnovnih in izlo¢enih sredstev
Osnovna sredstva 19841 | Sklad osnovnih sredstev it 16.575
Nvesticije v teku . 160 | Razni skladi ; i 3.873
zlotena sredstva in druga mvest sredstva 4.634 | Drugi viri za f:nanswan]e mvestmu Ntk 161
B Dolgoroéno posojilo za dokonéane 1nvest. 3.266
) Obratna sredstva B) Viri obratnih sredstev
Celotna obratna sredstva 11,505 | Banka — kredit za obratna sredstva . 2.066

C) Sredstva v obradunulin druga aktiva
K“DCi in druge terjatve . LS RS (.89
B g e o g el 153
D) Finanéni uspeh
Raznorejeni dobicek

Skupaj

Rﬁfrunuvudju: Goropevsek lvanka, 1. r.

Pasivne fasovne razmejitve- ... .. . 8

Fond obratnih sredstev . 13.700
C) Viri sredstev v obrac. in druga paswa
Dobavitelji in druge obveznosti . o 2,763
Druga pasiva . . ; 57
D) Finanéni uspeh
Dobldek: « eetn R S U ST 1,375
Skupaj 44,361

Direktor: v. d. De¢man Ciril, 1. r

Predsednik UO: Puntar Alojzij, 1. r.

Aktiva TRQO\’SKO PODJETJE »BAZEN« VELEN]JE Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlo¢ena sredstva A) Viri osnovnih in izlocenih sredstev
Osnovna sredstva 4433 | Sklad osnovnih sredstev : 4.433
Nvesticije v teku . s Dolgoroéno posojilo za [1nan51rame invest.
zlotena sredstva in druga invest. sredstva 1.441 | Razni skladi ‘ . 1.700
B) Obratna sredstva : B) Viri obratnih sredstev
B ir o - obeatia sredstva 10749 | Banka — kredit za obratna sredstva . . . 23.2
5

C) Sredstva v obra¢unu in druga aktiva

Kupei in druge terJatve PN s g o 8.527
ruga aktiva . L 1.830
D) Finanéni uspeh

RaZporejeni dobicek

Skupaj 35,980

Pasivne ¢asovne razmejitve o
C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva

Dobavitelji in druge obveznosti . .78 5.875
Druge paglve anr i el b et TNt o 4006
D) Finanéni uspeh
Dobiéek v
Skupaj 35.980

] . . . . » =, w . . v . .
!()(IJ(_.‘[](! posluje z 4 poslovalnicami, v letu 1956 dose zena 115% realizacija planiranega prometa, pri tem
1& podjetje zmizalo razliko v ceni za 0.7% napram letu 1955

Ragunovodja: Podpetan P., 1. r.

Predsednik UQO: Grazer Joze, . r.

Upravnik: Krofl Miha, 1. r.

PAPIRNICA IN KNJIGARNA CELJSKE TISKARNE CELJE Pasiva
el Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlo¢ena sredstva A) Viri osnovnih in izloéenih sredstev
Osnovna sredstva 145 | Sklad osnovnih sredstev 145
Nvesticije v teku . Dolgoroéno posojilo za dokonéane mvest
zlo¢ena sredstva in druga invest. sredstva 1.785 | Razni skladi ; 1.821
B) Obratna sredst ‘ Drugi viri za fmansman]e mvestmu -
Cel # e i B) Viri obratnih sredstev
Ptn, pbrana sredstva " o gt 7.533 | Banka — kredit za obratna sredstva .
C) Sredstva v obradunutin druga aktiva Pasivne ¢asovne razmejitve
Kupci in druge terjatve . e 2379 C) Viri sredstev v obraé. in druga paslva
B ok i o on s el Pl 25 | Dobavitelji in druge obveznosti . i 1.570
: DU A DRI B Gl v e R S e 8.333
D
Ra ) Fh?an.c‘.nl u?pch 7 D) Finanéni uspeh
gDorejeii ‘dobldak: & 5 r o R e lin T 766 | pobisek AN 266
Skupaj 12,634 Skupaj 12.634

Papirnica in knjigarna je poalovulu do 31.
letu 1955 za 10,7%.

Radunovodja: Vadl Ersilija, 1. r,

Predsednik UO: Ferme Rudi, 1. 1

12. 1956 kot poslovna enota Celjske tiskarne z obratunom
trgovskega podjetja. Zaposlenih je bilo 6 nsluzbencey in 1 delavec.

Realizacija je bila presezena napram

Direktor: Presinger Riko, L. r.
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Aktiva TRGOVSKO PODJETJE »>KRISTALIJA« CELJE Pasivd
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke v 000 _din
A) Osnovna in izloéena sredstva A) Viri osnovnih in izlo¢enih sredstev £
Osnovna sredstva 4392 | Sklad osnovnih sredstev . 4"3.2.
Investicije v.teku . Razni skladi 2.7
Izlotena sredstva in druga invest. sredstva 2,530 | Dolgoroéno posojilo za | finansiranje invest.
B) Viri obratnih sredstev
B) Obraina sredstva Banka — kredit za obratna sredstva . 13.040
Celotna obratna’ sredstva. ... w0 . 151 Fond obratnih sredstev
C) Sredstva v obradunu in druga aktiva C) Viri sredstev v obrac. in druga pasiva
Kupei in druge terjatve . 6.674 | Dobavitelji in druge obveznosti . ; ﬁ-lgl
Druga aktiva . : 1EN07 B e palvR R e T SR e !
D) Finanéni uspeh DDDb?é:ll(nanénl uspeh 0
B A ZDOTAI BN O ODICEK . o i b i 90 e R R s T SRR L
Skupaj 26.644 Skupaj 26,644

Sedaj je v podjetju zaposlenih 29 delavcev in 5 vajencev.

lavski svet vsi delavei in names§céenci.

Od tega je 18 delaveev in 11 nameSéencev.
imeli 85,454.014, kar je popolnoma zadovoljivo za tako podjetje.

—

Glede na maloStevilni kolektiv sestavljajo de-
Prodaje v letu 1956 smo
Podjetje je v letu 1956 adaptiralo lokal, 78

kar je potroSilo ca, 3.000.000 din. To je bilo nujno tudi zaradi upravnih prostorov. ki so bili nehigiens i
Racunovodja: Loibner Mila, | Predsednik UOQ: Meznari¢ Bruno, 1. .  Direktor: Robié¢ Anton, I T-
Aktiva TRGOVSKO PODJETJE »SAVINJSKI MAGAZIN« ZALEC Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke vV 000 din
A) Osnovna in izloena sredstva A) Viri osnovﬁih in izlofenih sredstev
O e 34661 | Sklad osnovnih sredstev ; 3.66{"
Investicije v teku . Razni skladi : 2.81=
Izlo¢ena sredstva in druga invest. sredstva 2.641 | Dolgoroéno posojilo za dokonéane invest.
B) Obratna sredstva B) Viri obratnih sredstev
c I)t Vet e; t 20.835 Banka — kredit za obratna sredstva . I?-UQS
ERDILB QIR ALECEI N °22 | Pasivne ¢asovne razmejitve S 54
s X
C) Sr‘edstva L 01"_'36“““ in druga aktiva C) Viri sredstev v obraé. in druga pasiva
Kupci in druge terjatve . At oA 3.316 | Dobavitelji in druge obveznosti . 6.298
18P EEL G e S U e e e SR e 901 Diiga PRSIV A i 7 B G aeastun s Aoy 716
D) Finan¢ni uspeh D) Finanéni uspch 3
Razporejeni dobicek Dobicek .
Skupaj 30,549 Skupaj . 30.549

Podjetje posluje v Zaleu s 5 poslovalnicami in je doseglo v
je bilo 19 delavcev in usluzbencev ter 2 vajenca. Povpreéni
narjev 776.000. Zvisanje prometa napram preteklemu letu je

nega prometa.
Racunovodja: Skale Ivan, 1. r.

Predsednik UQO: Cagli¢ Franc, 1. r.

letu 1956 139,853,622 din prometa. Zaposlenilt
meseéni promet na zaposlenega znaSa 51"
39%. Celoini strofki znasajo 7.5% od doseze-

Direktor: Cokan Franc, 1. T-

Aktiva GOSTISCE »ROGATEC« GORNJI GRAD Pasiva
Naziv postavke V 000 din Naziv postavke V 000 din
A) Osnovna in izlolena sredstva A) Viri osnovnih in izlofenih sredstev
OENoYNA Bredebyal: = b i G e 249 | Sklad osnovnih sredstev . . . . . . . 249
Investicije v teku . Razni skladi . . . 12
Izlo¢ena sredstva in druga invest. sredstva 154 | Dolgorotno posojilo za fmans:ranje mvest
Drugi viri za finansiranje investicij .
B) Obraina sredstva B) Viri obratnih sredstev
Celotna obratna sredstva . . . . . . . 164 | Banka — kredit za obratna sredstva .
C) Sredstva v obratunu in druga aktiva Pasivne ¢asovne razmejitve
Kupei in druge terjatve . . . . . . 0 .. 53 C) Viri sredstev v obrad. in druga pasiva b
Drupg; laktivag, : J_ Pk A Tt S 33 | Dobavitelji in druge obveznosti . . . . . 24¢
5 g Druga pasiva . f ¢ it
D) Fnrfan.ém u??eh D) Finanéni uspeh
Razporejeni dobic¢ek Dobitek R o g
Skupaj . . 653 Skupaj . . 653

Rac¢unovodja: Triller Zofija, 1. r.

Poslovodja: Hlastec Martin, 1. T

—

Izdaja finanéno samostojni zavod »Uradni vestnik okraja Celje« v Celju — Ureja uredniki odbor pri Okraj-

nem IJudskem odboru Celje — Odgovorni urednik Gorenjak Ludvik — Tiska Celjska tiskarna v Celju —

Urednistvo in uprava v Celju, Trg svobode Stev. 9 — Telefonska $tev. 26-06, interna 47 — Narotnina znaia
letno 700 din, cena posamezni Stevilki 30 din



