
Aktivi invalidov v OZD in KS

Odprta vprašanja
Eno izmed mnogih poti, ki oblikujejo med-

sebojne odnose v naši samoupravni socialislič-
ni družbi, nehote spregledamo. To je vloga in
mesto invalidnih oseb v neposredni proizvod-
nji in tistih, ki žive v krajevnih skupnostih.
Reševanje tega vprašanja sodi v sklop sploš-
nih prizadevanj vseh družbenib organizacij,
med katere sodi tudi Društvo invalidov Ljub-
Ijana-Šiška.

Le-ta ima v svojem delovnem programu
poleg vrste rekreacijsko športnih udejstvo-
vanj, prirejanja izletov, organlziranja leto-
vanj, pravnih in drugih nasvetov tudi nalogo,
da v večjih delovnih organizacijah, s sodelo-
vanjem občinske konference SZDL, ustanovi
aktive zaposlenih invalidov, na področju ene
ali več krajevnih skupnosti pa poverjeniške
odbore. Ti aktivi in odbori bodo nudili ustrez-
no svetovalno pomoč pri uveljavljanju pravic,
ki jih imajo invalidne osehe v okviru samo-
upravnih družbenoekonomskih odnosov v or-
ganizaciji združenega dela. Preko krajevnih
skupnosti pa bodo skrbeb za uresničevanje
teženj invalidov, da bi se izbol;šale njihove
življenjske razmere. Gre namreč za vrsto od-
prtih vprašanj, med katere sodijo: pravilna
razporeditev invalidne osebe na delovno mesto
glede na stopnjo invalidnosti in delovne spo-
sobnosti posameznika; možnost prekvalifikaci-
je za ustrezno delovno mesto; nadalje. kako
bi lahko z neposrednim sodelovanjem vseh
odgovornih činiteljev v delovni organizaciji in
izven nje preprečevali vzroke, ki povzročajo
invalidnost.

Tak okviren delovni program društva na-
rekuje čim širše sodelovanje vseh invalidov
pri utrjevanju delegatskega sistema v invalid-
ski organizaciji kot novi, sedanji stopnji druž-
benega razvoja najprimernejši obliki našega
samoupravnega socialističnega sistema. Zato
je tudi v pripravi ustanovitev posebnega ko-
ordinacijskega odbora pri OK SZDL Ljublja-
na-Šiška, ki bo povezoval in usklajeval vse
pobude in problematiko invalidskih organiza-
cij na področju občine.
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