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Devetmesecje v okviru druzhenih
usmeritev

V prejsnji Stevilki glasila smo porocali o
oceni gospodarjenja, tik pred izdelavo perio-
di¢nega obracuna. Po obracunu je bilo ugo-
tovljeno, da ocena podatkov ni dosti odstopa-
la od dejanskega izracuna, nekateri kazalci

so celo ugodnejsi.

Kljub stevilnim teza-
vam nam je uspelo fiziéni
obseg proizvodnje celo
povecati, v odnosu na lan-
sko obdobje za 0,3 %. Tudi
porast fizicne produktiv-
nosti je =zabelezen za
5,7%, kar je nad dosez-
kom v republiki

: V predilnici II.

Prodaja preje je v letos-
njem letu potekala nemo-
teno, kar je posledica po-
manjkanja preje na ju-
goslovanskem trziséu.
Usmeritev v donosnejse
artikle in povecan obseg
dodelave enojne preje, je
vplival na iztrzek za kilo-

(Foto: B. B.)

gram preje, poleg poveca-
nih prodajnih cen. Najvec
preje smo prodali na slo-
vensko trziSc¢e, in sicer
57 % vrednosti proizvod-
nje, na Hrvasko 17 %, v
Makedonijo 7%, v ostale
republike (razen Crne go-
re) pa 5 %. Da bi zagotovi-
li najnujnejsa sredstva za
nakup surovin iz tujine,
in prav tako za nakupe re-
zervnih delov, smo morali
pojacati izvoz preje. Na
konvertibilno trzis¢e smo
izvozili za 3,018.000 ame-
riskih dolarjev preje, kar
je za 36 % vec v primerja-
vi z lanskim obdobjem in
smo tako v celoti uresnici-
li plansko obveznost, ki je
postavljena v okviru Sa-
moupravne interesne
skupnosti za ekonomske
odnose s tujino. Ker nam
sredstva od izvoza niso
zadostovala za nakup su-
rovin, smo se povezovali
za zdruzZevanje deviz tudi
z nasimi kupci. V devetih
mesecih so ti prenesli
na nas devizni racun
2,297.000 ameriskih dolar-
jev, vendar se je prenos
deviz po zadnjih ukrepih,
ko ostane delovnim orga-
nizacijam le 30 % deviz-
nih sredstev, zmanjsal in
nas resno skrbi, kako si
bomo zagotavljali surovi-
ne za prihodnje leto.

Ker predelujemo v
glavnem surovine uvozne-
ga porekla, stroski izred-
no hitro narascéajo, k te-
mu je izdatno pripomogla
Zze dosedanja postopna
devalvacija dinarja. Kilo-
gram surovine je v odno-
su na lansko leto v po-
vpre¢ju drazji za 26 %,
elektricna energija za
57 %, sledijo pa tudi po-

- drazitve ostalih materia-

lov in storitev. Ce uposte-

vamo, da predstavlja su-
rovina skoraj tri Cetrtine
vseh nasih stroskov, po-
tem lahko ugotavljamo,
kako usodna je za nas
vsaka podrazitev vlakna.

Kljub intenzivni izter-
javi nam ni uspelo izterja-
ti vseh terjatev, ker se v
jugoslovanskem  merilu
ze kaze poslabsanje pla-
¢ilne sposobnosti gospo-
darstva. Zato so tudi ter-
jatve veéje kot so bile v
zacetku leta ali ob polle-
tju.

Vsi nasteti dejavniki so
se odrazili na poslovnem
uspehu devetmesecnega
obdobja. Planiranega do-
hodka nismo dosegli,
kljub temu, da je v odno-
su na lansko leto ve¢ji za
17 %. Isto velja tudi za ¢i-
sti dohodek. Na izpad od
nacrtovanega je v najvec-
ji meri vplivala hitrejsa
rast cen od predvidene v
planu.

Ob vsakem periodic-
nem obracunu poslovanja
je delovna organizacija
dolZna ugotoviti, kako iz-
polnjuje druzbene usme-
ritve za urejanje doloce-
nih stroskov, osebnih do-
hodkov in skupne porabe.

Analiza izdatkov, kot so
reprezentanca, dnevnice,
potni stroski doma in v
tujini, je pokazala, da mo-
ramo le-te razmejiti tako,
da posebej obravnavamo
tiste, ki so vezani na po-
slovno dejavnost in dru-
ge, ki nastajajo =zaradi
obratovanja pocitniskega
doma v Novigradu. Ce iz-
vzamemo stroske pocitni-
Skega doma, potem so
preostali vecéji za 39 %.
Znacilno za letosnje leto
je ve¢ potovanj v tujino,
zaradi izvoza preje, rese-

Nadaljevanje na 2. strani
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vanja reklamacij in uva-
janja novega Siro Spun
postopka predenja. Ti
stroski so v okviru po-
stavljenega normativa za
podgrupo predilnic.
Druzba omejuje tudi
dela po pogodbi. Nasa de-

V okviru teh meril pa
smo prav tako pri obliko-
vanju in porabi sredstev
skupne porabe.

Posebna odgovornost
se postavlja v zadnjem
obdobju razporejanju

sredstev za osebne dohod-
ke. Vsi krsilei druzbenih

V nasi delovni organi-
zaciji smo ze v polletju
posvecali temu vso pozor-
nost in sproti spremljali
moznost rasti sredstev za
osebne dohodke. Zato je
tudi razporeditev v devet-
meseé¢nem obdobju v
skladu z Dogovorom o

lovna organizacija je usmeritev morajo preve¢ razporejanju dohodka in
imela v devetmese¢ju izplacane osebne dohod- osebnih dohodkov.
150.000 din teh izdatkov ke, ki jih ne morejo opra- A. Kralj
in so v okviru postavlje- Vi¢iti s povecanjem do-
nega druzbenega norma- hodka in izvoza, poracu-
tiva. nati.
RAZPOREDITEV CELOTNEGA PRIHODKA
v 000 din
1982 plan

naziv 30.9.1981 plan I-IX/82 20.9.1982 1981 1982
CELOTNI PRIHODEEK 807.41°2 996,465 G8e.028 122 99
- porabljena sredstva 519.895 €25.803 635,263 122 102
= amort. po predpisih min.

stopnjah 34,4329 51.466 53.757 156 104
DOHODEK 253.078 322.196 297.008 117 92
OBVEZNOSTI IZ DOHODEKA £7.920 78.179 58.099 85 74
CISTI DOHODEK 185.153 2u4, 018 2%8.909 129 o8
BRUTO OSEBNI DOHODEK 131.908 165.13%8 151.847 115 92
SKLAD SKUPNE FORABE 18.54€ 215723 21.071 114 97
AKUMULACIJA 50.704 73.646 65.990 130 90
Skupaij 201.158 260.517 238,903 118 92
AKUMULACIJA + AMORTIZACIJA 85.142 125.112 119.747 141 96

Po najnovejsih ukrepih ZIS
TRENUTEK STREZNITVE

Klesati se je zac¢elo na vrhu. Kaze, da se
bomo lahko nagledali nenavadnih prizorov:
ministri se bodo vozili v malolitraznih avto-
mobilih domace izdelave, razen v izjemnih
drzavnih priloznostih, zvezna administracija
bo delala od osme ure, sluzbena potovanja v
tujino bodo skréena za nujne potrebe, manj
bo dragih koktajlov, diplomati ne bodo imeli

privilegije pri carini.

Ce od vseh zahtevamo
odrekanje, moramo price-
ti pri sebi. Osebni vzgled
je najboljsi, in s tega na-
¢ela so krenili predstavni-
ki zvezne vlade na svoj
»pohod« k predlaganju
najnovejsih ukrepov za
varcevanje. Na mnogih
sretanjih zveznih funk-
cionarjev s predstavniki
tiska ne pozabijo poudari-
ti, da bodo dosledno spo-
Stovali kar je dogovorjeno
ob zadnjem »paketu«
ukrepov, ki ga je potrdila
zvezna skupsc¢ina Jugo-
slavije. Moramo zaupati,
da bodo dosledni pri svo-
jih odlo¢itvah, ker lahko
le tako zahtevajo od vsa-

kega posameznika, da
sprejme »nove navades,
da se odrece vcasih tudi
¢esa, kar je nujno, da se
porabi le toliko kot dovo-
ljujejo moZnosti.

V tem smislu lahko tol-
mac¢imo tudi odlo¢bo o
uvedbi depozita za zaseb-
ne prehode ¢ez mejo. Ne-
kaj ob¢anov, s katerimi se
je reporter pogovarjal, je
menilo, da bi tak ukrep
moral biti uveden zZe prej,
saj pravijo, da se je s po-
tovanji Ze pretiravalo. Po-
tovali so tudi taki, ki jim
materialne moznosti niso
dopuscale takega »razko-
Sja«, pa so se mnogi zara-
di te »mode« tudi zadolze-
vali.

Depozit pa sedaj obve-
zuje tudi zvezni izvrsni
svet, da ukrene vse po-
trebno, kar bo pripomoglo
uravnavanju stanja na
domac¢em trgu, toliko
bolj, ker so mnogi potova-
li ¢ez mejo le zato, da bi
kupili to, ¢esar pri nas ni
bilo dobiti. V nasprotnem
primeru bodo odprta vra-
ta mnogim $pekulacijam,
katerih administrativni
ukrepi ne morejo zavreti.
Spekulanti vedno prene-
sejo svoje stroSke na kon-
¢nega kupca. Njim bo od-
klenkalo le, ¢e bo domace
trzisce dobro zalozZeno.

Mnogi se tudi ne stri-
njajo z uvedbo bonov za
bencin, toda ta ukrep je
bil nujen in edini mogodci
nacin, da se prepreci kaos
pred bencinskimi ¢rpal-
kami. Nekaterih ukrepov
pa ne bi bilo potrebno, da
bi jih sprejeli, toda kaj,
ko se dogaja, da se vsak
posameznik in vsaka de-
lovna organizacija druga-
ce vede. Zakaj je npr. mo-
ralo priti do tega, da se z
zakonom odreja zacetek
delovnega casa ali pa to,
da so precizirali, da lahko
pecejo kruh, ki ni tezji od

1,240.000 dinarjev
za nabavo osebnih

varstvenih sredstev
v letu 1983

Ob koncu leta sprejemamo
nacrte, plane za delovno or-
ganizacijo za leto 1983. Tako
je izdelan plan nabave oseb-
nih varstvenih sredstev: or-
topedskih cevljev, zascitnih
oblek, vate za zaScito slus-
nih organov, respiratorjev
za zaSc¢ito pred bombaznim
prahom in druga osebna va-
rovalna sredstva. Sredstva,
ki se uporabijo v te namene,
niso majhna. Za leto 1983 je-
predvideno 1 milijon 240 ti-
so¢ N dinarjev v te namene.
To so nasa skupna sredstva,
zato je prav, da jih tudi na-
mensko uporabljamo.

800 gramov. Zakaj tega
ne morejo urediti same
delovne organizacije.

Bilo je ze ve¢ pobud, da
bi varcevali z drobnimi
stvarmi, vendar so mnogi
gledali na to s podcenje-
vanjem. Nekatere obéine
so uvedle avtobuse za od-
hode na sestanke, da bi
funkcionarji in direktorji
potovali skupaj. Nazadnje
je vse to padlo v vodo kot
neuspesen preizkus. To-
da, ko so se vse te drobne
stvari kopicile, je enkrat
moralo priti do resnice. Z
njo se prav sedaj srecuje-
mo, ni niti lepa niti ohra-
brujoca, je pa zadosten
opomin, da po starem ne
gre ve¢. Moramo zaupati,
da bomo vsi enako vpre-
Zeni v stabilizacijska pri-
zadevanja, da ne bo iz-
jem. Le tako lahko doca-
kamo ¢as, ko ne bo veé
administrativnih  ukre-
pov.

TANJUG:
M. Dundjerovié
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V obravnavi je reorganizacija

POTREBNO JE USTVARJALNO
SODELOVANJE

Da je reorganizacija proizvodnje in vzdr-
Zevanja Se neuresnicena naloga prejSnjega
srednjero¢nega obdobja, je bilo cutiti v delo-
vni organizaciji ze dalj casa. Neurejena orga-
nizacijska povezava in sodelovanje obeh sek-
torjev je hromilo ué¢inkovitejsi napredek po-
sodobljene proizvodnje.

Ceprav so dosezki nase
proizvodnje v primerjavi
z jugoslovanskimi predil-
nicami ugodni, pa je Se
vedno prevelik razkorak
med dosezki v priblizno
enako opremljenih predil-
nicah industrijsko razvi-
tih dezel. Tega smo se za-
vedali Ze pri opredelitvi
naloge, daljSe pa je bilo
obdobje iskanja vzrokov
in resitev za odpravo.
Kon¢ni cilj, kako napravi-
ti naSo proizvodnjo bolj
ucinkovito, je bil znan od
vsega zacCetka. Resitve ni-
so bile iskane v smeri vec-
jega fizitnega obremenje-
vanja proizvodnih delavk,
saj te ponekod kljub polni
obremenjenosti ne dose-
gajo zadovoljive storilno-
sti.

Osnutek ocenjuje, da je
glavni vzrok premajhne
u¢inkovitosti nase proiz-
vodnje v prevelikem Ste-
vilu pretrgov na prstan-
¢nih strojih, ki Se sprem-
ljajo nase predenje v veli-
ki meri, zato ne dose-
gamo ucinkov pedilnic v
razvitejsih deZelah; pa tu-
di v preobsezni reziji, ki
bremeni naso proizvod-
njo. Razlika v pretrgih je
toliksna, da pri nas predi-
ca porabi za nepotrebno,
neproduktivno  vezanje
pretrgov skoraj polovico
celotnega delovnega casa.
Zaradi Stevilnih pretrgov,
pa »pridelamo« tudi veli-
ko prevec nepotrebnih od-
padkov.

Vedeti je namrec treba,
da je nizko Stevilo pretr-
gov odraz visoke stopnje
organiziranosti proizvod-
nje, to pa pomeni kvalitet-
no planiranje, optimalen
in stalen proizvodni pro-
gram, odgovarjajoci izbor

surovin, smotrno izrabo
obstojece tehnologije, pri-
merne klimatske pogoje,
skrbno nego in vzdrzeva-
nje strojev in naprav, us-
klajeno delovanje vseh
sluzb, dobro usposoblje-
nost kadrov, visoko delov-
no zavest in delovno disci-
plino.

Tako je ocenjeno v os-
nutku predloga reorgani-
zacije, ki je delo domacih
delavcev in izdelan na os-
novi dolgoletnih izkusenj,
ki navaja tudi kje sedaj
»Sepamoc« in kako name-
ravamo vzroke postopo-
ma odpravljati in se pri-
blizevati ugodnejsim do-
sezkom.

Sedanji predlog reorga-
nizacije  dveh  najpo-
membnejsih sektorjev v
tovarni, pomeni torej ko-
rak naprej v ucinkovito-
sti, v iskanju notranjih re-
zerv, k boljsemu kosu
kruha za bodoce. Ta ko-
rak nameravamo storiti v
casu, ko k taksnim resit-
vam stremi celotna nasa
druzba.

Kako je osnutek reor-
ganizacije zadel »v ¢rnoc
in koliko lahko pripomore
k izboljsanju stanja, oce-
nimo skupaj v javni
obravnavi, ne samo s Kri-
tiko in bojaznijo za svoje
delovno mesto, temveé
ustvarjalno, za skupno
postavljeni cilj.

»Potrebno je, da se v re-
Sevanje teh problemov
vkljuéimo vsi delavci, da
vidimo, kaj je potrebno in
da skupaj presodimo, kaj
je v korist kolektiva«, je
bilo receno na seji delav-
skega sveta, ko je dolocil
osnutek predloga za ja-
vno obravnavo.

(

Lastna udelezba pri dodelitvi
druzbenega stanovanja

Z druzbenim dogovorom o skupnih osnovah za
zagotavljanje in usklajevanje samoupravnih druzbe-
noekonomskih odnosov na podroé¢ju stanovanjskega
gospodarstva v SR Sloveniji (Ur. list SRS 5t. 15/81) je
doloceno, da je vsak dolzan prispevati lastno udelezho
za reSitev svojega stanovanjskega vprasanja v skladu s
svojimi socialnimi in ekonomskimi moznostmi. Visina
lastne udelezbe je odvisna od dosezenega dohodka na
druzinskega ¢lana, izra¢unana iz skupnega dohodka
druzine in njihove primerjave s povpre¢nim meseénim
dohodkom na zaposlenega v SR Sloveniji, v letu pred
pridobitvijo druzbenega stanovanja. Odstotek lastne
udelezbe znasa od 1 do 20 % in je odvisen od vrednosti
stanovanja.

To doloéilo je vneseno tudi v na$ samoupravni
sporazum o urejanju stanovanjskih vprasanj. Lastno
udelezbo je treba placati v enkratnem znesku pred
vselitvijo v stanovanje.

Kljub temu, da smo o finanéni soudelezbi ze vec-
krat pisali, se dogaja, da prosilci, ki ¢akajo na stanova-
nje, ob pridobitvi stanovanja nimajo sredstev za placi-
lo lastne udelezbe.

Zaradi tega priporo¢amo vsem pricakovalcem sta-
novanj, da pri¢nejo namensko varcevati pri Ljubljan-
ski banki, ki nudi ugodne kredite.

Obcan dobi posojilo, ¢e namensko varcuje naj-
manj dve leti. V ta namen sklene z banko pogodbo o
varcevanju, v kateri dolo¢ita predvsem viSino privar-
c¢evanih sredstev in varéevalno dobo.

Obé¢an lahko namensko varéuje z enkratnim polo-
gom ali z rednimi mese¢nimi pologi.

Objavljamo tabelo, iz katere je razvidno, kolikSen
odstotek posojila lahko pridobi ob¢éan po koncani var-
¢evalni dobi in dobo vra¢anja posojila:

Vardevalna | Posojilo izrazeno Doba vradanja
doba v % od privar.zneska posojila
z rednimi z enkrat-
let mes.pologi| nim polo- let
gom
2 140 180 12
3 190 230 14
4 240 290 16
5 300 %60 18
3 400 470 20
7 450 530 22
8 500 600 23
) 550 700 24
10 in ved €00 800 25

Obcan vraca posojilo v meseénih obrokih, ki so pr-
vih pet let odplacevanja nizje, po petih letih se meseé-
ni obrok poveca za 12,5 odstotka, po desetih letih pa Se
za 12,5 odstotka prvega meseénega obroka.

Vse pricakovalce stanovanj opozarjamo, da brez
placila lastne udelezbe ne morejo pridobiti druzbene-
ga stanovanja, zato naj v ta namen priéno namensko
varcevati ali si na kaksen naéin zagotovijo sredstva za
placilo lastne udelezbe.

Odbor za stanovanjska vprasanja
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Priporocilo lzvrsnega sveta
skupscine SR Slovenije
o pomiku zacetka
delovnega casa

Da bi racionalneje

izrabljali

in tako S§tedili

elektriéno energijo, bolje izkoristili delovni ¢as, delo-
vna sredstva in prilagodili obratovalni ¢as potrebam
delavcev in obéanov, priporocajo ¢lani IS skupScine
SR Slovenije vsem delavcem v tozdih, kmetijskih za-
drugah, delovnih skupnosti SIS in drugih samouprav-
nih organizacijah in skupnostih, da zagotovimo odvija-
nje delovnega ¢asa v ¢asu dnevne svetlobe.

Prehod na kasnejsi za-
¢etek naj se povsod, ra-
zen kadar zaradi narave
dejavnosti  ter drugih
opravic¢ljivih razlogov ni
mozno, izvede v najkraj-
Sem c¢asu — najkasneje
pa do konca meseca no-
vembra.

Vse OZD in skupnosti,
ki zactnejo z delom ob
7.uri naj pomaknejo za-
cetek delovnega casa za
najmanj eno uro, tisti pa,
ki za¢nejo z delom prej,
pa za ve¢ kot eno uro. Se
vecji zamik delovnega ca-
sa pa naj doloc¢ijo v delov-
nih skupnostih skupnih
sluzb, ¢e se delo v organi-
zacijah za katero opra-
vljajo dela in naloge opra-
vlja v dveh ali treh izme-
nah. Delovne skupnosti v
okviru druzbenopoliticnih
organizacij pa naj zace-
tek delovnega casa prila-
godijo po odloku o zacet-

Preprost, toda koristen pripomocek, ki malo spominja

ku in koncu delovnega ca-
sa v upravnih organih.

Pred izvedbo je treba
prouditi in odpraviti pro-
bleme v zvezi z varstvom
in izobrazevanjem otrok,
prevozov na in z dela,
prehrano itd. Izvrsni svet
skupsctine SR Slovenije
zato priporoca organizaci-
jam zdruzenega dela v de-
javnosti prometa in zve-
ze, prometa blaga na
drobno, gostinstva in
drugih druzbenih dejav-
nosti, da zacetek in konec
delovnega ¢asa teh dejav-
nosti doloéijo tako, da za-
gotovijo kar najvecjo pri-
lagoditev delovnega casa
potrebam delavcev in ob-
¢anov, hkrati pa tudi naj-
vetje mozne prihranke
pri energiji.

Prav gotovo se tudi v
Predilnici Litija ne bomo
izognili premiku zacetka
delovnega casa. Delavcel
na tritzzmenskem delu bo-

-

na mrezo pri zaru (za ¢evapéice), precéj olajsa delo
delavkam ob avtomatskih previjalnih strojih, saj pre-
strezajo neodvite kopse, za katere bi se sicer bilo po-
trebno globoko sklanjati v zaboje, da bi jih vracali v
obdelavo. Prazne cevke pa ob tem lepo zdrknejo na

svoje mesto v zaboj.

do pricenjali z delom uro
kasneje Ze zaradi uskla-
ditve delovnega casa =z
ostalimi delovnimi orga-
nizacijami v Litiji in
Smartnem, to pa zaradi
prevozov na delo; ostali
delavei pa bodo pricenja-
li z delom kasneje zaradi
navedenih razlogov v
»Priporoc¢ilu«, poleg tega
pa bo gotovo sprejet pred-
log za uvedbo letnega ca-

sa (saj ne moremo biti vec
izjema v Evropi) in bi po-
stal takrat pricetek delouv-
nega casa »prezgodnjic,
¢e ga Ze sedaj ne bi pre-
maknili naprej.

Kot je znano, premik
delovnega ¢asa ni le za-
casen ukrep, temvec se
bomo morali nanj priva-
diti in ga sprejeti, kot
smo nekoc¢ sprejeli seda-
nji delovni cas.

Odkar so uvedli bone za gorivo je nas parkirni prostor
skoraj prazen. Bliznjim ni ve¢ do vozZnje na delo, od-
daljenejsim pa zaenkrat drugega Se ne preostane. Po
uvedbi novih avtobusnih linij bo tudi za te lazje.

Novi avtobusni progi
za delavce
iz Litije in Smartna

Ukrep, ki ga je nedavno
sprejel zvezni izvrsni svet o
uvedbi bonov za omejeno in
kontrolirano potrosnjo ben-
cina in plinskega olja, je naj-
bolj prizadel tiste delavce, ki
prihajajo na delo iz oddalje-
nejsih krajev, od koder ni or-
ganiziranega javnega prevo-
za. Dve taki relaciji, po kate-
ri prihajajo delavei na delo v
Litijo in gmartno ali pa se iz
Litije vozijo Se naprej — v
Ljubljano, sta Reka Gozd—
Litija in Primskovo—Litija.

Na razgovoru s predstav-
niki prizadetih krajevnih
skupnosti, delovnih organi-
zacij in delovne organizacije
Integral TOZD Turbus so se
dogovorili, da bodo organizi-
rali novi avtobusni povezavi
po teh dveh dolinah. Avto-
bus bi imel postanke:
Reka—Gozd (Strus), Stanga,
Poljane, Zavrstnik, Smartno,
Vintarjevec, Smartno, Zago-
rica, Litija (Borisek), Litija
(Posta). (V Vintarjevec ne bi
vozil vsaki¢, nekateri casi
vozenj pa se pokrivajo Ze s
sedanjimi Solskimi prevozi)

in pa: LITIJA (Posta), Litija
(Borisek), Zagorica, Smart-
no, Krznar, Bogensperk, Le-
skovica, pri Spanéku, Sobra-
¢e, Kr. St. Gora, Misji Dol,
PRIMSKOVO, Misji Dol, Kr.

St. Gora, Jesce, Razbure,
Lupinica, V. Kostrevnica,
M. Kostrevnica, Bajernik,

Smartno, Zagorica, LITIJA
(Borisek), LITIJA Posta.

Da se pa bodo delavei lah-
ko posluzevali teh prevozov,
bomo morali uskladiti zacet-
ke delovnega ¢asa med de-
lovnimi organizacijami v Li-
tiji in Smartnem. Predilnica
Litija se bo morala prilagodi-
ti vec¢ini ostalih in premakni-
ti zacetek delovnega ¢asa od
5. ure na 6. uro, od 13. ure na
14, uro ter od 2l.ure na
22. uro. Avtobusi bodo vozili
za vse tri izmene.

Vse to pa bo moralo biti ze
urejeno do 1.polovice tega
meseca, v nasi delovni orga-
nizaciji se bomo odlogali o
tem na delavskem svetu,
11 9821

M. M.
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VARSTVO PRI DELU OB KONCU LETA

Vzdrzevanju klimatskih razmer v sukalnici
— vecja skrb

Posebno v zimskem éasu je vdor mrzlega zraka v_d_elovne
prostore nezazeljen. Nihalna vrata iz polivinil kllndfs ne
vzdrzijo teZe transporta in so ¢esto razirgana. Ce hocemo

preprec¢evati prehladna obolenja posebno vlagalk v su.lfalni-
¢i bomo morali poiskati pri obnovi vetrolovov trajnejSe re-
Sitve.

Boljsi delovni pogoji za kurjaca

&

Na predlog kurjaéa Jozelj Antona so delavei mizarske dela-v-
nice izdelali v kotlarni dezurno sobo za kurjace. V ograje-
nem prostoru je manj prepiha in hrupa.

Sistem prezracevanja v oddelku sukalnice je v resni krizi.
Krozenje zraka poteka v navpi¢ni smeri preko resetk, ki so
namescene med sukalnimi stroji. (slika 1)

Sukalke in previjalke éesto zakrivajo odprtine, da se zavaru-
iejo pred prepihi. (slika 2)

Zaprte odprtine pa zato pospesijo hitrost krozenja zraka pri
reSetkah, ki niso pokrite. Posluzevalke se pritozujejo: »Piha
nam nad glavo in pod nogami. Ni ¢udno, da smo prehlajene
in veckrat v bolniski.« Pri vzdrzevanju klimatskega rezima
bo potrebno poiskati resitve, ki bodo izboljSale klimatske
pogoje med posameznimi stroji. (slika 3)

Inovacija na rahljalnih mesalnikih

Med predelavo sinteti¢nih vlaken se vec¢krat na rahljalnih
strojih Hergeth zamasi rezljalni valj, katerega je ob zamasi-
tvi tezko zavrteti v obratni smeri. Na predlog obratovodja
dipl. ing. Andreja Stritofa in soglasju sluzbe za varstvo pri
delu so delavci elektroobrata izdelali vklopno stikalo, ki ob
izklopu elektri¢nega tokokroga s pritiskom na stikalo zavrti
rahljalni valj v obratni smeri. Odslej bo manj tezav pri ci-
Senju in mnogo manj zastojev v predelavi sinteticnega
vlakna.
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Predilnica Litija je prejela priznanje za posebne uspehe
pri razvijanju in krepitvi pozarmega varstva v letu 1981

Zveza samoupravnih interesnih skupnosti SR Slo-
venije za varstvo pred pozarom je na osnovi sklepa ko-
misije za podelitev priznanj ter v skladu z veljavnim
pravilnikom objavila v Delu »Razpis« za podelitev pri-
znanj za posebne uspehe pri razvijanju in krepitvi po-
zarnega varstva v SR Sloveniji, v letu 1981.

Komisija je sprejela od 9 obéinskih SIS in RSNZ
— republiskega ins$pektorata za pozarno varnost 12
predlogov za podelitev priznanj. Komisija je pri izbiri
predlogov za priznanja upostevala predvsem prizade-
vanja in uspehe na podroc¢ju pozarnega varstva. Po
daljsi razpravi in ob upostevanju vseh okoliséin je bil
sprejet sklep, da za leto 1981 predlaga delegatski skup-
§¢ini podelitev 3 priznanj, in sicer:

1. prof. dr. Tine Kurent — Univerza Edvarda Kardelja
v Ljubljani, Fakulteta za arhitekturo, gradbenistvo
in geodezijo;

2. Joze Gregori, SIS za varstvo pred poZzarom obcine
Jesenice;

3. Delovna organizacija Predilnica Litija iz Litije.
Delegatska skupScina in- nije za varstvo pred pozarom

teresne skupnosti SR Slove- je predloga komisije za po-

IN MEMORIAM

V ponedeljek, 18. oktobra smo se na litijskem po-
kopali$éu za vedno poslovili od nase sodelavke
in sosede

TONCKE
DRNOVSEK

Rodila se je pred 35 leti v Novi Gori kot edinka
delavske druZine. Osnovno $olo je obiskovala v
Gabrovki, potem pa se je kot tocajka zaposlila v
gostilni pri Vidovicu. Ko je dopolnila 18 let pa se
je zaposlila v nasi delovni organizaciji, in sicer v
sukalnici. Bila je dobra in marljiva delavka ter
se je lepo razumela z vsemi sodelavkami. Ko je
pred Stirimi leti zvedela za svojo tezko bolezen,
se je trdno in pogumno borila proti njej, da bi
¢imdlje ohranila druzino in sina spravila do kru-
ha. Toda bolezen je bila neusmiljena in mocénej-
Sa. Ko je bila pred dvema mesecema invalidsko
upokojena, smo kljub njeni bolezni Se vedno
upali, da se bomo Se srecali. Po smrti svoje mate-
re in oceta je rada preZivela soboto in nedeljo v
svoji rojstni hisi in morda za kak trenutek poza-
bila na svoje teZave in bolezen. V teZkih trenut-
kih ji je stal ob strani skrben moz in tudi sosede
so ji rade pomagale.
Ostala nam bo v trajnem spominu kot dobra in
nesebicna sodelavka. Njenemu mozZu in sinu iz-
rekamo najgloblje soZalje.

Sodelavke in sodelavci

deljevanje priznanj za po-
sebne dosezke na podrocju
pozarnega varstva v SR Slo-
veniji na svojem zasedanju
dne 26.10.1982 soglasno
sprejela. Delegatska skup-
S¢ina je predlog za dodelitev
priznanja Predilnici Litija
takole utemeljila:

— Delovna organizacija
Predilnica Litija iz Litije
ima predmet poslovanja —
proizvodnjo bombazne, ¢esa-
ne in kardirane preje, proiz-
vodnja vseh vrst preje v me-
Sanicah bombaza z umetni-
mi in sintetiénimi vlakni ter
sukanje in previjanje. Torej
se v delovni organizaciji pre-
deluje surovina (bombaz,
umetna tekstilna vlakna), ki
SO lahko gorljiva in
predstavljajo veliko nevar-
nost za nastanek pozara, po-
leg tega se predvsem pri go-
renju kemicnih tekstilnih
vlaken sproscajo tudi strupe-
ni plini. Zaradi tega se veli-
ka pozornost posveca var-
stvu pred pozarom, pred-
vsem pozZarni preventivi.

— Da ima gasilsko indu-
strijsko drustvo, v katerega
je vkljuéeno 164 delavcev. Iz
tega ¢lanstva je sestavljeno
11 gasilskih desetin, ki so or-
ganizirane po izmenah. Za-
posleno je tudi 5 poklicnih
gasilcev, in sicer tako, da je
vedno 1 dezurni, in samo-
stojno opravlja vsa tista de-
la, ki so potrebna, da bi se
preprecila moznost nastan-
ka pozara. Clani gasilskih
desetin so dolzni obiskovati
redne gasilske vaje v gasil-
skih drustvih v krajih, kjer
prebivajo.

— Vsi novosprejeti delav-
ci morajo obiskovati uvajal-
ni seminar, kjer se jih pouci
tudi o varstvu pred pozarom.
Zaposleni delavei pa so pri
periodi¢nem preizkusu zna-
nja iz varstva pri delu sezna-
njeni tudi iz varstva pred po-
zarom in morajo obvladati
tudi to podroc¢je. Aktivna je
tudi komisija, ki pregleduje
delovne naprave in priprave
ter gradbene objekte, s sta-
lis¢a varstva pri delu. Pri teh
pregledih se kontrolira tudi
gasilska oprema in orodja,
stabilne CO. naprave, pozar-
ni javljalniki ipd. oziroma se
ugotavlja ¢e so pomanjklji-
vosti v zvezi s pozZarno var-
nostjo. V tem primeru sluzba
za varstvo pri delu izda var-
nostni ukrep za odpravo po-
manjkljivosti.

— DO razpolaga s primer-
no protipozarno opremo. Ta-
ko so v vseh oddelkih v skla-

du s pozarno obremenitvijo
namesceni roéni gasilni apa-
rati na vodo, prah ali CO: ter
zidni hidranti. Talni oziroma
zidni hidranti so instalirani
tudi na SirSem obmoéju
delovne organizacije. V po-
sameznih oddelkih, kjer je
ve¢ja nevarnost poZara, so
nameséene Se stabilne CO.
naprave, sprinkler naprave
in pozarni javljalniki.

— V zadnjem razdobju je
priblizno 30 zanetkov letno,
ki pa jih pogasijo delavci sa-
mi in zato ne povzroéijo po-
zarne Skode, tako da so tudi
zneski za pozarno skodo, ki
jo dobimo, zelo majhni. Tako
je delovna organizacija
npr. v letu 1981 wvplacala
4.868.737,90 din pozarne pre-
mije, dobila pa le 70.000,—
din, tako da je tudi Ob¢inska
gasilska zveza Litija zaradi
taksnih prihrankov v Predil-
nici Litija, dobila posojilo.

— IGD Predilnica Litija
se udejstvuje tudi na tekmo-
valnem podroé¢ju, predvsem
na medtovarniskih tekmova-
njih, neguje pa tudi ostale
vezi med sorodnimi IGD tek-
stilnih OZD.

Priznanja, ki ga je prejela
Predilnica Litija za uspesno
delo na podro¢ju varstva
pred pozarom, smo veseli. Z
nasSe strani pa se moramo
prizadevati, da ugleda, ki ga
ima Predilnica Litija, ne bo-
mo zapravili.

Tako se bomo neposredno
vkljuéili v prizadevanja za
izvajanje stabilizacijskih
ukrepov, v katere spada tudi
varstvo pred pozarom.

Franc Lesjak,
varn. inz.

Ugankarski slovaréek

MANDIC — srbski pop pe-
vec

KELAVA — starejsi jugoslo-
vanski boksar

ORIALLI — italijanski nogo-
metas

ADVERB — prislov (latin-
sko)

RAMAKRISNA — indijski
verski reformator
OAKLAND — luka na zaho-
du ZDA

GREVE — trg v Parizu
KORKIA — sovjetski kosar-
kar

EVBEJA — otok pred Atena-
mi

TAGORE — indijski pesnik
ORIETA — italijanska pev-
ka Bertti
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NAGRADNA KRIZANKA

»29. NOVEMBER«

Resene krizanke oddajte v skrinjico Predilca
do srede, 1.decembra 1982. Izzrebali bomo pet
resevalcev, ki bodo oddali pravilno reSene Kkri-

zanke.

Nagrade: 1. izzrebanec dobi 150.— din,
2. izzrebanec dobi 100.— din,
ostali trije pa po 50.— din.
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POSKODBE

Rado Pregelj, klju¢avniéar
pri remontu mikalnice je sel
po lestvi po rezervne dele v
skladisce. Ko je ze bil pri vr-
hu lestve, mu je spodrsnilo,
padel je in si poSkodoval
podlaht leve roke in koleno
desne noge.

Na poti v sluzbo je Mira
Benko, predica, sla po plo-
¢niku proti avtobusni postaji
Zagorje. Zaradi mokre ceste
ji je spodrsnilo. Pri padcu si
je poskodovala sredinec in
prstanec leve roke.

Med snemanjem navitkov
preje iz vreten prstancénega
stroja, je snemalki Katici
Muljavec med potiskanjem
zabojéckov po vodilu, le-ta
pritisnil palec desne roke ob
drugi zaboj in ji ga posko-
doval.

PRISLI —
ODSLI

V MESECU OKTOBRU
1982

Prisel:
1.10. 1982 Stanislav CRNE,

Smartno, Ustje 4, priprav-
nik.

Odsla:

Izkljuéitev: )
18.10.1982 Pasa SABANO-
VIC, Zagorje, Podvine 8, su-
kalnica 3. izmena.

V nasi delovni organizaciji
je bilo na dan 31. 10. 1982 za-
poslenih 1009 delavcev, od
tega 683 zensk in 326 moskih
ter 12 mladoletnih oseb.

Cevke, ki smo jih zavrgli med smeti, so sicer za nas
neuporabne, kljub temu bi jih lahko koristneje odstra-
nili.

KNJIGE

Andrej Krhlikar M. Verbajs

SVIUCARJI
POZOR!

Telovadno drustvo »Partizan« Litija organizi-
ra sejem rabljene smucarske opreme, v petek
19. novembra 1982 od 14. do 19.ure in v scoboto
20. novembra 1982 od 9. do 15. ure. Na sejmu bodo
na voljo strokovnjaki, ki vam bodo ocenili opre-
mo. Poleg rabljene smucarske opreme bo na raz-
polago tudi nova.

Najboljse tekmovalke in tekmovalci_v krosu vseh ka-
tegorij iz naSe ob¢ine (iz Gabrovke, Smartna in Litije)
so se v oktobru udelezili republiskega prvenstva v Ve-

lenju. Na sliki: po tekmovanju. (Foto: Jani Slimsek)

PRESERNOVE DRUZBE
— NAJCENEJSE KNJIGE

Tako kot vsako leto bo Pre-
Sernova druzba tudi letos ob
obletnici rojstva dr. Franceta
Preterna izdala svojo Redno
letno knjizno zbirko, ki jo v
mnoZiéni nakladi dvajset tiso¢
izvodov po zares dostopni ceni
prejmejo ¢lani in drugi naroé-
niki  — bralci  PreSernove
druzbe:

1. PreSernov koledar za leto
1983 (z barvanimi reprodukei-
jami odli¢nega slovenskega sli-
karja Nikolaja Omerze in raz-

novrstnimi  drugimi zanimi-
vostmi

2. Polona Skrinjar: PAV-
LA, povest

3. Milan Ogrin: PO STO-
PINJAH ALEKSANDRA

VELIKEGA, potopis
4. Zivojin Gavrilovié:
MANCI, roman

IG-

5. Mira RuZi¢: BITI ALI
NE BITI, knjiga proti onesna-
Zevanju in za varstvo okolja

6. Aleksander Cordell:
MORTYMERJEVI, roman —
nagradna knjiga (brezplaéno
je prejmejo ¢lani Prefernove
druzbe, ki so poravnali ¢lana-
rino do 30. 6. 1982).

Cena vseh Sestih, v platno
vezanih knjig je 850 dinarjev
(z nagradno knjigo) oziroma
700 dinarjev (brez nagradne
knjige). Cena vseh Zestih knjig
v mehki (brosirani) vezavi pa
je 500 dinarjev (z nagradno
knjigo) oziroma 400 dinarjev
(brez nagradne knjige).

Vsem, ki PreSernove zbirke
Se niste narocili pri poverje-
niku PreSernove druzbe ali v
knjigarni, priporo¢amo, da to
¢imprej storite, lahko tudi s

Narocilnica

spodnjo naroéilnico.
e

Naro¢am letno knjizno zbirko PreSernove druzbe s Pregernovim

koledarjem 1983:

1. vezano v platno — z nagradno knjigo
2. vezano v platno — brez nagradne knjige

3. brodirano — z nagradno knjigo

4. broSirano — brez nagradne knjige

Knjige mi posljite na naslov: .

Naro¢nino bom poravnal
a) po povzetju

850 din
700 din
500 din
400 din

b) v zaporednih mese¢nih obrokih po najmanj 200 din

Datum:

Podpis:

LITIISKI PREDILEC izhaja dvakrat mesecno. Izdajajo ga delavei predilnice Litija. Odgovorni urednik: Matic Malensek. Clani
urednistva: Branko Bizjak, dipl. ing. Mirko Dolinsek, Martina Kralj, Vinko KerZan in Niko Stamatovski. Fotografije: Matic Malen-
Sek. Stev. telefona: (061) 881 411 (76). List dobijo ¢lani delovne organizacije in upokojenci brezpla¢no na dom. Tisk: TK Gorenjski

tisk Kranj. Naklada: 1600 izvodov.




