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Pravila 
Jugoslovenskega učiteljskega udruženja 

VSEBINA: 

I. Ime in razdelitev. 

Čl. 1. Učitelji narodnih šol v kraljevini 
Jugoslaviji so združeni v svojem stanovskem 
udruženju pod naslovom Jugoslovensko uči-
teljsko udruženje (JUU). 

Čl. 2. Udruženje tvorijo člani združeni 
v sreskih učiteljskih društvih, ki so grupirana 
v banovinske sekcije, a te v Jugoslovenskem 
učitelskem udruženju s sedežem v Beogradu. 

Sreska učiteljska društva, banovinske 
sekcije, v katere spada tudi beograjska sek-
cija,- ki se formira na področju uprave mesta 
Beograda, in glavna uprava udruženja vrše 
vse posle v smislu teh pravil. 

Sreska učiteljska društva JUU se formi-
rajo po političnih odnosno šolskih srezih ali 
drugače po razmerah z odobrenjem banovin-
ske sekcije. V spornih primerih odloča ba-
novinska. skupščina. 

Sedeži uprav so: glavne uprave JUU v 
Beogradu, bamovinskih sekcijskih uprav na 
sedežih banovinskih uprav, Sreskih učitelj-
skih društev v sireskem mestu ali drugje po 
odobrenju banovinske sekcijske uprave. 

Banovinske sekcije nosijo naslov svojih 
banovin (JUU, sekcija savske banovine, Za-
greb), a sreska učiteljska društva nosijo ime 
svojih srezov (JUU, sekcija dunavske bano-
vine, sresko društvo alibunarskega sreza — 
Margitica). 

II. Smoter. 

Čl. 3 .Smoter udruženja je: 

a) organizirati vse učitelje v Jugoslaviji 
v duhu državnega in narodnega edinstva in 
pri njih razvijati skurmo zavest in solidarnost 
kot osnovo za prosvetno, kulturno, socialno 
in nacionalno delo; 

b) članstvo v zajednici spopolnjevati 
strokovno, moralno in intelektualno; 

c) delafi za napredek narodne šole in 
potom narodnega izobraževanja delovati na 
okrepitvi nacionalne zavesti in na kulturnem 
preporodu celokupnega naroda; 

č) ob vsaki priliki, posebno pa potom sta-
novskega tiska in vseh. organizačnih edinic 
razvijati stanovsko zavest in dvigati pomen 
solidarnega dela v zaščito učiteljskih pravic 
in interesov; z osebnim posredovanjem in 
vlogami svojih predstavnikov in z ostalimi 
dovoljenimi sredstvi delati za zaščito pravic 
iin interesov šole in stanu; v ta namen izko-
ristiti dnevno in periodično časopisje kakor 
tudi konference učiteljstva in prijateljev šole 
in stanu ter v primeru potrebe izkoristiti tudi 
pravna sredstva; 

d) z vsemi dovoljenimi sredstvi delati, 
da bodo zakonski predpisi in zakonodaja o 
pravnem, materialnem in socialnem položaju 
prosvete, šole in učiteljstva v skladu z upra-
vičenimi stanovskimi zahtevami udruženja; 

e) delati za postavitev učiteljskih domov, 
muzejev, knjižnic, zdravilišč, socialnih fon-
dov in prosvetno pedagoških ustanov; 

f) braniti in delati za pravice in interese 
svojih članov ter vlagati predstavke v tem 
smislu; dajati članom, oziroma njihovim vdo-
vam in sirotam vsako moralno in eventualno 
materialno pomoč pod poboji, ki bodo pred-
pisani s pravilnikom; 

g) vzpostavljati in vzdrževati zveze s 
sličnimi z zakonom odobrenimi udruženji v 
državi; 

h) vzpostavljati in vzdrževati zveze z vse-
mi učiteljskimi in pedagoškimi društvi v slo-
vanskih in drugih državah, ako delujejo ta v 
duhu pravil tega udruženja. 

Podrobne poslovnike in pravilnike za po-
samezne panoge dela v duhu gornjih smotrov 
izdeluje upravni odbor in jih predlaga glavni 
učiteljski skupščini v odobritev. 

III. Sredstva, 

Čl. 4. Sredstva udruženja so: 

a) članarina, zapuščine, darovi dobrotni-
kov ter dohodki od: tiska, ustanov, priredi-
tev in udruženja ter drugi izredni dohodki; 

b) strokovpi, stanovski in drugi tisk; 
c) zborovanja, skupščine in predavanja; 
č) knjižnice, muzeji, tečaji, internati, 

fondi, ekskurzije in slično, zaradi izvedbe 
gornjih smotrov; 

d) predstavke in elaborati o raznih stro-
kovnih, stanovskih, obče prosvetnih in šol-
skih vprašanjih — uradom, korporacijam in 
predstavnikom javnega mišljenja v državi; 

e) sodelovanje s sličnimi ustanovami in 
organizacijami v državi in v inozemstvu; 

f) vsa ostala dovoljena sredstva, ki slu-
žijo v dosego smotra udruženja. 

IV. Člani. 

Čl. 5. Člani udruženja so: redni, podpor-
ni, ustanovni, dobrotniki, veliki dobrotniki, 
učiteljski meceni (legatorji) in častni. 

Čl. 6. Redni član udruženja postane vsak 
aktivni in upokojeni učitelj in otroška vrtna-

rica, ako je bil postavljen na osnovi zakona 
o narodnih šolah in ima popolno učiteljsko 
kvalifikacijo, ko se pismeno prijavi za vpis 
v sresko društvo in ga odbor sprejme. Član 
ostane do pismene odpovedi. 

Čl. 7. Podporni član je oseba izven uči-
teljskih vrst, ali pa ustanova, ki plača redno 
članarino do višine članarine rednega člana. 

Čl. 8. Ustanovni član je ona oseba ali 
ustanova, ki plača enkrat za vselej blagajni 
JUU 300 dinarjev. 

Čl. 9. Dobrotnik je ona oseba ali ustano-
va, ki plača blagajni JUU 500 dinarjev. 

Čl. 10. Veliki dobrotnik je ona oseba ali 
ustanova, ki plača blagajni JUU najmanj 
5000 dinarjev. 

Čl. 11. Učiteljski mecen (legator) je ona 
oseba ali ustanova, ki pokloni udruženju ne-
premičnino ali zadužbino ali denar, s katerim 
se lahko zgradi ali vzdržuje kaka učiteljska 
ustanova. 

Čl. 12. Častni član je oseba ali ustanova 
posebno zaslužna za smoter organizacije, 
predviden v členu 3. teh pravil. Te proglaša 
glavna skupščina brez debate na predlog sek-
cijske ali glavne uprave. Podrobne predpise 
o proglašanju častnih članov predpisuje po-
slovnik. 

Čl. 13. Redni člani dobijo članske izkaz-
nice, podporni častne izkaznice, ustanovniki 
in dobrotniki pa diplome. Velikim dobrot-
nikom in legatorjem se poleg diplome ukle-
šejo imena na častnih ploščah in se jim brez-
plačno pošilja glasilo udruženja. Njihove sli-
ke se izvesijo na vidno mesto v domu. Legati 
nosijo darovalčevo ime. V legatih so na vid-
nih mestih slike ali sohe legatorjev. 

Čl. 14. Vsi denarni prispevki, prejeti od 
dobrotnikov, velikih dobrotnikov in legator-
jev, v kolikor niso določeni v posebne name-
ne ali ustanove, se zbirajo v fond za socialno 
pomoč kot glavnica, dočim se dohodki od 
podpornih in ustanovnih članov stekajo v 
sekcijske blagajne. 

Čl. 15. Ako v kakem srezu ne obstoja sre-
sko društvo, a se prijavi sekciji za vpis več 
nego 15 članov, tedaj more sekcijska uprava 
v tem srezu Lfetanoviti sresko društvo, pri pri-
javi 25 članov pa to mora storiti. Prijavljene 
člane vodi do ustanovitve društva začasno 
sekcijska uprava. 

Čl. 16. Višino članarine določajo skup-
ščine. 

Čl. 17. Dolžnosti rednega člana so: 

a) Vsestransko skrbeti za dosego smotra 
udruženja; 

b) poverjene dolžnosti vršiti pazljivo in 
voljno; 

c) redno plačevati letno članarino, prvič 
pa tudi vpisnino; 

č) poleg članarine plačevati tudi naročni-
no za društveno glasilo, ako skupščina sre-
skega društva sklene s štiripetinsko večino 
glasov, da so vsi člani dolžni prejemati dru-
štveno glasilo (»Narodno prosveto« in dr.); 

d) vsaj enkrat v letu udeležiti se zboro-
vanja. 

Čl. 18. Pravice rednega člana so: 
a) posluževati se ustanov udruženja kot: 

domov, internatov, zdravilišč, letovišč itd.; 
b) dobiti v slučaju nujne potrebe zaščito 

po pravilniku, ki bo predpisan; 
c) udeleževati se zborovanj, skupščin in 

predavanj po predpisih teh pravil; 
č) voliti člane raznih uprav in odborov in 

biti tudi sam izvoljen po teh pravilih, ako ni 
šolski nadzornik; 

d) vplivati na delo organizacije in rednim 
potom stavljati predloge v tem smislu; to 
velja tudi za sreska društva; 

e) posluževati se stanovskega tiska. 
Čl. 19. Redno članstvo pri JUU preneha: 
a) ako član umre; 
b) ako sam izstopi iz udruženja in javi to 

pismeno; 
c) ako je sprejeta njegova ostavka na 

službo; 
č) ako je izključen iz članstva po čl. 20; 
d) ako ne izpolni obvez po čl. 17. 
Nepredvidene primere rešujejo skupščine. 

Čl. 20. Rednega člana, ki deluje proti in-
teresom in ugledu svojega udruženja, ki ne 
izvršuje predpisov pravil, poslovnika, kakor 
tudi skupščinskih sklepov, morejo izključiti 
iz udruženja pristojna stanovska častna raz-
sodišča po pravilniku, ki ga predpiše glavni 
odbor in osvoji glavna skupščina. Ako redni 
član ne plača članarine in ne izpolni drugih 
članskih obveznosti do 1. aprila, preneha biti 
član udruženja po preteku enega meseca po 
pismenem opominu. Ako se tak ponovno 
vpiše v udruženje, ki ga je prej po opomi-
nu ali sam zapustil, mora pri ponovnem vpisu 
poravnati članarino in poleg tega plačati zo-
pet vpisnino. 

Čl. 21. Beseda učitelj v teh pravilih vse-
buje tudi učiteljice, otroške vrtnarice, vero-
učitelje v osnovnih šolah z učiteljsko diplo-
mo in ostale osebe iz zakona o narodnih šo-
lah. 

V. Organi udruženja. 

Čl. 22 Organi udruženja so: glavni, uprav-
ni in nadzorni odbori ter skupščine; finančni 
in strokovni odbori kot konzultativna telesa. 
Ti organi so sreski, banovinski ali za vse udru-
ženje. 

VI. Upravni organi. 

Čl. 23. Glavna uprava. Glavno upravo 
udruženja tvori glavni odbor. Glavni odbor 
je .sestavljen: iz izvršnega odbora, ki sestoji 
iz 9 članov, izvoljenih (istočasno s 5 namest-
niki) na glavni učiteljski skupščini po pred-
pisih teh pravil, upravnega odbora, v katere-
ga pridejo člani izvršnega odbora in vsi pred-
sedniki sekcijskih uprav in glavnega odbora, 
v katerega pridejo člani upravnega odbora in 
še izvoljeni člani na banovinskih skupščinah 
in to tako: da banovinska sekcija od 500 do 
1500 članov voli enega člana, od 1500 do 3000 
voli dva člana, a nad 3000 voli tri člane s prav 
toliko namestniki. 

Glavni odbor se sestaja dvakrat letno in 
rešuje vse važnejše posle. Stroške za te seje, 
ki so enaki stroškom za službena potovanja, 
plača centralna blagajna. 

Sejam glavnega odbora prisostvujejo kot 
konzultativni člani s pravico razpravljanja 
predsedniki finančnega, strokovnega in dru-
gih odborov za vse udruženje, uredniki cen-
tralnih listov in časopisov, s pravico razprav-
ljanja in sklepanja pa vsi člani glavnega od-
bora. 

Na seje glavnega odbora se sme pozvati 
namestnik, ako je kateri član: 

a) umrl in 
b) izjavil željo, da pride namesto njega 

namestnik. 
Upravni odbor se sestaja vsaka dva me-

seca, to je 5 krat v enem šolskem letu, s tem 
da se v te seje računata tudi dve seji glav-
nega odbora. Stroške za te seje nosi: polovico 
centralna blagajna, a drugo polovico sekcij-
ska blagajna, vsaka za svojega člana. Po odo-
britvi glavnega odbora se more v to svrho iz 
centralne blagajne dati podpora sekcijam z 
maloštevilnim članstvom. 

Predsednika sekcije more zastopati na 
teh sejah sekcijski podpredsednik. 

Izvršni odbor se sestaja po potrebi. 

Čl. 24. Uprava banovinske sekcije. Upra-
vo banovinske sekcije tvori 9 članov, izvolje-
nih na sekcijski skupščini (istočasno s 5 na-
mestniki). 

Čl. 25. Uprava sreskega društva. Upravo 
sreskega društva tvori 7 članov, izvoljenih na 
sreski skupščini (istočasno s 3 namestniki). 

VIL Nadzorni odbori. 
> 

Čl. 26. Nadzorni odbori Jugoslovenskega 
učiteljskega udruženja in nadzorni odbori ba-
novinskih sekcij sestoje iz po 5 članov in 
dveh namestnikov, a nadzorni odbor sreskega 
učiteljskega društva iz 3 članov in dveh na-
mestnikov. 

VIII. Finančni odbori. 

Čl. 27. Finančni odbor JUU sestoji iz treh 
članov in 2 namestnikov, izvoljenih na glavni 
skupščini, sekcijski iz istega števila članov in 
namestnikov, izvoljenih na sekcijski skupšči-
ni, a sreski na sreskih učiteljskih skupščinah. 

Sekcije in sreska društva morejo imeti 
namesto teh odborov referenta. 

IX. Strokovni odbori. 

Čl. 28. Strokovni odbori JUU. banovin-
skih sekcij in sreskih društev sestoje iz 9 čla-
nov in 5 namestnikov, izvoljenih na glavni, 
odnosno banovinski a'li sreski skupščini; sek-
cije in sreska društva smejo imeti namesto 
teh odborov svoje referente. 

Mandati finančnih in strokovnih odborov, 
kakor tudi referentov, trajajo prav toliko, ko-
likor madat uprave, s katero so izvoljeni na 
isti kandidacijski listi. 

X. Volitev in konstituiranje upravnih, nadzor-

nih, finančnih, strokovnih in drugih odborov. 

Čl. 29. Volitve se vršijo s tajnim glasova-
njem ali z aklamacijo. Predlog za tajno gla-
sovanje se upošteva, ako ga stavi 20 polno-
pravnih članov na glavni1 skupščini, 1/e prisot-
nih polnopravnih članov na sekcijski in V? 
prisotnih polnopravnih članov na sreski uči-
teljski skupščini. 

Glasovanje je tajno z listki in se vrši po-
imensko. Razdelitev mest v izvršnem odboru, 
sekcijski upravi in v upravi sreskega društva, 

Pravila Jugoslovenskega učiteljskega udru-
ženja. 

XVI. redna glavna skupščina JUU. 
Določbe glavnega odbora JUU v pogledu 

tolmačenja pravil za volitev vseh uprav 
in odborov. 

Navodila za razdelitev mandatov. 
Klic brezposelnih. 
Splošne vesti. — Stanovska organizacija 

JUU. — Novosti na knjižnem trgu. 

kakor tudi v nadzornih odborih se vrši pro-
porcionalno. Kandidatske liste se vlagajo pri 
upravi udruženja, odnosno sekcije pol dne 
pred glasovanjem za glavno in sekcijsko 
upravo, a pol ure pred glasovanjem za sresko 
upravo; glasovanje se mora časovno točno 
določiti. 

Te liste morajo podpisati: za volitev 
uprave JUU najmanj 30 polnopravnih članov, 
za volitev sekcijske uprave V», a sreske 1h 
polnopravnih članov. Tudi kandidati smejo 
biti podpisniki. 

Lista, ki ne dobi Ve glasov polnopravnih 
članov, odnosno na sreskih skupščinah 47, se 
ne upošteva in se izključuje od delitve mest. 
Ostale liste, ki so dobile količnik, se delijo 
vsaka z eden, dva, tri, štiri itd. in dobivajo 
mesta po velikosti dobljenih količnikov. Po 
isti analogiji se vrši obračunavanje in delitev 
mest tudi za nadzorni odbor z razliko, da se 
tu vrši izračunavanje na podlagi števila 5, od-
nosno v sreskih društvih 3, in se lista, ki ni 
dobila V» odnosno Vз glasov, ne upošteva. Isti 
postopek je tudi za namestnike. Tudi ostali 
odbori se volijo na isti način in na istih kan-
didatskih listah. 

Čl. 30. Vse uprave se konstituirajo takoj 
po izvolitvi, tako da glavni odbor JUU in 
sekcijski upravni odbor volita predsednika, 
2 podpredsednika in tajnika, a upravni odbo-
ri sreskih društev predsednika, podpredsed-
nika, tajnika in blagajnika. 

Predstavništvo izvršnega odbora je isto-
časno tudi predstavništvo upravnega in glav-
nega odbora. 

Blagajnika voli glavni odbor. To tudi 
lahko izven članov izvršnega odbora. Blagaj-
nika sekcijske uprave voli upravni odbor sek-
cije, ki mu prav tako ni treba biti član sek-
cijske uprave. 

Nadzorni odbori, finančni odbpri, stro-
kovni odbori in drugi, ako obstojajo, se prav 
tako sami konstituirajo takoj po izvolitvi. Ti 
odbori volijo predsednika, podpredsednika in 
tajnika. 

ČJ. 31. Mandat -vseh odborov traja tri 
leta. 

XI. Dolžnosti upravnih, nadzornih in drugih 

odborov. 

Čl. 32. Splošne dolžnosti vseh upravnih in 
nadzornih odborov so: 

a) da se brigajo v svojem delokrogu za 
administrativne posle; 

b) da redno zbirajo dohodke in jih uprav-
ljajo po proračunu; 

c) da sestavljajo proračun za prihodnje 
leto in ga predlagajo skupščini v odobritev. 
Proračunsko leto začne 1. julija in traja do 
30. junija; 

č) da predlagajo svoji letni skupščini po-
ročilo o svojem delu in stanju v preteklem 
letu; 

d) d it se brigajo za imovino svojega delo-
kroga; 

e) da po možnosti dajejo svojim članom 
materialno pomoč v slučaju nujne potrebe; 

f) da se brigajo za tisk, ki naj bo so-
doben, patriotski in izraz pravih šolskih in 
stanovskih potreb; 

g) da se pokorijo sklepom stanovskih 
častnih razsodišč. 

Posebne dolžnosti upravnih odborov so: 

A. G l a v n e g a o d b o r a J U U : 

a) da daje osnovne direktive za delo v 
udruženju po čl. 3 teh pravil; 

b) da pregleduje in ocenjuje delo uprav-
nega odbora JUU ali je izvedeno po danih 
navodilih in o tem poroča glavni skupščini; 

c) da določa dnevni red, kraj in čas glav-
ne skupščine; to svojo pravico pa lahko pre-
nese na izvršni odbor; 

č) da pred glavno skupščino pretrese po-
ročila in resolucije vseh sekcijskih skupščin, 
stavlja eventualne pripombe ter to predlaga 
glavni skupščini v sklepanje; 

d) da predstavlja udruženje; 
e) da se briga za liste udruženja; 
f) da voli blagajnike, urednike listov in 

uradnike udruženja, s pravico delegiranja te 
pravice na upravni odbor; 

g) da definitivno odloča o sporih po ba-
novinskih sekcijah; 

h) da daje izjave in sprejema resolucije 
o važnih vprašanjih, ki tangirajo narodno 
šolo, prosveto sploh, učiteljski stan in orga-
nizacijo. 



Stran 2. » U Č I T E L J S K I T O V A R I Š « 
Štev. 2. 

B. U p r a v n e g a o d b o r a J U U : 

a) da izvršuje sklepe glavne skupščine in 
glavnega odbora; 

b) da predlaga glavnemu odboru poročila 
o celokupnem delu v tekočem letu in stavlja 
predloge za glavno skupščino in to mesec dni 
preden se skupščina sestane; 

c) da predstavlja udruženje; 
Č) da daje izvršnemu odboru kot izvršil-

nemu organu JUU navodila za nadaljnje delo; 
d) da na sejah pretresa poročilo o dvo-

mesečnem delu izvršnega odbora in sekcij-
skih uprav. Poročila sekcijskih uprav daje 
vsak predsednik za svojo sekcijo; 

e) da stavlja eventualne pripombe k delu 
upravnih in drugih sekcijskih odborov in daje 
o tem pojasnila. 

C. I z v r š n e g a o d b o r a J U U : 

a) da izvršuje sklepe glavne skupščine, 
glavnega in upravnega odbora JUU; 

b) da predlaga upravnemu odboru iz-
črpno poročilo o celokupnem delu; 

c) da predstavlja udruženje; 
č) da skrbi za izvedbo smotra udruženja 

in upravlja vse posle udruženja po teh pra-
vilih; 

d) da sestavlja načrt proračuna. 

Č. U p r a v n e g a o d b o r a b a n o v i n -
s k i h s e k c i j : 

a) da posluje v svojem delokrogu v smi-
slu čl. 3 teh pravil; 

b) da predstavlja sekcijo; 
c) da postavlja blagajnika in ostalo po-

trebno osebje; 
č) da pošilja blagajni centralne uprave 

sprejeto članarino in druge prispevke sreskih 
društev po spiskih; 

d) da pošilja upravnemu odboru JUU 
dvomesečna poročila, a glavnemu odboru let-
no poročilo o svojem delu, kakor tudi sklepe 
in resolucije banovinskih skupščin; 

e) da predlaga v pregled izvršnemu od-
boru JUU načrt proračuna za prihodnje leto, 
ki postane po tem odobrenju izvršen; 

f) da končno odloča o sklepih sreskih 
društev, ki niso v skladu s pravili in poslov-
nikom. 

D. U p r a v n e g a o d b o r a s i e s k i h 
u č i t e l j s k i h d r u š t e v : 

a) da deluje v svojem delokrogu v smislu 
čl. 3 teh pravil; 

b) da predstavlja sresko učiteljsko dru-
štvo; 

c) da prireja zborovanja, po možnosti 
vsak mesec, zaradi strokovnega in splošnega 
izpopolnjevanja svojih članov, kakor tudi za-
radi razpravljanja o vprašanjih iz območja 
šolskega življenja in narodnega izobraževanja; 

č) da 1. decembra pobere polovico člana-
rine od vsakega rednega člana in pošlje so-
razmeren del do 1. januarja sekciji in potom 
sekcije centralni blagajni JUU. Drugo polo-
vico pobere do 1. maja, najdelj do 1. junija 
pa pošlje sorazmeren del sekciji in potom te 
centralni blagajni JUU; 

d) da pošlje centralni blagajni JUU po-
tom sekcije še posebej vpisnino in druge pri-
spevke po seznamih; 

e) da po možnosti pobere s članarino 
tudi naročnino za društvene liste, časopise in 
ostale izdaje v znesku, ki ga odredi glavni 
odbor. 

Čl. 33. Dolžnost finančnih odborov je: v 
mejah proračuna skrbeti za finančno gospo-
darsko stran udruženja v svojem delokrogu 
po pravilniku, ki ga bo izdelal upravni odbor 
JUÜ, oziroma sekcijski in sreski upravni 
odbori. • 

Čl. 34. Dolžnost strokovnih odborov je 
skrbeti za strokovno izvedbo smotra udru-
ženja po pravilniku, ki ga bodo predpisali 
upravni odbori. 

Čl. 35. Dolžnost nadzornih odborov je: 
a) vsak mesec, a po potrebi tudi večkrat 

pregledati račune in stanje blagajne svojega 
delokroga; 

b) uveriti se, če se izvršujejo skupščinski 
sklepi; 

c) pripraviti poročila in predloge za 
skupščino: 

d) sklicevati izredne skupščine v slučaju 
večjih nepravilnosti. 

XII. Skupščine. 

Čl. 36. Skupščine so: sreske, banovinske 
in glavna skupščina Jugoslovenskega učitelj-
skega udruženja. Skupščine so labko redne 
ali izredne. 

Glavne skupščine JUU tvorijo kot nji-
hovi polnopravni člani: 

a) člani glavnega in nadzornega odbora 
JUU; 

b) podpredsedniki, tajniki upravnega ba-
novinskega odbora in predsedniki banovin-
skega nadzornega odbora; 

c) predsedniki sreskih učiteljskih dru-
štev; 

č) delegati sreskih učiteljskih društev, ki 
se volijo po sledečem sorazmerju: društva, 
ki imajo več nego 50 članov, volijo poleg 
predsednika na vsakih nadaljnjih 50 članov 
še po 1 delegata. Ako je ostanek 25 ali več 
od 25, se računa kot polno število 50. 

Banovinske skupščine tvorijo kot njihovi 
polnopravni člani: 

a) člani upravnih in nadzornih odborov 
banovinskih sekcij in člani glavnega odbora 
iz dotične sekcije; 

b) predsedniki sreskih učiteljskih dru-
štev; 

c) društva, ki pripadajo sekcijam z več 
nego 1500 člani, pošiljajo delegate in banovin-
sko skupščino po sorazmerju iz točke č) glav-
ne skupščine JUU. 

č) društva, ki pripadajo sekcijam z manj 
nego 1500 člani, pošiljajo na banovinske 
skupščine predsednika, a ako imajo taka dru-
štva več nego 30 članov, pošljejo na vsakih 
nadaljnjih 30 članov po 1 delegata; ako je 
ostanek 15 ali več nego 15, se računa kot 
polno število 30; 

d) sekcija za mesto Beograd, odnosno 
njena sreska društva pošiljajo na svojo sek-
cijsko skupščino poleg izvoljenega predsed-
nika na vsakih 15 članov po 1 delegata; osta-
nek 8 ali več nego 8 se računa kot polno 
število 15. 

Sekcijske uprave sklicujejo predsednike 
sreskih društev, upravni in nadzorni odbor 
in člane glavnega odbora iz dotične sekcije k 
skupnim sestankom zaradi reševanja raznih 
stanovskih vprašanj. 

Sreske skupščine tvorijo vsi člani sre-
skega učiteljskega društva. 

Čl. 37. Ko se sklepa o zaupnici: 
a) na sreskih letnih skupščinah nimajo 

pravice odločanja člani upravnega in nadzor-
nega odbora; 

b) na sekcijskih skupščinah prav tako 
nimajo pravice odločanja člani upravnega in 
nadzornega odbora dotične sekcije; 

c) na glavnih skupščinah nima pravice od-
ločanja nihče, razen delegatov in predsed-
nikov učiteljskih društev. 

Čl. 38. Med velikimi počitnicami se vr-
šijo najprej skupščine vseh banovinskih sek-
cij in nato glavna skupščina JUU. 

Sreska društva volijo svoje uprave do 
konca novembra. 

Čl. 39. Dolžnost skupščin je: 
a) pregledati delo uprave v preteklem le-

tu in ako je bilo pravilno, dati razrešnico; 
b) odločati o vseh vprašanjih dnevnega 

reda; 
c) voliti člane in namestnike v upravni in 

nadzorni odbor svojega delokroga, kakor tudi 
ostale člane po teh pravilih; 

č) pregledati in odobriti proračun svoje-
ga delokroga. 

Čl. 40. V slučaju neodložljivih potreb in 
potreb splošnega mnenja o nekem vprašanju, 
morejo upravni odbori sklicati izredno skup-
ščino svojega delokroga. 

V slučaju nepravilnega dela in materi-
alne nevarnosti za udruženje smeta nadzorni 
odbor sekcije in nadzorni odbor udruženja 
sklicati izredno skupščino svojega delokroga. 

Glavni odbor mora sklicati izredno skup-
ščino Jugoslovenskega učiteljskega udruže-
nja, ako to zahteva 6 sekcijskih upravnih 
odborov, a upravni odbor banovinske sekcije 
mora sklicati banovinsko skupščino te sek-
cije, ako to zahtevati 2/з njenih sreskih uprav. 

O delu izrednih sreskih in sekcijskih 
skupščin poročajo upravni odbori glavnemu 
odboru Jugoslovenskega učiteljskega udru-
ženja. 

Čl. 41. Vsako skupščino vodi predsedni-
štvo upravnega odbora. 

Čl. 42. Skupščina obravnava samo vpra-
šanja svojega vnaprej določenega dnevnega 
reda. 

Dnevni red za glavne skupščine JUU do-
loča glavni odbor, ki sme to pravico prenesti 
na izvršni odbor. Dnevni red glavne skup-
ščine JUU se objavlja 30 dni, a za banovinske 
in sreske 15 dni pred skupščino. 

Čl. 43. Na sreskih skupščinah ima vsak 
član Jugoslovenskega učiteljskega udruženja 
pravico govora, ako pokaže predsedništvu 
svojo člansko izkaznico, a pravico sklepanja, 
imajo samo redni člani dotičnega sreskega 
društva. 

Na sekcijskih skupščinah imajo pravico 
govora poleg njenih polnopravnih članov tudi 
člani glavnega odbora. Na glavnih skupščinah 
Jugoslovenskega učiteljskega udruženja in 
skupščinah banovinskih sekcij smejo priso-
stvovati in sklepati samo njihovi polnopravni 
člani. 

Čl. 44. Vsaka uprava krije iz proraCun-. 
skih sredstev svojega delokroga stroške za 
prireditev skupščine; stroške delegatov nosi 
društvo, ki jih pošilja. 

Čl. 45. Skupščina se more vršiti in polno-
pravno sklepati, ako je prisotnih več nego 
polovica njenih polnopravnih članov. Na 
skupščinah se odloča z navadno večino pri 
šotnih njenih članov. Ako se dogodi slučaj, 
da na pravilno sklicano skupščino ne pride 
zadostno število delegatov, začne skupščina 
svoje delo in pravno vel javno sklepa s pri-
sotnim številom, in to: glavna skupščina pol 
dne, a sekcijska in sreska eno uro pozneje, 
kot je bila sklicana. 

XIII. Društvene ustanove. 

Čl. 46. Udruženje ima svoje domove, fon-
de, internate in druge ustanove, ki jih vodi 
vsaka uprava v svojem delokrogu po teh 
pravilih. 

Čl. 47. Glavni odbor ima dom v Beogradu, 
ki služi svrham udruženja, kakor tudi za uči-
teljstvo in učence osnovnih šol, ko prihajajo 
začasno v Beograd. Dom nosi naslov: »Dom 
Jugoslovenskega učiteljskega udruženja«. 

XIV. Častno razsodišče. 

Čl. 48. Za poravnavanje sporov med čla 
ni, kakor tudi zaradi preiskave in ugotovitve 
resnice v delikatnejših osebnih sporih se 
ustanavlja pri vsaki organizačni edinici čast-
no razsodišče. Poslovnik predpisuje izvršni 
odbor, a v veljavo stopi, ko ga odobri glavni 
odbor. 

Čl. 49. Zaradi razsojanja prestopkov in 
sporov med člani JUU in zaradi njihovega 
pomirjenja se osnujejo pri sreskih društvih, 
banovinskih sekcijah in pri izvršnem odboru 
JUU stanovska razsodišča, katerim je do-
ločen delokrog in pristojnost po pravilih, a 
podrobnejše odredbe s poslovnikom za sta-
novska častna razsodišča JUU. 

XVI. redna glavna skupščina 
Jugoslovenskega učiteljskega udruženja 

bo v dneh 3. in 4. avgusta 1936 v Novem sadu. 

I. 

Seja glavnega odbora JUU 
Na osnovi čl. 86. poslovnika JUU bo seja glavnega odbora 2. avgusta 1936. v 

Novem Sadu ob 9. uri s sledečim dnevnim redom: 

1. Priprave za skupščino. 
2. Vprašanja in predlogi za skupščino. 

Popoldne ob 17. uri: 

Konferenca glavnega odbora in delegatov s sledečim dnevnim redom: 
1. Oddaj a pooblastil sekcijskim tajnikom in sprejem delegatskih vstopnic. 2. Dogo-

vor o volitvah skupščinskih odborov in delu skupščine. 

II. 

Glavna skupščina 
3. avgusta dopoldne. Začetek ob 9. uri. 

D n e v n i r e d : 

1. Otvoritev skupščine. 2. Državljanski nauk in državljanska vzgoja — predavanje. 
3. Volitev šestih zapisnikarjev, treh overovateljev skupščinskih zapisnikov, volitev potrebnih 
odborov. 

Odbori bodo zborovali samo popoldne. 

4. avgusta dopoldne. Začetek ob 8. uri. 

D n e v n i r e d : 

1. Poročilo glavnega in nadzornega odbora JUU o preteklem poslovnem letu. 2. Obra-
čun in proračun. 3. Razprava o poročilih posameznih odborov. 4. Resolucija. 5. Volitev 
izvršnega, nadzornega in drugih odborov JUU po novih pravilih. 

Popoldne, začetek ob 16. uri. Razprava o poročilih skupščinskih odborov. 

Seja glavnega odbora JUU 
5. avgusta dopoldne. Začetek ob 10. uri. 

D n e v n i r e d : 

1. Konstituiranje. 2. Izvršitev skupščinskih sklepov. 3. Delovni program do prihodnje seje 
glavnega odbora. 4. Nujne zadeve. 

Opomba: Lokali kjer bodo seje in skupščina, bodo objavljeni naknadno. 

Prijave za stanovanja v Novem Sadu naj se pošljejo sekciji do 15. julija. Navesti 
je, ali se želi stanovanje v hotelu, šoli, privatno ali v domu. 

GLAVNI ODBOR JUU. 

Čl. 50. Stanovska častna razsodišča tvo-
rijo: 

a) skupščine sreskih učiteljskih društev, 
banovinskih sekcij in glavna skupščina, volijo 
vsaka v svojem delokrogu za vsako poslov-
no leto po dva člana in za vsakega po enega 
namestnika. Ti člani so sodniki stanovskega 
častnega razsodišča; 

b) skupščine sreskih učiteljskih društev 
banovinskih sekcij in glavna skupščina volijo 
vsaka v svojem delokrogu in vsako poslovno 
leto po tri do pet članov, ki bodo predsedniki 
stanovskih častnih razsodišč in bo za vsako 
sojenje z žrebom določen samo eden od šte-
vila izvoljenih predsednikov za predsednika 
pri dotičnem sojenju. Izvolitev z žrebom vodi 
predsednik upravnega odbora, 1 član in taj-
nik, ki vodi zapisnik; 

c) istočasno z izvolitvijo sodnikov in 
predsednikov častnih razsodišč se voli tudi 
1 član in 1 namestnik k temu članu, ki bo za 
tekoče poslovno leto stalni tajnik stanovske-
ga častnega razsodišča, brez pravice glaso-
vanja; 

č) vsaka nasprotna stranka imenuje po 
enega zastopnika, ki prihaja v stanovsko čast-
no razsodišče samo kot zagovornik brez gla-
sovalne pravice. Tožeči se stranki se moreta 
poleg zagovornika braniti tudi sami. 

Čl. 51. Za sojenje je pristojno ono sta-
novsko častno razsodišče, na čigar teritoriju 
se je izvršil prestopek. Prestopke organizačnih 
funkcionarjev presoja stanovsko častno raz-
sodišče višje stopnje. 

Čl. 52. Stanovska častna razsodišča pre-
sojajo sledeče zadeve: 

a) delovanje proti načelom in smotrom 
organizacije, predvidenim po pravilih in osta-
lih odredbah; 

b) vprašanja osebnega in stanovskega po-
štenja in časti; 

c) kršitev stanovske discipline, potvarja-
nje dejstev, nekorektnost članov, delegatov 
in funkcionarjev: klevetanje in podtikanje. 

č) zlonamerno tolmačenje ali kršenje or-
ganizačnih načel in odredb, nepravilno ali ne-
pravično poslovanje uprave in posameznih 
upravnih funkcionarjev; 

d) nepredvideni prestopki, katere razso-
dišče prizna, da spadajo v njegovo pristoj-
nost. 

Čl. 53. Tožitelj more biti vsak član JUU 
in vsaka instanca organizacije. 

Čl. 54. Ako član odkloni poziv pred sta-
novsko častno razsodišče, tedaj more razso-
dišče sklepati o izključitvi tega člana iz član-
stva JUU. 

Čl. 55. Stanovska častna razsodišča izre-
kajo, kot zadoščenje užaljenemu sledeče kaz-
ni: ustni ali pismeni opomin, ustni ali pismeni 
ukor, izgubo funkcije v organizaciji za gotov 
čas ali stalno, pogojno izključitev z zborovanj 
ali skupščin za določen čas, pogojna izklju-
čitev iz članstva JUU, izključitev iz članstva 
JUU za določen čas, stalno izključitev iz 
članstva JUU. 

Katera od določenih kazni se izreče, je 
odvisno od svobodnega presojanja razsodi-

šča. Pri presojanju bo razsodišče upoštevalo 
vse obteževa'lne in olajševalne okoliščine, a 
še posebej bo upoštevalo dejstvo, če je bil 
član pred častnim razsodiščem prvič ali je bil 
že prej. 

Razsodišče sme uporabiti tudi drugačne 
ukrepe za izboljšanje in odstranitev ponovnih 
prestopkov, upoštevajoč, da so stanovska 
častna razsodišča samo častne ustanove za 
samovzgojo in dviganje notranjih vrednot 
učiteljskih vrst. 

Čl. 56. Razsodba z razlogi se dostavlja 
prizadetima strankama pismeno. 

Čl. 57. Pritožba proti sklepom sodišča pr-
ve stopnje je dopustna na sodišče druge stop-
nje, katera razsodba je polnoveljavna in iz-
vršilna. 

XV. Prehodne določbe. 

Čl. 58. Ta pravila stopijo v veljavo, ko 
jih sprejme glavna skupščina in odobri mi-
nister prosvete. Tedaj prenehajo veljati prejš-
nja pravila z vsemi svojimi spremembami in 
dopolnitvami. 

Po teh pravilih se upravljajo, od dne ko 
stopijo v veljavo, vsa sreska društva, bano-
vinske sekcije in udruženje. 

Sreska društva in banovinske sekcije ne 
morejo imeti svojih posebnih pravil. 

Čl. 59. Banovinske sekcije in sreska uči-
teljska društva gradijo svoje domove, snu-
jejo fonde in ustanove za svoje potrebe in jih 
vodijo po predpisih poslovnikov, ki jih sprej-
mejo za ta namen, čim katero ustanovo osnu-
jejo. Vse poslovnike dostavljajo odbori 
upravi banovinske sekcije, oziroma upravne-
mu odboru Jugoslovenskega učiteljskega 
udruženja v odobritev in potrditev. 

Čl. 60. Če prestane Jugoslovensko učitelj-
sko udruženje, se preda denar in vrednostni 
papir ji državni hipotekami banki v Beogradu, 
dom in oprava upravi dotične občine, a knjiž-
nica in administrativni dokumenti eni od 
osnovnih šol v mestu, ki bodo to oddali no-
vemu učiteljskemu udruženju, ako se osnuje 
na istih osnovah, na katerih je zasnovano 
tudi to. 

Čl. 61. Spremembo teh pravil izvrši glav-
na skupščina na predlog glavnega odbora ali 
sekcij, kar se objavi na dnevnem redu skup-
ščine najmanj mesec dni vnaprej. Sklep o 
spremembi sprejme absolutna večina polno-
pravnih članov, katerih mora biti na skup-
ščini vsaj eden več kot polovica. 

Čl. 62. Na predlog izvršnega odbora pred-
piše glavni odbor na osnovi pravil, odobrenih 
od ministrstva prosvete, poslovnik o delu vseh 
uprav, a poslovnik o delovanju skupščine 
predloži skupščini v odobritev. 

Čl. 63. Volitev upravnih in nadzornih od-
borov udruženja, banovinskih sekcij in sre-
skih društev, kakor tudi volitev finančnih in 
strokovnih odborov se izvrši po teh pravilih 
na prvih rednih skupščinah. 

Čl. 64. Vsi dosedanji redni člani obdrže 
svoje članstvo brez ozira na pogoje iz člena 6 
teh pravil. 
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Čl. 65. Ako na zahtevo sreskega društva 
ali sekcije tem skupščinam službeno prisost-
vuje odposlanec sekcije, odnosno izvršnega 
odbora, ima ta pravico zahtevati, da se kako 
vprašanje, ki je bilo stavljeno na dnevni red, 
odstavi z dnevnega reda, če obstoja nevar-
nost, da bi razprava o tem vprašanju škodo-
vala ugledu in interesom udruženja, kar pa 
mora predhodno po jasn i t i . Odposlanec poda 
o tem poročilo sekcijski upravi, odnosno iz-
vršnemu odboru, ki o tem končno sklepa. 

V Sarajevu, 24. avgusta 1935. 

Jugoslovenskega učiteljskega udruženja: 

Predsednik Tajnik: 
Ivan Dimnik, s. r. Milinko Lazič, s. r. 

Ministrstvo prosvete 
kraljevine Jugoslavije 

oddelek za osnovni pouk 
O. N. br. 14.693 

v Beogradu 

Na osnovi § 76 zakona o uradnikih 

o d o b r a v a m 

pravila Jugoslovenskega učiteljskega udruže-

nja, sprejeta na XV. glavni skupščini v Sa-

rajevu 1935. 

3. julija 1936. Minister prosvete: 

Beograd. Dobrivoj Stošovič, s. r. 

I. 

Način glasovanja in čas volitev. Na dan, 
ko je na dnevnem redu sreskega društva vo-
litev uprave ali drugih odborov, se mora pred 
otvoritvijo skupščine oddati predsedniku dru-
štva predlog za glasovanje ali predlog kandi-
datske liste, ki se mora staviti na glasovanje. 

Ako je na dnevnem redu glavne ali sek-
cijske skupščine volitev, tedaj mora predse-
dujoči pred prehodom na dnevni red sporo-
čiti, v katerem poldhevu bodo volitve, raču-
najoč s tem, da je pol dne časa med sporo-
čilom in volitvijo, to je sporočilo dopoldne 
velja za popoldne, ali sporočilo popoldne velja 
za drugi dan dopoldne. 

II. 

Predlogi za tajno glasovanje in volitve. 
Ko so na dnevnem redu glavne ali sekcij ske 
skupščine volitve, sporoči predsedujoči po 
sprejetju poročila verifikacijskega odbora, 
koliko članov skupščine mora podpisati pred-
log za tajno glasovanje in kandidatne liste. 
Predlogi za tajno glasovanje se vlagajo skup-
no s prelogom kandidatskih list. 

III. 

Tehnika glasovanja. Čim prejme predse-
dujoči kandidatske liste, označi na vsaki čas, 
ko jo je prejel in jo označi z redno številko, 
kakor je bila sprejeta. Predsedujoči ugotovi 
skupno z verifikacijskim odborom, ali so 
predlagatelji člani skupščine in ali so kandi-
dati sploh člani udruženja. Za kandidate iz-
vršnega odbora se zahteva pismen pristanek. 
Po tem sporoči predsedujoči skupščini v ce-
loti vse predložene liste. Ako kateri od pred-
laganih kandidatov izjavi pismeno ali ustno, 
da ne sprejme kandidature na neki listi, 
tedaj pozove predsedujoči prvega predlaga-
telja dotične liste, da zamenja kandidata. Ako 
tega ne izvrši, se smatra, da lista ni pravilno 
predložena. 

IV. 

Formularje za kandidatske liste predpisuje 
glavna uprava in jih dostavlja vsem edinicam 
zaradi hitrejšega in enotnega poslovanja. Ako 
zmanjka teh formularjev, se lahko predlagajo 
kandidatske liste tudi na navadnem papirju. 
Tako vložene kandidatske liste morajo ustre-
zati vsem zahtevam pravil in poslovnika. 

V. 

Verifikacijski odbor s prvimi predlaga-
telji vsake liste se smatrajo kot skrutinatorji 
(kontrolorji), ki. prejemajo glasovnice in v za-
pisniku uogtovijo rezultat glasovanja in iz-
vršijo razdelitev mandatov. Na skupščini sre-
skega društva vršijo to dolžnost prvi predla-
gatelji list in predsedujoči. 

VI. 

Glasovnice z ovitki se razdelijo vsem pri-
sotnim volilcem. Format glasovnice s kuverto 
predpiše glavna uprava in jih pravočasno do-
stavi vsem društvom in sekcijam. 

VII. 

Glasovanje se vrši poimensko. Vsak vo-
lilec odda osebno in neposredno zaprto ku-
verto z glasovnico na določeno mesto. Ako 
nekdo krši tajnost glasovanja ter se na gla-
sovnici podpiše, se smatra ta glas za neve-
ljaven. 

Navodila za razdelitev mandatov 
(za sekcije JUU). 

1. U p r a v n i o d b o r . Seštejejo se vsi 
oddani glasovi za vse liste. To število se deli 
najprej z 9 (ker se v upravni odbor voli 9 
članov), da se ugotovi količnik za sodelovanje 
list pri delitvi mandatov upravnega odbora. 
Lista, ki ni dobila V», to je potrebnega količ-
nika, se ne upošteva pri delitvi. Vsa mesta 
pripadajo listam, ki imajo količnik. 

2. N a d z o r n i o d b o r . Seštejejo se vsi 
oddane glasovi za vse liste. To število se deli 
s 5, da se ugotovi količnik za sodelovanje li-
ste pri delitvi mandatov nadzornega odbora. 
Lista, ki ni dosegla V», to je potrebnega količ-
nika, se ne upošteva pri delitvi. Mandati pri-
padajo listam, ki imajo količnik. 

3. S t r o k o v n i o d b o r . Dodeljevanje 
mandatov se vrši povsem tako, kot pri uprav-
nem odboru, ker se tudi tu voli 9 članov. Ako 
se voli samo referent, tedaj se vzame ta iz 
najmočnejše liste. 

4. Č l a n i g l a v n e g a o d b o r a . Sešte-
jejo se vsi oddani glasovi za vse liste. To 
število se deli z dva, da se ugotovi količnik 
za upoštevanje list pri delitvi mandatov. 
Mandati pripadajo listam, ki so dosegle ko-
ličnik. 

5. Ako se volijo 3 člani glavnega odbora, 
je postopek za dodeljevanje mandatov isti, 
kot pri točki 4. Ako se voli samo 1 član glav-
nega odbora, pripada mandat najmočnejši 
listi. 

V nepriliki J f 

Določbe glavnega odbora JUU v 
pogledu tolmaienja pravil za 

volitev vseh uprav in odborov 
VIII. 

Po izvršenem glasovanju se preštejejo 
glasovi in ugotovi, koliko mandatov dobi po-
samezna lista. 

IX. 

Najprej se ugotovi, katera lista ima pra-
vico sodelovati pri delitvi mandatov po 
čl. 29 pravil. Da se to ugotovi, se zbere šte-
vilo oddanih glasov za posamezne liste in šte-
vilo praznih glasovnic in to število se deli s 
številom 9. Če so izvršene volitve na glavni 
ali sekcijski skupščini, ali pa s številom 7, 
ako so izvršene volitve za sresko društvo. 
Tako dobljeni količnik se smatra kot naj-
manjše število glasov, ki jih mora dobiti vsa-
ka lista, ki se udeležuje pri delitvi mandatov. 
Lista, ki ne doseže tega količnika, se ne upo-
števa. 

X. 

Listam, ki so dobile potrebni količnik po 
predhodnem odstavku, se proporcionalno do-
deljujejo mandati po čl. 29 pravil po slede-
čem primeru (glej navodila, ki slede). 

XI. 

Pri obračunu mandatov se lahko zgodi, 
da imajo posamezne liste enak količnik, tedaj 
se mandat dodeli listi, ki je dobila večje šte-
vilo glasov. 

XII. 

Ako je vložena za volitev uprave pravo-
časno po pravilih samo ena lista, tedaj stavi 
predsedujoči predlog, da se osvoji z aklama-
cijo, t. j. ako je proti listi najmanj 20 dele-
gatov na glavni skupščini ali 1/e na sekcijski, 
a V? na sreski skupščini, tedaj je dbvezno 
tajno glasovanje z listki. Ako dobi taka lista 
absolutno večino prisotnih glasov, se smatra, 
da je uprava izvoljena. V nasprotnem volitev 
ni veljavna in predsedujoči napove nove vo-
litve čez pol ure. Ako je tudi po pol ure pred-
ložena samo ena lista, tedaj se smatra, da je 
ta izvoljena. 

XIII. 
Kandidati za glavni odbor, finančni in 

strokovni se predlagajo na isti listi, na kateri 
se predlaga volitev upravnega in nadzornega 
odbora. 

XIV. 

Po čl. 31 pravil traja mandat vsakega čla-
na pri vseh edinicah 3 leta. Ako kateri izvo-
ljeni član umre ali da ostavko, se izpopolni 
njegovo mesto z naslednjim članom iste liste, 
s katere je bil član, ki je odpadel. Zaradi tega 
se morajo hraniti vse kandidatske liste do no-
vih volitev. 

XV. 

V smislu čl. 28 pravil se prepušča pri-
stojnim upravam, koliko strokovnih odborov 
hočejo imeti, toda skupno število članov izvo-
ljenih za vse te odbore, je 9 s 5 namestniki, 
ne upoštevaje članov, ki se smejo kooptirati 
kot strokovnjaki. Člani upravnih in nadzornih 
odborov smejo biti kandidirani na isti listi 
tudi za člane strokovnih in finančnih odbo-
rov. 

Sklenjeno na seji glavnega odbora Jugo-
slovenskega učiteljskega udruženja 1. junija 
1936. 

Tajnik: 
Milinko Lazič. 

Predsednik Jugoslov. učiteljskega udruženja: 
Ivan Dimnik, s. r. 

Omara za obleke je skoro prazna. 

Dopust je pred vratmi in za obleke 

ni preostalo mnogo denarja, pa bi 

vseeno bili radi na dopustu lepo 

in lahno oblečeni. 

Tedaj lahko pomaga samo eno. 

R a j ? 

K u p i t e p r i 

TI V AR OBLEKE 

Š t e v i l č n i p r i m e r i . 

Verifikacijskemu odboru je oddano vse-
ga 47 glasov. Od tega števila so dobile: 

Lista I Lista II Lista III 
23 16 9 

23 : 1 = 23 16 : 1 = 16 9 : 1 - 9 

23 :2 = 11-50 16:2 = 8 9 : 2 = 4-50 

23 : 3 = 7-66 16 : 3 = 5-33 9 : 3 = 3 

2 3 : 4 = 5 75 1 6 : 4 = 4 9 : 4 = 3-25 

23 :5 = 4 60 16:5 = 3-02 9 : 5 = 1-08 

23 :6 = 3 83 16:6 = 2-66 9 : 6 = 1-05 

23 : 7 = 3 28 16 : 7 = 2-28 9 : 7 = 2-28 

23 :8 = 2 87 16:8 = 2 9 : 8 = 1-12 

23 :9 = 2-55 16:9 = 1-77 9 : 9 = 1 

Mandati so razdeljeni na vse tri liste, za-
radi tega, ker so vse dosegle količnik. Mesta 
v upravi (9 mandatov) so dodeljena listam, 
kjer se nahajajo količniki 23, 16, 9, 11-50 8, 
766, 5-75, 5'33, 4-60. Vsega 9 mandatov. 

Drugi primer: 

Verifikacijskemu odboru je oddano vsega 
74 glasov. Od tega števila so dobile: 

42 
42 
42 

Lista I 
42 

: 1 = 42 

: 2 = 21 
:3 = 41 

42 : 4 = 10-50 

42 :5 = 

42 :6 = 

42 :7 = 

42 :8 = 

42 :9 = 

8-40 

7 

6 
5-25 

4-66 

Lista II 
18 

18 :1 = 18 
18 :2 = 
18 :3 = 
18 :4 = 
18:5 = 
18 :6 = 
18 :7 = 
18 :8 = 
18 :9 = 

Lista III 
14 
1 

9 

6 
4 50 

360 

3 

2-57 

2-25 

2 

14 : 5 
14 : 6 
14 : 7 
14 : 8 
14 :9 

14 
7-7 

4-66 
3-50 
2-80 
2-33 
2 

1-75 
1-55 

V tem primeru pripadajo mandati listam, 
pri katerih so količniki 42, 21, 18, 14, 14, 10-50, 
9, 8-4, 7. Vsega 9 mandatov. 

Klic brezposelnih 
Dne 29, ju&ja t. 1. je imel odsek brez-

poseTnih učiteljskih abiturientov in učiteljev 
v Mariboru svoje zborovanje, na katerem je 
bilo navzočih nad 80 naših najmlajših tova-
rišev in tovarišic. Na tem zborovanju je bilo 
ve?' fTOfočil. Najznačilnejši je bil referat tov. 
Geista, ki ga prinašamo v celoti, ker se v 
njem jasno vidi, kako kvarno vpliva dolgo-
trajno čakanje na službo, zato naj ga sliši 
širša javnost. Referat nam kaže, da problem 
brezposelnosti ni samo problem nekaterih ali 
celo samo stanovskih organizacij, marveč za-
deva nas vseh. 

Vseh 2000 zdravih in zmožnih nas je pri-
pravljenih za delo, a dela ni. Vseh 20Ö0 nas 
je pravilno kvalificiranih, dovršili smo učit. 
šole, položili z zakonom predpisani diplomski 
izpit, službe ni. S pomočjo vseh domačih so 
se mnogi izmed nas prestradali skozi dolga in 
težka dijaška leta do učiteljkega poklica, do 
kruha, in zdaj, ko imamo do njega pravico 
službe, kruha ni. 

In večina teh mladih brezposelnih, dela-
voljnih in delazmožnih učiteljev je iz vrst ma-
lega človeka, kočarja, delavca, nižjega urad-
nika. Vsi ti, ogromna armada 700 mladih ljudi 
v dravski banovini čaka na službo, na poklic-
no delo, na skorjico kruha, z lastno sposob-
nostjo zasluženega. In te službe ni. Za nas 
ni, kruha, ni dela. Mi smo nepotrebni, zato so 
nas iztirili. Stojimo na stranskih, slepih tirih 
in čakamo v brezdelju. Odrinjeni iz normal-
nega življenja živimo brez lastnega doma, 
brez lastnega zaslužka, brez trdne in sigurne 
eksistence ter čakamo. Čakamo in čakamo iz 
dneva v dan. Čakamo nečesa, kar se vedno 
bolj odmika, kar je vedno dadje. Čakamo na 
poklicno zaposlitev, čakamo na zaslužen kruh. 
Zastonj čakamo, dela ni, kruha ni in ni. In 
vseeno nadaljujemo s svojim čakanjem. Ča-
kamo v našem obupnem in nevzdržnem po-
ložaju. Čakamo in upamo, da se končno re-
šimo tega neznosnega vzdušja brezposelnosti, 
brezdelja in prisiljenih počitnic. In v tem ča-
kanju propadamo. Propadamo fizično in psi-
hično. Bolnice in zdravilišča za tuberkulozne 
se polnijo z nami. Na pokopališčih se mno-
žijo grobovi mladih, 20 do 24 letnih fantov in 
deklet, učiteljev in učiteljic. Zakaj, kako to? 
Zakaj ni več v nas zdravja in moči, volje in 
mladosti, vere in nad? Zakaj? Zato, ker smo 
v svojem mladostnem idealizmu razočarani, 
v svojih notranjih silah ponižani, v svojem 
brezDlodnem čakanju naveličani, s svojimi po-
nižujočimi prošnjami za nedovoljeni košček 
osramočeni in strti. 

Ko so v dolgih letih grozot in trpljenja 
tujerodni oficirji gonili naše očete kot klavno 
živino po tujih bojnih poljanah, smo mi v 
svojih najnežnejših letih začeli s stradanjem, 
z lakoto. Vsa dolga, obupno dolga dijaška 
leta smo nadaljevali s pomanjkanjem in zmr-
zovanjem po podstrešnih in kletnih stanova-
njih. In danes? Z učiteljsko diplomo v žepu 
brez zaslužka, brez opore in brez zaščite, 
prepuščeni sami sebi nadaljujemo staro živ-
ljenje duševne in telesne lakote, pomanjkanja 
in zapostavljenosti. 

Zato smo danes s 23 leti mladi hirajoči 
in umirajoči starčki, brez trdne volje, brez 
mladostnega idealizma, polni resignacije, pe-
simizma, polni nevere in nezaupanja. Naše 
duševne zmožnosti in strokovna sposobnost 

v brezdelju propadajo. Družba in čas pa gre-
sta preko in mimo nas. Ne bo li to postalo 
usodno za narod, za slovensko kulturo? 

Pisatelj Finžgar pravi nekje: Za življenje 
so samo tri steze: delo, beračenje in tatvina. 
Poklicnega dela in kruha za nas ni. Začnimo 
torej z beračenjem! In začeli smo. Ali se ne 
čudite, da smo mi mladi gibčni, močni, za delo 
sposobni ljudje pohodili svojo čast. Pohodili 
smo svojo samozavest in začeli s sramotnim 
beračenjem in prosjačenjem. Vsak po svoje, 
vsak na svoj način, vsak za svoje potrebe. 
Nekaj jih je odšlo v Ljubljano beračit za 
hrano in stanovanje po akademskih domovih, 
da se lahko na univerzi specializirajo, poglo-
bijo svoje znanje ter dobijo tako prednost 
pred ostalimi. Večina pa se jih je vrnila na-
zaj domov, na deželo, v kmečke hiše in do-
move. Prijeli so za vsako delo, kliub temu 
so bili povod neštetim očitkom. Sanje kmet-
skega gospodarja. Čim večja je potreba, tem 
hujši so očitki. 

Mnogo je takih, ki so se po časonisju po-
nujal} za vsake službe, a največ je bilo borbe 
okrog inštrukcij — za 5, 3 Din. Trgovski pot-
niki, zbiranje inseratov, sodelovanje v ured-
ništvih. Mnogi pa niso vedeli ne kod ne kam, 
niso imeli ne doma — vojaška služba. In po-
tem. Vse je bilo dobro: — hlapec v Prlekiji, 
raznašalec dnevnikov, čevljarski vajenec. — 
Ne radi mladostne razigranosti in želje za 
romantičnimi doživetji, temveč zato, da je 
živel, ker drugače bi moral poginiti. Dimni-
karski vajenec. Pomivalec posode v graški 
gostilni. 

In dekleta. Kdo ve kakšna ponižanja so 
pretrpela? Kdo ve, kaj vse so morala prestati 
v izkoriščavajočih službah. Kdo ve, in kdo si 
sploh more predstavljati, kako ogabno težko 
in kako obupno je prizadeto mlado dekle, 
brezposelna učiteljica, ko se je morala z vso 
svojo mlado dekliško dušo in s svojim cveto-
čim telesom prodati odvratnemu staremu po-
hotnežu, da si je kot vzgojiteljica njegovih 
otrok zasigurala vsaj zasiilno, bedno eksisten-
co .Tisoče in tisoče nizkotnih ponižanj je šlo 
preko nas. Tisoč in tisoč trpkih spominov na 
vsa ogabna izkoriščanja skrivamo v sebi. Skri-
vamo jih in prikrivamo pred tujimi očmi, ker 
se jih malomeščansko sramujemo, mi, ki teh 
ponižanj in osramočenj nismo krivi, mi, ki 
smo bili le žrtve teh razmer. 

Prav kmalu smo spoznali vso sirovo bor-
bo za eksistenco in vsak po svoje smo se 
borili po geslu: Reši se, kakor se moreš in 
znaš. Vendar vse to ni pomagalo dosti, iz-
gubljali ismo svoj idealizem in tonili v pesi-
mizmu, tonili tja, kjer neha vsaka borba, vsak 
pogum. 

Tedaj je par tovarišev, ki je prodrlo glob-
lje v kompliciran problem brezposelnosti, uvi-
delo, da je edina rešitev organiziran nastop, 
skupna akcija, skupna borba za boljšo bodoč-
nost. In šla je prva okrožnica od tovariša do 
tovariša: Dragi tovariš, cenjena tovarišica! 
Naš položaj je vedno slabši. O kakršnihkoli 
namestitvah ni govora. Ne ostane nam nič 
drugega, kot da se organiziramo. Pozivamo 
vas vse, da brez izjeme vstopite v organiza-
cijo. da v njej aktivno sodelujete, da tako z 
vzajemno močjo zboljšamo naš silovito slab 
položaj. Preskrbeti hočemo vsem kruha. Itd. 
L. 1932. je bil ustanovljen prvi krožek brez-
poselnih učiteljev in učiteljic; in novi krožki 
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so rastli v Ormožu. Kranju, Ptuju, Novem 
mestu, Kočevju, tudi Ljubljana se je prvotno 
pridružila nam. Začela so se zborovanja, reso-
lucije, intervencije. Dvignili smo minimalen 
honorar pri inštrukcijah od 5 do 10 Din, iz-
poslovali specialne cenejše vstopnice za brez-
poselne za gledališča, kina, predavanja, kon-
certe, knjižnice, kopališča, dobili ugodnosti 
pri zdravnikih in drugod. Ljubljana je osno-
vala svoj Odsek brezposelnih abiturientov, mi 
smo krožke povezali v Združenje brezposelnih 
učiteljev v Mariboru. Naša iniciativa je razgi-
bala tudi ostale brezposelne inteligenčne sta-
nove. Časopisje nam je jelo posvečati več 
pozornosti. Končno smo dosegli prve name-
stitve iz bednostnega fonda in končno tudi 
prve redne namestitve. Prvi večji uspehi, prve 
redne zaposlitve in združenje je ponehalo s 
svojim delom. Pozneje ga je nadomestil tudi 
v Mariboru Odsek brezposelnih abiturientov. 

In kako je danes? Število nas. brezposel-
nih se je zopet obupno dvignilo. Zopet nas je 
nad 700 brez kruha in dela. O namestitvah ni 
nič slišati. A mi smo brez volje, apatični, 
polni obupa. Ali smo res brez poguma? Ali 
se res dušimo v malodušju? Ali res omahuje-
mo na svoji poti k skupnemu nastopu? In 
zakaj? Zakaj obupujemo, zakaj omahuje-
mo? — Zato, ker ne delamo, zato obupujemo 
in omahujemo. Zato. ker ni več zmagujoče 
vere v bodočnost, vere v uspeh skupnega de-

la in nastopa. A samo skupno delo vodi k 
uspehu i!n zmagi. 

Mi sami moramo zopet začeti z novim 
delom. Mi sami moramo omejiti strahotne 
moralne in materialne posledice brezposel-
n i . Mi sami si moramo lajšati našo bedo in 
drugo trpljenje. Mi sami moramo poživiti in 
z visemi sredstvi povečati našo aktivnost. Vce-
piti si moramo novo silno zaupanje v našo 
moč in si zopet pridobiti vero v življenje, v 
našo bodočnost. Sami " si moramo pridobiti 
zopet, zmagujoči mladinski ogenj, ki se ne 
plaši nobenih zaprek, ki mu niso nobene ovire 
prevelike. Na nas je. da si organiziramo raz-
ne akcije samopomoči, da osnujemo svoje 
urade za posredovanje začasnega dela, da si 
pridobimo pravic, ki nam pripadajo. V na-
šem interesu je, in sami moramo skrbeti za-
to, da čim bolj izkorisiiflko in izrabimo čas 
neprostovoljnih počitnic in prisilnega brez-
delja, ter da dočakamo konec krize in brez-
poselnosti's čim manjšimi žrtvami. Predvsem 
pa se moramo boriti brez prestanka, da do-
bimo službe, za katere smo kvalificirani, kajti 
le poklicno delo vzgaja in oblikuje, ter nam 
daje trdno eksistenčno oporo, raz katere lah-
ko delamo z vsem idealizmom v smeri svojih 
zmožnosti. Vse to, in še več bomo dosegli, če 
bomo šli z združenimi silami1 na delo vsi, brez 
izjeme. 

Splošne vesti 
— Tečaj za izdelovanje geografskih re-

liefov namerava prirediti JUU — sekcija za 
dravsko banovino. Tečaj se bo. vršil med ba-
novin,sko in glavno skupščino in bo trajal 
14 dni. Prijavnina znaša do 20 udeležencev 
120 Din, ako pa jih bo 30 ali več pa 100 Din. 
Za udeležence je preskrbljena prehrana in 
prenočišče po nizki ceni. Prijave je treba po-
slati na JUU — sekcija za dravsko bano-
vino. — Iz delovnega programa je razvidno 
sledeče: Pouk se bo vršil dopoldne 3 ure, 
popoldne pa 2 uri. Obravnavalo se bo v za-
četku čitanje kart, orientacija, kako nastane 
karta, primerjava karte s pokrajino, zgodo-
vina slov. kartografije, podajanje terena v 
karti in slednjič izdelovanje terenskih pla-
stičnih slik. Tečaj je posebne važnosti zato, 
ker se bodo izdelovali reliefi pokrajin. Prija-
ve pošljite vsaj do 14. t. m. Tečaj se bo pri-
čel 15. t. m. v Učiteljskem domu v Ljubljani. 

— Med počitnicami posluje tajništvo sek-
cije !e v dopoldanskih urah. 

— Prirodoslovno društvo se najlepše za-
hvaljuje onim gg. upraviteljem, ki so izposlo-
vali pri krajevnih šolskih odborih nakazilo 
naročnine za PROTEUS. Mnogo, premnogo 
šol pa naročnine še ni poravnalo, zaostanki 
resno ogražajo naš edini poljudni prirodo-
slovni mesečnik. 

— 28. Mednar. Esperantski kongres se bo 
letos vršil na Dunaju od 8. do 15. avgusta. 
Zborovali bodo tudi učitelji - esperantisti. 
Razpravljali bodo posebno o temi »Esperanto 
v šole.« Razposlali bodo na vsa prosvetna 
ministrstva prošnje za vpeljavo esperanta v 
ljudske in srednje šole. — Golobič Peter. 

Stanovska 
organizacija JUU 

Iz izvršnega odbora 
—iz G. Ivanu Dimniku. Pretsedniku Ju-

gosl. Učiteljskog udruženja Beograd. — Tuzla 
30 juna 1936. — Sa današnjeg sastanka uči-
telji sreza tuzlanskog izražavaju Vam prizna-
nje zahvalnosti za Vaš požrtvovni rad u ob-
rani naših staleških interesa. Vama i Izvrš-
nom odboru iskazujemo puno poverenje i mo-
limo Vas da i dalje ustrajete u radu za na-
predak Narodne škole i učitelja. — Drugarski 
pozdrav. — Pretsednik Kapič. Sekretar Ba-
ralič. 

—iz Gospodinu Ivanu Dimniku. Pretsjed-
niku Jugosl. učiteljskog udruženja Beograd. 
— Jastrebarsko, 25 juna 1936. — Učitelji i uči-
teljice sreza Jastrebarskoga, sakupljeni na 
svom proljetnom zboru, pozdravljaju Vas, 
dajuči Vama i cijelom Izvršnom odboru puno 
priznanje i veliku zahvalnost za energičnu 
borbu u obrani naših staleških prava. — Mo-
limo Vas da ovako i nadalje nepokolebljivo 
ustrajete, uvjeravajuči Vas da smo s Vama. 
— Pretsjednik Milan Zemlič. Tajnik Marija 
Magdič. 

Iz društev 
Poročila 

+ JUU SRESKO DRUŠTVO ŠKOFJA 
LOKA je zborovalo v soboto dne 13. junija 
1936. v telovadnici osnovne šole v Škofji Loki. 

Vpisanih 68, navzočih 45. 
Tovariš predsednik otvoTi zborovanje, 

pozdravi vse prisotne, imenoma sreskega na-
čelnika gospoda Ivana Legata, sreskega šol-
skega nadzornika tov. Vinka . Zahrastnik • , 
zdravnika dr. Viktorja Kocijančiča. V svo; h 
izvajanjih poudarja predsednik potrebo po 
notranji izgradnji JUU. 

Praktični nastop učitelja Rudolfa Horvata 
z deco1 v telovadnici je razčlenil moderno te-
lovadno uro po enotah, ki vsaka sama zase 
predstavljajo učinkujoče sredstvo za telesno 
vzgojo. Telovadna ura je žela mnogo zaslu-
ženega priznanja. 

Zdravnik dr. Viktor Kocijančič je preda-
val o vprašanju zatiranja jetike; z enako 
važnostjo je tudi obrazložil akcijo, ki stremi 
po zgraditvi nove bolnice v Ljubljani. Uči-
teljsko društvo je sklenilo pristopiti k Proti-
tuberkulozni ligi v Škofji Loki in k akciji za 
razširitev ljubljanske bolnice kot redni član. 

O poteku predsedniškega zbora v Roga-
ški Slatini je izčrpno in v vseh potankostih 
poročal tov. Jože Zupančič. 

Tajnik tov. France Košca je poročal na 
podlagi raznih okrožnic, dopisov o zadevah, 
ki tangirajo šolo, učiteljstvo in organizacijo. 

Kot delegata sta bila izvoljena tov. Janko 
Kokalj za banovinsko skupščino in tov. Voj-
teh Debel j ak za državno. 

Sklepi: Mladinska matica naj se preuredi 
le tedaj, ako so že v naprej dani gospodarski 
pogoji. 

Naročniki IV. šolskega leta naj bi se pri-
ključili višji stopnji. 

Izdaja rodbinskega lista se odkloni. 
V fond za zaščito članstva prispeva vsak 

po 1 Din na mesec in to od 1. septembra 1936. 
dalje. 

Za delavsko zbornico se odobri gradbeni 
program za območje škofjeloškega okraja. 

Velesejmsko upravo bo učiteljstvo v svo-
jem delokrogu podprlo. 

Pravilnik za vzdrževanje narodnih šol se 
odobri. Je pa verjetno, da bo praktično izva-
janje šele pokazalo, kje in kaj bi bilo potreb-
no popraviti. 

Ob zaključku naglaša predsednik funkci-
jo narodne šole, ki je namenjena vzgoji in 
pouku celokupne naše dece. Vse šolstvo tvori 
enoten prosvetni sestav, kontinuiteta je topio 
zaželena, ne sme se pa kretati v smereh, ki 
bi skušale same sebe oživotvarjati na račun 
osnovne ali višje narodne šole. 

Zeleč vsemu uč:telj:stvu čim najprijetnej-
ši odmor zaključi predsednik ob 12. zboro-
vanje. 
Debeljak Vojteh, preds. Košca Franc, ta'. 

+ JUU SRESKO DRUŠTVO DOL. LEN-
DAVA je zborovalo dne 10. VI. v Črensovcih, 
kjer so bili navzoči 53 člani in 2 abiturientki 
ali 55%. Tov. predsednik Peternel je pozdra-
vil članstvo in g. sreskega načelnika dr. Bra-
tino. Nato je podal besedo tov. tajniku Sko-
čirju, ki je poročal o poteku zborovanja pred-
sednikov 6. junija v Rogaški Slatini. Po po-
ročilu je bila debata, kjer se je naglaševala 

Moderne tkanine 
s v i l e n e 

, b o m b a ž a s t e 

1 a n e n e i n 

v o l n e n e 
za d a m s k e o b l e k e , k o s t u m e in p l a š č e , 

n u d i v v e l i k i i z b i r i i n p o c e n i 

M A N U F A K T U R N A IN M O D N A T R G O V I N A 

MILOŠ PSENIČNSK - CELJE 
Zahtevajte vzorce! — — Blago se pošilja tudi s pošto 1 

ideja in smotrenost organizacije kot je poro-
čal na seji predsednik tov. Dimnik. 

Tov. Drekonja je imel referat: o Organi-
zaciji gospodarskega pouka. Šola naj se usme-
ri v gospodarskem smislu, kot imamo že 
kmetsko nadaljevalne in obrtne šole, ter naj 
se ji da pečat kmetske poklicne šole. Zatira 
naj se duh konservativnosti in uvaja duh 
pkretnosti in novodobnega razvoja kmetij-
stva. Treba je pouk usmeriti tako, da se učen-
ci poučujejo v praktičnih panogah kmetijstva 
oz. gospodarstva in vzgajajo v pravem kmet-
skem duhu. Po predavanju se je razvila zelo 
živahna debata, v katero je poseglo mnogo 
mlajših tov. kakor Majhen, Križanič, Švegl, 
Luci, Petrič, Kranjcin, Horvat, Pečnik in Pu-
pis. V zanimivi debati so obrazložili misli in 
nasvete o kmetu in kmtrtskemu pouku. Glav-
ni smisel referata je bil ta, naj bi šola zbolj-
šala sedanji položaj našega kmeta s tem, da 
bi kmetski pouk bil ustrojen tako, da bi šola 
seznanila mladino z vsemi pridobitvami no-
vodobnega kmetijstva. Tej vodilni misli je 
ugovarjal tovj Majhen, češ da ne bo mogla 
omiliti sedanje krize, kajti ne v produkciji, 
ampak v konsumu tiči vzrok krize. Tov. Švegl 
je pa še stavil predlog, da naj se na kmetij-
ske tečaje sprejmejo tudi mlajši učitelji, ne 
da bi morala biti za sprejem predpisana do-
vršena 5 letna službena doba. Tov. Peternel 
se je zahvalil tov. Drekonju za lepo izdelan 
referat. 

Tov. Drekonja je v zelo ostrih besedah 
obsodil početje onih malo značajnih tovari-
šev, ki izstopajo in nato zopet vstopajo v 
JUU iz oportunističnih razlogov. Primerjal 
jih je pticam selilkam, ki iščejo zaščite »pod 
marelo, v času neugodnega vremena«. S pred-
sednikom sta ožigosala tudi one tov., ki stoje 
iz materialnih razlogov izven vrst organizira-
nega učiteljstva. Baš nekateri teh tov. so iskali 
in bodo iskali zaščite in pomoči pri vodstvu 
JUU. Volitev delegatov je bila v znamenju 
napetega boja. Dočim je skoro vse članstvo, 
iz razlogov štednje, bilo za to, da se izvoli 
samo tov. predsednik za delegata, so drugi 
zahtevali naj se izvoli še en delegat. Ko se 
je tov. predsednik odpovedal nagradi iz dru-
štvene blagajne je bil soglasno izvoljen tov. 
tajnik Skočir. Za državno skupščino je bil 
izvoljen tov. Peternel. Sklenilo se je, da se naj 
»kličejo posamezni odseki do 17. t. m. in 
stavijo predlogi za ban. skupščino. Tov. Maj-
hen je predlagal, da se naj s prihodnjim šol-
skim letom pobira članarina potom poverje-
nikov na šoli redno vsak mesec, kar je bilo 
sprejeto. 

L. Peternel, 1. r., preds. S. Skočir, 1. r., ta]. 

+ JUU SRESKO DRUŠTVO V KO-
ČEVJU je zborovalo dne 13. junija t. 1. v ko-
čevski narodni šoli. 

Od 118 članov je posetilo zborovanje 44, 
to je 37%. 

Po otvoritvi zborovanja pozdravi tov. 
predsednik zastopnika pol. oblasti sreskega 
podnačelnika g. Otmarja Skaleta, predava-
telja tov. Josipa Dolgana in vse navzoče člane. 

K situacijskemu poročilu prečita tov. 
predsednik dopise sekcije, ki podajajo jasno 
sliko o sedanjem položaju v organizaciji in 
o njenem delu za naš stan. 

Tov. Josip Dolgan obrazloži v svojem 
dobro sestavljenem predavanju svoje poiz-
kusne učne načrte za podeželske šole po na-
čelih kompleksnega pouka. Poudarja, da je 
treba ločiti osnovno narodno šolo od višje 
nar. šole. Prva naj da otroku osnovno znanje, 
druga pa mora biti namenjena izobrazbi kme-
tov, rokodelcev in delavcev, ki ne bodo imeli 
prilike, da bi obiskovali višje šole. Pojasni na 
več vzgledih, da je kompleks skupina elemen-
tov, ki so med seboj povezani in so si drug 
od drugega odvisni. Proučevati stvari in po-
jave v medsebojni odvisnosti je naloga kom-
pleksnega pouka. Pri pouku je treba poiskati 
zveze med prirodo, delom in človekom. Konč-
ni cilj pouka je vzgoja in izobrazba človeškega 
dela in njegovega življneja. Pouk ni sam sebi 
namen. — Vsa šolska doba obsega eno samo 
učno enoto, vsak razred proučuje svoj kom-
pleks stvari. Šolsko leto je razdeljeno na več 
učnih enot, te pa v lekcije. Vse je med seboj 
tako povezano, da imajo posameznosti zvezo 
s celoto, pa tudi že v celoti so vsebovane po-
sameznosti. Pojasni na umljiv način odnošaje 
med stvarnim poukom in tehničnimi šolskimi 
predmeti, kakor računstvo in slovnica. 

Tov. predsednik se tovarišu predavatelju 
iskreno zahvali za njegov referat. Nekatera 
pojasnila k predavanju želita tov. Kordiševa 
in Kadunc Ivan. 

Udeleženci zborovanja izrazijo željo, da 
bi se učni načrti objavili v »Popotniku«, da 
bi jih tako lahko imeli vsi na razpolago, kar 
predavatelj obljubi, da bo želji poizkušal ugo-
diti. 

Zbor sprejme k dopisom sledeče sklepe: 
a) akcija za razširitev ljubi j. bolnice: diu-

štvo postane član: 
b) stalni prispevki za zaščito članstva; 

zbor odobri sklep predsedniškega zbora; 
c) publikacije »Mladinske matice«: zbor 

se izjavi za nov način izdajanja publikacij. 
Delegati za banovinsko skupščino so: tov. 

Kmet H. in Čok A., namestnik tov. Koutny 
V. Na državni skupščini zastopa društvo 
predsednik, njegov namestnik je tov. Von-
čina D. 

Predlog tov. Kontlerja se odstopi sekciji 
v razpravo na banovinski skupščini. 
H. Kmet, preds. Čok Antonija, tajnica. 

Novosti 
na knjižnem trgu 

—k Anton Melik: Slovenija. Geografski 
opis. — Slovenska matica v Ljubljani je prav-
kar izdala 2. zvezek velike monografije o slo-
venski zemlji, delo univ. prof. dr. Antona Me-
lika. Pričujoči 2. zvezek je nadaljevanje in za-
ključek 1.'zvezka, ki je izšel februarja meseca 
letos, in tvorita ta dva zvezka prvi del »Slo-
venije«. Zaradi tega teče paginacija drugega 
zvezka dalje in obsega ta zvezek IV + 395 = 
702 strani, v tekstu je 95 slik in risb, dodanih 
pa 6 kart. Drugi zvezek se deli v naslednja 
poglavja: Gospodarsko stanje (kmetijstvo, 
zemljiška razdelitev, rudarstvo, obrt in indu-
strija, promet in trgovina), Naselja (kmetska 
naselja, mesta, gradovi, samostani, cerkve) in 
Demografske in narodne razmere (gostota na-
seljenosti, narodni preporod, narodne razme-
re na Koroškem, v slovenskem Prjmorju). Do-
dan je obsežen seznam književnih virov in 
seznam ilustracij in kart. Tako je zdaj v dveh 
obsežnih zvezkih zaključen prvi del Melikove 
monografije, namreč splošni opis slovenske 
zemlje. Drugi del, ki bo obravnaval posamez-
ne pokrajine, izide kasneje in bo tvoril prav 
za prav spet celoto zase. Subskribenti dobe 
2. zvezek »Slovenije« broširanega za 120 Din, 
vezanega za 134 Din. Plačljivo tudi v obrokih. 
Na knjigo opozarjamo vse učitelje in učitelji-
ce ter šolska upraviteljstva! Je to prva mono-
grafija vsega ozemlja, kjer prebivajo Slovenci 
strnjeno, torej tudi koroške in primorske Slo-
venije! Naroča se pri Slovenski matici, Ljub-
ljana, Kongresni trg 7. 

—k Štefan Žeromski: Povest greha. Za-
ložba »Prijatelj«, Ljubljana 1936. — Slavni 
poljski pisatelj Štefan Žeromski, ki ga štejejo 
Poljaki med najboljše tvorce svoje književ-
nosti je napisal roman »Povest greha«. Roman 
je pretresljiva zgodba dekleta, ki je v mla-
dostni neizkušenosti podleglo krivi ljubezni. 
Sad te ljubezni je bil obrok, ki ga je dekle v 
obupu umorilo. Tu se je začel njen greh. Pa-
dala je čed'alje globlje. Knjiga ima 500 strani 
in je izšla te dni pri »Prijateljevi« založbi. 
Celotna knjiga je med desetimi, ki jih izda ta 
založba vsako leto. Vseh 10 knjig stane z re-
vijo »Prijatelj« samo 132 dinarjev na leto ali 
11 dinarjev na mesec. Naročajo se pri upravi 
»Prijatelja« v Ljubljani, Dalmatinova ul. 10, d. 

Mali oglasi 
Mali oglasi, ki služijo v posredovalne in socialne namene 
občinstva, vsaka beseda 5l> par. Najmanjši znesek Din 5 — 

FR. P. ZAJEC 
i z p r a š a n o p t i k 

Ljubljana, Stati trg9 

priporoča: naočnike, ščipalnike, barometre, 
toplomere, risalno orodje, mikroskope, foto-
aparate itd. Velika zaloga raznih ur, zlatnine 
in srebrnine. Ceniki brezplačno. 

Lep, dobro ohranjen 

KLAVIR 
(,Stutzflügel') zelo ugod-

no naprodaj. V obračun 

se vzame tudi knjižica 

Mestne hraniin. Maribor 

Naslov pri upravi . 

KNJIGARNA 
»UČITELJSKE 
T I S K A R N E « 
reglstrovan« zadrug« * om«J. zaves« 

L i u b 1 i a n a 
Frančiškanska ulica št. 6 

priporoča cenjenemu 

občinstvu svojo zalo-

go pisarniških in šol-

skih potrebščin. Last-

na izdelovalnica šol-

skih zvezkov. Knjigar-

na sprejema naročila 

za knjige iz inozem-

stva, za vse domače 

in inozemske liste, 

revije itd. Velika izbi-

ra razglednic in slik. 

C e n e s o l i d n e ! 

Postrežba točna l 

P O D R U Ž N I C A M A R I B O R . oalata banovinske hranilnic« 
Izdeluje diazo - amon iak - papir „ J A S N I T " , za kopiranje 

načrtov, k i j e edini 100 % domač izdelek te vrste v držav i ! 

Glavn i in odgovorn i uredn ik Vekoslav Mlekuž. - I zda ja te l j : J. U. U. - sekcija za dravsko banov ino v L jub l jan i . Za sekcijo odgovarja Ivan Dimnik. 

Tiska Učiteljska tiskarna (predstavnik France Štrukelj). - Vsi v Ljubljani. 


