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Va$ dolazak nas je jako obra-
dovao, i Zelimo vam, da va$ bo-
ravak u Celju bude 3to uspesni-
ji i Sto prijatniji.

U Celje smo vas pozvali iz vi-
‘Se razloga. Neke od njih lako
je opisati, jer su manje vise
tehnoloskog, tehni¢kog i poslov-
nog karaktera, a druge mislimo
da i nije bas tako lako opisati
; izraziti. No ipak pokusacemo

to.

Vas = dolazak ovamo rezultat
je prikljucenja vaSeg pogona
emajlirnice u Krusevcu koji _lje
'sada na$ zajednicki pogon. To
je materijalna baza na kojoj ée
se zasnivati budu¢a saradnja,
kao na nekom évrstom kamenu
temeljcu. ‘Ali ovaj &vrsti kamen
temeljac neka ne bude tako
¢vrst kao nasa saradnja medu
Ijudima — radmicima — proiz-
vodacima. Jedino taj odnos ire-
ba u stvari da bude ona osnova
koja ¢e nas udruZivati dugi niz
godina, Nadamo se da je vasa
posjeta Celju samo prvi mali
‘korak u nasoj budu¢oj sarad-
nji tako u proizvodnji kao u
svim na$im odnosima. Pogon
emajlirnice u Krusevcu i vi'ko-
ji ste dosli u Celje ustvari ste
nasi prvi saradnici koji cete ra-
diti sa nama rame uz rame u
okviru istog preduzeéa iako se
nalazite viSe stotina kilometara
od nas. Nasa saradnja sa vama
-ima pored tog proizvodnog i ¢i-
sto sadaSnjeg ljudskog faktora
jos jedan dublji, istorijski. Pri
tome mislimo na 1941. godinu.
Tada je nemacki okupator po-
¢eo sa masovnih iseljavanjem
Slovenaca na sve moguce stra-
ne sveta. Dobar .deo nasih su-
gradana bio je preseljen u Sr-
bijo, pa i u va§ Krusevac. Na-
¢in na koji su ti nasi sugradani
u tom teSkom trenutku bili
primljeni od vas i od vasih su-
gradana ostace kao nezabora-
van dogadaj za sve nas. Zbog
toga nam je va$ dolazak u Ce-
lje jos drazi i dragocenifi i &vr-
sto verujemo da cée to biti je-

AM

dan posticaj da udruZenim sna-
gama postignemo ito je mogu-
¢e veée i lepSe rezultate na
podru¢ju proizvodnje i nasih
medusobnih ljudskih odnosa za
dobrobit svih nas. :

Zelimo vam da se osjelate
kod nas kao kod svoje kuée sa-
da i svaki put kada dolazite u
Celje. Duh kolektivnosti neka

rozima sve nase misli i strem-
enja! ]
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Vas prihod v Celju nas je ze-
lo razveselil in Zelimo vam, da
bo vaSe bivanje tu kar najbolj
uspesno in prijetno,

V Celje smo vas povabili iz
ve¢ razlogov. Nekatere od njih
je lahko pojasniti; saj so ved ali
manj tehnoloskega, tehnitnega
ali poslovnega znacaja, za dru-
ge pa mislimo, da jih niti ni
tako lahko pojasniti in izraziti.
No, poskusimo pa vseeno:

Va¥ prihod v Celje je rezul-
tat priklju¢itve obrata emajlir-
nice v Krusevcu, ki je sedaj nas
skupni obrat. To je materialna
osnova, na kateri se bo gradilo
naSe bodoce sodelovanje, kot
na nekem trdnem temelju. Ven-
dar niti ta trden temelj naj ne
bo tako évrst, kot vez med ljud-
mi — delavci — proizvajalci.
Samo ta vez bo dejansko osno-
va, ki nas bo zdruZevala dolga
leta. Upamo, da je va$ obisk v
Celju samo prvi mali korak na
nasi poti sodelovanja tako v
vseh nasih odnosih. Obrat emaj-
lirnice v KruSevcu in vi, ki ste
prisli v Celje, ste dejansko na-
8i prvi sodelavci, ki boste z
nami z roko v roki v okviru iste
tovarne, ¢eprav ste toliko sto
kilometrov od nas. NaSe sode-
lovanje z vami ima poleg pro-
izvodnega in popolnoma seda-
njega obeleZja Se nek globlji,
zgodovinski., Pri tem se spomi-

“njamo leta 1941. Tedaj je oku-

pator zacel izseljevati Slovence
(Nadaljevanje na 2. strani)

KREPITEV
~ SAMOUPRAVNEGA ,
SISTEMA

Zopet smo doZiveli izred-
no uveljavitev organizaci-
je ZKJ v njeni borbi za na-
predno razvijanje nasega
druZbenega sistema, nase-
ga samoupravnega sistema.

.V komaj preteklem ob-
dobju smo veckrat postav-
ljali vpraSanje vloge in de-
la organizacije ZKJ v Sir-
$em smislu, pa tudi viogo
in delo organizacije ZK v
nasem kolektivu. Odgovori
na tako postavljena vpra-
Sanja, ki so bila vecinoma
dobronamerna, véasih pa

tudi provokativna, so bili

vedno nedolpéeni in splos-
ni...! razvijati in krepiti
samoupravni sistem«., To-
da nasli smo istodasno tu-
di “opravicdilo za neaktiv-
nost s trditvijo, da samo-
upravni organi morajo in
so sposobni samostojno
odlo¢ati o vseh problzmih
‘v okviru njihovih kompe-
tenc. PreZivljali smo torej
obdobje samozadovoljstva
in se uspavali- z doseZenimi
uspehi, =

© upravnih organov. . .

Kam lahko pripelje sa- ..
mozadovoljstvo nam je ze-

do nazorno prikazal Cetrti

plenum CK ZKJ na Btio-
nih, kaj se lahko dogaja
kljub  aktivnosti  samo-

Zadovoljni smo lahko, da
je prav ZKI bila tista orga-
nizacija, ki je odkrito po-
stavila vprasanje deforma-
cij, ki so se vse bolj uve-
ljavile v naSem sistemu.
Pomembnost diskusije in
sklepov CK je toliko veéja,
Ce upostevamo, da se orga-
nizacija ZKJ ni ustradila
odkriti pomanjkljivosti v
svojih vrstah. S tem je or-
ganizacija ZKJ ponovno
nasla svoje aktivno mesto
v nasem druZbenem raz-
voju, dokazala je, da je
vpradanje kvalitete clanov
ZK] ravno tako pomemb-
no kot v najteZjih trentit-
kih naSe revolucije, da je
potrebno kadre stalno izpo-
polnjevati in jih vkljuéeva-
ti v aktivno delo samo-
upravnih organov.

Deformactje, ki jih je
obravnaval CK v najsirSem
obsegu so imele svoj od-
mev tudi v najmanjiih
enotah nasega dmfbeneﬁa
sistema, zaradi tega lahko
pricakujemo preroditev de-
la najosnovnejsih “enot or-
ganizacije ZKJ, to je osnov- -
nth organizacij.

Miro Jandigaj

Tudi zanje se je pred 25 leti sprozila prva puska, tudi zanje se je
zacela pred Cetrt stoletja oborozena vstaja jugoslovanskih narodov
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DOBRODOSEE -V CELJE-—-SODEEAVCI 1Z KRUSEVCA

(Nadal‘]évnnje st stl*n.ni: :

na_razne straﬁ{

nasih "’ 7 je bilo"'preselje-
nih v Srbijo, mmégo v va$ Kru-
Sevac. Sp:‘eleﬂl,ﬁsogaﬂmﬁ
rojaki' 'v fem ‘teikem trenutku
doziveli’ od vas in vasih roja-
kov, bo'ostal za nas

Prav zato nam je vasd } v
Celje Se draZji in bolj
in trdno verujemo, ‘da ‘bo to

, da z zdruZzenimi mod- '

mi dose¥emo ¢im lepSe uspehie
na podrocju ‘proizvodunfe, pred-
vsem pa''v medsebojnih’ odno-
sih za skupen blagor.

Zelimo vam, da se poéutue
pri nas, kot doma,
no, ko bo,ste \u
Vse naSe mi\s R
prevzema dnh

(LANT KOLLKTIVA
OBRATA VI'Y CELJU'

Predzadnjo soboto ob 8. ur!
s0 se sesli delavci obrata VI. Z
mnogimi, sodelavei podjetja.
Najprej so se zbrali v sejni so-
::.gkjer jih je

e tovarne Lojze Ilgo takole
pozdravil: a?&p{oj@:ﬂ ‘r “drago,
najmlaj3e, najnovejse ko-
lektiva, Ne pozdravljam Vas sa-
mo v svojem, ampak v imenu

e naj

vseh {lanov kolektiva. Upam,

da ste dobro potovali da se do-

glavai direktor

" po.

in za Vase dobre Zelje. Danes
m@d:g'utibm Prvi¢ tdkole

Mi vemo za napore, ki ste jih-
vleZili za nas, cenimo jih, zago-
tavljamo vam, da bomo opravi-
¢ili ‘vade zaupanje, dostojno
predstavijali EMO v Krusevcu

in to vam sedajle obljubljamo.«

V nevezanem pogovoru so se
navzo&i nato pomenili o razvo-
ju in delu tovarne, o predmetu
posbvanj proizvodnih obvez-
msﬂh. o Sfo"h‘.nij{ in prvih vti-

TGVARISI 1Z OBRATA VI
V VELENJUIN LJUBLJANI ©

'V torek, 5. julija smo priredi-
li za tgvariSe iz obrata VI —
Krusevac ogled dela nase lepe
Slovenije. S tovarniSkim avto-
busom smo se peljali na ogled
Velenja in Ljubljane. Viisi, ki
so jih tovarisi dobili v Velenju *
so 'bili izredni. Navdusevali so

Clani kolektiva obrata VI. v pogovorty pe prihodn'v Celje

Dopoldne so si gostje — so-

te * delavei iz KruSevca — ogledall
I et Eﬂm :

Ob prihodu élanov kolektlva
iz obrata VI v Krufevcu je bil
izdelan program dela ter stro-

~ kovnega usposabljanja. Sektor

proizvodnje je bil za-

da s tovaridi, ki bodo
opmvljull naloge s podméja, ki
spada v njegov
uredi poslovanje in

wo' dd vsa potrebna navodila. Obe-
» - mem je bil direktor sektorja za-
- dolien, da tovariSem iz Krusev-

ca predava o razvoju podjetja
od ustanovitve do danes, da jih
seznani z notranjo organincljo
podjetja in prikaze n]egov per-

spektivni razvoj.
Vsa izvajanja so na$i sodelav-
ci iz Krucevca sprem-

pozorno
Hali in pri tem pokazali veliko -

zaﬂlmja. Iz razgovorov je bi-
lo razvidno, da niso imeli pra-

' vilne predstave o podjetju,

prédvsem jih je iznenadila ve-

m podjetja, kakor tudi iz-

anielannaﬁihprolz

senad lepotami Velenja in Ve-
lenjskega jezera. Pripombe  so
bile, ‘da tudi pri njih -rastejo
nova’naselja, vendar mikjer ni
tolike zelenja in tako ugodne
razporeditve zgradb. Tudi €isto-
¢a v mestu jih je presenecala,
saj o kak3nih smeteh ni: bilo
sledu.

Iz’ Velenja 'smo se peljah v
Ljubljano. Vso pot je bila tisi-
na. TovariSev so bile same oci,
ko so videli velike povrsine
hmeljskih - nasadov - in ostala
obdelana pol]a Navdusevali so
se ‘mad cvetjem na proceljih
‘hi§. Nek tovari$ je pripomnil,
da je vsa Slovenija én sam vrt.
Posebne - vtise so - zapustile
Kamni$ke Alpe. V Ljubljani
smo si z gradu ogledali-mesto.
Nekateri so bili takoj po osvo-
boditvi v Ljubljani kot pripad-
niki JLA. Niso se mogli nacudi-
ti- spremembam, ki so nastale
po osvoboditvi. Po ogledu Ljub-
ljane smo bili na zakuski.

Ko smo se vradéali v Celje so
zapeli nekaj pesmi, ker so bili
prevzeti od vtisov in zelo zado-
voljni. HvaleZni so nam za ta
izlet. Skrbi jih, ¢e bodo zmogli
to, kar od njih pru:akuyemo

da - Sklenili so, da bodo s svojimi

ltwn!h tlh v Krusevcu ne
‘bold’ 2 5
' 'Marjan Zuraj

uspehi in pridnostjo.’ povrnili
nas$ lep sprejem kot élane ko-
lektiva »EMO«.. 2

Albin Brendi¢

Nagrajena
prizadevnost pri -
odpravi’ posledic

poZara

Sekror priprave proiz- *
vodnje je dal predlog, da
se nagradi-37 tovarisev, ki
so sodelovali pri hitri ‘od-
pravi posledic poZara v to-
pilnici. Upravni odbor je:
osvojil predlog sektorja.
priprave proizvodnje in do-
delil izredno nagrado vsa- |
kemu 50,00 N-din.

PHeIZVeb Y JA ¢
V PRVIM..
POLLETJU

V prvih treh mesecih ‘letos-
njeéga leta smo proizvodne na-
Ioge presegali, v mesecu aprilu,
maju in juniju 'pa planskih na-
log nismo dosegli. Vetja. proiz-
vodnja v prvem Ceirtletju' je
zadostovala, ‘da ‘je bil do kon-
ca meseca maja proizvodni plan
Se vedno 1009, doseZen. Naj-
slabsi mesec je bil junij, ko je
bil plan doseZen le s 93, kar
je vplivalo, da je proizvodni

lan pe Kolicini v prvem pollet-

doseZen le z 98 U, Od posa-

‘meznih proizvodnih grup

problemati¢ni v pegledu dﬂ&e
ganja preizvodnega plana le
emaj!irani i.zdelki. Vv primerjavi
z letom 1965 profzvodni plan
predvideva porast emajllranin
izdelkov v letu 1966, za te do-
datne obremenitve pa emajlirni-
co nismo pripravili. Stevilo iz-
delanih komadov v letu 1966 je
v primerjavi z lanskim obdob-
jem v letu 1965 precej visje,
vendar pa se je povpreCna le-
Za izdelka ob¢utno zniZala, kar
ima za posledico tudi nizjo ke-
licinsko proizvednjo. Precejs-
nje izvozne naloge pri emajlira-
ni posodi v zahtevhih izdelkih
in barvah pevetujejo naloge
tehnologije v emajlirnici, ki jim
pa nismo v celoti kos pri malo-
Stevilnem strokevnem kadru, ki
dela na tem podrodju.

Zahteve trzii¢a postajajo po
asortimanu  in  kvaliteti vsak
dan veéje in zahtevajo od pri-
pravljalnih sluzb  in - izvajalcev
vedno vecjo sposobnost prilaga-
janja, kar pa v prvem polietju
ni bil vedno slu¢aj. Podoben po-
jav, da ne dosegamo proizvod-
ne naloge v sredi poslovnega le-
ta se je pojavljal tudi v lan-
skem letu in je pri¢akovati ta-
ko stanje tudi v mesecu juliju
in avgustu, v kolikor ne bomo

z ukrepi ustaljeni
ritem proizvodnje v teh mese-
cih. Drago Mraviak
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RAZPRAVA 0 MOZNOSTIH RAZVOJA PODJETJA

v oddobju 1966-1970 pred razsirjenim del. kolegijem

Nujnost in obseg potreb regeneracije zastarelega strojnega parka
in naprav ogrozajo skoraj vsako moZnost prav tako nujnega in
potrebnega razvoja podjetja. Osnovni cilj v srednjeroénem plan-
skem obdobju bi bil stabilizacija proizvodnje na trzif¢u in uredi-
‘tev pogojev proizvodnje za koriS¢enje kapacitet vsaj na sedanjem
nivoju. V okvirju moinosti tudi kvaliteini premik v razvoju pro-
izvodnje z vkljucitvijo novih proizvodov v proizvodni program

podjetja.

Ceprav razprava okrog Studije
o moznostih
podjetja v ¢asu od 1966 — 1970
leta %e ni koncana, je pa ven-
dar moZno iz dosedanjih raz-
prav izloditi bistvo problema v
razvoju podjetja in proizvodnje

za naslednje srednjeroctno plan-

sko obdobje. Gre namret za
probleme, katerih nujnost re-
Sitve je primarna. Toda resitev
teh vprasanj ne predstavlja raz-
voja v pravem,Smislu besede.
Ti problemi, ki zavirajo nas de-
janski razvoj so predvsem v
kriti¢ni  stopnji = istrofenosti
strojnega parka in opreme. Gre
p sem za istroSenost insta-
lacij- energetskih virov, toplote,
elektrike in plina ter za nujno
povedanje kapacitet za proiz-
vodnjo frit in ureditev nevezdri-
nih. -pogojev. .dela v topilnici.
Nadalje je problemati¢no sta-
nje skladis¢ tako skladi$¢a ma-
teriala, kot tudi skladis¢a pol-
izdelkov in izdelkov, odpreme
itd. Poleg nujnosti resitve teh
vprasanj pa bo nujno potrebno
vskladiti nekatere kapacitete v
proizvodnji'z odpravo ozkih grl.
Prav tako bo potrebno vkiljuci-
ti v proizvodni program neka-

tere mnove proizvode. Ureditev -

JOZE TURNSEK

-

razvoja . nasega

teh vprasanj pa predstavlja le
pripravo pogojev za moznost iz-
koris¢anja kapacitet vsaj na se-
danjem nivoju ter pripravo po-
gejev za dejanski razvoj. Obseg
potrebnih sredstév za resitev
teh. problemov, je veliko ve&ji
od nasih mo#Znosti. Da bi pod-
jetje uspesno. reSilo navedene
probleme, bodo potrebne nove
metode v praksi nafe bodode

. poslovne politike. Eno od prvih
nacel naSe bodoce poslovne po--

litike. mora biti orientacija na
razne oblike integracije, koope-
racije in- poslovnega sodelova-

nja z drugimi podjetji. Le taks-- .

ne oblike dela- omogocajo bolj-
$o.specializacijo, ki je osnova

.. konkurencnosti tako v pggledu

cene kot tudi kvalitete.. Razen
tega bo potrebno precistiti nas
proizvodni asotiman z uslugami
vred, ter izleciti iz proizvodnje
vse tisto, kar nima ekonomske
osnove za proizvodnjo v nasem
podjetju. Skromna investicij-
ska sredstva, ki bodo podjetju

na razpolago; bomo morali via- .

gati predvsem v raciGnalizacije
tehnolo$kih postopkov in od-
pravo ozkih grl. Da bi lahko

~ustvarili- veé sredstev za dvig

osebnega in kolektivnega stan-

DRUZBENT PLAN: RAZVOJA -JUGOSLAVIJE

DO -LETA 1970

SPLOSNIT POGOJT GOSPODARJENJA

- Osnovne: cilje. razvoja je. ire-
ba. doseéi s . <¢imbolj svobodno
aktivnostjo  sameostojnih nosil-
cev . ekonomskih - odlocitev. v
skladu z njihovimi interesi. V
bodo¢e mora biti razvoj splos-
nih pogojev gospodarjenja us-
merjen v cilju &éimved¢jega uspo-
sabljanja tistih elementov, ki v
dolo¢enem sistemu omogodajo
najvec¢je usmerjanje dolocenih
Ijudi, povecujejo njihovo pro-
duktivnost . dela in  uspesnost
poslovanja. Zaradi teh okolno-
sti je jasno dan velik povdarek
samoupravljanju in gospodarje-
nju v delovnih organizacijah, ki
se jim je z reformo obéutno
razsirila materialna baza v ci-

' Bu razdiritve .materialne osno-
ve za: stabilni..porast osebnih
dohodkov in Zivljenjskega stan-

#. darda.. Eederacija“ in- ostale

druibene .. politi¢ne - skupnosti
morajo Se nadalje razvijati tak-
$ne . splodne. pogoje gospodar-
jenja, ki bodo ustvarjali doho-
dek wodilnih organizacij na os-
novi doseZenega nivoja in. po-
rast produktivnesti dela. Svojo
ekonomsko moé in rast morajo

delovne organizacije wmstvarjati

predvsem s svojo akumulacijo
in. prostimi_ banénimi sredstvi.
Izpopolnjevanje druZbeno  eko-
nomskega, sistema v, skladu z
gospodarsko reformo bo ustvar-
jalo osnovni predpogej v vodil-
nih organizacijah za intenzivno
gospodarjenje in: boljSo. tehno-
logijo i organmizacijo dela. Za
doseganje . &imboljsih- rezulta-

toy in. usmerjanje ekonomske

razvojne: politike ;bodo.delovne
organizacije -nujno mnasle.sku:
pen. inieres v.okviru ustreznih

darda ter za razyoj podjetja,
bo nujno potrebno odpraviti
nekatere slabosti v poslovanju
vsaj tiste, ki so subjektivnega
karakterja. Gre predvsem za
ureditev tipa organizacije po-
slovanja, ki bi moral ustrezati
naSemu sistemu in pogojem de-
la. TakSen tip organizacije po-
slovanja mora zdruZevati vse
subjektivne sile pri ostvaritvi
cilja, ki je skupni cilj vseh nas.
In Se ve€. Taksen tip organiza-
cije poslovanja mora delovati
impulsivno preko odgovarjajo-
¢ega funkcionalnega sistema in
ugodno vplivati na tempo in
ritem proizvodnje oz. poslova-
nja sploh. Ni racionalnega po-
slovanja brez dobre organizaci-
~je. In Se nekaj moramo dosled-
. no spremeniti v naSi bodod¢i
praksi in sicer na%o miselnost.
Namre¢ gre za nacelno. stalis¢e
do Vprasanj proizvodnje in de-
litve, V odnosu do teh vpra-
Sanj se obnasamo tako, kot da
med proizvodnjo in delitvijo ni

nobene zveze oz, kot da bi bila |

moZna delitev brez proizvodnje.
Nasa prizadevanja v bodoce
moramo osredotocditi na reSeva-
nje problemox proizvodnje, iz-
vrSevanja plana in ustvarjanja
sredstev za’delitev. Ce ni proiz-
vodnje, ni sredstev za delitev,
¢e pa ustvarimo ved sredstev,
potem  je vprasanje = delitve
.manj problemati¢no. Zato pro-
blematika proizvodnje in. izvrie-
vanje plana ter sploh ustvarja-
nja.sredstev mora biti nasa po-

dogovorov in asociacij, hkratl
pa tudi v \r;fgl oblikah 'samo-
o :

VaZen moment pri poslovanju
delovnih - organizacij je vseka-
kor oblikovanje in reZim cen.
Z reformo so bili formirani od-
nosi cen blaga in uslug z upo-
Stevanjem dejstva zakona trii-
§¢a tako notranjega kot zuma-
njega preko obveznega enotne-
ga valutnega kursa. Vsa ostala
neobhodna odstopanja so veé
ali manj.osnovana na razvojni
politiki kjer se v te namene
uporablja odgovarjajoca
ska zaS¢ita, kreditna in. mone-
tarna politika, .davéna. pelitika
itd. Nujna vsl nost- blagov-
nih_in kupnih_for :
nost valute, vedja odprtost ti-

,-predsta nujne pogoje -
_.za zadrZanje stabilnih od:

+-dih tako saomup:

i , ni. devizni ratuni. avtomaticno
_ oziroma bodo sami po sebi u-

_fondov,. stabil- h

.

glavitna skrb. Ta vprasSanja mo-
rajo biti nenehno na dnevnih re-

ravnih orga-
nov na vseh nivojih, kot tudi
na dnevnih redih druzbeno poli-
ti¢nih organizacij. i
Stopnjevanje pozitivnih re-
zultatov poslovanja ni meodvis-
no.od;stevila in kvalitete kadrov
ter njibove pravilne zaposlitve,
Zato pam mora v bodoCem
planskem .obdobju biti ena od
poglavitnih  skrbi izobljSanje
odnosa med reZijskimi in- pro-
izvodnimi delavci predvsem na
osnovi izboljSanja’ kvalifikacij-
ske sstrukture reZijskih delav-
cev. In kon¢hno, vprasanje od-
govornosti  posameznikov in
posameznih delevnih enot za
koli¢ino, kakovost in rok izvrie-
vanja delovnih nalog mora biti
v bodoce v nasih internih pred-
- pisih bolj jasno definirano in
dosledno upostevano. To so sa-
mo nekateri od problemov, ka-
terih uspeSna reditev bi obdut-
no  prispevala k ustvarjanju
boljsih - poslovnih rezultatov,
Moramo se zavedati, da smo 2z
razvojem tako proizvodnje kot
- podjetja v zaostanku. Vse to
pa ima polni odraz na za nas
nezadovoljive rezultate poslova-
nja, Studija, ki je trenutno v
obravnavi, bo z gotovimi korek-
turami in dopolnitvami lahko
shuzila kot osnova za izdelavo
najprej srednjeronega in raz-
vojnega programa podjetja na-
to pa bo
" izdelavo.. investicijskih progra-
mov. Program nalog v razvoju
podietja in proizvodnje je zelo

bogat. Poirebe so velike, Zelja -

pa je Se ved, vendar vsaka od
njih ima svejoiceno. :
s i -.Cedo, Deleti¢

samostojnejSe razpolaganje z
deviznimi sredstvi s,st:adn:nio
‘spodarstva kot pa je to danes,
Enotni valutni kurs se ne bo
smel narusiti, v prehodnem ob-
dobju pa bo gospodarstvo raz-
polagalo s povedano retencij
sko_kvotg in delom amortizaci-
je, ki jo bi lahko koristilo za
nabavo opreme v inozemstvu in
sklepanje- kreditnih aranima-

nov. Predvideni devizni in zu- °

nanjet sistem mora o~
mogoditi formiranje konverti-
+bilhega. dinarja, s &imer bodo
v prehodnem obdobju. formira-

gasnili. Osnovne kategorije v
deviznem in zunanjetrgovin-
skem sistemu so v naelu svo-

cen, M;nﬁﬂﬁt@!h taksnih .,Zmanov.z inozemstvom. Postop-
(4]

pogojev se sukcesivno
sproS¢ale posamezne ‘grupacije
izdelkov, za katere bo veljal re-

#im svobodnega formiranja cen. .- iroke . potroinje v- okviru. raz-

 Devizni in zunanje
sistem.bo prav tako.o

o o i

al . nja yjllaéilni,,]zilanc}. L

na liberalizacija uvoza se bo
opravljala v enakih odnosih re-
“promaterial, dprema in blago

~poloiljivih_deviz, odnosno sta-

{a program osnova za

~boden izvoz, svoboden uvoz, re- -
.. guliran, uvoz, in sklepanje- kre-
- odnosov - ditnih in ostalih finangnih aran-

ik
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 Povrsina zemljlsc zaostala 7a obsegom prolzvodnje

Razvoj nadega podjetja od le-
ta 1945 naprej, ko smo proizva-
jali okoli 5000 ton izdelkov, pa
do danes, ko proizvajamo sko-
raj petkrat toliko, je po obsegu
svoje proizvodnje zredno dina-
micen. Stroji in naprave so se
modernizirale, zgradili smo tu-
di nekaj objektov, vendar v
glavnem vse na prostoru, ki se

ni bistveno povecal od osvobo-

ditve. Ves ta cas cCutijo nasi
proizvodni obrati, predvsem
transport in skladi§¢a, vedno
vedjo utesnjenost prostorov,
obenem pa je vedno veé zahtev
po razdiritvi tovarni$kega ozem-
lja; kar bi nam omogocalo bolj
" uspesno poslovanje v omenje-
nih dejavnostih. Tudi inspekci-
je' s strani pozarno-varnostnih
ofganov ter-sanitarnih in zdrav-
stvenih ‘'organov mas v vseh za-
. pisnikih opozarjajo na izredno
uteésnjenost prostorov in prlpo-
rocajo - cimprej8njo razsirilev
teh prostorov..

-Kakor je vsem znano, je moz-
nost razsiritve masih powrsin
dana zaenkrat le v smeri proti
Voglajni oziroma Hudinji z dru-
mi hisicami ob Delavski cesti
cestamii oziroma s stanovanjski-
mi hi§icami ob Delavski cesti
in KroZni peti. Na preostoru ob
Voglajni smo Ze bgradili aceti-
lensko postajo, s tem pa seve-
da nismo resili problema™nuj-
no potrebnih dodatnih povrsin.
Zato je nujno, da ogradimo ves
- razpoloZljivi prostor ob Vo-
.glajni in Hudinji, s ¢imer bo
omogolena prestavitev vseh ti-

stih skladi$¢ materiala, ki zara- -

di pozarno-varnostnih razlogov
ne spadajo v oZji okvir tovarne
oziroma v neposredpo bliZzino
proizvodnih obratov, obenem
pa bomo ‘tako. pnddblh zemlji-
3¢e, na katerem bomo lahko

prléeh s pripravljalnimi deli za .

tiste objekte, ki so predvideni
_na tem obmodju.

Ker bodo samoupravni orga--

ni- $ele odlocali o razvojnem
programu podjetja, bomo na

osnovi tega programa izdelali

lIlW‘.'Sthl]Skl lokacijski nacrt za
prihodnje obdobje. Samo za ti-
ste objekte, za katere smo pre-
pri¢ani, da bodo postavljeni v
tem predelu, lahko ¥e sedaj
brez investicijskega naérta po-
vemo kaj ve¢. To so vhodna
skladi$¢a in mova toplarna, ki

spada v okvir osnovnih energet--

skih virov tovarne. O drugih
objektih, ki bodo zgrajeni na
tem podrocju pa bomo sprego-
vorili kaj ve¢ kasneje, ko bo in-
vesticijski naért potrjen in
sprejet. g

Zelja po ograditvi tega pro-

stora je Ze stara, vendar do da-

nes ni bilo mogoée pristopiti k
uresnic¢itvi, ker so bile v stano-
vanjski stavbi Stiri siranke, ka-
terim je bilo potrebno preskr-
beti nova stanovanja. .
Razumevanje mnasih samo-
upravnih organov se je izkaza-
lo, ko je centralni delavski svet

podjetja odlo€il, da prva razpo-.

loZljiva stanovanja prejmejo
stanovalci omenjene stavbe, na-
kar naj se objekt porusi. V teh
dneh se seli zadnji stanovalec,
potem pa bomo lahko takoj pri-

stopili k ograditvi zemljiS¢a, za
kar je investicijski biro Ze pre-
jel ustrezno dovoljenje.

>4 abfaltlran]em Bezigrajske
ceste in postawtvuo nove ogra-
je vse do Hudinje ter z uredit-
vijo zemlji§ca bo ta del Gaber-
ja spremenil svoj videz, kar bo -
nedvomno doprineslo k lepse-
mu izgledu tega dela mesta.

Prispevek za asfaltiranje ome-
njene ceste kljub temu, da pod-
jetje ne razpolaga z velikimi
sredstvi v ta namen, kaZe izréd-
no razumevanje nasega kolek-
tiva. Marjan Zuraj

Usenci v gospodarstvu ob zakljutky Solskega leta

Zopet je Solsko leto pri kra-
ju. Kakor vsako leto tako 't‘l.‘ldl
letos zaklju€ujejo nekateri nasi
§tipendijsti u¢no dobo ali letnik.
Nekateri prihajajo v podjetje
z vedrim obrazom, ker so z us-
pehom zakljuéili uk ali razred,
drugi pa gledajo v tla, ko pre-
dajajo pismeno oceno svojega
neuspeha, Uéence v gospodarst-
Vu imamo Vi

— Solskem industrij-skem
centru v Storah; _ =

— Elektro-gospodarskem cen-
tru v Mariboru;

— Metalurski mdustruskl So-
li Ravne na Koroskem.

Uspehi ob koncu $olskega le-
ta so bili taki-le:

I. letnik:
— rezkalca . 2
~— orodjarji 19

1 ima popravni izpit

— strojnih kljuCavnic¢arjev ° 5
1 ima popravni izpit

— elektrikarjev 4
1 ima popravni izpit

—kalilec . 1

ulencev skupaj ; 31

: WWW

 plenuma CK ZKJ.

zaklj

V sredo, dne 6. 7. 1966 ob 8. uri je bila redna seja to-
varni§kega komitéja ZK na katerem so &lani ZK obravna-
' vali IV. plenum CK ZKJ in njegove zakljutke. Prisotni so
enoglasno sprejeli sklep, da se Ze v ponedeljek dne 11. 7.
1966 sklite sestanek vseh ¢lanov ZK EMO, Celje. Na tém
sestanku smo obravnavali zakljutke IV. plenuma CK ZKIJ.
 Uvodni material za ta razSirjeni sestanek bo pripravila
* ideoloska komlsija TK ZKS. Ze pred tem sestankom pa je
TK ZKS poslal telegram tovarisu TITU, iz katerega bo raz-
vidno, da na$ kolektiv v celotl podplra sprejete sklepe IV. .

Na razdirjenem sestanku v ponedeljek poleg
ut“kov IV. plenuma obravnavali tudi analizo poslovanda
za obdobje prvih Stirih mesecev leta 1966, . .-

II. letnik:
— orodjarjev 25
-9 ima popravni izpit ’
5 ni izdelalo razreda
— stroj. kljuavnié, +
1 ni izdelal razreda
— strugar il
1 ima popravni izpit
~— elektrikarja ]
ucencev skupaj 32
III. letnik:
— orodjarjev 4 17
1 ima popravni izpit
2 ponovni zaklj. izpit
2 nista izdelala razreda -
— strojni klju¢avniCar 1
— elektrikar 1
utencev skupaj 19

Kakor je iz pregleda razvid-
no, v prvem letniku ni poseb-
nih problemov. 0Od 31 ucencev
imajo popravni izpit trije tako,
da bo predvidoma do zacetka
Solskega leta uspeh vseh 31 u-
¢encev uspesen.

V drugem letniku pa je kri-
ticno stanje pri orodjarjih. Od
25 ucencev jih ima popravni iz-
pit devet, pet pa ni izdelalo raz-
reda. Tezave jim dela matema-
tika, saj jih 12 mi izdelalo tega
predmeta. Iskali smo vzroke
pri uéencih in v $oli in prisli
do zakljucka, da je tak uspeh
posledica krivde z obeh strani.

V tretjem letniku je uspes$no
kon¢alo uk 12 orodjarjev. Eden
ima popravni izpit, dva pa mo-
rata ponovno polagati zakljud-
ni izpit. Eden ni uspe$no kon-
¢al razreda in je pred zakljuc-
kom Solskega leta odstopil in
se zaposlil..Drugi pa je vsled
bolezni . neocenjen.

‘Lahko bi bili z uspehom na-
§ih udencev zadovoljni, razenm
drugega letnika orodjarjev. Mo-
rali bomo v bodofe posvetiti
ve¢ Ppozornosti med letom in
zahtevati od Sole, da nas spro-
ti obve$¢a o tak$nih nenormal-
nih pojavih.

Pojavil pa se je tudi problem
namestitve dvanajstih u¢encev,
sedanjih ' pomoc¢nikov.  Gre
za deloviséa (delovne mize in
prostor), katerega v orodjarni
primanjkuje. Orodjarna, ¢aka
na izpraznitev dela skladi§¢a
plocevine, da se bo lahko raz-
§irila. Obljubljeno je, da se bo

tudi to uredilo.

Albin Brengié¢
188000000000000800004080000800¢

CESKI EMAJLIRCI
ZA MEDSEBOJNE
STIKE

Sindikalna organizacija nase-
ga ppdjetja je dobila ponudbo
¢eSkega podjetja emajlirske
stroke iz Friedlanta, da naveZe-
mo medsebojne stike ter na ta
nadin izmenjujemo izku$nje in
se medsebojno spoznavamo.

Cesko renomirano podjetje
iz Fridlanta je zavod s 130-let-
no tradicijo in izdeluje &irok
asortiman emajlirane posode
in kovinske kuhinje ter emajli-
rano lito jekleno posodo in sa--
nitetne izdelke. Svoje proizvo-
de prodajajo v 32 dezelah po
vsem svetu.

Ponudbo, ki jo je sprejela
sindikalna organizacija je ob-
ravnaval izvrsni odbor in z na-
vezavo stikov soglasa. Medse-
bojno spoznavanje nasih delav-
cev in izmenjava izkuSenj utr-
juje in poglablja medsebojne.
prijateljske odnose s ceSkim.
delovnim razredom in ¢edkim
narodom. Pri¢akujemo, da bo-
do kmalu, stekli razgovori v tej.
smeri.

Franjo Panza
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PODATKE SO PRIPRAVILI

— KNJIGOVODSTVO STROSKOV
— ODDELEK ZA STUDIJ CASA
— KNJIGOVODSTVO OSEB. DOHODKOV

Tako je pisalo na koncu se-

stavka, ki ga je obravnaval UO
na svoji redni seji dne 29. juni-
ja 1966. To so bili rezultati, ki
jih je dal preizkusni obratun o-

- sebnih dohodkov po novih di-
narskih akordih in po drugih
novih merilih,

Clani upravnega odbora so
zahtevali, da pred uporabo no-
vih meril za delitev osebnih do-
hodkov vidijo prakti¢ne rezul-
tate po teh novih merilih. Zato
smo za nekaj enot izdelali
kompletni obra¢un po mnovih
merilih. Upostevali smo delov-
ne rezultate in sicer iz meseca
maja in tako primerjali osebne
dohodke po starih merilih in
po novih merilih. Rezultati so
pokazali, da bodo osebni dohod-
ki povsod porasli, bolj pri ti-
stih enotah, ki so do zdaj bile
med slabsimi in manj pri tistih,
ki so danes med boljsimi.

Bilo je vloZeno veliko izredne-

ga dela, da smo lahko prisli do

" prakti¢nih rezultatov po novih

merilih. Veliko dela je opravil

oddelek za $tudij éasa in drugi,
ki so pomagali.

Kratka izjava vodja oddelka
za Studij ¢asa, tov. ZapusSek-a:

»V proizvodnji imamo okrog
500 razliénih opisov za delovna
mesta, razli¢énih normiranih de-
lovnih operacij pa je okrog

*30.000. Zato smo imeli pred sa-
bo ogromno dela za tako kra-
tek &as, kot so zadnji trije ted-
ni v mesecu juniju.

V veliko pomoé¢ so bili sku-
pinovodje, delovodje in obrato-
vodje, posebno pri tem, ko je
bilo treba doloéiti za posamez-
no delovno operacijo, s kakino
obratunsko osnovo jo naj o
vrednotimo. Prav tako so za

lazje dosegljive norme predla-
gali ostrejSe korekcijske faktor-
je, za tezje norme pa milejSe
korekcijske faktorje.

Od povpreénih korekcijskih
faktorjev (ki smo jih dobili na
osnovi preseganja norm v pre-
teklem razdobju) nismo odsto-
pali. Izjema so bile le stiskalni-
ce, kjer smo morali upoStevati
moino Stevilo hodov.

Pri delu so pokazali veliko ra-
zumevanja vsi sodelavei v od-
delku. UpoStevali so pomemb-
nost tega dela, zato se je delo
veCkrat zavleklo v pozne veler-
ne ure, "

Veliko so nam pomagale tu-
di praktikantke (posebno Gro-
Selj Nada) in naSe kalkulantke,
Dekleta iz strojepisnice so nam
pomagale pri tipkanju obraz-
¢ev. Ob koncu bi povedal $e to,
da prosim vse skupinovodje in
mojsire v obratih, da nam ta-
koj sporoé¢ijo morebiine raéun-
ske napake; delali smo hitro in
na ve¢ koncih, zato Zelimo po-
praviti morebitne napake.«

Pri preizkusu novih meril so-
delali poenterji, obratunovalke,
obratni knjigovodje, knjigovod-
je osebnih dohodkov in nekate-
ri drugi. Delo je bilo potrebno
hitro opraviti, ker je bilo na
razpolago malo ¢asa. Za dobro
opravljeno delo so &lani uprav-
nega odbora izrekli vsem javno

pohvalo.,

Po opravljenem delu je knji-
govodja stroskov Lipar Brigita
izjavila naslednje:

»Kljub temu, da je bilo veli-
ko dela, smo delo radi opravili,
saj so tudi nas same zanimali
rezultati po novih merilih. Red-
no delo je tako zaostajalo. Od-
sotna je bila Soln Ruia, zato
nam je $lo malo tezko. Ona je
obratni Knjigovodja za te tri
enote, za katere smo delali pre-
izkusni obra¢un. Zelo so poma-
gale JazbinSek Vikica in obra-
¢unovalke ter poenterke, Zara-

‘di kratko odmerjenega ¢&asa

nam je malp trda predla.«

V enotah, pocinkovalnica, ra-
diatorski oddelek in izdeloval-
nica kotlov bo delo pri obradu-
nu po obsegu enako prejsnje-
mul,« .

Veliko dela so opravili tudi
v knjigovodstvu osebnih dohod-
kov. Redno ‘delo je moralo ¢a-
kati, da je lahko bil preizkusni
obra¢un pravodasno gotov. Po-
hvale vredno je, da so delavke
druga drugi pomagale. \

Lahko smo zadovoljni, da je
tako zahtevno delo opravljeno
v rekordno kratkem é¢asu.

»Delo smo radi opravilic, pravi Lipar Brigita ...

— INSTITUT —

0 tehniénih dokumentacijah in informacijah

Zavod za tehni¢no izobraze-
vanje v Ljubljani je na pobudo
in ob strokovmem sodelovanju
Republiskega sekretariata za
prosveto in kulturo SR Sloveni-
je organiziral v zveznem merilu
II. nadaljevalni tedaj za izpo-
polnjevanje kadrov v informa-
cijski in dokumentacijski de-
javnosti v skladu z naértom
sistema strokovnega izpopolnje-
vanja na tem podroéju.

Predavanja so obsegala znan-
stvene in tehni¢ne informacije
(organizacijo, financiranje, me-
todiko izdelave, pripravo znan-
stvenih, tehni¢nih, proizvodnih,
ekonomskih informacij, doku-
mentacijo (prouéevanje virov,
vrste gradiva, analiti¢na in’sin-

teti¢na obdelava, kriteriji za
merjenje uédinka, normativi),
lingvisti¢ne elemente informa-
¢ij, org:-mlzacijo raziskovalnega
dela, birotehniko, indusirijsko
lasinino (licence, patenti, vzor-
ci, tehniéne izboljsave, standar-
dizacijo ter poslovno dopiso-
vanje v angleskem jeziku (tudi
strokovna terminologija na po-
droé¢ju INDOK). Predavali so
priznani teoretiki in praktiki na
podro¢ju informacijske dejav-
nosti. - S
Ogledali smo si tudi nekatere
dokumentacijske centre, med
njimi center na Indtitutu »Jo-
¥ef Stefan« v Ljubljani, v Sfloé-
ni gospodarski banki v Ljub-
ljani, na Sociolofkem inStitutu

v Ljubljani, Zavodu za statisti-
ko v Ljubljani, v TAM-u Mari-
bor ter ureditev Patenine pisar-
ne v Ljubljani.

1. julija smo imeli teoreti¢ni -
del izpita in to iz 6 predmetov.
Po . izpitu nas je na slavnost-
nem kosilu na Bellevue-ju po-
zdravil tovari§ Tomo Martelanc,
ter ing. BoZidar Gustin, pred-
sednik = drustva dokumentali-
stov Slovenije. Oba sta povda-
rila, da ni dovolj znmanje in
smernice, ki smo jih na tecaju
dobili, da pa je to osnova
pravilno realizacijo in aplikaci-

jo INDOK dejavnosti v posa-

mezna podjetja in ustanove.
Bl I. II
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enot ‘in ‘novi delitvrﬂefa fe bil for-

Ob teorganizaciji delovnih
ity “tudi_obrat toplotnih naprav. Obrat niaj H"preﬂstﬁvlj?.l za-

‘# enotnini pro

izvodnim
‘me za centralne kurjave. V aana!njem ‘obsegu
grama izdelujemo radiaterjé in k

pa intenzivno uvajamo proizvo
‘toviti pa’ moramo, da smo p
obrata toplotnih nap
ostro, zaradi tega
am e do ‘danes ni bistveno

elaveopre-

tle na trda goﬂva, zadnja eta
0 kot}ov na tekoc¢a goriva. Ugo-
0, ki je danes v obsegu

fzredno zanemarili. Ugot‘oﬁteﬂ' zveni zelo
potrebna $irsa ntem !'mlzvodni

ev. . pro-

na program,

odn
ga'je uvedel bivsi lastnik Wesfen, Povetale so se koli¢ine pro-

* izvodov kar pa j$alo vsebine
mv‘ez‘éz;[a deset-kratno, pro!

‘no, Taka povetanja proizvodnje vedno postavljajo
ne samo zaradi
alitete izdelka, ki mora nenehno slediti no-
ovolj samo upostevati novosti v svetu, kar si

diatorjev se je

“ljvitve na trziséu,
temveé tudi zaradl
vostim v svéti. Ni

naSeéga dela. Projzvodnja ra-

ja koflov {ri-krat-
vprasanje uve-
problema Kkupne mo¢i trzisca,

kot renomirana tovarna, dolgoleini proizvajalec opreme za cen-
tralno kurjavo ne smemo dovoliti, da ne bi tudi mi prispey,
mjdeldvn‘pivbju.‘lanhh!ujemlhah}smovtempogl
storili, maﬂm ‘dokazati

posebno- e
l‘lllveﬂkoprunalo Obratje

trditev, da smo sto-
ski delitvl razde-

organizacij
ljea v dve delavmici, zaradi tega’ bom tudi 'to problematiko razde-

_lﬂvdvade!a.

RADIATORIJII
IZGUBLJAJO RENOME

Proizvodni program izdelave
radiatorjev obsega proizvodnjo
»TRIKA« radiatorjev. »TRIKA«
radiatorji so izdelek, ki ga Je

uvadel bivsi lastnik na osnovi
i:er'leljlte studije proizvodnje je- -

klenih radiatorjev v takratnem

~ obdobju (Se danes se nahajajo.
proiz- -
vajalcev) in predstavljajo izre-

v tovarni vzroci ostalth

"den kyalitetni napmdek‘v pro-
izvodnji- jeklenih' radiatorjev.

Peirditev'te trditve g plasman
ni imel

' l:irdktu‘inlh omejitev in smo ce-
o pred kratkim obdobjem ime-:

nasih radiatorjev,

Ii moZnost uveljaviti se z nji-
mi tudi na zunanjem trziscu.
Na osnovi teh dejstev lahko tr-
dim, da je bivsj lastnik uposte-
val vodilo, da v kolikor hoce
postati renomiran in na #rziséu
vedno upoStevan proizvajalec
radiatorjev, mora prispevati
svoj kvalitetni deleZ pri razvo-
ju radiatorjev.

Dedis¢ina, ki smo' jo sprejell
nam je torej nudila dobre po-

8018

iscu, Vfraﬁame
ko smo izkoristili m ti, ki
smo jih imeli. Zaradi !fVaihtct
mdxatorje\i in potreb ‘trZiica
smo Jeta v leto povegevali

proiz dosegla kul-
minacijo v letu {;65 ‘torej dvaj-
set let po prevzemu tovarne od
bivSega lastnika, S promvodn%
radiatorjev smo dosegali zelo
lepe poslovne rezultate pa tudi
renome tovarne je bil's tem ar-
tiklom vzdrZevan ‘na’ zavidlji-
vem nivoju. Ker je proizvodn]a
radiatorjev izredno'izrazita pro-
.'hmdrua predelave plocevine
smo za ta proizvod trodili tudi
sor >IN0 na}veéje koli¢ine
plocewne. Potro$nja plocevine,

- K je na naSem notranjem trZi-

* 8¢u deficitarni artikel je iz dne-

roizvodnje in uvelj avitve -
je ka-.

ga je uposteval tudi b1v§1 last-
nik. Aktivno tekoce delo-na raz-
voju radiatorjev in zasledova-
nje projektantskih ' prijemov
pri projektiranju centralnih

kurjav, bi nam zagotovo pripra--

vilo trzi$¢éu odgovarjajo¢ radia-
tor .2 nasSimi karakteristikami.
Ce v danasnji situaciji ne bomo
upostevali potreb po. aktivnem
ra.zvognem delu, se bomo zna$-
li v Se vedjih teZavah, ker se
ogrevalna tehnika vedno hitreje
razvija.

KOTLI ZA CENTRALNO
KURJAVO NE GREDO V
KORAK'Z RAZVOJEM

Pri¢akovali bi, da je poloZaj
pri proizvodnji kotlov ugodnej-
§i, vendar moram ugotoviti, da
je Se slabéi. Proizvodni program
proizvodnje kotlov je leta in le-

V radiatorskem oddelku ...

va v dan narekovala potrebo
uveljavitve nasih radiatorjev na
zunanjem trziS¢u. Ta potreba

sgaj,e izrazito pokazala po letu.

To leto pa predstavlja tu-
di mejo, ko se je prvi¢ pojav

~vpradanje pomanjkanja tek

ga razvo_}nega dela na radiator-

_jih. Pojavilo se je vpra3anje

vkljucitve nasih radiatorjev v
meje, ki jih predpisujejo DIN
standardi, ker so prav zahteve
DIN .standardov predstavljale
omejitev. masega plasmana na
zunanjem trziS¢u. V stiski, ki
je nastala, smo se edlocili, da
prevzamemo - tip radiatorja . za-

10-nemskih  proizvajalcev.
S tem smo se postavili v vlogo
Cistega predelovalca ploCevine
brez lastnih karakteristik, kar
nam labko izredno Skoduje pri

nalem - renomeju. Preprican

.sem, da do.take situacije.ne bi

pnﬂl, «Ce-bisupostevali vodilo,
zapisano na zaCetku ¢lanka, ki

ta obsegal le proizvodnjo »TRI-
KA« kotlov, ki jih je uvedel v
proizvodnjo bivsi lastnik tovar-

ne in to na OSIIOVI sorazmerno -

temel_plt!h meritev. »TRIKA«
kotel ~je predstavljal izredno
kvaliteto v primerjavi s takrat-
nimi litimi kotli in je imel za-
radi tega tudi izredne moZnosti
uveljavitve na trziS¢u. Na, teh
temeljih smo leta in leta proiz-

-vajali »TRIKA« kotle brez pre-

potrebnih kontrolnih meritev
(razen-leta 1957, ko je bil pre-
izkuSen kotel 3t. 15 na Fakulte-
ti za strojniStvo), da o tekodem
razvojnem delu ne moremo go-
voriti. Da bi zamasili vrzel, ki

smo jo s takim delom povzro-

¢ili smo se leta 1962, na pobu-
do  tovarne »VENTILATORk,
odlocili, da z njimi v koopera-
¢iji. proizvajamo kotle pa tezka
olja- vecjih kapacitet. S tem

smo: ponovili isto ‘napako, kot _

pri  radiatorjih, izpustili smo

EBNO BléBlLG UBRATI'NOVO POT

pobudo iz rok in v tem konkret-
nem ‘primeru prepustili firmi,
ki je bila po renomeju dale
za nami. ‘Ce tudi tu upolteva-
mo dejstvo, da je razvoj v sve-
tu na tem podrodju napravil iz-
reden korak naprej, moram
ponevno ugotovitl, da moramo
nadin obravnave razvojnega de-
la pri artiklih proizvodnega
programa- bistveno spremeniti.

Z navajanjem omenjenih dej-
siev nimam namena Kritizirati
nade doseclanje delo, ker celot-
ni pogoji nasega gospodaerstva
niso od nas zahtevali v omenje-
nem - smislu aktivnega dela.
Morda smo napravili napake le
v tem, da smo pricakovali, da
bomo to potrebno delo lahko
nadomestili z aktivhim delom
v sedanjosti. Napaka pri tem je
velika zaradi tega, ker problem
dobrih elementov za centralno
kurjavo ni enostaven in zahte-
}'a dolgoletno pripravljalno de-
o

MOZNOSTI V DANASNJI
SITUACIII

V okviru indtituta »EMAJL«
je formirana skupina za razvija-
nii(e toplotnih naprav. Delo te

upine se je komaj pri¢elo in
od nje ne moremo 'takoj v za-
¢etku pri¢akovati najboljsih re-
zultatov. Pricakujem pa upravi-
¢eno, da bomo bistveno spreme-
nili na¢in obravnave teh prob-
lemov, v cilju, da ponovno do-
sezemo izgubljeno veljavo na
trzis¢u in, to me samo-na doma-
¢em temvec tudi na zunanjem.

Osnovo, ki smo jo dobili s
formiranjem omenjene skupine
pri indtitutu »EMAJL«, mora-
mo neprekinjeno razvijati. Po-
stavljam vprasanje, ¢e je v taki
organizacijski obliki, kot je da-
nes ta skupina vkljucena v de-
lo obrata toplotnih naprav naj-
boljsa. NajboljSa v pogledu naj:
hitrejsih reakcij na zahteve ir-
#i8¢a, ki z vsakim drnem ostre-
je zahteva vse ved in ved od

nasih izdelkov in ker kupecu'ne
moremo takej ‘nuditi ' ekviva-
lentne in bolj$e zamene, mora-
mo obstojece izdelke iz dneva
v-dan sanirati in vzdrzZevati za-
dovoljstvo kupca na zadovolji-
vi ravni. Ker je vsako delo na
razvoju vezano na analizo ob-
stojeéih razmer nujno, da je de-
lo na razvoju in obravnavi zah-
tev kupcev in s tem v zvezi tu-
di delo obrata najtesneje pove-
zano in ga me moremo loéiti.

Da ne bi bilo ofitkov, da se
v nadteti problematiki oziram
vedno ma primere iz preteklo-
sti, naj navedem najnovejsi pri-
mer ‘montaze’ kotlov na’ tezka
olja“'in uvé‘ﬁav’ﬁve ffieh  kotlov
na trzif¢u. Pri samem ‘delu

{Nadaljevame na 7. strani)
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(Podajalna naprava za plote-
vinski trak pri stiskalnici)

. ¥V . mesecu marcu smo imeli

priliko videti® prve poizkusne

gibe nove podajalne naprave za
plodevinasti trak, ki se uporab-
Ija kot osnovmi material za iz-

Naprava je bila preizkuSena na
stiskalnici 265 in je prvi korak
k aviomatiziranemu delu na to-
vrstnih  starih  strojih. Edejni
osnutek za to napravo je dal

ne. maprave Vv 1mzemstw ie
dolgo ¢asa uporabljajo. Res je,
da naprava ni bila dognana in
konstruktivno popolnoma rese-
na,: debila je svojo danasnjo
obliko Sele z idejnimi dodatki
tovarifev, iz proizvednje in s
praktiénimi izvedbami tovariSa
Luidvika Verka. Kljub temu pa
zamisel - ni. bila peustvarljiva,
kar dokazuje danasnja realiza-
cija naprave.
«Vztrajnost navedenih ;tovari-
Sev je torej privedla do reali-
zacije naprave, pri tem. pa So
zanimiva = dejstva, ' kako se je
vriila dzdelava te maprave.
-sImano namred je, da je na-
pravo zalela~izdelovati skupina
orodjarjev v EE 1 iz materiala,
ki je ostajal od raznih marocil-
nih Stevilk za pepravilo drugih
strojev in da je do.decembra
1965 bila maprava izdelana brez
naroéilne Stevilke. V decembru
je odéel tovari$ Verk v po-
koj in Ze je k:;alo, d; bomt?di
naprava . upokojena. Na inter-
vencijo. nekaterih. tovariSev iz
proizvodnje je bila sklenjena s
tovariSem Verkom pogodba za

‘nadaljevanje dela po dvomeset-
. mi prekinitvi. Teda} je sele na-
delavno lonékow, kozic in dZezvi. . .

prava .dobila svojo izdelovno
naroilno. &tevilko in se tako-
rekoc lizirala.

Tovarié Verk je svoje pogod-
bene obveznosti izvrsil. Napra-
va , deluje, ni.pa Se popolna.

Vezava podajalne naprave za plocevinski trak na ¢iroj

tovari¥ Anton TERZAN, ki je
svoj predlog posredoval komi-
siji za izboljSave Ze v 1. 1964
Ta prediog pa je navedena ko-
misija odklonila. Tu bi bilo ver-
jeino umesino vprasanje, zakaj
je komiisija ta predlog odkloni-
Ia, saj je splo$no znano, da sli¢-

Zelja za . popolno aviomatizaci-
jo. je  narekovala podaljSanje
pogodbe, s tem da se doda Se
méxan!zem za izmetavanje in.
da naprava dobi Se namakalno

napravo in pokrov, ki ji bo dal
OOTRy o et Fowirts Vet

je nalogo sprejel in upamo, da’

bo v nadaljnjih 2 mesecih na-
prava v celoti izdelana.

Ideja tovarisa TrZana maj bo .
vzpodbuda vsem tistim, ki se .
koli napre- .

zanimajo za
deli proizvodnje, _vsem, ki ima-

ve,.za_povedanje. je z
Wwﬂ.

ki omogotajo laZje -

cahu varno delo, M’h’j&
jo mapor, delavca in powéujejo

Stevilo izdelanih kosov. Dejstvo
pa, da se je obrat lotil izdelave
naprave, kljub ¢

predlogu | e, da. proiz-
. vodnja ne od.klanla paigdlogw,
. masprotno, poizkusa jih celo sa-
jo kakrinekoli ideje za izboljsa-

ma realizirati, pri tem pa prej
kot pomo¢ nastopajo najrazlié-
nejse ovire. Na Zalost to pri nas
ni osamljen primer.

Vi e BT v

Upravni 6dbor je skle:ml na svoji izredni seji dne 17. 6. 1066,
da se dodeli PGD »Emajl« 1.000,00 N-din kot priznanje za uspesno
gasenje pozara v topilnici ‘dne 20. 5. 1966 in pri tran'sformato'rju'

z dne 6 6. 1966. Priznanje za. pozrtvovalno delo pa se 1zrece na-

slednj jlm tovarisem:

Franc Medved, Franc Auﬁlé Stane Turnsek, Jﬂzﬁmt Alojz
Babi¢, Joze Volaviek, Edi Kranjc, Marjan Cvek, Anton Mamlt
Franc Resnik, Stane Cocej, Karl Kag&, Ivan Tanko, Marjan Pe‘.in,

Ivan Krempu$ in Marjan Knimk

POTREBNO Bl..;mm UBRATLNOYO POT

(Nadaljevanje 's 6., strani)

montaze kotlov morajo sodelo-
vati tovarii iz razvoja, iz teh-
nologije, iz obrata in iz vzdrze-
valnin sluzb. Ce pri tem veli-
kem Stevilu odgovormh uposte-
vamo Se, da delo pri montaZi
koordinira _
lahko ugotovimo, da smo se tu-

di. tu nesrefno . izognili. dabre-

mu delru, ob dobri in qmmrn;
organizaciji. Pos),bdlm

stanja je izredn tivna sli-
ka, ki jo dobijo. Iku o na¥em
poslovanju, ker se doga}a, da
lahko  kupec naleti vedno na
drugega predstavnika po vpra-
$dpju , toplotnih _naprav ali je
predstavnik indtituta, tehnolo-
gije ,obrat&, v, samem, zadetku
pa opravi z n]lm razgovor kKo
merciala.

ZELJE ZA PRIHODNJE :
‘Po.vsem tem je petrebnm da

na in; o v bliZznji, prihod-
A pl’&i oh:axnav_ui

proble :

naprav s éirs‘:h osnov uveljavii-
ve na tr#iséu, s posebno. mero
pozornosti, ker se elementi za

centralne; kurjave 1"1‘9133““3]0 3

med , samim . obratcvanjem in

Sele takrat dajejo slabo ali dob-
ro oceno nasemu delu je popra-
vijanje papak izredne tezawvmo,
zamudno, drago in v&asih pov-
sem onemogoéeno Zavedati se

moramo, da kaki‘g?x koli napa- -

ka, ki se pojavi med obratova-

njem!njenemoremoaﬂpaje

‘pravocasng ne odpravimo zma-

samo_ komerciala,

njsuje nase moinosti uveljavit-
ve na trziséu.

V tem sestavku nisem . naie-
njal problemov. opreme ' pcsa-
meznih delavnic, ki naj .bi po-
gojevala debro delo. Misljenja
?em, da bi bila, Hsakaia diskusi-
a o pomanjkljivosti opreme

preuranjena, v. likor ne bo-
mg ostavili, zdravih temeljev

-tazmiu @plotnih nl-

danasnja
ke ﬁhmlh ne dqmme ve&
viaganj v Pﬂl@m"x‘ ki %
bo,.. iy ¥rada vioZeaih -
eV Z. m-‘ﬂ?!avimjo proiz-
vodoyv na trziséu.

Kot zak.‘lju(‘.ek bﬁ.,navedel trdi-
tev, da so se pri.nas premakni-
le sile v smeri, ki, sem jih naka-
zal za.nujno potrebne v svojem
sestavku, istotasno pa moram
postaviti | Zahtevo, se vsi
ukrepi pri razvofu’ in uveljavit-
vi izdelkov za centralne Kurja-
ve pospe&ljo, Kex' trzisce

,I: zaradi do.na e konkuien-
ce In zaradi vse bolj in tolj
sprodfenega uvoza . kvalitetne

_ opreme, kateri pa danes ne mo-

remo ve& nuditi primerne proti-

utezi in zaradi tega, ker se bo
dana?,nje temeljito delo y prak-
si pokazalo $ele po. preteku
dveh treh let. Spec:ﬁcnost pro-
izvodnje elementoy, za ceniral
ne kurjave, nam torej nareku-
je &imprejdnjo uveljavitey enot-
nega vodenja in polae odgovor-
nosti za razvoi, izdelavo in arti-
kel v d:ratuvanju, ker le obra-
tovanje lahke ponovno, Vpliva

na razvoj J\ﬂ;lm Ianéfhj
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- Zakaj novi stroji za varenje
Tocajev v emajlirnici

Stara oblika rocajev z zavih-
ki izvira $e iz ¢asov, ko so roca-
je na posodo kovi¢ili. Z uvedbo

- obi¢ajnih uporskih to&kovnih
strojev je zakovicenje sicer od-
padlo, ‘oblika roajev pa je Se
ostala, ker so bili zavihki po-
trebni za tockovne z{are.

Eden stalnih problemov v
emajlirski  industriji, to je
emajliranje ostrih robov je bil

“vzrok za to, da je oster rob za-
vihka na rodaju ostajal brez
emajla. Zaradi tega je bila kva-
liteta posode slabsa, to pa je
bil mnogokrat vzrok porasta’se-
kunde. Novi emajli predvsem
svetli in v pastelnih barvah sona
ostre robove 3e obcutljivejsi
in pride temmi rob ali pa celo
mehur¢ki okrog zavihka na ro-
éaju Se ebg:[] do izraza, kar po-
kvari izgled sicer lepe posode.

Elektronika oziroma elek-
tronsko krmiljenje strojev, je

S seinler canoga ey
ilnih strojev omogocilo spre-

membo tehnologije varjenja in
s tem je bilo mogoce spremeni-
1i tudi do sedaj emajlirsko ne-
ugodno obliko rocaja. Rocaj je
kon¢éno  lahko izgubil zavi;lika,
namesto njih pa so se pojavile
bradavice, ki so za nov nacdin
varjenja potrebne, emajlircem
pa ne delajo teZav. S tem se je
problem varilsko emajliranih
mapak zmanj$al, kvaliteta poso-

- de pa se je znatno izboljsala.

Ze Jeta 1961 smo nabavili dva

stroja z elektronskim krmilje-
njem za varjenje» rocajev brez
zavihkov, ki so pripomogli k iz-
. boljfanju kvalitete posode. Po-
_.soda z novimhi ro¢aji je postala

interesentna tui za tuje kupce,
ker ni bilo ve¢ napak. Narodila
za izvoz'so se vedno vedala ta-
ko, da dva stroja mista zmogla
vsega dela, Ceprav sta delala v
v itreh izmenah. Priceti je bilo
misliti na nabavo novih stro-
jev. 0Odlocili smo se za nakup
dveh strojev od iste firme, kot
sta bila prva dva, en stroj pa
smo nabavili pri domaci tovar-
ni iz Zagreba. Stroj tovarne
Elektroda iz Zagreba, smo. raz-
vilt skupaj -in se je to sodelo-

vanjé pokazalo zelo koristno,

saj je.ta stroj nekoliko cenejsi
deluje pa popolnoma v redu.
S tem, ko je dobila emajlir-
nica nove straje, se je proizvod-
nja posode z izboljSanimi ro¢a-
ji znatno povelala, odpadla je
tretja izmena in ozko grlo pri
proizvodnji posode za izvoz.

Z nabavo strojev z elektron-
skim krmiljenjem, se je odprla
moZnost za odpravljanje emaj-
lirskih napak zaradi neugodne
oblike drugega okovja, kot so
razna usesca, izlivne cevke in
podobno. $ spremembo oblik

-okovja in izlivnih cevk, ter z

izdelavno nekaterih dodatnih
naprav na strojih, bo mo#no
znatno poseci v zniZanju odstot-
ka sekunde v zadovoljstvo nam
in kupcem. Zaradi tega bo po-
trebno priceti misliti na nabavo
velih strojev, ker bodo obsto-
jeti kmalu - postali grlo pred-
li popolnoma novi rofaji zapr-
vserh takrat, ¢e’ se bodo osvoji-
te, sodobnejSe in lepse oblike.

Ze nekaj let nazaj se je ved-
no pogosteje in ve¢ govorilo o
nujnosti gradnje nove kotlarne.
Dosledno pa so se misli o novi
kotlarni kot nekake zavore dr-
Zali pomisleki, ¢e§ da $e ni ta-
ko nujne, da so druge stvari
vaznejSe, da ni sredstev ipd.

Vsake re¢i pa je enkrat ko-
nec in tako je, kot izgleda, ko-
nec tudi tega besedovanja in
izbiranja - med majvaZnej®imi
novimi objekti. Cela vrsta raz-
logov nas namrec sili, da brez

lafanja postavimo gospoda-
ren in na$im razmeram prilago-
jen objekt za proizvodnjo to-
plotne energije.

Do danes prehojena pot pa
je pribliZzno tak3$na:

Na podlagi dosedanjih izku-
Senj in iz statistik o porabi in
obliki toplotne energije ter &
upostevanjem prihodnjega raz-
voja nasega podjetja so bile Ze
pred leti izdelane nekatere $tu-

dije o sedanji in prihodnji oskr-
bi nasega podjetja s toplote,
proizvedeno na enem, central-
nem mestu. Zaradi Ze prej ome-
njenih razlogov pa je ostalo

kar pri S$tudijah.

Letos spomladi pa je vadrze-
valna sluzba in energetska oskr-
ba naredila odloéen korak na-
prej. Od treh podjetij je zahte-
vala ponudbe za izdelavo nacr-
tov in vodenje vseh del do bre-
daje kljucev za obratovanje
pripravljene kotlarne. Ponudbe
so priSle in skupno z zunanji-
mi sodelavci je bil izbran naj-
primernejs$i ponudnik za izdela-
vo vseh nacrtov in izvedbo del.

Sedaj moramo podakati Se
pribliZzno pol leta in takrat be-
mo najbrz Ze lahko povedali,
kdaj se bodo pri¢ela dela na
novem gradbi$¢u nase tovarne.

Upajmo samo, da ne bo pri$-
lo do kak3nih novih zaprek!

-Ajdnik Rafko

~ IZVRSNI ODBOR O DELU ¢
~ KOMISIJE ZA REKREACIJO

Na seji izvrSnega odbora
nale sindikalne organizaci-
je je komisija za rekreaci-
jo izvrinega odbora poda-
la porocilo o svojem do-
sedanjem delu. Porocilo je

podal predsednik komisije
tov. PodlinSek in poudaril,
da je s sredstvi, ki jih _je -

imela komisija na wvoljo,
doloc¢eno, da letuje v Cri-
kvenici 277 ¢lanov kolekti-
va in 36 njihovih otrok. Na-
dalje je komisjia uposte-
vala vseh 140 predlogov za

“letovanje otrok v Baski. Iz .
- sredstev, ki jih je imela

komisija na razpolago je
prispevala, da letuje 13 ot-
rok v Avstriji. Te so nam-
re¢ izbrali po Solah preko
drudtva prijateljev. mladi-
ne v okvirju mednarodne
izmenjave otrok.

Komisija se je v svojem

delu oziroma pri predlaga-
nju socialno in zdravstve-
no Sibkih &lanov kolektiva
(po sklepu upravnega od-
bora) oslonila na predloge
vodij EE in sektorjev. Ti
so namreé v sodelovanju
s liti¢énimi organizacija-
mu predlagali komisiji naj-
bolj potrebne za oddih.
Kriteriji za doloéaitje so

bili: prejemki hranilca dru-

Zine, §tevilo ¢lanov druzine
(Stevilo otrok in koliko je
teh zaposlenih), samohra-
nilci, ¢e je zaposlen samo
en clan itd.

Komisija sama ni pozna-
la vseh predlaganih in se
je zanesla na predloge vo-
dij EE in sektorjev. Zato
pripombe, da ta ali oni ni
bil socialno oziroma zdrav-
stveno Sibak ne letijo sa-
‘'mo na komisijo. Vsekakor
je v bodoce za  pravilno
dolotanje posvetiti veé po-
zornosti.

Izvrsni odbor je pozitiv-
no ocenil delo komisije in
ugotavlja, da je letos bilo
prvi¢c moZno brezplaéno

: ;poslati na oddih élane ko- '

lektiva in njihove otroke v
takem Stevilu, Za to gre za-
hvala predvsem organom
upravljanja za razumeva-
nje in pravilno orientacijo
pri posiljanju oddiha - po-
trebnih delovnih ljudi.

V prihodnjih letih bo po-
trebno - posvetiti Se veljo
skrb oddihu nasih delav-
cev in posebno tistim, ki
so zaradi dela postali 3ib-
kega zdravija.

Panza Franjo

Brofenik Alofz | | sassescesrssssapsescssecccsosassons
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Vrmili so se z najboljSimi vtisi

Kot vemo so bili ¢lani in so-
delavci prejdnjega upravnega
odbora v minulem mesecu na
ekskurziji po Cedkoslovasdki,
Nemski demokrati¢ni republiki
in Awstriji. Na8i sodelavci naj
bi na ekskurziji videli ¢im veé
— to je bilo vodilo tistim, ki so
pripravljali program. Predvide-
Ii so obiske v ve¢ emajlirnicah,
poleg tega pa so bili v nadrtu
tudi ogledi mnogih znanih
mest in krajev.

Po strokovni strani so se ude—
leZenci eksurzije zanimali pred-
vsem za tiste stvari, ki bi uteg-
nile koristiti tudi nam, tako na
primer so v Bma_]]lrﬂl(:l v Laut-
ru pozornost pritegnili rocaji
za topo varjenje, ki jih izdelu-
jejo na avtomatskih strojih in
duktivnost, saj shuzi veé stro-
jem en delavec. Serija treh
strojev pa je poleg tega precej
cenejSa kot vecstopenjska sti-
skalnica. Poleg tega so ti stroji
prilagodljivi. V  tovarni v

,predvsem zadeva ta ugotovitev
strojni park. Premalo pa imajo
Jjudi in zaradi tega ne morejo
stre¢i vsem kapacitetaml. Lega
tovarne je nerodna, na pobodiu,
pri transportu si pomagajo z
vise¢imi _trakovi. Opazili smo,
da posvefajo v tej tovarni ve-
liko pozornosti kadru, imajo
dveletno emajlirsko $olo in po-
sebno uéno delavnico, kjer se

prakticno usposabljajo bodoéi .

prakti¢no usposabljajo bodoéi
nanosilei, robilci.

Tudi v emajlirnici v Geithai-
nu smo — kot v prvi — naleteli
na zelo ljubezniv topel sprejem.
Tudi tu so nam bili pripravlje-
ni posredovati in pokazati vse
kar smo Zeleli. Naso pozornost
je pritegnil stroj za bruSenje
dna elektro posode, ki je prav
sedaj v tej tovarni v preiskus-
nji. Po vsej tovarni so namesce-
ni avtomati za toenje brezal-
koholnih pija¢. V surovinskem

predvsem za tisti stroj, ki na-
nasa $e emajl na velike lonce

- in ga posluzujejo #ene, pri tem

pa ne vlagajo posebnega fizi¢-
nega napora. Imajo topo varje-
ne zaprte rocaje in ijh izdelajo
sami na dveh vefstopenjskih
stiskalnicah. V tem podjetju je
zaposlenih skoraj 1000 ljlldl
prmzvodn}a presega letno 6 ii-
so¢ iton. posode. Od $tirih emaj-
lirnic v CSSR je to najpomemb-
nejsa. Sedaj je v veliki rekon-
strukciji, kajti ves ¢as po vojni
niso veliko rekonstruirali in iz-
gleda tovarna zelo stara.

Emajlirnica v Brnu je majh-
no podjetje s sorazmerno slabo
organizacijo in slabim strojnim
parkom. Imajo pa precej uspes-
no re$eno vprasamje pakiranja
kopalnih kadi. Kadi so sedaj $e
varjene, pripravljajo pa obrat

za proizvodnjo vletenih kopal--

nih kadi in v ta namen name-
S¢ajo tisoc¢tonsko stiskalnico.

Stari del ‘mesta v Dresdenu — nabreje v odsevu Zarometov

Lauterju imajo poleg tega pro-
ste zmogljivosti in so bili celo
pri volji, da rocaje izdelujejo
tudi za nas. V istem podjetju
je pritegnila pozornost nasih
Yjudi maprava za lodevanje in
maséenje rondel pred vlede-
njem, ki pa je Se v preizkusnji
in delajo konstruktorji $e do-
polnitve, da bi lahko naprava
pozneje sluzila kot popolna po-
dajalna naprava k stiskalnici.
Posebnost v tej tovarni je tudi
zelo racionalno koris¢enje luZil-
nega stroja z uporabo raznih
viozkov.

Emajlirnica v Lautru ima pri-
bliZzno 800 ljudi in proizvaja let-
no okorg 6000 ton emajlirane

e ter opravlja nekaj emaj-
irskih uslug. Je sicer stara to-
varna, ki pa se modernizira,

obratu je bil zanimiv sarZirni
stroj za rondele, podajalne na-
prave za izdelke in rondele ve-
zane na mehanizem stiskalnice,
oblikovalni stroj za tan]§an1e
debele posode vezan z obrezo-
vanjem na mero, pa stroj za za-
piranje nerjavec¢ih robov na
plitvi posodi, kratki tekodi tra-
kovi od stro_|a do stroja in dru-
go.

Tovarna v Gelthalnu zaposlu-
je okrog 500 ljudi. Leto$nja pro-
izvodnja bo presegla 3000 ton
posode. Tovarna sama je Ze
stara, poudarek pa dajejo v
tem podjel]u razvoju posamez-
nih proizvodov.

V Ceskih Bude_;owcah v emaj-
lirnici smo ugotovili, da imajo
zelo preproste stroje za nana-

$anje emajla in smo- se. ogreli

Kjerkoli se je skupina usta-
vila in obiskala tovarne, pov-
sod je bil sprejam/prlsréen in
povsod so nam pokazali, kar
smo Zeleli in za kar smo se za-
nimali. Se-posebno pa nam bo
ostal v speminu sprejem v La-
utru.

Program ekskurzije je bil ze-"
lo zgo$&en, vsakokrat smo do-
teli poleg obiska v tovamni iz-
koristiti nekaj d&asa tudi za
ogled krajev. Prevzela nas je le-
pota pokrajine na Ceskem, po-
lja so lepo obdelana, ugotowli
pa smo, da je le malo novogra-
denj. L}udje so bili prijazni, po-
cutili smo se res domace. Naj-
bolj nepozabne vtise pa smo
prinesli iz Prage, Hrad¢ani so
cudoviti, posebno lep pa je tu-
di grad v blizini Ce$kih Budejo-
vic — Hloboko, ki je zidan po
vzoru winndsorskega gradu v
Angliji.

V Vzhodni Nemcdiji se $e ved-
no poznajo sledovi vojne, ven-
dar pa je videti ve¢ novih gra-
denj kot v sosednji CeSki. V
mestih, kjer smo bili — v Karl
Marx Staditu in v Dresdenu $e
vedno zevajo povrSine, kjer so
bile stavbe poru$ene —- nezazi-
dane, vendar vseeno tu ve¢ gra-
dijo, zanimivo pa je, da so v tej
drZavi manj$i obrati in tovarne
Se v zasebni lasti. Stari del
gresdena pa je res vreden ogle-

a.

TOVARISU ALOJZU AG-
REZU IZREKA UPRAVNI
ODBOR JAVNO. POHVALO
IN PRIZNANJE ZA NJE-
GOVO DELO PRI PRIPRA-
VI PROIZVODNJE BAUM-

' GARTEN IN DRUGIH RO-
CAJEV. ;

- : . B .,

Upravni odbor je ha svoji 7. redni seji dne 29. 6. daipmqlog- |
centralnemu delavskemu svetu,za spremembe in do;polnltve prav
vilnika o delitvi osebnih dohodkov, pravilnika o delitvi doho;ka
podjetja, statuta podjetja in pravilnika o notranjl organimhlji

podjetja. .

Te spremembe in dopolnitve so nastale v zvezi s formiranjem
poslovne enote za gospodarjenje s stanovanjskimi hisami in pa

obrata VI Krusevac.
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* Japonska je dosegla v letu
1965 s 26,89, zviSanjem izvoza
nov rekord v primerjavi s pre-
teklim letom. Japonci so poseb-
no ponosni ma stopnjevanje iz-
voza v ZRN, ki se je povzpelo

celo na 50,7%, in je izkazal pr--

vi¢ porzitivno trgovinsko bilan-
co na zahodnonemskem trzis¢u.
Ta eksportni boom se je razvil
v obdobju slabosti na japon-
skem domacem trgu, kar je izva-

se dotirajo pomembni zneski.
Pridobitev JIS znack je prosto-
voljna.

Pri izvozni robi je uvedena

obvezna kontrola z ve¢ zakon-

skimi dolo¢ili, predvsem pa z
zakonom o inSpekciji eksporta
(EIL, 1957) za veliko Stevilo

- produktov. Aprila 1964 je zaje-

mal ta zakon mad 500 izdelkov,

med mnjimi tako vaZne izvozne

_Foyota 2000 GT obeta japonsko zmagoslavie na tujem trziséu.

' jalo dolo¢en pritisk . na izvoz.

Vendar pa japonskih izvoznih
uspehov ne kaZe ved pripisova-
#i izkljuéno nizkim cemam. Po-
sebno: to ne velja na trzis¢ih
Severne - Amerike in Zahodne
Evrope. Poleg spremembe iz-
vozne strukture je namre¢ od-

~Jocilne predvsem | pobolj$anje

kvalitete, ki je bilo potrebno.

tudi zaradi vijega nivoja cen
na Japonskem v zadnjih letih
in s tem pogojnih
vrednosti.

' Po drugi strani predstavljajo’

moéno--kenkurenco- ponud
nekaterih drzav v razvoju in

Hongkonga, ki so posebno ak-

tivoi na tradicionalnih trzis¢ih

' Japonske v jugovzhodni Axziji,

pa tudi v Severni Ameriki in v
Evropi. Vendar pa so ta Tazvoj
pravecasno odkrili pristojni go-

‘spodarski in viadni krogi Ja-

ponske in podvzeli niz ukrepov
za poboljdanje kvalitete ‘izdel-

kov. Vsporedno s tem so. se, .

tradili, da Japonsko osvobodijo
neprijetnega slovesa oponasal-
cev. K tem ukrepom spada po-
leg ostalih uvedba japonskega
industrijskega standarda (J1S)

v letu 1949, ki se podeli izdel-

‘kom kot ‘oznadba kvalitete po”

natanc¢ni in ponovni kontroli.
Danes sme mositi JIS znacbo
priblizno 6.000 industrijskih iz-
‘delkov, za vzdrievanje in po-

B9 5 il 4 1

izvoznih

artikle kakor kamere, $ivalne
stroje, ure, tranzistorske spre-
jemnike, porcelan, igrae i. dr.
Kontrolne naloge si deli 3est dr-
‘Zzavnih in$pekcijskih inStitutov
z 264 oznimi mesti in

usluzbenci. Nadzor se lahko na-
na$a na kvaliteto produkta, na

- embalazo in celo na ves proiz-

vodni proces. '
. POOSTRENA ZASCITA
. MRS . mv P

Se pred prilagoditvijo japon-
skih predpisov o oblikah, paten-

tih, uporabnosti in. zascitnih

znakov s predpisi zahodnih in-
dustrijskih drzav (1960;, so
podvzeli e eden ukrep. Poostri-

i:so za§éite vzorcev -s.Predpi-

som o kontroli izvoznega blaga
(1949), pravitako pa-tudi.z Za-
konom o uvozno-izvoznih tran-

_.ysakcijah (1952) in z.Zakonom

o oblikovanju izvoznega blaga
€1959),: - ki.- obveauje izvozne
druzbe nekaterih branz na spo-

razume o industrijskem obliko-:

vanju. ey
. . Taksni sporazumi. obstojajo
danes med ¢lani izvoznih druzb

. £a bombaZna in kemic¢na vlak-

na, tekstila iz svile in umetne
svi]e,‘porcelanﬁkadilske potreb-
i¢ine, umetne bisere, vinske ko-
zarce in $e za nekatere izdelke.

Za izvoz omenjencga blaga je

. jamja

waer o7 (lvig, kivalitete proizvodnije
‘tudezno oroZje za izvoz

. bolj8anje kontrolnih sluzb pa

potrebno dovoljenje pristojne-
ga centra za oblikovanje, Zara-
di za¥¢ite vzorcev lahko center
odbije izvozno dovoljenje.
Potrebne Desing  Centre  so
ustanovili v ¢asu od 1965 do
1959. leta in so se po pooblasti-
Iu drzave bavili kot inStituti s
funkcijami kontrole in odobra-
vanjem prodajnih dovoljenj,
Ukvarjajo se tudi z nalogami
razvoja, zadnje ¢ase pa SO po-
sebno aktivnl na proudevanju
in svetovanju o medsebojnih
odnosih. Z delovanjem teh usta-
nov je moc¢no nazadovalo &tevi-
lo ‘ocitkov na kvaliteto izdelkov
iz’ tekstilnega in keramic¢nega
podrocja. i
Pomemben ¢len v nizu ukre-
pov za poboljSanje Kvalitete
predstavlja ustanovitev Japon-
ske zunanjetrgovinske organiza-
cije JETRO (1958). Poleg prire-
inozemskih razstav in
opremljanja potujocih in plava-
jo¢ith  razstav sluzi budiet

JETRO ( v fiksalnem letu 1966

bo znas$al 11. milijonov dolarjev
+ 185°%,;) — predvsem ra.zisflka-

. vi okusa in kupovalnih navad

. ‘organizacije. JETRO in zastop-] |
stev_posameznih zdruZenj pro-|
- izvajalcev. ter :izvoznikov . na,

* Razen »klasi¢nega« pospese-

na razliénih eksportnih podroé-

_jih. Tako pridobljena spozna-

nja so bistvena za dobavo kva-
litetno ffeoporeCenega blaga.

Prizadevanje JETRO so se raz-

$irila Se na svetovalne. usluge
in  priporocila, na pojacano

kampanjo v zahodni Evropi in.

v ZDA, na preverjanje prodaj-:
ne mreZe in izgradnjo servisnih'
postaj — ter niso bila nepo-.
membna pri izbolj§anju trzno-
politicnega instrumentarija ja-|
ponskih firm. :

vanja gospodarstva s pomocjo

tretjih trzis¢ih so uvedli slic-
no, kakor v nekaterih drugih
drzavah  tudi
davcne olajSave za izvoz. Ob-
stojata pa:tudi sistem financi-
ranja izvoza in sistem zavaro-
vanja izvoznega kredita pa se
razni zakoni za dvig konkurené-
ne sposobnosti_ japonskih izdel-
kov. Amerisko-japonski irgovin-
ski svet, ki zajema ca. 700 pod-
jetij prognozira za  1966. ‘leto
okeoli 500 milijonov dolarjev ak-
tive na ameriskem trgu. Ame-
ri§ki uvoz iz Japonske je nara-
stel v letu 1964 za 189, 1965.
leta za 369%,, za leto 1966 pa
predvidevajo Se 10 9.

Kot primer izenalevanja ja*'
ponskih izdelkov z majboljsimi
ostalimi navajajo zmago prvega
japonskega dirkalnega avtomo-
bila:'na svetovnem = prvenstvu,
potem priporoc¢ilo mednarodne
zveze za bombaZ in' zdruzenih.

e

na Japonskem -

tekstilnih industrij nacionalnim
centrom, da zaradi poenostavit-
ve dosedamjih nazorov in iz-
kljuditve nesoglasij na podrod-
ju industrijskega oblikovanja
uvedejo Centre za oblikovanje
po japonskem vzoru. K temu
je vredno pristeti e vstop vseh
zdruZenj japonske industrije
volne v mednarodno volnarsko
Zvezo, Kar nalaga japonskim
volnenim izdelkovm. obvezno
oznacbo MADE IN. JAPAN. S
tem se je dotlej negativno za-
misljen pojem izvoza — sli¢no
kakor nekoé »Made in Germa-
ny« — spremenil v pojem viso-
ke kvaliteie izdelkov.

oL

- GLOBUS

Odkritje' velikih kolicin

. zemeljskega plina, tudi v
angleskih obalnih podrod-
jih ~Severnega morja, je
vebudilo v Veliki Britaniji

“wrsto 3pekulacij, saj bo ob
izkoris¢anju tega cenenega
goriva.mocno prizadeta an-

- gle3ka premogovna indu-
strija, razen tega pa bedo
morali omejiti dobave te-
kocega plina iz Algira, ki
se ga zaceli wuporabljati
pred dobrim letom  dni. |

_ Posle;iica. bo tudi, da se bo
moral _poceniti plin. od do- |

- Sedanjth 5 _penijev, za ter-

« malno enoto na 3.50 penije
za. .termalno. enoto. Plin

I kq{..-gm‘zm_.dobiva v svetu

. vedno vedjo veljavo in tre-

hporabe . celotne svetovne

i energije. -

+ Da bi nemska jeklarska
industrija ojaéala svoje na-
pore in v bodode dosegla
boljSe rezultate v izvozu
jeklarskih izdelkov, so v
ZR Nemtiji sprejeli sklep
o ustanovitvi Stirih nems-
kr‘h prodajnih organizacij,
ki, bode v bodoce. skrbele

. za boljSo koordinacijo in
izkoriscanje Zelezarskih ka-

pacitet. . ter... za hitrejsi
vzpon v izvozn. To kown-.

~centracijo prodaje v ZR
Neméiji je mogoce smatra-
ti. kot odgovor na -odlodi-
tev v. francoski jeklarski
industriji, po kateri se bo
jeklarska industrija v naj-
bliznjemn Casu koncentrira-
la v samo treh jeklarskih

 koncernih (Usinor, Lorra-
ine in Le Creusot).




PISMA

Na eni izmed zadnjibh sej je
UO podjetja razpravljal o pro-
blemu slabih odnosov pacien-
tov ¢lanov nasega kolektiva do
zdravstvenega kadra w nasi
Zdravstveni ambulanti. Ko sem
proucil vse razpoloZljive podat-
ke o tem problemu sem ugoto-
vil, da gre v resnici le za malo
Stevilo ¢lanov kolektiva, ki so
imeli povsem.neopraviceno ne-
mogo¢ odnos do zdravnikov te
ambulante; ki se trudijo, da bi
bilo zdravstveno stanje vseh
nas in svojcev najboljse. Bili

' so to le poedini primeri, ko so

bili zdravniki ob razli¢nih pri-
likah izpostavljeni neprimernim
zaljivkam, ocitkom in drugim
izbruhom posameznikov ter ce-
lo groinjam fizi¢nega obracu-
navanja ali povzroditev materi-
alne Skode. Menim, da smo bili
vsi tisti, ki smo izbrali zdravnis-

- ko pomo¢ ali masvet pri masih

zdravnikih, deleZni izredno top-
lega sprejema in nege ter nu-

~DOSLEJ $E VEDNO $

denja pomoci ob vsakem casu,
vremenu itd. Prepri¢an sem, da
so redke delovne organizacije,
ki imajo tako vsestransko dela-
ven in sposoben kader zdrav-
stvenih delavcev kot je to pri-
mer v nasi delovni organizaciji.

Ko sem iskal vzroke za te na-
pade posameznikov, ki pa jih
vsi ¢lani kolektiva obsojamo,

. sem ugotovil, da vzroki za tak

odnos ne obstojajo v slabi za-
sedbi predvsem zdravmikov
splodne prakse, temveé¢ v moral-
ni pokvarjenosti posameznikov,
ki so hoteli na §kodo vseh osta-

lih ¢lanov kolektiva nesramno -

izkorisc¢ati danasnje izredno hu-

mane in demokratiéne pravice

zavarovancev. :

Zeleli so, da na povsem ne-
upravi¢en nacin dosezejo bol-
niski stalez, doloteno stopnjo
invalidnosti itd. Drugi zopet Ze-
le opraviciti staleZ preko dru-
gega zdravnika izven naSe

' zdravstvene ambulante za cas,

NI ZANIMANJA ZA DNEVNO
LETOVANJE OTROK

Obcinski sindikalni svet se je
odlo¢il, da za Soloobvezne otro-
ke organizira v mesecu juliju
in avgustu DNEVNO LETQVA-
NJE OTROK NA GRICKU (pri
Petricku) pod stalnim nadzor-
stvom in ob strokovngm peda-
gosSkem vodstvu. Za to letova-
nje se je obcinski svet odloé&il
spri¢o dejstva, da so Soloobvez-
ni otroci v ¢asu letnih poéitnic
v glavnem prepusceni sami se-
bi in prezivljajo dobrSem del
svojih pocitnic brez nadzorstva
starSev, ki so zaposleni na svo-
jih ‘delovnih mestih.

Otroci naj bi dnevno odhaja-

~ i k Petri¢ku, kjer bodo postav-

ljeni Sotori in kuhinja, z zbor-

.hega mesta na igriscu za gim-

nazijo. Poleg . organiziranega
varstva bodo imeli otroci na
razpolago -tudi malico in toplo
kosilo. Celotno letovanje se bo
odvijalo po vnaprej dolofenem
programi:  Povratek otrok bo

ob 18,30 uri na mesto odhoda,
od koder se razidejo domov.
Organizacija letovanja bo po-
tekala v sodelovanju z obdin-
skim odborom Zveze prijateljev
mladine. ;
Letovanje financira obéinski
sindikalni svet in je za vse $o-
loobvezne otroke brezpla¢no.
Kljub temu, da je to letova-
nje otrok brezplatno- in da je
za vse otroke, ki sp v ¢asu Sol-
skih podéitnic prepusceni sami
sebi, priloZnost, da te itni-
ce.v polni meri izkoristijo, od-
ziv je bil silno majhen. Morda
je temu verek kratek cas, ki je
bil ‘potreben za prijavo (od 25.
— 29. 6. 1966), kljub temu, da
so se nasi sindikalni odbori po-
trudili, da o tem letovanju ob-
vestijo vse ¢lane kolektiva.
Morda bo podobna akcija
imela ve¢ uspeha! :

Franjo Panza

smeme, pozabiti

SLAB zaéETEK V JULBU

Prve vesti o izpolnjevanju plana v juliju so slabe, slabSe

od Se tako skromnih pri¢akovanj. Marsi¢emu botrujejo te- *
Zave z gradivom, okvare na opremi, vro€ina, motnje v zvezi
z dopusti, glavni vzrok pa je brez dvoma v nas samih. Kon-
cem meseca vedno napnemo vse sile, da so dnevni rezultati

zadovoljivi, na zadetku pa nam vedno zmanjka sape. Z ena-

komernim, vztrajnim prizadevanjem preko celega meseca; '

bi bilo izpolnjevanje plana brez dvoma komaj problem: Ne
rabiti , da se osebni dohodki nas vseh re--

Sujejo z vsakodnevnim delom na izvrsitvi planskih-nalog in -
: ,ﬁ;'m sestankih pred meseénim izpladilom in odlogitev nam-

E. V.

LABY ODNOSI DO ZORAVNIOY

ko je pijanceval po gostilnah *
in pogosto zapravljal denar, ki
bi moral biti na razpolago mor-
da Stevilni druZini itd.’

Zato sem priSel do zakljug-
ka, da ti izpadi niso vzrok le
slabe zasedbe in preobremenje-

e

nosti nasih zdravnikov temve&
vedno in p i ¢
izigravanje pravil;, ki jim ne
gredo. :
Zato bi rad pozval paciente -
naSe Zdravstvene ambulante,
da skuSajo tudi sami pozitivno
vplivati na izgrede posamezni-
kov, s tem ‘pa prispevati le nek
delez k boljsi atmosferi in od-

nosom pacient — zdravnik.
Pavli¢ Lojze

TOVARIS UREDNIK ALI JE TO PRAV? -

»Delam v tovarni Ze 28 let kot
orodjar v mehani¢ni delavnici.
Nisem izostajal od dela, niti pi-
Jjanc¢eval, vedno sem ob vsaki
uri prisel na delo, ¢e je bilo to

“za tovarno. Pri tem
pa mislith, da sem zapostavljen,
Morda je krivda, ker nisem pyi-
kupen; je pa resnica, da prilizo-
vanja in laskanja res ne agc];z-,

o

‘mam.’ Ali si zaradi tega 1

o¢itam, da ne delam prav? No,
saj ne trdim, da sem brez na-
pak, toda kdo pa sploh je brez
mjih. Obcutek, da si v ozadju
ni prijeten, vsak nov dogodek
le Se poveta bolefino, ni &ud-
no, da to nekega dne prekipi,
ponovno ugotovim, da sem za
kaksno wugodnost zvedel spet
enkrat prepozno. !

Ugotavljam, da pozabljajo
na starejse delavce, ki so v to-
varni kljub vsemu pustili svojo
mladost in res je, da ostajajo .
praznih rok vedno eni in isti.
Nisem vedel, da bo tovarna da-
la nekaj socialno §ibkih mtrgk
na letovanje, zvedel sem to do-
ma od Zene, ki sploh ni nikjer
zaposlena, Ko pa sem se potem
zanimal, Cigavi so ti otroci, ‘mi
je bilo kar kmalu dosti. Nisem
nikomur ‘ nevoi¢ljiv, Se poseb-
no, ¢e je to siromak. Zelo pa
me boli, ¢e vidim, da uziva
ugodnosti socialno: §ibkih nek-
do, ki velja za reveza le na pa-
pirju. Zato mislim, da bi bilo
prav, ‘da” bi imena . socialno
ogroZenih, ki gredo ma letova-’
nje, ‘bilo potrebno objaviti v
obratih ‘na oglasnih deskah, da
VEmMo zanje vsi.

‘Noéem re¢i, da sem eden iz-
med socialno ogroZenih ljudi v
ttovarni, in ne pifem pisma za-
to. Ne vetjamem pa, da sem v
finanéno boljSem stanju kot

. mnogi drugi. Stanujem ¥ bloku,

Zena je Ze 15 let bolna in potre-
buje ‘dietno hrano, sin pa hodi
v $olo; razumljivo je, da nima-
mo vrticka in zavisimo izkljué-
no od nakupov. Denarja torej
le ni na pretek.

Imam obdéutek, da nekateri
nismo vazni, ker nismo priljub-
ljeni. Besede »socialno $ibeks
pa res ne razumem in mislim,
da je Se mnogi drugi pri nas
ne. Na drufi strani pa mislim,

" da '$mo nekateri starej&i delav-

ci vedno ‘v ozadju in nekako

pozabljeni in skoraj ne verja- .

mem, da’na nas pozabijo vedno

. po naklju¢ju. 'V treh desetlet-

Jih bi kak dan lahko tudi mi -

“tako, kot bi moralo biti.*

|, Letos se prizna regres za | .

imeli kot priznanje kak3en iz-

let ali podobno — zastonj:
Mislim, ‘da bi v samih obra-

tih lahko 'marsikaj spremenili,

‘ kajti prav na nas, ki nas naj-

veckrat potrebujejo, - najraje .
tudi ‘pozabijo. Omenim naj le
vpisovanje-za letovanje v Crik-

-venici. Dan in ura vpisovanja

sta bila objavljena, ko pa se je
vpisovanje - $ele pricelo, je bil
mesec julij dejansko Ze oddan.
Kdaj so se vpisali ljudje za le-
tovanje v juliju in kdo jih je
potemtakem vpisal? .

N Zidan Albin

" Pismo mas je opozorilo na
male stvari, ki jih prezremo in

‘gremo mimo njih, ostaja pa za-

voljo tega sled, ki s¢asoma pre-
raséa v upraviceno prizadetost
ljudt. Zal mi je za tak$ne stva- *
ri, vse preveckrat pozabimo na
¢loveka, ki je prispeval znaten
delez tovarni. Prav v Emajlir-
cu bomo skusali dati ustrezno
mesto tudi tem &lanom kolekt-
va, ki so veliko prispevali, ki
delajo v ozadju, pa o njih prav
zaradi tega, ker vedno vse hitro |
in prav opravijo, mikoli neé go-
vorimo. Namestnik vodje' obra-
ta, kjer je zaposlen tovari¥ Zi-
dan, pa nam je v pogovoru O-
menil, da je.prav on, ¢e ne naj-
boljsi delavec v tem oddelku,
pa vsckakor med najboljgimi,
Ce ima tovari§ Zidan obcutek,
da se nanj redno pozablja, naj
odgovorim, da nas je veliko'in
zato pozabljamo na posamezni-
ke, res p# je, da je bilo potreb-
no postaviti vprasanje vpisova-
nja letovanja v Crikvenici, kajti
dejstvo je, da ni bilo tedaj vse

Uredni¢a

letni’ odmor ne “oziraje s& -

na d‘ria;'o,-(‘.e le 6_13;:1 ko-+

lektiva dokaZe, da je nekje

letoval v ¢asu svojega let- -
- hega dopusta. -

izkotis¢anjedn



Dne 14. 6. 1966 se ]e z nadim
avtobusom odpravilo na izlet
30 sodelavcev rafunovodskega
sektorja. Smer izleta je bila
%e}]e — Brnik — Radovljica —

mgar — Pokljuka — Ribno —
Celje.

Ob 530 uri je bil start izlet-
nikov izpred upravnega poslop-
ja. Vsi izletniki so zaskrbljeno
gledali v oblaéno mnebo, ki je
kazalo na dezevno vreme, toda
narava ni mOgla preprediti do-
bre volje. Cim je avtobus kre-
nil se je v ozadju zasliala pri-
jetna pesem, ki je dala znak, da
se je pricel prijeten izletniski
dan izven vsako — dnevnega
delovnega napora. Prvi posita-
nek za nekaj minut je bilo leta-
li¢e Brnik, kjer so se nekateri
okrepdéali s kavo, a drugi s kak-
$nim Silcem Zgane pijace. Toé-
no po voznem redu se je nato
- krenilo preko Kranja v Radov-
Yico, kjer so se izletniki okrep-
¢ali z zajtrkom v prijetnem go-
sti§¢u. Po zajtrku vsi dobre vo-
lje se je krenilo preko Javor-
nika in Jesenic v sotesko Vint-

gar. Vsem izletnikom bo osta-
la soteska — ta prelepi biser
Slovenije — in Sumenje valov v
trajnem spominu. Po prijeini
hoji skozi sotesko so se izletni-

ki odpeljali na Pokljuko. V ze-

lo prijetnem hotelu je bilo ko-
silo, a po kosilu se je pelo in
plesalo ter tudi Zlahtne kaplji-
ce ni manjkalo. V prijetnem
razpoloZenju se je skupina v ve-
¢ernih urah odpravila proti do-
mu, kjer se je med potjo usta-
vila na Ribnem v hotelu RIB-
NO, toda glej ¢udo, ko je skupi-
na ne preglasno zapela sloven-
sko pesem je isto opozoril na-
takar in upravnik, da naj me
pojejo slovensko, ker bodo dru-
gace izgubili tuje goste oz. go-
sta, ki sta sedela pri eni mizi.
Jasno je, da je izjava natakarja

.1zzvala revolt med izletniki, ki

SO nato zapeli nekaj borben]h
pesmi iz ¢asa, ko so mas zati-
rali tujci ter nato zapustili ho-

‘tel s tesnobo v srcu, da se Se

danes najdejo lgud]e — hlapci
tujcev, ki jim je ve¢ do deviz

~za eno tursko kavo in klslo vo-

SPET TECAJ V OKVIRU
GﬂSPomNJSKEGA KROZKA

Precej casa je Ze minulo od
‘kar je v maSem listu bilo prvi¢
porocilo o dejavnosti gospo-
dinjskega krozka, vendar mora
tudi sedanji odbor krozka sez-
naniti nase ¢lanice, predvsem
mladinke, da nasa dejavnost e
naprej sodeluje z vsemi organi-
zacijami in vodstvom podjetja.

Na$ gospodinjski krozek Ste-

je sedaj 141 ¢lanic od\teh je 91

mladink, vendar to Stevilo zda-

le¢ ni zadovol}wu saj je v na-.

- 8em kolektivu zaposlemh 1300
Zena.

Drustvo LT »EMO« daje moz-
nost sleherni nasi Yeni — mla-
~dinki, da se izpopolnjuje v so-
dobnem gospodinjstvu, toda ta

' 'odziv je megativen. 5. 7. 1966 se '
bo pricel kuharski tecaj v zelo-

urejeni kuhinji, toda za ta te-
¢aj je bilo zelo malo zanimanja.

Zelele bi, da se ponovno prié-
nejo zdrastvena predavanja,
- kot je bilo te Ze pred leti, ena-
ko itudi ginekoloski pregledl.
Prosim vse ¢lanice kolektiva
‘predvsem <lanice dru$tva LT,
da se istih pri objavi tudi ude-
leZijo, saj se mora vsaka izmed
nas zavedati kaj pomeni druZi-
ni zdrava Zena in mati.

O dejavnosti kroZka bi ime-
~la precej za porocati, saj smo
od meseca decembra pa do me-

seca marca bile v stalni akciji,

katera koli orgamzacua nas je
poklicala oziroma potrebovala
pomoc.

Pripravljale smo razne zaku-
ske, postregle vse druzbene or-
ganizacije. Posebno lepo smo
pripravile thizo zadnji slavnost-
ni seji UO, na simpoziju, kate-

‘rega je organ1z1rala uprava

podjetja, obénemu zboru ZB,
mladine, gasilcev, na raznih se-
jah ODS in seveda tudi druzab-
nem veceru LT in proslavi za
8. marec. :

Zal mi je, da gre zahvala pri
vseh teh akcijah vedno enim

.in istim, ki so vedno priprav-

ljene Zrtvovati svoj prosti Cas
in to vecidel celo noc.

Posebno zahvalo so zasluzile .

pridne &lanice odbora tov. Vo-
deb A., Vajdi¢ E., Aviner Fani-

" ka ter ostale ¢lanice Leskoviek

V., Gruber D., Zagar E., Hart-
man S., Koiel] V., Mastnak F.;
Stmpnlk i

Vse to je le deléek pridnosti
nasih Zena, lahko pa bi bila ak-
tivnost $e bolj popolna, ¢e bi
sodelovale vse Elanice.
" Zato apeliram in prosim, da
se v bodoce, ko bo objavljeno
zdravstveno predavanje vsaka
izmed Vas tega itudi udeleZi in
izpopolni svolc znanje.

ELEPA GOREN JSKA

do kot do prave domacde sloven-
gke_pesrm Trdno
cani,
bodo nikdar ve¢ ustavili v Rib-
nem in ob enem-se priporoca
upravniku hotela RIBNO, da da
na procelje hotela napis SLO-
VENCEM VSTOP PREPOVE-
DAN, ali pa SLOVENSKA PE-
SEM PREPOVEDANA. Kijub
temu pa se lahko mirno trdi,
da je izlet v wseh ozirih zelo
uspel in, da bo ostal pri izletni-
kih 3e dolgo v spominu na
skupno preZivete ure na biseru
nase lepote — Gorenjskem.
em

smo prepri-
da se nasi sodelavei ne -

POSODA
I MALICO
BREZ POKROVA

Ze neka;krat se je v zad-
-njem ¢asu primerilo, da je
bila dietna malica v nepo-
kritih posodlcah Vzrok je
— kot pravijo — iskati v
malomarnosti ljudi, ki vra-
¢ajo posode brez pokrovk,
vendar naj bo tako ali ta-
ko, skrb za ustrezno servi-
rano hrano ne moremo pu-
stiti vnemar in ¢lani na-
éega kolektiva ne smejo
ve¢ dobiti malic v nepokri-

tih posodah.

Lepi viisi iz Crikvenice

Nekaj nepozabnih dni v Crikvenici...

Zbudil sem se ob 5. uri zjut-
raj. Hotel sem vedeti, kateri je
ta dan, pa se ga nikakor nisem
mogel spomniti. Kon¢no mi je
inilo v glavo, da imam v noéni
omarici bloke za dnevni obrok.
To je bila tudi resitev, da raz-
vozljam svojo uganko. S tem
ho¢em - povedati kako morje
sprosti &loveka do tiste meje,
da postane Ze otrodji.

Za ¢asa bivanja v nasem do-

‘mu v Crikvenici sem opazoval
. ljudi, ki sem jih vajen videti

tudi v podjetju. Skorajda jih
ni bilo mo¢ prepoznati. Razigra-
ni nasmejani in zadovoljni so
prihajali na plaZo, s polno ved-
rine, radosti in veselja. Prepri-

¢an sem bil, da ni nihée od njih’ -

pomislil kdajkoli na kaksen
problem. In ko se taklen &lo-

Koro&ecHedwkaukmdomovtahoalln

Tl

spocit veliko laze prime za ka-
krsnokoli delo.

Z iskrenostjo lahko damo tu-
di vse priznanje vodstvu pod-
jetja, ki se je zainteresiralo za
zboljsanje pogojev bivanja v
nasem domu v Crikvenici. Za
vse je poskrbljeno. Hrana je
odli¢na, za Zejne je pripravlje-
na hladna pijaca od 6. ure zjut-
raj do 22. ure zveler. Malce te-
Zav je opaziti, kar je tudi po-
trdil upramik doma tov, Mah-
ne, le v kuhinji, Gotovo je eno,
da za starejSe Zenske tako delo
ni. Pri izboru bi bilo potrebno
nujno paziti na to, da so vse
mlajse, zdrave, docela sposobne .
prenasati veliko vroéino.

Kar zadeva sobe so tako le-
po urejene, da ¢lovek nima bes
sed. Skratka, vse je pripravije-
no in urejeno za prijetno biva-
nje in poditek.  Jager Stefan



CEDNO OBLECENA TUDI DOMA

Dnevna opravila gospodinje
so zelo razliéna. Pospravljanje
stanovanja, priprava hrane; pra-
nje perila in druga opravila v
domu, vse to zahteva primerno
delovno obleko. Pri izbiri kroja
moramo upoStevati, da so gibi
morda prav pri gospodinjskem
poslu najbolj razli¢ni, zato mo-
ra biti kroj obleke ali predpas-
nika svoboden, udoben in obe-
nem lep na oko.

Najvaznejse pri delovni oble-
ki je blago. Neekonomi¢no in
neprakti¢no je zadovoljiti se s
staro izprano obleko in iz nje
napraviti predpasnik ali delov-,
no obleko. Z delovno obleko za-
varujmeo spodnjo obleko, zato
je.prav ta izpostavljena vsem'
madeZem, ki jih.je mogoce.do-.
biti;.pri tako razlicnem delu..
Najpogosteje bomo prali delov-
no obleko, zato mora biti blago,

ki smo ga za to namenili, trd-
no, primerno za pranje in ob-
stojnih barv. Najprimernej$a je
bombazna tkanina.

Predlagamo vam nekaj  pri-

- merov prakti¢nih oblek in pred-

pasnikov. Temeljito ¢&is&enje
enega izmed prostorov stano-
vanja zahteva veliko ¢asa. Da si
ne prepotite obleke in je ne za-
prasite, boste za ta namen ob-
lekli haljo, ki vam bo rabila
obenem za predpasnik (1. 3.
skica). Lase si boste zavarovali
pred prahom z ruitico.

Tudi pri manjSem opravilu
je potrebno zavarovati si oble-
ko. ¥ trenutku si brez trudi ob-
le¢cemo manj$i predpasnik in
pri delu se bomo pocutili-spro-
SCeni. Primeren je tudi za ser-
viranje obedov in malic (ski-
ca 2l o :

Za pranje petila je potreben
ve¢ji predpasnik. Priporo&amo
vam prijeten kroj in morda ne
bi bilo narobe, &e bi imeli dva
enako velika za menjavo (ski-
ca 4).

Vsakodnevno pospravljanje
je gimnastika gospodinje. Kroj,
ki vam ga priporoéamo, je ze-
lo primeren, ker je telo v njem
zelo spro$ceno in neovirano, ob-
enem pa je spodnja obleka po-
polnoma za$éitena. Prakti¢en je
tudi za- delo na wrtu (skica
§t. 5). _ _

Ce je obleka gospodinje. pri-
jetnih, pozivljajo¢ih barv in v

kroju primerna, je-to odsev ce-.

lotnega gospodinjstva. Ne -oma-
lovazujte .obleke za delo in. iz-

gine mnaj, iz : slehernega, doma.,

zgre$ena miselnost, da je za de-
lo doma vse dobro.

SODELAVEKE - VAS KOTICEK

Obvestilo vsem sodelavkam, -

ki so se oglasile s pesmicami. ..
Za vesele, hudomusne in zbad-
ljive verze iskrena -  hvala —
vseh pa res ne moremo priob-
¢iti naenkrat, sicer bomo sko-
raj izdali pesmarico. Prosimo
Vas zato, da pocakate na obja-
vo Se nekaj ¢asa — tudi hono-
rar bo Sele tedaj.
Urednis$ki odbor

VESTE KAJ JE
IKEBANA?

Pred letom je bila v Ljublja-
ni razstava ikebane — to je ja-
ponska umetnost araniiranja
cvetlic.
umetnosti je, namestiti ¢im
bolj neverjetne oblike vejic ali
cvetja v (ponavadi) Siroko po-
sodo. Da je to cvetje— nikoli
ni Sopek, vedno le posamiéne
cvetlice ali vejice — mogoée na-
mestiti v Siroko vazo, si poma-
gajo s posebnimi svincenimi
viozki, ki imajo bodice in na te
natikajo peclje.

Tako aranzirano cvetje dose-
Ze veélji ucinek kot $opek v va-
zi, kot smo do nedavna delali
in 3e delamo pri nas. Vlozke za
v vaze — pravijo jim tudi jezki
— pa lahko kupite pri Borcu
za sprejemljivo ceno.

Poskusite tako prihodnji¢
aranzirati cvetje in upostevajte
pravilo: malo cvetja razli¢nih
dolZzin v Siroko (morda kera-
mi¢no) skledo. Eva

Spila in rima,

to dobro vkup' Stima.

Se Spili v rimi govriti ne
e “da,

klepetati, ¢vekati, o to pa

- ja.
Odgovor dekletom, Zenam
v rimi naj bo, :

da lepe lahko so, o to pa to..

Spet se oglasam. Gotovo vas
zanima, kaj bom spet lepega
povedala. Lepo se sicer samo
hvali, grdo pa... Najbolje je,
tri pikice... zmenili se bomo,
ko bo voda bolj ¢ista. Toda,
znano je, da veliko rib in to
posebno »ta velike«, najraje Zi-
ve v kalni vodi. Za ribice v na-
S§em akvariju bi rekla, da jim
je v8e¢ tam, kjer so. Le v&asih,
katera premine. Verjetno od
posebne bolezni, ki so ji nase
babice pravile »ureki«. Ampak,
bolje bi bilo, ko bi od »urekov«
preminule slike v oglasni deski
v upravnem poslopju. Te slike
so res stare in mislim, dabi bilo
za kulturni razvoj dobro, ko bi
vetkrat dobile mlade. Morda
sem v zmoti in je namen le-ta;
da si *jih temeljito ogledamo.
Ampak zato, po mojem skrom-

Osnovna znaéilnost te

DRAGA SPILA!

Ze dolgo nisi se mi
' .oglasila, -
mar res si name pozabila,
tvoj ¢lanek vel sem si
: - prebrala,
.0 joj kako sem se Ti
nasmejalal

Ampak .nisi prav se obrnila,

ko si na obrat se naslonila,

mladino rajsi si oglej,

pa nekaj tablet le prej :
: projej
da né bo potem ojej!

_ Si brala é&lanek:
»Mladi v EMO«
hm, ée vabilo je prepozno
potem vemo zgkaj tako!

Ja komisije so Ze
komisije
a kaj ko srce jim -
: redkokdaj bije
— le kateri komisiji gre
! zahvala
za neizvr$eno obljubo
- mladinskemu klubu!
- Na take stvari bi jaz se
gy obrnila
draga sestrica Spila,
. saj iz takih stvari lahko
: sestavljas vice
pa lep pozdrav od sestre
; bodice!

B e e e e e e e S e e e e

' nem mmenjil, vseeno ni‘ potreo-
‘no mesece in mesece. Saj- ne-

katere so lepe (slike seveda),
le... Vsake reti, pa tudi lepe,
je enkrat dosti. Hmm, nekateri
so morda zelo srecni, ko tako
dolgo visijo. Viseti pa menda
ni ravno prijetno. To sklepam
po. tem, kako ubogi je bil razo-
besen pravilnik o novi analiti¢-
ni oceni. Visel je, ljudje so ga
gledali, brali, kazali, se kregak-
in ga mato . .. strgali. Ste videlj,
kako so ubogi listi, razcefrani
#alostno glegali za svojimi deli,
ki so koncali svojo kratko Ziv-

ljenjsko dobo bogve kje. Ne .

vem, morda je kdo nujno rabil
papir za »nekame, ali pa je to
delo vneme, jeze in mogoce ra-
dosti?! Ljudje holemo pokaza-
ti, kaj znamo in kaj lahko, sa-
mo, da tam, kjer skoraj ne bi
bilo treba in nam to ni¢ ne ko-
risti. In to analiti¢no oceno, s0
scefrali, od listov so ostali sa-
mo strgani ostanki...
. Spila

Moram narediti ta pripis. Po-

vedati vam moram, da ne bo

.zamere, da.  so slike v-oglasni.

deski: preminule.. Sedaj je.¢ima
tabla, upam, da ne bo taka, kot
je na televiziji. -
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0B ODHODPU
"V MOSKYO

Pred dvemi leti je pozor-
nost jugoslovanske Sport-
ne javnosti pritegnil nena-
vaden dogodek o katerem
so se razp:sah domala vsi

obdudovanja so reporterji
poroéali o hrabrem podvi-
gu Sporinega letalca, ki ga
je zracni iok dvignil v vi-
Sino nad 7990 wm. Fri tej
vratolomni: voinijt ;e kot
modka pest debeld toca raz-
bila kabino iz pleksi-stekla
in v trenutku obdala pilota
z ledenim. objemoin. Nez-
nosen hlad in udarci po ro-
kah ga niso zmedli in
kljub poman;kamu kisika,
ki se Ze pojavlja v teh visa-
vah, ni izgubil prcsmnosrz
duha. Uspelo mu je urav-
nati letalo in se spustiti na
trdna tla. Na tem niestu
se koncuje vedina reportaZ
0. podwgu Sportnega letal-
ca ing. Pukl Sreckq. Toda
zanj s tem 3e ni bila kon-
¢ana neprijetna zgodba, ki
. se je pravkar odigrala v
mrazu . in viharju viseko
pod nebom, po katerem so

oblaki iz katerih so proti
. .zemlji 3e kar naprej udar:
jale grozece strele.
zdravnisko famoé ki jo je
bil tako' zelo potreben, je
moral namrec cakati vse
predolgo, e vemo, da so

casopisi. Polni vzhicenjain

se $e.vedno podili nevihini

Na .

!

v akrobatski

- poskodovane roke povzro-

cale hude bolecine.

Kot je v takih primerih
navada so vsi, ki so c¢utili
do ing. Pukla kakrinokoli
pripadnost, bili srecni, da
se dogodek ni koncal tra-

silami prirode. Vse to ve-
lja Se prav posebno za. nje-.
gove, najoZje sodefavce, ko
S0 zzvedeh da je ¢lavek, ki
so Se vdéeraj skupaj z njim .
stali za laboratorijsko. mi-
zo izvril hrabro_dejanje,
se jim je zazdelo kot da so
mfz oni soudeleini pri tem.
Visakomur je godilo, da je
ing. Pukl prav njihov de-
lovni tovari$ in da so prav
oni tisti, s katerimi reduje
dnevne probleme, se pogo-
varja 0 strokovnih zade-
vah in ugane kak3no 3alo.
Z -enakimi obcutki smo
se.poslovili od ing. Pukla
pred dnevi ko se je odprav- .
ljal na svetovno prvenstvo .
pilotaZi v
Moskvo. V. popoine torbo
smo. mu. dali nase najbolj-
Se Zelje. Rekli smo mu, da
naj natanko tako kot pred . .
dvemi leti  pokaie svojo -
smelast in znanje; ko se bo

* daleé od nas meril z naj-

boljsimi na svetu.
Qskar Hudales

Rbkometam Celjavzvezniligi

do sedem leinih pripra-
tedanjihd})eio%irje:ok do
dma§mje genera e 0-
metna * ekipa CELJA kon¢no
uspela kot drugi slovenski
predstavnik v borbi za vstop v
zvezno. rokomeino . V na-
pornih pripravah, a e bolj na-
pornih  borbah v Sla em
Brodu z . iz Mostara,
Bedeja in. domadinov je ekipa
CELJA dokazala v poZrivovalni
in tehmi¢no boljsi igri premoé
nad rotniki. Mlada ekipa
iz Celja je pdd vodstvom svoje-
&o trenerja in igralca Toneta
riica dokazalg eﬂl ie ‘me-
sto med kvalitetno
metnih ekip Jugoslavije
Vsej _publiki ‘mora bj-
11'v &ast in ponos izreden mpeh
ekl !zﬁelja. e

~BE¢E{,‘ VEERZ: ¢ "4oss

¢ih navijatev svojih 1jubljen
cev, toda igralci iz Celja nlso
izgubili Zivcev ter so tudi najhuj-

Sega konkurenia prepri¢ljivo

premagali z visokim rezultatom
12:8.

Igralcem, vodsivu kluba in se-
veda njihovemu neumornemu
trenerju ¢estitamo na uspehu
in Zelimo, da bi $e v nadalje v
borbah za tofke Zeli mmnogo
uspeha in, da bi celjski $portni-
ki 'publiki nudili ‘mnogo Spori-
nega writka, a v dolZnost fport-
ne publike pa priporotamo, da
bi v vseh pogledih podprli svo-
je zverne ligade v borbah za
&m boljsi plasman med roko-
mentno elito Jugoslavije.

 Vrstnl red kvalifikacij je bil

calotiing . MaStednll:

B J"W mﬁ?‘x"

fCKJEIMI.S

g;cno Ponosni so bili nanj
in z njim vred so se vese-
lili zmage nad sproScenimi

= .,)__

JllBlLEJNE 16RE -
BRATSTVA wENGTN OSTI

Kot vsako leto se je tudi to
leto celjska mladina ‘mdelezila
jubilejnih Sportnih iger, ki so
bile to leto v Tuzli. Letosnjih
Sportnih iger, se je razen lan-
skih udelezencev (Vinkovci,
Zrenjanin, Tuzla in Celje) ude-
lezila tudi pa Titograda ta-
ko, da so sedaj razen Makedo-
nije zastopane vse republike.”

Celjska ekipa je to leto Ste-
la ez 100 tekmovalcev od ka-
terih so bili tudi trije iz nase
delovne organizacije. Mi"~ smo
odsli na pot Ze v soboto ob
8.30 uri in smo po 13 urni voz-
nji prispeli precej izmudeni. od
voinje v Tuzlo. 5

Kot prvo se je po svefani
otvoritvi pricelo tekmovanje v
orodni telovadbi na katerem
sta vsa,6 prva mesta zasedla
Srot Edi in Munih Aleksander,

oba iz nase delovne organizaci- -

je. Njuna telovadba je bila za
razred bolj$a od ostalih tekmo-
valcev, samo slabo je, da mo-
gode vsi premalo cenimo 3$port-
nike ravno v tej disciplini in
jim ne priznamo njihovih uspe-
hoy, in maporov, ki jih viagajo,
ﬂ\r vecini svoj prosti éas po-
ijo. za vadbo. Viden wuspeh
so tudi dosegli celjski atleti, ki
so bili v. moski konkurenci
vi, pri Zenskah pa drugi. \P
grajo pa zasluZijo rokometasi
Celja, saj so po koncanih kvali-
fikacijah za zvezno ligo kljub
obljubi, da bodo nast ill od-
potovali domov tako,
ostali brez ekipe. Eldpo srno sl—
cer sestavili iz koSarkarjev in
rezerv, kar pa je zadostovalo
za zadnje mesto.

Nad samo organizacijo iger
je' bilo precej pripomb, saj so
bila preno&iSéa precej oddalje-
na od Sportnih objektov. Drugo,
kar se po mojem mnenju ne bi
smelo na takinem tekmovanju
dogajati je pristransko sojenje
sodnikov predvsem v korist do-
macinov, potem pa predvsem
izoliranost . vodstva od samih
tekmovalcev. Ne bi rad obso-
Jjal vodstva celjske ekipe v ka-
teri sem bil tudi sam, saj je
bilo s strani organizatorja iger
Ze vse tako urejeno.

. Mislim, da sem dovolj opisal
samo tekmovanje in organiza-
cijo.. Ne bi bilo pravi¢no, ce
bi to tekmovanje ocenjevali sa-
mo z uspehi. Cilj samih iger je

‘predvsem v zblizanju mladine

iz raznih republik. Samo vzdus-
je je bilo zelo prijetno, pred-
vsem na plesu, ki je bil na ro-
kometnem igrid¢u in katerega
so se udelezili -vsi-Sodelujodi.

Na' mkl_htélm smo sevsi- skupaj :

e

pa-ke, ostal je Se samo lep spo-
min na mesto premoga in soli
v katerem smo skupaj preziveli

nekaj dni.
Anton Born$ek

Miadinei Olimpa
USPELI

V tekmovanju za nogometni
pokal CK ZMJ je mlado mostvo
NK OLIMP uspelo, da se kvali-
ficira v zakljutno tekmovanje
v-nadi republiki. Po treh zapo-
rednih borbah v finalu s svo-
jimi veénimi konkurenti mladin-
ci CELJA so tokrat zasluZeno
zmagali mladinci OLIMPA in s
tem dokazali, da so trenutno
najbolj§a mladinska nogomet-
na ekipa na podrocju NP Celje.

V neizprosni borbi .z mladin-
ci ZNK CELJE je mostvo iz Ga-
berja dokazale z borbeno in
srcno borbo svojo premoc ter
premagalo svoje vrstnike iz
Skalne kleti z rezultatem 4:2.

Mladincem NK OLIMP ¢esti-
tamo k uspehu in jim Zelimo
v finalnih borbah za naslov re-
publi§kega pokalnega prvaka
mnogo uspeha.

GLOBUS

Proizvodnja  strojev za
pomivanje posode je Vv
prvih devetih mesecih leta
1965 v Zvezni republiki
Nemcéiji  znaSala 84.380
kom., kar predstavlja ved
kot 100%, porast napram le-
tu 1964, Od te kolicine je
bilo izvoienih v prvih de-
vetih mesecih 13.050 kom.,
medtemm ko je uvoz v ZR
Nemdiji v tem éasu znadal
2.359 kom. Ti podatki pri-
éajo, da se poraba teh stro-
jev v zadnjem letu hitro
poveéuje, ne nazadnje kot
rezultat 7e doloéenih bolj-
§ih funkcionalnih resitev v
konstrukciji tega stroja.

V 79:'LETU STAROSTI JE
§ V SALZBURGU 6. JULIJA
- LETOS UMRLDR.ALBERT

+RIHA, NAS DOLGOLETN!
MDELA



ZELENJAVA IN -SADJE

za domaco zimsko shrambo

Jus$na zelenjava v soli

Za meSano jusno zelenjavo
uporabljamo razlinco zelenja-
vo, in sicer por, zeleno z gomo-
djem in zelenjem, (ker je zele-
na modno disea, jo vzamemo
manj kot druge zelen_]ave) pe-
tersiljeve korenine z zelenjem
vred, rumeno kolerabo, ¢ebulo,
paradiZznike, nekaj zelenih pa-
prik, po Zelji 3e fiZzolove strog¢-
je brez zrnja. Od vsake zelenja-
ve vzamemo priblizno . enak
del. Na 1 kg meSane zelenjave
(o&is¢ene) ratunamo 12—15 dkg
soli.

Posamezne - vrsto zelenjave
ocistimo,  -operemo, -odcejeno
zmeljemo z mesoreznico-in dob-
ro zme$amo z sol}o Pustimo ne-
kaj ur, nato pa jo denemo v
kozarce, dobro stla¢imo, da ni
vmes zrac¢nih mehurckov in za-
vezemo. 'Takoj' postavimo v
hladno shrambo k ostalim kon-
servam. Poéasi izgubi tako pri-
pravljena zelenjava svojo bar-
vo, ker je na svetlobi: Barva bo
manj prizadeta, ¢e kozarce za-
vijemo v temen papir.

Pri konserviranju s tako ve-
liko koli¢ino: zelenjave se ne
razvije ‘v mle¢no ~ kislino  ki-
sanje, ker to preprecuje sok
Pri vsakodnevni uporabi te ze-
lenjavne juhe, omake, k rizu,
zabeljeni kasi, ricetu in podob-
nem, jedi ne solimo med kuho,
da je ne presolimo.

Petersilj za zimo

Pétersiljevo zelenje, lahko pa
tudi celo rastlino, osnazimo,
operemo. in odcedimo. Kadar
konserviramo samo zelenje, ga
sesekljamo, vendar ne preveé
na drobno. Celo rastlino pa lah-
ko tudi zmeljemo. Na 1 kg
zmlete mase, vzamemo 12—
15 dkg soli. Na dno kozarca de-
nemo najprej sol, nato plast pe-
tersilja, zopet so} nato peter-
gilj itd. Zakljucimo s soljo. Ko-
zarec zavefemeo in hranimo na
hladnem. : Tu velja pazljivost,
kot pri Ju§m zelenjavi, da jedi
ne presohmo

Na ta nac¢in lahko koservira-
mo Se ostale diSavne ;‘astlme
kot npr. zeleno, $etraj itd.

Zeleni paradiZniki z zeljem

1'/; kg zelja, 1'/» zelenih para-
diznikov, 5 &ebul; 15 dkg soll
1520 dkg sladkorja, ca. 2'/2 1
vinski kisa.

Zelje nareZemo pa rezance,
paradiznike na tanke ploscice,
Cebulo na tanke reziaz. Priorav-

Ijeno zelenjavo lahko zmeéame

ali jo po plasteh zlommo )sa-
mezno v londen lonée, vedje ko-

li¢ine v lesene kadice. Tako pu- i

stimo ez nok. Zelenjavo pred

zdevanjem v kozarec solimo.

Drugi dan tekocino odlijemo in
zalijemo zelenjavo s kisom. Vin-

i kis zmeSamo s sladkorjem,
prevremo po Zelji s poprom,
koscki hrena, lovorovim listom
in gorci¢nim semenom. Kis
ohladimo in hladnega zlijemo
na-zelenjavo. Za¢asno zapremo.
Cez dva do tri dni kis odlijemo,
ga ponovno prevremo in ohla-
jenega zopet zlijemo na solato.
Sedaj polezimo na zelenjavo
najprej ¢ist prti¢, nato descice
in obteZzimo, Pa se solata ne po-

‘kvari, mora biti vedno v kisu.

Ce kis izhlapi, ga dolijemo zno-
va in to prevretega in ohlaje-
nega. ;

- Suho fiZolovo strogje -

Za suSenje pride v poStev le
zelo. mlado .in. neZno sfrocje
dobrih sort, ki so brez niti
Opran, otrebljen, za kuho pri-
pravljen = fizol kuhamo 5—10
minut v vreli vodi;-Nate ga-od-
cedimo in sus$imo na lesah, na

:;pekacih ipd., nabranega na niti.

Razprostremo  ga zelo tanko.
Susimo pri mili vro¢ini (80 do

1100° C). Razprostrtega veckrat

premesamo. SuSiti se ne sme
prepocasi, ker se fizol rad po-
kvari; pesebno mu Skoduje vla-
ga (jutranja in vecerna rosa).
Pred kuhanjem suho fiZelovo
stro¢je namocdimo za nekaj ur
v vodo. Skuhamo ga v isti vodi.

Uporabimo ga lahko kot solato,

, v omaki, za juhe, kot dodatek

k enolon¢nicam in podobno.
Stroéje, ki ga prej prekuha
mo, ni dobrega okusa.

Sodelovali
bomo

na sejmih

V prihodnjih tednih bo-
mo sodelovali na Skop-
skem sejmu od 29. julija
do 7. avgusta, pa-tudi na.
sejmu gostinske opreme,
ki bo tokrat od 24. avgusta
do 4. septembra v Ljublja- -

L. p

Na Skopskem sejmu bo-
mo razstavljali sicer vedi--
del ;vse nase izdelke, po-
udarek pa bo tudi tokrat
na razstavljanju  toplotnih
naprav. Predvidoma bo ob
Fasu sejma tudi simpozif
s ‘predstavniki montainih

podjetif za toplotne mapra- 3| -
ve,

EMO —

‘mesto
EMO : 'CESTNO PODJETJE

Eklpa EMO ponovno pos:av-

lja rekord prvenstva. Komaj se .

je zacela tekma se je Ze rezul-
tat glasil 5:0 v korist EMO.
Mostvo EMO je tokrat igralo
proti borbenim igralcem CEST-
NEGA PODJETJA  enostavno
brez" nepotrebnega preigrava-
nja in doseglo zasluzeno visoko

Zmago.

KLIMA : LIBELA 6:7.

Po vodstvu KLIME s 5:2 ni
nih¢e dvomil v zmago KLIME,
toda Zoga je bila tudi- tokrat
okrogla ter prinesla po borbeni
igri vseh igralcev LIBELE tudi

zasluzen mspeh 1?0 nekaj zapo-

rednih spodrslja

Ostali rezultati:

PROSVETA KLUCAVNI-
— Z0

t wsoka zmaga
PROSVETE

MERX : KOVINUI‘EHNA 0:7
LIK SAVINJA : IFA 0:5
‘MERX : KLUGAVNICAR  3:0
PROSVETA ZLATARNA 1:3
KOVINOTEHNA :
ZELEZARNA 2

- Po tej zmagi ZELEZARNE je
po vsej verjetnosti zakljucena
borba za prve mesto, kajti oba

konkurenta EMO in ZELEZAR- «

NA imata v z kolu lah-
ka nasprotnika in bosta po vsej
verjetnosti osvojila obe moZni.

to¢ki in bo tako po ogorlenih
borbah osvejila ZELEZARNA

prvo mesto, a EMO DRUGQ :

MESTO. -
Rezultati XII. kola
CESTNO

PODJETIJE : ZELEZARNA 0’3""

KLJUHAVNICAR : KOVI-

NOTEHNA - - 0:3
ZLATARNA : KLIMA 2:1
TKANINA : PROSVETA  5:2
IFA : UNZ 5:0
LIBELA : MERX 2:1

Igralci LIBELE so dokazali,
da ni bila slu¢ajna zmaga nad
KLIMO ter pa ogoréeni borbi
dosegli tudi tokrat minimalno,
a zato krepko zasluZeno zmago.

LEBIC — odli¢en
EMO : LIK SAVINJA 1:0

V prejSnjem kolu smo ugoto-
vili-- izredno efikasno in lepo

igroigralcev. EMO, a v borbi z
smfnﬂm igralci LiK-a HJim kljub
stalni premoci ni uspelo zadeti
v ¢rno ve¢ kot samo enkrat in
to zopet na tej tekmi po naj-
boljdem igralcu EMO Lebicem.

Res neverjetno se nam zdi
kako lahko popolnoma isti igral-
ci .tako popustijo v nekaj dne-
vih. Priznati pa moramo, da’je
razmoceno igri¥ce bolj odgovar-
jalo nasprotniku, ki se je ves
tok igre branil z osmimi igralci,
a v vratih je imel najboljSega

15!

moia na igriséu, saj je vratar
LIKA branil res odli¢na.

Zmaga EMO je kljub Vsemu
lep uspeh, ceprav bi ‘Jahko -blla
zmaga izdatno visja. :

Cestitamo na berbenosti 1gral-
cem LIK-a.

ZELEZARNA PRVA-

V XIII. kolu so bili doseiem
naslednji rezultati:

. LIK SAVINJA : CESTNO

" PODJETIE 2
UNZ : EMO . = - 0
PROSVETA':'IFA™ 0:
KLIMA : FKANINA 1
MERX  ZLATARNA 1
KOVINOTEHNA LIBELA 8:
ZELEZARNA : KLUCAV

NICAR &
‘Zm ZELEZARNE '* nad

- KLI je ZELEZARJEM pri-

nesla v Sindikalnem tekmova-

nju prvo mesto, ki se ga igralci

ZELEZARNE tudi na ra¢un ne-

kaj kiksov EMO  zasluzeno

osvojili. &

Zaostali rezultati: -
UNZ LIK SAVINJA
: MERX & 8
IFA“ ClSTNB
PODJETIJE
KLIMA : ZELEZARNA
TIUNZ ".rma, .
CESTNO POD- - :
' JETJE : KOVINOTEHNA 0:3
Na ko,m.u Sindikalne nogo-
metne lige bi dodali, da je ime-
novano tekmwlm;e v celoti
uspelo saj je doseglo narekova-
+ rekreacijski - cilj. V imenu
v'seh ekip bi se skusali zahvalitt
Ob¢inskemu sindikalnemu svea
tw, . sodniSki - -organizaciji- -

o tekmovalni komisiji, kl
¥ - ﬂoilla mnogo svogega pro-
- stega -¢asa -in se -trudila; da
tekmovanje: razen manjsih pr'-

; petljajev odli¢no uspelo.

Ne smemo pa mimo zahvale
vodstvom nqgomemih kluboy
' KLADIVAR, OLIMP in PARTI-

- ZAN Store ki -so tekmovalai

komisiji brez prigovora dajall
svo;e $portne objekte v upora-

; bl @ v Bmenu igral-
cev EMO toplo zahvalili Sindi-
kalni podruznici. EMO, kate.t%
je .prispevala finanéno pomec
skromne zakuske po odigranih
‘tekmah.

Pnpomm]ame da sebo v je-

seni v istem sestavu odvijalo
tekmovanje v nogometa
in rokometu. et
LESTVICA :
1. Zelezarna 13 12 1 0 52:7 25
2. EMO 1310 3 0 63:15 23
3. Zlatarna 13 92 2 27:11 20
4. Kovino- }
" tehna 13 832431519
5. LIK -
Savinja 13 715 23:21'15
6. Tkanina 13 6 2 5 30:33 14
7. Prosveta 13 52 6 41:35 12
8. IFA 13, 6 07 32:30 12
9, Libela 13 4.1 8 30:50 9
10 Klima: ;13 4002829 §
11, Cestno . :
1§“Merx. 13 2381833 7
13. Kji?:&vu Lty
nicar 13 2011 6:47 4
14. UNZ 13 1012751 2
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Filmi, ki jih

KINO UNION:

od 15. do 18. 7. .
Spanski barvni film ot}
*NEVESTA V CRNEM«

od 19. 1clu 20.1‘:?. e
jugoslovanski fi
"ﬁu«

od 21, do 25, 7.

jugoslov.-nem$ki barvni CS film
»LABIRINT SMRTI«

od 26. do 28. 7. :
jllx)%xs!o\fanski film
»PO ISTI POTI SE NE VRACAJ«

od 29. 7. do 1966 :
ameriski barvni CS film
»VRNITEV  V MESTO PEYTON«

od 30. do 31. 7.

argent.-itali&anski barvni film
»LJUBEZEN NA KONCU SVETA«

KINO- METROPOL:
od 14. do 15. 7.
" ameriSki — kinoteka
»SUZENJ Z ZLATIMI ROKAMI«
od 16. do 19. 7. — film
»BREZ POTNEGA LISTA V TUJI
POSTELJI« : 3
od 20. do 23. 7. 1
ameriski barvni CS film
sMORILEC IZ SAN FRANCISKA«
od 24. do 26. 7.
ameriski barvni CS film
»TRIJE NAREDNIKI«

»GOSTIJA ZVERI«

od 30 do 31. 7.
amerifki barvni CS film
»PLAVI ANGEL« ;

KINO LETNI:

od 16. do 18. 7.
mehiski barvni film
»PESEM ZA KARABINKO«
od 19. do 20. 7.
ameridki barvni CS film
»PET TEDNOV V BALONU«
od 21. do 22. 7.
ameriski barvni CS film
sINVAZIJA VIKINGOV«
od 23. do 24. 7.
ameridki film
»TAINI PARTNER«
od 25. do 26. 7.
fpanski barvni film
sLEPA LOLA«
od 27. do 28. 7.
sovjetski barvni film
»HUZARSKA BALADA«
od 29. do 30. 7. -
ameriski barvni CS film
»SIN RDECEGA GUSARJA«
od 31. 7. do L. 8.
nemski barvni film
»PESEM O PISANEM BALONU«

KRIZANKA

31

_ 3' .
|

l |

l.

VODORAVNO: 1. prevzeti brez volitev. 10. zaetnici imena in

priimka predsednika republike Tita, 11. mesto v Sibiru, 12. nadav,
predplacilo, 14. protesino pismo, glasbeno znamenje, 15. pralni
prasek, 17. nikalnica, 18. Stevnik, 19. glina, 20. predstavnik zahod-
ne veje starih Slovanov, 22, Slez, 25. Idrij, 26, nemsko »dime, 27.
skrajSano mosko ime, 29. nikalnica, 30. tekoéina iz kislega zelja
(srbohrv.), 31. kratica za circa, okoli, priblizno; 32. ve¢ja morska
riba, 33. znamka pralnega stroja, 34. etiopski. knez.

. NAVPICNO: 1. pletenka za vino, 2. Avari, 3. Ludolfovo Stevilo,
4. bodica, 5. sveta podoba, 6. spreten, vajen, 7. o¢e, 8. avtomobilska
oznaka [Trsta, 9. ljubitelj svetih podob, 13. mesto v Banatu, 16.
trje Zensko ime, 21. kliéno. zrno tajnocvetk, 23. ljudska pritrdilni-
ca, 24, dva soglasnika, 28. orientalna osvezilna pijaca, ki jo izde-
lujejo iz koruze, 30. pripadnik velikega slovanskega naroda, 32.

kratica za Tovarniski komite.

— Slavi —

Fiar 750 poceni prodam.
Naslov v. urednistvu.

UGODNO PRODAM PO-
HISTVO za spalnico in
otrosko sobo za dva ofro-
ka. Naslov v uwrednistvu
Emajlirca. -

Prodam FIAT 1100 — let-

nik izdelave 1954. Cena po

dogovoru.

Lah Slava, stroSkovno knji-

govodstvo, tel. '296. -

ZAHVALA

ISKRENO SE ZAHVA-
LJUJEM SINDIKALNI PO-
DRUZNICI ZA DENARNO
POMOC, KI SEM JO PRE-
JELA OB BRIDKI IZGUBI
MOJE HCERKE KEBLIC
MILENE., :

ISKRENA HVALA GOD-
BI, NJENI DELOVNI ENO-
TI IN VSEM, KI STE JO
SPREMILI NA NJENI -
ZADNJI POTL.

SE ENKRAT VSEM IN
VSAKEMU IPOSEBEJ NAJ-
LEPSA HVALA.

'KEBLIC MICI

K drovske
vesti

Novi ¢lani kolektiva:

Kiker Emilija, Stoklas Mari-.
ja, Ravnjak Olga, Sorn Marija,
Skorja Olga, O8lak Zofija, Salej
Marta, Kapl Terezija, Lapornik
Antonija, Kodrun Marija, Ce-
linek Marija, Mohorko Milka,
Fijavz Jozefa, Irdi¢ Karolina,
Mali Ivana, Ztipanc Helena, Pe-
tek ~Elizabeta, FijavZz Justina,
Kresnik Veronika, Zalokar Mi-
haela, Peénik -Vida, Sabi¢ Mu-
harema, Verbi¢ Stane, Zakosek
Ignac, Kadilnik Maks, Zvonar
Anton. — Zelimo Vam obilo de-
lovnih uspehov v nasi sredini.

Izstopili so iz delovme orga-
nizacije: ;

Ker$ Rudi, samov. napustl-
tev dela, Podsedeniek Alojz
— samov. napustitev dela, Cre-
pinsek Karl — samov. napusti-
tev dela, Kolar Rudi — spora-
zumno, Kukovec Friderik —
sporazumno, Jesenek JoZefa —
sporazumno, Kobale Stefanija
inv. upokojena, Rozman Alojzi-
ja- — sporazumno, Vrankar
Hajda — v inozemstvo.

Porodili so se:

Steful Dragotin, Komplet
Viktor, Inkret FEranciS$ka-Kom-
plet; Povh JoZica-Macek, Gorjup
Bogomir, Martono$i Stefanija-
Krajnc. Na novi Zivljenjski poti
Vam #Zelimo obilo srece!

" Naras¢aj v druZini so dobili:

Vinko Avgust — sin Robert,
Zizek Jozica — sin Marjan, Po-
povi¢ Vera — sin Darko.

Prisréno <estitamo-

° VALI

PRI DELU SO SE POSKODO-
: : v

Pri delu se je potkodovalo 24
¢lanov kolektiva. Vse poSkodbe
so bile lazje.

Persolja Zinki je padla iskra
v oko, Zdolsek Jurij se je ure-
zal, Veber Franc pa se je udaril
po-levici, tudi Stefanéi¢ Avgust
si je po¥kodoval levo roko,

Kompolsek Henriku pa je stis-

nilo: prst na levici. Drobec v o-

‘ko je padel Spes Ludviku, Siv-

ka Adolf pa si je poSkodoval
nogo. Stebernak Janko in Bot-
lak Marjan sta se urezala, Su-
hel Joze si je poskodoval nogo,
Gaber Anton in Artnak sta se
urezala v roki, Cretnik Branko
si je po¥kodoval nogo, pravta-
ko Krulec Danica, v prst des-
nice pa se je urezal Oset Val-
ter. Opekel se je Kamenik Kon-

‘rad, prste je stisnilo Kovad

Francu, v roki sta se urezala
Kranjc Franc in Apat Mihael,
KoSec Miha pa si ge poskodo-
val desno nogo. Kuser Terezija
si je poskodovala levo koleno,
Galjar Nikola pa se je opekel,

-v palec levice se je urezal Do-

brave Bogomil, v stopalo leve
noge-pa Jovanovi¢ Rado.

NA POTI NA DELO, OZIRO-
¥AL-DOMOV SO SE POSKODO-
ALI: :

V prometnih nezgodah so se
poskodovali- Rupnik Ivan (po-
Skodba rok. in noge), Plohl Mi-
lena (po3kodovano ima nogo),
Mos$nik Ivankai(poSkodba des-
nega kolena), medtem ko je
Benedej¢i¢ Ema padla zavoljo
omotice in si poSkodovala des-
nico, Kugler Emilu pa je zdrs-
nilo kolo na posuti cesti (po-
Skodba udov). '

£
Ewmajfres
Casnik izhaja v okviru eno-
te informacije vsako drugo
sredo v nakladi 3.700 izvo-
dov in ga dobijo vsi ¢lani
kolektiva brezpla¢no. Ureja
ga uredniski odbor: Eva .
Oraé, ing. JoZe Vajdetic,
Ivo Goste¢nik, Emil Jejcic
in dr. Franc Zupandic. -
Glavni in odgovorni_ured-
nik Eva Ora¢. Naslov ured-
niStva Celje, Mariborska 86,
telefon 39-21, interna 207.
Tisk in klideji GP »Celjski
tisk« Celje




