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Pospesevanje proizvodnje
v smederevski industriji

TeZnja po izkoriSanju »notranjih re-
zerve dobiva v smederevskih industrij-
skih podjetjih ¢edalje bolj konkretno
vsebino, rati jo tudi uresnifujejo. Po-
seben pomen ima v fem usta-
navljanje posebnih sluzb po podjetjih,
katerih naloga je proulevati vse prvine
proizvodnje in njene ekonomi&nosti

Pozitiven wpliv teh na nove uvedenih
sluzb je dal Ze doslej, teprav so e pre-
cej nerazvite in Jele v zadeini fazj dela,
rezuliate, ki odpirajo perspektivo veli-
kih moZnosti za povecanje proizvodnje in
njene ekonominosti. Zato ni pretirano
redi, da pomenijo rezultati presenetenje
tudi za Stevilne @nitelje v samih pod-
jetjih.

Z delovanjem raziskovalnih sluzb so v
muogih jetjih znatno zniZali lastno
ceno, Dosegli so yelike prihranke v ma-
terialu in ¢éasu jzdelave. V tovarni grad-
henih strojev so pa primer fas za izde-
lave stroja »drobilnikae skraj¥ali letos za
34 ur v primerjavi z lanskim letom, pri
smedalnikus pa za 64 ur,

V tem jelju opravljajo sedaj po-
skunse, ki nr;c;dprinpomomjo do znatnih pri-
hrankov v zmamjSanju normativey ma-
teriala, ki je potreben za izdelavo posa-
meznih strojev,

Podobne rezultate so dosegli tudi v
drugih mdustﬁjpkih podijeljih. V Zelezar-
ni, kjer so izvedli samo delno revizijo
normativoy materiala, so povedali dobi-
dek za 300 milijonov na leto.

Odsev naporov za povefanje proizvod-
nje in njene ekonomidnosti se je pokazal
tudj v rezultatih jndustrijske proizvodnje
v celoti, V primerjavi z lanskim letom
se je produkiivnost v letoSnjem letu po-
vetala za 89 odstotka na posameznega
delavea.

Delo raziskovalne sluzbe je itivno
vplivalo tudi na odkrivanje moznosti za
novo proizvodnjo. Posebno dobre rezul-
tate so dosegli pri opozarjanju na moZno-
sti za izkoriitanje odpadkov v tekodi pro-
izvadnji. Ta sluzba je dala pobudo, da se
materialno in finanéno poslovanje v pod-
jetith prilagodi potrebam po opravljaniu
{)ol' vsestranwkﬁﬁoma-liz poslovanja. Da

i bilo mogofe opravljati te analize, so
namreé potrebni tudi dolofeni pokaza-
telji materialno finanénega poslovanja.

Fosebno je ireba poudariti prispevek
raziskovalne sluzhe v podjetjih glede
usmeritve in izobraZevanja kadrov, Pred
ustanovitvijo te sluzbe so se lotevali pro-
blema kadrov brez nafrtov. Odlodilen
vpliv na folanje so imele Zelje samih de-
laveev. Ni se dovoli rafunalo s konkret-
nimi potrebami podjetij, Kakor je bila
teinja delaveev po ¥olanju pogosto re-
zultat splofne teZnje po vifji izobrazbi ali

a posledica trenntne konjunkture za do-
ofeno vreto kadrov, se je dogajalo, da
podjetia niso vedela, kai bi s tistimi de-
lavei, ki so si pridobili vidjo kvalifika-
cijo, podjetje pa ni imelo potrebe pa ta-
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kih delaveih, Hkrati uin je pm&zvodnza
trpela, ker so manjkali kadri s kvalifi-
kacijami, ki m&ge za neko proiz-
vodnjo. Na i teh ugotovitey
krenjajo prve korake, da bi na t ju
analize arske strukfure in gospo-
darakeﬁn razvoja v celolj ter posameznih
podjetjih postopno preili k sistematine-
1]?11 itdemjn in usposabljanju strokovnih
Delovanje raziskovaloe sluZbe ima po-
sehno mesto tudi v delu organov delav-

skega sa avljanja, Nudi jim zelo
dragocene podatke in analize, po katerih
upravai i in delaveki sveti uprav-

ljajo podjetje, pri femer ne upoStevajo
samo trenudnih potreb, temveé tudi pri-
hoduji razvoj. clovanjem z delov-
nimi kolektivi in na temelju predlogov
za pospelevanje proizvodnie, ki jih i&¢ejo
pri vseh &lanih, kakor tudi z rednim ob-
vesdanjem, zakaj so bili predmsprejeﬁ
ali zavrnjeni, prispeva ia sl tudi k
vedjemu angaziranju &lanov kolekiiva in
k njihovi skrbi 2za podjetje. Tako pomaga

-

tudi krepiti delavske samoupravljanje s
tem, da ga prenasa pa §irsi krog ljudi,

Ustvaritey upgodnih pogojev v proiz-
vodnji je podjetjem omogocila, da jam-
Gijo kupcem za kakovost svojih izde’[&wv.
Y vseh vegjih industrijskih podjet{:‘:lh v
Smedereva so usluZnostne sluibe, S0
vedno pripravljene, da na poziv in -
vi¢ene pripombe kupeev njihovega blaga
napravijo potrebna popravila inmz:;mm-
jave, KakSen pomen pripisnjejo podjetja
vadrievanju kakovosti m'i}{ izde&kojv. '}e
najbolj razvidno iz naslednjega primera.

Podjetje za izdelovanje Stedilnikoy
»Milan Blagojeviée je doblo nedavno do-
gas iz Doboja, da njihoy Hedilnik, ki je

il kupljen v tnnﬂ:ajémsji rgovini, ne pe-
&e dobro. Usluznostna sluiha je takoj po-
sredovala in ugotovila, de ni Flo za po-
fkodbo. ki bi jo bilo mogofe pripisati

nm_zva..ia-lcn. ker je famot, s kaferim je

edilnik obloZen, poskodoval kupec med
prevozom. Sluzba je kljnb temu brez-
plagno popravila §fed1’lmid’:. Zaradi takega
solidnega dela, kakovosti in cen izdelkov
‘ie industrija Smedereva konkurenéna

rugim industrijskim podjztjem v driavi,
ki izdelnjejo emako blago.

Ni mogode refi, da so vsa industrijska
podjetja ¥ Smederevu dosegla ennkm::{s‘
peh v izkoristanju »notranjih rezerve. To
pa je tudi razumljivo, Nekaj pa je, kar
Jim je skupno — to je pravilna usmeri-
tev, Pri tem je treba poudariti, da so do-
slej doseZeni rezultati dobra spodbuda,
da bodo to pot Je nadaljevala.

Y. Rajkovié

UsluZnostni obrat za pomoé gospodinjstvom
v Kraljevu

Drustvo >Sodobnj dome v Kraljevu je
ustanovilo pred veé meseci usluznostni
obrat za pomoé¢ gospodinjsivom. Za ure-
ditey prostorov in nakup osnovnih sred-
stev je dal kraljevski obéinski ljudski
odbor 500 tiso¢ din dotacije. Usluznostni
obrat je dobil nedavno od obfinskega od-
bora Se milijon in dvesio tisof din za
nakup stroja za suSenje in ofemanje
perila,

Usluinosini obrat opravlja naslednja
dela: pranje perila, vkijudno tudi pranje
po hidah, §ivanje moskih, zenskih in otro-
skih oblaéil, pravila oblek, krpanje
moskih in Zenskih nogavie, pletenje vol-
nenih obla&il, ¢is¢enje stanovanj, varova-
nje otrok in nega bolnikov, v prihodnjo-
sii pa nameravajo orgamizirati Se pri-
pravljanlje testenin in napol pripravlje-
nih jedil.

Glede na majhne tehniéne moZnosti
opravljajo v prostorih unsluZnostnega ob-
rata predvsem Hivanje in popravila ob-
lek, pranje in likanje perila {er pletenje
oblagil s strojem. Povprafevanje je mno-
2o vetje, zato je usluznostni obrat orga-
niziral todi pranje perila po domovih
medtem ko opravljajo bolj ali manj vse
usluge v krpamju in ro¢nem pletenju
prek usluZnostnega obrata gospodinie, ki
delajo v prostem Zasu na svojih domovih.

Cene uslug so v usluinostnem obratu
znatno nizje od cen v mestu. Pranje pe-
rila rafunajo po kosu. a cene se gibljejo:
za posteljnino od 40 do 50 din. za mofke
srajce 30 do 50, za hrisale od 10 do
30 itd, Za pletenje moskih dZemperjev
rafunajo 600 do 1000 din, za Zenske
500 do 800 din. za pospravljanje stanova-
nja radunajo 40 din na uro itd.

Vse delavke, ki stalno delajo v usluz-

- lem razmerju,

nostnem obratu, so v pogodbenem delov-
lagane pa so po udinku.
Dohodke od uslug pa delijo naéelu
— b0 odstotkoy za pladni sklad vkljudno
tudi socialne zavarovanje 40 odstotkov
pa za napredek poslovana. Po enakem |
nateln pladajo tudi shonorarnes delav-
ke. Kolikor usluZnosini obrat realizira
presezek od uslug, ga razielijo tako, da |
se lahko 20 odsiotkov uporabi za nagra- |
de, ostanek pa izkljudno za napredek po-
slovam ja. .

_ Na¢in poslovanja usluinosinega obrata
je doloden s pravili, s keterimi je med
drugim dolofeno. da upravlja usluznostni |
obrat upravni odbor 5 ¢lagov: dva ¢lana
dolo@i ustanoviteli — drustvoe >Sodobni
dome. dva élama izvolijo v usluZnostnem
ohratu stalno zaposleni. peti &lan pa je
upravnica usluZnostnega obrata, Upravni
odbor izvolijo za lelo dni.

UsluZnosini obrat posluje dobro in so |
24 posebno zaposlene Zenske in samei z |
zadovoljstvom sprejeli. Mislijo. da bo lah-
ko usluZnostni obrat. kolikor bo obdrial |
status ustanove s samostojnim finansira-
njem, ki ga sedaj ima. mogel zadovoljiti
povprafevanfa dr¥avljanov tudi po dru-‘
zih uslogal gospodinjstvom, ki jih sedaj |
ne opravlia ali pa razpolozljive zmoglji- |
vosti zanje ne zadostujejo. .

Glede na to, da se uslug usluZnostnega |
obrata predvsem posluiu'ejo zaposlene |
7enske in samci, a da so a usluge zain-
teresirane tudi gostinske orezanizacije in
internat;i fteh zadniih uslaZnostini ohratll
ne more spreieti zaradi pramaihnih smo-
gljivostiy mislijo. da bi morale njegov
razvoi in raziiritev dejavnosti vsaj v za-
tetku malerialno podpreti tudi zaintere-
sirane gospodarske organizacije. i




