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Leto XXIV

Ravne na KorodSkem,

15. januarja 1987
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Nagrada
AVNOJA

R PRI IR0

RO ZELEZARNA RAVNE

RAVNE NA KOROSKEM

Svim radnim ljudima vaSeg kolekti-
va upudujem iskrene destitke povodom dodje-
ljivanja Nagrade Avnoja - najvifeg jugoslo-
venskog priznanja u oblasti stvarala&tva.
drudtveno

Uvjeren sam da de ovo

priznanje vadem kolektivu biti nov podsti-

caj za jo¥ veda dostignuda u oblasti proiz-
vodnje 1 razvijanja socijalistidkih samoup-
ravnih odnosa.
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Cestitka predsednika ZIS Branka Mikulic¢a

gt

Predstavniki Zelezarne Ravne so 16. decembra 1986 v Beo-
gradu sprejeli nagrado Avnoja za leto 1986. Na diplomi 5t. 332
pise v slovenséini:

»Odbor za nagrado Antifadisti¢nega sveta narodne osvoboditve
Jugoslavije je na svoji seji dne 20. XI. 1986 podelil delovni
organizaciji Zelezarna Ravne, Ravne na Koroikem, NAGRADO
Antifasistiénega sveta narodne osvobodiive Jugoslavije kot po-
sebno druzbeno priznanje za usivarjalnost in delo, ki ima sploien
pomen za razvoj Socialisti¢ne federativne republike Jugoslavije
na podroéju ¢rne metalurgije in izdaja o tem tole diplomo. —
V Beogradu 29. XI. 1986.«

To je najvisje priznanje, ki smo ga prejeli doslej. Zanj so
nam ¢estitali prijateji iz vse drzave, od visokih drzavnikov in
politikov do cicibanov z Raven.

Ta nagrada nas je nenadoma dvignila med vodilne, najboljse
delovne organizacije v Jugoslaviji in usmerila na nas pozornost
vse javnosti. Nasi prihodnji uspehi bodo zato nekaj samo po sebi
razumljivega, morebiini spodrsljaji pa bi tehtali dvojno. Toda ne,
kdor je dobil takSno priznanje, sploh ne more biti kaj drugega
kot dober.

Zato smo ponosni, da je bilo naSe delo tako visoko ocenjeno,
zavedamo pa se tudi, da je nagrada velika obveznost za naprej.
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Nase delo v novemhru

Novembrski plan skupne proiz-
vodnje smo dosegli 94,1 odst., v ku-
mulativi 95,9 odst. Odprema je bila
presezena za 2,9 odst,, v kumulativi
3,6 odst., prav tako fakturirana reali-
zacija za 26,7 odst., v kumulativi 4,3
odst. Nismo pa dosegli predvidencga
plana izvoza. Pri dolarjih smo za-
ostali za 10,9 odst., v kumulativi
23,1 odst., pri dinarjih pa 3,3 odst,,
v kumulativi 30,8 odst. Na domadem
trgu smo vrednostni plan presegli za
35,2 odst,, v kumulativi 14,3 adst.

SKUPNA
PROIZVODNIJA

Operativni plan so v Jeklarni pre-
segli kljub redukciji el. energije in
okvari Zerjava, za dvanajstino letne-
ga plana pa so zaostali 2,7 odst. Na
peceh v stari jeklarni se je poboljéal
izplen. Poraba elektrod in el. energije
sta bili vidji kot v preteklem mesecu,
Prav tako je previsok izmeéek za
pretopitev. Oskrbljenost z mareriali
je bila zadovoljiva, velike probleme
pa_povzrofa pomesanost legiranih in
nelegiranih odpadkov.

V  Jeklolivarni so dosegli plan
skupne proizvodnje litine 88,0 odst.,
v kumulativi 87,9 odst. Avtomatska
tormarska linija dosega naértovano
popreéno dnevno kapaciteto, lahko
pa bi dosegla precej ved, & bi bilo
ve¢ tekolega jekla. Zato je nujna
pospeditey del na VF peéeh za vedjo
proizvodnjo tekodega jekla v Jeklar-
ni, saj gre za skoraj dveletno zamudo.
Cimprej je treba dokonéati investi-
cijsko izgradnjo in rediti tiste prodaj-
ne cene, kjer ne pokrivajo niti mare-
rialnih strotkov.

Tudi v Valjarni planov niso do-
segli, zaostanek 7,2 odst. Pri gredi-
cah je bil plan presefen za 3,1 odst.,
proizvodnja profilov pa je zaostala
za 21,3 odst., srednji profili 20,8 odst.
in lahki profili 27,2 odst.

Za planom so v Kovatnici zaostali
1,5 odst. Vzrok je nekaj manjiih ok-
var na manipulatorju 1800t stiskal-
nice ter okvara sklopke na kova-
$kem stroju. Skupne zaloge so clede
na oktober porasle; povedal se je tudi
izmedek, ki pa je Se¢ vedno v mejah
normale. Dostava ingotov iz Jeklarne
je bila zadovoljiva,

Za planom so v Jeklovleku zaosrali
42,5 odst,, pri vlefenem jeklu 28,1
odst., luiéenem jeklu 61,6 odst., bru-
ienem jeklu 44,8 odst., in vledeni
zici 6,8 odst. Vzroki so okvara lu-
s¢ilnega stroja, pomarjkanje vloika
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IZKORISTEK
DELOVNEGA CASA

V' novembru znada izkoristek de-
lovnega fasa 77,58 odst., odsotnosti
22,42. Odsotnosti so bile razdeljene
takole:

— letni dopust 5,03.9,
— izredni pladani dopust 0,509,
— sluzbena porovanja 0,36,
— prazniki 8.26Y%
— bolezni 6,98,
— druge pladane odsotnosti 1,16 %),
— nepladane odsotnosti 0,13 %,
— wure v podaljfanem

casu 2,239,
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za vledeno jeklo in drobne dimen-
zije brudenega jekla.

Od mehansks predelovalnih toz-
dov so plan presegli Pnevmatiéni
stroji 16,2 odst.,, TRO 9,8 odst., Ko-
vinarstvo 8,9 odst. in Monter 64,4
odst. Za planom pa so zaostali Orod-
jarna 14,1 odst., Stroji in deli 36,5
odst., Ind. noZi 42,6 odst., proizvod-
nja noZev in brzoreznega orodja je
bila presefena za 8,9 odst., Vzmetarna
27,0 odst., Armature 45,3 odst. in
Bratstvo  pri proizvodnji  pil 29,1
odst.

V nekaterih tozdih primanjkuje
narotil, v Orodjarni za orodne plo-
$¢e, v Strojih in delih za livno in
odkovke, za TRO v oddelku kro¥nih
zag. Armature poleg slabe zasedeno-
sti kapacitet pesti $¢ ncosvojen pro-
gram za SZ. V nckaterih tozdih pa
obéasno primanjkuje vlozka in dru-
gih pomoznih materialov.

NABAVA

Pri nabavi starega Zeleza fe vedno
naradéa pritisk domacih dobaviteljev,
ki ne spoltujejo dinamike dobav,
kvaliteta pa je zadovoljiva. Na boljto
pripravo vlozka vpliva tudi zagon
800-tonskih ¥karij na terminalu v
Mariboru.

Tudi v novembru so porasle cene
nekaterih materialov, povelujejo pa
se tudi strofki prevoza.

Dobave pomoZnega materiala so
bile zadovoljive. Tezave smo imeli
pri zakovicah zaradi neustrezne kva-
litete, ter pri pulah in lezajih zaradi
neizpolnjevanja pogodbenih obvezno-
sti. Pri kooperantih kasnijo dobave
zvarjencev za stiskalnice in litine.
Motnje so bile tudi pri oskrbi razne-

ga specialnega rezilnega orodja, kjer
so najkrajéi dobavni roki 6 mesecev
in ved.

PRODAJA
NA DOMACEM TRGU

Kolid¢inska prodaja na domacem tr-
gu je bila doseZena 113,0 odst,, v ku-
mulativi 115,4 odst., vrednostna pa
135,2 odst., v kumulativi 114,3 odst.
Za koli¢inskim planom so zaostali
tozdi: Jeklolivarna 1,8 odst., Jeklo-
viek 29,5 odst., Orodjarna 14,4 odst.,
Stroji in deli 28,8 odst., Industrijski
nozi 40,3 odst., Vzmetarna 30,0 odst.,
Armature 43,0 odst. in Bratstvo pri
proizvodnji pil za 29,0 odst. Plan pa
so presegli: Valjarna 21,4 odst., Ko-
vaénica 36,9 odst., TSD 32,7 odst.,
Pnevm. stroji 10,2 odst.,, TRO 259
odst., Kovinarstvo 21,4 odst. in Mon-
ter 19,8 odst.

Vrednostni plan pa je bil presezen
v Jeklolivarni 30,2 odst., Valjarni
43,1 odst., Kovadnici 66,9 odst., TSD
41,2 odst., Orodjarni 12,4 odst., Stro-
jih in delih 34,9 odst., Ind. noZih 1,9
odst.,, Pnevm. strojih 48,9 odst.,
Vzmetarni 13,0 odst., TRO 39,4
odst.,, Kovinarstvu 66,4 odst., Brat-
stvu 13,1 odst. in Monterju 51,2 odst.
Za planom pa sta zaostala Jeklovlek
2,1 odst. in Armature 26,2 odst.

UvozZ

V novembru je bil fiziéni obseg
uvoza precej velik, saj smo realizirali
ostanck uvoza elektrod STEEG —
okoli 200t, narodilo ognjevzdrinega
materiala RADEX okoli 150t,
stekla pa je tudi dobava livarskih
peskov prek financiranja Astre.

LB nam je novembra sicer odobri-
la za 990.000% pladilne kvote, ven-
dar pa je bilo od tega realizirano sa-
mo za 166,000 § odlivov in 417.000 §
kreditne linije, s &imer se problem
nepladanih — oziroma nepravoéasno
platanih uvoznih materialov e pove-

ODSTOTEK DOSEGANJA NACRTOVANE PROIZVODNJE

tuje. Nekatere tuje firme so $e pre-
kinile nadaljnje dobave, dokler ne
dobe pladila za %¢ dobavljen mate-
rial. V zaéetku novembra smo kon-
¢no pokrili dolgo trajajodi in visoki
negativnl saldo na kooperacijo § +
B. Do konca leta bomo tu planirali
za okoli 1,4 mio DM narodil (pred-
vsem elektrode in ferolegure), tako
da bomo ob koncu leta imeli nekaj
najnujnejdih zalog. Ostale koopera-
cije (SCHMIDT, INTECO, LEUCO)
so v minusu in do konca leta tu n
bilo veé uvoza.

Prejeli pa smo v novembru dovo
ljenje za novo kooperacijo — IKS —
KLINGENBERG, kjer bo moinc
uvaZati vse vrste orodja, vendar ope-
rativno Sele v letu 1987,

IZVOZ

V novembru smo izvozili na kon-
vertibilno trzidde za 3,0 odst. vel
izdelkov, kot smo naértovali z ope-
rativnim planom. Kot v minulih me-
secih se tudi tokrat struktura 1zvoza
na konvertibilni trg ni spremenila.
Najvel so izvozili metaluriko prede-
lovalni tozdi. Ze sama Valjarna je
v skupnem izvozu udelezena z okoli
50 odst., sicer pa je bil dele ostalih
tozdov v konvertibilnem izvozu na-
slednji: Jeklolivarna 7 odst., Kovaé-
nica 7 odst., Jeklovlek 6 odst., TSD
4 odst., Stroji in deli 2 odst., Pnevm.
stroji. 3 odst.,, Vzmetarna 3 odst.,
TRO 5 odst, Armaturc 4,6 odst.,
Kovinarstvo 0,2 odst., Monter 2.8
odst. in DS za gospodarjenje 0,4 odst.

Izvoz mehansko obdelovalnih roz-
dov je bil usmerjen preveZno na kli-
rintko podrodje, kamor so najved
izvozili Stroji in deli, Ind. no#i in
Monter. V novembru smo nadaljevali
2 zakljuéevanjem pogodb za leto
1987. Zaradi sploine krize v jeklar-
stvu in zasi¢enosti inozemskega trga
z jeklom je letos bistveno manj na-
roéil za L in IL kvartal ’87 kot v
istem obdobju lanskega lera.

TOZD pl‘giigf'gg?ljﬂ Odprenia ﬁiﬁ}&fé;}:ﬁ Izvoz Izvoz Domadi trg
fon ton din % din din

novem. zbir novem. zbir novem. zbir mw;?m. zbir novem. zbir novem. zbir

Jeklarna SRR N . b GRSy e —5 Ty
Jeklolivarna 880 879 921 91,6 1286 951 1033 1901 1153 1420 1302  89.6
Valjarna 928 950 1103 1110 1412 1211 1188 11L1 1334 987 1431 1267
Kovatnica 985 1012 1092 1048 1529 1143 557 859 576 723 1669 1205
Jeklovlek 575 737 570 748 91,1 898 493 50,6 523 452 979 976
Tezki strojni deii —a 984 915 764 867 762 61,1 11,1 17,7 148 186 141,2 106,1
Orodjarna L 850 1035 845 1157 1094 1393 — 1003 — 80,7 1124 1409
Stroji in deli 635 837 738 850 1208 1030 864 746 898 676 1349 1191
gmﬁeb] i 108,9 83,1 1041 80,7 1429 957 2443 941 2325 847 1014 1009

— Gredice — — 63,8 S R -—_—--*_ = = R = =
Industrijski nozi 754 739 1168 89,5 1480 983 2574 1019 2482 910 1019 1017
Pnevmatiéni stroji 1162 1080 1122 1077 1564 1169 4179 2712 4172 2429 1489 1133
\r'zmt-*tnrna.u- . o 73.0 84,7 74.1 853 1243 1066 1826 844 393.(_1__1_5_6,9J:_1,[) 104,5
TRO o 1098 1038 1186 989 1350 1023 1007 769 1160 675 1394 1105
Kovinarstvo 1089 10,7 121,1 1124 1637 1166 1087 1248 892 1098 1664 1168
Armature 547 698 377 674 507 619 332 572 348 508 738 182
Bratstve — pile »te« 70,9 74,1 71,0 ) 3 1131 1819 — — = — 1131 1619
Monter 1644 1132 1173 1212 2067 1362 5284 1129 4863 992 1512 1436
Kalilnica  —  —  —  — 1389 1843 — — — — 1389 1843
%::t))lzilt;.tntg'ugm — — — — 76,2 80,1 — — — — 73,6 79,5
Delovna organizacija 94,1 959 1029 103,6—126.7 1043 89,1 1_6,9_ _96,7 . §9.2 135,2 1!4.:?
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Branko Kaker — novi predsednik konference
sindikata Zelezarne Ravne

»Nasi delavei so vas izbrali za
novega predsednika Konference
sindikata., Ker pa vas vsi le ne
poznajo, vas prosim, da se na
kratko predstavite.«

~Rodil sem se pred 30 leti v
Crni. Po koncani $oli za strojnega
l_{ljui'a\'nit;-m‘_iu sem se zaposlil v
Zelezarni Ravne. To je bilo leta
1974. Zaposlil sem se v tozdu In-
dustrijski nozi, kjer sem delal do
danes.«

»Take odgovorne funkeije ni-
Komur ne zaupajo, ¢e se ni Ze
prej potrdil z delom na druzbe-
nopoliticnem podrocju, Kaj vas
je navdusilo za delo v DPO, ka-
tere funkeije ste ze opravljali in
Katere zdaj?«

»Ne vem, ¢e je izraz ,navdusili’
dober. Delo v DPO ni posledica
navduSenja, ampak samo ¢ut od-
govornosti, da mora$ tudi poleg
dela na delovnem mestu aktivno
sodelovati na samoupravnem pod-
ro¢ju. To zahteva, da poleg svo-
Jega rednega dela opravljas Se
razne zadolzitve. Za to Zrivujes
veliko svojega prostega casa.

Do sedaj sem opravljal razne
funkeije v raznih samoupravnih
komisijah v tozdu in bil delezal
centralnega delavskega sveta zZe-
lezarne, Na druZbenopoliti¢nem
podro¢ju pa sem bil ¢lan pred-
sedstva obéinskega komiteja ZK,
sekretar aktiva neposrednih pro-
1zvajalcev, namestnik predsedni-
ka konference sindikata zelezar-
ne, ¢lan predsedstva akcijske
konference ZK zelezarne. Tudi
sekretar osnovne organizacije ZK
v tozdu sem bil dve mandatni
dobi. S to funkcijo se je pravza-
prav tudi zacela moja politiéna
POL, <

»Ceprav  je sindikat najbolj
mnoziéna druzbenopoliticna orga-
nizacija v zelezarni, ni skrivnost,
da ne deluje tako Siroke in ne-
prekinjeno, kot bi si zeleli, Prejs-
nji predsednik Miklave je na eni
od konferenc priznal precej fo-
rumsko delo. Kako to vidite vi?
Kaj bi se po vasem dalo storiti,
da bi se npr. delavei obracali na
svoje predsednike 10 00 sindi-
Kate s svojimi vprasanji ali pri-
tozbami, ip de bi debivali vsaj
priblizno tako hitre odgovore Kot
npr. v Novicah na klice na Ste-
vilke 3047«

»Res je, da nismo naredili vse-
ga, kar smo Zeleli in kar se je od
nas pri¢akovalo ali bolje receno,
kar so od nas pri¢akovali nasi
sodelavei. Res je, da je bilo tudi
l'mume‘l\e:.::: dela. Res pa je tudi,
da je sindikat vseskozi zelo akti-
ven in pobudnik razresevanja ve-
likega dela problemov, ki tarejo
delavee. Zavedati se moramo, da
bo sindikat lahko mocan in azu-
ren le takrat, kadar bodo pri-
Pravijeni tu sodelovati vsi delav-
ci, in to aktivno, strpno in v
kulturnem dialogu. Zavedati se
moramo, da je Zelezarna zelo ve-
lika in da je usklajevanje intere-
50v dolgotrajen postopek.

Kaj bi se dalo storiti, da bi se
delavei obracali na svoje pred-

sednike 10 sindikata?
se morali zavedati, da so pred-
sedniki 10 izvoljeni delavel iz
njihovih delovnih okolij in da
poleg rednega dela opravljajo tu-
di to zahtevno in tezko funkcijo.
Ko bomo spoznali, da sindikat ni
sumo ena oseba, v tem primeru

Najprej bi

predsednik, ampak smo to vsi za-
predsednik pa predstav-

posleni,

Branko Kaker

lja le interese in mnenje
osnovne organizacije, mu bomo
pomagali pri delu, ne pa samo
zahtevali od njega rezultatov, Vsi
funkcionarji v sindikatu pa mo-
ramo pomagati predsednikom, da
pobude in vprasanja pridejo na
pravo mesto,
Sodelavei morajo
vor na vsako

svoje

dobiti odgo-
vprasanje ali po-

budo, naj bo pozitivna ali nega-
tivna, za to imajo pravico. Al
pa bodo odgovori tako hitri kot
v Novicah, je tezko rec¢i zaradi
razlogov, ki sem jih povedal
prej.«

»Slovenski sindikati imajo res
svoj lednik Delavsko enotnost,
vendar je sicer sindikatu prostor
v sredstvih javnega obvescanja
odmerjea bolj pic¢lo. V republiki
in federaciji sta zmeraj v ospred-
ju zanimanja izvrini svet in ZK,
Kaj menite ¢ tem?«

~Res je v sredstvih javnega
obvestanja malo manj prostora
odmerjenega sindikalni organiza-
ciji. Vendar menim, da k temu
pripomoremo tudi sami, ker pre-
malo damo na to, da o svojih
sklepih obvestimo vse ¢lanstvo.
Zato se bomo morali tudi mi za-
¢eti bolj agresivno boriti za ures-
nicevanje nasih stali§¢ in s tem
tudi za prostor, ki sindikatu gre.-

~Vase diskusije v Ljubljani so
ze nekajkrat vzbudile pozornost
televizijeev., Kaj je po vasem Li-
sto sveze in originalno, kar pri-
nasate v Ljubljano in s tem Vv
Sirsi slovenski prostor?«

»Res je, da so zadnjem c¢asu
moje razprave vzbudile malo vec
pozornosti. Najbrz zato, ker pac
vedno, ko razpravljam, govorim
iz prakse, tisto, kar ¢utijo delav-
ci. Moje razprave so tudi v pre-
prostem delavéevem jeziku brez
obveznih politiénih fraz in tujk.«

»Tovaris predsednik, hvala za
pogovor i«

Marjan Kolar

CAS KRITIK IN Ml

Nas zdajsnji ¢as je ¢as kritik,
zato je povsem naravno, da si
zastavimo vpradanje, kje je nasa
danasnja kritika? Oé¢itno je, da
je uspeh eruptivne manifestacije
kritike na politiénih tribunah ZK
le majhen — celo pod ravnijo
casa, v katerem je E. Kardelj pi-
sal svoje »Belezke o nasi drui-
beni kritikie (1966). Vendar na)
spomnim, da si je tedaj Kardelj
prizadeval pojasniti vsebino in
smisel konflikta med delom nase
kritike in progresivnimi druzbe-
nimi tokovi. Poudaril je, da po-
samezni kritiki zavoljo dreves ne
vidijo gozda in da takSna kritika
zaoslaja za ravnijo jugoslovanske
druzbe drugi polovici Sestde-
setih let. Ce sledimo njegovi lo-
aiki, lahko re¢emo, da je dobrien
del naSe sedanje kritike (pri tem
ne mislim na t. i. opozicijsko kri-
tiko) bolj ali manj pred druzbe-
no stvarnostjo, éeprav ni dovolj

prizadevanj, da bi ta kritika
postala tudi »materialna sila«
druzbe.

Taksna, kot je sedanjost, bo
tudi nasa bliznja prihcdnost, za-
to mnogi danes opozarjajo, da se
ne bi smeli zadovoljiti z zaéasni-
mi resitvami, ko gre za spre-
minjanje sedanjih razmer, V kri-
z0o nismo zabredli ¢ez no¢ — in
se tudi éez no¢ ne bomo izkopali
iz nje. Premagovanje krize po-
meni in zahteva nadaljnjo demo-
kratizacijo druzbe, razvo] samo-
upravljanja in ve¢jo samostojnost
gospodarskih subjektov. Kadrov-
ska politika, ki temelji na nacelu
spravi kadri na pravih mestihe,
pomeni veliko, resni¢no veliko.
Iz sedanje krize se ne bomo mogli
1zvle¢i brez vecje pruaz_vndn]e in
boljSega izkoriSéanja vseh zmog-
ljivosti, ki jih imamo. S"danjL
razmere so pripeljale do tega, da
ima vsak kake svoje ideje o vzro-
kih in nacelih, kako te razlike v
praksi spremeniti. Vzroki za kri-
z0 ne tiéijo v gospodarstvu ne v
politiki, ampak v odnosih med
gospodarstvom in politiko. Spre-
memb pa ni mogocée zacrtati, ce
ne upostevamo tega, kar ozna-

3
¢ujemo kot razmerje sil — to pa
je tisto, v kar nikakor notemo

drezati.

Kriza je vsebinska: potrebuje-
mo analizo tega, kar je bilo, in
tega, kar je. Taksna analiza mora
hiti brez ideoloSkih predsodkov
in  pelitiénih  strasti. Prenehati
moramo ze s tem, kdo je za kaj
pristojen in kdo je za kaj odgo-
voren. V gospodarstvu ne morejo
odloc¢ati tisti, ki so nekvalifici-
rani!

Protikemunizem danes lahko,
po kraju nastanka, loéimo v te-
melju na dve glavni smeri: prva
je premifljena, sistematiéna in
dolgorzéna strategija predstavni-
kov kapitalisticnega sistema, ka-
tere glavni cilj je prepreciti raz-
voj modernega komunisticnega
gibanja in zagotoviti obnavljanje
kapitalisticne razredne ureditve.

Druga oblika protikomunizma
52 pojavi in razvija v socialistic-
nem sistemu kot njegovo naravno
izrojevanje. To je prislo najbol)
do izraza s stalinizmom, vendar
pa spada sem tudi mnozZica od-
klonov, kakrsni so nacionalizem
in birokratsko-tehnckratska iz-
krivljenja in etatisticna popace-
vanja ter razliéna lo¢evanja in
zapiranja. Ti pojavi seveda moc-
no koreninijo tudi v wvplivu, ki
prihaja z druge strani, pa tudi
sporodnih kréihe novega sistema,
ki sz jim ne moreta ogniti niti
druzba niti ¢lovek kot posamez-
nik.

Vse to se dogaja tudi v nadi
druzbi in prizadeva hude udarce
sceializmu pri nas. Na prizoriSéu
nastopajo: nacionalizmi, razdru-
zevalne teznje, zapiranje in lo-
cevanje, odtujevanje oblasti od
delavecev, razliéni etatizmi. Cutiti
je tudi vpliv sil, ki si hoéejo pri-
bojevati poloZaj opozicije, ki ho-
&ejo s podporo in spodbujanjem
od zunaj razvrednotiti ZK in jo
proglasiti za nezmozno ustvarja-
nja in uresni¢evanja revolucio-
narnih sprememb. Za odrom pa
¢ marsikaj zahrbino in potrpe-
7ljivo ¢aka na svojo morebitno
priloznost.

Dolznost ZK je razkriti to po-
¢etje (druzbene korenine, nosil-
ce in ddejnopolitiéni pomen),
spoznati, kaj spodkopava sociali-
stiéno samoupravljanje pri nas,
opozoriti na lastne §ibkosti in
utreti poti za njithovo odpravlja-
nje.

Protikomunizem, pa naj pri-
haja od zunaj ali znotraj, se kaze
kot prizadevanje spodbiti in po-
litiéno razvrednotiti, pa tudi uni-
¢iti ZK, marksizem pa kompri-
mitirati in mu vzeti vsakrsen po-

men. Na Zalost ZK na napadal-
nost teh sil ne odgovarja zmeraj
zadosti odloéno, zato je nujno, da
¢lani ZK v naslednjem obdobju
z mocéjo argumentov odgovarja-
mo na vse izzive, da torej s tem,
ko bomo razkrinkavali cilje pro-
tikomunisti¢nih idzologij, ne bo-
mo dovoljevali tudi nobenih od-
klonov v svoji organizaciji in da
bomo oblikovali nove odnose, ki
se bodo »vrielie okrog delavea in
mu sluzili!

Miroslav Paskvan
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Inovalorii Zelezarne v letu 1966

l)l.'ll\'\kl sver delovne organizacije
je 22. decembra imenoval za inova-

’.m'jw n'lt.’.ll'lh.' v L. 1986 Viadimira
Hrnéita iz tozda Kovadnica, Alojza

Pecnika iz rozda RPT, Stanka Tri-
glava 1z tozda Valjarna in Antona
Vehovarja iz tozda Energija. Vsem
iskreno Cestitamo.

Za Informativni fuZinar so odgo-
vorili na naslednja vpratanja:

Koliko je vade delo vplivalo na va-
{0 tnovativno dejavnost?

Katere lastne inovacije cenite naj-
vide in zakaj?

VSE SILE ZA MAN

Vladimir Hrnéi¢, vodja kovatkega
stroja v tozdu Kovaénica:

«Razvo) postopkov termiéne obde-
lave odkovkov, kovanih in valjanih
|n|u gre v osmeri l\ﬂ”':u kvalitete in
m/,c pnrilu \Lkultlul!\ energije. Ze-

iczarna Ravne je velik porroinik
energije, poscbno v meralurikih obra-
tih. Na zalost pa smo po porabljeni

energiji na enoto proizvoda daled
pred Zahodom. Vloziti moramo vse
sile, da bomo to porabo zniZali. To
je seveda moZzno na ved nadinov:

Vladimir Hrnéié

uvajati modernejie postopke to-
plotne obdelave (VITMO)
= ],\U‘-i!dli[\ll.i ARregate za termidno
obdelavo

SE VELIKO ZAMISLI

Alojz Peénik, tozd RPT, twchnolog
novih proizvodov na podrodju pnev-
mati¢nih in hidravliénih strojev in
vrralnih in razbijalnih kladiv:

Jskanje novih refitev in izboljSav
so mi narckovale tezave in problemi,
s katerimi sem se ob delu
sootal. Nikoli se nisem hotel sprijaz-
niti z dejstvom, da je bila kakina za-
deva s --~dmi'm nadinom dela neiz-
\u.H|I\l in s tem ne u|,1n| abna. Vedno
sem iskal potr za reditev ali
izboljfavo

svojem

njeno

Prvi uspchi so me spodbujali, po
zneje pa so potrebe po razvoju za
hrevale tudi neka) novega na tem
podrodju, zato sem s¢ maksimalno
angaziral tudi doma v prostem Casu,

Vsaka illl\\l\iil mi seveda veliko
pﬂllhm. \ll Ssmo I(\ sty ITIIl Z VZir I|‘
I]Illl ti ll'll'l'l. fnl“.](lﬂ mn \““UH“LI”I'
vo. Prednost pa tima pnevmatiéno vr

Nada Zelezarna posebno v zadnjem
letw namenja veliko pozornost ino-
vativni dejavnosti vseh vrst, od ak-
cijc »predlaga) kaj koristncg.lu in
krozkov kvalitete, do vifjega mareri-
alnega vrednotenja inovaci) in do re-
organizirane sluzbe za inovacije. Kaj
menite o tem?

Kaj vam pomeni priznanje inova-
tor zelezarne?

Boste ¥¢ nadaljevali z inovativno
dejavnostjo?

Kaj priporodate skepuikom, ki bi
sami morda kdaj 3e kaj predlagali.
pa odnehajo Ze pri prvi oviri?

O PORABO ENERGIJE

— s pomodjo literature zasledovan
dosezke na tem podrodju.

Ti dejavniki so pri meni spodbudili
movativno dejavnost.

Najvide cenim inovacijo »visoko
temperaturna termomehanska obde-
lava na kovaskem strojus (moZno tu-
di v \-'111'11'11'1':‘ ki pa e mi realizirana,
\‘| S0 /‘ln]u [Tl)[thlll \up I['l\l.\llLI]-

S to inov ulrn bi h:-.ruim
zmanjlali porabo energije pri kon
strukeijskih jeklih za poboljianje. Ta
ko b1 odpadlo po kovanju mchko
zarjenje in gretje na kalilno tempe-
raturo.

Ravno tako cenim
kristalizacijskega Zarjenja, ki je bila
uvedena v tozdu Kovadnica in tozdu
Valjarna. Ta inovacija je plod sode-
lovanja tehnologov Valjarne in Ko-
vacnice z metalografskim

‘\v]\l P(I'\t 'I.

inovacijo pre-

I.]l!llr.l[ll-

rijem, Z njo so se zmanjsala poraba
energije in ozka grla termiéne obde-
lave. Odpravili smo ponovitve to-

plotne obdelave, predvsem pa se je
povelala kakovost.

Reorganizacija sluzbe za inovacijo
je bila nujno potrebna, saj je pred
njo bilo treba zelo dolgo ¢akat na
redsitve  predlogov inovacij. Mislim,
da je novi sistem nagrajevanja dokaj
vzpodbuden. Tudi akcije =predlaga)
ka; koristnegas in krozki kvalitere
7z¢ kazejo dobre rezultate. Priznanje
mi je vzpodbuda za nadaljnje delo.
Kolikor mi bo dopuiéal fas, se bom
rad vkljuéeval v inovativno dejav-
nost.

Skeptikom  priporofam, da  se
vkljudijo v eno od oblik inovacijske
dejavnosti z malo ved korajZe,«

BI RAD URESNICIL

talno kladive VK 24, v katerem so
nekatere izvirne tehnidne refitve, ka-
krinih svet $¢ ne pozna. Prav tako je
del tega kladiva izvirno antivibracij-
sko drzalo rocaj, ki b1 bil drugod
vV oSvetu prav delezen
pozornosti, saj prepreduje eno od ne-
varnih rudarskih poklicnih  bolezni
in preprecuje invalidnost  rudarjev.
'\'iﬂ,mc\'l pomena pa nasi strokov
njaki, kot kaZe, %¢ nmiso doumeli.

gl\[l}\'l\ \'l'Ll:Il’

Menim, da je skrajni fas, da smo
s¢ tudi v Zelezarmi zadeli zavedau,
kakien pomen imajo inovativne de-
javnosti in da smo sproZili nekatere
J.I\U'it', ki to \l‘tlcil\lli,ii{!. |\.1iti do se-
daj je bilo pa tem podrofju malo
storjenega. Delovni ¢lovek bo danes
prav gotovo lazje uveljavil svojo za-
misel ali predlog kot nekod.

Gotovo pa je Se veliko rezerv in
ncwknrﬁi‘unn]1 MOZnosti na tem po-

LlI“LiLI Pri nekaterih inovacijah, kjer
je inovacija res celotno delo posa-
meznika ali skupine tako v tehrolo-

tkem kot v konstrukeijskem smislu,
je na$ pravilnik o inovacijah ¥¢ nedo-
delan in tog v smislu za¥éite ideje ali

Alojz Pecnik

OB DELU NAST

Stanko Triglav, vodja tetke proge:

i S 21

»Stari stroji in naprave na tezki
progi ne morejo vel stredi vedno
kv: I!itutmjﬁim t;lmu]n 1 zahte-

vam, zato je nujno z raznimi rekon
strukcijami kondicijsko stanje proge
stalno 1zbolifevat. Pri takem delu pa
s¢ vedno porodi kup novih ide).

PROBLEME

Anton Vehovar, ravnatel] rozda
Energija:
‘Kot poslovodm delavec sem za-

interesiran, da 1uniu|1 mo cimboli ra-
cionalno. Pri vsaki n]\mutrukun n
l’npu]lltl\\ Kllll:_l|‘-:\'|}1 naprav ;L’ re-
ba prestudirati razli¢ne moZzne vari-
ante za izvedbo. |‘l'i tem ic treba
upoStevati  strotke  rekonstrukene
oziroma dopolnitve, predvsem pa
razliéne pozitivne uéinke izvedbe, ki
illl ponujajo v ariante.

I'ak nadin |.urm~]|m|.1 in odloda-
nja, ki sem ga in ga Se uporabljam
pri svojem delu, je imel za posledico,
da smo pretezni del operativinih in
razvonih

UspPesnon rese-

Zelo

problemov

vali na napracionalnedi nadin,

zamisli, Se p].dur Inovator \plnh L\rl—
]'i\t pl‘u.”n" 0 x

inovact v e
smeri bo treba ku storiti.
Tega prunm]i sem s¢ prav goto-

vo Il/\l‘llll] saj je obenem tudi pri-
znanje mojemu lgoletnemu  delu,
znanju in L[msuu da sem wdi jaz
prispeval svoj delez k skupnemu na-
predku Zelezarne. Je pa seveda tudi
spodbuda za moje nadaljnje delo.

Z inovativno dejavnostjo se bavim
Ze .\“‘ 'I\‘Il[ 30 ler in se bom $e na-
prey, saj je Se veliko idej in izboljiav,
ki bi jih Zelel redivi. Ce bi bili dani
pogoji, bi s svojimi izku$njami prav
rad pomagal tudi mladim.

Zelo si m, da bi vodstvo zele-
zarne Ze enkrat doumelo, kako zelo
putrchuic:nn asnovne pn:_(,t!j&‘: Prosto-

kakor tudi prototipno delavnico
s stroji. Ne morem doumeti, kako
more tozd Ljubno imeti tako bogato
prototipno delavnico, v Zelezarni pa
na tem podroéju nié ne naredimo,
ko vsi vemo, da razvoj brez proto
tipne delavnice napreduje le s tefavo.

Vsem  priporoéam  vztrajnost in
upornost pri delu. Zamisel ali idejo,
ki jo imajo, morajo 1‘|1pul|1tl do tod-
ke uperabnost Cez vse ovire, ki pa
jih je v vseh mogodih variantah. Le
ttko bo inovacija zaZivela, da pa se
lahko wustvari kaj novega, je treba
2revovatl tudi svoj prosti ¢as.«

AJAJO NOVE IDEJE

Najvise ocenjujem predelavo $ko-
dine Zage za vrodi razrez gredic, kjer
je sedaj moZno uporabljau kowvinske
;".l"' ali torne phﬁt"r Paseben pomen
pa pripisujem tej inovaciji zato, ker
je edini primer uporabe tornih plodd
za razrez gredic v toplem stanju v
jugoslovanskih Zelezarnah.,

Menim, da je za dosego zastavlje-
nega cilja, da postanemo ena najus-
pesnejith DO v dri:
treba

/i, na vsak nadin
i za kreauvno in in-
ventivino dejavnost &im Sirdi krog lju-
di, saj pregovor pravi, da vsi ljudje
vse zmorejo. Najpomembnejie  za
inventivne

razmah dejavnosti pa je
gotovo njeno pravilno vrednotenie.

Naziv
meni veliko priznanje za moje dose-
danje delo na tem podroédju, obenem
pa il' to tudi ‘il\l]lu'ﬂli'.l in obveznost

inovator zelezarne mi po-

za nadaljnje delo.

Ljudem, ki zaradi pomanjkanja ko-
rajze veckrar odloZijo svoj inventv
ni predlog in odnehajo Ze pri prvi
oviri, svetujem, da svo) predlog stro-
kovno obdelajo s pomodjo pospele-
valca inventivne dejavnost v tozdu.«

sem zadovoljen, da so se takinega na-
tina redfevanja problemarike navzeli
tudi sodelavei nadega tozda. Veliko
reditev je bilo rakih, ki bi lahko bile
wunhL‘m kot inovacije oziroma ra-

alizacije, pa smo se¢ zadovoljili
s prijetnim obdutkom, da smo uspe-
sno resili posamezne probleme na
energetskem podrodju.

Inovacijsko presojo in skupno od-
]-\\:'itt'\'. d.l iL‘ L'L'Ih'il.‘ montirati dodat-
ni ;‘lill\\\llli od merilne
IUd'LIL!II'IL postaje do medalne 1\1!'\[111.‘
/\mtlj.\}u
montirati dve uvoZeni reducirni po-
staji, mi najvelje zadovolj-
s pr'uickt.\nl'l I'Ii\n
p!‘ctui'\]n\[i SMo v

Petrolove

plina, kot pa nabaviti in

pomenti
stvo danes. Te
domislili. Tudy v
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tozdu Energija I.u!]l‘\!ldli in dchu ali
inovativno, vendar bilo prijav v
smislu  denarnega n,ulnmuml.t manij.
T'ako smo npr. stari plinovod genera-
tnrva-J plina na vijaéenmh apu]lh Za-
varili in ga usposobili za vi¥j dak
mesanice butan-propan-zrak in se ta-
ko izognili dragi projektni relitvi
1zgradnje novega plinovoda.

~ Kot prispevek k uim]uun[u pogo-
jev dela v preteklosu nu omenim
“dpr.‘l\'u rod nega pu}u]( nia in preva-
kar smo
I‘I:'ldr\)lncallt“ 5 transportom 5 '[m.'nl!f‘in
Komprimiranega zraka.

zanja katranskih vozitkow,

Anton

Vehovar

_ Ze nekaj ler nazaj smotrno porab-
liamo denarna sredstva iz naslova
fi-l\'\'nih olajiav zarad npmlm’lnu
invalidov za zaléitne naprave proti
Skodljivim vplivom delovnega okolja
v posameznih energewskih oddelkih
(kompresorske postaje,  kisikarna,
kotlarna). Reditve so inovativne, ven-
dar jih po tej vsebini ne prijavljamo.

V zadnjih 20. letih smo prica ne-
opravi¢cenemu  bogatenju  predvsem
raznih $pekulantov in prevarantov v
nadi socialisti¢ni druzbi. Upam, da
prihajajo ¢asi s takinimi in podobni-
mi ukrepi, kot jih uvajamo v Zele-

DELAVSKI SV

Delavski svet Zelezarne je imel v
decembru tri seje: dve delovni in
eno svedano. Na prvi, koresponden-
<ni seji je sprcrul SaS o n|}r1\||mju
poslov in organizaciji nmmjtlr;‘unu-
skega prometa v muiu Slovenske Ze-
|w|rm~ Na drugi seji je sprejel po-
rotilo o rezultatih pmlmmu ter
ugotovil .\pri_']um a.llu.' in poe.!u\'l'n.'
politike za leto 1987, spremembe SaS
o skupnem ;mlludku Stirth metalur-
Skih tozdov in verifikacijski sklep o
sprejemanju odloditev v zvezi s pre-
hodom na 40-urni delovni teden.

Imenoval je nadomestna &ana v
odbor za kadre in '-u!mru' zadeve
Ferda Magra iz Kovaénice in Dufana
[)Nlldnhcrn iz Jeklarne ter v od-
bor 2a informiranje Silva Ja%a 1z Jek
lolivarne.

V sver O3 Koroiki jeklaryi je bila
3 novo delegatko imenovana Bo-
Jana BoZinovski, v skupifino Jugo-
banke — Temeljne banke Ljubljana
pa Nada Matija.

Pri?nmin- inovator zelezarne v le-
tu 1986 dobijo: Anton Vehovar iz
]"l'rj..t]L Alojz Petmik 1. 1z RPT

adimir  Hrnéi¢ iz Kovadnice in
Stanko Triglav 1z Valjarne.

zarni Ravne na podrofju inovativne
dejavnost, da bodo lahko wsaj; do
neke mere postali bogatejdi tudi de-
laver, kios svopimi inovativmimi spo
II.'IT'II'IhT_I'I'Ii il\ l.ll,']i]"'l dUL.‘{ujL‘ill osta
lim sodelaveem, da se z ved znanja
in boljdega dela lahko pride do vedje
osebne blaginje. Tako bo tudi dogra-
jeno in v praksi f¢ bolj potrjeno so-
cialistitno naéelo: pladilo po vlofe-
nem delu oziroma rezultatih dela.

Pozdravljam n.ur;.,:mi;f.uiin n
ok npm\‘ sluzbe za inovacije in sem
prepridan, da bodo nadi mladi rodovi
sledili pozivu sedanjega vodstva Zele-
zarne in napre] razvijali inovativno
dejavnost ter sistem nagrajevanja. V
tem smislu je treba dosedl razpon
oscbnih dohedkov vsaj v razmerju
1 :7, pri ¢emer pa mora najnizji OD
zagotavljati normalno socialno var-
nost,

Penosen sem, da sem imenovan kot
cden od inovatorjev zelezarne za leto
1‘!36 Predvsem pa sem ponosen, da
je Zelezarna Ravne prejela priznanje
Avnoja, kar pomeni, da smo ena naj-
uspesnejdih delovnih organizaciy v Ju-
goslaviji s perspektivnim  proizvod-
nim programom in razvojnimi mo-
nostmi, ki bodo ponujale in zagotav-
ljale delo prih.\i.\juiim generacijam.

C cprav imam Ze prL' 36 let delov-
ne Linhu. se §¢ ne pnultlm I:l]\n utru-
jenega, da ne bi mislil inovativno.
Morda zveni nckoliko romantidno,
ce lu.l.ln, d't sem flli) I.Idu\.ulu'n. !\L‘
'l' vn “-L’I“ “?/(Ill flll\l.'lﬂ. T“T]l\n"ll.nl
]T‘i .]tl\l’l.\ lul'll\"“'tl FU IL 'I..l{‘lnl‘--
l\l ‘;',.1 |L' 1!’!.'['11 \Ztr“]n(} \Il’i)(ibuiﬂ.tl.
Lur je to eden 1zmed pomembnih po-
gojev za nad sedanji in bododi obstoj.
S stalnim spodbujaniem sodelaveev k
inovativnim razmifljanjem in dejav-
nosti s¢ mi bodo gotovo porodile e
kak$ne ideje in reditve, ki bodo pri-
merne tudi za nagrajen zgled drugim.

Glede skeptikov mislim, da so
dvoje vrst. Eni so dejansko inovariv-
no usmerjeni, pa ne najdejo podpore
pri ml;.;m ornih sodelaveih, drugi pa
50 [T.IHI\LI. IIl I'IL'\’{}\LI“\’K]. kl s¢ \krl'
vajo pod krinko skeptikov. V tozdih
in delovnih skupnostih smo imeno-
vali pospefevalce inovativne dejavno-
sti. Od njih pricakujemo pomod pr-
vim in tolmalenje drugim v korist
napredka.«

T IELEZARNE

Priznanje Zelezarne dobijo za leto
1986 naslednja podjetja, OZD oz. po-
samezniki: International Knife and
Saw ZDA. Schmolz u. Bickenbach
Disseldorf, Impol Slovenska Bistrica,
Inles Ribnica, Rade Konéar Zagreb,
Surovina Maribor, Dinos Ljubljana
in l)il)rllil' Caridi¢ VTI Bcngr.‘td.

Milenko Kobal in Ernest Bejek do-
bita priznanje Zelezarne za aktivno
delo pri akeip Svobodi in miru Ivar-
ko jezero '86; prvi kot dober ko-
mandant, pripravljalec in organiza-
tor akcije, drugi pa kot najboljfi bri-
gadir,

50

Za velletno uspeino in prizadevno
delo na podroéiu SLO in drufbene
samozad¢ite dobijo priznanje: Hele
na Burjak, Janko Perrad, Avgust Na-

bernik, Peter PrikerZznik, Anton Na-
vodnik, Vlado Valider, Anton Ve-
hovar, Mitja Sipek, JoZze Zunec in

Gvido Kacl, sicer pa mdt Komerciala
in Delovna skupnost za gospodarje-
nje.

Vsa priznanja so bila podeljena na
svecani seji ob koncu decembra.

Na drugi delovn seji pa je bila
osrednja pozornost namenjena vpra-

L 4
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V tozdu Industrijski nozi

Sanjem varstva pri delu in varstva
okolja. O vsebini teh vprafan) bodo
delavei ¢ podrobneje obveideni, gre
pa za konkretizacijo in dodelavo
sklepov in stalisé ter zahtev problem-

ske konference sindikata Zelezarne
na to temo, za du!;;uru{‘nc ukn';w
varovanja zraka in ukrepe za omeje-
vanje kajenja v skladu z novim zako-
nom. LD

Delo kolektivnih izvrsilnih
organov

Odbor za dohodkovna vprasa-
nja je obravnaval in podprl spre-
membo  obratuna sistema ugo-
tavljanja skupnega prihodka wv
metalurskih tozdih, o ¢emer so
sklepali delavski sveti Stirih toz-
dov: Jeklarne, Jeklolivarne, Ko-
vaénice in Valjarne. V bistvu gre
za vrnitev na star sistem iz leta
1979, na sistem internih cen, saj
je treba ugotoviti, da se sistem,
kot je bil zapisan, nikoli v praksi
ni uveljavil, kaj S3ele, da bi se
razdiril, kot smo pred letom za-
gotavljali, na vse tozde v Zele-
zarni. Sistem temelji na internih
plansko doloéenih cenah; obenem
s spremembo se z novim letom
prenesejo zaloge jekla v tozde,
kjer se fiziéno nahajajo in ki 2z
njimi gospodarijo, saj je bilo do-
sedanje razperejanje zalog nelo-
giéno,

Odber je ponovno zahteval cd
sluzbe za VPD, da pripravi poro-
¢ilo o dejanskem obratunavanju
variabilnih posebnih pogojev dela
v razlicnih okoljih. Znano je
namret, da je tu veliko nedo-
slednesti, kar pa je treba z anali-
zo dokazati.

Odbor za razvoj in {inancéni od-
bor sta imela skupno sejo z zelo
chiirnim dnevnim redom. Dolo¢i-
la sta predloge za zdruZevanje
sredstev za investicije zaradi po-
vectanja stroSkov investicijskega
vzdrzevanja za objekte skupnega
pomena in zdruZzevanje za nado-
mestitev in zamenjavo zaradi po-
drazitev v letu 1988, Podprla pa

sta tudi plan najnujnejse porzbe
za nadomestitve in zamenjave v
letu 1987. Gre za novost: cdlota-
mo se za najnujnejiz po-tavke
da bi lahko posamezne iavesticije
izvajali Ze pred sprejemom plana
nalozb v osnovna sredstva v letu
1987, Dosedanji nac¢in poznega
sprejemanja plana v aprilu je
oviral dolo¢eno dejavnost.

Odbora sta tudi odobrila do-
datnih 30 mio din sredstev za
pokrivanje prekoracitev pri obna-
vi starih stanovanjskih his. Gre
za obnovo fasade na starih blokih
na Cetovju. Sredstva bremenijo
stanovanjski del sklada skupne
porabe; obveznosti je treba po-
kriti pri razporejanju ¢istega do-
hodka za namene stanovanjske
izgradnje po zakljuénem ratunu
za leto 1986.

Oba odbora sta tudi soglaSala
z razporeditvijo stroSkov, ki bre-
menijo poslovni sklad tozda, za

sredstva, ki smo jih namenili za
popravilo cest v Meziski dolini
ter cest in mostov v obt¢inah

Radlje in Dravograd kot pomot
pri odpravi posledic elementar-
ne nesrete v juniju, Naslednje
je sklep o zakupu 6 MgW elek-
tri¢ne energije za leto 1986 v
vrednosti 1 milijarde din v bre-
me investicij za leto 1987,

Sprejet je bil tudi sklep o na-
kupu opreme za ratunalnisko
konstruiranje v okviru sodelova-
nja z Rade Ken¢arjem, pomembno
pa je, da se ta oprema dcbi za



dinarje. Sredstva bremenijo plan
za leto 1987

Govor je bil tudi o razvoju mi-
kro filma v Zelezarni tako za teh-
niéno kot poslovno dokumenta-
cijo., Poroé¢ilo o tem z mnogimi
predlogi so pripravili v tozdu
RPT. Odbor se je zavzel za na-
daljnje delo na tem podrocju ter
zadolzil RPT in PII, da podrob-
neje izdelata investicijski projekt
s posebnim poudarkom na inve-
sticiji v osnovno opremo in za za-
gotovitev prostora.

Odbor za razvej je ponovno
spregovoril o prototipni delavnici,
Stroji so Ze narodeni, projekt je
narejen, zahteva pa, da se pospesi
realizacija  projekta, predvsem
zagotovitev prostorov. Obravna-
val je tudi nagrajevanje strokov-
nih timov. Zagovarja staliite, da

morajo biti ¢lani timov za do-
datno delo tudi dodatno stimu-
lirani ne glede na kategorijo

ustvarjalnosti pri  ustvarjaln’h
nalogah, ki jo imamo. Zahteval
je, da takoj pride do neke re-
Sitve, saj se zadeva Ze pravel
vlete.

Med splosnimi vpraSanji sta od-
bora obravnavala tudi komunika-
cije med strokovnimi telesi v de-
lovni organizaciji in sozdu ter na
relaciji samoupravni organi
strokovni organi — poslovodni
organi in vpliv na odloéitve. Spre-
jeta je zahteva, da center za sa-
moupravo to vprasanje skupaj z
drugimi dejavniki celovito obdela.

Odbhor za poslovanje je sprejel
delovni program priprave plana
za leto 1987 z zadolZitvami posa-
meznih sluzb. Obravnaval in pod-
prl je tudi SaS o opravljanju po-
slov in organizacij zunanjetrgo-
vinskega prometa, ki ga je na
korespondenéni seji sprejel de-
lavski svet Zelezarne, sicer pa ga
sklepajo vse delovne organizacije
v sozdu, Pri tem je sprejel stali-
i¢e, da se v osnovi § sporazumom
strinjamo, da pa sozd ne bi smel
brez soglasja delovne organizaci‘e
sklepati pomembnih poslov. Na
noben naéin pa ne sme priti do
odtujevanja deviznih pravic.

Pred sprejetjem v tozdih je ob-
ravnaval predlog ciljev in poslov-
ne politike za leto 1987 Pri tem
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Podrtija

je poudaril pom:n rezerv, zlasti
fe glede na skrajSani delovni te-
den; poudarjen je bil tudi pomen
grabega planiranja in usklajeva-
nje delovnih procesov v tozdih
osnovnih dejavnosti, kjer mora
biti predvsem upostevan skupni
interes delovne organizacije. Od-
bor je tudi dolo¢il predlog skle-
pov in ukrepov v zvezi s preho-
dom na skrajsani delovni ¢as, o
cemer so sklepali delavski sveti
tozdov in delovnih skupnosti.
Poudaril je potrebo po usklaje-
nosti delovnih procesov zlasti v
Jeklarni in Valjarni, da ne bi
trpela proizvodnja in realizacija,
apeliral pa je tudi na skupne in
spremljajoce dejavnosti, zlasli na
vzdrzevalee, da se pri iskanju
resitev podredijo interesom cs-
novnih proizvodnih tozdov.

Odbor za kadre in splosne za-
deve je obravnaval plan kadrov
za leto 1987. Problematika bo v
wslednji Stevilki internega gla-
sila predstavljena. Obravnaval je
nekatera splosna vpraSanja izo-
brazevanja in Stipendiranja, poleg
tega pa je odobril nekaj solidar-
nostnih pomod¢i in dotacij. Preu-
¢il in ponovno je sprejel stalisde
tudi glede kriterijev za odobritev
dotacij in drugih pomoéi Zelezar-
ne organizacijam in drustvom,
stalis¢e do pokroviteljstev ipd.
Tudi o tem bodo delavei prek
glasila SirSe obveSceni.

Odbor za druzbeni standard je
na zadnji seji obravnaval najprej
splosno stanovanjsko problemati-
ko in se kot vedno sredeval z nuj-
nimi problemi, ki jih zaradi po-
manjkanja tudi zasilnih ne-
primernih prostorov ne more re-
Siti, Obenem pa je kriti¢no spre-
govoril o tem, da bi morali bolj
sistematiéno in ostreje bdeti nad
vsemi pojavi nepravilnosti, ki se
dogajajo pri razpolaganju s sta-
novanji, Predvsem gre za to, da
star$i enostavno zapu$tajo stano-
vanja otrokom in podobno. Kljub
zakonskim sluknjame, ki dajejo
moznosti Spekulacij, odbor meni,
da bi moral biti s=pritisk« zele-
zarne, da do njih ne bi priha-
jalo. Odbor je spregovoril tudi o
letovanju v tem letu, ki ga je
pozitivno ocenil, zavzel pa stali-
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5¢e, da bi morali ne glede na raz-
mere v prihodnjem letu zadrzati
obzeg zmogljivosti. Sprejel je tudi
ceno letovanja na Cedkem v zne-
sku 5,000 din in informativno ce-
no letovanja za leto 1987 od 3.200
do 3.500 din, Odbor je tudi sogla-
Sal z vsemi predlaganimi ukrepi
0z, spremembami pri malici v
zvezi s prehodom na skrajSani
delovni teden. Obravnaval je tudi
problematiko samskih domov in
sprejel staliste, da je skrajni ¢as
da v Zelezarni najdemo dokonéno

Plotevinaste
poti

St. 1/1987

resitev tega problema. Moéno pa
je kritiziral dejstvo, da kljub
vecletnim staliséem poleg stano-
vanj v blokih ne gradimo tudi
vegjeza Stevila garsonjer.

J. Dezman
T T T T NN

KONTROLA

Zena vsak dan pregleduje suk-
nji¢ svojega moza in se razburja,
¢e najde na njem kak svetel, rjav
ali ¢érn las. Ko ze nekaj dni ni
nasla prav nic, vzkliknila:

»A tako, zdaj si zadovoljen ze
s pleSastimil«

DOBER VEROK
»Moram iti domov in pripraviti
kosilo za Zeno.«
sJe bolna?«
»Ne, latna.«

VPRASANIJE
»Mihee, takoj pojdi iz kopalni-
ce. Tako majhen detek ne sme
gledati, kako se zenska oblaéi.q
»Koliko pa mora biti star, da
sme?«
NEMOGOCE

»Vas pobalin je vame vrgel ka-
men. Za las je manjkalo, pa bi
me zadel.«

»Tako, ni vas zadel? Potem pa
to ni bil moj sin.«

SOCUTIJE

»Tovaris Sef, jutri bi rad Sel za
pogrebom svoje tadce.«
»In kdo ne bi, dragi prijatelj?«

e o S SR SR S S e e e e N ]
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Vrtec Solzice na obisku
v ta pravi lovarni

Véasih je za velike stvari treba
¢isto malo.

Najprej je bila pobuda Matja
Zzevega ocka Hermana. On je tudi
nakazal smer, Zelje smo napisali
na papir in jih poslali v tovarno:
ob prazniku domovine bi radi po-
kukali v zelezarno. Doslej smo jo
opazovali le od daleé, od daleé
smo prisluhnili ropotu strojev in
vonjali dim, ki se je privalil iz
visokih dimnikov. Tako velika je
bila v nasih oéeh mamina in oé-
kova tovarna pa vendar tako
skrivnostna.

Prislo je sporoc¢ilo. Ne vem, ali
po telefonu ali je bil spet Matja-
zev ofka tisti, ki nas je razveselil:
»V ¢etrtek, 20, novembra, vas oh
10. uri priéakujejo v Zelezarni.
Vse je urejeno.«

Joj, ko hi nas videli ob tej no-
vici! Veselje, pricakovanje, sre-

ca... Komaj smo ¢éakali cetrtka,

varnisko halo. Zaradi wvarnosti
smo ostali ob strani pri vhodu.
Toda Ze od tu je bilo dovolj snovi
za polesitev otroske domisljije in
radovednosti.

Ne vem, kdo je bil bolj prese-
necten: delavei, ko so zagledali
pri vratih toliko drobiza, ali mi,
ko se nam je odprl ¢isto nov svet

=Ali ste prisli na Siht?«

=»Ja, koliko vas pa je7«

=Zdaj pa bo, ko smo dohili po-
modé,~ so se veselo Salili delavcei

Za nas pa je bila to iskrena
dobradoslica. Koliko sred¢e in ve-
selja je bilo, ko sta se nasla sredi
ropota ofka in njegov ciciban. In
koliko ponosa v otroskih oadeh,
ko ga je sredi fabrike oc¢ka objel
in stisnil k sebi.

To pa Se ni hilo vse. Sledilo je
povabio v jedilnico, kjer smo se
posladkali in odzejali. Poplaknili
fabriski prah, bi rekli nasi ocki.

Mauali gostje

ko je dolga kolona cicibanov kre-
nila proti Zelezarni. Vso pot so
nas ljudje radovedno opazovali,
tudi sprasevali, kam gremo, Otro-
¢l 80 ponosno odgovarjali: =Na
obisk gremo, v tovarno gremo,s
Se nikoli nismo tako hitro in
brez tezav prehodili malo daljso
pot. Pred upravo zelezarne smo
se pozdravili s tov. Bojanom, ki
nas je najprej povabil v veliko,
]_“I’U dvorano k ogledu [ilmov.
Ogledali smo si filme o nasi to-
varni in videli in slisali, kaj de-
lajo zelezariji.

Kako drugaéni filmi so bili od
Listih nasih risank. Pa smo jim
Se bolj tiho in mirno sledili. Go-
tovo smo bile ob tem interesu in
zbranosti otrok najbolj prijetno
presenecene vzgojiteljice. Se ni-

koli nismo videle toliko tihih,
mirnih, pozornih otrok. Pa vec
kot 130 jih je sedelo v dvorani.

= l_’u ogledu filmov smo s tovari-
Sz Zelezarne §1i mimo vratarjev
broti tovarnigkim halam. Otroci,
li-:!I'_im' da ne morejo verjeti, so
I)1lh V pri¢cakovanju in radovedno-
St tiho. Le precej so se spotikali,
‘r 50 glave ves ¢as radovedno
Vrteli na yse strani. Dejan me je
1_)='rt"u]c:ai za rokav in resno vpra-
'u.'n’l' ~Tovaridica, ali je to Ze ta-
F-”-")'«’;I, tavelika tovarna?«

0 skupinah in v spremstvu
:::" !m.i_iln;l. Hermana, tovarisev,

-‘xlxlr‘b:Ju za varnost in seveda
ovarisic, smao stopili v pravo to-

Simon se je veselo pozdravil s

svojo mamico, ki je bila v »sluz-

benems« helem plaséu.
Presene¢enj Se ni bilo Kkonec.

Vsak otrok je dobil zna¢ko in na-
lepke Zelezarne Ravne. Za vsa
dozivetja smo se skusali zahvaliti
s pesmicami in risbami, pa se
nam je vse 1o zdelo premalo za
vse lepo, novo, kar smo ta dan
videli in doziveli. Zagotovo pa
vemo tole: obisk, ki ste nam ga
prijazno omogodili, in prisréen
sprejem v Zzelezarni nam bo ostal
globoko v spominu, Kajti globo-
ka, bogata dozivetja v otrostvu
velikokrat ostanejo za vselej.
Prav gotovo bo mnogo teh otrok
ilo po vasih stopinjah, nekoé¢ se
vam bodo pridruzili pri stroju,
pri pedéi, racunalniku .

Radi se bodo spominjali svoje-
ga prvega obiska in stika s to-
varno. Ob takih vtisih pa bo delo
golovo dobro in uspesno. To pa
je tudi eden i1zmed pomembnih
ciljev predsolske vzgoje, ki smo
ga ob te) priloznosti in ob ka
snejsih pogovorih dobro in po-
globljeno realizivali

V dneh pred praznikom domo-
vine smo bili pri vas na obisku.
Ze prej smo v vricu ob pogovorih,
zgodbah, deklamacijah, [ilmih,
ob opazovanjih na prostem spo-
znavali domovino — domad kraj.
Po obisku Zelezarne so nasa spo-
znanja o domacem kraju Se bolj

Kaj je zgoraj?

bogata. Spoznali smo, kako po-
memben, velik del nase domovine
je tovarna. Ponosni smo na vas
in na vase delo. Ze zdaj v vricu
se bomo trudili, se pridno igrali,
asvajali nove vsebine in spozna-

nja, da se vam bomo neko¢ lahko
pridruzili pri delu.

V imenu cicibanov in tovarisic
iz vrica Solzice iskrena hvala za
lepa in globoka dozivetja.

Mojca Prasnicki

ZELEZARNA — KAJ JE TO?

— Zelezarna je velika in dolga hisa, ki ima stroje.

— Zelezarna ima veliko dimnikov.

Marko

Urban

V njej dela veliko ljudi,
Maja
— Delavei v

— V tovarni topijo Zelezo.

Katja

tovarni delajo zelezo in noze.

Evgen

— Ker delavel pridno detajo, dobijo denar.

Zarko

— Delavei, ki tezko delajo, so utrujeni in umazani.

Maja

— NMoja mama dela v tovarni in rise nacrie za stroje.

Evgen

— Moj ata je vesel, ker dela v tovarni.

Klavdija

— Moj nono sedi pri racunalniku in racuna,

Urban

— V zZelezarni delajo poskuse 2z zelezom.

— Moaja mama kuha za delavee, da

Vasja

lahko pridno delajo.

Marko

Zelezarna po otrofko
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Upravljanje z zalogami v nestabilnih
gospodarskih razmerah

uUvobD

V septembru 1986 je na povabilo
ftirth  jugoslovanskih  avtomobilskih
tovarn obiskal Jugoslavijo Shigeo
Shingo, eden najvedjih ustvarjalcev
japonskega  gospodarskega  fudeza.
Njegova predavanja so imela tudi v
sredstvih javnega obveidanja prece-
Yen odmev. Vendar pa ta japonski
strokovnjak pri nas ni bil nepoznan,
saj je ze lani bilo prevedeno v srbo-
hrvaéine njegovo svetovno znano
delo »Nova japonska proizvodna fi-
lozofija«.

Casnikarji, ki so porotali o njego-
vem obisku pri nas, so zapisali, da to,
kar je povedal ta Japonec o proiz-
vodnji brez zalog, sodi po nadih poj-
mih v znanstveno fantastiko. Ob
svoji trditvi, da so v sodobni indu-
striji zaloge nepotrebne, pa je ob obi-
sku v kragujeviki Crveni zastavi pre-
seneden ugotovil, da se da z zalogami
v Jugoslaviji tudi zasluZiti. Baje tudi

i hotel sprejeti stave 10.000 dolar-
jev, da njegovih predlogov o 7m-1ni-
sanju lr.mspurmih strotkov, poveda-
nju produktivnosti in zmanjanju za-
log v jugoslovanskih razmerah ni
mogode 1zpeljatl.

Ob takem prebiranju ¢lovek pride
do vtisa, da se v nadih razmerah na
podrodju zalog ne da ni¢ narediu,
oziroma da pri nas ni treba kaj nare-
diti, saj je boljfe imet veé zalog in
da tudi visoka inflacija in nezaloZe-
nost trziféa pogojujeta visoko stanje
zalog. Pogosto je slifati tudi trditve,
da je .1.'111.1\11.111jc ) ﬂm:m.lh.fluu
zalog lepa T.uuru.t, ki pa v nadi vsak-
danj praksi nima prave vrednost. V
drugo skrajnost pa v zvezi z optima-
lizacijo zalog prihajajo nekateri, ki
50 Df(’hr'.li'll‘ \'L‘"d.\r po I'I'N'Iit‘rl'l mne-=
nju povrino, e omenjeno knjigo o
novi japonski proizvodni filozofiji.

Ti menijo, da so vsi modeli opui-
n11lm-;,1 upravljanja z zalogami pre-
teklost in rezultat zastarelega gleda-

nja zahodne industrije na organizacijo
poslovanja in da moramo sprejeti ja-
ponski koncept ter se znebiti :

zalog.

Ne bi bil preved presencéen, &e se
bi nasel kdo, ki bi hotel z admini-
strativnim ukrepom prepovedau za-
loge.

Posku$al bom dokazat, da so zalo-
ge realnost na nadi stopnji proizvod-
ne in $irSe druzbene organiziranost
in da 1ima optimalizacija zalog ob ne-
nl.irlll'.l!n“'l r'.'l?]'“l'fﬂh ;L' \l.'ij'i pomen
Seveda je pa optimalizacijo zalog v
takih razmerah tefje izvajau, ker je
treba upoftevati neprestano spremi-
njanje pogojev

VZROKI ZA NASTAJANJE ZA-
LOG

Shigeo Shingo s proizvodno teh-
ni¢nega vidika navaja pr'l.d\.‘-;um na-
slednje vzroke za nastajanje zalog:

— zaloge, ki nastancjo zaradi zgre-
§enega proizvodnega programa

— zaloge, ki nastanejo zaradi var-
nosti, da b1 bili sigurni, zaradi spre-
menjenih razmer

— zaloge, ki nastanejo zaradi veli-
kih narodil, ki omogodajo velike se-
rije

— zaloge, ki nastanejo zaradi ne-
usklajenth proizvodnih kapacitet v
technolodki verigi (ozka grla)

— zaloge zaradi razlik med pre-
toénimi ¢asi med posameznimi delov-
nimi operacijami

— zaloge za nadomestitev izmedka
in zaradi varnostu pred okvaro posa-
meznih strojev.

Avtor opozarja, da ni dovolj iti v
akeijo za ukinjanje skladisé. Nepre-
mislieno in nekriti¢no zmanjievanje
2..1]0;{ lahko pu\‘zrufi mnoge nove
probleme v zvezi z odpremo, izkori-
anjem strojev, kar vse lahko izred-
no neugodno vpliva na finanéni re-
zultat poslovanja in lahko celo ogro-
zi obstoj poslovnega sistema. Zato je
brezpogojno treba  prej  odstraniti
vzroke za nastajanje zalog. Avtor v
svoji knjigi podrobneje opisuje na-
¢ine, kako se lotiti teh vzrokov z ra-
cionalizacijo proizvodnega procesa in
posameznih operacij.

V zamahu

Prav je, da se tudi v nadi delovni
organizaciji  lotimo  odstranjevanja
vsch vzrokov za nastajanje zalog.
Vendar pa se iz omenjene knjige da
prebrati (m‘k.u tudi med vrsticami),
da ro zahreva veliko strokovnega pri-
stopa, neprestanega analiziranja in iz-
boljievanja elementarnih proizvodnih
operacij, velike tehnolotke discipline,
motiviranosti in ekonomske prisile za
racionalno izkori¥¢anje proizvodnih
tvorcev. Dokler pa nismo sposobni
cdpraviti vzrokov za nastajanje za-
log, bodo zaloge ostajale kot nujno
zlo v nadem poslovnem Zivljenju.

OPTIMIZACITA ZALOG V RAZ-
MERAH VISOKE INFLACIJE

Po Verbinéevem slovarju tuik be-
seda optimalno pomeni najboljfe (la-
tunsko: optimus — najboljfe). Zelo
ecnostavno lahko redemo, da je oprti-
malna vidina zalog tista, ki ni preve-
lika in ne premajhna. Pri tem je tre-
ba posebe) poudariti, da ne smemo
razumeti stanja zalog kot statidno
Kategorijo (npr. stanje zalog ob za-
cetku ali koncu obratunske dobe
oziroma ob letni inventuri)., Zivimo
in delujemo v dinamiénem okolju, ki
se stalno spreminja. Tako se spremi-
njajo tudi pogoji za dolodanje vifine
zalog. Pravi finanéni odraz v bilanci
uspecha ima torej optimalno gibanije
zalog skozi celo obratunsko abdobje.

Na nadi stopnji organiziranosti so
11|m.,c nekakien amortizer, ki ubla-
Zuje neusklajenaost nabavnih mo¥nosti
ter potreb v proizvodnji in prodap.
Zmanitujejo tudi rizike zaradi ne-
?.f“l)}”nﬁ:i I'IA[i'II'IE"t.'ﬂa p]:lllir:llli.!., ne-
uspele proizvodnje, okvare strojev,
odsotnosti delavea itd.

Slabosti visokih zalog se kaZejo
predvsem v naslednjem:

— visoki skladiténi strodki, ki jih
te ?..I.]t‘lgn‘ [n)\'?.l’m";lil‘l
zalogah so wvezana velika
l-]l')r.'lln.l ‘;l'l'l"it\".'l. k.‘r I]l'u;lli\'ni) \'i]li'
va na likvidnost

— potrebne so investicije v skladi-
i¢ni prostor in mehanizacijo z vsemi
posledicami v stroskih in pomanjka-
nju sredstev

— vedja verjetnost za pojav neku-
rantnih zalog

— povedanje potrebnih aktivnost
ob inventurah

— zmanjfa se preglednost nad za-
logami in marsikaj se ponovno na-
rodi, ker ne vemo, da to Z¢ imamo
T1l'}'\it‘ f<1]l’;('ﬂ“.

—_—y

Previsoke kot tudi prenizke zaloge
imajo torej svoie slabosti. Unlmnlna
zaloga mora bit mhw vmes. To je
tista vifina zaloge, pri kah‘l‘l dose-
zemo ln|\'i‘L"in -.'n_'ipnd.u‘m)\'t ()!) &im
manjiem riziku izpada.

Triifle je gotovo eden najpomemb-
nejfih dejavnikov, ki pogojujejo na-
stanck zalog. Stanje na nafem Ir-}ii(:q
je danes prece] neurejeno. Posamezni
deli tr2iféa se zapirajo v svoje regi-
onalne okvire. Razliéne uvozne ome-
jitve in spremembe devizne zakono-
daje Se p-\\'uuia.;n nenormalnost ab-
nadanja trZidéa, saj onemogodajo pra-
vo konkurenco na wriiddu.

Inflacija na prvi pogled pogojuje
visoko '-tmu zalog. Ce je inflacijska
-ntupriji \|\]| od skadifnih '\lli)"l\li\'
je ob dolofenih pogojih smiselno dr-
zati visoke zaloge. Preradunan je tre-
ba wvse prednosti in slabosu, ki uh
take zaloge lahko prinafajo. Pri ved-

jih narodilnih koli¢inah lazje do-
seci dolodene popuste pri ceni. V po-
gojih stalno prisotne visoke inflacije
se cene posameznih materialov spre-
minjajo razliéno in nekatere se ne-
nadno modno povelajo. V takem pri-
meru pravodasna nabava vedje koli-
dine tzkinega mareriala praviloma
prinese ved prednost kot tezav.

Pri odlod¢anju za vidje zaloge je ob
z¢ omenjenih slabostih, ki jih visoke
zaloge praviloma prinafajo, treba
upodtevati predvsem rto, ali imamo
za vedje nabave tudi ustrezne finan-
Ene vire in ali jih bomo lahko imeh
dalj éasa angaZirane v vidjih zalogah,
ne da bi pri tem ogroZali finansiranje
drugih podrodij peslovanja.

Vsa ta razmifljanja o vidjih zalogah
veljajo predvsem za nabavljene suro-
vine in material. V nobenem primeru
pa ne morejo biti nestabilne gospo-
darske razmere razlog za drzanje vid-
jih zalog polizdelkov in nedokonéane
proizvodnje. Tu nam hitro obrafanje
zalog v wsakem primeru poveluje
ckonomidnost in rentabilnost poslo-
vanja. Visoke medfazne zaloge so
obidajno odraz dolodenth organiza-
cijskih slabosti. Ce uspemo odstranit
vedji del teh slabosti, se ne bodo
zmanjiale samo  medfazne zaloge,
.lmplk se bodo zmanjdali pretoéni
povecala  produktivnost in
zmanjiali zaostanki dobav kupcem.

Ce poskufamo povzeti svoja raz-
glabljanja o upravljanju z zalogami,
bi poudaril predvsem naslednje:

~N

L \I,

— Nekatere najbolj sposobne ja-
ponske firme so uspele organizirati
svoje poslovanje tako, da poslujejo
prakti¢no brez zalog in so s tem po-

stale 1zredno konkurenéne na wvseh
svetovnih triisdih.

— Da lahko =zaloge zmanjiamo
brez negativnih  posledic, moramo

najprej odpraviti vzroke za njihovo
nastajanje.

— Na nadi stopnji organiziranosti
in neurejenosti trznih razmer ter pri
wmk: mfI.u,m bodo 2110;.,‘ fe nekaj
&asa nujne prisotne v nafem poslov-
nem Zivljenju.

— ncnnrmnh!ih razmerah jc tre-
ba ¢ dost bolj kot v normalnih res-
niélm gospodariti z zalogami. Zaloge
[,0” ot v normalnih razmerah omo-
gotajo delo drugih funkcij, Gbu.amo
pa so \LL]L‘ in s tem so \'L(.jl tudi
njihovi stroski. Take razmere zahte-
vajo §¢ bolj selektivno obravnavanije
posameznih  materialov  in  tekode
spremljanje vseh pomemnih podat-
kov o pogojih njihove nabave.

Uporabljena literatura

Shigeo Shingo, Nova japonska pro
izvodna filozofija

Dr. Danilo PoZar, Gospodarjenje v
poslovni logistiki

Dr. Zdravko Kaltneker, Oblikova-
nje sistema materialnega poslovanja

Maks Peidl
L e e e S S S .-

RAZLIKA

»Ali ves, kaksna je razlika med
vdovo in slamnato vdovo?e
»Kaksna?«

»Vdova ve, kje njen moz lezi.«

UVOZENO

Sin se je vrnil iz tujine, kjer
se je ozenil in pripeljal domovy
svojo zeno, Po temeljitem ogledu
je rekla mama ocetu:

»Posebno lepa sicer ni, je pa
UVOZen, «

L
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v §TORAH ODSLEJ 50-000 TON VEé GREDIC Primarni energenti Poraba Stroski v 10* din

Zakljuéek 1. faze poveéanja proizvodnje jekla v Zelezarni Store

Elektro energija 20 389 569 KWh 533 647
Zemeljski plin 5 376 156 Sm* 297 350

Investicijski projekt modernizacije jeklarne in valjarne Zelezarne

Store je bil kot prednostni sprejet v srednjeroéni plan Slovenskih Zele- kotlarna 1,704 700 Sta 99204
zarn in SR Slovenije za obdobje 1981—1985 in razdeljen na dve fazi. ~— Parna kotla 556 306 Sm" 29 416
Prva faza, ki se je pritela z izgradnjo maja 1984 in bi morala biti — Vrotevodna kotla 1 207 430 Sm* 63 848
zakljucena v 24 mesecth, pomeni izgradnjo druge troZilne naprave za — tehnologija 3 612 360 Sm* 204 086
neprekinjeno ulivanje jekla v gredice kvadratnega preseka 140, 180 in — prodaja K+P 442 819 Sm' 23612
220 mm. Poleg te naprave vkljuéuje Se vgraditev vodno hlajenih pa- Butan propan 20 148 kg 2073
I'-f’.'l(.:\' in obokov v obe elektroobloéni peéi ter cirkulacijski vodno hla- Mazut 673 620 kg 51 786
g;:l:l lsistf\m“;,n .cl;bp f.i\'z;i_ Km'_n‘p]‘o!m_u. ‘izgr;-lflréj(;i. je ljl‘rL:\-zuj-;:l dnrim I-\.;]l;.u]. Koks 4790 kg 939
pa jt:r I:']lcl_mi::ai‘e‘l:tll});f:]:;;.[-. l:ggr!::ici;?t (J)cp 1tt.111::11jl: 4 u‘:'l.?:i}ctzi{r;:‘dv ;.ui“;;t)godvl Rarbid 15 900 kg 3998
beni rok.
Sekundarni energenti Poraba Stroski v 10 din
Acelilen 5 949 kg 5 995
Industrijska wvoda 1522484 m* 52 454
Sanitarna topla voda 10 090 m* 3872
Para 4 770 000 kg 44 006
Centralno ogrevanje 9 823 000 MWh 91 347
Kisik 512 283 kg 68 256
Komprimiran zrak 6 200 000 m’,, 25 584
Cisti dusik 2 598 m’, 2 054
Tehniéni dusik 33 744 m*, 2423
Argon 9 795 m*,, 13 600

Tozd Energija

”

Konti naprava v Zelezarni Store

V teku je poskusna proizvodnja. Pri doseganju polne proizvodnje
£€ bo povecala zmogljivost proizvodnje jekla v Storah od 130.000t na
180.000 t gredic. S tem se bo prakti¢no pokrila potreba po vlozku obeh
valjarn in bo odpadel uvoz gredic, ki je sedaj letno znaSal do 35.000
ton. Zaradi moZnosti uvoza le masovnih kvalitet jekla, iz katerih je
?;(‘Il'zlil‘llil Store valjala betonsko jeklo, se bo v perspektivi program
Zelezarne Store praktiéno preusmeril izkljuéno na kvalitetne in ple-
menite asortimente valjarniSke proizvodnje.

Postavitev druge naprave za ulivanje jekla pomeni tudi boljSo iz-
koris¢enost obeh obloénih jeklarskih peci, ker bo s skrajdanjem traja-
nja Sarz zmanjsanja porabe elekiriécne energije in grafitnih elektrod
na tono jekla.

Zaprti sistem ulivanja na novi napravi za neprekinjeno ulivanje je
sodobnejfa tehnoloSka reditev in pomeni korak dalje v proizvodnji
kvalitetnej&ih ¢istejsih jekel

Vegrajeni vodno hlajeni elementi pa zmanjsujejo porabo ognjevzdrz-
ne opeke in skrajsujejo remonine Case.

Celotna inveslicija v L. [azo je veljala 3,3 milijarde din. Posebej je
ugodno to, da je ves uvozni del opreme Ze odplacan.

Izgradnja 1. faze z moZnostjo ulivanja tudi presekov gredic 180 in
=20 mm kvadrat potrebuje novo valjarnisko ogrodje za valjanje de-
belejsih profilov. To pa je II. faza modernizacije valjarne, za katero
teCejo projektirna dela in postopek za finanéno pokritje celotne in-
vesticije. Ta pa bo dala novih 50.000 ton blagovne proizvodnje kvali-
teinih profilov debelejdih presekov, predvsem jekel za kovanje.

Dusan Burnik, dipl. inZz.,
predsednik poslovodnega odbora

OSKRBA Z ENERGIJO

V novembru je bila oskrba Zelezarne z nabavljeno energijo dobra
brav tako pa so bili normalno oskrbovani tudi porabniki z vsemi ener-
Bénti. Novembra sta se podrazila elektro energija za okoli 26 %% in te-
kogi kisik, ki ga dobavljamo iz Rug, za 29%. Nabavne cene ostzal’h
hergentov so ostale nespremenjene,

Tako so znagali skupni strogki porabljene energije v novembru
1159 milijonov din, kar je za 7.6 % veé kol v oktobru, Strodki na tono
skupne proizvodnje pa so se povecali za 22,99 proti prejifnjemu mese-
“U, na kar je delno vplivala za okoli 146 manj$a skupna proizvodnja.
Iz Primerjave porabljene energije proti planirani je razvidno, da
Odstopa navzgor le mazut za 3%, sanitarna topla voda za 4%, in
kisik 75 3,59, in vsi ostali energenti pa so pod planiranimi porabami Hosta
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ZA VARNO DELO IN BOLJSE OKOLJE

Problemska konferenca o vprada-
njih varstva pri delu in varsiva oko-
lja v organizaciji sindikata je 25. no-
vembra 1986 podrobneje spregovo-
rila. 0 tem kompleksnem podrodju.
Usmerila pa se je predvsem v vpra-
fanja varstva pri delu. V Zelezarni je
namred treba v perspekuvi éimved
narediti za humanizacijo dela glede
na veliko $tevilo invalidov in izbolj-
fanje delovnega in bivalnega okolja
nasploh.

Problemska konferenca je sprejela
vrsto stalidé. Konkretizacijo z ukrepi
na posameznih podrodjih pa bodo po
strokovnih obravnavah dorekli sa-
moupravni organi,

STALISCA KONFERENCE OO ZSS
ZELEZARNE O VARSTVU PRI
DELU IN VARSTVU OKOLJA

1. Glede na razmere in nujnost hi-
trejfega reSevanja problemov na po-
drodju VPD in VO moramo tako ce-
lotno aktivnost kot posamezne nalo-
ge na tem podrodju opredeliti ter
konkretizirati v planskih aktih,

2. Za boljio stalno varnost pri de-
lu je treba dosedi:

— izboljfanje in vzdrievanje os-
I‘Itl\'nc;..l reda in éistode na delovnem
mestu in v neposrednem delovnem
okolju ter v okolici posameznih
obratov

— ureditev vseh Lr.m~;|?=url11'th pnli

odlagali¥¢ materiala oz. izdelkov
z oznacbami ter opredelitev nakla
dalnih in razkladalnih mest

— doloéitev skladi¥¢ in njihovo
ureditev ter odpravo skladiféenia ma-
teriala na mestih, ki za to niso pri-
merna in dolodena

— dosledno uporabo  za¥ditnih
sredstev  in upoldtevanje  predpisov
varstva pri delu morajo zagotovit
predvsem  organizatorji  delovnega
procesa.

Za dosledno izvajanje vseh nave-
denih aktivnosti moramo organizi-
rati kontrolo v okviru tozdov, ki jo
je treba izvajat enkrat tedensko. O
rezultatih naj se rm--uinn poroca tudi
komisiji za VPD in VO. O 1;\.\}m|u
nalog, predvsem v najboliih in naj-
slabdih primerih je treba pogosteje in-
formirati vse zaposlene prek interne-
ga glasila in Novic.

3. Sluzba za VPD in VO mora pre-
vzeti vso odgovornost za vedjo kva-
liteto in uporabnost zaléitnih sred-

stev, kar mora sprot spremljati in
na podlagi ocen izdelati predloge za
izboljfanje. V sluZbi je treba uvesu
tudi dejavnost zbiranja predlogov in
dajanja pobud za izdelavo ter nabavo
raznih ergonomskih pripomotkov za
lazje in boly varno ter humano delo.
Sluzba za VPD in VO mora v sode-
lovanju s tozdi in drugimi ustreznimi
dejavniki izdelati oceno pomembnej-
fih — vedjih negativnih Zaridé na po-
drodju VPD in VO, v kateri je med
drugim treba opredeliti za zdravie
najnevarnepia dela oz, delovna oko-
lja (z najved bolnifke in nastanka in-
validnosti) ter izdelati program ukre-
pov za odpravo »{rnith tolke«, lzva-
janje tega programa in  dejanskega
stanja v takih okoljih je treba siste-
mati¢no spremljati.

4. Na podroéju invalidnosti je iz-
redno pomembna pridobitev celovite
in kvalitetne ocene ob preostali de-

lovni zmo¥nosti delavea in pridobi-

tev  konkretne ocene psihofiziénih
lilhll me ['Il[l v na I.'Jrl.'dl ag 'II'IL’I“ novem
delu, saj je to osnovni puvm zZa pro-
llllLI'I\. no J.F“.‘\\lﬂ\ i'lnfl, 1n\ :l.lld(‘\ .
V. DO moramo izdelati program
krozenja delaveev na enako zahrev-
nih delih povsod, kjer se pojavljajo
vedie enostranske obremenitve. Hi-
treje je treba uvajan preventivno re-
kreacijo pri vsch delih, kjer je to po-
tra.bnf) In moZno izvajati.

Zmanjanje bolnidke je v veliki
mrri odvisno od kvalitete storitev
zdravstva in ocene leceéega zdravni-
ka, ki je za to strokovno usposobljen.
Kontrola bolnitkega reda bo uéinko-
vita le, &e bo dovolj strokovna, zato
je treba iskati refitve v te) smeri.

Potrebno je razpisati usmerjene
in mnoZiéne inovativne naloge ter
doloditi ustvarjalne naloge za odpra-
vo slabih razmer na podrodju VPD
in VO. V okviru aktivnosti za iz-
gradnjo ter oblikovanje centra za
preventivno tehniéno in zdravstveno
varstvo delaveev, ki naj bi bil v sre-
didéu zelezarne, je treba najprej zago-
TOVILL Prostore za NOVo postajo prve
pomocti ter obratno ambulanto 2
zdravnikom in zobozdravnikom v
okviru Zelezarne Ravne.

7. Za wull uéinkovitost uporabe
sruiﬂv iz naslova davinih olajav
je treba plan porabe teh sredstev us-
kladiti s planom investici) ter nado-
mestitev, pri cemer morajo sodelovati
tako tozdi kot sluzba za VPD in VO

Nade gore
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ter tozd PII. Prosta in neangaZirana
sredstva tozdov je treba zdruZevau
v skupni program. Preuditi se mora
moznost $¢ dodatnega posebnega zbi-
ranja sredstev za izboljianjc razmer
na podrod¢ju VPD in VO predvsem
za hitrejdo odpr.uc tezkih, nevarnih,
nezdravih in ckolotko nevarnih del.
Dosledno je treba upodtevati predpi-
se, da mora za vsako novo investicijo
izdati soglasje tudi sluzba za VPD in
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VO, ki jo je treba v vedji meri vklju-
¢evar tudi pri nabavi novih strojev
in naprav.

8. V DO je nujno treba izdelau na-
érr ureditve ped pou in parkindé v
zelezarni ter pred Zelezarno ter dolo-
¢iu nakladalna in razkladalna mesta
v delovni organizaciji. Doloditi e
treba tudi mesta in nadin zbira-
nja odpadkov ter odlagalidéa zanje.

I3

Varstvo okolja v obéini

in Zelezarni

VSAK CETRTI INVESTICIJSKI DINAR
ZA VARSTVO OKOLJA

Dosedanji  uspehi  Zelezarne
Ravne pri varstvu okolja so ve-
liki. Tudi v nasSih naértih za ob-
dobje 1986—1990 nacrtovalei na-
menjajo veliko sredstev za rese-
ranje problemov varstva okolja.
Ekologija je draga: vsak cetrly
investicijski dinar je namenjen
postavitvam c¢istilnih naprav ali
agregatom, ki bodo pri svojem
obratovanju manj onesnazevali
kot do sedaj. Nekaj teh nalozb
naj potrdi, da je ekologija po-
stala sestavni del tehnoloskih
projektov v nasi zelezarni.

— Pri maoadernizaciji valjarne
bomo postavili ¢istilno napravo
za odpadne vode.

— Pri modernizaciji toplotne
obdelave bomo namestili peéi, ki
ne onesnazujejo zraka, mazut bo-
mo  nadomestili  z  zemeljskim
plinom.

— V jeklarni Il bomo postavili
novo odprasevalno napravo, ki
bo, tako kot v jeklarni I, v ce-
loti odpravila onesnaZevanje s
prahom.

V projektu orodjarne in re-
konstrukeije drugih  mehanskih
abratov bomo poskrbeli za ¢isce-
nje oljnih emulzij.

— V projektu izkoriséanja od-
padne toplote bomo zmanj$ali
onesnazevanje zraka.

vsebuje
odpadnih

— Projekt konti liva
re§itve onesnazevanja
\':rtlu,

— enako pri projektu
nizacije kovaénice.

Vrednost nalozb v tem obdob-
ju znasa po ocenah iz leta 1985
okoli 23,325,500 din, Od te inve-
sticijske kvote se naértuje samo
za resevanje ekoloske problema-
tike kar 23" oz 5,372 milijard
dinarjev, — To je velik delez.
Vreden je posnemanja, Se zlasti
tistih delovnih organizacij, ki se
danes nimajo pozitivnega odnosa
do wvarstva okolja, pa so morda
se hujsi onesnazevalcei od nas.
Nas delez investicijskih vlaganj
v varstvo okolja je tudi najvisji
v Slovenskih zelezarnah,

Naj k temu podatku dodamo
Se naslednjega

— v zelezarni porabimo za ob-
ratovanje c¢istilnih naprav letno
kar 550,000 kWh elektriéne ener-
gije, kar predstavlja 2,7% celot-
ne porabljene elektriéne energije
v zelezarni.

Cisti zrak in ¢ista voda posta-
jata vse drazja. Zato: velikim in-
vesticijskim stroskom in stroskom
rednega vzdrzevanja in obratova-
nja ¢istilnih naprav v nasi zele-
zarni pridruzimo Se naSe osebne
investicije da bomo na delov-
nem mestu in doma skrbeli za va-
rovanje nagsega bivalnega okolja.

moder-

NA POSVETOVANJU METALURGOV
PRVIC TUDI 0 EKOLOGIJI V SLOVENSKIH
ZELEZARNAH

2. in 3. oktobra 1986 je bilo v
Portorozu 36, znanstveno-tehno-
losko  posvetovanje metalurgov,
ki ga organizira Metalurski insti-
tut v Ljubljani. Glede na vse
aktualnejso ekolosko problemati-
ko pri nas se je organizator od-
lo¢il, da posreduje nasi javnosl
tudi dosedanje dosezke in prihod-
nje dejavnosti slovenskih zelezar-
jev pri varstvu okolja.

Zato je zdruzenje slovenskih
Zelezarn aktiviralo delovno sku-
pino iz vseh treh Zzelezarn, ki je

pripravila kompletno gradivo z
naslovom Ekoloska dejavnost v
slovenskih Zelezarnah, Skréeno

vsebino je delovna skupina, ki so

jo sestavljali z Jesenic dipl. inz.
Dragica Bezlaj in dipl. inz. Janez
Kunstelj, iz Stor dipl. inz Viktor
Logar in inZz. Mirko Podgornik in
z Raven dipl. inz, Jerica Jamer
in inz. Jozko Kert, v obliki refe-
rata predstavila udelezencem po-
svetovanja.

Med sklepi je hilo reéeno tudi;
poleg dosedanjih strokovnih ko-
misij za vsa podro¢ja metalurgi-
je naj se pod okriljem KI usta-
novi strokovna komisija za var-
stvo okolja, ki naj ima za nalogo
resevanje ekoloske problematike
v vseh treh slovenskih zelezarnah,

Jozko Kert



Sloveniji
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smo predstavili nas

sistem OD in inovacij

Nasa sistema OD in inovacij sta
na republiSkem svetu ZSS vzbu-
dila toliko pozornosti in prizna-
nja, da smo 11. in 12. decembra
1986 na Ravnah skupaj pripravili
in  izvedli posvet 2z mnaslovom

Predstavitev praktiénih resitev
delitve po delu in rezultatih dela
ter inovativne dejavnosti v Ze-
lezarni Ravne. Referati so se zvr-
stili takole:

- Vsebinske usmeritve in dile-
me na podreéju OD in inovaci]
ter grobo predstavitev celotneza
sistema je podal Ivan Zagar,

— O razporejanju dohodka in
Cistega dohodka je spregovoril

Andrej Cetinski, direktor inter-
ne banke sozda Slovenske zele-
zarne,

— Minulo delo je prikazal Bra-
ne Zerdoner, strokovni razvoj
E'J_Iu.!m‘mra Gladez, osebni prispevek
Filip Rozane, samoupravne splos-
ne akte in odlotanje Silvesira
Bradko-Bozi¢, inovacije pa Dam-
Jan BerloZznik.

— Druzbene usmeritve za leto
1987 je predstavil Brane Misi¢ z
republiskega sindikata.

DOLGOROCNE USMERITVE NA
PODROCIU OD

Ker smo nag sistem OD dovolj
premlevali pred sprejemom, ga
zdaj ne bomo predstavljali. Oglej-
Mo pa si bolj dolgorofne usme-
ritve na tem podroéju,

— Ukiniti postopno individu-
-;Im' normative (norme) in jih na-
domestiti s kolektivnimi, zlast

ekonomskimi merili,

__— Uvesti bolj elastiéno organi-

;‘"( 110 delovnih precesov, stre-
: ey ke

neti k ukinitvi AOD in jo zame-

’Tiil“ 8 sntrokovnim razvojem de-
laveg,

k_;_ Ne teziti k ¢im vedjim razli-
“r“ OD na istem delu, ampak
Ptimalnemu delu oziroma re-

zultatom dela (znanje, kadrova-
nje, organizacija, odnosi).

— Za na$d socialistiéni razvoj

je zelo pomembno spoznanje, da
potrebujemo
uspesnosti, na

merilo ekonomske
katero navezemo

Udelezenet iz vse Slovenije

OD, kar bo spodbuda in gonilo.
Pogoj za rast produktivnosti,
kvaliteto in inovativnost je bi-
stveno visji nivo OD, ki ga mo-

B e e e e e S

ramo doseti predvsem skozi bolj-
3i poslovni rezultat, ne pa skozi
drobnjakarska merila.

— Od ohlapnih druzbenih me-
ril, analitiéne ocene in individu-
alnih normativov naj bi se sistem

usmeril k évrstemu merilu po-
slovne uspesnosti, k strokovnemu
razvoju cloveka in njegove uvst-
varjalnosti, Na teh os=aovah pa
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je treba bistveno baolj
moznosti za rast OD.

odpreti

UDELEZENCI SO POSVET OCE-
NILI ZELO DOBRO

Okoli 130 udelezencev posveta
iz vse Slovenije (ve€ina je bila
seveda iz OZD) je Zivahno raz-
pravljalo, Nasi organizatorji so
bili tako hitri, da so se vprasanja
z odgovori vred pojavila na plat-
nu, nasdi strockevnjaki pa so 3e
dodatno komentirali.

Na wvprasalnik o posvetovanju
je odgovoerilo 100 udeleZenc:v.
Iz cdgovorov povzemamo, da jih
je 61 organizacijsko plat ocenilo
z odlitno, 35 pa s prav dobro.
Strokovno plat jih je ocenilo z
cdlitno 34, s prav dobro 54.

Razlage so bile razumljive 79
udelezencem, 60 jih je zaintere-
siranih za prenos naSih reditev
v njihove DO. Posvet je v celot
izpolnil pri¢akovanja 61, delno
35 udelezencem.

Po vrsti so jih najbolj pritegni-
le naslednje teme: strokovni raz-
voj 61, osebni prispevek 49, sploi-
na predstavitevy sistema 43, ino-
vacije 31 itn.

Krititne pripombe so letele na
manj pomembne stvari (skromna
dvorana — kavarna, slaba slika,
oddaljena prenotiséa). UpoStevati
pa kaze pomisleke o prenatrpa-
nem programu (od jutra do vele-
ra) in predlog za organizacijo
razprav po skupinah.

Povzamemo lahko, da smo bili
vesell izjemnega zanimanja in da
ta posvet gotovo ni bil zadnji te
vrste, Ker pa smo v TV priredbi
lahko videli vso stvar tudi na
malih zaslonih, lahko upraviéeno
retemo, da smo se predstavili
vse] Sloveniji.

n. r.

e e e e e i .

PROIZVODI iZ KARBIDNIH TRDIN

V decembru smo priredili uspelo posvetovanje o proizvodih iz karbidnih trdin in njihovi uporabi.
Udelezilo se ga je okoli 40 predstavnikov iz 22 DO, najveljih uporabnikov na domacem trgu. Predstavili
smo jim proizvodni program zelezarne in firme Leuco, vodilne proizvajalke v Evropi. Na podlagi koope-

racijske pogodbe lahko dobavimo vse proizvode

Leuca porabnikom v Jugoslaviji.

Namen posvelovanja je bil, da pridobimo izkuénje in znanje porabnikov. Nas trg v celoti uvaza za-
htevnejde proizvode iz karbidnih trdin. To kaze, da bi se moral TRO cimprej usposobiti za finalizacijo pro-
1zvodov, kol so npr. roto rezila itn. Nekateri udelezenci so izkoristili priloZnost za resitev konkretnih pru-

blemov.

B T T T T o e e TN
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Korakanje na mestu v tretjem mandatu

Ved kot pol leta je od volitev. No-
bena novost ni ugotovitev, da je de-
legatski sistem v dolodeni krizi, da
niti priblizno ne funkcionira in ne
daje takih uéinkov, kot so bili dekle-
rativno postavljeni. V Zelezarni Rav-
ne zaradi sorazmerno velike angaZi-
ranosti nekaterih dejavnikov situaci-
ja najbrz, v primerjavi z nekaterimi
drugimi okolji, ni najslabia, je pa vse
pre) kot spodbujajoéa. Vsebinski pro-
blemi so slejkoprej v vseh okoljih
in ravnch enaki ne glede na formal-
nosti.

Na ve¢ konferencah delegacij smo
preteklo jesen spregovorili tudi o de-
lovanju delegatskega sistema. Zani-
miva j¢ ugotovitev, da ga velina de-
legatov in delaveev nadelno ne od-
klanja in da je veliko ljudi, ki so pri-
pravljeni aktivno delovati, vendar vi-
dijo toliko ovir, da se jim vse skupaj
zdi nesmotrno.

tabeli je razvidna udelezba de-
legatov na konferencah delegacij Ze-
lezarne, ki so v popredju komajda
sklepéne. Popreéna udelezba bi se
gibala okrog 16 delegatov od 26.

Udelezba sicer ni merilo, je pa vi-
den odraz nekega stanja, odnosov oz.
interesa delegatov in delegacij. Pre-
‘:!l.'l.l il.' l]Ud'.'ln £ namdoenom, d-‘ v po-
sameznih tozdih ali pa kar v vsch

zlasti sindikalni delavel kot tudi vsi
drugi vendarle nekaj redejo in se za-
mislijo ter morda tudi kaj store.

Konferenca OO ZS8S 1z Zelezarne
skupaj z delegau konference za ZZD
je poleti obravnavala vpradanje ure-
sni¢evanja delegatskega in skupiéin-
skega sistema. Slo je sicer za vpra$a-
nje aveljaclpugs delegaiskih oduosov
in odlotanja v zborith skupitine. V
f'l.'lt'?'.lf‘l‘li |.1:l Smo “‘ll'ﬂi]i, d:l il_' [rch:l
problem postaviti Sirfe v celotno
sfero odlotanja. Po eni strani gre tu-
di za kontinuiteto razprav o kritiéni
analizi. Te razprave so bile, kakrine
so paé bile, vendar nekaj so le dale.
Iz teh stalid¢ je razvidno, da Zelimo
bolj oster, morda bolj radikalen po-
Sl.'g \"S:li v |'|l,'k;lu_'rL' l_'ll.‘]'"{.‘"u.' 5;5‘,‘.’"1-1‘
e ¥e ne v sam sistem, ter da vsake
blazitve in lakiranje stanja ter apeli
s pozivanjem na drzavljansko, delav-
sko in delegatsko zavest niso udinko-
viti,

Ker delavei niso bili Sirfe obvedde-
ni, sedaj povzemamo stalidéa, ki smo
jih do tega problema posredovali ob-
cinski skupséini in ki jih je tudi spre-
jela. Podprli smo s'cer vse predloge,
ki so zadevali uveljavljanje delegat-
3kih UIJHUSU\' in tld]l.)i:‘:lnit‘ v ?.l)i.ll'u’l
skupiine obdine z namenom izboli-
$ati in dosedi veljo kvaliteto pri od-

e e e e e e e S e

STEVILO KONFERENC DELEGACIJ

Prisotnost na sejah ZAP PIZ 2V RUL TK S5 OV WP
3 3 » 3 1 1 ¥

Jeklarna 3 1 3 4 0 P )] 1 y
Jeklolivarna 4 o 3 1 1 1 1 )
Valjacna / 1 3 5 1 2 } 2
Kovalnica 3 1 0 ] L 1 1
Jeklovlek [ > . 1 . -
IsD 5 o 2 1 } 1 1 1
Kalilnien 1 ¥ (v} 4 1 ( (4] ¥
0 0 } 1 [ 1 1 1 |
Stroji in dell 3 1} ) I 1 ) 3 1
Industrijski noZi 5 1 ) 3 1 1 1 2 1
Prevanti®nl ntrojl L 1 a 1 1 1]
Vezmstarna 1 L ¥ 3 1 ! i
TRO f 1 2 4 1 2 1
Energijs B 1 3 1 1 1 1
ETS 3 3 1 1
3GV { 1 o } 1 i
Transport ] 1 1 H 3 - 1 1 1
P £ 1 1 S 1 1
RPT a 3 i } )
Komer iln 1 [
KK 1 2 1 2 1 2 1
Druibeni standard 5 1 2 o 1 1
Aatunovodstyo 6 1 1 ] 1
Gospadar jen je 7 1 2 i 1 1 }
KSZ & 1 4 l 3 I
PFS G 1] y 4 1 I ;
WRUpnG (B!, 17 51 ) L AT Al 1 a1 37 L= 1
FPoprefno na sejo 17 4 i 1617 L] H-16 16 14-15 14-15 17-18 16 1
.T.f."—'.-_.-'——- 220 - zbnar zdrufeénsza dala, RD - razlakovalna dejavnoat,

lzabraZavanja, 555 - atanovan)aka akupnoat, IA - zaposlovanje,

paka jninaka - Invalldaks =zavaravanja, IV - zdravatvene varstve, KUL -

kultura, TK - taloana kultura, 33 - mocialno skrbatve, OV = otra varatva

VP - varatve pred poZarom.
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lo¢anju v druzbenopolitiéni skupno-
sti, Predlagali smo in bilo je rtudi
imenovano posebno delovno telo, ki
bo z interdisciplinarnim pristopom
do spomladi 1987 preudilo nckatere
predloge, obdelale posamezna vpra-
fanja in pripravilo predlog konkret-
nih reditev, kar zadeva funkcionira-
nje delegarskega sistema nasoloh, po-
sebe) v druzbenopolitiéni skupnosti,
posebe; v SIS druZbenih dejavnost
in SIS materialne proizvodnje. V tem
delovnem telesu so vkljudeni pred-
stavniki razlién'h OZD in DPO. Ta
delovna skupina se je okrobra Ze se-
stala in imenovala veé podskupin za
posamezna podrodja, ki se dirijo s
predstavniki strokovnih sluzb in in-
teresnih dejavnikov. Tako pridakuje-
mo, da bi se do spomladi do obéin-
ske skupiline in pred tem v razpra-
vo na DPO pridli do dolodenega
predloga 1zboljfanja, racionalizacije
in optimalnejdih refitev, ki bi wvsaj
delno pripomogle k boljfemu delova-
nju delegatskega sistema na vseh po-
drotjih in ravneh. Pozitivho je to,
da so vsi, ki so do sedaj sodelovali —
imamo pa pomislek, da bo tudi »
vsermi tistimi, ki bodo kasneje sode-
lovali — pod]:ll'll usmeritve, da s skri-
vanjem resniénega stanja in posplode-
nimi formulacijami, ki izkljuéno za-
govarjajo obstojede stanje, ne bomo
dosegli vsebinskega premika.

V stalid¢ih smo predlagali preudi-
tev in spremembo pristojnosti posa-
meznih organov in skupiéin, ko
zborov, izvrineza svera kot delovnih
teles, spremembo merode dela, pred-
vsem pa odpravo kratkih sukov v
delegatskem komuniciranju, kjer je
Z¢ sama organizacija osnovna ovira.
Poudarili smo pomen selekeije glede
pristojnosti odlotanja po nivoju, vse-
bini in obsegu zadev. Seveda bodo
preudena tudi vpratanja informira-
nja, d(‘]t.;..d.!bki.g.]. gradiva in selekuv-
nost pri tem. Eden bistventh proble-
mov pa so vsi vidiki slabih komuni-
kaci) tako Zivih, dircktnih kot rtudi
pisnih ter vloga poslovodnih delav-
cev in delaveev strokovnih  sluZb.
Vpradanje zase pa je nadin delovanja
druzbenopolitiénih organizacij. Pred-
lagali smo tudi preuditev metode de-
la delegatov v ZZD republitke skup-
iine na nadin, da bo zdrufeno delo
v njem imelo vedji vpliv.

Zavzemamo se za vedje pristojnosti
izvrinega sveta obdine, 1zvriilnih or-
ganov v SIS in strokovnih sluib.
Pl‘i tem Ppa pl)l.ld:lri:imu, d:l moramao
ojatati kontrolno funkcijo skupiéine
in organov ter naéin ugotavljanja od-
govornosti. V Sirfem kontekstu gre
tu za vprasanje volilnega sistema, ki
pa ni predmer tega razmidljanja.

Poleg splofnih in nacelnih je bilo
tudi ved konkretnih predlogov. Tako
se zavzemamo za oblikovanje skup-
nih delegacij SIS, morda v perspek-
tivi tudi za ZZD, feprav se zaveda-
mo, da so tu potrebne zakonske spre-
membe., Pri tem velja omeniti, da gre
akcija v dve smeri: prvié v oblikova-
nje konkretnih predlogov in reditev
v okviru obline oziroma to, kar sami
lahko naredimo, ter drugié v obliko-
\".'U]ii.' pl.‘l_‘u(l in [,‘rl.'l.”{.“.:l.\\' 24 Spre-
membo zakonov in podobno, saj ve-
mo, da smo v fazi razprav o ustavnih
spremembah in da je jasno, da bo

slejkoprej  treba  spreminjati tudi
mnoge druge zakone in drubene re-
"

fitve.

Zavzemamo se za enotno strokov-
no sluZbo SIS, obenem pa, da se raz-
Gisti dvojnost, ki v dolofeni meri

nastopa, ker imamo tako v SIS kot v
obtinski upravi sluibe in organe, ki
so pristojni za posamezna podrodja.
Razmejitev funkcij je sploh problem,
na katerega zadevamo na vseh ravneh
pri organih od tozda do federacije.

Predlagali smo ponovno ustanovi-
tev ene SIS materialne proizvodnie v
obéini. O tem tudi potekajo Sirde
razprave. Pri tem pa smo poudarili,
da je treba loditi izvajalske od upray-
ljalskih funkcij, organizacij, sluzb in
dejavnikov, ki pri tem nastopajo.
Dolgoro¢no  smo  predlagali  tudi
zdruzitev nekaterih SIS, Nesmotrno
se nam na primer zdi, da v sferi so-
ciale, kjer sicer obstaja SIS socialne-
ga varstva, imamo toliko interesnih
skupnosti o eni sami druZbeni funkci-
ji, ki se ji v svetu pravi sociala. Tu
gre za socialno skrbstvo, otrofko
varstvo, pokojninsko in invalidsko
zavarovanje ipd. Posledica so parci-
alni interesi, neinformiranost in ne-
poznavanje, odlofanje o integralnih
elementih celovite problematike in
morda fe kaj. Kar zadeva postopke
in delovanje smo ponovno opozorili
na vprasanje usklajevanja, programi-
ranja in koordiniranja samoupravnih
in politidnith akuvnostu. Kljub ved-
letnm pomislekom je stanje $e vedno
tako, da si vsaka druzbenopoliti¢na
organizacija, skupnost in podobni
postavlja svoje programe dela in iz-
vaja aktivnosti ne glede na druge,
kot da ne bi vsi skupaj delovali za
iste cilje. Ocenjujemo, da gre poleg
sistemskih tudi za subjektivne vzro-
ke, kar pa ni predmet danalnjega
razmifljanja. Predlagali pa smo, da bi
moral biti osnovni nosilec koordini-
ranja v obdini, tako vsebinskega kot
casovnega, njen izvrim svet, Vse rte
pobude in predlogi so ur;,:muau}sk-.t,
metodolotka in tehnidna, samo v
manjii meri pa vsebinska vpradanja
delovanja delegatskega sistema. Upa-
mo, da bomo z boliimi refitvami
naredili premik na bolje, & ne bo
togih pogledov, kot so bili v primeru
blokiranja predloga za skupno dele-
gacije SIS druzbenih dejavnosti. Tudi
verbalni apeli na boljie delo delega-
tov, ki se sklicujejo na drzavljansko,
delavsko ali druzbeno zavest in pri-
padnost, niso udinkoviti in so celo
neprimerni. DPO in njihovi organi,
z drugimi besedami funkcionarji v
teh organih, naj raje razmidljajo o
vsebinskih  vpralanjih in  premikih,
fe so za to sposobni in pripravljeni
tako r.um:al].m Mnogim pa je Jasno,
da je bistven in edini vsebinski pro-
blem v tem, ker poleg delegarskega
obstaja lf\.ft'nlmtnut,mn.1|n| sistem
odlodanja — tu je -.mrm.:. kriticna
analiza politiénega sistema — in da
ta sistem v bistvu tudi $¢ kar dobro
deluje, vendar brez delegatov in de-
leg "m;. ki so zaenkrat samo institut
potrjevanja. Ko bomo zaeli razmi-
\lj.lll iz e smeri, potem bomo na
boliii poti do boljfih refitev.

~deja
B e e e .. e e S ]

RAZLIKA

»Kak3na je razlika med opti-
mizmom in pesimizmom?e

» Predstavljaj si kos ementalea,
Optimist vidi le sir, pesimist pa
samo luknje.«

VZROK
»Zakaj ima$ vato v usesih?«
»Imam navado, da s prsti bob-
nam po mizi, pa tega ne morem
vet posluSati.«
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VODENJE IN SODELOVANJE
PRI KRUPPU

Kruppove tovarne pozna iz
zgodovine tudi marsikateri neze-
lezar. Danes niso manj pomemb-
ne kot nekoé, zato utegnejo nji-
hova navodila za vedenje in so-
delovanje koristiti tudi nam.

POSTAVLJANJE CILJEV

Da bi bilo vodenje uspz$no,
morajo biti delovni cilji znani.

Yr:dilni delavei dzdelajo sku-
pa] z delavei njihove delovne
cilje in jih vkljuéijo v okvir nad-
rejenih ciljev. Pri tem upoiteva-
Jo znanje in izkudnje delaveev
In po moznosti tudi njihove po-
bude in predloge.

Cilji morajo ustrezati zahte-
vam in  mozZnostim delovnih
mest, za delavee pa morajo biti
enopomenski in razumljivi.

Vsakdo je odgovoren za to, da
doseze svoje cilje.

Ce se pogeji, v katerih so bili
df_:_lt)\'pi cilji postavljeni, spreme-
nujo, jih je treba preveriti in pri-
lagoditi novim razmeram.

RAZPOREJANJE NALOG

Na podlagi sprejetih ciljev pre-
nesejo vodilmi delavei naloge,
cdle¢itvena pooblastila in odgo-
vornost na svoje delavee. S tem
spodbujajo njihovo samostojno
misljenje, odloéanje in delova-
nje,

Lastna odgovornost delaveev
Za sprejete naloge pa vodilnim
delaveem ne odvzame njihove
odgovornosti za vodenije.

Delavei morajo sprejete nalo-
B¢ opraviti strokovno, odgovor-
no in v doloc¢enih rokih.

Vodilni delavei poseZejo v po-
tek dela samo v primeru, ée se
zdi  doseganje delovnih ciljev
OErOZeno.

OBVESCANJE DELAVCEV

Vodilni delavei pravoéasno in
celovito seznanijo svoje delavee
0 dogodkih, ki so za njihovo de-
lo pomembni. Obveséajo jih tudi
0 pomembnih dogodkih v delov-
Nl organizaciji. S tem veéajo za-
Nimanje za delo in povezanost
z delovno organizacijo.

Spodbujajo delavee, da si in-
formacije, ki so jim dostopne in
Potrebne za izpolnitev nalog, pri-
skrbijo sami, '

Delavei pravoéasno obveidajo
Vodilne delavee o rezultatih dela
In o dogajanju, ki je za nadaljnje
1Zvajanje nalog Dbistvenega po-
mena ali odstopa od obitajnega
poteka,

NADZIRANJE USPEHA

Da bi lahko vodili s ciljem
pred otmi, se vodilni delavei in-
formirajo o poteku del in kako
delavei dosegajo cilje, postavlje-
Ne v nalogah.
d{:t]:'-__llpuj z dzlavel pljmurjujn
vii “ene rezultate s cilji, ugoto-

10 odstopanja in vzroke zanje.
DK_(mt{‘Ul:_i naj zajame tudi vo-
enje, ¢e imajo delavei zadolzit-
Ve te vrste,

Nadzorovati uspeh pomeni tu-

i L & el
huditi delayeu navodila in po-

moé, da bi ga spodbudili. Vodii-
ni delavee tako usposablja de-
lavea za vedno vedéjo samokon-
trclo.

NAPREDOVANJE DELAVCEV

Vedilni delavei podpirajo svo-
je delavez pri pokliecnem razvo-
ju z dajunjem kvalificiranih na-
log in s ciljem izobrazzvanja,

Sposobnim dzlaveem je treba
dati mozZznost za razvoj in napre-
davanje nad lastno podroéje, da
bi mogli napredovati glede na
svojo spesobnaosti in delovne us-
peha ter v interesu delovne or-
ganizacije.

Delavei si morajo tudi sami
prizadevati za svoje nadaljnje
izobrazavanje.

Od c¢asa do ¢asa se je treba z
elavel pogovoriti. V odprti iz-
menjavi mnenj je treba obrav-
navati delovno podroé¢je delav-
cev ter njihov nadaljnji strokov-
ni in osebni razvoj. Drzati se je
treba ustreznih meril za napre-
dovanje in razvoj.

(o N

SPODBUJANJE SODELOVA-
NIA

Kooperativno vodenje obsega
medsebojno sodelovanje vodilnih
delavcev. Cilje in naloge drugih
podro¢ij podpirajo na ta naéin,
da si izmenjujejo potrebne in-
formacije.

Vodilni delavel opozarjajo svo-
je delavee na nujnost intenziv-
nega sodelovanja v zvezi s spre-
jetimi nalogami, in to znotraj
lastnega podroéja kot tudi z dru-
gimi podroé¢ji. Pripravljenost de-
laveev za tako sodelovanje je ne-
kaj samo po sebi razumljivega.

(Vir: Krupp Mitteilungen
6/85)
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v usmerjenem  izobraZevanju
1983

7214/111 Komentar obligacijskih raz-
merij 111, IV 1985

7626 Giinter M., Zeitdiskrete Steue-
rungssysteme 1986

7627 Rotter B, Varno delo v obra-
tih druzbene prehrane in trgo-
vinah 2 Zivili 1983

7628 Grad, Skerl), Vitorovié, Veliki
angletko  —  slovenski  slovar
1986

7629 Rus V., Odloéanje in moé 1986

7630 Williams, Knaus, Dynamic

Fracture 1985

Lemke R., Jaffu F., Computer

Assisted Radiology 1985

7632 Kailath T., Modern Signal Pro-
cessing 1985

7633 Krausz A. S., Time Dependent
Fracture 1985

7634 Harms Wyman, Mathematic
and Physics of Neutron Radio-
graphy 1986

7635 Squires, Practical Physic 1985

7636 Warr 1. M., The Principles and
Practice of Electron Micro-
scopy 1985

7637 Swaij A., Heat nad Mass Tran-
sfer in Fixed and Fluidized
Beds 1986

7638 Hahn T., International Tables
for Crystalography 1983

7639 Jansen H., Anwendung digita-
ler Bausteine 1985

7640 Pawson R., Knjiga o robortih

1986

Klemene B, Zgradimo majhno

hidroelektrarno 4. del 1986

7642 Vlant 1., Zgradimo majhno hi-
droelektrarno 6. del 1986

7643 Kodek D., Mikroprocesorji. De-
lovanje in uporaba 1986

7644 Fitzgerald + sodelavei, Basic
Electrical Engincering 1983

7631

7641

7645 Desoer, Kuh, Basic Circuit
Theory 1984
7646 D'Azzo, Houpis, Feedback

Control System Analysis and
Synthesis 1985

7647 Stagg, El Abid, Compurer Me-
thods in Power System Analy-
sis 1985

7648 Electrical Contracting Business
Handbook 1986

7649 Byron G., Introduction to En-
gineering Calculatons 1979

7650 Anikin, Krilov, Avtomatizaci-

ja prekotirovanija ftampov dlja

holodnoj listovoj 3Ytampovki

1986

Morris N. M., Advanced Indu-

strial Electronics 1984

7652 Nithrmann, Das Grosse Werk-
buch Elektronik 1984

7653 Hawkins |, The Oxford Dic-
tionary of Modern English 1984

7654 Radonji¢ D., Osnove marketin-
fkega  informacijskega  sistema
1986

7655 Sudski rokovnik sa advokar-
skom tarifom, sudskim taksama
i adresom advokata 1986

7656 Grad A. Francosko slovenski
moderni slovar 1982

7657 Slovenija, te poznam? 1986

7658 Vahid H., Danon J., Elcktri¢ne
masine 1984

7659 Petrovié D., Elektridno osver-
lienje 1985

7660 Kurtovi¢ H., Ozvudavanje 1985

7661

7651

Pravniki v gospodarstvu véerai,
danes in jutri 1986
6550/111 Bofnjakovié F.,
toplini, 3. del 1986
3587/715 Tehovnik F., Koroulié B..
+ sodelavei, Uporaba Fe SiBa
v jeklarstvu 1986
3597/639/_11 Legar ]., Dobi D., Last-
nosti jekla C 5481, 2. del 1986
3587/716 ZRMK, Porotilo o osnov-
nih preiskavah jeklarske elek-
tro zlindre ZR 1986
3587/717 Navodila za programiranje
5 pomodjo postprocesorja, Fa-
kulteta za str. Ly, 1986
3587/718 Navodila za programiranje
CH 552, Charmiles, Fakulteta
za str. Lj. 1986

Nauka o
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SLIKARSKA KOLONIJA RAVNE ‘86

l.IL{l.‘lt‘;’t'[l(i lanske 1.!!]\\1”.;\.' so bili:

Stojan Brezo¢nik, predmetni uditel;
7 Raven na Korofkem, Bojan Golija,
akad. slikar, redni prnh\m‘ na Peda-
goski fakulteti v Mariboru, Janez
Knez, akad. slikar, svobodni umetnik
iz Trbovelj, Mirjam Zupanti¢, akad.
slikarka in kiparka iz Ljubljane, To-
ne Cimerman, slikar 1z Krizeveev pri
Ljutomeru, Leopold Hocevar-Hodi,
akad. slikar iz Trbovelj, Martina Ko-
ritnik-Fajt, akad. slikarka iz Krikega,
Ernest Krnai¢-Endi, slikar in obliko
valec 1z Ljubljane.

Presenetil je domadin Stojan DBre-
zotnik s ciklusom akvarelov na te-
mo Svetnedi Galper in z asociacijami
v zvezi z njo. Sivina slike, ki jo po-
neckod pozivljajo barvni punku v
maodrikastih ali rdelkastih tonih, zla-

goma prehajajo v osiv passe-partout,
ki se zakljudi s sivo srebrnim okwvi-
rom. Tehnika akvarela nasploh delu-
lahkotno, celo nepre-
Brezodnikove slike
\ii’](ll)l]

il' Leneno IIll
pl'if“'.n-n. vendar
dokazujejo, da je moZno s
ureditvijo slike ta vus tehnike po-
praviti in ustvariti videz celostnega
likovnega dela. Zlast pa bi rad opo-
zoril na zmotno mnenje, da je akva
rel slikarska tehnika, ki dovoljuje 12
kljulno samo slikanje s Copidem. Ak-
varel nasprotno dovoljuje uporabo
svinénika, peresa, trstike, gosjega pe-
resa, olja... sa) tako postane boga-
tejdi, dokazuje pa se tudi ustvarjalni
pristop shikarja. Izbira tehnike zavisi
od slikarja in namena njegovega sli-

kanja, nikakor pa ne pomeni kalupa,
ki bi se ga moral slepo drati. Kon-
tno e '\lll\.if\k.‘l tchnika le eno od

izraznih sredstev, ki naj slikarja ne

l‘i ul\IL'P.l]nr,

7 mrakobnimi barvami Brezoénik
nakaZze grobost Zivljenja. Zlasti pa
opozori na ¢udaka s ¢udno, a podre
no Zivljenjsko filozofijo. Motivi —
vrata s krizi na podboju, Galperjevi

pripomocki  (palica, sekira, nahrbt-
nik, klobuk), vpisane besede
-prekleta korotka zemljas) simbol'-
zirajo grenkobo in razodaranje in tudi
nesmisel bivanja, ki je bilo polno ga-
ranja, a je vendarle uspelo ohranmit
cast il\ Vse Liblc dnhrc L"!n\'\':lu' last-
nosti, ki vzbujajo spodtovanije.

Slika z mnoZico ljudi v zadnjem
planu, s prazno mizo v srednjem in
¢ Gasperjevo zapuitino v prvem pla-
nu jasno kaze na smrt. Nepotrebnost
hranjenja.

Lani oktobra umrli Leopold Hoce-
var je upicen shikar. Spreten v nano-
su in izbiri barv, eleganten v porezi.
Siroka barvna polja in dolge barvne
l'.lllik' §£'1L' v \-‘L‘Cii Udd‘iljl.'l'l.ﬂ\l'l |.1iiL|.lin
globino prostora, strojansko panora
mo, Uriljo goro, kmetijo na obron-

(zlasti

Stojan Brezolnik,
Iz cikla Svetnedéi
Gasper

ku. Posebno spretna an;mzu 1ja,
ki venomer izravnava vedje barvne
lise z mnozico manjsith. Diagonalo
umirja horizonrala, oranZnost in ze
lenost mort modrina,

In ko tako poslufam ljudi na raz-
stavi, me zaboli podcenjevanije, ki 1z-
vira iz nevednosti, samozavest, ki =bi
tudi naredila takino p.uk‘uun, In
zavem se zavoZenosti in zavem se
poti. Skoda.

Na dveh slikah Bojana Golije svet-
loba presvetljuje jekleno konstruk
cijo, gradi oblike v temi spodaj in se
konéno ustavi &isto pri tleh, kjer mi
gotajo ljudje izgubliene figure pod
rovarnitkimi monstrumi. In izginjajo
v prahu. Mar so zgoraj nebesa?

Vedut vse preved spominjata na
Janeza Vidica in Bozidarja  Jakea.
Znadilen | : prazen prvi plan z detaj
hi, ki pnhu.uu 1zza roba risbe. In te-
2ak srednji plan.

Golijeva risba je vsekakor zelo do-
bra, a preved klasitna, da bi lahko
bila inovativaa. Spretno in preprosto
s¢ |)I‘L'i)|c|.1.jn debele [l‘l'.ﬁll.lh‘i in
tanke linije. Enostavna risba

dolge

ost .]IL‘
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Bojan

simbolizira na primeru Filipa Vedka
starost, ki je utrujenost, propadanje
in praznina. Podpis portretiranca do-
datno definira roko, v ospredju pa so
Lipijeve citre. Ob slikah Bojana Go-
lije so nekateri vzdihovali, nekater:
pa so se razjokali.

LErnest Krnai¢ je razstavil pastele.
Mnozica barvnih lis, polj in &rt se-
stavlja sliko in od daleéd
l“!l{(!1\|\ F

razberemo
motiv. zelezarnisko moti-
viko so zar uh takinega pristopa iz-
Intenzivni  barvni
toni so sinteti¢no razdeljemi prek vse
ploskve, nekateri svetlostni poudark:
pa ustvarjajo vus prostora, ki je de-
terminiran 3¢ s ¢rno-zlaum okvirom.

Pepsaz slika na klasi¢en nadin z in-
tenzivaim upostevanjem zradne per
spektive. Mehke ploskve so ponekod
dodatno definirane 2 ostrimi ¢ream,
Zal pa wvsi okvirt niso bili zadostna
dopolnitey  oziroma zadovolpy za-
kljulek sicer solidnih shik.

Gledalei so (ne glede na ro, ah so
poznavalei slikarstva ali ne) na sploi-
no zelo kritiéni, zlasti do slik, ki ne
l|-pL |U |1IL])||L ati.
mi mlaii obiskovalei razstav,

rm{ru- JHHTH[\L’

I’l?\ll\“ll S50 W liill"
na sre-
o pa dovolj korajzni, da svoja mne-
nja povedo.

Umetnifko delo mora bin vsaj to-
liko vabljivo, da pritegne opazoval-

Janez Kne

Golija,

St. 1/1987

Filip Veéko

cevo pozornost in dela i‘-[t.';.',-l avior)a
dovolj raznolika, da niso dolgodasna
kljub kvaliteti. Manj$i formati pa naj
bodo tako opremljeni, da kljub maj-
hnosu dajejo  obéutek  konéanost.
Veliki passe-partouti niso uspeli re-
Sit nedovrienosti in malosu  slik
Martine Koritnik-Fajtove. Razstavila
je zgol) skice. Neprimerni okviri pa
so skromnost dotolkli. Dva akvarela
sta dokazovala slikarkino spretnost,
vendar nista mogla refiti celote. Pro-
stor je grajen z zanimivimi svetlo-
temnimi kontrasti in poudarjenimi
odnosi med velikimi in majhnimi ob
likami. Velika oljna skica se v
glavn ukvarja s konstatiranjem 3.
dimenzije s pomodjo geometrijskih
sredstev. Vse »slike« skupaj pa so da-
jale veis, da se slikarka nikakor ni
mogla odloditi, ali bi slikala v velikih
zamahih ali v detajlih. Seveda je ski
ca tudi lahko umerniiko delo, le do

m[| encergije, soziya likovnih prvin
in $¢ desa mora vsebovati — prese-

netiti pa mora zlasti neukega opazo-
valca.

Slikanje s shikarsko hlpmuu {(Spah-
tlom) je redkejde, daje pa &sto po-
sebne udinke. Joze Cimerman je raz-
stavil vrsto shik v te) tehniki.
delo-
prodira skozi

Barve so nanesene
ma pa spodnja plast

pastozno,

z, Stare Ravne
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zgornjo, kar lahko Stejemo za likov-
no kvalitero, ki je dosegliiva le na ta
nacin, Robovi potez ustvarjajo ne-
k.ik_.'sqo risho, ki gradi celotno kom-
pozicijo. Posebno je zanimiva pano-
rama Raven s tpiénim vzdudjem za-
prafenosti in meglenosti industrijske-
g2 kraja, Slika, ki upodablia Staro
ulico, pa bi bila kvalitetnejia z bolj
dosledno uporabo perspektive. Cimer-
man uporablja predvsem rople barve,
ki pa kljub manjiim kontrastom us-
peSno pricarajo vtis prostorskosti. To
tehniko so radi uporabljali zlasti im-
presionisti, saj odboj svetlobe na de-
belih barvnih namazih daje posebne
reflekse in uéinke, ki pripomorejo h
kvaliteri dela.

_ Janez Knez je spremno odslikal svo-
J¢ =vitrazne« akvarele. Barvni odnosi
so intenzivni, velikokrat komplemen-
tarnt (rdede-zeleno, modro-oranzno),
kar je predvsem dober prostorski
kljué, Praviloma se slikar izogiba
barv iz narave, ampak se ukvaria

zgolj z barvno kompozicijo. Barve
so gradirane v pasovih in lisah, ki so
loteni z belimi linijami nebarvanega
papirja. — Knez ima tipitno skne-
zovski« akvarel, ki derajle vkljuluje
le, kolikor je potrebno,

Mirjam Zupandi¢ je razstavila ne
kaj akvarelov, ki pa nikakor niso us
peli odarat, $¢ manj pa prepricati
obiskovalcev.

Jamranje sicer optimistino razpo-
lozenih mladostnikov je¢ bilo tako
zelo intenzitno, da je zajelo e druge
in skupaj smo zatarnali nad malimi
formati, skicami za mapo, okviri in
ostalimi »skrivnostmi= slikarske ko-
lonije Ravne '86.

Tokrat je razstavo reseval doma-
&in (Eeprav so bile slike malo nerod-
no obefene), tako da tudi pregovor:
«Nemo propheta in patrias (nihée ni
prerok v osvoj domovini) vedno ne
\l'l."}i.

Benjamin Kumprej,

akad. shikar

PESMI NASIH DELAVCEV

TJidina

Lanena, mehka tisina.

Vanjo izginjajo Koraki,

skréeni, hromi.

Na robu prosiransiva

ugasa zvezda.
Odpiram usia:
sanjski svet,
nedokonéane poti

| Pesem v pajéevinasti

| srajei.

Kot ognja
sva gorela
vse do svita.
In sijala — objeta.
Na rokah
in vratu
nekaj gub.
Beg ni mozen,
So kra.ii‘
kjer zalost
pusca sled.
| So kraji
lLjubezni.
| Ne hitite!
| Vsi bomo dospeli
| tia, kjer lu¢i
ugasajo.

Bela pot

| Bela pot.
Beli, mehki prah.
Redi
in bele akacije.
Zlata pSenica.
Bela pot
vodi v svitanje

do pesmi Zanjic.
Bosonogo otrostvo
moje. ..

Zarasla bela pot.

in v zrele vinograde,

Kacar

Jaz in slacost

INFORMATIVNI FUZINAR

CWMlalecine solze

Pred hiso oreh stari,

dva-trije kamni so pod njim.

Kdo ve, kolikokrat

sedel sem tukaj z mamo,
Bilo je pelno sal in smeha, toplih maminih besed,

Tistega dne pod oreh stari

prisli so mama,
oce, sesira, brat.

Prisli so tudi vsi sosedje.
Srecno pol! so vsi mi zazeleli.

Stiskali so mi roko

in me prisréno objemali.

— Pa zbogom, bralec,

mi je sestra zaSepetala.

Tam ob strani, na tistem hiadnem kamnu,

sedela je mati stara.

In namesto nekdanjega smeha

sem na licu ozrl solzé,

Pazi nase! Pisi nam, sinko!

$0 namesto matere njene solze povedale,

CMloja senca
Moj edini prijatelj,

edini tovaris,

moja edina iskrena ljubezen,

Ti si vse lo!
In Se vec od tega!
Moja senca.

Vse dneve sva skupaj:
v sluzbi, v gostilni, na cesti, v kinu...

Se spiva skupaj.
Moja senca,

Veasih se hitro in silno razras¢as ob meni.
Drugié si spet tako majhna,

in velika,

in majhna.
Del mene si.
Moja senca.

Tisti dan bo prisel,
ko bom Sel v grob,

Ne bo mi hudo,

Tudi ti bos ob meni!

Moja senca, prijatelj moj!

Dorde Radovié

KULTURNA KRONIKA

Konec novembra in v zaletku de-
cembra 86 je v avli na upravi raz-
stavil lesene plasuke nad delavee Mi-
ro Sestir iz tozda Kalilnica.

5. decembra je bilo v ravenski ob-
&Gini 11, sreéanje gledaliskih skupin
sozda Slovenske Zelezarne. Na Rav-
nah je nastopilo amatersko gledali-
$¢e Zelezar 1z Stor — Celje z igro
Iva Brefana Smrt predsednika hidne-
ga sveta, v Kotljah pa KUD Bratstvo
Ravne z isto igro v srbohrvaddini. V
Crni je nastopilo gledalidée Tone Cu-
far z Jesenic s komedijo Toneta Part-
lji¢a Tolmun in kamen.

12. decembra je imela v prevalj-
skem Druzbenem domu koncert Du-
bravka Tomiié-Srebotnjak. Umetnica
je navdulenemu obéinstvu, ki je na-
polnilo dvorano do zadnjega kotifka,
predstavila dela Scarlartija, Beethov-
na in Chopina.

19, in 20. decembra je bila v ob&im
Ravne druga luthovna abonmajska
predstava, Na Prevaljah in Ravnah
se je predstavilo lutkovno gledalidée
Kosovirji iz Maribora z igrico O,
morje.

Od 19. do 26. decembra sta v Li-
kovnem salonu na Ravnah razstav-
ljala svoja dela Andrej Grofelj z Ra-
ven in Petar Durdevi¢ iz Beograda.

22, decembra je bila v DruZbenem
domu na Prevaljah pokrajinska pro-
slava JLA. Na njej je Pihalni orke-
ster ravenskih Zelezarjev izvedel pro-
gram, s katerim sc je v okviru revije
Revolucija in glasba novembra pred-
stavil v Gorici in v Celju.

V tednu od 21. do 27. decembra,
poimenovanem  Veselo pridakovanje
dedka Mraza, so bile v krajih obéine
lutkovne, gledalitke in filmske pred-
stave. Nastopali so: VVO Mekica s
Trdoglavékom, mladinska gledalitka
skupina Lefe z Magnetno deklico in
dramski kroZzek OS Crna s CudeZnim
kamnom. Filmska predstava je bila
Paldica.

23, in 24. decembra je dolarje v
Crmi, Mezici, na Prevaljah in Rav-
nah zabaval pantomimik Andres Val-
des.

26. decembra je otroke umrlih de-
lavcev Zelezarne Ravne v Titovem
domu obiskal dedek Mraz.

27. decembra je bil v Druzbenem
domu na Prevaljah novoletni kon-
cert prevaljskega pihalnega orkestra.

29, decembra je Zelezarna Ravne
v Titovem domu pripravila novolet-
no obdaritey in kulturni program za
svoje upokojence.
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MASAZA V DOMU TELESNE KULTURE

Lansko jesen smo v ckviru
Druzbenega standarda priceli z
novo dejavnostjo — z MASAZO.
Ljudje, ki hodijo v zdraviliica,
poznaio suho (rofno) masaZo in
njen ulinek na zdravje. Vedno
vel ljudi ima tezave s hrbtenico,
vedno veé je tudi glavobolov, ki
so posledica bole€in in otrdlia v
vratnem delu hrbtenic2. Razen
zdravil, ki cdpravljajo tezave in
lajSajo boletine. je poleg drugih
medicingkih metod zelo uspesSna
tudi masaza

Kaj dosezemo z masazo

Predvsem izboljSamo prekrva-
vitev, zmeh¢amo zatrdele misice,
pospeiima limfni cbtok. Masaza
zelo ugodno uéinkuje (posredno)
na vegetativni Zivéni sistem, ki
vpliva na ves organizem. S kom-
binacijo rekreacije in masaZe us-
pesno adpravljamo celulitis, ki je
predveem estetska nadloga Zen-
skega spola. Zal trditev, da z ma-

sazo lahko tudi shujSamo, drii
lz delno. Shujsal bo le maser,
medtem ko sz bo masiranec (pa-
cient) znebil cdveénih kilogramov
le z sofazno dieto in rekreacijo.
Na Ravnah imamo idealne po-
goje za rekreacijo. Po telesnih
naporih (plavanje, smucarski tek,
smudéanje, odbojka itd.) je masaza
kot pika na i. Ko je ¢lovek utru-
jen zaradi fiziénih naporov (tudi
od dela, ne samo od Sportnega
naprezanja) mu masaza zelo ko-
risti in mu povrne novih mo¢i.
Ker pa vemvo, da ¢loveka ne uftrudi
le fizitno delo in Sportno-rekre-
ativna dejavnest, ampak tudi psi-
hi¢ni napori in stresi, bi priporo-
¢al masazo tudi tistim, ki imajo
omenjene tezave. Prav psihiéna
kemponenta delovanja masaze je
veliko vredna in trajna, a zal ji
posvetamo premalo pozornosti.
Predvsem pa bi masaZo priporo-
¢al tistim, ki imajo tezave s hrb-
tenico (krizni del, vratni del).
Janko Ogris

1Z MEDICINE ZA VSAKOGAR

Nekaj nasvetov za ohranitev

zdravja

1. Vsak dan se gibajte

Utrdite svoje telo s primerni-
mi aktivnostmi, bodisi z gimna-
stiko, 8 tekom na mestu ali v na-
ravi, s hojo po sveZem zraku ali
z vozZznjo z biciklom, plavanjem
itd. Trikrat tedensko se priporo-
ta intenzivnej$a aktivnost, taksna,
da se telo dobro preznoji.

Srce in ozilje bo tako ostalo
zdravo, misice moéne, sklepi pa
gibéni.

2, Ne kadite
Ena pokajeng (inhalirana) ci-

gareta poveéa potrebo srca po ki-
siku za eno
umrlih za

tretjino. Od 150.007
srénim  infarktom na

leto jih je ved¢ kot polovica na
ra¢un nikotina,

3. Jejie le takrat, kadar ste laéni

Izbirajte polnovredno hrano z
dosti beljakovin, z zmerno koli-
tino ogljikovih hidratov in z ma-
lo mastob. V prehrani naj bo do-
sti mleka in mletnih izdelkov
ter veliko sveZega sadja in ze-
lenjave.

4. Uzijte vsak dan dva litra te-
koéine v obliki zelis¢nih c¢ajev.
mleka, sokov ali navadne vode.
Taksna je namret fizioloSka po-
treba ¢loveka.

5. Izogibajle se sladkorja in
slascie.

Ruazglednica

6. Bodite zmerni pri uporabi
soli in osirih za¢imb.

7. Lazje tezave »zdravites 2
naravnimi zdravilnimi sredstvi, ki
jih lahko nabavite v lekarnah.
Ne sezite takoj po kemiénih sred-
stvih.

8. Uredite si prebavo z Zivili,
ki vsebujeio dosti celuloze in sad-
nih kislin.

Priporotamo: mleko, zlasti ki-
slo, in jogurt, ovsene kosmice, ve-
de in slatine, érn kruh, zeleno so-

lato, Spinaéo, kislo repo, korenje,
peso, strogji  fizol, pretlatene
strofnice in wvse vrste svezega

sadja v vetjih koli¢inah.
Ce izbrana hrana ne pomaga,
izbirajte med cdvajalnimi ¢aji.

VARNOST NA

Zacela se  je smudlarska  sczona
1986/87, zato je prav, da se seznani-
mo z nekaterimi osnovami pravilne-
ga uporabljanja smudarskih naprav,
varnega smudanja in obnafanja na
smudiséih.

OPREMA ZA SMUCAN]JE

Za varno smuéanje mora biti smu-
tarjeva oprema brezhibna. Vezi mo-
rajo imet zavore, da se smudka usta-
vi, saj lahko v nasprotnem primeru
hudo potkoduje druge smuéarje. Ce

so wvezi starejie izdelave in nimajo
montiranith zavor, s¢ morajo nanje
pritrditi univerzalne zavore, ki se

montirajo toéno po navodilih oziro-
ma po fabloni, ki | je zavoram prllnn:
na. Razni varnostni pasovi, ki se pri-
pnejo okoli &evlja smuéarja, niso pri-
poroé¢ljivi, ker lahko pri padeu smuc-
ka udari smudarja, druga nevarnost
pa je, da se smular vreZze na ostrih
robnikih. Ni dovolj, da so zavore na-
mescene, morajo tudi brezhibno de-
lovati.

Smudar mora upoitevat podatke o
tezavnosti proge. lzbere naj progo,
ki ustreza njegovi telesni pripravlje-
nosti, kondiciji. Pred smuko so pri-
porodljive razliéne telesne vaje, saj se
s tem zmanjia nevarnost poskodb.
Posebe) pozorni moramo  biti na
otroke — smudarje, ki pad ne pazijo,
kje smudajo, in se pogosto postavijo
na sredo smuditéa ali pa krizajo pou
ostalim smudarjem, kar pa je zaradi
divie voznje posameznikov e pose-
I.‘(.']I nevarnao, Nc\"lrnuhl s¢ rk’ stap-
njuje, kadar je slabo vreme, slaba
vidljivost ali megla. Na zadetnm posta-
it vlednice bodimo obzirni do drugih
smudarjev, brez nepotrebnega preri-
vanja in nervoze, saj smo na smuca-
nje od$h zaradi sprostitve in boljfe-
ga pocutja. Ograja je namenjena za-
to, da se odvrnejo nevarnosti za po-
ikodbe smudarjev in drugih oseb z
deli vlednic ter da se prupruu preri-
vanje smudarjev, zato jo moramo tu-
di upodtevati in namensko uporab-
ljati. Na podporah oziroma stebrih
so namedéena izkljuéna stikala, ki
omogodajo izklop v primeru padca
na vledni potl. Pred izstopno postajo
s¢ moramo pravolasno pripraviti za
varno zapustitev vlelne poti oziroma
izpustitev sidra. Pravi das primemo
smudarske palice v eno roko, da ima-
mo drugo prosto in lahko z njo var-
no in ob pravem dasu izpustimo si-
dro.

Na oscbnth smucarskih Zidnicah je
prepovedano prevazati sani in nepo-
vezane kole, ki sluZijo za postavitev
slalomske

proge, Ce se U1 Ze preva-
Jajo, morajo biti na obeh stranch
moéno  povezani, ker sicer obstaja

Po moénejsih odvajalih (tablete,
drazeje...) sezile Sele po posvetu
s svojim zdravnikom.

9, Ne pretiravajte z delom.

10. Poskrbite za zadostno in
mirno spanje (udobna postelja v
mirnem in zraénem prostoru, k
poditku lezite wsaj eno uro po
lazji veterji).

11. Preden skocite zjutraj iz po-
stelje, se malo pretegnite, rozgi-
bajte roke in noge v sklepih, ne-
kajkrat globoko vdihnite in izdih-
nite; Sele nato vstanite (tudi telo
rabi postopno ogrevanje!)

12. Vstajajte dovolj zgodaj, do
lahko v miru zajtrkujete.
A8

T
SMUCISCIH

nevarnost, da se posamezni koli za-
radi ledenega filma na njihovi povr-
fini izmuznejo in pofkodujejo smu-
carje.

Prece) poskodb se pripeti zaradi vi-
njenosti, Alkohol ne sodi na smudi-
3¢e. Prevoz vinjenth in nepristevnih
oseb je po zakonu (Uradni list SFR],
$t. 2/85 in St 29/86) prcpoudan. za-
to je redarjem dolZnost, da vinjene
osebe odstranijo s smudiséa.

Uporabniki  #iénifke naprave se
morajo ravnati po navodilih uprav
ljalca, upostevati opozorilne in druge
naprave ter ravnau tako, da s svopm
obnafanjem ne ogrozajo varnosti pre-
voza na njej.

Smudarji se morajo ravnati po do-
la¢bah reda na smudiséu in odredbah
ter navodilih rediteljev. Dobro je, da
vemo, katere pravice in dolznost
ima reditel] na javnih smudiiih:

— preprediti divijo, nekontrolirano
in za druge udeleZence nevarno vo?-
njo

— opozarjati smudarje, zlasti orro-
ke, na tezavnost proge in preprede-
vat voznjo posameznikov, ki nimajo
p(\[rnhnc \u‘.mv Za \'0“1]0 na posa-
mezni progi

—_— prcpru.u\'.tti \'oinic rimué'.lricnl
s pomanjkljivo in okvarjeno vozno
opremo

— legitimirati in prijavljati kréilce
reda na smudidlu pristojnim organom

— urejatt gibanje oseb ob vstopu
na smudidde itd.

Da bo smué.lniv varno, iJ.' vsak po-
sameznik dolzan:

— prilagoditi hitrost in nadin voi-
nje wﬂlvmu zn.‘ln}u telesni priprav-
ipmmll in vremenskim razmeram

— dati oscbne podatke, na zahtevo
reditelja pa wudi pokazati osebno iz-
kaznico

— uporabljati za vzpenjanje pes le
rob smudidéa

— izbirati smer voZnje tako, da ne
ogroza drugih smudarjev

— prehitevan v orazdalji, ki puiéa
prehitevanemu smudarju dovolj pro-
stora za l'l‘l'.'lnc\'rir.‘lni\‘.

Poleg  Ze¢ naltetih
smudar ne sme:

prepovedi  se

— smudati na smudiféu v

pore
— zadrZzevat na zozenih ali nepre-
¥,

glednih delih smuciica

casu za-

— onesnazevati smuci
ce itd.

Vse 2 zakonom dolodene dolZnost
smudarjev in prepovedi so tudi sank-
cionirane. Denarne kazni znafajo od
200 do 1000 din, kaznovani pa so tu-
di stardi, posvojitelji ali skrbniki, e
se zaradi opustitve nadzora mlado-

ca ali “LUI'I.
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letnik sanka na smudarski progi ali
ako drugade ovira smudarie.

Vodjo skupine, ki se ne ravna po
n‘iuioéilih zakona, ki veljajo za smu-
carsko skupino, pa se kaznuje z de-
narno kaznijo od 300 do 2000 din.

Nekaj vrstic je treba nameniti tudi
t:lli\_'irl:ln'l smudcarske opreme, Ceprav
s¢ je njihovo $tevilo po uspeino iz-
vedeni akciji organov za notranje za-
deve v zadnji  smudarski  sezoni
zmanjfalo. Na veéini smudifé so na-
mre¢ na njihovo pobudo postavili

REKRE

ZAKLJUCNA PRIREDITEV 1986 —
PRIZNANJA ANIMATOR]JEM
SPORTNE REKREACIJE

Delavei tozda Dru’beni standard
50 19. 12, 1986 ponovno organizirali
v sportni dvorani na Ravnah prire-
ditev z rekreativno zabavnim  pro-
Bfamom. Namen prireditve je bil po-
deliti priznanja najboljéim tozdom in

clovnim skupnostim ter najbolj pri-
zadevnim animatorjem rekreacije. S
pozebnim programom, v katerem so
sodelovali otroci iz VVZ Solzice,
plesna skupina TVD Partizan pod
\‘?dslvum Maje Marin, ansambel
N01'1-510]0 ter tekmovalni ekipl toz-
Eh SGV in Jeklolivarna, so Zelezar-
Jjem in njihovim svojcem predstavili
uspeino delo na podrodju rekreacije
N organiziranost te dejavnosti,

Preteklo leto je bilo eno najuspes-
nejih, saj se je v iportno-rekreacii-
sko dejavnost vkljudevalo kar 38 od-
stotkov vseh zaposlenih. Iz statistié-
nih podatkov je razvidno, da se je v
letu 1985 v razne oblike rekreacije
vkljutevalo 6130 delaveev, lani pa %e
6900 (nekateri v ved panogah). Naj-
bolj se je povetala udeleba v t. i
dnevni rekreacifi, torej redni vadbi
po natanéno izdelanem urniku za
vse tozde. MoZnosti je bilo na pre-
tek, kajei kar petkrat na teden so
imeli Zelezarji organizirano rekreaci-
10 v vsch telovadnicah, lahko so se
brezplacno kopali v zimskem bazenu,
se smucali na urejenth smudidéih roz-
da Druzbeni standard, lahko so se¢
preizkusili na urejenih tekalkih pro-
gah, kegliali na S8-steznem kegljidu
mn fe¢ bi lahko naStevali. Vse leto so
potekala razna tekmovanija, ki so bila
razdeljena na tekmovanja po posa-
meznih  temeljnih organizacijah, na
pryvenstva zelezarne ter na tekmova-
nja z drugimi kolektivi. Nadi delavci
so tudi ljubitelji gora. Lani se jih je
priblizno 700 udeleilo tradicionalnih
Zelezarskih pohodov, ki so jih organi-
zirali v okviru sozda.

Nad vso to razvejeno rekreacijsko
dejavnostjo bdijo poklicni rekreatorji,

1 pa obselnega dela gotovo ne bi
zmogli - brez  pomodi  prizadevnih
iportnih animatorjev po tozdih in
delovnih skupnostih. Na  zakljucni
Prl_fl:dil:\’i so podelili priznanja trem
Pa]huliﬁim tozdom Valjarni, Jeklarni
In TS, priznanja pa so dobili tudi
animatorji: Tomo Sater, Valjarna,
lgur_m Kotnik, Jeklarna, Adi Peter,
ETS, Drago Koletnik, TSD, Ivan Kac,
SGV, Blaz Mlakar, SID, Marjan Ko-
lar, Ind, noZi, Franjo Klarié, TRO,
Silva Stc]mrnik. Radunovodstvo, Mitja
toman, Jeklolivarna, Mojca Krajne,

mn Feliks Ro%ié, Orodjarna.

osebno priznanje za dolgoletno
u.sr:"ﬁnﬂ delo na podrodju rekreacije
‘v ':':ll‘?--lrni in za stalno_sodelovanje
"’leulu- spominoy in prijateljstva na
”' k _“'}l D(lruduw «Po Pl)‘(t'l‘l parti-
nske Liubljane« (nastopil je na vsch

posebna ogrodja, na katera je moZno
s kljutavnico in verigo prikleniti
smudi. Tako ravnanje zaradi drage
Sl?!ufﬂraku Opl‘cl‘l‘lu ﬂi Ud\'["f‘ "u-l."l'l\'.'l
k]illl}'ﬂ\'"ict’ Pa l'li Dl‘e\'u]ik !-lrl.l;l.'k‘
Zadodla Fe rtudi kljudavnica, ki jo
uporabljamo za zaklepanje koles, ki
so pozimi shranjeni v kleteh. Zaradi
kraje je priporoéljivo tudi, da si pred
prift‘tkum sezone fzpi;cl‘nu ﬂllvn{'
pedatke s svoje smudarske opreme.
Vsaka prijava v kraju brez osnovnih
padatkov je namrel premalo za iz-

CIJA IN

desedanjih prireditvah) je prejel tudi
Alojz Gologranc,

NAJBOLJSI SPORTNIK ZA LETO
1986

V fl.'brl.l;]riu l‘ULI{_’ S\'{.’E'.l"{_‘ 1".1'1.;.'.11'
stli najboljie Sportnike obéine Ravne,
ki jih je izbral strokovni svet za vr-
hunski $port, potrdilo pa predsedstvo
ZTKO Ravne. Najbolj$i v letu 1986
so:  plavalee  Aleksander Ambroz,
smudarka Katjusa Pusnik in namizno-
tenitka ekipa Fuzinarja.

Alcksander Ambro? je  $portnik
mednarodnega razreda in Ze vrsto let
flan drizavne reprezentance. Na lan-
skem balkanskem prvenstvu v Sofiji
je osvojil 4, mesti na 100 in 200 m
hrbtno. Obranil je tudi vlogo vodil-
nega plavalea v Jugoslaviji v discipli-
nah 100 in 200 m hrbtno in 200m
medano, Kjer je osvojl naslove na
zimskem in letnem drZavnem prven-
stvu,

Katjufa Puinik je ¢lanica najboljie
jugoslovanske alpske selekeije. Nien
najvecji uspeh v lanski sezoni je 5.
mesto v slalomu in 6. mesto v vele-
slalomu na svetovnem mladinskem
prvenstvu. Na  ¢lanskem  drzavnem
prvenstvu je osvojila 2. mesto v VSL
in 3. mesto v slalomu ter kombinaciji.
V konkurenci mlajlih mladink je na
drzavnem prvenstvu osvojila zlata
odli¢ja v vseh disciplinah.

Igralei namiznotenitkega kluba Fu-
Zinar so v sezoni 1985/86 doscgli svoj
najvedji uspeh. Kot novinci so osvo-
jili odli¢no tretje mesto v medrepub-
liski ligi — zahod. Uspceh je potrditev
dobrega in predvsem strokovnega na-
¢renega dela v klubu, zanj pa so za-
sluzni igralei Darko  Jamick, Emil
Sirovina, Samo Bezjak, Janko Kotnik
in Iztok JaneZid ver trener ckipe Ro-
bert Jamiek.

DRZAVNA ODLIKOVANJA ZA-
SLUZNIM SPORTNIM DELAVCEM

Na svedani seji ZTKO Ravne de-
cembra 1986 na Prevaljah je pred-
sednik SO Ravne Maks Vedko pode-
lil  drZavna odlikovanja enajstim
fportnim delaveem, ki so veliko pri-
spevali k razvoju portne dejavnosti
v ravenski obéini. Priznanja so pre-
jeli: red zaslug za narod s srebrno
zvezdo Stefan Filipanéid, Anton Go-
dec, Peter Ozmee, Stanko Rihter in
Milan Curin, ki je prejel rudi zlato
znatko ZTKO Jugoslavije. Red dela
5 srebrnim vencem so prejeli: JoZica
Filipandié, Janko Kotwnik, Henrik
Medveiek, Rado Pieniénik in Jaka
Valtl. Red republike 2z bronastim
vencem je prejel Viado Strahovnik.

Predsednikom  strokovnih komisij
in ¢lanom predsedstva ZTKO so po-
delili knjizne nagrade, in sicer: Iva-
nu A¥nohu, Francu Cuku, Andreju
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sleditev ukradenih stvari. Priporodlji-
vo je imeti naslednje podatke: znam-
ko, tip, barvo, dolzino in tovarnitke
Stevilko smuéi, znamko in  lastno
oznako okovja, pa tudi posebne zna-
ke, po katerih bi svojo opremo pre-
poznali — lodili od druge.

Upamo, da bodo napotki smudar-
jem in upravljalcem smulisé v po-
mod, vsem pa zelimo varno, sprodée-
no in ugodno smuko.

Sluzba za VPD in VO
Ivan Vrhovnik

SPORT

Fajmutu, Alojzu Odlaku, Francu Rie-
malu, Tanp Skrinjar, Juretu Srnku in
Adolfu Urpautu.

ODBOJKA

V decembru so odbojkarji FuZinar-
ja konéno doéakali svojo prvo zma-
go. Po razburljivem razpletu so do-
ma premagali Pionirja 1z Novega
mesta, ceprav so gostje predrem glad-
ko dobili prva dva niza. V preostalih
treh sredanjih, ki so jih odigrali do
20. decembra, so morali Ravendani
prepustti to¢ke nasprotnikom. Rezul-
tati: 7. kelo: Rudi Cajevac — Fuii-
nar 3:0, 8. kolo Jedinstvo/Interplet
— FuZinar 3 :0, FuZzinar — Pionir
3:2 in Pakrac/Papuk — Fuzinar
3:0. V zadnjih dveh kolih jesenskega
dela prvenstva so odbojkarji FuZinar-
j1a odigrali fe tekmi z Rijeko doma in
z Zadrom v gosteh.

FuZinarjeve odbojkarice so se pod
vodstvom trenerja Urnauta uvrstile
na odlidno 2. mesto v jesenskem de-
lu prvenstva 11 zvezne lige. Sestkrat
so zmagale, trikrat pa bile poraZene,
od tega je najbolj boled poraz doma
z zadnjeuvrideno ckipo Dubrovnika.
Pa¢ slab dan, bi lahko rekli, zato pa
so igralke pokazale svojo pravo for-
mo v finidu prvenstva, ko so Stirikrat
zapored zmagale. Rezultati zadnjih
trech kol: Jedinstvo/Elir — FuZinar
1 :3, FuZinar — Koper/Cimos 3 :0,
Gradatac — FuzZinar 2 : 3. Naslov je-
senskih prvaking so osvojile odbojka-
rice Zeleznidarja iz Osijeka, ki bodo
brzéas napredovale v 1. zvezno ligo.

Druga Zenska ekipa FuZinarja je po
pri¢akovanju uvritena po prvem de-
lu prvenstva republiSke lige na zad-
nje mesto, vsa sredanja so mlade od-
bojkarice izgubile z 0 : 3.

NAMIZNI TENIS

V tekmovanju medrepublitke lige
igralci FuZinarja v jesenskem delu ni-
so v celoti izpolnili pricakovanj. Ce-
prav je v zafetku sicer kazalo na so-
lidno uvrstitev, nekje v sredino raz-
l)rl‘d(‘]"ic", [_’a sta l]\'i‘ l'l‘;l]\:(.‘ "{‘n.'ld(."
jana poraza v zadnjih dveh nastopih
doma potisnila e¢kipo FuZinarja na 7.
mesto po jesenskem delu tekmovanija.
Proti odlitni Industrogradniji iz Za-
greba, ki poleg Maribora in Radnika
kandidira za naslov prvaka, so Ra-
vendani doZiveli pravo katastrofo.
[zgubili so z 1 : 8, deprav bi z malce
srece lahko izerzili znatno bolj ugo-
den izid, saj se je kar nekaj dvobojev
kondalo s tesnimi zmagami gostujo-
&k agraleev. Presenctljivo, najboljsi
igralec FuZinarja Darko Jamiek v tem
srecanju ni dobil niti encga dvoboja,
edino zmago je za gostitelje priigral
Bezjak,

Ocitno pa so v zadnjem obdobju
preteklega lera wse premalo wvadili,
dok;l?, Z1 10 50 ludi slabic iz:ru in po-
raz v tekmi z Radnikom iz Velike

Gorice s 3:6. Jamick je v tem sre-
canju dobil dve igri, Bezjak eno,
medtem ko je ostal Sirovina praznih
rok. Ceprav je tekmovalna komisija
medrepublitke lige tudi registrirala
neodigrano tekmo med Vitezom in
Fuzinarjem v korist ckipe Viteza z
9 : 0, na kar so se Ravenéani privozili
na komisijo ligalkega odbora, pa ne
gre prezreti, da namiznotenidki igralci
FuZinarja vendarle $e¢ niso izgubili sti-
ka z vodilno trojko na prvenstveni
lestvici. Razumlijivo, za spomladanski
del se bo treba veliko bolje pripraviti.
To obljublja tudi trener Robert Jam-
sek.
KEGLJANJE

V decembru sta Startali republiski
kegljaski ligi, v katerih nastopata tu-
di mofka in Zenska ckipa FuZinarja.
Kegljavke, ki drugo leto zapored so-
delujejo v tej konkurenci, so prven-
stvo pricele zelo dobro. Doma so
premagale Rudar iz Trbovelj in Tek-
stino 1z Ajdovidine, v Mariboru pa
se jim je proti Konstruktorju zmaga
izmuznila iz rok. PriloZznost sta za-
pravili zadnji dve kegljavki, predrem
so Ravendanke wseskozi vodile. Re-
zultati: FuZinar — Rudar 2392 : 2301,
Konstruktor — FuZinar 2281 : 2260
in FuZinar — Tekstina 2379 : 2373,
Najboljie: proti Rudarju Cigler 406
Harnold 405, v Mariboru Cigler 396
in Prin¢ié 391, doma prou Tekstini
pa Prindi¢ 441 in SpanZev 414 podr-
tih kegljev.

Moska ckipa FuZinarja nastopa v
lerodnji sezoni prvié med najboljlimi
v Sloveniji, toda slabia kakovost in
neizkufenost igralcev so botrovale
sila slabemu $tartu. V uvodnih treh
nastopih so fantje doZiveli tako doma
kot v gostch visoke poraze. Rezulta-
u: Fuzinar — Radenska 4994 : 5191,
Konstruktor — FuZinar 5102 : 4872
in Fuzinar — Tekstina 4984 : 5234,
Pri Ravendanih so bili najboljii: proti
Radenski Belaj 881, proti Konstruk-
terju Podojsteriek 839 in proti Tek-
stini ParadiZ 878 podruh kegljev.

Kegljavke Korotana s Prevalj so v
1. kolu druge republitke lige —
vzhod presenetljivo gladko premaga-
le Hmezad iz Zalea s 85 keglii razli-
ke. Najboljfa v domadi vrsti je bila
Majda Verbole s 427 keglji.

SMUCARSKI SKOKI

Mladi FuZinarjevi smuéarji skakal-
ci so se v decembru preselili s plasti-
ke na sneg. Ena prvih takinih tekem
je bila konec preteklega leta v Za-
homeu v Avstriji, skakalei iz Raven
pa so dosegli dokaj lepe uvrstitve. V
kategoriji starejiih cicibanov je zma-
gal Andrej Zagernik, Aljoda Krivo-
grad pa je bil 2. Med mlajdimi pionir-
i je bil Joze Zagernik 5., med stare;-
$imi pa Kristjan Svab 7.

SMUCARSKI TEKI

Mladi oberavni smudarski tekadici
iz Crne Natada Laden in Simona Sre-
bot sta se v letofnji sezoni, kljub re-
mu da sta $¢ mladinki, prvi¢ preiz-
kusili tudi v tekmovanju za svetovni
pokal. Ze uvrstitev v &lansko repre-
zentanco  Jugoslavije predstavlja za
obe &rnjanski fportnici veliko pri-
znanje in spodbudo za naprej. Uvr-
stitev v reprezentanco pa je bila po-
gojena z uspelim nastopom na pre-
gledni tekmi 6. decembra lani na
Rogli. Tam je med é&anicami Lad-
nova zmagala, Srebotova pa je bila 6.

Seveda na uvodnih tekmah svetoy-
nega pokala nista dosegli kaj poseb-
nega. Na prvi preizkuinji v Ramsauu
v Avstrigi je bila Ladnova 85., Sre-
botova pa 88., nekaj dni zatem je bila
druga tekma v Iraliji, kjer je bila
Lafnova 85., Srcbotava pa znova 88.
med tekadicami iz 13 drzav. Omem-
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be wvreden je ek Srafer 4 X 5 km,
kjer se je pomerilo 19 Srafer. Nafa
reprezentanca, v kateri sta tekli Se
Bertoneljeva in Gradideva ter seveda
obe rekadici iz Crne, je z 10. mestom
osvojila drugié v zgodovini Zenskega
l\'k.l.'\'kcg.l Sporta tocke v svetovnem
pokalu. Konee decembra je bilo FIS
teckmovanje v Davosu. V teku na
5km je nastopilo 40 tekmovalk, od
nasih je bila Kranjéanka Bertonclje-
va 20., Lacnova 31. in Srebotova 32.

Na Rozicevem memorialu v Rate-
tah so se od tekadev iz Crne v mla-
dinski kategoriji uvrstili: Ana Slivnik
na 4., Branko Slivnik na 6. in Janez
Pumpas na 7. mesto.

Ivo Mlakar

SPORTNO REKREATIVNE DE-
JAVNOSTI V TOZDU ETS V LETU
1986

Nafa Sportno rekreativoa  dejav-
nost je bila precej pestra. Priredili
smo prvenstva za posameznike v na-
slednjih panogah: sankanje, 54 udele-
zencev, veleslalom 539, smudarski tek
33, kegljanje 36. namizni tenis 15,
plavanje 15, streljanje 29.

Stevilo delaveev, ki so vsaj enkrat
sodelovali, je 101 ali 427, zaposlenih.

Ekipna prvenstva nasega tozda so
potekala v naslednjih panogah: san
kanje 15 ¢kip, veleslalom 14, smudar-
ski tek 8, namizni tenis 5, keglhjanje
11, odbojka 3, nogomer 3, plavanje
2, streljanje 8 ckip.

Sodelovalo je 69 ckip s skupnim
Stevilom udeleZencev 207.

Ekipni vrstni red prvenstva tozda
it‘.‘

1. el. del. valjarne 1100 rock, 2. cl.
del. kovaénice 950, 3. vodstvo
montaza 930, {ibki tok 820, el. del
icklarne 420, el. del. mehaniéne 280,
¢l. del. jeklolivarne 260.

Pri posameznikih so bili po kate-
gori)i najboljdi:

Zenske: 1. Zdenka Struc, 2.
ka Miklave, 3. Manja Logar.

Moski nad 40 let: 1. Alfonz Polaj-
ner, 2. Alojz Mager, 3. Anton Ber-
talanié,

Moiki od 30 do 40 let: 1. Hinko
Polainer, 2. Adi Peter, 3. Hinko Fi-

ip.

Moski do 30 let: 1. Anton Krejan,
2. Vito Perrid, 3. Darko Srot.

Poleg fportno rekreativne dejavno-
sti v tozdu smo se z ekipami in posa-
mezno udelefili tudi vseh prvenstev
Zelezarne Ravne, obdinskih prven-
stev in prvenstev sozda. Organizirali
smo dva rekreacijska vedera in dva
pohoda v planine, poleg tega so se
nasi delaver udelezevali vseh planin-
skih pohodov v okviru sozda in pla-
ninskih  druftev. Zunaj programa
{portno rekreativne dejavnost smo
imeli redno keglianje na DTK, prija-
teljska srecanja med tozdi in med od-
delki v nafem rozdu ter s Korolkim
kofarkarskim klubom.

Z udelezbo smo lahko zadovolini,
zelimo pa siy, da bi letos pridobili $e
drugu delavke n dvi.\\'cu. ki so do
danes stali ob strani.

Zden-

Rekreator
Adi Peter

SPORTNO REKREATIVNA DE-
JAVNOST TOZDA VALJARNA V
LETU 1986

V Valjarni smo izdelali program
tportno  rekreativnih  dejavnosti za
letos 1986, Za prehodni pokal smo
tckmovali med oddelki v veleslalo-
mu, sankanju, %ahu, namiznem teni-
su, rekreaciskem in tekmovalnem
plavanju, streljanju, trimskem poho-
du, delovnih akcijah, obrambnem
dnevu, pikadu in kegljanju (odbojka
in nogomet 3¢ sledira).

&avnidar — iz JLA;

INFORMATIVNI FUZINAR

V ta namen smo sestavili sistem toé-
kovanja z veljim poudarkom na
mnozi¢nosti kot na tekmovalnem us-
pehu. Program bomo uresnidili v ce-
loti. Za to sz moramo zahvaliti ne-
katerim fportnim entuziastom, ki so
veliko svojega dasa Zrevovali za nje-
govo izvedho. Vseh dejavnosti v toz-
du je bilo 60 — wvsak festi dan v letu
ena dejavnost. Skupno Stevilo udele-
zencev v teh akeijah je 1211, od tega
68 Zensk.

V boju za prehodni pokal tozda sta
decembra vodili srednja proga + pri-
prava dela pred delavnico in tezko
progo + distilnico, ¢etrta pa je bila
adjustaza. Za vsako zmago v posa-
mezni panogi bo oddelek prejel pre-
hodni pokal.

Udelezili smo se tudi vseh tekmo-
van] v okviru DO (118 udelezencev)
in tistih, ki jih je razpisala ZTKO.
Na teh je sodelovalo 114 nadih delav-
cev.,

Or‘ ||'|]r'|rlT'|'|. pa so h'l]'l {U{.ll [tl\
movanja z drugimi klubi in DO v
malem nogometu (turnir \hllhu v
Mariboru, du_llm; 2 wasiler iz Kotelj
in TNT), smudarski tek (po poteh
14. divizije), maraton (Radenci), ta
bornitki tek (Muta), atletka (part-
zanski mar$), maratoni (Sloven) Gra-
dec, Mislinja, Crna, Budimpeita), su-
permaraton (Cazma). V teh akrivno-
stih smo sedelovali z 91 udeleZenct.

V L. 1986 smo se udelezili 104
tportno rekretivnih akeiy s 1534 tek-
movalet ali vsak 'z.u'umlrui '.\knr.li -
rikrat,

Tomo Sater

KARATE
23, 11, 1986 je bilo v Kranju re-
publitko  mladinske  prvenstvo  (od
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17 do 21 ler). Pravico do nastopa so
imeh prvi durje z regijskega prven-
stva.

Nada ¢lanica Klavdija Oilovnik
— rjavi pas, je v katah posamiéno
zasedla odli¢no 3. mesto in si rako
priborila pravico za nastop na driav-
nem pryenstvu. Uspeh je e toliko
vedyi, ker je bila vsa konkurenca sta-
repda in veliko modnea po izkus-
njah.

Mladinsko pryvensevo SFR] je bilo
v Karloveu 13. 12. 1986. Udele-
zilo se ga je prek 150 karateistov in
karateistk iz vseh republik in pokra-
jin. Oflovnikova je dosegla 17,3 toc-
ke, kar ni bilo dovolj za vidnejdi us-
peh. Tekmovanje je bilo na zelo kva-
litetni ravni,

16. 12. 1986 je nad klub organiziral
vpis v zadetnidki teda). Vpisalo se je
85 ¢lanov, od tega 22 deklet. Se ved-
no pa ima Karate klub Ravne pro-
storske tezave. Zdaj je akuvnih prek
100 ¢lanov, ki pa nimajo primernega
prostora za vadbo.

R. Brezmik

SAH

Zadnjega hitropoteznega turnirja za
Pokal Fuzinar, ki je bil 22, decembra,
se je udelezilo 17 Sahistov. Zmagal je
Marko Vredid s 14 roltkami, drugo
mesto je zasedel Dudan Cede s 13 in
tretje Danilo Perud z 12 tockami.
Sledita Marjan Urdic¢ 2 11 in Zdravko
Burjak z 10 tolkama.

S tem turnirjem je bilo zakljudeno
lansko  hitropotezno  prvenstvo SK
Fuzinar, ki ga je osvojl mojstrski
kandidat Danilo Peru$, nadalinji vrst-

ni red pa bo objavljen v naslednii
Stevilki Informavvnega FuZinarja.
M. V.

Kadrovska gibanja

od 21. 11. do 20. 12. 1986

20. 12. 1986 je bilo v Zelezarni za-
poslenih 6825 delaveev, kar je e za
10 man) v primerjavi s preteklim
mesecem, in sicer predvsem zaradi

odhodov delaveev v JLA.

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI

JEKLARNA — Korasa Rado, meh.
kmet. strojev, Popovi¢ Roman, klju-
Cavnitar, Erjavec Stefan, pek, Fajfar
Ivan, Krajnc Martin, NK delavea —
— wsi iz druge DO; Stubidar Jakob,
NK delavee — mirovanje pravic; Pe-
tar Zvonko, NK delavec — iz Mon-
terja.

JEKLOLIVARNA — Jakidié Ivan,
strojni tehnik — iz druge DO; Ro-
tovnik Branko, Kalupar, Stalekar Mi-
lan, strugar — iz JLA; Grenko Sonja,
planerka — iz RPT.

ORODJARNA — Kontree Janez,
frezalec — iz JLA.

STRO]JI IN DELI — Modilnik Sil-
vo, strugar — iz JLA.

PNEVMATICNI STROJI — Mlin-
tck Milan, Peénik Miran, strugarja
— oba 1z JLA.

ETS — Hercog Bojan, elektroteh-
nik — iz Jeklarne.

SGV — Kotnik Marijan, zidar —
iz druge DO; Tretjak Marko, klju-
Peénik Primoi,
kljuéavnitar — iz Jeklolivarne; Ska-
far Joze, kljulavniéar — iz Energije.

TRANSPORT — Podstenick Jan-
ko, NK delavee — iz druge DO; Ne-

4¢ Veroljub, voenmik wvilidarja — iz
KSZ.

TRO — Merkad Stanko, rezkalec
— 1z JLA,

PII — Kolar Rok, dipl. inZ. stroj-
nistva — 1z JLA.

RPT — Dravec Marija, tehniéna
risarka  —  pripravnica, Kseneman
Greta, gimnazijska maturantka — iz
KSZ.

KONTROLA KAKOVOSTI —
Haber Goran, gimnazijski maturant
— prva zaposlitev: Cebulj Mirjana,
KV laborantka — pripravnica — 1z
KSZ.

DRUZBENI STANDARD — Kav-
uénik Marija, NK delavka — iz dru-
ge DO; Gornik Miroslav, kljuéavni-
éar — iz SGV; Pedl Boris, elektrome-
hanik — 1z Valjarne.

KSZ — Kaker Branko, fazni kon-
trolor — predsednik konf. sindikata
Zelezarne.

TSD — Vrhovnik Boris, strojni
tehnik, Hrastnik Alojz, osemletka —
prva zaposlitev,

MONTER — Vinick Rolando,

strojni tehnik — pripravnik.

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Stefanéié Perer, ta-
lilec — v JLA; Fajfar Ivan, priprav-
ljalec za litje — v asu poskusne do-
be; Hercog Bojan, elektrotehnik —
premeiéen v ETS; Ivankovié Ante,
zerjavovodja — samovoljno.

JEKLOLIVARNA — Trojnar Te-
rezija, brusilka, Merzdovnik Slavko,
livar-izpraznjevalec — oba invalidsko
upokojena; Topalovié¢ Marko, izseko-
valee, Pogoreve Branko, modelni mi-
zar — v JLA; Pecnik Primoz, mon-
ter — premedéen v SGV.

VALJARNA — Bili¢ Sefkija, trans-
portni delavee — v JLA; Hadzié Me-
ho, Zerjavovodja — mirovanje pra-
vic; Pesl Boris, elektromehanik — v
Druzbeni standard.

KOVACNICA — Lukman Branko,
cistilee polizdelkov — v Casu poskus-
ne dobe; Todorovic Vinko, distilec
polizdelkov, Tretjak Zdravko, voz-
nik manipulatorja — v JLA.

JEKLOVLEK — Podojsteriek Oro,
ravnalec — invalidsko upokojen; Ba-
jo Dragan, brusilec — v JLA.

KALILNICA — Polajner Gorazd,
metaluriki tehnik — v JLA,

PNEVMATICNI STROJI — Ald-
71¢ lzet, strugar, Kaker Albin, vrralec
— v JLA.

INDUSTRIJSKI NOZI — Kaker

Branko, fazni kontrolor — preme-
Sen v KSZ.

ENERGIJA — Skafar Joze, klju-
cavnicar — premescen v SGV.

SGV — BerloZnik Franc, orodni
kovaé — invalidsko upokojen; Gor-
nik Miroslav, kljutavniéar — preme-

en v Druzbeni standard.
TRO — Potoénik Edvard, rezkalec

— umrl.

PIl — Tratnik Edvard, vodja sku-
pine za rekonstrukcije — invalidsko
upokojen.

RPT — Perfak Franc, Zagar — in-
validsko upokojen; Gostendénik Dar-
ja, Cistilka — potek delovnega raz-
merja za doloden &as; BrloZnik Janez,
in¥. str., samostojni konstrukrer,
Strménik Dufan, dipl. inz. str.. pri-
pravnik — v JLA; Grenko Sonja,
planerka — premedéena v Jekloli-
varno.

KOMERCIALA — Marin Alojz,
pomoini delavec — umrl; Hribernik
Stefan, pomozni delavec — v JLA.

KONTROLA KAKOVOSTI — si-

pek Dufan, analitik — dana odpo-

\'L'd.

DRUZBENI STANDARD —
Breznikar Bruno, garderober — in-
validsko upokojen; Cevnik Vinko,
natakar, Navodnik Marija, blagajni-
darka  —  sporazumno;
Franca-Zora, ckonom-skladidénik —
potek delovnega razmerja za doloden
Cas.

KSZ — Miklave Franc, strokovni
delavee DPO — sporazumno; Nedid
Veroljub, vratar — premedéen v
Transport; Kseneman Greta, Sistilka
— premedéena v RPT; Cebulj Mirja-
na, distilka — premeféena v KK.

TSD — Sterku! Dragislav, Rotov-
nik Robert, monterja — v JLA.

MONTER — Duler MatjaZ, varil-
ni tehnolog, Copot Jelka, strugarka,
Mori Andrej, rezkalec — vsi spora-
Zumnao,

TOZD ARMATURE

Stanko Ovdar,

SE JUBILANTI DELA 1986

2 z 10-letno delovno doubo

1 z 20-letno delovno dobo
J0-LETNA JUBILANTA

tozd Industrijski nozi
Ivan Kotnik, tozd Pnevmatiéni stroji

Kadrovska sluzba
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ALOJZ MARIN

I_)otrtih sre se poslavljamo od
nasega dragega sodelavea Alojza
Marina,

Ne moremo dojeti, da je bila
tvoja Zivljenjska pot tako kratka,
sa] si dopolnil Sele 43 let. Rodil
St se v Sentanelu kot najmlaji
sin v Stevilni druzini, v kateri je
bilo rojenih enajst otrok. Rasel
si v tezkih razmerah in fe zelo
mlad si si moral poiskati delo in
zasluzek. el si po ocetovih sto-
pinjah in nadaljeval delo tam,
kjer ga je ofe konéal. Tudi ti si
postal postar. Dcbro si opravljal
svoje delo, bil si priljubljen pri
ljudeh in povsod, kamor si pri-
nasal posto, so te imeli radi.
Usl_\'ari] s1 si druzino, s katero si
srecno zivel vse do svoje prerane
smrti,

Nad dvajset let si opravljal
delo postarja, nato pa si si zazelel
dela Se kje drugje. Letos aprila
S1 bil sprejet na delo v Zelezarno
Ravne kot embaler industrijskih
hozev v jpediciji. V delo v zele-
Zarni si se zelo dobro vkljuéil, bil
81 tih, priden in skromen dela-
vee in takega smo te sprejeli
medse z vsem zadovoljstvom. Ko
pa si sam bil najbolj zadoveljen
S primerno zaposlitvijo, je prisla
bolezen, ki te je oddaljila od de-
la. Ni ti bilo dano, da bi nada-
ljeval svojo zivljenjsko pot, bo-
lezen je bila moénejsa.

Dragi Alojz, éeprav si bil le
kratek ¢as med nami, se ti za-
hvaljujemo za tvoj prispevek in
Spomin nate bo ostal trajen.

V imenu sodelaveev in DPO
tozda Komerciala izrekam dru-
Zlni in svojeem iskreno sozalje.

e e R T O S S R

EDVARD POTOCNIK
e i T

Dragi Edi!

Zalostni in potrti stojimo pred
krsto in znova ugotavljamo, kako
kruta je resnica. Ugasnilo je mla-
f"' Zivljenje in nas navdala z
“alostjo. Bil si eden tistih, ki jim
Usoda ze od rojstva ni bila na-
klonjena. Rodil si se leta 1951 v
Javorju pri Lukezu v Stevilni
kmecki druzini. Tezko zivljenje
SLoprezivijal, Se posebej, ko ste
Otroci ostali sami z materjo.

()_Sn"'-'ﬂ“ Solo si obiskoval v do
Macem Javorju, kasneje pa te je
IZI-HJ"”J-" zaneslo na Prevalje,
n'i';i:.- si se leta 1968 zaposlil kot
dm‘]]__\'_Il-'iiil'.'ltm pilarni. Vse do
1*'k1'ﬁ S1 ostal z\'vsll svojemu I;:_;-
dets ,?‘-'_ In k:_n;ilu: bi praznoval ze
,l.t.i'l'lll-;u"‘“_'J v th'it.'l ‘ni Ravne,
5 a 1081 si se ]_)I'l‘LICI| zZa '..('?k“k""

Oddelku kroznih Zag in tam

oslal do gy MR :
Svojega zadnjega delov
Negy dne, €8

FUZINAR

ZAHVALE

Ob izgubi nalega dragega
Janeza Gradiinika

se iskreno zahvaljujemo prijateljem,
sosedom in znancem, ki ste ga spre-
mili na njegovi zadnji poti. Prisréna
hvala sekretariatu LO pri TO obéine
Ravne na Korotkem za organizacijo
pogreba in darovano cvetje. Posebna
hvala tov. Moli¢niku in tov. Lesjaku
ter obema govornikoma. Hvala tudi
Pihalnemu orkestru ravenskih Zele-
zarjev in pevskemu zboru za Zalo-
stinke.
Sestri z druzinama

Ob boledi izgubi nade drage mame,
babice in prababice

Katarine Krevzelj, p. d. Komajiter

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
jo spremljali na njeni zadnji poti in
darovali cvetje. Zahvaljujemo se KZ
Trata Prevalje, sodelaveem Jekloli-
varne, Zarilnice, Zelezarne Ravne,
hvala tudi sindikatu in sodelaveem
Petrola Ravne za darovano cvetje in
izredeno  soZzalje. Hvala  sosedoma
Predanu in Perfetu, ki sta nam po-
magala in sofustvovala v najtezjih
dneh njene bolezni. Iskrena hvala go-
spodu kaplanu za opravljeni obred in
govorniku ZB, predsedniku Cimer-
manu.
Zalujodi: sinovi Franci, Nanti, Pepi
in héerka Fanika z drufinami

Ko stojimo pred tvojo krsto, se
fele zavemo, da smo te pravza-
prav premalo poznali, Opazen si
bil le na svojem delovnem mestu,
kjer si tiho, skrbno, vestno in na-
tanéno opravljal svoje delo.

Ne moremo pa si odpustiti, da
nismo bili toliko radovedni, da bi
zvedeli, kaj se dogaja v tvoji
notranjosti. Vse tezave in pro-
bleme si skrival globoko v sebi
in nas z njimi nisi obremenjeval.
Niti slutili nismo, da nosi§ v sebi
trpljenje, ki mu sam ne bos kos,
zato nas je toliko mocneje pre-
senetila in prizadela vest, da te
ne bo ve¢ med nas.

Edi, pogresali te bomo tvoji so-
delavei, pogresala te bo tvoja to-
varna, samo kamen tvojega truda
bo ostal vzidan v njene zidove.

Ko se v imenu vseh delaveev
TRO poslavljamo od tebe, se ti za
vse, kar si v dolgih delavnih letih
dal za nas, iskreno zahvaljujemao.

Hvala in naj ti bo luhka ko-
roska zemlja!
Materi, sestram in bratu ter

drugim sorodnikom izrekamo

iskreno sozalje,

Ob boleéi 1zgubi dobrega moza, ode-

ta in dedija

Ivana Ivartnika z Le§
se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
ga v tako velikem Stevilu spremili na
njegovi zadnji poti, darovali cvetje
in izrekli sozalje. Hvala Pihalnemu
orkestru ravenskih Zelezarjev in pev-
skemu zboru DU Prevalje za Zalo
stinke, vsem govornikom za lepe po-
slovilne besede in g kaplanu  za
opravljeni obred.
Vsi njegovi

Ob boledi izgubi dragega sina, brata
in strica
Edija Potoénika
s¢ najlepie zahvaljujemo vsem, ki ste
ga pospremili v tako velikem $tevilu
na njegovi zadnji poti, darovali cver-
je in denarno pomagali. Hvala sode-
lavecem TRO in njegovemu govorniku
za poslovilne besede, pihalnemu or-
kestru s Prevalj, pevecem pod vod-
stvom tov, Streklja ter g Zupniku za
opravljeni obred. Hvala tudi vsem
sorodnikom, sosedom, prijateljem in
znancem za tolaZilne besede in izre-
ceno soZalje.

Zalujodi: mama, brata, sestri z dru-
Zinami in drugo sorodstvo

Ob 1zgubi nalega dragega moZa, ole-
ta in deda
Leopolda Batiéa
se iskreno zahvaljujem wvsem, ki so
mu kakorkoli pomagali ob njegovi
tezki bolezni. Posebno se zahvalju-
jem druZini Borovnik za pomod, ki
so nam jo nudili, sostanovalcem za
venee in govorniku za besede ob slo-
vesu na Barbari.
Zalujoca Zena Magdalena, sin Polde
in héi Lenka z druZinama, Dragica in
drugo sorodstvo

Ob mnogo prezgodnji smrti moZa,
odeta, brata in strica

Alojza Marina
s¢ najiskrencje zahvaljujemo  vsem,
ki ste nam v teh tezkih trenutkih
pnm.\}.:;tli. nas bodrili ter z nami so-
custvovali, posebej $e Pihalnemu or-
kestru Zelezarne Ravne, obema go-
vornitkoma ter sodelaveem. Hvala
vsem za cvetje ter vence, kakor tudi
ustim, Ki so ga pospremili na njegovi

zadnji poti.

Vsi njegovi

Ob mnogo prezgodniji izgubi dragega
brara, strica in oleta

Alojza Hudrapa

s¢ iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
ga v tako velikem 3tevilu pospremili
na njegovi zadnji poti. Se posebej se
zahvaljujemo vsem govornikom, pev-
cem, Pihalnemu orkestru ravenskih
Zelezarjev, g. Zupniku za opravljeni
obred, Gasilskemu druftvu Crnede
in tov. Zormanu in Rozmanu.
Vsi njegovi

Ob bridki izgubi dragega
Petra Tomazina-Skale

se ob slovesu na njegovi zadnji poti
iskreno zahvaljujem vsem krajanom,
druzbenopoliti¢nim organizacijam
doma in onstran meje, soborcem,
njegovim osebnim prijateljem, govor-
nikom, godbenikom in pevcem ter
Osnovni Soli Prevalje. Se posebej se
zahvaljujem ZZB NOV Prevalje za
vso izkazano dast in p:_}lnuC‘.

Sin Milan z ¥eno Frideriko

Peter Koneénik, p. d. Krajger na
Strazidéu

se najlepfe zahvaljuje vsem organiza-

cijam in posameznikom, ki so mu v

nesre¢i — zgorelo mu je gospodarsko

poslopje — kakorkoli pomagali. Tudi

v prihodnje mu bo vsaka pomot do-
brodoila.

Izdaja delavski svet Zele-
zarne Ravne kot mesednik
v nakladi 6500 izvodov. Ure-
ja uredniski odbor: Jole
Gruden, Ivica Klanénik,
Marjan Kolar, Franjo Mik-
lave, Vliadimir Noviniek.

Urednistvo: glavni in odgo-
vorni urednik Marjan Ko-
lar, novinarki Helena Mer-
kat in Mojca Potoénik, taj-
nica Jelka Jamsek.
Tel.: 861 131, int. 304 in 753.

Tiska: CGP Veder, Maribor.

Glasilo je po 7, tofki 1. odst.
&lena zakona o obdavéenju
proizvodov in storitev v pro-
metu (Uradni list SFRJ,
| it. 33772 in mnenju sekreta-
riata za Informacije SRS,
8t. 421-1/72 prosto placila
prometnega davka,

Fotografije za to §tevilko so pri-
spevali: H. Merkad, oddelek za
informiranje in kadrovska sluZba

Leopold Hodevar,

Koroiki motiv
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Delavcéev koledar za suho
leto

JANUARJA delavec pogleda$
nazaj in naprej. Pripravljas se-
tev Stevilk. Prebirag jih v vrete
kolon po sorti in tezi; temu pisati
pravijo plan, a ti vidi§ drugace:
koliko Zeleza za polne staje stro-
jev iz meseca v mesec, koliko za
steljo? Kot letala visoko buéijo
Cezte vpraSanja, kdo v drzavi,
kdo zunaj hote tvoje izdelke. Bli-
ze tlom se sued s skrbmi za ka-
kovost in réke. Ce zmanjka elek-
trike, ¢e ne bo surovin? Tuhtas
in delad $e za lanske zamude. Sa-
mo da ne crkne stroj, se pekli§,
da komaj ves za sneg in svoje
otroke ma njem.

FEBRUAR da na sredi pust in
na koncu bilanco. V kotih kaki
plohi devickam, skrivaj vino po
koncu izmene; smirkast smeh na
racun samcev, A v resnici Ze Zro
kolone Stevilk. Rdece so ko Zer-
javica: zeni stroj in sebe ko nor,
pa komaj gasi$, Iz garanja tod In
tam zavre jeza, zato da bilanca
smeh in kletvine: »Imas -grupo
kot jaz, boi tudi delal kot jazl«
Naj dobi veé tisti, ki dela Se za
lenuha!

Ko kmet brana travnike, ti
Etejes piclo letino pa mozgas no-
ve roke in plane.

MARCA nagelj za Ze o, Zvele-
nje treh sporazumov in teze teze,
zraven Ze prvi kvartal; tvoji let-
ni ¢asi so sploh sami kvartali.
Misli v cifrah, segaj pa Sirfe od
fabridkih oken in plota. Opeke
papirja padajo z ob¢ine: misli na
bolne, na S3olarje (lvoji so zra-
ven), nma ncko umetnost in zna-
nost, misli na jame v asfaltu, na
luknjaste strehe; kakor da so vse
ulice tvoje, vsi stari in mladi pa
zlahta. Le kako bos prodal svoje

delo, da bo denarja zate in za vse
okrog tebe? Ta krog pa ni onkraj
prvega plota ne onstran drugega;
je cela drzava,

APRILA se Sihti pobotajo s
soncem. Zdaj Ze jutra nosi$ v to-
varno, le véasih konéuje§ nadure
v temi. Kadar pa seje§ z moZmi,
komaj kdo gleda na uro. Krpa$s
dodatke k starim pravilnikom in
se lovii v osnutkih novih. Komaj-
da slutif setev jarine po njivah,
sajenje krompirja, Zivino prvic
na prostem.

Zunaj ni komu mar, ¢e obstane
pol strojev, ker ni narotil. Spet
sedete skupaj in grebete hude
besede. Mirujot stroj je pohaba.
Njegov gospodar nemo pometa
halo: mu bo kdo dal pravega de-
la?

MAJ okinta svetle in grenke
spomine. Je gorko od napora,
skrbi ali od toplega sonca? Ste-
vilk je ko mravelj na Storih pa-
pirja. Pleskar bi komaj premazal
vse rdete med njimi. ZdruZeva-
nja, refevanja, dopolnjevanja, lo-
vi§ vedno daljde, bolj tuje besede
za rep, da kopni pamet. Najraje
bi zginil k preprostemu kmetu
sejat proso in lucerno, k seme-
nastim rokam in zemlji.

JUNIJ prinese spet delo in
mladim zadi$i morje. Ti molédis,
da letos ne bo Jadrana. Regres
bo za fantove 3ole. Kot mlaéno
pivo bo leno poletje doma; poti
v smolnat gozd, enkrat morda
dihanje gore. A bodo Se boljsi
dopusti.

JULLY ni dober ne slab; dva
sporazuma za kreg med tozdi.
Kako deliti s tistim, ki ti poprav-
liajo stroje? Po poljih Zanjejo, v

Bela ulica

FUZINAR

Idila

hali pet strojev brez naro¢il.
Dedcem prisilni dopust.

To je kot ujma za kmeta, ko en
oblak stolée velmeselni trud. Iz
hale se ne vidi vreme na trzis¢ih.
Vet ko je besed na papirju, teze
razbered napoved. Skarje imajo
dva kraka: kriza in recesija; pac
stisni pas.

Moléeta struZnica je podobna
mrli¢u. Globoko zareZe misel:
ima$ rad svoj stroj? Saj ne, da
bi kdo rinil vate, sam vrta3. Kmet
ima rad Zivino in zemljo, dokler
ga redi. Ce delo samo dzérpava,
zamrzi§ nicevo spretnost lastnih
rok in izdelke. Nikomur ni mar,
da se sveti v prepolnem skladi-
S¢u.

AVGUST da oddih, novih mo¢i
ne. Le spanje potegnef v dan, =z
dedei malo popijes, polagad omo-
tico spat, brez misli zdrsi§ prek
dnevnih novic; Ze vesel, ¢e niso
preslabe. Teden, dva vse enako,
nato spet v stari tir Sihtov.

Nekde pisari dolge razglase; z
okroznicami in akti so tvoja ma-
lica. »Delaj bolje«, bere§, »dvigaj
produktivnost,« meljes trde be-
sede, kot bi grizel koruzo.

Dalel nekje taCas orjejo strni-
ita in kopljejo prvi krompir.

SEPTEMBRA spet Solski Ziv-
Zav; blizu sta ozimnica in pre-
mog. Dan se krajSa in zmrzal da
prekmalu tricetrtletno  hilanco.
ZuZeltje neutrudno se kotijo te-
vilke, iz bub lezejo besede: reba-
lans, prvi osnutki novih planov.
Kakor da so slednje leto meseci
kraj&i, veak bolj polepljen s pa-
pirji kot prejinji. Papir na papir,
da se ne vidi obiranje sadja, ne
pridi¥i mladi moit v hale med
stroje.

OKTOBRA so zbori sindikata
ivoja proitenja, seje in konfe-
rence lepe nedelje. Vsa gospo-
dinjstva tozdov, tovarne in kraja
trpaj v moZgane in tuhtaj, kako
naj zraste tu vrtec, tam Sola in
nekaj stanovanj. Misli na one, ki
imajo tanjse kuverte kot ti pa
latne kljune doma. Spomni se
invalidov, ki si jutri lahko med
njimi; stroj mimogrede zgrabi v
Zivo,

NOVEMBRA pobere rak sose-
da iz hale. Treh sirot se oves in

vdove. Sveta zabrli na stroju, 3e
mlad pob se smeje s sive fotogra-
fije. Nekdo zbira za venec, drugi
slini pogrebni govor. Misli§, kako
vse poznad, pa vidis, da le po li-
cih.

Saj le od Zestih do dveh zdru-
#ujed z dedel in nekaj babnica-
mi roke, Sale in molk; kdaj od
dveh do desetih zveCer. Prej in
potem ste vsak zase.

Od vratu do pet si enak vsem
v modrem pajacu. Ti — to so ro-
ke, o¢i pod ¢elado in ono znotraj.
Govorid komu delegatske besede,
drugi tebi ali ne. Od stroja do
stroja pride ¢entanje. Kaj zares
ved o kom in drugi o tebi?

V Zep seZef za tistega, ki gre
jutri v pokoj; ves mehak in cme-
rast boZa svoj stroj. Kaj bi mu
rekel? Gre§ Cez leta za njim, na-
mesto vaju pridejo mladi. Dober
stroj in dober delavec malokdaj
stojita.

DECEMBRA je menda res Ze
spet zima. Smrekove vejice za
spomin na praznik drzave. Zivien
direktorski glas hote plan plan.
Kdo pameten ne bi rad plana do
konea leta in debelejie kuverte?
A stroja ne preZenes kot konjain
vola, Hitrost da izmete in plana
ni ved.

Pa to so Ze zimske misli. Saj
delate v redu ti, skupina in hala.
Da le toka ne zmanjka in vse ne
obstane neumno na pol poti.

Bulji§ v papirje: skupne po-
trebe — nadaljnji razvoj. In ka-
ne: skoraj bo mimo mandat. Pot-
lej bo sosed Zvelil nove Stevilke
v starih kolonah, osnutke, pred-
loge, smernice in nacérte nacrtov.

Privrti se konecletni sprejem
upokojencev pa ofrok umrlih
sodelavecev. Rdeteliten mladié

prinese dreveitek na Siht; leto
ved je pri kraju.

Potem spet naprej in naprej od
leta do leta, slabSe in boljse.
Kmet dale¢ na polju razvaza
kompost. Ti pa spet obrazloZitev,
ugotovitve, stalis¢a in sklepe,
modre, manj modre, komaj to
vesta ti in tisti, ki jih poZilja. Le-
to razsodi o tem, kakor je zmeraj
doslej. Leto in leta.

Roke si stisnete: zdravja! Dru-
go bo Ze kako.



