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RAVENSKIH ZELEZARJEV

TITO — si ofe,
saj si se bojeval za svobodo
in podobo nafe domovine,
si mati,
saj skrbis za vse nas.

Ales Mesner

Brez tebe si ne morem pred-
stavljati svobode; obcudujem,
Ljubim te.

Miran Kos

Zame je naSa revolucija mati
svobode.
Miran Ozmec

Tvoj marod se ne vdaja v
usodo — ponosen, z dvignjeno
glavo se upira sovraZniku.

Mateja Smrtnik

Svobodno tekam po ulicah,
saj me ti vodis.

Patricija Pepevnik

Si kakor drevo, ki ne kloni
v svetovnem viharju.

Andrej Vredié

Spodtujem te, saj si pravicen,

Marko Spegel

Zaupam ti.
Dani Marin

Jugoslovanski narodi
smo kot drevo, ki vzdiga svoje
veje
k soncu — k tebi, Tito.
Mojca Kert

Ravne na Koroskem, 15, marca 1979

Vodilo skozi véerajinje zma-
ge si bil, vodi§ nas danes v mi-
ru in jutri bo§ kazal pot.

Barbara Logar

U¢&i§ me biti Jugoslovan,

Ingrid TrbiZan

Zdaj mi pomeni§ sreéno mla-
dost, v starosti pa najlepde spo-
mine.

Andreja Matic

Ti si moja sreéa in toplina in
varnost,
Igor Golab

Tvoje srce me poéiva.
Damjan Zih

Svet nas pozna, ker pozna
tebe,
Viado Jure

Nihée mi ne more pomeniti
vec kot ti, ki si mi daroval mir.

Janko Steharnik

Mislim, da brez tebe ni svo-
bode.
Dufan Markovid

Si kakor odprta knjiga, ki me
vodif,
Ema Perud

Ce sem v tefavah, se spom-
nim nate in pofutim se mocnej-
fa, ker vem, da tudi ti v mno-
go hujsih trenutkih nisi klonil,

Nina Dezman

St. 5

Pomeni§ mi toliko kot mati,
ki me je rodila in z ljubeznijo
dela zame.

Edita Struc

Pomenis§ mi toliko kot Jugo-
slavija.
Sre¢ko Sapek

Morda si prevelik, da bi te
kdaj do konca doumel.

Robi Kren

Moja mladost je sadeZ tvoje-
ga dela.
Polona Vadas

Izdaja delavski svet Ze
zarne Ravne kot l4-dnevniR
v nakladi 8800 Izvodov

Ureja urednifki odbor: Jan-
ko DeZman, Vida Gregor,
Avgust Knez, Marjan Kolar, |
Franjo Miklave, Helena Ne- [
rat, Rudolf Rajzer, Ivan
Vusnik, Milan Zafosnik |

Glavni in odgovorni ured-
nik Marjan Kolar
Telefon 861 131, int, 304

Tiska CGP Mariborski tisk |

Glasilo je po 7. tolkl 1. odst.
36, ¢l. zakona o obdavéenju |
prolzvodov in storitev v pro-
metu (Uradni listi SFRJ, &t
33/72) in mnenju sekretaria-
ta za Informacije SRS 5t
421-1/72 prosto platila pro-
metnega davka

Ko sem bil 3e majhen, sem
Ze vedel, kdo si, zdaj pa te spo-
ftujem in imam rad.

Jani Vusnik
Tito, ti si korenina roZe, ki

cveti od revolucije jugoslovan-
skih narodov,

Bojan Hancman
Hraber si kot domovina.

Bernarda Valtl

Ucenci OS Prezihov Voranc
Ravne na Koro3kem

Tito — mladost — sreda



Z.a novo

kvaliteto

samoupravnih odnosov

V ¢asu od 15. januarja do 2. fe-
bruarja letos se je na Ravnah
mudila posebna delovna skupina
CK ZKS, s tovariSem ToSem kot
fzvrSilnim sekretarjem na d&elu.
Neposredno je sodelovala na se-
stankih in pri razgovorih s komu-
nisti in drugimi delavei v obéini,
ved Casa pa je posvetila sestan-
kom in razgovorom v Zelezarni
Ravne. Na sestankih Zelezarne
Ravne so bila izpostavljena in
obravnavana aktualna nereSena
vpraganja s podrotja urejanja
druZzbenoekonomskih in drugih
odnosov v temeljnih organizacijah
in delovni organizaciji kot celoti.
Ugotovitve posebne delovne sku-
pine so zbrane v poroéilu, ki ga je
obravnaval OK ZKS Ravne na
razSirjeni seji v MezZici, kateri je
prisostvoval tovaris Popit, pred-
sednik CK ZKS.

Danes, tri tedne po razSirjeni
seji, je Ze poteklo toliko &asa, da
sino izre¢eno kritiko pretehtali in
takoj zastavili delo s ciljem, da
napake in druge slabosti odpravi-
mo. Dela nismo »*na novos zasta-
vili, saj vsakdo v na$i sredini ve,
da smo prisotni pri uresnitevanju
nalog, zastavljenih 2z zakonom,
predvsem zakonom o zdruzenem
delu, in ki izhajajo iz politiénih in
drugih dokumentov. Zavedamo se
tudi, da smo pri dosedanjem delu
in urejanju samoupravnih odno-
sov premalo zavzeto uveljavljali
nove odnose in da smo na podroc-
ju uvajanja dohodkovnih odnosov
motno zaostali,

Iz porotila izhaja, da smo »za-
ostalis in nedosledno delovali na
naslednjih podroéjih, kjer so bile
tudi slabosti najbolj oditne:

— nagrajevanje po vloZenem
delu oziroma rezultatih dela; OD
delaveev Se niso v pravi meri od-
visni od osebnega prispevka ter
dosezenega rezultata v tozdu,

— poloZaj, pravice in dolZnosti
tozdov, kot jim gredo po zakonu o
zdruZzenem delu; delavei zato Se
niso nosilei odloéanja o planu in
njihov ekonomski poloZaj je za-
radi neuveljavljenih dohodkovnih
odnospv odvisen od delovne orga-
nizacije,

- delitvena zavest zato odraza
neuresniten polozaj delaveev v
tozdu,

— pritozbe delavecev, njihove
iniciative in predlogi se obravna-
vajo zelo potasi.

Ko danes i$¢emo reSitve — naj-
SirSe povedano — pri uveljavlja-
nju vloge delavea v zdruZenem
delu, predvsem pa njegovega
druzbenockonomskega in samo-
upravnega poloZaja, izhajamo iz
ugotovitev, ki so nam bile pred-
otene. Pri uveljavljanju reSitev je
tako potrebno mobilizirati vse
subjektivne sile, zavedajot se od-
govornosti. Pri tem se verjetno ne
smemo omejevati na poslovodno
strukturo, vodilne delavee v stro-
kovnih sluzbah in morda Se no-
silce funkeij samoupravnih orga-
nov in organov druzbenopoliti¢nih
organizacij. V procesu uveljavlja-
nja delavea v zdruZenem delu je
dolZznost vsakega delavea — sa-
moupravljalca, da zavestno pri-
stopi k samoupravnemu delu, ker
bomo le skupaj kos nalogam, ki
niso enostavne.

In kje bomo pri¢eli? Vsekakor
tam, kjer je najbolj kriti¢no, ob-
enem pa osnova za urejanje vseh
nadaljnjih odnosov. Uveljavlja-
nje dohodkovnih odnosov pomeni
vzpostaviti sklop medsebojnih od-
nosov, pri katerih ima dominant-
no vlogo TOZD in delavei TOZD,
ko v procesu zdruZenega dela z
delom ustvarjajo dohodek. Ne
smemo trditi, da na tem podrodju
nismo pri¢eli — ugotavljamo pa,
da Se nismo uspeli. Zato je prav,
da bodo prioritetne naloge usmer-
jene v dograditev dohodkovnih
odnosov in da je pri tem potrebno
zajeti celotno podroéje pridobiva-
nja prihodka in dohodka ter raz-
porejanje ¢istega dohodka. Ob Ze
treh sprejetih samoupravnih spo-
razumih o medsebojnih razmerjih
tozd pri pridobivanju in razpore-
janju skupnega prihodka, pri
ustvarjanju skupnega dohodka ter
o osnovah in merilih za razpore-
janje Cistega dohodka v Zelezarni
Ravne je potrebno ze sprejete
akte spremeniti in dopolniti v
smislu ugotovljenih slabosti.

Polizdelki

INFORMATIVNI FUZINAR

Vzporedno s tem je vsekakor
treba usposobiti ustrezne strokov-
ne sluzbe, da vzpostavijo tak in-
formacijski sistem, ki bo omogo-
¢al sproten vpogled v ustvarja-
nje dohodka in sprotno samo-
upravno odlotanje in ukrepanje
delaveev pri razporejanju Cistega
dohodka.

Drugo podrodje (za nas Ze zna-
no) je sistem delitve osebnih do-
hodkov. Nesporno je, da je nujno
treba vzpostaviti odvisnost oseb-
nih dohodkov delavecev tozd od
ustvarjenega dohodka. Ob tem pa
se bomo srec¢ali in bomo prisiljeni
reSiti problem wugotavljanja in
vrednotenja delavéevega prispev-
ka k rezultatom dela. Odvet je
razpravljati o tem, ali bomo uspe-~
li vzpostaviti realne kriterije za
nagrajevanje po delu. Nasa dolz-
nost je, da storimo vse za uveljav-
ljanje tega nacela. Kompletnejse
refitve ne bomo uveljavili ¢ez not¢
ali za nekaj dni, relativno hitro
pa lahko uveljavimo to, kar je
danes Ze nesporno in jasno. Tu
mislimo predvsem na razmerja, ki
so Ze dogovorjena s samouprav-
nim sporazumom o skupnih osno-
vah in merilih za razporejanje ¢i-
stega dohodka, na uveljavljanje
enot sestavljenosti dela in vred-
notenje le-teh, na nagrajevanje
po delovnih normah in drugo. Na-
loge so bile zastavljene, izhodista
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dolotena in tako je potrebno pri-
stopiti k uveljavljanju.

O vseh storjenih ukrepih bo Se
govor, zato le Se nekaj besed o
uveljavljanju samoupravnega po-
lozaja delavecev. Po ustavi in za-
konu je samoupravni poloZaj de-
lavea v zdruZzenem delu in v druZ-
bi jasno opredeljen. Samoupravno
je potrebno le konkretizirati ta
polozaj, tako da uveljavimo na-
¢ela, ki v druzbi veljajo. Konkret-
no to pri nas pomeni pristopiti k
spremembam in dopolnitvam te-
meljnih  splosnih  samoupravnih
aktov. Razlogov za to je ve¢, glav-
ni pa je vsekakor ta, da smo tudi
na tem podroc¢ju zaostali, saj smo
si pridobili v dveletnem obdobju
uveljavljanja zakona o zdruZenem
delu Ze precej praktiénih in do-
brih izkuSenj. Vemo, da smo pri-
stopili k samoupravni reorganiza-
ciji Zzelezarne Ravne v zaCetni fa-
zi uveljavljanja zakona o zdruZe-
nem delu, priprave pa so bile iz-
vriene ze predhodno (pred 11. de-
cembrom 1976). In tako kot smo
bili takrat uspedni pri vzpostav-
ljanju novih odnosov skladno z
zakonom o zdruZenem delu, tako
smo danes zaostali pri prakti¢nem
uveljavljanju. Ugotovljene po-
manjkljivosti bomo morali ¢im-
prej odpraviti v nafe skupno do-
bro.

R. L.

PROIZVODNJA SLOVENSKIH ZELEZARN
V JANUARJU 1979 IN PROIZVODNJA
JUGOSLOVANSKIH ZELEZARN LETA 1978

B S

Odlozili smo Cestitke z Zeljami
za uspe$no novo delovno leto.
Samoupravni organi so komaj
potrdili predloZzene naloge let-
nega nac¢rta ali jih ponekod Se
popravljajo in sprejemajo. Cas
se pa ne da ustaviti in odtrgali
smo prvi list na letoSnjem kole-
darju ter s presenefenjem ugo-
tavljamo, da smo Ze sredi prvega
¢etrtletja. Pregled podatkov o
izvriitvi naérta v prvem mesecu
ne obeta veliko. Tolazimo se
lahko le z rekom: slab zatetek —
dober konec.

Pred mesecem dni ste bili se-
znanjeni z dosezki slovenskih
Zelezarn v preteklem letu. Go-
tovo vas zanima tudi, kolik3ni so
bili proizvodni uspehi v jugoslo-
vanskih Zelezarnah. Naért pro-
izvodnje surovega Zeleza je bil
realiziran 89,7 %, proizvodnja je
znaSala 2,08 milij. ton in je bila
priblizno 8% vi%ja kot leta 1977.
Samo jesenifki plavZarji so pre-
segli letni nadrt proizvodnje be-
lega surovega Zeleza, vse druge
Zzelezarne so zaostale. Naért pro-
izvodnje surovega Zeleza so iz-
vriili samo v Ilijasu. Zakaj v
Storah niso mogli doseti letnega
plana, ste bili itak seznanjeni.
Proizvodnja surovega jekla je
znasala 3,44 milij. ton, kar ie
skoraj 85% ved¢ kot leta 1977,
vendar 13 % manj, kot je pred-
videval letni naért. Proizvodnijn
SM jekla je znaSala 1,5 milij. ton,
proizvodnja v kisikovih konver-
torjih pa 1,05 milij. ton in pro-
izvodnja elektro jekla 09 milij.
ton. Delez SM jekla je bil torej
43%. LD jekla 30% in elektro
jekla 27 9%b.

Delez proizvodnje surovega je-
kla slovenskih Zelezarn v jugo-
slovanski proizvodnji je zna3al
229%. V letodnjem letu se bo
delez proizvodnje jekla v sloven-
skih Zelezarnah premaknil iz-
datno pod 20°%., ker se bo pro-
izvodnja LD jekla v Zenici dvig-
nila za blizu milijon ton in enako
tudi wvsa jugoslovanska pro-
izvodnja.

Letni nadrt proizvodnje suro-
vega jekla so pri SM pedeh do-
segli v Zelezarni Smederevo, Je-
senice in Store, V Zenici in Sisku
so malo zaostali, vendar je skup-
na izvriitev 983 % V kisikovih
konvertorjih je bilo izdelano le
70% natrtovane letne koli¢ine.
Se najbolje so delali v Zenici,
kier so dosegli 88,5% natrta, v
Skopju 62,89 in v Smederevu le
51,8 8/s.

Pri elektro jeklarnah je bila
izvriitev 945% in so presegli
letni na¢rt samo v Sisku, drugje
so rezultati med 90 do blizu
100 .

Blagovna proizvodnja je zna-
Sala 3.56 milij. ton, kar je 14,4 ¢,
vet kot leta 1977 in 11% mani,
kot je znaZal letni naért. Razen
Zelezarne Store nobena jugoslo-
vanska Zelezarna ni izvrdila let-
nega natrta blagovne proizvod-
nje.

Toliko o lanskih usnehih v
juzoslovanskih Zelezarnah. Pred
menoj je vrsta tabel, podatkov o
doseZzkih v mesecu januarju in v
seftevkih na dnu tabel zaman
iZfem podatek s trimestnim &te-
vilom. Nikjer nismo dosegli po-
pretno mesefno natrtovane koli-
¢ine ali vrednosti. Pri zbirnih re-
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zultatih so povsod niZji rezultati,
kot so bili doseZeni v lanskem
januarju, edino letoinja realiza-
cija prodaje je visja, kar pa
vemo, da ni izklju®no delovna
zasluga. Izjema so predelovalci
zice, ker so vsi dosegli viSjo pro-
izvodnjo kot v enakem obdobju
lani.

Proizvodnja surovega zZeleza je
bila izjemno slaba, saj je hilo do-
sezeno le 77 % mesefnega natrta
ali okoli 5000 ton manj kot v
boljsih mesecih lani. Zaradi niz-
kih temperatur v dalj%em obdob-
ju so imeli izjemne tezave v pro-
izvodnji, tako da so morali na
Jesenicah dusiti po nekaj dni
proizvodnjo visokih peéi. Stanje
se je medtem normaliziralo in
gotovo bodo Ze v februarju do-
sezld dosti boljii. V Zelezarni
Store so pri¢eli z naértovanim
velikim popravilom elektro-re-
dukcijske pefi dne 15, januarja
in bo popravilo trajalo tudi ves
februar. Pri popreénih meseénih
na¢rtih razumljivo taki =zastoji
niso upostevani, kar se pa kasne-
je hitro izravna v rezultatih ob
normalnem obratovanju.

Proizvodnja surovega jekla je
bila izvrsena 89 % in od tega: na
Jesenicah 89°%%, na Ravnah 99 %
in v Storah 66%. V jeseniski je-
klarni je bilo v delu popreéno
manj SM pe¢i, kot je predvideno
v letnem natrtu, v elektro je-
klarni so imeli v remontu ASEA
pet in vet drugih tezav, tako da
je izvrditev 89°% v eni in drugi
jeklarni. V ravenski jeklarni so
zaostali za mesefnim natrtom le
za 182 ton ali okoli 1%. V Zele-
zarni Store so operativni me-
sefni naért celo presegli za 2,1%
in so obratovali dobro. Obvesteni
ste Ze, da so SM peé ustavili ob
koncu leta. V naértovanju letne
kolitine je upoStevana tudi pro-
izvodnja nove elektritne oblofne
peti, ki je v gradnji. Vse dokler
nova pet ne bo pritela obrato-
vati, bodo torej izkazovali zaosta-
nek za linearnim natrtom in se
bo zaostanek odrazal tudi v
skupnem rezultatu za Slovenske
Zelezarne, S prifetkom dela nove
peli, ¢e bo pritela obratovati v
natrtovanem roku in ne bo vet-
jih tezav pri uvajanju proizvod-
nje, se bo podatek hitro poprav-
ljal in izravnal.

V naSem pregledu proizvodnje
surovega Zeleza in jekla na sretCo
drzi pregovor, da »prvi wvtis
vara«, ker le ni tako slabo, kot
sprva kaZe. Slabse je z blagovno
proizvodnjo, ki je izvriena =
94 9% in kjer se vsak zaostanek
te’ko nadoknadi. Mesedni plan
so dosegli: na Jesenicah 94 %, na
Ravnah 98% in v Storah 93 %
Za posamezne, sicer redke pro-
izvode, je pa le nekaj podatkov,
ki veliko obetajo. Med temi je
gotovo pomembno, da je dose-
7ena  koli¢ina hladno wvaljanih
trakov v Zelezarni Jesenice 10.123
ton ali prvi¢ ved, kot znasa po-
predni meseéni naért. Na drugi
strani je vrsta izdelkov vigje
stopnje predelave, kier je zaosta-
nek 20 in vel odstotkov in ravno
taki izdelki prina%aio najvetio
vrednost. Pri predelovaleih #ies,
¢eprav nih¢e ni izvriil popreé-
nera natrta proizvodnje, so do-
se?ki le ugodneisi kot pri zZele-
zarnah, proizvodnia ie pri veeh
vedja. kot je bila januarja lani.
Vsi skupai so dosegli 909 na-
¢rta, kar je pa za 8% vel kot v
istem mesecu leta 1977.

Natrtovana vrednonst prodaije
je bila skupno doseZena 89 %, od

tega v Zelezarnah 899 in pri
predelovalcih 85 % Rezultat sam
kaze, kar je omenjeno Ze pri
blagovni proizvodnji, da je po-
preéna vrednost proizvodov, izde-
lanih v januarju, pod letno po-
preéno naértovano vrednostjo,

0O izvozu in drugih podatkih
ni vredno pisati, ker se jih Se ne
da normalno vrednotiti. Pregled
prvega meseca je tu in kaZe, da
start ni bil ravno uspeSen. Spo-
drsljaj na startu je treba nado-
knaditi in ujeti. Ugotavljamo, da
je stanje moznosti prodaje na
domacem {rziséu ugodno, lahko
tudi trdim, da je izjemno ugodno
predvsem za izdelke ¢érne meta-
lurgije. Kaze, da se tudi na sve-
tovnem trzis¢u stanje izboljsuje.
Neuradni viri trde, da je bila
leta 1978 doseZena dosle] naj-
vetja svetovna proizvodnja je-
kla 712,56 milij. ton, ker leta 1974,
ko je bila doslej najvetja, je zna-
Sala 7088 milij. ton. Ta podatek
Se ne pove veliko, ker bi morala
biti ob normalni rasti leta 1978
svetovna proizvodnja jekla Ze 10
do 13 % viSja. Zgovoren je poda-
tek, da je bila v EGS (Evropska
gospodarska skupnost) lanska
proizvodnja surovega jekla Se
vedno 14,9% nizja kot v letu
1974. Cene staremu zelezu pa
vzirajno rastejo in so Ze dosegle
skoraj dvakratno ceno iz leta
1977.

V danas$njem sestavku je moi-
no, da nekateri podatki Se niso
docela usklajeni s podatki, katere
vam bodo posredovali v informa-
cijah v delovnih organizacijah.
Gospodarski nafrt za SOZD SZ
je 3e v postopku sprejemanja in
mozZne so e spremembe in us-
kladitve. V prihodnjih informa-
cijah boste pri podatkih, kjer je
izostanek dela naprav, ki so ali

V &pediciji

v velikem popravilu ali %e niso
pri¢ele z delom, mo¢no vpliven,
tekote obveséeni tudi o rezul-
tatih dela po operativnih naértih.
Podrobni rezultati se bodo mo-
gote res menjali, razdelitev letne
proizvodnje enakomerno na 12
mesecev lahko trenutno popadi

sliko, vendar wvseeno, rezultati
dela v mesecu januarju niso
dobri.

Milan Marolt, dipl. inZ.

POSPESENO DELO PRI UVAJANJU
DOHODKOQVNIH ODNOSOV

Predstavniki osnovnih organi-
zacij ZKS Zelezarne Ravne so se
19. februarja 1979 zbrali na prob-
lemski konferenci o uresnifeva-
nju dohodkovnih odnosov in ©
urejanju sistema nagrajevanja
po rezultatih dela v Zelezarni
Ravne. O priporoé¢ilih in ugoto-
vitvah konference, ki bodo dobila
svojo potrditev Sele potem, ko
bodo sprejeta na sestankih os-
novnih organizacij, bomo obgir-
neje porodali v naslednji Stevilki
Informativnega fuzinarja. Tokrat
lahko le retemo, da je konferen-
ca ugotovila, da smo v preteklem
letu precej storili pri normativ-
nem urejanju zadev, da smo
sprejeli samoupravni sporazum o0
medsebojnih razmerjih pri ust-
varjanju skupnega dohodka ter
samoupravni sporazum o pridobi-
vanju dohodka ter razporejanju
skupnega prihodka in tudi spo-
razum o Cistem dohodku. Imamo
torej realne osnove, da pristopi-
mo k dejanskemu prehodu ugo-
tavljanja skupnega prihodka po
novih prineipih ter konéno pre-
idemo v sistemn internih cen.

Za prehod pa niso pomembni
samo samoupravni splodni akti,

temved je potrebna zlasti ustrez-
na metodologija zajemanja po-
datkov, knjigovodska tehnika,
zlasti dejstvo, da moramo slej-
koprej kot pogoj za prehod na
dohodkovne odnose vse evidence
in obradune spraviti na ratunal-
nik, vzpostaviti dolodene norma-
tive v proizvodnji in 8 marsikaj.
Na konferenci so bili glede po-
sameznih akeij postavljeni roki,
ki jih bomo sicer tudi samo-
upravno verificirali, je pa Ze
jasno, da bo prehod tezak in ne
hiter. Do jeseni letos naj bi re-
alizirali ugotavljanje skupnega
prihodka po novem v &tirih os-
novnih metalurskih tozdih, tj. v
jeklarni, jeklolivarni, kovacnici
in waljarni, vzporedno pa pri-
pravljali teren za prehod na
ugotavljanje skupnega prihodka
v vseh ostalih tozdih, kar pa bi
uresni¢ili v letu 1980.
Konferenca je obSirno razprav-
ljala tudi o ureditvi wvpraSanja
nagrajevanja po rezultatih dela.
Izhajala je z jasnega stalii¢a, da
je lahko vsak sistem nagrajeva-
nja kvalitetno izvedljiv le toliko,
kolikor ima za osnovo dorefeno
delitev dohodka med tozdi in

uresni¢en princip svobodne me-
njave dela med tozdi in delovni-
mi skupnostmi. Preprosto reéeno,
¢e je dohodek tozda, njegov pri-
spevek k skupnemu deleZzu v ve-
rigi eksaktno ugotovljiv, je nor-
malno pri¢akovati, da bo toéno
ugotovljen prispevek posamez-
nega delavca. Posebej pa je po-
trebno ob tem omeniti tudi vpra-
Sanje minulega dela, ki ga sedaj
napafno pojmujemo. Sicer pa je
konferenca ugotovila, da se po-
spefeno dela in da so v ¢asu, ko
to porotamo, tj. ob koncu febru-
arja, pripravljeni osnutki samo-
upravnega sporazuma o skupnih
osnovah in merilih za delitev
sredstev za OD in ostale pre-
jemke, ki pa ga bo treba dopol-
niti z nekaterimi sindikalnimi
staliséi, pripravljena pa sta Ze
tudi pravilnik o normah in pra-
vilnik o ugotavljanju uspe3nosti
dela delavcev, ki ne delajo po
normi. Res, da bo potrebno neka-
tere akte Se dopolniti skladno z
dologenimi sindikalnimi stalidéi,
vendar bi morala biti celotna
akcija razprave in sprejema kon-
¢ana v zactetku aprila, ko naj bi
tudi dejansko presli na novi si-
stem. Ze pred tem pa bodo spre-
jeti kratkoroéni ukrepi, s kate-
rimi bo predvsem postavlien OD
delavea v odvisnost od dohodka
tozda. Zlasti je treba takoj pre-
ratunati skupine sestavljenosti
dela v enote in dologati vrednost
enote v odvisnosti od dohodka.
Ker pa zahteva prehod dolofene
tehniéne reditve, je nerealno pri-
cakovati, da se izvede takoj,
temvet naj bi do prvega Cetrt-
letia obdrzali stari sistem.

Konferenca se je sicer dotak-
nila tudi nekaterih drugih vpra-
Sanj v zvezi z uresnidevanjem
zakona o zdruZenem delu, kot Ze
refeno, pa bodo delavei o tem
celoviteje obvesteni v prihodniji
Stevilki internega glasila.

~-de-ja
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Kaj je tovariSka kritika

Kadar se kdo postavi samo Vv
vlogo poslualea, dobi kaj kmalu
obcutek, da pri kritiki (presoji,
oceni) pogosto zaidemo v dve
skrajnosti. Ena je Kritizersivo,
druga navadno nergastvo, ko ne-
kateri prav z ni¢emer niso zado-
voljni, V vsaki druzbi in na vseh

podrotjih pa je kritika potrebna.

Seveda izhaja druZbena kritika
iz znanstvenih osnov in ne pome-
ni razkazovanja strasti. V tovar-
ni, na delovnem mestu, na se-
stanku gotovo ne moremo govo-
riti o znanstveni kritiki, tembolj
pa zato o tovariski, torej dobro-
namerni kritiki.

Kako je s tem pri nas, v kak-
$nih primerih, komu in kako naj
bi kritiko izrekali, kaj bi bilo tre-
ba spremeniti — to so vprasanja,
na katera so odgovorili nekateri
delavei.

Feliks Kotnik, TOZD industrij-
ski no#i:

»Vsak bi moral dobro premisli-
ti, preden kritiko izrete. Ce so
odnosi med sodelavei dobri, je
kritika obi¢ajno bolj podtena in
obratno se pri slabih odnosih kri-
tika iztete celo v razna podtika-
nja. Osebne mrznje in slabo poz-
navanje problemov dostikrat po-
vzrota neupravi¢ene kritike, kar
pa je Ze kritizerstvo.

Primer nepostenega ravnanja
je, ko kdo neprestano za hrbtom
govori in te kritizira, tako da od
drugih zve§, kaj si o tebi misli,
sploh pa se ne preprica, ali ima
prav.

Feliks Kotnik

Sem pa za to, da se ¢loveku po-
ve v obraz, kadar je kaj narobe
in da se stvari sproti raz¢iSc¢ujejo.
Tako pa se dogaja, da imamo po
vogalih mnogo povedati, na pri-
mernem kraju, kot so delovne
skupine, sestanki itn. pa obi¢ajno
vsi taki ljudje moléijo.«

Franc Oderlap, vodja oddelka
za paro in toplo vodo:

»Kritika bi morala biti v skla-
du s samoupravnim sistemom.
Toda v praksi pogosto ugotavlja-
mo, da ni tako, saj se srefujemo
s kritizerstvom, ki je zlonamer-
no in ga je treba odklanjati, na

drugi strani pa z objektivno in
konstruktivno kritiko, ki 3e ni
dovolj razvita, in ki je ne spre-
jemamo tako, kot bi bilo prav.

f

Franc Oderlap

Vsakega ¢loveka kaj tezi, kar
izraza na razliétne natine. To so
mnogokrat drobni problemi, ki
zadevajo zgolj posameznika. Ven-
dar pa bi morali temu znati pri-
sluhniti. Ce bi to znali in hoteli,
bi se izognili vedjim konfliktom,
ki nujno nastanejo, kadar se
drobnih reéi ze preve¢ nabere.

Kritizerstvo je wveasih odraz
ambicij nekoga, ki zeli na ta na-
¢in postati popularen ali se celo
uveljavljati. Na sestankih wvse
prevedkrat srefujemo ene in iste
govornike, ki izraZajo kritiko ali
pripombe. Dostikrat je Kkritika
zgolj izraz ozkosti, slabega poz-
navanja problematike in to je ze-
lo negativno. Z dolgorotno vzgo-
jo, z izobrazevanjem in informi-
ranjem lahko omogotimo kon-
struktivno oz. pozitivno kritiko,
ki daje smernice za napredek.

Zelo pomembno je, da so drui-
benopolitiéni  delavei odprti do
ljudi in znajo sprejeti dobrona-
merno kritiko in pripombe, ki jih
delavei izrazajo tudi v neformal-
nih oblikah sestajanja. Seveda je
treba upoStevati tudi kritiko, ki
je izretena pri formalnem sesta-
janju — denimo pripomb na SSA.
Ce je to sprejeto, pomeni zagoto-
vilo delaveem, da je njihovo so-
delovanje potrebno in se bodo
gotovo aktivneje vkljucevali na
organiziranih sestankih, kjer je
sedaj fe vse prevel molka in pa
kritiziranja vsevprek.

Izhodis¢e za oblikovanje kalr-
Snekoli kritike naj bo poStenost
in predvsem poStenost.

V nafem tozdu imamo redno
vsak mesec delovno skupino, po
potrebi e velkrat, kjer uposteva-
mo vse objektivne kritike in tudi
refimo, kar je v mejah moznosti
tozda. Zavlete pa se, Ce gre za re-
fevanje na ravni delovne organi-
zacije.

Kritika ne sme biti sama sebi
namen, zato bi bilo dobro, ¢e bi
manj reagirali z uzaljenostjo,
razburjenjem in zamero.«

St. 5/1979

Ivanka Creslovnik, ing. stroj-
nistva, tozd SGV:

sKritika bi lahko bila sredstvo
za dvig morale v posameznih eno-
tah ali posameznika, &e bi bila
dana objektivno, na pravilen na-
¢in, in ¢e bi jo dal ¢lovek, ki je
neoporeten. Vendar je kritika ¢e-
dalje bolj izraz »obiranja« in ne-
voidljivosti. Opazam, da zadnje
tase s kritikami dokazujemo sa-
mo to, da smo zelo nerazgledani
ali pa poskufamo pritegniti po-
zornost nase in s tem iS5¢emo
predvsem lastne koristi.

Vsekakor pa bi morali vsako
kritiko izre¢i osebno in ne v jav-
nosti, ker tako dosezemo le nega-
tiven uc¢inek. Tu se pojavlja
vpraSanje, ali izrefemo kritiko

Ivanka Creslovnik

takrat, kadar Zelimo stanje iz-
boljSati, ali pa takrat, ko na pri-
mitiven naéin Zelimo koga za-
vreti.

Kritizerji so obi¢ajno {isti, ki
so sami najbolj potrebni zdrave
kritike. Tovarisko kritiko naj bi
dajali ljudje, ki se spoznajo na
psihologijo ¢loveka, ker s tem
zmorejo doseéi pozitivne uéinke.«

Olga Radovi¢, samostojna re-
ferentka, tozd raziskave in raz-
voj:

»V wvsakdanjem Zzivljenju radi
govorimo o konstruklivni, ¢ustve-
ni, subjektivni in Se kaksni kriti-
ki. Zaradi takega razli¢nega poj-
movanja pogosto ne lo¢imo kri-
tike od kritizerstva, ki je pravi
izrodek.

Mislim, da je eden od osnovnih
pogojev za pravo kritiko pozna-
vanje obravnavanega predmeta.
Utinkovita, pa je kritika le, ée jo
izrazimo pravoasno, na prime-
ren natin in ¢e takoj predlagamo
tudi najugodnejso refitev za iz-
boljsanje stanja. Pri vsem tem
pa ne gre zanemariti samokritike.
Namret¢, dokler nismo preverili
sami sebe oz. storili vsega, kar je
bilo v nasi moéi, da bi stvari re-
5ili, preden prerastejo v problem,
smo sami dosti zamudili in smo
dolzni prevzeti del kritike tudi
nase. Torej ne gre kritizirati vse-
ga, vsakogar in za vsako ceno.
So pa ljudje, ki si jemljejo pra-
vico, da tako ravnajo.

V nafih sredinah brez dvoma
obstajata tako kritika kot kriti-
zerstvo, in ¢eprav slednje ne pre-
vladuje, si moramo vendarle pri-
zadevati, da bi bilo kritizerstva

7/ ¥

Olga Radovié

vedno manj, kajti ravno ta pojav
prinaa med ljudi zdrahe, nego-
dovanje in temeljito rusi ugled
delovni organizaciji. Pri nas je
moéno prisotna razvada, da smo
neprizadeti do drobnih vsakda-
njih problemov. Ko pa ti stasoma
dobijo vetje dimenzije in smo jih
prisiljeni reSevati, se ¢udimo, od
kod so se vzeli. Sami presodimo,
ali se bolje obrestuje sprotna kri-
tika ali tista enkrat, dvakrat let-
no!

Te dni tefe v Zelezarni javna
razprava o »izhodis¢ih za ugoto-
vitev dejanskega stanja na po-
drotju izpolnjevanja samouprav-
nih dolZznosti in delovnih obvez-
nostiz. S tem dokazujemo, da je
nasa kritika res kampanjska.
Mislim, da bi centralni delavski
svet moral ze zdavnaj tako rav-
nati, ker ofitno e nismo dojeli,
da moramo pravilen odnos do
dela in druzbenih sredstev, de-
lovno in tehnolosko disciplino ter
dobre medscbojne odnose vtkati
v nase vsakdanje delo. Upam, da
bodo ta »izhodiféa« povod za kri-
titno in samokrititno ugotavlja-
nje dejanskega stanja in da bo-
mo v prihodnje v tozdih in delov-
nih skupnostih sami prevzeli ini-
ciativo za sprotno odpravljanje
vseh negativnih vplivov s tega
podrodja.«

-ar
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IZREKI

Kdor klec¢i pred dolarjem, kas-
neje ne zna kleCati pred nicemer
ved,

Sinclair

*

Cesar ne morem kot ¢lovek, to-
rej Cesar me morejo moje indivi-
dualne, prvinske modi, to morem
s pomodjo denarja.

Marx

Ljubezen do denarja raste, ka-
kar raste denar,
Juvenal

Za denar je mogofe kupiti tudi
boga.
Korejski ljudski rek
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PRIPOMBE NA IZJAVO NASE DELAVKE
TOV. EME PLEMEN V CLANKU »NAGEL) IN
PRAVO TOVARISTVO«

V Informativnem fuzinarju §t. 4
je tov. Franc Rotar objavil v
¢lanku »Nagelj in pravo tovari-
Stvo« tudi intervju z nafo delav-
ko tov. Emo Plemen. Pri prebi-
ranju tega intervjuja smo ugo-
tovili, da je naSa delavka dala
tov. Rotarju netoéne podatke, ki
fkodujejo ne samo ugledu naSe
temeljne organizacije, ampak na-
5i samoupravni druzbi kot celoti.
Gre za izjavo, ki jo citiramo:
»Res dobimo okrog 6000 dinar-
jev, vendar je treba vedeti na-
slednje: enako brusimo me Zen-
ske in brusijo moski. Razlika je
le v tem, da oni za svoje delo
prejemajo dosti veéji OD.«

Proti taki izjavi najostreje pro-
testiramo, ker je v celoti netoé-
na. Predvsem moramo opozoriti
na to, da na$i samoupravni akti
ne poznajo »plate za moske« ali
splate za Zenskee«, ampak samo
dela in naloge za posamezne de-
lokroge. Tov. Plemenova oprav-
lja dela in naloge ro¢nega bru-
silca, ki so ocenjena s 5. stopnjo
sestavljenosti dela in 6. posebni-
mi pogoji dela. To delo zajema

dela in naloge

ime delaveca

Ema Plemen 5/6

brusenje litine z lahkimi roénimi
brusilnimi stroji in lahkimi sta-
bilnimi brusilnimi stroji.

V ¢istilnici pa imamo seveda Se
dela, ki zajemajo brufenje s tez-
kimi roénimi brusilnimi stroji in
rafamami. Ta dela so ocenjena s
6. stopnjo sestavljenosti dela in
7. stopnjo posebnih pogojev dela.
Analitska ocena teh del je vigja
predvsem zato, ker je potrebna
vetja strokovnost in predvsem
so fizitne obremenitve znatno
vedje kot pri roénem brusileu.
Delo je teZavno Ze do te mere,
da ni primerno za Zene, zato to
delo opravljajo izkljuéno moski.
Dejansko torej ne gre za razliéno
placilo za enako delo, ampak
za resni¢no placilo po dejansko
opravljenem delu, tako kot to
dolota =zakon in samoupravni
sploéni akti.

Za ilustracijo bomo navedli Se
dejansko vrednost neto OD za
nekatere delavee na delih in na-
logah »rofno bruSenje« in bru-
Zenje s tezkimi brusilnimi stroji
in rafamami.

SSD
/SPPD neto OD za januar

1. »ro¢no bruSenje« 6420,00 (za 184 ur)

2. bru$enje z rafamo  Novo Petrovié 6/7 7613,75 (za 184 ur)
in tez stroji

3. brusenje z rafamo  Stanko Cigler 6/7 7160,32 (za 184 ur)

in tez. stroji

1z tega pregleda je torej raz-
vidno, da tudi navedba o neto
OD v vidini 6000 din za tov. Ple-
menovo ne drzi, ampak znaSa
le-ta 6420 din.

Dodatno k temu si ne moremo
kaj, da ne bi izrekli tudi kritike
piscu ¢lanka tov. Rotarju. Tova-
ri$ Rotar bi moral vedeti vsaj to,
da smo se delavei odlocali, da
bomo zdruzevali svoje delo v
TOZD jeklolivarna, ne pa v TOZD
¢istilnica, kot je to navedel v
¢lanku.

Nih¢e od nas ne nasprotuje pi-
sanju o problematiki nasih ljudi;

nasprotno: prav je, da se o tem
¢imved piSe. Saj je FuZinar naSe
glasilo. Kljub temu pa menimo,
da bi tov. Rotar zadevo le moral
preveriti tudi pri vodstvu eistilni-
ce in se prepricati o dejanskem
stanju.

Prosimo, da v naslednji Stevil-
ki objavite ustrezen popravek.

Sreéno!

Vodja odd. ¢istilnice:
{(Polanc Karel)

Ravnatelj TOZD jekloliv.:
(Matitz Joze, dipl. inZ.)

Vsakdo je odgovoren za
razvoj samoupravnih odnosov

Komunisti ravenske obéine so
23. jebruarja na razdirjeni seji ko-
miteja, kjer sta bila prisotna tudi
predsednik CK ZKS France Popit
in izvrini sekretar predsedstva
Peter To8, obravnavali druzbeno-
politiéne razmere v obdini. Izho-
dif¢e za razpravo so bile ugoto-
vitve in ocene o delovanju in
uresnitevanju nalog komunistov
v nafi obdini, ki jo je izdelala de-
lovna skupina CK ZKS na podla-
gi  sedemnajstih razgovorov v
raznih sredinah s komunisti ob-
¢ine. Ocene nikakor niso ugodne,

Se posebej velja to za nafo Zele-
zarno. Med drugim je zapisano:

— ekonomski polofaj delavecev
je zaradi neuveljavlijenih dohod-
kovnih odnosov v celoti zgolj od-
visen od delovne organizacije,

— osebni dohodki delaveev e
niso v pravi meri odvisni od indi-
vidualnega prispevka, hkrati pa
so tudi neodvisni od doseZenega
rezultata v tozdu,

— delavei v tozdu $e niso no-
silei odlofanja o planu,

— delitvena zavest korenini na
neuresni¢enem poloZaju delaveev

v tozdu, ohranjati pa jo poma-
gajo demagoSke spodbude posa-
meznikov,

— nerazpoloZenje delavecev je
tudi posledica poéasnega urejanja
njihovih pritoZb, obravnavanja
iniciativ in predlogov, ki jih na-
slavljajo na strokovne sluZbe.

Za naftete in druge slabosti v
Zelezarni je v veliki meri vzrok
nedoslednost pri  uresni¢evanju
zaértanih nalog, dostikrat nacelni
sklepi, premajhna odgovornost
komunistov in vseh drugih delov-
nih ljudi, je zapisano v oceni, ki
opozarja tudi na to, da skupicéina
obéine in DPO obédine niso dovolj
odloéno pokazale na slabosti v
Zelezarni in so nma ta naéin celo
dopuscale poglabljanje neureje-
nih odnosov v Zelezarni. Sekretar
OK ZKS Ravne Tusek Franc je
tako ugotovitev potrdil, ko je v
uvodni besedi dejal, da je za sla-
bo politiéno stanje v mnekaterih
tozdih Zelezarne iskati krivdo tu-
di pri vodstvu komiteja. Opozoril
je, da smo po kongresih sicer
marsikaj dobrega storiti in da te-
ga nikakor ne gre zanikati, da pa
je nujno potrebno veé vsebinske-
ga dela, veé aZurnosti in odgo-
vornosti slehernega komunista, da
ne bi znova prihajalo do kopide-
nja problemov, do nedoslednega
uresnicevanja sklepov, samou-
pravnih obveznosti, kajti ravno
taki primeri lahko privedejo do
zaostritev, kakrine Ze poznamo.
Poudaril je, da je delo osn. org.
ZK predvsem odvisno od sekre-
tarja, namreé, ¢e je ta sposoben,
je delo dobro in obratno. Slabosti
so se najbolj pokazale po ukinit-
vi tovarniikega komiteja, ko so
se domala povsem pretrgale vezi
med komunisti znotraj Zelezarne,
Se bolj pa z obdinskim komitejem.

K temu pa je Peter To$ dodal
naslednje:

»Vse razprave v Zelezarni so
bile zelo kritiéne in samokritiéne,
zlasti komunisti so kriti¢no oce-
nili delovanje svojih osn. org. in
nekatere razvade, ki ne ustrezajo
usmeritvi zveze komunistov.
Vzroki za nastale razmere pa ni-
so samo v ugotovljenih proble-
mih, pal¢ pa tudi v strokovnih
sluzbah, vodstvenih in poslovodn.
strukturah. Veliko delovodij je
druzbenopolitiéno neaktivnih in
neusposobljenih za razvoj samou-
pravljanja. V strokovni sluzbi
manjka sposobnih kadrov, neka-
teri posamezniki so napaéno na-
ravnani, prizadevna veéina pa ni-
ma dovolj moznosti za uveljav-
ljanje svojih naprednih idej.
Vsekakor razmere v Zelezarni ter-
jajo temeljite kadrovske in orga-
nizacijske ukrepe.

ZSMS glede na svojo organizi-
ranost ne daje zadovoljivih rezul-
tatov. V krajevnih skupnostih je
vodstvo ZSMS slabo dejavno.
Vzrok za tako stanje je velkrat
neustrezen odnos komunistov do
mladine. Se najbolj dejavna v
krajevni samoupravi pa je SZDL.
Za vse velja, da je treba nadalje-
vati s poveéano polititno aktiv-
nostjo.«

Skozi razprave so navzoli v
glavnem potrdili oceno delovne
skupine, s tem da so opozorili, da
zaradi objektivnih razlogov ne-
katerih stvari res ni bilo mogode
hitreje refiti, vsi pa so se strinja-
li, da je bilo preved olepfevanja
pere¢ih problemov, premalo od-
loénih ukrepov, nejasnega prika-
zovanja dejanskih razmer, po-
sploSevanja itn.

Nad mestom

»Diskusija je lahko osnova za
dobro aktivnost,« je dejal ob
zakljucku predsednik CK ZKS
France Popit in dalje Se: »Gotovo
bodo ukrepi, izvedeni po 3. seji
CK ZKS, dosegli neke nove re-
zultate (o njith smo pisali v prej-
Snji Stevilki Informativnega fu-
Zinarja). Zavedati pa se morate,
da brez pravega delovanja ko-
munistov ne bo razvoja, ki je za-
értan v ustavi in ZZD.

Zakljuéni ratuni niso nekaj en-
kratnega, pal pa morajo biti
stalna praksa. Delavei bi morali
vsako Cetrtletje razpravljati o re-
zultatih gospodarjenja. Pritem pa
je najpomembnejfe, da bodo de-
lavei zadeli razmidljati, na kak-
fen nadin bodo dohodek povedfali
in ne bodo veé govorili samo o
tem, kako bodo dohodek razpore-
jali. Ob tem se nikakor ne sme
mimo planiranja, saj je treba
ugotavljati, v kakini meri je plan
izpolnjen, zakaj ni, kaj je treba
storiti, da bo. Iz tega sledi, da je
nujno treba delati primerjave
med zadrtanim in  opravljenim
delom, primerjave med posamez-
nimi tozdi in e ved, tudi med slo-
venskimi Zelezarnami in §irSe.
Smisel zakljuénih ralunov je v
tem, da delavei vidijo, kaj dajejo
za razdirjeno in enostavno repro-
dulkcijo, kaj so jim vlaganja pri-
nesla znotraj in zunaj delovne
organizacije itn. Izpit iz samou-
pravljanja je tudi v tem, da bo
delavec sposoben sam voditi go-
spodarjenje.

Nih¢e ne more biti odgovoren
samo za proizvodnjo, za samou-
pravljanje pa ne. V Zelezarni pa
se ti funkciji nenehno delita. Npr.
tehnolog skrbi samo za proizvod-
njo, za samoupravljanje pa ne.
Ni tako, da bi bilo samoupravlja-
nje samo skrb partije ali sindi-
kata. To je medeljivo. Vsakdo je
odgovoren tudi za socialistiéne
samoupravne odnose. Kdor lega
ne zmore, je bolje, da gre.«

-ar
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0 éem razpravljajo ravnatelji

Na 6. seji poslovodne konfe-
rence so ravnatelji razpravljali v
okviru akcije delovne in tehno-
loéke discipline v Zelezarni pose-
bej o problemih kvalitetne pro-
izvodnje. Nesporno je pozitivno,
da smo se problemov kvalitete,
ki je pogoj za trajen renome Ze-
lezarne, konéno resneje lotili,
vendar akcija ne bi smela biti
kampanjska niti zadnja. Za pri-
merjavo lahko povemo, da je
bilo na tej seji ugotovljeno, da
zna$a lanskoleina vrednost skup-
ne neuspele proizvodnje 11,436
milijard starih dinarjev, kar de-
jansko predstavlja 4 odst. lansko-
letne celoine realizacije. Glede
na merila v zvezi z neuspelo
proizvodnjo v svetu je ta odsto-
tek wvsaj enkrat previsok. Med
osnovnimi vzroki so nezadostna
kontrola, ¢emur je med drugim
lahko wvzrok tudi slaba oprem-
ljenost ali prostor za kontrolo,
predvsem pa &lovedki faktor, kot
je nepazljivost, malomarnost in
podobno. Neuspelo proizvodnjo
sicer sistemati®no spremljamo
tudi prek rafunalnika in jo raz-
¢lenjujemo po vzrokih, kjer je
tudi postavka »neznano«, Ceprav
bi morali teziti za tem, da ne-
znanega vzroka ni. Kot Ze reéeno,
je med osnovnimi vzroki malo-
marnost, ki sega pri nekaterih
tozdih do 100 odst. Sicer pa so
vzroki tudi delno objektivni, po-
gojeni z vplivi od zunaj, kot npr.
nejasna narocila kupcev in po-
dobno. Slejkoprej je treba ugo-
toviti, da je objektivnih vzrokov
pravzaprav malo in da lahko na
podro¢ju kvalitete Se veliko na-
redimo.

1z oZje analize vzrokov ne-
uspele proizvodnje sledi med
drugim naslednji vrstni red: po-
manjkljiva dokumentacija naro-
¢il, premajhna zainteresiranost
delaveev za ustvarjanje kvalitete,
ki jo pogojuje nezadovoljiva sti-
muliranost za opravljeno kvali-
tetno delo, neznanje oziroma
premajhna usposobljenost direkt-
nih proizvajalcev, saj je kvali-
fikacijska struktura v nekaterih
tozdih skrajno nezadovoljiva,
povsod pa je tudi prisotna pre-
majhna disciplina pri delu; ne-
sposobnost dolotenega dela delo-
vodskega kadra, da ustvari teh-
nolosko disciplino, pritiski na
»pogojno« odpremo, saj marsi-
kdaj Zelimo odpremiti tudi pro-
izvode, za katere wvemo, da ne
ustrezajo vsem pogojem kvali-
tete, kar se nam pozneje maituje
pri renomeju; neenakomerna iz-
dobava materiala, ko je ob koncu
meseca praviloma wvelik pritisk,
zaradl @&esar tudi kontrola ne
more zadovoljivoe opraviti svoje
funkcije, ¢as za kontrolo pa je
sploh &esto omejen,

Pomemben element, ki vpliva
na neuspelo proizvodnjo oziroma
kvaliteto nasploh, so tudi nepri-
merni odnosi med posameznimi
strokovnimi ali drugimi delavei v
razlitnih tozdih v okviru tehno-
lofke verige. Pojavljajo se ne-
sprejemljive reakcije posameznih
referentov in drugih delavcev.
Osnovni vzrok pa je, kot kale, v
tem, da nekateri nimajo prave
predstave o skupnem interesu
celotne  delovne  organizacife,
temved vidijo le oZji interes svo-
jepa tozda oziroma svoje delovne
sredine,

Poslovodna konferenca je kot
enega bistvenih wvzrokov ocenila
kroni¢no pomanjkljivo dokumen-
tacijo, ugotavljala pa je tudi, da
se stanje le delno zboljsuje. Na-
dalje je ugotovila, da véasih pod-
pisujemo pogodbe, kjer so taksni
kvalitetni pogoji, ki jih sploh ne
moremo realizirati, saj marsikje
iz enih ali drugih wvzrokov ni
mozna stoodstotna kontrola. Kot
subjektivni faktor je poudarjeno
tudi, da bi morali napake s
skupnimi moémi odpravljati, ne
pa, kot se sedaj dogaja, da jih
Cesto iz enega ali drugega vzroka
prikrivamo. Ugotovljeno je tudi,
da Cesto v fazi osvajanja proiz-
voda, v poskusni proizvodnji,
dobro delamo, pri serijski pro-
izvodnji pa ze prihaja do od-
stopanj.

Kot v izhodistih za ugotovitev
delovne in tehnoloske discipline
tudi tu ugotavljajo, da je po-
trebna trdnej%a povezava in so-
delovanje med pripravo proiz-
vodnje oziroma tehnologi in ne-
posrednimi izvrievalei v pro-
izvodnem tozdu, wvefja tofnost
pri pisanju tehni¢ne dokumen-
tacije, ki ¢esto ni usklajena, in
podobno.

V zvezi s kvaliteto je konfe-
renca ponovno ugotovila, da se
pogoj za kvaliteto ustvarja Ze v
jeklarni pri kvalitetnem vlozku.
Ponovno se je srefala s vprasa-
njem sortiranja legiranih odpad-
kov v predelovalnih obratih in s
problemom nabave legiranih od-
padkov prek komerciale, kjer
stanje kljub trajnim razpravam
e ni zadovoljivo. Med drugimi
vpradanji v zvezi s problemom
kvalitetne proizvadnje je bil dan
poudarek tudi dejstvu, da spre-
jemajo mnoga nedefinirana na-
rodila, da je marsikje velik prob-
lem adjustaZnega prostora, iz
¢esar izhaja tudi problem zame-
njave mesedno okoli 1100 prime-
rov, da se ugotavlija tudi, da ni
refeno vpraZanje prob, saj v la-
boratoriju ob sobotah in nede-
ljah prob ne kontrolirajo, da se
postavlja wvpraSanje pogojev in
zahtev kontrole pri stiskalnicah,
saj so pogoji kontrole pri stroje-
gradnji druga®ni od tistih v me-
talurgiji. Kon¢no je bilo ugotov-
ljeno, da bi morali tudi v Ze-
lezarni uvesti plan kontrole, o
¢emer smo pred ¢asom Ze razmi-
8ljali, vendar je akcija zastala, v
nekaterih  drugih organizacijah
pa so s tem nalinom dosegli
dobre rezultate.

Na 7. seji konference so se
ravnatelji podrobno seznanili s
poslovnimi rezultati, kar je nujno
potrebno, saj so dolZni zakljulne
rafune tolmaéiti delaveem na
zborih. Med drugim pa so ugo-
tavljali, da je struktura delitve
Cistega dohodka neprimerna. Kot
Ze predhodno je bilo tudi tokrat
ugotovljeno, da dajemo absolutno
premalo za razSiritev materialne
osnove dela, v letoinjem letn
samo 8 odst. od &istega dohodka,
gledano z vidika delovne organi-
zacije, pri tem pa dajejo nekateri
tozdi precej, drugi pa skoraj nié.
Ugotovljeno je bilo, da obralu-
navamo premajhno amortizacijo,
kar pa je na drugi strani vzrok
relativno visokim finan®nim re-
zultatom posameznih tozdov. Po-
stavljeno je bilo vprajanje moz-
nosti ponovnega vrednotenja ozi-
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roma moznosti nadvrednotenja
osnovnih sredstev, ki so sedaj v
popre¢ju podvrednotena. Nada-
lje je poslovna konferenca ugo-
tovila, da letos zdruzujemo za
rezervni sklad v republiki in ob-
¢ini skupaj okrog 3 milijarde din.
V rezervnem skladu pa Ze imamo
okrog 10 milijard din, kar pred-
stavlja najbolj likvidna sredstva
banke, in da bi se o uporabi teh
sredstev morali bolj temeljito
pogovoriti.

Poleg drugega pa je bilo tudi
ugotovljeno, da smo v zelezarni
kot celoti letos pridobili okrog
1 milijardo starih din sredstev iz

naslova olajSsav pri obratunu
davka za tiste tozde, ki zaposlu-
jejo vet kot 10 odst. invalidov na
zaposlenega,

Ze v lanskem letu je bila po-
dana informacija, da bomo letos
izdelali projekt za rehabilitacijo
oziroma vzpostavljanje boljsih
delovnih pogojev za invalide v
dolofenih tozdih, za kar bi po-
rabili ta sredstva, poleg tega pa
naj bi del teh sredstev namenili

tudi za projekt ergonomskega
centra, kolikor se bomo zanj
dogovorili.

-de-ja

Z.avzeto o stalis¢ih
RS zveze sindikatov

Delavei v Zelezarni so se Ze sre-
di februarja seznanili s stalisci,
ki jih je pripravil republiski svet
zpeze sindikator in ki se nanafa-
jo na pridebivanje in razporeja-
nje dohodka ter uveljavljanje na-
¢el delitve po delu in rezultatih
dela. Ob tej priloZnosti je bil pri
nas na delovnem obhisku podpred-
sednik republi$kega sveta ZS tov.
Miran Potrd, ki je ta staliSéa raz-
loZil predsednikom osnovnih or-
ganizacij, sekretarjem osnovnih
organizacij zveze komunistov in
poslovodnim delavcem tozdov.
Namen tega je bil, da bi se ti
delavei na ta naéin laZje pripra-
vili na razpravo, ki bo v Zelezarni
potekale predvidoma do 25. mar-
ca. Ob teh stali$¢ih bodo obrav-
navali tudi nekatere druge stvari,
kot so uveljavljanje pravic iz na-
slova sklada skupme porabe (re-
gresi za prehrano med delom, re-
gresi za letni dopust, jubilejne
nagrade, odpravnine itn.) in ma-
terialnih strofkov (kilometrina,
dnevnice, nadomestilo za prevoz
na delo).

»Jasno je, da moramo razpravo
usmeriti v odpravljanje Ze ugo-
tovljenih slabosti pri dohodkov-
nih odnosih, manj pa v to, kako
so sama stali¥fa pisana,« je pou-
daril predsednik sveta sindikata
felezarne Edo Krilej.

Po stopnicah

Najvaznejse je:

— da se delavci s stalii¢i sez-
nanijo,

— da si prizadevajo za njihovo
uresnicevanje,

— da se stalif¢a o delitvi po
delu in rezultatih dela poenotijo.

Uresnidevanje teh staliS¢ bo
vsekakor dalj$i proces, vendar
gre za to, da bi jih v letoinjem
letu uveljavili v taki meri, da v
letu 1980 okoli tega ne bi bilo vel
dilem.

Na sestanku s tov, Potréem so
razpravljeli o nerazéiséenih vpra-
Sanjih, ki jih ta stali¥éa zadevajo,
in po izjavah prisotnih je moé
sklepati, da so sedaj mnekatere
stvari dokaj jasnejde (podrodje
nagrajevanja po delu, planiranje
itn.).

Sindikati se bodo morali v pri-
hodnje tudi aktivno vkljuciti v
razpravo o novem sistemu o de-
litvi OD, ki ga sluZba za sistem
OD pripravlja. To je nedvomno
zahtevna naloga, ki pa daje de-
laveem moZnosti za kreativno
sodelovanje.

»Aktivnosti  izvrinih odborov
sindikata pa je seveda Se ved, kot
npr. ugotavljanje, kako dale¢ smo
na podroéju uresnifevanja ZZD,
da o analizi gospodarjenja ne go-
vorimo kot o kampanji, ampak
kot o stalni obliki dela osnovnih
organizacij sindikata. Poleg tega
pa ne izostaja aktivnost s podrodé-
ja kulture, $porta, izboljdanja de-
lovne in tehnolofke discipline,
skratka z vseh tistih podroéij, ki
delavea wvsakodnevno zadevajo,«
je zakljuéil tov. Kricdej, ki je dal
tudi vse podatke za ta zapis.

Z. Strgar
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CIVILIZACIJA

Korak za korakom se je ¢Elove-
Jtvo dvignilo iz dobe brez ludi v
dobo brez poditka.

Niger

Civilizacije neke deZele ne tvo-
rita eden ali dva genialna é&love-
ka, ampak milijoni popreénih, na
razumen nadin izobraZenih ljudi.

Stendhal

Visoka stopnja civilizacije nam
prepretuje, da bi zadostovali sami
sebi, Pulyo
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O ¢em razpravlja odbor
za gospodarjenje

V ¢asu od zadnjega porocanja je
imel odbor za gospodarjenje pri
delavskem svetu Zelezarne dve
zaporedni seji. Na 18. seji je ob-
ravnaval zaklju¢no porocilo o or-
ganizaciji, poteku in rezultatih in-
venture sredstev in virov za le-
to 1978. Ugotovil je, da je bila
inventura v tozdih in delovnih
skupnostih zadovoljivo opravljena
ter rezultati potrjeni na delavskih
svetih, predlagal pa je delavske-
mu svetu, da ob tem, ko ho spre-
jel skupno inventurno porocilo za
delovno organizacijo, sprejme tu-
di ustrezne sklepe: da bi zaradi
pravotasnih priprav in zakonite
ter celovite priprave inventure
predsednika centralne komisije za
izvedbo inventure v bodofe ime-
novali Ze do 1. septembra v letu;
da bi morala delovna skupnost za
finanece in ratunovodstivo spet or-
ganizirati sluzbo za izterjavo ter-
jatev in jih v doloenih primerih
tudi izterjati, kar vedno iz dolote-
nih vzrokov ni mogoce ali pa ni
smotrno.

V zvezi z inventuro je bilo tudi
ugotovljeno, da bi morali po do-
lotilih zakona voditi raéunalnisko
evidenco drobnega inventarja.
Odbor je sugeriral delavskemu
svetu Zelezarne, in ta sugestija
naj bi prek delavskega sveta §la
na samoupravne organe tozdov,
da bi bilo nesmotrno uvesti ra-
¢unalnisko evidenco, ki zahteva
kompleksno zbiranje podatkov in
s tem ogromne strofke, temveé da
bi morali v temeljnih organizaci-
jah poskrbeti za interne evidence,
ki bi prav tako zadostovale.

Na tej seji je odbor potrjeval
tudi nekatere inovacijske oziroma
racionalizacijske predloge in odo-
bril nagrade zanje. O vseh prime-
rih, ki so bili ugodno reSeni, je
bilo podano tudi pozitivho mne-
nje komisij za gospodarjenje v te-
meljnih organizacijah. Odbor je
ob tem ponovno ugotavljal, da ra-
zen skupnega sporazuma o inova-
cijah, tehni¢nih izbolj$avah in ra-
cionalizacijah Se nimamo pravil-
nika v tozdih in da obstoje dolo-
¢ene tezave pri pospefevanju ra-
cionalizatorske in inovatorske de-
javnosti. Ugotavljal pa je tudi, da
obstajajo mnoge dileme in nespo-
razumi, o ¢emer je javnost sicer
obveséena, v zvezi s sprejemom
zakona o zaS¢iti izumov, tehnié-
nih izboljSav in raziskovalnih
znakov, ki bi ga morala sprejeti
zvezna skupscéina, Odbor je ob
tem verificiral mnenje Zelezarne
Ravne v zvezi s tem zakonom, ki
je bilo nato posredovano delega-
ciji republike Slovenije v zvezni
skupséini,

Med drugimi pomembnimi vpra-
Sanji je na tej seji odbor obrav-
naval tudi vpraSanje sluZzbenih
potovanj. Ugotovil je, da dejansko
samoupravni organi utinkov sluz-
benih potovanj ne obravnavajo in
da ni dogovorjena metoda oziro-
ma pristop k obravnavi. Zavzel je
sklep, da morajo tisti delavci, ki
opravijo sluzbeno potovanje, gle-
de na pomembnost zadeve sami,
po presoji dostaviti komisijam v
temeljnih organizacijah oziroma v
dolo¢eni situaciji odboru za go-
spodarjenje potno porotilo, za po-
membnejSe zadeve pa bi moral

pobudo za razpravo na samo-
upravnih organih na osnovi pot-
nih poro¢il dati poslovodni svet.
Na 19. seji je odbor za gospo-
darjenje pred delavskim svetom
zelezarne obravnaval gospodarski
nacrt. Ugotovil je, da v manjiem
Stevilu delovnih organizacij niso
najbolj ustrezno razumeli samo-
upravnega planiranja in da e
zmeraj menijo, da jim je gospo-
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darski naért vsiljen od delovne
skupnosti za gospodarjenje. De-
jansko pa je ta delovna skupnost
tista, ki da poslovodnim organom
v tozdih vse osnovne podatke in
izhodii¢a ter tehni¢no sodeluje pri
pripravi, plan pa v resnici pri-
pravljajo v temeljni organizaci-
ji. Kolikor bi bilo povsod res ta-
ko, ne bi bilo problemov pri spre-
jemu.

Odbor je prav tako razpravljal
o zakljutnem ratunu delovne or-
ganizacije, ki je v bistvu sinteza
zalkljutnih racunov tozdov in de-
lovnih skupnosti, ter podal ustrez-
no mnenje delavskemu svetu Ze-
lezarne. ~-deja

/a kvalitetno stanovanje

Na ratun slabo izdelanih novih
stanovanj in nasploh stanovanj-
skih naselij je bilo Ze precej pri-
tozb. Na Ravnah so bili najbolj
hudi stanovalei Javornika, saj so
prav v tem naselju gradbineci v
zadnjih letih zgradili najved sta-
novanj razliéne kvalitete,

Da bi tudi kupei in bododi sta-
novalei imeli mo¢ kontrole nad
kakovostjo gradnje, je bila pri
samoupravni stanovanjski skup-
nosti Ravne imenovana posebna
komisija za pregled in gradbeni
nadzor. V njej delata tudi Ivan
Lipoviek, DS KSZ, kot predsed-
nik in Ivan Komericki, TOZD
stroji in deli, kot ¢lan. Da bi raz-
cistili te stvari, smo obema po-
stavili nekaj aktualnih vprasanj.

Ivan Lipoviek

»Kakino vlogo in namen ima
komisija, katere ¢lana sia in kdo
vse je v njej zastopan?«

Lipovsek: *Namen komisije, ki
deluje pri samoupravni stano-
vanjski skupnosti Ravne, je, da
temeljito pregleda novo zgrajena
stanovanja pred vselitvijo. Po
dveh letih naSa komisija ponov-
no opravi temeljit superkolavda-
cijski pregled vseh stanovanj ter
mora vsa zapazanja o nepravil-
nostih posredovati izvajalcu del
in lastniku stanovanja, v tem
primeru samoupravni stanovanj-
ski skupnosti. V nasi komisiji so-

deluje 5—6 ¢lanov delegatov iz
delegacij SSS. Pregledov in pre-
vzemov novih stanovanj bi se
moral udeleZevati tudi strokovni
sodelavec SSS Ravne, pri super-
kolavdacijskem pregledu pa Se
izvajalec del in predsednik higne-
Ea sveta.«

Komeri¢ki: »Vloga in namen
nase komisije je v glavnem, da
opravlja kvalitetne preglede no-
vih in adaptiranih stanovanj.
Ugotavlja primernost izgradnje
stanovanj in poslovnih prostorov.
Skrbi za opravljanje in izvajanje
gradbenega nadzora. Nalog za
komisijo je precej. Treba je nam-
re¢ vedeti, da so nam pred ofmi
zmeraj velika druzbena sredstva,
ki so jih ustvarili delavei in prav
zato mora biti nad njimi posebno
natanten nadzor. V komisiji sva
dva delegata iz zelezarne, dva iz
meziskega rudnika in delegat iz
krajevne skupnosti Ravne.«

»Kako in kdaj komisija oprav-
lia svojo pomembno funkcijo?
Kdo ji pripravlja delovno gradi-
Vo«

LipovSek: »Pred nami opravi
pregled novih stanovanj Ze teh-
nitna komisija, ki zgrajeni blok
tudi prevzame. Naje delovno gra-
divo so nova stanovanja — bloki.
To se pravi, vse pomanjkljivosti
in napake, ki jih ob pregledu
ugotovimo v stanovanju. Kar se
da natanfno ugotovimo vse ne-
pravilnosti, ki so jih zakrivili
obrtniki. Znano je, da so prav
obrtniska dela najslabge izvriena.
NajpogostejSe napake: rade se
odlepijo tapete, pokajo zidovi,
dvigajo se talne kerami&ne plo-
Stice, odpadajo zidne obloge, ok-
na in vrata slabo tesnijo itn. Po
pregledu mora komisija sestaviti
zapisnik in vanj zapisati vse na-
pake. Sele ko izvajalee del od-
pravi nepravilnosti in se komisija
o tem preprita, se lahko v stano-
vanja vselijo stanovalei. Pri tem
je treba nekaj dodati. Nisem no-
ben gradbeni strokovnjak, ven-
dar to za ugotavljanje napak ni
treba biti. Vsak otrok bi videl,
kako je poten zid in kako je od-
lepljena tapeta.«

Komericki: »Komisija opravi
velino svojega dela v prostem
¢asu. Ker pa je za temeljit pre-
gled novega stanovanja treba pre-
cej fasa, se zgodi, da moramo

Ivan Komericlki

ponekod tudi pohiteti, kar seveda
ni prav. Svojo funkecijo bi dosti
bolje opravljali, ¢e bi imeli ure-
jeno odsotnost z dela. Vedeti je
treba, da je v novih blokih tudi
do 40 stanovanj, ki jih je treba
temeljito pregledati.

»Stanovanja so véasih slabo iz-
delana, tako da z njimi niso za-
dovoljni tisti, ki so jim zaupana.
Kaj lahko pri tem stori vasa ko-
misija?

Lipovsek: »Kateregakoli od za-
pisnikov bi vzeli v roke, v vsa-
kem bi se lahko prepri¢ali, koliko
pomanjkljivosti in napak je v
njih zabeleZenih. V tistem iz dru-
ge polovice letofnjega januarja
ob pregledu 31. bloka na Javor-
niku, ki ga je zgradil Gradis, je
mo¢ razbrati, da smo v 15 stano-
vanjih ugotovili toliko pomanj-
kljivosti, da stanovanja sploh ni-
so uporabna, dokler jih izvajalee
ne bo odpravil. Se pa taka po-
pravila ponavadi zavlefejo v ne-
dogled. Kdo je pri tem oikodo-
van? Samo delavee, ki leta &aka
na stanovanje. Pri nadih grad-
bincih smo prisli tako dale¢, da
celo pred komisijo skrivajo na-
pake. Ker nismo tako naivni, kot
nekateri mislijo, jih ponavadi od-
krijemo. Delo dela strokovnjaka.
Zgodi se tudi, da refe izvajalec
del, da so napake odpravljene, v
resnici pa ugotovimo, da niso.
Seveda zahtevamo ponovno po-
pravilo.

Pri superkolavdacijskih pregle-
dih po dveh letih imamo ¢lani
komisije najveé teZav, saj se jih
predstavniki izvajaleca del neradi
udelezujejo. Verjetno menijo, da
so ti pregledi odveé ali pa celo,
da gradijo najbolj moderna in
kvalitetna stanovanja.«

Komericki: »Ne bi rekel, da so
stanovanja zmeraj slab%e izdela-
na, vsaj kar se ti¢e novih, ki jih
je pregledala na%a komisija.
Funkcionalno so kar v redu. Bolj
gre za materiale, ki jih gradbin-
ci in obrtniki uporabljajo. Pri tem
verjetno igra veliko vlogo cena.
Morda prav zato vetkrat grad-
binei uporabljajo razne materi-
ale, ki e niso dovolj preizkuSeni.
Res ¢udne stvari se na radun tega
dogajajo. Cez dve leti odpade zu-
nanji in notranji omet. Skoraj bi
prej rekel, da gradbenistvo naza-
duje, kot pa napreduje. Nasi pred-
niki so znali narediti pred 200 le-
ti takine omete, ki %e danes dr-
Zijo. Res je tudi, da v novih sta-
novanjih odpadajo zidne obloge,
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da pokajo zidovi. Pri pregledih,
ki se opravijo po dveh letih, pa
vemo, da marsikatero napako
povzrofijo stanovalei sami. Mo-
rali bi spoznati, da je stanovanje
njihovo in bi ga morali bolj ne-
govati.«

»Ali pri pregledih novih stano-
vanj sodeluje tudi kupec in ali
je seznanjen z (ne)kvaliteto?«

Lipoviek: »Glavni kupec novih
stanovanj je Zelezarna Ravne.
Ker pa stanovanja prevzame v
upravljanje SSS, ima ta svojega
stalnega strokovnega sodelaveca v
komisiji, ki o vseh napakah tudi
obveSéa skupstino S5SS.«

Komericki: »Pri pregledih no-
vih stanovanj je nasa komisija po-
d91311a1 vmesni kontroli v Zelezar-
ni. Izvajalca opozorimo na vse
napake in jih zapifemo v zapis-
nik. Ce izvajalec pomanjkljivosti
v dolotenem roku ne popravi, ga
lahko strokovna sluZzba SSS tozi
pri  gospodarskem sodiftu. Pri
pregledih stanovanj sodelujejo Se:
investitor, izvajalec del, predsed-
nik hiSnega sveta. Kaj rado se
zgodi, da tistih, ki svoje poslan-
stvo opravljajo med rednim de-
lovnim ¢asom, ponavadi ni. Naj
odkrito povem, da do sedaj e na
nobenem pregledu ni bilo pred-
stavnika OZD Zelezarne Ravne.
O vseh pomanjkljivostih izve ku-
pec stanovanja iz zapisnika, ki
mu ga dostavi strokovna sluZba
55S Ravne. V navadi ni, da bi
bil kupec prisoten pri pregledih.«

»Kje se pri vaSem delu pojav-
liajo teZave?«

LipovSek: »Za nade %e bolj us-
peSno delo bi morali vsi vabljeni
to¢no prihajati na preglede. Pred-
vsem pa bi se morali izvajalei
bolj zavzemati za kvalitetnejde
delo in se udelezevati res vseh
kolavdacijskih pregledov. Ne bom
dejal, da imam pri opravljanju
te nehvaleZne funkcije teZave, e
se s ¢im ne strinjam. Na govorice
se ne oziram. Dokler bom pred-
sednik in ¢lan te komisije, bom
svoje poslanstvo opravljal podte-
no.«

Komeri¢ki: »Izrazitih proble-
mov nafa komisija nima. Vidimo
pa, da nam ljudje zaupajo, ker
vedo, da bo le z njihovo prisot-
nostjo marsikatero popravilo prej
opravljeno. Mogofe nas izvajalei
gledajo po strani, ko jim nasteva-
mo nepravilnosti in napake. Me-
nim pa, da je za nas ¢lane vaino
zaupanje, ki nam ga je dala drui-
ba.«

Franc Rotar

INFORMATIVNI FUZINAR

S SEJE ODBORA ZA KADRE IN SPLOSNE
ZADEVE

Odbor za kadre in splofne za-
deve pri delavskem svetu Zele-
zarne Ravne je na zadnji seji
konec februarja podal soglasje
Solskemu centru Ravne na Ko-
roSkem o ustanovitvi oddelka
tehniske srednje Sole, smer me-
talurgija. Ta oddelek tehnifke
metalurike ZSole spada sicer v
okvir mati¢ne Sole Zelezarskega
industrijskega centra Jesenice.

Potreba po metalurikih kadrih
je v Zelezarni Ze davno ugotov-
ljena. Za ta oddelek je Ze prijav-
ljenih 33 delavecev Zelezarne.
Konkretne potrebe po tovrstnih
kadrih z bodofo razporeditvijo
teh delavcev sicer niso znane, so
le okvirno ugotovljene, ugotov-
ljen pa je namen tega izobraZe-
vanja. Le-ta naj bi bil predvsem
v tem, da bi ta 3ola dala tehnike
z ustrezno prakso, torej speciali-
ste, ki pa naj ne bi odhajali v
administracijo, ampak bi pred-
vsem ostali v proizvodnji. Ver-
jetno gre tudi tu za t.i. profil
proizvodnega tehnika, tj. tistega
visoko usposobljenega delavea,
ki zdruZuje prakso in teorijo, kar
pomeni, da lahko pridobimo vet
takega profila le na ta nacin, da
se dober praktik-kvalificiran de-

lavec dodatno teoretitno izobra-
zuje in je nato sposoben kvali-
tetno in aZurno izvrievati delov-
ne naloge, ki bi jih sicer neki
drug delavec, manj vsestransko
izobrazen, ne mogel.

Odbor je na tej seji obravna-
val tudi veé profenj za ugodnosti
pri &olanju ob delu in drugo
sploinp kadrovsko problematiko,
s katero se stalno srefuje. Na po-
budo sveta sindikata pa je po-
novno spregovoril o kriterijih in
merilih, po katerih delaveem
omogotamo brezplatno letovanje
in zdraviliZko zdravljenje. Ugoto-
vil je, da je bila delovna skup-
nost za kadre in sploine zadeve
zadolZena, da do konca prejinje-
ga leta izdela osnutek pravilnika
s kriteriji in merili za brezpla¢no
letovanje, za dodeljevanje po-
mo¢i pri zdraviliSkem zdravlje-
nju delaveev z indikacijo B in o
nekaterih drugih vpraSanjih. Ta
pravilnik pa ni bil izdelan. Od-
bor je tako sprejel sklep, da
morajo sluZbe osnutek pravilnika
izdelati in mora biti sprejet ¢im-
prej, saj je pomlad in zadetek
sezone pred vrati.
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MODERNIZACIJA IN RAZSIRITEV TOZD
KOVINARSTVO LJUBNO

Delavski svet Slovenskih Zele-
zarn je na zadnji seji sprejel Ze
dalj ¢asa nacrtovani investicijski
program modernizacije in razdi-
ritve TOZD Kovinarstvo Ljubno.
Namen te investicije je zlasti
modernizacija in razsiritev pro-
izvodnje zvarjencev in uvedba
proizvodnje ozobljenih vencev.
Skupna vrednost naloZbe znada
39,230.00din. Glede na vire fi-
nanciranja naj bi bilo 20 odst.
lastnih in zdruZenih sredstev
tozdov Slovenskih zelezarn. Tu
so predvsem misljena sredstva iz
fonda za manj razvite, 26 odst.
komercialnih kreditov in 54 odst.
finantnih kreditov oziroma kre-
ditov, ki jih daje zavarovalnica.

Kovinarstvo Ljubno, tozd Zele-
zarne Ravne, namerava sedanjo
razdrobljeno proizvodnjo malo-
serijskih zvarjencev modernizi-
rati, razsiriti in dopolniti z novim
proizvodnim programom 2z ozob-
ljenimi wvenei. Ta proizvodnja
ozobljenih vencev bo s tehnolo-
gijo in obstojeto opremo prene-
sena iz TOZD stroji in deli Zele-
zarne Ravne, Dodatno k opremi
iz Zelezarne Ravne bodo nabav-
ljeni %e novi moderni stroji za
proizvodnjo finalno obdelanih
zobnikih vencev. Ta proizvodnja
je namenjena avtomobilski in
traktorski industriji in bo dosegla
po investiciji 200.000 ozobljenih
vencev, od tega 60.000 finalno,
ostalo pa grobo obdelanih. Opre-

ma bo nameffena po fazah teh-
noloskega postopka.

Druga linija pa je namenjena
proizvodnji zvarjencev, in sicer
350 kompletov bagerskih rocic za
poirebe proizvodnje IMP —
SKIP, ki proizvaja bagerske na-
kladalce in s katerim ima Ko-
vinarstve Ljubno pogodbo o dol-
gorofnem sodelovanju. 50 kom-
pletov raznih zvarjencev pa bo
namenjenih za potrebe drugih
tozdov Zelezarne Ravne. Za raz-
mestitev opreme vzdolZ obeh
tehnolodkih linij bo podalj8ana
sedanja proizvodna hala, tako da
bo pridobljeno 2180 m? proizvod-
ne povrsine., Dogradile se bodo
tudi sanitarije in pisarne v iz-
meri 190 m®.

Za notranji transport se pred-
videvata dva mostna Zerjava, pri
temer komisija priporofa inve-
stitorju, da reSitev notranjega
transporta Se enkrat preudi,

V sklopu dozidave bo zgrajena
tudi nova transformatorska po-
staja z mocjo 630 kW. Uporablje-
na energija je izklju®no elekirié-
na, surovine je moZno nabaviti
na domatem trgu oziroma v
sklopu Slovenskih Zelezarn. Za
naértovano investicijo je po-
trebno dodatnih 59 delaveev, za
katere ima obrat v Solanju 46
uencev kovinske stroke. Kovi-
narstvo Ljubno je locirano v
zgornji Savinjski dolini, ki je
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industrijsko nerazvita, zato ni
problem pridobiti novih delaveev.

Z modernizacijo in razSiritvijo
TOZD Kovinarstvo Ljubno bo
omogodena proizvodnja zvarjen-
cev in ozobljenih vencev oh isto-
¢asnem opudfanju obstojetega
proizvodnega programa, ki je
preved razdroblien in slabo ren-
tabilen. Vrednost proizvodnje se
bo po investiciji povetala od
40,631.000 na 89,385.000, tj. za 120
odstotkov, dohodek na delavea
pa za 81 odstotkov. Iz skupnega
denarnega toka je razvidno, da
je projekt ves Cas trajanja lik-
viden. Projekt krije vse obvez-
nosti do zaposlenih, do kreditor-
jev in dru?be ter Se ostaja del
akumulacije investitorju. Projekt
je tudi s tega stalis¢a uspefen in
rentabilen. Interna stopnja do-
nosa je 32,6 odst. Projekt je eko-
nomsko popolnoma upraviten.

Investicija je skladno z osno-
vami srednjerofnega razvojnega
programa SOZD Slovenske zele-
zarne in je v okviru delovnih
organizacij Slovenskih Zelezarn
usklajena.

Ob koncu moramo ugotoviti, da
je projekt razdiritve in moderni-
zacije proizvodnje TOZD Kovi-
narstvo Ljubno skladen z zasno-
vami srednjerofnega razvojnega
programa SOZD Slovenske Zele-
zarne za obdobje od 1976—80.
Nat¢rtovana investicija je eko-
nomsko upravicéena, investicija za
TOZD Kovinarstvo pa je 8e po-
sehej osnovana zaradi nadalj-
njega razvoja proizvodnje z visjo
stopnjo predelave v industrijsko
nerazvitem podro¢ju gornje Sa-
vinjske doline. Izdelana analiza
predvidene ekonomske uéinkovi-
tosti kaze, da ho investicija da-
jala ugodne rezultate in da je

tako opravicljiva.
-de-ja

OBVEZNICE
ZA BOLNE OTROKE

Slovenjegraika bolniSnica je
naslovila na Zelezarno dopis, s
katerim opozarja na teZave, ki
nastopajo pri zdravljenju otrok.
Sedanji otrofki oddelek ni prime-
ren, zato bi radi ¢imprej zgradili
novega, Ker pa je finanénih sred-
stev premalo, se obraéajo na nas
z zeljo, da bi jim pomagali z ob-
veznicami za ceste.

Obveznice zbira sklad za iz-
gradnjo otroskega oddelka pri
LB — podruznica Slovenj Gradec,
§t. tek. racuna: 51840-740-31-33353.
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IZREKIY

Kdor ni pripravijen danes, bo
jutri $e manj.
Ovid

.
Za plimo bogatenja pride oseka

morale,
VIB

Ce me mislimo na prihodnost,
je me moremo niti imeti,

Galsworthy
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Nepapirnato iz dela
sindikata

V februarju se sindikalna aktiv-
nost glede na zapisnike ni pove-
¢ala. Kakor v januarju smo jih
tudi tokrat dobili le sedem.

0 CEM SO GOVORILI

Dnevni redi so sicer nekoliko
razlitni po vsebini, vendar zelo
pestri in problematika gotovo ta-
ka, da je za sodelavce zanimiva.
Tako so obravnavali gospodarski
naért za leto 1979, spremembe in
dopolnitve sklepa o viSini OD
pripravnikov, dodatkov OD in
drugih osebnih prejemkov, akeij-
ska izhodid¢a pri uresnit¢evanju
ZZD, izhodista o izpolnjevanju
samoupravnih dolZznosti in delov-
nih obveznosti, neopravitene iz-
ostanke in drugo.

KAJ SO SKLENILI

Tokrat sindikalisti niso sprejeli
kaj dosti sklepov, zato omenimo
le dva ali tri.

V 0O0S livarna so sklenili, da
naj zaradi vse pogostejsih ne-
opravitenih izostankov 2z dela
pristojne sluzbe in vodstvo tozda
za vsakega kréilca izdela izracun
ikode, ki jo s tem povzrota in
naj se takega delavca tudi pri-
merno denarno kaznuje.

V 0O0S tozd transport ugotav-
ljajo, da so nekateri njihovi de-
lavci podvrieni ¢ezmernemu pit-
ju alkohola, zato so odlo¢no skle-
nili, da mora vodja delavea, ki
pride na delo vinjen, poslati na
alkotest, in ¢e se sum, da je de-
lavec vinjen, s tem potrdi ter je
torej nezmozen za delo, ima za
ta dan neopraviten izostanek, kar
mora kasneje obravnavati disci-
plinska komisija.

»Da bi izboljSali delovno disci-
plino, smo sklenili (v OOS ETS),
da je treba eviden¢ne kartice do-
sledno Zigosati in delovne ure tu-
di obratunavati po tej kartici, ne
pa po dnevniku delovodje.«

JASNA STALISCA

V¥V 00S tozda komerciala so
rekli: »Uresnitevanje ZZD je
nadvse pomembno, zato se mora-
mo upreti vsem tistim silam, ki
hotejo krojiti pravice po svoje.
Res je, da smo %e napravili kva-
litetne premike na tem podroéju,
vendar je za posamezne odloitve
Se vse premalo razprav na delov-
nih skupinah, kakor tudi na IO
sindikata in OO0 ZK. Prav 0O0S
bi morala prva sprejemati svoja
staliS¢a in dajati predloge, ne pa
da refuje probleme takrat, ko
ugotovimo, da so §li mimo nas.

Poglavitna naloga nas vseh je,
da se zavedamo, kako nimamo
samo pravie, temvet tudi veliko
obveznosti do delovne organiza-
cije, na katere pa radi pozab-
ljamo. Vsi se moramo zavedati
in biti preprid¢ani, da si samo na
podlagi veéje discipline lahko
ustvarimo tudi bolje pogoje dela
kakor tudi vedji dohodek, zato
moramo znotraj nasega tozd stre-
meti: da bi maksimalno izkori-
stili delovni ¢as, pravotasno v
pogodbenih rokih dobavljali svo-

jim kupcem tisto blago, ki so ga
narot¢ili v Zelezarni Ravne. Evi-
dentiranje prisotnosti na delu naj
bo urejeno za vse. Ne sme biti
delovnih nalog, kjer se ne bi ve-
delo, kdo je zanje odgovoren.«

00S tozda transport je pri
obravnavi izhodii¢ o izpolnjeva-
vanju samoupravnih dolZnosti in
delovnih obveznosti zavzela taka
stalis¢a: »Ker v nasem tozdu pri-
haja do velikih problemov pri
vzdrZzevanju oz. nudenju uslug
transportnih storitev zaradi za-
starelih osnovnih sredstev, daje-
mo nalog komisiji za gospodar-
jenje, da to obravnava in ukrepa
v prid izboljanja.

Materialna in moralna stimula-
cija delaveev je potrebna, seveda
pa za to tudi sredstva, zato pred-
lagamo, da se vnesejo sredstva v
sklad skupne porabe, ki se bodo
¢rpala za nagrade zasluZnim de-
laveem.

Ugotavljamo, da je precej bol-
niSkih izostankov zaradi nege
druzinskih ¢lanov, zato predlaga-
mo, da se tu zaéne intenzivneje
delati. Pred leti je bil govor, da
naj bi zdravstveni dom Ravne
imel priblizno 20—30 postelj za

takSne namene. Smotrno bi bilo
ponovno sproziti to zadevo.

Delovne ljudi je treba informi-
rati, koliko sredstev se je zbralo
iz samoprispevkov, predvsem pa,
koliko in kaj se je za ta sredstva
zgradilo (navesti vse podrobno-
sti).«

008 tozda ETS: »Ugotavljamo,
da uresnitevanje ZZD tudi v na-
Sem tozdu ne poteka vselej tako,
kot bi Zeleli. Samoupravni odnosi
zaradi neosves¢enosti in nemalo-
krat pasivnega spremljanja sa-
moupravnega dogajanja niso do-
volj razviti, zato neredko nalaga-
mo preve¢ druZbenopoliti¢nega
dela in odlofanja na predstavni-
ke DPO in vodstvene strukture.
Ko bomo v neposredni delovni
skupini wvzbudili dejavnost na
podro¢ju samoupravnih dolZnosti
in obveznosti, bomo izboljsali tu-
di medsebojne odnose, ki v pro-
cesu dela vplivajo na boljso sto-
rilnost, kakovost in gospodarnost,
torej bodo tudi bolj& rezultati
dela.«

00S tozda energija: »Glede na
obsirnost gradiv, ki jih je treba
obravnavti po tozdih skladno z
ZZD, predlagamo, da bi se za vse
aktualne akte oz. gradiva pripra-
vili na centru za samoupravo iz-
vletki. Menimo, da bi bilo delo
laZje, hkrati pa bi bilo sleherne-
mu ¢&lanu kolektiva posredovano
bistvo nekega akta ali gradiva,
za katerega pa vemo, da je po
sedanji praksi za marsikoga ne-
razumljivo in nedovzetno,«
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Sprejet zakljucni racun,
gospodarski nacért 1979
in akcijski program

S seje delavskega sveta Zelezarne

Potem ko je delavski svet zele-
zarne Ravne na zadnji seji ugoto-
vil, da so v vseh temeljnih orga-
nizacijah in delovnih skupnostih
zbori delaveev obravnavali in
sprejeli zakljuéne racune za leto
1978, je obravnaval in sprejel tu-
di zbirno in konsolidirano bilanco
za celotno delovno organizacijo.
Razveseljivo je, da so vse temelj-
ne organizacije poslovno leto za-
kljutile uspe$no, nekatere z veli-
kim ostankom dohodka, in da smo
ob tem lahko tokrat del nerazpo-
rejenega Cistega dohodka v veéji
meri namenili tudi za razSiritev
materialne osnove dela, éeprav je
ugotovljeno, da je razmerje deli-
tve Cistega dohodka med posamez-
ne namene Se zmeraj taksno, da
gre v Skodo hitrejSemu razvoju

materialne osnove zdruZenega
dela.
Delavski svet je na tej seji

sprejel tudi gospodarski naért de-
lovne organizacije, ki je bil pred-
hodno Sirse obravnavan na delov-
nih skupinah ter sprejet na delav-
skih svetih tozdov. Osnovne pro-
porce glede sestavljanja planov
pa so delavei obravnavali in spre-
jemali na zborih v mesecu no-
vembru — cilje in politiko ure-
snitevanja srednjerofnega plana
v letu 1979. Na delavskem svetu
in na odboru za gospodarjenje

prediem pa je bilo ugotovljeno, da
so v nekaterih temeljnih organi-
zacijah  resni¢no samoupravno
pristopili k planiranju, t.j., da
plan na osnovi podatkov delovne
skupnosti za gospodarjenje nasta-
ja v tozdih, in je potem tudi v ce-
loti sprejemljiv. Ponekod pa pri-
stop ni bil najboljdi, in konéni re-
zultat je, da se ¢uti plan kot vsi-
ljen, nerealen in podobno. Ti pro-
blemi so bili opaZeni v nekaterih
tozdih mehanske obdelave, zlasti
pa v rezalnem orodju Prevalje.
Delavski svet Zelezarne je na
18. seji obravnaval veé¢ pomemb-
nih vprasanj, kot samoupravni
sporazum o medscbojnem dolgo-
roénem sodelovanju na razisko-
valnem podroé¢ju z visoko Solo v
Mariboru in univerzo v Ljubljani,
samoupravni sporazum o razdeli-
tvi premoZenja poslovnega zdruZe-
nja jugoslovanskih Zelezarn, spre-
jel je inventurno poroéilo za leto
1978, ki je bilo predtem Ze spre-
jeto v vseh tozdih in delovnih
skupnostih in obravnaval Se ne-
katera relativno manj pomembna
vprasanja. Osrednji poudarek pa
je bil dan obravnavi in sprejemu
akcijskega programa ukrepov za
ureditev druZbenoekonomskih in
samoupravnih odnosov v temelj-
nih organizacijah in delovnih

skupnostih v sestavi delovne or-
ganizacije Zelezarne Ravne.

Delegatski delavski svet je hil
seznanjen z ocenami in ugotovi-
tvami posebne delovne skupine
centralnega komiteja ZKS in ugo-
tovitvami problemske konference
zveze komunistov Zelezarne o ure-
sni¢evanju druzbenoekonomskega
poloZaja delaveev v tozdih in de-
lovnih skupnostih, ki se prepocasi
uveljavljajo. Delegatski delavski
svet je ugotavljal, da je ocena, ki
jo je dala delovna skupina CK
ZKS glede uresnitevanja zakona
o zdruZzenem delu v Zelezarni
Ravne v osnovi pravilna; da smo
sicer v preteklem letu vzpostavili
normativno osnovo za ureditev
dohodkovnih odnosov in svobodni
menjavi dela, nismo pa je 3Ze
uspeli uresnititi. Prav tako se je
delavski svet strinjal, da bi lahko
nekatera vprasanja hitreje in bolj
utinkovito reSevali. Zlasti bi mo-
rali Ze v preteklem letu dopolniti
in spremeniti sistem nagrajevanja
in postaviti osebne dohodke de-
laveev v odvisnost od doseZenega
rezultata tozda in direkinega de-
lovnega prispevka delavea fer
uvesti vse stimulativne elemente,
za kar smo se nalelno Ze davno
dogovorili.

Kljub tem osnovnim in nekate-
rim drugim enakim ugotovitvam
pa se delavski svet s sploSno oce-
no v celoti ni strinjal, kar pa ni
najbolj pomembno. Pomembno pa
je, da se delegati, ki so v razpravi
poudarili, da prenadajo mnenje
delavecev iz tozdov, nikakor niso
strinjali z na¢inom prikazovanja
situacije v Zelezarni Ravne v
sredstvih javnega obvestanja, na
televiziji, radiu in v tisku. Pre-
vladalo je mnenje, da gre kljub
osnovnim in nespornim ugotovi-
tvam ter kritikam — ki pa so ver-
jetno znaéilne tudi za ogromno
vedino organizacij zdruZenega de-
la v Sloveniji — za tendenciozen
in prenapet pristop, ki ima kljub
osnovni dobronamernosti negativ-
ne utinke tako na Zelezarno Rav-
ne kot v Sirsi druzbeni sferi.

Vsako enostransko prikazovanje
in kjer namerno zamoltimo in ne-
giramo dosezke, zlasti pa senza-
cionalizem, se bosta objektivno
nujno morala akterjem prej ali
kasneje mascevati. V ocenah v ti-
sku, ko kritiéno ocenjujejo samo-
upravne odnose v zZelezarni, je sa-
mo mimogrede omenjen tudi do-
ber ekonomski poloZaj in nesporni
dosezki na ekonomskem podroéju,
ki pa brez primernega nivoja raz-
vitosti  samoupravnih  odnosov
najbrz ne bi bili mo#ni. Tudi ni
nikjer omenjeno, da je Zelezarna
Ravne v preteklih letih bila po-
stavljena marsikje za vzgled, in
to ne v tako davni preteklosti.
Zveza sindikatov Slovenije je de-
laveem Zzelezarne Ravne 3. juni-
ja 1977 podelila priznanje za iz-
jemne dosezke pri razvijanju in
utrjevanju samoupravnih druZbe-
nih odnosov.

Kljub temu in kljub vsemu, pa
so delegati delavskega sveta me-
nili, da ne smemo biti malodusni,
da ni bistvena kritika od zunaj,
temveé objektivna in konstruktiv-
na samokritika ter konkretni na-
pori, ki so zastavljeni v sprejetem
akcijskem programu.

Ta akcijski program je sicer
delavski svet Zelezarne sprejel v
bistvu kot predlog in ga dal v ob-
ravnavo ter sprejem delavskim
svetom temeljnih organizacij in
delovnih skupnosti. Program zaje-
ma naloge, roke in nosilce nalog
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na podrotju urejevanja sistema
delitve osebnih dohodkov, zdruze-
vanja sredstev in gospodarjenja z
dohodkom, pridobivanja dohodka,
udelezbo pri skupaj ustvarjenem
dohodku in nekatera druga vpra-
Sanja. Ni nakljutje, da je o tem
najprej razpravljal delavski svet,
saj so za uresnititev posameznih
casovno opredeljenih nalog pred-
vsem zadolZzeni posamezni poslo-
vodni delavci, ¢lani poslovodnega
sveta Zelezarne Ravne. Seveda pa
se bodo s programom zadolzili tu-
di poslovodni organi tozdov in
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ostala vodstvena in druga struk-
tura delavcev ter strokovne sluz-
be.

Ob izteku mandatne dobe je
delavski svet Zelezarne tudi raz-
pisal wvolitve za skupne samo-
upravne organe delovne organiza-
cije: za delavski svet Zelezarne,
za odbor samoupravne delavske
kontrole in za skupne disciplinske
komisije. Volitve bomo v vseh te-
meljnih organizacijah in delovnih
skupnostih izvedli 22. marca 1979.

deja

£ MED JEKLENIMI PALICAMI

Martin Krivec je prifel v Ze-
lezarno pred mnogimi leti, prav-
zaprav dve leti prej, kot smo do-
bili prvié uzakonjeno samouprav-
ljanje ali tisto usodno leto, ko je
Jugoslavija prelomila z inform-
birojem in se odlo¢ila za lastno
pot v socializem, torej leta 1948.
Kakor drugod po domovini so bi-
li tudi v naSi Zelezarni takrat
bistveno drugaéni delovni pogoji,
kot so danes. V topilnici niti da-
nes ni lahko delati. Takrat, ko se
je tam zaposlil Krivec, je bilo Se
temm manj. Prostih nedelj sploh
ni poznal in delo je iz€rpavalo,
¢eprav je bil mlad, zato je Sel
delat v ¢&istilnico. Tu, pravi, je
bilo dosti bolje. Vsaj nedelje so
bile proste in delo laZje. Delal je
tam enajst let, pa bi bil %e veg,
ko se ga ne bi lotila bolezen na
oteh. V ¢istilnici je namreé va-
ril. Pri tem delu pa oéi zelo trpi-
jo. Ni kazalo drugega, kakor po-
iskati primernejie delo. To se je
naslo v jeklovleku, kjer dela pri
brusilnem stroju. Zadovoljen je z
zdajs$njim delom, saj je tu nepri-

Martin Krivec

merno bolj ¢ist zrak kot v Cistil-
nici. Iskre mu ne bliskajo v oéi
in delovni pogoji so nasploh do-
kaj dobri. Na tri izmene dela in
iz njegovega stroja se kotalijo
nekaj metrov dolge jeklene pa-
lice, gladke zaradi finega brude-
nja, ki ga izvrsi njegov stroj, on
pa ga mora nenehno nadzorovati,
da se ne bi te palice prevet stanj-
Sale ali ostale predebele. Precej
mora hoditi med delom, ker mo-

ra na enem koncu palice vstaviti
v stroj, na drugem pa jih odstra-
njevati. Pravi, da bi se to dalo z
modernizacijo odpraviti in da de-
lavei razmisljajo o tem, ko go-
vorijo o razporejanju dohodka,
da pa so za zdaj potrebne 3e nuj-
nejSe stvari; novi stroji, in ko
bodo to uredili, nameravajo vla-
gati v izboljsanje Ze obstojecih
strojev, saj vedo, da bi na ta na-
¢in dosegli veéji delovni uéinek
in 8 tem vel prihodka v svojem
tozdu. Delo je seveda na normo,
za katero Krivec meni, da je re-
alno postavljena, vendarle pa se
je treba kar potruditi, da je dose-

Zena. In delavei v jeklovleku se
trudijo, saj pomeni nedoseganje
norme ob mesecu tanko kuverto.
Kljub dobri wvolji pa se norme
vsaki¢ le ne da doseti, ker vta-
sith ¢loveku delo enostavno ne
gre, spet drugi¢ se pokvari stroj,
ko popravilo lahko traja ves dan
ali Se vet.

Krivec je v svojem tozdu élan
delavske kontrole in na vpraSa-
nje, ¢e ima ta vpliv, kakrinega
po svoji funkeiji mora imeti, je
odgovoril pritrdilno.

Pa Se nekaj o jeklovleku kot
proizvodni enoti nasploh. Sem
prihajajo palice ali jekleni kolo-
barji zZice iz wvaljarne. Delavei
morajo temu materialu dati do-
konéno podobo z obdelavo, da
lahko izdelke potem poéljejo v
Spedicijo. V ta namen imajo take
stroje: vleéna klop, skozi katero
potcka hladno vletenje, Zidni stro-
il, ki prav tako vle&ejo material,
le da so premeri manjii in se Ziea
navija v kolobarje. Na vletno
ravnalnih  strojih se material
hkrati ravna in vlede, na ravnal-
nih strojih se palice ravnajo ali
tudi polirajo, za brusilni stroj
smo Ze rekli, je pa tu %e Zarilna
pe¢, kjer material Zarijo in vle-
¢ejo. In kam gredo ti izdelki, za
kaj so namenjeni? Najved gre na
domace trzifte, nekaj pa tudi v
izvoz, gotovo pa se redko spomni-
mo, da del teh izdelkov najdemo
celo v nasih aviomobilih, no, pa
tudi za leZaje in Se kaj so na-
menjeni,

Zlatka Strgar

Kako uporabliamo sredstva
za pospesevanje kmelijstva
v ob¢ini

V srednjeroénih nacértih ima
pridelovanje hrane in kmetijska
dejavnost nasploh prioriteto, Se
zlasti pa je pomemben razvoj in
pospeSevanje kmetijske dejav-
nosti na obmejnih obmoéjih.
Med drugim odvajamo delavei v
gospodarstvu po posebnem samo-
upravnem sporazumu o zdruZe-
vanju sredstev za pospeSevanje
kmetijstva prispevek v visini
0,03% od celotnega dohodka.
Tako smo po zakljutnem racunu
za leto 1978 iz Zelezarne kot ce-
lote izdvojili za te namene okrog
70 milijonov starih dinarjev.

Za pospeSevanje kmetijstva od-
vajamo na nivoju druZbenopoli-
titnih skupnosti obé¢ine tudi dru-
ga sredstva iz drugih virov. Da
bi bili delavei seznanjeni, je Ko-
rofka kmetijska zadruga, temelj-
na zadruzna enota Trata Preva-
lje, pripravila poroé¢ilo o pospe-
Sevalnem delu in koli¢ini sred-
stev za pospefevanje kmetijstva
v letu 1978 v obéini Ravne. V
nadaljevanju podajamo povze-
tek tega porodila.

Za nami je triletno obdobje,
odkar v obtini zdruZujemo sred-
stva za pospefevanje kmetijstva.
Lahko trdimo, da so se naloZena
sredstva bogato obrestovala. Fi-
nanéna pomo¢ v obliki regresov,
dotacij in premij je bistveno
vplivala na trZne vitke mesa in

mleka. Podatki za lansko Ileto
kaZejo, da je ravensko kmetijstvo
krilo prek 35 odst. vseh potreb
po govejem mesu v regiji. Tudi
porast odkupa mleka je v obéini
Ravne na KoroSkem najvisji. V
slovenskem merilu spadamo med
tiste obé&ine, kjer kmetijstvo be-
lezi najvedji porast trznih viskov
govejega mesa in mleka, S sti-
muliranjem pitanja goveje Zivi-
ne (regresi za wvsako privezano
tele) smo v obéini znatno pove-
¢ali Zivi fond goveje Zivine.

Ob koncu lanskega leta je bilo
prek tiso¢ glav govejih pitancev,
ki bodo sposobni za =zakol v
letu 1979.

VIRI SREDSTEV
ZA POSPESEVANJE
KMETLISTVA

1. Sredstva iz gospodarsiva

Po samoupravnem sporazumu
o zdruZevanju sredstev za po-
spefevanje kmetijstva v visini
0,03 odst. od celotnega dohodka
0ZD iz gospodarstva smo za le-
to 1978 planirali 1,145.750 din do-
hodka. Pri tem nismo upodtevali
tistih tozdov, ki so zakljuéili po-
slovno leto z izgubo. Dejansko pa
so tozdi nakazali 751.171,85 din,
to je 656 odst. Od tega je zadruga
za pospeSevanje kmetijstva do-
bila 434.019,15 din.
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2, Sredstva odpravljenega drui-
beno investicijskega sklada

(drzavni kapital v viSini 40 odst.)

Plan za leto 1978 je predvide-
val 500.000 din sredstev iz tega
naslova. Dejansko pa znaSa reali-
zacija 480.000 din.

3. Namenska sredstva SLO

Svet za ljudsko obrambo in
druZzbeno samoza$éito pri SO
Ravne na Koroskem je v sep-
tembru med drugim obravnaval
vkljutevanje hribovskega kme-
tijstva v SLO predvsem zaradi
zalog hrane. Sklep sveta je bil,
da za potrebe kmetijstva in z na-
menom, da se poveta stalez go-
veje Zzivine na hribovskih in gor-
skih kmetijah, nameni sredstva
v visini 300.000 din. Denar je bil
strogo namenski, in sicer za re-
gresiranje privezovanja telet za
pitanje. Vsekakor je bilo takeo
stalid¢e sveta izredno pozitivno
in za vzor drugim obéinam v re-
giji in Sloveniji.

4. Sredstva Kmetijske zemljiske
skupnosti

KZS je s planom namenila
150.000 din sredstev, in sicer
50.000 din za ureditev skupnih
planinskih pasnikov, 50.000 din
za agro in hidromelioracije in
50.000 din za regresiranje prive-
zovanja telet za pitanje in ple-
mensko vzrejo. Sredstva so bila
v celoti nakazana.

5. Namenska sredstva za Stipen-
dije
Lesna Slovenj Gradee, TOK
Ravne na Korofkem je za Stipen-
diranje kmec¢kih otrok na poklic-
nih in srednjih %olah namenila
54.640 din.

6. Namenska sredstva gozdarske-
ga obrata TZE Trata Prevalje

Obrat za gozdarstvo TZE Trata
Prevalie je po sklepu sveta ko-
operantov pri Lesni in zadrugi
namenil sredstva za souporabo
cest v skladu za pospelevanje
kmetijstva, in sicer v viSini 50.000
din.

Iz pregleda zbranih sredstev
je razvidno, da so v odnosu na
plan za leto 1978 zbrali 66 odst.
sredstev. V zvezi z njihovo upo-
rabo pa lahko refemo, kar je iz
podatkov razvidno, da zbrana
sredstva niso zadoS¢ala za financei-
ranje vseh nalog, ki so bile pla-
nirane, Med drugim niso uspeli
pridobiti ustreznih visoko kvali-
ficiranih kadrov. Glavne pospe-
Sevalne dejavnosti tu so:

— pospefevanje ze usmerjenih
kmetij, naérti krmljenja, plan
gnojenja, uvajanje pasno kosne
rabe, premiranje plemenskih te-
lic, urejanje skupnih planinskih
pasnikov, rodovniska sluzba, vo-
denje izgradnje hlevskih objek-
tov, silosov in jam za gnojevko.

V letu 1978 je strokovna po-
spefevalna sluZba izdelala 29 na-
értov za adaptacije govejih hle-
vov, 24 nalrtov za silose, 10 na-
értov za jame za gnojevko in en
naért za novogradnjo. Pospede-
valei so strokovno vodill gradnjo
hlevov. V okviru izobraZevania
kmetov, kmetkih fena in mladih
zadruZnikov smo pozimi priredili
vrsto strokovnih predavanj., Na
poklicnih, srednjih in visokih %o-
lah &tipendiramo veéje Stevilo
kme¢kih fantov in deklet.

Rezultati pospefevalne dejav-
nost so vidni, saj so se samo
trzni viski mesa in mleka od le-
ta 1975, ko je bil podpisan spora-
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zum o zdruZevanju sredstev za
pospeievanje kmetijstva, povecali
ve® kot dvakrat. Tako zasebno
kot druZzbeno kmetijstvo v obéini
skoraj v celoti krije potrebe po
govejem mesu in mleku. V zve-
zi s prirejo mesa pa velja redi,
da je proizvodnja stalno naraica-
la. V primerjavi s slovenskim
kmetijstvom, kjer fizitni obseg
proizvodnje od leta 1975 naprej
naraita po stopnji 5 do T odst.,
je v nadi obéini bila ta stopnja
vi&ja, 28 odst. pri mleku in 16
odst. pri mesu.

Povzetek porotila kaZe, da so
bili proizvodni rezultati v letu
1978 dobri. To pomeni, da so bila
zbrana sredstva racionalno nalo-
Zena, kar velja tako za vlaganje
v zasebno kmetijstvo kot za odo-
brene kredite. Povzetek rezulta-
tov tudi kaZe, da je bila prireja
mleka vifja za 23 odst., goveje
zivine za 9 odst., potroinja umet-
nih gnojil veja za 10 odst., stalez
goveje Zivine pa se je v primer-
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javi z letom 1977 povetal za 18
odst. Zakljuéimo lahko, da je de-
nar, ki ga delavei tozdov name-
nijo za pomoé v kmetijstvu, bo-
gato obrestovan. Poleg tega, da
v regiji pridelamo ve hrane, pa
je bistvo poslanstva pri razvoju
kmetijstva tudi v tem, da ohra-
njamo Zivost krajine, da obdrii-
mo primerno druZbeno mnalogo
kmetijstva, ki jo #Ze stoletja
opravlja. Kmetijstvo je bilo pre-
tekla leta zanemarjeno in je
prav, da smo se tega zavedli in
da mu vsestransko pomagamo.
Politika ob¢ine Ravne in vseh
druzbenih dejavnikov je lahko
za zgled drugim podroéjem v re-
giji, kako pomagati kmetijstvu,
da bi ga s skupnimi napori vzdig-
nili na vigjo raven, predvsem pa,
da bi zadrzali odhajanje kmetke-
ga Cloveka z zemlje, To pa je na=-
loga, katere uspeh bodo v celoti
tutile Sele prihodnje generacije.

-de-ja

1Z OBCINE

Pobuda za nov spomenik na
Poljani

Ob praznovanju 35-letnice po-
hoda 14. divizije so naSo obéino
obiskali nekateri borci te slavne
enote s svojim komisarjem, seda-
njim generalom Ivanom Dolni-
tarjem — JanoSikom. Po ogledu
Delavskega muzeja in  obisku
08 Korodki jeklarii na Ravnah
so se ustavili tudi na Poljani. Tu
je general Dolni¢ar dal pobudo
za gradnjo novega vetjega spo-
menika.

Naloga obéinskega odbora ZZB
NOV Ravne in drugih druzbeno-
politiénih organizacij je, da ime-
nujejo iniciativni odbor, ki naj
bi zastavil to akcijo.

Da bi se

Dobri odnosi — dobro delo

Vsak od nas je Ze izkusil, ko-
liko bolj prijetno je delati, &e so
naokrog prijazni in zadovoljni
obrazi, ée je vodja dobre volje pa
sodelavei v hali ali pisarni. Prav
tako vemo, kako se znamo isti
ljudje kak dan drZati huje od sla-
bega vremena. Sloga ali razprtije,
ufaljenosti in jeze, lepo vedenje
in zmerjanje, vsako zase se po-
sredno moéno odraza v kvaliteti
nafega dela, spada pa vse skupaj
pod silno obseZen pojem »medse-
bojni odnosi«.

Seveda nikdar ni tako, da bi v
vseh tozdih hkrati sijalo sonce ali
padal deZ, zato o teh releh Sirle
govorimo bolj takrat, kadar se
zares zaostrijo. Le tovaridi iz di-
sciplinskih komisij pa vodilni se
pogosteje od drugih ukvarjajo z
razliénimi pojmovanji reda.

So pa krizna obdobja v Zelezar-
ni pokazala, da v thti radi trpa-
mo pod skupni naziv »medseboj-
nih odnosove« pa »zaupanjes ali
snezaupanje« kar prevel stvari.

Predsednik OK SZDL
v prihodnje profesionalec?

IzvrSni odbor predsedstva OK
SZDIL, Ravne je na svoji 33. seji
med drugim obravnaval posebno
izdajo Informativnega fuZinarja
pred referendumom za novi kra-
jevni samoprispevek. Imenoval
je tudi 15-flanski svet za infor-
miranje, ki mu predseduje to-
vari$ Franc Rotar. Nadalje je
razpravljal o postopku kadrova-
nja za novega predsednika OK
SZDL, ki naj bi to polititno
funkeijo v prihodnje opravljal
profesionalno. O tem je razprav-
ljalo tudi predsedstvo OK SZDL
in zavzelo sklep, da se morajo
o predlogu izjasniti vse KK SZDL
in druge druzbenopolitiéne or-
ganizacije. fr

razumel

Kam kaj spada

Ce se npr. delaveem kdaj zdi,
da se lkalkine, za njih pomembne
re¢i relfujejo prepocasi ali da se
na relaciji vprafanja — odgovori,
pripombe — upostevanje teh pri-
pomb trgajo zveze in nastajajo
leratki stiki, potlej to pomeni, da
nekaj ni dobro organizirano. In-
Zenirjev, ki se ma organizacijo
spoznajo, pa imamo kar precej.

Kolikor delavei menijo, da so
kak$na delegatska gradiva pre-
obseZna in prestrokovna, je to
treba presoditi od primera do
primera. Potem je paé stvar do-
govora, do katere stopnje se kaj
maore in sme poenostaviti in kdo
(ali avtorji takih gradiv?) naj to
opravi. Verjetno pa bi vsak dogo-
vor posebej in vsi skupaj pokaza-
li neko sti¢no tolko, do katere
morajo priti delegati strokovnja-
ku s samoizobraZevanjem naproti.

Ampak tudi to vpralanje je po
svoje le tehnidno organizacijsko.

Brez znanja psihologije ne bo Slo

Na podrod¢je »medsebojnih od-
nosov« zdrsnejo take reéi Sele, Ce
se pripombe in zamere dalj Casa
nabirajo. Nekantroliran izbruh
mnoZiéne jeze nato odkrije vrsto
novih in starih nezadovoljstev,
pritajevanih »krivics, sumniéenj,
domnev, utvar, polresnic, osebnih
nestrpnosti itn. — To pa seveda
so same stvari, ki rastejo iz vsak-
danjih medsebojnih odnosov ter
doloéajo njihovo kuvaliteto.

Obrafajmo zdaj te pojave, ka-
kor hofemo, vsem so v o0snovi
skupna trenja med ljudmi. To pa
pomeni, da spadajo na podrodja

psihologije in  sociologije, saj
predvsemn psihologijo obravnava
¢lovekovo osebnost, d¢loveka v
njegovem vedenju in ravnanji.

Ker s podroéja teh ved mismo
doslej §e nidesar objavili, je prav,
da zamujeno popravimo. V rubri-
ki s tem ali podobnim naslovom
bodo natisnjeni poljudni prispev=-
ki nadih strokovnjakov. Pomagali
naj bi nam spoznati sami sebe in
sodelavce, odkrivati tiste skrite
zakonitosti, ki uravnavajo nale
obnasanje, ter jih wposdtevati,

Verjamemo, da nam bodo ko-
ristili.

Urednik

1Z NASIH KRAJEVNIH SKUPNOSTI:

Zapostavljenost
pocasi izginja

Tudi v krajevni skupnosti Crna
so pred nedavnim izvolili nove
delegate v organe KK SZDL. Za
predsednika KK SZDL je bil iz-
voljien Ludvik Rednak. 7 njim
smo pred dnevi pokramljali o
nekaterih aktualnih vprasanjihiz
dela in Zivljenja krajanov Crne.

»Ze lansko jesen, ko smo imeli
v nasi krajevni skupnosti po za-
selkih kandidacijske konference
SZDL, smo dokaj obSirno obrav-
navali pridobitve in realizacijo
programa krajevnega samopri-
spevka. Z velikim zadovoljstvom
smo ugotovili, da se je program
dokaj dosledno izvajal, tako da
ni bilo bistvenih odstopanj. Mor-
da so prav zato nasi krajani Se
toliko bolj ponosni na vse, kar je
Crna z okolico pridobila prav s
pomotjo krajevnega samopri-
spcvka, in to toliko bolj, saj vedo,
da so za boljSe potutje in lepsi
videz kraja prispevali sredstva
sami. Se pa tudi zavedamo, da
vsega, kar smo dobili v zadnjih
Stirih letih s krajevnim samopri-
spevkom, brez njega ne bhi dobili
v desetih letih, Prav zato smo se
v Crni tudi zaceli pripravljati na
nov krajevni samoprispevek, saj
je treba Se marsika) zgraditi in
urediti.

»Kaj potrebujejo in Zelijo Cr-
njani?«

»Zelja in potreb je precej, ven-
dar vemo, da vsega naenkrat ne

bo moé urediti, Da bi v program
zapisali res najnujnejSe, smo o
tem razpravljali Ze pred ¢asom
na zborih ob¢anov in organih KK
SZDL. S sredstvi novega samo-
prispevka naj bi predvsem ure-
dili preskrbo krajanov Zerjava,
ki Ze leta ni v redu. Ne bomo pa
smeli pozabiti Podpece. Tu kra-
jani nujno potrebujejo vsaj en
druZbeni prostor, kjer se bodo
lahko sestajali in naértovali bo-
dofnost svojega kraja. Na obtin-
ski prednostni listi gradenj pa
so po vrsti kulturni dom v Crni,
vrtee v Zerjavu in telovadnica
pri osnovni Soli.«

»Crnjani radi pravite, da ste
zapostavljeni v primerjavi z dru-
gimi ob¢ani MezisSke doline. Kaj
0 tem menite viZ«

»Mogofe res wvéasih pravimo
tako. Dokaze najdemo v trgovi-
nah. Crna je Ze leta nazaj slabo
preskrbljena. V naSih mesnicah
in trgovinah ni moé¢ kupiti kvali-
tetnega mesa niti zelenjave in
sadja. Tudi s kruhom so véasih
tezave. Res pa kljub pomanjka-
nju Ze drugate gledamo na nas
razvoj. Za to pa se lahko zahva-
limo le sami sebi in krajevnemu
samoprispevku.«

»Pred leti je v Crni precej us-
peval turizem. Kako je s tem da-
nes?«

»Z uspesno filtracijo v Zerjavu,
ki nam je ponovno vrnila ¢isto

»Tam zgoraj je...«
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okolje in s tem zaupanje v Ziv-
ljenje, lahko =z =zadovoljstvom
ugotavljamo, da se stanje tudi v
turizmu izboljsuje. V Crno spet
prihajajo turisti. Da pa jih bomo
privabili e veé, bomo nujno mo-
rali posodobiti cestno povezavo
Crna — Sentvid — SoStanj. Zna-
no je, da KS Crna zavzema naj-
vetjo povriino v obéini, pa tudi,
da je na koncu Meziske doline
najmanj razvita industrija. Nasi
obfani se morajo voziti na delo

INFORMATIVNI FUZINAR

St.5/1979

75 km dalet v Velenje. Z ustrez-
no cesto bi se ta razdalja skraj-
Sala za polovico. Po njej bi lahko
tudi Javoréani hodili na delo, saj
cesta vodi skozi njihov kraj. Zdaj
so popolnoma odrezani od vsake-
ga organiziranega prevoza. Tu je
precej dobrih kmetij, ki bi lahko
mnoZi¢no gojile kmetki turizem.
Dokler pa cesta ne bo urejena, za
to nimajo osnovne moZnosti.«

TF. Rotar

Domaci filmi ob startu
Stafete mladosti

V slovesnosti ob odhodu Stafete
mladosti, ki bo 24. marca 1979
odsla na pot z Raven, se zelimo
vkljuciti tudi koroski kinemato-
grafi s programom izbranih fil-
mov, ki jih bomo predvajali tiste
dni v vseh kinematografih ob¢in
Ravne na KoroSkem, Dravograd
in Slovenj Gradec. S programom
izbranih filmov, ki ponazarjajo
naso narodnoosvobodilne revolu-
cijo, pot izgradnje nase domovi-
ne, v katero je vtkana trdna Ziv-
lienjska pot tov. Tita, Zzelimo pri-
spevati k celovitosti prireditev.

Program
filmi:
— SUTJESKA — domaca barv-
na vojna drama
VRHOVI ZELENGORE —

sestavljajo naslednji

domata barvna vojna drama
— KOZARA — domata vojna
drama

— NAS TITO — domaéi barv-
ni dokumentarni film

— PARTIZANI — domaca
barvna vojna drama
— MOST — domata barvna

vojna drama

Predstave po kinematografih od
17—26. mareca 1979

Crna na Koroskem

20.3. NAS TITO

21. 3. KOZARA

22.3. MOST

23. 3. VRHOVI ZELENGORE
25.3. SUTJESKA

Kotlje

17.3. PARTIZANI
18. 3. NAS TITO
19.3. SUTJESKA
25. 3. MOST

Zerjav
18. 3. SUTJESKA

Brstenje

19.3. NAS TITO

24.3. PARTIZANI

26.3. KOZARA

26.3. VRHOVI ZELENGORE

Mezica

19.3. PARTIZANI

20.3. VRHOVI ZELENGORE
21. 3. SUTJESKA

22.3. NAS TITO

23.3. MOST

24. 3. KOZARA

Ravne na Koroiskem

19.3. KOZARA

20. 3. MOST

21.3. VRHOVI ZELENGORE
22.3. PARTIZANI

23.3. SUTJESKA

24.3. NAS TITO

Dravograd

20. 3. SUTJESKA

21.3. NAS TITO

22.3. KOZARA

23.3. PARTIZANI

24.3. MOST

25.3. VRHOVI ZELENGORE

Slovenj Gradec

20. 3. PARTIZANI
21. 3. MOST

22.3. SUTJESKA

23.3. KOZARA

24.3. VRHOVI ZELENGORE
25, 3. NAS TITO

Podgorje
24.3. VRHOVI ZELENGORE
25.3. NAS TITO

Predstave bodo ob navedenih
dnevih, in sicer po ena predstava
posameznega filma ob obitajnem
popoldanskem ¢asu za redne
predstave. Spored rednih in iz-
rednih predstav bomo objavljali
na na$ih obidajnih mestih in
prek Radia Slovenj Gradec.

V prepri¢anju, da bo namen
posebnega programa filmov dose-
7en in bo prispeval svoj deleZ
k slaviu ob odhodu $tafete mla-
dosti z najiskrenej$imi pozdravi
in Zeljami ob¢anov koroske kra-
jine in celotne nase skupnosti to-
varidu Titu za njegov zivljenjski
praznik, vabimo obéane koroske
krajine k ogledu.

Kinematograf Prevalje
TOZD Kinematografi

0D PLIBERKA DO TRABERKA (XII)

(zapis in sreéanju pevskih zborov ob rob)

LetoSnje dvanajsto sreCanje
»Od Pliberka do Traberka«, ki
poteka v organizaciji ravenske
obéinske zveze kulturnih organi-
zacij, je znova pokazalo, kaj in
kako na KoroSkem pojemo. Osem-
indvajset zborov, v teh pa osem-
sto petdeset peveev je prepevalo
po dolini, ne samo na Ravnah,
temved¢ tudi Se dlje od Pliberka
— v Bil¢ovsu. Peli so moski, Zen-
ski, mladinski in meSani zbori,
od tistih Stevilnejsih do vokalnih
teles s pet do osem pevcev,

Nastevanje vsakega zbora ka-
kor tudi naStevanje pesmi, ki so
jih peli, bi preseglo okvir tega
zapisa. Prav tako ni na$ namen
govoriti o vedji ali manjsi kako-
vosti posameznih zborov, saj to
tudi ni namen (tekmovanje) ce-
loine prireditve, temvet¢ bolj pre-
gled, kaj se pOje in da se veliko
poje. In da KoroSka res poje. In
vzporedno s tako velikim Stevi-
lom prepevajoc¢ih imamo &tevilno
ali mnoziéno publiko, kakor ma-
lokje ali pa nikjer v Sloveniji.
Katero slovensko mesto célo po-
slusa neko prireditev, kakor tu
na Ravnah skoraj vsi, kar jih nas
kraj premore, pridejo poslusat
svoje znance, prijatelje, sorodni-
ke, sodelavee pevee? Zato bi
lahko dopolnili geslo sKoroska
poje«: Koroska poslusa in ¢éuti
svojo narodno, borbeno in umet-
no pesem. Kadar pojes v bolj
praznem prostoru, ¢utis, kako se
tvoj glas odbije od sten in se vra-
¢a nazaj, v Sporini hali pa tega
ni bilo obéutiti. Nasprotno, imel
sem vtis, da se je vsak glas poto-
pil v publiko, ki je poslusala.
Vsekakor gre na tem mestu veli-
ko priznanje Stevilnim poslusal-
cem.

O kakovosti izvedb seveda ni
moZno govoriti s tistega vidika
kot v primerih tekmovanja, tem-
ved bi bilo zaZeleno, da bi jo zbo-

ri prav tako upoStevali, saj ni
vseeno, kako se pdje. Premisliti
je potrebno, ali ustreza dolotena
pesem (po tezavnosti) za zbor ali
jo zmore dobro interpretirati, pa
naj gre za »¢isto preprosto koro-
sko ljudsko peseme«. Tej zvrsti, se
zdi, da tudi bolj kakovostni zbo-
ri posvecajo premalo pozornosti.
Zal se je oblikovalo neko napaé-
no mnenje, ¢e§ da so spreproste
pesmi« tudi manj zahtevne. To
pa je velika krivica, ki jo delamo
tej zvrsti pesmi, ki bi jo morali
negovati bolj kot kak3Sne »zaple-
tene« moderne skladbe! Seveda
ta ocena ne velja prav samo za
to prireditev, temveé v prvi vrsti
za pristop zborov k tem pesmim
ob drugih priloZznostih. Nadalje
bi morali zborovodje posvetiti
vedjo pozornost izvirom pesmi.
Pesmi krozijo od zbora do zbora,
se prepisujejo, so nastale pri raz-
litnih prirediteljih itn., zato bi
morali prav zborovodje dobro lo-
¢iti, od kod pesmi izvirajo, ka-
tera priredba je boljSa in katero
smemo ali ne smemo postaviti
pred zbor in publiko, da ne go-
vorimo, da meoramo vedeti, kdo
je avtor ali prireditelj pesmi, kdo
besedila. Pa tudi vsak zbor ne
more veasih glasovno obvladati
vsake pesmi. V teh stvareh, ki
smo jih naSteli, bi se morali za
naslednje srefanje (in za druge
nastope) veliko bolj potruditi, da
se bo Cutila skrb, kako negujemo
naso narodno pesem.

Ob koncu zapiSimo Se to, da je
pevska prireditev »Od Pliberka
do Traberka« potekala v zname-
nju Voran¢evih dnevov, obenem
pa je bila podcastitev tovarisa
Edvarda Kardelja,

M. G.
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ANTONU SLANICU — PRVEMU PREDSEDNIKU
DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE RAVNE
V SLOVO

Dragi Toné!

Tiho, kakor se poslavijajo le
marljivi in vestni ljudje, si se po-
slovil. Po dolgi in tezki bolezni se
je utrnilo tvoje Zivljenje preka-
ljenega fuzZinarja.

Anton Slanié

Ze v zgodnji mladosti si na svo-
jith ramah izkusil grenkobo kruha,
ki so ga rezali tujci v Holandiji.
Tudi doma ni bilo v tistih Casih
za vsakogar dela, tako da je bila
tvoja mladost izpolnjena z gara-
njem in Zivotarjenjem kakor sto-
tine drugih, nevredna ¢éloveka.

Po osvoboditvi si se vkljuéil v
obnovo domovine, ki je razrulSena

potrebovale jeklo iz waljarne.
Skupaj z drugimi si s svojim de-
lom soustvarjal in diril sloves na-
§e Zelezarne. Kot pionir za dobro
pri kvaliteti nasih jekel.

Leta 1950 ti je pripadla ¢ast, da
si kot prvi vodil sejo delavskega
sveta Zelezarne, v prelomnem lety,
ko je delavski razred prevzel
upravljanje podjetij v svoje roke!
Podobe Gudtanja, kot vam jo je
predstavil tov. LeskoSek Luka, si
kot veéina nisi znal predstavljati.
Le kratkih 20 let pozneje je bila
uresnicena.

S svojim delom in odrekanjem
si omogodil kruh danasnjim mlaj-
§im generacijam, zato tvoj Spo-
min ne bo zbledel! Dolga leta si v
upravnem odboru trasiral pot raz-
voja Zelezarne. Tvoj prispevek je
bil vedno naravnan tako, da so
delovni ljudje gospodarji sadov
svajega dela.

Se bi lahko govoril, vendar je
tvoja podoba Ziva, tvoji sodelav-
ci so jo prenesli na nas mlajie,
zato ni potrebno wvelikih besed.

Dragi Toné¢! Skromen in pre-
prost, kot si bil, najbrZ niti teh
besed ne bi pustil izredi, ker tak-
$ni ljudje, kot si bil ti, Zivijo v
svojih dejanjih in delu dalje.

Vsem svojcem izrekam iskreno
soZalje ob izgubi dragega Tonta
v imenu OO0S valjarne in v svo-
jem imenu. Slava ti!

Milan BoZinovski

Nesrece pri delu v februarju

Andrej Frane, TOZD jekloli-
varna — pri izpraznjevanju ulit-
kov iz peskalnega stroja ga je Ze-
lezni drog, s katerim je izvlateval
ulitke, udaril po ¢elu.

Ernest Suler, TOZD jeklarna
— pri kontroliranju topljenja je-
kla skozi vrata se je vloZek po-
rusil, pri ¢emer ga je plamen, ki
je udaril skozi odprtino, oplazil
po obrazu.

Peter Gruber, TOZD valjarna
— pri zalaganju valjanih palic na
elektro konti pe¢i so se mu sko-
talile na obe nogi.

Frane Sumnik, TOZD jeklarna
— pri pihanju kisika v elektro
oblotno pe¢ je zaradi prehitrega
odpiranja ventila priflo do sun-
ka, ki ga je vrgel na tla, pri te-
mer si je poikodoval hrbtenico.

Avgust Potofnik, TOZD valjar-
na — pri kontroli valjanca v Zle-
bovih mu je ta poSkodoval levo
nogo.

Anton Strigl, TOZD valjarna
— pri zategovanju pretnih vezi
na valjarskem ogrodju mu je zdr-
snil matiéni klju¢ z matice, pri
Zemer si je poskodoval hrbet leve
roke.

Danilo Vauh, TOZD valjarna
— pri adjustiranju gredic se je
z #ico vbodel v desno roko.

Rudolf Berloznik, TOZD jcklo-
vlek — pri vlectenju cevi za vlec-
no ravnalni stroj mu je na polici
spodrsnilo, pri ¢emer si je poSko-
doval komolec desne roke.

Alojz Hribernik, TOZD wvaljar-
na — pri zapenjanju gredic ga je
Zerjavna veriga stisnila za mezi-
nec desne roke,

Avgust Cekon, TOZD jekloviek
— pri spustanju koSare z navito
Zico na adjustirno mizo ga je ro-
tica dvigala udarila po komolcu
desne roke.

Ivan Lesjak, TOZD jeklarna —
pri ¢is¢enju kokile z rotnim kla-
divom se je odlomil kos jekla, ki
mu je priletel v lice,

Adolf Vezié, TOZD jeklolivar-
na — pri premikanju transport-
nega traku z Zeleznim drogom se
mu je ta izmaknil, pri ¢emer ga
je udaril po desni strani prsnega
kosa.

Stefan Plemen, TOZD valjarna
— pri prenosu gredic ga je stisni-
lo za prstanec desne roke.

Norbert Rodo&ek, TOZD kovat-
nica — pri obratanju odkovka, ki
ga je brusil, se je z desno roko
dotaknil vrtefe se brusilne plo-
§¢e, pri tem si je obrusil sredinec
leve roke.

Bernard  Zakersnik, TOZD
strojno gradbeno vzdrievanje —
med rezkanjem obdelovanca na
rezkalnem stroju mu je priletel
tujek v levo oko.

Milan Derflinger, TOZD stroj-
no gradbeno vzdrievanje — pri
struzenju jeklenega obdelovanca
na struznici mu je ostruzek pri-
letel v levo oko.

Joze Curé, TOZD elektrotehni-
ske storitve — pri pritrjevanju
vtiénice za telefonski prikljucek
mu je zdrsnil izvijaé, pri ¢emer si
je poikodoval palec leve roke.

JoZe Jug, TOZD strojno grad-
beno vzdrZevanje — pri obdelavi
lesa na rezkalnem stroju je dobil
trsko — v paleec na levi roki.

Joze Kovadee, TOZD =strojno
gradbeno vzdrZevanje — pri od-
vijanju sesalnega koSa vodne ¢r-
palke v kovaénici mu je ta zdr-
snil in mu pofkodoval prstanec
leve roke,

Rudi Verdinek, TOZD {rans-
port — pri izbijanju sornika s
pomoéjo kladiva na vzmeti pri-
kolice mu je drobec Zeleza prile-
tel v levo oko.

Ivan Meh, TOZD strojno grad-
beno vzdrzevanje — med pra-
njem strojnega dela mu je raz-
redéilo brizgnilo v ofi.

Peter Hribernik, TOZD strojno
gradbeno vzdrZevanje — pri pre-
nafanju garderobne omare Vv
hangarju so se med odlaganjem
vrata snela in ga udarila po glavi.

Ivan Zagernik, TOZD stroji in
deli — pri montazi Krivulj na
vpenjalni trn mu je zdrsnilo, pri
tem ga je nasprotna krivulja sti-
snila za kazalec desne roke.

Anton Ramsak, TOZD stroji in
deli — pri privezovanju obdelo-
vanca z Zerjavom se je obdelova-
nec nagnil proti drugemu, pri ée-
mer ga je stisnilo za kazalec leve
roke.

Peter Sumnik, TOZD vzmetar-
na — pri transportu je z nogo za-
del ob zaboj in si jo podkodoval
v gleZnju.

Boris Sesel, TOZD stroji in de-
li — spodrsnilo mu je na stopni-
cah in si je poSkodoval peto des-
ne noge.

Martin Vozié, TOZD kalilnica

- pri dviganju koSare s segmen-
ti iz termalne kopeli je koSara
zdrsnila v kopel, pri tem je sol
brizgnila in ga opekla po desnem
licu.

Joze Gosienénik 111, TOZD
stroji in deli — pri name&¢anju
tekalnega kolesa v amerikanko
mu je ta zdrsnila. Zaradi teZe mu
je stisnilo prst ob vodilo stroja.

Zofija Oslak, TOZD vzmetarna
— pri mazanju vzmeti se je vbod-
la v mezinec desne roke.

ZAHVALA

Ob smrti dragega moZa, ofeta
in dedka Antona Slani¢a se vsem
sorodnikom, prijateljem, sosedom
in znancem iskreno zahvaljujemo
za darovano cvetje ter izrefeno
sozalje in spremstvo na njegovi
zadnji poti.

Posebno pa se zahvaljujemo Se
pihalnemu orkestru ravenskih
Zelezarjev, gospodu Zupniku in
govornikoma — tov. Ivanu Moé-
niku in tov. Milanu BoZinovske-
mu iz TOZD valjarne za poslovil-
ne bhesede,

Zalujoti Zena Elizabeta, héerka
Marija, sinova Ivan in Pepi z
druzinami.
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Zdravko BerloZnik, roj. 9. no-
vembra 1932, v Zelezarni od 5.
maja 1954, nuzadnje v TOZD je-
klolivarna kot peskalec. Inval.
upokojen 26. februarja 1979.

Melhijor Kristan, roj. 4. januarja

1934, v Zelezarni od 13. avgusta

1956, nazadnje v jeklolivarni kot

pomoini delavec. Inval. upokojen
1. decembra 1978

Tvanka Grobelnik, roj. 17. avgu-

sta 1933, v Zelezarni od 18. avgu-

sta 1970 v TOZD jeklolivarna.

Druzinsko upokojena 15. februar-
ja 1979

Marija Hartman, roj. 3. maja 1929,

v Zelezarni od 24. avgusta 1971

v TOZD jeklolivarna. DruZinsko
upokojena 28. februarja 1978.
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Gibanje zaposlenih vV tOVAINI o jusaris 1919 do 20, februseia 1979

Tek. Prii Py : ata . :

3t riimek in ime Rojen Kvalifikacija TOZD — DS Odkod je prisel

PRIDOBILI LASTNOST DELAVCA

1. Beber Bojan 18. 10. 1959 NK delavec priprava proizvodnje prva zaposlitev

2. Bedra¢ Adolf 16. 2. 1958 NK delavec vzmetarna iz druge delovne organizacije
3. Bolko Milan 21. 5. 1960 KV strugar SGV prva zaposlitev

4. Bozinovski Borislav 2. 10. 1958 KV valjavec o. p. valjarna iz JLA

5. Breznik Beno 29. 1. 1956 KV kmetovalec jeklarna prva zaposlitev

6. Cigler Peter 14. 6. 1957 NK delavec stroji in deli iz druge delovne organizacije
7. Carf Pavel 3. -1.;1952 KV avtomehanik rezalno orodje iz druge delovne organizacije
8. Cas Franc 23, 1. 1958 NK delavec industrijski nozi iz JLA

9. Cuk Zvonko 18. 4. 1957 KV zidar SGV iz druge delovne organizacije
10. Debeljak Radojka 13. 1. 1959 NK delavka energija iz druge delovne organizacije
11. GerSak Edvard 8. 8. 1961 NK delavec komerciala prva zaposlitev

12. Golenko Stanko 1. 10. 1954 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
13. Hanc Stefan 3. 11. 1953 KV zidar vzmetarna iz druge delovne organizacije
14. Hercog Gerhard 6. 4. 1955 NK delavec jeklolivarna iz druge delovne organizacije
15. Irman Viljem 11. 4. 1941 VSS inZenir gradbeni$tva SGV iz druge delovne organizacije
16. Jamnik Ivan 21. 7. 1954 S5 delovodja kov. str. stroji in deli iz druge delovne organizacije
17. Janota Josip 18. 10. 1959 KV obratni elektrikar clektrotehniéne storitve iz JLA

18. Javornik Stanislav 22. 5. 1950 NK delavec vzmetarna prva zaposlitev

19. Jevti¢ Djoko 30. 4. 1957 NK delavee jeklarna iz druge delovne organizacije
20. Jug Irena 14. 4. 1960 NK delavka energija prva zaposlitev

21. Klan¢nik Alojz 22, 8. 1954 S8 gimnazija DS KSZ Stipendist Zelezarne Ravne
22, Knez Marija 28. 2. 1933 NK delavka DS KSZ iz druge delovne organizacije
23. Kolar Anton 20, 2. 1956 KV mizar strojno gradbeno vzdrZevanje iz JLA

24. Kopfmajer Dulan 4, 2, 1954 PK zidar energija iz druge delovne organizacije
25. Kovati¢ Manda 6. 6. 1950 NK delavec stroji in deli iz druge delovne organizacije
26. Kovalevi¢ Rade 17. 4. 1950 NK delavec kovaénica iz druge delovne organizacije
27. Kralj Rajko 21. 1. 1956 KV strojni klju¢avniéar SGV ponovna zaposlitev v zelezarni
28. Luki¢ Dragan 10. 3. 1952 NK delavec jeklarna iz druge delovne organizacije
29. Me#narc Frandifka 15. 4. 1941 NK delavka energija prva zaposlitev

30. Misevski Dorde 1. 9. 1957 NK delavec jeklarna iz druge delovne organizacije
31. Mori Silvo 31. 12. 1953 KV kmetovalec kovaénica iz druge delovne organizacije
32. Navotnik Peter 12. 1. 1941 NK delavec stroji in deli prva zaposlitev

33. Novak Franc 18. 6. 1958 NK delavee jeklolivarna iz JLA

34. Pavie Anica 1. 7. 1950 NK delavka komerciala iz druge delovne organizacije
35. Pesiter Peter 26. 8. 1958 KV mizar jeklolivarna iz druge delovne organizacije
38. Peter Adolf 4. 12, 1954 absolvent elektro fakultete elektrotehnifne storitve itipendist ZR

37. Pintar Avgust 8. 9. 1958 NK delavec priprava proizvodnje ponovna zaposlitev v Zelezarni
38. Poberznik Rajko 4. 8. 1953 NK delavee industrijski noZi iz druge delovne organizacije
39. Pototnik Erna 21. 8. 1958 S8 ekonomski tehnik komerciala iz druge delovne organizacije
40. Proje Bojan 30. 7. 1959 KV strojni kljutavnidar SGV iz JLA

41. Repnik Franc 15. 6. 1949 PK brusilec stroji in deli iz druge delovne organizacije
42. Ros Jozefa 16. 2. 1958 NK delavka SGV iz druge delovne organizacije
43. Slatinek Ivan 20. 11. 1958 KV RTV mehanik elektrotehni¢ne storitve iz JLA

44. Smreénik Lenart 30. 8. 1958 NK delavec kovatnica iz druge delovne organizacije
45. Smreé¢nik Rudolf 7. 4. 1956 NK delavee jeklolivarna iz druge delovne organizacije
46. Simunovié Jozo 16. 3. 1960 KV kljutavnitar energija iz druge delovne organizacije
47. Stavdeker Marjan 22. 2. 1958 NK delavec kovaénica iz druge delovne organizacije
48. Trstenjak Stjepan 9. 9. 1955 NK delavec jeklarna iz druge delovne organizacije
49, Valentan Valter 10, 2. 1944 NK delavec stroji in deli iz druge delovne organizaciie
50. Vaupolti¢ JoZef 19. 2. 1944 NK delavec jeklarna iz druge delovne organizacije
51. Vidovié Ilija 15. 5. 1959 KV kljutavnicar vzmetarna iz druge delovne organizacije
52. Vrhovnik Ivan VI 10. 12. 1957 KV Zarilec o. p. kova&nica iz druge delovne organizacije
53. Voler Branko 27. 6. 1954 KV strugar SGV iz druge delovne organizacije
Tek: Priimek in ime Rojen Kvalifikacija TOZD — DS Kam e odlel
IZGUBILI LASTNOST DELAVCA

1. Bivick Milan 6. 10. 1960 KV strugar stroji in deli v JLA

2. Berloznik Zdravko 9. 11. 1932 NK delavec jeklolivarna invalidska upokojitev

3. Bolko Milan 21. 5. 1960 KV strugar SGV v JLA

4. Dretnik Katarina 15, 11. 1927 NK delavka valjarna invalidska upokojitev

5. Erjavec Janez 28. 7. 1956 PK delavec industrijski nozi dana odpoved

6. Grobelnik Ivanka 17. 8. 1933 NK delavka jeklolivarna druzinska upokojitev

7. Jerti¢ Anton 10. 1. 1942 NK delavec transport dana odpoved

8. Kobolt Ivan 8. 5. 1960 NK delavee priprava proizvodnje v JLA

9. Krajnc Rudolf 14. 12, 1960 KV strugar SGV v JLA

10. Kristan Melhijor 4, 1. 1934 NK delavec jeklolivarna invalidska upokojitev

11. MeZnar Jolanda 21. 10. 1960 KV rezkalka pnevmatiéni stroji dana odpoved

12. Motilnik Ivan 19. 5. 1950 NK delavec pnevmatiéni stroji =

13. Obretan Metod 27. 2. 1948 PK Zerjavovodja jeklarna dana odpoved

14, Pandev Edita 20. 4. 1946 NK delavka komerciala dana odpoved

15. Petek Zdravko 28. 10. 1960 KV kljutavnicar stroji in deli v JLA

16. Pintari¢ Ivan 13. 1. 1945 KV rudar jeklolivarna poklicna rehabilitacija

17. Pirnat Ivan 3. B. 1957 KV strojni kovaé kovacnica v JLA

18. Plimon Milan 28. 3. 1952 NK delavee industrijski nozi samovoljna zapustitev dela
19. Potolnik Anton 12, 1. 1924 VSS ekonomist komerciala sporazumno

20. Proje Marjan 15. 1. 1960 KV strojni kljutavnitar energija v JLA

21. Salfnik Anton 6. 1. 1956 KV strojni kljutavnicar energija v JLA

22. Stermec Andrej 10. 10, 1943 S5 kemijski tehnik kontrola kakovosti dana odpoved
23. Stropnik Vili 28. 4. 1960 NK delavec jeklolivarna v JLA

24, Studentnik Marjan 7. 10. 1960 KV rezkalec stroji in deli v JpA

25. Steharnik JoZe 7. 2. 1958 NK delavec vzmetarna izkljuten po sklepu DS

26. Struc Cveto 10. 5. 1958 NK delavec priprava proizvodnje v JLA

27. Videti® Franc 22, 2. 1955 S8 metalurski tehnik kalilnica v JLA
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REKREACIJA IN SPORT

SANKASKA PRVENSTVA V TOZD

Na prvenstvu elektrotehniénih stori-
tev so bill tekmovalel razdeljeni v ved
skupin. Med mlajsimi moikiml je
zmagal Drago Mavrié, drugo mesto je
osvoiil Hinko Polajner, tretje pa Dra-
go HoZen. V skupini starejiih je bil
najhitrejdi Ivan Vocovnik pred Eri-
kom Gilnterjem in Francom Verdine-
kom, V Zenskl konkurenci je zmagala
Zdenka Strue, pri dvojicah pa Zenski
par Plohl — Stiftar.

Tudi valjavei so imeli svoje prven-
stvo pri Rimskem vreleu. Prvl je bil
Franc Stinjek, drugi Ivan Stinjek,
tretji pa Drago Praznik.

Priprava prolzevodnje metalurskih
obratov je organizirala sindikalno pr-
venstvo v sankanju. Pri modkih je
gzmagal Slavko Blatnik, drugi je bil
Polda Mori, tretjl pa Tomo Sater. V
Zenski konkurenel je zmagala Berta
Gosteninik.

SMUCARSKA PRVENSTVA V TOZD

Osnovna organizacija sindikata
TOZD stroji in deli je izkoristila
ugodne sneine razmere in ob prekras-
nem vremenu organizirala prvenstvo v
veleslalomu na Oivenu. Moski so tek-
movali v treh starostnih skupinah. V
kategoriji do 25 let je zmagal Jole
Kolar pred Ernestom Srebotnikom in
Janezom Pavlakom, v srednji skupini
je bil najboljsl Ivan Zagernik, drugi
JoZe Ledinek in tretji Mirko Perger.
V skupinl nad 35 let je bil prvi Jole
Slemnik, drugi Peter Lampret, tretjl
pa Ernest Kasnik. Med Zenskami je
zmagala Anica Zagar, druga je bila
Barbara Krafovec, tretja pa Leonida
Karpad.

Na prvenstvu valjarjev v veleslalo-
mu je zmagal Stefan Gorenfek, drugi
Je bil Adi Hladnik, tretjl pa Janko
Kralovec.

SMUCARSKI TEK

Pionirjl in pilonirke osnovnih fol ob-
Zine Ravne so tekmovall v polastitey
X1V, divizije. V parku telesne kulture
50 prve startale mlajfe plonirke. Zma-
gala je Tanja Kolar pred Damjano Vi-
dov3i¢, obe Ravne, in Matejo Germ iz
Crne. Prl mlajiih pionirjih je bil naj-
boljsl Gregor Vrabit iz Crne, drugl je
bil Damjan Kokolj, tretji pa Boris
Nabernik, oba Ravne. Med starejsfimi
pionirkami so bile najboljSe: Jelka
Baute In Mateja Gorjanc z Raven in
Melita P3enitnik iz Crne. Pri starej-
5ih plonirjih so bili najbolisl ravenski
osnovnodolei, ki so osvojill kar prvih
pet mest. Zmagal je Tomo Juraja pred
Iztokom Jertom in Darkom Griglom.

PETI KOROSKI MARATON

Leto3njl tradicionalni korodki mara-
ton v teku na smudeh je bil zdruZen
s 35-letnico prihoda legendarne XIV.
slovenske udarne divizije v nafe kra-
je. Na 25 km dolgi progl v Kotljah je
prispelo na cilj 331 tekatev. Zmagal je
reprezentant Marjan Burger iz Gorlj
pred Rudijem Kolandrom iz Maribora.
Najboljsl koroiki tekmovalec je bil
Milan Dretnik, ki je tekmoval za Ze-
lezarno Ravne in osvojil osmo mesto.
Bojan Zavoloviek, SK Fuinar, Je bil
17., Zdravko VoZi¢, SK Fulinar, pa 19.
Ferdo Fordtner iz MeZice je bil 21,
Rado Lampreht 22, Jaka Vidovsie 34,
Mirko Kranjéan 35. Gregor Klanénlk

se je uvrstil na odli*no 82, mesto in
premagal celo nekatere bivie drlavne
reprezentante, ki so nekaj desetleti]
mlajii od njega.

Na rekreacljski tekadki progl se je
pomerilo 150 tekmovalcev. Najbolji so
bili: Anita MerSnik, Sandl KrapeZ in
Mito Kores.

TRNOVSKI MARATON

Na trnovskem maratonu, ki je naj-
bolj] mnoZiétna zimsko-Sportna priredi-
tev, je nastopile ved kot 3000 ljubite-
ljev smudarskega teka. Med nastopa-
joéimi so bill zelo uspedni tekmovalel
Zelezarne Ravne, ki so se v vellkem
all malem maratonu uvrstili do 20.
mesta. Za nalo Zelezarno so tekmova-
1i: Milan Dretnik, Jaka Vidovsi¢, Egon
Karpaé, Ivan in Mirko Kranjéan ter
Rajko Gregore.

ALPSKO SMUCANJE

ANDREJ STEFANOVIC
DRUGI V KOMBINACILJI

Na drZavnem d{¢lanskem prvenstvu v
smuku je Andrej Stefanovi® osvojil
sedemnajsto mesto. V kombinaciji —
:11&10?" veleslalom in smuk pa je bil

Tugi.

24, 2. s0 na Ofvenu vozilli veleslalom
plonirji. Pri mlajsih pionirkah je bila
1. Mirjam Videm3ek, FuZinar. Pri sta-
rejdih plonirkah pa 3. Natalija Fulir
Iz Crne. Pri mlajiih pionirjih je bil
prvi Matej Cujes, FuZinar, pri starej-
iih plonirjih pa Boris Maklin, Fu#inar.
25. 2. s0 na Klemenovem vozill slalom.
Pri mlaj3ih plonirkah je bila 1. Mir-
jam Videmsek, pri starej3ih pionirkah
pa Natalija Fufir, pri mlajiih pionir-
Jih je zmagal Darjan Ore3nik, prl sta-
rejilh pa Boris Maklin, oba FuZinar.

Istega dne je bil v MeZiel velesla-
lom. Pri ciclbankah je bila najboljsa
fufinarjeva tekmovalka Petra Videm-
fem na 7. mestu. Pri cicibanih je bil
1. TomaZ Kostanjevec, 2. pa Darjan
Cekon, oba FuZinar. Vse te tekme so
Stele za prvenstvo vzhodne regije.

Na republifkem prvenstvu cicibanov
je bil TomaZ Kostanjevec 8., Darjan
Cekon pa 14,

Na Arehu pa je bilo prvenstvo tek-
movalne skupnosti v veleslalomu za
najmlajfe. Pri cicibankah so tekmo-
valke naje ob&ine osvojlle naslednja
mesta:

1. Katjusa Puknik, 3. Mateja Srebre
— obe {z Crne, 4. Vanja Napotnik iz
Mekice, 7. Metka Jug iz Crne, 8. Do-
roteja Pustoslemiek iz Me2ice, 9, Petra
VidemBZek, 11. Katja Skrinjak, 13. Ta-
nja Krite] — vse FuZinar.

Cicibani so se uvrstill: 2. Darfan Ce-
kon, 3. Toma? Kostanjevec, oba Fu?i-
nar, 6. Robl Kranje, 7. Sretko Skvare,
oba Crna, 8, Janl Maklin, FuZinar, 9.
Igor Kasnik, MeZica, 11. Branko Za-
gar.

Navedeni cieibani in cicibanke s0 se
uvrstill na republifko prvenstvo,

REPUBLISKO PRVENSTVO
ZA PIONIRJE

Na O3venu je bilo republifko prven-
stvo za starejie plonirje v veleslalo-
mu. Med 75 nastopajoliml so se Fu?i-
narjevi plonirji uvrstili na naslednja
mesta: Boris Maklin je bil 14, Lojzi
Potoénik 23. in Janl AZnoh 27.

IZOBRAZBA — KVALIFIKACIJA

Pridobili lastnost delavea

1 — absolvent elektrotehniéne
fakultete

— VS8 inZenir gradbenistva

— 8§ delovodja kovinarske
stroke

— S5 ekonomski tehnik

— S5 gimnazija

— KV strugarja

— KV obratni elekirikar

— KV zidarja

KV mizarja

— KV klju¢avniéarji

— KV RTV mehanik

— KV avtomehanik

— KV kmetovalca

— KV zarilec o. p.

[y

0D e e D 0D = DD e

1 — KV valjavec o. p.
1 — PK zidar

1 — PK brusilec
29 — NK delaveev

Izgubili lasinost delavea

1 — VSS ekonomist
1 — S8 kemijski tehnik
1 — S8 metalurski tehnik
— KV kljutavnicarji
— KV rezkalea
— KV strugarji
KV rudar
— KV strojni kovaé
— PK Zerjavovadja
— PK delavec
-— NK delaveev

Tl
|

—

VELESLALOM ZA FIS TOCKE

V Avstriji sta bili dve tekmi za FIS
totke, na katerih je tekmoval tudl
Clan FuZinarja Andrej Stefanovic., V
Niederauu je bll med 98 nastopajoéimi
20,, v Seclu pa je osvojil 26. mesto. V
obeh tekmah si je priboril nove FIS
totke,

ATLETIKA

V Ajdovicini je bilo slovensko pr-
venstvo v krosu. Atletinje Koroikega
atletskega kluba so v konkurenci sta-
rejsih miladink osvojile prvo mesto.
Med posameznicami je bila Barlova
druga, Skukova pa tretja. Pri starej-
Sih mladincih je Franc Okrogelnik
osvoiil peto mesto.

V Mariboru je na zimskem prven-
stvu za posameznike nastopil tudi tek-
movalec KAK Zeliko Pelié in v metu
krogle osvojil tretje mesto.

PLAVANJE

Na Ravnah je bilo posamiéno pr-
venstvo Slovenije za ¢lane in ¢lanice.
Plavalel Fufinarja so imeli absolutno
premot — vendar moramo pripomniti,
da na prvenstvu niso nastopili: Petri&,
Novak, BlaZiteva in Stembergerjeva.

FuZinarjevl tekmovalel so osvojili
naslednja prva mesta:

Modki: 400 m me3ano — Dimiter Voé-
ko, 100 m hrbtno — Miran Kos, 100 m
delfin — Dimiter Vocko, 200 m delfin
— Dimiter Voéko, 200 m hrbtno Miran
Kos, 200 m prsno — Tomal Rodié, 200
metrovy mesano — Dimiter Volko,

V Zenski konkurenci je Maja Rodié
osvojila prva mesta na 100 m prsno,
400 m meSano, 200m prsno (n 200 m
kravl, s tem da Je na 400 m mefano
postavila nov drZavnl rekord za mlaj-
e In starejfe mladinke in absolutni
rekord Slovenije. Prvo mesto je osvo-
jila tudl FuZinarjeva Stafeta 4 X 200 m
kravl, moski, 4 ¥ 100 m meSano moski,
4 X 100 m kravl Zenske.

Cestitamo!

NOGOMET

Clani Fufinarja se pripravljajo na
spomladanskl del prvenstva zelo resno
pod vodstvom trenerskega tandema —
Pepl Kolar in Rajko Praznik. Do 4.
marca so igrall tri prijateljske tekme
z ckipami republilke lige. Muro iz
Murske Sobote so premagalli s 4:3,
ptujsko Dravo s 4:2, s Kladivarjem pa
lzgubili 2z 1:2. Ti rezultati so pokaza-
teljl, da se obetajo korodkemu nogo-
metu boljsi ¢asl in udelezba v republi-
Ski ligl.

ODBOJKA

V drugi zveznih in republifkih ligah
sta bili na sporedu prvi koli spomla-
danskega prvenstva.

V moski drugl zvezni ligi so bili ¢&la-
ni FuZinarja uspesnl. Najpre} so v ko-
roskem derbiju premagalli MeZico s
3:1, nato pa Bulevarda iz Reke 3 3:0.
MeZica je v borbi za obstanek v Bov-
cu premagala tamkajinjo ekipo s 3:0.
FuZinar si deli s Karloveem drugo me-
sto, MeZica pa je med desetimi ekipa-
mi na sedmem mestu.

Zenska ekipa FuZinarja je dobila
dvoboj z Marcano v Pull s 3:1, doma
pa premagala Jesenice s 3:0. Vodl Bra-
nik z dvema totkama prednosti pred

Zalet

FuZinarjem. O prvaku bo odlo¢ila tek-
ma zadnjega kola, ko se bosta na Rav-
nah pomerila Branik in Fuiinar.

V moski republizki ligi je Mislinja
premagala Branik s 3:0 in Ingrad s
3:2, Igralei Zerjava so doma jzgubili s
Sempetrom s 3:2, v Ljutomeru pa
zmagali s 3:0.

V Zenski republidki ligi je Mislinja
premagala s 3:0 Kamnik ter Golovec
5 3:2, Tudi MeZitanke so bile obakrat
uspeine: s 3:2 so premagale Vic iz
Ljubljane in Kolevja.

NAMIZNI TENIS

V Zenski zveznl ligi je imel FuZinar
dva dvoboja na Ravnah. Proti vodilni
ekipl Mladosti iz Zagreba so nada de-
kleta izgubila s 6.0, z Maratonom pa
6:3. Tolke so priigrale: Logarjeva in
TrbiZanova v igrah posameznic ter
dvojica Alko — Logar. S tema pora-
zoma se je mlada ekipa Fulinarja tu-
di teoreti¢no poslovila od prve zvezne
lige. Pridobljene izkuinje se bodo
obrestovale 3ele prihodnje leto, ker se
bodo Raventanke po ocenl jugoslo-
vanskih strokovnjakov ponovno uvr-
stile v zvezno ligo in verjetno v njej
tudi ostale.

Clani FuZinarja so imeli v republidki
ligi tri dvoboje: v gosteh so premagali
Gorenjsko s 5:2, lzgubill pa z Ilirijo s
5:1.

Druga Zenska ekipa FuZinarja je v
republidki ligl dobila vsa srelanja.
Premagale so Kajuh s 6:3, Gorisko s
6:1 in Obalo s 6:1,

KEGLJANIE

Po zakljuénem tekmovanju 12 naj-
bolj&ih slovenskih Zenskih ekip so se
tekmovalke Fufinarja uvrstile v za-
kljudni del z osvojitvijo pelega mesta.
V super ligi nastopa osem ekip. Na
tekmovanju v Mariboru je ekipa Fu-
Zinarja prvi dan osvojila tretje, drugi
dan pa peto mesto. Najboljfa je bila
Cvetka Harnold z 804 podrtimi léeglji.

i

Triglavski dom na Kredarici
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AKCIJA KREDARICA JE STEKLA

Najvisji planinski dom v Jugoslaviji TRIGLAVSKI
DOM NA KREDARICI (2515 m) bo letos deleZen naivetie
skrbi. Zacela se bodo sanacijska dela in s tem se bo
pri¢el refevati najveéji sodobni planinski problem —
oskrba visokogorskih planinskih postojank! Planinski
dom na Kredarici je eden izmed najbolj obiskanih vi-
sokogorskih planinskih domov pri nas. Trenutna kapa-
citeta kote je 107 leZis¢, 100 sedeZev v jedilnici, kuhinja
pa lahko postre?e s 150 enolonénicami. Popreéni obisk na
dan je 220 ljudi — planincev, od teh pa jih vsako not
prespi najmanj 100.

Najvedii obisk je seveda v juliju, avgustu in prvi polo-
vici septembra. Utemeljeno pa lahko refemo, da se bo
obisk e povetal, saj ljudje vedno bolj &utijo potrebo po
gibanju, hoji, ¢istem zraku in ne nazadnje, da se nagle-
dajo in nauZijejo lepot nafe narave.

Na Kredarico ves material nosijo nosaéi iz Radovne,
meteoroloSki opazovalci in nekaj konj, ki jih 3e premo-
rejo. Letno znosijo okoli 45.000 kg (45 ton!) Prenos enega
kilograma iz Spodnje Krme stane trenutno 10 din.

Vse to je c¢lane Planinske zveze Slovenije Ze pred
tremi leti vzpodbudilo, da so akcijo za povefanje in
modernizacijo Triglavskega doma wvklju&ili v svoj pro-
gram planinskega in vseslovenskega praznovanja 200-let-
nice znamenitega prvega vzpona naSih ljudi na wvrh
Velikega Triglava.

Akeija se bo uresnidila le s pomoéjo vseh nas pla-
nincey in ljubiteljev planin, in sicer z zbiranjem OBVEZ-
NIC 1Z POSOJILA ZA CESTE. Obveznice zbirajo €lani
Planinskega drustva skupno s élanarino PD za leto 1979.
Obveznice se bodo vrodile Ljubljanski banki, ki bo na
njihovi osnovi dala investitorju Planinskemu drustvu
Ljubljana — matica vsa potrebna finanéna sredstva za
dograditev doma na Kredarici.

Iz teh sredstev se bo torej razdiril planinski dom vsaj
za 180 leZis® in 400 mest v restavraciji. Tako razSirjen
bo vsaj pod streho lahko sprejel vse obiskovalce.

Postavljena bo tudi tovorna Zi¢nica (dolga bo 4200 m)
z vidinsko razliko 1470 m, nosila pa bo do 700 kg. Pobud-
nika in nosilca priprav za investicije sta Planinsko dru-
Stvo Ljubljana — matica kot upravljalca planinskega
doma na Kredarici in Planinska zveza Slovenije.

PLANINKE, PLANINCI IN VSI LJURITELJI PLA-
NIN, pomagajmo pri tej humani akeiji in dokaZimo, da
smo tudi korodki ljudje ponosni na na§ Triglav!

Clani propagandnega odseka
PD Ravne na Korofkem

ZA SOLSKO LETO 1979/80

Zelezarna Ravne bo za Solsko leto 1979/80 predvidoma objavila na-
slednje kadrovske Stipendije:

I. FAKULTETE IN VISOKE SOLE

1.

. Fakulteta za elektrotehniko Ljubljana ali

Fakulteta za naravoeslovje in tehnologijo:

stipendije
— oddelek za metalurgijo 5
— oddelek za kemijo 1
. Fakulteta za strojniStvo v Ljubljani ali VTS Ma-

ribor

— statiéno — konstrukeijska smer 3
— tehnolodka smer 1
— NC obdelovalni stroji 1

VTS
Maribor

— oddelek za ibki tok — industrijska elektronika 1
— oddelek za jaki tok — merilno regulacijska smer

. Ekonomska fakulteta Ljubljana ali VEKS Maribor

(o]

— knjigovodstvo in informatika

— finance 2
— ratunovodstvo 1
— rafunalnistvo 2
— statistika 2
— turizem in gostinstvo (prednost imajo Studentje
vigjih letnikov) 1

II. VISJE SOLE
1. Visja gostinska Sola na Reki
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2. VTS Maribor ali fakulteta za strojnistvo v Ljub-

ljani (1. stopnja)

— statiéno konstrukcijska smer 3

III. STIRILETNE SREDNJE SOLE

1. TS strojne smeri pri SC Ravne na KoroSkem 8

2. TehniSka kemijska Sola RusSe (zaradi nofnega dela
kemijskih tehnikov pridejo v poftev le fantje) 2

3. Gradbena tehni$ka Sola Maribor

— oddelek za visoke gradnje (prednost imajo

moski) 1
IV. TRILETNE POKLICNE SOLE

1. Poklicna kovinarska in metalurSka Sola Ravne
— talilec 10
— valjavec 8
— kalupar livar 8
— kovact 6
— kalilec 5
— mizar — modelar 3
— slrojni kljucavnicar 30

— strugar
— brusilec
— rezkalec

b

— obratovni elektrikar
— elektromehanik

L]

— elektromehanik

. Solski center pri Iskri Kranj

15 (5 zensk)
10 (3 Zenske)
10 (2 zenski)

. Elektrogospodarski 5olski center Maribor

6 (moski)
(moski)

-

-

(moski)

4. Sola za gostinske delavce Slovenj Gradec

— nalakar

1 (moski)

5. Poklicna kovinarska Sola Maribor

- stavbni klepar

6. Poklicna lesarska $ola Maribor

— pohistven: mizar

V. DVELETNE POKLICNE SOLE

1. Sola za specializirane metalurike delavce Ravne

— talilec pri elektro peéi
— valjavec profilov

— strojni kalupar

— strojni kovaé

[=-BN-- R I -]

Opozarjamo, da se na to informacijo o razpisu Stipendi_j ne morete
prijavljati, ker razpisa Se niso potrdili samoupravni organi.

Uradni razpis §tipendij, na katerega se boste lahko prijavili, bo ob-

javljen v ¢asopisu VECER v zacetku aprila.

Kadrovska sluZba

PRV SESSESEESESSLSLTTSTETTRTTTTACTCTATTRTRTRTLAYN

0O MOLKU
Redke besede so vredne ved od

molka.

Montherland

*

Nihée ni izobraZen, dokler se ni

naudil moléati.

Garborg

Prava modrost je redkobesedna.
Tolstoj

-
Pridel si, videl si, torej moléi!
sLiteraturnaja gazetac
-
Clovek je %e gospodar neizgo-

vorjenih besed, toda suZenj tistih,
ki so se mu izmuznile.

Arabski pregovor

VPRASALI STE

Za to rubriko smo tokrat pre-
jeli nekaj vpraSanj Sele med
zakljucevanjem redakeije. Ta-
ko zal nismo ve¢ uspeli priskr-
beti odgovorov. Bomo pa seve-
da v prihodnji Stevilki 2. aprila
objavili vprasanja in odgovore.

Urednistvo

e e e T B e R e e e e e e e S S ]

Fotografije za to Stevilko so
prispevali: S. Jelen, F. Kamnik,
F. Rotar, V. Strojnik in sluzba za
informiranje.
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glasilo mladih delavcev zelezarne ravne |

mladi fu¥inar

Mladi fufinar pripravljajo:
Vida Gregor, Bojan Lesjak,
Franjo Miklave, Rudi MMU-

Ei'i_io_gét_ i“nformativnega fuzinarja

Ravne na K_0r0§kcm, 21. marca 1979

nar ter COP pri OK ZSMS
Ravne na Korodkem.
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KoroSka Titu! ¢utijo, pojejo in piSejo na-
31 mladi te dni.

Ponosni socializem nosijo v srcu in voj-
vodski prestol zvestobe domovini —

davni potomei tistih Karantancev, ki jih
ni mogel voditi nihée, dokler ga ni ustoli-
¢ilo ljudstvo.

Obubozan in tlaten, ne stri, je koro3ki
proletarec stoletja oral v zemljo, koval v

jeklo, ril v jame in sekal v go3te trmasti
ponos starih kosezov, je korodki puntar se-
gal v roke Gubcem onkraj Sotle; borec za
severno mejo, koroski skojevec in komu-
nist, koroski partizan.

Pa so leSki knap in prevaljski Zelezar,
mezi8ki rudar in ravenski fuzinar z urslje-
gorskimi drvarji vred dolgo pred Hitlerjem
skusili, kaj je tujec v dezeli, kleli grofe in

magnate ter zoreli za nauke komunizma,
Titovega samoupravnega socializma.
Kdor hoée prisluhniti tej dezeli, slii v
pesmi kladiv in strojev sproi¢ene ljudi.
Kdor jo hote videti, sretuje na vsakem
koraku nova naselja, tovarne in Sole.
Kdor jo hote spoznati, se zazre v njeno
rast.
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Globoke korenine je tod pognala Titova
¢lovetna politiéna modrost. Ne le ob praz-
nikih in jubilejih, v &ihtni in delegatski
vsakdan so zamesena njegova nacela: dela
in kruha za vse, varnost za miren razvoj.

V natrtovanje gospodarskega in druzbe-
nega razvoja do leta 2000 je zajeta skrb
za prihodnost mladih, samoprispevno jim

utiramo pota do nje z gradnjo vricev in
Sol.

Ker mladi poznajo zgodovino, vedo, kaj
je Tito Koroski in Jugoslaviji. Ljubezen se
daje, ne tehta, a mladi ponos meri Evropo
in svet, pa ga ne najde, ki bi dal in pomenil
svojim narodom to, kar nam Tito.

S Cestitko mu zato zavezujemo sebe.

Za SKOJ pomembni Easi

O zavestnem delavskem gibanju v Me-
zi8ki dolini pred letom 1890 je tezko go-
voriti, razen na Prevaljah oz. Lefah (fu-
Zzine, premogovnik), kjer so tedaj 3irili so-
cialistiéno misel kovinar Pop ter neki kro-
jat s svojo zeno, ki sta na tajnih sestankih
rudarjev v Mezici sejala seme socializma,
kar pa je prenehalo s propadom prevalj-
skih fuzin (Donawitz).

Vodstva podjetij so srdito preganjala
»prekucuhe«, pri ¢emer jim je pomagal ves
drZzavni aparat, nezavedne mase delavstva
in kmetka okolica. Delavei so le skrivaj
lahko ¢itali delavske liste in broSure ter
se izobraZevali. Podjetja so z raznimi akeci-
jami in posegi v socialne razmere delavcev
(zratne hiSice, izboljSevanje delovnih po-
gojev raznim podrepnikom, zaposlovanje
kmetov kot voznikov...) pridobivala pri-
staSe. Gospodarska mo¢ nemskih podjetij
pa je prispevala svoj delez tudi pri ponem-
¢evanju (utrakvisti¢ne Sole). Véasih pa je
delavstvo le pokazalo svoje nezadovoljstvo
z izbruhi upora. Na LeSah so se leta 1885
rudarji uprli obratovodji rudnika (Haller),
1. 1886 pa je zaradi njegove samovolje pred
veliko not¢jo delaveem prekipelo. Delavstvo
je s svojimi zahtevami pod vodstvom de-
lavea Ivartnika uspelo.

Polozaj delavstva v meziSkem rudniku
ni omogocal delavstvu kakega vefjega od-
pora proti podjetju, vseeno pa je prislo v
letu 1918 do teden dni trajajoce gladovne
stavke, ki se je koncala z zmago delavstva.

Neprestano vrenje ob koncu I. svetovne
vojne je tudi pri nas prisililo burzoazijo,
da se je kaj hitro povezala, saj si je kakor
Se neorganizirano delavstvo v tedanjih pri-
likah Zelela Ziveti v ssvobodni drZavi ju-
goslovanskih narodove.

Nevarnost proletarske revolucije proti
koncu 1. 1918 se je stopnjevala z vrnitvijo
Se oborozenih vojakov iz ujetnistva, zlasti
iz ruskega. LeSki knapi so z »rdefo repu-
bliko« (sedem dni) s sedeZem pri Ahacu na
Prevaljah bili strah veriznikom in nem-
8kim oroZznikom (1.—8. nov. 1918). Vsa do-
lina je bila razburkana. Kmalu pa je prislo
do pomirjenja, ker socialna demokracija na
politiénem toriséu ni bila sposobna voditi
delavskega razreda v boju za oblast. Ka-
kor je bila Ze za ¢asa AO navadna meStan-
ska stranka, tako se je takoj ob rojstvu
nove drzave zacela udinjati novi monarhiji.
Gospodarstvo v dolini se je z novimi drzav-
nimi mejami moralo preorientirati na
vzhod drzave. Na Ravnah je prislo do re-
dukeij delavstva, draginja pa je nenehno
naraS¢ala (neurejena trziSta, pomanjkanje
surovin, Stirikratno razvrednotenje kro-
(L

Razni povratniki iz vojne, ki so se na-
vzeli v vojni revolucionarnih — naprednih
idej so te propagirali v domovini. Voranc
(Kuhar Lovro) je po prihodu iz italijan-
skega ujetniStva dobil sluzbo v Zelezarni
(jeklarni) Ravne. Z drugimi simpatizerji
komunizma je §iril ideje socialisti¢ne re-
volucije v kraju samem, pa tudi v okolici.
Povezal se je z Ivanom Ditingerjem, ki se
je vrnil iz Nem¢ije (tam je bil povezan s
Tellmannom) in ga pridobil za politi¢no
delo — pa Se druge. Delavstvo je bilo te-
daj Ze povezano s centralo slovenskih udru-
Zenj. Strajk Zzelezni¢arjev se je iz Ljub-
ljane razdiril tudi v naSo dolino, od Dra-
vograda do Sin¢e vesi. Odnos jugoslovan-
skih oblasti do Zeleznifarjev je z zaduSi-
tvijo tega Strajka v napetih predplebiscit-
nih ¢asih na izid plebiscita v coni A — na
delavstvo v Podjuni slabo vplival.

Kaj kmalu je postal Gustanj (danes Rav-
ne) ftrdnjava revolucionarne miselnosti.
Tudi delavstvo v gornji dolini je bilo zgo-
daj politiéno aktivno. Dolina je postala za-
radi blizine meje za delovanje komunistié-
ne partije velikega pomena za celotno ko-
munistiéno gibanje v novi drzavi. V ta na-
men je bila za dolino ustanovljena komu-
nistiéna organizacija »Sever«, kateri so bi-
le za razne namene partije poverjene po-
membne naloge. Clani organizacije so po-
magali politiéno kompromitiranim funk-
cionarjem, raznim delegatom ob raznih
prilikah prehajati mejo na obe strani (v
Avstrijo in nazaj v drzave SHS: razni kon-
gresi, pobegi politi¢nih delavcev...), po-
leg tega pa so imeli na skrbi tudi prena-
Sanje Stevilne napredne — komunistiéne
literature. Ker so gustanjski komunisti svo-
je naloge brezhibno izvrievali, je pokrajin-
sko vodstvo KP Slovenije poverilo organi-
zaciji Sever zelo pomembne naloge, ki jih
je kljub terorju (Obznana) in postavitvi
KPJ izven zakona (zakon o za¢iti drzave)
vestno izvrSevala.

Stevilke, ki bi prikazale pravo §tevilo
tlanstva in komunistiéne mladine, so kaj
nezanesljive, saj je politi¢no delo potekalo
v izredno tezkih pogojih. (Nekdanji ¢lani
govorijo o 10—12 ¢lanih, med katerimi so
bili vsekakor: poleg Lovra Kuharja Se Gra-
disnik Matija, Ditinger Ivan, Zore i. dr.)!
Obznana je prepovedala vsakrino politi¢no
delo. Za ¢lanstvo se zaradi stroge konspira~
cije niso vodili spiski. Skromne Stevilke o
Clanstvu so sicer prikaz dejanskega stanja
tlanstva, so pa le jedro, okrog kalerega so
se zbirale veéje skupine delaveev — sim-

! 31. decembra Je bllo z »Obznanos prepovedano
delovanje KPJ, SKOJ, rdetih sindikatov, celotnega
komunisti¢nega tiska, zborovanja kKomunistov. Ce-
lotno komunistiéno premoZenje Je bilo zaplenjeno.

patizerjev. Ko je rezim z »malo Obznano«
udaril po delavskih organizacijah, se je le-
galno delo komunistov zateklo v razne or-
ganizacije Socialistitne stranke Jugosla-
vije.

To je imelo za posledico zmanjSanje
¢lanstva tudi v Gustanju. Tu in drugod se
je odslej delo komunistov uveljavljalo v
legalnih delavskih organizacijah — v raz-
liénih odsekih Svobode — godbenem, tam-
buraskem, telovadnem, dramskem in dru-
gih. Predvsem pa je kljub vsemu oZivelo
delovanje zveze delavske mladine. Ta se je
mocno zasidrala v delavskih sredis¢ih (Gu-
Stanju, Muti, Vuzenici...), in sodelovala
predvsem pri delovanju Rdefe pomodi, ki
ji je bila trdna in obsirna baza. V Gustanju
je bil blagajnik Rdete pomo¢i od 1. 1924
dalje Ditinger Ivan.

Ker je bilo komunistiéno gibanje v Slo-
veniji zelo moéno in v drzavi najbolj aktiv-
no in vodilno, sta vodstvo SKOJ in Partije
doloéila, da bo naslednji kongres SKOJ v
Sloveniji.

Glede II. kongresa SKOJ (Savez komu-
nisticke omladine Jugoslavije) je nekaj ne-
jasnosti. Motijo navedbe uredni$tva lista
»Komunist« iz 1. 1957, ki datira II. kongres
SKOJ na 9. julij 1923, in da je bil v Ljub-
ljani — drugi podatek (Borbeni put SKOJ)
pa pravi, da se je II. kongres sestal 1. 1922
(20.—22. avgusta), prav tako v Ljubljani.
Zaradi izgube listin in spisov je bil datum,
kdaj in kje je potekal II. kongres, nejasen,
dokler niso postali nekateri dokumenti —
razni sodni zapiski in viri iz arhivov kom-
interne iz Moskve, ki so danes v Arhivu
delavskega gibanja v Beogradu — dostop-
ni 1. 1958.

Po teh novih podatkih danes lahko toé-
no dolo¢imo, kdaj in kje je bil II. kongres
SKOJ. Po vseh znanih virih je bil v bli-
zini Raven na Koroskem (tedaj Gustanj) v
Kefrovem mlinu, ki ga je imel v zakupu
Matija Gradidnik — tovarnidki delavec v
jeklarni Ravne v dneh od 24. do 26. junija
1923, ljubljanski II. kongres oziroma kon-
ferenca pa v Ljubljani od 20. do 22. avgu-
sta 1922,

V tezkih ¢asih frakeijskih bojev in ob
krizi partijskega vodstva je mladina po-
kazala svojo politiéno zrelost. Na tem kon-
gresu (prisotnih je bilo okoli 12 delegatov
iz vse drzave) so bile postavljene direktive,
da se SKOJ ne vtika v frakeijsko vprasa-
nje KPJ, temveé da stopa po pravilni poti
in proti frakeijam.

Gustanjski komunisti so ob ¢asu kongre-
sa imeli dolznost, da so skrbeli za varnost
udelezencev kongresa.

Na II. kongresu SKOJ koncem junija
1923 je bilo prediskutiranih nekaj poroéil
in predloZenih nekaj resolucij:

Poroéilo v nemS&¢ini (ref. neznan) govori
o dejavnosti zveze komunistiéne mladine
od ljubljanske konference do 24. junija.

O rednem kongresu SKOJ (24. junij
1923) — razprava o ekonom. borbi delav-
ske mladine (z resolucijo).

Teze in resolucija o antimilitarizmu (25.
VI. 1923) — (ref. GaSper).

Prosvetno delo SKOJ o ilegalnem in le-
galnem vzgojnem delu.

O zdruzitvi legalnih zvez (ref, tov. Mar-
kovi¢) — teze in resolucije.

Razprava o sindikalni ekonomski borbi
z resolucijo.
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Razprava o ekonomski borbi delavske
mladine.

Statut SKOJ (sekcije KIM).

O vprasanju polititnega dela na vasi
(26. VI. 1923).

Pozdravni pismi: Eksekutivi komun.
mladinske internacionale, Eksekutivi ko-
minterne pozdrave z IL. kongresa SKOJ.

Tudi III. kongres SKOJ je bil v bliZini
Raven na Kor. koncem junija 1. 1926, prav
tako v Kefrovem mlinu. Priprave na IIL
kongres SKOJ so trajale skoraj dve leti.
Ze 1. 1924 se je na IV. kongresu KIM (Ko-
munisti¢na internacionala mladine) izrazi-
la Zeljo po sklicanju III. kongresa SKOJ.
Zaradi prepovedi neodvisnih sindikatov,
Neodvisne delavske stranke Jugoslavije ter
udaru po organizaciji — Zvezi delavske
mladine Jugoslavije, kjer so bili skojevel
zelo delavni, niso mogli organizirati kon-
gresa. Predkongresne dejavnosti se zaradi
mnogih aretacij vodilnih skojevskih funk-
cionarjev niso mogle izvesti, saj je bilo po-
trebno postaviti povsem novo vodstvo mla-
dinske organizacije. Prislo je do reorgani-
zacije temeljnih organizacij.

III. kongres SKOJ ima v zgodovini mla-
dinskega gibanja pomembno mesto. Cas,
v katerem je potekal, je bil izredno teza-
ven, te teZave pa niso ovirale skojevske
organizacije in njenih delegatov, da so se
zbrali na kongresu, da so prediskutirali
vsa vpraSanja nadaljnjega razvoja in
aktivnosti, da so utrdili bodote smeri de-
lovanja za ohranitev, predvsem glede na
situacijo in odnose znotraj partije, ki so
vladali v tem obdobju.

V mlin so delegati prihajali skrivaj iz
vel smeri: iz slovenjgraske, iz Dravograda,
Sentjana, z Raven ali Prevalj. Zbralo se je
32 delegatov (spisek delegatov za III. kon-
gres SKOJ za 1. 1926). Od teh je znanih
kakih dve tretjini ilegalnih imen, ena tre-
tjina imen pa Se ni razvozlanih.

Po kongresu so se delegati zopel vrnili
po skrivnih poteh na svoje domove. Gu-
Stanjski partijei in skojevei so se, kakor
je o tem zapisal Prezihov Voranc o svojih
zbranih spisih, dobro izkazali. (9. knjiga,
stran 550—557). V noveli »Generalna vaja
v mlinu« pravi, da jih je za to izvrSeno na-
logo »prijatelj iz centrale zelo pohvalil in
je povedal:

»To ste dobro izpeljali, fantje, Cestitam
vam in vasi organizaciji. Tako mlada orga-
nizacija! Dobro ste napravili, tega vam na-
5a partija ne bo nikdar pozabila.«

In tako so delovali 3e naprej. Dosledno
so izvrievali postavljene naloge, ¢eprav v
izredno tezkih prilikah. Ob uvedbi kralje-
ve diktature 6. januarja 1929 je bila raz-
puitena tudi ravenska socialnodemokrat-
ska stranka Jugoslavije. Ravenski komuni-
sti, ki so do tedaj delovali v njej, so delo
nadaljevali ilegalno. Zivahno delovanje
komunistov je kmalu prenehalo. Policija
je maja 1930 odkrila tajne kanale, ki so
vodili iz Ljubljane na Ravne. Takoj so za-
prli in v verigah odgnali iz Gustanja 40
komunistov, med katerimi so bili Ivan Di-
tinger, Franc Mezner, Pankracij Krivo-
grad in mnogi drugi. Najprej so jim sodili
v Ljubljani, pozneje pa v Beogradu. Bili
so sojeni na razlitno dolge kazni. Ivan Di-
tinger je moral prestajati 18 mesecev za-
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pora v Sremski Mitrovici, Voranc pa je bil
v odsotnosti obsojen na 10 let robije. Pra-
vocasno so se umaknili ¢ez mejo Se Ter3ek,
Zore in drugi. Leta 1932 je bilo v Moskvi
deset komunistov iz MeZiSke in Dravske
doline. Na komunistiéni univerzi narod-
nostnih manjsin zahoda v Moskvi jih je
od teh Studiralo veé kot polovica. Med nji-
mi so bili Emerik Stalcer, Ivan Blankl,
Ivan Fajmut, Drago Luter, JoZzef Krajger
in Ivan Kokal, v tovarnah in drugih pod-
jetjih so delali Joze Zore, Ignacij TerSek,
Joze Matijevié, Wankmiiller in morda Se
kdo. Sem je prihajal tudi Prezihov Voranc.

V desetletnem delu v ilegali in boju se
je v Meziski in Dravski dolini vzgojila vr-
sta odlitnih komunistov v neuklonljive
borce za socialistiéne ideje in brezrazredno
druzbo. Tisti, ki so morali v pregnanstvo,
niso postali malodudni, ampak so se neka-
teri izmed njih na univerzi v Moskvi pri-

pravljali za nadaljnji boj. Nekaj se jih je
z uspehom vkljucilo v evropsko delavsko
gibanje, kot sta to storila PreZzihov Voranc
in Ivan Kokal. Prvi se je uveljavil kot po-
litiéni delavee, drugi pa kot vojak v Span-
ski drzavljanski vojni. Tisti, ki so ostali v
domovini in so jih oblasti kaznovale, prav
tako niso klonili, ampak so svoje delo na-
daljevali. To dokazuje dejstvo, da so Ze
leta 1931 vzpostavili tajni kanal prek meje
in se ponovno organizirali, tokrat v trojke,
ki so jih na Ravnah vodili Ivan Golob, Ma-
tija Bavée, Jakob Logar, Pepi Knez in dru-
gi. Delo, ki je bilo opravljeno do uvedbe
Sestojanuarske diktature, ni bilo zaman,
ampak ga je mlajdi rod nadaljeval, iz nje-
ga pa je zrasla NOB v nasih krajih.

Iz: Med Peco in Pohorjem (stran 235—
269) prof. Alojz Krivograd: Delavsko gi-
banje v MeziSki dolini

Iz asov Il. in lll. kongresa

SKOJ v Kefrovem mlinu

Ravne na Koroskem, to je bivsi Gustanj,
so dobile svojo delavsko borbeno organi-
zacijo komunisti¢no partijo 1. maja 1820.
leta malo pred kongresom KPJ, ki je bil v
Vukovarju junija 1920 in na katerem je Ze
sodeloval zastopnik gustanjske organizaci-
je pozdar Metarnik Anton.

Pri rojstvu KP naSega kraja je sodelo-
val zastopnik pokrajinskega komiteja Vik-
tor KoleSa, preizkuSen ¢lan partije, ki je
bil udelezenec oktobrske revolucije v Ru-
siji. Clanstvo ob rojstvu je 5telo okoli 20
¢lanov in se je hitro vefalo, tako da je ob
prvi obznani Stelo okoli 80 ¢lanov in sim-
patizerjev ter se je ob prvem udarcu
zmanjSalo za ckoli 60 %6 Tako je KP na-
Sega kraja prezivljala svojo plimo in oseko,
vse je bilo odvisno od politiéne situacije
tedanjih diktatorskih oblasti.

Organizacija KP v naSem kraju je bila
delezna velikega zaupanja ter dobila na-
loge od tedanjih zastopnikov pokrajinskega
ltomiteta Viktorja Koleia, Zorga Jakana,
Weinberger Mirkota-Voranca in GradiSni-
ka Matije, da pripravi vse potrebno za iz-
vedbo kongresa. Mozje so si ogledali teren
v okolici Kefrovega mlina ter pridli do za-
kljuéka, da bo v mlinu IL. kongres SKOJ
od 24. do 26. junija 1923 v strogi ilegal-
nosti.

Na kongresu so sprejeli nov statut in
sklep, naj se SKOJ ne vmeSava v frakcio-
naske zadeve KPJ, marve® naj hodi po rav-
ni poti, vendar proti frakcijam. (Klop¢i¢:
str. 435)

1926. leta konec junija je bil na Ravnah
(bivéi Gustanj) ITII. kongres SKOJ. Udele-

Bronast spomin




zilo se ga je 30 delegatov iz vseh pokra-
jin, razen Bosne.

Kongres je ugotovil, da SKQOJ e ni po-
stal pomemben faktor v zivljenju jugoslo-
vanske mladine, zato je kot glavno nalogo
postavil, da se mora SKOJ organizacijsko
okrepiti in da je treba izrabiti vse legalne
moznosti za delovanje med delavsko in
kmetko mladino. Na kongresu so izvolili
novo vodstve SKOJ na é&elu z Zlatkom
Snajderjem.

Tako je bil tudi III. kongres v strogi ile-
galnosti, na katerem nismo sodelovali —
pat pa smo skrbeli za varnost in prehrano,
kakor tudi za dohod in odhod delegatov,
kar ni bila lahka naloga. IL in III. kongres
SKOJ sta bila v Kefrovem mlinu, katerega
je imel v najemu kotlarski mojster Gradis-
nik Matija, soSolec in prijatelj PreZihovega
Voranca in eden od prvih ¢lanov partije.
On je moral po navodilih pokrajinskega
vodstva odigrati posebno viogo. Da bi Ke-
frov mlin, ki lezi v soseski med Ravnami
in Kotljami ob reki HotulS¢ici, obdan =z
gozdovi, ostal nesumljiv, je moral Gradidnik
Matija lepo oblefen vsako nedeljo obiskati
bozji hram in kleati pred oltarjem, da je
odvrnil sumniZenje vohunov in Zandarjev,
ki so pisali in govorili, da se v Kefrovem
mlinu, pri Sternjaku (to je bila guStanjska
kavarna), Rimskem vrelcu, kakor tudi v
gostilni Strudel zbira komunistitna sodr-
ga, ki jo bo treba uniéiti. Jaz sem bil tedaj
kljuéavni¢arski vajenec in sem velkrat
delal z njim v kotlarni. Veliko predanih
ljudi partiji je bilo med klju¢avni¢arji in
strugarji, pa tudi med strojniki.

Tisti, ki niso vedeli, kaj je ilegalno delo
in kaj konspiracija, so se GradiSniku Ma-
tiji posmehovali ter mi naroéali pozdrave
za tega ¢rnega komunista. Za njegovo kle-
rikalno vlogo je vedelo samo nekaj ¢lanov,
drugi tega niso vedeli in tudi niso smeli
vedeti.

Ko se je vse srefno konéalo, je bil naj-
bolj vesel Gradisnik, njegova Zena in sin
Oto, ki sta pomagala, da je kongres nemo-
teno potekal. Konspiracija je bila na taks-
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ni visini, da se tega niti sami nismo za-
vedali.

Gradisnik Matija, Ditinger Ivan in jaz,
fo je bila ena trojka. Drugo grupo je vodil
Mezner Frane, tretjo pa Vorane in Stalcer
Enrik. Bila je takSna konspiracija, da nik-
dar nismo govorili o kakSnem delovanju v
Kefrovem mlinu. Samo Voranc nas je po-
hvalil, da smo generalno preizkusnjo od-
liéno opravili.

Nekaj dni po III. kongresu SKOJ, ki je
izpolnil svoje zgodovinsko poslanstvo in
smo naSe delegate pospremili domov, je po-
novno pridel Jaka v obleki strojevodje z
umazano aktovko, zlozil vse zapisnike kon-
gresa vanjo ter se odpeljal v Ljubljano.

Tako je zakotni mlin odigral veliko zgo-
dovinsko vlogo. V njem je bilo mnogo se-
stankov; KoleSa Viktor je bil tam C¢&isto
domaé ter je ostajal tudi po nekaj dni. Ko-
leSa Viktorja sem nato srefal v Moskvi,
kakor tudi v Spaniji v drZavljanski vojni.
Globoko je ocenil prizadevanje naSe orga-
nizacije, posebno rad pa je imel GradiSni-
kovo druzino. Bil je eden od vidnih vodil-
nih &lanov KPJ, velik prijatelj Voranca.

Pripravljali smo se na velike zgodovin-
ske dogodke, ki so se uresni¢ili Sele pod
vodstvom kljuc¢avnifarja — sekretarja Tita
v najtezjih ¢asih zgodovine, v borbi proti
faSizmu in domacdim izdajalcem za osvo-
boditev ljudstva izpod jarma krvnikov
¢lovestva.

Osvobojena je bila mnogonacionalna do-
movina. V borbi s sovrazniki in nevogéljiv-
ci gradimo naSo ljudsko druzbeno skupnost
od zmage do zmage v lepSe Zivljenje, da
nas obéudujejo prijatelji in sovrazniki 5i-
rom sveta.

Delu ¢&ast in oblast!

V ¢asih pred pol stoletja je bilo tako:

¢im temneje so bile nodi,

tem svetleje so svetile zvezde

v nasi ilegali v bitki kakor Zivljenje
dolgi.

Kokal Ivan-Imre

NOB v Meziski dolini

Na naslednjih straneh so kronolodko
zbrani najpomembnejsi dogodki iz dni fa-
§istitne okupacije in NOB v Meziski dolini.
Vzeti so iz raznih dokumentov in zgodovin-
skih zapisov ter iz spominov nas$ih ljudi iz
let 1941—45,

Leto 1841

9.-—10, 4, — Po zasedbi je Meziska dolina
podrejena Sefu civilne uprave za Korogko
in Kranjsko. Oblast prevzame tajna drZav-
na policija (GESTAPO). Takoj se zatne po-
pis politi¢no sumljivih ljudi.

10. 4,—15. 5. — Nemeci zaprejo napredne
delavee, rodoljubne izobraZence ter vodilne
strokovne delavee. Odstranijo slovenske
napise, uvedejo nemske Sole in seZigajo
slovenske knjige. Prve Zrtve postanejo te-
lesno in dufevno prizadeti ter Romi.

8. 7. — V transportu slovenskih izgnan-
cev, ki odpelje iz Sentvida nad Ljubljano

v Srbijo in Makedonijo, je nad 70 druzin iz
MeZiSke doline,

4. 8. — Policija je odkrila in zaprla pri-
padnike uporniSke skupine, ki je delovala
po tajnih navodilih okroZnega komiteja KP
v Mariboru na Prevaljah, LeSah in Holmecu.
Odpeljali so jih v Begunje in 20. 8. ustrelili:
Henrika Zagernika, Franca Sterna, Jurija
MeZnarja, Rafaela Pavlina in Antona Jeri-
&a — vse s Prevalj in okolice.

20. 11. — Du8an Kveder, delegat pokra-
jinskega komiteja za Stajersko, prinese ko-
munistom in rodoljubom smernice za delo.
Obiste Lubasovo in Pratnekarja nad MeZi-
co, Zerjav in Crno.

Letfo 1942

Nacisti pritiskajo na prebivalstvo. Mlaj-
Se moske silijo k vpisu v pomoZne vojaske
formacije. Februarja Rudi Janhuba prine-
se aktivistom OF nove delovne smernice.
Po hudih bojih na Menini planini se nekaj

borcev revirske Cete zatete na Smrekovec
in Belo pec.

29, 8. — Borei — revirei pozgejo planin-
ski dom na Ur$lji gori. Zbranim planincem
spregovori na mitingu Ela Letonja — Ate-
na o pomenu osvobodilnega boja.

31. 8. — Po preboju tez Karavanke se na
Smrekoveu Kranjtev bataljon 2. grupe od-
redov srefa z revirsko ¢eto; nadaljuje pot
na Pohorje.

Oktobra komandant 2. grupe Franc Roz-
man-Stane in komisar Kveder preuredita
partizanske enote na Stajerskem. Revirska
¢eta se v Meziski dolini sre€a z inZ. Pavlom
Zaucerjem-MatjaZem in Ateno. Franc Osoj-
nik-Golobov iz Koprivne jim privede skri-
vajote se koroSke Slovence iz Avstrije, ki
se pridruzijo ¢eti. Ta si uredi prezimova-
lis%¢e v Topli nad Fajmutom. 3. 12, se jim
priklju¢i Karel Prudnik-Gasper. Tako na-
stane 1. koro§ka &eta, ki v zimovaliéu os-
nuje prvo tehniko koroskega okroZja.

Leto 1943

Okupator zatne mobilizirati v svojo voj-
sko nase fante.

16. 1.—23. 2. — V ¢&eto vstopi prva skupi-
na domadinov iz Tople, Koprivne in Mezi-
ce, 3. 3. Se ena iz Kotelj.

8. 3. — Ceta Steje 37 moZ in krene v ak-
cije proti Zelezni Kapli in v Podjuno. Do-
zivi »olSevsko hajkoe,

26. 3. — S skupino partizanov iz kamnis-
kega bataljona se jim prikljuci Franc Pa-
sterk-Lenart.

28. 3. — Na Korosko pride komandant
4. operativne cone Franc Rozman-Stane z
zastitnico.

1. 4. — V Koprivni komandant Stane iz
zbranih borcev ustanovi I. koroski bataljon,
ki ga sestavljajo tri ¢ete. Komandant po-
stane Franc Pasterk-Lenart, politkomisar
Boris Cizmek-Bor.

3. 4. — Zveter bataljon napade MeZico.
Borei prekinejo predstavo v kinodvorani in
pri¢nejo zborovanje z vaifani. Proti koncu
akcije je komandant Lenart hudo ranjen.
Borci ga prenesejo h kmetu Enciju, kjer iz-
krvavi.

6. 4. — Bataljon v Koprivni obkolijo
Nemei, vendar se uspeino prebije. Koman-
dant Stane s 14 borei bataljona odide na
Pohorje.

8. 4. — Zaradi sodelovanja s partizani
Nemei aretirajo v Koprivni kmeta Goloba
in delavko Francko Lenko.

Politkomisar Bor postavi v zgornji dolini
javke in kurirske zveze. Nato s Poldetom-
Jamskim vodita ranjence proti Kotljam, da
bi jih spravila na varno. Med potjo posta-
vita odbor OF za Crno in se v Javorju se-
staneta z MatjaZem. Skupno nadaljujejo
pot in v Kotljah ustanovijo odbor OF. Ko-
neec aprila jih vodi pot na Selemperk, Suhi
vrh, v Zg. Jamnico in na Strojno.

12. 5. — Na Beli peti v Bistri poteka po-
membna 1. konferenca okr. komiteja KP
za Korosko skupno z zastopniki politiénih
delavcev. Matjaz v poroé&ilu poudari, da se
je prebivalstvo Koroske prikljuéilo skupne-
mu revolucionarnemu boju slovenskega na-
roda.

Razmeji se teren in dolot¢ijo naloge teren-
skih delaveev. Podljejo pozdrave 10 OF,
glavnemu poveljstvu SNOS in PO, CK KP



St.5/1979

MLADI FUZINAR

Slovenije in Jugoslavije ter vrhovnemu
komandantu Titu.

Maja odide iz Kotel] in okolice druga
skupina fantov v partizane.

Avgusta $teje koroski bataljon 320 bor-
cev. Na Korosko pride sekretar KP za se-
verno Slovenijo Sergej Kraigher. Po nalo-
gu glavnega 5Staba NOV in POS je glavnina
bataljona vklju¢ena v Slandrovo brigado in
krene s Smrekovea na Dolenjsko.

Na Koroskem ostanejo le politiéni delav-
ci in nekaj borcev, vendar po dveh mesecih
nastane nov bataljon, ki Steje 120 moZ.
Oborozitev: b mitraljezov, T brzostrelk in
mnogo lahkega oroZzja.

4. 9. — Sovraznik odkrije partizansko
tehniko v Javorju, Novo so partizani usta-
novili pod Ivartnikovim ¢ebelnjakom v
Podgori. Delovala je do 15. 10. 1943, vodila
jo je tov. Marjetka.

Zadnjo nedeljo v oktobru so partizani 2.
tete koroskega bataljona po masi v Kotljah
pod lipo priredili miting, ki je trajal tri ure.
Govorniki so poudarili pomen OF, vaznost
partizanskega boja, bratstvo ter dolZnost
vseh pri sodelovanju v NOB.

Po taboru se je na Rimskem vrelcu na-
stanila posadka SS, ki je imela tam svojo
zloglasno mudéilnico.

7. 11. — V veliko nemsko ofenzivo je
vkljuéenih 2000 moZ. Bojne operacije pote-
kajo iz Slovenj Gradca, Raven, Prevalj in
Crne proti Urslji gori. Pogori domacéija pri
Petri¢u v Jazbini. Nad Lubasovo domatijo
premine sekretar meZiskega okrozja KP
Polde Eberle-Jamski., V Kotljah aretirajo
okoli 50 ljudi.

20. 12. — Na Grohatu pod Raduho se iz
¢et koroSkega bataljona oblikuje poseben
bataljon, ki zadnje dni v letu odide na Po-
horje ter se 7. 1. 1944 priklju¢i Zidanskovi
brigadi.

Leto 1944

20.—21. 1. — 3. bataljon Slandrove briga-
de pono¢i napade sovrazno vojasko posto-
janko v Crni. Izprazni trafiko in nekaj tr-
govin. Ko policija zasleduje bataljon prek
Ludranskega vrha, poZge Podbrinikovo do-
matijo. V njej zgorita dva ranjena borca.
Gospodarja in Zeno ustrelijo nedalet od Na-
jevske lipe.

5. 2. — 7 odredbo glavnega Staba Slove-
nije je ustanovljen vzhodno-koroSki odred,
ki je priklju¢en v 4. operativno cono.

22. 2, — XIV. divizija v Bistri in Kopriv-
ni zakljuéi svoj slavni pohod.
7. 4. — Razstreljena je trafo postaja v

Zerjavu, zato izbiralnica pet dni ne dobi
rude v predelavo.

Po ukazu glavnega $taba z dne 24. 4. se v
Topli zdruZita vzhodni in zahodni koro8ki
odred v koroSko grupo odredov. Vanjo so
vkljuceni trije bataljoni. V tem &€asu so po-
sebno dejavni minerji, ki rusijo utrjene po-
stojanke, mostove in progo.

6. 5. — Braditeva brigada skupaj z VKO
v Museniku izvede mobilizacijo in zaZge
7ago, Maja prispe v §tab koroske grupe od-
redov angleSka vojaska misija. Zavezniki
zatnejo odmetavati koroskim partizanom
orozje, municijo in obleko.

28. 6. — 80 policistov v Bistri seli Plazni-
kovo druZino. Pride do triurnega boja, v
katerem partizani uni&ijo nemski oklepnik
in prizadenejo sovrazniku velike izgube.

V zacetku julija Nemeci s 1800 moZmi na-
padejo Bistro in Koprivno. Borei jim klju-
bujejo z odloénimi protiakcijami.

20. 6, — V dolini se pri¢ne tekmovanje z
geslom »vse za naSo dokonéno zmago!« Na-
men je utrjevanje odborov OF. Tudi v naj-
odroc¢nejsih zaselkih ustanavljajo mnoZicne
organizacije in vkljuéujejo vanje prebival-
stvo.

Ko enote 4. operativne cone v prvih dneh
avgusta osvobodijo Zg. Savinjsko dolino, je
VKO 3iril osvobojeno ozemlje, in tako je
nastajala svobodna partizanska Koprivna.

8. 8. — V Javorju pri Poéetu raztrganci
pobijejo pet ljudi.

19. 8. — Pri¢ne se najveé&ja bitka v Mezi-
ski dolini, ki traja Sest dni. Poteka v Ko-
privni in Bistri. O njej po radiu poroéajo
tudi zavezniki.

12, 9. — Glavni §tab NOV in POS ukine
korosko grupo in spet postavi koroski od-
red. Koroski nacisti¢ni pokrajinski vodja
prizna, da je za Nemce vojasko politiéni
polozaj na Koroskem nevzdrZen.

3. 12. — Priéne se velika sovrazna ofen-
ziva na osvobojeno ozemlje v Savinjski do-
lini. Koroski odred vztrajno odbija napade
v Koprivni in Topli.

Leto 1945

Ob koncu aprila je sklicana konferenca
okroznega komiteja SKOJ na Crnem vrhu,
ki je zelo uspedna.

Ponosni pomnik
odpora

]

4. 5. — Tom§iteva brigada popoldne na-
pade Crno, Zerjav pa blokira.

5. 5. — Prispe Bracti¢eva brigada, napade

utrdbe v Zerjavu in ga naslednji dan zav-
zame.

Ker so tega dne tudi postojanke v Crni
tik pred predajo, 5tab IV. operativne cone
ukaze poveljsivu 14. udarne divizije, naj se
prebije v notranjost Koroike. Tomsiteva
brigada je poslana na poloZaje Prevalje —
Ravne — Dravograd, da bi prepreéila umik
glavnini nemske vojske, ki je bezala z Bal-
kana. Iz Zasavja sta bili poklicani na Ko-
rosko tudi Slandrova in Zidangkova briga-
da,

Umikajoée se sovrazne sile so hotele na
vsak naéin izsiliti prehod ¢ez Dravo. Zato
je prislo do treh hudih bitk na obmo¢ju
reke Meze. 13. 5. se je vnela ostra bitka
med deli 3. armade in 14. divizije na eni
strani in usta$i na drugi. Skoraj isto¢asno
je TomSi¢eva brigada z deli 3. armade na
Poljani slavno potolkla 104. SS-divizijo.
14. 5. je bil Se hud spopad z ustasi, prav
tako na Poljani. Ti so sicer izsilili prehod
na libusko gmajno, kjer so polozili orozje.

Sesti dan po splo3ni kapitulaciji nacistié-
ne Nemcéije se je v Meziski dolini konc¢ala
zadnja bitka druge svetovne vojne na ev-
ropskih tleh.
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Ob¢ina Ravne danes

DEZELA IN LJUDJE

Prostor med Peco in Pohorjem sestav-
ljajo ob¢ine: Dravograd, Radlje ob Dravi,
Ravne na KoroSkem in Slovenj Gradec. Po
svojih prirodnih lepotah je to lep in sliko-
vit predel nase republike. Koroska krajina
je zdruzba Stirih razliénih obéin, ki vsaka
po svoji razvitosti, gospodarski in prebi-
valstveni strukturi pomeni svojstveno, bolj
ali manj zakljufeno geografsko celoto.
Vsem Stirim pa dajejo skupne poteze ru-
darstvo z industrijo, gozdno gospodarstvo
in kovinsko-predelovalna industrija.

Celotna krajina meri 1.041 km?, kar pred-
stavlja 5,1 % skupne povrsine v sloven-
skem prostoru. Po povriini je najve¢ja ob-

Korenine bratstva
in enofnosti

Vsa nada socialistiéna skupnost enako-
pravnih narodov in narodnosti je krizem
prepletena z Zivimi vezmi bratstva in enot-
nosti. Globoke so njiju korenine in razlié-
ne so oblike njunega izpri¢evanja, Obéina
Ravne na Korodkem vseskozi prispeva svoj
delez k bogatenju teh oblik in zavestno
skrbi za to, da njih izro¢ilo preide na mlaj-
Se rodove,

Ena najmoénejs$ih korenin bratstva in
enotnosti sega v devetnajststo enainstiri-
deseto leto, ko je nem3ki okupator pregnal
v Srbijo vrsto zavednih slovenskih druzin
iz vseh krajev nade ob¢ine. Zavetje in dru-
gi dom so nasle v mestih in vaseh bratske
Sumadije, najve¢ v Varvarinu in njegovi
okolici. Grozote okupacije, na drugi strani
pa zanos narodnoosvobodilnega boja in
ljudske revolucije sta povezala slovenske
izgnance s srbskimi tovarii. Ze ob prvem
»vlaku bratstva in enotnosti« so obnovili
vezi prijateljstva in jih vseskozi obnavlja-
jo. Ne samo nekdanji pregnanci, tudi nji-
hovi po vojni rajeni sinovi in vnuki pozna-
jo imena daljnih srbskih krajev in dobrih
ljudi, ki so prisko¢ili na pomo¢ njihovim
otetom in dedom, materam in babicam.
Sad tega nikoli pretrganega prijateljstva
je tudi pobratenje ob¢ine Ravne na Koro-
gkem s srbskima ob&inama Calak in Var-
varin.

Vsaka izmed teh druZbenopolitiénih
skupnosti pa je pobratena $e z drugimi. In
mladina vseh tako povezanih bratskih in
prijateljskih obéin se je dogovorila za vsa-
koletno sretanje, ki zajema obéine: Bosan-
ska Dubica, Bela Palanka, Cazin, Catak,
Garednica, Podravska Slatina, Suva Reka,
Svetozarevo, Ravne na Koroskem in Var-
varin. Sredanje mladih na teh in drugih
skupnih prireditvah predstavlja mogoéno
manifestacijo bratstva in enotnosti, obe-
nem pa je prepri¢ljivo jamstvo in dokaz, da
mladi prevzemajo dragocene vrednote na-
rodnoosvobodilnega boja in socialisti¢ne
revolucije in jim i$¢ejo nove nacine, njim
in ¢asu primerne natine izraZanja.

¢ina Radlje ob Dravi, ki meri 346 km? dru-
ga najvelja pa je obéina Ravne na Koro-
gkem s 304 km? povriine.

Upravno-politi¢na raznolikost krajine je
le toga formalnost nasproti dejanskemu
zivljenju, ki se v koroski krajini na raz-
nih podroéjih druzbenega razvoja vedno
bolj staplja in povezuje v organizirano ce-
loto.

Obmotje ob&ine Ravne na KoroZkem je
v druzbeno-polititnem pogledu razdeljeno
na Stiri krajevne skupnosti, kjer Zivi da-
nes (31. 12. 1978) 25.709 prebivalcev. Po
stevilu teh je najve¢ja krajevna skupnost
Ravne na KoroSkem z 9.843 prebivalei, sle-
di ji krajevna skupnost Prevalje s 7.454
prebivalei, krajevna skupnost Crna ima
4.251 prebivalcev in krajevna skupnost Me-
zica 4.161.

Stevilo prebivalcev je v obé¢ini Ravne od
16.120 leta 1948 naraslo na 25.709 v letu
1978 (indeks 160). Od teh jih je danes
10.247 zaposlenih v gospodarstvu in 1.10
v druzbenih sluzbah.

Zaradi prevladujole tezke industrije in
rudarstva imamo v obéini niZzji procent za-
poslenih Zena kot v republiki (ob&ina 33 %,
republika 43 %). Ob sprejemanju planskih
dokumentov pa smo si zadali prioritetno
nalogo — odpiranje novih delovnih mest
za Zenske, kar se delno Zze uresni¢uje (Tek-
stilna industrija TOZD Konfekecija Preva-
lje, LEK Ljubljana, TOZD Dren Prevalje).

Poleg Zelezarne Ravne in Rudnikov
svinca in topilnice MeZica sta v obéini za-
stopani $e kovinsko-predelovalna in tek-
stilna industrija, prav tako je dobro raz-
vito gradbeniStvo. Zadnja leta pa je dan
poseben poudarek razvoju terciarnega sek-
torja, ki je v preteklosti moéno zaostajal.

Vidni delez druzbenega proizvoda v ob-
¢ini Ravne na Koro3kem prispeva indu-
strija (rudarstvo in Zelezarstvo), ostale pa-
noge pa le manjsi delez. V republiSkem
merilu se v letu 1977 uvrsta ob&ina Ravne
na Koroskem med deset najbolj razvitih
z 68.120 din narodnega dohodka na prebi-
valca.

OBDOBJE PO OSVOBODITVI

Nagli razvoj industrije in rudarstva po
osvoboditvi je moé¢no spremenil nekdanjo
agrarno-rudarsko strukturo Meziske doli-
ne. Mnogi dejavniki, ki so neko¢ vplivali
na razvoj fuzinarstva in rudarstva, so z
druzbenim, politiénim in tehni¢nim razvo-
jem odpadli ali pa so postali nepomembni.
Kljub temu pa je imela ob¢ina Ravne na
startu v povojno obdobje za takratne raz-
mere dokaj dobro razvito industrijsko
strukturo, na kateri se je dalo s pomocjo
zunanjih investicijskih virov relativno hi-
tro napredovati.

Monoindustrijska struktura je moéno za-
sentila interes za razvoj drugih sektorjev
gospodarstva, zlasti terciarnega (obrt, go-
stinstvo in furizem, trgovina), kjer glavni
nosilei panoge niso v obéini, ampak iz dru-
gih sredis¢ in so dolgo ¢asa izrazali pred-
vsem lastne interese. Z velanjem investi-
cij v druzbeni standard in stalno narasta-

joéimi potrebami po terciarnih dejavnostih
pa se veta druzbeno-ekonomska vloga teh
panog, zato se te zadnja leta pospedeno raz-
vijajo. Delovna mesta izven kmetijstva so
se naglo odpirala in to je omogoéilo dose-
ljevanje prebivalstva v ob¢€ino, obsezno
dnevno migracijo ter preslojevanje kmeé-
kega prebivalstva, predvsem v dolinskih
delih nase in sosednjih obéin.

Ob popisu prebivalstva po poklieni
strukturi leta 1961 je bila glavna gospo-
darska panoga ob¢ine industrija, ki je pre-
zivljala 24.9 % celotnega prebivalstva, od
rudarstva je zivelo 22,5% od kmetijstva
pa 12,3 % celotnega prebivalstva. Skupno
pa se je v &asu med obema popisoma v
obdobju od 1953. do 1961. leta skréilo Ste-
vilo aktivnih kmetijskih delavcev za
47,6 %o, Danes ima ob¢ina Ravne na Koro-
Skem le Se 7% kmetkega prebivalstva,
skoraj tri Cetrtine prebivalcev pa Zivi v
urbanih naseljih.

Nekdanji trg Gustanj se je 1952. leta
preimenoval v mesto Ravne na KoroSkem,
kjer so se hkrati s krepitvijo industrije
oblikovale osrednje funkcije: obéina, gim-
nazija, Studijska knjiZnica, delavski muzej,
urbanistiéni biro, koroski zdravstveni dom,
koroske lekarne, enota ekonomskega cen-
tra iz Maribora, delavska univerza, sedeZi
samoupravnih interesnih skupnosti (soci-
ala, otrosko varstvo, izobraZevanje, kultu-
ra, telesna kulturna, zdravstvo, stanovanj-
ska skupnost, komunalna skupnost, inva-
lidsko pokojninsko zavarovanje).

Nagla rast prebivalstva v vseh urbanih
krajih obéine je zahtevala tudi pospeSen
razvoj infrastrukture, zato je bilo zgraje-
nih precej novih objektov za druzbene na-
mene (Sole, vrtci, gimnazija, zdravstveni
domovi...), urejene so prometne zveze,
PTT omreZje, razsvetljava, vodovodi, ka-
nalizacija, toploved in pred kratkim tudi
plinovod.

Hkrati s hitrim razvojem Zelezarstva in
rudarstva se je pojavil nov problem — one-
snaZenost ozradja in prostora. Z montira-
njem ¢istilnih naprav za odplake Rudnikov
svinca in topilnice MeZica je postala MeZa
zopet bistra reka, za CistejSe ozradje pa so
pripomogle filtrirne naprave Rudnika Me-
zica in Zelezarne Ravne. Tako je bil storjen
velik korak za ohranitev zdravega okolja,
vendar bomo morali v najkrajSem ¢asu po-
skrbeti Se za druge vire onesnaZenosti (ka-
nalizacija, centralne kurjave) ter jih od-
praviti.

ORGANIZACIJE ZDRUZENEGA DELA V
OBCINI

Industrijska tradicija je v Meziski dolini
zelo stara. Rudarstvo in fuZinarstvo ji da-
jeta svoj znacaj ze desetletja, ko se je iz
majhnih jam razvil velik in poznan rud-
nik v Mezici, iz fuzin ob reki Mezi pa mo-
goten gigant — Zelezarna Ravne.

Po osvoboditvi je Zelezarna Ravne s po-
modjo zunanjih investicijskih virov in ob
znatnih vlaganjih lastnih sredstev Sirila in
izpopolnjevala obstojete obrate in gradila
nove. Leta 1955 je bila postavljena nova
10-tonska elektriéna oblotna peé, urejena
jedrarna in prostor za pripravo vlozkov
visoko frekvenénih peti, dograjena nova
¢istilnica (prejSnja je pogorela) in Stevilne
komunikacijske naprave.
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V naslednjih letih je bila glavna inve-
sticijska dejavnost omejena na rekonstruk-
cije in izpopolnjevanje obratov zaradi zni-
Zanja proizvodnih stroSkov. Prva faza iz-
gradnje je bila do leta 1957 koncana.

Od leta 1961 je bila Zelezarna Ravne pri-
zoriste najvecjih gradenj v zgodovini Ko-
roske. Vsi obrati so menjavali svojo podo-
bo. Naglo je rastla topilnica z novimi to-
pilnimi agregati, valjarna z najsodobnejso
opremo in notranjo ureditvijo, vzmetarna,
orodjarna. Pred kratkim je bila zgrajena
nova, sodobno urejena jedilnica, poleg nje
pa tudi sodobna upravna zgradba.

V zadnjem desetletju je za¢ela Zelezarna
Ravne uvajati najsodobnejSo ratunalnifko
opremo, posebno pomembna pa je bila
uvedba procesnega racunalnika, ki je pri-
soten v vseh fazah izdelave jekla: v naro-
¢anju legirnih odpadkov, vodenju knjige
naroéil, izratunu sestave vlozka, avtoma-
tiénega taljenja, vodenja elektrié¢ne koni-
ce, optimalne izhire jekla za izdelavo, do
optimalnega izratuna dodatka ferolegur, S
tem so bili doseZeni veliki prihranki pri
porabi ferolegur (znatno zniZanje materi-
alnih stroSkov, povefana enakomernost ke-
mijske sestave, zniZali odstotek zgreSenih
legirnih elementov, odpravljanje konic pri
porabi elektritne energije).

S srednjerofnim planom za obdobje 1976
do 1980 je Zelezarna Ravne predvidela na-
slednje investicije: modernizacija jeklarne,
livarna posebne litine, proizvodnja valjev
za hladno valjanje, modernizacija jeklovle-
ka, proizvodnja torzijskih osi.

Z oplemenitenjem proizvodnega progra-
ma je Zelezarna Ravne od osvoboditve do
danes v celoti osvojila proizvodnjo Siroke-
ga asortimenta: toplo valjane in kovane
profile, vle¢ena, bruSena in luséena jekla v
vseh vrstah kvalitetnih in plemenitih je-
jel, jeklene odlitke, industrijske noZe, no-
ze, orodja in kroZne Zzage za obdelavo je-
kla, kovin in lesa; pile, vzmeti, pnevma-
tiéne stroje in orodja, valje za hladno va-
ljanje jekla in kovin, pilger valje, univer-
zalne in kovaSke ekscentritne stiskalnice
delovnega pritiska od 160 do 1200 Mp. S
tak$nim proizvodnim programom si je Ze-
lezarna Ravne ustvarila sloves tako na do-
mactem kot tudi na tujih trzi&éih (izvoz v
letu 1978 16,4 milijona §, uvoz 15, 6 mili-
jona §).

Iz skromnih obrtniskih zaletkov je Ze
pred drugo svetovno vojno zrasla Tovarna
rezalnega orodja Prevalje. Ta popravljalni-
ca starih pil je zaradi rastoéih potreb na-
Sega gospodarstva in zaradi blizine raven-
ske Zelezarne prerasla leta 1948 v tovarno
pil. Z obnovitvijo strojnega parka in na-
bavo novih strojev in peti leta 1953 je svoj
proizvodni plan moéno razsirila in ga tudi
realizirala. V letu 1964 se je vkljudila v
mednarodno menjavo, leta 1965 pa je izvoz
ze nekajkrat poveéala. Trg je izdelke, re-
zalno orodje za obdelavo kovin in lesa
ter vse vrste pil, sproti odkupoval. Le-
ta 1974 se je zdruzila z Zelezarno Ravne
na KoroSkem in postala njena temeljna
organizacija zdruzenega dela.

V Rudnikih svinca in topilnica MeZica
so v letih 1949—1952 obnavljali stare rove
in rudniSke naprave, opravljali rudosledna
dela in odpirali nove rove. S temi ukrepi in
z uvedbo delavskega samoupravljanja se
je zalela proizvodnja naglo vetati. Pove-
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tanje proizvodnje je kilo najveé zasluga
vetje storilnosti, boljse organizacije in so-
dobne mehanizacije. Od leta 1952 se Ste-
vilo zaposlenih v rudniku ni bistveno spre-
menilo, po zadnjih podatkih 5teje celoten
kolektiv 1.913 zaposlenih. Leta 1962 si je
rudnik pripojil od Avtoobnove Maribor
proizvodnjo akumulatorjev Vesna in kma-
lu precej povetal njeno proizvodnjo, leta
1973 pa ta obrat organiziral v TOZD Ves-
na Maribor (proizvodnja starter akumula-
torjev znamke Vesna). Leta 1970 so iz
prejsnjih petih temeljnih organizacij zdru-
zenega dela nastale nove, in sicer: TOZD
rudarski obrati (izkoris¢a svinceve in cin-
kove rude), TOZD separacija (pridobiva
svinéev, cinkov in vulfenitov koncentrat),
TOZD metalurgija (izdeluje svinfene iz-
delke, polizdelke in zlitine), TOZD akumu-
latorskih baterij (proizvaja industrijske,
stacionarne in specialne akumulatorje
znamke Mezica), TOZD tovarna opreme
MetZica (projektira, izdeluje, gradi in mon-
tira kompleksne objekte, predvsem za les-
no industrijo — transporterji ter projektira
in proizvaja razne €istilne naprave), TOZD
elmont (izdeluje in montira: elektronapra-
ve ter opremo za separacijo, lesno indu-
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strijo; éistilne naprave; opravlja popravila
elektriénih strojev), TOZD lesni obrat (iz-
vriuje mizarske storitve in izdeluje mizar-
ske izdelke), TOZD elektrarne (proizvaja
elektriéno energijo za potrebe rudnika),
TOZD blagovni prometl (opravlja uvozne
in izvozne poslovne storitve in marketing).
Bojazen, da bodo zaloge svinceve in cin-
love rude kmalu izérpane, je bila neupra-
vicena. Rudnik je bil precej ¢asa v teza-
vah, pa ne toliko zaradi pomanjkanja ru-
de, kot zaradi nepravilnega gospodarjenja
v preteklosti. Ruda, ki jo kopljejo sedaj,
vsebuje priblizno 2 % svinea in 4 % cinka.
Napatna ocena zalog takoj po vojni in
mnenje, da bo ruda kmalu iz¢érpana, sta
imela tezke posledice. Medtem ko so drugi
jugoslovanski rudniki dobili novo mehani-
zacijo, je MezZica ni dobila. Zato so bile
prva leta investicije skromne, rudarji so
morali investirati vse sami. Ob spoznanju
napacéne ocene rudnih zalog pa je dobil
rudnilk v Mezici kmalu zunanjo pomoc.

V zadnjih letih posveta vedno vetjo skrb
raziskavam in sledenju rude v globljih pla-
steh, obenem pa skrbi za razSiritev in mo-
dernizzcijo obratov. Stanje pri pridelova-
nju in primarni obdelavi svinca in cinka




v Rudniku Me7ica odseva stanje vseh ko-
vinskih rudnikov v nasi domovini, ki so
vetinoma izkazovali izgubo v poslovanju.
Zlasti pri pridobivanju svinca in cinka se
vidi nezadostna zaS€ita pred vplivi zahod-
nih trzis¢, ki tezijo k podrejanju surovin-
ske proizvodnje in k favoriziranju vi§jih
stopenj predelave svinca in cinka, kljub
temu pa je bil v letu 1978 doseZen izvoz v
vrednosti 15,2 milijona dolarjev, uvoz pa
v vrednosti 4,2 milijona dolarjev. Rezul-
tati najnovejsih raziskav kaZejo, da ima
OZD Rudniki svinca in topilnica MezZica
5S¢ ugodne perspektive za nadaljnji razvoj.

Zaradi velikih potreb po raznih obrtnih
dejavnostih, ki so v dolini in v okolici vse
belj odmirale, potrebe po njih pa vse bolj
rasle, je nastalo v letu 1951 kleparsko in-
stalatersko podjetje, nato pa se je preime-
novalo v Vodovod Prevalje z 51-¢lanskim
kolektivom. Okoli 250 zaposlenih in Sirok
program dejavnosti sta narekovala zdru-
zitev delavcev s samoupravnimi sporazumi
leta 1977 v MPP Instalater Prevalje, TOZD
montaZa Prevalje, TOZD proizvodnja ko-
vinskih izdelkov Nicina Prevalje in TOZD
lahkih transportnih naprav s sedeZem v
Slovenj Gradcu. Delovna organizacija je
precej razSirila svojo dejavnost:

TOZD montaza montira elektroinstalaci-
je Sibkega in jakega toka, strelovode, vo-
dovodne indtalacije, centralne kurjave, kot-
lovnice in podpostaje, plinovode, toplovo-
de, klimatske dn prezradevalne naprave,
opravlia krovsko kleparska dela, toplovod-
ne izolacije, hidroizolacije in ostale krovne
kritine.

TOZD proizvodnja kovinskih izdelkov
Nicina izdeluje in montira hlevsko opre-
mo in mehanizacijo, dimniSka vrata in ko-
vinske serijske proizvode, montira jeklene
konstrukeije in zrakovode ter tladne cevo-
vode, plinovode in izdeluje kovinske iz-
delke za Siroko potrodnjo.

TOZD lahkih transportnih naprav Slo-
venj Gradec projektira, izdeluje in montira
tezke in lahke zraéne poste, klju¢avniéar-
ske izdelke za Siroko potroSnjo, opravlja
kljutavnifarske storitve ter projektira, iz-
deluje in montira signalizacijske naprave
in semaforizacijo pri poStah.

Med stareje delovne organizacije v ob-
¢ini Ravne na Koro$kem pniStevamo tudi
tovarno lesovine in lepenke na Prevaljah,
ki je edini proizvajalec bele in sive lepen-
ke za potrebe jugoslovanskega trzis¢a. To-
varna se je vse do leta 1952 borila z raz-
liénimi tezavami (vodna stihija, pomanjka-
nje sredstev za investicije, popravila itd.),
reorganizacija strojnega parka je pripomo-
gla k vetji storilnosti dela, a Se vedno ji
je primanjkovalo sredstev za nakup mo-
dernejdih strojev. Po letu 1960 si je kolek-
tiv zelo prizadeval, da je izkoristil vse moz-
ne kapacitete in prni¢el z rekonstrukeijo to-
varne. Sedanje rekonstrukeije in razSiritve
tovarne so usklajene s koncepti razvoja
slovenske papirne industrije. Tovarna le-
sovine in lepenke se je pred kratkim re-
organizirala v okviru OZD Sladkogorska
Sladki vrh in postala TOZD Lepenka Pre-
valje.

Obtina Ravne na KoroZkem je zelo bo-
gata z gozdovi, saj ti pokrivajo 70 %/ njene
povriine. Ze zelo zgodaj so ob vseh vecjih
potokih zrasle Zage za razrez hlodovine.
Stare drte za spravilo lesa so nadomestile
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gozdne ceste, po katerih sedaj spravljajo
gozdarji les v dolino. Pri podiranju in ob-
delavi hlodov je prejénje roéne Zzage na-
domestila sodobna mehanizacija. S prede-
lavo se ukvarjajo naslednje delovne orga-
nizacije v sklopu Lesne Slovenj Gradec:
TOZD tovarna pohiStva Prevalje (izdeluje
vrata, okna, ogrodja za kavée itd.), TOZD
obrat za kooperacijo Ravne, TOZD Zaga
Musenik in TOZD gozdarstvo Crna (grad-
nja gozdnih cest, podiranje in spravilo le-
sa).

Najvetje gradbeno podjetje v vsej doli-
ni je Gradis Ljubljana s TOZD na Ravnah
na KoroSkem. Ze maja 1947 je prisla na
Ravne prva skupina delavcev, katerim so
sledili e drugi. Gradis je po vojni gradil
Stevilne stanovanjske bloke, 5ole, gimna-
zijo, razne domove, dva hotela, telesnokul-
turne objekte, v Zelezarni Ravne vrsto
transportnih naprav in tovarnidkih objek-
tov.

Stavbenik Prevalje je leta 1954 Stel 20,
danes pa priblizno 470 delaveev. Po vojni
je gradil razne manjSe industrijske objek-
te in objekte druZbenega standarda., Z Ze-
ljo po enotni organizaciji gradbene dejav-
nosti v okviru krajine se je leta 1976 zdru-
zil z gradbenim podjetjem iz Dravograda
in Graditeljem iz Slovenj Gradca v orga-
nizacijo zdruZenega dela SGP KOGRAD
Dravograd.

Mot¢na industrijska dejavnost in obseZna
dnevna migracija delavcev zahtevata ure-
jene prometne zveze, Z rednimi prevozi
delavecev na delo in nazaj domov ter s pre-
vozi blaga se v ob&ini in krajini ukvarjata
S0ZD SAP — VIATOR TOZD potniski
promet in TOZD promet in delavnice Pre-
valje.

Leta 1970 je bil za potrebe grafiéne de-
javnosti ustanovljen KINEGRAF na Pre-
valjah, ki opravlja grafiéno dejavnost (ti-
ska obrazce, plakate, prospekte, opravlja
knjigovezna dela, izdeluje papirno embala-
70) in se ukvarja s kinematografijo v obti-
nah Ravne, Dravograd in Slovenj Gradec.

Ze od nekdaj je Me%igka dolina igrala
pomembno vlogo v prometu, Kmalu po
osvoboditvi je dobila njena cestna poveza-
va obliko nefunkcionalnega cestnega Zepa,
zaradi obmejnega polozaja pa vsekakor
precej pomembnega za ostalo skupnost. Za
moéneje obremenitve v smeri od Dravo-
grada proti Crni pa je bila cesta usposob-
ljena Zele od leta 1963 dalje. Izredno moc-
no so obremenjene tudi gozdne ceste, ka-
terih je iz leta v leto veg, saj skoraj ni vet
gozdnega kompleksa, do katerega ne bi bila
speljana cesta.

Nara%tajoéi promet proti Dravogradu bo
razbremenjen s cesto prek Sel na Slovenj
Gradec. Cestna povezava med Crno in Sa-
vinjsko dolino pa bi pomenila okno v osta-
le dele naSe republike in bi zelo skrajSala
pot do Ljubljane.

SKRB ZA DRUZBENE DEJAVNOSTI

Dolgoroéni stabilni in dinamiéni razvoj
gospodarstva je mogoé le v pogojih sklad-
ne rasti druzbenega standarda, v katerega
se vkljutujejo druzbene sluzbe, organizi-
rane v samoupravnih interesnih skupno-
stih. Obéina, ki je bila v preteklem obdob-
ju visoko po druzbencm proizvodu v pri-
merjavi z ostalimi ob¢inami Slovenije, je

v rasti druzbenih dejavnosti nekoliko za-
ostajala.

Moznosti kvalitetnega razvoja na pod-
ro¢ju izobraZevanja, vzgoje, zdravstvenega
in socialnega varstva ljudi, kulturnega in
telesnokulturnega udejstvovanja in drugih
vrednot socialnega in duhovnega Zivljenja
¢loveka so v glavnem odvisne od dosezene
stopnje gospodarske razvitosti ob¢ine, kra-
jine in republike.

Politika povojne izgradnje v obéini je
temeljila zlasti na vlaganjih v tezko indu-
strijo in rudarstvo, druzbene dejavnosti pa
so fele z razvojem samoupravnih druZbe-
nih odnosov dobile pravo vlogo.

Za druzbene dejavnosti v celoti velja, da
so se takoj po vojni redne dejavnosti za-
dovoljivo razvijale, ni pa bilo dovolj po-
skrbljeno za gradnjo in vzdrZevanje ob-
jektov druZbenega standarda, predvsem
vzgojnovarstvenih, kulturnih, telesnokul-
turnih in zdravstvenih ustanov. S krepi-
tvijo akumulativne sposobnosti gospodar-
stva se je zadel premik tudi na podroéju
druzbenega standarda. Za potrebe vzgoje
in izobraZevanja, kulture in telesne kulture
smo po vojni dobili naslednje nove objekte:

1954 je bila zgrajena nova gimnazija, ki
jo je postavilo delovno ljudstvo kot pom-
nik padlim za svobodo in svetilnik kulture
slovenski Koroski.

Zgrajene so bile nove osnovne Sole na
Prevaljah, v Crni, Koprivni, na Holmeu in
ena najsodobneje opremljenih osnovnih
$ol v Jugoslaviji — osnovna Sola Koroskih
jeklarjev na Ravnah na KoroSkem.

Vzporedno z razvojem Zzelezarne so na-
rasle tudi potrebe po strokovnih kadrih —
ustanovljena je bila metalur$ka industrij-
ska Sola Zelezarne Ravne, za potrebe Rud-
nika MeZica pa nizja rudarska Sola v Me-
zici.

Otrosko varsivo je zagotovljeno v vseh
krajevnih skupnostih v obd@ini, zgrajena sta
bila tudi dva nova vrtca v MeZici in na
Ravnah ter adaptiran vrtec na Prevaljah.

V prostorih starega gradu je dobila svo-
je prostore Studijska knjiZnica, adaptiran
je bil glasbeni dom in Titov dom.

Sportno rekreativna dejavnost je zazi-
vela z zgraditvijo Doma telesne kulture na
Ravnah leta 1965, s stadionom in z dogra-
ditvijo telovadnic ob osnovnih Solah, trim-
skih stez in ostalih objektov telesne kul-
ture.

Zaradi narai¢anja naravnega prirastka
prebivalstva in priseljevanja ljudi v indu-
strijske centre je bila za zadovoljitev vseh
potreb po zdravstvenem varstvu leta 1951
zgrajena ambulanta na Ravnah, ki je bila
dograjena in adaptirana v letih 1863 —
1965. Leta 1968 je bil ustanovljen Koro-
5ki zdravstveni dom kot regijska ustanova
(zdruzuje zdravsiveni dom Dravograd,
zdravstveni dom Radlje, zdravstveni dom
Slovenj Gradec, zdravstveni dom Ravne in
resevalno sluzbo).

Do leta 1967 je bila v obéini Ravne bal-
nisnica v Crni, ki pa je bila ob razdiritvi
bolnignice Slovenj Gradec kot regijska
ustanova ukinjena. Te prostore je dobil v
uporabo zavod za delovno usposabljanje
mladine Crna. Crna in MeZica sta dobili
nove lekarniSke prostore, na Prevaljah pa
je bil zgrajen moderen zdravstveni dom.

Zaradi pomanjkanja objektov druzbene-
ga standarda so se delovni ljudje in obc¢ani
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samoupravno dogovorili za vedja vlaganja
v te objekte. Siroko zasnovane akcije zbi-
ranja sredstev s samoprispevkom in iz do-
hodka delavcev TOZD so dale prve rezul-
tate (dokoncanje telovadnice Ravne, telo-
vadnice v Me#Zici, osnovna Sola Lokovica,
osnovna 3o0la Javornik -— osnovna Sola Ko-
roskih jeklarjev).

V prihodnje bodo zgrajeni novi kulturni
domovi: v Crni, na Prevaljah in na Rav-
nah. Adaptiran bo narodni dom v MeZici,
zgrajena otroSka vrtea na Prevaljah in Le-
sah, osnovne Sole v Strojni, Zerjavu in
Sentanelu, adaptirana gimnazija in osnov-
ne Sole v Mezici, Crni in na Ravnah za po-
trebe usmerjenega izobrazevanja ter celo-
dnevne osnovne Sole.

Meziska dolina je precej odmaknjena od
vetjih kulturnih centrov. Prav ta odmak-
njenost je narekovala svojstveno kulturno
podobo, ki je ve¢ ali manj ¢rpala snov in
oblike kulturne dejavnosti od ljudi, ki tu
zive.

Kulturna dejavnost, ki ni zamrla niti v
¢asu vojne, je takoj po kon¢ani borbi polno
zazivela. Ze vet kot tri desetletja godbeniki
v Mezici, na Prevaljah in Ravnah ob vese-
lih, svefanih in Zalostnih dogodkih z glasbo
pifejo del naSega Zivljenja. Pihalni orke-
ster ravenskih zelezarjev je v teh letih po-
7el mnoga priznanja (zlato plaketo v Roga-
gki Slatini, drzavno odlikovanje tovarisa
Tita — red dela z zlatim vencem) najvetji
uspeh pa je zlata medalja s tekmovanja or-
kestrov v mestu Kerkrade na Nizozem-
skem.

Plesna folklorna skupina s svojimi plesi
ze od vojne dalje predstavlja nale kraje,
naSe 1judi, naSo Korosko. Znana je tudi iz-
ven meja naSe drzave in je 1978. leta za-
stopala Jugoslavijo na festivalu v Zakopa-
nih na Poljskem, kjer ji je bil podeljen
»zlati list« — najvisje priznanje festivala.

Bogata je tudi bera gledaliskih predstav,
ki so jih pripravile gledaliske skupine. V
vseh vedjih krajih (Crna, MezZica, Preva-
lje, Ravne) so se zbrali ljubitelji odrskih
desk in s svojimi predstavami pritegnili
mnogo kulture Zeljnih ob&anov.

Najbolj mnozi¢ni so hili in so Se pevski
zbori, saj nobena prireditev, noben praznik
ni minil brez petja. Pevskih zborov v obg¢i-
ni je veliko, niso le v vegjih centrih, ampak
v vsaki $e tako majhni vasi. Mnogi zbori
so nenadkriljivi po svoji izvirnosti in
opravljajo veliko kulturno poslanstvo pri
ohranjevanju domace izvirne pesmi. Po-
memben delez za tako mnoZi¢no udejstvo-
vanje obanov na tem podro¢ju ima tudi
glasbena revija »Od Pliberka do Tra-
berka«.

Pojem kulturnega dela je dokaj ob&iren,
zato ta dejavnost ni samo v petju, plesu in
godbi, ampak daje obtanom tudi moZnost
kulturnega uzitka s svojo bogato zbirko
knjig v Studijski knjiZniei, kakor tudi v
ostalih knjiznicah v obcini.

Likovni salon je pripravil veliko likov-
nih razstay in slikarskih kolonij. Svojstven
petat nadim krajem pa daje tudi medna-
rodni simpozij Forma viva, ki je na Rav-
nah vsaka 5tiri leta.

Kraji v obéini se ponaSajo z narodopis-
nim blagom in prirodnim okoljem, mnogi-
mi umetnostno zgodovinskimi spomeniki in
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Sodelovanje

spomeniki iz NOB. Ohranjanju starih Seg
in obi¢ajev pa mnogo prispeva vsakoletni
turisti¢ni teden v Crni na KoroSkem.

Delavski muzej je bil ustanovljen leta
1853 in varuje naSo kulturno dedis¢ino ter
posega v najrazli¢nejSe veje druzbenega in
gospodarskega Zivljenja. Delavski muzej
ima tehniéni oddelek, stalno razstavo de-
lavskega gibanja v Meziski dolinj in etno-
grafski oddelek.

Sport je bil po vojni tista sila, ki je zdru-
zevala mladino in ji privzgajala tekmoval-
ne navade. Ta vzgon mladih, novi druZbe-
ni odnosi, razumevanje starejSih in odgo-
vornih so botrovali ustanovitvi telesno
kulturnih organizacij, Sportnih dru3tev in
samostojnih klubov.

Smuéanje je bilo zaradi naravnih pogo-
jev pravi nacionalni Sport Ze pred vojno,
po vojni pa so se mu pridruzile Se ostale
zvrsti Sporta, kot so odbojka, namizni te-
nis, nogomet, atletika in drugo. Telesna
kultura v obéini je mnogo pridobila z iz-
gradnjo plavalnega bazena na Ravnah, kar
dokazujejo tudi uspehi nasih plavalcev.

Mnoziéno vkljutevanje mladine in del-
no tudi starejSih ljudi v vrste osnovnih
telesnovzgojnih in Sporinih drustev, kakor
tudi v samostojne klube je napredovalo
vzporedno z organizacijo veljih kvalitet-
nih &portnih prireditev (mednarodni pla-
valni miting, 8port zdruZzuje mlade...) in
z vrhunskimi dosezki razliénih Sportnih
panog in posameznikov.

Akeija »v §port vkljuciti ¢im ve¢ ob&a-
nov« je bila uspeSna, saj se je pred 10 leti
ukvarjalo s Sportom 229 vsega prebival-
stva obcine, leta 1978 pa Ze 30 %.

Ob vsej tej mnozi¢nosti pa ni zaostajala
niti kvaliteta Sporta, saj je telesna kultura
v obéini prejela tudi najvisja slovenska
priznanja — &tiri Bloudkove nagrade in 10
Bloudkovih plaket. Prav tako se lahko po-
nasamo z 207 drzavnimi, 548 republiSkimi
in 14 balkanskimi prvaki in 13 Sportniki,
ki so sodelovali na raznih svetovnih prven-
stvih in olimpijskih igrah.

Poglavitni razvojni dejavniki, ki so
opredeljevali dosedanji socialno-ekonomski
razvoj in bodo dajali pe€at tudi prihod-
njemu obdobju, so vezani na érno in barv-
no metalurgijo na Ravnah in v MeZici ter
gozdarstvo in lesno predelavo v Crni in
na Prevaljah. Obstajajo realne moZnosti,
da se postopoma spremeni sedanja eno-
stranska socialno-ekonomska struktura z
rastjo novih zmogljivosti in z ustvarja-
njem novih, zlasti Zenskih delovnih mest
v industriji in terciarnih dejavnostih. Tudi
v prihodnjem razvoju bo osnovni nosilec
gospodarske in socialne rasti Zelezarna s
svojo Ze zateto usmeritvijo v visje stopnje
predelave proizvodov ¢&érne metalurgije,
zlasti na osnovi proizvodnje plemenitih je-
kel. Mo¢na nosilca pa bosta e naprej de-
lovna organizacija Rudniki svinca in kom-
pleks lesne predelave in gozdarstva.

Obtina Ravne je Ze dosegla raven visoko
razvite industrijske ekonomike, ki terja
akliviranje spremljajodih in komplemen-
tarnih dejavnosti: predelovalna industrija,
malo gospodarstvo, terciarna dejavnost,
druZzbena dejavnost in drugo. Na nas mla-
dih pa je, da zastavijene cilje dosledno
uresni¢imo in si ob tem zastavimo nove, Se
bolj drzne in bogale natrte razvoja.
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Mladi obéine Ravne —
enakopravni nosilci razvoja

ZGODOVINA NAS ZADOLZUJE

Dolina ob obronkih reke MeZe je po od-
kritju nahajali¢ rudnega bogastva Ze pred
vel kot tristopetdeset leti omogodila razvaj
rudarstva in industrije. Ta bogastva so si
kaj hitro pri¢eli prisvajati tuji mogotci, ki
o zlasti zaradi ve¢je industrijske razvitosti
zahodnega sveta z eksploatacijo rud zaslu-
tili izjemne mozZnosti za povefevanje svo-
jega kapitala.

Izkoris¢anje je pogojevalo Se hitrejsi raz-
voj kapitalistiénih deZel, saj so si ob rasti
kapitala krepili oblast, ob tem pa so posta-
vili tudi temelje izkorid€anju delovne sile
— ¢€loveka, ki je nenehno poglabljalo so-
cialne razlike med ljudmi,

Vsa ta dogajanja so predvsem vzrok za
zatetek osvestanja delaveev. MeZigka doli-
na je ob dolo¢anju meje po prvi svetovni
vojni pripadala kraljevini SHS, kar pa v
bistvu ni prineslo novih odnosov med de-
lavei in kapitalisti — prejénje so zamenjali
novi izkorid¢evalei. Zaradi tega se je vedno
bolj Sirilo revolucionarno vrenje, ki je do-
zivelo vrhunec ob vdoru tujih sil. Revolu-
cija je bila neizbeZna, ne glede na druge
pogoje.

Takratne generacije se niso hotele samo
osvoboditi jarma, otresti izkoriStevalcev,
hotele so — ne glede na Zrtve — ustvariti
pogoje za svobodno delo vsem prihodnjim
generacijam, da bi v miru nemoteno raz-
vijale tak sistem, v katerem bodo delale za
zadovoljevanje svojih in skupnih potreb in
tudi odlo¢ale o svojem delu. Prav to nas
zadolZuje, da se aktivno vklju¢ujemo v na-
daljnjo izgradnjo samoupravnega sociali-
stitnega sistema in z delom zagotovimo 3Se
boljSe pogoje zivljenja bodotim generaci-
jam.

MLADINA DANES

Revolucionarna preteklost je tudi danag-
nji mladi generaciji zapustila sledove pri-
vrzenosti sistemu samoupravne demokraci-
je, bratstvu in enotnosti narodov in narod-
nosti Jugoslavije, neuvrsiteni zunanji poli-
tiki v boju za svetovni mir in enakoprav-
nost narodov, predvsem pa svetli revolu-
cionarni poti, ki jo je zaértal TITO. Sko-
rajda v ob¢ini ni podroéja druzbene dejav-
nosti, ki ne bi zadevala mladih.

Po delegatskih nacelih smo mladi pri-
sotni povsod — véasih bolj, véasih manj
uspedni in zagnani. Ceprav ostaja veliko
odprtih vpraSanj pri delu mladih na Solah,
v krajevnih skupnostih in organizacijah
zdruzenega dela, je vendar revolucionarna
mladost tista, ki neobremenjena kriti¢no
obravnava nepravilnosti in nanje tudi opo-
zarja. Zgodi se, da tej mladosti vdasih
zmanjka volje, moéi in znanja pri odprav-
ljanju napak, da mnoge akcije dozivijo
manj$i uspeh od priéakovanega, ker se
mladi brez modre preracunljivosti loteva-
mo dela na napa¢nem koncu, vendar vse
to krepi naSo organizacijo -— prinasa po-
trebno izkuSenost. Kadar mladi ocenjuje-

mo svojo aktivnost, vlogo in mesto v si-
stemu, ne prikrivamo svojih napak. Izpo-
stavimo jih ter iS¢emo najboljSe regitve,

Taksen sistem dela tudi omogoéa, da vsi
¢lani ZSMS temeljiteje spoznajo svojo or-
ganizacijo.

Iz aktivnosti ZSM je zanimiva predvsem
ugotovitev, da je velina mladih izredno
aktivna in uspeSna na podroé&ju kulture in
telesne kulture, kar vnaSa v programe os-
novnih organizacij v glavnem te interesne
dejavnosti, medtem ko je vsebina akcij Se
nedodelana in le redko vsebuje elemente
rolitiénega delovanja. Ob teh ugotovitvah
si mladi prizadevamo dograditi vsebino
delovanja do te mere, da bomo z uspehom
zagotovili boljse pogoje za delo prihodnjih
generacij.

VIZIJA PRIHODNOSTI

Mladi vidimo v nadaljevanju izgradnje
sistema samoupravne socialistiéne demo-
kracije, predvsem pa v nadaljnjem razvoju
Zveze socialisti¢éne mladine veliko priloZ-
nost in odgovornost za svoje mnogostran-
sko delovanje.

Svoje moznosti bomo izkoristili zlasti z
organiziranim, pospedenim mnozié¢nim us-
posabljanjem é&lanov, da bodo znali na
vseh ravneh hiti enakopravni nosilei raz-
voja in odlotanja o njem. Koncept uspo-
sabljanja, ki smo ga izdelali, zadovoljuje

nase potrebe danes, za prihodnost pa ga
bomo morali Zze sedaj izboljati. Zavedamo
se, da bo izvriitev te naloge dala le ustrez-
no predznanje za aktivizacijo mladih, mno-
go pa bo odvisno tudi od posameznikov.

V nadaljevanju predvidevamo, da bo po-
leg idejnopoliti®nega usposabljanja nujno
do konca vzpostaviti tak$no organiziranost
ZSM, ki bo omogo&ala bolj udinkovito de-
lovanje. To pa pomeni, da bodo v vseh
ve¢jih integracijskih enotah morale delo-
vati koordinacijske konference osnovnih
organizacij, da bodo v vseh krajih morale
zaZiveti krajevne konference ZSM, ki bo-
do vkljucevale tudi vse druZbene organi-
zacije, druStva in zdruZenja, da bomo v
globalu morali pric¢eti z ustanavljanjem
mladinskih in pionirskih hisnih svetov.
Takdna nova organiziranost bo omogoéala,
da bomo mladi od najmanjsih do najvetjih
skupin organizirano razpravljali in odlogali
o zivljenjsko pomembnih stvareh ter delo-
vali v tesni povezavi z vsemi drugimi de-
javniki v obé€ini.

Danes zavestno ugotavljamo, da nam
starsi Zelijo vse, da bi v Zivljenju dobro
delali in uspeli, zavedamo pa se tudi, da je
daljnosezno gledanje v pnihodnost nasa
osnovna naloga. Popolnoma nas mora pre-
Zeti spoznanje, da se za nami svet ne neha,
da za sleherno generacijo prihaja nova, z
novimi in drugac¢nimi ali pa vsaj bolj ob-
seznimi potrebami.

Ko bo to naSe skupno spoznanje, bomo
tudi vse svoje sile usmerili v tak3no delo,
da bodo prihodnji rodovi lahko uspe$no
nadaljevali z razvojem druzbe, v kateri bo
delavec absolutni gospodar nad svojim de-
lom. To je edina sprejemljiva pot v prihod-
nost, pot, ki jo je zaértal TITO.

Tito na Ravnah, Ravne k Titu

»Veliko Zivljenjskih in delovnih zmag
smo zZe izbojevali. Neizmerna sta nasa sre-
¢a in ponos, da lahko uresni¢ujemo naSe
skupne zivljenjske cilje za dobro nase do-
movine, ki jo z velikim spoStovanjem v

svetu imenujejo Titova Jugosla-
vija. (Odlomek iz pozdravnega pisma
Titu)

MARSAL TITO NA RAVNAH

V torek, 6. julija 1971, ob 10. uri 15 mi-
nut je mar3al Tito po 13 letih zopet obiskal
ravensko Zelezarno. V njegovem spremstvu
so bili poleg soproge Jovanke Se predsed-
nik skups$éine SRS Sergej Kraigher, pred-
sednik CK ZKS Franc Popit, predsednik
IS SRS Stane Kavéi¢, ¢lanica svela fede-
racija Lidija Sentjure, poveljnik ljubljan-
ske vojne oblasti generalpodpolkovnik Sta-
ne Polo¢ar in republidki sekretar za notra-
nje zadeve Silvo Gorene,

Pred valjarno je dragega gosta pozdra-
vil glavni direktor zelezarne Franc Fale.
Zazelel mu je dobrodoSlico, nato pa mu je
predstavil po vrsti inZz. Ivana Zupana, ¢la-
na IS, Gregorja Klanénika, generalnega
direktorja slovenskih Zelezarn, predsedni-
ka skupdtine ob¢ine Ravne Ivana Strmé-

nika ter predstavnike druZbenopoliti¢nih
organizaaij tov. ZafoSnika, Modivnika, Ter-
Zana, Breznikarja in Vedka.

V spremstvu direktorja Faleta in teh-
ni¢nega direktorja inz. Mohoré&i¢a si je mar-
Sal Tito najprej ogledal valjarno. Zanimal
se je, kako dela nasploh, ustavil pa se je
ob konti pe¢i ter si dal razloZiti njeno de-
lovanje. Zelo je bil zadovoljen, ko je sli-
Sal, da je ta obrat projektiralo domate
podjetje Masinoprojekt.

Iz valjarne je vodila pot skozi jeklovlek
v mehaniéno delavnico. MarSal Tito se je
zanimal za obdelavo delov za ladijske mo-
torje za nemsko podjetje M. A. N, ter za
izdelovanje stiskalnic v sodelovanju s fir-
mo Weingarten, v stari mehaniéni pa si je
ogledal izdelavo noZev ter se zanimal za
proizvodnjo in prodajo pnevmati¢nega
orodja.

Skozi Spalir sodelavecev Zelezarne, ki so
dragega gosta pozdravljali s ploskanjem,
se je mar3al Tito s spremstvom in gostite-
1ji odpeljal pred Dom Zelezarjev, kjer ga
je pricakala mnoZica Ravenganov. Domaéa
godba mu je zaigrala dobrodoslico, pionir-
Ji s0 mu izrodili cvetje, Ivan Strménik pa
ga je pozdravil v imenu ob¢anov:
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Dragi tovari§ predsednik!

V imenu ob&anov ob¢ine Ravne na Koro-
Skem vas, ljubljeni gost, in va$o soprogo
ter spremstvo iskreno pozdravljam. Ponos-
ni in sreéni smo, da ste nas obiskali in da
vas lahko pozdravimo. Uspehi, ki smo jih
dosegli po vaSem obisku leta 1958, so vidni
in so rezultat pridnih rok nasih fuzinarjev,
rudarjev, gozdnih delavcev ter drugih de-
lovnih ljudi. Ustvarili smo si tako materi-
alno podlago, da lahko dajemo izdatna
sredstva za idzobrazevanje naSih samo-
upravljalcev in njihovih otrok. Imamo raz-
vito Solstvo, ne samo osnovno, temvet tudi
Sole visjih stopenj.

Raven druzbenega standarda v obéini je
rezultat umnega gospodarjenja nasih pro-
izvajalcev in samoupravijalcev in njihovih
odlotitev. Kot drugi, éutimo tudi mi dolo-
&ene tezave, smo jih pa sposobni skupaj —
z jugoslovanskimi narodi reSiti sami. Zato
ostro obsojamo poskus vsakega vmeSava-
nja od zunaj, kot obsojamo tudi vse na-
cionalisti¢ne pojave. Delovni ljudje in ob-
¢ani na KoroSkem budno sledimo delu
predsedstva ZKJ, politiki ZK in ustavnim
spremembam, jih v celoti podpiramo, vanje
se vkljuéujemo in jih odloéno tudi izvaja-
mo. Zato se organiziramo in ufrjujemo vr-
ste vseljudskega odpora in druzbene samo-
zastite. Se enkrat vam in vasi soprogi ter
spremstvu lep pozdrav obéanov obéine
Ravne na Koroskem.

V kavarni Doma zelezarjev se je tacas
zbralo 84 predstavnikov Zelezarne, rudni-
ka Mezice, obéinske skupstine in druzbe-
nopolitiénih organizacij ter zdruZenega
podjetja Slovenske Zelezarne na pogovor s
predsednikom Titom. Pogovor je wvodil
predsednik delavskega sveta Zelezarne
Ravne Mihael OS$lak, ki je opisal razvoj
naSega podjetja v 13 letih. Na kratko je
podal pregled izgradnje novih obratov in
proizvodnje, §&tevila in kvalifikacijske
strukture zaposlenih, politike izobrazeva-
nja ter delitve OD. Govoril je o naSem
akcijskem programu ter perspektivi Zele-
zarne v okviru zdruZenega podjetja, raz-
lozil pa je tudi naSa znana staliS¢a do sta-
bilizacije gospodarsiva ter povedal, da so
naSi delavci prisotni tudi zunaj Zelezarne
v vseh druzbenopolitiénih organizacijah
kraja in obdine.

Tovarisa Tita je posebej zanimal kvalifi-
kacijski sestav zaposlenih in poprecje
osebnih dohodkov. Sekretar tovarniSkega
komiteja ZKS inz. Alojz Knez je govoril
o delu organizacije ZK in o njenem vplivu
na politiko v podjetju.

261 komunistov v Zelezarni je organizi-
ranih v obratih po proizvodnem procesu in
so tako v srediSéu dogajanj. Borijo se za
¢im vedjo produktivnost dela, delovno in
tehnolodko disciplino ter za boljSo notranjo
organizacijo dela. Podpirajo tako ekono-
miko, ki pomaga odpravljati nelikvidnost,
pravitno delitev osebnih dohodkov ter so-
delovanje med obrati.

Komunisti v Zelezarni so podprli ustav-
ne spremembe in odigrali pomembno vlo-
go pri stabilizaciji v podjetju. V prihodnje
bodo tezili k ¢im vegéjemu vkljutevanju
neposrednih proizvajalcev v ZK ter poseb-
no aktivnost mladih in se zavzemali za
ostrejSo disciplino, se borili za urejene od-
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nose med zaposlenimi ter za izboljSanje
kadrovske strukture.

Generalni direktor Slovenskih Zelezarn
Gregor Klanénik je govonil o problematiki
slovenskega zelezarstva. Ekonomska pro-
blematika slovenskih Zelezarn je visoka
nelikvidnost, ki otezkota oskrbovanje s su-
rovinami, nizka akumulativnost pa onemo-
gota modernizacijo. V Jugoslaviji proizve-
demo le 108 kg jekla na prebivalca, naSa
poraba pa presega proizvodnjo in zato
35 % jekla uvazamo. Razvo] jeklarstva je
zato pogoj za razvoj kovinske industrije in
vsega gospodarstva.

Predsednik Strménik je na kratko podal
glavne znaé¢ilnosti ravenske obéine ter po-
sebe] omenil problematiko zaposlovanja
zensk. Rudi Vrékovnik, sekretar osn. org

Tito drugié med nami

11

ZK, je govoril o problematiki rudnika Me-
zica, o nizkih pla¢ah rudarjev, o proizvod-
nji akumulatorjev ter o delu ZK v rud-
niku, :

Ciril Vidrih, predsednik sindikata, pa je
govoril o tezkem delu rudarjev, ki je pre-
malo placano, ter o delu sindikata v rud-
niku.

Ivan Moé¢nik je govonil o vzgoji mladine
ter o dolznosti prosvetnih delavcev, tova-
risSica Mojca Igerc pa o zaposlenih Zenah v
zelezarni., Ivan Kugovnik je orisal vlogo
in delo sindikata v Zelezarni ter zivljenj-
ske stroSke delavskih druzin v industrij-
skih krajih, kot so Ravne, Prevalje in Me-
Zica.

Tovaris Tito se je zanimal za vrsto stva-
ri, posebej pa je vprasal, kako Zelezarna
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odpla¢uje dolgove, kako to, da ima v me-
hani¢éni Se toliko starih strojev in kak3ni
so njeni nadaljnji naérti.

TovariSa Fale in Mahoréi¢ sta mu po-
jasnila, da za nove stroje zaenkrat Zal Se
ni denarja, nas proizvodni razvoj pa pred-
videva ¢im ve¢jo finalizacijo 180—200 vrst
jekel na3e proizvodnje.

Predsednik Tito se je zelo pohvalno iz-
razil o napredku v Zzelezarni Ravne. Pouda-
ril je, da je 8e vedno nujna borba proti
tehnokratizmu ter med drugimi dejal:

»Duh tehnokratizma ni samo v tovarnah
pri vodilnih, temveé prihaja na povrije
zunaj podjetja, v nekaterih druzbenopoli-
ticnih organizacijah. Zato je potrebna kon-
trola delaveev in kriti¢ni odnos do stvari,
ki zavirajo razvoj samoupravljanja.«

Dejal je, da morajo biti delavei v vsej
deZeli enotni, ne glede na to, ali pripadajo
bolj Stevilnemu ali manj Stevilnemu na-
rodu. Delavec je delavec! Pripada vedno
delavskemu razredu. Prav zato moramo
predvsem in povsod, zlasti pa v tovarnah
upostevati razredni karakter in razredni
interes.

Boriti se je treba z vso ostrino proti ti-
stim, ki hofejo zanesti med delavce nacio-
nalne spore. Tega v Sloveniji sicer ni, za-
deva pa tiste, ki posvetajo premalo pozor-
nosti borbi proti nacionalistiénim izpadom.

»Cas je Ze, da se zganemo,« je nadaljeval
tovari§ Tito, »da energifno vstanemo zo-
per tiste, ki nam meéejo polena pod kolesa,
ki nas ho¢ejo izriniti s poti socialistiénega
razvoja. Prav ZK je tista sila, ki to lahko
stori, ¢e bo delala tako, kot je treba.« Na
koncu je Tito dejal: »Enotnost dezele in
prizadevanje, da bo delavski razred imel
v njej poglavitno besedo, predstavljata za-
gotovilo nase varnosti in samostojnosti.«

Po razgovoru, skupnem kosilu in kraj-
S8em politku se je tovarid Tito zahvalil za
gostoljubje ter se poslovil. Raventani pa
so ostali Se dolgo zbrani, veseli visokega
obiska ter pretresli vse podrobnosti ne-
dvomno najvedjega dogodka na KoroSkem.

Mihaelu Oslaku, takratnemu predsedni-
ku delavskega sveta Zelezarne Ravne, je
obisk Tita na Ravnah leta 1971 eden naj-
pomembnejsih dogodkov, ki se ga zelo rad
spominja:

»Takrat sem v Domu Zelezarjev vodil
razgovor in moram re¢i, da mi je bilo v za-
¢etku nekoliko tesno pri srcu zaradi bojaz-
ni, da se ne bi najbolje odrezal, a me je ta
trema kaj hitro minila. Tako Zivljenjsko,
preprosto, konkretno in neposredno vpra-
Sevati kakor tudi odgovarjati, skratka res
tovaniS8ko se pogovarjati je pravi uzitek.
V takem pogovoru ni treme in zadrZzano-
sti, tako se pogovarja tovarig Tito. Zani-
mal se je za vse. Kar je Zelel izvedeti, je
vprasal naravnost in tako je tudi odgovar-
jal ter posredoval svoje misli. Vsako ovin-
karjenje in kompliciranje mu je bilo tuje.
Rad pa se je tudi poSalil. Prav zaradi vse-
ga tega mi bo Titov obisk ostal za zmeraj
v spominu kot eden najlepsih trenutkov v
mojem Zivljenju.

Vesel sem da Stafeta mladosti starta na
Ravnah in da lahko Sopku najlepsih Zelja
Koroske — Titu, dodam 3e svoje iskre-
ne gestitke « je zakljuéil tov. OSlak.

MLADI FUZINAR

Dvakrat je bil Tito na$ najdrazji gost na

Ravnah — na KoroSkem in na tretje sre-
¢anje hiti vsa nasa ljubezen, nase delo in
vera v mo¢ delovnega ¢loveka — samo-
upravljalea, tretji¢ hitijo Ravne — Koro-
Skak Titu!

(Gradivo — Informativni fuZinar 5t. 8,
1971)

Prepis in razgovor pripravil Franjo

Miklave — prvi nosilec letodnje Stafete.

Rekli so o Titu

Kmalu bo prisel éas, ko se bodo vsi za-
suznjeni narodi dvignili pod partizansko
zastavo, kakor so se jugoslovanski parti-
zani.

Marsal Vorosilov, 1941

Kar so storili Tito in partizani, naj bi
sluzilo za vzor vsem okupiranim deZelam
v Evropi. Izpopolnili so tehniko gverilskega
bojevanja na naéin, ki je komajda znan iz
zgodovine. To vzbuja najvedje obéudovanje
Amerike in Britanije.

Randolph Churchill, politik, 1944

Relief Stojana Batifa

St. 5/1979

Poznamo vaSo socialno ideologijo. Ta vas
je naredila za drzavljana sveta.

Indonezijski predsednik Sukarno, 1958

Kolikor je kakino druzbeno gibanje
sploh lahko delo enega ¢loveka, so partiza-
ni v veliki meri Titov osebni dosezek.

Howard Smith, Life, 1943

Odkar je marSal Tito prevzel dolZnost
predsednika Jugoslavije, je vasa dezela do-
segla obtudovanja vreden napredek v poli-
tiki, gospodarstvu in kulturi.

Japonski cesar Hirohito, 1970

VOSCILO

Sumijo skozi gozdove partizanskih let
spomini.

Beli cvetijo kruhi v svobodi.

Na3 kruh je Zelezo. Nas kruh je les. Nas
kruh je ruda.

Kruh tudi za gosta z juga in za brata.

Poje dezela v svobodi, vres cveti; poje
jih sto in sto.

S fuZinarji, z olcarji, s knapi se ubira
pavrska tovariSija, eno je ljudstvo, enovito.

Tu se je v srcih spocelo vo3itilo, potuj,
srecno potuj po bratskih cestah domovine.

Fr. Susnik



