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DRUGO JESEN
V NOVI HALI

Razsiritev in modernizacija proizvodnih zmogljivosti po-
teka po naértu. Medtem ko hala TVN dobiva konéno obliko,
Ze polagajo temelje nove gradnje.

S postavitvijo temeljnega kmna ob proslavljanju prazni-
ka dneva OF in praznika dela 1. maja so se zacéele uresni¢e-
vati naloZbe za razsiritev proizvodnih zmogljvosti in uvedbo
sodobne tehnologije v PPO. Priprave so potekale Ze dalj casa,
saj je bilo potrebno pridobiti celo vrsto dokumentacije, ki jo
predpisujejo pozitivni predpisi za gradnjo novih objektov.

Novi objekt gradimo iz nalbZb
zdruZzenih sredstev TOZD v de-
lovni organizaciji Litostroj in so-
vlagateljev, trgovinskih organiza-
cij Interirade, Ljubljana in Metal-
ke, Ljubljana ter proizvodne orga-
nizacije Stroj, Radlje ob Dravi.
Z namenskimi sredstvi pa sodelu-
je Ljubljanska banka. Predvidene
nalozbe so v vrednosti 470,000.000
dinarjev.

Z realizacijo nalozb bodo pri-
dobljene zmogljivosti omogocile
tako proizvodno realizacijo:

— 270 enot strojev v tezi 3.200
ton,

— 90 enot orodij in mehani-
zacije v tezi 800 ton. Skupaj bo
mozno izdelati letno preko 360
enot opreme v tezi 4.000 ton in
vrednosti 600,000.000 din.

Delovni ljudje DO Litostroj so
Se¢ na zborih delovnih ljudi iz-
rekli za zdruZevanje sredstev, za-
1o je prav, da zvedo, kaj bomo

stropju bo priprava in vodenje
proizvodnje v TOZD PPO. V pri-
tlicju bodo garderobe, druzbena
prehrana, EO in HI delavnica, iz-
daja orodja in merilnica. Skla-
disce bo v kleti z direktno poveza-
vo preko montaZzne jame ali dvi-
gala s pritli¢jem.

Proizvodni proces bo potekal
od surovea do izdelka. Surovci so
ulitki, zvarjenci, odkovki in va-
ljani profili. Izdelki bodo obdelo-
vanci, sestavi, sestavine, naprave,
stroji, orodja in mehanizacija ter
postroji (npr, kompleksna oprema
naroé¢nikom).

Za obdelavo bomo povedali ti-
ste obdelovalne zmogljivosti, ki
jih sedaj ni in so za povecanje
specifiéne proizvodnje potrebne
ali pa so Ze sedaj ozko grlo tozda
OBDELAVA. Glavne, na novo pri-
dobljene zmogljivosti obdelave za
PPO pa bodo:

— vodoravni vrtalno rezkalni

" zgradili iz teh sredstev in kdaj. stroj velikosti ¢ 250 z dolZino mi-
ze 10.000 mm in Sirino 6.000 mm

za obdelavo ogrodij in pehal,

KAJ BOMO GRADILI?

Objekt s proizvodno halo pri-
blizno 10.000 kv. m povrsine za
obdelavo, montaZzo in skladiice.
Dolzina hale je 105 m, firina 80 m
in vigina 18 m. V hali je 5 polj
Sirine 16 m. Hala bo opremljena z
Mmontazno jamo in dvigali za lah-
ka in tezka bremena. Presek sko-
zi montazni del hale po $irini je
brikazan na sl. 1.

_ K proizvodni hali je priklju-
¢a2n prizidek za pripravo proiz-
Vodnje, garderobe in druZbeno
Prehrano. Drugo nadstropje tega
brizidka je namenjeno tistemu
delu priprave, ki organizacijsko
Dripada drugim tozdom (Prodaja,
IRRP in Nabava). V prvem nad-

Hidravliéni vieéni stroj za LIV — POSTOJNA (Foto J. Zlebnik)

— portalni vrtalno rezkalni
stroj CNC sistem za obdelavo miz,
pehal in orodij,

— vodoravna struZnica za pre-
mer struzenja do 2.000 mm in dol-
Zino do 10.000 mm za obdelavo
stebrov in cilindrov ter gredi in
vrvnih bobnov za potrebe drugih
TOZD,

— vodoravni vrtalno rezkalni
stroj velikosti @ 100 z vrtljivo mi-
zo 1000 > 1000 za obdelavo miz in
pehal,

— pokonéna struznica za pre-
mer struzenja do 2.500 mm in vi-
$ino do 2.500 mm za obdelavo oro-
dij in velikih cilindrov,

— stroj za zunanje okroglo

brusenje do premera 1.000 mm in

dolzine 10.000 mm za obdelavo ste-
brov,

— stroj za ploskovno brusenje
Sirine 1.000 mm in dolZine 5.000
milimetrov za obdelavo miz di-
rektno iz surovcev, npr. ulitkov
ali plodevine,

— stroj za ploskovno brusenje
z nagibno mizo, 8irina mize 300
milmetrov in dolzina 10.000 mm
za obdelavo vodil in prizem,

— linija za obdelavo hidravli¢-
nih cilindrov, sestavljena iz obde-
lovalnih enot,

— razni manjsi namenski stro-
ji za obdelavo in montaZo.

V montazi bodo povecane
zmogljivosti z vkljuéitvijo namen-
skih sredstev, transporta in dru-
gih pripomoékov, ki zmanjsajo fi-
ziéni napor in poveéajo varnost
dela. Sistem nadtalnega transpor-
ta sestavljajo dvigala: 5 mostov-
nih dvigal nosilnosi 1.000 kN 1 kos
in 400 kN 4 kosi, 5 konzolnih dvi-
gal nosilnosi 25 kN.

Talni transport bo po tirnicah,
z viliéarji in avtokarami.

Za povrSinsko zas¢ito bomo
uporabljali elektrostatiéno mnana-
Sanje slojev barv na povrsino. Za
to so predvidene visokotlaéne
brezzratne naprave, ki bodo de-
lovale v lakirni komori.

V skladis¢u bomo uvedli pa-
letni sistem s sprotnim beleze-
njem stanja,

Posebno skrb bomo posvetili
organizaciji delovmih mest (izbiri
orodja in drugih pripomockov,
kar bo poveéalo ué¢inkovitost mon-
tiranja).

Po sedanji organizaciji TOZD
PPO bo za novo proizvodnjo na-
vedene realizacije potrebno 320
ljudi, v kar niso vsteti ostali tozdi,
ki sodelujejo v skupnem proizvo-
du.

Na sliki 2 je procelje proizvod-
ne hale in prizidka in pripave
proizvodnje, gledano od plocevi-
narne,

Na sliki 3 je skica objekta
PPO, risana v perspektivi, gleda-
no s strani Kleé.

KDAJ BOMO ZGRADILI?

Pripravljalna dela so v teku.
Do 30. decembra 1979 bo zgradba
pod streho. To je prva gradbena
faza. Do 30. maja 1980 bo dokon-
¢ana proizvodna hala, 30. oktobra
1980 pa zmontirana vsa oprema
s celotnimi instalacijskimi deli.
Prizidek bomo dokonéali do 30. ok-
tobra 1980. V letu 1981 bomo za-
¢eli poveéano redno proizvodnjo.

Izgradnjo objekta smo zaupali
DO Slovenija ceste, ki Zs uspes-
no koncuje prvi objekt TVN,

KAKO BOMO DELALI V NOVIH
POGOJIH DELA?

Povecane zmogljvosti bodo po-
trebovale nove kvalitete dela, za

Delitev po delu

Na 5Stevilnih junijskih sejah in sestankih druzbenopoliti¢-
nih organizacij, samoupravnih organov in komisij je stekla
razprava o osnutkih dokumentov o delitvi sredstev za oseb-
ne dohodke. V teh poglobljenih razpravah ¢edalje bolj spo-
znavamo dejstvo, da je zakon o zdruZenem delu prinesel
globoke revolucionarne spremembe prav v poglavjih, ki opre-
deljujejo druzbenoekonomski polozaj delavcev in njihov ne-
posredni odnos pri razporejanju dohodka, cistega dohodka
in sredstev za osebne dohodke fer skupno porabo.

Tak odnos je v bistvu izhodis¢e in nujna odvisnost oseb-
nega dohodka od ustvarjenega dohodka temeljne organizaci-
je in dejanskega prispevka slehernega delavca k ustvarjene-
mu dohodku. Sistem deliitve osebnih dohodkov na podlagi
ustvarjenega dohodka in v njem prispevka delavea pa ima
Se globlji pomen. Predvsem naj bi v taksni vlogi vzpodbujal
slehernega delavca k vedno boljSemu in kvalitetnejSemu de-
lu in boljSemu gospodarjenju z druzbenimi sredstvi. Pri fem
naj bi tak odnos krepil in utrjeval zavest s fem, da je le
ustvarjeni dohodek edina moZna osnova tudi za delitev oseb-
nih dohodkov.

Navedena izhodiS¢a, ki jih opredeljuje zakon o zdruZe-
nem delu, pa je potrebno uresniéiti v neposredni praksi tako,
da jih bomo vsi razumeli in tudi dejansko obcutili pri sve-
jem delu. Ta pomembna naloga pa ni preprosta, predvsem
pa zahteva od nas vseh, da konstrukiivno sodelujemo pri

oblikovanju ustreznih osnov in meril za delitev osebnih do-
hodkov. Predvsem naj bi SirSa razprava o teh dokumentih
dala ali potrdila take reSitve, ki bodo preproste, razumljive,
vsakomur dostopne in uc¢inkovite.

Veliko fruda je vleZenega v pripravljanje opisov delov-
nih nalog in opravil ter podrocja del, ki smo jih opredelili
z ozirom na organizacijske oblike posameznih oddelkov, obra-
tov, sluzb in tozdov. Tako lahko refemo, da je seitevek vseh
delovnih nalog in opravil ter iz njih posameznih podroéij
del nas celotni proizvodni proces. Ce k temu dodamo Se de-
lovne nalege in opravila obeh delovnih skupnosti, dobimo
razvid del in nalog za celotno delovno organizacijo.

V dosedanjih razpravah je opaziti, da se cesto zadriimo
in razglabljamo prav o nasih delovnih nalpgah in opravilih.
S primerjanjem Zelimo razvrednotiti
poudariti svoje, da bi tako posredno lahko uveljavili za
sebe vetji kos kruha. Tak nacin razprave seveda nikamor
ne pelje in pomeni neobjektivno primerjanje posameznih
nalog ali celo podro¢ij del med seboj, kar pa ni osnovni
namen razprave. Razprava mora poseéi globlje od povrinih

sosedove naloge in

ocen pripravljenih dokumentov,, ¢e seveda Zelimo tvorno
in objektivno sodelovati. Predvsem se moramo v sleherni
razpravi zavedati, da je na3 skupni in osnovni cilj, da obli-

kujemo in uveljavimo poStena nacela delitve po dejansko
vloZenem delu in v odvisnosti od ustvarjenega dohodka.

K. G.
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Prerez hale skozi- montazo

katere se moramo pripraviti Zze
sedaj. Z akcijskim programom za
leto 1979 smo Ze zadrtali glavne
cilje, katerim se moramo pribli-
zati. Le-ti so:

— udinkovitejse
narod¢il,

— sistem kontrole nad povzro-
¢enimi stroski in rokovnim izpol-
njevanjem obvez,

— nacértno vlaganje v obrat-
na sredstva za zaloge materiala in
sestavin,

— spodbujanje uporabnih ino-
vacij v izvedbah, tehnologiji in iz-
delovalnem procesu.

pridobivanje

V TOZD PPO smo organizirali
razvojno prototipno tehnologijo,
ki bo wvnasala nove uéinkovitejse
metode dela. Ena izmed mnovih
metod za skrajsanje izdelovalnega
obdobja je v zdruZevanju delov-
nih operacij na sistem brez vmes-
ne prekinitve, npr. neprekinjeno
zaporedje: rezkanje, vrtanje, po-
vrtavanje itd. Tak sistem smo Ze
preizkusili in izdelali cel stroj v
dveh mesecih. Kako se je to zgo-
dilo? Konstrukeija 10 dni, tehno-
logija 10 dni, priprava materiala
5 dni, celotna obdelava 10 dni,

(Nadaljevanje na 2. strani)
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TRIMESECNI
REZULTATI

Zakon o zdruZenem delu v svojem 140. élenu zahteva izra-
¢un in obravnavo kazalcev v posameznih obdobjih, vendar
morajo vsi sodelujoéi v procesu dela te kazalce dobro poznati
in v nadaljnjem poslovanju predlagati ukrepe za izboljSanje

rezultatov.

Dober kazalec je tisti, ki kaZe
rast v primerjavi z istim obdob-
jem v preteklosti, da dosega plan
in je v skladu s tistimi organiza-
cijami, s katerimi zdruZzuje delo
in sredstva.

Kazalci nasSega poslovanja v
proizvodnem in poslovnem proce-
su Ze dobivajo vse veéji pomen,
saj se obravnavajo v dosti Sir-
Sem krogu kot v preteklosti. Fi-
nancni odbor temeljito analizira

ne ukrepe za izboljSanje finanéne
situacije.

Tudi komisija za gospodarstvo
in samoupravljanje pri konferen-
ci sindikata je Ze obravnavala na-
vedene kazalce, Posamezni dele-
gati bodo na svojem delovnem
mestu preko sindikalnih skupin
obravnavali doseZene rezultate in
tako zainteresirali ¢im Sirsi krog
delavcev za dobro gospodarjenje
in uspe$no poslovanje.

DoseZeni dohodek na delavea

kot v istem obdobju lanskega le-
ta, vendar je ta v primerjavi z
realizacijo v letu 1978 doseZen le
21,6 odst. in v primerjavi s pla-
nom 1979 samo 17 odst.

Dohodek je sicer v porastu,
vendar precej premajhen, da bi
pokril vse naSe obveznosti. Tudi
uporabljena poslovna sredstva so
razmeroma visoka, kar se izka-
zuje v povecani nedovrieni proiz-
vodnji. Zaradi premajhne reali-
zacije so temu primerni tudi ka-
zalei pri akumulaciji.

Trimese¢ni rezultati pri nasi
vrsti proizvodnje, ki ima razme-
roma dolge roke, Se ne kaZejo
prave slike, vendar pa je to prvi
signal, da brez ustrezne realiza-
cije ne ustvarjamo na trgu za-
dostnih finanénih sredstev za po-
krivanje nasih stroskov v poslov-
nem in proizvodnem procesu.

Naloga vseh v delovnem pro-
cesu je, da ne vefamo samo ob-
sega proizvodnje, temve¢ vsako
zaceto delo po najkraj3i poti tudi
realiziramo in s tem prispevamo
k vec¢jemu dotoku finanénih sred-
stev.

doseZene rezultate in i§¢e dodat- je v tem razdobju za 8 odst. ve&iji B. Tertnik
Primerjalna tabela
real. real. real. f elilv { e}:g indeksi
1977 1978 1979 1-978- 1'979' 5238 554
1 2 3 4 5 6 {f
1. Dohodek na del. 137.399 199.355 250.140 39.801 43.064 17 108
2. Doh. v primer.
s povpr. uporab.
poslov. sredstvi 54 74 39,6 14,7 7,6 19 52
3. Cisti dohodek
na delaveca 109.610 143.058 181.301 27.360 28.020 15 102
4, Akum. v primer.
z dohodkom 14 11 16,9 I3 11,4 67 66
5. Akum. v primer.
s C¢istim doh. 17 15 22,0 22,8 15,8 72 69
6. Akum. v primer.
S povpr. uporab,
poslov. sredstvi 7 8 6,7 20 0,9 13 36
7. OD in sred. za
skupno porabo
na delavea 96.353 129.976 149.982 22.894 25.979 17 113
8. Cisti OD na del.
mesetno 5.605 6.125 7.168 5.824 6.839 95 117

DRUGO JESEN V NOVI HALI

(Nadaljevanje s 1. strani)

montaza in preizkus 25 dni, Se-
veda smo pri tem uporabili maksi-
malno Stevilo tipiziranih in stan-
dardnih delov iz zaloge.

Z izdelavo uporabnih kon-
strukecijskih, tehnoloskih, orodnih
in materialnih datotek bomo lahko
natanéno izmerili éas in stroske
izdelave posameznih naro&il. To bo
tudi glavno vodilo TOZD PPO za
pripravo pogojev gospodarnega
poslovanija.

Izgradnjo objekta in uvedbo no-
ve tehnologije za PPO smo zau-
pali tozdu PPO. Delavci tega tozda
razpolagajo z zadostnim strokov-
nim znanjem in veliko voljo za
izpeljavo dane naloge. Skrbi pa
nas, kako bo z ostalimi tozdi, ki

sodelujejo v skupnem proizvodu
in ne kaZejo prevelike vneme za
spremembo ustaljenega stanja, ki
je naravnano na sedanji obseg
proizvodnje. Na te tozde nimamo
drugega vpliva kot dogovarjanije,
to pa do sedaj ni prineslo vidnih
uspehov.

Ce bomo hoteli vloZena sred-
stva za razlirjene zmogljivosti od-
plac¢ati z anuitetami, bomo morali
poiskati bolj uéinkovito povezavo v
skupnem proizvodu, kot je samo
dogovarjanje.

Potrebno bo pridobiti veé na-
ro¢il, izdelati ve¢ dokumentacije
in nabaviti veé materiala. Poveda-
na bo vloga kooperacije pri do-
bavi zvarjencev, ulitkov in dru-
gih sestavin (hidravliénih in elek-
tricnih komponent). Predvsem pa
se bomo morali tako organizirati,

da bo na$ obstoj vseh, ki delamo
na proizvodu, odvisen izkljuéno
samo od realizacije, to je od re-
zultatov dela, Poiskati bomo mo-
rali bolj praviéno vrednotenje de-
la, to je po namenskem, ne pa po
formalnem znanju. Spodbujati bo
treba vsa prizadevanja za veéjo
produktivnost in odstranjevati ob-
jektivne in subjekivne zavore. Z
velikimi koraki Zelenih sprememb
ne bomo dosegli, lahko pa jih do-
sezemo S hitrimi majhnimi spre-
membami, ki ne ru$ijo stanja,
temve¢ ga neopazno naravnavajo
za pridobivanje optimalnih pogo-
jev dela.

Pred 32 leti so bile zgrajene
proizvodne zmogljivosti TZ Lito-
stroja za takratne pogoje gospo-
darjenja. V 32 letih se je veliko
spremenilo, Nekaj smo se nauéili.
Sedaj gradimo nove pogoje dela
in jih bomo tudi zgradili. Kako
pa bomo z njimi gospodarili, bo
odvisno tudi od nas. O vsem bo-
do morali odloéati delovni ljudje
DO. Vsekakor se bomo morali
ravnati v skladu z razvojem druz-

Taka bo fasada nove hale tozda PPO kot jo bo videti izpred ple-be in tehnolgije.

c¢evinarne
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Pogled na novo tovarno PPO s severne strani
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Hidravli¢ni stiskovalnik za Albanijo (Foto J. Zlebnik)

Priprave na srednjero¢no
obdobje 1981—1985

Ob izteku srednjeroénega obdobja 1976-80 se Ze priprav-
ljamo na naslednje obdobje 1981-85. Na videz je Se kar pre-
cej ¢asa do zacetka tega obdobja, kar pa nas ne sme uspavati,
saj moramo v tem ¢asu opraviti Se ogromno dela, da bomo
lahko na podlagi preteklih analiz nasega poslovanja predvi-
deli tak plan, v katerem bodo dogovorjeni cilji osnova za
delo ¢im SirSemu krogu delavcev.

Kako dale¢ smo v Litostroju
na tem podroéju? Kaj smo Ze in
kaj moramo Se narediti do zadet-
ka tega obdobja?

Centralni delavski svet je Ze
v mesecu februarju imenoval ko-
ordinacijsko komisijo, ki je se-
stavljena iz delegatov posamez-
nih TOZD/DS in predsednika. Na-
loga te komisije je, da pripravi
osnove in drugo gradivo za pri-
pravo planov srednjerofnega ob-
dobja 1981—85 in dolgoroénega
plana do leta 2000. Na podlagi
tega sklepa so v skladu s samo-
upravnim sporazumom o zdruZe-
vanju dela delavecev v TOZD de-
lavski sveti temeljnih organizacij
sprejeli sklepe o pripravah na
plan in doloéili s temi sklepi:

@ komisijo TOZD, ki je odgo-
vorna za pripravljanje plana
TOZD ter roke do kdaj mora ta
komisija izdelati predlog plana
za organe TOZD;

@ c¢lana te komisije pri TOZD,
ki bo sodeloval v koordinacijski
komisiji pri delavskem svetu de-
lovne organizacije;

® sluzbo v TOZD, ki je za-
dolZena za planiranje oz. analize,
za pripravljanje elementov, analiz
preteklega poslovanja in predlo-
gov ter pogojev za bodoéi plan;

@® c¢lana komisije, ki sodeluje
s strokovno sluzbo pri delovni
skupnosti SSP, ki pripravlja ele-
mente in analize za plan delovne
organizacije, ki ima analize in po-
datke o srednjero¢nih in dolgo-
roénih planih.

Koordinacijska komisija je
imela Ze dve seji. Na prvi so de-
legati obravnavali izhodiséa za
pripravo planov, delovmni pogram
in vsebino dela. To gradivo je pri-
pravil Planski biro in so ga dele-
gati prejeli skupaj z vabili. Potek
dela je opredeljen tudi z mreZznim
diagramom (glede ¢asov razpore-
ditve posameznih faz dela). Na
drugi seji smo razpravljali v glav-
nem o pripravi osnutka smernic
za srednjero¢ne in dolgoro¢ne pla-
ne.

V fazi priprav smernic, v ka-

teni se trenutno nahajamo, je zla-
sti nujno podrobno prouditi uspe-
he in neuspehe ter vzroke za to.
Na podlagi tega moramo predvi-
deti razvoj in vse posebnosti po-
samezne TOZD/DS, vendar V
skladu s skupnimi cilji delovne
organizacije, SOZD ZPS in zuna-
njih institueij.

Planski biro kot strokovna
sluzba obiskuje posamezne te-
meljne organizacije in z njimi
razpravlja o moznostih pridobiva-
nja naroc¢il — podloga trine razi-
skave s strani Prodaje — za posa-
mezno vrsto proizvodov in njiho-
ve zmogljivosti. Ti dve kompo~
nenti nista vedno identi¢ni, zato
bo potrebno Se dosti usklajevanja
in dogovarjanja, predno se bomo
dokonéno odloéili za take koligine,
ki bodo vrednostno pogojevale tak
priliv finanénih sredstev, da bo-
mo pokrili vse nase potrebe v tem
razdobju.

Iz vseh dosedanjih razgovoroV
smo spoznali, da je problemati¢na
predvsem kompletna dokumenta-
cija proizvoda ob dogovorjenem
roku. Temu bomo morali v pri-
hodnje posvetiti najvedjo pozor-
nost. "

Iz osnutka smernic mora bitl
razvidno, kako se bo razvijala te-
meljna organizacija, kakina bo
njena rast glede dohodka, obvez-
nosti iz dohodka, ¢istega dohodka:
osebnih dohodkov, stanovanjske
izgradnje, poéitniske dejavnosti;
razsiritve materialne osnove deld:
s predpostavko, da mora osebna
skupna in sploina poraba nekoli-
ko zaostajati za rastjo dohodka-
S tem se bo dvignila akumulativ-
na sposobnost temeljne organiza-
cije in delovne organizacije ko
celote, kar je pogoj za normalen
razvoj proizvodnje. Trenutno J€
nase delo v zvezi s pripravami Z2
srednjeroéno obdobje 1981—1982
in dolgoro¢no obdobje do leta 2000
v skladu z rokovnimi zadolZitva~
mi zunanjih druZbenopoliti¢nil
organizacij in strokovnih institu”

: B. Tertnik
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Kaj nam prinaSa zakon o skupnih
osnovah svobodne menjave dela

Priprava zakona o skupnih osnovah svobodne menjave dela sega
Ze v leto 1977, ko smo se delegati prvi¢ seznanil s tezami za izdajo
zakona, vendar takrat nismo bili zadoveljni s predloZenimi osnovnimi
izhedis¢i. Izoblikovalo se je misljenje, kar je bil potem tudi sklep
republiske skups¢ine, da mora zakon podati skupne osnove svebodne
menjave dela na vseh podroéjih, kjer se pojavlja in ne samo na
podroéju druzbenih dejavnosti, kot je to bilo prvoino v tezah za

izdajo zakona.

Tako sedaj zakon o svobodni
menjavi dela na osnovi zakona
0 zdruZzenem delu vsebuje osnovo
za nadaljnji razvoj samouprav-
nih socialistiénih odnosov med
delavei, ki opravljajo dela skup-
nega oziroma posebnega druzbe-
nega pomena, in delavei tozdov,
delegati SIS, druZbenopoliti¢nih
skupnosti, skratka — uporabniki
njihovih storitev. Z opredeljeno
svobodno menjavo dela in tudi
sredstev s ciljem skupnega plani-
ranja, ustvarjanja in razdelitev
rezultatov tega dela naj bi se
dejansko uresni¢ila nadela iz za-
kona o dzruZenem delu. Vprasa-
nje odnosov delaveev v zdruZe-
nem delu in delaveev v delovnih
skupnostih, ki opravljajo dela
skupnega pomena, se uravnavajo
po nacelu svobodne menjave de-
la kot nadina menjave vrednosti
med delavei na tistih podroéjih
druzbene reprodukecije, katerim
ne more biti osnovno merilo trz-
na zakonitost, to je ponudba in
Povprasevanje. Ta druzbeno-eko-
nomska povezava mora temeljiti
na skupno dolodenih osnovah in
merilih za urejanje medsebojnih
razmerij, o katerih se morajo
delavei na podlagi samoupravne-
ga sporazumevanja predhodno iz-
re¢i in sprejeti programe, ki bo-
do odraz resni¢nih potreb in tudi
razpolozljivih sredstev.

Zakon je razdeljen na sedem
poglavij. Najpomembnej$i po-
Elavji sta drugo in tretje. Drugo
Deglavje prinasa nadéine vzpo-
Stavljanja odnosov med uporab-
Niki in izvajalei v svobodni me-

—

njavi dela. Ta zakon postavlja
le osnovna nacela in prepusca
drugim izvedbenim zakonom na-
¢ine uresni¢evanja pravic in ob-
veznosti po posameznih podroé-
jih (npr. zdravstvo, Solstvo itd.).
Izredno pa navaja, da izvajalei
in uporabniki izhajajo iz druZbe-
nega znacaja dela in medsebojne
odvisnosti, povezanosti in odgo-
vornosti delavcev v zdruZenem
delu, katerih materialna osnova
za delo izhaja iz druZbene last-
nine sredstev. Dolofa, da je te-
meljna znaéilnost sporazumeva-
nja med udelezenci. Predmet
sporazumevanja so storitve ali
proizvod, program storitev ali iz-
vajanje dejavnosti. Podrobneje
so dolodene sestavine cene oziro-
ma povratila, ki so sestavljena
iz materialnih stro$kov, sredstva
za zadovoljevanje skupnih in
splo$nih potreb, sredstva za OD
in skupno uporabo, sredstva re-
zerv in sredstva za razSirjeno
materialno osnovo dela. Doloca-
nje obsega sredstev ter virov,
osnov in meril je izvedeno s sa-
moupravnim sporazumom, ki te-
melji na pravici delavcev v
TOZD, da razporejajo dohodek v
skladu s svojimi potrebami in
moZnostmi. Zakon o tem poglav-
ju tudi doloéa solidarno preliva-
nje sredstev po nacelih, ki jih
opredelijo udeleZenci.

NACELA SO NASLEDNJA:

— program dela in storitev
po dogovorjenih standardih in
normativih;

Mnozica pohodnikov na Vrheh

Po poteh

(Foto: L. Kondig)

tovariStva in spominov

z Kot vsako leto so tudi letos
druzena podjetja streojegradnje
Organizirala pohod po poteh to-
Vari§tva in spominov. Pohod se je
éaﬁel 1. junija izpred tovarne STT
Y Trbovljah. Pred odhodom nam
€ govoril direktor ZPS in zaZelel
Pse"_n pohodnikom sretno pot.
11"’1 dan pohoda je enota prispe-
4 do kode na Mrzlici, kjer je tudi
Pr&_noé'ila. Tam smo Sse pogovar-
ml S prezivelim borcem — ko-
.dndantom bataljona v tamkajs-

+ dem rajonu. Seveda ni manjkalo
Doh Z-abav‘e, saj so bili ob koncu
ta.bgot'i?. vsi mnenja, da je bilo ob
Pris riSkem ognju na Mrzlici zelo
: Hetno. Ze zgodaj zjutraj 2. juni-
Dohpa je enota nadaljevala svoj
od proti Vrhem, kjer je bila

s i s
lovesng prireditev. Udelezili so

se je ugledni gostje: Stane Dolanc,
Fanc Setine, Miha Marinko, Franc
Leskosek-Luka itd. Franc Setinc
je zelo obsirmo obrazlozil vlogo
vasice Vrhe med NOB in danes.
Po konéani prireditvi je enota od-
S§la do doma pod Javorjem, kjer
se je tudi razsla. Med potjo smo
polozili nekaj vencev ob spome-
nikih padlih borcev in se jih
spomnili z enominutnim mol-
kom,

Pohod je bil zelo dobro orga-
nizran, za kar se moramo zahva-
liti organizatorjem. Razsli smo se
z upanjem, da se kmalu spet vi-
dimo.

Tega pohoda se je udeleZilo 14
mladincev iz Litostroja.

Brigadirski pozdrav!

S. Kozlevéar

— obveznosti iz programa in
enotnega dela so enake, kot jih
imajo drugi podpisniki;

— da osebni dohodki ne pre-
segajo dogovorjene viSine v skla-
du z druZbeno doseZeno produk-
tivnostjo.

V tretjem poglavju »Uresnice-
vanje svobodne menjave dela«
so opredeljeni naéini svobodne
menjave dela na raznih podroc-
jih, v enotah samoupravnih in-
teresnih  skupnosti, krajevnih
skupnostih v ob&inah in repub-
liki. Zakon tudi ureja odnose in
dolo¢a temeljno vsebino dela
med delovnimi skupnostmi in de-
lavei temeljnih organizaeij.

Pomembno je doloc¢ilo zakona
o merilih za ugotavljanje pri-
spevka delaveev v delovni skup-
nosti, odvisno od pokazateljev,
na podlagi katerih je mogoce
ugotoviti prispevek delavcev de-
lovne skupnosti k skupnemu us-
pehu, na primer: merila za ko-
li¢ino in kakovost izvrSenih del,
zahtevnost del iz strokovnega
stali§¢a, pogoji dela, gospodarno
ravnanje s sredstvi, ki jih upo-
rabljajo, merila za doseZen uspeh
na podlagi predlogov delavcev
delovna skupnost kot strokovna
ocena za delo v tozdih.

Nadalje zakon prinaSa samo-
upravno organiziranost udelezen-
cev v svobodni menjavi dela, pri
¢emer je dolo¢eno: delavei v de-
lovnih skupnostih — izvajalei
odlodajo z delavei v temeljnih
organizacijah — uporabniki o
sredstvih, s katerimi si zagotav-
ljajo zadovoljevanje vseh potreb
za opravljanje nalog. Temeljne
organizacije — uporabniki imajo
svoje delegate v organih uprav-
ljanja organizacij zdruZenega
dela — ivzajalcev, preko katerih
si zagotovijo vpliv in nadzor nad
izvrSevanjem dogovorjenih pla-
nov.

Vendar zakon prav gotovo ne
bo resil vseh problemov. Zato bo
potrebno na posameznih podroc-
jih sprejeti posebne zakone in
redno spremljati izvajanje spre-
jetih programov glede racionalne
porabe omenjenih denarnih sred-
stev.

Elikan,

7e 30 let in ved.

S

M. Brecko

Eden izmed novih ¢lanov ZK, ki so obogatili naSe vrste

OB DNEVU MLADOSTI SPREJETI V ZK

Osnovne organizacije Zveze komunistov Titovih zavodov Litostroj
so priredile v Geirtek 24. maja v domu udencev IzobraZevalnega centra
Litostroj svetanost ob dneva mladosti. Svedanosti, ki je bila namenjena
sprejemu 45 novih élanov v vrste Zveze komunistov, sta se skupaj s
predstavniki druZbenopolitiénih organizacij Litostroja udeleZila tudi
sekretar obé¢inske konference Franc Hribar in njegov namestnik Janez

Po krajSem kulturnem pregramu, ki so ga pripravili uéenci OS Hin-
ko Smrekar, in po nagovoru tovarifa Hribarja, namenjenega predvsem
novospejetim €lanom, je dobilo 45 novih komunistov sveje ¢lanske iz-
kaznice, podelili pa so tudi potrdila fistim élanom, ki so v zimskih me-
secih obiskovali seminar za novo sprejete ¢lane.

Sveéanost je bila zakljufena s podelitvijo priznanj za dolgoleino
delovanje sedmim &lanom zveze komunistov, ki so v tej organizaciji

(Foto: J. Zlebnik)

OSNUTEK PRAVILNIKA O RAZVIDU
DEL IN NALOG V RAZPRAYVI

Po svoji vsebini je ta pravilnik samoupravni akt,
ki vsebuje vse znatilnosti delovnih mest posamez-
ne temeljne organizacije in delovne skupnosti, pred-
vsem naloge po Stevilu in vsebini in organizacijsko
mesto delovnega mesta, kjer se te naloge opravlja-
jo. To so organizacijske znadilnosti v pravilniku,
ostali podatki pa opredeljujejo kakovost kadra (izo-
brazba, smer izobrazbe, funkcionalna znanja, prak-
sa itd.), ki naj te naloge izvriuje. To so kadrovske
znaéilnosti v pravilniku, zato opredeljujemo ta sa-
moupravni akt kot organizacijsko-kadrovski akt.
Tako sistemsko zbrani podatki v poenoteni obliki
morajo odgovoriti na vprasanja: kaj se dela, kje se
dela (organizacijska opredelitev), kdo in pod kaks-
nimi pogoji lahko opravlja to delo (kadrovska opre-
delitev). Ta akt sluzi temeljni organizaciji pri obli-
kovanju kadrovske politike. To je izhodiS¢no gra-
dive za nacrtovanje kadra po Stevilu in kvalifika-
cijski strukturi, naértovanje izobrazZevanja, napre-
dovanja, prekvalifikacije itd.

Osnutek pravilnika vsebuje vsa tista delovna me-
sta in v taki organizacijski povezavi, kakor so bila
po temeljnih organizacijah sprejeta ob koncu lan-
skega leta oziroma v zacCetku letoSnjega leta. Zato
Stevila, naziviin organizacijska mesta delovnih mest
v nekaterih primerih ne bodo v skladu s stanjem
v ¢asu, ko dajemo osnutek pravilnika v javno raz-
pravo. Namen razprave je, da ta neskladja do koné-
ne potrditve uskladi.

Razprava naj bi potekala po samoupravnih in
druzZbenopoliti¢nih skupinah in nato po sindikalnih
skupinah. Zbrane pripombe za posamezne tozde in
delovne skupnosti bodo zbrali delavski sveti tozdov
in delovne skupnosti in jih nato posredovali kadrov-
sko sploSnemu sektorju. Tako jih bo pripravil
(skupno z organizacijsko sluzbo pri vpraSanjih or-
ganizacijske mnarave) za usklajevalni postopek, ki
ga bo izvedel upravni odbor delovne organizacije.

Po uskladitvi bomo akte predhodno obravnava-
li na zborih delavcev, potrdili pa jih bodo delav-
ski sveti temeljnih organizacij in delovnih skup-
nosti.

Osnovno izhodisée za pravilno in objektivno
opredelitev veline elementov fega akta je vsebina

in obseg dela, ki je opisano v posameznih nalogah.
Zato bo prislo do spremembe elementov kot na pri-
mer stopnja izobrazbe, smer izobrazbe, praksa in
podobno Zele s spremembo naloge. Sprememba na-
loge pa mora biti objektivno pogojena ali druga-
¢e organizacijsko upravicena, skratka kot sestavni
del funkcionalno vkljucena v poslovni proces te-
meljne organizacije.

Poleg tega gradiva pa dobimo v razpravo Se dva
osnutka samoupravnih aktov in to:

@® Samoupravni sporazum o skupnih osnovah in
merilih za delitev osebnih dohodkov in drugih oseb-
nih prejemkov delavcev v TOZD in DS v delovni
organizaciji Titovi zavodi Litostroj. S tem aktom
naj bi bile sprejete skupne osnove in merila za:

— delitev osebnih dohodkov iz Zivega dela;

— delitev osebnih dohodkov iz minulega dela;

— dodatke, nadomestila in druga izplacila iz
sredstev za osebne dohodke;

— nadin obra¢unavanja in izplac¢evanja osebnih
dohodkov.

Ta akt Ze v naslovu pove, da gre za skupna do-
govorjena nadela za vse temeljne organizacije zdru-
zenega dela in delovne skupnosti te delovne orga-
nizacije.

® Pravilnik o osnovah in merilih za delitev
osebnih dohodkov in drugih osebnih prejemkov de-
lavcev v TOZD in DS za vse tiste posebnosti na
podroéju delitve OD in drugih prejemkov, ki so pri-
sotni le v posamezni TOZD in DS.

Vsebina, ki je bila zdruZena v sedaj veljavmem
sporazumu o delitvi OD bo loiena podana v teh
dveh samoupravnih aktih, seveda z novimi dopol-
nitvami, ki jih zahteva zakon o zdruZenem delu.

Za razliko od Pravilnika o razvidu del in nalog
bomo ta dva akta sprejeli z osebnim izjavljanjem
na referendumu.

Ker izhajamo iz nadela, da je osnovmo merilo
za delitev OD opravljeno delo, potem je s tem
podana neposredna zveza med Pravilnikom o raz-
vidu del in nalog in sporazumom in Pravilnikom
o osnovah in merilih za delitev OD.

S. Yogelnik
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Konferenca osnovnih organizacij sindikata Litostroj, Ljub-
Kdaj bo izdelan celovit pro- menitev predstavlja to za delav- vedji porok, saj predvidevamo ljana razpisuje na osnovi sklepa 74. seje predsedstva z dne
gram druzbenega standarda v Li- ca? (npr. preventivno okrevanje v 3. 5. 1979 »Priznanje sindikata Titovih zavodov Litostroj

tostroju? Ali plani v srednjeroc-
nem obdobju vsebujejo razsiritev
izgradnje poditniskih zmogljivosti
in drugih objektov druzbenega
standarda?

Pri samem samoupravnem Spo-
razumu smo nakazali tudi pred-
log kompletne izgradnje objektov
druzbenega standarda v Litostro-
ju in ga posredovali vsem tozdom,
da bi lahko planirali sredstva do
leta 1980 in v drugem srednjeroc-
nem nacrtu 1981—1986.

V pripravi je predlog samou-
pravnega sporazuma o izgradnji
objektov druZzbenega standarda:

a) izgradnja pocitniskega do-
ma v Fiesi 1979—1981,

b) izgradnja rekreacijskega
centra pri ICL 1980—1981,

¢) adaptacija delavske resta-
vracije v letu 1980—1985,

d) izgradnja doma na Soriski
planini 1987—1988,

e) izgradnja stanovanj (pred-
videna s posebnim programom, ki
je bil dostavljen vsem tozdom)

Z velikim zadovoljstvom sprem-
ljamo tudi sodelovanje tozda PZO
pri dograditvi baliniSéa.

Izgradnja poditniskega doma v
Fiesi je Ze dolgoletna Zelja kolek-
tiva, saj potrebujemo modernejse
in udobnejSe prostore za oddih
nadih delavcev. Izdelali smo pred-
log samoupravnega sporazuma in
ga dali v razpravo ter pripravili
potrebno dokumentacijo za price-
tek gradnje, ostali tozdi pa naj
proudijo moznosti financiranja.

Kaksne so mozZnosti financira-
nja nasih TOZD? KakS$no obre-

PRIZNANJA

Moznosti financiranja posa-
meznih tozdov so razli¢ne, vendar
glede na izdelan predlog ne take,
da bi jih ne mogli uresnié¢iti z do-
datnim trendom pri izpolnjevanju
planskih in ostalih obveznosti. V
zadnjem ¢asu so nastale Se do-
datne tezave zaradi novega za-
konskega predpisa, da morajo tudi
objekti druzbenega standarda
imeti zbranih 50 odst. lastnih sred-
stev. To zadevo reSujemo kot po-
seben problem z vkljuéevanjem
sovlagateljev pri izgradnji, in toiz
DO ¢&lanic ZPS, ki izdelujejo opre-
mo, ki bi prisla v postev pri nasi
izgradmji, npr.:

— Kostroj — Slovenske Ko-
njice za ‘vsa okna, vrata in ostale
stene,

— Jeklo — RuSe pri izgradnji
bazenske opreme,

— Hidrometal — Menges§ pri
vodovodni in centralni napeljavi,

— kreditiranje izvajalcev grad-
benih del.

Kaksno je zanimanje za leto-
vanje v takem objektu v Fiesi
glede na oddaljenost? Kaksna je
ekonomiénost poslovanja? Z od-
plafilom anuitet se morajo pre-
nehati druge obveznosti do doma
(dodatne regresiranje)!

Ze sedaj ko so pogoji mnogo
slabsi, je zanimanje za letovanje
zelo veliko, majhna oddaljenost
Fiese od Ljubljane pa je eden
glavnih vzrokov, ki narekujejo to
izgradnjo. Drugi vzrok pa je, da
vsako leto teZje rezerviramo ka-
pacitete v drugih agencijah. Eko-
nomicénost poslovanja nam je naj-

KRYODAJALCEM

kri veé kot petkrat.

V aprilu leta 1977 je komisija za socialna vpraSanja in
druzbeni standard v sodelovanju s socialne sluzbo pripravila
srecanje krvodajalcev Litostroja. Na tem sreéanju so bila po-
deljena priznanja devetdesetim krvodajalcem, ki so darovali

Drugo tako sre¢anje je bilo v
letu 1978, ko smo se lahko po-
hvalili, da smo v slabem letu sko-
raj uredili evidenco litostrojskih
krvodajalcev in da imamo v Lito-
stroju zaposlenih kar 1009 krvo-
dajalcev.

Priznanja za vel kot petkrat
darovano kri je prejelo 124 nasih
dajlcev, ko smo proslavljali tudi
delavcev.

Letos 9. junija ob tednu krvo-
pricetek organiziranega prosto-
voljnega krvodajalstva na Sloven-
skem, so bila priznanja podeljena
98 nasim krvodajalcem. V leto3-
njem letu belezimo tudi velik
uspeh na podro¢ju pridobivanja
krvodajalcev. Ob zadnji krvoda-
jalski akeciji 7. aprila je v vrsto
neizmerne mnozice krvodajalcev
vstopilo kar 87 movih. Prepri¢ani
smo, da ta Stevilka ne bo upadla
in da bo med nami vedno dovolj
mladih in novih mod&, ki bodo za-
polnjevale in dopolnjevale vrsto
krvodajalcev. Kri je tekod¢ina, ki
je ni mogoce placdati, tekodina, ki
je ni mogoée nadomestiti. Edino
kri nadomesti kri in tega se pro-
stovoljni krvodajalei zavedamo.

Letos so prejeli priznanje na-
slednji ¢lani kolektiva:

Za petkratno darovanje Kkrvi

Pavel KUMER, Janko LAPUH,
Joze MRHAR, Stane STIH, Mar-
jan ZAGORC, Mijo MESARIC,
Alojz JUNTEZ, Joze TRTNIK,
Kromopav SOEHADI, Ivan STR-
NISNIK, Anton BIZJAK, Ivan
SVARC, Alojz SINKOVEC, Ivan
PRISLAN, Franc OVSEC, Vinko
KAPLAN, Ivan JUS, Josip HOR-
VAT, Mladenko JANES, Pavel
KRADEL, Anton SKULJ, BoZo
VUGRINEC, JoZze NOVAK, Franc
BOHTE, Ciril GRM, Mile JOVIC,
Alojz VOVKO, Anton PECJAK,
Darko KNAVS, Bogdan STRAVS,
Danilo STRAJHAR, Josip TO-
MIC, Ivan JAMBROVIC, Viktor
VIDRIH, Janez GLADEK, Jakob
KARMEL, Sretko SINKO, JoZe

GOVEDNIK, Bernard BRADAC,
Silva BERGANT, Zoran PORDE-
VIC, Miroljub ISVANESKI, Vojko
SREBRNIC, Franc JAMSEK,
Franc BOBEN, Anton EBERLINC,
Tahir MALAGIC, Viktorija MI-
KLAVCIC, Zvone PRINC, Anton
TOMAZIC, Vasja KREFT, Bene-
dikt ZEHELJ, Josip SPANJOL,
Alojz SPROHAR.

Za desetkratno darovanje krvi:

Pavle VEBER, Vlado CERAJ,
JoZze ERMENC, Joze CEH, Ivan
BAHORIC, Joze ZUPANCIC, Mi-
ha MARINSEK, Ivan JUS, Franc
PETROVIC, Viljem STRBENC,
Jakob PERME, Avgust REBER-
NIK, Stanimir MILENOVIC,
Ciril GRM, Alojz VOVKO, Mira
SCEK, Rudi TELBAN, Ivo HRA-
NJEC, Anton PADERCIC, Anton
KOSICERK, Rajko GRDEN, Polde
ZNIDARSIC, Vojko SREBRNIC,
Bozena NOVAK, Anton TOMA-
ZIC, Vasja KREFT, Anton MED-
LOBI, Lilijana KRASTIC, Julij
FRANKOVIC, Ivan FERME.

Za petnajstkratno darovanje
Kkrvi:

Slavko ERJAVEC, Ivan JUS,
Jurij VULKAN, Stane PERHAJ,
Bojan OSTANEK, Drago LES-
JAK, Vasja KREFT, Martina

SRES, Janez STARMAN Rudi
MRAK.

Za dvajsetkratno darovanje
Kkrvi:

Slavko HREN, Alojz JEZER-
NIK, Janez MAROLT, Joze STOJ-
NIC, Stane SMID, Slavko KO-
KOT, Konrad BLAZ.

Za petindvajsetkratno darova-
nje Kkrvi:

Ivan CEDILNIK, Franc GAS-
PERLIN, Ivan BRAJAK,

Vsem iskreno ¢estitamo in jim
Zelimo, da ostanejo krvodajalci Se
vnaprej, ¢e jim to zdravje do-
puséa. Vsem, ki se §e niste mogli
odloéiti, pa Zelimo, da se nam ob
prvi krvodajalski akciji, ki bo
predvidoma jeseni, pridruZite,

M. Kreft

predsezoni in po njej, organiza-
cija raznih seminarjev ter posve-
tov tako nase DO kot organizacij
SOZD ZPS).

Odplac¢evanje anuitet bomo v
predlogu samoupravnega sporazu-
ma Se posebej opredelili.

V samoupravnem sporazumu
naj se dolo¢i, kaj zajema stros-
kovna cena (ki bo najniZja do 25
odstotkov) in kaj ekonomska ce-
na?

K stroSkovni ceni spadajo vsi
stroski poslovanja, za katere pred-
videvamo, da bodo za pribliZzno
25 odst. nizji od ekonomske cene,
seveda zaradi izkljuéitve stroskov
odplad¢evanja anuitet ter daljSega
in ekonomi¢nega poslovanja.

V samoupravnem sporazumu
naj se dolo¢i, kdo krije stroske
infrastrukture in notranje opreme
in koliko je teh stroskov?

Stroski infrastrukure in opre-
me gredo v sestavo kompletnega
projekta in so del stroskov kom-
pletne izgradnje.

Pocitniski dom je namenjen za
potrebe nasih delavcev in se za
druge namene ne sme uporabljati,
vendar bomo morali storiti wvse,
da bo tudi v pred in posezoni
maksimalno izkoriséen ter seveda
s tem rentabilnejsi. Predvideno je,
da bo dom odprt vse leto. Prav v
pred in posezoni bomo morali
dom nuditi za razne seminarje in
predavanja tudi drugim ponudni-
kom.

Za naSe delavce nameravamo
organizirati tudi cenejSe vikend
pakete za soboto in nedeljo ter ob
raznih praznikih.

Kaksna je ekonomska upravi-
Cenost bazena?

Bazen je sestavni del doma, ki
bo omogocal predvsem vedéjo za-
sedenost v pred in posezonskem
obdobju, tako za naSe okrevance
in obiskovalce ter druge uporab-
nike. Sama cena bazena ne pred-
stavlja velikega stroska v celotni
investiciji, daje pa poéitniSkemu
domu veé¢je udobje in uporabnost.

Nujno ustanoviti koordinacij-
sko telo, ki bo spremljalo potek
gradnje, dotok in uporabo sred-
stev.

Predvideno je, da bo potek
gradnje vodilo strokovno telo
TOZD IVET, ki bo dal tudi nad-
zornega strokovnjaka. Finanéno
poslovanje pa bomo vodili v na-
Sem tozd s posebnim vodenjem
stroskov.

Dotok sredstev bomo predvi-
deli s posebnim samoupravnim
sporazumom, ki bo sprejet na re-
ferendumu.

Kaksna je vloga TOZD ZSE pri
tej in podobnih investicijah?

Vloga TOZD ZSE pri tej in
podobnih investicijah je, da pri-
pravi kompletno dokumentacijo
objekta, vsa potrebna soglasja za
izgradnjo ter posreduje zadevo v
obravnavo vsem tozdom, ki kot
investitorji zdruZujejo sredstva.

M. Vidmar
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OSNOVNA NACELA RAZPISA:

Priznanje se podeljuje vsako leto ob obletnici Litostiro-
ja. Dodeljuje se za uspehe, doseZene v daljSem &asovnem
obdobju ali za konkretno delo.

PRIZNANJA:

1. Zlata plaketa

— za posameznike, delovno skupino ali delovno organi-
zacijo;

2. Srebrna plaketa

— za posameznike, delovno skupino ali delovno organi-
zacijo;

3. Zlata znacka

— za posameznike (in sicer najve¢ iri iz posameznega
podroéja, ki je razpisano).

Kandidate za priznanja lahko predlagajo TOZD, OZD in
druge druzbenopoliti¢ne organizacije, strokovna drustva, dru-
Stva in zdruZenja ter delavci Litostroja.

PRIZNANJA SE PODELJUJEJO:

a) na podroéju delovanja v druZbenopolitiénih organi-
zacijah,

b) na podroéju samoupravljanja,

¢) za uveljavljanje druzbenoekonomskih nacel v poslo-
vanju,

d) na podroéju pospeSevanja inventivne dejavnosti,

e) na podroé¢ju kulture in telesne kulture,

f) na podrocju ostalih dejavnosti.

Vsa ta podrocja ureja poslovnik.

Predlog mora vsebovati poleg osnovnih podatkov o kan-
didatu fudi podrobno utemeljitev dela, zaradi katerega se
predlaga za podelitev priznanja.

PredloZite tudi izjave morebitnih sopredlagateljev oz, mne-
nja drugih organizacij, ki predlog podpirajo. Predlog je tre-
ba poslati do 15. julija 1979 na naslov:

Konferenca osnovnih organizacij sindikata
Titovi zavodi Litostroj
61000 Ljubljana, Djakoviéeva 36

OBISK SVEDSKE DELEGACIJE V LITOSTROJU

9. junija nas je obiskala Sestélanska Svedska delegacija, ki jo je
vodil predsednik komisije za priseljence na Svedskem Hassel Briiger,
v delegaciji pa so bili Sef oddelka za uporabo prostega #asa pri obéini
Giteborg Swen Essle, stalni sekretar komisije za priseljence Leif
Swenson, vodja pokrajinskih sindikatov za juZno Svedsko Ako Lin-
den, Anna Stina Hurtig, svetovalka za izobraZevanje, ter tajnica klu-
ba jugoslovanskih delavcev na Svedskem Vida Koren. Delegacijo je
spremljal 3e jugoslovanski veleposlanik na Svedskem tovaris Ivan
Andrejas.

Namen obiska Svedske delegacije v Ljubljani je bil predvsem
pogovor o skupnem razreSevanju problemov slovenskih delavcev na
Svedskem, kjer jih je sedaj na zadasnem delu priblizno pet tisoé.

Predstavniki Ljubljane so Svedske goste seznanili predvsem %
nekaterimi posebnostmi naSega razvoja, z naSim sistemom samo-
upravljanja, z znamenitostmi in kulfuro, da bi laZje razumeli nase
ljudi in probleme, s katerimi se sre¢ujejo v tujini.

V Litostroju smo ¢lane delegacije najprej seznanili z nastankom
in razvojem naSe delovne organizacije ter s proizvodnim progra-
mom. Predvsem jih je zanimala naSa samoupravna organiziranost in
njen ucéinek v praksi pa tudi naSa skrb za delaveca — od druzbene
prehrane, invalidnine, otroikega varstva, izobraZevanja in zavarova-
nja pa do reSevanja stanovanjske problematike.

Ob koncu razgovora se je vodja delegacije zahvalil za razgovor
in poudaril, da je bil sicer razvoj na Svedskem drugaéen, nasi ciljl
za skrb ¢loveka pa so isti. Ob sicer Se neurejenih vtisih so Ze lahko
ugotovili, da so se veliko nauéili in spoznali mnogo stvari, ki bi jib
lahko s pridom »presadili« v svoj druZbeni sistem.

Po razgovoru so si ogledali Se naSe proizvodne obrate, v &asu
svojega obiska v Sloveniji pa so imeli fe razgovore na magistratu in
na mestni skupSéini. Ogledali so si Se kulturne znamenitosti Ljub-
ljane, Postojno, Lipico in Debeli rtié, kamor hodijo na poéitnice in
zdravljenje tudi Svedski otroci. Svoj obisk v Jugoslaviji so sklenill
z obiskom v Celju in Zagrebu. a

M. H.

it

Pred dobrim mesecem smo kupili pet novih pri-
kolic tipa 640, ki jih izdeluje IMV v Novem mestu.
Posamezna prikolica je dolga 6,40 m in Siroka 2,50 m,
opremljene pa so s Stirimi in enim dodatnim le-
ZiSéem, s plinskim centralnim ogrevanjem, kopal-
nico in umivalnico, imajo pa tudi prikljutke za

elektriko in plin ter hladilnike.

Prostorsko so prikolice razdeljene na veliko in
malo spalnico ter dnevni prostor s kuhinjo in ko-
palnico. Velika prednost novih prikolic so tudi ve-
liki baldahini v izmeri 6,40 X 2,50 m.

To so najlepSe prikolice, ki smo jih imeli do-
slej, posamezna prikolica stane 92.000 din, cena bal-

NA MORJU V NOVIH PRIKOLICAH

¥

dahina pa je 12.000 din. Ob tem smo prikolice tudi
opremili, dodatna oprema za vsako prikolico pa zna~
Sa Se 10.000 din.

Vseh pet prikolic je postavljenih v Premanturi
kjer Ze €akajo na prve goste, ki bodo svoj dopus?
preziveli na morju. Ker je zanimanje za letovanje
v prikolicah zelo veliko, smo naroéili Se tri priko-
lice, ki jih Ze v kratkem pri¢akujemo.

Prikolice so zelo lepe in prav bi bilo, da bi 5€
vsi, ki bomo v njih letovali, potrudili, da bi take
Se dolgo ostale. Tako se bomo vsako leto radi vra~
¢ali vanje in v prijetnem okolju preZiveli svoj do-
pust. M. B-
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POSVETOVANJE O AVTONOMNIH ELEKTRICNIH VIRIH:

MALE

HIDROELEKTRARNE

Ob pomanjkanju in draZitvi nafte smo tudi pri nas zaceli resneje
razmisljati, kako razbremeniti zunanjetrgovinsko bilanco z intenziv-
nejSo uporabo domadih energetskih virov. K reSevanju tega vprasanja
je prispevala Zveza strojnih in elektrotehni¢nih inZenirjev in tehnikov
Jugoslavije z organiziranjem posvetovanja o samostojnih elektriénih
virih v Opatiji 21. in 22. maja letos. Pokroviteljstvo je prevzel zvezni

komite za energetiko.

Na posvetovanju so strokov-
njaki obravnavali poleg novih, Se
neizkori§¢enih virov energije, kot
so sonce, veter in kemijski pro-
cesi v akumulatorjih, tudi Ze
zdavnaj znane, toda pri nas skoraj
povsem pozabljene in zanemarje-
ne mozZnosti pridobivanja elek-
tricne energije z malimi hidro-
elektrarnami, Pokazalo se je, da
so slednje pavzaprav edine, ki jih
je mogoce takoj realizirati, med-
tem ko je za druge vire do indu-
strijske izdelave potrebne opre-
me potrebno Se znatno raziskoval-
no in razvojno delo. Prav zaradi
tega so preSle male hidroelek-
trarne v ospredje obravnave, ka-
tere cilj je bil poleg varéevanja
z uvozenimi gorivi tudi zagotovi-
tev najnujneje elektriéne ener-
gije v izjemnih pogojih.

LITOSTROJ je skupno z In-
stitutom za turbinske siroje za po-
svetovanje pripravil referat o ti-
pizaciji turbin za male hidroelek-
trane., V njem je v izvletku po-
dal tipizacijo malih Francisovih,
Peltonovih in cevnih turbin, ki jo
je izdelala v okwviru raziskovalne
naloge »Optimizacija malih hidro-
agregatov za podrod¢je SR Slove-
nije«, Institut pa je referat dopol-
nil s svojo tipizacijo najmanjsih
turbin.

Tako predstavniki Instituta kot
LITOSTROJA so aktivno posegli
V razpravo in bili s svojim izvaja-
njem v sredi§¢u pozornosti. Stro-
kovno zelo zanimivi in povsem na
mestu so bili tudi predlogi, s ka-
terimi so popestrili razpravo pred-
stavniki slovenskega elektrogo-
spodarstva in mnekaterih drugih
delovnih organizacij iz Slovenije.
Z odobravanjem so udeleZenci
Posveta sprejeli litostrojski pred-
log operativnega naérta za izgrad-
Nnjo malih hidroelektrarn v Jugo-
slaviji. Predlog, obsegajo¢ 10 tock,
temelji na stali¢u, da je izdela-
na tipizacija opreme Sele prvi in
skromen korak k pocenitvi opre-
e, Resni¢na pocenitev je mogoc¢a
samo z izdelavo opreme Vv serijah.
Zato pocenitev ni izvedljiva brez
usklajevanja republiskih letnih
blanov postavljanja malih hidro-
elektrarn, pri ¢emer naj bi svojo
Vlogo odigral JUGEL. — Pred-
Stavnika Instituta in LITOSTRO-
JA sta bila izvoljena v komisijo za
oblikovanje sklepov posvetovanja.

Med referati drugih udeleZen-
cev je bila delezna izredne pozor-
Nosti noviea iz DO SEVER, Su-

Mala horizontalna FRANCISOVA turbina, ki smo jo izdelali za Ne-

Gonilnik je iz brona in meri na
zunanjem obodu 420 mm
(Foto K. Gornik)

botica, o moznosti uporabe asin-
hronskih kratkostiénih motorjev
kot generatorjev za napajanje
lastne mreZe, za kar je potrebna
le malenkostna preureditev asin-
hronskih motorjev. Inovacija, ki
bo prav gotovio segla preko nasih
meja, je zelo pomembna, ker obe-
ta pribliZzno 50-odstotno poceni-
tev v primerjavi z dosedanjimi
sinhronskimi generatorji.

V hotelu Kvarner v Opatiji,
kjer je potekalo posvetovanje, je
bila v istem ¢asu tudi manjsa raz-
stava opreme za male hidroelek-
trarne in druge samostojne vire
elekiri¢cne energije. LITOSTROJ
je razstavil eno izmed svojih ma-
lih tipiziranih Francisovih spiral-
nih turbin z regulatorjem, izdela-
nih v Institutu ViZmarje za ne-
palsko hidroelektrarno Silghadi
Doti.

Posvetovanje v Opatiji je brez
dvoma prispevalo k splosnemu
ugodnejSemu  razpoloZzenju za
gradnjo malih hidroelektrarn v
Jugoslaviji tako da v naslednjih
letih v LITOSTROJU z gotovostjo
lahko pri¢akujemo Stevilna naro-
¢ila za male turbine z regulatorji.

L. Sole

II. delovno

tekmovanje livarjev
v TOZD PUM

Delovna tekmovanja imajo veéji pomen, kajti samoupravni razvoj
nase druZbe zahteva vsestransko izobraZevanje delovnih ljudi kot
osnovnih nosilcev in ustvarjalcev materialnih dobrin naSe druzbe. Isto-
¢asno pa nas§ samoupravni sistem tezi k popelnemu uveljavljanju oseb-
nosti delavea kot ustvarjalca, s popolnej§im znanjem tehniéne kulture,
ker le tako oblikovan in usposobljen samupravljalec lahko odloc¢a o
svojem delu in rezultatih dela ter prispeva svoj delez k izgradnji so-
cialisti¢nega samoupravnega sistema. Prav delovna tekmovanja veliko
prispevajo k uveljavljanju teh nacel v praksi, k veéji produktivnosti,
izboljSanju kvalitete in vedjemu izkori¢anju znanja in sposobnosti
proizvajalcev za hitrejsi gospodarski razvoj.

Zato so se v lanskem letu Ze
tradicionalnim kovinarskim pokli-
cem pridruZili v delovnem tekmo-
vanju prvi¢ tudi livarji.

14. junija letos je potekalo de-
lovno tekmovanje livarjev TOZD
PUM, katerega se je udeleZilo 13
tekmovalcev.

Pripravljalni odbor za izvedbo
tekmovanja se je odlo&il, da bo
tokrat predmet prakti¢nega dela
tekmovanja zahteven ulitek ladij-
skega vijaka. Izvedba tekmovanja
in tudi kriteriji za ocenjevanje so
bili po pravilih, ki veljajo za re-
publiska tekmovanja in so Ze bili
osvojeni na lanskem takem tek-
movanju, ker zagotavljajo vsem
tekmovalcem enake pogoje.

Dal, ima le 125 KW mo¢i in obratuje pri padcu vode 80 m

(Foto K. Gornik)

Livarji so tekmovali v teore-
titnem in prakti¢nem delu, skup-
no so lahko zbrali najve¢ 1000
to¢k. Teoreti¢ni del je obsegal
vprasSanja iz stroke, to je pozna-
vanje izdelovalnih materialov,
predmetov dela, in tehnologijo
proizvodnega procesa, kontrolo
kvalitete, poznavanje zaS¢ite in
varnosti pri delu in poznavanje
samoupravnega sistema. Tekmo-
valei so iz tega dela lahko zbrali
najve¢ 300 to¢k. Pri praktiénem
delu tekmovanja pa so posebne
komisije, sestavljene iz strokov-
njakov iz proizvodnje, ocenjevale
u¢inek in kvaliteto dela, to je for-
mo in ulitek po tofno izdelanih
kriterijih., Maksimalno S$tevilo
tock, ki jih je tekmovalec osvo-
jil v tem delu tekmovanja po vseh
nastetih kriterijih, je bilo 700.
Vsak tekmovalec je izZrebal Ste-
vilko delovnega mesta in svojo
tekmovalno Stevilko. Tako je bila
vsakemu tekmovalcu zagotovlje-
na anonimnost, komisijam pa
omogo¢eno nepristransko ocenje-
vanje.

Po konfanem tekmovanju so
vsi udeleZzenci dobili priznanje za
sodelovanje, najboljsi pa Se diplo-
me in nagrade za prva tri mesta.

Rezultati:

1. Mladen HORVAT

2. Miro PIRC

3. Tone OGRIN

Najboljsi tekmovalci se bodo
udelezili III. republiskega tekmo-
vanja kovinarjev, ki bo septem-
bra v Celju.

Livarji so tako na delovnem
tekmovanju dokazali, da so res
sposobni narediti zahtevne ulitke
kvalitetno in v kratkem ¢asu, kar
nasa redna proizvodnja vedno
bolj terja od njih za realizacijo
plana in ustvarjanje potrebnega
dohodka TOZD in DO.

M. Séek

Vhodni portal v HE Rama, na mestu, kjer so 17. februarja 1943 enote
X. Hercegovske brigade uni¢ile italijansko oklopno kolono

SPET NOVA DESETLETNICA

Komaj smo opravili s spominskimi zapisi ob desetletnem
uspeSnem obratovanju HE Zlatoli¢je, najmocnejie elektrarne
na Dravi, Ze je podoben jubilej proslavila $e nekaj mocnejsa
HE Rama — elekirarna iz sistema hidroelektrarn na Neretvi.

Konec leta 1968 sta se skoraj isto¢asno obrnili obe tur-
bini z mo¢&jo po 80 MW in se po uspeino konéanem poskusnem
obratovanju vkljuéili med redne proizvajalce elektiri¢ne ener-
gije.
V prvih letih je elektrarna prebolela nekaj teZjih otroskih
bolezni, ki pa so bile uspeino ozdravljene., Litostroj je doba-
vil vso turbinsko opremo, zaporne organe in montazne Zzer-
jave ter izvriil tudi montaZo svoje opreme.

Zelimo, da bi elektrarna z edinstvenim vhodnim obeleZ-
jem tam pod Marino pecino Se dolgo uspesno obratovala!

ETO

ZAHVALA 1Z ETIOPIJE

Iz cementarne v Adis Abebi (Etiopija) smo prejeli zahvalo za teh-
ni¢no sodelovanje — tov. Joze SKULJ je izvrsil remont cementnega
mlina.

Direkitor cementarne pise:

Ze vet strokovnjakov se je trudilo, da bi odstranili okvaro na go-
nilniku cementnega mlina, vendar niso uspeli. Tovaris SKULJ se je
potrudil in nasel resitev tega problema. On je odli¢en tehnik, s katerim
smo izredno dobro sodelovali, nikoli se ni pritoZil zaradi nemogo¢ih
delovnih pogojev. Ponosni morate biti, da imate tako sposobnega de-
lavea. Iskreno upam, da se bo sodelovanje med vami in nami v pri-
hodnosti e bolj razmahnilo.

Ob tej priloznosti tov. SKULJU iskreno é&estitajo tudi vodstvo in
druzbenopolitiéne organizacije TOZD MONTAZA.

SE BOMO GRADILI ELEKTRARNE...

V zadnjem ¢&asu je v prodaji turbin za domade trziSée do-
zorelo nekaj pomembnih naroéil. Tako je bila podpisana po-
godba za turbine HE Golubié, ki obsega dobavo dveh Fran-
cisovih turbin s pripadajoo opremo, pogodba za opremo za-
sunske komore in montaZne Zerjave v HE Obrovac, medtem
ko je pripravljen tudi Ze ¢istopis pogodbe za turbinsko opre-
mo za HE Solkan.

Vsekakor omenjene nove obveze v tem ¢asu energetskih
zadreg predstavljajo odgovorno nalogo zlasti v rokovnem po-
gledu in prav bi bilo, da bi se tega vsi zavedali.

S konéano montaZo in uspesnim zacetkom obratovanja
HE Formin, z zaklju¢evanjem del na HE Zakucac II in HE
Peruéica III, kjer se bo v kratkem zavrtela $e druga turbina,
z Zivahno montaZo na HE Gazivode in HE Sjenica, s pospe-
Seno izdelavo opreme HE Tikves II, HE Cakovec, HE Grabo-
vica in HE Obrovac je dosezena doloéena kontinuiteta v pro-
izvodnem procesu in omogoéena primerna zasedba strojnega
parka kot tudi osalih kapacitet.

Vzvezi s tem je potrebno glasno opozoriti na izredno ne-
sprejemljiv in neuspeSen naéin obravnavanja vedjih rekon-
strukeij, popravil, remontov in podobno. Kljub temu, da je
osnovna dokumentacija dostikrat Ze izdelana ali pa gre celo
za Cisto ponovitev, nastajajo tako v projektivi kot tehnoloski
pripravi nerazumljivo dolgi mrtvi rokavi. Primeri Zvornik,
Ozbalt, Jablanica, Doblar — ¢e navedemo samo najkriti¢-
nejSe — ostajajo s svojimi kasnitvami preprosto nerazum-
1jivi in neopravicljivi. Kot taki nam prav gotovo niso v po-
nos, zato nujno terjajo drugacen nacin obravnavanja. Pro-
daja Ze nekaj let opozarja na izredno aktualno problematiko,
vendar brezuspeSno — nasprotno: z reorganizacijo izdelave
tehn. dokumentacije so se znasla na Ze tako ostrem makada-
mu hitrih postopkov Se nova polena...

O tem velja ponovno razmisliti, kajti ni¢ novega ne ozna-
njamo, ¢e pravimo, da se starajo tudi nasi izdelki.

ETCO

Zbrano in natanéno (Foto V. Udovi¢)
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POCITNICE SO TU

nikov v prikolicah na 20%.

Kljub teZavam, ki so se pojavljale ob rezervacijah za le-
tovanje v letoSnjem letu, nam je uspelo zagotoviti dovolj
lezis¢. Se nekoliko veé. V Kukljici smo predvidevanja pre-
segli kar za 100 oseb! Posebne teZave smo imeli s prikolicami.
Neverjetno Stevilo zainteresiranih nam je narekovalo dodatno
narocilo Se treh prikolic, kljub temu pa nismo mogli ugoditi
vsem ineresentom. Tako se je letos dvignilo Stevilo dopust-

Tezave so z nabavo dodatnih
prikolic, ker nam jih proizvajalec
ne more dobaviti do roka, zato bo
morda odpadla cela prva izmena.

Koliko jih letuje v naSem
aranzmaju?

Fiesa 640
Premantura 207
Pula 259
Kukljica 2T
Soriska planina 87
Skupno 1470

(Na Soriski planini je 3e do-
volj prostora.)

SODELOVANJE S POLJSKO
IN CSSR

Z obiskom delegacije Litostro-
ja na Poljskem in CeSkem je bil
sklenjen dokon¢ni sporazum iz-
menjave poc¢itniskih Kkapacitet za
leto 1979. Istocasno je delegacija
sprejela nacelni sporazum za leto
1980,

Ugotovljeno je bilo, da vlada
zelo velik obojestranski interes za
nadaljnje sodelovanje. Stevilo Po-
ljakov naj bi ostalo tudi za pri-
hodnje leto nespremenjeno — 50
oseb.

Predvidoma bo Ze prihodnje
leto zgrajen nov dom v Kryni-
cah, kjer naj bi bilo ve&je udobje
glede na to, da se dom nahaja v
samem mestu. Razgovori so pote-
kali tudi o izmenjavi skupine mla-
dincev, kar pa bo dokonéno skle-
njeno kasneje.

MILEVSKO PRIPRAVLJA
PRESENECENJE

Predstavniki ZVVZ Milevsko
so Vv izgradnjo novega doma s
preko 150 leZis¢i vlozili velike in-
vesticije. Dom bo imel druZbene
prostore, restavracijo ter 50 leZisé,
okoli zgradbe pa je 10 vikend hi-
Sie, v vsaki je 10 leZisc.

Predvidevajo, da bodo naSe
skupine v letu 1980 Ze bivale v
novih prostorih. Mesto, kjer se na-
haja novi rekreacijski center, je
oddaljeno 25 km od Tabora ter
25 km od Milevskega ter stoji ob
lepem gradiéu ter naravnem jeze-
ru, V drugi fazi predvidevajo tudi
izgradnjo bazena.

Brnéani nam ob umetnem je-
zeru pripravljajo dodatne izbolj-
Save tako glede samega bivanja
kot ostalih ugodnosti. Zgradili so
dodatne sanitarije in kopalnice

Franc Ovsec: Buéi, bué¢i, morje Adrijansko...

FOTOGRAFSKA RAZSTAVA
V POCASTITEV DNEVA MLADOSTI

V podastitev dneva mladosti smo 24. maja 1979 v Litostroju odprli
fotografsko razstavo. Pripravilo jo je 14 fotoamaterjev, ki so obisko-
vali zaCetni fotografski tefaj za ¢rno-belo fotografijo: BiSéak, Bizovi-
¢ar, Bratkovié, B. Galié, M. Gali¢, M, Gregori¢, Hobel, Juntez, Keber,
Kogoj, Ovsec, Peéjak, Starman in Serbetar.

Razstavo je odprl predsednik fotografskega filmskega drustva dipl.
inZ, Peter PoZenel, ki je te€aj tudi vodil v sodelovanju s tovariSem Vin-
kom Udovéem. Prisotni so bili gostje: predsednik konference osnovnih
organizacij sindikata tovari§ Miro Podbevsek, tovaris I1i¢, kulturni ani-
mator v Litostroju, tovari§ Vukosav Zivkovié, sekretar ZK Litostroj
in ostali, med Kkaterimi je bil zlasti zaZeljen inZ, Marjan Smerke iz
Fizikalnega instituta.

Po uvodnih besedah predsednika druStva je spregovoril tovaris
Vukosav Zivkovié ter poudaril, da je leto 1976 zateta akcija ZK
»Clovek, delo, kultura«, rodila sadove na kulturnem podrodju v Li-
tostroju in da je tudi pravkar odprta razstava eden od sadov te ak-
cije.

Zelo vzpodbudne besede je spregovoril tovaris Tone Erman, ki je
kot dolgoletni fotoamater zelo prisréno nagovoril razstavljalce ter
jim dal tudi zelo koristne nasvete za bodoce delo. Poudaril je osnovno
nalogo fotoamaterja, ki naj skuSa na vsakem koraku zabeleZiti lepo-
to, kar ga obdaja, da bo fako imel veliko ve¢ od Zivljenja.

Seveda pa pri tem ne sme prezreti tudi nelepih prizorov onesna-
Zenega okolja in prirode.

Nato je strokovno vodstvo po razstavi prevzel inz. Marjan Smer-
ke (kandidat za mojstra umetniske fotografije). Svoja opaZanja in pri-
pombe je dal skoraj pri vsaki fotografiji ter tako povedal zelo veliko
koristnega o kompociziji slike, o kvalifeti slike, izbiri motiva itd.
Zelo opazna in pohvalna so bila dela aviorjev Serbeterja, Ovseca,
Gregoréica in Kogoja.

P. PoZenel

ter povecali zmogljivosti same re-
stavracije. Hocejo, da se kot nji-
hovi gostje v letoSnjem letu po-
¢utimo bolje.

BLANSKO — NOVO
SODELOVANJE

Glede na poslovno sodelovanje
med Litostrojem in DO CKD
Blansko (tovarna za turbine in ve-
like karuzle) smo v dogovoru za
izmenjavo v letu 1980. Tako naj
bi mi gostili 60 njihovil delavcev
na Jadranu, oni pa 60 nasih. V
njihovem rekreacijskem centru
blizu Macohe ob lepem jezeru
pravkar konéujejo izgradnjo re-
stavracije, ob kateri imajo svoje
pocitniSko naselje. Lepe zidane
vikend hiSice, v katerih sta dve
sobi s po dvema in tremi leZiséi,
sanitarije in kopalnica ter mala
¢ajna kuhinja, dajejo ob&utek
udobja; urejena je restavracija,
je pa tudi moZnost ogleda vseh
znamenitosti v njihovi okolici, po-
leg tega pa Se velika prijaznost
nasih gostiteljev.

Mesto Blansko je oddaljeno 25
kilometrov iz Brna, njihov center
pa Se priblizno 20 km od Blanske-
ga ter je ravno tako 25 km od
Brna.

Cehoslovaki iz ZVVZ v Fiesi:
od 20.6. — 30.6.

od 30.6. — 10.7.

od 31.8. — 10. 6.

Poljaki v Fiesi:

od 20, 8. — 31, 8.

Nasi izleti v letoSnjem letu v
CSSR:

V Cerveno:

23.6. — 30.86.

30.6, — 6.7.

25.8. — 31.8.

WMeBrno:

24.8. — 31.8.

V vseh izmenah je Se dovolj
prostora. Izkoristite ugodnosti iz-
letov na obro¢no odpladevanje!

M. Vidmar

PREVERJANJE
ZNANJA IN NUDENJE
PRVE MEDICINSKE
POMOCI

V okviru akcije »NIC NAS
NE SME PRESENETITI«, je 9.
junija 1979 v 8iski na osnovni
Soli »Riharda Jakopifa« potekalo
preverjanje znanja iz nudenja
prve medicinske pomoéi ekip ci-
vilne zaS¢ite in rdefega kriza.
Sodelovalo je preko 50 ekip.

Na tem preverjanju znanja
prve pomoéi sta sodelovali tudi
dve ekipi enote prve medicin-
ske pomoéi civilne za%dite naSe
delovne organizacije, ki sta do-
segli zelo lep uspeh — uvrstili
sta se na 8. in 16, mesto. Ude-
lezenke so dobile posebna pri-
znanja.

Ceprav so bile ekipe sestav-
ljene predvsem iz novo vkljuce-
nih obveznic civilne za3¢ite, lah-
ko z zadovoljstvom ugotavljamo
njihovo sposobnost in znanje.
Vsem sodelujoéim Ze enkrat de-
stitamo ter se jim zahvaljujemo
za poZrtvovalnost pri pripravah,
saj so Zrtvovale svoj prosti &as,
da bi se ¢im bolje pripravile za
preverjanje znanja in usposoblje-
nosti.

Isto¢asno se zahvaljujem tudi
sestri Mariji Glumac iz na$e ob-
ratne amublante za strokovno
pomo¢ in sodelovanje v pripra-
vah.

Sestav obeh ekip:
1. ekipa:

Anica Ladiha
Ivanka Bakse

Iva Sirotka
Angelca AZman
Simona Perme
Katarina Marka¢

I1. ekipa:
Lidija Arhar
Marija S¢ek
Ernestina Pazonova
Ivanka Mihelié
Danica Oven
JoZica Mihelié
S. Trop

Obiskali so nas...

_.f'

DELEGACIJA IZ NDR

Delegacija DrZavne planske komisije Nemike demokratiéne re-
publike je 11. aprila 1979 pod vodstvom podpredsednika dr. Leikoufa
obiskala Litostroj. Razgovori ob tej priloZnosti so bili zelo plodni, ob-
stajajo velike moZnosti za povedanje gospodarskega sodelovanja z
NDR. Razgovorom so prisostvovali e predstavniki Gospodarske zbor-
nice Slovenije, Ljubljanske banke, Metalke in Se nekateri drugi pred-
stavniki iz Berlina.

R. Potocki

KOROSKI DELAVCI

V detrtek 14. junija nas je obiskala dvanajstélanska sindikalna
delegacija koroskih delavcev elektrogospodarstva, ki so bili gostje
obéinskega sindikalnega sveta z Jesenic, s katerimi imajo Ze veé kot
20 let prijateljske odnose.

Delegacijo je vodil inZenir Rudi Charf, spremljal pa jih je Egidij
Matié, ¢lan obcinskega sindikalnega sveta z Jesenic.

Goste je zanimal proizvedni program Litostroja in %e posebno
IzobraZevalni center oziroma kadri, ki jih ta center izobraZuje. Zani-
mali so se tudi za SOZD ZPS in nadaljnjo investicijsko izgradnjo Vv
Litostroju. Po razgovoru so si gostje ogledali tudi nekatere proiz-
vodne obrate in Izobrazevalni center Litostroj. K. G.

ROMUNSKI AMBASADOR

V mesecu, bogatem z obiski raznih predstavnikov in delegacii
nas je v éefrtek 14. junija obiskal tudi romunski ambasador Nicolae
Mihai. Njegov obisk je posledica pogovorov v Bukareiti med pred-
stavniki vlad Romunije in Jugoslavije, namenjenih poglabljanju so-
delovanja na vseh podrodjih. Znano je, da imata Romunija in Jugo-
slavija Ze dolgo dobre odnose na vseh podroéjih, vendar so na pogo-
vorih priSli do skupne ugotovitve, da naSi odnosi Ze vedno niso
v skladu z obojesiranskimi moZnostmi in potrebami obeh drzav in
da bi bili lahko Se boljsi.

V Litostroju se je romunski ambasador srefal z vodilnimi pred-
stavniki naSe delovne organizacije, ki so ga seznanili z razvojem
nage delovne organizacije, s proizvodnim programom, lastno tehnolo-
gijo, izvozom in naSimi novimi investicijami. Pogovarjali smo 5€
o naSem dosedanjem sodelovanju z romunskimi partnerji ter o moZ-
nostih za Se velje sodelovanje in skupnih nastopih na tujih trzigcih.
V kratkem bo Slovenijo in fudi Litostroj obiskal Se romunski mini-
ster za strojegradnjo, s katerim se bomo lahko dogovorili o kon-
kreinih skupnih akecijah, ki bodo Se bolj okrepile nade gospodarske
odnose. (Romunski ambasador je na sliki prvi z leve) M. H.



JUNIJ 1979

LITOSTROJ

STRAN 7

NOVI STROJI —
NOVA TEHNOLOGIJA

Prav gotovo je bilo precej Li-
tostrojéanov v ponedeljek, 14. 5.
1979 radovednih, ko so v dopol-
danskih urah videli v tovarni
bred garazami tozda IVET velik
razstavni avtobus svetovno znane
tvrdke MESSER GREISHEIM, ki
proizvaja stroje za plamensko re-
zanje plocevine. No, strojev za re-
zanje plo¢evine nam ni poirebno
demonstrirati, saj jih je v Slove-
niji nekaj Ze postavljenih in nam
je delo z njimi Ze dobro znano
(samo v na$i tovarni sta dva, zad-
nji je zacel delati Sele v zatetku
maja). Manj pa nam je bilo zna-
no, kako dale¢ pred nami so Ze
tisti, ki majo veé¢ moZnosti, veé
denarja, druge zahteve itd. — v
tovarni MESSER GREISHEIM v
Frankfurtu. V kinodvorani Izo-
brazevalnega centra Litostroj smo
Se seznamili z moZnostmi, ki jih
nudi tehnika plamenskega reza-
Nja in z razvojem na tem pod-
ro¢ju, v avtobusu, ki smo ga Ze
omenili, pa je bila vgrajena kom-
bletna oprema programskega me-
sta za demonstracijo izdelave pro-
gramov za numeri¢no krmiljenje
in CNC plamenske rezalnike.

Svetovni sloves ne pride slu-
¢ajno, Kvaliteta, vrhunska tehni-
ka, to so zahteve krititnega med-
harodnega frzis¢a. To je hkrati
tudi osnova uspeha podjetja Mes-
Ser Greisheim. Dve tretjini vred-
nosti prodaje plamenskih rezal-
nih strojev odpade na izvoz, saj
1zvazajo v preko 80 deZel.

Kvaliteta in napredna tehnika
izhajata iz visoko postavljenih ci-
ljev, ki so si jih zadali %e na za-
Setku. Rezultat zastavljenih ciljev
So dozoreli stroji, ki so prav tako
kvalitetni in natan&ni, kot tudi
stabilni in zanesljivi.

Tako kot na skoraj vsem pod-
ro¢ju tehnike gre tudi razvoj teh-
nike plamenskega rezanja s hi-
rimi ali pa velikimi koraki na-

problemi, to je programiranje.
Ro¢no programiranje je dokaj za-
motano, zato je smotrno z naku-
pom numeriéno krmiljenega pla-
menskega rezalnika kupiti tudi
programersko mesto ali »INTE-

LIGENTER CODIERPLATZ«, kot -

ga sami imenujejo.

Kljub temu, da je bila v avto-
busu vgrajena vsa oprema za pri-
kaz dela na programerskem me-
stu, za strojno programiranje de-
monstracija ni bila moZna zaradi
prenizke mnapetosti v tem delu
omrezja v Litostroju.

Omenili smo Ze, da imamo v
Litostroju dva plamenska rezal-
nika s fotocelico in da je drugi,
ki smo ga dobavili pred nedav-
nim, Ze Vv izpopolnjeni izvedbi.

Izpopolnjenost je v tem, da so
v njem Ze vkljuéeni vsi elementi,

ki omogocajo prikljuditev na NC
krmilje, seveda z dograditvijo po-
gonskega sklopa (zobniska letev
in pogon s kora¢énim motorjem).

KOlllpletno programersko mesto (Inteligenter Codierplatz) za izdelavo
'milnega traku za numeriéno krmiljeni plamenski rezalnik

Drej. Prvi plamenski rezalnik, ki
83 je kupil Litostroj pri podjetju
esser Griesheim, je bil kopirni
§ Sablono in je e vedno v upora-
1. Pred petimi leti smo kupili
imenski rezalnik voden s foto-
Celico (kopiranje z naérta v merilu
L), Tudi ta stroj $e vedno od-
€no dela, je kvaliteten in v vsem
%asu ni bilo vetjih tezav, tako da
M bilo niti enkrat potrebno iskati
Serviserja od proizvajalca (zahva-
JUjo¢ tudi usposobljenosti doma-
¢h vzdrievalcev). Zaradi dobrih
Zkufenj z navedenima strojema
;1 Zaradi pove¢anja obsega proiz-
loque v TOZD TVN smo _se od-
sﬂﬁh za nakup Se enega plamen-
\"‘ega rezalnika izpopolnjene iz-
ke‘d‘l_)e. K temu rezalniku smo do-
Upili e rezalnik za rezamje s
Zmo za odrezavanje tistih ma-
zet'lalpv, katerih ni mogoée odre-
OVati z pavadnimi plamenskimi
Tezalniki,
2 Razvoj tovrstnih plamenskih
d&Za:lmkov pa se ni ustavil pri vo-
®Nju gorilnika s fotocelico (kopi-
Je nagrta v merilu 1:1), paé¢ pa
rié:fe Ze mo&no uveljavili nume-
nikio krmiljeni plamenski rezal-
Yiln Z veé gorilniki (Sobami). Sto-
0st tovrstnih plamenskih re-
ga lkov se z namestitvijo ve&je-
vi Borilnika moéno poveda. Z no-
2al. Mumeriéno krmiljenimi re-
Niki pa se pojavijo tudi novi

Prednost, ki jo ima numerié-
no krmiljeni plamenski rezalnik
pred rezalnikom, ki je voden s fo-
tocelico, je zelo velika, vendar je
temu ustrezna tudi cena. Pred-
nost, ki jo ima ta plamenski re-
zalnik v primerjavi z vodenim s
fotocelico, lahko primerjamo s
prednostmi, ki jo ima numeri¢no
krmiljena struinica v primerjavi
s kopirno struinico. V tem pri-
meru ne gre za primerjavo mo#-
nosti izdelave kompliciranih iz-
delkov, pa¢ pa je tu vprasanije iz-
koristka materiala kot tudi drugih
moznosti, ki jih nudi numeri¢no
krmiljeni plamenski rezalnik (za-
risovanje s praskom, zato¢kovanje
z namestitvijo pnevmatskega toé-
kala namesto gorilnika itd. (slika)

V &em je pravzaprav prihra-
nek materiala?

Stroj razporedi razli¢ne oblike
izdelkov po formatu plodevine, iz
katere bodo izrezani. To razpore-
ditev opravi programer tako pri
ro¢nem, kot pri strojnem progra-
miranju. On dolo& tudi zaporedje
rezov in s tem lahko zelo racio-
nalno izkoristi material. To je
moZno tudi pri plamenskem re-
zalniku s fotocelico, vendar se to
obi¢ajno ne uporablja, zato pora-
bimo znatno veé materiala. S po-
sebnim programom ASCO pa na-
mesto programerja opravi vse to
delo raéunalnik sam, veliko hi-
treje in boljSe kot programer. Iz-
brano razporeditev izrezov radéu-
nalnik, ¢e Zelimo, tudi narige.

Za izdelavo programa za nu-
meri¢no krmiljenje plamenskih
rezalnikov ni potrebna vsa opre-
ma. Za ro¢no programiranje je
dovolj samo luknjalnik za izdela-
vo programskega traku, ki pa je
razmeroma poceni v primerjavi z
razkosnim programerskim me-
stom, katerega oprema je prikaza-
na na sliki. Vendar wvelja: bolj ko
je opremljeno programersko me-
sto, bolj produktiven je progra-
mer in veé znanja mora imeti.

Navedeno programersko mesto
je namenjeno tudi za strojno pro-
gramiranje odrezovalnih strojev.

Litostrojski proizvodni pro-
gram je tako raznolik, da narav-
nost klie po uvedbi sodobnejse
— vi§je tehnike v prirezovalnici.
Do tega zakljucka so prisli tu-
di strokovnjaki podjetja Messer
Griesheim, ko so si ogledali naso
sedanjo prirezovalnico. Preprifan
sem, da se bomo tudi v Litostroju
prav kmalu odlo¢ili za nakup nu-
meriéno krmiljenega plamenske-
ga rezalnika ali pa vsaj k rezalni-
ku za vodenje s fotocelico doku-
pili potrebno opremo za nume-
ri¢gno krmiljenje.

I. Gantar

Senegalci v Litostroju

V cetrtek, 24. maja je v Slove-
nijo pripotovala delegacija de-
mokratiéne stranke Senegala. De-
legacijo je vodil namestnik gene-
ralnega sekretarja stranke FARA
NDIAJ, poleg njega pa so bili Se
ALIUM BUDARA NJANG, odgo-
voren za mednarodne odnose
stranke, in LOI DIOP, odgovo-
ren za obmodje KAZAMUSA.
Clani delegacije so bili gostje
zvezne konference SZDL Jugo-
slavije, v Sloveniji pa so jih
spremljali predstavniki republi-
Skega sekretariata za informacije
IS SRS. Istega dne ob 9. uri je
delegacija obiskala maso delovno
organizacijo, kjer so jih sprejeli
predstavniki vodstva samouprav-
nih organov, DPO in informativ-
nega centra Litostroja. Goste je
zanimalo delovanje in razvoj sa-
moupravnih socialistiénih odno-
sov v praksi, zato so postavljali
Stevilna vprasanja, ki so se nana-
Sala predvsem na pravice in dolz-
nosti delavecev, samoupravnih or-
ganov in vodstva.

Gostje so povedali, da njihova
demokratiéna stranka Senegala z
veliko pozornostjo prouduje sa-
moupravljanje v Jugoslaviji in da
ga Zelijo globlje spoznati. Po raz-

govoru, ki je trajal skoraj eno
uro in pol so si Senegalci z zani-
manjem ogledali Se nekatere pro-
izvodne obrate, nato pa so se od-
peljali Se v Postojnsko jamo.

Ali poznamo republiko Senegal?

Senegal je Ze od leta 1960 ne-
odvisna drzava na zahodni obali
Afrike, Ima nad pet milijonov
prebivalcev, ki Zivijo na povrsini
197.161 kv.km. V glavnem mestu
Dakru zivi ve¢ kot 800.000 prebi-
valcev, nekaj jih zivi v ostalih
manj$ih mestih, v glavnem pa jih
nad 75 odst. zivi na vasi in se
ukvarja s kmetijstvom. Ze od
leta 1960, ko je bila proglasena
za neodvisno drZzavo republiko
Senegal, jo wvodi tedaj izvoljeni
predsednik Leopold Sédar Sen-
ghor, ki je obenem tudi ves &as
generalni sekretar stranke »Pro-
gresistiéne zveze Senegala«. Zara-
di dolgoletne oblasti Francije se
je uveljavil francoski jezik, po ve-
ri pa je vefina Senegalcev musli-
manov.

Kljub dokajsnjemu izkoris¢a-
nju rudnih bogastev ostaja v Se-
negalu osnovna in glavna gospo-
darska panoga kmetijstvo.

K. Gornik

.

POTRDITEV NASE SPOSOBNOSTI
ZA NAJ...NAJ...

V mesecu maju smo v prostorih plo¢evinarne poizkusno montirali
spiralno ohisje za hidroelektrarno HEMREN DAM, Irak. Vsak, ki je
imel priloZnost videti zmontirano spiralo, je bil preseneten nad ve-
likostjo objekta. Kaj tudi ne bi! S to spiralo je Litostroj dosegel nov
rekord. To je najveja spirala, izdelana v Litostroju. Dobro je, da iz-
vemo nekaj osnovnih podatkov o tem velikanu.

TeZa turbinske spirale je 90 ton, vstopni premer 4800 mm — ali
da bi si to drugace predstavljali: v spiralo lahko gresta dva avto-
busa, eden vrh drugega. V eni sekundi bo preteklo skozi vstopni pre-
mer 100 kubi¢nih metrov vode, voda pa bo imela hitrost 5,5 m na se-
kundo. Sirina spirale je 13 m.

Izdelava tako velikega objekta ni potekala brez tezav. Strokovna
ekipa in delavei, ki so sodelovali pri izdelavi tega objekta, so z res-
nostjo in velikim prizadevanjem uspeli reiiti nekatere tezave, ki so
se nam v zafetku kazale kot nepremostljive. Pri organizaciji in sami
izdelavi spirale smo uporabili nekaj novih prijemov, ki so nam za-
gotovili, da je bila poizkusna montaZa plastev spirale gotova prej kot
v enem mesecu. Skupno delo projektantov, tehnologov in kolektiva
ploéevinarcev je zagotovilo uspeh.

To spiralno ohisje je potrditev, da smo sposobni izdelati tako ve-
like objekte in e velje. Tehnoloika sluzba plofevinarne pa nam je
zagotovila: »Rekord o najve€ji spirali ne bo dolgotrajen za Litostroj.
Tehnolosko Ze imamo razdelano spiralo, ki bo imela vstopni premer
vet kot 6 m!: In prav je tako.

J. Babié

MLADINSKE NOVICE

@® Obvestamo vse mladince, da smo odgovorili na prijateljsko
pismo mladincev iz Novosibirska (ZSSR). Poslali smo jim nas ¢aso-
pis Litostroj in Zbornik. V kratkem pri¢akujemo njihov odgovor,

® Problemsko konferenco na temo »Proizvodna problematika«,
ki jo je organiziral KS ZSMS, smo uspesno izpeljali. Dokazali smo,
da mladina budno spremlja vse proizvodne probleme, da je tesno
povezana z zdruZenim delom, da je aktivno vkljuéena v druzbeno-
politiéno delo v nasi delovni organizaciji.

® V tednu solidarnosti ob potresu v Crni gori smo tudi mladi v
Litostroju prispevali svoj delez. Denar smo zbirali po tozdih in ga
bomo poslali na Ziro raéun banke v Crnogorskem primorju.

Prispevki:

TOZD IRRP — 2280 din

TOZD PFSR — 250 din

TOZD PZO — 1000 din

TOZD PUM — 730 din

TOZD NABAVA — 360 din

TOZD PRODAJA — 160 din

TOZD SSP — 50 din

Koordinacijski svet je prispeval 170 din, skupna vsota je tako
5000 din.

® Program izleta v Avstrijo, ki je bil dne 26. maja, je bil pre-
obsiren, voZnja pa neprijetna in predolga.

Kljub vsemu je bil izlet koristen in pouden, saj je bil njegov
osnovni namen, da se mladi med seboj zbliZamo in da spoznamo,
v kakSnih razmerah Zivi naSa manjSina v Avstriji. Predstavnik Slo-
vencev v Globasnici nas je prisrémo sprejel in nam marsikaj povedal
o zgodovini slovenskega naroda na Koroikem in o sedanjih razmerah.
Nekaj dni kasneje smo od tovariSev iz Globasnice dobili tudi pismo,
v katerem nas podrobneje seznanjajo z manjSinskim vpraSanjem v
Avstriji. Sklenili smo, da jim bomo v kratkem odgovorili in poslali
na$ zbornik ter en izvod ¢asopisa »Lifostroj«.

® 2. junija 1979 se je 14 mladincev iz Litostroja udeleZilo ob¢in-
skega praznika v Trbovljah. Organizirana sta bila dva pohodna vo-
da. Obiskali smo Stiri partizanska grobii¢a — spomenike, kjer smo
poloZili vence in se poklonili padlim borcem. Prenodili smo na Mrz-
lici, in potem naslednji dan nadaljevali pohod na Vrhe nad Trbov-
Ijami, kjer je bila osrednja proslava. Na osrednji proslavi so bili
prisotni tudi vidni druzbenopolitiéni delavei naSe republike, med nji-
mi fovariS Stane Dolanc in tovari§ Sergej Kraigher. Pohod je bil
odli¢éno organiziran in je v celoti uspel.

M. Tekavec

i

Delegacija demokratitne stranke Senegala (Foto: J. Jereb)
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Od kamna do cementa

PiSe J. StraZisar

Pakiranje in odprema
cementa

, 1z silosov za cement porabni-
kom odpremljamo cement v vre-
¢ah ali v razsutem stanju s ci-
slernami. Koliko cementa od-
premljamo v vre¢ah in koliko v
razsutem stanju je odvisno od
transportnih mozZnosti in oprem-
ljenosti gradbis¢. Individualni
porabniki in manj3a gradbiiéa
sprejemajo le cement v vreéah,
vedja gradbis¢a pa imajo plode-
vinaste bunkerje za cement, v ka-
tere se preérpava cement iz ci-
stern.

V sploSnem pri naértovanju
nove cementarne predvidevamo,
da 2/3 cementa odpremimo v vre-
¢ah, 1/3 pa v razsutem stanju.

Z zraénimi dréami in eleva-
torji transportiramo cement od
silosov za cement do pakirnice, ki
naj bo postavljena ¢éim blize si-
losom. V pakirnici mora cement
najprej skozi vibracijsko sito, kjer
mu odstranimo morebitne veédje
kose, ki bi sicer pofkodovali pa-
kirni stroj.

Morda bo tu zanimivo omeni-
ti, da so do konca prve svetov-
ne vojne veéji del cementa od-
premljali v sod¢kih po 170 kg.
Sele zatem so zacdeli polniti ce-
ment v vrede, ki so bile sprva
iz jute, kasneje pa papirnate, po-
dobne tem, ki jih uporabljamo ge
danes.

Cement so sprva polnili v vre-
¢e kar z lopato, z vefanjem pro-
izvodnje pa je postalo to preza-
mudno. Da bi poveéali proizvod-
njo, so poskus$ali polnjenje na
razne nadine izpopolnjevati. Pri
tem je bilo Se zlasti zamudno za-
piranje oziroma zavezovanje na-
polnjenih vreé.

Amerikanec Bates je skon-
struiral stroj za pakiranje, s ka-
terim so dosegli trikrat vedéjo hi-
trost pakiranja od vseh dotlej po-
znanih naéinov. Leta 1915 so pr-
vié uporabili avtomatski pakirni
stroj, ki ga v izpopolnjeni izved-
bi uporabljamo Se danes.

Velika prednost tega sistema
je bila uporaba wventilskih vred,

s ¢emer je odpadlo zamudno za-
vezovanje. Princip delovanja ta-
kega pakirnega stroja je tak:

silos cementa

rotacijska zapora

mali bunker

rotoerski polnilnik

tulec

vreta

Principielna shema delovanja stroja
za polnenje cementa v ventilske
vrecCe,

Cement prihaja iz silosa sko-
zi rotacijsko zaporo v mali bun-
ker, na katerega spodnjem delu
je rotorsko keolo, ki ima preko
1000 vrtljajev na minuto. Na tu-
lec nataknemo ventilsko papir-
nato vreco, ki se spodaj opira na
konzolo ethtnice. Vrede imajo od-
prtino samo na tisti strani, kjer
so nataknjena na tulec stroja.
Polno vredo snamemo s tulea in
zasu¢emo, pri tem pa cement pri-
tisne na dno vrede, kjer je bila
odprtina in jo zapre. Te vrede se
zato imenujejo ventilske vreda.
Takoj, ko tehtnica pokaZe zapol-
njenost, se rotorsko kolo ustavi;
polnjenje je konéano.

Glede cementa v vredah sive-
lja zapomniti Se naslednje:

Cement je pakiran v vreéah
bruto teZe 50kg, pri &emer je
d%r;'-oljen odstopek plus ali minus
2 %

MANJ HRUPNO OKROG LITOSTROJA

1. junija smo tudi v Litostroju »laZje zadihali«. Tega dne so
namre¢ odprli 2100 metrov dolg odsek od Djakoviceve do ceste
Andreja Bitenca, ki bo stal okrog 300 milijonov dinarjev. Nad novim
odsekom so zgradili tudi nadvoz za bodoéo severno obvoznico, pod
voziSée so vgradili komunalne naprave, ki bodo zmogle povedane
potrebe mesta v prihodnosti. Do konca junija pa bodo dokondéali
tudi Stiri podhode za peSce in aviobusna postajali3éa. Po sedanjih
predvidevanjih bo po koncanih delih na Celoviki tod dnevno vozilo
okoli trideset tiso¢ vozil, leta 2000 pa naj bi Stevilo naraslo na 62.000.

Prere

KriZisée na Djakovicevi cesti ob ZelezniSkem prehodu je Ze
manj obremenjeno, kljub femu pa so peSci in vse Stevilnej§i kole-
sarji (posebno ob torkih in Zetrtkih) Se vedno v precejinji nevarnosti.
Precej bolje bo, ko bo nova in moderna cesta z vsemi prikljucki
dokonéno odprta, kljub temu pa bo potrebno posebno za varnost
kolesarjev Se kako drugade poskrbeti.

Ko vidimo nove Celoviko cesto, nas veseli, da so denar in razni
prispevki, ki jih dajemo za ceste, koristno uporabljeni. M. H.

Na vsaki vreéi mora biti na-
pisano:

— naziv in oznaka ter kvali-
teta cementa po standardu JUS
BiaGCLADI1;

— datum pakiranja,

— masa 50 kg,

— naslov proizvajalca,

— podatki o kvaliteti in koli-
¢ini specialnih dodatkov cementu,

— zig pooblaséene ustanove, ki
izvaja stalno kontrolo kvalitete
cementa.

Pakirni stroji imajo dva ali
Stiri tulce, delo pa je, razen na-
saditve vre¢e na tulec in snetja
polne vrece, popolnoma avtoma-
tizirano. ‘En &lovek lahko streZe
trem tulcem ter pri tem napolni
do 250 vre¢ na uro, ¢e jih od-
laga na transportni trak pod
pakirnim strojem.

Za najvedje zmogljivosti da-
nes uporabljamo avtomatski ro-
tacijski pakimni stroj. Polnilni
tulei so pri tem montirani na po-
sebnem rotacijskem mehanizmu.
Polnjenje vrefe se za¢ne po za-
suku rotacijskega mehanizma za
30° od polozaja nasaditve vrede
in koné¢a 30° pred zasukom v pr-
votni poloZaj.

Od pakirnega stroja potujejo
vrete najprej po lamelnem
transporterju, tako da pada od-
vetni cement s povrSine vreé
med lamelami v spodnji zbirni
lijak. Od lamelnega transporter-
ja potujejo vreée po tradnih
transporterjih do nakladalne po-
staje za vagone in kamione.

Na nakladalnih postajah so za
nakladanje pokritih kamionov in
vagonov wvgrajeni posebni mobil-
ni teleskopski nakladalni trans-
porterji. S tem je roéno delo
zmanj$ano na minimum. Ce pol-
nimo vrete za skladis¢e, se pre-
cej uporablja paletizacija in pre-
kladanje s pnevmatskimi nakla-
dalci. Da v teh primerih ne bi
prislo do ftrganja vreé, morajo
biti vrete popolnoma zapolnjene
s cementom; pakirni stroji mora-
jo biti torej opremljeni z napra-
vo za predtlacenje cementa.

Ce polnimo cement v vagon-
ske ali kamionske cisterne, stoje
te med polnjenjem na tehtnicah.
Ko je cisterna polna, krmilni me-
hanizem tehtnice ali pa tipalo
zapolnjenosti cisterne avtomatsko
prekine polnjenje. Polnilni pri-
kljuéki iz silosa na cisterne so
prekriti s havbo in odprasevani.

Odprema cementa s cisterna-
mi je ekonomiénej$a od odpreme
z vreéami, saj moramo upoSteva-
ti ceno vreé, delovne sile za ma-
nipulacijo z vreéami in vrednost
razsutega cementa zaradi raztr-
ganih vre¢. Zato se tudi daje,
kjer je le moZno, prednost od-
premi cementa s cisternami.

Laboratorij in delavnica

Vsaka cementarna ima tudi
lasten laboratorij in delavnico.
Velikost teh je odvisna od wveli-
kosti cementarne in njene loka-
cije. Ce je cementarna postav-
ljena na podro¢ju, kjer je v bli-
zini strojna industrija in morda
celo indtitut, sta ta dva objekta
razmeroma majhna.

Glavna dejavnost laboratorija
je omejena na kontrolo surovine,
klinkerja in cementa, katerih ke-
mijske in fizikalne lastnosti mo-
rajo ustrezati zahtevam standar-
dov. Te kontrole izvajajo na vzor-
cih, ki jih stalno jemljejo iz pro-
cesa. Poleg tega izvaja stalno kon-
trolo kvalitete cementa %e poo-
blas¢ena ustanova, katere zig je
tudi na vreéah.

Delavnica v cementarni mora
biti tako opremljena, da lahko v
njej opravljamo remontna dela na
strojih in elektroopremi. Oprema
mora biti zbrana usrtezno veli-
kosti osnovnih strojev v cemen-
tarni, tako da lahko sami opravijo
manj$a popravila, predelave ali
dodelave na posameznih objek-
tih.

Obic¢ajno je v sklopu delavni-
ce poleg oddelka z obdelovalnimi
stroji Se manjsa ploéevinarna in
kovacnica.

Lastnosti cementa

V prejénjih odstavkih smo opi-
sali potek proizvodnje cementa in

Mlinica cementa

opremo v cementarnah. Porabnika
pa v prvi vrsti zanima, kakSen
cement bo dobil. Ni namreé vsak
cement sploSno uporaben za vse
gradnje.

Standardne lastnosti, po kate-
rih primerjamo cemente med se-
boj, so zlasti:

— vezanje in strjevanje,

— toplota hidratacije,

— prostorninska obstojnost,,

— finost mletja,

— mehanske trdnosti.

Vezanje in strjevanje doloca-
jo v laboratorijih na vzorcih me-
Sanice cementa in vode. Pri tem je
vazen ¢as od zmeSanja cementa
z vodo do ftrenutka, ko posebna
igla (Vicatova) ne prodre vet
skozi predpisano debelino sloja
cementine paste. Ta ¢as se ime-
nuje ¢as vezanja. Vsi standardni
cementi se pofasi veZejo v tako
imenovanem normalnem &asu ve-
zanja. Po jugoslovaskih standar-
dih je mnajkrajsi €as vezanja 90
minut, vezanje pa mora biti kon-
¢ano najkasneje v 10 urah.

Strjevanje cementa je ekso-
termni proces, pri katerem se
sproic¢a toplota hidratacije. Koli-
¢ina te toplote je odvisna v prvi
vrsti od vrste mineralov klinker-
ja. Kako hitro se sproséa toplota
pa je odvisno od vrste cementa,
finosti mletja, temperature, do-
datka vode in drugih delovnih
pogojev.

Prevelika koli¢ina nekaterih
dodatkov cementu povzro¢i tako
imenovano »hajanje« cementa, pri
c¢emer se spreminja prostornina.
Na prostorninsko obstojnost vpli-
va lahko na primer prosto apno,
ki je ostalo v klinkerju zaradi
slabega pecenja.

Povetanje Stevila kristalov
apnenega hidrata izzove notranje
napetosti v betonu, zaradi &esar
lahko pride do razpok,

Finost mletja kontrolirajo v la-
boratorijih s sejanjem na stan-
dardnih sitih, pri ¢emer je merilo
finosti odstotna vrednost ostanka
na situ. Drug naéin za ugotavlja-
nje finosti (pri ¢emer je merilo
finosti prepustnost zraka skozi sloj
cementa) pa se izvaja v poseb-
nem Blainovem aparatu. Finost je
pri tem podana v cm%g Cim
drobneje je zmlet, tem visji kvali-
tetni rarzed cementa portland do-
bimo.

Mehanska trdnost je najpo-
membnej$a lastnost cementa, saj
so po mjej cementi razvrséeni v
kvalitetne razrede po JUS B. CL
011. Ugotavljajo jo na prizmah ve-
likosti 4 X 4 = 16 em iz standard-
ne malte. Standardna malta je pri
tem meSanica cemena in kremen-
¢evega peska v razmerju 1:3 z
dodatkom 11 odst. vode. Uporab-
ljeni pesek mora biti opran, osu-
Sen in presejan. Sestavljen je iz
enakih delov treh frakeij 0 do 0,5
milimetra, 05 do 1,0 mm in 1 do
2,0 mm.

Po 24-urnem strjevanju mna
vlaznem zraku vzamejo betonske
prizme iz kalupov in jih vloZe v
vodo, ki ima temperaturo 20 °C.
Preizkuse vrSe po enem, treh, sed-
mih in osemindvajsetih dneh.
Dobljene vrednosti trdnosti so po-
dane v kp/cm? kot srednja vred-
nost, dobljena na treh prizmah.
Glede na dosezene vrednosti so ce-
menti razvrsc¢eni v kvalitetne raz-
rede 250, 350, 450 in 550, pri ce-
mer je seveda cement 550 najkva-
litetnejii, Stevilke kvalitetnih raz-
redov priblizno ustrezajo vredno-
stim tlaéne trdnosti cementa v
kp/em? po 28-dnevnem strjevanju.

Vrste in oznacevanje cementov

Poleg cCistega cementa portland
proizvajajo cementarne e celo vr-
sto drugih cementov. Tu se bo-
mo omejili le na kratek opis ti-
sith cementov, ki jih najpogoste-
je proizvajajo.

Kot prvega velja omeniit &i-
sit cement portland. Tega dobimo
po mletju &istega klinkerja in sa-
dre. Na trZis¢u dobimo le malo
tega cementa,

Slabe izkusnje s ¢istim cemen-
itom portland pri gradnjah v mor-
ju ali ob njem so prisilile stro-
kovnjake da so iskali nove vrste
cementov. S primeSavanjem Zelez-
ne rude ali piritnih ogorkov k su-
rovini so dobili specialni portland
cement ki je zelo obstojen tudi
pri delovanju morske vode.

Oznaka za é&isti cement port-
land je po JUS PCk pri éemer je
»k« oznaka kvalitetnega razreda,
torej lahko 250, 350, 450 ali 550.

Za gradnje velikih betonskih
pregrad smemo uporabljati ce-
ment portland z razmeroma majh-
no toplotno hidratacijo. Kjer pri
gradnji bran na to niso bili po-
zZormi, je po nekaj letih lahko pri-
8lo do nevarnih razpok. Z merje-
nji so ugotovili, da je bila v no-
tranjosti betonske pregrade tem-
peratura za 50 °C viSja od one, ki
jo je imel beton ob vgradnji. Za-
radi velike debeline zidu se je
beton ohlajal skoraj dve leti, Med
hlajenjem pa se je zid kréil in
tako so nastale razpoke.

Ceprav je kemijska sestava
Zlindre podobna sestavi klinker-
ja, pa vendar nima lastnosti str-
jevanja kot klinker. Ce zlindro
po izpustu iz visoke peéi naglo
ohladimo, se ta pretvori v poro-
zen pesek steklaste strukture. Z
dodajanjem najveé¢ 30 odst. te
zlindre klinkerju dobimo port-
landski cement z dodatkom zlin-
dre, ki ima enake kvalitete kot ¢&i-
sti portlandski cement. Oznaka za
ta cement je PCnzk. Pri tem je
»n« v odstotkih podana koli¢ina
Zlindre, »z« pa je oznaka za
Zlindro.

V sploSnem se po JUS stan-
dardih cement oznacéuje tako:
Cement X Y JUB B. CL 011
X = vrsta cementa
Y = kvalitetni razred cementa

Tako bo na primer oznaéen ce-
ment portland s 25-odst. dodat-
kom Zlindre in kvalitetnim razre-
dom 350:

Cement PC 25 z 350 JUS B. CL 011

Po kemijski sestavi je Zlindri
podobna vulkanska zemlja ali tuf,
ki se nahaja v okolici ugaslih vul-
kanov. Imenujejo jo tudi pucolan
po mestu Pozzuoli v okolici Ne-
aplja, kjer so to vulkansko zem-
ljo prvi uporabili pri proizvodnji
cementa. Portlandski cement Z
dodatkom tufa dobimo z mletjem
klinkerja, sadre in najveé¢ 30 od-
stotkov tufa. Oznad¢imo ga PC mpk;
pri ¢emer je »m« odstotek tufa
»P« Vv meSanici.

Portlandski cement z dodat-
koem tufa in Zlindre lahko vsebujée
najve¢ 30 odst. tufa in Zlindre
ostalo pa je klinker in sadra.
Oznaé¢imo ga PC nzmpk. Oznake
pomenijo isto kot zgoraj.

Metalurski cement dobimo, &€
meljemo klinker, sadro in 30 do¢
80 odst. granulirane zlindre viso~
ke peédi. Ozna¢imo ga Mnzk (»~M«
je oznaka za metalurski cement
ostale érke pa imajo isti pomen
kot zgoraj).

(Nadaljevanje)
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NOVI AMBULANTI OB ROB

Kriticno o zdravstvu

Novo ambulanto zdaj imamo.
Zanjo smo zbrali denar deloma
tudi s prostovoljinim delom. Se
enkrat smo dokazali, da zdruze-
ni v akeiji lahko naredimo marsi-
kaj. Nismo zahtevali skupnih
druzbenih sredstev, ¢eprav bi bili
do teh deloma upraviéeni. Pra-
vilna je bila torej odloditev, da
smo zavihali rokave in presli od
besed k dejanju.

Pozitivna je tudi okoli$éina, da
smo ambulanto zadrZali v delovni
organizaciji in je zdravnik takoj
pri roki. Kaj to pomeni, ni treba
posebej razlagati. Tako se je po-
kazalo tudi na medavni seji pred-
sedstva CK ZKS, kjer so ostro kri-
tizirali pomanjkljivosti osnovne-
ga zdravstvenega varstva, ki se
je odtujilo delavcu. Pripombe se
nanasajo na prevelike razlike v
dostopnosti do posameznih oblik
zdravstvenega varstva. na slabo
organizacijo dela v zdravstvenih
ustanovah, kot na primer na dolge
€akalne ure, mered v ¢akalnicah,

slabe odnose zdravstvenih delav-
cev do zavarovancev, kot tudi na
slabo sodelovanje med splo$nimi
zdravniki in specialisti, tako da
pretete ve¢ &asa, kadar zavaro-
vanci iSéejo zdravstveno pomodé.

Na tej seji so obravnavali tudi .

negodovanje obdanov, ki ga izra-
zajo ob plafevanju participacije k
stroSkom zdravstvenih storitev.
Prispevka ne bi smeli imeti pri
vseh oblikah zdravstvenega var-
stva, pa¢ pa le pri tistih, ki prese-
gajo enoten program zdravstve-
nega varstva v smeri lastnega
spodbujanja skrbi =za duvanje
zdravja. Po drugi plati pa razna
dopladila razdirajo smisel solidar-
nosti; s tem, da jih uvaja samo
republika Slovenija, postavlja slo-
venske zavarovance v neenakome-
ren poloZzaj z zavarovanci iz dru-
gih republik, kar tudi ni spod-
budno.

Kritika pa je prav tako mame-
njena tudi temeljnim organizaci-
jam materialne proizvodnje, ¢es

Nov resilni avto

Pri Cimosu na Zagrebskem velesejmu smo v zacetku junija ku-

bili nov resilni avto, ki je stal 16 starih milijonov dinarjev. Nov avto
Je opremljen po vseh predpisih, zamenjal pa je stari refilni avto, ki
Je bil Ze dotrajan in nezanesljiv. Ker je Ze obstajala bojazen, da nam
lahko odpove v najbolj neljubem trenutku, je bil sedaj Ze skrajni ¢as za
nakup novega avtomobila. Ceprav je nov avio zelo lep in dosti bolj
Tanesljiv, pa le upajmo, da nam ga ne bo treba prepogosto uporab-
Jati!

M. H.

UspeSen obrambni dan

V cetrtek 14. junija je naSa Sola v okviru svojega uénega pro-
8rama in priprav na akcijo »NNNP 79« izvedla obrambni dan, kjer
S0 ugenci prikazali svojo usposobljenost za reSevanje, gasenje pozZa-
"OV_ ter nudenje prve medicinske pomoéi. Na vaji smo lahko ugo-
Ovili njihovo strokovno in tehnino pripravljenost uspeinega ukre-
DPanja v vseh izrednih razmerah,

S. Trop

Resevanie iz gorete

hise

(Foto E. Lampi¢) Vaja gaSenja

da zanemarjajo skrb za ohranja-
nje zdravja in delovnih sposob-
nosti delavcev. Tako so ugotovili,
da z redkimi izjemami v delovnih
organizacijah Ze veé let niso raz-
pravljali o zdravstvenem stanju,
kot tudi da ne planirajo sredstev
oziroma ne predvidevajo sredstev
iz skupne porabe v ta namen. Vsa
ta problematika se kopiéi od ta-
krat, ko so se obratne ambulan-
te po sili zakona izloédile iz matié-
ne delovne organizacije in postale
enote zdravstvenih domov.

Pomembna je ugotovitev, da je
nazadovalo tudi preventivno varo-
vanje zdravja v delovni organi-
zaciji. To seveda ni prav in terja
reorganizacijo. Delavec mora do-
biti veé¢ vpliva pri urejanju zdrav-
stvenega varstva, tako da begdo
odnosi med delavci tozdov in eno-
tami zdravstva meposredni in ko-
ristni.

Vse to se v vedji ali manjsi
meri ¢uti pri nas, ¢eprav je am-
bulanta prostorsko ostala znotraj
nasih meja. Ob povezanosti in do-
govarjanju med zdravstvenimi
delavei v tovarni je kaj malo sli-
Sati,

Preventiva bi morala zajeti
SirSe plasti delavcev, sedaj se
namre¢ izvaja le pri dolo¢enih po-
klienih boleznih. Ni prave pove-
zanosti med sluzbo zdravstvene-
ga zavarovanja in socialno sluzbo.
Res pa je tudi, da v tozdih pre-
malo razpravljamo o zdravstveni
zad¥iti in o zdravstvenem stanju
delavcev, V tozdu, v katerem de-
lam, smo predlagali uvedbo po-
gostej§ih preventivmih pregledov
za starejSe delavece, vendar je vse
ostalo samo pri tem, kajti sred-
stev za to mismo predvidevali.

Zdaj ob otvoritvi nove ambu-
lante je ¢as, ko bi morali uvesti
nekatere nove odnose. Delavei v
zdravstvu in delavei v tovarni se
gledamo iz o¢i v o¢i, pa se ne
vidimo. Vprasanje ali Mohamed
h gori ali gora 'k Mohamedu, naj
ne bo jez, ki brani k zdravemu
sporazumevanju, ki gradi in krepi
za boljsi jutri.

Alojz Novak

POZDRAVI
VOJAKOV

S pozdravi in Ze-
ljami za €im boljsi uspeh pri
delu ter s pozdravi svojim so-
delavecem so se oglasili: Franc
Atelsek iz Samobora, Anton
Pirc iz Ajdovséine, Izidor Cuk-
jati iz Titovega Velesa, Zoran
Selan iz Titovih UZic, Boris
Laznik iz Osijeka, Janez Hvala
iz Sombora, Gorjani iz Sevoj-
na, Hasan Musi¢ iz Bilece, Pa-
vel Pogacar iz Sremske Mitro-
vice, Ante Ravnjak iz Backe
Topole, Husein Braki¢ iz Celja,
Ignac Hribar iz Panceva, Mate
Bajan iz Skopja, Pevad Dervi-
Sevi¢ iz Valjeva, Janez MeZan
iz Zagreba, Velimir Vujéié iz
Pule, Anton Anderli¢ iz Ljub-
ljane, Stane Slokan iz Delnic,
Anton Zugelj iz Celja, Slavko
Brestovac iz Kraljeva, Franc
Stepan iz Catka, Ognjen Lalié
iz Defan, Andrej Muren iz
Herceg Novega, Vincencij Ja-
kopié¢ iz Cajetine, Martin Zale-
tel iz Beograda, Ladislay Kut-
nar iz Kraljeva, Josip Vicar iz
Rimskih Toplic in BoZidar Kaj-
ba iz Travnika. Na vpraSanja
na zalost ne moremo odgovori-
ti, z objavo imen vojakov pa
lahko posredno pozdravimo vse
njihove sodelavce in prijatelje,
obenem pa lahko vsem tudi za-
gotovimo, da bodo redno pre-
jemali naSe glasilo, ki bo vsaj
delna vez z delovno sredino, v
kateri so Ziveli in delali.

Vsem Zelimo, da bi jim bili
vojaski dnevi ¢im laZji in €éim
krajSi ter da bi se kmalu vr-
nili med svoje prijatelje in so-
delavce.

Urednistvo

NA POTI H KUPCEM

Zadnji¢c smo pisali o tezavah v proizvodnji vilicarjev, tokrat pa
Ze lahko objavimo sliko viliéarjev, pripravljenih za odpremo kupcem.
KaZe, da so teZave premagane, in upajmo, da do podobnih zastojev
ne bo veé prislo.

V tem ¢asu smo dokonéno izdelali 27 vilidarjev, od Kkaterih jih
je nekaj Ze pri (sreénih) naroénikih, do izida ¢asopisa pa bodo na cilju
tudi viliéarji, ki smo jih 14. junija posneli na Zelezniski kompoziciji.
Moramo priznati, da veliko lepSe izgledajo sedaj, ko imajo tudi vilice.

M. H.

OBISK ITALIJANSKE SINDIKALNE
KONFEDERACIJE FURLANIE-JULIUSKE KRAJINE

V petek, 18. maja 1979, je bila na obisku v Ljubljani delegacija
federacije treh italijanskih sindikalnih konfederacij CGIL-CISL-UIL
Furlanije-Julijske krajine. Italijanski sindikalisti so s pogovarjali s
predsednikom RS ZSS Vinkom Hafnerjem in sodelavei ter se podrob-
neje seznanili z aktualnimi vpraSanji sindikalnega dela in druzbenega
zivljeja pri nas.

Skupaj s predsednikom RS ZSS Vinkom Hafnerjem so obiskali
Center za poklicno izobrazevanje v TZ Litostroj. Sprejeli so jih pred-
stavniki IzobraZevalnega centra in predstavniki organov samouprav-
ljanja ter druzbenopolitiénih organizacij TZ Litostroja.

Po ogledu Izobrazevalnega centra so se zadrZali v krajSem razgo-
voru. Zanimal jih je predvsem sistem poklicnega izobraZevanja in po-
vezovanje zdruZenega dela z izobraZevalnimi ustanovami ter polozaj in
vpliv delavcev na razvoj druzbenih dejavnosti. Clani italijanske sindi-
kalne konfederacije so prisotne seznanili s poloZajem v Italiji pred
parlamentarnimi volitvami.

Dogovorili so se za Se bolj poglobljeno izmenjave mnenj in za so-
delovanje s sindikalnimi organizacijami tako ob meji, kot tudi v no-
tranjosti Slovenije. Ob tej priloZnosti so povabili k sodelovanju v de-
lovno skupino tudi predstavnike druzbenopolitiénih organizacij Titovih
zavodov Litostroj.

S. M.

NOVI GASILSKI PODCASTNIKI

Konferenci O0S Litostroj se iskreno zahvaljujemo za razumevanje
in podporo oziroma za 4 dni izredno placanega dopusta zaradi tecaja
za podcastnike gasilske zveze obé¢ine Trebnje. To nam je omogoéilo,
da smo lahko opravili tecaj in dosegli potrebno znanje za napredova-
nje gasilske dejavnosti na vasi in podezelju.

Novim podcastnikom c¢estitamo za napredovanje in jim Zelimo Se
veliko uspehov!
Prijatelji gasilske dejavnosti
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1Z. KULTURNE KRONIKE

5. junija je bil sestanek refe-
rentov za kulturo, na katerem so
govorili o kulturni dejavnosti pri
nas.

Rok za abonmaje Mestnega
gledaliS¢a smo po nekaterih tozdih
zamudili — t{emu je botrovala
precejSnja neresnost referentov,
seveda pa nas je tudi gledalis¢e
samo zelo kasno seznanilo s pro-
gramom. N

TrZzasko gledalis¢e nam nudi
spet svoje predstave, in to v Ljub-
ljani, kjer bo gostovalo. Ponudili
s0 nam 75 vstopnic za celo delov-
no organizacijo. Gre za reSevanje
denarnih teZav, v katerih se na-
haja to gledalis¢e v zamejstvu.

24. maja je bilo v Sentvidu
srecanje amaterskih pevskih zbo-
rov, na katerem so sodelovali tu-
di nas$i pevci. Med osmimi zbori,
kolikor jih je sodelovalo v eni
skupini, smo bili zelo visoko oce-
njeni. To srefanje je bilo organi-
zirano ob obletnicah ustanovitve
KPJ, ustanovitve SKOJ in sindi-
katov ter ob T0-letnici skladatelja
in glasbenega pedagoga Radovana
Gobca.

Akcija za ustanovitev recita-

31. maja je odsla v pokoj nala

dolgoletna  sodelavka  Toncka
PODPECAN, vodja bifeja, ki se
je v Litostroju zaposlila 1. okto-
bra 1964. Za njeno dolgoletno so-
delovanje se ji iskreno zahvalju-
jemo in ji Zelimo veliko zado-
voljstva in osebne srece v po-
koju.

Sodelavei

Odsla sta v pokoj

cijskega krozka je v okviru dose-
danjih dogovorov zastala. Dobili
smo premalo prijav, zato mora-
mo poiskati novo resitev. Najbolj
primerno bi bilo, da najdemo re-
citatorja kar iz vrst pevskega
zbora.

V soboto, 26. maja 1979 je bi-
lo v Tolminu zanimivo sreéanje
kulturnih delavcev ZPS. Podjetje
»Gostol« iz Nove Gorice je nam-
re¢ organiziralo to srefanje za
dvig kulturne dejavnosti med ¢la-
nicami ZPS. Srefanje je bilo v
osnovni Soli Tolmin, UdeleZzba ni
bila povsem popolna, vendar pa
je prireditev dosegla kar zado-
voljivo kvaliteto in tudi prispev-
ki nastopajoé¢ih so dali upanje, da
bi to sreanje organizirali vsako
leto in pritegnili é¢im veé delav-
cev. Letos so sodelovali poleg or-
ganizatorja Gostola iz Nove Go-

rice (tu je izstopala tovariZiea
Cvetka DROLA) Se METALNA
Maribor, IKOS Kranj, JEKLO

RuSe, RIKO Ribnica (z odliénim
prispevkom v domadem ribniskem
nareéju) pa seveda LITOSTROJ.
Nasa delovna organizacija je

sodelovala s tremi prispevki.
J. Opresnik

Koncem maja letos je odSel v

invaildski pokoj JoZe KOTAR,
garderober v TOZD OB. V Lito-
stroj je priSel 23. 3. 1960. V po-
koju mu Zelimo &éim veé zdravija
in veliko lepih dni.

Sodelavei

FOTO-FILM/KO DRWAVO
LITOSTRO)J

iy

PiSe Peter PoZenel

Nekatere kamere so opremlje-
ne z zavesnimi zaklopi, pri kate-
rih zavese, izdelane iz kovinskih
lamel, potujejo pretno na film
tj. od spodaj navzgor (npr. Prak-
tica). Ker je dimenzija filma po
viSini manjsa, so tudi &asi, za po-
tovanje po visini lahko krajsi in
je tako ¢&as, potreben za osvetli-
tev z bliskovno luéjo, lahko le
1/120 sek.

Samosprozilec je poseben me-
hanizem, ki nam omogo¢a, da se
lahko sami slikamo. Pri tem po-
stavimo kamero na stativ, spro-
Zilec pa po €asu, ki ga mnastavi-
mo (od 0 do 12 sek), sprozi za-
klop.

ISKALO je naprava, ki nam
omogoda, da vidimo predmet, ki
ga snemamo ter da sestavljamo
sliko. Imamo veé vrst iskal.

— Iskala na medlico imajo
kamere velikega formata. Medli-
ca, t. j. steklena ploséa, katere po-
vriina je motna (jedkana ali pe-
skana), se nahaja na zadnji stra-
ni kamere. Na mnjeno mesto po-
stavimo po izostritvi slike plosco
ali plan film. Slika na medlici je
obrnjena in ima zamenjano levo
in desno stran, velikost slike pa
je tolik$na, kot bo potem na fil-
mu ali plo§éi. Ostrenje na med-

lico skoraj stalno uporabljajo po-
klicni fotografi pri snemanju v
ateljeju,

— Optiéno iskalo sl. 12a,b se
danes zelo redko uporablja, ker
je zelo netofno. Uporablja pa se
Se v Sportni in novinarski foto-
grafiji, kjer mora biti delo zelo
hitro in ni ¢asa za natanéno na-
stavljanje.

— Okvirno iskalo je danes raz-
Sirjeno zlasti pri maloslikovnih
kamerah (sl. 14 3). Iskalo ima ma-
lo le€o, ki se nahaja za pravokot-
no odprtino, skozi katero gledamo
predmet snemanja. Le¢a zmanj-
Suje sliko predmeta, ki ga vidimo
tako, kot je prikazanao na sl. 13 b,
in sicer v notranjosti belega okvir-
ja. Slaba stran tega iskala je to,
da se podroc¢je, ki ga vidimo sko-
zi iskalo, razlikuje od podroé¢ja,
ki ga vidi objektiv in ga dobimo
na negativu izrisanega. To po-
manjkljivost imenujemo para-

Okvirno iskalo

Dkvirno iskalo z lecami

PRAZEN ODMEV

Bivanje v sorodnosti —
hotenj, Zelja, obupov bivanj;
umiranja v razliénostih —
¢asa, nasmehov, pogledov...

Sva si res sorodna,

sva si res eno bila,

ali razlika v najinih utripih

v slovo prezgodnje je odsla?

Zopet hodijo moje misli

po najinih poteh;

SO vsaj spomini nanje

sorodnost ali vnovié razlika?
Jacques

POZDRAVI VOJAKOV

Ze nekaj ¢asa nismo napi-
sali ni¢ o ¢lanih naSega kolek-
tiva, ki so na sluZenju voja-
Skega roka. Pisma in razgled-
nice pa kljub temu prihajajo
in z njimi pozdravi in Zelje
prijateljem, sodelavcem in os-
talim Litostrojcanom. Tokrat
50 nam pisali:

Lojze Nahtigal iz Bitole,
Jerko iz Banja Luke, Martin
Zaletel iz Sombora, Rajko
Znidar iz Bele Crkve, Marjan
Konéar iz Postojne, Miéo Ci-
cvarié¢ iz Skopja, Rajko Gruj-
€i¢ iz NiSa (ki Se posebej po-
zdravlja monterje na gradbi-
§¢éu HE Zakudac), JoZe Sintié
iz Kopaonika, Simon Jeraj iz
Kikinde, Srecko Jezernik iz
Pule, Ivo Vuletié iz Pule,
Darko Obrezd iz KriZevcev,
Marjan Srsa iz Skopja,
Rajko Grmovsek iz Ba-
nja Luke, Marjan Grdun iz
Pirota, Radovan Jovanovié iz
Pristine, Stanko Juri¢ iz Tito-
grada, Zvonimir Sladec iz
Ljubljane, Husein Brakié¢ iz
Rijeke, Pero Simeunovié iz Za-
dra, Joze Kocar iz Malega Lo-
§inja, Martin Tomsié iz Ni3a,
Mihael Sfrman iz Trebinja,
Dragoe Orehovec iz Sibenika,
Metod Knavs iz Sarajeva,
Vladimir Mitrovié iz Prizrena,
Franc Oblak iz VrSca, Gosti-
mir Leti¢ iz UroSevca, Die-
vad Sabié iz Ustikolina, Ilija
Sumnja iz Skopja, Danilo Lav-
ri€ iz Obrenovea, Davorin
Rhelié¢ iz Splita, Ivan Parad-
zikovi¢ iz NiSa, Andrej Mu-
ren iz Pule in Branko Teka-
vec iz DZakovega.

Vsem fantom hvala za lepe
pozdrave in Zelje za uspesno
delo, mi pa jim Zelimo, da bi
jil vojaski dnevi &éim prej
minili!

Urednistvo

SODELAVCEMA V SLOVO

29. maja 1979 smo se v Savinj-
ski dolini poslovili od naSega so-
delavca Jozeta KOZMELJA.

Tako iznenada je od3el od nas,
da skoraj nismo mogli verjeti
kruti resnici o njegovi smrti, saj
je Dbil Se pred nekaj dnevi med
nami, ves nasmejan in poln ziv-
ljenja.

Joze je 10 let delal v ¢istilnici
livarne sive litine, v zelo tezkih
pogojih, pred Sestimi leti pa je
bil zaradi zdravja premeiéen na
novo delo v modelno mizarno.

Bil je tih, skromen, zaveden in
dober delavec, predvsem pa do-
ber tovaris, ki ga dolgo ne bomo
pozabili,

Sodelavei

Nenadoma in pretresljivo je
odjeknila vest, da naSega dolgo-
letnega sodelavca Toneta KON-
CILJE ni veé med nami,

Rodil se je dne 6. VI. 1926 v
Zaliscu na Dolenjskem. V Lito-
stroj je prisel 23. V. 1963 na de-
lovno mesto li¢arja. Zelo hitro se
je viivel v delo ter postal samo-
stojen in dober delavec.

Bil je zvest in priljubljen v na-
§i sredi, vedno je na3el ¢as za po-
mo¢, za lepo besedo. Izgubili smo
nenadomestljivega tovarisa.

Njegovo prerano slovo je izgu-

ba za nas vse. 4
Sodelavel

ZAHVALE

Ob smrti nafega dragega ata
Jozeta KOZMELJA se iskreno za-
hvaljujemo za vso pozornost in
pomo¢ sindikatu Litostroja, vod-
stvu TOZD PUM in modelarjem
za spremstvo na njegovi poslednji
poti in za podarjeno cvetje, lito-
strojski godbi pa za zaigrane Za-
lostinke.

Zena Marija, sinova
Pavel in Stanko
ter héerka Marija z druZino

Litostrojskemu sindikatu in
tozdu PUM se zahvaljujem za de-
narno pomo¢ v ¢asu moje bolezni.

JoZe Tekavéid

V imenu sester Sekcije za
medicino dela se lepo zahvalju-
jem SAMOUPRAVNIM ORGA-
NOM DELOVNE ORGANIZACI-
JE TZ LITOSTROJ za prisréen
sprejem, pogostitev fer za gled
delovne organizacije.

Za odbor sekcije:
Marina Semrov

laksa. Za odpravo paralakse je
treba upostevati navodilo, ki je
priloZzeno k vsakemu aparatu. Pa-
ralaksa nastopi pri majhnih raz-
daljah, obi¢ajno pri razdaljah,
manjsih od 2m. Tedaj se mora-
mo paé¢ zavedati, da bomo dobili
na negativu le sliko do namislje-
ne linije x-x in bo zgornji del od-
padel, V ta namen sta na belem
okvirju v zgornjem delu vrisani
dve ¢&rtici (sl. 13b), med katerima
poteka namisljena linija x-x.

Pri nekaterih kamerah pa je
optiéno kazalo povezano z dalji-
nomerom. S tem je paralaksa od-
pravljena, ker daljinomer meri
oddaljenost do predmeta in avto-
matsko odpravlja paralakso. Prin-

Briljantno iskalo

----a-gs opticnego iskala
-==--=~-0s doljinomera

Vidimo dve premaknjeni sliki
=razdalpni provina

(SL14)

Yidimo eno sliko
-razdalja je provilna

cip delovanja daljinomera je pri-
kazan na sl. 14.

Daljinomer omogodfa, da dobi-
mo dobro ostrino tako, da porav-
namo in pokrijemo obe identiéni
sliki, ki ju vidimo v iskalu, v eno
sliko. To doseZemo z vrtenjem
obrofa za mnastavitev razdalje
predmeta. Osnovno sliko vidimo
skozi okence opti¢nega iskala,
drugo premaknjeno sliko pa vidi-
mo skozi okence daljinomera pre-
ko premiéne prizme in nagnjene-
ga ogledalca. Premiéna prizma je
povezana z obro¢em za nastavi-
tev predmetne razdalje in ko se
sliki pokrijeta, imamo pravilno
nastavljeno razdaljo.

ZAHVALA

Clani fotoamaterskega kroZka
se ob uspeSnem zakljucku tedaja
najlepSe zahvaljujemo dipl. inZ.
PoZenelu in tovarisu Udovicéu za
njun frud in izredno poZrtvovalno
delo pri vodenju krozka.

Tedéajniki

Ob nenadomestljivi izgubi dra-
gega moza in oceta Antona KON-
CILJE se iskreno zahvaljujemo
vsem, ki so nam bili ob strani v
najtezjih trenutkih in poskusali
razumeti naSo boleéino.

Posebno se zahvaljujemo am-
bulanti Litostroj, sindikatu in nje-
govim sodelavcem iz TOZD MON-
TAZA za cvetje in denarno po-
mo¢, pihalnemu orkestru in go0-
vorniku za ganljive besede pri od-
priem grobu. Hvala!

Zena Marija, sin Zvone.
héi Darinka
[ )

Ob smrti mojega moZa Domi-
nika CUKA se vimenu druZine za-
hvaljujem za darovano cvetje in
vence sodelavcem TOZD, Prodaja
in ZSE. Prav tako se toplo za-
hvaljujem stanovalcem bloka na
Goriski 55, 57 in 59, ki so nam
nesebiéno pomagali, in pihalnemi
orkestru Lifostroja za spremstvo
na zadnji pofi.

Zena Ana in otroci

CESTITKE
PETDESETLETNIKOM

Letos so v TOZD ZSE prazno-
vali:

28. februarja Milan VIDMAR

2. maja Zofija DEZUTELJ in

3. junija Vida TROBEC

Za njihovih skupnih 150 lef
jim iskreno ¢estitamo! 3
Sodelavct

Meseca maja je praznoval sré”
¢anje z Abrahamom Franc ZO-
HAR, varilec v PZO. Ob njego-
vem jubileju mu iskreno déestita-
mo!

Sodelavei

Antonu KAJDIZU, kontrolor-
ju v TOZD PZO, iskrene Zelje in
cestitke za njegovo 50-letnico!

Sodelavei
D

V zadetku junija sta se nasd
dolgoletna sodelavea Ivan CEDIL”
NIK in Anton NOVAK, srecala Z
Abrahamom. Zelimo jima Se ve~
liko zdravja in uspesnih let v_t0-
varni in v krogu svojcev ter jim?
ob jubileju iskreno &estitamo.

Sodelavei, vodsive
in druzbenopolitién®
organizacije TOZD MON
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Od zamisli do novinarskega prispevka

PiSe Marijana Habicht

VEST

Med novi¢arskimi zvrstmi za-
Vzema prvo mesto gotovo vest.
Vest je najstarej$a, vendar $e da-
Nes najpomembnejSa zvrst novi-
narskega dela in najve¢krat upo-
rabljena. Z eno besedo: v novi-
narstvu je vest osnova vsega.

Obstajata dve teoriji o tem,
kdaj je bila objavljena prva vest.
Po prvi teoriji je prvo vest po-
slal dopisnik Associated pressa
14. aprila 1865 in se je glasila:

»Predsednik je bil véeraj v ne-
kem gledaliséu zadet in morda
tudi ubit. ..«

Splo$no sprejeta za prvo napi-
Ssano vest pa je west, napisana
30. marca 1889. Prispela je z lad-
jo v San Francisco in je bila ob-
javljena 13. aprila istega leta. V
tem ¢asu je bila to »najlepSa vest,
ki je bila lkdajkoli napisana v ne-
em casopisu«.

Njen zadetek je bil takSen:

»Samoa, 30. marca — Najmoé-
nejsi in najbolj uni¢ujo¢ uragan,
ki je sploh pihal v juznem Paci-
iku, je preSel 16. in 17. marca
otok Samoo in razbil floto Sestih
Vojnih in deset drugih ladij ob
stenah pristani$¢a in jih wvrgel
broti majhnemu mestu Apiju, ta-
ko da sedaj 142 ljudi z amerigkih
In nems8kih ladij za vedno sanja
mrtvi sen pod oblakom otokov v
Neznanih grobovih na tisode milj
dale¢ od svoje rodne grude...«

Osnova definicije vesti bi bila,
da je vest taka oblika novinar-
Skega izraZanja, preko Katerega
Se javnost v najkrajSih ¢értah se-
Znani z dejstvom, Mora pa biti
tudi aktualna wvsebovati mora ne-
ko novost mora biti pomembna in
Zanimiva in seveda resniéna.

Vest obves¢a v treh smereh:

— govori o nekem dogodku

— govori nekaj o nekem ¢lo-
Veku (kaj je maredil rekel)

. — razlaga nekaj o nekem po-
Javu v druzbi ali naravi

V vesteh na primer me more-
Mo pisati da si mek mizar gradi
hiso saj to za Sirfo javnost mi
Vaino, temveé je pomembnejia
‘Bradnja wvelikega stanovanjskega
bloka. Tudi ne moremo pisati, da
J& stekla v neki hali proizvodnija
bPred tremi meseci, saj je to Ze
“astarelo, Skrbeti moramo, da so
Vesti &¢im bolj sveZe in move, kar
Pa je posebno pri obveifanju v
Zdruzenem delu teZko zaradi spe-
Cifiénosti izhajanja.

_ Ze zadnji¢ smo omenili pra-
Vilo petih K, ki so »alfa in ome-
8a« novinarstva. Tega pravila ne
Uporabljamo le v uvodih, temved
12 enako pomembno — ¢ée ne e

lj pri vesteh. Cista vest bi iz-
8ledala tako:

_ »Stirje rudarji (kdo) so izgu-
bili Zivljenje (kaj) zaradi eksplo-
Zije metana (kako in zakaj), do

atere je prislo danes dopoldne
(kdaj) v rudniku &rnega premoga
Vrdnik (kje) .. .«

Postavlja pa se vpraSanje —
Na  katero vprasanje odgovoriti
Najprej? Odgovor je enostaven:

Tednost doloda znadaj dejstva,
0 katerem pigemo.

To je edino pravilen nadin.

. Pri yesteh je vaZno Se nasled-

Je: odgovarjati morajo na vpra-

Anja, kaj je novega, wvsebovati
Marajo le dejstva brez komentar-
32, morajo biti jedrnate in v njih

€ smemo obéutiti pisca, njegovih
Mislj in pogledov. Posebno po-
Membng pa je tudi to, da se izo-
Sbamo odvetnih besed — @im
nﬁc Je besed, tem manjsa je vred-
nOst in udinek vesti, ki ga ima
n? braleca. Spostujoé to pravilo je
lit ameri$ki novinar dobil Pu-

‘Zenjevo nagrado za tole vest:
sl »John Barrington, érnee, zapo-
®N v kavarni »Trije kralji« v

et

Znan jzrek v anglosakson-
Skem tisku je:

Ni vest za dasopis, ¢e pes
Ugrizne ¢loveka, temved je ¢a-
SOpisna vest, ko &lovek ugriz-
Ne psa,

‘!-______

Harlemu, je posku$al s priZgano
vzigalico ugotoviti, ¢e ima bencin
Vv rezervoarju svojega Sevroleta.
Imel je 37 let, Zeno in troje
otrok.«

Zelo sorodna vestem ali celo
neke vrste izpeljanke iz vesti sta
Se fle§ (flash) in antrfilé (entre-
filet — fr.).

V novinarstva obstaja rek:

Ce namerava$ biti v ured-
nistva samo tri mesece — si
lahko izmisljas! Ce pa Zelis v
novinarstvu ostati celo Zivlje-
nje — pisi samo resnico!

FLES

Fle§ je kategorija vesti, ena
njenih oblik, katerega glavna last-
nost je, da obve$¢a o enem, po
pravilu izrednem dogodku, zelo
na kratko, le v nekaj besedah. To
je v bistvu skraj$ana vest ali sa-
mo del glavne vesti. Lahko je tu-
di nekoliko daljsi, vendar tudi te-
daj samo najavlja izjemen dogo-
tek, o katerem bo kasneje objav-
ljeno ve¢ podatkov.

Tipi¢en primer flefa je bil ob-
javljen preko radia Moskve 12.
aprila 1961:

»Agencija TASS sporoc¢a, da je
Sovjetska zveza poslala v ze-
meljsko orbito prvo kozmiéno lad-
jo s ¢élovekom.«

Fles je nastal kasneje kot vest,
najveé zaradi dinamiénega Zivlje-

nja in zaradi vse bolj razvitih te-
lekomunikacijskih sredstev., Znan
je tudi fle§, ki-ga je poslal dopi-
snik radia Beograd v Parizu, ko
je bil po telefonu obvedden o smr-
ti Mosa Pijade. Takoj je telefoni-
ral v Beograd in sporodil en sam
stavek:

»Mosa Pijade je iznenada pre-
minil v prostorih jugoslovanske
ambasade v Parizu« (O ostalih
podrobnostih niti dopisnik ni ve-
del).

ANTRFILE

V zadnjem c¢asu se v tisku vse
bolj pogosto pojavlja Se ena nova
vrsta vesti, ki prav tako ne odgo-
varja na vsa vprasanja. To je an-
trfilé, katerega namen je, da z
neko zanimivostjo, podobo, krat-
kim dialogom, vtisom o nekem
dogodku, prispeva k ustvarjanju
ozradja tega dogodka, intimmosti
ali zanimivosti. To je neobvezna
informacija, ulovljena mimogre-
de, znacilna pa je samo za tisk.
Po pravilu se objavlja uokvirjena
in v drugem tisku v okviru élan-
ka na to temo. Sama zase ne pred-
stavlja nidesar.

Primer:

»Generalni sekretar sovjetske
partije Leonid BreZnjev, ki je
znan kot ljubitelj avtomobilov, je
izpopolnil svojo zbirko avtomobi-
lov. Po agenciji Reuter je Nixon
podaril svojemu sogovorniku ca-
dillac. Znano je, da ima sovjetski
voditelj v svoji zbirki Ze en rolls-
royce, bentley in citroen, darilo
predsednika Pompidouja.«

Ta neobvezna vest je bila ob-
javljena med poroc¢ilom o obisku
ameriSkega predsednika v Moskvi
in med razgovori med delegacija-
mi ZDA in SZ. Ta v bistvu ne-
pomemben dogodek pa naglasa in-
timnost atmosfere, znacilne za éas
obiska Nixona na uradnem obisku
v SZ,

Naslednji¢: Porocilo

Jezikovne
napake

V é&asopisih je raba velike za-
Cetnice pri imenih druzbenopoli-
tiénih organizacij neenotna — na
primer v pogosto rabljeni besedi
ZVEZA KOMUNISTOV. Ali je
prav zveza komunistov ali Zve-
za komunistov?

Zveza komunistov — to je ime
druzbenopolitiéne organizacije in
spada k stvarnim ali predmetnim
lastnim imemom, kot tudi imena
delovnih organizacij (Litostroj),
¢asopisov (Delo), pesmi (Hej bri-
gade) itd. Mi smo Ze prej ome-
njeno organizacijo tako poimeno-
vali, to je torej samo njeno lastno
ime in ga piSemo z veliko zacet-
nico (Zveza komunistov). Se po-
sebej ni dvoma, kadar imamo ce-
loten, uraden naziv Zveza komu-
nistov Slovenije.

Slovenski pravopis iz leta
1962 na strani 38 in 39 locéuje
med stvarnim lastnim imenom
in vrstnim poimenovanjem in
malo zacetnico priporoca, torej
samo priporo¢a, ne obvezuje!,
ker meni, da so taka imena vrst-
na imena (zveza komunistov).

Razjasnimo si najprej, kaj je
to lastno ime in kaj vrstno ime.
Lastna imena so last nekoga ali
nefesa, mi smo jih poimenovali,
da jih razlikujemo od drugih, in
jih piSemo z veliko =zadetnico.
Vrstna pa povedo samo vrsto ne-
¢esa — beli kruh (kateri?), hotel
Lev (kateri?) in jih seveda pi-
Semo z malo zadetnico. Z veliko
zacetno ¢rko torej pifemo le ti-
ste naslove, ki v celoti zaznamu-
jejo posamezme orgamizacije ali
ustanove (Litostroj, Rdedi KkriZ
Slovenije, Zveza borcev). Pri
naslovih, ki se enako zadenjajo
(Zelezarn, osnovnih &ol, Zelezni-
8kih postaj je veé, ne ena sama)
pa pomenijo ti dzrazi le wvrsto
stvari. To so vrstna imena in jih
piSemo z malo zadetnico: Zelezar-
na Ravne, osnovna $ola Riharda
Jakopica, hotel Turist (z veliko
jih piSemo le izjemoma, kadar
bi Slo za nesporazum ali kadar
naslavljamo: prijavo poéljite na
naslov Osnovna Sola Riharda Ja-
kopi¢a v Ljubljani...).

Imena =za strokovne pojme
(npr. zvezna skup$éina, delavski
svet, skup$tina obéine, republifka
konferenca, centralni komite) so
tudi vrstna imena in jih zato pi-
Semo z malo zagetnico.

V pripravi pa je novi pravo-
pis, ki bo prepustil piscu, da se
odlo¢i sam (seveda je to odvisno
od besedila), ali uporablja izraz
kot lastno ali kot vrstno ime, ali
ga torej piSe z veliko ali malo
zedetno érko.

Na primer stavek:

V zvezi komunistov je vse veé
delavcev.

Ce je v tem stavku poudarek
na vrstnosti — v primerjavi z
z drugimi vrstami organizacij,
potem je pravilna mala zacetnica,
¢e pa je miSljeno lastno ime or-
ganizacije, potem moramo pisati
z veliko: V Zvezi komunistov je
vse vet delavcev,

V. Tome

SLOVESNO V TACNU

Stevilni Litostrojéani smo v soboto, 16. jumnija Ze v zgodnjih do-
poldanskih urah odsli v Tacen pod Smarno goro. DeZevno dopoldne
ni moglo zaustaviti fudi mnogih drugih udeleZencev, ki so tega dne
napelnili slikovit Rozmanov gaj, ki je bil ta dan prizorii¢e osrednje
ljubljanske proslave. S fo proslave smo podastili 60-letnico KPJ, SKOJ
in enotnih sindikatov ter 40-letnico vsedrZavnega posvetovanja vo-
dilnega aktiva KPJ. Na tem pomembnem posvetovanju, ki je bilo
pred Stiridesetimi lefi, v hiSi Mihe Novaka v Tacnu je sodeloval tudi
tovaris Tito in Se trideset delegatov KPJ iz vseh pokrajin razen Make-

donije in Dalmacije.

Praznovanje, ki je potekalo pod geslom »KO JE ZORELA REVO-
LUCIJA« je pomemben mejnik v utrjevanju notranje ureditve KPJ,
ki je usmerjala vse svoje sile v notranjo trdnost, s katero je postala
kos tedanjim velikim revolucionarnim nalogam.

Ob deseti uri se je zacela proslava, na kateri je najprej sprego-
voril sekretar mestne konference ZKS Ljubljana Marjan OroZen. V
svojem govoru je izérpno orisal zgodovinski pomen vsedrZavnega po-
svetovanja v Tacnu. Temu je sledil kulturni program, v katerem so
nastopajo¢i na izreden naé¢in prikazali 60 let boja in razveja KPJ.

Po proslavi se je zafel napovedani zabavno-rekreativni program,
ki pa ga je na Zalost skazilo slabo vreme,

Razili smo se bogatejSi za spoznanje, da je zgodovina in trdnost
naSe partije ter narodov in narodnosti Jugoslavije tesno povezana
z na3o sedanjo samoupravno socialisti¢no ureditvijo.

K.G.

‘ ®
NASTOP PIHALNEGA ORKESTRA

24. maja popoldne so nas z nastopom pred samskim domom na
Djakovicevi 10 spet razveselili ¢lani naSega pihalnega orkestra, ki so
pod vodstvom dirigenta Blagoja Ili¢a pripravili pester in kvaliteten
spored. Ceprav so Ze nekaj dni prej razobesili plakate, je bilo ob
sicer lepem vremenu na Zalost bolj malo poslu3alcev. Morda velja
pripisati to predvsem temu, da takih nastopov nismo preve¢ vajeni,
saj navadno lahko slisimo na¥ pihalni orkester le na veéjih prire-
ditvah ali pa v okviru koncertov ostalih pihalnih orkestrov.

Pregram, ki so ga izvedli, je bil dokaj teZak, vendar zanimiv in

lepo izveden

Zaigrali so: L. LeSka — Litostrojsko, G. Utakarja — Pod lipo,
V. Markoviéa — TeSkoto, H. Lidersa — Jamaico, V. Léfflerja — Di-
xie parade, V. S. Avsenika — Pri nas doma.

Upajmo, da bo takih nastopov Se veé in da bodo pritegnili
vetje Stevilo posluSalcev. Morda ne bodo postali ob dobri glasbi le
tisti, ki so sluc¢ajno prisli mimo, temveé bodo priSli na koncert prav
5 tem namenom. To pa bo tudi pohvala glasbenikom za njihov frud
in ure, ki jih vloZijo v to, da lahko pripravijo tak samostojen nastop.

M. H.

USPESEN NASTOP
PEVSKEGA ZBORA

Sindikalni meSani pevski zbor
Litostroja je na reviji amaterskih
pevskih zborov obéine Ljubljana-
Siska dosegel izreden uspeh. Red-
ni spremljevalei umetniske rasti
pevskega zbora so izvajanje na
reviji ocenili kot izreden napre-
dek v primerjavi z izvajanjem v
letu poprej. V primerjavi s sode-
lujodimi zbori na reviji (sodelova-
lo jih je Sestnajst), je litostroj-
ski pevski zbor prijetno presene-
til in poZel zasluZeno priznanje
poslusalcev.

Z doseZenim uspehom smo za-
dovoljni tudi pevei sami, saj smo
to, kar znamo, dosegli v komaj
enaindvajsetih mesecih, z eno va-
jo na teden. Pohvalili smo se lah-
ko z vrsto nastopov v delovni or-
ganizaciji, krajevni skupnosti Li-
tostroj in obé&ini Siska. Se poseb-
no pohvalno pa je bilo ocenjeno

sodelovanje pevskega zbora s kra-
jevnimi skupnostmi, od koder se
vozijo litostrojski delavcei, to je s
Trebelnim in Zagradcem. Pevski
zbor Steje sedaj 24 pevecev in 21
pevk, od katerih je 11 Litostroj-
¢ank, ostale pevke pa so iz drugih
delovnih organizacij, veéina iz
Leka.

Zbor uspe$no vodi zborovodja
PrimoZ Cedilnik, ki je tudi naj-
bolj zasluZen za rast in doseZen
uspeh zbora.

Naérti ¢lanov pevskega zbora
so veliki in ¢ée bo zagnanost ¢la-
nov zbora ostala wvsaj taka, kot
doslej, ob podpori, ki smo jo de-
lezni v delovni organizaciji in s
strani Zveze kulturnih organiza-
cij ob&ine Siska, smo prepriéani,
da bo zbor zadeto delo uspeino
nadaljeval.

M. Kreft

SODOBNA BASEN
O HOBOTNICI

Hobotnica pravi mali ribici:

— Daj, posodi mi tvoj prijaz-
ni akvarij... Meni stalno sledi
komisija za preverjanje izvora
premoZenja, v Zelodcu pa imam
precej welikih in nedokazanih
stvari.

In ji majhna, neizkuSena ri-
bica posodi svoj akvarij. Ko pa
Jje mevarnost mimo, hobotnica po-
goltne tudi majhno ribico...

Nauk: Brezobzirni apetiti ve-
do za kriterij velikosti le, ée jih
preganjajo $e veéja usta.

@® Ce bi opica éakala na
regres, se ne bi nikoli razvila
v cloveka.

® Loviida fraz so wvse bolj
polna. NajbrZ zato, ker na se-
stankih pogosto streljamo v praz-

no.
Pera Sreckovié
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PROIZVODNJE

TOZD OB

Kljub veliki vrodini v mesecu
maju, ki ravno ne botruje veliki
delovni vnemi, v nasi temeljni or-
ganizaciji v vseh obratih hitimo z
delom, da bi dosegli zastavljene
planske zadolzZitve.

V tem mesecu smo koncali ob-
delavo na naslednjih strojih:

67273 — vilicarji 5t — stara
izvedba

67266 — vilic¢arji 3,5t — nova
izvedba

54241 — ¢érpalke za Belo Cer-
kev

54137 — ¢rpalke za Reni Bu-
nar

97172 — 12 podajalnikov za
ZSSR

Ceprav podatki
normativnih ur niso mnajbolj
ustrezna  oblika  prikazovanja
uspeSnosti poslovanja mnaSe te-
meljne organizacije, poglejmo, ka-
ko smo poslovali,

Od planiranih 119.460 NU smo
v aprilu izvrdili 105.070 NU ali 83
odstotkov. Kumulativno smo pred-
videli, da bomo naredili 466.730
NU, izvrsili pa smo 379812 NU ali
85 odst. V primerjavi z lanskim
letom je to 98,5 odst.

Najveéji problem, ki nas tare
ze nekaj c¢asa, je nekompletnost
naro¢il, najveckrat zaradi po-
manjkanja dobav materiala ali
polizdelkov nasih predhodnikov
v proizvodnem ciklusu. Gre V
glavnem za pomanjkanje to¢no
doloc¢enih delov brez katerih ne
moremo dokonéati naroéila. Pri
tem moramo poudariti to¢no
opredeljeno plansko zadolzitev, da
delo poteka na tistih proizvodih,
ki so najbolj nujni in katere je
mozno tudi v celoti dokonéati ter
tako zakljuéiti naroéilo oziroma
doseéi ustrezen finanéni izid. To-
rej ni pomembno samo, da se dela
in tako povec¢uje nedovriena pro-
izvodnja, temveé tudi kaj se dela,
da bomo od tega tudi kaj imeli.

P. Hajdinjak

o doseganju

TOZD PPO

Po gospodarskem dinami¢nem
nacértu — 175 ton realizacije — smo
v maju dosegli 96 ton proizvod-
ne realizacije, oziroma 55 %, bla-
govne proizvodnje pa smo od-
pravili 179 ton, oziroma 102 %,
Kumulativna proizvodna realiza-
cija za pet mesecev gospodarske-
ga leta 1979 znaSa 603 ton, oZi-
roma 789, planirane, blagovna
proizvodnja za isto obdobje pa
znada 627 ton, oziroma 819, V
maju smo odpravili 13 preobli-
kovalnih strojev: hidravliéni sti-
skovalnik za umetne bruse HSS-
-2-2500-... za SWATY-Maribor
(P-62.178), hidravliéna  vle¢na

stroja HVC-2-40 za ISKRO —
Kranj (P-62.336 in P-62-338), hi-
dravliéni knivilni stroj HKOC-1-
-315-6000 za STANKOIMPORT —
ZSSR (P-93.093), linijo za narez

Pogled na montazo

plo¢evine MPRT-1600/2... =za
ELEKTROKOVINO — Maribor
(P-62.209), stroj za tla¢ni liv

DMEKh-400-M za ISKRO-Zelezni-
ki (P-62.346), Stiri stroje za ob-
likovanje in obrezovanje PMPK-
-3-5/630 za STANKOIMPORT —
ZSSR (P-93.097), hidravliéni vleé-
ni stroj HVO-2-400 za IKARUS
— Zemun (P-62.220-21), hidrav-
liéni stiskovalnik HSS-2-250 za
Tirano — LR Albanija, na sejem
livarstva »GIFA« v Diisseldorf pa
smo odpravili stroj za tlaéno litje
DMEKh-400-M.

Iz predvidene odprave pre-
oblikovalnih strojev za maj 1979
nam je izpadlonaroéilo (P-62.247)
hidravliénega krivilnega stroja
HKOC-1250-5000, zaradi pozab-

:ljene naro¢ene delavniske doku-

mentacije tozda IRRP.

V juniju predvidvamo, da bo-
mo zmontirali, funkcionalno pre-
izkusili in odpravili 12 preobli-
kovalnih strojev:

za ISKRO — Nova Gorica hi-
dravliéni steberni stroj HSO-1-25
(P-62.299), za IKARUS — Zemun
hidravliéni vleéni stroj HVO-3-
-400 (P-62.220-01), za SWATY —
Maribor vrtljivo mizo s peéatno
plos¢o, ki jo montirajo sodelavei
TOZD MONT -CRPALKE (P-
62.178), za SOKO — Mostar hidrav-
liéni vleéni stroj HVO-2-250 (P-
-62.235), za PRVO PETOLETKO
— Trstenik hidravliéni vleéni
stroj HVO-2-250 (P-62.241), za
MAHNOHROM — Kraljevo hi-
dravli¢éni vledni stroj HVO-2-250
(P-62.325) iz serije P-61.302 (moén-
tirajo sodelavei TOZD MONT —
DIESELSKI MOTORJI). Na nade
stroje c¢akajo Se: KONSTRUK-
TOR— Split hidravliéni preobli-
kovalni stroj HPC-1-25 z ravnal-
no napravo (P-62.239), META-
LURSKI INSTITUT — Ljubljana
hidravliéni utiskovalnik HUO-2-
-250 (P-62.244), IMT — Beograd
hidravliéni krivilni stroj HKOC-
-1-250-5000 (P-62.247), AGRO-
VOJVODINA — Novi Sad hi-
dravliéni preoblikovalni stroj za
duroplaste HDS-2-160 (P-62.257)
in RADE KONCAR — Sombor —
dva stroja # tla¢ni liv DMEKh-400-
-M (P-61.242) in hidravli¢no op-

remo (P-62.291) v skupni tezi
250 ton.
Osnovni problem pri proiz-

vodni realizaciji je kompletira-
nje naro¢il. TeZave nastajajo, ker
udeleZenke v skupnem proizvodu
ne izpopolnjujejo faznih rokov, de-
prav imajo vse podloge o stanju
pogodbene obveznosti.

Blagovno proizvodno realiza-
cijo v III. éetrtletju predstavljajo
predvsem naroé&ila za SOVJET-
SKO ZVEZO, in to:

dva hidravlié¢na krivilna stro-
ja HKO-1-1000 (P-93092, ki jih

montirajo sodelavei iz TOZD
MONT - DIESELSKI MOTORJI,
16 hidravliénih zapogibkov

HEKOC-1-250-5000 (P-93.095) in 7
hidravliénih zapogibkov HEKOC-
-1-315-6000 (P-93.096) v skupni
tezi 800 ton. Obveznosti do teh

(Foto: J. Zlebnik)

naro¢il imajo Se TOZD NABA-
VA, TOZD BZQ in TOZD OB-
DELAVA.

i 1 Gorjanc

TOZD _
MONTAZA

Turbine

Za HE Ozbalt je gonilnik Se
vedno v fazi poizkusne montaze
pred funkcijskim preizkusom.
Glede na trenutno stanje bo go-

nilnik gotov in pripravljen za
odpremo v prvi poloviei julija
1979.

Veéji problem predstavlja iz-
delava sklopov za zgornji vodilni
lezaj, oljni razvodnik in zobnik
na gredi zaradi obéutne kasnitve
zvarjencev, te zdaj pospeseno iz-
delujejo. Predvidoma bodo manj-
kajoéi zvarjenci gotovi in posto-
poma poslani na mehansko obde-
lavo do konca julija 1979.

Rokovno kasni tudi pripadajo-
¢a oprema za avitomatiko, za ka-
tero tudi niso gotovi vsi polizdel-
ki in niso Se dobavljeni vsi deli.
naro¢eni iz uvoza.

Po obstojeéem programu bomo
izdelke postopoma odpremili od
avgusta do oktobra 1979,

Glede na predvidene roke bo
prosta os odpremljena 31. okto-
bra, prvo vrtenje pa bo v drugi
polovici decembra 1979,

V plocevinarni uspesno napre-
dujejo dela na eni izmed najved-
jih oblog sesalnih cevi, izdelanih
v Litostroju, za narofnika HE
Grabovica. Izdelane obloge bomo
po izdelavi takoj odpremili na
gradbisc¢e, saj jih potrebujejo za
pri¢etek prve faze betoniranja.

Predvidoma bosta oblogi v plo-
¢evinarni gotovi do 15. julija, od-
premili pa ju bomo do konca ju-
lija 1979.

Isto¢asno za prvo fazo betoni-
ranja v ploéevinarni pospeseno iz-
delujemo sesalne cevi za HE Ca-
kovec. Predvidoma bodo zvarjen-
ci gotovi v juniju 1979, odprema
pa bo izvrSena v prvi polovici ju-
lija 1979.

PospeSeno izdelujemo zvar-
jence za konus turbine, katerega
moramo zaradi prilagoditve osta-
lim delom poslati v podjetje Ney-
repic v Franciji.

PospeSeno nadaljujemo izde-
lavo Se negotovih polizdelkov in
neobdelanih delov za zelo nujno
izvozno naroéilo Hemren Dam,
Irak. Stiri lopute premera ¢ 2900
se trenutno nahajao v montaZi.
Za nemoten potek montaZe pa je
potrebna Se dobava profilne gu-
me iz Save, Kramj, pu$ »GLA-
IER«izizvoza in izmetni zvarje-
nec za oblogo d¢epa.

Glede na rokovno zadolZitev je
potrebno dve loputi odpremiti v
juliju, dve pa v novembru 1979.

Za prvi agregat smo 11. junija
iz Rade Konéarja prejeli dva
okrova Nowel Bungerja, ki so ju
tam struzili. Takoj smo ju poslali
v proizvodnjo, da na njih izvr§imo
§e mehanske operacije. Ostala dva
okrova za drugi agregat se naha-
jata Se v fazi izdelave zvarjenca
pred redno mehansko obdelavo in
obdelavo, katero bo izvriil Rade
Kondar.

Po izdelanem rokovniku je od-
prema prvih dveh Nowel Bun-
gerjev predvidena v avgustu 1979,
drugih dveh pa v novembru 1979.

Posamezni deli za loputi
@ 5000 mm sta Se vedno v fazi ob-
delave.

Trenutno so zelo problematié-
ni izmeti obloge &epov, ki jih po
hitrem postopku izdelujejo v plo-
¢evinarni. Do pri¢etka poizkusne
montaZze moramo poleg mehanske
obdelave dobaviti e manjkajode
izdelke.

Glede na dolofeni vrstni red
odpreme in potreb na gradbiictu
je potrebno prvo loputo odpremiti
do 15. septembra, drugo pa do
15. oktobra letos.

Pospeseno zakljudujemo obde-
lavo spirale po demontazi prila-
gojenih plaScev, katere Ze peska-
mo. Ostali deli vodilnika so v
glavnem gotovi in jih postopoma
Ze pripravljamo za skupno mon-
tazo s spiralo.

Do pridetka poizkusne monta-
Ze je potrebno obdelati e dvaj-
set delov, ki so Ze v zakljuéni fazi
obdelave, Poseben problem pred-
stavlja glacier in teflon za drsne

segmente., ki pa ga Se ni z uvoza.

. Zaradi zelo kratkega roka smo za

montazo izdelali nov tehnoloski
postopek, po katerem bomo poiz-
kusno montazo izvrsili v najkraj-
Sem moZnem d&asu.

Glede na vrstni red po mon-
taznem postopku na terenu bi mo-
rali prvo spiralo z vodilnikom do-
baviti na gradbii¢e do 1. septem-
bra.

Druga spirala se trenutno na-
haja v fazi mehanske obdelave
pred sestavo plaséev v plodevi-
narni. Zvarjenci za ostale nosil-
ce termina vodilnika so gotovi in
trenutno Se v fazi mehanskih ope-
racij.

Drugo spiralo z vodilnikom bi
morali odpremiti mesec dni ka-
sneje kot prvo spiralo z vodilni-
kom.

Posamezni deli gonilnika za
prvi agregat so Se v fazi izdelave
polizdelkov in mehanske obdela-
ve. Glede na vrstni red odpreme
in montaZe na terenu je predvi-
deno, da mora biti prvi gonilnik
gotov in pripravljen za odpemo
do 15. decembra letos. Podobna si-
tuacija je tudi pri drugem gonil-
niku, saj je odprema predvidena
do 15. februarja 1980. leta.

WNosilei termina za odpremo re-
gulacije so Se v fazi mehanske ob-
delave. Na mehansko obdelavo e
nismo prejeli vseh polizdelkov, saj
nekateri niso gotovi.

Do pri¢etka poizkusne monta-
Ze je potrebno izvrditi Se dobavo
manjkajotih delov iz uvoza in do-
macih poddobaviteljev.

Odprema opreme za regulaci-
jo prvega agregata je predvidena
v novembru 1979, za drugi agre-
gat pa v letu 1980.

Od vseh sklopov pa je e ved-
no zelo Kriti¢na izdelava zvarjen-
ca za regulator tlaka. Do obéutne
kasnitve zvarjencev je prislo za-
radi prepozno dobavljene plode-
vine, to pa je tudi glavni vzrok,
da bodo zvarjenci gotovi Sele v
septembru. Po izdelavi zvarjen-
cev sledi mehanska obdelava, ta
bo predvidoma kondana v janu-
arju 1980, montaza pa v marcu
1980,

Glede na potrebe in vrstni red
montaZe na terenu bo potrebno v
¢im krajSem d¢asu pripraviti za
odpremo opremo za hladilni si-
stem, drenaZmni sistem, montaZne
naprave in prekritja.

Za HE Tikved za poizkusno
montazo pripravljamo odpremo
spirale z vodilnikom. Prva spira-
la je trenutno na tlaénem preiz-
kusu in ¢éaka, da jo predstavnik
naro¢nika prevzams. Vsa ostala
oprema vodilnika pa ¢aka skupno
poizkusno montaZo s spiralo.

Druga spirala je postruZena in
pripravljena za prevoz v plodevi-
narno na privaritev vstopne cevi.
Izdelava ostalih delov za drugi vo-
dilnik poteka brez teZav.

Pripadajo¢i gonilnik za prvi
agregat je pripravljen za konéno
struzenje oblog, drugi pa se na-
haja na brusenju hidravli¢ne ob-
like.

Ostala oprema je v zakljuéni
fazi mehanske obdelave oziroma
priprave za poizkusno montaZo
sklopov.

Nosilei termina za regulacijo
so Se v fazi mehanske obdelave
pred poizkusno montaZzo, prav ta-
ko tudi posamezni deli za pripa-
dajo¢i regulator pretoka.

Za izvozno narocilo Ruahihi se
za odpremo pripravljata dva re-
gulatorja tlaka, tlaéni napravi pa
sta Se v fazi poizkusne montaZe
pred funkeijskim preizkusom.

Zerjavi

Za maroc¢nika OLT Osijek smo
odpremili Stiri dvigala nosilnosti
5 ton s tremi mac¢ki. Oprema za
cetrtega macka Se ni gotova in se
zvarjenci za posamezne dele na-
hajajo Se v fazi izdelave pred me-
hansko obdelavo.

PospeSeno poizkusno montira-
mo striper dvigala nosilnosti 10
ton za Zelezarno Niks$ié. Predvi-
doma bo dvigalo gotovo in pri-
pravljeno za odpremo v juniju
1979. Istofasno poizkusno monti-
ramo tudi drugo dvigalo, odpre-
miti ga moramo predvidoma do
15. julija.

Po izvrSeni montazi in odpre-
mi dvigal za Nik$i¢ se bo pridela
poizkusna montaZa drugega po-
larnega dvigala nosilnosti 400 Mp
za ZSSR.

Za Metalno Maribor se dva
spreaderja nahajata e v monta-

Zi, za naslednje tri pa se posa-
mezni deli nahajajo Se v fazi me-
hanske obdelave. Predvidoma bo-
mo spreaderje odpremili v juliju
1979,

Reduktorji

Za ZSSR smo 30. maja odpre-
mili deset reduktorjev tipa AC
2280. V fazi mehanske obdelave
se trenutno nahaja Se dvajset re-
duktorjev istega tipa.

Predvidoma bo dvajset reduk-
torjev pripravljenih za odpemo Vv
oktobru 1979, osem pa v decem-
bru istega leta. Za istega naroé-
nika se v montaZi nahaja Se dva-
najst podajnih mehanizmov, ki
bodo 10. julija pripravljeni za
prevzem in v drugi polovici iste-
ga meseca za odpremo.

V fazi mehanske montaZe s2
nahaja oprema Se za preostalih
osem podajnih mehanizmov, pred-
vidoma bodo odpremljeni v letos-
njem oktobru.

Crpalke

Za naro¢nika Reni 6 Novi Sad
se v fazi poizkusne montaZe na-
hajata dve ¢rpalki tipa VO 17/20.
Predvidoma bosta pripravljeni za
odpremo do 20. julija. V prvi po-
lovici julija bosta gotovi dve ér-
palki tipa OB-20/10 za Gornji Ba-
nat, Kikinda.

Od zelo nujnega narodila za
tovarno sladkorja Ormoz in Viro-
vitico smo od narodenih 142 ¢ér-
palk odpremili Ze 119, preostale
érpalke pa se nahajajo Se v mon-
tazi in bodo postopoma dokonéno
odpremljene do konea julija 1979

Zelo nujna je tudi. odprema
¢rpalk za ¢é&rpalno postajo Bela
Crkva. Ce bomo v nekaj dneb
prejeli manjkajote izdelke, bo
montaza skusala érpalke pripra-
viti za odpremo do konca junija

T 1979,

Za Elektrobosna Jajce se V
montaZzi nahajajo tri ¢rpalke tipa
5 CN 7. Predvidoma bodo érpalke
gotove v juliju, pripadajoda ar-
matura pa v septembru. V fazl
poizkusne montaZe se mnahajajo
Se §tiri ¢érpalke tipa 3 CV-2, te S0
narofene na zalogo in jih bodo
predvidoma predali v skladisce
prodaje v letosnjem jumiju.

Dieselski motoriji

Za naroénika »3. maj« iz Reke
smo 12 junija odpremiil §e zadnie
tri motorje tipa 6 T 23 LH za Il
gradnjo.

Naroena motorja tipa 723 LH
za ¢npalno postajo Dvor sta mon-
tazno gotova, ¢akata Se na cevo-
vode,

Sledil bo funkecijski preizkus,
potem pa ju bomo odpremili, ver-
jetno v juniju. Motor tipa DM 62
MTBH 30 za Rade Kondarja je 5€
v fazi montaZze. Manjkajo¢a gene~
ratorja, ki jih dobavlja naroénik
sam, bomo prejeli v juniju. Pred-
vidoma bo naroéeni motor goto?
in pripravljen za odpremo v dru’
gi polovici julija 1979. Zarad
prostih zmogljivosti izvaja mon-
taZa dieselskih motorjev Ze mon-
tazne usluge za TOZD PPO i
TVN.

B. Semé

sm TORNTERA FROJTT0 5T B
ASILD BELOVNE QRGANITAEHIE TITOW Hil

Glasilo delovne organizacije
Titovi zavodi Litostroj izhaja
meseéno (s posebnimi priloga~
mi) v nakladi 5800 izvedov. —
Ureja ga uredniski odbor v se-
stavi: Stanislav Bradesko, dipl
inZ, Milan Vidmar, JaneZ
Opresnik, Vukosav ZivkoviC
Leopold Sole, dipl. inZ., Hra-
broslav Premelé, Janez Stra-
ziSar, dipl. inZ., Milan Jur-
javéié, inZ. in uredniki: odgp'
vorni urednik Karel Gorniks
urednik Marjana Habicht, teh-
niéni urednik Estera Lampit
lektorira prof. Vesna Tomc~
Lamut.
Telefon uredniStva 556-021 (B
c.) interna 202, 246 — Postnl-
na pladana v gotovini — Tisk?
Tiskarna Ljubljana.

Oproiéeno prometnega davk?
po pristojnem sklepu 421-1/72
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