Glasilo dslovmga kolektiva Bombazne prednlnace intkalnice
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Dne 9.1.1965. je bila v é%ilnici ze izobraZevanje letna konfe-
renca Zveze komunistev naSega kolektiva, na kateri so prisost-
vovali tudi sekretar Ob8inskega konlteJL tov. Stane MeSié in

sekretar ZK tovarne Peko tov., Filip Sarabon,

Sckretar komiteja ZK BPT tovarid Veselinovié je otvoril konfe-

renco in pozdravil vse navzole Clane in goste, V porodilu, ki
ga Jje podal o delu organizacije,-se je dotaknil? predvsenm pro-
blematike gospodarstva v kolektivu, vloge in dela Clanov ZK v
samoupravnih onganih. Ta vloga je vaZna posebno sedaj, ko se
podjetje nahaja v teZkem ekeoncmskem poloZaju, Xer mora biti

-slehernenu naloga, da i88e izhode z 1ntenzlvn9351m delovanjem,

Onenil je, da pri prehodu na Skld]d“ﬁl d*lovnl tednik niso iz-

- koriSCens Se vee mo%inosti notraanjih “e7erv, k1 bi jih lahko iz-

koristili z boljSc organizaecijo.dela, foskrbo ﬂvlovnega mesta,

' surovinami, delovno disciplino, z boljsSo izrabo dblovnega ¢asa

in g;&&bno. hdeL 0od pog ojev za izboljSanje ‘dviga’ produktivnosti

;de. tudi: PQZVIJQHJG in 1zgopalnauvanae samoupravljanja in stimu-

lutlvnbasa delltuv 0S ebncga dohodka, -

V porodilu je govoril tudi o aolu k;munlstov o reorganlza0131
v obéinskem merilu, ko se je ogustllo obvezno sestajanje po
osnovnih organ129013ah in se 1rcslo na rezprave s &lani ZK po

flnteresnlh skupinah ne. posameznih pcdrmcalh kar jo dalo dobre
; rezultate. -

Neknzana je tudi dejavnost, ki bi jo morali komunis%i'razvijati
izven podgutga{_Omenll je tudi vlogo mladih korunistov. Celotni
referat je temeljil na cosnovah VIII. kongresa 2ZKJ, kar je dalo

_ﬂobro osnovo za nadaljnjo razpravo, ki je bila zelo plodna in

%ivehna.

_ Diskutanti so kritidno oesenili dos edanjc delo in govorili pred-~
vsen o medsebojnih odnosih, ki v naSenm yodgetgu vBasih niso

na jbol j&i, kadrovsklh problemlh TeblPKulai vodilnega kadra, 0
yreﬁloglh iz koriS8anje fonda delovnega Casa in o predlogu v
zvezi z na raaevanaem 0 stalnosti. Nakazano je bilo tudi tezko
stanje, Vv katercm ae nahaJa tekstilna irdustrija.

‘Konferenca je izbrala tudi nov 1l—élwnsk*-Tovarniéki'komite.

Iz porodila, kakor tudi iz ce lotne ra zy“ﬁve je tore] vldetl, d:
je konferenca gokMzalé doloden . ideoloski dvzb lanov ZK, ki
nedvomno zelo potreben pri bododem delu, e bodo hoteli v pqu51
igvajati politiko in naela, ki jih ge Lvstav1l VIII. kongres
aveze komunlstov Jugoslqv*ge. : -
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NAST PROIZVODNI USPEHI V LETU 1964.

i

SBRa . pre3vidovenjih letnesza plana naj bi izdelali v pretveklenm

1ctu.3,097.219 kg preje pri. povpreéni Nm-27,2
kg pri Nm 34, 577.314 kg sukancev pri ¢ Nm 9,18,

Jzdrong. 3,209 e
oziroma 576,36«

kg pri Nm 9,2, 15,027.041 kvadratnih metrov tkanin ali 25,773354

votkov pri

povpreéni Sirini tkanine 122,06 cm in povpredni go-

stoti 19,83 votkov/cm ter dodelali. l6.789~440 Jkv.n -tkanin pri

yQU@IQﬁﬂl Sirini 118,5 cm.

In naal stvarni uspehi?

Predilnica  je spredla v letu
1964 - 3,522,421 kg pri ¢ Nm
29,2 oziroma 3;151.889 kg. pri
Nm 34 in dosegla postavljeni
plan z 98,2 %,

Sukalnice je izdelala 549.653
kg sukancev pri Nm 9,2 in iz-
20lnila postavljeno obveznost
8 95,4 %. ‘y '
Tkalnica Je stkala 14,646,329
me ogzirona 25.773.354 votkov
pri povprecni Sirini 122,48

em in- povpreéni gostoti 20,91
votkov/cn, tako da je pri m2
vlan doseZen s 97,46 %, plan
votkov pa preseZen za 'l,57 %.
Belilnica je obdelala upoSte-
va jo& usluge 15,757.564 m2
tkanin in dose Ila plan s 93,85
odstotki,

Izvoz je potekal v 1964, latu
v okviru ;laniranih kolilin,
saj je 311 vrednestno prese-
Zen s 14,7 %. Izvozili smo
3,777.244 m2 surovih in
1,739.874 m2 beljenih tksnin
ter 41 ton bombaZne preje.

Kje n2j i88emo vzroke, zaradi
katerih ne8i uspehi v pretek-
lew letu nisd bili bolj3i?

Za izvrSitev plana potrebne
investicijc so se Casovno za-
vlekle tako, da vseh planira-
nih zmogljivosti nismo mogli
pravoéasno vkljuditi v proiz-

* naj

vodnjo. Tako je bila planirana
poleg predilnice A tudi predilni: .
B, in sicer Ze s 1ls julijem v
polni moéi in v treh izmenah,
kar zaradi Ze omenjene zanude
in pomanjkanja delovne sile
predvsen za noéno izmeno, ni
bilo mogoce. Med objektivne
ovire je treba omeniti pri pre-
dilnieci tudi rekonstrukcijo ¢i-
stilnice, -

Prvotni plan za tkalnico Je

bil radunan na osnovi starcega
Stevila statev v zadnjem tro-
mesecju 1963, leta ter proiz-
vodnja 118 KOVO avtomatov, ki

bi zaceli. obratovati s 1,
Januarjem ter 96 UTAS avtomatov,
ki naj bi redno stekli v II, pol-
letju. Zaradi urejanja prostorov
konfekeije in skladis® gotove-
ga blaga so bili nujni preddasni
premiki dela avtomatov, 2z kar
je hilo treba izlociti 47 staril
statev. Zaradi modnega Jomenjka-
nja delovne sile je prislo do
ponovnega izlocanja starih sta-
tev tako, da se je Stevilo sta-
tev zniZalo na 783 (zaradi teh
sprememb Jje hilo treba prvotni
plan ustrezno spremeniti).

V plan belilnice so bile prvot-
no zajete le domafe tkanine. Da
bi podjetje kljub povedancou iz-
vozu lahko krilo potrebhe domade-
ga trZisda, se je delno vkl ju-
¢ilo v kooperacijo, ki zaradi
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/’j,upcétevﬁfi/tudipdegstVD da
Jje bil plan _dzdelan na--0ciis-

nome uspela. V izvrseni prajz-s

'“Y&Wahmib—mml_nj\fopol—

vodnji predilnice ni v3teto
iz skladi&ta gotovega blaga
vrnjeno blago in blago posla-
no v plasticiranje. Pri oce-
njevanju rezultatov moramo

!

v1_48—urnera delovnega tedna,
Geprav Jje podjetje s 1.7
1964, preslo na 46~urni de-
lovni teden. :

NEKAJ VTISOV IN ZAKLJUEKOV IZ

SOBOTNLGA OBCNEGA ZBORA NASE SINDIKALNE ORGANIZACIJE

Po vrsti nedavnih sindikal-
nih sestankov oziroma ob&nih
zborov sindikalnih podruznic
po nadih ekonomskih enotah

je bil sobotni Ob&ni zbor sin-
dikalne organizacije za celo
podjetje.

Lahko recemo, .da je zbor v

celoti zelo lepo uspel; sem
vkljuujemo seveda tudi pri-
jeten veder po o0blnem zboru.

Diskusija Jje razen malenkost-
nih spodrsl jajev obravnavala
zelo ogiroma najpomembne jSe
probleme naSega kolektiva.
NajvaZnej8i povdarek je bil
dan velkratnemu sestajanju
samoupravnih in sindikalnih
organov s svojim &lanstvom,

Izvoljen je bil tudi nov Ple- -

num tovarniSkega odbora sin-
dikata in Nadzorni odbor.

V plenum so bili izvoljeni:

JoZe Aljanéi¢ - konfekeija
Ivo Bergant - belilnica
JoZe Brejc - gradbena grupa
Vinko Gosar - skladisca
Marija Klinar. - konfekeija
Albin Kockalj - predilnica

Mari ja Komasc - tkalnica
Stefka Ko¥ir - predilnica
Ivanks Logar - predilnica
Ignac Pirjevec - predilnica

‘BlaZ Ropret - Delavski dom

Milan Rustja -~ mchan. delavn,
Metod Snedic - oplemenitiln.
Pavel Srefénik - tkalnica
Mimi Sober - konfekeija

Janez Stular - oplumunltlln.
Cilka Zavrl - tkalnica '

V hadgorni odbor pa so bili

. . Bl “""",..‘--“‘
izvoljeni: R

Riko Dobrin - tkalnieg————..
Vili PangerSi€ = mizar, delavn.

JoZe Popov - predilnica

Na prvi seji Plenuma Tovar-
nisSkega in Nadzornega odbo-
ra Jje bil za naslednjo dvo-

‘letno mandatno dobo izvoljen

za predsednika tovari¥ Ivo
Bergant, za podpredsednika
pa tovari8 Albin Xokalj.

Za predsedniks Nadzornega od-
bora pa je bil izvoljen tov.
Joze Popov,

(nadalauv. na str.23)



Hazim Dmarov{c

NACSLO VIII. KONGRESA ZKJ SE GLASI
"PREIDIMO OD BESED K DEJANJEM!"

(nadaljevanje)

VIII. kongres ZKJ pomeni novo preckretnico v nadaljnjem delu
Zveze komunistov s posebnim povdarkom na dejavnosti in liku
¢lanov ZKJ. Kriti&no so bile obravnavane napake, ki so se por-
javl jale v ‘vIogi ‘Komunistov pri razvijanju deldvskega in drué-
benega.aamoupravlaanga, ‘notranjih odnosov v delovnih kole ekti-
vib.'in pri odnosih' organov druZbeno politinih skupnosti. Kon-
gres ugotavlja, da so bili z delavskim in druZbenim samouprav-.
1janjem @oseZeni veliki gospodarski premiki in doseZki. Pred-
vsem so bili dosé¥eni veliki gospodarski uszehi in rezultati..
med VII, in VIII. kongresom ZKJ. To je dejansko obdobje dina-
mifnega razvoja v naSem notranjem 2Zivljenju, obdobje zgraditve
druzbenih odnosov ter na¥e soci: 1wqtﬁéne'skupnosfi, kot je to
de jal tovaris Tito v svojem referatu. Kongres je tudi kritidéno
obravnaval pomangklglvostl gospodarskega in druZbenega 21vlaen31
in nakazal sprumembe na dveh’ erJLehal“TQ;;ﬁqw“:

Samoupravl janje  je dosle dosabLn $ako visok zuzvog kot oblika
v graditvi SOCl”llSuWCnlh druzbeno ckon.msxih odnusov, da je
moralo zmagatl v na8i druZbi. Kot osnovg, veega, politi€nege si-
stema Ju ‘poste 219 neloc131v1'tcst1un* dgel Zivljenje. in ustvar
Jalnih- prlzadev nj nasih delowmih lgud* a*o P2 nil nada lJnJl

razZvoj- Hamoupravlaunaa odvigeén sanu od p“) zvajaleev in njihavih
prizadevanj v dulovﬁem k}105uiei Saiehe Ce. :elimog da bo- samo~-
upravljanje 8e v- prlhodng uspesno, LOoTLmo preanesti na delovni
kolektiv So- VGCJ» pravice o 0dl orﬂn ‘e z njikovimi sredstvi.:
Nujno moramo torej rqzviJn-ﬂ'LMAﬁ;u druZbano ckonomske odnose,
kL bodo ‘ddirektno v2podbu3a11 k vue vel ji ﬁ.,i:usltv1 samoupr%v-
jenja. Zato mikskor ni mogode Le ilapro; clrcKati: delavnlm ko~

1;ktivom pravice, ‘da bi ‘sodelovali prx: ¢dlc8anju o delitvi in"
uporabi skumulirznih sréds tev, sej je .50 v pFvi visti njihova
prPV1ca, Glede. na to, da se- hrgz Gvoms. , posvavlja. vpraSanje pre- .
tiranih anuothlJ, ‘ki: niso. bile v shladu 8 .lsmpom s aumul iedje
in hkrati z zboljSanjem Zivljenjske ravni, MOVAMO: v bodode wo-
diti- bolj &miselno polltlko 1nvust1“111a.;81nb -;nvestlclgska"
poelitika fdrsiraﬁ; nesttrnlh gospodarskih investicij, premaj~
hen Gut odgovornosti” posamearlh‘vod11n3n 0seb, premnovokrnt ne-
upostevanje volje neposrednega prylvvug"?ca in.drugi: faktorji-

30 najpogosteje povzro€ili, da Zi ivlijen jska raven pada,.oziroma:
ne raste v skladu 's ‘produktivnostzo. uato bo merala nhsa inve=.
sticijskz politika temeljiti predvsem na ‘zazot G"Ltv1 runtwbllnﬁ—
sti naloZeénih invésticijskih sradstev v:leorigh nasu druﬁbune e
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ljenjske ravni pa ne moremo govoriti loceno, ne da bi pri tem
crienili dvig produktivnosti dela, ki pa mors dati proizvajelous
tudi bqu( ﬂ“terlﬁlnu nmoznosti. R

‘TIzha jajod iz teh ugotovitev lahko dokondno pridakujemo stabili-
zacijo delitve druZbenega proizvoda, ki mora temeljiti na nale-
lu po delu, pri Cemer pa morajo odloCati delovni ljudje in to v
vseh fazah posameznega in druzbenega dela. Vsekakor pa smo dolZ
ni S¢ izpopolnjevati sistem delitve po delu, tako da bo imel
vsak delovni 8lovek doloSnejSc sliko o prihodnosti. Vsak njegov
nopor in vsaks njegova afirmacija o delovnih sposobnostih na
delovnem mestu naj pripomore k izboljSanju materialne baze; vse
to -pa Do sluZi neposrednemu zadovoljevanju individualnih in ko--
lektivnih potreb &loveka. DruZbeni instrumenti in intervencije
pa morajo zagotoviti, da se bo vsakdo ravnal po njih. Le.tako

bo zagotovljeno stabilno gospodarstvo, le s takimi ustreznini
p0ogoji bo uspeSen nadaljnji razvoj. S planom dolofenega razmer-
j=jo treba brezpogo jno upoStevati odgovornost delovnih 1judi ;
iuidelovnih skupnosti , pri utrjevanju takih pogojev gospodar jc-
njo pa se morajo komunisti boriti za dosledno izvajanje teh no-
cel o medsebojnih odnosih, hkrati ps z idejnopolitidnim in vzgoj-

nim delom gojiti zavest o vzgojni odvisnosti in nedsebojni odgovor-

nosti, Konunisti so dolZni vplivati na odllkovanae take mlselno-
sti in morale delovnega clovcka. :

<+

+++ +
++ o+ ++
: +I+ +

Hazim Omerovidé

KAJ NAM PRINASAJO TEZE NOVEGA
ZAKONA O DELOVNIH RAZMERJIH

Osnutek zakona predvideva, da se Zena ne 'sme razporejati na ted-
ke fizicnas hela,,kollkor bl to vplivalo na njihovo Zivljenje :
ali zdravje. Podjetje more doloditi skupino strokovnjakov, ki
mora prégledati delovns mesta, na keterih je prepovedano. delo .
Zenam, nadelje mora podjetje doloditi delovna mesta, na katerih *
ne smejo ‘delati nosele Zene. To skupino strok. svnjakov norajo- se=
.Jtavlgutl° t;hnoloe, zdravnlk SOClOng in 1nspekt0r dela. '

Motere z atrokl do 8 mesecev starosti ima jo pravico ma trilnpuTw-
urni delovnik, prizna in pa plafa pa se jinm polni delovni Cas.

To pravico 1m°30 Se matere z otroki do 3 let starostl, vendar gk
jim osebni dohoduk 1zplﬁc samo za efektivni delovni &as. - ;

Delovni red doloda podjetje s svojimi internimi predpisi. Z njimi
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mora *Ttl\&UIOCunO, ds je vsak

“moety, hnu"kztan:gf;i:bzifpareéanyfda mora delati po 3 PO+
sobnosti, da mo za delovna sredstva, da morajo b1t11

doloeni organi upravljanja, ki skrbijo za delovno dxscipllno,ﬂ;
da ti organi lahko 1menu3830 kolegi jska tblesa, ki imajo pruvj-
co izrekati kazni, in:da J& prav tako treba imenovati vodilne

- 1judi-za izrek dlSClpllHSke kaznl. Dlscipllnskl postopek je Li 
Tllcno spremenjen. Po tezah novega zakona lahko dlSClpl;nskl ox.

an izreka sledee kazni: opomin, javni opomin, zadnji javni
Jp0m1n in odpust iz dulovnu organlzn01jen Izpusdeni sta torej:
dve dosedanji kazni, t j..denarna kazen in odstranitev s polo-
Zoja. fazen oipuata 1z delovne organ12101ae lahko 1zrekﬂ le zbor
delovne enote, in olCEr SaﬂdlﬂlClatIVAO, ali na predlog disci-
pllnukeva organa. S tem Je. zopet povdargena javnost kaznovanja.
Zoper odlodbe. o odpustu se lahko ‘kaznovani pritoZi na Komigi jo
za delovni red na obdini. Clane samoupravnin organov na prvi
stopnji v sluéaau prekrékd obravnavajo in jin izreka jo sznl na
Yomlslal za. delovni red na obdini, Odloéba .te konisije J@ prav-—
nomo¢ne in zoper njo ni prltozbe razen v sluﬁ Ju,.cc ta, kuﬂlBl—

_Jja izrele kazen odpusta iz pOJJGtJa.V tem sluéaju ne gre yrlf

toZba na okrﬁgno kom13130 kot oslejy” tgmvgézna_obéinsko'skup-u
Glede matcrialne odébvdrnobti ostanejo v bistvu ista dolofila

kot doslej,: Delavec odgovarJa za skodo, ¢ jo je HdVZTOPll na—
klepno, ali pa iz velike malomarnosti. Ge delavec ns plad¥lo ne
pristane, uvelaavlaa podjet.jer Zahtevek na-so0disdu, Novaﬂt pa’ je,
da lzhko podjetje ‘oprosti delsvea od pladilaiza povzroleno: Sko-
do v bluémJu, ki si ga pod jetjé dolodi z internim predrpisom, ven-
dar pod pogojem,.da 8e ta Skoda krije iz sredste Vi B k&tcrlml

pod jetje samostojno ra zpolaga, St :

Zenimiva dolo&ila so uvedena v poglavju o prestopku delovnesga
razmerja. Po teh dolo€ilih lahko delavec odpove delovno razmerje
sak &as s pogojem, da se pridrZuje odpovedaneza roka. Odpoved-
ni roki so isti, kot doslej. Zaostreno pa je vpraéanja oiﬁbvedi
8 strani podjetja; podjetje lahko odpove. .delovno razmerab delav-
cu le v todno navedenih primerih, kot n,pr. d¢' se uking’ ‘delovno
mesto, Je se zmanjSa obseg proizvodnje, ali zaradi strokovne ne-
“DDObHOutl, katero pa ugotavlja skupina strokovnjakov, ter v

sluéa ju, Ce delavec trajno -0dbija vsako -aktivno sodelovanje
samoupravl janju, kar Je vesekakor: zmnlmlva novost in *uvdﬂruk na
ustavni dolodbi, in kondno v sludaju, Sertrajno’ dosega podpov- |
predne rezultate. Vo zadngem slucaJu odlaéa 0 tcm zbor dwlavne

enote s tajnim nrlasovanaem..

Iz navedenih doloéll tez noveﬁa .zekona jo razv1dno, da so uve- .
ljavljena nova moderna stalifda in da ims' delavec 81rse HOZHOmLI,
da uveljavi svojo osebno zasélto.- L



» o -1

o R A

O0d SkupS¢éine ob&ine Trzid smo te dni prejeli
naslednji sestavek, ki govori o volitvah, ki
bodo v aprilu. Ker smatramo, da je vaZno, da
Jje¢ sleherni obfan s tem-&imbolje seznanjen,
ven ta seéstavek v celoti priobdujemo.

Ustavae SFRJ dolo€a, da se vsaki dve leti v vseh skupS€inah, od

ob&inske do zvezne, menja polovico odbornikov in poslancev. S

“tak3nim sistemom volitév bomo zagotovili stalnost dela skupS8in.

ome jitev ponovne izvolitve pa bo zag otJV1la, da bodo v skup8di-

!.na'rrihajali vedno novi'ljuﬂje-_

LptOanu volltve bodo prvu, ki slonijo- na ¢0100111h nove Ustavce
Ne  samo doloéila-Ustave, tudi vsi materiali ‘druZbeno politidnih
zanizacij, Se posebe}] mﬂterlali zalnalh glunumov Zvezneza in Glo
nega odbora - 8001allstlcne vazt delovnih: 1juli Jugoslavije in

"SIOVenIJE ter VIII. kongres, so" pred vsakega delovnega el;vv a
‘postayili weliko odﬁovornost za kadrovsko WOllthJo ”

éaoHngamof;roces resnidne neposredne 8001a115t10ne ﬂemokr&cijo
tudi pri kadrovanju. Vemo, da ne bomo &ez no€ podrli starih na
8inov kadrovanja in ustvarili pri slchernem obdanu obéutek, Ja
Je kadrovanje v vsa predstavnisSka telesa,; v organe u; rwvla nja
in vodetva druZbeno-politiénih orzanizaecij njegova nwo&tu3131Vﬂ

Pravica, Kbr-ﬁh je pri teh volitvah resniden zaletek m.—,u proce~
 u1, si-moramo Se toliko bolj prizadevati, da bomo kar :nzjved
storili, JL.,mrivsczm pa zafeli volitve pojmovati kot del samourrav-

nega mghqnlzna._

=0 VJlltVuh ki bodo ob k)ncu meseca marca, ali v. rvih dnch

arrila, je biloiZe veliko puveugan“ in napisanega, pa zato ne
bi tw élrse 'OVDrlll 0" pomenu letoSnjih volitev. Prikezati ho-

S Bemo kmk) 4%1 28, _Smo CE tum v nasi obcéini,

Dvol stni mandat bo gOtukul sestnaJstlm oﬂhornlkom Zbora delovnih

"'ukupnostl_ln petnajstim odbornikom Ob&inskega zbora. Pcleg tega

bomo morali izvoliti Se poslanca.za: gosyoqarskl in, kulturnb—irom
svetnl zbor re¢publiske skuU301nm.-, i

'V nadi delovni organlz ciji smo s tomhljlt1m1 gr1;ravam1
7Ze zaécli-ter_evident;rall Ze vel sposobnih tovariSev in
tovariSic, ki bi bili dobri odborniki in, ki bi nadomesti-
1i Janeza Klemenca, Rudija Hafnerja in‘Lori Jakli&, ki jinm
sedaj potede mandat. PR ' L

. s

Proces evilentiranja tede Ze dalj $asa, vse od tedaj, ko jo Ob-
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= ‘aprilu 1965 bodo volltve, ker patece mandat polov101 skup-
§8inskih odbornikov in poslnncev. :

' Kandidate bodo zbirali zbori volilcevs Da hi zagotovili vsako-
mur moZnost sodelovanja pri sestavljanju predlogov za 2zbore vo-
lilcev, smo. ustanovili pri Obéinskem odboru SocialistiCne zve-
ze volilno komisijo, katera zbira (Lv1dunt1ra) predloged

~-Da, b1 bile’ priprave na volitve &im bolase, da bo res so elovql
vsak . obéan, predlagajte preko kgterekull svoje org4n123013u all
posameznik volilni kOmlSiJl oblane, katerim zaupate .

.Svojb’prealogb yOSllJQJtV volilni komisiji gri Ordifakon oﬂburu
Soclallstléne Zveze . - i

K1jub mnogim razpravam pa’ povsod Se nismo pridli do slchernega
ralzvaaalca,_ki b1 tako res nbﬂosredno sodeloval pri evidenti-
ramdig & o -

Ob&inska volilna k:m1813a, w1 dula pri 0b0O.SZDL, Ju-ﬂoslcg LV1~
dentirala 68 prudlogov 23, eventuelne bodode kantlﬁﬂtu,'

Prviloml, kl S0 grlsll na komisijo, so dokaj dobri.in tudi
struktura je zelo dobra. Tako Jeza Obdinski zbor predlaganih
29 mos8kih in 13 zeénsk, za Zbor delovnih skupnosti pa 23 mo8kih
in le 3 Zenske. Prl tum zadngbm podatku se-moramo pal zamisliti,
saj vsekakor ne bomo. morali ostati pri’ treh : pnsklh hwn 1uﬁt1h
yFl tﬂksneu odstotku zaposlunlh Zena.,; SHE

Nqunlgnaz JLJxx.,g:Lg.ii eV11bnt1ran1h kandidatov poka¥e Se zanimive
podatke o starostni strukturi in Solski izobrazbi. 13 évidentira-
nih-kandidatov nima dokondane osnovne Sole (osemletke), 28 jih
ima dokonéano osnovno So0lo, 20 srednje Sole, 3 viSje Sole in

4 visoke Sole '

Kar 26 je delavcev, 17 usluZbencev, 12 tehnikov in inZenirjev,
4 prosvetni delavei itd. 0d teh sta 1 dva dircktorja in 7
ostalih vodilnih usluZbencev.

Se bi lahko nastevali podatke o Ze evidentiranih mogodih bodo-
¢ih kandidatih, vendar naj bo toliko za sedaj dovol].

O vseh evidentiranih kandidetih bomo ra zpravljali na kandida-
cijskih zborih volilcev, ki bodo v februarju in se tam dokonéno
cdlofili, kdo bo na8 kandidat. Takrat se bomo odloili tudi o
tem, koliko kandidatov bomo imeli na kandidatni listi.



Zz dancs tdllko, v drugi Stevilki pa bomo zopaet spresovorili o
volitvah in vam Ze predstavili ev1i tirane kin”ld vt e -
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ko milodina 2

1

Poglegmo, kag smo v nadem ktlvu napravili v zadnjem mesecu.

Kakor v preasngem, tako je bil tudi v zadnjem obdobju povdarek
najved¢ na Sportnem udejstvovanju, medtem ko je treba Eriznati,
da na ostalih podro€jih Seé vedno stojimo skoraj na nestu. Vendar
Je v zadnjem tednu tudi ‘tu'krenilo ns bolje. Z nekaj kadrovski-
mirln“orglnlz 01Jsk1n1 spremembamil smo ﬂosegll, da sta prideli
z delom idejno-~vzgojna in kulturno-zabavna komisija. Pri delu

" pa imata komisiji dvojne teZave, in sicer Se wvedno nepopolno

ure jen kotidek, po -druzi strani pa ne ravno najvedja zainteresira-
nost ve€ine mladink in mladincev. Objavili smo Ze, da se priprav-
lgumo na oddajo "Sredanje rladine"., Prva . oddaja bo 20, februar-
Ja . v Kropi, sodelovala pa bo mladiha iz Kropu, Lesc in Begunj.
Razen glasbenih- to8k in recitacij bodo teknovale Be ekipe v
%oznavnnau-~r331Vﬂ iz proizvodnje "PL.MENA", Dr,u)oske bltke

in dllﬁflJSklh iger v Toklu.

Pripravlja se ‘&ola za 21vlgen3e ne vemno pa Se, ¢e bo dOvolji'
prijav, da bi bila Sola v okviru podjetja. Tudi seminar za rla-
de upravljalce zavisi od interesentov, Isto velja tudi za ples-
no solo, ki, se bo prlcbla takoj, ko bono zbrali jovalg kPlJaV

in dobili potrebnega vlesnega utitel ja.

Ob Dncvu JLA so obiskali naSe podjetje pripadniki enot JLA, ki

s0 si.najprej ogledali podjetje, nato p2 so se zadrZali z naSinmi
mladinel v krajSem razgovoru, kjer so oni, kakor tudi mi izrezili
el jo po odelovonju na kulturno zabdvnem in sertnem podroé ju.

Kaj smo storili od zadnjega izida stav1¢ke pa do danes na pod-

rodju Sporta? Imeli smo nekaj tekmovanj, na katerih je nastopilo

car dosti mladih, vendar Se vedneo preémalo, ¢ pomislimo, da je

v podjetju preko 200 mladincev in mladink, ujeluzba na tekmova-
njih pa je pribliZno od 20 do 30, kar ke¥e, da se Se vedno pre-
malo vkljuCuje mladina v Sport; posebno Se velja to za dekleta,
katerih udelezbo smo na_takmovanglh res-pogresSali., Pa tudi pri

mladincih je videti vedno iste obraze in priznati je treba, da

to ni ravnd najbol jSe, vendar upajmo, da se¢ bodo s€asoma Ojuna-
¢ili tudi drugi nafi mladinci in se pojavili na tekmovanjih.
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Ze8niro kar po panogah: Organ1z1rqll smo prvenstvo aktiva v nu-
miznerm tenisu za posameznike in dvojice. Tekmovanje je bilo Ze
v mesecu decembru v dvoranl TVD Partiza 1, ruzult“tl pa 80 sledc:

;M1,391.m1a&;n01. : : ',L Ve D ek r9331 ml dineci:
1, Sitar Marjan 1. Furlan Janez
2. Furlasn Franci 2. Kern Jznez
3. deSe Vinka 3+ ‘Praprotnik Drago
4, Selko -Silvo e
5. danc Jdanez D¥ojicky o
6. Vebér. Janez 1. Furlan Jancz - Mq'llcu Franc
T+ NadiSar Mirko 2, Furlan Franc - Roblqk Miro
8. Lausczer Lojze 3. Janc Janez - JeSe Vinko
9. Smolej Franci 4, NadiSar Mirko - Sitar Marjan
100 Krnglj JoZe | 5. Vober Janez - Klemenc
bl étucin'Stojan By Smolej Frnnci - Sedaj Vinko

V januerju ps smo imeli tudi erunStVO aktiva v slqlonu .na ka-
"terem s0 poleg naS8ih nladincev nastopili tudi tﬁbornlkl odreda
> "Sbvurnu mU3>". Progo, ki'je'bila'aolfa 300 n, 2z viSinsko raz-

“1liko 40 m ter s 37 vratdéi je bilo ‘treba prevoziti dvakrat in je
“zahtevals oJ vsakegm nastopajodega neckaj znanja. Kdor ni bil

veS8 snul- n;w, je v prvem,.'ali kasneje v drugem teku padel in

odstopil, ali pa je bil diskvalificiran; v.obeh vozngah Je 80
 bili uSpedni res samo najboljSi. Prvi& so nastopile na tekmovanju
tuli mladinke, sicer samo dve, a sta obe pokazali, d2 sc¢ lahko
nerita tudi z mladinei, saj bi v njihovi konkurenci zasedli 4.
oziroma 6. mesto: Najbolje je¢, da pregledamo -ker rezultate:

MlajSi'mladinei: , Storeisi mladined s .

1. Lauscgar Lojze Bk © 1, 3ade? Slavko . 80,0

2., Sclko Silvo Bl G 2. Teran Slavko 98,6

3. Rublek Miro s bRy, S - 3, Furlan Janez . diskval,

4. Sednj Vinko o G GE L ovda i Koder Drago: diskval.
5w Herale Mergin o o 0 130 B TR i e T

6. Krnelj Joe 148,3 Wladinke: s

7. -Hlzdnik Anton @ - diskv. . - 1. Ude Marjetd 94,4

8. Zaplotnik Pavel diskv. = 2, Cufar Milena™ 114,4

- 9. Stucin Stojan diskv. : : ' : '
-10. Srocnik Dusan diskv,

_St;le‘HJu je bilo zadnje tekmovanje, katerega smo izvedli in

t0 za spremembo kar med tednom., S tem smo mogole delno jogresili,
Cker tistl iz popoldanske izmene nlso‘Lrisll v poStev in 0111 ,rl—
kTJJS”n1 Za. sfortnl u21tuk te Vrste. -
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Rezult tiz
Ml=jsi nladinei: 10, Grnm'Marjan 69 krogov
e O R Y T 11. Smolej Franci 48 krogov
2, Valjavec Franci 123 krogov  Starejsi mladinci:
3. Bolanar Borts | [\ 122 hegosev | o fueate Milad |83 hendigon
4. PrimoZi¢ Simon 119 krogov v U :
SR , : 2, Kristan Andrej 130 krogov
5. Zaplotnik Pavel 112 krogov : : g
& FORAE TR 3. Belan Karecl 123+ krogov
6. Kozamernik Ivo™ :101 krog ] x T
T _ el 44 Cvirn Ludvik 88 krogov
7. Roblek Miro : 91 krogov 5. Parlan Tanae VAL Menerey
8. Solar Rajko " 86 krogov b : P g R
9, Stuecin Stojan '79 krogov

V preteklem tednu pa so-nadi. 1*ralci namizneza tenisa gostovoli
v Kropi in v dvoboju za prehodni pokal izgubili sredanje 'z mnogo
boljsini igralci iz "PLAMUNA" 2z rezultatom 3 : 3. Pripomniti 0o~
ramo, do je bllﬁ organizacija zelo slaba. A i

Na¥i Sahisti pa so igrali ‘neodlofeno 4 : 4 z ekipo Podljubelja,
vendar pa je na Zalost nastobil v mladingki ekipi Podljubel ja. .
saro en mladi nuC, ostall ba so 'bili usluZbenci obmugne“q pover-
JeniStvel

V nedeljo’ 24. t.m. Pu Ju bilo. prl Mﬂtlzovcu v Po Ljubelju san-
kn8ko tekmovanje, na katerem go poleg nadih tuhﬂovﬁlce" godelo-
vali tpli mladinei terenskega aktiva Poldl jubelj. '~

Rezultuti ps so tokiles.: .. %

1. Janc Pavel 8,90
2+ Golmojer Anton = 9,09
3. Peran Rudolf 9,48

POZOR, vaﬁNc"OBﬁESTILO-:!

(R

CovedSano vee mladinke in mladince, da bomo pri 1zplﬂcllu A2

februar ja obradunali letno &lanarino po 120 - dlha

oo A oA A A "~ A A A AN A A AN A A ..NAA; AN P
A "':'A Ao A ; ﬁﬂ..‘; A N AN H A EAICAN L] ™ S
‘h-"ﬁ Aﬁ._-.r\ o N AAA:_". ~, .‘\AJ\. g o S A A AN

vV _ODGOVOH BRALGEM =~ ¢ b e gk g/

Z 0dgovori na anketo sno dLJlll tull vprasange,"kaksnu vsoda Ca-
kq nasSe 1ﬂelu2bn» kotlovske pﬁsode, kot sta to stari plancnocevii
dtel med ga arazo in prlrounim sklailscen in starl zblrﬁln’“ parae
"Li gara?s in Bistrico. L

Nﬂ'vrra anje smo dobili naslednje ;ojasnilg:

CD( [‘J fu

'
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Stnri plamenocevni kotel nancravame prodati. Ce ne najdeno
kupca, kateremu bi mogel kotel B¢ koristiti, ga bomo prolali
kot rabljeno kotelno plodevino (Dinos).

Stari zbirslnik pare smqg prvotno hotcli uporabiti kot rezcervoarx
za mazut, ko preidemo s preureditvijo kotla G-2 na kurjenje s
kurilnim oljem. Ker pa rabimo. za naSc potrebe centralno ozrevar
posodo zn shranjevanje goriva.s prostornino 500 kubi&nih metrov
(dosluZeni skunmulator pare inmz le 100 kub..netrov koristne pro-
stornine), smo 04 te nanere odstopili, Zbiralnika parc ne bouo
. prodali, saj ga bomo potrebovali, ko bomo presli od parne na
ckononidne j8o toplovodno centralno kurjavo.

Ker postajn zaradi teZav pri nabavi premoga, zaradi zviSanja
cen tako premogu kot elektridni cncrgiji vpraSanje oskrbe z
energijo tuli za na8e prdjetje odlo€ilno, mu bomo prsvetili v
prihodnji Stevilki poseben sestavek,

MEDSEBOJNI ODNOSI

~3

Cilj vsakeaga podjetja je v prvi vrsti proizvodnja z delitvijo,
rovedanje storilnosti in zmanjSanje stroskov poslovanja.

"No, kiaj pa imajo medsebojni odnosi opraviti s storilnostjo in
ekononicénostjo!", hoste pomislili, ko boste prebrali prvi sta-
vek, '

o pomislimo, da je proizvodnja proces, v katercn sodelujejo
1elovni pripomolki, material in Clovek, moramo priznati, da je
ravno &luvek v proizvodnji najvaine jsi €len. Industrijska psiho-
lozija sre 8e malo dlje, ko pravi, da je predpozoj za hapredck
1l¢ "d¢la voljan in zadovoljesn Slovek. O0d tu ju kratek skok do
ugotovitve, da izrajo medsebojni odnosi v delovni skupnosti po-
membne j§o vliogo, kot si mislimo.

Verjetno bi zaman iskali podjetje, ki bi se lahko pohvelilo, d=
ne pozna nezadovoljstva, da nima tezav na podrodju medsebojnih

2dnosov, Zokaj ne? Zato, ker dobrih odnosov ni moijoSe enostav-

no kupiti, kot kupimo n.pr. nove stroje, ko so nam stari odslu-
zili (to seveda ne pomeni, da materialni poloZaj 8lanov delov-

negn kolektiva ne vpliva na medsebojne odnose!) Dobre odnose

je treba Bele ustvariti in jih negovati, kar scyela ni enostav-
no, saj je €lovek s svojim notranjin sveton mnogo bolj zamnotan

mehonizen, kot najbolj zapletena elektronska naprava, ki jo je

ustvaril €lovek. To seveda ne poneni, da so dobri nmedscbojni
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yinosiwnakajhnadaaegljiwegu;”Dokéiuja natl le storo resnico, da
velikih ciljev ne moremo dosedi hitro in z lahkoto.

V Zelji, da tudi Tekstilec prispeva k prizadevanjem, da odno-

si v naSem kolektivu ne bi bili'takéni, kakrsni so, bomo sku-

Sali vk13u01t1 v-naSe glasilo kdgj pa kdag tudi kak ‘krajsi se-
stavek s tega podrocaa.

2epis 1mo danes za uvod nekoliko bebed.
0 krltl?l

Znano je, da temelJl napredek na krltlkl obstojefega stanja,
torej na dvomu o njegovi popolnosti. Znanost je priznala to za
enega 08 novnlh principov, saj pravi, da omogola prodor novim
plodnim bpoznanaem le kriti€no ocenjevanje doseZenih rezultatov.

Smisel kritike je torej v tem, da bi se tisto, kar kritizira-
mo, izboljSalo; da bi se 1zbolasalo n.pr. nase delo, nase go-
spodar jenje, morala, politika, znanost. Ker pa je predmet kri-
tike tako ali druga€e vedno povczan s 510de0m, gre naposled
tudi za 1zbolgswnge ¢loveka,

Zaradi vseh nawvedenih kvalitet resnidne in konstruktivne kri-
tike je umljivo, da ima kritika ncpogreSljivo mesto tudi v na-
Sih delovnih skupnostih, saj pomaga razvijati in poglabl jati
resnidno socinlistidne odnosée. Kritika naj bi keolektive 8¢ bolj
povezovala in jih spodbujala k ¢im boljSi. 1n clm intenzivne jSi
urcsniéitvi delovnih ‘nalog, sdmo "”HOUPTTVlJ nje pa kritiko
ned delovnimi ljudmi le Su pospesuje, saj nastopamo upravljal-
‘¢l z vso odgovornostao in vee manj prepusdamo odgovor drugim
nadre Jenlm. HEL Ry Ea il i R e A i g

Poroéilo fOVdrnlSkLg% koﬂltcga ZK in tov;rn13k=vﬂ odbora sin-
dikalne organizacije in razprava na zadnji partijski konferen-

ci in sindikalnem obdnem zboru v naSem podjetju so opozorili

na Stevilna nereSena vpraSanja, kot so: nizki: oscbni dohodki,

'1Jmﬁn3k131vogt1 v delu strokovanih sluzb (%nﬁlltuk“ ueunﬁ, kadrov-
ska politika,’ vpraSanje investicij, plbnqungu, obves&anje),

skra jSani delovni &as, disciplina ipd. e

S ten sestavkom ‘ne nameravamo ugotavljati utemcljenosti izre-~
Cenih kritik, -iskati krivce in loCevati zrne. od plevela, Kriti-
ka na omenaonlk zborih je zajela namred tako Siroko podrodéje,
da se moramo -Cutiti PrlZmdbtb ozirona krive Z& dsTodcne neuspe-
he pravzaprav vsi. Pojdimo nekoliko vase, priznajmo si svoje
napake in - skuSajme. jih popraviti, Ne mordz-zato, da bi potr-
dili resnico, da je "smisel kritike v tem, da bi sc tisto, kar
kritiziramo, izboljSalo". Ne. Prcprosto zato,.ker bomo pomagn-
li s tem sami sebl in s tem pasrvdno tudl delovni skupno tl,
v Kateri ZlVlﬂG;"' ¥ ;
(Glavne misli so PGVZth po Leonu blbbnlku (Daibi se boljo razi-
neli), :
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Nagel razvoj znanosti in tehnike nam prlnaéa poleg velléﬂstnl}
doseZkov clove§kega razumg in nadvse koristnih pridobitev na
podrodju zadovol jevanja osebnlh in skupnih potreb Zal tudi po-
plavo tujk - mladih, mednarodnih kulturnih besed, sprejetih
predvsem iz klasiénih in romanskih jezikov ter angl@ééinﬁ.'

Najbolj rabljene prehajajo iz znanstvencga jezika preko Easni-
kov tudi v lJudSkl - poguvorni jezik.

Gotowvo paznﬁte naslednglh deset besed, Poznate tudi njihov po-
men? Vabimo vas, da 2z naslednjim. qulzem (tujka za na¥o ‘uganko,
trd oreh 1zpr3§¢vange all 12p1t) prulzkusito svoje znanje.

Za vsako izmed. lO tujk predlugamo po tri domacde 1zrnze ali 0p1-
se, 0od kat urlh Je prQV1lun seveda le eden. Pomislitc maglo in:

se odlo&ite pri. vsakl nzpisani tujki za eno od treh noZnih re-
Sitev (a,b,c}. Ko boste pregledali vsech 10 besed, lahko primer
jate svoje mnenje B prgv1lnlm1 de)vnrl, ki 80 nqplqanl neka J
strani Z%d;J, kaur boste nas8li tudi svojo ocuno. ;

In zdaj busede, po katerlh p)mbnu vpraquemQ._

L 51tu1013a - a red bs sta nJg, leDZHJ, c. prllozn)gt

2 anortlz%clJaﬁﬁ;a, povpcangu prglzvodngo Z uvagana n Sld bne
organizacije: dela, b: postopno vdpisovanje Vrednosti osnov-
nih sredstev. zaradi obrabe,. ¢ UVulJ%VlteV na tuaen trziséu

'3._§anor12iféﬁ“- as ncgarlji?' b: obdelan tqko, da ue prl pr |-
nju ne kréi, ¢: pobarvan s posebnimi barvili

4. Vﬁrlqnta - at razliélca, b: meCna zaﬂlsel c: tuje placilno
sredstvo. : o5

5% brutoprodukt —.a. pjstop;k'ﬂnvéunja, b: z dulom ustVnchn
nOVa“vrednost ce vrudnost l tne pr01ZVOdn3e :

6. reelizdg clga - g pOuﬂOStaVlt 3%y b prodqga, c. odﬂor, oddih

T+ kredit - a. Pasogllo, b: zamunJan, c: doblcak
8. rabat ~ a: pupust b: obrestna mera, c: raéuﬁ

9. investirati = as: posodltl, bt vioziti denqrnq srodstV4 v
nekpa, cs nbgospodarno gospodariti

]

RLe gpe01fléen - at dragoc;n, jo razdbljén, ictﬂpjseben, SVO-
JuVTSth-_ ! : - :
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V mosce=m-docombew J0-bili v nasSe pidjetje Spraauti_nadl,1 d

delavei in delavke:

- v tkalnico:

Terezija Megli&, Marija BoStar in Miroslav Kavar

- v predilnico:

Alojz Petrovid in Stefan Ahadid

0d8li pa s0 iz podjetja v decembru 1964. sledefi:

- Irena Ravnik - iz tkalnice - pravilna odpoved

- Pavla Svarc -
- JozZicea'

iz tkalnice - pravilna odpoved
Mali - iz komercialnega sektorja - pravilna odpoved

- Marija Rozman - iz predilnice - pravilna odpoved

- NataSa Gerdanc - iz tkalnice - samovoljni izstop
— Minka Zoplotnik - iz predilnice :
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L ANOM KOLBKTIVA

Ob mojem odhodu iz podjetia
Zelin izraziti zahvalo vsem
¢lanom delovnega koléktiva BPT
za sodelovanje, katerega sem z
zadovoljstvom in v polni meri
koristil v dasu mojega slu¥bo-
vanja v podjetju.

Van veem iskreno Zelim mnogo
ogebnih uspehqv iAn zadovol jst-

va ter uspeSnega napredka pod-

Jetja.
IS tcvar15k1m1 Qozdrav1 |

Rozln Lado

ZAHVATA
Septembra 1964, leta sem se

, delovnem mestu ponesredil
in bil kasneje dcleZen sploS-
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nega zanimanja in socustvova-

nja od strani b)ialwvc>v, kot

tudi vodstva oplemenitilnicc,

Cutim dolZnost, da se za 1o

javno zahwvalin za obiske . Po-

sebno zashvalo sen do0lZan tova-

rlsu Surofidéu in zastop. sindikata.
Franc Pogalnik -

m

dclovnegn kolektivae Bon-

Glasilo

baZne predilnice in tkalnice

Arsic,

Ure ja odbor za seznanjanje in
obveSanje:Jdanez Slapar, Hazin
Omerovié, Franc Sarabon, Franc
Badnik in Francka Pucelj.
Glavni urednik:Nace Pirjevec.:
Tehn. urcdnik: Franc Sarabon.
Zunan ja oprema: Viktor Ivnik,
Tiska oddelek za izobrzZevanje

 BomboZne predilnice in tkalnice

Trzi¢ v nskladi 1600 izvodov.
Izha ja vsak mesec.




! Leto e nanm je minilo in v pozabo utonilo,
Z*ag, ko novo 3 prlélo, vel ng bolase upamo.

Za t2 novo in ta starc smo vo§0111 si po nqlo
in nol jubov tl,nce - \nlnoo namunlla 30 Vi

'+ Ko nam sredno Novl 1cto bpet po zilah szlayolalo,
¥elja lej rih smo voscllq, da nam je kar dih jemslo,
Cenc dol’ An dinar gor’ B -
da v zadetku tega le‘sa,~ nam mnoaljo se teleta.
Ce Do vsega res obilo, se bo le kaj pocenilo
_dn teko v novi dan z upom stopamo na }lan.

i Zdaa ozrimo se nazej, i
" ¥daj zgodilo ‘se je kajes.

. Januarju - to je lani - bil je Tito med TrZidani..
Ker smo-v Sportu tekmovali, smo pokalov dost’ pobrali,

i, . I -I = ' y L i v‘--' i : 3 - \4 a
‘Konfekeija je zaZivela, s polno paro-Je'prloela;
kapne, rguhu in blaZ1nu iz nasc éivajo tkanine.

Po starem se vrtel JB svet, ko je bll nov utatut sprejet,
.0b letu vsem nam jasno bo, &e .ho po noven bolgé Slo,:

v aprllu mnogo je ljudi iz kolektiva da 10 kris
b5 bolnim lajSala trpljenje in jim pordaljSala zivljen;
(173 litrov res ni malo in mur81k3b se bo ‘ozndla)

V swmouyravne organe sa nove moci bile 1zbrcne -
vullll ‘smo. take . l;udl, v katere zaupamo vsi.

Gasilsko druétvo BPT
obstoja res kar dolgo Ze.
+" ' Gasilsci dobri fantje so
i ¢ nuSTbCI vsem pumqgaao. 4

In ku n;poc1l je- avgust -kdor ni bll - Sel- Jb ne* doru : s
‘na morje ali v planine ter ¥irom lepe domovine.

In ko se odpolije vsak, v tovarno spe spet svoj korak,
Tem stroji venomer brne in se 1z dneva v noC vrte

metrov tisofe za plan stko nan tkalke dan na dan

_za  domal. trg .in za .izvoz, .2a potroSnje doprinos

se opisujejo uspehi, kot bi se stresali orehi.

Takrat pa zadovoljni smo, ko teden malo skra jSano
ko prosta je sobota, se marsikaj izmota.



“Od hgsede k r}bflamm_a_n. pa s ‘s-a.lj.dnimwzna.ngdm._//“.m
b0 napreg-v-medu 3lo" - Tito je dejal tako,
Vsak naj tega se drZi; dela vel, manj govori
in éc kdaj kaj obljubuje, naj obljube izpolnjuje.

Ne varaj se, &e¢ avto ima§,
da radi tega vel veljas,
si v kolektivu ti vsak dan

- kot jaz - le kolcektiva &lan..

Kako bo kaj z rotiranjem in velnim kritiziranjem
pri nas rotira (8e ni nov) le tisti, ki bo el na vzgor.
No kroniar je Sel navzdol, ko novo lth je okol’
in ko Tekstilea yrugluluge, had upon svojin obupuje.
Kje je dobiek, kjer profit,
nas standard ni nikoli sit.
oS¢ cene dvigajo navzgor,a vrednost dinarja gre dol.

Rad sanjal bi, da bi nesa.

ng jedel se do 51tbga,

da bi imel vsaj nmilijon,

(saj fqntazija je zastonj)

da soncc sije vsaki ‘Fani o PR g
odmeva vrisk Sez hrid in plan, V. oy i
de -sreda-sije vsen iz 301'3
in v zadovoljstvu wvse. Zivi.

Ko bi ostal na veke mlad,
da.pride kmalu spet pomlad.
Takrat, ko roZica vzevete,
bo vzradostilo se srce.

A kar korajZno - vse bo-8lo,
¢e tlacil bom to zemljico.
__Y'léfu tem vsem sredne dni

VAS STARI KRONICAR ZELI.

++ ++ +4+
++ 44 ++ 4+ -+ +4+ ++ ++ ++
++ ++ ++ 4+ 4+ H+ +E F+
++ ++ ++ ++
NAST VOJAKI NAM PISEJO
Ob novenm letu msmo prejeli po- leto 1965. - Filip Jazbec,

S8to od dveh vojakov, ki sta

Ao ? Tovaris Filip! V imenu kolek-
se nas syponnila: Tole nam pi- 3

tiva se Ti 2zahvaljujem zz no-

L : e ; voletno 8estitko ter Ti Zelim, .
"Vsem &lanom delovnega kolek- da bi Ti cas hitro minil.in bi
tiva BPT Zelim sre&no, zado- se -spet kmalu vrnil med nas, -

voljno ter uspehov polno novo
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Drugi pa, ki se nam je oglasil,
__Jde-wgjsk Junoo ~Decer_-Opicuje
nam nmed drugim, kako so praz-
novali Dan republike. Imeli

S0 ortne prireditve in tek-
novanja. PiSe nan, da je na
teknovanjih dosegel dva uspe-
ha, in sicer drugo mesto v na-
niznen tenisu in peto mesto na
bradlji.

8p

e

Zel 1jfﬁa~v%ﬂmnm31&dme
TTvrstice s

"Vsemu delovnenu koluktlvu 515
posebno pa S8krobilcem, Zelim
sre¢no, zdravo in veselo novo
leto 1965 ter obilo uspeha pri
nadaljnji izgradnji.

Hvala za Cestitkc; Zelim Ti
isto, kot tovarisu Jazbecu.
Vsem vcjakom pa lep pozdrav

prit Urednik.
++++
b j
S e s o ol
4+ttt
: +++++t++++
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bombozg

Nekaj dni pred koncem lanskega lbtﬂ s*a prﬂardvh"a Drutvo ZITTS

in Sekeija mojstrov razgovor o se
menimno, da bi tema utegnila zani
ni“o udelbﬁili, ovzemamo:in obj

Iz vode in ogljikovega dioksida
teze vsako leto tolikSne kolic
lidénimi tekstilno-tehnoloSkimi la
nji bodo€nosti Se vedno najvaZne j

T

(PTRRE 1

Jugoslav13a ima poscbno v Makedo
b3n3 azZa . Stor1t1 pa ho urmb" se

‘"ovr51n in hektarskbga prlnusa v
(e pomislimo, da j& bil pridele
okrog 2,000 ton, moramo priznati
hombaZa veliko naporov - 20 % DO

BorbaZarske predilnice so zato vezane

konvertibilnih valut - funt, dol
sklenili klirinske pogodbe -~ nyp:
dilnice predelale v letoSnjem le
bombaz, bombaZ in Ugande in Tanz
ke, Brazilije, Mehike, Turfije,

Jemena in Toga (v skupnl kolicdini

S+3V1Jaﬂ 4 meSanic bombaZa. Ker

ma ti uudL\+lft:,'k”'SéITdZFOVO“’
avljamc v gquao%n* obliki naj-
_31:3 Jqpﬁza "ol;raau-

zgradl rarava s ponoé “0 fotosin-
8 her?n;h,bumbauﬂlu vlaken z od~

-

bo bombua v bliz-~
C)uro\“lnd a

da
s .J._B,

tmi;
+ra'|

LA

e fil

aunn cnuje
jvm

za gojenje
-da Se nam bo
obdelovalnih
lb-ﬂ ‘pokriti 20 % potreb.
k bomta¥a v zadnjen letu le

, da bo trabha vioziti v kultur
treb pomeni namreé 17.060 ton,,
predveen na uvoz (iz dr¥av
ar, ali iz drZav, s katerimi smo
L. VzZha od\r Tzko bBwdo naSe pre-
tu ammv¢%V1? griki, pakistanski
anije, ZdruZene arabske republi-
Sudana, Irana, Malija, Izraela,

e 866000 tan);

nl*ﬂ
v 3

o

Ta pestrost 5111 JuQQSlOVaPSke ﬂredﬂl rice bombaZa k predenju me-

ganic, sestﬁvlgenih iz, raz llénlu

vrst bomhaZa z razlidnimi last-



*

1o°téi;_ki_iih_”i_ apozngti, 8e hodemo rrzw
ti thzave, s“haxerimi s¢ mora jo zato naéi predilcl*spovrlaetl._

£no- Obﬂuvnlh 1la stnosti pTGdStQV1Ja 6olzina vlaken. V- trgowini .

2 vombaen se je- uveljavil takoimenovani "trgovski Stapel", Kkt*-

nap podaja povpredno dolZino 10% najdaljdih vlaken, izraZeno
thééﬁnp;v apgleSkih colah. Trgovski Stapel vlelejo ‘klaserji
ro¢no, 22 oloﬁavanae 1lolzine vlaken pa si pomagamo v labora-
torijih tudi z aparati, ki nas seznanijo tudi s porq&d¢»_tv130
dolZine vlaken ¥ vzorcu z- odstotkon. kretkih vlaken (Zwblgluv
dtarat ; /28 4 dolo¥évanje. Stapla, flbrograf) ‘Ker. lahko. spredemo iz
daljsih viaken, prejo vije Stevilke(finejdo nit), je &olalna

{Vlﬂkbq prl sestavi meSanic od10011ne Japemena.,

-Nig: mWnJ va¥ni, kot dolZins vlalen, pa sta vazni'za4klaser7v

'“tull ianua 021roma ‘dpzorelost in trdnost bOmbaznlh vlaken. Za

110 se Je prl nas udomalil izraz "mikronaza". Merlno 30,. ot
nam %e ime-powve, z ‘mikronerjem, .izraZamo pa z enotami normiran:

skale, ki nem pri smerifkem bombaiu pomenijo' 1er7Lamg vlakern

'fne enozﬂnrle§ko ‘¢colo. Pribli¥%no lahko reSemo, da jé mikrdnaZa

Lied

A )
e T B

} :utcznega stevllébnaa finode vlaken; saj, velja: €im vi3jc

;,ae ml“wunmua, ten: bﬂlj Zroba; 80 vlekna in &in nluaa je mikronsic,
tem: Ilnbgsa vlﬂkna 1mamo v~V4orcu. (i :

A 'm¢3c~n3; trdnostL vlak n bolau reéeno urqnoﬁtl sno110a vla--

. ken, ‘up orabl jamo tak01ﬂenuvanl Pressley -~ Tester, ki nom podaja

tridnost encga miligrama teZkega snaylba:vlaken 2 ol ino 11 mm
v angledkih llbr¢h, Cim VlSJl Je Preuslygev 1nieﬁs, tymveoga Jie
brudaht, tem vecga Ja tudl trdnost . preje, ki jé spredena iz teza
hombaZay Flnooa in trdnost. 1oloeene vrete Jr@v1lno douorelege
hombaZa sta med- ubeJ dolo&eni zvezi, Tako so. na“palmcr fine

{Qolgovlaknate vrste JOHb%Z& iz glpt" zelo trdne, STOJQJSQ vrete

.n.frﬁﬁln&iaukega_bomhaza'(vlsokq mlkronaza) pe ingjo precej nif-
Jostranost (nizck Presslyjev indeks). Prego z.neko zahteva
trinqstjo=ﬂpreﬂeﬁu ‘lahko iz od gov;rguaoc 28 matériala - materiala
z zadostl velikim Pressly3ev1m indeksom, pri.femer pa igrata od-
lodilno vlogo “tudi dol¥ina vlaken:in fino8a: (VIJOth Stevilk ne
moremo presti iz grobLTa bombaZa 2z visoko mlkronazo, ker imanmo

LV prerezu preje les maahno stev110 vliaken.

fPuvwmuznv vrste oombaza se 106130 mul S“bOJ tudi po &istoéi, bar-

s predilni ‘sposobnosti, nadinu ewr niranja, to Je odzrnjevanja

gemnen od vlaken in nenazadnje tudi po- ceni, Zahteva, ki jo po-

fﬂt“VlJ‘ﬁﬁ_frcﬁ sestavlelca meSanic, je. v-bigtvu tale: izbrati

med zahtevami kupca preje (trdnost, enakomernest, izgled) in
Az ﬂludlglv1m1 vrstaml bonmbaZa z° dﬁlocenlml cenani vedno nekak-
sSen kaﬁnrovls, ki naj omogoci ekonomlcno prudsnge ln ZﬂdOVOlTl”“
von“gqnab Preje v nadalnji predela vi.-mhp_ : e

Lwlﬂl“ Jje torej vse prej, kot enostavna posebno,_ée_ugoﬁtevamo?



“ Be .

de zahtevajo razllke v l&stnoaﬁapvmnsanio.spremambe v tehnolo-
Skem procesy - ~{nastavitev. razteznih polj, spremembe Vv -dolZini I
na kriZnem navitku, spremembe v afiniteti do barvil) Spreme:. oy

obsegu posluZevanja strojev (%tLVLlO predilnih vreten, pre-
v1Jaln1h enot in tkalskih strojev, ki jih lahko . opravlja ena
delavka, je odvisho pri nusprumennunlh ostalih pogojih pred-
vsem od Stevila pretrgov) ter S tcm spremembe v stroéklh in cc-
nl. R s -

LR
LR
am
.

ODGOVORI Nn 'SESTAVEK "ALI JIF POVNIIO°"

18 1tuaclaa -~ b: beseda se naslanaa na franc. s1tuat10n, ki
' poLnl stangc, poloZaj, razmuru.'

_]2.;amortlza01g__- b: beseda. 1zhuga iz frdncoskega glagola amor-
GAIG (um:rltl,'oglablti), ki izhaja iz latinskega ad-mortire
‘(ubiti). Samostdlnik amortizacija pomeni danes med drugim v

ijeziku ekvnomlqtov postopno odpisovanje vrednostl osnovnih

“arcedstev za radl obrabe in z%@t rbvanga. :

R e @nfurlzlran - Db prldevnlk u&ﬂfOTlZlen g prevod anglefke-
i S%HfOTled ki je varstvena znamka za bumbdzno blago, ki
' je v plemeniténju obdelano tnko,  dase pri pranju ni¢ ve¢ ne
kréi. MoZ, ki je 1zum1l ta postoppk.qbdalave, 56 ja plsql
- Santors .. : : :

v 4cvarianta - at thlnce Jb pomunll ﬂlqgol variare ta, ker po-
1-meni hnm_uprbmonltl, anmeanti biti- razllcbn. Vﬁrl*nt je tujk-
) mnugo man j Znano, dommco ruleOlCO-'

5.-brutoyr0dukt - c. v jeziku gospods rstvenlkov p)munl brutjpro—
-_dukt vrednost letne pr01zvxdn30.

6 reullzaCJJa-- b: latinski. real pomen1 stvaren, resnide n, de~
L janskd, glﬁgol realizira 1ti slovenimo 2z uresnicé¢iti, realizaci-
- pa an pomeni . sprcmcmbo 1zdglkov v denar (prodajo)

T kveddt .~ 81 fe prvotno je pomenil kredlt zoupanje, vero v
0 nako. ouebo, &g damo komu kaj na kredit, pomeni to Se danes,
’dm‘uu za upamo, zato prav1no Slovgn01 kreditu kar posojilo.

. 8. rabat - iz la tlnsk 3ga r»-abbatuerc ste nastala pri Italija-

: "nlh rabatteresin pri - Prancozih robattre (zniZ%ati, dati po-
t) 0d tu'pa rabat, ki tudi nam prodstavlaa tuakn Ze nas

_,pupuut prl prodaanl c»nl.;_r- & :

1nvLut1r%t1 b3 glagol 1nvest1rﬂt1 Jc prunusen iz lotinske-
ga in-ve StlrL, p)menl pa ‘nhar’ dol orocno vlo2iti kapital (de-
nar) v nbkaa. - :

1o R
8




s e

10 -specififen - c: beseda ;zha&mumz_lailnsleubée.d,,- ot Py
poscbne vrete, swejevrsten. Isto pomeni bescda specificden
' tudi nam, torej posebne vrste, znadilen, izrazit. lasten
! In zdaj Be ocena:

Zz veako pravilno reSitev si lahko zapiSete tocko. Ce ste jih-:
zbr=1i 9 ali 10, si lahko Cestitate, v Soli bi dobili petico.
Seden do osen r“éle*l:}stmr vam pribori oceno "prav dobro", &c ima-
te 5 do 6 todk, imate "dobro", e ste zbrali 4 todke, pz zadost-
no 0ceno,

TEHNICNI DIREKTOR ODHAJA _NA_DRUGO_D I}.:'..LOVNO MEsTo

eSS mEEXRTEaRITES

Tovarid Ladislav ROZIN je v zaBetku neseca januarja 1965 za-
osil Upravni odbor podjetja za sporazumno prenchanje delovne-
gz razmerja. Kljub temu, da ga bomo kot dobrega strokovnjaka
teZko pogresali v podgetgu,_je Upravni odbor, ki  je po statutu
zn t0 kompetenten, sklenil, da se¢ ga, upoStevajol njegove oOseb-
ne momente, z dne 31. jznuarjem 1965 sporazumno razreSi. Tova-
ris Rozin ima tri otroke, ki bodo Ze drugo leto vei obiskovali
arpdnjb S0le in je prav iz tega vidika Zelel nenjati delovno
nesto, odnosno kraj sluZbovanja .

Tovari§ Rogzin nam je dejal, da se tezko od10011 za . ta korak,

da teZko zapusCa podjetje in kolektiv, s katerin je sodoloval
ved kot osen let., Tudi drugod Ze bomo pogreSali. Obdani so g
izvolili kot odbornika v Ob&insko skupS€ino. Gospodarstveniki
trzidkega podrodja so ga Ze drugo mandatno dobo izvolili za ;
predsednika Kluba gospodarstvenikov. Kot prédan pclitiéni dela-
vece je bil. Ze ve€ let zapovrstjo izvoljen w Obéinski komite Zve-
ze komunistov, Poleg tega je imel Se celo vrsto drugih funkceij

v raznih ¢ Vutlh komisi jah in odborih.

Prav vsled tggﬂ nam ni vseeno, da nas zapuﬁca, vendar smatramo,
da bo tudi na drugem delovnem mestu v1oZil vse svoje sile in
kot dober strokovnjak ter predan politidéni delavec vedno krepil
in ja8al prave soeialistidne odnose. ;

Na novem odgovornem delovnen mestu, kjer bo kot direktor tekstil-
tovarne "METKA" v Celju, nu dOSGd“HQl delovni tOVnrlSl Zeli-

ne

mo mnogo srede in uspehov.
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QHH"FNO Df&rf%_‘)—” st fa'fa/m sew«,zgod

16 jJanuarja 80 odprli: na Go—_  V dmesecu-dccenbru so-se’ v
spodarsken razstavisdu 10, : T“yiﬁaefju~pri vetile le tri
sejen konfekeije, modnih tka- =~ -obratme nezgode, in sicer
nin, pletcnin, usnja, izdel- S0 se pJnusr901ll sledeél'

dustrije¢ in raznih nodnih ar-

tiklov, ali-krajse, MODA 1965. i el Jlaé°VIn°'na

.votku ng prstanec leve roke.

”Tﬁkstllnp 1n uanurskq 1ndu—_.-Pa V bolnisken stalezu je bila
g ,_,‘t;rl'] Ve kl sodblpaeta 8 15 % e hod 8. do 26, decenbra.
v skupii vrednosti industrij-’drwVzrok - ﬁokvarauna cevka za - '’
ske proizvodnje in s 17 % v t votek,
nafen skupnem izvozu, sta na- | ‘ra¥rms STIRTTA okt i
polnili ma letodnjem sejmu - ',;SQEFh+9ﬁUBfJAR} t%“%k%i,
: natikan ju votke Jjo je
I:l?de (’”h,nd& uFfld 30 tovrstni .L'd."l.r'il'"‘ rodica tkalskega
scjmi ned Losloyno_najboljf 2 stroja v zaﬂr“tac desne ro-
uspuSne sejme Gospodarskega--' i ~yg yEléd Sebar jo bila v
razstavidfa) vse razpolol ji-  bolniken stale#u od 10. do
ve kapacitete prostorov in. - v g, decgmbra lani. :
_ skuSali prikazati radovednemu " Vgrok - motnie v nofm lnen
oblsk;vqlcu Ain poslovanim 9"1— § tuhno Ob?ul r_JCbSug
.93 vteljen, kgg sta pripravil i '
za le todnjo sozono.“ZﬂnLﬂanag hl MILAN' D Rle StTanl klgu-
'_1ndubtr13 za 10 sbgbsko pri- 'hﬁT:QaVﬂjua?us%‘Jb_ypSdeOval
reditev. nealcrzh dokazuje $te~ .. 1évo nogo,;ko mu je pri pi-
'v1lo razstavl jalcev - kar 134 4 ?vnau vsled tTuS€h33 delov-
¢ ‘jih je zbralo pod streho . ne . mize in primoZa gadel Z
rnzstqviééa.' " mize kos Zeleza ma nogo.
o ' qu}uc ni takdj povzro8il po-

Strokovna Zirija je podelila
294 kolajn, potro¥niki smo si
ngb dali razs tavl jene predmete
nekateri tudi modne revi je,
predstavniki razgtavllﬂﬂ001h
'Uadg 2tij 80 navez=li al po-

”gldblli gtike s puSlDVDJml

trebe, -da bi Sel k zdravniku,
pacd po Joa Jje Z“CLlJ boleti
Sele yo novcn letu, vsled
desar je Bel v bolnlsklfuta-
leZ 3¢le 5, januarja 1965.
Vzrok - zpradl anTuVianStl.

partnerji - skratka "Sejem. - _”_qupno je bilo v letu 1964.
Moda 1965 je", kot piSe novi- 109 obrﬁunln nezgod, od ka-
‘narka Dela,: "pokazal napredek . Yerih <jih je bilo 20 na po-
in opravil svoje poslanstvo". ti ‘na de¢3 oziroma 2 dela.
Lot ion L Wl i 0 A B ~~Ce" pa h1t¢o primerjamno to
MODA 1965 MODA 1965 MODA 1965 - . stanje o préjsnjim (1963.)
5 MODA 1965 MODA 1965 MODA 196 letom, vidino, da je Stevilo
1965 MODA 1965 MCDA 1965 MODA 1 nekoliko nerastlo in- to bd~
-1965 MODA 1965 MODA 1955 MODA 9% ra 108.:
DA 1965 MODA 1965 MODA 1965 MO V bodode pa se nezgod éu b013

varujmol! .o e
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{rmdcljuvanic & 3. strani)

- Pred sindikelno organizscijo predscdstva in vseh &lanov

_Ap mjenim vodstvom stoji pred da pri delu sodelujemo in tzko
. vrati vrsta nalog, zato jJe izbojujemo boljSe rezultate—
nulogq Tovarnlskaga“gdbﬂxa,H___i_juu,dﬂ&u“iﬁxbamnuprwvlJanJu.

PRAKTIUNT NASVETI PRAKTISNI NASVETI PRAKTICNI NASVETI PRAKTICNI
 NASVEDT PRAKTICNI FNASVETI PRAXTISNI NASVETI PRAKTICNI NASVETI P

o T4RACUNAVARIU. PORABLJENEGA ELEKTRIEM&GA POKL

:-""‘—:3 gt =======ﬂﬂ===ﬂ=='—==z== p==ﬂ=== =r=z=.u imsme

Danes si ‘tedko predstavl jamo, kako so nafe babice shajale brez
 a1batr1cnbga llkalnika nz8i dedje pa brez elektridnega briv-
skega aparnta. S¢ teagc si je zamisliti, da bi naSa gospodinj-

| stva nenadoma Ostala brez ylektrlcnega ,Qxa4ﬂpﬂml9liﬁd“TT””*?*““~m

: i s8tedilnik, eroxtritme—etics, elektridne bojlerje, se-
splece zs preh, grelne blazine, radio in televizijo!

. slcktrike nam prinala v mad dem "gospodinjsko pomodnico", to-

I,IlutJ rzzvednllo'- in enkrat v mesecu - tudl 1nk&sqnta ki nan
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Prav bi bilo, de bi si znali v veaki arufini sami izradunati,
kolike toka so Ze porabili v mesecu, saj bi si s tem prihrani-
1i preseneCenje in slabo voljo ob koneu meseca, ko je treba
placati racun, Izradunati porabo elektridne energije pa tudi

ni prav ni¢ tezZko., Zadostuje, &2 vemo, da merimo elektridno
energijo v kilovatnih urah (kWh). Vsako gosypodinjstvo ima elek-
tridni Stevec, ki stalno kaZe porabljeno elektricno energijo v
kWh. Pogle jmo zgorq}i;pr;mer+-w~ﬁ~““" : i '

“Pod rudbriko "s tﬂnje Stevea! imnmo dve %tev1lk1 ~ novo in prej-

Snje; do 31, decembra 1964 emo porabili n.pr. 2181 kWh, do 3i,
jonuar ja 1965. pa skupaj Ze 2388, V mesecu januarju smo rore]

porabili 2388 -~ 2181, to je 207 kilovatnih ur. Ce vemo, da pla-

Suje ve€ina gospodinjsko ¢lektriko po tako;menovaﬂl gospodinj~
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ski tarifi, torej po 12 din 2z kilovetno-uro, nam ne bo teZko
. —daradunedd . gena 2er—porabl jenc elektriko, V naSem primerw-dobi-
pir 207 x 12 = 2,484 din

Ge pristejemo k temu znesku Se prispevek (v naden sludaju din

360, ki pa je odvisen od Stevila prostorov - 2za vsak prostor po
din 120,~) in strofke meritev (v naSem sludaju din 50,~), lahko
veno Ze pred prihodom inkasanta, za koliko bomo morali ola jSati

svoJo ‘denarnico - za navuaenl prlmer.
' 2484 + 360 + 50 = 2,894.- din

Porabljene kilovatne ure pa lahko izradunamo tudi druga8e. Na
veakem elcktricnem gparatu imamo nemreé podatek o njegovi modi,
izra¥ceni v vatih ali kilovatih. Ce pi¥e na elektridni pedici,

de je njenz moé 1,5 kW, ne pomeni to nié drugega, kot da pora-
bi pelka v eni uri 1,5 kilovatnih ur elektrine energije. Koliko
enerzije porabi, Se gori 5 wur? Ce jo porabi v eni uri 1.5 XWh,
Jih bo porabila v 5 urah pa¢ petkrat veé, tore j 155 x 5 . B
kiWh. :

Teko smd prisli do- enosta vn»ga obre A ) izradun porabljene
elektridne energije, e poznamo mod in 8as uporabe elektrid-
nega porabnika: ,

kilovatns ure = mod v kXW x das v urazh

Nmprévino ma jhen primer: r901no dn nan nora v nekem prostoru
vsgk dan po 10 ur goreti 100 vatna ¥arnica. hOllkSun utrosek
nam predstavlija to v mesecu s 30 danIQ

Ker ima 1 kW 1000 W je mod stovutng Yarnice izraZena v kW le
0,1 kW, 8as gorenja bo 30 dni x 10 ur = 300 ur. fe uporabimo
zgornji obrezec, znaSs poraba toka 0,1 x 300 = 30 kWh,

Tako lahko izradunamo porabo elektrilnega toka za vse aparate

in pripomodke, ki jih uporabl jamo. Tako izralunana vsota porablj.. =

kilovatnih ur nam da Stevilo, ki se bo pojavilo kot odl -&ilna.
pastavka v rafunu -~ pod rubrlko "Poraba kWh".
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# 8lanek je odgovor ne vpra¥anje bralcev (anketa).
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Dne 8, februsrja se vedko leto spapinaamﬂ“sﬂrti,naaegz/

- mjvedjega slovenskega pesnika Franceta PreSerna, Le-
%02 mineva Ze 116 let, odkar je leta 1849, umrl v Kra-
“'‘nju. Kar je on napovedal Ze pred ved kot sto leti, se
je uresni€ilo z na%o narodno- -osvobodilno borbo. Njegov
sponin bHo nnjbolje polaBlen z ncjogovo pesuijosd

- 8Spet trte so rodile
© prijat’li vince nam sladko,
ki nam oZivlja Zile,
grce razjasni in oko,
ki vtopi
2. vae . skrbl
¥ potrtih pr81h up budi!

V sovraZnike z oblakov :
rodu naj naS'ge tresci grom!
Prost, ko je bil odakov,
nwgrej naj bo Slovencev dom,
naj zdrohe:
njih roke ;
a1 spone, ki jih Se teZe!

Bdinost, srela, sprava
k nam naj nazaj se vrnejo!
Otrdék, kar ims Slava,
vsei naj si v roke seZejo,
da obhlast
in-z njo ¢Cast,
‘'ko pred; spet naSe besta last!

Bog #ivi-vas Slovenke,
prelepe, Zlahtne roZice!
Ni take je mladenke,
ko naSe je krvi dekle;
naj sinov
zarod nov
iz vas bo Strah sovraZnikov.

Zive naj vsi narddi,
ki hrepene dqolakat dan,
- da koder sonce hodi
prepir iz sveta bo pregnan,
da rojak
rrost bo vsak,
ne vrag, le sosed bo mejak!
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. e : _ VODORAVNO:
23 141s 3SS° {7 18191l 1, na¥ smuSarski "as" .
N N 1 da JL . k g
L _ﬂ,F\:}§?1 Skbq% 41 ii? ig . laiio nes %g Zizj
i _ “‘;%{rq ol ~§ - kanske drZave. 12, resnica
16 NLa §§§‘ 13, nem8ko mesto znono po
g ML) 29 21| steklu (J). 14, "Bmirarji".
R N\ - 16, ‘bodica. 17. povorka.
f.SQﬁ_ . N . 18, Virovitica. 19. romun-
EITENNES NE Il “ska atletinje. 20, kratics
N INNT i J | . z& recept. 22, italijanskn
$§\2 i) Wl ‘ﬁb\ag __{}. kratka puSka. 23, dolZin-
o8 ' S R ska mera (okrajSava).
32 N N33 Fi s VRN R roman v slikah, 26, &rka
H3g1 ' b* \§§§“ 30 i shprizvokom. 27. 0od Irene.
{ MERE D.b\ ; 29. etara dolZzinska mera.

’ A : e e T 2 A0 L A8 ge Pere s 31l ¢ ne
' i .8pi. 32, ime znaka za
metemati®no neznanko., 33. velika zajumalkr za vodo. 34. trg -
po. angleSko, 35, delavka pri statvah." '

NAVPICNO:

l. pevovodja, ki je bil v TrZzidu. 2. pismeno potrdilo, spride-
velo. 3. pokrajina v Angliji. 4. osebni zainmek. 5. tebe., 7, kraj
na zugd&u Romunije. 8. smudarski ‘skakalee poroden s Trzidanko.
9. nejvisje karte. 1l. fakin, potepin., 14. sckira za tesarja.
15, k¥raj severno od Bleda, 17, druZabnik, soigralec. 19. mesto

v Sviei. 21, delavka v predilnici. 24. mosko ime. 26, stari ole.
28, pleme, rod, 29. vrsta drobnih tiskarskih Srk: 30. gostija,
veselje, 31, udav. 33. kegljadki klub,

RESITVE PREJSNJE KRIZANKE

Pre jSnjo kriZanko so pravilno Tovarisici Pepci Radid se za=-~
reS8ili in bili izZrebani: “hvaljujemo za Sestitke ob no=-
vem letu, Dobili smo Vaso

l.nagrada IvankaIZaletel kriZanko, toda na ¥alost ni
2.nagrols Jangz Avsenek bile iz¥%rebana, Pe drugil ved
3.nagrada Fani Zadnikar groXa

Nagrade lahko dvignete v ka- Urednistvo TT

drovekem sektor ju, soba 10, ' ¢
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