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Glasilo Osrednje Zveze javnil
namesfencev in upokojencey
© za Slovenijo v Ljubljani. :

*,

Canra posameazne $tev. 1 Din
«NAS GLAS* izide vsak ¢&etrtek,

Celoletna narotnina , . . Din, 40'—
Polletna narotnina , , « « , 20—
Cetrtletna naroénina, , . . , 10—

Za inozemstvo je dodati po¥tnino
=== Qglasi po ceniku.

UredniStvo: Ljubliana, Rimska cesta §iev. 20/Il, Rokopisov ne vraia, ako se
ne priloZi znamk, Dopise v latinici in cirilici sprejema le podpisane in zadostno
irankirane. Rokopise e poSiliati samo uredniStvu v Liubljani

UpravniStvo: Na narolila brez denarjs se ne oziramo. Narofnina naj se p;
dilja po nakaznici oziroma poloinicl le v Ljubljano, Vodnikov trg st 5/ T}
je podiljatl tudi zbicke za na¥ tiskovnl sklad.

NaSa nova pragmatika.

Novi nadrt deli drZzavne usluZbence v
uradnike, v zvanicnike (poduradnike) In
v sluZiteije (sluge). Uradniki so ali izven
kategorij ali pripadajo trem kategorijam
uradniskih strok. V prvo kategorijo spa-
dajo stroke, za katere se zahteva fakul-
teina izobrazba, za drugo kategorijo je
predpisana matura srednje Sole In za tretjo
je treba vobcle Stirih razredov srednje $o-
le. V vsaki teh treh kategorij so doloene
posebne osnovne in posebne poloZajne
place. Tudi v isti kategoriji ni osnov-
na placa vedno ista, temved imamo v vsaki
kategoriji deset stopenj osnovnih plag,
SluZbovanje v vsaki stopnjli traja redoma
po tri leta, in pride3 ob ugodnl oceni avto-
maticno v vi§jo stopnjo osnovne plade.
Poleg osnovne plafe do™ vsak uwradnik
tudi poloZajno plago, ki je razlitna v po-
edinih poloZajnih grupah. Te poloZajne
grupe ne odgovarjajo le na%im &inovnim
razredom, temved je % njimi zvezana ved-
no tudi doloCena funkcija. V vsaki kate-
goriji imamo eno pripravnoe grupo, dve
%omoinl grupi in eno do treh glavnih grup.

In (rang), ki ga ima uradnik, se raduni
po visini poloZajne pla&e. V visje poloZaj-
ne grupe ne prideS avtomatsko, nego po
imenovanju, Poleg osnovne In poloZajne
plade dobi uradnik Se stanarino, ki se
zvisa po pretcku prvih Sestih In nadalinih
devet let sluZbe. Redna stanarina se v
draZjih krajth zvi%a -za 10, 20 ali 30 %.
Samci in njim enaki dobivajo le 50 % sta-
narine. Dodatek za deco je za vse kate-
gorlje in za vse stopnje isti, a se razlikuje
po Stevilu in starosti dece.

Izven kategorij je pet grup uradnikov,
In sicer so to predsednik ministrskega
sveta, ministri, drZavni podsekretarii,
dalje predsednikl, nodpredsedniki in &lanl
kasaciiskega sodif&a, drfavnera sveta in
glavne kontrole, potem poslaniki, pomog&-
niki ministrov, starejst rednl univerzitetni
profesor]i In konéno uradnikl, katerim po-
sebni zakon prizna istl &in. Vsi i dobe na-
mesto osnovne in poloZajne place In sta-
narine stalno placo, ki Je razlina za vsako
teh petih grup.

Pri zvani¢nikih in slugah tudi nl razli-
kovanja med osnovho in poloZajno plago,
temved napredujejo v doloenih presled.-

avtomatski v vi§jo plado. Poleg plaZe
g;elemajo tudi stanarino In dodatek na

co. :

Oseba, K stopl v dr¥avno uradnitko
sluZbo, se sprejme najpref le zalasno In
pride v najniZjo stopnjo osnovne plaZe In
v najniZjo, t. . pripravijalno grupo svoie

kategorije, gre mu pa namesto cele le po-
lovica polozajne place in stanarine. Kogar
po predpisanem roku spoznajo sposobnim
za stalnost, temu pripada vsa poloZajna
piada in stanarina, Kdor se je z uspehom
podvrgel drzavnemu strokovnemu izpitu
in je kako mesto vi§je poloZajne grupe v
isti strcki prazno, more prositi za imeno-
vanje v viSji poloZaj. Izmed ve¢ prosilcev
pa izbira ne sme bitl samovoljna, temved
se je ozirati na sposobnost za zapro3eno
*mesto in ob enaki sposobnosti na razna
druga v zakonu posebno doloCena nacela.
Na isti na¢in se postopa pri izpopolnitvi
drugih izpraznjenih mest. Za primer nujne
potrebe smejo uradnika tudi brez njegove
volje premiestiti na kako drugo mesto.
Uradnike ocenjujejo posebne komisi-
je, sestavijene iz najstarejSih uradnikov
pri ollastnih in centralnih uradih.
DrZavnemu usluZbencu se racuna pen-
zija v odstotkih od place (osnovne in po-
loZajne), redne stanarine in dodatka za
deco. Po desetih sluZbenih letih znaga pen-
zija 50 % in za vsako nadaljno polletje
1 %. V strokah, v katerih se zahteva fa-
kultetska izobrazba, se raluna glede pen-
zije vsakih Sest mesecev za sedem mese-
cev. Zeni in otrckom po umrlem dr¥av-
nem usluZbencu pripada rodbinska pen-
zija, In sicer v odstotkih od penzije. ki jo
dr¥avni usluZberec dobi, odnosno, ki bi jo
dobil, ako bi bil upckojen v &asu svoje
smrti. Vob&e znasa rodhinska penziia za
eno osero 50 %, za dve 65 %, za trl 75 %
in za S§tirl ali ve& oseb 85%. Dodlm
do'i drZavni usluZbenec vohle Zcle v de-
setih letih pravico do penzije, dobl rodhi-
na vmrlepa drZavrega uslu’benca Fe v
petih letih pravico do prkojnine. Penzijski
predpisi prejinjera nalrta se tedaj nisn
bistveno izpremenili. Glede disciplinarnih
predpisov so se spremenile le odredbe
disciplinarnih sodis¢. Kot disciplinarna
sndi¥®a ne bodo poslovale posebne komi-
siie starejfih uradnikov oblastnih in cen-
tralnih uradov, nero upravna sodi$ca ob

obto?encev in pa drZavnl svet.

PrevaZzne so prehodne odredhe. V
smislu ustave se ima revizija vsega dr7av-
nega uradniStva izvrEiti, Onl usluZbencl,
ki ne bodo sprejeti, dobe penzijo, &e imajo
zadostno Stevilo sluZbenih let, v nasprot-
nem primeru pa od¥kodnino ¥estmese&nih,
odnosno trimesecnih sluZbenih prejemkov.
DrZavnl usluZbenci, ki se obdrZe v dr7av-
nl sluZbl, se morajo prevest! v poloZaie,
doloZene v novem zakonu o uradnikih.
ZvaniZniki In sluzitelji pridejo v ono stop-

njo, ki odgovarja dobi njlhovega sluibo-

sndelovanju starej¥ih strokovnih kolegov |

vanja. TeZje je s prevedenjem uradnikov,
Uradniki s Solsko izobrazbo predpisano za
stroko, v kateri sluZijo, se uvrste vob&e v
‘ono grupo, ki odgovarja poloZaju, ki so
ga doslej imeli. Imamo pa mnogo uradni-
kov z manjSo 3olsko izobrazbo nego se
zahteva, odnosno se bo z izvréilno uredbo
k zakonu o uradnikih zahtevalo. Izmed teli
se uradniki z vsaj 15lctnim sluZbovanjem
prevedejo v odgovarjajoCo novo grupo,
uradniki s 7 let sluZbe pa le s pritrditvijo
pri poedinih centralnih uradih obstojedi'
strokovnih svetov, dodim uradniki z manj
r~ o 7letno sluZbo ne morejo ostati v do-
sedanji strokl, odnosno kategorijl.

Pripeti se pa lahko, da po novi orga-
nizaciji drZavne uprave ne bo mogoe
uradnika postavitl v odgovarjajoo funk-
cijo in s tem tudi v grupo. V tem primer:
dobi uradnik kljub uvrstitvl v ni¥jo polo-
Zajno grupo vendarle plade vi§jega po-
loZaja. 3

Po zakonskem predlogu se za do'»
petih let poobla¥®a ministrski svet, da v
primeru nedostatka zadostnega &tevila
kandidatov s predplsano izobrazbo uvede
nekaj o'ajSav za prehod iz niZje katego-

-thie v vi§jo kategorijo.

I7%e naj drZava Stedi?

Tucati ministrov na razpoloZenju so #lva
potrata. Kdor kolitkaj ve o upravl in gospo-
darstvu, se &udi. da se gospodie ne sramuije-
jo sprejemati od dr2ave pokojnino za par me-~
seZno delo nad vse dvomifive vrednostl. Ako
bi vsako ministrstvo tako preftevalo svois
pare, kakor finan&no, bi ne imell nikoll defici-
ta. So pa ministrstva, ki si domiSljujejo, da
Imaio pravi privilegij, zapravljati kakor se jim
ljubl. Tak privileglj na pr. ima ministrstve
za vojno: koliko ta zapravi dr¥avi denarja, ve
le oni, kdor gleda od blizu. Vojska mora bit}
in samo nored hofejo dandanes. Fiveti brez
voilaka. Ne sme se pa zapravliatl denar za
stvari, ki stanejo veliko, ne hasnejo pa nid.
Zato vidi§ po drZavnih pisarnah tako razliko:
v enem uradu jih je polno, imajo vsega do-
volj, oprave, paviale in sede drug na drugem
ali gledajo pri oknih; v drugem uradu pa fim
manijka najpotrebnejSega od nizkega staleZa
do pav3ala. Stediti bi morali ob sklepanju za-
konov; mnogo Imamo zakonov, ki so zelo dra«
gl, hasnejo pa ne dostl: ne mislim tukaj so-
disg, ki delajo po najves le za one stranke, K
s¢ toZlijo, mirnim jih ni treba, $¢ manj drZavi
a drago platevati jih mora; na te ne
pal pa na razne socijalne in podobne urade
kier so ustanovili referate zato, da s0 name.
tall ljudstvu peska v o&l. Nepotrebn! so do
cela.
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Stediti bl morala drZava tudi pri nared-
bah in upravi; radi obilopisja, praznih dopi-
sovanj, nepotrebnih periiodi¢nih vlog in po-
dobne Sare porabimo ogromno papiria in ¢a-
sa; zato bl morali Stediti z materijalijami, da
iik dobavljamo iz lastnih zavodov po la-
stni ceni, kakor bi tudi Ze davno morali
imeti svojo tiskarno za lastni denar, menice,
koleke, poStne znamke itd. Ako bomo naro-
¢ali Stiridesetake iz Amerike po trideset kron,
bomo slabo gospodarili

Stediti bi morala drZava pri raznih stay-
kah (premog, Zeleznice!). Kdor pozna razme-
re, bo vedel, kako zlobno, lahkomiselno in v
Skodo drZavi in liudstvu se dolotajo od komi-
sij razni tarifi, samo da se uganja delavska
demagogija. Finanéno ministrstvo bi moralo
imefi pri preliminarnih sejah vsakega mi-
nistrstva, pri sklepanju zakonov, pri stay-
kal in preliminiranju raznih zgradb in del
svojega zastopnika - strokovnjaka,
ki bi pazil, kai gospodje poCenjajo!

_Ponavljam in povdarjam: zastopnika -
strokovnjaka, ker.s tem ne mislim na
akademic¢no izobraZenega jurista, ki je le teo-
refine vrednosti. Sploh bi moralo biti nadelo:
strokovnjak naccluje, jurist mu bodi pride-
lien, pa je narobe in zato je tudi marsikaj
drugega narobe.

Stediti bi morala drZava pri nasem Sol-
stva, Prav veliko imamo Sol, ki niti v ideal-
rem niso aktivie, S¢ manj v finanénem smi-
sht. Da nam treba omike, je res; ni pa lepo,
ako mora drZava radi Sol delati dolgove, Stro-
kovne Sole naj si vzdrZujejo doticna podijetia,
banke, zadruge! Tudi gledali¢a naj si vzdr-
Zujejo dotiCne mestne obCine, posebni kon-
zorcij in abonentje. Goji naj se repertoir, ki
dona8a, ne pa le tak, ki ogromno stane, a ne
vieCe. Tako misli vsak resen tlovek, Setudi
se utegnejo nekateri «zgraZati's by

Stediti bi morala drZava pri raznih poto-
vanjih; marsikaj bi se zlahka opravilo brez
komisij in pojedin na drZavne stroske, po-

, scbno pa brez poslanskih in diplomati¢nih se-
siankov. Ako je poslanik na svojem mestu, bi
ni¢ ne rekel: koliko pa jih je? Poveite ven-
dar, koliko so stale drZzavo razne razmejitve-
ne komisije in'kako jim je drZava platevala?
Tako gospodarstvo ni drZavno gospodarstvo.

Kdaj pridemo do boliSih razmer?. Kadar
Lo gori opisane napake spoznalo liudstvo sa-
mo, kadar bo drZavne proteZirance je-
Jo imenoma napadati in kadar bo uradniStvo
samo, med seboj (brez poslancev) pricelo tre-
biti. — Mogoce ta Cas.ni dale€, — potem nam
ne bo treba regulaciie, ker bo denarja drZavi
in za place dovoli. |

: Verus

Spomenica narodni skup-
§¢ini in vrhovni vladi.

Nasa zemlja je povsem produktivna
in tudi naSa industrija zadnji ¢as dobro
napreduje, ! i

Velika privatna podjetja in vsako-
vrstne nove banke kazejo, da je med nami
Jugoslovani tudi nekaj denarja in da bi
nasa rodna drzava ob primerni upravi
prav lahko sama izhajala, brez pomod&i
tujih posojil. 3

Kako pridemo do tega, da nalagamo
nasim poznim potomcem dolgove, ko bo-
do vendar imeli svoja fastna bremena!

Ako druge drZave denar celo ven po-
sojajo, bi mi lahko vsaj lastne denarne
potrebe krili doma. Primanjkuje nam sa-
mo dobre volje za ob&ni‘blagor dr¥ave in
primernih strokovnjaskih nadrtov.

" “Naga narodna skup3&ina naj bi se to-
rej ne prenaglila s tujimi posojili, kar na-
d0 valuto kvari -

Rajsi naj bi se razpisale primernc
nagrade za tiste strokovnjake, ki stavijo
vladi v doloCenem Casu najboljSe predlo-
ge, kako naj bi drZava v lastnem okvirju
prisla do primernih sredstev za svoje vse-
stranske potrebe; ne da bi s tem katerega
drZavljana unicila ali pa njegovo primerno
preZivljanje onemogodila.

Po potrebi naj bi se doti¢ni strokov-
njaki pozvali na skupno posvetovanje, pri
katerem naj bi podali potrebna pojasnila
in skupno dolocili smer novemu davcne-
mu zakonu, ki se potem predloZi narodni
skupsCini v razpravo in konéno odlocbo.

To so povsem napa¢na nacela, ako
se i5¢e vedinoma davka pri konsumu, do-
vozu in razvedrily, ker so tukaj niZji sloji
kot konsumenti preved prizadeti.

Trgovec ali prekupovalec, pa naj bo
tudi gostilniCar, naprti vse svoje davke
odjemalcu ali konsumentu. Ubogi potre-
bovalec nosi torej vecino davkov, docim
leZijo veliki kapitali, ki so nastali iz do-
bi¢ka in enako, za drZavo mrtvi in brez
primernega obdalenja. Noben pameten
Clovek ne zavida velikih bogataZev, saj
znalijo blagestanje doti¢ne domovine, in
ako so doma taka mrtvila, naj ne hodi
drZava v tunjino po denar,

UsluZbenec se preZivlia od svojega
zasluZka. Ce se torej na njegov ZiveZ ali
liter vina, ki ga povZije v gostilni — torej
na efektivne stroske, ki izviraja
iz njegovega imetja naloZi ved procen-
tov davka in konfrolnih taks, potem naj
se drZava v svoji izvanredni potrebi n e-
koliko dotakne tudi tistega premoZenja
s progresivnim davkom, ki se ne
pouZije in sploh ne izrabi, Saj potrebuje
premoZneZ tudi ve zadlite in oblastne ali
uradne zaslombe, nego tisti, kI nima in ne
potrebuje take ugodnosti,

Relormator K,

- Kaj je novega pri O. Z.

Osrednji Zvezi se je posrecilo priti v po-
sest po vladi redigiranega osnutka nove sluz-
bene pragmatike.  Dodim je obsegal prvotni
esnutek 245 &lenov, ith ima sedanji samo. 233.
Viada je v drugem osnutku marsikai nepo-
trebnega  opustila, ved ¢&lenov po materiji
drugace razporedila, zopet druge pa zmiselno
unificirala.- Novi naért razlikuje samo tri
skupine in deli dravne uslu?bence v urad-
nike, v zvani¢nike (poduradnike) in sluZitelje
(sluge). Skupina uradnikov spa je razdeliena
zopet na tri kategorije ali stroke, ki se med
seboj, razlikujejo po predpisani Solski
predizobrazbi, Imamo uradnike s ia-
kultetno predizobrazbo, ki spadaio v prvo
kategorijo, z maturo srednie Sole, ki bodo
uyrS&eni v drugo kategorijo, in uradnike
tretie kategorije, za katere je predpisano v
obée absolviranje Stirik razredov « srednje
Sole ali enakovrednega zayoda. Osnovna
plata v jsti kategoriji ni vedno enaka, ker
imamo v ‘vsaki kategoriji po deset stopeni.

Poleg osnovne plafe preiemajo urad-
niki tudi poloZajno plago, dotim so zva-
ni¢niki in sluZitelit brez nje. Sluzbo-
vanie v vsaki stopnii osnovne plafe je
doloteno za dobo ftreh let, Pomaknitev v
vi§jo stopnjo je avtomatitna, vendar pa ie za
to pogoj ugodna ocena. Na poloZaji ie
uradniku mogoe dospeti samo z imenova-
njem in ne avtomatskim potom. Da bo vsa-
kemu jasno, kako je vlada sluZbene prejemke
vradnikov, zvaniénikov in slug dokon&no do-
lotila, je potrebno, da primerjamo prvotni
esnutek z zadnjim in navedemo protipred-

loge 0. Z. -

Prvotni-osnutek (& 29) osnovnih
pla¢ aktivnih drZavnih name3tencev (I.—1V,
kategorija = nradniki, V. kategorija = zva«
ni¢niki in VI kategorija = sluZitelil):

Slopnje L hal I kai,

I kst 1. kat. Wkt Wt

Dinarji

3700 3000 2400
4000 3300 2700
4500 3600 3000
5000 4100 3300
5600 4600 3800
6200 5200 4300
7000 5800 4900
7800 6600 5500
10.300 8800 7400 6300 5300 4600
12000 9800 8400 7100 6100 5200

Drugi osnutek razpredelbe osinovnih
plag za uradnike (&l. 24.) je slede&is

4500
5000
5500
6100
6700
7500
8300
9300

1900
2200
2500
2800
3100
3600
4100
4700

1500
1800
2100
2400
2700
3000
3500
4000

PN DA LN

—
ee

Stopnje L kat. IL. kal. Hil. ket
Dinarji
1 5 3900 3000 2500
2. 5000 3800 3000
3, 5600 4300 3400
5 6200 4800 3800,
e 6200 5400 4300
B. 7600 6000 4800
i 8500 6700 5400
8. 9400 7400 6000
. 9, 10.4€0 8200 6600
10. 12.000 2000, - 7200

0. Z. je prediagala, naj sc plafa- 1, stop-
nje v 1. kategoriii zviSa od 3900 na 4200 Din,,
v I in lII. kategoriji pa naj se prevzemo. v
vseh 10 stopnjah plade prvotnega osnutka
za ti dve kategoriil: . it

PoloZajne plale po prvotn e m osnutkir
(¢l 32) so bile: :

_i L kat g ﬂ.lgl. :EH.ML i‘i.ﬂ..ii.i !h!._g’ VL at.
' aRinarji

1. 15.000 1. 7500°1. 6600 1. 4500 T. 2600 1. 1400
2. 12.000 2, 6000 2. 5000 2, 3200 2. 2000 2, 1000
3. 9000 3. 4500 3. 3600'3. 2600 3. 1600 3. 600

4, 6600 4: 3200 4. 3000 4. 2000 4, 1200, .
5. 5000 5, 2600 5. 2400 5. 1600 .
6. .3600 6. 2000 6. 1500
7. 3000
8, 2400
Drugi viadni nacrt {ch 27)): :
13 13.500 1. = 6000 1. 3000
2 9000 2. 4000 2. 2000
3. 6600 3. 3000 3. 1400
4, 5000 4. 2400 © 4. © 1000
5 3600 5, ' 1800 / :
6. 3000 _
Predlog 0. Z. se glasi:
1. at, I, kal, WL bt
1, skupina 15000 = 7500 5600
2. 2 12.000 6000 4200
3. > 9000 ° 4500 - 3000
A » 6600 - 3200 2000
& > 5000 2600
6. » 3600

Plate zvani&niko v po drugem vlad-
rem nadriu (Gl 29.) so te-le: _
f 1. stopnja 3400

2, OlUE 3800
3. » 4200
4, » 4600
sl 3mi0is 5000
6 s 540
7. » 5800
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Siuge bl po tem na¥rtu (&, 30.)-pre-
jemali:
1. stopnja 3000
2

k » 3360
5 ¥ » 3720
4, » 4080
5, » 4440
6 e 4800
7= 8160

PPo predlogu 0. Z. naj bi se pridrZalo
osem pla¢ilnih stopenj in sicer za zvanid&-
nike: 3400, 4200, 5000, 5800, 6600, 7400,
8200 in 9000 Din. Za sluge pa: 3000, 3720,
4440, 5160, 5880, 6600, 7320 in 8040 Din.

Stanarine so po prvotnem viadnem
natrtu znasale:

Stopeja hMak. . DLkal ML kal  W.kat .kl W1, Ral

Dinarji Ek:
1, 1800 1600 1400 1200 1000 1000
2. 2200 1800 1600 1400 1200 1000
3. 2200 1800 1600 1400 1200 1200
4. 2600 2200 1800 1600 1400 1200
5. 2600 2200 1800 1600 1400 1400
6. 3000 2600 2200 1800 1600 1400
7. 3000 2600 2200 1800 1600 1600
8. 3500 3000 2600 2200 1800 1600
9. 4000 . 3000 2600 2200 1800 1800
10. 4500 3500, . 3000 2600 2200 1800

Redovne stanarine po drugem vla-
dnem osnutku pa bi bile za uradnike (&l
31.) v 1. kateg. za prvih %est sluZbenih let po
3000, za nadalinih 9 let po 4800 in za -ostalo
dobo po 6000 Din na leto, za 1I.in 1Il. kateg.
pa za prvih Sest let po 1800, za nadalinih 9
lIet po 3000 in za ostalo dobo po 4200 Din, na
leto. : . Ak

ZvaniénikiinsluzZitelji bi dobi-
vali (&L 32) na leto po 1200 Din stanarine.

0. Z. predlog zahicva zviSanje stanarine
za 1L in 1L kategoriio na 2400, 3600 in 4800
dinarjev. Primeren povjSek se je predlagal tu-
di za zvani®nike in sluge. Enako se je pred-
lagalo nai slednii napredujejo od stopnje do
stopnje po 4 in ne 3ele po 5 letih kKakor veli
€. 41. drugega viadnega nadrta, Cl. 34,
drugega vladnega nacria_dolo¢a, da dobivajo
samci, .vdovei ali lo¢eni samo 50 % od re-
dovne stanarine...Q. Z. je .predlagala 75 _%.
Ministrski svet more v izrednih razmerah sta-
narino zvisati (8. 33.)

Dodatek za vsakega otroka. (€l-37.) zna-
$a do Fest polnih let 360, do dvanajst polnih
let 600 in dalie po 840 dinarjoy na leto,

Smatrali smo’ za dol¥nost, da o materi-
einem delu, ki je vsakemu maibolj pri sreu,
ebvestimo, svoie ¢lane, 0. Z. ic protipredlo-
B¢ izrodila kompetentnemu mestu, ki je ob-
Kubilo najizdatneifo_podporo.«

Kolikor je bilo megoce je vzdrievala Au-

izpreminjevalne predioge K prvotnemu os-
l_mtku.z,#% Sarajevo in Split soglaSaio 2
radimi protipredlogi, :

K. 2.t

Mi in naSa deca..
Za tri krori¢ od komada 3iva moja Zena

doma perilo za neko tovarno, ki oddaja tako

€lo za svojo trgovsko zalogo. Ce ic Zena ze-

‘pridna,.- spretna-in. povsem trdnega zdray-

4, zaslugi pri povpreéno 8 urpem delu dney-
Mo 30°kton, ‘Po dneyi seveda gospodiniska
om; treba torei omejiti &as pocitka in to pre-
ee! tzdatno, da 1#vr¥ penzum 10 komadov.
{Tudi jaz in moia %ena delava tako! Op. ur.)

| Podjetje, ki tako” generozno platuje, “si
ahko syoje delavke celo izbira, dosti se ih
Mamred ponuja — tudi iz krogoy drZavnil na-
Mmedlencey,

i no spreten,
i zmoZnosti nekako vnovdevati.

$ zdravih nadelih,

Nekaj uric imam tudi jaz vsak dan na
razpolago; pri Sivalnem stroju nisem poseb-
poskuSam torej svoje dusevne

Res dobim prijaznega podjetnika, katere-

, mu bi bila moja cena pisarni¥ka mo& v3e&,

Uredil sem upravno poslovanje po stro-

| kovnem naértu, dal navodila za uspedni obrat

in delal vsako prosto uro v lepo opremljeni
pisarni, MoZ je bil vljuden, postrezal s cigare-
tami, me povabil celo vé&asih na ¢rno kavo,
in ko je bilo vse v redu, se je prisréno za-
hvalil, mi stilnil roko ter me Se prosil daline
podpore, e bi bilo treba, povrh pa zatrjeval,
da mi rad ustreZe s kako protiushigo v danem
slucaju.

To je bil moj zasluZek.

Pri tako slabem teaju duSevnega dela
se daljni poizkusi ne izplacaio; poiiéem si to-
rej rajSi manuelnega posla. Za deske zlagati
sem preslab; to mi je kmalu o¢ital delovodia,
ko sem se lotil tega pripomocka.

Kon¢no se mi posredi, da'me zaposli neki
tovarnar za izdelovanje zamagkov i_z pluto-
vine. -
“Delo je res lahko, popolnoma mehanino,
precei snazno; potrebno izurienost v postreZ-
bi strojev sefn si po par poskusih Ze prido-
bil, Seveda delodajalec e ne pozna, najbr
bi me sploh ne bil sprejel; ko bi vedel za moj
poklic. Zdaj delam v sakordu.« -

Po vederii grem v delavnico, 'se posta-

vim za par ur k stroju ter brez posebnega
truda na uro zasluZim po 10 dinarjev.
. Razmere'nas silijo si iskati izven nafega
poklica dohodkov h gospodarskemu primanjk-
liaju, ki ga prejemki iz naSega sluZbenega
razmerja do drZzave ne krijejo. Teh razmer
sedanja generacija drZavnih: nameSéencev ni
zakrivila, Toda naSim naslednikom naj bodo
v svarilo in premislek. #18

Posezimo za svoie otroke po koristneisih
peklicih! Danes in tudi v bodo€nosti obeta
obrt in trgovina postati pri nas najuglednejsj
stan, Priden rokodelec s kolitkaj strokoyno
izobrazho ne bo nikdar prisilien slediti drZav-
nemu usluzbencu na nehvaleZni poti postran-
skega zasuzka.. Le premislimo malo, v koliko
smo na slabsem, ker se nismo izudili kakSne-
ga rekodelstva. ali trgovine; -To bi starSem
daleko ne bilo povzroéilo tehistroskov; kakor
nafe dolgoletné Studiie. Saj imamo sodobnike,
ki niso fmeli na%ega Castililepstva, a se danes
prezirliivo ozirajo mna mas, -moderne suZnje.
ObrtniStvo je danes socijalni “razred, ki je
brezdvomno uvrifen pred nami; neodvisen
je. prosti razvoj mu zajamCujé silaino bndut‘.i-
nost, trud in delo, lastna inteligenca prihajajo
v celoti poedincu v korist,

Ni pa treba duevnih zmoZnosti, ki se |

pujaviio pri nasih otrocih v posamnih slua-
iih, zanemarjati. Po svojih moéeh daimo na-
darienim otrokom priliko do viSje izobrazbe;
ni jim .pa treba posebei slikati ugodnosti

drZavne sluZbe. 1zognili se ji bodo sami in se
posvetili. zasebnim poklicem, kier jih ne bodo
‘wvirale skrbirza vsakdanji kruh, ter se jm.

oceni njih zmoZnost in spretnost po pametnih,
ki so ¢&asu in okoli$¢inam
primerna. Frivx i i

* Menda ga ui optimista med nami, ki pri-

Cakuje za drZavno usluzbenstvo v nasi drzavi

udobnejSih ¢asov; komur se posredi po strmi
lestvici napredovarija priti*do “soln¥nate visi-
1ie, je na slepo zadel poschno sredno konste-
!af:iju okolnosti, kar pa so malo spodbudne
1zjeme, F YRRy

Iz dobrega prepritanja torej nikomur ne
bemo svetovali, se zatedi pod zatito drZavie
sluZbe,  -Ro
nibée-ne bo silil v ta stan, &e mu je kolitka)
mogote drugod izkori§¢ati pridoblieno spo-

sobnost; braniti pa hofemo naSe lastne otro-.

ke pred usodo, ki jo sami bridko obutimo.

zdravem preudarku tudi menda

—

Morda uvidevajo merodaini Cinitelii dr
Zavnega krmilarstva, ko zadenja pojemati du-
Sevni nivo usluzbenstva in Z niim sorazmerno
kakovost javne uprave, da zasluZi vsekakoy
ta stran drZavne oskrbe velje pozornosti,
kakor dosedaj.

Dokler so pa ponudbe dufevnega deld )
vecje kot potreba, ni pricakovati bolj§ih cerx '
za to vrsto blaga.

Kaj naj storimo?

Med odborom drustva sodmih pisar-
niskih wradnikov na eni in odborom dru-~
Stva drZavnih pisarniskih uradnikov na
drugi strani se vr8ijo pogajanja radi zdru-
Zitve teh dveh dru$tev v eno strokovno
organizacijo Ze nad pol letd. Inicijativo za
to zdruZitev je dalo druStvo drZavnih pi-
sarniSkih uradnikov, katero je danes ne-
dvomno eno najmocénejsih strokovnih dru-
Stev v Sloveniji in v katerem so zdruZene
razen sodne vse ostale stroke. .

Da so bili sodni pisarni¥ki nuradniki
do danes scparirani, je glavni vzrok sle-
deCe: Nepobitno dejstvo je, da je danes
izmed vsch uprav sodna najpopolneida,
Ta popolnost pa ne obstoja samo v tem,
da je delo lepo razvriceno, nego je s to
popolnostjo dana tudi pisarniSkemu urad-
nistvu samostojnost, katere pri  ostalih
upravah uradni$tvo nima. Sodni pisarniski
uradnik sprejema toZbe na zapisnik, pred-
loge na rubeZ, na razne vknjiZbe in drugo,
vodi cenitve zemljiS¢ pri raznih izvrbah
in zapuSCinah ter reSuje stvari preproste-
ga znacCaja. Pri politini upravi je po ve-
Cini pisarni¥ko uradnistvo zaposleno radi
pomanjkanja dobrega poslovnika s stvar-
mi, katere spadajo bolj v delokrog zacet-
nika kot dozorelega pisarnitkega uradni-
ka. Sodna uprava ima predpisane skuinje,
noliticna nobenih. Vse to'so vzroki, ki te
dve stroki nekako razdruZujejo. So pa fi
vzroki telitni za to razdruZitev? Menimo,
da mne, Ce pogledamo v sodno pisarno,
kdo, je tam zaposlen? DosluZen podCast-
nik-ali pa onemogel Student. In pri ostalih
strokah? Isti! Kje ti¢i tedaj razlika? Trd-
no smo uverieni, da bi marsikateri sodani
namescenec rad sédel’ v politiCni sluzbi in
nasprotuo. Cemu tedaj separatne orga-
nizacije? ey - i

« Tovarisi! .Bodimo med seboj res to-
varisi in ne pustimo se od raznih ¥peku-
lantov- begati: Vsi sluzimo enemu- kraljn
in eni drZavi; vsi smo enako placani, vsi
sorazmerno enako napredujemeo,- ali ima-
mo vzrok, 'se klati med seboj? Pisarnisko
uradniStvo pri nas mora biti orgahizirano
enotno. Z enotno, veliko in trdno organi-
zacijo. so _uspehi. mogo&i. Nova sluZbena
pragmatika to enotnost tembolj podkrep-
ljuje, ker dela v tem pogledu veliko mani-
Se razlike, kot jih je delala dosedanja. Pa
tudi ne glede na to je skrajni das, da za-
vlada med nami dimvedja vzajemnost. Kaj
e posameznik? Ni¢. Trdno drustvo je pa
varen branik proti vsem: Pritisnjeni smo’
ob tla, izmozgani do kosti, ali naj sedaj
razpademo in se posami organiziramo,
Ne, tovarisi, ravno sedaj je postala potre-
ba za skupno organizacijo tako velika, da
ne smemo ved odlasati. Res ie, da mnogo-
krat lahko doseZe s protekcijo eden ve&
kot vsi, &e je pa tak egoizem na ‘mestu,
je drugo vprasanje. Kadar gre za dobrote,
jih moramo biti sorazmerno deleZni vsi,
kadar gre za zlo, ga moramo prenafati
sloZno. Le v taki vzajemnosti je nas.spas
nasa bodod&nost. o1 el

Odborniki dru$tva sodnili pisarniSkili
uradnikov, delajte na to, da se zdruZitev
Simprei izvede 7 zdruZitviio nf us'varien

b e
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»NAS GLAS«

Stev. 38,

zakon. Ce boste videli, da se vam ne godi
vec tako, kot bi se moralo, vam je odprta
pot. Vasa pravila bodo lezala v arhivu in
¢im se vas polasti slast do samoosvojitve,
je majhno delo in drustvo bo zopet oZiv-
ljeno. Sicer pa upajmo, da se za kai take-
ga ne bo ogreval nikdo veC. Ujedinjeni
simno narodno, ujedinimo se Se strokovno!
b

Vestnik.

Prolidraginiski shod v Ljubljanl V torek po- |

poldne so sklicale drzavne namesceuke in sopruge
drZavnih namesc¢encevy v ljubljanski Mestni dom
protesiai shod proti obupnemu poloZaju, v kate-
rem se nahajajo vsled slabih plag in narasCajoce
draginje cone in njihove rodoine. Udelezba na
shodu je bila zelo velika, tako da je bila velika
dvorana Mestnega doma napolniena. Shodu je
predsedovala gdé. Stebijeva. Prva je govorila ga.
Fina Jerovéeva, ki je v obSirnem in temeljitem
referatu orisala bedno stanje uradnifkih rodbin
ter njihovo socialno zapostavljanje in kontala s
pozivom na vse uradnice, uradniske soproge, ma-
tere gladujolih otrok, da se strnelo v enotno
ironto v boju za odpravo nezmosnega krivinega
poloZaja. V istem smislu je govorila ga. Marica
Bartolova, ga. JoZica Novakova pa le zlasti gra-
lala ljubljanske trZne razmere in k sklepu po-
vdarila, da drZavno uradniStvo ne prosi nikake
milo¥&ine, ampak zahteva samo svojo sveto pra-
vico. Drzava mora sama uvidetl, da tako ne gre
naprel, ker bo slcer Izgublla ves naralfaj za
drzavno sluZbo. Shod je nato soglasno sprejel
naslednjo resolucijo: »Zene drZavnih name3Zencev
in drZavne name¥fenke, zbrane na javnem shodu
v Mestnem domu v Ljubljani dne 19. septembra
1922, ugotavllamo z obupom In ogorfenjem, da
Je beda drZavnih name¥&encev, beda na%a in nasih
druZin prikipela tako dalef, da nam pretita v
pravem pomenu besede glad in zmrzovanje — vse
to zaradl sramotno nizkih pla& dr¥avnih uslui-
bencev spri¢o straine, vedno naraitajofe dragl-
nje. To na%o bedo razgrinjJamo javno pred sodob-
no druzbo, ki istofasno skora] v vseh neuradnl-
&ih krogih Zivi v Izobilju, deloma naravnost v
razkodly, razsipmost In pljanfevanju. Morda se
vendar zave sramote, ki Jo zadeva, ko brezbriZno
putta, da poginia steber drZave — driavno urad-
piftvo. Razgrinjamo svolo bedo pred svolim delo-
in kruhodajalcem, drfavno upravo, ki le dol?na
svolim usiufbencem za po¥teno in zvesto delo za-
gotovitl vsa] Soveka vredno eksistenco. Ni na%a
naloza, Iskati potl in sredstev za pomol, to Je
stvar viade In vseh, ki so za danaSnje stanje ¥
dr¥avi odgovornl, Predlagamo pa svole minimal-
n= zahteve, katere se morajo uresniEitl, da se beda
de¥avnih nameSencev vsa) ublaZi, te Ze ne od-
pravi. Zahtevamo: 1. da se slu’bena pragmatika
&rtavnih mameStencev brez zaviafevanja uzakoni
ch istofasnem reguliranju draciniskih doklad; 2.
da viada uporabl vsa sredstva, ki so |l na raz-
polaro. da dose¥e lzdatno zni¥anle cen vseh Ziv-
{jenskih potreb¥tin, zlastl Zivil. chieke In obuvala
ter da preprefl netlovedko odiranje In navilanie
cen po vseh onth, ki imajo ¥ivijenjske potrebifine
na prodaj; 3. da viada IstoZasno s porastom dra-
ginle stopnivle tudl draginjske doklade; 4. da 1zda
viada enkratnl prispevek za nabavo najnujnelSth
potreb®&in. V slufalu neugoditve nal =l sama pri-
pi¥e konsekvence. Po sprelet! resolucl)l se Je ogla-
#lla k besedl $¢ ga. CuZkova. Nlen govor e pre-
vevala fronila na rova¥ razpasenega parvenizma
in nlutokraclle, Shod Je potekel dostojno in brez
Incidentov.

— Poltnl Cekovn! zavod v Liubijant objavija

z ozirom na mnogoktevilne pismens In ustne
pro¥nje drlavnlh usluZbencev In upokolencev za
fzrofitey obveznlc Todstotnega dr¥avnega Investi-
eliskexa posojila 1921., da Je zavod Ze pritel =
;am!ﬂlanlm teh obveznic. Z ozirom na veliko
tevilo podpisovalcey na obroke (okroglo 7000)
-;:k““d“ nl mogole razposlatl vseh obveznic na
rat, marvef se obveznice odpofiljalo postopo-
ma na prilaviiene naslove v Istem redy, v kate-
sem dohajajo zavodu izkasi posameznfh oblastey

o odplatanih obrokih, tako da bodo predvidno vse
obv~znice razdeliene, oziroma razposlane do naj-
kasiieje 15, oktobra 1922,

Uradni$ka pragmatlka. Pretekll teden je zako-
nodajni odbor izvolil poseben oZjl odsck, ki naj
pretresa viadni nacrt uradniS8ke pragmatike In ki
nal predloZi v najkrajsi dobi svoje poroilo ple-
numu zakonodajnega odbora. Ta odbor se je v
soboto konstituiral in izvolil za predsednika po-
slanca Djurigi¢a (radik.), za podpredsednika po-
slanca Kurbegoviéa (muslim.) In za tainika po-
slanca Reisnerja (demokr.). Poslanec prof. Reisner
‘¢ zadnje dneve pred svojim odhodom v Beograd
stopil v stik z uradnifkimi organizacljami, da mu
povedo svoje miSljenje glede vladnega na&rta za-
kona o uradnikih. V scboto zveZer se Je vrdil v
Ljubljani sestanek prof, Reisnerja z zastopnika
Hubljanske Osrednie Zveze javnih namesiéencey
v Ljubljani, Vob&e se je pri tem sestanku po-
udarjalo, da pomenja vladnl na&rt velik napredek
v zakonsko-tehni¢nem oziru. Nalela zakonskega
nadrta odgovarjajo raznoterim, deloma med seboj
sl nasprotujodim teZnjam poedinih uradniikih
skupin In je zakonski maért v polni meri goden za
konZno sklepanje, Izvestl je le $e¢ nekatere izpre-
membe glede ViSine prejemkov in glede nekaterih
podrobnih predpisov. Prof, Reisner se je povsem
strinjal s predlaganimi spremembami, ki jih hode
zastopati v zakonodalnemu odboruw.

Savez nabavljadklh zagruga driavnih sluZ-
benika u Beogradu moll nas, da donesemo sle-
dee:

Upravnl odbor ovoga Saveza uzeo je u ras-
pravu resolucije, koje je priivatio Prvi ZadruZnj
Sastanak u Brodu. Upraval Odbor je na-otitu
paZnju posvetio onom delu resolucile, kojita se
poziva Upravnl Odbor, da smesta pristupi nabavi
ZiveZnih namirnica, koje se u veliko trofe. Tom
prilkom je konstatovano, da za ovu nabavu
treba mnogo ved kapital od onoga, kojim Savez
momentano raspolaZe, a ved od onoga, kojim
bl Savez uopite mogao raspolagatl. Zato Je od-
lugeno, da se preduzmu potrebni koracl, kako bl
Savez dcbio sa drZavnih | sekvestriranih poseda
potrebne namirnice, Briga o ovome poverena Je
trojici &lanova Upravnog Odbora, na osnovu &-
Jeg lzveStaja ée daljne odluke donetl Poslovnl
Odbor. Istovremeno s tim ima se pristupit na-
bavl do 100 vagona #ita. Stavijeno Je u duZnost
Poslovnom Odboru, da odredi lica. koja ée ove
Izvestl 1 brinuti se o finansiranju. Da bl se olak-
¥alo finansiranje ove dcbave, odluleno fe, da se
porovu Zadrure. kole nisu povratile Savezu po-
zalmice u rebl 1l u gotovy, nego novac unntreb-
llavaju za droee nabavke, it dr¥e kod dru~ih
novZanih zavoda Il u svollm kasama. da Savezu
hitno odnlate dug. O reznltatu preduzetih koraka
Izvestite se Zadruge, kako bl mogle udesiti svole
drZanle.

U savern sa predniim odlukama Unraynl Nd-
bhar Je odobrio profekte uerovora sa dva miina,
knitm &e se daval na mellave Zito, knle Savez
nabavi, .

Poslovet Odbor ée zatraZati prnude fabrika
Erfera za literovanie potrebne koli®ine 1 donet!
odivke o ovome,

Tako Isto &e zatra¥ift nonude od svih vedih
{ndustrila =tofnth nrofzveda za Wlerovanie masH
od svinla. knle bl Savez kunovan 1 nredavan dn.
H&nim Indvetriiama na nreradn, Poelayn] Odhar
fa nron®fl ave sonnde 1 Iznetl th 1duéo] sednici
Unravenae Othara na konalng odlvkn,

Mede nabave gorvog drveta ovialten fe P
slaynt Odhor. da 1z konvanirainde cens nshav]
noteehnn kaliXing Arva. & Ja se o mintetargtyn
Soms | Ppdnilea zatra¥e podesnl Komplekst Suma
za ekenloatacily,

Odinfenn Je, Ja se zamolt Ministarskl Rwvet,
da — u slo¥aly ogranifenia 1zvora — svald lg.
vorn' ustun] stanovity koli®tnn FveZnth namir-
nlca Savegy za 1eFrann Hnovni¥va,

" Da bl se morlo pristupiti podizaniu Savernil
skiadiSta 1 zastupni3tvo u centrima pojedtnih ob-
lastl, odlueno Je, da se zatrafe podesn] potrebni
lokall za to u Zagrebu, Saralevm | Skoplju. Is-
vodjenje ovog povereso |e Poslovnom Odborw

Da bl se olakSalo kreditovanje | snabdevanje
manjih Zadruga, odiufeno Je, da se ove pozovuy,
da pristupe osnivanju svojih centrala,

Da bi se dala moguénost Sto uspeSnije na-
bave kolonijalne robe na veliko, odluteno je za-
Iinteresovati zadruZne organizacije za osnjvanje
posebnog puduzeéa u tu svrhu.

Odludeno je, da se zatraZl od Zadruga, da
Savezu nedelino javljaju cene Zivotnim namirni-
cama, pa da Savez vodi evidenciju o kretanju
cena. Odluceno je, da se na dugovanje Zadruga
u robi, koju kupe od Saveza iz 1. septembra o.
g., rafuna 3% kamata godi¥nje, a ne 4% % kao
do sada. Kamat od 4%% godi¥nje rafunae se
Zadrugama i dalje na pozajmice u gotovu.

Zatim je Upravni Odbor uzeo u pretres lz-
vesta] ¢lanova Upravnog Odbora, koji su bili od-
redieni, da u inostranstvu kupe potrebnu robu.
Izvesta] je Jednoglasno uzet na znanje, a s tim u
vezl odlueno je, da se otkaZu I odgode zakljug&-
¢l o kupovini robe u Cesko]l radl prevelikog po-
rastka CeSke valute u zadnje doba.

Posto se povefao bro]l Zadruga 1 pokazala
preka potreba revizije Zadruga, odlueno je, da
se rasplSe konkurs na mesto jo¥ Jednog revizora
(ngdzornlka) Saveza.

U poslovnj Odbor su jednoglasno izabrant
g.z.: Dr. M. Popovi¢ kao predsednik, M. Sticbler
kao potpredsednik Dr, K. Todorovié, Dr. Z. Bo-
sek, Dr. 0. Svarcer & Dr. S. KuZel] kao &lanovi,
a za zamenike g.g. Dufan Letica, Viad. Vujino«
vi¢, Dimitrije Petrovi¢ | Branko Zivkovié.

Drudtvo sodnlh poduradnikov In slug izreka
tovarifu J. Severju soZalje na bridki Izgubi nje-
gove 17letne héerke. — Kako wvellkanska beda
viada med niZjiml drZavalmi usluZbencl, je dokaz,
da jim otroci umiralo od stra¥ne &loveike moril-
ke jetike. Pred letom Je umrl tovariSu sin ablturi-
jent, pred mesecem dnl enemu 16letna h&erka, vst
za letiko, eden tovari$ Ima dva jeti®na otroka.
Pat Zalostne razmere, da Je v tako majhnem Ste-
vilu toliko sluajev letjke, &emur je gotovo povod
slaba hrana in slabo stanovanje.

 Za tiskovnl sklad »Na%ega (fasac so daro-
vall oziroma nabrall: g, Pranc Adami&, vodia
zeml)i¥ke knjige v Novem mestu nabral povodom
odhodnice g. Jos. Perka, vii pis. oficijala v
Novem mestu 3%0 K. Druftvo zemljiZkokn}iZnih
uradnjkov v Livbliant 158 K, od katerih so daro-
vall gg. tovari¥l v Koziem 40 K, v Ptulu 36 K,
v Gornjem gradu 24 K, v Metliki in Crnomlju po
20 K. v Trebnlem 18 K. Vsem gg. tovariiem na-
biralcem In darovalcem naliskrenef¥a hvalal

Uprava,

L. Miku$

Unbljcma, Meshl frg 15, ¥

pripotola svojo zalogo
-
I
;l

ToX pristna dolenjska in Stajer-
ska vina. Tolns postreba in
zmerneé cene.

Za oblinl obisk se priporofa

JOSIP OLUP

deZnikov In solnénikov
ter sprehajainih palic.
Pepravila se izvriujejo totne In solldue.
L3 v {
fostlna ,Pod Tranto
I R0 @ hlo
lv. Jelatin, |jubljand
Uvoz kolonijaine in Specerijske robe.
Tvrdka wstanovijena leta
B Solidna in tofna postreiba. e

Ljubljana, Stari trg 5t 1.

Izdeja Osrednje Zveza javall namellencev in upokojencer xq Slovenljo v Ljubljant
Odgovosal wedalk Pran Covekar. — Tiska Narodas dskarna v Ljubljaat.



