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NOVA METODA RACUNALNISKEGA
KONSTRUIRANJA

C‘c.‘pr.-u' v Zelezarni Ravne ze imamo neki) Programov za kqn-
Struiranje delavniSkih risb z ra¢unalnikom, se metoda, ki jo uporablja
Mo, doslej ni posebno obnesla. _ . N

Na mednarodnem seminarju CIM, ki je bil zlprtl_:f v Nisu, pa S0 se
Nagj strokovnijaki seznanili z novo metodo racunalniskega kunsn'un‘;n_
n.j‘l delavniskih risb. Po njej je moZno izdelke na nnvn__Il.nnstrun‘;fh,
Msati variantne konstrukeije in delavnigko (1<>k_1f|tw111;u.'|ju dopolnje
Vati, Najvaznejse pa je, da ima ta metoda praktiéno ‘vrwimfst.

V Zelezarni Ravne smo zelo zainteresirani, da jo éim prej uvedema,
Saj so prednosti racunalniskega konstruiranja v primerjavi z roénim
Nedvomne, Skrajsan je ¢as konstruiranja, mozni so variantni !)!'l'rlllt)i.;l
‘M optimalne konstrukeije. Zato naj bi delno z njo redili tudi deficit

Onstrufterskega kadra.
(Vir: informacija vodje sluzbe za razvoj mehanske tehnologije)

KAJ BOMO GRADILI DO LETA 1995

Strokovne sluzbe PII in tozdi investitorji v Zelezarni Ravne obrav-
Mavajo v ut\e::- Zasu perspektivoe investicijske programe do leta 1995,
Oddeley za razvoj projektov jih je pripravil na osnovi razvoja novih

*hnologij in izdelkov.

Predlog zajema 14 perspektivnih investicijskih programov. Pro-
gram metalurgije naj bi zajel Jeklarno, Valjarne, Kovaénico, Kalil-
nico in Jeklovlek (Vzmetarno), program finalizacije pa hladne valje,
Krozna rezila in pilotno proizvednjo. Skupni imenovalee vseh je: iz-
popolniti zmogljivosti, ki jih imamo, take da bodo bolj donosne in
ckolofko ¢istejSe (nova tehnologija, izboljSana kakovost).

(Vir: Predlog razvojnih projekiov)

REKORD TOPLOTNE OBDELAVE

Marea je tozd Kalilnica toplotno obdelala rekordno kolidine ma-
teriala — B67 ton. To je dobrih 200 ton ved od dotlej najboljSega me-
seca januarja. Sicer se je njihova meseéna proizvodnja gibala med
500 in 600 tonami.

Rekord toplotne obdelave je bil dosezen z velikim (rudom in pri-
zadevanjem vseh v tozdu. Kot je povedal ravnatelj Cveto Barbié, je
to skrajnost, ki je z normalnim delom ni mogodée dosedi, ker so zmog-
Liivosti premajhne, agregati zastarcli, disciplina tozdov pri posiljanju
materiala v toplotno obdelavo pa nevzdrina, Ko se bo ta popravila in
bo delo v Kalilnici enakomerno razporejeno skozi ves mesee, tudi taki
delovni dosezki, kot je bil marcevski, ne bodo veé izjema.
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Maja lani smo bili z delavskim svetom in 10 konference OOZSS
Zelezarne Ravne v Mostarju. V UTP Unis smo bili zelo prisréno spre-
jeti in z veliko pozornosti obdani ves cas dvodnevnega bivanja v tem
romantiénem mestu, ki je vecino, Se zlasti tiste. ki so bili tam prvié,

kljub temu da je bil ¢as bivanja kratko odmerjen.

Mostar je vendarle mesto, ki $e ima duso, kar je med vec¢jimi me-
sti — tudi na jugu — ze redkost, saj se vsa mesta spreminjajo izkljué-
no v delavnico in spalnico, kot so nase Ravne.

Pred dobrim mesecem so bili pri nas predstavniki UTP. Ta kolektiv
namerava v maju obiskati Slovenijo in priti tudi na Ravne.

Takrat so nam podarili album spominskih slik, ki so jih posneli ob
nasem hivanju v Mostarju. Obljubili so nam tudi film, tako da bodo
udelezenci lahko kasneje prisii do slik.

moéno prevzelo

J.D.
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ZELEZARJI DELEGATI

Ena od mnogih se)

Kdor pozorno bere nase glasilo, bo vedel, da je bila rubrika Zele-
zarji delegati v njem 2Ze stalna, zdaj pa je le obCasna, To je zato, ker
konference delegacij in redakcija ¢asopisa nista ¢asovno usklajena in
ker je doslej vedno 8lo za nepomembnost prispevka na to temo.

Prvega vzroka ni treba posebej raz¢lenjevati, drugega pa.

Nepomembni so bili prispevki, ki so v glavnem nastajali po zapisni-
kih konferenc delegacij. v naslednjem smislu:

— bili so premalo informativni in si brez gradiv z njimi nisi mogel
dosti pomagati (npr.: Konferenca soglasa s predlogom zasnove sklepa
k zakljuénemu rac¢unu za leto 1987)

— nekatere konference delegacij na gradiva niso imele pripomb,
prispevek pa je dajal ob¢utek, da pregled ni celovit
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— pri zadnji toéki sej so se zacela vprasanja in pobude ponavljati,
kar je pcsredno kazalo na neucinkovitost dela

— povratnih informacij praviloma ni bilo.

Da bi rubriko vendarle obdrzali, smo kdaj pa kdaj poskusiii z bolj-
50, tematsko obliko (Npr.: Koliko kje za vrtec). Taksne oblike cstajaio
tudi zdaj, vendar jih najveckral ne objavljamo pod rubriénim naslo-
vom, ampak posebe) (npr. Janko Dezman, Korakanje na mestu v lret-
jem mandatu, IF, 1. §t., 1987).

Zelo delegatsko zivahen je bLil spet letosnji marec, in po daljsem
¢asu je bilo, racunajo¢ na rubriko, zanimivo prelistati zapisnike nasih
konference delegacij

Ugotoviti se je dalo, da so bile vse seje v marcu sklepéne, poprecno
53-odstotno, kar je poprecno ludi na obdobja. Pri drugih dveh toékah
dnevnega reda, ki je na vseh konferencah enak (Uskladilev pripomb
in stalis¢ delegacij na gradivo za skupséino in Delegiranje delegatov
za sejo skupséine) ni bilo opazitli ni¢ posebnega, pa¢ pa so bila zanimi-
va vprasanja in pobude 1z zadnje locke. Sicer pobude niso bile nove,
nasprotno, ze zelo dolgo jih delegati izpostavljajo, namreé: stevilo de-
legatov in delegacij je treba spravili v neke razumne meje, zdaj je
sistem presirok, interesa za delo v njem pa ni (vzroke za to poznamo),
bile pa so mnozi¢ne.

Tako je vprasanje samo $e, kdaj naj bi bile uresnicene. Odgovora
nanj ni moglo dati niti usposabljanje vodij delegacij, ki je bilo v Ze-
lezarni Ravne v zacetku aprila, Njegov namen je bil samo naslednji:
seznaniti vodje z glavnimi gospodarskimi in druzbenimi usmeritvami
v letu 1987 in jih usposobiti za ucinkovito delo z delegacijami (ki pa
so praviloma nesklepéne). Prav zato, ker o novostih v delegatskem si-
stemu niso kaj dosti slisali, predavanja mnogim slusateljem niso iz-

polnila pricakovanj

H, M.

Postati moramo inovacijska
druzha

S posvetovanja o inovativni dejavnosti v koroski krajini

V torek, 14. aprila, je bilo v
sejni sobi na upravi Zelezarne
Ravne posvetovanje o inovativni
dejavnosti v koroski krajini. Bilo
je zadnje v vrsti posvetovanj, ki
jih je ZKS organizirala v pretek-
lih mesecih po vsej Sloveniji. Z
njimi je zelela zveza komunistov
vzbuditi ali poglobiti inovacijsko
miselnost med vodilnimi ljudmi
slovenskih delovnih  organizacij
in v vodstvih druzbenopolitiénih
organizacij, zato je k sodelova-
nju pritegnila tudi sindikat.

Kot je povedal Ciril Baskovic,
izvrini sekretar CK ZKS, je v
sedanjih razmerah dolznost nas
vseh, da z delovnimi sredstvi, ki
s0 nam na razpolago in s kateri-
mi upravljamo, naredimo kar naj
ved in kar najbolje, ter da demo
kratiziramo upravljanje in poli-
tiko. To pa pomeni, da se mora-
mo navzeti vsesplodne inovacij-
ske miselnosti in z njo prepojiti
vse nase gospodarsko in druzbe-
nopoliticno zivljenje.

Da je inovativna miselnost ziv-
ljenjsko pomembna za razvoj in
celo za obstoj naSe druzbe, je
poudaril tudi JoZe .Jan, predsed-
nik SPATUS, ki je svoje besede
podkrepil s podatki iz razvitega
sveta, kjer inovacijski dejavnosti
namenjajo precej ved pozornosti,
kot smo je doslej pri nas., Ta pa
tudi bogato vraca, kar kaze poda-
tek, da kar dve tretjini dohodka
izhaja iz inovativnosti, le tretjino
pa dajejo objekti.

Na$ znani izumitelj in borec za
uveljavitev inovativne miselnosti
je nadalje poudaril, da inovativ-
no gibanje pri nas ni nikakrina
novost, Poznali smo ga Ze v letih
po osvoboditvi, za ¢asa Borisa
Kidri¢a, ko so imeli inovatorji
enako veljavo kot npr. udarniki,

Pozneje je inovacijska zavest pre-
sahnila, v modo je prislo kupo-
vanje tujih licene, v zadnjem
casu pa smo znova spoznali, da

s moramo pomagati iz tezav %
lastnimi rokami in s pametjo.
Inovativnost tudi v pravnem

smislu ni novost, saj jo utemelju-
jeta naSa ustava in Zakon o zdru-
zenem delu. »Inoviranje je nal-
bolj odgovorna oblika samouprav-
ljanja,« je dejal Joze Jan in na-

(Ilul,iuvul‘ da mora hiti -ustvar-
Jalna komponenta sestavni del
vsakega dela.«

Vliado Strekelj, predstavnik

centrale SDK Slovenije, je pove:
dal, da inovativno dejavnost pr!
nas spodbujajo tudi predpisi if
zakoni, ki ne omejujejo delitve
dohodka za inovativne dosezke
Delovne organizacije v Sloveni)!
imajo zatorej veliko moznosti 28
organiziranje in spodbujanje ino-
vativne dejavnosti. Nekatere, me
njimi tudi Zelezarna Ravne, 9
jih Ze v veliki meri aacele izrab-
ljati, mnoge, tudi v koroski kra-
Jini, pa Se ne,

Inovativna dejavnost je §e pre
ve¢ prepudéena nakljucju in volll
ter iznajdljivosti posameznikoV,
premalo je organiziranih, usmer”
jenih inovacij. Ali je slabo razvill
inovativni dejavnosti vzrok pre
majhna materialna spodbuda all
premalo znanja ali nenaklonje”
nost vodilnih delaveey, je tezk?
reci. Vemo, da je tovrstna osve”
S¢enost nasi druzbi nujno potreb
na, zato so tudi posvetovanja, ki°
krino je bilo aprilsko v Zelezarn!
Ravne, dobrododla. Skoda le, 44
se ga niso udelezili mnogi tisth
ki jim je bilo v prvi vrsti name
njeno — predstavniki Stevilnil
manjsih delovnih organizacij kO
roske krajine.

Mojca Potoénik
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ZAKAJ JE REORGANIZACIJA ZUNANJIH
TOZDOV NUJNA

Po predlogu boljse organizira-
nosti Zelezarne Ravne, o katerem
zdaj razpravljamo, je za disloci-
Fane tozde pripravljen nov kon-
cepl. Te nade delovne enote naj bi
bostale samostojnejsi subjekti go-
Spodarjenja. Slavke Strménik,
Vodja priprave dela v Armaturah,
Prosim, povejle, zaradi katerih
tozdovskih izkusenj je to pametno.

Slavko Strménik

»Zaradi oddaljenosti od mati¢ne
note imamo zunanji tozdi mnoge
dodatne tezave, ki naj bi jih reor-
Einizacija odpravila ali vsaj omi-
ia,

.V Armaturah se problemi po-
avljajo na veé podrodjih. Najprej

v sodelovanju s Komercialo. Za-
radi oddaljenosti se zatika pri
sprejemanju narocil oz. dostavi
obratnih nalogov, pri kalkulaci-
jah, analizah itd. Vec¢krat ne uteg-
nemo Cakatl nanje, saj nasi pro-
grami niso fiksni. Ker se borimo
za vsako narodilo posebej, mora-
mo z njim ¢imprej v proizvodnjo.
Od tod potem napake.

Drugo tako podroéje je razvoj
— konstrukeija, ki je v tozdu RPT.
Zaradi dislokacije mi ne sodeluje
mo pri nastajanju izdelka, ampak
nanj le naknadno dajemo pripom-
be. Zagotovo to ni dobro, da dela
konstrukter nas izdelek v pisarni
na Ravnah, ne da bi vedel, kaksne
so moznosti za uresnic¢itev pro-
jekta v tozdu. Samo dogovarjanje
po telefonu je premalo.

Tretja tezava se nam pojavlja
zaaj, ko uvajamo racunalnik. Ve-
zani smo na ZelezarniSkega. Za-
enkrat je pri tem $e toliko napak,
da bi Slo hitreje, ¢e bi roéno ob-
delovali tehni¢no dokumentacijo.
Tu si bomo morali nabrati Se ve-
liko izkuSenj, saj reorganizacija
problema ne bo resila.

Ob teh bistvenih tezavah zaradi
oddaljenosti pa lahko izpostavim
primer dobrega dela, ko je odde
lek pri nas. To je tehnoloska pri
prava z NC-programerii.

Zalo je gotovo prav, da dobimo
dislocirani tozdi veé¢ pristojnosti
na operativnem podroéju in v
vseh poslovnih funkcijah, Napake,
ki zdaj nastajajo zaradi oddalje-
nosti, nas namred drago stanejo.

H. M.

ZABAVA ALI IZRAZANJE NEZADOVOLJSTVA

Branko Napednik

by

Eno so prebodena srea na straniiénih zidovih, drugo Zzaljivi napisi
Zidovih Zelezarne, Skupno obejemu so zidovi, kreda, javnost pro-

L. 0ra in brezimenost, razlicna pa vzrok in Zeleni ucinek. Kakina po

Vage

m, Brankg Napecnik, montazer v tozdu TSD?

b "0 vzrokih in uginkih ¢eckarij po stranisénih zidovih ne bi pose-

Zalji

alj p

€ "azpravljal, saj vemo, kaksni so. Lauhko pa povem, kaj mislim o
Vih napisih, éeprav za zadnje v Zelezarni nisem slisal,

O Mojem pidejo ljudje po stenah zato, da izrazajo nezadovoljstvo
A kar tako, za zabavo, iz objestnosti, torej brez pravega razloga.
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Potem v ozadju skriti opazujejo, kaj se dogaja in se cutijo junake,
uzivajo v svojem dejanju in v zmedi, ki navadno nastane. Mislim, da
so to le posamezniki, ne skupine,

Drugi pa so tisti, ki ho¢ejo z napisi izrazati nezadovaoljstvo. Kaj
ga jim povrodi, je seveda vprasanije: lahko nova cena. lahko splosna
kriza, lahko nezgleden komunist itd. Gre pa¢ za nezadovoljstvo, ki ga
lahko nekdo (na tak nafin) izraza z dvema namenoma oz, Zelenima
u¢inkoma, Najprej z iskrenim namenom. da bi se polozaj izboljsal,
Toda — ¢e je tako, je pot z napisi napaéno izbrana. Za to so sestanki,
forumi, skratka druge moinosti, ceprav je tudi res, da ljudje v splos-
no veljavne poti veckrat ne zaupajo veé. Najbrz zato, kar se prek njih
resi vse premalo problemov ali pa se ne reSijo tako, da bi bilo ljudem
vsec,

Da pa bi delavei nezadovoljstvo izrazali z drugim namenom, kot
sovrazna propaganda, (orej z namenom izpodkopavati na&§ druzbeni
sistem, ne verjamem. Ceprav — oh sprejemu na delo ljudi ne verifi-
ciramo politi¢no — in ¢isto izkljuceno tudi tak$no razmisljanje ne mo
re biti.«

H. M.

JE RES - NI RES

Toni Pogorevénik, vi kot programer modulov v sluzbi APP gotovo
lahko zanikate ali potrdite naslednje iz nasega racunalnistva:

o je res, da se vedina ljudi, ki naj bi delala s t.i. osebnimi racu-
nalniki (poleg dveh centralnih in mnogo nanju vezanih terminalov jih
je v zelezarni okrog 50) spozna nanje kot »pes na citre«

— Jje mogode reci, da ni podatkov, ker jih je racunalnik zamegal?

»Tisti, ki mislijo, da se ljudje, ki sedijo za racunalniki, nanje ne
spoznajo, ne vejo, da udenje za delo z njimi zahteva ¢as, ogromno
vaje. Treba se je nauciti iskati in obdelovati podatke, brskati po njih.
o seveda pomeni veliko tipkati po tastaturi in mogoce zato obéutek.
da se ¢lovek na stvar ne spozna

Toni Pogorevénik

Res se je v zadnjem c¢asu v zelezarni pojavilo veliko ra¢unalnikov
PC, za nekatere sluzbe po nasih planih, seveda pa tudi nismo prepre-
cevali nabav, ¢e je tozd pokazal interes zanje in ¢e je imel sredstva.

Nasa naloga zdaj je, da ljudi za delo z ratunalnikom ¢éim bolje
usposobimo, V ta namen prirejamo teéaje, na katerih dobijo slusatelji
le »3oferski izpit«: osnovne informacije o racunalni$tvu in osnovo o
pmgr;lm‘nh. Vse seznanimo s t.i. ~dbase« programom, ki je najbolj
razsirjen program za obdelavo podatkov in za delo z njimi, hkrati pa
tudi osnovni programski lezik. Poleg teh, ¢e tako recem, kupljenih
programov pa so v Zelezarni potrebe tudi po domacih aplikacijskih
(v ~dbaseu« za izra¢unavanje podatkov, velje obdelave, izpisovanje
v tabele itd.). Te delamo mi, vendar v sodelovanju s tistim, ki pro-
gram polrebuje, da pove, kaksnega. Takéno delo, torej prenasanje
potreb v programski jezik, je Po fecaju individualno za konkretnim
racunalnikom. Kako uspesno je, je odvisno od ¢loveka, ki se uéi. Na
splosno lahko reéem, da sem 2 rezultati in§truiranja zadovoljen, seve-
da pa mojstre delajo samo vaje oz, redna uporaba. Zaklju¢im lahko,
da je — ne glede na obéutek nekaterih — raé¢unalnisko opismenjevanie
v zelezarni uspeéno in da je zanimanje zanj zelo veliko

Pa Se o rac¢unalniskih napakah, — Seveda so mozne, ¢eprav velja,
da je racunalnik nezmotljiv. Vendar so mozZne samo, ée program ni v
redu ali pa so podatki napacno vneseni. Temu pa se rete ¢lovedki
r.'I]-{1||1'."

Helena Merkaé¢
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Mitia Sipek e prejel
lidriéevo nadrado

11. aprila 1987 je Mitja Sipek v Ljubljani prejel Kidricevo
nagrado za zivljenjsko delo na podro¢ju kontrole materialov.

Kot mlad inZzenir je zacel svoje delo na podroéju kontrole
kakovosti in mu ostal zvest do danes. Odlo¢ilne je pripomogel
k temu, da si je Zelezarna Ravne k svojemu strateskemu razvoju
kot vodilo poleg znanja postavila Se kakovost.

Ob vodenju podrocja kvalitete kot celote je bilo njegove
glavno torisée dela kontrola brez porusitve. Pri kontroli z ultra-
zvokom v praksi je v Jugoslaviji pionir in jo je pri nas uvedel
kot stalen na€in zagotavljanja kakovosti kovanega in valjanega
jekla. Pri tem (udi druga podroéja niso izostala: izotopi pri je-
kleni litini, rentgen pri razliénih jeklenih izdelkih, elektricne in
magnetne metode za povrsinske napake.

Ni ostal samo uporabnik teh novih kontrolnih metod, sam je
ustvarjalno raziskoval in razvijal predvsem podrocje ultrazvoka.
Uvedel je lastne uporabne metode, domace materiale in opremo.
Vrsta ¢lankov v domacem in tujem tisku prica o raziskovalno-
razvojni dejavnosti in uvedbi izdelkov v praksi. Sodelovanje
z doma¢imi in tujimi strokovnjaki pri delu, na posvetovanjih in
kongresih doma in v svetu mu je utrdilo sloves priznanega stro-
kovnjaka.

Poseben poudarek gre njegovemu delezu na podrotju kotrol-
nih metod brez poruditve. Vec stotin strokovnjakov iz Zelezarstva,
barvne metalurgije in kovinske predelave se je udeleZilo njegovih
tecajev in veliko dobrih na tem podrocju je iz njegove Sole.

Mitja Sipelk

Svojo pisano in govorjeno besedo je s smislom za lep jeaik
zastavljal za razumevanje in Sirjenje kvalitete v proizvodniji. Pri
tem ne gre pozabiti, da mu tece domaéa strokovna beseda v eno-
stavni, razumljivi obliki in z nekaterimi novimi izrazi je prispe-
val svej delez v zakladnico slovenskega jezika,

Cestitamo!
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DOBITNIKI SREBRNIH IN BRONASTIH
INAKOV OF ZA LETO 1987

24. aprila so v Narodnem domu v Mezici na ob¢inski proslavi
ob dnevu OF in prazniku dela podelili

SREBRNE ZNAKE OF

naslednjim druzbenopoliti¢nim delaveem:

Alojzu Germu iz Crne, Leopoldu Golobinku iz Mezice, Stefanu
Zamudi s Prevalj, Zofiji VeléanSek in Ivanu Zunku z Raven, Jo-
ziei Jamer iz Kotelj in Pihalnemu orkestru ravenskih Zelezarjev.

BRONASTE ZNAKE OF

so po KK SZDL v obtini prejeli:

CRNA: Marjan Zagar, Slavko Plesec, Adoll Kune, Oto Kriza-
novski, Frane Casl, Ivan Petre, Marija Kogelnik, Stefan Golob,
Ales Molitnik, Terezija Osojnik.

ZERJAV: Ana Mokina, Krajevna organizacija Rdelega kriZa
Zerjav.

MEZICA: Filip KerStbaumer, Marija Lednik, Marija Mauko,
Joze Napotnik, Slavko Mali¢nik, Stanko Praznik, Herman Stirn,
Franc SuSec, Avgust Sversina, Anica Uleej, Ivan Vinkl, Turistié-
no drustvo Mezica

HOLMEC: Sportno dru$tvo Partizan

LESE: Dusan Posedi, Marija Komar, Matilda Kuhar, Alojz
Bozic

TRG-PREVALJE: Lambert Kotnik — Fanika, Marija Kavti¢-
nik, Joze Golob

POLJE-PREVALJE: Metka Peénik, Rudi Kosuta, Janez Dokl,
Franc Pavie, Marjana Stopar, Ozbej Petri¢.

DOBJA VAS: Marica Kolmandi¢, Marica Piko, Stefan Robad,
Franc Pudgar

CECOVJE: Urika Gostenénik, Bozo Cimerman, Mira Delalut,
Urgdka Komar, Alojz Fink

TRG-RAVNE: Joze Oder, Agata Kragelnik, Ivica Slatiniek.
Joze Zlof, Industrijsko gasilsko drustvo Zelezarne Ravne, Vaski
odbor Dobrije ¥ S

JAVORNIK-SANCE: Albin Kaker, Mojea Krevh, Mirko Okro-
gelnik, Fahrudin Handanovié¢, Zdravko Fajmut, Ivan Leitinger

KOTLJE: Dusan Ka¢i¢, Bojan Kotnik, Urtka Zdove, Franc
Merkaé¢, Vinko Lesjak ;

STROJNSKA REKA: Valentin Sapek,

S Joze Paradiz, Edvard
Pecolar.

(Vir: porot¢ilo OK SZDL Ravne)
SO00000000000000000000000000000000000000000000
V ANALITSKEM LABORATORIJU

g\ /
. i
Kemijski laboratorij Zelezarne Ravne
simi hllL'lI(Il‘in'\]{l-]l}.‘nkllnl napravami. Vendar tovrstne analize ne zado®
S¢ajo vedno, treb: 3 DIBVEP s e Mankit wtanin
aj 0, treba jih je preveriati s Klasiénimi analiznimi ;:mlr'l"*l

To je tudi delovna naloga kem
a nalog: 'mijskih tehnicark ‘¢ Cvilak lir)i”
ne Cebulj, delavk v analitskem i.‘ll:ul'.‘l[rll'ltlllll RESRNEE Sillak (o 'l\'\'ll“].‘“
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JOZE GOLOB, TOZD VALJARNA

V zZelezarni je zacel delati leta 1956
Vv kalilnici kot KV kovaé. Ob delu je
napredoval. Zdaj je v tozdu Valjarna
telovodja toplotne obdelave. Vsa leta je
§ svojim delom vzor dobrega delavea
in uspeinega delovodje. V tozdu in de-
lovni organizaciji je opravljal tudi po-
Inemhnr samoupravne in politicne na-
oge,

EDO JAVORNIK, DELOVNA SKUP-
NOST POSEBNA FINANCNA SLUZBA

V zelezarni se je zaposlil kot diplo-
mirani ekonomist 1. 1865. Dezlal je v
obratnem knjigovodstvu, pri studiju de-
la, posebej pa se je posvetil razvoju
AOP. Bil je direktor [inanéna-racuno-
vodskega sektorju, zdaj pa je zZe tretji
mandat ravnatelj Delovne skupnosti
PFS, ki jo vodi strokovno zelo uspesno.
Njegove odlocitve o plasmanu prostih
finanénih sredstev so pomembno vpli-
vale na lanski ugodni poslovni rezultat
delovne organizacije.

SLAVKO KOBAL, TOZD ENERGLIA

V zelezarni se je zaposlil leta 1957 kot
KV Kljucavni¢ar. Ob delu se je izobra-
Zeval in napredoval, Zdaj je delovodja
Za tehnicéne pline in vodo v tozdu Ener-
Rija. Svoje delo je vedno opravljal us-
Pesno, kar dokazuje tudi njegovo siro-
kovno napredovanje. Prav tako je de-
loval v gindikatu in drugih druzbeno-
Bolitiénih organizacijah.

IVAN MIKLAVC, TOZD KOVACNICA

V zelezarni se je zaposlil leta 1955 kot
KV kovaé v kladivarni. Zdaj je voznik
manipulatorja. Vsa leta je rasel z mani-
pulatorjem in stiskalnico. Sodelavei ga
cenijo kot dobrega in zanesljivega de-
lavea in ¢loveka. S svojim delom in ve-
denjem vpliva na dobre odnose v de-
lovnem okolju.

I:ET!':R REBERNIK, TOZD KOMER-
(l:\ld\

V Zelezarni se je zaposlil leta 1963 v
bilnici kot NK delavee, Od leta 1965
delg v spediciji v tozdu Komerciala.
Tezko delo razkladalea vagonov in to-
Vornjakoy opravija ze 22 let izredno
Vestno. Kot priden in discipliniran dela-
Vee dobro vpliva na sodelavee ter jih
Sodbuja k dobremu in vestnemu delu.

IVAN HOJINIK, TOZD ORODJARNA

V Zelezarni se je zaposlil leta 1955 kot
KV kljucavnicar, Sedaj je delovodja v
tozdu Orodjarna. S svojim diseiplinira-
nim in dobrim delom ter obnasanjem

ugodno vpliva na odnose v delovnem
okolju. Zavzema se za uporabo zaSgéit-
nih sredstev in za varéevanje na vseh
podroéjih. Aktivno je vkljuéen tudi v
samoupravno zivljenje.

DRAGO KERBEV, DELOVNA SKUP-
NOST ZA GOSPODARIJENIE

V zelezarni se je zaposlil leta 1976 v
AOP kot diplomiran ekonomist. Vsa le-
ta je veliko prispeval k razvoju AOP,
ki je zdaj na zelo visoki stopnji. Je vod-
ja obdelave v AOP, aktivno pa je de-
loval tudi v samoupravnih organih
in druZzbenopolitiénih organizacijah in
cpravijal razne funkeije.

MARJAN
NARSTVO

LOCICNIK, TOZD KOVI-

V tozdu Kovinarstvo je najprej oprav-
ljal dela na podroéju orodjarstva in v
tehnologiji, zdaj je samostojen kon-
strukter novih izdelkov. 8 svojim de-
lom je pripomogel k izboljsanju kva-
litete nekaterih izdelkov, k poveéanju
produktivnosti in k razveju novih iz-
delkov. Z delovno zagnanostjo dobro
vpliva na sodelavee. Dejaven je tudi na
druzbenopoliticnem in samoupravnem
podrodju,

STEFAN
TARNA
V Zelezarni se je zaposlil leta 1958 kot
pomozni delavee v gradbenem oddelku,
od leta 1963 pa je v Vzmetarni strojni
ravnalee vzmeti. V delovnem okolju ga
ocenjujejo kot pridnega in vestneza de-
lavea. Njegova delovna uspesSnost je vi-
soka, primerno pa je aktiven tudi na
samoupravnem podrocju.

POLANER, TOZD VZIME-

IVAN SLANIC, TOZD JEKLOVLEK

V zelezarni se je zaposlil leta 1971 kot
NK delavee pri termiéni obdelavi. Zdaj
je v Jeklovleku ludéilee za najzahtev-
nejsa dela. Njegovo prizadevno delo je
lahko mnogim za vzor. Poleg pridnosti
ga odlikuje pravilen odnos dn druibene
lastnine. Opravljal je Stevilne funkeije
v sindikatu in samoupravnih organih,
pa tudi v drugih druzbenopolitiénih or-
ganizacijah.

(Besedila so poyzeta iz obrazloZitev 10 konference 00 7SS Zelezarne Ravne in centra za razvoej samoupravljanja in informiranja.)
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Nase delo v marcu

Marca smo zaradi izpada teike
proge v VYaljarni dosegli predvi-
deni plan skupne proizvodnje [e
68,8 odst., v kumulativi 86.9 odst.
Za nekaj nad 13.000 t prodanih iz-
delkov smo iztrZili skupno 12,38
milijarde din, od tega na doma-
¢em trgu 10.666 t po popredéni ceni
961,80 din/kg, kar znaSa skupaj
prek 10,26 milijarde din. Izvozili
smo 2,319 { naSih izdelkov po po-
preéni ceni 913,78 din/kg ter tako
dosegli 2,12 milijarde din faktu-
rirane realizaciie.

ZNACILNOSTI
PROIZVODNJE

¥ Jeklarni plan proizvodnje ni
bil dosezen predvsem zaradi mi-
rovanja tezke proge v Valjarni.
Ker Valjarna v marcu ni prevze-
la nobenega ingota, v Jeklarni tu-
di niso mogli normalno delati, ta-
ko da so se v tem ¢asu zvrstili
remonti na 25t in obeh 401 elek-
tricnih  peceh. Zaradi ohlajanja
valjarskih ingotov in drugih
okvar — zerjavi, stroji za izpraz-
njevanje itd. tudi za Kovaénico ni
bilo mogode proizvajati ustreznih
fecrmatov in asortimenta.

Ob ugodnem asortimentu so v
Jeklolivarni  dosegli  predvideni
plan 96,1 odst. Bilo je sicer nekaj
zastojev, ki pa niso bistveno vpli-
vali na redno proizvodnjo, razen
v livarni tezkih ulitkov, kjer in-
vesticijska izgradnja Se ni zaklju-
¢ena. Se naprej pa ostajajo naj-
vecji problem nizke prodajne ce-
ne nekaterih izdelkov.

Zaradi pozara na blumingu je
bilo delo v Valjarni v vseh oddel-
kih moteno. Osnovna skrb je bi-
la, da so organizirali delo v osta-
lih oddelkih, tako da je potekalo
¢im bolj nemoteno. Gredic je bilo
na zalogi za priblizno tri tedne,
ostalo so krpali z dobavami iz
Zenice, Zaradi manjdega odvzema
vlozka so nekaj dni delali samo
na lahki progi. Ob pogostih me-
njavah in prilagajanju programov
je bilo najveé zastojev prav zato.
Adjustaza profilov je delala do-
bro, saj so sproti odpremljali vse
izvaljane izdelke.

Za delo ugoden mesec je bil v
Kovaénici dokaj uspeSen, saj je
bila predvidena proizvodnja pre-
sezena za 7,2 odst. Ce bi bila kva-
liteta vlozka boljSa, bi lahko bil
mesec rekorden. Dostava ingotov
iz Jeklarne je potekala zadovolji-
vo, obCasno je sicer prihajalo do
Ccasovnih zamikov, kar pa v pro-
izvodnji ni povzrocilo prevelikih
tezav. Tezave so bile zaradi po-
manjkanja vlozka iz Valjarne,

V Jeklovleku so operativni plan
sicer dosegli, vendar za dvanaj-
stino letnega plana zaostali 22,1
odst. TeZave so0 bile pri vleénih
strojih, kjer je prislo zaradi okvar
do daljsih zastojev.

Od mehansko predelovalnih toz-
dov so plan presegli Stroji in deli
za 23,7 odst., Industrijski nozi 1,6
odst., Pnevmalti¢ni stroji 6,3 odst.,
TRO 60,8 odst., Kovinarstvo 32,9
odst,, Bratstvo 15,6 odst. in Mon-
ter 21,9 odst. Za planom pa so za-
ostali Orodjarna 4,1 odst., Vzme-
terna 8,0 odst. in Armature 27,2
odst.

Delo v tozdih je potekalo dokuj
umirjeno, naroé¢il je primanjkova-

lo v Armaturah, in to predvsem
za izvoz. V TRO problem termic¢-
ne obdelave Se zmeraj ni refen.

PRODAJA
NA DOMACEM TRGU

Naértovano prodajo je med me-
talurskimi tozdi doszgla le Ko-
vacnica. Bolj uspesni so bili tozdi
mehanske obdelave, ki so razen
Orodjarne, Vzmelarne in Arma-
tur plan presegli.

Tako pesti Jeklolivarno nepri-
meren asortiment in predvsem
pomanjkanje naroé&il za teZje ulit-
ke. V Valjarni so bili kljub izpa-
du tezke proge rezultati zadovo-
ljivi, prav tako tudi v Kovaénici,
kjer pa bo treba nekaj storiti za
spremembo kvalitete asortimenta
jekla. V Jeklovleku manjka na-
ro¢il za vleceno jeklo. Narotlila
za mehansko predelovalne tozde
s0 zadovoljiva, seveda pestijo po-
samezne tozde razliéne druge te-
Zave, specifiéne za posamezen
fozd.

1ZVOZ

V marcu smo izvozili 2.380 1t iz-
delkov v vrednosti 3.854 tiso¢ 8,
od tega prek 2.053 tiso¢ § na
konvertibilno trzisce,

Operativni nacért na konverti-
bilnem trziséu so presegli Jeklo-
livarna, Stroji in deli, Ind. noZi,
Pnevmatiéni stroji, TRO in Ar-
mature.

Izredno visoka je bila v tem
mesecu realizacija mehanskih pro-
izvodov na kliringko podrocje. Z
izvozom stiskalnie, valjev in in-
dustrijskih noZzev v ZSSR smo
klirinski izvoz presegli za 43 od-
stotkov, kumulativni izvoz v L
kvartalu 1987 je hil doseZzen 96
odst. na konvertibilno in 100 odst.
na kliringko podrodje.

UvoZz

Zaradi bistvene spremembe v
zunanjetrgovinskem  poslovanju
Zelezarne Ravne v letu 1987, ko
je iz aktivnega izvoznika padia v
pasivnega z vsemi negativnimi
posledicami, tudi v marcu nismo
imeli moZnosti prijavljati in re-
alizirati direktnega uvoza. Posle-
dica je, da je v marcu ves uvoz
potekal le po kooperacijskih in
kompenzacijskih poslih ter delno
po maloprodajnem prometu. Da
pa smo zagotovili nemoteno pro-
izvodnjo, smo tudi po kooperacij-
skih pogodbah uvozili veé kot iz-
vozili.

Za rezervne in nadomesine de-
le ter za investiciijsko vzdrzeva-
nje iz leta 1986 ter delno v zacet-
ku leta 1987 imamo Se neizvrie-
nih plaé¢ilnih nalogov v banki za
prek 950 tiso¢ ¥, Ker je nasim zu-
nanjetrgovinskim partnerjem do-
bro poznan jugoslovanski problem
nelikvidnosti, nam niso priprav-
lieni pomagati, delno pa imajo
tudi prepoved odpremljanja bla-
ga brez zagotovitve placila.

IZKORISTEK
DELOVNEGA CASA

V marcu je znaSal izkoristek
delovnega Casa 85,79 odst., odsot-
nosti 14,21 odst. Odsotnosti so bile
razdeljene takole:

— letni dopust 4,15%
— izredno placani dopust 1,64 %
— sluzbena potovanja 0,43 "%
— bolezni 6,65
— druge platane

odsotnosti 1,25 %/e

neplacane odsotnosti
—- ure v podaljSanem
delovnem ¢asu

0,08 %o

3,17 %,

NABAVA

Zaradi visokih zalog starega ze-
leza smo v marcu skoraj v celoti
ustavili dohod. Zaradi poslovnih
ukrepov bomo zaloge zmanjsevali
tudi v aprilu. S tem so prisli do-
bavitelji starega zeleza v tezak
poloZaj. Zaradi tezav v Valjarni
in generalnega remonta v Jeklar-
ni smo do nadaljnjega zmangjsali
oz. ustavili tudi dobave ferolegur
in nemetalnih dodatkov.

Oskrba s pomoZnimi materiali
je bila kljub nekaterim fezavam
zadovoljiva. Primanjkovalo je sol-
ne kisline, nekaterih orodij ne-
standardne izvedbe in instalacij-
skega materiala iz uvoza.

Varno delo izbolj-
Suje naSo zivljenjsko
raven

LR

Ne odstranjuj za-
scitnih naprav

LR N

Upostevaj svarila o
kajenju

LR

Prehodi naj bodo
prosti

Tudi najmanjsa ok-
vara na stroju lahko
povzroci telesno po-
skodbo

ODSTOTEK DOSEGANJA NACRTOVANE PROIZ VODNJE

SKUPNA " FAKTURIRANA y B

TOZD PROIZVODNJA A REALIZACIJA 1zvoz 1Zvoz DOMACI TRG
ton ton din # din din

marec| gbir marec zhir | marec zbir | marec zbir marec zhir | marec zhir
JEKLARNA 85,3 94,6 = g 2
JEKLOLIVARNA 96, 1 86,4 | 90,3 | 82,5 81,2 | 70,7 ) 158,7 | 155,3 |127,0 | 18,8 | 76,0 65,2 |
VALJARNA 38,6 17,2 94,9 | 110,9 90,4 92,5 91,1 90,9 73,1 67,8 9.6 94,5
KOVACNICA 17,2 | 103,8| 10,8 | w026 | no,0| es,0| 16,0 | 56,3 | 13,8 50,0 |124,2 91,5
JEKLOVLEK 77.9 71,8 8,7 70,5 65,1 63,7 52,9 66,5 42,8 48,9 69,1 66,3
TEZKI STROJNI DELI 38,7 84,1 77,9] 101,84 58,1 | 56,1 - 58,9 56,5
ORODJARNA 95,9 83,8 96,8 78,2 105, 6 71,3 - - - - 108,2 73,1
STROJI IN DELL 121,7 93,0 121,5| 90,4 103,4 77,6 | 183, 8 | 116,86 |129,3 89,0 96,1 7,1
- NOZI, BRZOREZ. OROD. | 102,9 92,0 | 158,5| 88,5 | 131,3 | so,4 | 228,0 | 97,6 |177.2 76,6 | 97,2 83,3
= GREDICE 99,2 | 19,2 - - - =
INDUSTRIISKI NOZI 101,86 104,9 158,7]| 93,0 131,0 81,7 | 228,01 | vw2,6 |177.3 78,5 96,9 B4, 0
PNEVMATICNI STROJI V6.3 | yoo,2 | 1o8,7| 99,8 98,9 | 89,2 | 108,2 | wo,1 | 89,0 40,7 | 99,3 91,1
VZMETARNA 52,0 90,4 93,31| 90,6 83,9 | 80,5 | 8600 |s17,5 |6o2,4 | 397.5 | 70.1 73,4
TRO 160,8 122,0 MLoY 11,3 108,7 93,8 | 1955 |138,8 [154,1 104,2 98,9 91,0_-
KOVINARSTVO 132,9 95,8 145,31 101,8 121,3 75,8 54,5 18,2 42,5 14,2 |123,9 n.s‘-
ARMATURE 72,8 73,4 91,6 95.6 88,8 | 68,4 | 58,7 | ce.5 | us,0 49,2 |131,2 88,9
BRATSTVO ~ piLE 15,6 | 107,1 15,0 | 187, | n1z2,7 | s3,7 - - 12,7 5.7 |
MONTER 121,9 es,8 | 132,9| 92,0 | 103,8 | 73,0 |wo7,9 [160,3 [292,3 | 112,9 | 78,8 67,7
KALILNICA - r = = 183,7 | 12,4 = - 43,7 12,4
STORITVE DRUGIH TOZD,DS i 11,2 | 65,8 . - = = 01,2 5.9 |
DELOVNA ORGANIZACIIA | 68,8 86,9 98,7 | 100,6 93,0 79,0 | 122,6 99,0 |100,2 78,2 91,7 79,9
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AKTUALEN POGOVOR Z DR. DUSANOM VODEBOM, RAVNATELJEM TOZDA PII

»Priznati moram, da se z nobe-
nim pravim veseljem ne lotevam
Svojega dela, kadar je z vaSega
podroc¢ja. Zato ne, ker mi vedno
VZame ogromno ¢asa in Ker zaradi
vas spravljam ljudi v zadrego. Naj
Povem, zakaj: navadno se v tozdu
% novostjo pohvalijo ze, ko se o
njej zacéne govoriti; takrat napo-
Vejo tudi, kdaj bo konéana; ko rok
D{'id(-. se pozanimam, Ce je ze, da
bi lahko o njej pisala; ni, vprasaj
tez mesee dni — vprasam — ni —
5¢ ¢ez mesee — ni, itd, — tako
dolgo, da se me v tozdu navelicajo
n reéejo: vpraSaj vendar PII, oni
S50 odgovorni. — Za posamezne
brojekie polem ze nekako razéi-
Stimo, za sploSen odgovor na vpra-
Sanje, zakaj se pri investicijah ta-

0 rado zavlefe, pa za izhodisce
Najinega pogovora prosim vas,«

. *Navadno pogreSimo Ze na za-
Cetku, smola pa je, da se napake
Sestevajo. Nasa osnovna napaka
le, da hocemo investicijo posiliti
PO tehnoloski plati. Improvizira-
Mo, ker izhajamo iz denarja, ki
84 imamo na voljo, ne iz potrebe.
ako je ze izhodisée okrnjeno. Za-
Vestno se nekaterim stvarem od-
Povemo ze na zacetku, navadno
kllmphrksnim montazam. Kupimo
Samo opremo, povezovanje naprav
V tehnolosko celoto pa prepustimo
r domacim izvajalcem. Tako iz-
Vajalee ni samo eden, ampak jih
Je kup in to navadno sprozi teza-
Ve, ki povzroctajo zamujanje ro-
kn\'_..

*Pa so tozdi, ki se jih neka in-
Vesticija ticée, s tem Krienjem, ki
Pravite, da je =zavesino, sezna-
Njeni?«

. "Seveda. Odlo¢itve o investici-
lah  sprejemamo vedno skupaj.
Takrat tozdi navadno popustijo,
Samo da je nalozba odobrena, te-
“ave se zaéno potem. Zmogljivo-
"""12. pridobitve investicije nam-
1’l'c vradunajo v plan proizvodnje
“€ za obdobje takoj po prvem ro-
u. Ce so zakasnitve, je nejevolja
tu, gaj je v ospredju plan.«

*Govorite, kot da je taksna Sola,
dt‘nrav zaradi ponavljanja zelo
Faga, samoumevna in neizbezna.«

»Je, kajti ne smemo pozabiti na
drugi moment, pomemben pri in
Vesticijah, namre¢, da zivimo v
“Ugoslaviji. Takole je: ker za uvo
“Eno  jnvesticijsko opremo zelo
leZko dobis dovoljenje, jo kupu
®mo doma, kar pa je 100-odstol-
N6 drazje in 100-odstotno zamuje-
Mo, Idealno bi bilo trgovati s tu
Jno, 4 kaj, ko dobi§ uvozno do-
:""JJ!'IIJ(» le za najvitalnejse dele,
1'{! Ygace pa ne. Tudi sozd je pri
I_‘II(!:_nvmm"vn. Edina pot je koope-
L B HE

“Denar in zakonodaja vam po-
“miakem najbolj veZeia roke za
OljiS¢ delo. Pa kljub temu: bi se

“elezarni ali v vasem tozdu Se
‘o kaj ukreniti, da bi investicije
Yendarle konéevali v rokih in da

dajale, kar od njih pri¢aku-
J“"ﬂn?«

~Mislim, da so edina nasa no-
tranja rezerva kadri. Ce bi bila
brigada delavecev tozda PII vedja,
bi delo najbrz lahko teklo hitreje.
Vecéji problem kot pri nas pa je s
kadri po tozdih. Na novih napra-
vah delajo namre¢ neustrezni lju-
dje. Strahotna sredstva dajemo v
upravljanje zacetnikom namesto
inzenirskemu kadru. Dokler je ta-
ko, ni nié¢ céudnega, da investicije
po poskusnem delovanju obstane-
jo. Tak primer je recimo v tezki
livarni, ki je jabolko spora med
Jeklolivarno in nami. Prototip
enake naprave imajo v NiSu, pa
dobro dela.«

»Ko ze govoriva o posameznih
investicijah — ena najbolj oc¢itnih
zgresenih je ¢istilna naprava v
novi Jeklarni. Je upanje, da bi
kdaj v redu delala?«

»Ta naprava je tipiéni primer
nadega napaénega obnasanja. Ze
ob nakupu smo vedeli, da vsesa
le 60 %/s prahu. Ob rednem vzdrze-
vanju ga 8%e nekako pozira, dru-
gacde ne. Vendar pa jo zda) inten-
zivno izpopolnjujemo.«

»Ce nadaljujeva z ekologijo, iz
kakénih usmeritev izhajajo vaSe
prihodnje naloge: graditi ¢im vec
sanacijskih naprav ali uvesti pro-

izvodnjo, ki fakih naprav sploh ne
bo potrebovala?-

»Nase osnovno izhodisce je pre
strukturiranje gospodarstva. Ven
dar ga razumemo drugaée kot z
2eleno knjigo', ki kriéi, da je
treba metalurgijo ukiniti. To se-
veda ne gre. Nasa usmeritev je,
da izpopolnimo tehnologije, ki jih
Ze imamo, uvedemo éistejSe teh-
nolosSke procese, izboljSamo kvali-
teto, izdelujemo specialne zlitine
z veliko vedjimi vrednostmi od
zdajinjih itd. (Projekti, s kateri-
mi naj bi zaceli wo dosegati, so na-
vedeni v okviru.) Gre torej za no
vo vrednost, za novo pojmovanje,
za prestrukturiranje tudi pri inve-
sticijah.«

»Pa se zna zaradi Kkvalitete, na
Katero bo tuji trg zagolovo prezal
(ze zdaj v zelezarni vec izvaza me-
talurgija kot predelava), nasa pa-
rola ¢im ved konénih izdelkov in
¢im manj melalurgije, spreme-
niti?«

=Ne, ostane. Razmerje naj bi bi-
lo 20 Y%, metalurgije in 80", fina-
lizacije. Da ga bomo dosegli, pa
se bomo morali prestrukturiranja
resno lotiti. Vzeti ga bomo mo-
rali kot celoto, ga nato razdeliti

Dr. Dusan Vodeb

po  pomembnosti
tudi financirati,«

in seveda tako

»To so obeti za prihodnost. Ce
se Se enkrat vrneva v sedanjost,
pa je delavski svet zelezarne v za-
tetku letoSnjega leta sklenil, da
zacnejo delavei v okoljih, Kjer so
izjemni posebni pogoji dela in
kjer se ze leta za okolje ni¢ ne
spremeni, dobivati dodatek v OD.
Kako to komentirate?«

»Gotovo ni prav, da taksne
stvari reSujemo z denarjem, To je
le izhod v sili, a zaenkrat ne gre
drugace popravljati seStevka na-
pak, o katerem sem govoril na
zacetku. Zato pa toliko bolj potre-
bujemo prestrukturiranje nasega
gospodarstva, tudi na podroéju
investicij.«

»Dr. Vodeb, hvala za razgovor.«
Helena Merkaé

PERSPEKTIVNI INVESTICIJSKI PROGRAM ZELEZARNE RAVNE DO LETA 1995
(Predlog plana realizacije glavnih investicij)

VREDNOST V MIO DIN TERMINSKI
PROJEKT
PODROCJE SEDANJA ESKALIRANA PLAN
1. Specialna jeklarna
(EPZ 111 in VIP+HCC 2a speci-
alne zlitine) 87450807 11653000 1987 - 1988
2. Rekonstrukcija 7/80 t EOP na
sistem UHP 2z odpraievalnimi
napravami 5181000 8355147 1987 - 1988
JEKLARNA 3. Rekonstrukcija kisikarne 4661293 9016997 1987 - 1988
&, Priprava violka *2205800 7178690 1988 - 1989
5. Konti liv BCC v Jeklarnl 11 *§000000 63550000 1990 - 1991
6. Kontl llv HCC v Jeklarni |
s &istilnico ingotov In konti
gredic *4625000 78925000 1995 - 1995
VALJARNA 7. Kompletna modernizacija vaija-
rne (kovaiko-valjarska linija
do toplotne obdelave) 28618935 1988 - 1991
8. lzgradnja adjustale s primarno A
550 -
KOVACNICA toplotno obdelavo 69300000 1992 - 1993
9, Postavitev 30 MN stiskalnice 8670000 78030000 1992 - 1993
KALILNICA  10. lzgradnja centralne kalilnice
na novl lokacijl *5000000 27000000 1988 - 1989
JEKLOVLEK 11, Razdiritev prolzvodnje Jeklo-
vieka - substitucija vzmetarne *3800000 20520000 1989
12, Hladnl valji 5677000 22750917 1987 - 1988
FINALIZACIJA13. Krolna rezlla *5900000 19116000 1987 - 1988
14, Pilotna prolzvodnja *2345500 7599520 1987 - 1988

* ocenjena vrednost
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Premagati ovire za dohro delo

Kakevost in dobavni roki, to sta pojma, ki ju najpogosteje slis
v zvezi z izvozom nasih izdelkov, V zadnjem

1mno

ka-

su sta vedno vedji

men spotike tudi v prodaji na domacem trziséu, vendar ne sama po
sebi, ampak zalo, ker ju kot pogoja poslovanja skabo dosegamo. Kon-

kurenca je vse vecja, kupna

moc

mnogih delovnih organizacij sc

cmanjiuje, zalto kupel nikakor niso pripravljeni vel vzeti vsega, ne
glede na to, kaj in kdaj jim ponudimo.

Obiskali smo nekaj vodsivenih in proizvodnih delaveev v zelezar-
ni in jih povprasali, kako delajo, kaj jih prm delu ovira in kaj bi se

dalo ali bi bilo treba sloriti, da bi naredili veé in bolje.

Ludvik Grasi¢, vodja proizvodnje v Industrijskih noZih:

Z ZMERNIM DELOM DO KAKOVOSTI

=Nasa produktivnost ni slabsa
kot pri Nemcih, tudi oni delajo
marsikje na zelo starih strojih.

Delajo zmerno in dosegajo dobro
kakovost.

to pa se pozna na zunanjem vide-
zu izdelkov, kar je pri prodaji
zelo pomembno.

Delo je pri nas dokaj enakomet
nao l‘.‘w.i'lnl‘l'jl'nn zastoje imamo
najved zaradi okvare strojev. De
lavel menijo, da popravila predol
go trajajo, vendar se mi zdi, da to
ne drzi, posebno pri vnaprej pla
niranih remontih ne, Drugade je
pri vecjih nenadnih okvarah de-
lov, za Kkatere ni rezerve, Najprej

Ivan Filipi¢, rezkalee v Industrijskih nozih:

NORMALNO JE, CE SE ZENES ZA ZASLUZKOM

=Delo imam stalno. Le véasih se
je zgodilo, da material m bil pra-
votasno pripravljen. Najbrz v pri-
hodnje takih problemov ne bo veg,
saj bomo imeli namesto enega,
dva lanserja proizvodnje.

Za orodje skrbim sam. Ker ne
delam v zacelnih [azah obdelave,
ze dan ali dva vnaprej vem, kaks-
no delo me ¢aka, in si lahko ust-
rezno orodje tudi pravocasno pri-
skrbim. Drugace je to lahko pro-
blem, saj v skladiséu ni vedno na
razpolago pripravljeno orodje. Po-
membno je tudi, da je orodje pra
vilno zbruseno.

Na tem stroju delam Ze toliko
¢asa, da mi ni tezko dosegati do-
bro kakovost, Jezi pa me, da sem
kljub dobremu delu dale¢ pod OP
rezijskih delaveev, Ce bi hotel ta-
ko presegati normo, da bi dosegel
odstotke, kakrsne imajo oni, bi
nujno padla kakovost mojega de-

la. Vendar je normalno, da se ze-
nes za ¢im vecjimi presezki, saj
cene v trgovinah nenehno rastejo
in potrebujes zadovoljiv zaslu

dobijo
vseeno, ¢e jih
sam dobis le 180.000 ali kaj male-
ga veg.«

zek. Ko one, ki

300,000

gledas
din, ti ni

je treba narisati nacrt, nato del
izdelati, kar vse vzame precej ¢a-
sa, Manjse okvare hitreje odpra-
vijo elektrikarji, ki imajo organi-
zirano stalno dezurno sluzbo, SGV
pa je nima, zato mora stroj tudi
za manjsa popravila véasih cakati
dal) ¢asa, ¢e okvara nastane npr.

Rudi Koinik, brusilee v oddelku valjev, SiD:

ZELIM SI ENAKOMERNO RAZPOREJENO DELO

»Pri nas navadno v zacetku me-

razporejeno, saj kadar se mudi,

Mi ho¢emo véasih delati hitreje,
da bi nadomestili zamujene case,

popoldne.

Orodje za nase delo je dovolj
dobro, v zadnjem ¢asu nam pri-
manjkuje le nozev za rezkalne

glave, kar nam tudi povzroca pro-

bleme v proizvodnji.«

Franc Misko, delovodia varileev in montaze konstrukeij v SGV:

ZA SGV JE PREMALO PROSTORA

=V skupini varileev in kljucav
nicarjev, ki jo vodim, izdelujemo
rezervne sklope za agregate, ki jih
obnavljamo ali rekonstruiramo v
zelezarni, na skrbi pa imamo tudi
Zitnice in druge objekte, ki jil
upravlja Zelezarna.

Ko bi imeli samo redna, vhapre)
planirana popravila, 2z delom ne
bi imeli prevelikih tezav, ob ne-
predvidenih strojelomih pa se vsa
organizacija dela porusi. Problem
je usklajevanje del. Delamo za
razliéne tozde in vsak hoce imeti
narejeno takoj. Vsega naenkrat ni
mogoée narediti in negodovanje je
tu,

Osebno me najbolj moti pro-
storska stiska, Ko bi imeli ved de-
lovnega prostora, bi lahko delali
ved stvari hkrati in nasa produk-
tivnost bi se poveéala. Zdaj pa
veéasih nimas kam poloziti dela,
ki bi ga moral popraviti. Gostuje-
mo v hali Strojev in delov, kjer
nas imajo za vrinjence, Tudi zu-
naj nje nimamo svojega odstav
nega prostora, Mislim, da smo tu-
di vzdrzevalei potrebni fabriki in

upraviceni do lastnega delovnega
prostora.

Druga tezava je pomanjkanje in
slaba kakovost materialov, pred-
vsem plocevine in profilov, ki jih
dobimo iz Zenice in Skopja. Ma
teriale za livne zerjave, ki mora-

jo biti zanesljivi, vedno prekon-
troliramo z ultrazvokom, ¢e 5o
sploh  uporabni. Kvalitetnejsih
profilov z Jesenic mi ne dobimo,
ker jih baje delajo le za izvoz.«

nimamo veliko dela, ko pa
pridejo valji, je treba pritisniti,
da naredis kar najved. Biti moras

SeCa

ves Cas pri stroju, ker le z roénim
vodenjem lahko pospesis proces
obdelave.

Veliko laze in bolje bi lahko de-
lal, ko bi bilo delo enakomerno

naredis najved napak, in tedaj ze-
lo rad zaéne nagajati Se stroj.
Kljub temu mislim, da naredim
pri obdelavi bolj malo napak, ved
jiih nastane pri transportu. Na
gladko zbrusenem valju se pozna
vsak ris in wvsaka odrgnina, tudi
od lesa. Na stroju pri finem bru-
genju lahko nastanejo risi le od
zrne brusilne plosce, ki se prime-
Sajo hladilni tekocini. Za ¢iséenje
tekodine sicer imamo filtre, ven-
dar se zelo hitro zamasijo, in ka-
dar se mudi, jih ne utegnemo me-
njati.

S strojem, na katerem delam, je
tudi zelo tezko dosegati ozke lo-
lerance, kakrine zahtevajo tuldi
kupei. Ne morem drugace, kakor
da lovim stotinke z obéutkom: 1%
dolgoletnih  izkuSenj vem, kako
morajo leteti, da posna-
mem za stotinko materiala.«

iskrice

Joze Skledar, vodja éistilnice v Jeklull\rarnii

ZA BOLJSO KAKOVOST MORA PRISPEVATI VSAK

»S kakovostjo imamo vec tezav,
kot bi bilo treba, ko bi se vsak v
proizvodnem procesu drzal tehno-
logije, Za vedino izmedka v Jeklo-
livarni je krivda v materialu, V
¢istilnici res lahko veliko popra-
vimo, tudi =resimo= Se marsika-
teri izdelek. Toda vsak dodaten
poseg zahteva ¢as, dodatno ener
gijo, to pa pomeni visjo ceno, Ra-
zen tega ljudje negodujejo, ker
zaradi tega slabse dosegajo normo

Zaka) so napake v materialu
je tezko rec¢i. Res zadnja lela de-
lamo vse bolj zahtevne izdel™
posebno za namensko proizvod-
njo, in tehnologije se mogoée ne
obvladamo povsem dobro. Mogo
¢e je kdaj tudi material neustrez-
no uporabljen. Vsekakor mi ne-
uporaben ulitek dobimo iz livar
ne, izmecek pa se registrira v ¢l°
stilnici. Seveda nekaj izmedka nad”
redimo tudi pri nas
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Ce hocemo dosedi visjo kako-
vostno raven nasih izdelkov, mo-
ramo prispevati vsak svoje: od to-
pilea, mimo livarja in laboranta v
peskovnem laboratoriju do delav-
cev v cistilnici. Vsi moramo upo-
itevati predpise za svoje delo. Se
vseeno bo potem nekaj izmecka,
to je v livarni nujno, a imeli ga
bomo bistveno manj kot zdaj. To
pa pomeni cenejSo proizvodnjo in
boljso prodajo. Oboje si vsi zelimo
dosedi.«

Ivan Vrhovnik, vodja tehnoloike priprave dela v SGV:

IMAMO PREMALO LJUDI

»V nasi pripravi dela sprejema-
mo naroéila za vse vrste vzdrZe-
valnih del, od kljutavniéarskih,
kleparskih, tesarskih, zidarskih in
orodno-kovagkih. Predvsem pri-
pravljamo dokumentacijo za ge-
Neralna popravila, nekaj imamo
tudi sprotnega vzdrZevanija.

Glavni problem pri nas je v tem,
da imamo zaposlenih premalo 1ju-
di, in smo pri vseh veéjih delih
odvisni od zunanjih izvajalcev:
Najveé in najbolj jih potrebujemo
Za razna Ciscenja.

{a kakovost in hitrost del od-
visnost od tujih izvajalcev gotovo
Ne vpliva najbolje. Po eni strani
Jih ne moremo dobiti vedno takoj,
ko bi jih potrebovali, po drugi
strani je problem pri zahtevnejsih
delih, ki jih tuji delavei teZe in
Véasih slab8e opravijo, ker ne po-
Znajo nafih naprav.

Morali bi narediti
ugotoviti, kaj se bolj splaca: stal-

analizo in:

no najemati tuje delavce ali imeti
dovolj svojih. Pri tem bi morali

upostevati razlicne vidike, od or-
ganizacijskega in kakovosinega
do ekonomskega.«

Pripravila Mojca Potoénik

Razvoj organizacije

Ze nekaj ¢asa tece razprava o
bredlogih za bolj$o organiziranost
elezarne Ravne, kot so gradivo
boimenovali na$i sodelavei iz
VEKS Maribor, ko so po dveh
letih skupnega dela svoja spoz-
Nanja zaokrozili v dopolnitvah in
Spremembah poslovne in samou-
Pravne organiziranosti Zelezarne
avne. V predstavljanju Zelimo
Poudariti nekaj stvari, ki odsto-
Pajo od obicajnih pristopov k or-
Banizacijskim spremembam,

KATERE SO TE BISTVENE

RAZLIKE
— Lotili smo se vsehine po-
Slovnih  funkeij in ne &tevila

tozdov; tako so spremembe sa-
Moupravne organiziranosti posle-
dica predlaganih novih vsebin
Posameznih poslovnih funkeij Ze-
€zarne kot celote,

— Predlog je skupno delo zuna-
Njih sodelaveev in delaveev Zele-
Zarne, ki so na posameznih po-
drogjih delali skoraj dve leti in
ako dokaj poglobljeno spoznali
broblematiko Zelezarne,

~— QOdloédili smo se, da zelezar-
Na ne potrebuje neke totalne re-
Organizacije, ampak samo odpra-
Vo worganizacijskih ozkih grl«,
torej predlogi zajemajo samo naj-
Ujnede spremembe za boljse de-
Ovanje v prihodnjem spremenje-
fem {rinem okolju.

— Namen sedanjega pristopa je
Usposobiti Zelezarno za nadaljnje

¢im hitrej§e prilagajanje spre-
membam okolju, ki bo nedvom-
no potrebno; zato pristop imenu-
jemo razvoj organizacije in ne re-
organizacija, ne Zelimo, da gre za
kampanjo, ampak za zacetek stal-
ne in kontinuirane akcije, saj je
organizacija Ziv mehanizem, ki se
mora stalno prilagajati in odzi-
vati na okolje. Torej se bomo
maorali navaditi, da organizacij-
ske spremembe ne bodo vsakih
7—10 let, ampak sprotno, kot bo
to zahteval nas razvoj in nase
okolje.

KJE SO TOREJ OZKA GRLA?

1. Strate§ko programiranje raz-
voja kot posebna vsebina in obli-
ka, ki lahko najve¢ prispeva k
uspednosti poslovanja, mora biti
organizirano na ustrezen nacin.
Osnovano mora biti na progra-
miranju in planiranju strateskih
poslovnih enot in njihovih Ziv-
ljienjskih ciklov. Torej za razliko
od druZbenega plana, ki od nas
zahteva planiranje razvoja toz-
dov in delovne organizacije, mo-
ramo tu planirati po strateskih
poslovnih enotah (to so proizvodi
na trgu) in predvideti, kako dol-
go se bodo obdrzali ter kdaj jih
bomo morali zamenjati.

V tej organizacijski enoti, ki je
strokovna podpora poslovodenju,
morajo nastati programi razvoja
posameznih proizvodnih progra-
mov kot na$i dokumenti, kot stra-
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teSka podpora razvojno razisko-
valnemu delu. V tej enoti mora-
mo zagotoviti vodenje nasih pro-
gramov in s tem malo razbreme-
niti poslovodno vodenje prevelike
vsakodnevne operative, ki seda]
marsikdaj preprecuje ukvarjanje
z nadértovanjem dolgoroénega raz-
voja. Skozi tako vsebino, ki bi ji
dodali Se nekaj navigacijskih in-
strumentov (obraé¢un po progra-
mih, obrad¢un po projektih), bi
tudi dokazali, da Zelimo organi-
zirano ohraniti skrb za delovno
organizacijo kot celoto in za njen
celoten razvoj.

2. Ko nadaljujemo proces orga-
niziranja razvojno raziskovalne-
ga dela in ko predlagamo zdruzi-
tev razvojno raziskovalnega dela
v eno organizacijsko enoto, ka-
mor bi prikljuéili tudi lastni in-
zeniring in inZeniring trZzni na-
stop, imamo v mislih danasnje
razdrobljeno stanje in ugotovitev,
da nas razvoj ni na dovolj kva-
litetni ravni glede na prihodnje
zahteve okolja. Smo na taki stop-
nji razvoja, da Ze lahko ponudi-
mo tudi nekaj svojega znanja tr-
zis¢u (kar tudi ze poénemo), ven-
dar smo Se zmeraj tako organi-
zirani, da nam to povzrota pre-
cej tezav. Po drugi strani pa nas
zopet ni toliko, da bi lahko sa-
mo trzili in zavedali se moramo,
da prenos znanja zahteva najprej
lasten razvoj. Ko zelimo obliko-
vati skupine, ki bi se ukvarjale z
neodvisnim razvojem, in skupi-
ne, ki bi se ukvarjale z Zeljami
kupcev ob posredovanju ponudb,
ho¢emo zapustiti prakso in pred-
postavko, da je mozno kvalitetno
zdruzevali vsakodnevno operativ-
no delo in razvojno delo v eni
osebi oz. organizacijski enoti. Ra-
zumljivo je, da smo sedaj zane-
marjali razvoj na ratun vsako-
dnevnih urgenc, saj vsi skrbimo,
da nam tekodi rezultat ne pade.
Moramo dosedéi tako organizira-
nost razvoja, da bomo lahko raz-
vili tekmovalno vzdu$je znotraj
organizacijske enote, ne pa (kot
se nam sedaj pogosto dogaja), da
ga vzpodbujamo med organizacij-
skimi enotami.

Skladno s takim konceptom
(strateSki razvoj in zdruzZeno raz-
iskovalno razvoino delo) moramo
dvigniti strokovno raven proiz-
vodnih tozdov. Proizvodni tozd
mora biti sposoben sprejeti osvo-
jen proizvod in ga sam dalje raz-
vijati, inovirati, ga prilagajati ze-
ljam kupea, izdelovati delavnisko

dokumentacijo, racionalizirati
tehnoloSke poti, skrajsevati pri-
pravljalne c¢ase v proizvodnem
procesu, skratka, mora prevzeti
operativni razvoj. Tej vsebini se
torej pridruzuje predlog za usta-
novitev operativnih konstrukeij in
ojacanih tehnoloskih priprav dela
v proizvodnih tozdih. S tem pred-
logom pa se tudi zakljuéuje pro-
ces organiziranja razvoja, ki torej
poteka na naslednjih ravneh:

— strateSki razvoj in razvojni
programi — Stabna sluzba PO

— neodvisen razvoj in ponud-

beno projektiranje — tozd Raz-
iskave in inZeniring
— operativni razvoj — proiz-

vodni tozd.

3. Trzna usmerjenost ni ravno
odlika Zelezarne, saj smo mnogo
preveé proizvodno orientirani,
Konkurenca nas sili v vedno bolj
naértovane in usmerjene trine
aktivnosti. Ne moremao Se naprej
enaciti marketinga samo z raz-
iskavo 1{rzi§¢a, ampak moramo
dati poudarek tudi komuniciranju
s trziS¢em, predvsem pa razvoj-
nemu marketingu, kar pomeni, da
bomo morali ve¢ pozornosti na-
meniti zahtevam trga in na tem
razvijati politiko izdelka. Ob kla-
siénih prodajnih nastopih pa mo-
ramo v najkrajSem casu biti or-
ganizacijsko sposobni izvesti zah-
tevnejie prodajne posle. Ker je
teh v tem trenutku relativno ma-
lo, mislimo, da jih moramo orga-
nizacijsko postaviti blizu razvoja;
saj je zveza razvoj—transfer znanj
prek izdelka ve¢ kot nujna. Pre-
hod v vi§ji trZzenjski razred (do-
hodkovno) ni veé kolié¢inski, am-
pak kakovosten,

4. Integralno materialno gospo-
darjenje je pojem, ki kot poveza-
va materialnega toka znotraj ze-
lezarne ni nov. Ob pregledu so-
dobnih pristopov k racionaliza-
ciji materialnega pretoka smo
ugotovili, da moramo enakovred-
no obravnavati tudi upravljalni
vidik materialnega pretoka in
proizvodnje. Dogaja se namreg,
da posamezni tozdi oblikujejo za-
loge materiala in polizdelkov v
takSni viSini, da so kolikor je
mogode neodvisni od prejs$njin
proizvodnih faz, ¢eprav bi jih
lahko upostevali. Zato menimo,
da je nujno razbremeniti proiz-
vodne tozde tistega dela uprav-
ljanja materialnega pretoka in
proizvodnje, ki povzro¢ajo posle-
dice v drugih tozdih. To pa lah-
ko dosezemo le z upravljanjem

Roéno delo
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kot celote, Z
tozda Inte-

na ravni zelezarne
ustanovitvijo novega

gralno materialno gospodarjenje,

ki bi zdruzeval centralno pripra-
vo dela, nabavo, notranji trans-
port, skladis¢a in koordinacijo
metalurske proizvodnje, Zelimo
dose¢i naslednje cilje:

— povecéati produktivnost raz-
polozljivih virov,
— pospesiti materialni pretox

od dobaviteljev, skozi
njo, do kKupcev,

— znizati Vezavo
zmanjsati zaloge In

proizvod-

sredstev,
dosec¢i tako

INFORMATIVNI

zasedbo kapacitet, ki bo optimalna
z vidika Zelezarne kot celote.

S predlagano organizacijo zeli-
mo zagotoviti Ze od prve faze (to
je od prihoda vprasanja oz, na-
ro¢ila v Zelezarno) ¢im popolnej-
0 in enotno skrb nad realizacijo
tega, in to od narofanja starega
zeleza naprej.

5. Enoten razvoj vzdrievanja je
nujen za nadaljnji optimalen in
racionalen razvoj te dejavnosti.
Sedanje razlike v strokovnosti
med obema deloma vzdrZzevanja
niso razlog za nadaljnjo razcep-
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ARMATURE ZE, VENDAR EKONOMSKO
DONOSNEJSE

Ko je leta 1980 nastal na§ tozd
na Muti, je bilo svetovno in do-
madce trziSée laéno armatur. Ze
kmalu pa je zacel stiskati zacarani
krog. Zmanjsan izvoz na vzhodno
trzisce (izpad narocil za Sovjetsko
zvezo in Bolgarijo) je popolnoma
spremeni! tudi razmere na doma-
¢em trgu. »ArmaturaSev« je pre-
veld, in zaradi trznih vidkov se je

i
|

TN NSO

pojavila moéna konkurenca., Gro-
sisticne  prodajne organizacije
sprejemajo material le v konsig-
naciji, zaloge 1zdelkov pa potiska-
jo v delovne organizacije. Narodi-
la so zelo maloserijska, cene ne-
konkurenéne.

Tako so se Armature znaéle
med tozdi v Zelezarni, ki so na
meji rentabilnosti, in je zanje pri-
pravijen predsanaciiski program
Po njem bodo najprej okrepili

prodajno sluzbo, da bo laze ob-
viadovala trzisée (naértovana je z
reorganizacijo zelezarne jeseni le-
tos) in naprej sicer $e proizvajali
armature, vendar z vklju¢evanjem
ekonomsko bolj donosnih progra-
mov (z visjo stopnjo obdelave in
manj dela) iz procesne opreme
(npr. za zivilsko, prehrambno in
farmacevisko industrijo ter petro-

kemijo). Dolgorotno pa so za tozd
seveda nujni novi programi. Eden
izmed njih, ciklo gonilo, je 2e
QUrraaen,

VvV Armaturah tako natanéno
vejo, kaj hocejo. Zaradi zagnane-
ga vodstva in ljudi, kot jih imajo
(¢e ne bo drugih objektivnih ovir),
bi se morala temu nasemu dislo-
ciranemu tozdu vendarle pisati
svetlejSa prihodnost

H. M.
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Servisno delo v TRO

ljenost, ampak so glavni razlog
za zdruzitev obeh delov, saj je
treba dose¢i enakomeren razvo)
vzdrzevanja kot celote, ki rabi
enotno strategijo nadaljnjega raz-
voja.

6. Koncept dislociranih tozdov
bo prilagojen izhodiséu, da mora-
jo dislocirani tozdi postati samo-
stojnejse in bolj na lasten rezul-
tat navezane organizacijske eno-
te. Same morajo prevzeti odgo-
vornost za vse poslovne funkcije,
ki ne posegajo v stratesko nave-
zavo na delovno organizacijo. Se
naprej bodo ostali enaki sistemi,
centralen bo strateski razvoj vi-
talnih podroc¢ij, veé¢ samostojno-
sti pa morajo dobiti na inovira-
nju proizvodnje in skrbi za kvali-
teto proizvodnje.

7. Spremenjena mikroorganiza-
cijska praksa mora podpreti vse-
binske in organizacijske predloge
za boljso organiziranost zelezar-
ne. Menimo, da ne moremo nada-
ljevali prakse natanéne predpiso-
logije, iskanja razlik v pomemb-
nosti posameznih opravil in v na-
daljnji individualnosti, Ne potre-
bujemo individualnih opisov del
in nalog, saj jih za najzahtevne)-
Sa opravila sploh nismo v stanju
napraviti, in ne potrebujemo raz-
vida del in nalog, ki bho podrejen
analitiéni oceni del in nalog, Po
tej plati smo postali bolj togi kot
zvezna zakonodaja.

Zgraditi moramo komunikacij-
sko mrezo sodelovanja v posa-
mezne procese povezane organi-
zacijske enote. Tem enotam pa
dolo¢iti funkeijo, glavna opravi-
la, pristojnosti in rezultat dela,
vse mikro predpise, izbiro metod,
delitev dela znotraj skupine pa
prepustiti delaveem in vodji te
skupine. To moramo podpreti z
razvidom strokovnosti in znanj
za tako enoto in z drugaénim
analitiécnim  vrednotenjem stro-
kovnosti in odgovornosti za opra-
vila, ki so jih zaposleni sposobni
opravijati, Pri tem moramao tezi'
k poenostavitvi in kK manjSemu
drobnjakarstvu, saj bomo na ta
nac¢in bolj enakopravno obrav-
navali vsa delovna podroéja.

Za zakljuéek naj navedemo mi-
sel, ki jo je v dosedanjih razpra-
vah v zelezarni RHavne izrekel dr.
Kajzer, ko je dejal, da si nehajmo
domisljati, da smo tako »eksotic-
ni«, da ni¢, kar je dobrega in v
svetu uveljavljenega, pri nas ne
velja in ni mogote uporabiti, Ce
bomo to filozofijo Se naprej raz-
vijali, potem bomo res postali ta-

Pri tem je seveda
jasno, da bomo v razpravi skusali

ko =»eksoti¢ni«,

upostevati vse argumentirane
predloge, ¢eprav je po prvih ak-
tivnostih jasno, da je ve? drugih
pripomb, tistih, ki so bolj osebno
— statusno obarvane, Tega prin-
cipa pa zal resna organizacijska
stroka ne more upostevati,

Brane Zerdoner
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POZOR,
NE VZNEMIRJAJTE!

Prosim lepo, nimam nié proti,
¢e me vznemiri zalo dekle. Tudi
dobitek pri igri na sreco je za ko-
ga  veéasih prijetno vznemirljiv.
Prav tako je vznemirljivo pismo.
Ki ga je prinesel postar, kar pa je
spet odvisno od vsebine. Anonim-
ni posiljatelj nas bo z nesramno
vsebino zelo vznemiril. Upam, da
prav zaradi teh anonimnezev tako
naglo raste postna taksa. Naj jim
bo, Se bodo Ze naveli¢ali. — Kako
me vznemiri podrazitev energije,
stanarine, ogrevanja, vodarine
naroénine . .. Vznemiri me, ¢e ne-
kateri obéani govorijo in Ze vna-
prej vedo, kdaj se bo podrazilo
olje, sladkor, bencin . .. jaz pa jim
ne verjamem.

V trgovini me vznemirja, ko sto-
Jim v vrsti pred blagajno. Kdo ve
ce medtem, ko se pririnem do bla-
gajne, moj nakup ne ho Zze draZji
— Ah, kako me vznemirja infla-
cija! Pa gnojnica v vodovodu. Ta-
ko pa nam je ponudijo po tihem,
nepric¢akovano, ko se odlo¢amo za
pranje, umivanje, kuhanje...
Vsak cirkusant, ki pride v nas
kraj, z ozvoéenjem po naseljih va-
bi na prireditev, pa to nikogar ne
vznemirja. Ali je primerno prati
umivati se, kuhati v gnojnici?
Prosim, ne obveS¢ajte in ne vzne-
mirjajte nas, ko je tako prijetno!
Obvestite nas Sele ¢ez nekaj ur,
da ne bomo preved¢ vznemirjeni,
ko nas tako na hitro meéete iz pri-
jetne kopeli, Koliko ¢asa je po-
trebno za obvestilo, da prebival-
stvo ne bo vznemirjeno zaradi
nesnage v Zivljenjsko pomembn!
lekoéini?

Jojmene, s tem pisanjem prevet
vznemirjam! Oprostite mi, pro-
sim! Preved¢ sem vznemirjen.

-k
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Ravne na Koroskem, 15. maja 1987

Mladim se vedno manjka poguma,
vztrajnosti in elana

Nadvse prijetni in prisréni so klepeti z mla-
dimi, posebej Se s taksnimi, ki delajo v mla-
dinskih vrstah Zze dolgo let, ki so imeli Ste-
vilne kljuéne funkecije. Eden taksnih je tudi
Milenko Kobal, simpatiécni 24-letni mladinec
1Z Energije. Nismo se namerno odlocéili za
Pogovor z njim, temvedé smo to storili Se zaradi
e€nega vzroka. V navadi je Ze. da po volitvah,
pa ¢eprav so bile nadomestne, predstavljamo
Nova vodstva. In ¢ée je to 8e v Zelezarni na
Nivoju koordinacijskega sveta OO ZSMS pa $e
Predsedniska funkeija povrhu, potem smo se
Odlocili kar za pravinjega

Milenko je predsednik mladih v zelezarni od
marca letosnjega leta in 2z njim sva se pogo-
Viarjala ¢isto tako brez dlake na jeziku, tako
Paé, kot mladi znamo. Taks$ni pogovori imajo
Potem veéjo veljavo, problemov in problem
tkov pa tudi uspehov med mladimi ne manjka
In nekaj sva jih z Milenkom razgrnila.

»Vsako generacijsko obdobje mladih ima
SVoje znacilnosti in posebnosti, v vsakem je
nekaj novega, svezega, Kaksno se ti potemia-
kem zdi nove vodstve, ima dovolj smelo za-
frtan program, ki bo kos vsem preprekam, s
katerimi se sootajo mladi v Zelezarni?-

»Delo novega predsedstva lahko ocenim kol
Uspesno vsaj po tistem soded, kar je pokazalo v
mesecih po volilni konferenci. Velik poudarek
5¢ je namreé dal na delo komisij za posamezna
bodrogja, vseepo pa menim, da bi se to mo-
ralo bolj agresivno odrazati v ZSMS. Veliko
Ved gngaziranosti in elana morajo pokazati
tudi predsedniki OO0 ZSMS. Veliko je novih,
ki imajo premalo izkufenj s podro¢ja mladin-
skega dela, manjka pa jim tudi veliko ,politi¢
ne pismenosti’, to pa je hkrati pogo) za dobro
N uspesno delo v mladinski organizaciji. KS
00 Z8SMS bo v ta namen organiziral Stevilne
Oblike izobrazevanja in usposabljanja, tako da
bodag mladinski aktivisti dobili kar najvec pre
Potrebnega znanja. Okrog predsedstva KS OO
ZSMS naj povem Se nekaj. Pripr;n-‘lj.'nnn_ spre
Membe, in sicer v tej obliki, da bi se njegovo
Slevilo skréilo. Sedaj so ga sestavljali vsi pred-
Sedniki OO ZSMS, v novi obliki pa bi bili v
Njem predstavniki mladih iz metalurgije, me-
inskih obratov in spremljajocih dejavnosti
'er skupnih sluzb. 7 zmanjsanim $tevilom bi
Mo tudi manj problemov in tezav z zagotav
Janjem sklepénosti. Predsedniki komisij pa bi
Na sejah koordinacijskega sveta sodelovali pac
fkrat, kadar bi se obravnavalo tisto podroéje,
“a katerega so zadolzeni. Upam, da se bo ta no
VoSt kmalu uvedla ter da jo bodo sprejele in
Dotrdile vse OO ZSMS v zelezarni. Seveda pa
“_{f“ problema s prenosom povratnih informa
1 ne bi smelo biti.«

"V {em ¢asu je silno akiualna in zanimiva
Da tudi vroéa tema okrog zvezne Stafete ml-
dosti, pa zakljuéne prireditve ob mesecu mla-

05ti v Beogradu in Se bi lahko nastevali. !_{a-
9 50 mladi v Zelezarni sprejemali in spremljr'i
:l"_“} ta kaos razlitnih mnenj in tudi informa-

P

"Na Stevilnih sejuh KS OO0 ZSMS smo se
D"i'-')\'.'lrj:nli o konceptih in vseh moznih vari

antah okrog odhoda Stafete, pa slovesnosti v
Beogradu, bili smo tudi seznanjeni s scenari-
jem. Vendar pa moram poudariti, da so mladi
v zelezarni zdravo in razumsko razmisljali, da
se jim je vse skupaj zdelo kot otroska igra, v
kateri nastopajo predvsem republiske konfe-
rence in organi ZSMS, mladi delavec ob peéi
ali struznici pa tako ni imel veliko moznosti
vplivati na razplet dogodkov. Na to smo jasno
in glasno opozorili, kajti vse se je prevee¢ do-
gajalo v zaprtih krogih, premalo je bilo infor-
macij, ki bi prihajale do OO ZSMS, kjer bi
lahko mladinei tudi nekaj svojega dodali. Do
cesar podobnega upam, da ne bo ve¢ prislo

Milenko Koba!,
novi predsednik
KS 00 ZSMS

Veliko bolje je z razpravami okrog zakljuéne
ga scenarija na stadionu v Beogradu ob me-
secu mladosti, V njem je kopica stvari, ki moti
slehernega slovenskega mladinea, in z nadimi
spremembami v njem moramo uspeti,«

»Za konee tegale Klepeta nadtej Se nekaj naj-
znadilnejsih aktivnosti, ki bodo prisotne med
mladimi v zelezarni v teh mesecih, ko bo pre-

5a Mesko, Alojz Lipovnik,
Barbara Susnik in Silvo
Ja8, ki odgovarja

vsebino.

tudi za
St. 3

vladovalo dopusiniSko brezveirje. Kje bo te-

zis¢e dela mladih ter njihovo udejstvovanje?«

wV pnlvtnih mesecih bo osrednja aktivnost
osredotodena na organizacijo in izvedbo mla-
dinske delovne akcije Ivaréko jezero '87, kjer
se bo tako kot lani urejal kompleks in okolica
Ivarékega jezera. Imamo bojazen, da bodo po-
novno problemi okrog zagotavljanja brigadir-
jev in njihove odsotnosti, kajti nekalere sre-
dine po posameznih tozdih vkljuéno z vodstvi
imajo se vedno popolnoma nerazumljiv posluh
in obpasanje do mladinskega prostovoljnega
dela. Spet bodo imeli nekateri vodilni in vod-
stveni pomisleke, da puscajo mlade na delovno
akcijo, pa ¢eprav gre v tem primeru tudi za
interese celotne zelezarne. Poglejmo konkre-
len primer: za politiéno obliko izobrazevanja
se vedno najde nadomestitev, pa Ceprav traja
mesec, dva ali veé; za 14 delovnih dni za bri-
gadirja pa to ni mogoc¢e. Pa éeprav ta zrivuje
tudi veliko, veliko svojega prostega ¢asa. S

takinim nac¢inom dela in miselnosti moramo
prenehati ter se prilagoditi realnosti.
Brigadirji iz Zelezarne bodo sodelovali tudi

v brigadi Prezihov Vorane, ki jo organizira
OK ZSMS Ravne, ter v brigadi mladih Sloven-
skih Zelezarn. Lahko pa se tudi zgodi, da ka-
k$en mladinec odide v brigado Norbert Weber,
ki jo tvorijo mladi iz jugoslovanskih Zelezarn.,
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Nadalje se bodo mladi Zelezarji vkljucevali
za spremembo pravilnika o delovnih razmer-
jih (za podroc¢je strokovnega razvoja). V tistih
00 ZSMS, kjer je aktivnost mladih na nizkem
nivoju, kjer te ni c¢utiti, bomo morali nujno
narediti kadrovske spremembe in zamenjave
ne samo predsednikov, temve¢ tudi ¢lanov
predsedstva.

Ze sedaj se bo zacel voditi postopek eviden-
tiranja za nosilee kljuénih funkeij v zelezarni
pri KS OO ZSMS v ostalih druzbenopolitiénih
dejavnikih, kajti prihodnje leto so volitve in
zeleli bi, da bi v vseh organih bilo prisotnih
kar najveé mladih.

Zelimo in hodemo veé skupnih aktivnosti s
sindikatom in zvezo komunistov v zelezarni,
kajti doslej je bilo tega veliko veliko premalo,
Morda naj omenim Se, da se bomo septembra

MLADI FUZINAR
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udelezili 11. sredanja mladih jugoslovanskih
zelezarn kulture ter Sporta v Niksicu, Zze sedaj
maja pa svel ZSMS organizira na Jesenicah
srecanje mladih slovenskih Zelezarn.«

Skratka, iz vsega povedanega se vidi, da
je delo v koordinacijskem svetu OO ZSMS Ze-
lezarne izredno razgibano ter dinamicéno pa
tudi pestro, vendar Se vseeno ne v taksni meri,
da bi lahko govorili o mnoziénosti ter frontno-
sti. In to moramo doseéi, celo preseci, kajti
tega med mladimi pogreSamo. Veliko energije
in elana je Se neizkori§¢enega, veliko tehtnih
predlogov ostane zgolj zamisel. In ne nazad-
nje, toliko se 8e da ustvariti, to pa je ravno
med mladimi prednost in zakaj je ne bi v ce-
loti izkoristili.«

Pogovarjal se je Silvo Jas

SKLEPI VOLILNO-PROGRAMSKE KONFERENCE KS 00
ZSMS ZELEZARNE RAVNE

I

Zavzemali se bomo za zaposlovanje ne samo
Stipendistov Zelezarne, temved¢ vseh mladih.
Zavzemali se bomo tudi za ve¢jo izkoriS¢enost
kapacitet, za uvajanje vecizmenskega dela tam,
kjer so pogoji. Borili se bomo proti vsem, ki
imajo pogoje za upokojitev, pa se notejo upo-
kojiti. Veéji puodarek bomo dali produktiv-
nosti. Zahtevamo, da se ugotovijo vzroki za
njeno padanje.

urediti ne samo za nosilce odgovornih funkeij
pri KS OO0 ZSMS, temved tudi po OO ZSMS.

4.

V prihodnjem obdobju moramo veé poudar-
ka posvetiti delovanju mladih v organizaciji
ZSMS. Vet mladih moramo pritegniti v svoje
vrste. Za ta sklep so odgovorni vsi predsedniki
Q0 ZSMS kakor tudi predsedstvo KS 0O
Z5MS s svojimi komisijami.

Z volilno-programske konference KS 00 ZSMS Zelezarne Ravne
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Se naprej bomo vztrajali pri doslednem na-
grajevanju po delu in rezultatih dela. Zavze-
mali se bomo za to, da mladi strokovnjaki
pridejo na ustrezna delovna mesta. Dosledno
se mora upostevati pravilnik o delitvi dohod-
ka in é¢istega dohodka.

3.
Ker se ze dlje ¢asa pojavljajo problemi gle-
de odsoinosti, moramo ta problem sistemsko

5.

Tudi v prihodnje si moramo prizadevati za
vetje povezovanje med druzbenopolitiénimi
organizacijami v Zelezarni ter po tozdih in
delovnih skupnostih. S skupnimi moémi mo-
ramo razresiti probleme, Ki se ti¢ejo vseh za-
poslenih, pa naj si bo to ekologija, stanovanj-
ska problematika, produltivnost itd.

Komisija za sklepe
pri KS 00 ZSMS

BRIGADIRSKO POLETJE

Ne bo ve¢ dolgo, ko se bodo zopet odprle
mladinske delovne akcije, ko se bodo zopet
srecali stari brigadirji, pa mladi, ki so se le-
tos odlocili prvié za sodelovanje na mladinski
delovni akeiji. Vse premalo je mladih, ki Ze-
lijo sodelovati na mladinski delovni akeiji, ¢e-
prav samo enkrat, da bi obéutili kanéek briga-

dirskega vsakdana, obc¢utili prve brigadirske
zulje, saj je to vendar za vsakega mladinca
nekaj novega.

Zelja po sodelovanju na delovnih akcijah
tuko lokalnih, republiskih in zveznih pa je
vendarle ostala, zato bomo tudi v letoinjem
letu organizirali mladinsko delovno akcijo

IVARCKO JEZERO '87. Akcija bo predvidoma
potekala od 15. junija do 4. julija 1987, delali
bomo na ureditvi smudarskega kompleksa
Ivarcko jezero, rekreacijskega centra. Na akei-
ji pricakujemo mlade iz Zelezarne, ob¢ine, iz
TAM Maribor, iz SOZD Slovenske Zelezarne
ter osiale, ki bodo zainteresirani za naso akcijo.

V letodnjem letu bo brigada PreZihov Vorane
iz ob¢ine Ravne sodelovala na zvezni mladin-
ski delovni akciji, ki bo v Titogradu. Brigada
ho predvidoma delala od 12. julija do 8. avgu-
sta.

V letoSnjem brigadirskem poletju bodo mla-
di iz Zelezarne lahko sodelovali tudi na akci-
jah, ki jih organizira SOZD Slovenske Zele-
zarne (brigada Norbert Weber), lahko se bodo
vkljuéili v brigado mladih samoupravljalcev
Jugoslavije, bratsko brigado in Se bi lahko
nastevali.

Na zakljudku Zelim, da bi se ¢im veé mladih
vkljué¢ilo v brigadirsko poletje. S tem bodo
pripomogli k hitrejSemu napredku Koroske,
republike in ne nazadnje tudi drzave. Upam,
da nas bo letos na akcijah sodelovalo veliko
iz ob¢éine Ravne ter da bomo v jeseni imeli
dobre vtise z akceije.

Milenko Kobal

OD TU IN TAM

Ob dnevu brigadirjev je koordinaciiski
svet OO ZSMS Zelezarne Ravne organizi-
ral v druZbenem domu na Prevaljah bri-
gadirski ples zdruZen s kratko predstavit-
vijo vloge in pomena mladinskega prosto-
voljnega dela ter z nekaterimi novimi al-
ternativnimi oblikami, ki bodo uvedene na
letoSnjih mladinskih delovnih akcijah. Pri-
reditev je izredno dobro uspela, kar pa je
hkrati dokaz veé, da je Se nekaj takinih,
ki jih v sedanjem trenutku zanima ter pri-
vlac¢i mladinsko prostovolino delo.

*

Na Jesenicah bo potekalo v sredini maja
Ze tradicionalno majsko sreanje mladih
iz Slovenskih Zelezarn. Organizatorja bosta
svet ZSMS SOZD Slovenske Zelezarne ler
KS 00 ZSMS Zelezarne Ravne. UdeleZen-
ci, teh bo predvidoma okrog 300, si bodo
ogledali del zanimivosti Jesenic in njihove
okolice, se pomerili v nekaterih Sportnih
panogah, preostali del dneva pa bodo pre-
ziveli predvsem v druzabnem vzdusju.

L2

Med OO ZSMS v Zelezarni Ravne Se ve-
dno poteka tekmovanje za najbolje urejeno
oglasno desko predvsem z namenom, da se
informiranje ¢imbolj pribliza mladim in
s takSnim na¢inom dela se naj bi tudi iz-
boljsalo delo nekaterih mladinskih organi-
zacij v Zelezarni. V prvem delu tekmova-
nja so se pokazali nekateri zelo dobri re-
zultati ter vzorno urejene oglasne deske V
nekaterith mladinskih sredinah, o katerih
bomo nekaj vet pisali v eni naslednjih $te-
vilk Mladega fuzinarja.

Tudi v KS OO0 ZSMS Tovarne aviomo-
bilov Maribor, s katerimi mladi Zelezarne
ze nekaj let uspeino sodelujemo, so imell
volilno-programsko konferenco, kjer so
ocenili svoje delo v lanskem letu. Ponovno
50 za predsednika mladih v TAM izvolili
NebojSo Stepanoviga. S J
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Misli srednjesolcev o Stafeti
mladosti

Odved bi bilo vsakrinje dolgovezje in bese-
ditenje ter uporaba okrasnih pridevnikov o
vseh tistih aktivnostih in obrobnih dogodkih,
ki so potekali v dneh, ko je bila zvezna §tafeta
mladosti v Sloveniji. Stevilne manifestacije
mladih pa okrogle mize, vse to je v popolnosti
potrdilo slovenski koneept in zamisel o novem
obelezevanju Stafete in meseca mladosti. Di-
jaki srednjedolskega centra Edvard Kardelj iz
Slovenj Gradea so ob tem pripravili anketo, ki
Jo je izpolnjevalo veliko §tevilo mladih raz-
lidnih usmeritev. Vprasanja so se nanasala na
vse, kar je v zvezi s Stafeto, in nekatera med
njimi so bila tako zanimiva, da je prav, ¢e jih
nekaj tudi omenimo.

Kako bi ocenili celoini
Stafete mladosti v Sloveniji?

projekt drugacne

— Vse skupaj je zelo dobro oarganizirano,
morda se je na nekaterih podroc¢jih nekoliko
Popustilo, vendar to samo zaradi ljubega miru

— Menimo, da sta bila ta projekt in zamisel
dobra. Res je, da je bilo doslej praznovanje
dneva mladosti ter spremljanje Stafete Ze ne
}Ii'\liku dolgodéasno, preziveto, Tudi zaradi lega
Je dobro, da se je nekaj premaknilo na bolje.

Kje so bile po vaSem mnenju storjene pri
organizaciji stafete napake in pomanjkljivosti?

— Najvetja napaka se nam zdi, da se za
stafeto namenjajo Se vedno prevelika finanéna
sredstva. Ta denar bi se dalo veliko koristneje
uporabiti za razvoj in napredek mladih. Tako
pa nekateri, ki bi lahko veliko pomagali mla-
dim, zapravljajo denar v svojo korist (razkosni
apartmaji). Organizacija naj bo resni¢no v
rokah mladih.

— Pogovorili se moramo temeljito o tem, da
ne bi smela biti osnovno in srednjesolska mla-
dina izhod v sili za tak3ne manifestacije, ¢es
2 ni ostalih, pa naj gredo Solarji in dijaki.

Bi se udelezili proslave dneva mladosti na
stadionu JLA 25. maja. Cemu hi se je ali pa bi
pavabilo odklonili?

— Ne. Ali pa morda s pogojem, da scenarij
v osnovi spremeni tiste toéke, ki so v njem
sporne, Tak8en, kakrSen je, je v popolnem na-
sprotju z idejami, ki smo jih dali kot utemelji-
tev ob konceptu festivalskih dni v Sloveniji.
Zelimo nekaj novega, sveZega, zdajsnji scena
riji pa pomeni nazadovanje. Veliko je v njem
dobrih idej, vendar pa v njem reklamni pred-

Pomlad

Trojka

logi (Zensko perilo in podobno) vse skupaj iz
ni¢ijo. Veliko veéji uc¢inek bi imeli jugoslovan-
ski festivalski dnevi mladih kot pa taksna te-
lovadba in koreografija na stadionu. Nikakor
ne moremo sprejeti predlogov od nogometne
tekme, vmesnih komentarjev, pa stevilnih pe-
smi, ki so v popolnem nasprotju z vsem tistim,
kar je naSe. Bojimo se, da je to velika burka.

— Proslave ob Dnevu mladosti se ve¢ina di-
jakinj ne bo udelezila. Menimo, da je velika
sramota vse tisto, kar bi na takSen nad¢in s po-
mocjo scenarija delali in pofenjali v Beogradu,
Pa tudi reklame za spodnje perilo ne bi radi
gledali za na8 dan — dan mladosti. Mi imamo
dodaten predlog za 25. maj. Na ta dan naj bi
se mladi zbrali na Solah ali v svojih temeljnih
sredinah ter protestirali proti festivalni prire-
ditvi v Beogradu. Mladi v Sloveniji naj bi na
ta dan posludali razne koncerte, sli v disko, na
razne druge zabave, se udeleZevali Eportnih in
kulturnih prireditev. Vsak bi paé¢ delal in po-
¢enjal tisto, kar ga zanima in privlaéi. To bi
bil najboljsi nadin za razvedrilo, ne pa tisti
klasi¢ni, ko se »Zivciras« pri televizorju ob
gledanju prenosa iz Beograda.

To je bilo samo nekaj tehtnih odgovorov in
razmisljanj] mladih srednjeSolcev. Podobno
razmislja velika veéina mladih. Se bodo vsa
ia realna razmisljanja vsaj v neki meri ures-
nic¢ila, ¢e ne ob letoSnjem dnevu mladosti, pa
vsaj ob kakinem drugem v prihodnijih letih?

S.L

MLADOST

Zivljenje te¢e in tefe kot reka po brzicah
vedno dalje in dalje in kot ni ve¢ povratka
vodnih brzie, tako ni ve¢ povratka te tako
opevane mladosti. PreveCkrat se zalotim pri
razmisljanju o mladosti, ki mineva. Zal mi je
za leta %e iz Solskih klopi, saj tako brezskrb-
nega Zivljenja, kot je bilo tisto, ni veé. Kako
smo bili razposajeni, polni Zivljenjske rado
sti, srec¢e in veselja, Koliko je bilo v nas pri-
¢akovanj od jutriinjega dne, od dneva, ko
bomo postali samostojni — neodvisni od svo-
jih starSev skrbnikov, Le zakaj takrat mlad
¢lovek drugade razmislja o zrelih letih? Zeli,
da bi bil starejsi. Le kaj vidi in si predstavlja?
Mlad si in zna$§ Ziveti v svetu fantazij, samo
oc¢i zapre$ in ze si tam, kjer si Zelis. Ko jih
spet odpre§, si nekam drugacen.

NaSa mladost, mladost moje generacije, je
lepa, sonéna, ziveti v miru, svobodi, kaj si
lahko zeli§ Se lepSega od tega? Imeti in dobiti,
kar ti srce pozeli.

Mladost — kako je lepa ta beseda. Kaj ti
lahko vse pove in pomeni? Vsak si jo po svoje
predstavlja, vsak se spominja svoje, vendar
nobeden je pozabil ne bo nikoli.

Vesna O8lak
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Ucenci osnovnih Sol pisejo

SRECANJE

Nasa Sola nosi ime velikega Koroskega pisa-
telja Prezihovega Voranca, Obletnico njegowe
smrti — 18. februar — smo izbrali za dan nase
sole. Letos je bilo na ta dan pri nas posebe)
slovesno: bralcem smo podelili Prezihove in
Suhodoléanove bralne znacke. Nasi gostje pao
so bili u€enci in udcitelji Osnovne Sole Jovan
Kursula iz pobratene ob¢ine Varvarin. Na
skupni prireditvi smo podpisali listino o pri-
jateljstvu in sodelovanju, Med ucenci in uéi-
telji so se stkala znanstva in prijateljstvo.

Ué¢enci, gostitelji nase Sole, so povedali:

Matjaz ZALUBERSEK, 4. razred:
»Moj gost je bil Nikola. Obiskuje 6. razred.
Je odli¢en ucenec in dober matematik. Poka-

zal sem mu Ravne in mislim, da so mu bile
vied.«

Natasa DOMEJ, 4.

»V sredo, 2. uéno uro so prisli v nas razred
ucenci 4. razreda iz pobratene obc¢ine Varva-
rin. Povedali so nam o reki Moravi in zape'i
nekaj pesmic. Tudi mi smo povedali in zapeli
nekaj nasih pesmi ter prebrali odlomek iz Pre-
zihovih Solzic. Skupaj pa smo zapeli pesem
Kozaracko kolo.=

razred:

Aljosa MLINAR, 6. razred:

~Moja sestra je bila gostiteljica. Zelo vesel
sem bil, da sem spoznal nove prijatelje. Zelim
se Se srecati z njimi.«

Abi FORTEK, 6.
»S sestro sva gostila Gorana, Skupaj smo
sli na ples. Bilo je super. Pokazala sva mu

razred:

Podpis listine o prijateljstvu in sodelovanju med Solama

NAGRADNI

Teme s0:

— 40 let UNESCO-a
— Politizacija olimpijskih iger
— Sodobne dileme neuvricéenih

za navedbo virov

61001 Ljubljana, pp 210.

vracajo,

Center klubov OZN pri Republiski konferenci ZSM Slovenije

razpisuje

NATECAJ ZA ESEJE

Na nateéaju lahko sodelujejo skupine in posamezniki. Vsi |)1‘is|n-_\’ki morajo biti ust-
rezno oznadceni, prav tako jih opremite s podatki o aviorjih. Poleg prispevka vas prosimo

Prispevke na natecaj posljite na RK ZSMS — Center klubov OZN, Cankarjeva 1/11,
Rok oddaje prispevkov je 15. junij 1987.
Prispevke bo pregledala Zirija, Nagrade najboljsim bo podelila RK ZSMS -

klubov OZN v okviru prireditev ob 24. aktobru 1987,
Avtorji poslanih del dovolijo objavo in publiciranje prispevkov

»ZA MIR IN ENAKOPRAVNO SODELOVANJE MED NARODI !«

Center

Poslani eseji se ne

Republiska konferenca ZSMS
Center klubov OZN
Mateja VRANICAR
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park, Dom telesne kulture in Se druge zname-
nitosti v kraju. Pri nas mu je bilo vsec¢. Po-
sebno ponosen sem bil nanj, ker je znal tako
dobro plesati BREAK-DANCE. «

Mateja SAVIS, 6. razred:

~Srecanje je bilo zelo koristno, saj tako na-
vezujemo stike med narodi in narodnosimi.
Moj gost je bil Goran. Spoznala sem mnoge
prijatelje. Z njimi si bom dopisovala. Ples je
bil super‘=.

TAKO PA SO SE POCUTILI NASI PRIJA-
TELJI 1Z VARVARINA

Sonja ADELKOVIC, 7. razred:

»Pri vas je prijetno. Prijazni ste, kraj je lep,
$e bolj pa so mi véeC vasi hribi, porascéeni z
gozdovi.=

Jelena NIKOLIC, 8. razred:

»Prvi¢ sem v Sloveniji. Ravne so zanimiv
kraj. Imate lepo Solo. Vesela sem, da sem spo-
znala nove prijatelje.«

Maja ARSENOVIC, 6. razred:

»Snoznala sem prijatelje Slovence, Z njlmi_
si bom dopisovala, posebej z NataSo, pri kateri
sem bila tri dni.«

Dragan RAJIC, 6. razred:

»QOdliéno je bilo. Prijaznega gostitelja ne
bom pozabil. Rad bi Se prifel k vam, seveda
¢e bo priloznost .«

Goran ARSIC, 8. razred:

»Vieé mi je vasa Sola. Imate svetle in lepo
opremljene uéilnice. Prijatelj Uros mi je veliko
povedal o Ravnah. Pokazal mi je tudi vase
znamenitosti. Rad bi Se prisel na vase lepe
Ravne. .=

UCITELJI PA SO V KNJIGO SPOMINOV
IN VTISOV ZAPISALIL: B

Dve 3oli sta se pobratili, da bi poglobili pri-
jateljstvo in bratstvo med narodi nase sociali-
stictne domovine: osnovna Sola Jovan Kursula
iz Varvarina in Osnovna Sola Prezihovega Vo
ranca Ravne na Koroskem.

Srecanje je polekalo v najboliSem razpolo
zenju, Temelji prijateljstva so polozeni, sode-
lovanje je vzpostavljeno.

NasSim mladim generacijam se ni treba bati,
da bi bili ogrozeni tokovi nase revolucije. Brat-
stvo nasSih narodov je sestavni del nasih bitij,
nase vsakdanjosti. Sreéni smo, da bo sretanje
nasih uéencev v bratski slogi ohranilo vzvisene
ideale nase druzbe,

Uc¢enci in kolektiv nase Sole, Osnovne Sole
Jovan Kursula, z nestrpnostjo pricakujemo
vrnitev srefanja, obisk nasih novih prijateljev.
Radi bi vam vrnili gostoljubnost, vam pokazali
nas kraj in vam omogoéili, da bi tudi vi po-
nesli domov lepe spomine, take, kot smo jih
mi iz vasega Kraja.

Pripravili

c¢lani novinarsko-dopisniskega krozka
Osnovne Sole

PREZIHOVEGA VORANCA

Ravne na Korodkem
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Danes in julri nase energeti

INFORMATIVNI FUZINAR

¢

in ekologije

Strotki energije so del macerialnih
strofkov. Ce za vse materialne stro-
Ske Zelezarne Ravne uporabimo in-
d_l'lks 100, so v njih strofki: za ener
8o v zadnjih letih znatali:

1980 — 11,8, 1981 — 12,8, 1982 —
12, 1983 — 11,6, 1984 — 13,3, 1985
= 10,7, 1986 — 7,8.

Najvedji porabniki cnergije so me-
uluriki tozdi.

Ta prispevek na kratko pokaze, kaj
Smo na podrodju energetike in eko-
ogije v Zelezarni Ravne Ze storili,

3] ¢ bomo, kaj smo Ze privarfevali
ter kje in koliko bi % mogli; tudi,
kakine nalozbe so potrebne. O elek-
tro energiji bomo pisali v naslednji
stevilki,

VARCEVANJE Z ENERGIJO

Primer: z rekonstrukeijo obzidave
in dodatno obzidavo 6. kovatke ogre-
voe pedi smo zmanjfali porabo ze-
meljskega plina za 19 odst., vrednost-
i prihranek pa znafa okoli 20 mili-
Ionov din letno. Ker imamo v Ko-
Vacnici de pet pedi s slabo obzidavo,
i z njihovo rekonstrukeijo lahko
prihranili letno 80 milijonov din.

Drug primer: Z rekonstrukeijo ene
Zarilne peti bi letno prihranili 1,8
milijona din. Ker jth imamo 12 (po
Qiri v kovalki in valjarnitki Zarilni-
€ in v &stilnici Jeklolivarne), bi
Tl'k‘»‘ﬂ'-trukciin prihranili 21,6 mili-
1ona din letno.

DANASNJE STANJE NA PODRO-
CJU ENERGETIKE IN EKOLOGI-
JE V ZELEZARNI RAVNE

Specifina poraba cnergije na eno-
Y izdelka je previsoka v primerjavi
$ podobnimi sodobnimi uspednimi in-
dustrijami.

— DeleZ porabljene energije v ma-
trialnih strotkih proizvoda iz leta
v leto naradéa,

— Oprema energetske infrastruk-
ture ne sledi dovolj zahtevam pro-
“2vodnje ne v kolidinskem ne v ka-
Ovostnem smislu.

— Oblutno je pomanjkanje ncka-
terih nosilcev energije.

— Porabniki energije so energetsko
Premalo izkoriffeni, prevelik je de-
€2 1zgub vsch vrst.

— Vidik sistema kot onesnaZeval-
Y4 okolja se pri nabavi rehnologije
M opreme premalo upoSteva.

— Na ckoloikem podrodju je pre-
fl,"i'kl emisija prahu in plinov v ozra-
Y, preved je izlitega olja in emulzij
¥ Mefo, nivo hrupa je visok.

— Splofna ozavellenost za varce-
Vanje energije je nizka, pravilen od-
hos do okolja pa se kaze v polni meri
¢ pri delaveih, ki so neposredno
O8roZeni ali pa delajo pri sanaciji.

PREDVIDENE — POTREBNE NA-
LOZBE V ENERGETIKO

5 . e

V tozdu Energija

= obnoviti dotrajane plinovodno
omredie

Ut

postaviti nov rezervoar za ma

odloditi o dodatnem rezervoarju
za butan-propan, tekolo fazo.

V tozdih porabnikov

— posodobiti gorilnidki sistem

— wrediti avtomatiéno r'c;;u!,u'i;h

— voditi procese na pedéeh z mi-
krorac¢unalniki

— posodobiti hladilni tunel v Ko-
vacénici

— posodobiti Zarilno ped custodis v
livarni, amco Zarilno ped v Koval-
nici

— predelati elpit pedi v Valjarni
od mazuta na plin

— predelat $¢ eno kovalko ogrev-
no ped na plin

— najslabie pedi nadomestiti s so-
dobnimi

— uvajati pedi za termicno obde-
lavo za nevtralno atmosfero in vaku-
umske pedi

— klasi¢no obzidavo pedi zamenja-
ti s kvalitetnej$o iz keramiénih vla-
ken

— vgrajevati sisteme za uporabo
toplote dimnih plinov.

PODROCJE TEHNICNIH PLINOV

Sedanje stanje

— Kisikarna je zastarela in proiz-
vaja samo disti kisik. Cisti dudik in
argon kupujemo.

— Potrebe po tehniénih plinih na-
raséajo.

— Acetilenska naprava Ze postaja
premajhna.

Trije od peth kompresorjev so

dotrajani.

Predvideni potrebni ukrepi

— Nabaviti in montirati novo
pravo za proizvodnjo kisika, dudika
in argona.

— Nadomestiti uporabo acetilena
za flemanje in rezanje z butan-propa-
nom, ki je mnogo cenejdi.

— Nabavit nov zraém kompresor
100 mn'/min.

PARA s¢ uporablja e za parna
kladiva, vakuumsko litje, v luZilnici

in za segrevanje mazuta. Ukinili smo
JO Pri segrevanju prostorov in izpi-
hovanju plinovodov, mogli pa bi jo
{¢ na parmih kladivih in v luZilnici.

Primer varlevanja pri parnih kla-
divih

Parna kladiva porabijo 47 odst. ved
pare, kot je normativ. Meseéna pora-
ba znafa 2000 ton. Ce zmanjfamo
porabo za 20 odst., prihranimo na
mesec 400 ton pare ali na lero prek
54 milijonov din.

Primer varéevanja pri sanitarni to-
pli vodi

64 odst. sanitarne tople vode pri-
dobimo iz odpadne roplote. Meseéno
je porabimo 10.000 m". S prihrankom
G400 m' bi prihranili prek 52 milijo-
nov din letno.

PODROCJE VODA

Sedanje stanje

Poraba narad¢a: Kapaciteta dovoda
hladilne vode postaja  premajhna.
lak vode je pod 1 barom, obéasno
so nekoliko vedje mehanske nedisto-
e,

Del omreZja pitne vode je dorra-
jal. Vir pitne vode je lasten vodnjak
in krajevni vodovod.

Sanitarna topla voda se pripravlja
delno 2z izkori$¢anjem odpadne roplo-
te, delno s sveZo paro.

Na hladilnih sistemih v Valjarni,
Kovacnici, Kalilnici, kisikarni  in
kompresorski postaji so %e vgrajeni
avromatiéni regulacijski sistemi.

Predvideni potrebni ukrepi

— Na hladilnih sistemih v topilni-
¢t urediti avtomatiéno regulacijo pre-
tokov vode.

— Na nekaterih agregatih uvesti
recirkulacijo hladilne vode.

— Na zajetju hladilne vode na
Prevaljah vgradiu aviomatiéno me-
hanizirano &isulno napravo.

— Odloéiti se za perspektivno re-
fitev: ali poloZiti tretjo dovodno cev
Prevalje Zelezarna ali v vedjem obse-
gu zgraditi sistem recirkulacije hla-
dilne vode z napravami za d&idlenie
in hlajenje.

Energetski tokovi

— Obnoviti del omre%ja pitne vo-
dv sukcuﬁn'nu,

— Nadaljevarti z gradnjo naprav za
pripravo sanitarne tople vode iz od-
padnih toplot.

OGREVANJE PROSTOROV V ZE-
LEZARNI IN NASEL]JIH

Dosedanji ukrepi

— Vse toplotne postaje so oprem-
liene z avtomartiéno regulacijo.

— Poraba toplote se meri s toplot-
nimi Stever oz. plinomeri.

— Pri novih objektih uvajamo si-
steme toplozradnega ogrevanja z re-
cirkulacijo.

Vgrajujemo termostatske radia-
torske venrile,

— Nekaj starih objektov druzbe-
nih stanovanj je dodatno rtoplotno
1zoliranih.

— Poraba lUDlUtc ze dl):‘vgd k.lp.'ﬁ—
citeto kotlovskih naprav.

Predvideni potrebni ukrepi

— Nadaljevati z dodatnim toplot-
nim izoliranjem nekaterih zgradb v
zelezarni 1in naseljih.

— Obnavljanje toplotnih izolacij
omret).

— Gradiu naprave za uporabo od-
padnih toplot za ogrevanje prosto-
rov,

VARCEVAN]JE Z ENERGIJO

Primer: mehanskih

obratov

izolacija  hal

Ce bi woplotno izolirali hale me-
hanskih obratov, bi prihranili letno
2700 MWh ali okoli 59 milijonov din.
Strofki izolacije bi znafali okoli 490
milijonov din. Investicija bi se rako
obrestovala v 8 letih.

NASE GLAVNE USMERITVE

— Opuicanje rehnologije, ki je ve-
lik porabnik energije

— Prestrukturiranje proizvodnije

— lzkoridéanje odpadnih toplot

— Racunalnitko vodenje procesov

— Energewski kontrolni center

— Stalno raziskovalno delo

— Kadrovanje.

NALOZBE ZA EKOLOGIJO

Dosedanji ukrepi
— Uvedba &stedih goriv za svojo
tehnologijo




Cretke

— Ogrevanje mesta s toploto

— Zalerek oskrbe naselij s plinom

— QOdprafevalna naprava v topilni-
ci 1, 2, EPZ

— Mokri filter za solne kopeli

— Lokalne zvodéne izolacije pri ne-
katerith agregarih.

POLEMIKA

INFORMATIVNI FUZINAR

Predvideni — potrebni ukrepi

— Nova odpradevalna naprava za
topilnico 2, EPZ

— Obnoviti odprafevalne naprave
pri ¢isdenju ingotov

— Nadaljevati oskrbo naselij s pli
nom

— Zgraditi naprave za idéenje od-
padnih voda

— Nadaljevari z za¥fitnimi ukrepi
proti hrupu

— Zgraditi novo odlagali¥ée od-
padkov,

O tem kompleksnem podrodju
bodo fe potekale razprave po
skupinah porabnikov energije, da bi
vzbudili njihove zanimanje in jih
spodbudili k sodelovanju oz. k izva-
janju ukrepov za zmanjfano speci-
fitno porabo energije, s tem pa rudi
za izbolpanje ekolofkih razmer.

Pripravljamo dolgoroéni terminski
plan za razvoj energetike v skladu z
dolgerofnim planom Zelezarne Rav-
ne. Pri tem pridakujemo sodelovanije
vseh uporabnikov energije v korist
cele DO.

Vodstvo tozda Energija

Problematika invalidov v Monterju

Smo sorazmerno mlad kolekriv, pa
kljub temu nastaja pri nas vedno veé
invalidov. Tem delavcem je teZko
naiti ustrezno delo v proizvodnji. In-
validi so pretefno delavei iz proiz-
vodnje. Zato so invalidsko preme$ée-
ni na lazja dela, vedina reZijska. De-
lovna mesta invalidov so manj vred-
na, nekatera tudi prenizko ocenjena.
Zato so vsi ti delavel ofkodovani,
sa) jth vedina ne dobi nadomestila, &e
ga pa dobijo, je nekajkrat premajhno
npr. za tri grupe razlike 2800 din ali
za Stiri grupe 11.000 din meseéno. Ve-
liko pa je tistih, ki ne dobijo razlike,
leprav prejemajo precej niZji OD
kot so upravifeni.

Zakon o pokojninsko invalidskem
zavarovanju se glasi: »Delavec, ki je
invalidsko preme$éen na drugo delo,
ima pravico do enakega OD, kot bi
fe delal na prejnjem delovnem me-
stu,« Na #alost so pri nas vsi inva-
lidi opeharjeni. Na¥ tozd nima stro-
kovnjaka, da bi te zadeve urejal, za-

to to problematiko ureja kadrovsko-
splofna slutba, kar pa je dokaz, da za
njih to ni pomembno. Saj vodilni in
vodstveni delavei niso invalidi in niso
oftkodovani. Invalidi se seveda prito-
zujemo. Obljubljajo nam, da se bo
uredilo, na Zalost do seda) #e niso
ni¢esar naredili. Ta problem se vlele
ze vel let. Menim, da so ti invalidi,
ki so zaposleni v DO popredno 18
let, tudi nekaj prispevali za razvoj
kolektiva. Probleme invalidov bi mo-
ral nekdo urejati na polten nadin pa
ne tako kot sedaj.

Lepo je biti mlad in zdrav, sposo-
ben za vsako delo. Ko si starejdi, bo-
lan ali celo delovni invalid, je tezko.
Takrat za zdrave postane! problem,
vsakemu si odved. Se zakonite pravi-
ce ti jemljejo. Nikoli ne vel, kdaj «i
lahko ti v nadih vrstah, ko bof pro-
sil za tisto, kar ti pripada, pa ne bol
dobil. Taklen je poloZaj nas invali-
du\', zalosten toda resniden.

Franc Brezovnik

PRIZADEVANJA PRI RESEVANJU
PROBLEMATIKE INVALIDOV V MONTERJU

Ze od leta 1984 tefejo najrazlié-
nepde aktivnosti, da bi delavel, ki so
zaradi  invalidnosti  premedeni na
druga dela, pridobivali enak OD, kot
&e bi Se delali na prejinjem delovnem
mestu, Ta praviea je invalidom zago-
tovljena po zakonu in staturu SPIZ,
vendar metoda, s katero se ugotavlja
OD s svojega dela, ne more dajati re-
alnega nadomestila, kar ni posledica
slabega prizadevanja v kadrovski slu-
zbi na Monterju. Zelo pogloblieno in
objektivno je o tej problemariki na-
pisal sestavek Milan Praznik v Infor-
mativnem fuZinarju $r. 7 v lanskem
letu, Glede na to, da smo na Monterju
v letu 1985 in 1986 spreminjali osnove
in merila za delitev OD, smo v nali
sluzbi pripravili v prvi polovici leta
1986 podatke o spremenjenih raz-
merjih v delitvi OD. Te podatke smo
uporabili tako, da je vsak invalid, ki
je bil olkodovan (med njimi tudi
Brezovnik Franc), ta spremenjena raz-
merja v OD posredoval SPIZ Ravne
v zahtevku za varstvo pravic pri do-
konéni odmeri nadomrestila za leto
1985.

Vsi vemo, kakfen je bil rezultar
tch prizadevanj. Zahtevki so bili za-
vrnjeni, nckateri delavei na to niso
dobili niti odgovora. Predstavnica
SPIZ v enoti Ravne nam je celo po-
vedala, da bodo primeri tudi na dru-
gi instanci refeni negativno, fe se
bodo prizadeti invalidi pritoZili.

Vemo tudi, da prav v tem obdobju
problematiko nadomestil relujejo v
skupnosti za kadre in splofne zadeve,
zato sem opozorila kadrovsko sluZbo,
da je tudi pri nas vedina invalidov,
ki imajo nerealna nadomestila, in bi
to problematiko refevali tudi za nale
invalide.

Vsekakor si prizadevamo tako pri
nas kot rudi v DO, vendar prizade-
vanja ne dajejo rezultatov tako hi-
tro, kot bi vsi1 Zeleli.

Ob tem pa ne pozabimo, da z ob-
tofevanjem nidesar ne refujemo, pad
pa le s skupnim trdim delom in za-
upanjem.

Milena Delopst, vodja
kadrovsko-splofne sluzbe
tozda Monter
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OSKRBA Z ENERGIJO V MARCU

V marcu na podro¢ju cen posameznih vrst energije ni hilo veéjih
sprememb. Drazje smo placdevali le mazut za 2,3% in karbid za 1,5 Y.

Skupni stroski energije znasajo 1379 mio. din, kar pomeni 42.158 din
stroskov na tono skupne proizvodnje.

Oskrba je bila normalna, zadovoljivo so bili oskrbovani tudi vsi
porabniki. Nekaj pomanjkanja je bilo pri pitni vodi, ker smo morali
zapreti dovod iz krajevnega vodovoda zaradi onesnazenosti.

Ce primerjamo porabo energije s planom, lahko ugotovimo, da je
bila koli¢inska poraba, razen sanitarne tople vode, pod planom ali v
mejah plana. Tudi skupna porabljena toplota, ki se uporablja predvsem
na ogrevnih in zarilnih peceh, je bila pod planom za 19,7 %,

Na manjSo porabo so vplivale tudi globinske peé¢i v Valjarni zaradi
zastoja tezke proge.

Stroski v

Poraba 1000 din

Primarni energenti

Elektro energija 18,417.314 KWh 555.405

Zemeljski plin 5,599.344 Sm? 399.709
Butan propan 14.720 kg 1.708
Mazut 371780 kg 32.725
Koks 8.240 kg 501
Karbid 18.300 kg 3.938

Stroski v

Sekundarni energenti Poraba 1000 din
Acetilen 6.740 kg 6.493
Ind. voda 1,679.723 m* 79.036
Sanitarna topla voda 12.045 m* 17.462
Para 5,602.000 kg 68.012
Centralno ogrevanje 13,157.000 MWh 158.520
Kisik 513477 kg 79.167
Komprimirani zrak 6,100.000 m?®, 24770
Cisti dusik 1.558 m?, 1.761
Tehni¢éni dusik 35.934 m?® 3.034

Argon 8.400 m®, 16.932

TOZD Energija

ANDROMAT — DESNA ROKA CISTILNICE

Ta moderni stroj za ¢iscenje ulitkov dela v tezki livarni Ze blizu
dve leti in, kot je povedal vodja éistilnice tezkih ulitkov Pavel Jane-
Zi¢, si proizvodnje brez te naprave ne morejo predstavljati. V nekaj
minutah zbrusi povrsino, ki bi jo bilo roéno treba brusiti cel Siht, pa
Se brusilec bi bil po takem delu zmucen in naphan z Zelezovim pra-
hom. Tu pa delavec, ki upravlja stroj, sedi lepo v zraceni kabini in
pritiska na gumbe ter pazi, da ne odbrusi ¢esa prevec. Delo z rafamo

je torej pravo srednjevesko muéenje proti delu z andromatom, v ka-
terem vidi tudi vodja »stare« ¢istilnice izhod iz tezkega poloZzaja tega
ob '{Itf-l, Z njim bi bilo mogoce odpraviti najtezja delovna mesta in po-
vecati produktivnost. Razen v stari ¢istilnici (kjer je prvotno stal se-
danji andromat) bi potrebovali e en tak stroj, le nekoliko manijgi, $e
tur_ll v tezki livarni, kjer Ze imajo brusilno glavo za bruienje vdolbin,
a je zaradi prezasedenosti tega stroja z drugimi deli ne morejo upo-
rabljati. M. P.
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40-letnica jugoslovanske standardizacije

»STANDARDIZACIJA« V ZGODOVINI CLOVESTVA

Standardizacija kot sredstvo za do
sego nekega reda na doloéenem po
druuu zlasti na podrodju sporazu-
mevanja, je #ze zelo stara, skoraj to-
liko, kot je staro cloveltvo, K prvim
standardom sodijo prav gotovo go-
vor in pismenke. \ululnn stopnja
s0 slikovni prikazi raznih 1 .

Ze gradnja prvih nw.fhln je za-
htevala razne vrste del, karera so
opravljali ljudje, ki so se pri tem
posebej izkazali: nastali so prvi espe-
clalisti«, kasnejdi obreniki. Preizkude-
ne in ;m;mm reditve so pw-tl]n. po-
navljajoda se l‘llit\-'l, na primer izde-
lovanje orodja in oro#ja, obleke, na-

ita, hi$ in mostov. Te izkuinje so

prenafali sprva po ustnem izrodilu,
asneje pa ze v pisni obliki, kar lah-
0 oznaéimo kot prve standarde v

danasnjem pomenu besede.

Najvedjo zgradbo svera,
piramido v Egiptu, je gradilo
|_Fl":1| 20 let 7 uporabo enotnega orod-
J3 In transportnih sredstev. Za grad-
Mo stanovanjskih hid so stari Egipcéa-
ni uporabljali u;u]—ut ki so ;lr li iz
nilskega blata v standardni velikosti
410 % 206 % 120 mm. V starem Ba
bilonu je bil po zakonu kralja Ham
Murapija kaznovan s smrtjo vsak
graditelj hiSe, ki se je podrla in pri
tem ubila ¢loveka, ¢e ni bila zgrajena
Po takratnih »standardihe.

V starem Rimu so prav tako #c
Poznali ¢notne Upuku. ki so se v po-
sameznih ¢asovnih obdobjih spremi-
Njale. Pray tako so imeli stari Rim-
Jani Ze napisan estandard« za ulite
SVincene cevi: »Svindene cevi se ne
Sme ulivati krajgie od 10 Cevljev, 100
l".1|_£nl cev mora pri taki dolzini teh-
tati 1200 funtov, 50 paléna cev 600
untov, 30 paléna cev 360 fun-
tov ., .« Mera cevi se imenuje po ite-
Vilu palcev, kolikor meri Sirina plodd,
'z katerih se izdelujejo. To pomeni,
da se cev I.fd lana iz ploiée 50 palcev,
““‘-“Liit 50 paléna cev.

v 15. \tnlitiu i( benefka re l\lll'l]”il
Opremljala svoje vojne Euh\ s stan-
dardnimi vesli, jambori,
'T'_l 5'“15:_1:". V wvsaki pristaniski nasel-
bini so bili vskladiteni standardni
Nadomestni deli, s katerimi so po
i‘llL1h svoje ladje hitro in pPreprosto
Popravljali.

Johanes Gurenberg je s svojo iz-
najdbo posameznih ulitih érk podaril
SVetu umetnost tiskanja, ki je omo-
“”\. 111 ﬂh: miIL'\ i['l 1'.1/§irilt‘\' \juhl)\"
nih stvaritev. Se danes so vidine uli-
tih ¢rk enake takratnim. Kakor v
‘Ul\'l!hrlgll\'ih Casth, tako ima Se da-
Nes vsaka ¢rka na istem mestu ob
Strani zarezo, da lahko stavec takoj
"“P!!t’, de kakina &rka ene stoji na
Rlave,

hL(lL)\\\\'l!
A00

; t(i!] topov i

RAZVO] MERSKIH SISTEMOV

Vsako merjenje dolzin zahteva me-
Mo, s katerim lahko ugoravljamo ne-
0 dolzino. Merska enota mora biti
Nespremenljiva, vsakokrat toéno do
OCena, ponovljiva in splofno doseg-
Mva. Njeno uporabo je treba z zako
"om ali drugim predpisom napraviti
YDverno, po moZnosti ne samo na
%bmodju ene driave, ampak v med-
Mrodnem merilu. Po takem medna-
"odnem merilu je clovedtvo hrepene
0 Ze vso svojo n,mln\ Ino.
bile jugozahodnem delu starega Ba

na so izkopali kip nekega kralja,

Lje vladal pred 4000 leri. V narodju
“Ra vladarja je izklesana popisana

ats ¥
”"“' a, na katere vzdolinem robu

ir vrezano merilo, du|-.;n 27 ¢em, In
zde ];.nn na 16 cnakih delov. To je
¢ znano merilo.

||1|"' ]

Kasneje so vse dolzinske mere po
vzemali po delih ¢lovelkega rtelesa:
prsti, palei, pedi, evlji, koraki, sez-

nji. Ker pa vsi ljudje tudi v preek
lesti niso bili enaki,
Ii¢nih okoljih
Kimi nazivi.

S0 II.I\T..I]L' vV Taz

F.‘.{hi:'[l';' mere z oena

Ob 40-letnici jugoslovanske staa-

dardizacije je nasd dolgoletni de-

lavee dipl. inZ, Anton Letonja
prejel plaketo ZIS

Razumljivo, da je clovek stremel
po ¢notnem  merilu, zlasti, ker sta
promet in trgovina med raznimi de-
zelami In med raznimi deli sveta
stalno naradéala. Potrebo po enotnem
merilu je povedal tudi napredek zna-
nosti, zlasti fizike.

Sele leta 1875 so zastopniki 29 de-
zel dolodili osnove danasnjega metr-
skega sistema in njegovih enot na
dekadni osnovi. Do konca 19. stolet-
J4 S0 ta sistem PI'\'\'?L’IL’ Ze VSe evrop-
ske dr'?,rlu‘ £ i?jt‘lﬂu Ruhji\' in An-
glije. Prva ga je naknadno uvedla
po okrobrski revoluciji 1917, druga
pa je¢ zadela z njegovim Ll\-tjmicm
sele 1965, leta. Podoben razvoj kot
na Ds\t!ltkul dolzinske mere, ¢ po-
tekal tudi pri merah za tefo, &as, to-
ploto, energijo in elekrriko.

ZACE

EK INDUSTRIJSKE
DARDIZACIJE

Z razvojem industrijske
prvi polovici preteklega sto-
l:t)a se je pnr:jiln vedno ved posku-
-;\' pu;l\:lltnl.l na raznih podrodjih,

i pa so vedinoma kmalu zamrli. Sre-
\h 19. stoletja so bili pa e doseZeni
nekateri trajnejdi uspehi.

Bavarske Zeleznice so leta 1843 na-
rodile ‘.s'l"liu lokomoty v treh tovar-
!:.I!\ 5 |1ir}_;1u“u|, kit ir ?..Ih{c\.'.\]:l‘ da
smorajo mehaniéni  deli, navop in
drugo biti izdelani natanéno enako po
dolo¢enih klllh”h. tako da se lah-
ko wsak del enega stroja namesti na
cnako mesto vsakega drugega stroja,
kot da bi bil prvotno zanj name-
njen.«

Na podlagi poenotenja posameznih
lokomotivskih delov so v Manchestru
(Anglija) Ze leta 1849 zaceli s serijsko
proizvodnjo gonilnih drogov. V Pru-
sijl SO leta 1875 sestavili »standardne
osnutke za lokomotive, osebne in to-

STAN-

proizvod-

njc v
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vorne vagone=, na podlagi Katerih
so bile Ze dve leti kasneje izrolene

prometu prve »standardne lokomoti-
Yi= tipa I B za i"l'll‘\l'\l.‘ zeleznice.

Tudi v gasilstvu so nekateri Ze zgo-
daj spoznali prednosti  poenotenja
cevnih prikljutkov (leta 1860 uvedba
enotnih C — cevi 2 notranjim pre-
merom 45 mm). Na svetovnl razstavi
na Dunaju leta 1873 je Conrad Ma-
girus predlagal mu{n.uudnn poenote-
nje vsch cevnih prikljukov, vendar
brez uspeha. Posledica tega je bila
usodna fe 60 let k,l‘-[il‘j(“ ko ii.' do tal
pogorel kraj Uschelbronn v Badenu,
ker zaradi cevnih nastavkov na hi-
drantih Stevilni gasilel 1z drugih kra-
jev niso mogli nanje prikljuéicl svo-
jih cevi,

Tudi v gradbenistvu so v drugl po-
lovici 19, stoletja nastajali prvi po-
skusi nadrine standardizacije, in sicer
za velikost opeke, kasneje (leta 1877)
S0 pa mniul\l]l standard za kakovost
cementa, V
isto nluiiﬂvu \inilm tudi »standardna
dolodila  za zeleznih - kon-
strukci] za mostove in visoke zgrad-
be«, ki jih je izdala Zveza nemikih
drudtev arhitektoy in inZenirjev.

Misel poenotenja raznih delov je
ob koncu stoletja zajela Sirok krog
Hl\rum- miusum v Evropl in Ame
riki, Nastali so standardni navoji za
razna podrodja uporabe, mnoge to-
varne so zalele z uporabo istih delov
pri razliénih dizdelkih (vijaki, martice,
kovice, &epl, zaudi, rodaj, itd.). V ra
namen so v takratnih velikih podjet-
jih zadeli # ustanavljanjem birojev za
hkrati so pa
mnoge tovarne iste stroke svoje stan-
darde usklajevati pod okriljem stro-
kovnih druftev

Proces sl.1|1ll.1rdlx.1\'ijk‘ v |.1:)d]cl_ll}1
in tudi proces usklajevanja internih
standardov med sorodnimi |nufiutj;..
celo med konkurenénimi, je v zalet-

in nadin preizkudanja

({nh\l\'il

standar liif.ll"lju, zacele

in zdruzenj.

e i i e e e e S S =

SEST LET MODERNIZACLJE V VALJARNI

Od Strih etap modernizacije Valjarne,
sta rekonstrukceijo elektri¢nih naprav na valjarskih progah, novo napravo za kontrolo gredic TIEDE, pa-
letno vozilo KAMAG, konli pe¢ za zarjenje, energetske instalacije ter delavnice in pralnico valjev.

Zdaj gre v Valjarni proti koncu 3. etapa modernizacije. V

ogrevna peC in pre¢na adjustirna hala,
Ogrevna pec za gredice bo predvidoma zacela obratovati v letosnjem 2. kvartalu, za projekte prec-

ne hale (na fotografiji) pa

so informacije maslednje:

ogrevanjem in odtoki, a so zdaj odpravljene;
(kljub temu so zato, da bi lehtanje pospe$ili, narotili spremembo programa tehtanja); 1.
torne zage z adjustirno linijo bo konc¢ana v 2,

v delu hale,

kvartalu, 2.

ki tete v Zelezarni od leta 1981, sta kondani prvi dve.

njenem okviru sta dva

kjer so tudi garderobe,
tehtnice so bile montirane z zamude, a zdaj delajo dobro;

Zajeli

projekta: nova

so bile tezave

faza izgradnje

faza (kontrolna linija) pa v 3. kvartalu letos.

Kot 4. etapa modernizacije Valjarne pa je v zdajsnjem srednjero¢nem planu predvidena rekonstruk-

cija valjarskih prog.

H. M.
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ku tega stolerja zavzel Se ved)l obseg.
Svetovna vojna je pa ta proces Se
skokoma pospeievala v vseh vojsku-
jocth se drzavah. V tem dasu so v
vedini Industrijsko razvitih deZel v
Evropi in Ameriki ustanovili prve
institucije ali zdruZenja za standardi-
zactjo, ki so imele nalogo usklajevari
in zdruZevati prizadevanja na podro-
Cju standardizacije v wvseh panogah

sospodarstva.
ZACETKI MEDNARODNE STAN-
DARDIZACIJE

Nevarnost, ki jo skrivajo v sebi
clekeri¢ni izdelki, je spodbudila pri-
zadevanja, da se v Sirfem obmodju
predpisujejo varnostni ukrepi, ki naj
zmanitajo mognost nesred z elekerid
I tokom. Zato ni zgolj sludaj, da
so ze 1906 elektrotehniki industrij-
sko razvitih drzav ustanovili Med-
narodno  elektrotehnitko  komisijo
(IEC) z nalogo, da v njenem okviru
izmenjujejo  izkudnje in  dolodene
ukrepe, ki naj omogodajo ¢im zane-
sljivejde in &im varnejie obratovanje
elekeriénth naprav. Nekaj ler po prvi
svetovnd vojni so | 1926 nekatere
cvropske drzave ustanovile Medna-
rodno I\l\llli‘\iiil 24 .ltu*&lil'.ln]c elek-
tri¢nih izdelkov (CEE), kateri so po-
stopoma pristopile skoro vse evrop-
ske drzave.

Namen, da bi odstranili ovire, ki
so jih pri mednarodni menjavi blaga
predstavljali razliéni standardi za iste
predmete v raznih drzavah, je zahte-
vala koordinacijo in uskladitev stan-
dardov tudi na drugih podroéjh go-
spodarstva. Zato je bila leta 1926
ustanovljena Mednarodna zveza za
standardizacijo (ISA) kot prednica
danainje Mednarodne organizacije za
standardizacijo (ISQ). S standardiza-
cijo na o#jih strokovnih podrodjih
S0 se ukvarjati tudi
specializirane mednarodne organiza-
cije, katerih razvoj se je razmahnil «
zadnjih 25 letih.

/JL’\\‘I(' l.ll"ll;,_:l'.

RAZVO] STANDARDIZACIJE V
SFR JUGOSLAVIJI

25, septembra lani je minilo Stiri-
deser ler, odkar je vlada FLR] izdala
odredbo o standardizaciji, s katero je
ustanovila zvezno komisijo za stan-
dardizacijo in dolotila njene naloge
in naéin dela. S tem je bil polozen
temelj za razvoj jugoslovanske stan-
dardizacije. Sicer zaderki standardi-
zacije pri nas segajo v pozna tride-
seta leta s pojavom gradbenih nor-
mativov In nekaterth predpisov s po-
dro¢ja rudarstva, elektrotehnike in
strojnidtva, V oindustrijskibh podjetjih,
ki jih je kontroliral tuji kapital, so
uporabljali tehniéne normative dr-
zav, od koder je ta kapital izviral
(Francija, Nemdija in druge). Toda
aniziranega pristopa k standardi-
zaciji, ki bi dal konkretne rezultate,
ni bilo, prav tako pa je ta prva pri-
zadevanja prekinil zaletek 1L
tovne vojne. Zato lahko upraviéeno
reemo, da se je jugoslovanska stan-
dardizacija zafela razvijati Sele po
vojni. V samem zacetku in e preden
so bili izdani prvi jugoslovanski stan-
dardi, se je Jugoslavija vkljudila v
mednarodne organizacije za standar-
dizacijo, in to v Mednarodno organi-
zacljo za standardizacijo (ISO) in
Mednarodni  elektrotehniéni komite
(IEC).

Vloga in pomen standardizacije se
je z led hitro firila. Ustanovljena so
bila republifka drustva za pospeleva-
nje standardizacije in oblikovali so
Zvezo drudtev za napredek standardi-
zacije Jugoslavije, ki sc je vélanila v
Mednarodno fl.'dL'F.lL‘iljﬂ i’dl’Llf’.L‘l‘lj Za
uporabo standardov (IFAN). V veli-
kem $revilu delovnih organizacij so
se oblikovale sluZzbe interne standar-
dizacije. Leta 1974 2 objavo zakona
o standardizaciji se je delovno ob-
modéje razdirilo =z
funkcije zagotavljanja kakovostl. Da-
nes obsega fond jugoslovanskih stan

SVe-

organiziranjem
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dardov (JUS) in drugih

normativov itevilo prek

TOVARNISKA STANDARDIZACI-
JA V ZELEZARNI RAVNE

Tudi pri nas se polasi poveduje ra-
zumevanje o nujnosti standardizacije,
saj je ta odlotujolega pomena za raz-
voj, konstrukcijo, proizvodnjo, pro-
dajo in nabavo. Sluzba za standardi-
zacijo deluje kot posredovalee med
temi dejavnostmi in mora koordini-
rati nasprotujoéa si mnenja in intere-
se v korist celotne delovne organi-
zacije. Mimo tega mora zastopatl in-
terese na podrodju standardizacije tu-
di izven DO, in to kot proizvajalec in
uporabnik.

Brez standardizaclje si ne moremo
niti zamifljati racionalnega dela in
brez nje ne bi bilo sedanjih velikih
proizvodnih sistemov v sveru. Kot
pri!‘m‘r vzemimo oditna ogromna pri-
zadevanja in vlaganja, najvedjih pro-
izvajalcev ratunalnikov, avdio in vi-
deotehnike po enotnih standardih, ki

B N o o O o e

V BRUSILNICI - CISTO OZRACJE

Brusenje je postopek v kovinski obdelavi, pri katerem nastaja veliko prahu,

ito so pri

tovrsinih

strojih marsikje tezave z odprafevanjem. Tudi v brusilnici Strojev in L!I'lll\' so jih imeli, dokler se niso
pred letom dni preselili v novo delavnico, opremljeno s centralno _mi;.n-;al.«;w;nlr?u napravo, ki jo je w.dtflulu
Klima Celje. Naprava ¢isti zrak s pomo¢jo ciklona in je zelo ucinkovita. Njena pomanjkljivost pa je v
tem, da povzro¢a precej hrupa, ki ga zdaj lahko omejijo le tako, (lf' I'Jl'lll'"l'ljﬂ_lﬂl)llt('» 8 Ill'm Eil s€ Zmanjsa
ucinkovitost odpradevanja. Problem mameravajo refiti s posebnimi stenskimi oblogami, duSilkami hrupa.

M. P.

zagotavljajo kakovost in ceneno pro-
izvodnjo. Tudi v Zelezarni Ravne se¢
vedno bol] zavedamo, da kakovost
pPrepogosto ||iI|.l‘ da ir\' llrpl'mu\-‘“i\'.‘l
in predvsem predraga. Tuji standardi,
predvsem DIN, ASTM, BS, ISO in
drugi nam na najcenejdi nadin pribli-
Zzujejo trziséa razvith drzav, in e

hodemo izvazari, moramo njihove
norme upodtevati. Prav tako nam
nnmgu{';uu zasledovanje tehniénega

razvoja v svetu,

DolZnost in nuja strokovnih de-
].1\'1;c\' v zelezarni il' ‘-[H'l'll'lli:llllfl‘ teh
normativov s podrofja prodaje in
nabave, proizvodnje in tehnologije,
kontrole, konstrukeije, osvajanja no-
vih jekel, razvoja novih izdelkov, na-
¢rtovanja razvoja informatike, orga-
nizacije dela... Od stopnje prilaga-
janja trznim razmeram je odvisen
nad skupni obstoj.

Danadnji nad proizvodni asortiment
je nesprejemljivo pester, pa naj bo
na podro¢ju izdelave jekel ali ostalih
izdelkov. Kot tak zahteva te?ko ob-
\'L‘u“ii\’u \'rli]ul ;[l'\'ilt} T.L'hnnlﬂ}_"ii‘
orodij In strojev, vgradnih elemen-
tov, veliko porabo fasa sprosti teks«
za pripravo agregatov ali strojev z3
nov izdelek, raznovrstnost kontrol-
nih postopkov in e in Se.

To stanje prav gotovo ne omogoda
ckonomiénosti proizvodnje in ga bo
treba v nadalinjem razvoju z odlo-
&itvami o prednostih bistveno spre-
meniti.

Tele tretje leto, odkar smo v Zele
zarni oblikovali sluZbo za standar-
dizacijo. V tem dasu smo si priz,‘uh_’-
vali priblizati sstandardizacijsko« mi-
selnost &im Sirfemu krogu sodelav-
cev. V standardoteki Zelezarne smo
zbrali okrog 409, jugoslovanskih
standardov ter veliko tujih in med-
narodnih standardov. Sprou obveiéa-
mo sodelavee v DO o .sprcnu‘lnl\J}J
ali novitetah. Da bomo informiranje
f¢ izboljfali in standarde priblizali
uporabniku, prav zdaj pripravljamo
vnos le-teh na ratunalnik,

Poleg osnovnih in splofnih tovar-
nitkih standardov smo izdelali wvec
kot 60 TS, ki obravnavajo tipizacijo
nabavljenega materiala, prevzemne
predpise, oznalevanje jekel, organiza-
cijo dela, ¢asovne normative, meta-
lurtko rtehnologijo, tehnologijo in
kontrolo wvarjenja, in druge. Poleg
nadaljevanja dela na nafteuh podro-
&jith nadrrujemo za leros Ye tipizacijo
orodja, standardizacijo tchnolotkih
postopkov na podrodju mchanske fi-
nalizacije, tipizacijo jekel iz nadega
programa, upizacijo postopkov ro-
L‘i\)ll‘i\' nh(i\'l.'l.\'l.'. Vse te lll.’ll.l\'lll‘“i
povezujemo in dopolnjujemo v ob-
stojeci radunalnidki informacijski si-
stem.
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U\'[u 11:\'.irlli§]u' st:llld.l!‘l.]i)‘..li.‘iit‘ :‘|C
tesno povezano s sodelovanjem de-
faveev vseh okolij v del. organizaciji
In je do sedaj potckalo zgledno. Za-
Stavljene naloge bomo lahko uspeino
uresnicevali le s podporo uporabni-
KOy standardizacije ter z ustreznim
feSsevanjem kadrovskih in prostorskih
tezav. Znano je, da je vlaganje v ka-
dre bolj donosno kot vlaganje v ma-
terialne storitve.

Inz. Boris Jocid,
sluzba za standardizacijo

KUL

KULTURNA
KRONIKA

3. aprila je v Titovem domu na
tavnah gostovalo amatersko gle-
aliSée  Skender Kulenovi¢ iz
'Il_'il\'nilm s komedijo Agacevica
Ljudje kot vlaki.

10. in 11. aprila sta bili v ra-
venskem Titovem domu zadnji
iihonn'mj:-aki predstavi v sezoni
1986/87, SNG Drama iz Ljublja-
e je uprizorilo delo Bertholda
Brechta Malomestanska svatba.

Od 10. do 18. aprila je v Li-
kovnem salonu na Ravnah raz-
Stavljal Franc Bodtjan. Predsta-
Vil je vrsto pokrajinskih motivov
I koroskih domacii, najveé v olj-
Nl tehniki in pastelu, ter dve se-
Piji.

Zadnji koncert glasbenega abon-
Maja (nastopiti bi moral Komorni
Orkester Slovenske filharmonije
§ solistom Stankom Arnoldom) je,
Zil, zaradi pomanjkanja financ-
nih sredstev odpadel, prikrajsani
Pa niso bili otroci, ki so si lahko

in 18, aprila v vseh veciih
il‘-u._]'ih doline ogledali Zgodbo o
1‘-‘\".Iih zobeh; uprizorilo jo je Lu'-
WOvno gledalisée Maribor,

18, aprila je bil v Narodnem
domu v Mezici uspesen koncert
__’lh.'llnngu orkestra Rudnika Me-
ziea,

23, aprila je bila v Narodnem

domuy v Mezici osrednja obtinska
Proslava ob dnevu OF. Nastopila
¢ gledalidka skupina KUD Pre-
zhov Voranc z dramo MatjaZa
Kmecly Intervju.
. Na Lesah so imeli ta dan v po-
Castitev praznika OF koncert me-
Sanega pevskega zbora DU Pre-
Valje, proslave pa so bile v teh
dneh {udi v vseh krajevnih skup-
Nostih ravenske obéine.

25. aprila je priredil moski pev-
ski zbor Vres v Druzbenem do-
Mu na Prevaljah 16. redni letni
kflll(-‘.rtl

M. P.

1000 DIN
ZA SOFIJSKE
SOLISTE
IN 1000 DIN
ZA DIVJE MESO

: (Koncert na Prevaljah je bil re
Bresivan, KUD Bratstvo pa si kot
V84 amaterska dru$tva sluzi denar
Udi z vstopnino)

1

” ]"'t"-‘i je bilo ze veliko sestankov
s ]

" Kulturi in na njih veliko besed
’df‘n.'n'ju. ki ga ta nasa postran-
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— Srtandardizacija in njena vloga
v nadaljnjem razvoju gospodarstva
SFR  Jugoslavije, Gospodarska zbor-
nica SR Slovenije, Elektrotehnidka
zveza Slovenije, Ljubljana

Cetrdeset godina iuj_;l_:xin\'_nnka.'
standardizacije. Zvezni
standardizacijo

— Tehnolofki razvo) SOZD Slo-
venske Zelezarne. Sluzba za razvoj in
raziskave 1984

zavod za

ska dejavnost ima. Zato, ker je te-
ga denarja premalo.
Kako ga torej razdeliti? Da ga

je treba veé kot polovico od celote

v obéini dati Koroski osrednji
knjiznici, je bilo jasno, in sklep
ni buril delegatov. Mnenja pa so
se zaltela kresati, ko se je vagal
denar pri Zvezi kulturnih organi-
zacij. Na katero stran ga dati vec:
amaterski ali profesionalni kul-
turi (t.i. prireditveni poslovalni-
ci)? Pa so rekli zagovorniki ama-
terizma: prava mnoziéna kultura
je amaterska, iz nje rastemo, de
nar njej; ¢e pa kdo hoée poslusati
solijske soliste, naj izvoli placati
kvaliteti ustrezno ceno (ne da je
vstopnica ved¢ kol pol regresirana
— iz skupne vrece). Drugace so se-
veda mislili »elitisti<: amaterizem
je amaterizem, ljudi je treba vzga-
jati s kvaliteto.

Kontno se je odlodilo tako, da
bo delitev priblizno na pol. Ker pa

FUZINAR

Saj nisem volk,
sem le kuza

je vreca na pol prazna, bo za vsa-
kega malo. Gotovo premalo,

P. 5.
predstave SS TNPU Ravne Tr-
nulj¢ica preveé¢ in sedem palckov
(rezija Silva Sesel). Skupaj z dru-
go predstavo iste Sole »~The Show
must go on= v reziji Emila Peéni-
ka se je z letodnjega obdéinskega
srecanja Nasa beseda uvrstila na
obmodénao, Cestitamao!

H. Merkac

Posnetek je z amalerske

19

MISLI MARINE CVETAJEVE

V zivljenju in verzih je najvet
vredno tisto, kar se je izjalovilo.

* x ¥

Nedavno v Kuncovu sem se po-
krizala pred hrastom. Oc¢Cilno iz-
vir molitve ni strah, ampak za-
nos.,

* %%

Junadtvo dufe je ziveti, juna-
Stvo teles — umreti.

e e e e e e e S S S S S S o o = =

RAZSTAVA DEL FRANCA BOSTJANA

Aprila je v ravenskem Likovnem salonu razstavljal ¢lan Drudtva slovenskih likovnih umetnikov, si-
cer delavee Zelezarne Ravne, Franc Bodtjan. Otvoritve, ki je bila 10. aprila, se je udelezilo lepo stevilo
ljubiteljev likovne umetnosti. Na slovesnosti je pel moski pevski zbor Vres, o razstavljenih delih pa je
spregovoril dr. Cene Avgudiin. Vetino razstavljenih del je avior naslikal v obdobju enega leta, kar prica
o veliki ustvarjalni plodovitosti tega nasega likovnika. Strokovno oceno del bomo objavili v prihodnii &te-

vilki Informativnega fuzinarja.

M. P.
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DRAVIJE,

AIDS — KUGA 20.

Kaj je AIDS?

AIDS je zelo resno obolenje. Pov-
zrota za virus, ki oslabi obrambno
sposobnost organizma, da se ni ved
sposoben braniu prou boleznim, ki
so sicer zdravemu Eloveku dokaj ne-
nevarne. Virus napade telesne celice,
ki ‘:-:'iliil_l telo ;,H'n| okuZbami.

Kje najdemo virus?

Najdemo ga v vseh Elovedkih izlod-
kih (kri, semenska tekodina, solze,

urin, slina...)

Odpornost virusa

Virus je obéutljiv na navadna de-
zinfekeijska sredstva, posebno na klo-
rove preparate, Pri T.L'IrlpL'r.'lT.ul"t 60" C
pn\_;inc v pn| ure, ['}II’; \-‘iﬁnki tempera-
turi e po nekaj minutah.

Kako se okuzimo?

— s spolnim kontakrom z okuzeno
osebo,

— z okuZeno krvjo in njenimi de-
l-i\' 1L,

— 2z okuZenimi indtrumenti (2 in-
jekeiskimi iglami, rezili ied.),

— prek posteljice se okuzi Se ne-
rojeno dete okuZzene matere.

Drugi nadini okuzbe do sedaj niso
bili dokazani, prav tako m bilo do-
kazano, da bi se virus prenadal s hra-
no, vodo, zemljo, prek insckrov ali
s kapljicami pri govoru, kihanju ali
kasdlju. Tudi krvadajalec se pri odvze-
mu krvi ne more okuZiti, ker se kri
odvzema s priborom za enkratno
uporabo. Zafditen je tudi prejemnik

krvi, saj kri vsakega krvodajalea
pregledana na  prisotnost  protiteles
proti virusu AlDS-a.

|I'lkl.lb:IL‘ii.1 (g".ls od okuzbe do po-
java prvih znakov bolezni) traja od
dveh mesecev do 14 let in ved.

Znaki obolenja

Na AIDS posumimo pri bolaiku,
pri katerem so dalj asa prisotni na-
sledngi znaka:

— shujfanje za ved kot 10", reles-
ne texe,

— ULrujenost,

— moéno znojenje, zlasti ponodi,
— povidanja  telesne
brez \"f.ruk.l.

emperature

— stalni glavobol,

— ortekline bezgavk brez vzroka
(najledde na vratu, v zaulju in pod
pazduho),

— \ll}\ I\.l&t’li nepoznanega V!I'nk‘l,

— dolgotrajne driske, krdi v tre-
buhu ali menjajole se driske z za-
prijem,

bele ul‘l|u'.:n' ali rdeline v ustni
votlini, na jeziku ali Zrelu,

— nepojasnjene spremembe v ko
ali pod koZo.,

Kako ugotavljamo okuZbo z virusom
AlDS-a?

Okuzbo dokazujemo s serolotko
preiskavo krvi. V krvi ugotavljamo
prisotnost virusa ali prisotnost proti-
[ch'\ proti virusu, Protitelesa se raz-
vijejo v krvi v nekaj tednih po okuz-

bi.

Ali vsi okuZeni zbolijo za AIDS-om?
MNe! \’L'tf';i del okuZenih ostane

zdrav vse Zivljenje, Ceprav ostancjo

kliconosci — rtore) Sirijo okuZbo v

svojo okolico, sami pa ne zbolijo. Pn

20—30", okuZenih se sicer pojavijo

STOLETJA

nekareri od navedenih znakov obole-
nja, a le del teh preide v pravo obliko
obolenja AIDS-a. Racunajo, da od
100 primerov  okuzenth zboli za
AlIDS-om okrog 10—=30",
Zdravljenje je simpromatsho. Zdra-
vil, ki bi ozdravila bolnika =z
AIDS-om, zaenkrat f¢ nimamo.

Izid bolezni

Bolezen se v dobi nekaj mesecev do
pet let konéa s smrrjo.

Kako se obvarujemo okuibe z viru-
som AlDS-a?

— lzogibajmo se  neprestanemu
menjavanju partnerjev istega ali na-
sprotnega spola “'t\lﬂh\\u]\\ul[l'l.lh bi-
scksualno),

Pri spolnem odnosu uporabljaj
mo kondom, ki se mora pred upora
bo pregledan!

— Za narkomane je nujno zdrav-
Iimic osnovne bolezni; sicer si naj in-
e l\u;xi“ a pribora medsebojno ne 1z-
l‘usn].’l;n.

REKR

ALPSKO SMUCAN]JE

Konec marca in v
na nadith smudidéih $revilna tekmova-
nja alpincev, na katerih so dosegali
lepe uvrstitve tudi reprezentann Fu-
zinarja. Posebno Matej Cujed je v pre-
tekli sezoni opozoril nase z dobrimi
voznjami in vidnimi uvrstitvamt na
tckmah FIS, uspeini pa so bili tudi
ostali koroiki smudarji. Pogleymo si
uvrstitve alpskih smudarjev FuZinar-
1a, na nekaterih pomembnejiih tek-
movanjith ob koncu sezone:

— V superveleslalomu za mladin-
ski pokal na Krvaveu je med 80 tek-
movalei zmagal Cujed pred Cebuljem
in Markidem (Trzid)... 5. Kostanje-
vee, 8. D, Zagar, 9. Modéilnik.

— Naslednpt dan, r. ). 24. marca,
so se tekmovaler pomerili v veleslalo-
mu za mladinski pokal: Planinick
{Branik), 2. Cebulj, 3. Cujed in 6. D.
Zagar,

— Na Kopah je SK Slovenj Gradec
organiziral mednarodni  veleslalom,
na katerem je presenctljivo zmagal
Grile (Triglav Kranj), Cujed je bil 4,

1. in 2. aprila sta bili dve smu-
carski prireditvi pri Archu na Pohor-
ju. Votekmi za mariborski slalom je
bil najboliEi Jurke (CSSR), fuZinarje-
vi smudarji pa so se uvrstiliz 12, D,
Zagar, 14, Cebulj, 15, Cujed. V dru-
wem \I lIi\I'l'I\kL'TT'l n l'\lllpll. l\l It‘ \'Lh.‘ll
za Cizljev memorial, ¢ bolje uve-
stil le Dufan &J],,,u, na 13, mesto,
zmagal pa je Jesenidan Zan.

aprilu so bila

— Na letofnjem prvem Kuralto-

: s

vem TH&'IIIIH'L\IU v sl.‘.]("l“u |'|'.'|. Sl)l’l&l’ﬁ'l
je bil 5, aprila, je slavil

planimi, ki ) : t
7. Cujed, 9. Cebul).

Bires (CSSR).

— Dve mednarodni smudarski tek-
mi na Kaninu 8. in 9. aprila sta bili
izjemno uspefni za korotke smudarje.
Uvrstitve v veleslalomu: 1. Zan (Je-

senice) ... 4. Cebulj, 6. Cujed, 13. D.
Zagar, 17. Kostanjevee. V. slalomu
pa so s¢ zvrstiliz 1. Cujed pred Fels-

4. D. Zagar,

bergerjem iz Avstrije . ..
10. Kosta

7. Modilnik, 9. Pepevnik,
njevee,

FUZINAR

St. 5/1987

Samo da je klop

— Ce pripadamo t. 1. srizicni sku-
pini« (hemofiliki, narkomani, homo-
seksualci), skrbimo za redne preglede
srvi na prisotnost protiteles prot vi-
rusu AIDS-a!

Poskrbimo za zdravo spolno
zivljenje ob stalnem partnerju in ob
uporabi zaséite s kondomom!

CIJA IN

— Ob izteku letodnje smudarske
sezone sta bili dve FIS prireditvi, in
sicer 11, aprila na Zelenict in 12,
aprila na Platku nad Reko, V prvem
Zelenict se je
mesto, v dru-

\u|,1\1'\t1uil|ni‘nll na
uvrstil le Zagar na 17,
gem pa Cebulj na 16. mesto. Tudi
naslednji dan, na smud na Platku,
fuzinarjevi tekmovaler niso imeli ve-
liko uspcha. Med 66 tekmovalei sta
dobro smm..\ll le Cujes, ki je bil 4.
| ki je bil 7. Slalom za ja-
i pukal je dobil Cchoslovak
Jurko, uvritenih pa je bilo le 19 tek-
T“l‘\'.]l\:&"'-

Blizu 90 mladih tekmovalcey se je
letos zbralo na tradicionalnem dvo-
boju smudarjev Mezidke doline in av-
strijske Podjune. Na smudiiéih na Pe-
¢i so se pomerili v veleslalomu, ekip-
na zmaga pa je tudi tokrat pripadla
smudarjem 1z ravenske obéine. Po po-
sameznih kategorijah so se smudaryi
in smudarke i1z Mezifke doline uvr-
stili: mlagéi cicibani 1. Simon Solero,

Jani Hercog, mlajfe cicibanke 3.
Jana Makuc. Med st. cicibani je zma-
gal Igor Zagernik pred Oflakom in
Veselkom, med st. cicibankami je bi
la Mateja Kratevee 2. Med ml. pio
nirji je bil Dejan Rododek 2., med
pionirkami so bile na prvih treh me-
stth smudarke 1z Podjune. Zeljko
Pustoslemiek je zmagal med starejéi-
mi pionirji, tret)i je bil Samo Bobek,
med  pionirkami iste kategorije pa
Germadnikova 2. Nadi smudarji so
imeli najved uspeha v mladinskih ka-
tegorijah, saj je pri fantih zmagal
Borut Modilnik pred Krajncem in
Kostanjeveem, pri dekletih pa Katju-
$a Pulnik pred Napotnikovo in Skri-

njerevo.

PLAVANJE

Mladi talenurani plavalki FuZinar-
1a Evi Breznikar je na dvodnevnem
republitkem  prvenstvu za  pionirje
B (do 10 let), ki bilo na Ravnah,
uspel pravi podvig. Skupaj je osvoiila
kar 10 zlatih medalj, od tega 8 v po-
sami¢nth nastopith in dve v Zrafeti.

AIDS pri nas

Jugoslavij bilo do decembra
lani pet smrinth primerov te bolezni,
v zacetku leta %¢ dva (podatki Komi-
sije za AIDS, Zvezni zavod za zdrav-
stveno zaséito SFR]).

Referat za zdravstveno vzgojo

SPORT

Poleg tega je Breznikarjeva dosegla
S¢e nov drzavm rekord na 100 m me-
$ano z rezultatom 1:22,00 in bila na-
sploh najuspeinejéa plavalka rega re-
publifkega prvenstva. Pri fantih je
bil najboljé Maric Lipovz iz Ljublja-
ne s petimi odlid)i, medtem ko sta s¢
v domadi vrsti $e zlasti izkazala Miha
Hribernik in Sala Kovadé., Med 140
plavalei in plavalkami iz 14 kluboy
so meli najved uspeha Trboveljdani,
ki so postali ckipni zmagovalci, pud
ljubljansko 1lirijo in dum.um: FuZi-
narjem.

ODBOJKA

Prvenstvo odbojkaric v 1L zvezni
ligi je bilo sklenjeno 12. aprila. Nove
prvakinje in ponovno &lanice 1. zvez-
ne lige so igralke Zeleznidarja iz Osi-
jeka, odbojkarice FuZinarja pa so 03
vojile odliéno drugo mesto. V zad-
njih treh nastopih so bile Ravendan-
ke dvakrat uspeine, v gosteh so pre-
magale ]"\Hp\f'r(‘illmx s 3:2 in doma
Gradadac 7 istim rezultatom, Sreda-
nje z Jedinstvom Flir 1z Tuzle je bi-
lo prestavljeno za konec |'-rnmt\'|-
v te] tekmi, ki pa ni odloéala o nide-
mer, so bile Ravenéanke porazene
z 2 :3 na domadem parkeru.

Qdbojkaryi FuZinarja so po festibh
zaporednih porazih v drugem delu
preenstva zabeledili dve zmagi. V
Novem mestu so presenctljivo pre
magali domadi Pionir, doma pa Pa
Lr.n,"]‘tpuk obakrat je bilo 3:0
Predtem so na Ravnah dokaj nesrel-
no izgubili tekmo 2 Jedinsivom In-
terpletom iz Brékega 2 2 : 3, Eno od-
lo&ilnth sredanj v boju za obstanek
v 1L zvezmi ligi so fantje mlu,t ali ﬂ-l
Reki, kjer pa so bili poraeni 2 1:3
V zadnjih kolih so igrali na R.n-n.ll‘
¢ ckipo Metalca iz Siska, v gosteh p2
so se pomerilt 2 Zadrom.

ROKOMET

En sam neodlofen izid v prvih ko-
lih spomladanskega dela prvenstvd
enotne republitke lige, to je gotove
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l'l:l:lni, kot smo od rokometalev Fu-
Zinarja prif'.lku\“.lﬁ, Po prvwnﬂ“i\'n
osvojeni tocki v Kozini prot Jadra-
nu je bilo pri¢akovau fe kakino zma-
50 v naslednjih kolih, posebe; doma
nad tekmeci 2z dna razpredelnice.
Fantje so resda igrali bolje kot v je-
senskem delu prvenstva, toda na ve-
ini sredanj je odlodila bolj$a telesna
pripravljenost  igraleev  nasprotnih
¢Kip in njihove vedje izkudnje. Rezul-
tati: Fuzinar — Usnjar 23 :27, STT
Rudar — Fuzinar 27 : 25, FuZinar —
Peko 26:27 in Fufinar — Inles
21:25. V naslednjih dveh kolih so
S¢ rokometadi FuZinarja pomerili v
Slovenj Gradeu s Partizanom in do-
ma s Crnomljen.
. Rokomeratice FuZinarja, ki so v
lesenskem delu prvenseva 1L republi-
¢ lige le trikrat zmagale, so pridele
drugi del izredno obetavno. V treh
Uvodnih tekmah so bile uspedne, saj
0 v gostch premagale Velenje =
19: 14 in doma Lisco s 23 : 19, med-
tem ko so tekmo proti Dravi iz Pru-
1a dobile z 10 : 0 brez boja.

NOGOMET

V prvih petih kolih spomladanske-
8 dela prvenstva obmotne slovenske
I8¢ so nogometadi FuZinarja dosegl
Poloviden izkupitek. Zmagali so do-
ma proti Proletarcu iz Zagorja in
Presenetljivo v Kidricevem z Alumi-
Mjem, neodloden izid pa dosegli v
P_t’ra’clc.th. Rezultari: Svoboda — Fu-
“nar 2:2, Fuiinar — Proletarec
1 0 Partizan Zalec — FuZinar 3 : 2,
Uzinar — Smartno 0 : 2 in Aluminij
— Fuzinar 3:7. Po 16. kolu so Ra-
vencani na 10. mestu na lestvici.

Mladim nogometadem FuZinarja, ki
Mstopajo v enotni republifki ligi,
Brozi izpad iz te konkurence. Ze v
Jesenskem delu so pnk.rz..lli manj, kot
Smo od njih pridakovali, in osvojili
f{!‘tdz;!dni.; mesto. Toda tudi nada-
Jevanje pryvenstva ni prineslo obetav-
?."“"‘! rezultatov, saj so mladinei Fu-
‘inarja doslej osvojili le dve rodki.
ezultati: FuZinar — Usnjar 0:3,
¢ol Slovan — Fuzinar 8 : 2, Fuzinar
— Dravinja 1:1, Ilirija — FuZinar
Prelofeno, Fufinar — Maribor 0:0.

KEGLJANJE

V_l:ldnjih dveh kolih enotne re-
Publiske lige je uspel kegljavkam Fu-
“Marja pravi podvig, saj so tako do-
Ma Kot v Kranju premagale kegljav-

¢ Triglava. S tema pomembnima
“ZMagama so se Ravendanke izenadile
Po mf‘.k.lh z Rudarjem iz Trbovelj in
Chstino iz Ajdovidine. Rezultata:

UZinar — Triglav 2365 : 2302 (naj-
OUSI pri FuZinarju Spanfev 440 in
ifler 412), Triglv — FuZinar

85 : 2424 (Cigler 434, Prin&ié 423).

fo‘ho_] med ckipami Tekstine, Ru-

A in FuZinarja, ki je odloéal o iz-
Padu ene izmed teh ckip iz republi-
¢ lige, je bil 26. aprila na kegljidéu
"]u"‘m'-l v Ljubljani — o njem pa bo-

O porotali v prihodnji Stevilki IF.
’ ht‘gl_jnéi Fufinarja so pritakovano
“Bubili rudi zadnji dve tekmi v ok-

;"’U enotne republitke lige. Tako na
Wnah kot v Ljubljani so iih pre-
Sagali republitki  prvaki  kegljadi
‘radisa, Rezultata: Fuzinar — Gra-
nf’l“ 5028 : 5279 (Paradiy 866, Borov-
4'790355). Gradis — FuZinar 5028 :

Rao, (Mlakar 832, Lojen 805). Poleg
ke ]‘“::1[1_0\' so iz lige izpadli tudi
§ Rhadi Tekstil Slovana, &¢ ne bo pri-
0 spremembe tekmovalnepa si-
RQE-Zgl“-‘i’-i{'cilil.t ustanovitve zvezne
omﬂ:l-. o I’i-’.lt‘-‘\" tem primeru bi obe
lighy 11 ekipi zadrZali status repub-
Igalev.,
9 prvem kolu prvenstva korofke

e b o%
Ble za Kegljatke dvojice, tekmova-

nje je bilo na Prevaljah, je vrstni red
naslednji: modki — 1. Bojan Golob
— Frane Klemene (Korotan), 2. Ste-
fan Penick — Alojz Stradek (Sloven)
Gradee, 3. Ferdo Paradiz — Ivan Bo-
rovnik (FuZinar), itd., Zenske — 1.
Cvetka Harnold — Heda Leénik
(Fuzinar), 2. Nada Cerni¢ — Darinka
Ramsak (Sloven) Gradec), 3. Ivanka
Sabljar — Betka Saberénik (Koro-
tan), itd.

NAMIZNI TENIS

V prvih Stirih kolih spomladanske
ga dela prvenstva v medrepubliski
ligi so bili igralci Fuzinarja dvakrat
uspedni. Doma so premagali Bagat iz
Zadra s 5:4 in v Tuzli Jedinstvo
Rudhem z 8 : 1, izgubili pa na Rav-
nah s Kvarnerjem z Rekes 4:5 in v
Osijeku z Meralcem kar 0:9. V Osi-
jcku so povsem odpovedali in dozi-
veli pravo katastrofo. Uspeh v Tuzhi
je bil pricakovan, saj je ckipa Jedin-
stva na zadnjem mestu na lestvicn.
Po trikrar sta zmagala Jamick in Si-
rovina, dve zmagi za FuZinar pa je
priigral Bezjak. Naslednja dva dvobo-
ja_so Ravendani odigrali doma proti
Jajeu in Vitezu, Po 13, kolih medre-
publitke hige so igralei FuZinarja uvr-
Seni na 6. mesto.

Hi, konjicek

Driavno namiznotenisko  ekipno
prvenstvo za pionirje, ki je bilo od
10. do 12. aprila v Murski Soboti, je
prineslo nepricakovano odliéno uvr-
stitev igralcem ravenskega FuZinarja
— 3, mesto. Mladi igralei FuZinaria
Dejan Ledinek, Matjaz Kus (oba iz
Radelj) in Urod Lesjak so poskrbeli
za najvelje presencéenje na prven-
stvu. Na nedavonem republiskem pr-
venstvu so bili drugi, zato so tokrat
vskodili kot rezerva, potem ko je
udelezbo odpovedal predstavnik Ma-
kedonije. 'V predickmovalni skupini
so naleteli na tezke nasprotnike, toda
fantje so zaigrali odli¢no. Premagali
so po vrsti: Borovo s 5 : 4, Vozdovac
in Jajee s 5:2 ter Slogo iz Doboja s
5 : 3, izgubili pa le s kasnejdim drzav-
nim prvakom Vojvodino z Novega
Sada z 1:5. Tako so se igralei FuZi-
parja uvrstili v finale, kjer so bili
uspedni e proti Vitezu s 5 : 3, v boju
za drugo mesto pa so morali priznati
premoé igralecev Bagata iz Zadra.
Mladi nadarjeni igralci ravenskega
kluba so bili najbolie uvritena slo-
venska ckipa na tem drzavnem pr-
venstvu, sa) so bili Sobodani fele Sesti.

Za izjemen uspeh sta poleg igral-
cev gotovo zasluZna tudi trenerja,
Radeljéan Vojko Lukner in Fuilnar-.
jev trener Ludvik Bavée. Pa e m.'kgu
je pomembno. Dva kluba — Radlje
in Fufinar sta znala zdruZit modi,
se dogovoriti o sodelovanju, o skup-
pem  delu. Marljivim  odbornikom
obeh klubov je uspelo to, kar je pri
drugih fportih v korodki krajini tako

tezko doseéi. Tako nekaj pilonirjev
Radelj nastopa za barve TFuZinarja,
pionirka ravenskega kluba Placetova
pa igra za Radlje. Uspehi so vidni,
odloditve namiznoteniskih  delaveev
pa so posnemanja vredne.

V Beltincih je bil 11. april tret
republiski pozivni turnir za pionirje
v namiznem tenisu, Lep uspeh je do-
segel igralec Fuzinarja Bogdan Tulek,
ki je prvid nastopil v tretp skupini
in bil drugi, njegov klubski tovaris
Mladen Pepelnak pa Sest.

Ivo Mlakar

NAJVEC PLANINCEV JE NA
PREVALJAH

Ob obénem zboru PD Prevalje

Analiza PZS za leto 1986 je poka-
zala, da glede na odstotek prebival-
stva, vkljuéenega v planinska drudeva,
daleé pred vsemi slovenskimi obcina-
mi prednjadi ravenska. Med PD 1z-
stopa prevaljsko s 1738 Clani.

Kot je na obénem zboru 20. mar-
ca povedal predsednik Stanko Lo-
drant, je to »odraz agilnosti drudtve-
nih poverjenikov, Vendar le-ti svoje-
ca dela ne bi mogli opravljati, &e kra-
jani v drufeva ne bi imeli kaj vide-
1. V. malem kraju, kjer s¢ vsi pozna
mo, je skoraj nemogode blefirati s
Sim, dcesar ni, ali kratkomalo lagan
S, =

Na obénem zboru so zato predsta-
vili vse »gospodarske, kulturne in po-
lititne zac¢imbe druftvenega dela, ki
odlikujejo organizacijo, a ne smemo
pozabiti, da je v osnovi telesnokul-
turna, predvsem pa rekreacijsko us-
merjena..

Z izgradnjo prizidka doma na Ur-
&ji gori ni bila pospedena le kvanrite-
ta planinskega gibanja v nadi okolici
(leta 1986 11.000 obiskovalcev in 924
noditev), temved so bile omogolene
tudi nove kvalitete (prireditve na
Gori).

Drudtvo je organiziralo 9 izletov
in prireditev; omenimo naj le polet-
na in zimska kulturna sredanja, noc-
ni pohod in sredanje Zensk na Urdlji
gori. Znalilnost vsch je »vsebinska
in oblikovna raznolikost, izvirnost,
aktualnost in odmevnost. Razveselji-
vo pa je, da se krog organizatorjev
tiri in da ideje prihajajo tudi iz ba-
Ze.

Ljubezen do gora razvijajo Ze v
vrteth., Naditke in znacke ciciban-
planinee je za udelezbo na 8 oziro-
ma 12 izletih dobilo 100 cicibanov.
V osnovni %oli je slaba polovica ucen-
cev &lanov PD, Na 5 izletih jih je
bilo 170. Mladinski odsek je orga-
niziral planinsko folo, ki jo je zaklju-
tilo 22 otrok, in 10 izletov.

Clani AS so opravili 51 plezalnih
vzponov. Irena Komprej je bila v
prvi slovenski Zenski odpravi na Hi-
malajo, letos pa se bo en alpinist pri-
kljuéil &rnjanski odpravi v Karako-
rum.

Planinci so na obénem zboru iz-
brali nov upravni odbor, za novega
predsednika  pa  Ivana  Kompreja.
Tondko Stres so zaradi dolgoletnega
vestnega dela (bila je blagajnidarka)
imenovali za &astno Eanico PD.

Andreja Cibron

KARATE

Republitko tekmovanje za lahko,
polsrednjo, srednjo in poltezko ka-
tegorijo je bilo 7. 3. 1987 v Maribo-
ru. V polsrednji kategoriji je nad Ivan
Mravljak izgubil repasazno borbo
med 8 najbolj§imi.

22, 3. 1987 je bilo v Kranju re-
publitko ¢lansko prvenstvo v katah
posamezno in ckipno, boji absolut-

Do gol?

nih kategorij ter ¥enske v karah.
Rezultati:

Roman Breznik je bil v katah po-
samezno 4., v abs, kategoriji 5., Klav-
dija Oslovnik je bila v katah posa-
mezno 4., Maj Lasnik pa 9.

V katah je nasa Zenska ckipa (O3¥-
lovnik, Lasnik, Cekon) osvojila 3, me-
sto In lep pokal.

V prvi polovici marca je bil v
Titovem Velenju sodnifki seminar za
wuko sistem. Vsi trije nadi udelezen-
¢l so uspeino opravill izpite za re-
gionalne sodnike, in sicer: Breznik
in Mravljak za borbe in kate, Oflov-
nikova za karte.

R. Breznik

SAH

6. aprila so igralei SK FuZinar
adigrali 7. hitropotezni turnir za le-
tofnji pokal kluba. Med 14 igralc je
zmagal Danilo Peru¥ z 11,5 totke
pred Zdravkom Burjakom =z 10,5,
Markom Vreéicem z 9, Mirkom Co-
licem (SK Crna) z 8 in Andrejem
Erjaveem, prav tako z 8 tolkami.

Fuzinarjevi igralei so se 10. 4. ude-
lezili korofkega polfinala za Titov
pokal '87, ki je bil v hotelu Kodie-
njak v Dravogradu.

V nekoliko skromnejdi udelezbi je
zmagala korolka selekeija, ki tek-
muje za slovenjegraski 3ahovski klub,
na ¢elu z Danilom Perudem. Solidno
2. mesto je zasedla prva ckipa FuZi-
narja, za Kkatero so igrali Burjk,
Vredi¢, Komarica in Erjavee, med-
tem ko je bila Zelezarna Ravne pera.
Na republiski finale se je uvrstila
zmagovalna ckipa.

M. V.
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MISLI

Clovekova fiziéna teza ni v
breme druZbi.

Ljubezen pomeni poskus mi-

sliti z mislimi ljubljenega c¢lo-
veka.
Tezko je danes biti pamelen

med neumnimi, Se leze pa je ne-
umnim dopovedati.

Tezko je razbijati spomenike,
ki r:;'u bili postavljeni samo v mi-
slih.

Pisati bi smeli samo pismeni.

L e e e e e S e e e o
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KRSITVE DELOVNIH OBVEZNOSTI

Skupna disciplinska komisija fe v
mesecih januar in februar 1987 ob-
ravnavala naslednje kriilce delovne
uhveznosti:

TOZD JEKLARNA

1. SUMNIK ADOLF — avtogeni re-
zalee, neopravifeno je izostal z dela
4 dni, prenehanje delovnega razmerja
5 pogojno odloZitvijo za 3 mesece,

2. PRANJIC NEDELJKO — priprav-
ljalec za litje, neopraviéeno je izostal
z dela 3 dnl, prenehanje delovnega
razmerja s pogojno odlozitvijo za 1
ieto,

3. PEPSHI ALI — zidar livnih plosé&,
neopraviteno je izostal z dela 1 dan,
prenehanje delovnega razmerja s po-
Eojno odloZitvijo za 3 mesece (povrat-
nik).

4. RAJSP MIRKO — pripravljalec za
litje, neopravideno je izostal z dela
1 dan, javni opomin.

5 LUKIC VOJISLAV — pripravlja-
lee za litje, neopravifeno je |zostal z
dela 1 dan, javni opomin.

6. KRAIJNC OTO — pripravnik 2.
stopnje, neopraviéeno lzostal z dela 1
dan, javni opomin.

7. ODOBASIC HUSEIN — priprav-
ljalec za litje, neopraviteno je {zostal
Zz dela 1 dan, javni opomin.

i. PALKO ANDREJ — pripravijalec
za litie, neopravicteno je izostal z de-
la 2 dni, prenehanje delovnega raz-
merja s pogojno odloZitvijo za 6 me-
secev (povratnik).

TOZD JEKLOLIVARNA

1. DROL. FRANC — peskalec, neo-
praviéeno je izostal z dela 1 dan, jav-
ni opomin.

2, GROS MILAN — pripravljalec
vioZka, odklonil delo, javni opomin.

3. TOPIC GOJKO — brusilec na ra-
fami, neopraviteno izostal z dela 2
dni, prenehanje delovnega razmerja s
pogojno odloZitvijo za 3 mesece,

4. STEHARNIK FRANC — izdelova-
lee mask, samovoljno prenehal hoditi

na delo, prenehanje delovnega raz-
merja.
5. PRELOGAR FRANC varilee,

neopraviteno je jzostal z dela 1 dan,
Javni opomin.

6. TAMBROSIC DARKO — rezalec na
torni 2agi, neopraviteno je (zostal z
dela 1 dan, javni opomin.

7. STROINIK IVAN — elektrovari-
lee, neopraviteno je izostal z dela 1
dan, javni opomin

8. AHMETIC HASAN — brusilee,
neapraviéeno je jzostal z dela 2 dni,
prenehanje delovnega razmerja s po-
gojno odloZitvijo za 6 mesecev.

TOZD VALJARNA

1. PRAZNIK DRAGO — rezalec vio-
¢ih kolobarjev. na delu je bil vinjen,
Javni opomin,

2, PECNIK
opraviteno je
Javni opomin,

3. ROSER BOJAN — brusilee, sa-
movolino prenehal hoditi na delo
prenehanje delovnega razmerija.

4. KIS GORAZD — transportni de-
lavee. prifel na delo vinjen in je na
delu zaspal, prenehanje delovnega raz-
merja s pogojno odloZitvijo za 3 me-
sece,

5. ORLOVIC ANTO — transporini
delavee, s sodelaveem se je stepel,
Javni opomin. Suspenz je utemeljen.

6. POGOREVCNIK KAREL - pre-
vzemnik vrodih gredie, neopravidéeno
le izostal z dela 2 dni, javni opomin.

7. ZAGERNIK ANTON — brusilec na
centromaskinu, neopraviteno je izostal
z dela 1 dan, javni opomin.

8. BARIC ANTO — transportni de-
lavee, neopraviéeno je izostal z dela
2 dni, javnl opomin.

9. RIKIC STEVO
sramen do sodelavea
pretepom,  disciplinski
na Kazen 10,783 din,

10. ZAJC FERDO — vwvaljavee na
valjarskem ogrodju, neopraviteno Je
izostal z dela 3 dnl, prenehanje delov-
nega razmerja s pogojno odlofitvijo
za 1 mesece.

ANTON —
lzostal 2z

pultist, ne-
dela 1 dan,

ravnalee, bil ne-
in mu grozil 3
ukrep denar-

TOZD JEKLOVLEK

1. VOGLIC FRANC — ravnalee, u?i-
val alkohol na delu, javni opomin.

2. KUMER JOZE 1. — vladilee na
viad¢ilnem stroju, neopraviteno je jz-
nstal z dela 1 dan, javnl opomin, pav-
falna odikodnina 5415 din, sodna |z-
terjava,

3. OMAN MIRO — navijalec, neopra-
viteno je izostal z dela 1 dan, javni
opomin,

4. TOMAZIC JOZE —

zarilee, ne-

opraviteno je izostal z dela 1 dan,
javni opomin.
5. PLEMEN STEFAN — Zarilec

navijalec, neopravidéeno je izostal z
dela 3 dni, prenehanje delovnega raz-
merja s pogojno odloZitvijo za 6 me-
secev,

TOZD PNEVMATICNI STROJI

l. APSNER MARKO — izdelovalec
srednje zahtevnega vrtal. orodja, ne

opravi®deno je izostal z dela 1 dan,
javni opomin.
2, ERJAVEC BOJAN — vrtalee, ni

se udelelil teéaja za upravijanje dvi-
Zal s tal, prenehanje delovnega raz
merja s pogojno odloZitvijo 3 mesece.

3. STRMSEK ALBIN — voznik vi-
licarja, neopravideno je izostal z dela
2 dni, javni opomin

4. KRAMER NIKO — jzdelovalec
enostav. vrtal. orodja, neapravicéeno
je izostal z dela 1| dan, javnl opomin.

5. APSNER MARKO — izdelovalec
sred. zahtev., vrtalnega orodja, ne-
opraviteno izostal z dela 3 dni, pre-
nehanje delovnega razmerja s pogojna
odloZitvijo za 1 leto (povratnik).

INFORMATIVNI FUZINAR

St. 5/1987

TOZD INDUSTRIJSKI NOZI

1. OBRETAN JOZE — voznik vili-
¢arja, predéasno zapustil delo, javni
opomin,

TOZD SGV

1. PUNGARTNIK IVANA — ¢istilka,
neopraviteno izostala z dela 7 dni,
prenehanje delovnega razmerija.

TOZD DRUZBENI STANDARD

1. REPAS IVANKA — kuhinjska po-
modénica, ni prisla na obvezno deZur-
stvo, Javni opomin.

TOZD KOMERCIALA

1. KOTNIK STANKO — pomozZzni de-
lavec, odtujil 8 komadov kompletira-
nih koles za lafete, neopravi¢eno iz-
ostal z dela 2 dni, prenehanje delov-
nega razmerja v tozdu.

DS KSZ

1. PAAR SLAVKO — gasilec, med
delom oddel v okrepéevalnico in se
vrnil vinjen, prenehanje delovnega
razmerja s pogojno odloZitvijo za 6
mesecev.

2. OSOJNIK JANKO — gasilec. sc
prepiral 2z delaveem drugega tozda,
javni opomin.

V januarju in februarju je komisija
izrekla &e 9 opominov, 2 postopka
ustavila in 3 delavee oprostila.

Za pravno slulbo
Sonja Slemnik

VLADO RAC

Iz Sentanela, kjer se je rodil le-
ta 1931, je Vlado, takrat Se med
redkimi, odhajal vsak dan na ra-
vensko gimnazijo nabirat znanje.
Potem me je nekega dne nekoliko
7z oklevanjem vprasal, ée bi morda
kazalo posvetiti se metalurgiji.
Mojega nasveta ni tehtal, temve¢
se je Se isto jesen vpisal na meta-
lurski oddelek tehniSke fakultete
v Ljubljani in kot inZenir meta-
lurg postal ¢lan nade sajaste dru-
S¢ine.

Prehodil je vso ovinkasto pot po
fabriki, od izmenskega inZenirja
asistenta do ravnatelja v Jeklarni,
kjer je tudi dofakal prerano slovo.
Postal je fabriski in Ravencan.
kier si je tudi zgradil dom in po
gnal korenine,

Rasel je s tovarno in tovarna z
njim, med pionirje ravenske ka-
kovosti in dobrega imena je zapi-
san, ob skoraj obupnem pomanj-
kanju strokovnih kadrov je z nje-
mu znadilno trdno voljo uspel sle-
diti vedno vec¢jim zahtevam pro-
izvodnje in trga. Pa ne le z voljo,
predvsem s solidnim strokovnim
znanjem in nenehnim izpopolnje-
vanjem je pripeljal ladjo nase ka-
kovosti — topilnico, jeklarno, na
raven moderne in uspesne tehno-
logije, ki ne zaostaja za razvitim
svetom,

Morda smo mu delali krivico,
ko smo ga v kritiénih trenutkih
puscali osamljenega in prav v ta-
kih trenutkih je dvignil glavo v
zavesti, da je le v znanju mod
Nikoli ni skusal valiti krivde za
neuspeh na druge in vedno je po-

zorno prisluhnil dobronamernim
opozorilom. Pri vsem tem pa je
ostal ¢lovek z visoko kulturno za-
vestjo in zvest kolektivu, Rav-
nam ter rojstnemu kraju Senta-
nelu.

Vse njegovo zivljenje je bilo eno
samo delo in mogocéna zgradba ze-
lezarne 2z vsemi Liso¢i domov in
vsemi desettiso¢i krajanov, ki so
tako ali drugace tesno povezani
z njo, nemo in z zalostjo v srcu
postoji ob trenutkih loé¢itve od
njih, ki so med prvimi zasadili
lopato za temelje nasfega obstoja.
Med te pionirje je pred tridese-
timi leti stopil tudi pokojni Vlado
Rac

V imenu vsega kolektiva Zele-
zarne Ravne, v imenu vseh sta-
novskih kolegov in prijateljev,
iskrena ti hvala za tvo) delez, ¢a-
stivreden spomin tvojega dela in
imena pa bodo odzvanjala nasa
jekla Sirom sveta — poslanci tvo-
je volje, dela in zvestobe.

Pod¢ivaj v miru!

Mitja Sipek
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AVGUST RAZGORSEK

Dragi Gusti! Nerazumljiva uso-
da nam postavlja vpradanje, zakaj
je moral umreti nas dobri tova-
ri§, sodelavec in prijatelj na visku
zivljenjske modéi.

Gusti je bil rojen 3. 10. 1949 v
Dravogradu v delavski druzini, ki
je prispevala svoj delez Ze med
NOB, nato pa pri izgradnji nove
Jugoslavije. Oc¢e se je zaposlil v
zelezarni, Gusti pa se je na kovi-
narski Soli izuéil za strugarja in
se leta 1968 zaposlil v mehaniéni
delavnici. Pripravljen se je bil
odre¢i prostemu ¢asu in je ob
delu konéal srednjo tehniéno 3o-
lo, Nato se je zaposlil v pripravi
dela mehanskih obratov,

Ni slu¢ajno, da smo te hoteli
leta 1980 pri reorganiziranju tozda
RPT v naSo sluzbo za ponudbe,
kjer morajo biti odloc¢itve hitre,
vendar ekonomsko kvalitetne in
odgovorne, Lepo in zadovoljivo je
delati s tak$nimi sodelavei, za ka-
tere Ze vnaprej ves, da njihovega
dela ni treba kontrolirati.

Dragi Gusti! S teboj nismo iz-
gubili samo strokovnjaka, ki je
znal komunicirati z vsemi potreb-
nimi sluzbami ter dajati v vsakem
rasu potrebne in kvalitetne od-
govore, ampak nam je tezko, ker
si se vpisal v nasa srca in zato te
noben ¢as ne bo izbrisal.

Bil si tudi ¢lan zveze komuni-
stov, kriti¢en in samokriti¢en. Za-
to zdaj v nasi osnovni organiza-
ciji manjka ¢lan, ki bi lahko Se
veliko prispeval k boljdemu delu.
Bil si ves ¢as aktiven v krajevni
skupnosti, v samoupravnih orga-
nih, v SIS in sindikatu, kjer si s
svojo dejavnostjo prispeval k do-
bremu delu,

Ko se poslavljamo od tebe, smo
ti hvalezni za tvoj prispevek k
nasemu skupnemu delu. Vedno se
te bomo spominjali kot sréno do-
brega in resnega ¢loveka, ki je s
svojim delom in vedenjem znal
pridobiti naklonjenost svojih so-
delaveev.

V imenu sodelaveev, vodstva
tozda RPT in DPO izrekam iskre-
no sozalje tvoji mami, sestram ter
vsem drugim sorodnikom in pri-
jateljem.

Ivan Pepevnik

ZAHVALI

Ob bole¢i izgubi dragega moza,

ateta in dedija
Franca Stifterja

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, sosedom, prijateljem in
sodelaveem tozda ETS in TRO, ki
so ga tako v velikem stevilu po-
spremili na njegovi zadnji poti.
mu darovali evetje in nam izrazi-
li sozalje ter pomagali v najtez-
jih trenutkih.
Posebe] hvala Gasilskemu drustvu
Libelice za organizacijo pogreba,
dr. Hebru za ves trud, pevskemu
zboru za zalostinke, tov. Jozetu
Pseni¢niku za poslovilni govor ter
¢, duhovniku za opravljen obred.

Zalujo¢i: Zzena Ivanka, héerke
Marta in Fanika z druZinami ter
Zofka

Ob smrti nasega dragega
Maksa DolinSka

se iskreno zahvaljujemo vsem, Ki
ste mu v ¢asu njegove bolezni
pomagali, ga obiskovali, mu ob
smrti darovali evetje in ga v tako
velikem Stevilu pospremili na po-
slednji poti. Hvala govornikoma,
pevskemu zboru Vres in godbi
Zelezarne Ravne ter vsem, ki ste
nam ustno ali pisno izrazili so-
zalje,
Posebna hvala za skrb in nego
zdravnikom in  zdravstvenemu
osebju bolnice Slovenj Gradec.

Vsi njegovi
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Kadrovska gibanja

od 21. 3. do 20. 4. 1987

20. aprila je bilo v Zelezarni zapo-
slenih 6890 delaveey, kar je za 44 ved
V primerjavi z mesecem poprej, in
to pl‘l'd\'wm zaradi vrnitve delav-
Cev iz JLA.

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI

JEKLARNA — Duian Plemen, Ra-
do Berdnik, Jote Ferk, metaluriki
It'h‘nl'ki‘ Bojan Verdel, Silvo Kortnik,
Eal!lc_:a. Ilija Pranji¢, mizar, Jozo Pu-
Skarié, NK delavee — vsi iz JLA;
Darko Sisernik, NK delavec — iz
zda Komerciala.

JEKLOLIVARNA — Bojan Hane-
man, strojni tehnik, Milan Suler, me-
Qlurtki tehnik, Jofe Plemen, Ber-
nard Miklave, Bogdan Fink, kalu-
Pary, Franc Majdié, mchanik obd.
Strojev, Eniz Pori¢, zidar, Zoran Ste-
VI, varilec, Anton Kalidnik, NK de-
Aee — vsi iz JLA; Savo Lazié, 1lija
Brt‘kaln, Niko Luki¢, rudarji — iz
fuge DO; Dufan Poroénik, kalupar
T ponovna zaposlitev; Slobodan Pe-

"¢, NK delavec — iz tozda Vzme-
farna.

‘_"!\LJARNA — Damjan Kokol,
Zarilee, Darko Cepec, valjavec — iz

LA; Toma? Gaénik, rudar, iz druge
DO; Meho Had?ié, Zerjavovodia, Bo-
Bomir Laznik, NK delavec — ponov-
Na zaposlitev; Robert Trbovick, NK
tlavee — iz tozda Komereciala,
KOVACNICA — Janez Gracej,
anilo Cegovnik, Miran Cevnik, Igor
aki¢, Andrej Spalir, kovadi, Andrej
Lopatni, NK delavec, Branko Bilo-

Brevid, stiskalec marteriala — vsi iz
LA,
JEKLOVLEK — Zeljko Topié,

metijski tehnik — iz JLA.

TSD — Primos Gabrovee, strojni
tehnik, Stanko Bo#ié, Joze Kolman,
“!l_'h.m'lk obd. strojev, Anto Simuno-
VIC, kljudavniéar, Maksimiljan Ple-
m‘"}l]“ rezkalec, Savo Marjanovid,
Varilee — vsi iz JLA; Branimir Veri-
mk,_ Jozef Krivee, kljuavnilarija,
tanislayv Puhner, Alojz Plaznik, NK
“"3\’&‘2. Niko Slekovee, kljutavni-
Qr — iz druge DO.
_ORODJARNA — Juréck Save,
llvo Lipovnik, frezalea — iz JLA.
KALILNICA — Dominik Potod-
nik, kalilee — iz JLA.

STROJI IN DELI — Franc Zu-
Pane, Janez Ajd, strugarja — iz JLA;

ate  Vladislavi¢, inZ. strojniftva,
vetka Grabner, Zerjavovodja — iz
druge DO; Davorin Pokerinik, elek-
frotchnik — iz tozda ETS.

[NDUSTRUSK[ NOZI — Damjan

Paradiy, rezkalec — iz JLA.
. PNEVMATICNI STROJI — Bo-
lan Jakopi¢, brusilec, Janez Spegy,
Ypilec — iz JLA; Mirko Goriniek,
InZ. strojniftva — iz tozda Vzme-
tarng,

ETS — Roman Zagernik, elekero-
tehnik, Vojko Ponjavorick, finome-
Manik, Franc Ro%ié, clektrikar — vsi
"2 JLA; Vilijem Gavez, kljulavniéar
= 1z druge DO.

SGV — Toma? Capelnik, Evald

L'-"-l!ik. mehanik obd. strojev, Sado

alente, strugar, Viktor HajnZe,
Wéavnidar — wsi iz JLA; Stanko
rosar, strugar — iz druge DO.

TRANSPORT — Leon Golob,

lektrikar-energetik — iz JLA; Sre-
© Grile, NK delavee — iz tozda
Omerciala,
RPT _ Anton Stern, strojni teh-
nik — iy tozda Energija.

KOMERCIALA — Stanislav Drol,
Anton Peénik, Duiko Peénik, Dra-

go Viderman, vsi NK delavei — iz
JLA.

KONTROLA KARKOVOSTI —
Drago Zajamsck, kontrolor — iz

rozda Kovaénica,

DRUZBENI STANDARD — [a-
nja Fabijan, NK delavka — iz druge
DO; Sergeja Kobal, NK delavka —

iz rozda Kovadnica; Blanka Klemenc,

metaluriki tehnik — iz tozda Va-
ljarna.

GOSPODARJENJE — Vesna Ko-
zlar, dipl. ckonomistka — iz druge
DO.

MONTER — Vlado Golograne,
varilee, Danilo Smonkar, kljudav-
ni¢ar — 1z JLA; Branimir Hartman,
pripravnik — iz fole.

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Vladimir Rac, dipl.
inz., ravnatel] — umrl; Franc Vi-
deti¢, Ivan Kamnik, delovodja, An-
ton Fajmutr, Rozka Winkler, refe-
renta za nabave marteriala, Alojz
Grobelnik, izmenski skladidénik, Ivan
Cepin, skladi¥éni delavee — wsi sta-
rostno upokojeni.

JEKLOLIVARNA — Ciril Brod-
nik, oblikovalec-specialist — starost-
no upokojen; Marijan Rezar, sestav-
ljalec in sudilec jeder — invalidsko
upokojen; Kasim Muratovid, brusilec
na rafami — sporazumno; Sefer Ver-
bicolli, rezalec na torni Zagi, Boris
Domanjko, izdelovalec mask — dana
odpoved; Darko Jambrodic, rezalec
na torni Zagi — samovoljno.

VALJARNA — Mirko Hrovatid,
delovodja, Kristijan Rus, valjavee —
invalidsko upokojen; Blanka Kle
menc, metaluriki tehnik v tozd
Druzbeni standard.

KOVACNICA Sergeja Kobal,
evidentitarka — v tozd DruZbeni
standard; Drago Zajamick, konrtro-
lor — v tozd Kontrola kakovosti.

STROJI IN DELI — Ernest Knez,
strugar — starostno upokojen.

VZMETARNA — Slobodan Peric,
nalagalec pri napustni pedi — v tozd
Jeklolivarna; Mirko Gorindek, inZ.

strojnidtva — v tozd Pnevmatiéni
ﬁll’l]ii;

TSD — lgor Peternel, kljuéavni-
far — sporazumno.

ENERGIJA — Anton Stern, stroj-
ni tehnik — v tozd RPT.

ETS — Bogdan Drofenik, elekrro-
technik-pripravnik — potek priprav-
niftva; Karel RoZen, obratni elektri-
kar — umrl; Tomislav Zaloznik, ob-
ratni tehnik — v JLA; Davorin Po-
kerznik, elektrotehnik —v tozd Stro-
it in deli

TRANSPORT — Janez Ranc, po-
llli];l]i lil.'];‘vl_’\,' — Y .ILA‘

PII — Julijan Sipek, in7., strojni
nadzornik — mirovanje pravic.
RPT Alojziia Veéko, tehniéna
risarka — starostno upokojena; Av-
gust Razgorick, samostojni tehnolog
— umrl.

KOMERCIALA — Darko Sisernik,
skladidéni delavee — v tozd Jeklar-
na; Robert Trbovick, pomozni de-

lavee — v tozd Valjarna; Sretko
Grile, skladi$¢ni delavee — v rozd
Transport.

KSZ — Olga Kosel, &istilka — in-
validsko upokojena.

MONTER — Mirko Fajmur, kle-
par — izkljuéen; Nada Lipovnik,
telefonistka — porek delovnega raz-
merja za doloden ¢as.

Kadrovska sluzba

VALE

Ob bolec¢i izgubi moza
Jurija Petrica
se iskreno zahvaljujem vsem, ki
ste mi kakor koli pomagali, vsem
darovalcem cvetja ter vsem, Ki
ste ga pospremili na njegovi zad-
nji poti.
Posebej se zahvaljujem gospodu
supniku za lepo opravljen obred,
peveem in Pihalnemu orkestru
ravenskih Zelezarjev.
Zena Terezija

Ob boleéi izgubi dragega moza,
oceta, dedija in pradedija
Pavlija Sostarica
se iskreno zahvaljujemo vsem, ki
ste ga pospremili na njegovi
zadnji poti, darovali cvetje in iz-
rekli sozalje, Hvala Pihalnemu
orkestru  ravenskih Zzelezarjev,
peveem DU Prevalje za zalostin-
ke in govornikoma za poslovilne
besede,

Vsi njegovi

Ob nenadni in boledi izgubi naSe-
ga ljubega moza, oceta in sina
Draga RoZzena
se iskreno zahvaljujemo vsem, ki
ste nam pomagali v tezkih trenut-
kih. Hvala prijateljem, sosedom,
sorodnikom, sodelaveem  ETS,
Valjarni, Racunovodstvu, zdrav-
niskemu osebju, govornikom za
poslovilne besede, godbi Zelezar-
ne, g. zupniku in cerkvenim
peveem.

Posebna hvala hotuljskim gasil-
cem in vsem, ki ste ga v tako ve-
likem Stevilu pospremili na nje-
govi zadnji poti.

Hvala Valjarni za popravilo ceste.
Zalujo¢a zena Tonéka, sinova
Bostjan in Andrej, ata, mama in
brat Marjan

Ob izgubi dragega

Ivana AnZelaka
se zahvaljujemo vsem, ki so ga
pospremili na njegovi zadnji poti,
posebej pa Se Gasilskemu drustva
Zelezarne Ravne za organizacijo
pogreba in pihalnemu orkestru

za zalostinke.

Zalujoéi Zena in sinova

Ob boleé¢i in prerani izgubi dra-
gega moza in oceta
Gregorja Zdrénika

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki

qt.e ga pospremili na njegovi zad-

nji poti, darovali cvetje in nam
izrekli sozalje. Hvala godbi Zele-
zarne in g. zupniku za opravljen
obred,
Vsi njegovi
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Ob boleé¢i izgubi dragega moza,

oteta in dedka

Petra Svetina
se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem, znancem
in biviim sodelaveem ter peveem
in pihalnemu orkestru, ki so ga
pospremili na njegovi zadnji poti,
mu darovali evetje in nam izrekli

sozalje.

Zahvala tudi gospodu duhovniku
za govor in opravljeni obred.
Hvala sosedom, posebej Rotov-
nikovim, za nesebiéno pomo¢ Vv

tezkih trenutkih,

Zena Til¢ka z druzino

Ob boleci izgubi dragega moza in
skrbnega odeta
Vliada Raca
se iskreno zahvaljujemo vsem, ki
ste ga imeli radi, ga spremili na
njegovi poslednji poti in nam iz-
rekli soZalje.
Zena Majda z Igorjem in Andrzjo

Ob odhodu v pokoj se najlepSe
zahvaljujem skladiséni operativi
za darilo. Vsem Zelim $e napre)
veliko zdravja in delovnih uspe-

hov, Ela Pseni¢nik

Ob odhodu v pokoj se zahva-
ljujem sodelaveem tozda Valjar-
na-adjustaza za lepa darila. Vsem
zelim Se veliko delovnih uspehov
i eavis, Joze 'Mavrel

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem sodelaveem RPT za
lepo darilo, ki me bo vedno spo-
minjalo na vas. Vsem Zelim ve-
liko delovnih uspehov.

Lojzka Vecko

Ob odhodu v pokoj se zahva-
ljujeva sodelaveem tozda Vzme-
tarna za lepi in prakti¢ni darili
in jim zeliva $e naprej varno in
uspesno delo.

Maks Peru$ in Ivan Ranc

Ob odhodu v pokoj se sodelav-
cem tozda Stroji in deli najlepse
zahvaljujem za darilo.

Vsem zelim vse najlepSe v pri-

hodnje. Franci Visoénik

Izdaja delavski svet Zele-
zarne Ravne kot meseénik v
nakladi 6500 izvodov. Ureja
urednifki odbor: Milan Bo-
Zinovski, JoZe Gruden, Ivi-
ca Klanénik, Marjan Kolar,
Vladimir Novingek.

Urednistvo: glavni in odzo-
vorni urednik Marjan Ko-
lar, novinarki Helena Mer-
ka¢ in Mojea Potodnik, taj-
nica Jelka Jamiek.
Tel.: 861 131, int. 6304 in 6753,

Tiska: CGP Veter, Maribor,

Glasilo je po 7. toCki 1. odst.
| tlena zakona o obdavienju
| proizvodov  in  storitev v

prometu (Uradni list SFRJ,
‘ §t. 33/72), in mnenju sekre-

tariata za informacije SRS
’ . 421-1772  prosto plaéila

prometnega davka.

f‘omgmﬁjc za to S§tevilko so
prispevali: S, Ja$, J. Kamnik,
MKUD SSTNPU Ravne, H. Mer-
kaé¢, F. Ocepek, M. Potoénik in
kadrovska sluZba,
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Na§ zivljenjski prostor
BIVANIJE ¢ PRIDOBIVANJE ZNANJA « DELO

Nadin zivljenja nas vedno bolj zozuje na delovno mesto in dru-
zino. Zato prevedckrat pozabljame. da zivimo tudi v Krajevni skupnosti
in obéini, kjer se vsak dan dogajajo stvari, Ki zadevajo nas vse. Zanje
najveckrat ne vemo ali nas ne zanimajo. Kadar pa nas kaj osebno pri-

zadene, Kritizi
obvesceni,

iramo tiste, ki so -odlodéali«, ¢es da prej nismo bili

Vv obéini Ravone in v korosSki Krajini je cela vrsta odprtih, zelo po-

membnih razvojnih vprasanj, npr.:

— stanovanjska gradnja v ob¢ini (Javornik. Prevalje-Polje, Me-

zica, Crna)

— ekoloski problemi in v zvezi z njimi nadalinji razvoj zgornje

Meziske doline

— tezave osnovnega Solstva na Ravnah (prehod na dvoizmenski

pouk. ukinitev celodnevne Sole)
— oskrba s pitno vodo

— L]

ve srednjega usmerjenega izobrazevanja

— izvajanje pripravnistva in zaposlovanje mladih.

Zaradi dogajanj na teh in drugih podrodjih ter zelje po tesnejse

povezovanju so delavei InStituta za gospodarski, prostorski in socialni
razvoj na Ravnah dali pobudo, da bi Informativni fuzinar uvedel

rubriko za obravnavo teh vprd

nj.

V Koroski osrednji knjiznici, na institutu in pri upravnih organih
je precej Studij. analiz in informacij o teh vprasanjih, le poznamo jih
premalo. 1z njih bomo érpali krajse povzelke za spodbudo K raz-

misljanju.

Rubrika naj ne bo ~telefon< ved za vprasanja in odgovore, tudi ne
priloznost za kritizerstvo, ki bi zavajalo na stranpota. Spodbuditi ze-

limo razmisljanja o problemih

dogajanjih in razvojr

h usmeritvah,

izmenjati mnenja in spoznali razliéna staliséa ¢im veé ljudi o stvareh,

ki zadevajo nas vse.

Ce zelimo ohraniti nad zivljenjski prostor zdrav in lep, se moramo
v prizadevanja zanj vkljuéiti vsi. Zato naj bo ta rubrika ¢im bolj

zivahna, plodna in brana.

Urednistvo

NACRTOVANJE KADROV V KOROSKI
KRAJINI

Povzelek

Z naravno rastjo prebivalstva
bi v koroski krajini lahko zadovo-
1jili potrebe zdruzenega dela po
delaveih in dosegli skoraj stood-
stotno zaposlenost. Vendar obsta-
ja pri tem resen razkorak med
nanimi zahtevami po visji izo-
brazbeni strukturi delaveev in
med Kadrovsko politiko DO v nasi
krajini. Visjo izobrazbeno raven
terjata srednjeroéni in dolgorodéni
nadrt razvoja SRS, isto kKazejo tudi
zelje mladih, nasprotno pa zdru-
zeno delo zeli in Stipendira pre-
tezno nizje izobrazbene stopnje.
Zato ostaja letno skoraj tretjina
stipendij nepodeljenih, Zze v bliznji
prihodnosti pa nam utegne manj-
kati okoli 100 delaveev z ustrezno
izobrazho. — Reditev je spreme-
njen odnos do kadrovske politike
v DO, zvisevanje zahtevnosti de-
lovnih mest in zaposlovanje stro-
kovnih delaveey,

Analiza razvoja in sedanje sta
nje sta izhodis¢e za nacértovanie
razvoja kadrov in za zaposlovanje
v prihodnjem srednjeroénem in
dolgoroénem obdobju. 1z njiju iz-
haja vrsta ugotovitev.

— Poudarjamo sicer, da so ka-
dri najpomembnejsi in najobdéut-
|_ii\’('j.\l del pl'lli/.\‘u(_injt', kadrovska
politika pa zelo pomembna sesta
vina politike vsake OZD, vendat
je to spoznanje Se premalo zazi-
velo,

— Glavne znadilnosti demograf-
skega razvoja v Korodki krajini so:

stopnja naravne rasti
razlicna migracij
ska gibanja in staranje pre
bivalstva. Delovna aktivnoslt pre-
Livalstva se poveduje, delez za-
poslenih Zensk pa je v poprecju
precej nizji kot v SRS, [zobrazbe-
na raven je nizka, saj tretjina od-
raslih nima dokonéane osnovne
sole: nizek je delez onih z visjo ali
visoko Solo.

— Rast zaposlovanja je bila
precej visoka v T0 letih (3 odst.),
po letu 1980 je zacCela upadati, Le
ta 1981 je bilo zaposlenih 39 odst.
prebivalcev (SRS 42 odst.). Neza-
poslenost ni problematiéna po Ste
vilu, ampak po sestavi, saj se tu
pojavljajo ze pretezno mladi stro
kovni kadri (4. in visje stopnje
izobrazbe).

— Miladi se zZelijo izobrazevati.
Kar 56 odst. jih Zeli dosedi 5. stop
njo  (tehnik), 43 odst. pa 3. in
1. stopnjo. Okoli 30 odst. srednje
soleev se vpise na visje in visoke
sole; uspeh Solanja je 68 odst.
Nasprotno pa delovne organiza-
cije zelijo delavee z nizjo izobraz-
bo. Med 1981—1985 je bilo za
5. stopnjo razpisanih le 10 odst.
kadrovskih Stipendij in kar 77 od-
stotkov za nizje stopnje (1. do 4.).
Zaradi tega razkoraka je ostalo
popreéno letno tretjina Stipendij
nepodeljenih

— Kadrovske zmogljivosti so
ocenjene glede na predvideno rast
prebivalstva do leta 1990 oz, le-

visoka
prebivalstva,

FUZINAR

ta 2001 in priliv iz sSol. Rast prebi-
valstva do konca stoletja bo umir-
jena, strukturne spremembe ne
preve¢ intenzivne, Za polno za-
poslenost leta 2000 bo v vsej kra-
jini treba dodatno zagotoviti de-
lovna mesta za T000 delaveev; ¢e
zelimo zmanjsati dnevno migra-
cijo iz krajine, pa 8200.

1z srednjih Sol bomo dobili letno
poprecno okoli 1000 ucencev., Od
tega jih bo Solanje nadaljevalo
30—35 odstotkov.

— V tem obdobju se bo moéno
povecalo Stevilo upokojitev: letno
okoli 660 delaveev do leta 1990 oz.
700 do leta 2000. Zdruzeno delo bo
do leta 1990 potrebovalo okoli
1000 delaveev na leto.

Delovne organizacije izrazajo
najve¢ potreb po kadrih 3. in
4. stopnje (blizu 50 odst.), kar
20 odst. po Kadrih 1, in 2, stopnje
in le 16 odst. po kadrih 5. stopnje
(tehnikih) in 15 odst. s 6. in 7. stop-
njo oz, z visjo in visoko izobrazbo

Analiza kaze razkorak med cilji
razvoja in zeljami mladih na eni
ter konkretno Kadrovsko in sti
pendijsko politiko na drugi strani
Mladi so dovolj stremljivi, da bi
lahko dosegli izboljSanje izobraz-
bene strukture zaposlenih in s tem
moénejsi gospodarski razvoj, ven-
dar kadrovska politika temu ne
sledi, zato se bo ta razkorak do
leta 1990 Se povecéal.

Na tem podrod¢ju sta mozni dve
varianti razvoja.

Po prvi bi cilj polne zaposle
nosti lahko dosegli, a so velika
neskladja v strukturi, saj po eni
strani opazno manjka kadra niz-
jiih stopenj izobrazbe (1. in 2., del-
no 3. in 4), zato pa je presezek
kadra 5. in visjih stopenj. Ta va-
riania ne kaze izbholjSanja izobraz-
bene strukiure in ne more zago-
toviti polne zaposlenosti, saj je
razkorak prevelik

PET MINUT ZA LEPOSLOVIE

Marina Cvetajeva

St. 5/1987

Vabilo ¢ebelam

Druga varianta izhaja iz rezul-
tatov sedanje politike usmerjanja
in izobrazevanja. Po njej nam bo
ze do leta 1990 primanjkovalo let-
no okoli 100 ljudi z ustrezno izo-
brazbo. Ce bomo Zeleli doseéi ta
cilj, bomo morali s §tipendiranjem
in drugimi spodbudami povecéatt
zanimanje za diplomski Studij in
obseg izobrazevanja ob delu.

Doseganje zastavljenih razvoj-
nih ciljev zahteva histveno spre-
menjen odnos do kadrovske poli-
tike, zdruzevanje zahtevnosti de-
lovnih mest, zaposlovanje strokov
nih delaveev in izkoridéanje viso-
kih zelj mladih glede pridobiva-
nja izobrazbe z ustrezno Stipen-
dijsko politiko in usmerjanjem

Mateja Mesl,

Institut za gospodarski,
socialni in prostorski razvo]
Ravne na Koroskem

Stahoviceva smrt

Stojim ob krsti, bliznji, daljni.
2 ameraj istim vprasanjem: kdo je
naslednji? Bom stala tako tudi
nad drugim obrazom? Cigavim?
Ta misel v meni je kot pohujsa-
nje, Vem, da mrtvec ve. Ni vpra
sanje, ampak izprasevanje. In ne-
skoncnost tega odgovora.

Se nekaj: kdorkoli je meni bil
mrivi, bolj toéno: kakorkoli sem
mu v Zivljenju malo pomenila,
vemn, da sem ta hip (od trenutka,
ko prenehajo ure) najblizja. Mo-
goce zato, ker sem od vseh najbolj
na robu. najlaze bom krenila po
njegovi sledi. Ne obstaja zid med
ziv. — mrtev, bil je — je. Obstaja
obojestransko zaupanje: on ve, da
Jaz obstajam kljub telesu, jaz vem,
da on je — kljub grobu! Prijatelj
ski sporazum, pogodba, zarota. On
ie samo malo starejsi. In z vsa
kim, ki odide, odide sem — tja
deléek mene, otoznosti, duse. Pre
hitevajot me — domov. Skoraj
kot: =~Pozdravite te in te, | .«

Toda ko vstajam z njim od mri-
vih, z njim tudi umrem. Ne morem
jokati nad grobom, ker pokopavia-
Jo tudi mene! Z neko izgubo svaoje
zemeljske verodostoinosti plaéam
svoj prostor v onstranskih sve
tovih. (OdSkodnina za prevoz? Alj
niso sence placevale Haronu? Juz

svojo senco posiljam naprej — in
placam tu!)

Se 0 netem: kako to, da so so0-
rodniki premalo goreéni do mrt
vaskega odra. Tako zlahka pre
puséajo — vsaj ped. Sekunde na
zemlji so odstete, zato je tudi pe-
denj dragocen! Nikoli ne preko-
racujem pravice, puséam prazni-
na krog odra neizpolnjeno — ¢e ni
druzina — potem nobeden! — {0~
da s tako grenkobo, s takino uza-
lienostjo zaradi tistega, ki lezi na
njem, (Mrtvadki oder: tocka, v ka-
teri se stikajo vse ¢lovekove osam-
ljenosti, osamljenost poslednja in
dokonéna. Od vseh ur — ura, ko
je treba 1jubiti od blizu, stati prav
nad duso.)

Bog, ¢e bi bil moj (to se pravi
¢e bi imela pravico), kako bi stald
in gledala in ljubila, kako bi (KO
bi vsi od§li) — govorila z njim —
njemu! — ¢isto preproste redéi —
mogoce o vremenu — on je tako
nedavno Se bil! on &e ni utegnil n¢
~ biti! kako bi mu zadnjikrat pri-
povedovala zemljo,

Vem, njegova dusa je poleg me
ne. Z udesi nikdar nihée ni nices
sar slisal.

(Iz knjige: Okiobar u vagonu
Beograd, Rad 1986)



