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IZ VSEBINE
•  Postati moramo inovacijska družba
•  Zakaj je reorganizacija tozdov nujna
•  Mitja Šipek je prejel K idričevo nagrado
•  Dobitniki srebrnih in bronastih znakov OF za leto  

1987
•  Zaslužni delavci v letu 1987
•  Naše delo v marcu
•  Kako bolje in hitreje naprej
•  Premagati ovire za dobro delo
•  Razvoj organizacije
•  Armature že, vendar ekonomsko donosnejše
•  Danes in jutri naše energetike in ekologije
•  Polem ika: Problem atika invalidov v Monterju

•  Oskrba z energijo v marcu
•  ‘10-letnica jugoslovanske standardizacije
•  Kultura
•  Rekreacija in šport
•  Vlado Rac
•  A vgust Razgoršek
•  Izzivi: Naš življenjski prostor
•  Pet m inut za leposlovje: Marina C vetajeva

informativni
glasilo ravenskih železarjev

NOVA METODA RAČUNALNIŠKEGA 
KONSTRUIRANJA

Č eprav  v Ž elezarn i R avne že im am o nek a j p rogram ov  za ko n 
s tru iran je  d e lav n išk ih  risb  z raču n a ln ik o m , se m etoda, ki jo  u p o rab lja -  

doslej ni posebno  obnesla.
Na m ed n aro d n em  sem in a rju  CIM, ki je  bil a p rila  v N išu, pa so se 

n?ši s tro k o v n jak i seznan ili z novo m etodo  raču n a ln išk eg a  k o n s tru ira 
li«* de lav n išk ih  risb . Po n je j je  m ožno izdelke na novo k o n s tru ira ti , 
1 *sati v a r ia n tn e  k o n stru k c ije  in de lavn iško  dok u m en tac ijo  do p o ln je 
vati. N a jv ažn e jše  pa je, da im a ta  m etoda p rak tičn o  v rednost.

V Ž elezarn i R avne sm o zelo za in te re s iran i, da  jo  čim  p ie j uvedem o, 
so p rednosti raču n a ln išk eg a  k o n s tru ira n ja  v  p rim e rja v i z ročnim  

pedvom ne. S k ra jša n  je  čas k o n s tru ira n ja , m ožni so v a iia n tn i p ied log i 
°P tim a ln e  k o n stru k c ije . Z ato  n a j bi delno  z n jo  rešili tud i deficit 

K°n s tru k \e rsk e g a  kad ra .
(V ir: in fo rm ac ija  vod je  službe za razvo j m eh an sk e  tehnologije)

KAJ BOMO GRADILI 00 LETA 1995
Strokovne službe PII in tozdi investitorji v Železarni R avne obrav- 

”avajo v tem času perspektivne investicijske programe do leta 1995. 
Dddelek za razvoj projektov jih  je  pripravil na osnovi razvoja novih  
'“hnologij in izdelkov.

Predlog zajem a 14 perspektivnih in vesticijsk ih  programov. Pro
gram m etalurgije naj bi zajel Jeklarno, Valjarno, K ovačnico, K alil
nico in Jeklovlek  (Vzm etarno), program finalizaeije pa hladne valje, 
krožna rezila in pilotno proizvodnjo. Skupni im enovalec vseh je: iz
popolniti zm ogljivosti, ki jih  imamo, tako da bodo bolj donosne in 
ekološko čistejše (nova tehnologija, izboljšana kakovost).

(V ir: P red log  razv o jn ih  p ro jek tov)

REKORD TOPLOTNE OBDELAVE

Marca je tozd K alilnica toplotno obdelala rekordno količino ma
teriala — 8G7 ton. To je dobrih 200 ton več od dotlej najboljšega m e
seca januarja. Sicer se je njihova m esečna proizvodnja gibala med 
500 in 000 tonam i.

Rekord toplotne obdelave je bil dosežen z velik im  trudom in pri
zadevanjem  vseh v tozdu. Kot je povedal ravnatelj Cveto Barbič, je 
to skrajnost, ki je z norm alnim  delom  ni mogoče doseči, ker so zm og
ljivosti prem ajhne, agregati zastareli, d iscip lina tozdov pri pošiljanju  
m ateriala v toplotno obdelavo pa nevzdržna. Ko se bo ta popravila in 
bo delo v K aliln ici enakom erno razporejeno skozi ves m esec, tudi taki 
delovni dosežki, kot je bil m arčevski, ne bodo več izjem a.
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SLIKA IZ ALBUMA

M aja  lan i sm o bili z de lav sk im  svetom  in IO  k o n ference  OOZSS 
Ž eleza rn e  R avne v M o sta rju . V U T P  U nis sm o b ili zelo p ris rčn o  sp re 
je ti  in  z veliko  pozornosti ob d an i ves čas d v o d n ev n eg a  b iv a n ja  v tem  
ro m a n tič n e m  m estu , k i je  večino , še z las ti tis te , ki so b ili ta m  p rv ič , 
m očno prevzelo  k lju b  tem u  d a  je  b il čas b iv a n ja  k ra tk o  o d m erjen .

M osta r je  v e n d a rle  m esto, ki še im a dušo, k a r  je  m ed več jim i m e
s ti — tu d i n a  ju g u  — že redkost, sa j se vsa  m es ta  sp re m in ja jo  iz k lju č 
no v  de lav n ico  in  spaln ico , ko t so naše  R avne.

P re d  d o b rim  m esecem  so b ili p r i n as  p re d s ta v n ik i U TP. T a k o lek tiv  
n a m e ra v a  v m a ju  o b isk a ti S loven ijo  in  p r i t i  tu d i n a  R avne.

T a k ra t  so n am  p o d a rili a lb u m  sp o m in sk ih  slik , k i so jih  posneli ob 
n ašem  b iv a n ju  v M o sta rju . O b lju b ili so n a m  tu d i film , tak o  da  bodo 
udeleženci lah k o  k asn e je  p riš li do slik .

J. D.

ŽELEZARJI DELEGATI

— pri zadnji točki sej so se začela vprašanja in pobude ponavljati,
k a r  je  posredno  kazalo  n a  neu č in k o v ito s t dela

— povratnih inform acij pravilom a ni bilo.
Da bi ru b r ik o  v e n d a rle  obdržali, sm o k da j p a  k d a j poskusili z b o lj

šo, tem a tsk o  obliko  (N pr.: K oliko  k je  za v rtec). T akšne  ob like  o sta ja jo  
tu d i zdaj, v e n d a r  jih  n a jv e č k ra t ne o b jav ljam o  pod ru b r ičn im  naslo 
vom , am p ak  posebej (npr. J a n k o  D ežm an. K o ra k a n je  n a  m es tu  v t r e t
jem  m an d a tu , IF , 1. št., 1987).

Zelo delega tsko  ž iv ah en  je  b il sp e t le to šn ji m arec , in  po d a ljšem  
času je  bilo, raču n a jo č  n a  ru b rik o , zan im ivo  p re lis ta ti zap isn ike  n aših  
k on ferenc  delegacij.

U gotov iti se je  dalo, da  so b ile  vse se je  v  m arcu  sk lepčne, poprečno  
53-odstotno, k a r  je  po p rečn o  tu d i n a  obdob ja . P r i  d ru g ih  dveh  točkah  
d nev n eg a  reda , k i je  n a  vseh  k o n fe ren cah  e n ak  (U sk lad itev  p ripom b  
in s ta lišč  de legacij n a  g rad ivo  za skupšč ino  in  D e leg iran je  delegatov’ 
za  sejo  skupščine) ni bilo opaz iti n ič posebnega, pač pa  so b ila  z an im i
v a  v p ra š a n ja  in  pobude iz z ad n je  točke. S icer pobude n iso b ile  nove, 
n asp ro tn o , že zelo dolgo jih  de lega ti izp o stav lja jo , n am reč : štev ilo  d e 
legatov  in  delegacij je  tre b a  sp ra v iti  v  neke  razu m n e  m eje, zdaj je 
sistem  p reš irok , in te re sa  za delo v n je m  p a  n i (vzroke za to  poznam o), 
b ile  pa  so m nožične.

T ako  je  v p ra š a n je  sam o še, k d a j n a j bi b ile  u resn ičene . O dgovora 
n an j n i m oglo d a ti n iti u sp o sab ljan je  vodij de legacij, k i je  b ilo  v  Ž e
leza rn i R avne v zače tku  ap rila . N jegov n am en  je  bil sam o n as led n ji: 
se zn an iti v o d je  z g lav n im i gospodarsk im i in  d ru žb en im i u sm eritv am i 
v  le tu  1987 in  j ih  usposob iti za  u č inkov ito  delo  z d e leg ac ijam i (ki pa 
so p rav ilo m a  nesk lepčne). P ra v  zato , k e r  o novostih  v  d e leg a tsk em  si
s tem u  niso k a j dosti s liša li, p re d a v a n ja  m nog im  s lu ša te ljem  niso iz
p o ln ila  p ričak o v an j.

H. M.

Postati moramo inovacijska 
družba

S posvetovanja o inovativni dejavnosti v koroški krajini

Ena od m n o g ih  sej

K d o r pozorno  b ere  naše  glasilo , bo vedel, d a  je  b ila  ru b r ik a  Z ele- 
sa rji d e leg a ti v n je m  že s ta ln a , zdaj p a  je  le  občasna . To je  zato, k e r 
konference  delegacij in re d a k c ija  časop isa n is ta  časovno  u sk la je n a  in 
ker je  doslej v edno  šlo za n epom em bnost p risp ev k a  na  to tem o.

P rv eg a  v z ro k a  n i tre b a  posebej ra zč len jev a ti, d ru g eg a  pa.
N epom em bn i so b ili p risp ev k i, ki so v g lav n em  n a s ta ja li po zap isn i

kih k o n fe ren c  delegacij, v  n a s led n jem  sm islu :
— bili so prem alo inform ativni in  si b rez  g ra d iv  z n jim i nisi m ogel 

dosti po m ag ati (npr.: K o n fe ren ca  sog laša  s p red logom  zasnove sk lepa  
k zak lju čn em u  ra č u n u  za le to  1987)

— nekatere konference delegacij na gradiva niso im ele pripom b, 
p rispevek  pa  je  d a ja l obču tek , d a  p reg led  n i ce lov it

V to rek , 14. ap rila , je  b ilo  v 
se jn i sobi na  u p ra v i Ž elezarne  
R avne posv e to v an je  o in o v a tiv n i 
d e jav n o s ti v  ko rošk i k ra jin i . B ilo 
je  z ad n je  v  v rs ti p o sve tovan j, ki 
j ih  je  ZKS o rg an iz ira la  v  p re te k 
lih  m esecih  po vsej S loven iji. Z 
n jim i je  že le la  zveza kom un istov  
vzb u d iti a li pog lob iti inovac ijsko  
m ise lnost m ed v o d iln im i lju d m i 
s lovensk ih  de lo v n ih  o rg an izac ij 
in  v  v o d stv ih  d ru žb en o p o litičn ih  
o rg an izac ij, zato  je  k  sode lova
n ju  p r ite g n ila  tu d i s in d ik a t.

K o t je  povedal C iril B aškovič, 
izv ršn i se k re ta r  CK ZKS, je  v 
se d a n jih  ra z m e ra h  do lžnost n as  
vseh, d a  z d e lo v n im i sred stv i, ki 
so n a m  n a  razpo lago  in  s k a te r i
m i u p rav ljam o , n a red im o  k a r  n a j 
več in  k a r  n a jb o lje , te r  da  dem o
k ra tiz ira m o  u p ra v lja n je  in  p o li
tiko . To p a  pom eni, d a  se m o ra 
m o n av ze ti v sesp lošne in o v a c ij
ske  m ise lnosti in  z n jo  p rep o jiti 
vse n a še  gospodarsko  in  d ru ž b e 
n opo litično  ž iv ljen je .

D a je  in o v a tiv n a  m ise lnost ž iv 
ljen jsk o  p o m em bna  za razv o j in  
celo za obsto j naše  d ružbe , je  
p o u d a ril tu d i Jože  Ja n , p red sed 
n ik  SPA TU S, ki je  svo je  besede 
p o d k rep il s p o d a tk i iz ra zv iteg a  
sveta , k je r  in o v ac ijsk i de jav n o s ti 
n a m e n ja jo  p rece j več pozornosti, 
ko t sm o je  doslej p r i nas. T a pa  
tu d i bogato  v rača , k a r  kaže p o d a
tek , d a  k a r  dve tr e tj in i  dohodka 
iz h a ja  iz in o v a tiv n o sti, le tre tj in o  
pa  d a je jo  ob jek ti.

N aš zn an i izu m ite lj in  borec za 
u v e lja v ite v  in o v a tiv n e  m ise lnosti 
je  n a d a lje  p o u d aril, d a  in o v a tiv 
no g ib an je  p ri nas ni n ik a k ršn a  
novost. P ozna li sm o ga že v le tih  
po osvoboditv i, za časa  B orisa 
K id riča , ko  so im eli in o v a to rji 
en ak o  ve ljav o  ko t n p r. u d a rn ik i.

P ozneje  je  in o v ac ijsk a  zavest p re 
sah n ila , v  m odo je  p riš lo  kupo 
v a n je  tu j ih  licenc, v  zadn jem  
času pa  sm o znova spoznali, da 
si m oram o  pom agati iz težav  z 
la s tn im i ro k am i in  s pam etjo . 
In o v a tiv n o st tu d i v  p ravnem  
sm islu  n i novost, sa j jo  u tem e lju 
je ta  n a ša  u s tav a  in  Z akon  o zd ru 
ženem  delu . » In o v ira n je  je  n a j
bolj odgovorna  ob lika  sam o u p rav 
lja n ja ,«  je  d e ja l Jože J a n  in  n a 
da ljev a l, d a  m o ra  b iti » u s tv a r
ja ln a  k o m p o n en ta  se s tav n i del 
v sak eg a  dela.«

V lado S trek e lj, p reds tavn ik  
c en tra le  SDK S loven ije , je  pove
dal, da  in o v a tiv n o  d e ja v n o s t Pr ' 
nas sp o d b u ja jo  tu d i p red p isi in 
zakoni, ki ne  o m e ju je jo  delitve 
d o hodka  za  in o v a tiv n e  dosežke- 
D elovne o rg an izac ije  v  S loveniji 
im a jo  za to re j ve liko  m ožnosti za 
o rg a n iz ira n je  in  sp o d b u ja n je  ino
v a tiv n e  d e jav n o sti. N ek a te re , med 
n jim i tu d i Ž e leza rn a  R avne, so 
jih  že v  v e lik i m eri začele iz rab 
lja ti , m noge, tu d i v  ko rošk i k ra 
jin i, pa  še  ne.

In o v a tiv n a  d e jav n o s t je  še pr®' 
več p rep u ščen a  n a k lju č ju  in  volji
te r  izn a jd ljiv o s ti posam eznikov, 
p rem alo  je  o rg an iz iran ih , u sm er
je n ih  inovacij. Ali je  s lab o  razviti 
in o v a tiv n i d e jav n o s ti v z rok  Pr®( 
m a jh n a  m a te r ia ln a  sp o d b u d a  a l' 
p rem alo  z n a n ja  a li n en ak lo n je 
n o st v o d iln ih  delavcev , je  težko 
reči. Vem o, da  je  to v r s tn a  osve
ščenost naši d ru žb i n u jn o  po treb 
na, za to  so tu d i p o sve tovan ja , Ka'  
k ršno  je  b ilo  a p rilsk o  v Zelezarh ' 
R avne, dobrodošla . S koda  le, d® 
se ga n iso udelež ili m nogi tisti' 
ki jim  je  b ilo  v p rv i v rs ti nam®' 
n jen o  — p red s tav n ik i številni*1 
m an jš ih  d e lovn ih  o rg an izac ij k®' 
roške  k ra jin e .

M ojca P o točn ik
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ZAKAJ JE REORGANIZACIJA ZUNANJIH 
TOZDOV NUJNA

Po predlogu boljše organizira
nosti Ž elezarne Ravne, o katerem  
zdaj razpravljam o, je  za d isloci
rane tozde pripravljen nov kon
cept. Te naše delovne enote naj bi 
Postale sam ostojnejši subjekti go
spodarjenja. Slavko Strm čnik, 
v°dja priprave dela v Armaturah, 
Prosim, povejte, zaradi katerih  
ozdovskih izkušenj je  to pametno.

S la v k o  S tr m č n ik

“Z arad i od d a ljen o sti od m atičn e  
enote im am o zu n an ji tozd i m noge 

°d a tn e  težave, ki na j bi jih  re o r
gan izacija  o d p rav ila  ali v sa j om i-

. V A rm a tu ra h  se p ro b lem i p o 
k l j a j o  na  več pod roč jih . N ajp re j

v so d e lo v an ju  s K om ercialo . Z a 
ra d i o d d a ljen o sti se z a tik a  pri 
sp re je m a n ju  n aroč il oz. dostav i 
o b ra tn ih  nalogov, p ri k a lk u lac i
jah , an a liz ah  itd . V ečk ra t ne  u teg 
nem o čak a ti n an je , sa j naši p ro 
g ram i n iso  fik sn i. K e r se borim o 
za vsako  naročilo  posebej, m o ra 
m o z n jim  č im pre j v  p ro izvodnjo . 
O d tod  po tem  napake.

D rugo tak o  področje  je  razvoj 
— k o n stru k c ija , ki je  v  tozdu  R PT. 
Z a rad i d is lokac ije  m i ne so d e lu je 
m o p ri n a s ta ja n ju  izdelka, am p ak  
n an j le  n ak n ad n o  d a jem o  p rip o m 
be. Z agotovo to  ni dobro , da  dela  
k o n s tru k te r  naš izdelek  v p isa rn i 
na  R avnah , ne da bi vedel, k ak šn e  
so m ožnosti za u resn ič itev  p ro 
je k ta  v tozdu. Sam o d o g o v arjan je  
po te le fo n u  je  p rem alo .

T re tja  težava  se n am  p o jav lja  
zdaj, ko u v a jam o  raču n a ln ik . V e
zan i sm o n a  že lezarn iškega. Z a
e n k ra t je  p r i tem  še to liko  napak , 
da  bi šlo h itre je , če bi ročno  ob
delovali teh n ičn o  dokum en tacijo . 
T u  si bom o m o ra li n a b ra ti  še v e 
liko  izkušen j, saj reo rg an izac ija  
p ro b lem a  ne  bo rešila .

Ob teh  b is tv en ih  te ža v ah  zarad i 
o d d a ljen o sti pa lah k o  izpostav im  
p rim e r dobrega  dela, ko je  odde
lek  p ri nas. To je  teh n o lo šk a  p r i
p rav a  z N C -p ro g ram erji.

Z ato  je  gotovo p rav , da  dobim o 
d is lo c iran i tozdi več p ris to jn o sti 
n a  o p e ra tiv n em  pod ro č ju  in  v 
vseh  poslovn ih  fu n k c ijah . N apake, 
k i zdaj n a s ta ja jo  z a ra d i o d d a lje 
nosti, n as  n am reč  d rago  stanejo .

H. M.

Po tem  v ozad ju  sk r iti  opazu je jo , k a j se doga ja  in  se ču tijo  ju n ak e , 
už iv a jo  v  svo jem  d e ja n ju  in  v  zm edi, ki n av ad n o  n as tan e . M islim , da 
so to  le  posam ezn ik i, ne  skup ine .

D rug i p a  so tisti, k i hočejo  z n ap is i iz raža ti nezadovo ljstvo . K aj 
ga  jim  povroči, je  seveda v p ra ša n je : lah k o  nova  cena, lah k o  sp lošna  
k riza , lah k o  nezg leden  k o m u n ist itd . G re  pač za nezadovo ljstvo , ki ga 
lah k o  n ekdo  (na ta k  način) iz raža  z dvem a n am en o m a oz. že len im a 
učinkom a. N a jp re j z isk ren im  nam enom , da  bi se položaj izbo ljšal. 
T oda — če je  tako , je  po t z n ap is i nap ačn o  izb ran a . Za to  so sestank i, 
fo rum i, sk ra tk a  d ruge  m ožnosti, čep rav  je  tu d i res, d a  l ju d je  v  sp loš
no v e ljav n e  p o ti v ečk ra t ne  zau p a jo  več. N a jb rž  zato, k a r  se p re k  n jih  
res i vse p rem alo  p ro b lem o v  a li p a  se n e  reš ijo  tako , d a  bi bilo  lju d em  
vsec.

D a p a  bi de lavc i nezadovo ljstvo  iz raža li z d ru g im  nam enom , ko t 
so v ražn a  p ro p ag an d a , to re j z n am en o m  izp o d kopava ti n a š  d ru žb en i 
sistem , ne  v e rjam em . Č ep rav  — ob sp re je m u  n a  delo  lju d i ne  v e r if i
c iram o  po litično  in  čisto izk lju čen o  tu d i tak šn o  ra z m iš lja n je  ne  m o
re  b iti.«

H. M.

JE RES-NI RES

■ J ° ni  p “£orevčnik, vi kot program er m odulov v službi APP gotovo  
ahko zanikate ali potrdite naslednje iz našega računalništva:

~  j.e re*' da se  večina ljudi, ki naj bi delala s t. i. osebnim i raču
nalniki (poleg dveh centralnih in m nogo nanju vezanih term inalov jih  
je v zelezarm  okrog 50) spozna nanje kot »pes na citre«

je mogoče reči, da ni podatkov, ker jih je računalnik zam ešal?
»T isti, k i m islijo , d a  se lju d je , k i sed ijo  za ra č u n a ln ik i, n a n je  ne 

spoznajo  n e  vejo , d a  u čen je  za delo z n jim i zah te v a  čas, ogrom no 
\a je .  l i e b a  se je  n au č iti isk a ti in  o b d e lo v a ti poda tke , b rsk a ti po n jih . 
To seveda  pom en i veliko  t ip k a ti po ta s ta tu r i  in  m ogoče zato  obču tek  
da se človek n a  s tv a r  ne spozna.

z a b a v a  a l i izr a ža n je  n ezad o v o ljstva

T oni Pogorevčn ik

B ra n ko  N apečn ik

p0 ®.n°  S(' prebodena srca na straniščnih zidovih, drugo žaljivi napisi 
sto Zld.HV'h železarne. Skupno obojem u so zidovi, kreda, javnost pro- 
Va?ra in brezlm cnost, različna pa vzrok in želeni učinek. Kakšna po 

* n,> Branko N apečnik, m ontažer v tozdu TSD?
be “9  v z r°k ih  in  u č in k ih  čečk a rij po s tra n iš č n ih  z idovih  ne bi pose- 
žai1 -ra z p ra v lja l, sa j vem o, k ak šn i so. L ah k o  p a  povem , k a j m islim  o 

h v ih  n ap is ih , čep rav  za zad n je  v že lezarn i n isem  slišal. 
aj. o m ojem  p iše jo  lju d je  po s te n a h  zato, da  iz raža jo  nezadovo ljstvo  

Pa k a r  tako , za  zabavo, iz ob jestnosti, to re j b rez  p rav eg a  razloga.

Res se je v zadnjem casu v železarni pojavilo veliko računalnikov 
. ’ f.a n®katel'e službe po naših planih, seveda pa tudi nismo prepre
čevali nabav, ce je tozd pokazal interes zanje in če je imel sredstva.
,ttn^ as®. nal°ga zdaj je, da ljudi za delo z računalnikom čim bolje 
usposobimo. V ta namen prirejamo tečaje, na katerih dobijo slušatelji 
^ '>;s( el's. ‘zp : osnovne informacije o računalništvu in osnovo o 
programih. Vse seznanimo s t. i. »dbase« programom, ki je najbolj 
razširjen program za obdelavo podatkov in za delo z njimi, hkrati pa 

' ™ " Vni Programski jezik. Poleg teh. če tako rečem, kupljenih 
TJ drnJJ S° V „zelezarm Potrebe tudi po domačih aplikacijskih 
l  m h J .J lM iZEJ 1Zaa? naVanje P°dalk°v, večje obdelave, izpisovanje 
vrlm  T j J J k ■ delamo "I1- vendar v sodelovanju s tistim, ki pro- 

J ’ d a . Pove, kakšnega. Takšno delo, torej prenašanje 
r a č u n a n i  k JeZ‘ -’ je P° tečaiu individualno za konkretnim
s n m J J T 'h i  * aspesno Je’ ie odvisno od človeka, ki se uči. Na 
dT J J  J  ‘a Sem z rezuItati inštruiranja zadovoljen, seve
da ie mojstre delajo samo vaje oz. redna uporaba. Zaključim lahko, 

Jei • gledevna občutek nekaterih — računalniško opismenjevanje 
v zelezarm uspesno in da je zanimanje zanj zelo veliko.

P a  še o ra č u n a ln išk ih  n a p a k a h . — S eveda  so m ožne, čep rav  velja , 
da  je  ra č u n a ln ik  nezm o tljiv . V en d ar so m ožne sam o, če p ro g ram  ni v 
fak to r«*  Pa S°  P a tk l n a Pa čno vnesen i. T em u pa  se reče človeški

H e len a  M erkač
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Hllitia Šipek je prejel 
Kidričevo nagrado
11. aprila 1987 je Mitja Šipek v Ljubljani prejel Kidričevo 

nagrado za življenjsko delo na področju kontrole materialov.
Kot mlad inženir je začel svoje delo na področju kontrole 

kakovosti in mu ostal zvest do danes. Odločilno je pripomogel 
k temu, da si je Železarna Ravne k svojemu strateškemu razvoju 
kot vodilo poleg znanja postavila še kakovost.

Ob vodenju področja kvalitete kot celote je bilo njegovo 
glavno torišče dela kontrola brez porušitve. Pri kontroli z ultra
zvokom v praksi je v Jugoslaviji pionir in jo je pri nas uvedel 
kot stalen način zagotavljanja kakovosti kovanega in valjanega 
jekla. Pri tem tudi druga področja niso izostala: izotopi pri je
kleni litini, rentgen pri različnih jeklenih izdelkih, električne in 
magnetne metode za površinske napake.

Ni ostal samo uporabnik teh novih kontrolnih metod, sam je 
ustvarjalno raziskoval in razvijal predvsem področje ultrazvoka. 
Uvedel je lastne uporabne metode, domače materiale in opremo. 
Vrsta člankov v domačem in tujem tisku priča o raziskovalno- 
razvojni dejavnosti in uvedbi izdelkov v praksi. Sodelovanje 
z domačimi in tujimi strokovnjaki pri delu, na posvetovanjih in 
kongresih doma in v svetu mu je utrdilo sloves priznanega stro
kovnjaka.

Poseben poudarek gre njegovemu deležu na področju kotrol- 
nih metod brez porušitve. Več stotin strokovnjakov iz železarstva, 
barvne m etalurgije in kovinske predelave se je udeležilo njegovih 
tečajev in veliko dobrih na tem področju je iz njegove šole.

M itja  S ip ek

Svojo pisano in govorjeno besedo je s smislom za lep jezik 
zastavljal za razumevanje in širjenje kvalitete v proizvodnji. Pri 
tem ne gre pozabiti, da mu teče domača strokovna beseda v eno
stavni, razumljivi obliki in z nekaterimi novimi izrazi je prispe
val svoj delež v zakladnico slovenskega jezika.

Čestitamo!

DOBITNIKI SREBRNIH IN BRONASTIH 
ZNAKOV OF ZA LETO 1987

24. ap rila  so v N arodnem  dom u v Mežici na občinski proslavi 
ob dnevu  OF in p razn iku  dela podelili

SREBRNE ZNAKE OF
naslednjim  družbenopolitičnim  delavcem :

A lojzu G erm u iz Crne, Leopoldu G olobinku iz Mežice, Š tefanu  
Zam udi s P reva lj, Zofiji Volčanšek in  Ivanu  Ž unku z Raven, Jo 
žici Ja m e r iz K otelj in P ihalnem u  o rk estru  ravensk ih  železarjev.

BRONASTE ZNAKE OF

so po K K  SZDL v občini p reje li:
ČRNA: M arjan  Žagar. S lavko Plesec, Adolf Kunc, O to K riža- 

novski, F ranc  Časi, Ivan P etre , M arija  Kogelnik, Š tefan  Golob, 
A leš M oličnik, T erezija  Osojnik.

ŽERJAV: A na M okina, K ra jev n a  organizacija Rdečega križa 
Ž erjav.

MEŽICA: Filip K erštbaum er, M arija  Lednik, M arija  Mauko, 
Jože N apotnik, S lavko M aličnik, S tanko  P raznik , H erm an Š tirn , 
F ranc  Sušeč, A vgust Sveršina, A nica Ulcej, Ivan V inki, T uristič 
no d ruštvo  Mežica

HOLMEC: Športno d ruštvo  P artizan
LEŠE: D ušan Posedi, M arija  K om ar, M atilda K uhar, Alojz 

Božič
TRG-PREVALJE: L am bert K otnik  — Fanika, M arija  K avtič

nik, Jože Golob
POLJE-PREVALJE: M etka Pečnik, Rudi K ošuta, Jan ez  Dokl, 

F ranc  Pavše, M arjana  S topar, Ožbej Petrič .
DOBJA VAS: M arica K olm ančič, M arica Piko, Š tefan  Robač, 

F ranc  P u d g ar
ČEČOVJE: U rška G ostenčnik, Božo C im erm an, M ira D elalut, 

U rška K om ar, Alojz F ink

TRG-RAVNE: Jože Oder, A gata K ragelnik, Ivica Slatinšek, 
Jože Zlof, Industrijsko  gasilsko d ruštvo  Železarne Ravne, Vaški 
odbor D obrije

JAVORNIK-ŠANCE: A lbin K aker, Mojca K revh, M irko O kro- 
gelnik, F ah ru d in  H andanovič, Z dravko Fajm ut, Ivan L eitinger

KOTLJE: Dušan Kačič, Bojan K otnik, U rška Zdovc, F ranc 
M erkač, V inko Lesjak

STROJNSKA REKA: V alentin  Šapek, Jože Paradiž, E d v a rd  
Pečolar.

(Vir: poročilo OK SZDL Ravne)

V ANALITSKEM LABORATORIJU

K em ijsk i lab o ra to rij Ž elezarne  R avne je  op rem i len z naisodobn«
š č T j o T e d n r S a  iTh :n a p ra v a m i- V en d ar to v rstn e  an a lize  ne zac
To ie tud i delovna n i P ie v e i ja t i  s k lasičn im i an a lizn im i postop
ne Č ebul de  , v k v n  ? . k£ m,JS,kih te h n ič a rk  D anice C v ilak  in Mirj ne Č ebu lj, d e lavk  v an a litsk em  lab o ra to r iju . m . P
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Zaslužni delavci v letu 1987
JOŽE GOLOB. TOZD VALJARNA

V železarni je začel delati leta 1958 
v kalilnici kot KV kovač. Ob delu je  
napredoval. Zdaj je v  tozdu Valjarna 
delovodja toplotne obdelave. Vsa leta je  
s svojim  delom  vzor dobrega delavca  
•n uspešnega delovodje. V tozdu in d e
lovni organizaciji je opravljal tudi po
membne sam oupravne in politične na
loge.

IVAN HOJNIK, TOZD ORODJARNA
V železarni se je zaposlil leta 1955 kot 

KV ključavničar. Sedaj je  delovodja v 
tozdu Orodjarna. S svojim  d iscip lin ira
nim in dobrim delom  ter obnašanjem  
ugodno vpliva na odnose v delovnem  
okolju. Zavzem a se za uporabo zaščit
nih sredstev in za varčevanje na vseh  
področjih. A ktivno je  vključen tudi v 
sam oupravno življenje.

EDO JAVORNIK, DELOVNA SK U P 
NOST POSEBNA FINANČNA SLUŽBA

V železarni se je zaposlil kot d ip lo
mirani ekonom ist 1. 1965. Delal je v 
obratnem  knjigovodstvu, pri študiju de
la, posebej pa se je posvetil razvoju  
AOP. Bil je direktor finančno-računo- 
vodskega sektorja, zdaj pa je že tretji 
m andat ravnatelj D elovne skupnosti 
PFS, ki jo vodi strokovno zelo uspešno. 
N jegove odločitve o plasm anu prostih  
finančnih sredstev so pom em bno v p li
vale na lanski ugodni poslovni rezultat 
delovne organizacije.

DRAGO KERBEV, DELOVNA SK U P 
NOST ZA GOSPODARJENJE

V železarni se je zaposlil leta 1976 v 
AOP kot diplom iran ekonom ist. Vsa le 
ta je veliko prispeval k razvoju AOP, 
ki je zdaj na zelo visoki stopnji. Je vod 
ja obdelave v AOP, aktivno pa je d e
loval tudi v  sam oupravnih organih  
in družbenopolitičnih organizacijah in 
cpravljal razne funkcije.

SLAVKO KOBAL, TOZD ENERGIJA
V železarni se je zaposlil leta 1957 kot 

KV ključavničar. Ob delu se je izobra
ževal in napredoval. Zdaj je delovodja  
*a tehnične pline in vodo v tozdu Ener- 
Sija. Svoje delo je vedno opravljal us- 
Pešno, kar dokazuje tudi njegovo stro
kovno napredovanje. Prav tako je d e
loval v sindikatu in drugih družbeno
političnih organizacijah.

MARJAN LOČIČNIK, TOZD KO VI
NARSTVO

V tozdu K ovinarstvo je najprej oprav
ljal dela na področju orodjarstva in v 
tehnologiji, zdaj je sam ostojen kon- 
strukter novih izdelkov. S svojim  d e
lom je pripom ogel k izboljšanju k va
litete  nekaterih izdelkov, k povečanju  
produktivnosti in k razvoju novih iz 
delkov. Z delovno zagnanostjo dobro 
vpliva na sodelavce. D ejaven je  tudi na 
družbenopolitičnem  in sam oupravnem  
področju.

IVAN MIKLAVC, TOZD KOVAČNICA
V železarni se je zaposlil leta 1955 kot 

KV kovač v kladivarni. Zdaj je voznik  
manipulatorja. Vsa leta je rasel z m ani
pulatorjem  in stiskalnico. Sodelavci ga 
cenijo kot dobrega in zanesljivega d e
lavca in človeka. S svojim  delom in v e 
denjem  vpliva na dobre odnose v d e
lovnem  okolju.

ŠTEFAN POLANER, TOZD VZME- 
TARNA

V železarni se je zaposlil leta 1958 kot 
pomožni delavec v gradbenem  oddelku, 
od leta 1963 pa je v  Vzmetarni strojni 
ravnalec vzm eti. V delovnem  okolju ga 
ocenjujejo kot pridnega in vestnega de
lavca. N jegova delovna uspešnost je  v i
soka, prim erno pa je aktiven tudi na 
sam oupravnem  področju.

p e t e r  r e b e r n i k , t o z d  k o m e r 
c i a l a

V železarni se je zaposlil leta 1963 v 
tol)ilnici kot NK delavec. Od leta 1965 
Jela v špediciji v tozdu Komerciala. 
Ježko delo razkladalca vagonov in to- 
v°rnjakov opravlja že 22 let izredno 
yestno. Kot priden in discipliniran dela- 
Vec dobro vp liva na sodelavce ter jih 
sPodbuja k dobremu in vestnem u delu.

IVAN SLANIC, TOZD JEKLOVLEK
V železarni se je zaposlil leta 1971 kot 

NK delavec pri term ični obdelavi. Zdaj 
je v Jeklovleku luščilec za najzah tev
nejša dela. N jegovo prizadevno delo je 
lahko mnogim  za vzor. Poleg pridnosti 
ga odlikuje pravilen odnos do družbene 
lastnine. O pravljal je  štev iln e funkcije  
v sindikatu in sam oupravnih organih, 
pa tudi v drugih družbenopolitičnih or
ganizacijah.

(Besedila so povzeta iz obrazložitev IO konference OO ZSS Železarne R avne in centra za razvoj sam oupravljanja in inform iranja.)
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Naše delo v marcu
Marca sm o zaradi izpada težke 

proge v Valjarni dosegli predvi
deni plan skupne proizvodnje te 
68,8 odst., v kum ulativi 86,9 odst. 
Za nekaj nad 13.009 t prodanih iz 
delkov sm o iztržili skupno 12,38 
m ilijarde din, od tega na dom a
čem trgu 10.6S6 t po poprečni ceni 
961,89 d in /k g , kar znaša skupaj 
prek 10,26 m ilijarde din. Izvozili 
smo 2.319 t naših izdelkov po po
prečni ceni 913,78 d in /k g  ter tako 
dosegli 2,12 m ilijarde din fak tu 
rirane realizacije.

ZNAČILNOSTI 
PROIZVODNJE

V Jeklarni plan proizvodnje ni 
bil dosežen predvsem  zaradi m i
rovanja težke proge v  Valjarni. 
Ker V aljarna v m arcu ni prevze
la nobenega ingota, v  Jeklarni tu 
di niso m ogli norm alno delati, ta
ko da so se v  tem  času zvrstili 
rem onti na 25 t in obeh 40 t e lek 
tričnih pečeh. Zaradi ohlajanja  
valjarskih  ingotov in drugih  
okvar —  žerjavi, stroji za izpraz- 
n jevanje itd. tudi za K ovačnico ni 
bilo m ogoče proizvajati ustreznih  
form atov in asortim enta.

Ob ugodnem  asortim entu so v  
Jeklolivarni dosegli predvideni 
plan 96,1 odst. B ilo  je  sicer nekaj 
zastojev, ki pa n iso  b istveno vp li
va li na redno proizvodnjo, razen  
v livarni težkih ulitkov, kjer in
vesticijska izgradnja še  ni zaklju
čena. Še naprej pa ostajajo naj- 
večji problem  nizke prodajne ce
ne nekaterih izdelkov.

Zaradi požara na blum ingu je  
bilo delo v  Valjarni v  vseh  oddel
kih moteno. Osnovna skrb je  b i
la, da so organizirali delo v osta
lih oddelkih, tako da je  potekalo  
čim  bolj nem oteno. Gredic je  bilo  
na zalogi za približno tri tedne, 
ostalo so krpali z dobavam i iz 
Zenice. Zaradi m anjšega odvzem a  
vložka so nekaj dni delali sam o 
na lahki progi. Ob pogostih m e
njavah in prilagajanju program ov 
je  bilo največ zastojev prav zato. 
A djustaža profilov je  delala do
bro, saj so sproti odprem ljali vse  
izvaljane izdelke.

Za delo ugoden m esec je  bil v 
K ovačnici dokaj uspešen, saj je  
bila predvidena proizvodnja pre
sežena za 7,2 odst. Ce bi b ila kva
liteta vložka boljša, bi lahko bil 
m esec rekorden. D ostava ingotov  
iz Jeklarne je  potekala zadovolji
vo, občasno je  sicer prihajalo do 
časovnih zam ikov, kar pa v pro
izvodnji n i povzročilo prevelikih  
težav. T ežave so bile zaradi po
m anjkanja vložka iz Valjarne.

V Jek lovieku  so operativni plan  
sicer dosegli, vendar za dvanaj
stino letnega plana zaostali 22,1 
odst. T ežave so b ile pri vlečnih  
strojih, kjer je  prišlo zaradi okvar  
do daljših  zastojev.

Od m ehansko predelovalnih toz
dov so p lan presegli Stroji in deli 
za 23,7 odst., Industrijski noži 1,6 
odst., Pnevm atični stroji 6,3 odst., 
TRO 60,8 odst., K ovinarstvo 32,9 
odst., B ratstvo 15,6 odst. in M on
ter 21,9 odst. Za planom  pa so za
ostali Orodjarna 4,1 odst., V zm e
tem a  8,0 odst. in A rm ature 27,2 
odst.

D elo v  tozdih je  potekalo dokaj 
um irjeno, naročil je prim anjkova

lo v  A rm aturah, in  to predvsem  
za izvoz. V TRO problem  term ič
ne obdelave še zmeraj ni rešen.

PRODAJA 
NA DOMAČEM TRGU
Načrtovano prodajo je med m e

talurškim i tozdi doszgla le K o
vačnica. Bolj uspešni so bili tozdi 
m ehanske obdelave, ki so razen  
Orodjarne, Vzm etarne in A rm a
tur plan presegli.

Tako pesti Jeklolivarno nepri
m eren asortim ent in predvsem  
pom anjkanje naročil za težje u lit
ke. V Valjarni so bili kljub izpa
du težke proge rezultati zadovo
ljiv i, prav tako tudi v  K ovačnici, 
kjer pa bo treba nekaj storiti za 
sprem em bo kvalitete  asortim enta  
jekla. V Jeklovieku m anjka na
ročil za vlečeno jeklo. Naročila  
za m ehansko predelovalne tozde 
so zadovoljiva, seveda pestijo  po
sam ezne tozde različne druge te 
žave, specifične za posam ezen  
tozd.

IZVOZ
V m arcu sm o izvozili 2.380 t iz

delkov v  vrednosti 3.854 tisoč 8, 
od tega prek 2.053 tisoč S na 
konvertib ilno tržišče.

O perativni načrt na konverti
bilnem  tržišču so  presegli Jek lo- 
livarna, Stroji in deli, Ind. noži, 
Pnevm atičn i stroji, TRO in  Ar
mature.

Izredno visoka je  bila v  tem  
m esecu realizacija m ehanskih pro
izvodov na klirinško področje. Z 
izvozom  stiskalnic, va ljev  in in 
dustrijskih nožev v ZSSR smo 
klirinški izvoz presegli za 43 od
stotkov, kum ulativni izvoz v I. 
kvartalu  1987 je  b il dosežen 96 
odst. na konvertibilno in 100 odst. 
na klirinško področje.

UVOZ
Zaradi b istvene sprem em be v 

zunanjetrgovinskem  poslovanju  
Ž elezarne R avne v  letu  1987, ko 
je iz aktivnega izvoznika padla v 
pasivnega z vsem i negativnim i 
posledicam i, tudi v marcu nismo  
im eli m ožnosti prijavljati in re
alizirati direktnega uvoza. P osle
dica je, da je v marcu ves uvoz 
potekal le po kooperacijskih in 
kom penzacijskih poslih ter delno  
po m aloprodajnem  prometu. Da 
pa sm o zagotovili nem oteno pro
izvodnjo, sm o tudi po kooperacij
skih pogodbah uvozili več kot iz
vozili.

Za rezervne in nadom estne de
le ter za investicijsko vzdrževa
nje iz leta  1986 ter delno v  začet
ku leta  1987 im am o še neizvrše- 
nih plačilnih nalogov v banki za 
prek 950 tisoč 8. Ker je našim  zu 
nanjetrgovinskim  partnerjem  do
bro poznan jugoslovanski problem  
nelikvidnosti, nam niso priprav
ljen i pom agati, delno pa im ajo 
tudi prepoved odprem ljanja b la 
ga brez zagotovitve plačila.

IZKORISTEK 
DELOVNEGA ČASA

V m arcu je  znašal izkoristek  
delovnega časa 85,79 odst., odsot
nosti 14,21 odst. Odsotnosti so  bile  
razdeljene takole:
— letn i dopust 4,15 ®/o
— izredno plačani dopust 1,64 "/o
— službena potovanja 0,43 %
— bolezni 6,65 "/o
— druge plačane

odsotnosti 1,25 °/o
— neplačane odsotnosti 0,09 °/o
—  ure v podaljšanem  

delovnem  času 3,17 °/o

NABAVA
Zaradi visokih  zalog starega že

leza smo v marcu skoraj v  celoti 
ustavili dohod. Zaradi poslovnih  
ukrepov bomo zaloge zm anjševali 
tudi v aprilu. S tem  so prišli do
bavitelji starega železa v težak  
položaj. Zaradi težav v Valjarni 
in generalnega remonta v Jeklar
ni smo do nadaljnjega zm anjšali 
oz. ustavili tudi dobave ferolegur  
in nem etalnih dodatkov.

Oskrba s pom ožnim i m ateriali 
je  bila kljub nekaterim  težavam  
zadovoljiva. Prim anjkovalo je  so l
ne kisline, nekaterih orodij n e
standardne izvedbe in  in sta lacij
skega m ateriala iz uvoza.

Varno delo izbolj
šuje našo življenjsko 
raven

*  *  *

Ne odstranjuj za
ščitnih naprav

*  *  *

Upoštevaj svarila o 
kajenju

*  *  *

Prehodi naj bodo 
prosti

*  *  *

Tudi najmanjša ok
vara na stroju lahko 
povzroči telesno po
škodbo

ODSTOTEK DOSEGANJA NAČRTOVANE PROIZVODNJE

SKUPNA FAKTURIRANA
TO ZD PROIZVODNJA ODPREMA REA U ZA CIJA IZV O Z IZVOZ DOMAČI TRG

ton ton din din d in
marec z b i r marec z b i r marec z b i r m arec z b i r marec z b i r marec z b i r

JEKLARNA 85,3 94 ,6 - - -

JEKLO LIVARNA 96,1 86 ,4 90,3 . 8.2,5 81,2 70,7 154,7 155,3 127,0 118,8 76,0 65,2
VALJARNA 38,6 77,2 94,9 110,9 90 ,4 92,5 91,1 90,9 73,1 67 ,8 94,6 98 ,5

KOVAČNICA 107,2 103,8 110,8 102,6 110,0 85,0 16,1 56,3 13,8 40,0 124,2 91 ,5

JEKLOVLEK 77,9 71,8 74,7 70,5 65,1 63,7 52,9 66,5 42,8 48,9 69,1 66,3

TEŽKI STROJNI DEU 88,7 84, 1 77,9 101,4 58,1 56,1 - - - - 58,9 56,5
ORODJARNA 95,9 83 ,4 96 ,8 78,2 105,6 71 ,3 - - - - 108,2 73.1

STROJI IN DELI 123,7 93,0 121,5 90,4 103,4 77,4 143,4 116,4 129,3 89 ,0 96,1 74,1
-  N O Ž I , BRZOREZ. OROD. 102,9 92 ,0 158,5 88,5 131,3 80,4 228,0 97,6 177,2 76 ,6 97,2 83,3

-  GREDICE 99,2 119,2 - - - - - - - - -

INDUSTRIJSKI NOŽI 101,6 104,9 158,7 93 ,0 131,0 81 ,7 228,1 102,6 177,3 78,5 96,9 84,0

PNEVMATIČNI STROJI 106,3 100,2 108.7 99,8 98,9 89,2 104,2 49,1 89,0 40,7 99.3 91,1
VZMETARNA 92,0 90,4 93,3 90,6 83 ,9 80,5 860,0 517,5 692,4 397,5 70,1 73,4

T R O 160,8 122,0 111,0 111,3 108,7 93 ,4 195,5 138,8 154, 1 104,2 98,9 91,0

KOVINARSTVO 132,9 95,8 145,3 101,8 121,3 75,8 54 ,5 18,2 42,5 14,2 123,9 77,8

ARMATURE 72,8 73 ,4 91,6 95,6 88,8 68 ,4 58 ,7 68,5 48,9 49.2 131,2 88,9

BRATSTVO -  p i l e 115,6 107,1 185,0 147,4 112,7 93 ,7 - - 112,7 93,7
MONTER 121,9 84 ,4 132,9 92,0 103,8 73 ,0 407 ,9 160,3 292,3 112,9 78,8 67,7

KAU LN ICA - - - 143,7 112,4 - - - - 143,7 112,4

STORITVE DRUGIH TOZD,DS - " - 101,2 65 ,8 - - - - 101,2 65 ,9

DELOVNA O RGANIZACIJA 68,8 86 ,9 98,7 100,6 93 ,0 79 ,0 122,6 99,0 100,2 74,2 91.7 79,9
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Kako bolje In hitreje
naprej

AKTUALEN POGOVOR Z DR. DUŠANOM VODEBOM, RAVNATELJEM TOZDA PII

"Priznati moram, da se z nobe
nim pravim veseljem  ne lotevam  
svojega dela, kadar je  z vašega  
Področja. Zato ne, ker m i vedno 
vzame ogromno časa in ker zaradi 
vas spravljam  ljudi v  zadrego. Naj 
Povem, zakaj: navadno se v  tozdu 
z novostjo pohvalijo že, ko se o 
njej začne govoriti; takrat napo
vejo tudi, kdaj bo končana; ko rok 
Pride, se pozanim am , če je  že, da 
bi lahko o njej pisala; ni, vprašaj 
rez m esec dni — vprašam — ni — 
sr čez m esec — ni, itd. — tako 
dolgo, da se m e v tozdu naveličajo  
■n rečejo: vprašaj vendar PIL oni 
so odgovorni. — Za posam ezne 
Projekte potem že nekako razči
stimo, za splošen odgovor na vpra
šanje, zakaj se pri investicijah  ta
bo rado zavleče, pa za izhodišče 
najinega pogovora prosim vas.«

"N avadno  pogrešim o že n a  za
četku, sm ola  pa  je , da  se n ap ak e  
seštevajo. N aša o snovna n ap ak a  
je, da hočem o in v es tic ijo  posiliti 
Po tehno lo šk i p la ti. Im p ro v iz ira 
mo, k e r izh a jam o  iz d e n a rja , ki 
Sa im am o n a  voljo , n e  iz po trebe . 
Tako je  že izhodišče o k rn jeno . Z a 
vestno se n e k a te r im  s tv a rem  od
povem o že n a  začetku , nav ad n o  
kom pleksn im  m on tažam . K upim o 
sam o oprem o, povezovan je  n a p ra v  
v tehno loško  celoto pa  p rep u stim o  
kar dom ačim  izvaja lcem . T ako  iz- 
ya jalec ni sam o eden, am p ak  jih  
5e ku p  in  to  n av ad n o  sproži teža - 
ve, k i povzročajo  z a m u ja n je  ro 
kov.«

"Pa so tozdi, ki se jih  neka in 
vesticija tiče, s tem  kršenjem , ki 
Pravite, da je zavestno, sezna
njeni?«

"Seveda. Odločitve o investici
jah sprejemamo vedno skupaj. 
Takrat tozdi navadno popustijo, 
samo da je naložba odobrena, te
žave se začno potem. Zmogljivo- 
sh oz. pridobitve investicije nam- 
yeč vračunajo v plan proizvodnje 

za obdobje takoj po prvem ro
ku. Ce so zakasnitve, je nejevolja 
tu, saj je v ospredju plan.«

"Govorite, kot da je  takšna šola, 
®cPrav zaradi ponavljanja zelo 
uraga, sam oum evna in neizbežna.«

"Je , k a jt i  ne  sm em o pozab iti na  
drugi m om ent, pom em ben  p ri in 
vestic ijah , nam reč , da živ im o v 
'Jugoslaviji. T ako le  je : k e r  za uvo- 
?eJto in v es tic ijsk o  oprem o zelo 
;ežko dobiš dovo ljen je , jo  k u p u 
jem o dom a, k a r  pa je  100-odstot- 
n° d raž je  in  100-odstotno zam u je- 
b°- Idea lno  bi b ilo  trg o v a ti s tu -  
J'no, a k a j, ko dobiš uvozno do
voljenje le za n a jv ita ln e jš e  dele, 
p U gače  pa ne. T u d i sozd je  pri 
ero nem očen. E d ina  pot je  koope- 
aeija.«

"Denar in zakonodaja vam po- 
etntakem najbolj vežeta  roke za 

D°Ijše delo. Pa kljub tem u: bi se 
V železarni ali v vašem  tozdu še 
(,alo kaj ukreniti, da bi in vesticije  
Vendarle končevali v  rokih in da 
P' bajale, kar od njih pričaku
jmo?«

»M islim , da  so ed ina  n aša  no 
tr a n ja  reze rv a  kad ri. Ce bi b ila  
b rig ad a  delavcev  tozda  P II  večja , 
bi delo n a jb rž  lah k o  tek lo  h itre je . 
V ečji p rob lem  ko t p ri nas pa  je  s 
k a d ri po tozd ih . N a nov ih  n a p ra 
vah  d e la jo  n am reč  n eu strezn i l ju 
dje. S tra h o tn a  sred s tv a  dajem o v 
u p ra v lja n je  zače tn ikom  nam esto  
in žen irsk em u  k ad ru . D ok ler je  ta 
ko, n i nič čudnega, da in v es tic ije  
po poskusnem  d e lo v an ju  o b stan e 
jo. T ak  p r im e r  je  rec im o  v težki 
liv a rn i, k i je  jabo lko  spo ra  m ed 
Jek lo liv a rn o  in  nam i. P ro to tip  
en ak e  n a p ra v e  im ajo  v N išu, pa 
dobro  d e la «

"Ko že govoriva o posam eznih  
investicijah  — ena najbolj očitnih  
zgrešenih je  čistilna naprava v 
novi Jeklarni. Je upanje, da bi 
kdaj v redu delala?«

»Ta n a p ra v a  je  tip ičn i p rim er 
našega  n ap ačn eg a  o b n ašan ja . 2 e  
ob n ak u p u  sm o vedeli, d a  vsesa 
le 60 Vo p rah u . Ob red n em  vzd rže 
v an ju  ga še nek ak o  požira, d ru 
gače ne. V en d ar pa  jo  zdaj in te n 
zivno izpopo ln ju jem o.«

"Ce nadaljujeva z ekologijo, iz 
kakšnih usm eritev izhajajo vaše  
prihodnje naloge: graditi čim več 
sanacijskih naprav ali uvesti pro

P O D R O C J E  P R O J E K T

izvodnjo, ki takih naprav sploh ne 
bo potrebovala?«

"N aše  osnovno izhodišče je  p re 
s t ru k tu r ira n je  gospodarstva . V en
d a r  ga razum em o  d ru g ače  ko t z 
.zeleno knjigo*, k i k rič i, da  je  
tre b a  m e ta lu rg ijo  u k in iti. To se
v eda  ne  gre. N aša u sm eritev  je, 
da  izpopoln im o tehno log ije , ki jih  
že im am o, uvedem o č is te jše  te h 
no loške procese, izbo ljšam o k v a li
teto , izdelu jem o spec ia lne  z litin e  
z ve liko  več jim i v red n o s tm i od 
z d a jšn jih  itd . (P ro jek ti, s k a te r i
m i n a j bi začeli 10 dosegati, so n a 
veden i v  okviru .) G re  to re j za  n o 
vo v rednost, za  novo po jm ovan je , 
za p re s tru k tu r ir a n je  tu d i p ri in v e 
stic ijah .«

"Pa se zna zaradi kvalitete, na 
katero bo tuji trg zagotovo prežal 
(že zdaj v  železarni več izvaža m e
talurgija kot predelava), naša pa
rola čim  več končnih izdelkov in 
čim m anj m etalurgije, sprem e
niti?«

»Ne, ostane. R azm erje  n a j bi b i
lo 20 %  m e ta lu rg ije  in  80 %  fin a - 
lizac ije . D a ga bom o dosegli, pa 
se bom o m o ra li p re s tru k tu r ir a n ja  
resno  lo titi. V zeti ga bom o m o
ra li k o t celoto, ga n a to  razd e liti

Dr. D ušan  Vodeb

po pom em bnosti in  seveda tako  
tu d i f in an c ira ti.«

"To so obeti za prihodnost. Če 
se še enkrat vrneva v sedanjost, 
pa je delavski svet železarne v za
četku letošnjega leta sk lenil, da 
začnejo delavci v okoljih, kjer so 
izjem ni posebni pogoji dela in 
kjer se že leta za okolje nič ne 
sprem eni, dobivati dodatek v OD. 
Kako to kom entirate?«

»G otovo ni p rav , da tak šn e  
s tv a ri rešu jem o  z d en a rjem . To je  
le izhod v sili, a  z a e n k ra t ne  g re  
d ru g ače  p o p ra v lja ti seš tevka  n a 
pak , o k a te rem  sem  govoril na 
začetku . Z ato  pa to liko  bolj p o tre 
bu jem o  p re s tru k tu r ir a n je  našega 
gospodarstva , tu d i na  pod roč ju  
investic ij.«

"Dr. Vodeb, hvala za razgovor.«
H elena  M erkač

PERSPEKTIVNI INVESTICIJSKI PROGRAM ŽELEZARNE RAVNE DO LETA 1995
(Predlog plana realizacije glavnih investicij)

V R E D N O S T  V  M I O  D I N  T E R M I N S K I
S E D A N J A  E S K A L I R A N A  P L A N

1. S p e c ia ln a  j e k l a r n a
(EPZ III In VIP+HCC za s p e c i 
a ln e  z l i t in e )  47*10807 11653000 1987 -  1988

2. R e k o n s t r u k c i j a  7 /40  t  EOP na 
s i s tem  UHP z o d p ra š e v a ln im l  
n a p ra v a m i 4181000 8355147 1987 -  1988

3. R e k o n s t r u k c i j a  k l s i k a r n e 4661293 9016997 1987 -  1988

4 .  P r i p r a v a  v lo žk a »2205800 7178690 1988 -  1989

5. Konti  IIv BCC v  j e k l a r n i  II »6000000 63550000 1990 -  1991

6. Konti  IIv HCC v  j e k l a r n i  I 
s  č i s t i ln ic o  In g o to v  In kon t i
g r e d i c  »4625000 74925000 1994 -  1995

VALJARNA 7. K om ple tna  m o d e rn iz a c i ja  v a l j a 
r n e  ( k o v a š k o - v a l j a r s k a  linija 
do  t o p lo tn e  o b d e la v e ) 24614935 1988 -  1991

KOVAČNICA

8. I z g r a d n ja  a d j u s t a ž e  s p r i m a r n o  
to p lo tn o  o b d e la v o 5500000 69300000 1992 -  1993

9, P o s t a v i t e v  30 MN s t i s k a ln i c e 8670000 78030000 1992 -  1993

KALILNICA 10.. I z g r a d n ja  c e n t r a l n e  ka l i ln ice  
na  novi lokaciji »5000000 27000000 1988 -  1989

JEKLOVLEK 11,, R a z š i r i t e v  p r o i z v o d n je  j ek lo -  
v le k a  -  s u b s t i t u c i j a  v z m e t a r n e »3800000 20520000 1989

12. H ladn i  valj i  5677000 22750917 1987 -  1988

F IN A L IZ A C IJA 1 3 .  K r o l n a  rez i la  »5900000 19116000 1987 -  1988

14. P i lo tna  p ro i z v o d n ja  »2345500 7599420 1987 -  1988

* o c e n je n a  v r e d n o s t
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BESEDA DELAVCEV

Premagati  ovire za dobro delo
K ak o v o st in  do b av n i rok i, to  s ta  po jm a, ki ju  n a jp o g o s te je  slišim o 

v zvezi z izvozom  naših  izdelkov. V zad n je m  času  s ta  vedno  večji k a 
m en  sp o tik e  tu d i v p ro d a ji na  dom ačem  trž išču , v e n d a r  ne  sam a po 
sebi, am p ak  zato, k e r  ju  k o t pogo ja  p o slo v an ja  s labo  dosegam o. K o n 
k u ren ca  je  vse  večja , k u p n a  m oč m nogih  de lovn ih  o rgan izacij sc 
zm an jšu je , zato  k u p c i n ik a k o r niso p r ip ra v lje n i več vzeti vsega, ne 
g lede  n a  to, kaj in kdaj jim  ponudim o.

O b isk a li sm o n ek a j v o d stv en ih  in  p ro izvodn ih  d e lav cev  v  že le za r
ni in  j ih  p o v p raša li, k ako  de la jo , k a j j ih  p ri d e lu  o v ira  in kaj bi se 
da lo  a li bi b ilo  tre b a  s to riti, da bi n a re d ili več in  bolje.

Ludvik Grašič, vodja proizvodnje v Industrijskih  nožih:

Z ZMERNIM DELOM DO KAKOVOSTI
»N aša p ro d u k tiv n o st ni slabša  

ko t p ri N em cih, tu d i oni de la jo  
m a rs ik je  na  zelo s ta r ih  s tro jih . 
D elajo  zm ern o  in  dosegajo  dobro  
kakovost.

Mi hočem o včasih  d e la ti h itre je , 
da bi n adom estili z am u jen e  čase,

to  pa  se pozna na  z u n an je m  v id e
zu izdelkov, k a r  je  p ri p ro d a ji 
zelo pom em bno.

D elo je  p ri n as dokaj en ak o m e r
no razp o re jen o , zasto je  im am o 
n a jv eč  za rad i o k v a re  stro jev . D e
lavci m en ijo , da p o p rav ila  p red o l
go tr a ja jo , v e n d a r  se m i zdi, da to 
ne d rži, posebno p ri v n a p re j p la 
n ira n ih  rem o n tih  ne. D rugače  je 
p ri v eč jih  n en a d n ih  o k v a rah  d e 
lov, za k a te re  ni rezerve . N a jp re j 
je  tre b a  n a risa ti n ač rt, n a to  del 
izdela ti, k a r  vse vzam e p recej ča 
sa. M an jše  o k v a re  h it re je  o d p ra 
v ijo  e le k tr ik a rji , ki im ajo  o rg a n i
z iran o  s ta ln o  dežu rn o  službo, SGV 
pa je  n im a, zato  m ora  s tro j tud i 
za m a n jša  p o p rav ila  včasih  čak a ti 
da lj časa, če o k v a ra  n a s ta n e  npr. 
popoldne.

O ro d je  za naše  delo je  dovolj 
dobro , v z ad n jem  času  nam  p r i
m a n jk u je  le nožev za rezk a ln e  
g lave, k a r  n am  tu d i povzroča p ro 
b lem e v p ro izvodn ji.«

Franc Miško, delovodja varilcev in m ontaže konstrukcij v SGV:

ZA SGV JE PREMALO PROSTORA
»V sk u p in i v a rilc ev  in  k lju č a v 

n ičarjev , ki jo  vodim , izdelu jem o 
reze rv n e  sk lope  za ag rega te , ki jih  
ob n av ljam o  ali rek o n s tru ira m o  v 
že lezarn i, n a  sk rb i pa im am o tu d i 
žičnice in  d ruge  ob jek te , ki jih  
u p ra v lja  že lezarna .

K o bi im eli sam o redna , v n ap re j 
p la n ira n a  po p rav ila , z delom  ne 
bi im eli p rev e lik ih  težav , ob n e 
p red v id en ih  s tro je lo m ih  pa se vsa 
o rg an izac ija  de la  poruši. P rob lem  
je  u sk la je v a n je  del. D elam o za 
raz ličn e  tozde in  vsak  hoče im eti 
n a re jen o  tak o j. V sega n a e n k ra t ni 
m ogoče n a re d iti in  n egodovan je  je  
tu.

O sebno m e n a jb o lj m oti p ro 
s to rsk a  stiska . K o bi im eli več d e 
lovnega p ro s to ra , bi lahko  delali 
več s tv a ri h k ra ti in naša  p ro d u k 
tiv n o st bi se povečala . Z daj pa 
včasih  n im aš  kam  položiti dela, 
ki bi ga m ora l p o p rav iti. G o stu je 
m o v h a li S trp je v  in  delov, k je r  
n as im a jo  za v rin jen ce . T udi z u 
n a j n je  n im am o  svo jega  o d s tav 
nega p ro s to ra . M islim , da sm o tu 
di vzd rževa lc i p o treb n i fab rik i in

u p rav ičen i do las tn eg a  delovnega 
p ro s to ra .

D ruga težav a  je  p o m a n jk a n je  in 
s lab a  kakovost m a te ria lo v , p re d 
vsem  p ločev ine  in profilov , ki jih  
dob im o  iz Z en ice  in S kop ja . M a
te r ia le  za livne  že rjave , ki m o ra-

Ivan Filipič, rezkalec v Industrijskih  nožih:

NORMALNO JE, ČE SE ŽENEŠ ZA ZASLUŽKOM
»Delo im am  sta lno . Le včasih  se 

je  zgodilo, da m a te ria l ni bil p ra 
vočasno p rip ra v lje n . N a jb rž  v  p r i
ho d n je  ta k ih  p rob lem ov  ne  bo več, 
saj bom o im eli n am esto  enega, 
dva la n s e r ja  p ro izvodn je .

Za o ro d je  sk rb im  sam . K e r ne 
delam  v zače tn ih  fazah  obdelave , 
že d a n  ali dva  v n a p re j vem , k a k š
no delo m e čaka , in  si lah k o  u s t
rezno  o ro d je  tu d i p ravočasno  p r i
sk rb im . D rugače  je  to  lah k o  p ro 
blem , sa j v sk lad išču  ni vedno  na 
razpo lago  p rip ra v lje n o  o rodje . P o 
m em bno je  tu d i, d a  je  o ro d je  p ra 
v ilno  zb rušeno .

Na tem  s tro ju  d e lam  že to liko  
časa, da m i ni težko  dosegati do 
bro  kakovost. Jez i pa m e, da sem  
k lju b  d o b rem u  delu  daleč pod  OP 
rež ijsk ih  delavcev . Če bi ho te l ta 
ko p reseg a ti norm o, da bi dosegel 
odsto tke , k a k ršn e  im a jo  oni, bi 
n u jn o  pad la  kakovost m ojega d e 

la. V en d ar je  no rm alno , da  se že
neš za  čim  v eč jim i p resežk i, saj 
cene v trg o v in ah  nen eh n o  ras te jo  
in  p o treb u je š  zad o v o ljiv  zas lu 

žek. Ko g ledaš one, k i dobijo  
300.000 din, ti n i vseeno, če jih  
sam  dobiš le 180.000 ali k a j m a le 
ga več.«

Rudi Kotnik, brusilec v oddelku valjev , SiD:

ŽELIM SI ENAKOMERNO RAZPOREJENO DELO
»P ri nas n av ad n o  v zače tku  m e

seca n im am o  veliko  dela , ko pa 
p rid e jo  v a lji, je  tre b a  p ritisn iti, 
d a  n a red iš  k a r  na jveč . B iti m oraš

ves čas p ri s tro ju , k e r  le z ročnim  
v oden jem  lahko  pospešiš proces 
obdelave .

V eliko laže in bo lje  bi lah k o  d e 
lal, ko bi bilo delo en ak o m ern o

razpo re jeno , saj k a d a r  se m udi, 
n a red iš  n a jv eč  napak , in ted a j ze
lo ra d  začne  n ag a ja ti še stro j. 
K lju b  tem u  m islim , da  n a red im  
pri obdelav i bolj m alo  nap ak , več 
jih  n a s ta n e  p ri tra n sp o rtu . Na 
g ladko  zb rušenem  v a lju  se pozna 
v sak  ris  in v saka  od rg n in a , tudi 
od lesa. N a s tro ju  pri finem  b ru 
šen ju  lah k o  n a s tan e jo  risi le  od 
z rn c  b ru s iln e  plošče, ki se  p rim e 
ša jo  h lad iln i tekočin i. Za čiščen je  
tekoč ine  s ice r im am o filtre , ven 
d a r  se zelo h itro  zam ašijo , in  k a 
d a r  se m udi, jih  ne u tegnem o  m e
n ja ti.

S s tro jem , na  k a te rem  delam , je  
tu d i zelo težko  dosegati ozke to 
lerance , k ak ršn e  z ah te v a jo  tu ji 
kupci. Ne m orem  drugače , kakor 
da lovim  s to tin k e  z o b č u tk o m : iz 
do lgo le tn ih  izkušen j vem , kako 
m o ra jo  isk rice  le te ti, da  posna
m em  za s to tin k o  m a te ria la .«

Jože Skledar, vodja čistiln ice v Jeklolivarni:

ZA BOLJŠO KAKOVOST MORA PRISPEVATI VSAK
»S kakovostjo  im am o več težav , 

ko t bi bilo treb a , ko bi se v sak  v 
p ro izvodnem  procesu  d rža l te h n o 
logije. Za večino  izm ečka v Je k lo 
liv a rn i je  k riv d a  v m a te ria lu . V 
č is tiln ic i res lahko  veliko  p o p ra 
vim o, tu d i »rešim o« še m a rs ik a 
te r i izdelek. T oda v sak  do d a ten  
poseg zah tev a  čas, do d a tn o  e n e r 
gijo , to  pa pom eni v iš jo  ceno. R a
zen tega  lju d je  negodu je jo , ker 
z a rad i tega  s lab še  dosegajo  norm o.

Z aka j so n ap ak e  v m a te ria lu , 
je  težko  reči. Res z ad n ja  le ta  de
lam o vse bo lj z ah te v n e  iz d e lk ’- 
posebno za nam ensko  p ro izvod 
njo, in  teh n o lo g ije  še m ogoče ne 
o b v ladam o  povsem  dobro . Mogo
če je  k da j tu d i m a te ria l n eu strez 
no u p o rab ljen . V sekako r m i ne
u p o rab en  u litek  dobim o iz liv a r
ne, izm eček  pa se re g is tr ira  v či
stiln ic i. S eveda n ek a j izm ečka na
red im o  tu d i p ri nas.

jo  b iti zan esljiv i, vedno  p rekon - 
tro lira m o  z u ltrazvokom , če so 
sp loh  u p o rabn i. K v a lite tn e jš ih  
p ro filov  z Jesen ic  m i ne dobim o, 
k e r  jih  b a je  de la jo  le za izvoz.«
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Ivan Vrhovnik, vodja tehnološke priprave dela v SG V :

Razvoj organizacije
2e nekaj časa teče razprava o 

Predlogih za boljšo organiziranost 
Železarne Ravne, kot so gradivo 
Poimenovali naši sodelavci iz 
VEKS Maribor, ko so po dveh 
letih skupnega dela svoja spoz
nanja zaokrožili v dopolnitvah in 
spremembah poslovne in samou
pravne organiziranosti Železarne 
Ravne. V predstavljanju želimo 
Poudariti nekaj stvari, ki odsto- 
Pajo od običajnih pristopov k or
ganizacijskim spremembam.

k a t e r e  s o  t e  b i s t v e n e
RAZLIKE

— Lotili smo se vsebine po
slovnih funkcij in ne števila 
tozdov; tako so spremembe sa
moupravne organiziranosti posle
dica predlaganih novih vsebin 
Posameznih poslovnih funkcij že
lezarne kot celote.

/— Predlog je skupno delo zuna
njih sodelavcev in delavcev žele
zarne, ki so na posameznih po
dročjih delali skoraj dve leti in 
tako dokaj poglobljeno spoznali 
Problematiko železarne.

— Odločili smo se, da železar
na ne potrebuje neke totalne re- 
°rganizacije, ampak samo odpra
vo »organizacijskih ozkih grl«, 
torej predlogi zajemajo samo naj- 
nujneše spremembe za boljše de- 
tovanje v prihodnjem spremenje
nem tržnem okolju.

Namen sedanjega pristopa je 
Usposobiti železarno za nadaljnje

Če hočem o doseči v iš jo  k a k o 
vostno  ra v e n  n a š ih  izdelkov, m o
ram o  p risp e v a ti v sak  sv o je : od to 
pilca, m im o liv a r ja  in  la b o ra n ta  v 
peško v n em  la b o ra to r iju  do d e lav 
cev v čis tiln ic i. Vsi m oram o up o 
š tev a ti p red p ise  za  svo je  delo. Se 
vseeno bo po tem  n ek a j izm ečka, 
to  je  v  liv a rn i n u jn o , a im eli ga 
bom o b is tv en o  m a n j ko t zdaj. To 
p a  pom eni cenejšo  p ro izvodn jo  in  
boljšo  p roda jo . O boje si v si želim o 
doseči.«

čim  h itre jše  p r i la g a ja n je  sp re 
m em b am  oko lju , k i bo ned v o m 
no  p o tre b n o ; za to  p ris to p  im en u 
jem o  razv o j o rg an izac ije  in  ne  re 
o rg an izac ija , n e  želim o, da  g re  za 
k am p an jo , am p a k  za zače tek  s ta l
ne  in  k o n tin u ira n e  akc ije , sa j je  
o rg an izac ija  ž iv  m ehan izem , k i se 
m o ra  s ta ln o  p r i la g a ja ti  in  odzi
v a ti n a  okolje . T o re j se  bom o 
m o ra li n a v a d iti, d a  o rg an izac ij
ske  sp rem em b e  ne  bodo v sak ih  
7— 10 le t, a m p a k  sp ro tno , k o t bo 
to  z ah te v a l n aš  razvo j in  naše  
okolje.

KJE SO TOREJ OZKA GRLA?
1. S tra te šk o  p ro g ra m ira n je  ra z 

v o ja  ko t p osebna  v seb ina  in  o b li
ka, k i lah k o  n a jv e č  p risp ev a  k 
u spešnosti poslovan ja , m o ra  b iti 
o rg an iz iran o  n a  u s tre z e n  način . 
O snovano  m o ra  b iti n a  p ro g ra 
m ira n ju  in  p la n ira n ju  s tra te šk ih  
p oslovn ih  e n o t in  n jih o v ih  ž iv 
lje n jsk ih  cik lov. T ore j za  raz lik o  
od d ru žb en eg a  p lan a , k i od nas 
z ah tev a  p la n ira n je  ra zv o ja  toz
dov  in  d e lovne  o rg an izac ije , m o
ram o  tu  p la n ira t i  po s tra te šk ih  
poslovn ih  en o ta h  (to so p ro izvodi 
n a  trgu ) in  p red v id e ti, k ako  d o l
go se bodo ob d rža li te r  k d a j jih  
bom o m o ra li zam en ja ti.

V te j o rg an izac ijsk i eno ti, k i je  
s tro k o v n a  p o d p o ra  poslovoden ju , 
m o ra jo  n a s ta ti  p ro g ram i razv o ja  
po sam ezn ih  p ro izv o d n ih  p ro g ra 
m ov ko t n aš i d o k u m en ti, ko t s t r a 

te šk a  p o d p o ra  razv o jn o  raz isk o 
va ln em u  delu . V te j en o ti m o ra 
m o zago tov iti vo d en je  n aših  p ro 
g ram ov  in  s tem  m alo  ra z b re m e 
n iti poslovodno vo d en je  p rev e lik e  
v sak o d n ev n e  o p era tive , ki sedaj 
m a rs ik d a j p re p re č u je  u k v a r ja n je  
z n a č rto v a n je m  do lgoročnega ra z 
vo ja . Skozi ta k o  vseb ino , ki bi ji 
d o d a li še n e k a j n av ig ac ijsk ih  in 
s tru m e n to v  (obračun  po p ro g ra 
m ih , o b raču n  po  p ro jek tih ), bi 
tu d i dokazali, da  želim o o rg an i
z iran o  o h ra n iti sk rb  za delovno  
o rg an izac ijo  k o t celoto in  za n je n  
ce lo ten  razvo j.

2. K o n a d a lju je m o  proces o rg a 
n iz ira n ja  razv o jn o  raz isk o v a ln e 
ga d e la  in  ko p red lag am o  zd ru ž i
tev  razv o jn o  raz isk o v a ln eg a  dela  
v  eno  o rg an izac ijsko  enoto , k a 
m o r bi p r ik lju č il i tu d i la s tn i in 
žen irin g  in  in žen irin g  trž n i n a 
stop, im am o v m is lih  d a n a šn je  
razd ro b ljen o  s ta n je  in  ugo tov itev , 
da  n aš razvo j n i n a  dovolj k v a 
lite tn i ra v n i glede n a  p rih o d n je  
zah tev e  oko lja . Sm o n a  ta k i s to p 
n ji razv o ja , d a  že lah k o  p o n u d i
m o tu d i n ek a j svo jega  z n a n ja  t r 
žišču (k a r tu d i že počnem o), v e n 
d a r  sm o še zm era j ta k o  o rg an i
z iran i, da  n a m  to  povzroča  p re 
cej težav . P o  d ru g i s tra n i p a  nas 
zopet n i to liko , d a  bi lah k o  sa 
m o trž il i  in  zav ed a ti se m oram o, 
d a  p ren o s z n a n ja  zah te v a  n a jp re j 
la s ten  razvo j. K o želim o ob liko 
v a ti sk u p in e , k i b i se u k v a r ja le  z 
n eodv isn im  razvo jem , in  sk u p i
ne, ki bi se u k v a r ja le  z že ljam i 
kupcev  ob p o sred o v an ju  ponudb , 
hočem o zap u s titi p rak so  in  p re d 
postavko , d a  je  m ožno k v a lite tn o  
zd ru žev a ti v sak o d n ev n o  o p e ra tiv 
no delo  in  ra zv o jn o  delo  v  en i 
osebi oz. o rg an izac ijsk i eno ti. R a 
zum ljiv o  je , d a  sm o sed a j zan e 
m a r ja l i  razv o j n a  ra č u n  v sak o 
d n ev n ih  u rgenc, sa j v si sk rb im o , 
da  n a m  tekoči re z u l ta t ne  pade. 
M oram o doseči ta k o  o rg a n iz ira 
no st razv o ja , da  bom o lah k o  ra z 
vili tek m o v a ln o  v zdušje  zn o tra j 
o rg an izac ijsk e  enote, ne  pa  (kot 
se n a m  sed a j pogosto dogaja), da  
ga vzpodbu jam o  m ed  o rg an izac ij
sk im i eno tam i.

S k lad n o  s ta k im  koncep tom  
(s tra te šk i razvo j in  zd ruženo  ra z 
isk o v a ln o  razv o jn o  delo) m oram o  
d v ig n iti s tro k o v n o  rav en  p ro iz 
v o d n ih  tozdov. P ro izv o d n i tozd 
m o ra  b it i sposoben  sp re je ti  osvo
jen  p ro izvod  in  ga sam  d a lje  ra z 
v ija ti , in o v ira ti, ga p r i la g a ja ti  že
lja m  kupca, izde lova ti d e lavn iško
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do k u m en tac ijo , ra c io n a liz ira ti 
tehno lo ške  poti, sk ra jše v a ti p r i
p ra v lja ln e  čase v  p ro izvodnem  
procesu , sk ra tk a , m ora  p revze ti 
o p e ra tiv n i razvo j. T ej v seb in i se 
to re j p r id ru ž u je  p red log  za u s ta 
n o v itev  o p e ra tiv n ih  k o n stru k c ij in  
o jača n ih  teh n o lo šk ih  p r ip ra v  dela 
v  p ro izv o d n ih  tozd ih . S tem  p re d 
logom  p a  se tu d i z ak lju ču je  p ro 
ces o rg a n iz ira n ja  razv o ja , ki to re j 
po tek a  n a  n a s le d n jih  ra v n e h :

— s tra te šk i razv o j in  razv o jn i 
p ro g ram i — š ta b n a  s lužba  PO

— neodv isen  razvo j in  p o n u d 
beno p ro je k tira n je  — tozd  R az
isk av e  in  in žen irin g

— o p e ra tiv n i razvo j — p ro iz 
v odn i tozd.

3. Tržna usm erjenost ni ravno 
odlika železarne , sa j sm o m nogo 
p reveč  p ro izvodno  o rien tiran i. 
K o n k u ren ca  nas sili v  vedno  bolj 
n a č rto v a n e  in  u sm erjen e  tržn e  
ak tiv n o sti. N e m orem o še n ap re j 
e n ač iti m a rk e tin g a  sam o z ra z 
iskavo  trž išča , am p ak  m oram o  
d a ti p o u d a rek  tu d i k o m u n ic iran ju  
s trž iščem , p red v sem  p a  razv o j
n em u  m ark e tin g u , k a r  pom eni, da 
bom o m o ra li več pozornosti n a 
m e n iti z ah te v am  trg a  in  n a  tem  
ra z v ija ti  p o litiko  izde lka . Ob k la 
sičn ih  p ro d a jn ih  n a s to p ih  p a  m o
ram o  v  n a jk ra jš e m  času b iti o r 
g an izac ijsk o  sposobni izvesti z a h 
tev n e jše  p ro d a jn e  posle. K e r je  
te h  v  tem  tre n u tk u  re la tiv n o  m a 
lo, m islim o, da  j ih  m oram o  o rg a 
n izac ijsk o  p o stav iti b lizu  razv o ja ; 
sa j je  zveza razv o j—tra n s fe r  zn an j 
p re k  izd e lk a  več ko t n u jn a . P re 
hod v v iš ji trž e n jsk i ra z re d  (do
hodkovno) n i več ko lič insk i, am 
p a k  kakovosten .

4. Integralno m aterialno gospo
darjenje je  pojem , k i k o t poveza
v a  m a te r ia ln e g a  to k a  zn o tra j že
le za rn e  n i nov. O b p reg led u  so
d o b n ih  p ris to p o v  k  rac io n a liza 
c iji m a te ria ln e g a  p re to k a  sm o 
ugo tov ili, d a  m oram o e n a k o v re d 
no o b ra v n a v a ti tu d i u p ra v lja ln i 
v id ik  m a te r ia ln e g a  p re to k a  in  
p ro izvodn je . D ogaja  se nam reč , 
d a  posam ezn i tozd i o b lik u je jo  za
loge m a te r ia la  in  po lizdelkov  v 
ta k šn i v iš in i, d a  so ko lik o r je 
m ogoče neodv isn i od p re jšn jih  
p ro izv o d n ih  faz, čep rav  b i jih  
lah k o  u p o štev a li. Z ato  m enim o, 
d a  je  n u jn o  ra z b re m e n iti p ro iz 
vodne tozde  tis teg a  de la  u p ra v 
l ja n ja  m a te ria ln e g a  p re to k a  in  
p ro izvodn je , ki povzročajo  posle
d ice v d ru g ih  tozd ih . To p a  la h 
ko dosežem o le z u p ra v lja n je m

Ročno delo

IMAMO PREMALO LJUDI
»V naši pripravi dela sprejema

mo naročila za vse vrste vzdrže
valnih del, od ključavničarskih, 
kleparskih, tesarskih, zidarskih in 
orodno-kovaških. Predvsem pri
pravljamo dokumentacijo za ge
neralna popravila, nekaj imamo 
tudi sprotnega vzdrževanja.

Glavni problem pri nas je v tem, 
da imamo zaposlenih premalo lju
di, in smo pri vseh večjih delih 
odvisni od zunanjih izvajalcev; 
največ in najbolj jih potrebujemo 
za razna čiščenja.

Na kakovost in hitrost del od
visnost od tu jih  izvajalcev gotovo 
ne vpliva najbolje. Po eni strani 
jih ne moremo dobiti vedno takoj, 
ko bi jih potrebovali, po drugi 
strani je problem pri zahtevnejših 
delih, ki jih tu ji delavci teže in 
včasih slabše opravijo, ker ne po
znajo naših naprav.

Morali bi narediti analizo inf 
ugotoviti, kaj se bolj splača: stal

no n a je m a ti tu je  de lavce  ali im eti 
dovolj svo jih . P r i  tem  bi m o ra li

up o štev a ti raz ličn e  v id ike , od o r 
g an izac ijsk eg a  in  kakovostnega  
do ekonom skega.«

P r ip ra v ila  M ojca P o točn ik
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n a  ra v n i že lezarn e  kot celote. Z 
u s ta n o v itv ijo  novega to zd a  In te 
g ra ln o  m a te ria ln o  g o sp o d arjen je , 
k i bi zd ru žev a l c e n tra ln o  p r ip ra 
vo dela , n abavo , n o tra n ji  t r a n s 
p o rt, sk lad išča  in ko o rd in ac ijo  
m e ta lu ršk e  p ro izvodn je , želim o 
doseči n a s led n je  c ilje :

— poveča ti p ro d u k tiv n o st ra z 
p o lo ž ljiv ih  v irov ,

— pospešiti m a te r ia ln i p re to k  
od d o b av ite ljev , skozi p ro izv o d 
n jo , do kupcev ,

— zn iža ti vezavo sredstev , 
z m a n jša ti zaloge in  doseči tako

zasedbo  k ap ac ite t, ki bo o p tim a ln a  
z v id ik a  že lezarne  ko t celote.

S p red lag an o  o rgan izac ijo  že li
m o zago tov iti že od p rv e  faze (to 
je  od p rih o d a  v p ra š a n ja  oz. n a 
ro č ila  v  železarno) čim  p o p o ln e j
šo in  en o tn o  sk rb  n ad  rea lizac ijo  
tega, in  to  od n a ro č a n ja  s ta reg a  
železa n ap re j.

5. Enoten razvoj vzdrževanja je  
n u je n  za n a d a ljn ji o p tim a len  in 
ra c io n a len  razv o j te  d e jav n o s ti. 
S ed an je  ra z lik e  v s trokovnosti 
m ed obem a delom a v zd ržev an ja  
n iso  raz log  za n a d a ljn jo  razcep -

ARMATURE ŽE. VENDAR EKONOMSKO 
DONOSNEJŠE

Ko je  le ta  1980 n a s ta l naš tozd 
na  M uti, je  b ilo  svetovno  in  do 
m ače  trž išče  lačno  a rm a tu r . 2 e  
k m alu  pa  je  začel s tisk a ti zača ran i 
krog. Z m an jšan  izvoz na  vzhodno 
trž išče  (izpad n aroč il za  S ov je tsko  
zvezo in  B olgarijo ) je  popolnom a 
sp rem en il tu d i ra zm ere  na  do m a
čem  trg u . » A rm atu rašev «  je  p re 
več, in  z a rad i trž n ih  v iškov  se  je

p o jav ila  m očna kon k u ren ca . G ro 
sis tičn e  p ro d a jn e  o rg an izac ije  
sp re je m a jo  m a te ria l le v  konsig- 
nac iji, zaloge izdelkov  pa p o tisk a 
jo  v d e lovne  o rg an izac ije . N aroči
la so zelo m a lo se rijsk a , cene n e 
k o n k u ren čn e .

T ako  so se A rm a tu re  znašle  
m ed  tozd i v že lezarn i, ki so na 
m eji re n ta b iln o s ti, in  je  z an je  p r i
p ra v lje n  p red san ac iisk i p rogram . 
Po n jem  bodo n a jp re j ok rep ili

p ro d a jn o  službo, da bo laže ob
v lad o v a la  trž išče  (n ač rto v an a  je  z 
reo rg an izac ijo  že leza rn e  jesen i le 
tos) in  n ap re j s ice r še p ro izv a ja li 
a rm a tu re , v e n d a r  z v k lju čev an jem  
ekonom sko  bolj donosn ih  p ro g ra 
m ov (z v iš jo  s to p n jo  ob d e lav e  in  
m an j dela) iz p rocesne  op rem e 
(npr. za ž iv ilsko, p re h ra m b n o  in  
fa rm acev tsk o  in d u s tr i jo  te r  p e tro 

kem ijo). D olgoročno pa so za tozd  
seveda n u jn i novi p ro g ram i. E den 
izm ed n jih , c ik lo  gonilo , je  že
cr” oipn.

V A rm a tu ra h  tak o  n a tan č n o  
vejo , k a j hočejo. Z a rad i zag n an e 
ga v odstva  in  lju d i, kot jih  im ajo  
(če ne  bo d ru g ih  o b je k tiv n ih  ovir), 
bi se m o ra la  tem u  n ašem u  d is lo 
c iran em u  tozdu  v e n d a rle  p isa ti 
sv e tle jša  p rihodnost.

H. M.

ljenost, am p ak  so g lav n i razlog 
za zd ru ž itev  obeh delov, sa j je  
tre b a  doseči en ak o m e ren  razvo j 
v zd ržev an ja  ko t celote, ki rab i 
en o tn o  s tra te g ijo  n a d a ljn je g a  ra z 
voja.

6. Koncept dislociranih tozdov
bo p rilag o jen  izhodišču, da  m o ra 
jo  d is lo c iran i tozd i p o s ta ti sam o 
s to jn e jše  in  bolj na  la s ten  re z u l
ta t  n av ezan e  o rg an izac ijsk e  en o 
te. S am e m o ra jo  p rev ze ti odgo
v o rn o s t za  vse poslovne fu n k c ije , 
ki ne  posegajo  v s tra te šk o  n a v e 
zavo n a  delovno  o rgan izac ijo . Se 
n a p re j bodo o sta li en ak i sistem i, 
c e n tra le n  bo s tra te šk i razvo j v i
ta ln ih  področij, več sam o sto jn o 
sti pa  m o ra jo  d o b iti n a  in o v ira - 
n ju  p ro izv o d n je  in  sk rb i za k v a li
te to  p ro izvodn je .

7. Sprem enjena m ikroorganiza- 
cijska praksa m ora  po d p re ti v se 
b in sk e  in o rg an izac ijsk e  p red loge  
za bo ljšo  o rg an iz iran o st ž e le za r
ne. M enim o, d a  ne  m orem o n a d a 
lje v a ti p rak se  n a ta n č n e  p red p iso - 
logije, is k a n ja  ra z lik  v  po m em b 
nosti posam ezn ih  o p rav il in  v  n a 
d a ljn ji in d iv id u a ln o sti. Ne p o tre 
bu jem o  in d iv id u a ln ih  opisov del 
in  nalog , sa j jih  za n a jz a h te v n e j
ša  o p ra v ila  sp loh  n ism o v s ta n ju  
n a p ra v iti , in ne p o treb u jem o  ra z 
v id a  del in  nalog, ki bo pod re jen  
a n a litič n i oceni del in nalog . Po 
te j p la ti sm o posta li bolj togi ko t 
zvezna zak onodaja .

Z g rad iti m oram o k o m u n ik a c ij
sko m režo  so d e lo v an ja  v  posa
m ezne p rocese povezane o rg a n i
zac ijske  eno te . T em  en o tam  pa 
do ločiti fun k c ijo , g lav n a  o p ra v i
la, p ris to jn o sti in re z u lta t dela, 
vse m ik ro  p redp ise , izb iro  m etod, 
d e lite v  d e la  zn o tra j sk u p in e  pa 
p re p u s titi d e lavcem  in v o d ji te  
sk u p in e . To m oram o  p o d p re ti z 
razv idom  stro k o v n o sti in zn an j 
za tak o  en o to  in  z d ru g ačn im  
a n a li tič n im  v re d n o te n je m  s tro 
kovnosti in odgovornosti za o p ra 
v ila, ki so jih  zaposlen i sposobni 
o p ra v lja ti. P ri tem  m oram o  tež i' 
k po en o stav itv i in k m anjšem u  
drobnjakarstvu, sa j bom o n a  ta  
nač in  bo lj en ak o p ra v n o  o b ra v 
n av a li vsa d e lovna  področja .

Za zaključek naj navedem o m i
sel, k i jo  je  v d o sed an jih  ra z p ra 
vah  v že lezarn i R av n e  izrekel dr. 
K ajzer, ko je  d e ja l, d a  si n eh a jm o  
d om išlja ti, da  sm o tak o  »ekso tič
ni«, da  n ič, k a r  je  dob rega  in v 
sve tu  u v e ljav ljen eg a , p ri nas ne 
v e lja  in  ni m ogoče u p o rab iti . Ce 
bom o to  filozo fijo  še n a p re j ra z 
v ija li, po tem  bom o res posta li ta 

ko »ekso tičn i« . P r i tem  je  seveda 
jasno , d a  bom o v ra z p ra v i skuša li 
u p o štev a ti vse a rg u m e n tira n e  
pred loge, čep rav  je  po p rv ih  a k 
tiv n o stih  jasno , da  je  več d ru g ih  
p ripom b , tis tih , ki so bolj osebno 
— s ta tu sn o  o b a rv an e . T ega p r in 
cipa pa  žal re sn a  o rg an izac ijsk a  
s tro k a  ne m ore  upošteva ti.

B ran e  Ž erd o n er

POZOR,
NE VZNEMIRJAJTE!

P rosim  lepo, n im am  nič proti, 
če m e v zn em iri zalo  dekle. T udi 
d o b itek  p ri ig ri n a  srečo  je  za ko
ga včasih  p rije tn o  v zn em irljiv . 
P ra v  tak o  je  v zn em irljiv o  pism o, 
ki ga je  p rin ese l poštar, k a r  pa je 
spe t odvisno  od vseb ine. A non im 
ni p o š ilja te lj n as  bo z nesram n o  
vseb ino  zelo vznem iril. U pam , da 
p rav  za rad i teh  an o n im n ežev  tako  
nag lo  ra s te  p o štn a  tak sa . N aj jim  
bo. Se bodo že n av e liča li. — K ako 
m e vzn em iri p o d raž itev  energ ije , 
s ta n a rin e , o g rev an ja , vodarine , 
n a ro čn in e  . . .  V znem iri me, če n e 
k a te r i občan i govorijo  in  že v n a 
p re j vedo, k d a j se bo podražilo  
o lje, s ladko r, bencin  . . .  jaz  pa  jim  
ne verjam em .

V trg o v in i m e v zn em irja , ko sto 
jim  v v rs ti p red  b laga jno . K do ve, 
če m edtem , ko se  p r ir in e m  do b la 
g a jn e , m oj n a k u p  ne  bo že dražji- 
— Ah, kako  m e v zn em irja  in f la 
c ija ! P a  gno jn ica  v vodovodu. T a 
ko pa nam  je  p o n u d ijo  po tihem , 
n ep ričakovano , ko se od ločam o za 
p ran je , u m iv an je , k u h a n je  . .  • 
V sak c irk u san t, ki p rid e  v naš 
k ra j, z ozvočenjem  po n ase ljih  va
bi na  p rired itev , pa to  n ik o g a r ne 
v zn em irja . A li je  p rim e rn o  prati, 
u m iv a ti se, k u h a ti v  gno jn ic i?  
P ro s im , ne o b v ešča jte  in  ne vzne
m ir ja jte  nas, ko je  tak o  p rije tno ! 
O b v estite  n as šele čez n ek a j ur, 
da ne bom o p reveč  vznem irjen i, 
ko nas tak o  na h itro  m eče te  iz p ri
je tn e  kopeli. K oliko  časa je  po
treb n o  za obvestilo , da  p reb iv a l
s tvo  ne bo v zn em irjen o  zarad i 
nesnage  v ž iv ljen jsk o  pom em bni 
tekoč in i?

Jo jm en e , s tem  p isan jem  preveč 
v zn em irjam ! O p ro stite  m i, pro
sim ! P rev eč  sem  vzn em irjen .

- j-k

Serv isn o  delo v T R O
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M l a d i  f u ž i n a r  i z h a j a  k o t  
m e s e č n a  p r i l o g a  I n f o r m a 
t i v n e g a  f u ž i n a r j a .  U r e d n i š k i  
o d b o r :  M a r t a  V r e n č u r .  S a 
š a  M e š k o ,  A l o j z  L i p o v n i k ,  
B a r b a r a  S u š n i k  i n  S i l v o  
J a š ,  k i  o d g o v a r j a  t u d i  za  

v s e b i n o .

Mladim še vedno
vztrajnosti in elana

N advse p r ije tn i in  p ris rčn i so k lep e ti z m la 
dim i, posebej še s tak šn im i, ki d e la jo  v m la 
d in sk ih  v rs ta h  že dolgo le t, ki so im eli š te 
vilne k lju čn e  fu n k c ije . E den  ta k šn ih  je  tud i 
Milenko Kobal, sim p a tičn i 24-letn i m lad inec  
iz E nerg ije . N ism o se n am ern o  odločili za 
Pogovor z n jim , tem več  sm o to  sto rili še za rad i 
enega vzroka. V  n av ad i je  že, da  po vo litvah , 
Pa čep rav  so b ile  n adom estne , p red s tav ljam o  
nova vodstva. In  če je  to  še v  že lezarn i na  
n ivo ju  k o o rd in ac ijsk eg a  sve ta  OO ZSM S pa še 
P redsedn iška  fu n k c ija  povrhu , po tem  sm o se 
odločili k a r  za p rav šn jeg a .

M ilenko  je  p red sed n ik  m lad ih  v že lezarn i od 
m arca le to šn jega  le ta  in  z n jim  sva  se pogo
v a rja la  č isto  tak o  b rez  d lak e  na  jez iku , tako  
Pač, ko t m lad i znam o. T ak šn i pogovori im ajo  
Potem večjo  veljavo , p rob lem ov  in  p ro b lem 
čkov pa tu d i u spehov  m ed m lad im i ne  m an jk a  
in nek a j sva jih  z M ilenkom  razg rn ila .

"Vsako generacijsko obdobje m ladih ima 
svoje značilnosti in posebnosti, v  vsakem  je  
nekaj novega, svežega. Kakšno se ti potem ta
kem zdi novo vodstvo, ima dovolj sm elo za
črtan program, ki bo kos vsem  preprekam, s 
katerimi se soočajo m ladi v železarni?«

"D elo novega p red sed stv a  lahko  ocenim  kot 
uspešno v sa j po tis tem  sodeč, k a r  je  pokazalo  v 
m esecih po vo liln i kon ferenci. V elik  po u d arek  
Se je  n am reč  dal n a  delo kom isij za posam ezna 
Področja, v seepo  pa  m en im , da  bi se to  m o
ralo bolj ag res iv n o  o d raža ti v ZSMS. V eliko 
več an g až iran o sti in  e lan a  m o ra jo  pokazati 
tudi p red sed n ik i OO ZSM S. V eliko  je  novih, 
ki im ajo  p rem alo  izkušen j s po d ro č ja  m la d in 
skega dela , m a n jk a  pa  jim  tu d i veliko  ,p o litič 
ne p ism en o sti1, to  pa  je  h k ra ti pogoj za dobro  
'h  uspešno  delo v m lad in sk i o rg an izac iji. KS 
OO ZSM S bo v ta  n am en  o rg an iz ira l štev iln e  
°b like  izo b ražev an ja  in  u sp o sab ljan ja , tak o  da 
bodo m lad in sk i ak tiv is ti dob ili k a r  n a jveč  p re 
po trebnega zn an ja . O krog p red sed stv a  K S OO 
ZSMS n a j povem  še n ek a j. P r ip ra v lja m o  s p r e 
m em be, in  s ice r v  te j oblik i, da bi se n jegovo 
število sk rčilo . S edaj so ga ses tav lja li vsi p re d 
sedniki OO ZSM S, v novi ob lik i pa  bi bili v 
hjem  p red s tav n ik i m lad ih  iz m e ta lu rg ije , m e 
dansk ih  o b ra to v  in  sp rem lja jo č ih  de javnosti 
Jer sk u p n ih  služb. Z zm an jšan im  štev ilom  bi 
bilo tu d i m an j p rob lem ov  in težav  z zago tav - 
ian jem  sk lepčnosti. P red sed n ik i kom isij pa bi 

na se jah  k o o rd in ac ijsk eg a  sve ta  sodelovali pač 
tak ra t, k a d a r  bi se o b rav n av a lo  tis to  področje, 
ža k a te reg a  so zadolžen i. U pam , da  se bo ta  no- 
v°st k m alu  u v ed la  te r  da jo  bodo sp re je le  in 
Potrdile vse OO ZSM S v že lezarn i. Seveda pa 
tudi p ro b lem a  s p renosom  p o v ra tn ih  in fo rm a- 
e‘i ne bi sm elo  b iti.«

“V tem času je  silno aktualna in zanim iva
tudi vroča tem a okrog zvezne štafete m la

dosti, pa zaključne prireditve ob m esecu m la
dosti v Beogradu in še bi lahko naštevali. Ka- 
0 so mladi v železarni sprejem ali in sprcm lj Vi 

v®s ta kaos različnih m nenj in tudi inform a
cij?«

“Na štev iln ih  se jah  K S OO ZSM S sm o se 
Pogovarjali o kon cep tih  in  vseh  m ožnih  v a r i

a n ta h  okrog  odhoda šta fe te , pa slovesnosti v 
B eogradu , bili sm o tu d i sezn an jen i s scen a ri
jem . V en d ar pa m o ram  p o u d ariti, da so m lad i 
v  že lezarn i zd rav o  in  razu m sk o  razm iš lja li, da 
se jim  je  vse sk u p a j zdelo  ko t o tro šk a  ig ra , v 
k a te r i n as to p a jo  p redvsem  rep u b lišk e  k o n fe 
rence  in  o rgan i ZSMS, m lad i delavec ob peči 
a li s tru žn ic i pa tak o  ni im el ve liko  m ožnosti 
v p liv a ti n a  ra zp le t dogodkov. N a to  sm o jasno  
in  g lasno opozorili, k a jt i vse se je  p reveč  do
g a ja lo  v z a p rtih  k rog ih , p rem alo  je  bilo in fo r
m acij, k i bi p r ih a ja le  do OO ZSMS, k je r  bi 
lahko  m lad inc i tu d i n ek a j svo jega  dodali. Do 
česar podobnega upam , da ne  bo več prišlo .

vladovalo dopustniško brezvetrje. K je bo te 
žišče dela m ladih ter njihovo udejstvovanje?«

»V po le tn ih  m esecih  bo o sred n ja  ak tiv n o st 
o sredo točena na  o rg an izac ijo  in  izvedbo m la 
d in ske  de lovne ak c ije  Iv arčk o  jezero  ’87, k je r  
se bo tak o  ko t lan i u re ja l kom pleks in  okolica 
Iv a rčk eg a  jeze ra . Im am o bojazen , da bodo po
novno p ro b lem i okrog  zag o ta v ljan ja  b r ig a d ir 
jev  in  n jih o v e  odso tnosti, k a jt i  n ek a te re  s re 
d ine  po posam ezn ih  tozd ih  v k ljučno  z vodstv i 
im ajo  še vedno  popo lnom a n e razu m ljiv  posluh 
in o b n ašan je  do m lad in sk eg a  p rostovo ljnega  
dela. S pet bodo im eli n e k a te r i vod iln i in  vod
stv en i pom isleke, da pušča jo  m lade  na delovno 
akcijo , pa čep rav  g re  v  tem  p rim e ru  tu d i za 
in te rese  ce lo tne  že lezarne . P og le jm o  k o n k re 
ten  p rim e r: za  po litično  obliko  izob raževan ja  
se vedno n a jd e  n ad o m estitev , pa  čep rav  tr a ja  
mesec, dva  ali več; za  14 d e lovn ih  dn i za b r i
g ad ir ja  pa to ni m ogoče. P a  čep rav  ta  ž rtv u je  
tu d i veliko , veliko  svo jega p ro s tega  časa. S

M ilenko  Kobal,  
novi p redsedn ik  

K S  OO Z S M S

i  vZ"  '

V eliko bo lje  je  z raz p ra v a m i okrog  z a k lju č n e 
ga sce n a r ija  n a  s tad io n u  v B eogradu  ob m e
secu m ladosti. V n jem  je  kopica s tv a ri, ki m oti 
sleh e rn eg a  slovenskega m lad in ca , in  z našim i 
sp rem em b am i v n jem  m oram o  uspeti.«

"Za konec tegale klepeta naštej še nekaj naj
značilnejših  aktivnosti, ki bodo prisotne med 
m ladim i v železarni v teh m esecih , ko bo prc-

tak šn im  načinom  dela  in  m ise ln o sti m oram o  
p re n e h a ti te r  se  p rilag o d iti rea lnosti.

B rig ad irji iz že lezarne  bodo sodelovali tu d i 
v b rigad i P rež ih o v  V oranc, ki jo  o rg an iz ira  
OK ZSM S R avne, te r  v  b rig ad i m lad ih  S loven
sk ih  že lezarn . L ahko  pa se tu d i zgodi, da k a 
k šen  m lad inec  od ide v b rigado  N o rb e rt W eber, 
ki jo  tv o rijo  m lad i iz ju g o s lo v an sk ih  železarn .
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N ad a lje  se  bodo m lad i že le za rji v k lju čev a li 
za sp rem em bo  p ra v iln ik a  o de lo v n ih  ra z m e r
jih  (za pod ro č je  s tro k o v n eg a  razvo ja ). V tis t ih  
OO ZSM S, k je r  je  a k tiv n o s t m lad ih  n a  n izkem  
n ivo ju , k je r  te  n i ču titi, bom o m o ra li n u jn o  
n a re d iti  k ad ro v sk e  sp rem em b e  in  z am e n jav e  
ne  sam o p red sed n ik o v , tem v eč  tu d i č lanov  
p red sed stv a .

Ze sed a j se  bo začel v o d iti p o stopek  ev id en 
ti r a n ja  za nosilce  k lju č n ih  fu n k c ij v  že lezarn i 
p ri K S OO ZSM S v  o s ta lih  d ru žb en o p o litičn ih  
d e jav n ik ih , k a jt i  p rih o d n je  le to  so v o litv e  in  
želeli bi, da  bi v  v seh  o rg an ih  b ilo  p r iso tn ih  
k a r  n a jv eč  m lad ih .

Ž elim o in  hočem o več sk u p n ih  a k tiv n o s ti s 
s in d ik a to m  in  zvezo k o m u n is to v  v že lezarn i, 
k a jt i  doslej je  b ilo  tega  veliko  veliko  p rem alo . 
M orda n a j om en im  še, da se bom o sep tem b ra

ude lež ili 11. s re č a n ja  m la d ih  jug o slo v an sk ih  
že leza rn  k u ltu re  te r  šp o r ta  v  N ikšiču , že sedaj 
m a ja  p a  sv e t ZSM S o rg an iz ira  n a  Je sen icah  
sre č a n je  m lad ih  s lo v en sk ih  že lezarn .«

S k ra tk a , iz v sega  po v ed an eg a  se  v id i, da  
je  delo v  k o o rd in ac ijsk em  sv e tu  OO ZSM S že
le za rn e  iz red n o  razg ib an o  te r  d in am ičn o  pa 
tu d i pestro , v e n d a r  še vseeno  ne  v  ta k šn i m eri, 
da  bi lah k o  govorili o m nožičnosti te r  fro n tn o - 
s ti. In  to  m o ram o  doseči, celo p reseči, k a jt i  
teg a  m ed  m lad im i pogrešam o. V eliko  en e rg ije  
in  e lan a  je  še ne izko riščenega, ve liko  te h tn ih  
p red logov  o s tan e  zgolj zam ise l. In  n e  n azad 
n je , to lik o  se še da  u s tv a rit i, to  p a  je  rav n o  
m ed  m lad im i p red n o s t in  zak a j je  ne  b i v  ce
lo ti izko ristili.«

P o g o v a rja l se je  S ilvo  Ja š

SKLEPI VOLILNO-PROGRAMSKE KONFERENCE KS 00 
ZSMS ŽELEZARNE RAVNE

i .
Z avzem ali se  bom o za zap o slo v an je  ne  sam o 

š tip en d is to v  že lezarne , tem več  v seh  m lad ih . 
Z avzem ali se bom o tu d i za  večjo  izkoriščenost 
k ap ac ite t, za  u v a ja n je  večizm enskega  dela  tam , 
k je r  so pogoji. B orili se bom o p ro ti vsem , k i 
im ajo  pogoje  za u p oko jitev , p a  se  nočejo  u p o 
k o jiti. V ečji p u o d a re k  bom o da li p ro d u k tiv 
nosti. Z ah tevam o , da  se ugo tov ijo  vzrok i za 
n jen o  p ad an je .

u re d iti  n e  sam o za nosilce  odgovorn ih  fu n k c ij 
p ri K S OO ZSM S, tem več  tu d i po OO ZSMS.

4.
V  p rih o d n je m  o b d o b ju  m o ram o  več p o u d a r

k a  p o sv e titi d e lo v an ju  m lad ih  v  o rg an izac iji 
ZSMS. V eč m la d ih  m o ram o  p rite g n iti  v  svo je  
v rste . Z a ta  sk lep  so odgovorn i vsi p red sed n ik i 
OO ZSM S k a k o r tu d i p red sed stv o  K S OO 
ZSM S s svo jim i ko m isijam i.

IV A R C K O  JE Z E R O  ’87. A k c ija  bo p red v id o m a  
p o tek a la  od 15. ju n i ja  do 4. ju l i ja  1987, de la li 
bom o n a  u re d itv i sm u čarsk eg a  k o m pleksa  
Ivarčko  jeze ro , re k reac ijsk eg a  cen tra . N a ak c i
j i  p rič ak u jem o  m lad e  iz že lezarne , občine, iz 
TAM  M arib o r, iz SOZD S lovenske  že lezarn e  
te r  osta le , k i bodo z a in te re s ira n i za  našo  akcijo .

V le to šn jem  le tu  bo b rig a d a  P rež ih o v  V oranc  
iz občine  R av n e  sodelovala  n a  zvezn i m la d in 
sk i d e lovn i ak c iji, k i bo v  T ito g rad u . B rig ad a  
bo p red v id o m a  d e la la  od 12. ju l i ja  do 8. av g u 
sta.

V le to šn jem  b rig ad irsk em  p o le tju  bodo m la 
di iz že leza rn e  lah k o  sodelovali tu d i n a  ak c i
jah , k i jih  o rg an iz ira  SOZD S lovenske  žele
z a rn e  (b rig ad a  N o rb e rt W eber), lah k o  se bodo 
v k lju č ili v  b rig ad o  m lad ih  sam o u p rav i j a lcev  
Ju g o s lav ije , b ra tsk o  b rigado  in  še bi lah k o  
naštev a li.

N a z a k lju č k u  želim , da  b i se  čim  več m lad ih  
v k lju č ilo  v  b rig ad irsk o  p o le tje . S tem  bodo 
p ripom ogli k  h itre jše m u  n a p re d k u  K oroške, 
rep u b lik e  in  ne  n a z a d n je  tu d i d ržave . U pam , 
da  n as bo le tos n a  a k c ija h  sodelovalo  veliko  
iz občine  R av n e  te r  da  bom o v  je sen i im eli 
d ob re  v tise  z akcije .

M ilenko  K obal

OD TU IN TAM
Ob dnevu b rig ad irjev  je  koord inacijsk i 

svet OO ZSMS Ž elezarne R avne organizi
ra l v  d ružbenem  dom u na  P re v a lja h  b r i
gad irsk i ples združen s k ra tk o  p red stav it
v ijo  vloge in  pom ena m lad inskega p rosto 
voljnega dela te r  z n ek a te rim i novim i a l
te rn a tiv n im i oblikam i, k i bodo uvedene na 
letošn jih  m lad insk ih  delovnih  akcijah . P r i
red itev  je  izredno dobro uspela, k a r  pa  je  
h k ra ti dokaz več, da je  še nekaj takšnih , 
ki jih  v  sedanjem  tre n u tk u  zanim a te r  p r i
v lači m ladinsko prostovoljno delo.

♦

N a Jesen icah  bo po tekalo  v sred in i m aja 
že trad ic ionalno  m ajsko srečan je  m ladih  
iz S lovenskih  železarn. O rgan iza to rja  bosta 
svet ZSMS SOZD Slovenske železarne te r 
KS OO ZSMS Ž elezarne R avne. U deležen
ci, te h  bo predvidom a okrog 300, si bodo 
ogledali del zanim ivosti Jesen ic  in  n jihove 
okolice, se pom erili v n ek a te rih  špo rtn ih  
panogah, p reosta li del dneva pa bodo p re 
živeli p redvsem  v d ružabnem  vzdušju.

*
■x-g<

Z v o li lno -prog ra m ske  ko n fe ren ce  K S  OO Z S M S  Ž e lezarne  R a vn e

2 .

Še n a p re j bom o v z tra ja li  p r i doslednem  n a 
g ra je v a n ju  po d e lu  in  re z u lta tih  dela. Z avze
m ali se bom o za to , d a  m lad i s tro k o v n jak i 
p rid e jo  na  u s trezn a  de lovna  m esta . D osledno 
se m o ra  u p o štev a ti p ra v iln ik  o d e litv i dohod 
ka  in  č is tega  dohodka.

3.
K er se že d lje  časa  p o ja v lja jo  p ro b lem i g le 

de odso tnosti, m oram o  ta  p rob lem  sistem sko

5.
T u d i v  p r ih o d n je  si m o ram o  p riz a d e v a ti za 

v eč je  p ovezovan je  m ed  d ružb en o p o litičn im i 
o rg an izac ijam i v že leza rn i te r  po to zd ih  in  
d e lo v n ih  sk u p n o s tih . S sk u p n im i m očm i m o
ram o  ra z re š iti p rob lem e, k i se  tiče jo  v seh  za 
poslen ih , pa  n a j si bo to  eko log ija , s ta n o v a n j
sk a  p ro b lem a tik a , p ro d u k tiv n o s t itd .

K o m isija  za  sk lepe  
p ri K S  OO ZSM S

M ed OO ZSM S v Ž elezarni R avne še ve
dno po teka tekm ovan je  za najbo lje  u rejeno  
oglasno desko predvsem  z nam enom , da se 
in fo rm iran je  čim bolj p rib liža  m ladim  in 
s takšn im  načinom  dela se naj b i tu d i iz
boljšalo delo n ek a te rih  m lad insk ih  organ i
zacij v  železarni. V p rvem  delu  tekm ova
n ja  so se pokazali n ek a te ri zelo dobri re 
zu lta ti te r  vzorno u re jen e  oglasne deske v 
n ek a te rih  m lad insk ih  sredinah, o k a te rih  
bomo nekaj več p isali v eni n asledn jih  šte 
v ilk  M ladega fužinarja .

BRIGADIRSKO POLETJE
N e bo več dolgo, ko se bodo zopet o d p rle  

m lad in sk e  delovne akc ije , ko se bodo zopet 
sreča li s ta r i  b rig ad irji, pa  m lad i, k i so se le 
tos odločili p rv ič  za  sod e lo v an je  n a  m lad in sk i 
de lovn i ak c iji. V se p rem alo  je  m lad ih , k i že
lijo  sodelovati n a  m lad in sk i de lovn i akc iji, če
p ra v  sam o e n k ra t, da  bi o b ču tili k an ček  b rig a 

d irsk eg a  v sak d an a , o b ču tili p rv e  b rig ad irsk e  
žu lje , sa j je  to  v e n d a r  za  vsakega  m lad in ca  
nek a j novega.

Z e lja  po so d e lo v an ju  na  d e lovn ih  a k c ijah  
tak o  lo k a ln ih , rep u b lišk ih  in  zvezn ih  pa  je  
v e n d a rle  o sta la , za to  bom o tu d i v  le to šn jem  
le tu  o rg a n iz ira li m lad in sk o  delovno  akc ijo

T udi v KS OO ZSMS T ovarne av tom o
bilov M aribor, s k a te rim i m ladi železarne 
že nekaj le t uspešno sodelujem o, so imeli 
volilno-program sko konferenco, k je r  so 
ocenili svoje delo v lanskem  letu . Ponovno 
so za p redsedn ika  m lad ih  v TAM izvolili 
N ebojšo S tepanoviča.
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Misli srednješolcev
mladosti

O dveč bi b ilo  v sa k ršn je  do lgovezje  in  bese
d ičen je  te r  u p o ra b a  o k ra sn ih  p rid ev n ik o v  o 
vseh  t is t ih  a k tiv n o s tih  in  o b ro b n ih  dogodkih , 
k i so p o tek a li v  dneh , ko je  b ila  zvezna š ta fe ta  
m ladosti v  S loven iji. Š tev iln e  m an ife s tac ije  
m lad ih  p a  okrog le  m ize, vse to  je  v  popolnosti 
p o trd ilo  s lovensk i ko n cep t in  zam ise l o novem  
ob e ležev an ju  š ta fe te  in  m eseca  m ladosti. D i
jak i sred n ješo lsk eg a  c e n tra  E d v ard  K a rd e lj iz 
S lovenj G rad ca  so ob tem  p r ip ra v il i  anke to , ki 
jo je  izp o ln jev a lo  veliko  štev ilo  m lad ih  ra z 
ličn ih  u sm eritev . V p ra šan ja  so se n a n a ša la  na  
vse, k a r  je  v  zvezi s šta fe to , in  n e k a te ra  m ed 
n jim i so b ila  ta k o  zan im iv a , da je  p rav , če jih  
neka j tu d i om enim o.

Kako bi ocenili celotni projekt drugačne 
štafete m ladosti v  S loveniji?

— Vse sk u p a j je  zelo dobro  o rgan iz irano , 
m orda  se je  n a  n e k a te r ih  p o d ro č jih  nekoliko  
popustilo , v e n d a r  to  sam o z a ra d i lju b eg a  m iru .

— M enim o, da  s ta  b ila  ta  p ro je k t in  zam isel 
dobra. R es je, da  je  b ilo  doslej p razn o v an je  
dneva m ladosti t e r  sp re m lja n je  š ta fe te  že n e 
koliko  dolgočasno, p reživeto . T ud i z a rad i tega 
je dobro , da  se je  n ek a j p rem ak n ilo  n a  bolje.

K je so bile po vašem  m nenju  storjene pri 
organizaciji štafete napake in  pom anjkljivosti?

— N ajv eč ja  n a p a k a  se  n am  zdi, da  se  za 
šta fe to  n am en ja jo  še vedno  p re v e lik a  fin an čn a  
sredstva . T a d e n a r  b i se  dalo  veliko  k o ris tn e je  
u p o rab iti za  razvo j in  n a p re d e k  m lad ih . T ako 
pa n ek a te ri, k i bi lah k o  veliko  pom agali m la 
dim , z a p ra v lja jo  d e n a r  v  svojo k o ris t (razkošn i 
ap a rtm a ji) . O rg an izac ija  n a j bo resn ično  v 
ro k ah  m lad ih .

— P o govo riti se m oram o  tem e ljito  o tem , da 
ne bi sm ela  b iti osnovno in  sred n ješo lsk a  m la 
d ina  izhod v  sili za  ta k šn e  m an ife s tac ije , češ 
če n i osta lih , pa  n a j g redo  šo la rji in  d ijak i.

Bi se udeležili proslave dneva m ladosti na 
stadionu JLA 25. m aja. Cernu bi se  je  a li pa bi 
povabilo odklonili?

— Ne. A li p a  m o rd a  s pogojem , d a  scenarij 
v osnovi sp rem en i tis te  točke, k i so v  n jem  
sporne . T akšen , k a k rš e n  je , je  v  popo lnem  n a 
sp ro tju  z ide jam i, k i sm o j ih  da li ko t u te m e lji
te v  ob k o n cep tu  fe s tiv a lsk ih  d n i v  S loveniji. 
Ž elim o n ek a j novega, svežega, zd a jšn ji scen a 
rij pa  pom eni nazad o v an je . V eliko je  v  n jem  
d o b rih  idej, v e n d a r  p a  v  n jem  re k la m n i p red -

T ro jka

logi (žensko p erilo  in  podobno) vse sk u p a j iz 
ničijo . V eliko v eč ji u č in ek  bi im eli ju g o slo v an 
sk i fe s tiv a lsk i dnev i m lad ih  ko t pa  ta k šn a  te 
lo v ad b a  in  k o re o g ra fija  n a  stad ionu . N ikako r 
ne  m orem o  sp re je ti  p red logov  od nogom etne 
tekm e, v m esn ih  k o m en ta rjev , p a  š tev iln ih  pe
sm i, k i so v popo lnem  n a sp ro tju  z vsem  tis tim , 
k a r  je  naše. B o jim o  se, da  je  to  ve lik a  b u rk a .

— P ro s lav e  ob D nevu  m ladosti se v eč in a  d i
ja k in j n e  bo udelež ila . M enim o, d a  je  ve lik a  
sra m o ta  vse  tis to , k a r  bi n a  ta k še n  n ač in  s po 
m očjo s c e n a r ija  d e la li in  počen ja li v  B eogradu . 
P a  tu d i re k la m e  za sp o d n je  perilo  ne  bi rad i 
g ledali za naš d an  — d an  m ladosti. Mi im am o 
d o d a ten  p red log  za 25. m a j. N a ta  d an  n a j bi 
se m lad i z b ra li n a  šo lah  ali v  svo jih  te m e ljn ih  
s re d in a h  te r  p ro te s tira li  p ro ti fe s tiv a ln i p r ire 
d itv i v  B eogradu . M lad i v  S loven iji n a j bi na 
ta  d an  poslu ša li ra z n e  koncerte , šli v  d isko, na  
razn e  d ru g e  zabave, se u de leževa li šp o r tn ih  in  
k u ltu rn ih  p rire d ite v . V sak  bi pač de la l in  p o 
čen ja l tisto , k a r  ga  zan im a  in  p riv lač i. To bi 
b il n a jb o ljš i n a č in  za razved rilo , ne  p a  tis ti 
k lasičn i, ko se  »živciraš«  p r i te le v iz o r ju  ob 
g le d a n ju  p ren o sa  iz B eograda.

To je  b ilo  sam o n ek a j te h tn ih  odgovorov  in  
ra z m iš lja n j m la d ih  s redn ješo lcev . P odobno  
ra z m iš lja  v e lik a  v eč in a  m lad ih . Se bodo vsa 
ta  re a ln a  ra z m iš lja n ja  v sa j v  n ek i m e ri u re s
n ič ila , če ne  ob le to šn jem  d nevu  m ladosti, pa  
v sa j ob k ak šn em  d ru g em  v  p rih o d n jih  le tih ?

S. J.

MLADOST
Ž iv ljen je  teče  in  teče  k o t re k a  po b rz icah  

vedno  d a lje  in  d a lje  in  k o t n i več p o v ra tk a  
vo d n ih  brzic, ta k o  n i več p o v ra tk a  te  tak o  
opev an e  m ladosti. P re v e č k ra t se za lo tim  p ri 
ra z m iš lja n ju  o m ladosti, k i m ineva . Z al m i je  
za le ta  še iz šo lsk ih  k lop i, sa j ta k o  b re z sk rb 
nega  ž iv ljen ja , ko t je  b ilo  tisto , n i več. K ako 
sm o b ili razp o sa jen i, po ln i ž iv ljen jsk e  ra d o 
sti, sreče  in  v ese lja . K oliko  je  bilo v  n as  p r i
čak o v an j od ju tr išn je g a  dne, od dneva, ko 
bom o posta li sam o sto jn i — neodv isn i od svo
jih  s ta rše v  sk rb n ik o v . L e  zak a j ta k r a t  m lad  
č lovek  d ru g ače  ra z m iš lja  o z re lih  le tih ?  Zeli, 
da  bi b il s ta re jš i. Le k a j v id i in  si p re d s ta v lja ?  
M lad  si in  znaš ž iveti v  sv e tu  fa n ta z ij, sam o 
oči zap reš  in  že si tam , k je r  si želiš. K o jih  
sp e t odpreš, si nek am  d rugačen .

N aša m ladost, m lad o st m o je  g en erac ije , je  
lepa , sončna, ž ive ti v  m iru , svobodi, k a j si 
lah k o  želiš še  lepšega  od teg a?  Im e ti in  dobiti, 
k a r  t i  srce  poželi.

M ladost — kako  je  lep a  ta  beseda. K a j ti  
lah k o  vse pove in  p om en i?  V sak  si jo  po svo je  
p red s tav lja , v sak  se  sp o m in ja  svo je , v e n d a r  
nobeden  je  pozab il ne  bo n iko li.

P om lad

V esna O šlak
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Učenci osnovnih šol pišejo
SREČANJE

N aša šo la  nosi im e velikega  koroškega p isa 
te lja  P rež ih o v eg a  V oranca. O b letn ico  n jegove 
sm rti — 18. fe b ru a r  — sm o izb ra li za d an  naše  
šole. L etos je  b ilo  na  ta  d an  p ri n as posebej 
slovesno : b ra lcem  sm o podelili P rež ih o v e  in 
S uhodo lčanove b ra ln e  značke. N aši gostje  pa 
so bili učenci in  uč ite lji O snovne šole Jo v an  
K u rsu la  iz p o b ra ten e  občine V arv a rin . Na 
sk u p n i p r ire d itv i sm o podp isa li lis tin o  o p r i
ja te ljs tv u  in  sodelovan ju . M ed učenci in  u č i
te l ji  so se  s tk a la  zn an stv a  in  p rija te ljs tv o .

U čenci, g o stite lji naše  šole, so povedali:

M atjaž  ZA LU BER SEK . 4. ra z red :
»M oj gost je  bil N ikola. O b isk u je  6. raz red . 

J e  od ličen  učenec in  d o b er m a tem a tik . P o k a 

zal sem  m u  R avne in m islim , da  so m u bile 
všeč.«

N ataša  DOM EJ, 4. raz red :
"V  sredo, 2. učno u ro  so p riš li v naš raz red  

učenci 4. ra z re d a  iz p o b ra ten e  občine V a rv a 
rin . P oveda li so n am  o rek i M orav i in  zapeli 
nek a j pesm ic. T ud i m i sm o povedali in  zapeli 
nek a j n aših  pesm i te r  p re b ra li od lom ek  iz P re 
žihov ih  Solzic. S k u p a j pa  sm o zapeli pesem  
K ozaračko  kolo.«

A ljoša M LIN A R , 6. ra z red :
»M oja se s tra  je  b ila  g o stite ljica . Zelo vesel 

sem  bil, d a  sem  spoznal nove p rija te lje . Ž elim  
se še s reča ti z n jim i.«

Abi FO R TEK , 6. raz red :
»S ses tro  sva  gostila  G orana . S kupa j sm o 

šli na  ples. B ilo je  ,super*. P o k aza la  sva m u

p a rk , Dom te le sn e  k u ltu re  in  še d ru g e  zn am e
n ito s ti v  k ra ju . P r i nas m u  je  bilo všeč. P o 
sebno  ponosen  sem  bil n an j, k e r  je  znal tako  
dobro  p le sa ti B REA K -D A N C E.«

M ate ja  SA V lS, 6. ra z red :
»S rečan je  je  b ilo  zelo k o ris tno , saj tak o  n a 

vezu jem o s tik e  m ed n a ro d i in  n arodnostm i. 
Moj gost je  bil G oran . Spoznala  sem  m noge 
p rija te lje . Z n jim i si bom  dop isovala . P le s  je  
bil ,su p e r1«.

TA K O  PA  SO SE P O Č U T IL I N A SI P R IJA 
T E L JI IZ  V A R V A R IN A

S o n ja  A DELK O V IC, 7. ra z red :
» P ri vas je  p rije tn o . P r ija z n i ste, k ra j je  lep, 

še bolj pa  so m i všeč vaši h rib i, po raščen i z 
gozdovi.«

Je le n a  N IK O L IČ , 8. ra z red :
» P rv ič  sem  v S loven iji. R av n e  so zan im iv  

k ra j. Im a te  lepo  šolo. V esela sem , da sem  spo
zn a la  nove p rija te lje .«

M aja  A RSEN O V IČ, 6. raz red :
»S noznala  sem  p r i ja te lje  S lovence. Z n jim i 

si bom  dopisovala , posebej z N atašo , p r i k a te r i 
sem  b ila  t r i  dni.«

D rag an  R A JlC , 6. raz red :
»O dlično je  bilo. P r ija z n e g a  g o stite lja  ne 

bom  pozabil. R ad  bi še p riše l k vam , seveda, 
če bo p riložnost.«

G o ran  A R SlC , 8. ra z red :
»V šeč m i je  v aša  šola. Im a te  sv e tle  in  lepo 

o p rem ljen e  učiln ice. P r i ja te lj  U roš m i je  veliko  
povedal o R avnah . P o k aza l m i je  tu d i vaše 
zn am en ito s ti. R ad  bi še p riše l na  vaše  lepe 
R avne.«

U Č IT E L JI PA  SO V K N JIG O  SPO M IN OV  
IN V TISO V  Z A P IS A L I:

D ve šoli s ta  se p o b ra tili, da  b i poglobili p r i
ja te ljs tv o  in  b ra ts tv o  m ed  n aro d i naše  so c ia li
stičn e  dom ovine: o snovna šola Jo v a n  K u rsu la  
iz V a rv a rin a  in  O snovna šola P rež ih o v eg a  V o
ra n c a  R av n e  na K oroškem .

S rečan je  je  po tekalo  v n a jb o ljšem  razpo lo 
žen ju . T em elji p r i ja te ljs tv a  so položeni, sode
lo v an je  je  vzpostav ljeno .

N ašim  m lad im  g en e rac ijam  se ni tre b a  bati, 
da  bi bili ogroženi tokov i naše  revo luc ije . B ra t
stvo  n aših  n a ro d o v  je  se s tav n i del n aših  b itij, 
naše  v sak d an jo s ti. S rečn i sm o, da bo srečan je  
naših  učencev  v b ra tsk i slogi o h ran ilo  vzv išene 
ideale  naše  družbe.

U čenci in  k o lek tiv  naše  šole, O snovne šole 
Jo v a n  K u rsu la , z n es trp n o s tjo  p ričak u jem o  
v rn ite v  srečan ja , ob isk  n aših  nov ih  p rija te lje v . 
R adi bi vam  v rn ili gosto ljubnost, vam  pokazali 
naš k ra j  in  vam  om ogočili, d a  bi tu d i vi po
nesli dom ov lepe  spom ine, take , ko t sm o jih  
m i iz vašega k ra ja .

P rip ra v il i
č lan i no v in a rsk o -d o p isn išk eg a  k ro žk a  

O snovne šole 
P R EŽ IH O V E G A  V ORAN CA  

R avne na K oroškem

Podpis listine o p r i ja te l j s tv u  in  so de lovan ju  m e d  šolama

Center klubov OZN pri R epubliški konferenci ZSM Sloven ije  

r a z p i s u j e

NAGRADNI NATEČAJ ZA ESEJE
T em e so:

— 40 le t U N ESC O -a
— P o litiz ac ija  o lim p ijsk ih  iger
— S odobne d ilem e neu v rščen ih

N a n a te č a ju  lah k o  sod e lu je jo  sk u p in e  in  posam ezn ik i. Vsi p risp ev k i m o ra jo  biti u s t
rezno  označen i, p rav  tak o  jih  o p rem ite  s p o d a tk i o av to rjih . P o leg  p risp ev k a  vas p rosim o 
za navedbo  virov.

P risp ev k e  na na teča j p o šljite  na  RK ZSM S — C en te r k lubov  OZN, C a n k a rje v a  1 /I I ,  
61001 L ju b ljan a , pp  210.

R ok o d d a je  p rispevkov  je  15. junij 1987.
P risp ev k e  bo p reg led a la  ž ir ija . N ag rad e  n a jb o ljš im  bo podelila  RK ZSM S C en te r 

k lubov  OZN v o k v iru  p r ire d ite v  ob 24. o k to b ru  1987.
A v to rji poslan ih  del dovo lijo  ob jav o  in  p u b lic ira n je  p rispevkov . P oslan i eseji se ne 

v rača jo .

»ZA M IR IN EN A K O PR A V N O  SO D E L O V A N JE  MED N A ROD I!«

R epub liška  k o n fe ren ca  ZSM S 
C e n te r  k lubov  OZN 
M ate ja  V RA N IČA R

f  VSEM MLADIM f
\ V ŽELEZARNI RAVNE l ISKRENO ČESTITAMO \ 
\ OB MESECU MLADOSTI |  

KS 00 ZSMS
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Danes in jutri naše energetike
in ekologije

Stroški energije so del materialnih 
stroškov. Če za vse materialne Stro
ške Železarne Ravne uporabimo in
deks 100, so v njih stroški za ener- 
8>)o v zadnjih letih znašali:

1980 — 11,8, 1981 — 12,8, 1982 — 
12, 1983 — 11,6, 1984 — 13,3, 1985 
~  10,7, 1986 — 7,8.

Največji porabniki energije so me
talurški tozdi.

Ta prispevek na kratko  pokaže, kaj 
smo na področju energetike in eko
logije v Železarni Ravne že storili, 
kaj še bomo, kaj smo že privarčevali 
ter kje in koliko bi še mogli; tudi, 
kakšne naložbe so potrebne. O elek- 
Jro energiji bomo pisali v naslednji 
številki.

VARČEVANJE Z ENERGIJO

Primer: z rekonstrukcijo obzidave 
m dodatno obzidavo 6. kovaške ogre- 
vne peči smo zmanjšali porabo ze
meljskega plina za 19 odst., vrednost
jo prihranek pa znaša okoli 20 mili
jonov din letno. Ker imamo v Ko
n čn ic i še pet peči s slabo obzidavo, 
ki z njihovo rekonstrukcijo lahko 
Pnhranili letno 80 milijonov din.

Drug prim er: Z rekonstrukcijo ene 
zarilne peči bi letno prihranili 1,8 
milijona din. Ker jih imamo 12 (po 
štiri v kovaški in valjarniški žarilni- 
C1 m v čistilnici Jeklolivarne), bi z 
^konstrukcijo  prihranili 21,6 mili
jona din letno.

DANAŠNJE STANJE NA PO D R O 
ČJU ENERGETIKE IN EKOLOGI

JE v ž e l e z a r n i  r a v n e

Specifična poraba energije na eno
to izdelka je previsoka v primerjavi 
s podobnimi sodobnimi uspešnimi in
dustrijami.

~  Delež porabljene energije v ma
terialnih stroških proizvoda iz leta 
v leto narašča.

— Oprema energetske infrastruk- 
Jure ne sledi dovolj zahtevam pro- 
JZvodnje ne v količinskem ne v ka
kovostnem smislu.

O bčutno je pomanjkanje neka- 
Rrih nosilcev energije.

— Porabniki energije so energetsko 
Ptemalo izkoriščeni, prevelik je de- 
ez izgub vseh vrst.

— Vidik sistema kot onesnaževal-
okolja se pri nabavi tehnologije

ln opreme premalo upošteva.
~~ Na ekološkem področju je pre

velika emisija prahu in plinov v ozra- 
eje, preveč je izlitega olja in emulzij 
v Mežo, nivo hrupa je visok.

~7 Splošna ozaveščenost za varče- 
vanje energije je nizka, pravilen od
nos d0 okolja pa se kaže v polni meri 
e Pri delavcih, ki so neposredno 

°8roženi ali pa delajo pri sanaciji.

^ e d v i d e n e  — p o t r e b n e  n a 
l o ž b e  V ENERGETIKO

^  tozdu Energija
~~ obnoviti dotrajano plinovodno

omrežje

_ postaviti nov rezervoar za ma
zut

— odločiti o dodatnem rezervoarju 
za butan-propan, tekočo fazo.

V tozdih porabnikov
— posodobiti gorilniški sistem
— urediti avtom atično regulacijo
— voditi procese na pečeh z mi

kroračunalniki
— posodobiti hladilni tunel v Ko

vačnici
— posodobiti žarilno peč custodis v 

livarni, amco žarilno peč v Kovač
nici

— predelati elpit peči v Valjarni 
od mazuta na plin

— predelati še eno kovaško ogrev- 
no peč na plin

— najslabše peči nadomestiti s so
dobnimi

— uvajati peči za termično obde
lavo za nevtralno atmosfero in vaku
umske peči

— klasično obzidavo peči zamenja
ti s kvalitetnejšo iz keramičnih vla
ken

— vgrajevati sisteme za uporabo 
toplote dimnih plinov.

PODROČJE T EH N IČ N IH  PLINOV

Sedanje stanje
— Kisikarna je zastarela in proiz

vaja samo čisti kisik. Cisti dušik in 
argon kupujemo.

— Potrebe po tehničnih plinih na
raščajo.

— Acetilenska naprava že postaja 
premajhna.

— Trije od petih kompresorjev so 
dotrajani.

Predvideni potrebni ukrepi
— Nabaviti in montirati novo na

pravo za proizvodnjo kisika, dušika 
in argona.

— Nadomestiti uporabo acctilena 
za flemanje in rezanje z butan-propa- 
nom, ki je mnogo cenejši.

— N abaviti nov zračni kompresor 
100 mnVmin.

PARA sc uporablja še za parna 
kladiva, vakuumsko litje, v lužilnici

in za segrevanje mazuta. Ukinili smo 
jo pri segrevanju prostorov in izpi- 
hovanju plinovodov, mogli pa bi jo 
še na parnih kladivih in v lužilnici.

Primer varčevanja pri parnih kla
divih

Parna kladiva porabijo 47 odst. več 
pare, kot je norm ativ. Mesečna pora
ba znaša 2000 ton. Ce zmanjšamo 
porabo za 20 odst., prihranim o na 
mesec 400 ton pare ali na leto prek 
54 milijonov din.

Prim er varčevanja pri sanitarni to 
pli vodi

64 odst. sanitarne tople vode pri
dobimo iz odpadne toplote. Mesečno 
je porabimo 10.000 m3. S prihrankom 
6400 m ' bi prihranili prek 52 milijo
nov din letno.

PODROČJE VODA

Sedanje stanje
Poraba narašča: Kapaciteta dovoda 

hladilne vode postaja premajhna. 
Tlak vode je pod 1 barom, občasno 
so nekoliko večje mehanske nečisto
če.

Del omrežja pitne vode je dotra
jal. Vir pitne vode je lasten vodnjak 
in krajevni vodovod.

Sanitarna topla voda se pripravlja 
delno z izkoriščanjem odpadne toplo
te, delno s svežo paro.

Na hladilnih sistemih v Valjarni, 
Kovačnici, Kalilnici, kisikarni in 
kompresorski postaji so že vgrajeni 
avtom atični regulacijski sistemi.

Predvideni potrebni ukrepi
— Na hladilnih sistemih v topilni

ci urediti avtom atično regulacijo pre
tokov vode.

— N a nekaterih agregatih uvesti 
recirkulacijo hladilne vode.

— Na zajetju hladilne vode na 
Prevaljah vgraditi avtom atično me
hanizirano čistilno napravo.

— Odločiti se za perspektivno re
šitev: ali položiti tretjo  dovodno cev 
Prevalje železarna ali v večjem obse
gu zgraditi sistem recirkulacije hla
dilne vode z napravami za čiščenje 
in hlajenje.

— Obnoviti del omrežja pitne vo
de — sukcesivno.

— Nadaljevati z gradnjo naprav za 
pripravo sanitarne tople vode iz od
padnih toplot.

OGREVANJE PROSTOROV V ŽE
LEZARNI IN  NASELJIH

Dosedanji ukrepi
— Vse toplotne postaje so oprem 

ljene z avtom atično regulacijo.
— Poraba toplote se meri s top lo t

nimi števci oz. plinomeri.
— Pri novih objektih uvajamo si

steme toplozračnega ogrevanja z re
cirkulacijo.

— Vgrajujemo termostatske radia - 
torske ventile.

— Nekaj starih objektov družbe
nih stanovanj je dodatno toplotno 
izoliranih.

— Poraba toplote že dosega kapa
citeto kotlovskih naprav.

Predvideni potrebni ukrepi
— Nadaljevati z dodatnim top lo t

nim izoliranjem nekaterih zgradb v 
železarni in naseljih.

— Obnavljanje toplotnih izolacij 
omrežij.

— Graditi naprave za uporabo od
padnih toplot za ogrevanje prosto
rov.

VARČEVANJE Z ENERGIJO

Primer: izolacija hal mehanskih 
obratov

Ce bi toplotno izolirali hale me
hanskih obratov, bi prihranili letno 
2700 MWh ali okoli 59 mili jonov din. 
Stroški izolacije bi znašali okoli 490 
milijonov din. Investicija bi se tako 
obrestovala v 8 letih.

NAŠE GLAVNE USMERITVE

— Opuščanje tehnologije, ki je ve
lik porabnik energije

— Prestrukturiranje proizvodnje
— Izkoriščanje odpadnih toplot
— Računalniško vodenje procesov
— Energetski kontrolni center
— Stalno raziskovalno delo
— Kadrovanje.

NALOŽBE ZA EKOLOGIJO

Dosedanji ukrepi
— Uvedba čistejših goriv za svojo 

tehnologijo

V « K

Energe tsk i  tokov i
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C v e tk e

— Ogrevanje mesta s toploto
— Začetek oskrbe naselij s plinom
— Odpraševalna naprava v topilni

ci 1, 2, EP2
— M okri filter za solne kopeli
— Lokalne zvočne izolacije pri ne

katerih  agregatih.

POLEMIKA

Predvideni — potrebni ukrepi
— N ova odpraševalna naprava za 

topilnico 2, EP2
— O bnoviti odpraševalne naprave 

pri čiščenju ingotov
— Nadaljevati oskrbo naselij s pli

nom
— Zgraditi naprave za čiščenje od

padnih voda
— N adaljevati z zaščitnimi ukrepi 

p ro ti hrupu
— Zgraditi novo odlagališče od

padkov.
O tem kompleksnem področju 

bodo še potekale razprave po 
skupinah porabnikov energije, da bi 
vzbudili njihovo zanimanje in jih 
spodbudili k  sodelovanju oz. k izva
janju ukrepov za zmanjšano speci
fično porabo energije, s tem  pa tudi 
za izboljšanje ekoloških razmer.

Pripravljam o dolgoročni terminski 
plan za razvoj energetike v skladu z 
dolgoročnim planom Železarne Rav
ne. Pri tem  pričakujemo sodelovanje 
vseh uporabnikov energije v korist 
cele DO.

Vodstvo tozda Energija

OSKRBA Z ENERGIJO V MARCU

Problematika invalidov v Monterju
Smo sorazmerno mlad kolektiv, pa 

kljub tem u nastaja pri nas vedno več 
invalidov. Tem delavcem je težko 
najti ustrezno delo v proizvodnji. In 
validi so pretežno delavci iz proiz
vodnje. Zato so invalidsko premešče
ni na lažja dela, večina režijska. De
lovna mesta invalidov so manj vred
na, nekatera tudi prenizko ocenjena. 
Zato so vsi ti delavci oškodovani, 
saj jih večina ne dobi nadomestila, če 
ga pa dobijo, je nekajkrat premajhno 
npr. za tr i grupe razlike 2800 din ali 
za štiri grupe 11.000 din mesečno. Ve
liko pa je tistih, ki ne dobijo razlike, 
čeprav prejemajo precej nižji OD 

kot so upravičeni.
Zakon o pokojninsko invalidskem 

zavarovanju se glasi: »Delavec, ki je 
invalidsko premeščen na drugo delo, 
ima pravico do enakega OD, ko t bi 
še delal na prejšnjem delovnem me
stu.« N a žalost so pri nas vsi inva
lidi opeharjeni. Naš tozd nima stro
kovnjaka, da bi te  zadeve urejal, za-

PRIZADEVANJA PRI REŠEVANJU 
PROBLEMATIKE INVALIDOV V MONTERJU
2e od leta 1984 tečejo najrazlič

nejše aktivnosti, da bi delavci, ki so 
zaradi invalidnosti premeščeni na 
druga dela, pridobivali enak OD, kot 
če bi še delali na prejšnjem delovnem 
mestu. Ta pravica je invalidom zago
tovljena po zakonu in statu tu  SPIZ, 
vendar metoda, s katero se ugotavlja 
OD s svojega dela, ne more dajati re
alnega nadomestila, kar ni posledica 
slabega prizadevanja v kadrovski slu
žbi na M onterju. Zelo poglobljeno in 
objektivno je o tej problematiki na
pisal sestavek Milan Praznik v In fo r
mativnem fužinarju št. 7 v lanskem 
letu. Glede na to , da smo na M onterju 
v letu 1985 in 1986 spreminjali osnove 
in merila za delitev OD, smo v naši 
službi pripravili v prvi polovici leta 
1986 podatke o spremenjenih raz
merjih v delitvi OD. Te podatke smo 
uporabili tako, da je vsak invalid, ki 
je bil oškodovan (med njimi tudi 
Brezovnik Franc), ta spremenjena raz
merja v  O D  posredoval SPIZ Ravne 
v zahtevku za varstvo pravic pri do
končni odmeri nadomrestila za leto 
1985.

Vsi vemo, kakšen je bil rezultat 
teh prizadevanj. Zahtevki so bili za
vrnjeni, nekateri delavci na to  niso 
dobili n iti odgovora. Predstavnica 
SPIZ v enoti Ravne nam je celo po
vedala, da bodo primeri tudi na d ru 
gi instanci rešeni negativno, če se 
bodo prizadeti invalidi pritožili.

Vemo tudi, da prav v tem obdobju 
problem atiko nadomestil rešujejo v 
skupnosti za kadre in splošne zadeve, 
zato sem opozorila kadrovsko službo, 
da je tudi pri nas večina invalidov, 
ki imajo nerealna nadomestila, in bi 
to  problem atiko reševali tudi za naše 
invalide.

Vsekakor si prizadevamo tako pri 
nas ko t tudi v DO, vendar prizade
vanja ne dajejo rezultatov tako hi
tro , ko t bi vsi želeli.

Ob tem  pa ne pozabimo, da z ob
toževanjem ničesar ne rešujemo, pač 
pa le s skupnim trd im  delom in za
upanjem.

Milena Delopst, vodja 
kadrovsko-splošne službe 
tozda M onter

V m arcu  n a  p o d ro č ju  cen  po sam ezn ih  v rs t en e rg ije  ni b ilo  več jih  
sp rem em b . D raž je  sm o p lačev a li le  m azu t za  2,3 %  in  k a rb id  za  1,5 °/o.

S k u p n i s tro šk i en e rg ije  zn aša jo  1379 m io. d in , k a r  pom en i 42.158 din  
stro šk o v  n a  tono  sk u p n e  p ro izvodn je .

O sk rba  je  b ila  n o rm a ln a , zadovo ljivo  so bili o sk rb o v an i tu d i vsi 
p o rab n ik i. N ekaj p o m a n jk a n ja  je  b ilo  p r i p itn i vodi, k e r  sm o m o ra li 
zap re ti dovod iz k ra je v n e g a  vodovoda z a ra d i onesnaženosti.

Če p rim e rja m o  p o rabo  en e rg ije  s p lanom , lah k o  ugotovim o, da  je  
b ila  k o lič in ska  po rab a , ra z e n  sa n i ta rn e  to p le  vode, pod  p lan o m  a li v 
m e ja h  p lan a . T ud i sk u p n a  p o ra b lje n a  top lo ta , k i se u p o ra b lja  p redvsem  
na  o g rev n ih  in  ž a r i ln ih  pečeh, je  b ila  pod  p lan o m  za 19,7 °/o.

N a m an jšo  p o rabo  so v p liv a le  tu d i g lob inske  peči v  V a lja rn i za rad i 
zasto ja  težk e  proge.

P r im a rn i en e rg en ti P o rab a S tro šk i v 
1000 d in

E lek tro  e n e rg ija 18,417.314 KW h 555.405
Z em eljsk i p lin 5,599.344 Srn3 399.709
B u ta n  p ro p a n 14.720 kg 1.708
M azu t 371.780 kg 32.725
K oks 8.240 kg 501
K arb id 18.300 kg 3.938

to to  problem atiko ureja kadrovsko- 
splošna služba, kar pa je dokaz, da za 
njih to  ni pomembno. Saj vodilni in 
vodstveni delavci niso invalidi in niso 
oškodovani. Invalidi se seveda prito 
žujemo. Obljubljajo nam, da se bo 
uredilo, na žalost do sedaj še niso 
ničesar naredili. Ta problem se vleče 
že več let. Menim, da so ti invalidi, 
ki so zaposleni v DO poprečno 18 
let, tudi nekaj prispevali za razvoj 
kolektiva. Probleme invalidov bi mo
ral nekdo urejati na pošten način pa 
ne tako ko t sedaj.

Lepo je biti mlad in zdrav, sposo
ben za vsako delo. Ko si starejši, bo
lan ali celo delovni invalid, je težko. 
T akrat za zdrave postaneš problem, 
vsakemu si odveč. Še zakonite pravi
ce ti  jemljejo. N ikoli ne veš, kdaj si 
lahko ti v naših vrstah, ko boš pro
sil za tisto, kar ti pripada, pa ne boš 
dobil. Takšen je položaj nas invali
dov, žalosten toda resničen.

Franc Brezovnik

S e k u n d a rn i en e rg en ti P o rab a S tro šk i v 
1000 d in

A cetilen 6.740 kg 6.493
Ind . voda 1,679.723 m 3 79.036
S a n ita rn a  to p la  voda 12.045 m 3 17.462
P a ra 5,602.000 kg 68.012
C en tra ln o  o g rev an je 13,157.000 M W h 158.520
K isik 513.477 kg 79.167
K o m p rim iran i z ra k 6,100.000 m 3n 24.770
Č isti dušik 1.558 m 3n 1.761
T eh n ičn i dušik 35.934 m 3n 3.034
A rgon 8.400 m 3n 16.932

TOZD E n e rg ija

ANPR0MAT -  DESNA ROKA ČISTILNICE

T a m o d ern i s tro j za  č iščen je  u litk o v  de la  v  težk i liv a rn i že b lizu  
dve le ti in , ko t je  po v ed a l v o d ja  č is tiln ice  te žk ih  u litk o v  P av e l J a n e 
žič, si p ro izv o d n je  b rez  te  n a p ra v e  ne m ore jo  p re d s ta v lja ti . V neka j 
m in u ta h  zb ru s i površino , k i bi jo  b ilo  ročno  tre b a  b ru s iti cel š ih t, pa 
še b ru s ilec  b i b il po  ta k e m  d e lu  zm učen  in  n a p h a n  z železovim  p ra 
hom . T u  p a  delavec, k i u p ra v l ja  s tro j, sedi lepo  v z račen i k ab in i in 
p r itisk a  n a  gum be te r  pazi, da  n e  odb rus i česa preveč . Delo z ra fam o

je  to re j p ra v o  sred n jev ešk o  m u čen je  p ro ti de lu  z an d ro m ato m , v k a 
te re m  v id i tu d i v o d ja  »sta re«  č is tiln ice  izhod iz težkega po lo ža ja  tega 
o b ra ta . Z n jim  bi b ilo  m ogoče o d p ra v iti n a jte ž ja  de lovna  m es ta  in  po
v eča ti p ro d u k tiv n o st. R azen  v s ta r i č is tiln ic i (k je r je  p rv o tn o  s ta l se
d a n ji an d ro m a t) b i p o treb o v a li še en  ta k  s tro j, le n eko liko  m an jši, še 
tu d i v  težk i liv a rn i, k je r  že im a jo  b ru s iln o  g lavo  za b ru še n je  vdo lb in , 
a  je  z a rad i p rezased en o sti tega  s tro ja  z d ru g im i deli ne  m o re jo  upo
ra b l ja t i .  p
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RAZVOJ MERSKIH SISTEMOV
. Vsako merjenje dolžin zahteva me- 
'uo, s katerim lahko ugotavljamo ne- 
t0 dolžino. Merska enota mora biti 
lespremenljava, vsakokrat točno do
je n a ,  ponovljiva in splošno doseg
ava. Njeno uporabo je treba z zako
l u  ali drugim predpisom napraviti 
>bvczno, po možnosti ne samo na 
,bmočju ene države, ampak v med- 
larodnem merilu. Po takem medna- 
°dnem merilu je človeštvo hrepene- 
0 ze vso svojo zgodovino.

V jugozahodnem delu starega Ba
ntana so izkopali kip nekega kralja, 

ie vladal pred 4000 leti. V naročju 
vladarja je izklesana popisana 

°šoica, na katere vzdolžnem robu

Od š tir ih  e tap  m o dern izac ije  V a lja rn e , ki teče  v že lezarn i od le ta  1981, s ta  končan i p rv i dve. Z a je li 
s ta  rek o n s tru k c ijo  e lek tričn ih  n a p ra v  na  v a lja rsk ih  p rogah , novo n a p ra v o  za kon tro lo  g red ic  TIED E, p a - 
le tno  vozilo K AM A G, k o n ti peč za ž a rjen je , en e rg e tsk e  in s ta la c ije  te r  d e lavn ice  in  p ra ln ico  valjev .

Zdaj g re  v V a lja rn i p ro ti koncu 3. e tap a  m odern izac ije . V n jen em  o k v iru  s ta  dva  p ro je k ta : nova  
ogrevna peč in  p rečn a  a d ju s ti rn a  hala .

O g revna  peč za g red ice  bo p red v id o m a  začela o b ra to v a ti v le to šn jem  2. k v a rta lu , za p ro je k te  p re č 
ne  hale  (na fo tog rafiji) pa so in fo rm ac ije  n a s led n je : v  d e lu  hale , k je r  so  tu d i g a rderobe , so b ile  težave  
z o g rev an jem  in  odtoki, a so zdaj o d p rav ljen e ; te h tn ic e  so b ile  m o n tiran e  z zam udo, a zdaj d e la jo  dobro ; 
(k ljub  tem u  so zato, da bi te h ta n je  pospešili, n a roč ili sp rem em bo  p ro g ram a  te h ta n ja ) ; I. faza izg rad n je  
to rn e  žage z a d ju s tirn o  lin ijo  bo končana v  2. k v a rta lu , 2. faza (k o n tro ln a  lin ija) pa  v 3. k v a r ta lu  letos.

K o t 4. e tap a  m o d ern izac ije  V a lja rn e  pa  je  v z d a jšn jem  sred n je ro čn em  p lan u  p red v id en a  re k o n s tru k 
c ija  v a lja rsk ih  prog. H. M.

Šele leta 1875 so zastopniki 29 de
žel določili osnove današnjega m etr
skega sistema in njegovih enot na 
dekadni osnovi. Do konca 19. stolet
ja so ta sistem prevzele že vse evrop
ske dežele, z izjemo Rusije in An
glije. Prva ga je naknadno uvedla 
po oktobrski revoluciji 1917, druga 
pa je začela z njegovim uvajanjem 
šele 1965. leta. Podoben razvoj kot 
r.a področju dolžinske mere, je po
tekal tudi pni merah za težo, čas, to 
ploto, energijo in elektriko.

ZAČETEK INDUSTRIJSKE STAN
DARDIZACIJE

Z razvojem industrijske proizvod
nje v prvi polovici preteklega sto
letja se je porajalo vedno več posku
sov poenotenja na raznih področjih, 
ki pa so večinoma kmalu zamrli. Sre
di 19. stoletja so bili pa že doseženi 
nekateri trajnejši uspehi.

Bavarske železnice so leta 1843 na
ročile serijo lokom otiv v treh tovar
nah s pogodbo, ki je zahtevala, da 
»morajo mehanični deli, navoji in 
drugo biti izdelani natančno enako po 
določenih kalibrih, tako da se lah
ko vsak del enega stroja namesti na 
enako mesto vsakega drugega stroja, 
kot da bi bil prvotno zanj name
njen.«

Na podlagi poenotenja posameznih 
lokomotivskih delov so v Manchestru 
(Anglija) že leta 1849 začeli s serijsko 
proizvodnjo gonilnih drogov. V Pru
siji so leta 1875 sestavili »standardne 
osnutke za lokomotive, osebne in to 

Jn : ' standardizacije
je vrezano merilo, dolgo 27 cm, in 
razdeljeno na 16 enakih delov. To je 
najstarejše znano merilo.

Kasneje so vse dolžinske mere po
vzemali po delih človeškega telesa: 
prsti, palci, pedi, čevlji, koraki, sež- 
nji. Ker pa vsi ljudje tudi v pretek
losti niso bili enaki, so nastale v raz- 
kčnih okoljih različne mere z ena
kimi nazivi.

Ob 40-letnici jugos lo van ske  s ta n 
dardizacije  je  naš dolgoletni d e 
lavec dipl. inž. A n to n  L e ton ja  

preje l  p lake to  Z IS

Razumljivo, da je človek stremel 
po enotnem merilu, zlasti, ker sta 
prom et in trgovina med raznimi de
želami in med raznimi deli sveta 
stalno naraščala. Potrebo po enotnem 
merilu je povečal tudi napredek zna
nosti, zlasti fizike.

»STANDARDIZACIJA« V ZGODOVINI ČLOVEŠTVA

Standardizacija kot sredstvo za do
sego nekega reda na določenem po
dročju, zlasti na področju sporazu
mevanja, je že zelo stara, skoraj to 
liko, kot je staro človeštvo. K prvim 
standardom sodijo prav gotovo go
vor in pismenke. Naslednja stopnja 
so slikovni prikazi raznih misli.

2e gradnja prvih naselbin je za
htevala razne vrste del, katera so 
opravljali ljudje, ki so se pri tem 
posebej izkazali: nastali so prvi »spe
cialisti«, kasnejši obrtniki. Preizkuše
ne in priznane rešitve so postale po
navljajoča se naloga, na primer izde
lovanje orodja in orožja, obleke, na
kita, hiš in mostov. Te izkušnje so 
prenašali sprva po ustnem izročilu, 
kasneje pa že v pisni obliki, kar lah
ko označimo ko t prve standarde v 
današnjem pomenu besede.

Največjo zgradbo sveta, Keopsovo 
piramido v Egiptu, je gradilo 100.000 
ljudi 20 let z uporabo enotnega orod
ja in transportnih sredstev. Za grad
njo stanovanjskih hiš so stari Egipča
ni uporabljali opeko, ki so jo žgali iz 
nilskega blata v standardni velikosti 
410 X 200 X 120 mm. V starem Ba
bilonu je bil po zakonu kralja Ham- 
murapija kaznovan s smrtjo vsak 
graditelj hiše, ki se je podrla in pri 
lcm ubila človeka, če ni bila zgrajena 
Po takratnih »standardih«.

V starem Rimu so prav tako že 
Poznali enotne opeke, ki so se v po
sameznih časovnih obdobjih spremi
njale. Prav tako so imeli stari R im 
ljani že napisan »standard« za ulite 
svinčene cevi: »Svinčene cevi se ne 
sme ulivati krajše od 10 čevljev, 100 
Palčna cev mora pri taki dolžini teh
tati 1200 funtov, 50 palčna cev 600 
‘Untov, 30 palčna cev 360 fun
tov . . .« Mera cevi se imenuje po ste
b lu  palcev, kolikor meri širina plošč,

katerih se izdelujejo. To pomeni, 
da se cev izdelana iz plošče 50 palcev, 
Jtnenuje 50 palčna cev.

V 15. stoletju je beneška republika 
opremljala svoje vojne ladje s stan
dardnimi vesli, jambori, jadri, topovi 
'n drugim. V vsaki pristaniški nasel- 
njni so bili vskladiščeni standardni 
nadomestni deli, s katerimi so po 
mtkah svoje ladje h itro  in preprosto 
Popravljali.

Johanes Gutcnberg je s svojo iz
najdbo posameznih ulitih črk podaril 
svetu umetnost tiskanja, ki je omo- 
Socala ohranitev in razširitev duhov- 
njh  stvaritev. Še danes so višine uli- 
tjh črk enake takratnim . Kakor v 
Gutenbergovih časih, tako ima še da- 
nes vsaka črka na istem mestu ob 
sttjani zarezo, da lahko stavec takoj 
otiplje, če kakšna črka »ne stoji na 
Rlavi«.

vorne vagone«, na podlagi katerih 
so bile že dve leti kasneje izročene 
prom etu prve »standardne lokom oti
ve« tipa 1 B za pruske železnice.

Tudi v gasilstvu so nekateri že zgo
daj spoznali prednosti poenotenja 
cevnih priključkov (leta 1860 uvedba 
enotnih C — cevi z notranjim  pre
merom 45 mm). Na svetovni razstavi 
na Dunaju leta 1873 je Conrad Ma- 
girus predlagal mednarodno poenote
nje vseh cevnih priključkov, vendar 
brez uspeha. Posledica tega je bila 
usodna še 60 let kasneje, ko je do tal 
pogorel kraj Dschelbronn v Badenu, 
ker zaradi cevnih nastavkov na hi
drantih številni gasilci iz drugih kra
jev niso mogli nanje priključiti svo
jih cevi.

Tudi v gradbeništvu so v drugi po
lovici 19. stoletja nastajali prvi po
skusi načrtne standardizacije, in sicer 
za velikost opeke, kasneje (leta 1877) 
so pa predpisali standard za kakovost 
in način preizkušanja cementa. V 
isto obdobje sodijo tudi »standardna 
določila za dobavo železnih kon
strukcij za mostove in visoke zgrad
be«, ki jih je izdala Zveza nemških 
društev arhitektov in inženirjev.

Misel poenotenja raznih delov je 
ob koncu stoletja zajela širok krog 
takratne industrije v Evropi in Ame
riki. Nastali so standardni navoji za 
razna področja uporabe, mnoge to 
varne so začele z uporabo istih delov 
pri različnih izdelkih (vijaki, matice, 
kovice, čepi, zatiči, ročaji, itd.). V ta 
namen so v takratnih velikih podjet
jih začeli z ustanavljanjem birojev za 
standardizacijo, hkrati so pa začele 
mnoge tovarne iste stroke svoje stan
darde usklajevati pod okriljem stro 
kovnih društev in združenj.

Proces standardizacije v podjetjih 
in tudi proces usklajevanja internih 
standardov med sorodnimi podjetji, 
celo med konkurenčnimi, je v začet

ŠEST LET MODERNIZACIJE V VALJARNI
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»Tube«

ku tega stoletja zavzel še večji obseg. 
Svetovna vojna je pa ta proces še 
skokoma pospeševala v  vseh vojsku
jočih se državah. V tem času so v 
večini industrijsko razvitih dežel v 
Evropi in Ameriki ustanovili prve 
institucije ali združenja za standardi
zacijo, ki so imele nalogo usklajevati 
in združevati prizadevanja na podro
čju standardizacije v vseh panogah 
gospodarstva.

ZAČETKI M EDNARODNE STAN
DARDIZACIJE

Nevarnost, ki jo skrivajo v sebi 
električni izdelki, je spodbudila pri
zadevanja, da se v širšem območju 
predpisujejo varnostni ukrepi, ki naj 
zmanjšajo možnost nesreč z električ
nim tokom . Zato ni zgolj slučaj, da 
so že 1906 elektrotehniki industrij
sko razvitih držav ustanovili Med
narodno elektrotehniško komisijo 
(IEC) z nalogo, da v njenem okviru 
izmenjujejo izkušnje in določene 
ukrepe, ki naj omogočajo čim zane
sljivejše in čim varnejše obratovanje 
električnih naprav. Nekaj let po prvi 
svetovni vojni so 1. 1926 nekatere 
evropske države ustanovile Medna
rodno komisijo za atestiranje elek
tričnih izdelkov (CEE), kateri so po
stopoma pristopile skoro vse evrop
ske države.

Namen, da bi odstranili ovire, ki 
so jih pri mednarodni menjavi blaga 
predstavljali različni standardi za iste 
predmete v raznih državah, je zahte
vala koordinacijo in uskladitev stan
dardov tudi na drugih področjih go
spodarstva. Zato je bila leta 1926 
ustanovljena Mednarodna zveza za 
standardizacijo (ISA) kot prednica 
današnje Mednarodne organizacije za 
standardizacijo (ISO). S standardiza
cijo na ožjih strokovnih področjih 
so se začele ukvarjati tudi druge, 
specializirane mednarodne organiza
cije, katerih razvoj se je razm ahnil v 
zadnjih 25 letih.

RAZVOJ STANDARDIZACIJE V 
SFR JUGOSLAVIJI

25. septembra lani je minilo štiri
deset let, odkar je vlada FLRJ izdala 
odredbo o standardizaciji, s katero je 
ustanovila zvezno komisijo za stan
dardizacijo in določila njene naloge 
in način dela. S tem je bil položen 
temelj za razvoj jugoslovanske stan
dardizacije. Sicer začetki standardi
zacije pri nas segajo v pozna tride
seta leta s pojavom gradbenih nor
m ativov in  nekaterih predpisov s po
dročja rudarstva, elektrotehnike in 
strojništva. V industrijskih podjetjih, 
ki jih je kontro liral tuji kapital, so 
uporabljali tehnične norm ative d r
žav, od koder je ta  kapital izviral 
(Francija, Nemčija in druge). Toda 
organiziranega pristopa k standardi
zaciji, ki bi dal konkretne rezultate, 
ni bilo, prav tako pa je ta prva pri
zadevanja prekinil začetek II. sve
tovne vojne. Zato lahko upravičeno 
rečemo, da se je jugoslovanska stan
dardizacija začela razvijati šele po 
vojni. V samem začetku in še preden 
so bili izdani prvi jugoslovanski stan
dardi, se je Jugoslavija vključila v 
mednarodne organizacije za standar
dizacijo, in to  v Mednarodno organi
zacijo za standardizacijo (ISO) in 
M ednarodni elektrotehnični komite 
(IEC).

Vloga in pomen standardizacije se 
je z leti h itro  širila. Ustanovljena so 
bila republiška društva za pospeševa
nje standardizacije in oblikovali so 
Zvezo društev za napredek standardi
zacije Jugoslavije, ki se je včlanila v 
M ednarodno federacijo združenj za 
uporabo standardov (IFAN). V veli
kem številu delovnih organizacij so 
se oblikovale službe interne standar
dizacije. Leta 1974 z objavo zakona 
o standardizaciji se je delovno ob
močje razširilo z organiziranjem 
funkcije zagotavljanja kakovosti. Da
nes obsega fond jugoslovanskih stan

dardov (JUS) in drugih tehničnih 
norm ativov število prek 10.000.

TOVARNIŠKA STANDARDIZACI
JA V ŽELEZARNI RAVNE

Tudi pri nas se počasi povečuje ra
zumevanje o nujnosti standardizacije, 
saj je ta odločujočega pomena za raz
voj, konstrukcijo, proizvodnjo, p ro
dajo in nabavo. Služba za standardi
zacijo deluje kot posredovalec med 
temi dejavnostmi in mora koordini
rati nasprotujoča si mnenja in intere
se v korist celotne delovne organi
zacije. Mimo tega m ora zastopati in
terese na področju standardizacije tu 
di izven DO, in to  kot proizvajalec in 
uporabnik.

Brez standardizacije si ne moremo 
niti zamišljati racionalnega dela in 
brez nje ne bi bilo sedanjih velikih 
proizvodnih sistemov v svetu. Kot 
primer vzemimo očitna ogrom na pri
zadevanja in vlaganja, največjih pro
izvajalcev računalnikov, avdio in vi
deotehnike po enotnih standardih, ki

zagotavljajo kakovost in ceneno pro
izvodnjo. Tudi v Železarni Ravne se 
vedno bolj zavedamo, da kakovost 
prepogosto niha, da je neponovljiva 
in predvsem predraga. Tuji standardi, 
predvsem DIN, ASTM, BS, ISO in 
drugi nam na najcenejši način pribli
žujejo tržišča razvitih držav, in če 
hočemo izvažati, moramo njihove 
norm e upoštevati. Prav tako nam 
omogočajo zasledovanje tehničnega 
razvoja v svetu.

D olžnost in nuja strokovnih de
lavcev v železarni je spremljanje teh 
norm ativov s področja prodaje in 
nabave, proizvodnje in tehnologije, 
kontrole, konstrukcije, osvajanja no
vih jekel, razvoja novih izdelkov, na
črtovanja razvoja inform atike, orga
nizacije dela . .  . Od stopnje prilaga
janja tržnim  razmeram je odvisen 
naš skupni obstoj.

Današnji naš proizvodni asortim ent 
je nesprejemljivo pester, pa naj bo 
na področju izdelave jekel ali ostalih 
izdelkov. Kot tak zahteva težko ob
vladljivo veliko število tehnologij, 
orodij in strojev, vgradnih elemen
tov, veliko porabo časa »prosti tek« 
za pripravo agregatov ali strojev za 
nov izdelek, raznovrstnost kontro l
nih postopkov in še in še.

To stanje prav gotovo ne omogoča 
ekonomičnosti proizvodnje in ga bo 
treba v nadaljnjem razvoju z odlo
čitvami o prednostih bistveno spre
meniti.

Teče tretje leto, odkar smo v žele
zarni oblikovali službo za standar
dizacijo. V tem  času smo si prizade
vali približati »standardizacijsko« mi
selnost čim širšemu krogu sodelav
cev. V standardoteki železarne smo 
zbrali okrog 40 "Vo jugoslovanskih 
standardov ter veliko tujih in med
narodnih standardov. Sproti obvešča
mo sodelavce v DO o spremembah 
ali novitetah. Da bomo informiranje 
še izboljšali in standarde približali 
uporabniku, prav zdaj pripravljamo 
vnos le-teh na računalnik.

Poleg osnovnih in splošnih tovar
niških standardov smo izdelali vet 
kot 60 TS, ki obravnavajo tipizacijo 
nabavljenega materiala, prevzemne 
predpise, označevanje jekel, organiza
cijo dela, časovne norm ative, meta
lurško tehnologijo, tehnologijo in 
kontrolo varjenja, in druge. Poleg 
nadaljevanja dela na naštetih podro
čjih načrtujem o za letos še tipizacijo 
orodja, standardizacijo tehnoloških 
postopkov na področju mehanske fi- 
nalizacije, tipizacijo jekel iz našega 
programa, tipizacijo postopkov to 
plotne obdelave. Vse te dejavnosti 
povezujemo in dopolnjujemo v ob
stoječi računalniški informacijski si
stem.

V BRUSILNICI -  ČISTO OZRAČJE

B ru še n je  je  postopek  v ko v in sk i obdelav i, p r i k a te rem  n a s ta ja  ve liko  p rah u , za to  so p ri to v rs tn ih  
s tro jih  m a rs ik je  težave  z o d p rašev an jem . T ud i v b ru s iln ic i S tro je v  in  d e lo v  so j ih  im eli, d o k le r se n iso 
p red  le tom  dn i p rese lili v novo delavn ico , o p rem ljen o  s c e n tra ln o  o d p rašev a ln o  nap rav o , ki jo  je  izdela la  
K lim a C elje. N ap rav a  č is ti z ra k  s pom očjo  c ik lona  in je  zelo u č in k o v ita . N jen a  p o m a n jk ljiv o s t pa je  v  
tem , da  povzroča  p recej h ru p a , ki ga zdaj lah k o  o m e jijo  le  tako , da p rip re jo  lopute, s tem  pa se zm an jša  
u č in k o v ito s t o d p ra šev an ja . P ro b lem  n a m e ra v a jo  re š iti  s posebn im i s ten sk im i oblogam i, du silk am i h ru p a .

M. P.
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Delo tovarniške standardizacije je 
tesno povezano s sodelovanjem de
lavcev vseh okolij v del. organizaciji 
1[t je do sedaj potekalo zgledno. Za
stavljene naloge bomo lahko uspešno 
uresničevali le s podporo uporabni
kov standardizacije ter z ustreznim 
tesevanjem kadrovskih in prostorskih 
težav. Znano je, da je vlaganje v ka
dre bolj donosno ko t vlaganje v ma
terialne storitve.

Inž. Boris Jocič, 
služba za standardizacijo

Literatura

— Standardizacija in njena vloga 
v nadaljnjem razvoju gospodarstva 
SFR Jugoslavije, Gospodarska zbor
nica SR Slovenije, Elektrotehniška 
zveza Slovenije, Ljubljana
— Četrdeset godina jugoslovanske 
standardizacije. Zvezni zavod za 
standardizacijo

— Tehnološki razvoj SOZD Slo
venske železarne. Služba za razvoj in 
raziskave 1984

KULTURA
KULTURNA
KRONIKA

3. aprila je v Titovem domu na 
Ravnah gostovalo amatersko gle
dališče Skender Kulenovič iz 
Travnika s komedijo Agačeviča 
Ljudje kot vlaki.

10. in 11. aprila s ta  b ili v  r a 
venskem  T ito v em  dom u zad n ji 
ab o n m ajsk i p re d s ta v i v  sezoni 
1986/87. SNG D ram a iz L ju b lja 
ne je  u p rizo rilo  delo B erth o ld a  
L rech ta  M alom eščanska  sva tba .

Od io. do 18. aprila je  v L i
kovnem  sa lonu  n a  R av n ah  ra z 
s tav lja l F ra n c  B o štjan . P re d s ta 
v i  je  v rs to  p o k ra jin sk ih  m otivov  
lr; k o ro šk ih  dom ačij, n a jv eč  v  o lj-  
n i teh n ik i in  p aste lu , te r  d v e  se- 
Piji.

Z ad n ji k o n c e rt g lasbenega  ab o n 
m aja  (nas to p iti b i m o ra l K om orn i 
o rk es te r S lovenske  f ilh a rm o n ije  
? so listom  S tan k o m  A rnoldom ) je, 
?-ul, z a ra d i p o m a n jk a n ja  fin an č - 
n *h sred s tev  odpadel, p r ik ra jš a n i 
Pa n iso  b ili o troci, k i so si lahko  
11- in 18. aprila v  v seh  v eč jih  
k ra jih  do line  og ledali Zgodbo o 
lev jih  zobeh; up rizo rilo  jo  je  L u t
kovno g leda lišče  M aribor.

18. aprila je  b il v  N arodnem  
domu v M ežici u spešen  k o n ce rt 
f ih a ln e g a  o rk e s tra  R u d n ik a  M e
žica.

23. aprila je  b ila  v  N arodnem  
dom u v M ežici o s re d n ja  občinska 
P roslava ob d n ev u  OF. N astop ila  
le  g leda liška  sk u p in a  KUD P re 
žihov V oranc  z d ram o  M atjaža  
K m ecla In te rv ju .

Na L ešah  so im eli ta  d an  v po
la s ti te v  p ra z n ik a  O F k o n c e rt m e 
šanega p ev sk eg a  zbo ra  DU P re 
valje, p ro s lav e  p a  so b ile  v  teh  
dneh tu d i v  v seh  k ra je v n ih  sk u p 
nostih ra v e n sk e  občine.

25. aprila je  p r ire d il m oški p ev - 
ski zbor V res v  D ružbenem  do- 
d*u na  P re v a l ja h  16. red n i le tn i
koncert.

M. P.

1000 DIN 
ZA SOFIJSKE 

SOLISTE 
IN 1000 DIN 

ZA DIVJE MESO
(K oncert na  P re v a l ja h  je  b il r e 

gresiran , K UD  B ra ts tv o  pa  si kot 
Vsa a m a te rsk a  d ru š tv a  služi d en a r 
udi z vstopnino)

Letos je  b ilo  že veliko  ses tan k o v  
V k u ltu ri in  n a  n jih  veliko  besed

d enarju , ki ga ta  naša  p o s tra n 

ska  d e jav n o s t im a. Zato, k e r je  te 
ga d e n a rja  p rem alo .

K ako  ga to re j ra zd e liti?  Da ga 
je  tre b a  več ko t polovico od celote 
v  občin i d a ti K orošk i o sred n ji 
kn jižn ic i, je  bilo  jasno , in  sk lep  
n i b u ril delegatov . M nen ja  pa  so 
se začela  k re sa ti, ko se je  vagal 
d e n a r  p ri Z vezi k u ltu rn ih  o rg an i
zacij. N a k a te ro  s tra n  ga d a ti več: 
a m a te rsk i a li p ro fesio n a ln i k u l
tu r i  (t. i. p r ire d itv e n i p o slova ln i
ci) ? P a  so rek li zagovorn ik i a m a 
te r iz m a : p ra v a  m nožična  k u ltu ra  
je  am a te rsk a , iz n je  ras tem o , d e 
n a r  n je j ;  če pa  kdo hoče posluša ti 
so fijske  soliste , n a j izvoli p lača ti 
k v a lite ti u strezn o  ceno (ne da je  
v stopn ica  več ko t pol reg re s iran a  
— iz sk u p n e  vreče). D rugače so se
v eda  m islili » e litis ti« : am aterizem  
je  am ate rizem , lju d i je  tre b a  vzga
ja t i  s kv a lite to .

K ončno  se je  odločilo tako , da 
bo delitev  p rib ližn o  n a  pol. K er pa

Saj n isem  volk,  
se m  le kuža

je  v reča  n a  pol p razna , bo za v sa 
kega m alo. G otovo p rem alo .

P . S. P o sn e tek  je  z am a te rsk e  
p red s tav e  SS T N PU  R avne T r
n u ljč ica  p reveč  in  sedem  palčkov  
(rež ija  S ilva Sešel). S kupa j z d ru 
go p red s tav o  is te  šole »T he Show  
m ust go on« v rež iji E m ila  P ečn i
k a  se je  z le to šn jeg a  občinskega 
s re č a n ja  N aša beseda u v rs tila  na 
obm očno. Č estitam o!

H. M erkač

M ISL I M A RIN E C V ETA JEV E

V ž iv ljen ju  in  verz ih  je  n a jv eč  
v red n o  tisto , k a r  se je  izjalovilo .

N edavno  v K uncovu  sem  se po
k riž a la  p red  h ras to m . O čitno  iz
v ir  m o litve  n i s trah , am p ak  za
nos.

* * *

Ju n a š tv o  duše  je  ž iveti, ju n a 
štv o  te le s  — u m re ti.

RAZSTAVA DEL FRANCA BOŠTJANA

A p rila  je  v  rav en sk em  L ikovnem  sa lonu  ra z s ta v lja l č lan  D ru štv a  slovensk ih  lik o v n ih  um etn ikov , s i
ce r de lavec  Ž elezarne  R avne, F ra n c  B oštjan . O tv o ritv e , ki je  b ila  10. ap rila , se je  udelež ilo  lepo  štev ilo  
lju b ite lje v  lik o v n e  um etnosti. Na slovesnosti je  pel m oški pevsk i zbor V res, o ra z s ta v lje n ih  de lih  pa  je  
sp regovo ril dr. C ene A vguštin . V ečino ra z s ta v lje n ih  del je  a v to r  n a s lik a l v  obdob ju  enega le ta , k a r  p riča  
o velik i u s tv a r ja ln i  p lodov itosti teg a  našega  lik o v n ik a . S trokovno  oceno del bom o o b jav ili v p rih o d n ji š te 
v ilk i In fo rm a tiv n eg a  fu ž in a rja . M. P.
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Z D RAVJ E
AIDS —  KUGA 20. STOLETJA

S a m o  da je  k lop

Kaj je AIDS?
AIDS je zelo resno obolenje. Pov

zroča ga virus, ki oslabi obrambno 
sposobnost organizma, da se ni več 
sposoben braniti proti boleznim, ki 
so sicer zdravemu človeku dokaj ne
nevarne. Virus napade telesne celice, 
ki ščitijo telo pred okužbami.

Kje najdemo virus?
Najdemo ga v vseh človeških izloč

kih (kri, semenska tekočina, solze, 
urin, slina . . .)

O dpornost virusa
Virus je občutljiv na navadna de

zinfekcijska sredstva, posebno na klo
rove preparate. Pri tem peraturi 60° C 
pogine v pol ure, pri visoki tem pera
tu ri že po nekaj minutah.

Kako se okužimo?
— s spolnim kontaktom  z okuženo 

osebo,
— z okuženo krvjo in njenimi de

rivati,
— z okuženimi inštrum enti (z in

jekcijskimi iglami, rezili itd.),
— prek posteljice se okuži še ne

rojeno dete okužene matere.
Drugi načini okužbe do sedaj niso 

bili dokazani, prav tako ni bilo do
kazano, da bi se virus prenašal s hra
no, vodo, zemljo, prek insektov ali 
s kapljicami pri govoru, kihanju ali 
kašlju. Tudi krvodajalec se pri odvze
mu krvi ne more okužiti, ker se kri 
odvzema s priborom  za enkratno 
uporabo. Zaščiten je tudi prejemnik 
krvi, saj je kri vsakega krvodajalca 
pregledana na prisotnost protiteles 
proti virusu AIDS-a.

Inkubacija (čas od okužbe do po
java prvih znakov bolezni) traja od 
dveh mesecev do 14 let in več.

Znaki obolenja
Na AIDS posumimo pri bolniku, 

pri katerem so dalj časa prisotni na
slednji znaki:

— shujšanje za več kot 1010 o teles
ne teže,

— utrujenost,
— močno znojenje, zlasti ponoči,
— povišanja telesne tem perature 

brez vzroka,
— stalni glavobol,
— otekline bezgavk brez vzroka 

(najčešče na vratu, v zatilju in pod 
pazduho),

— suh kašelj nepoznanega vzroka,
— dolgotrajne driske, krči v tre 

buhu ali menjajoče se driske z za
prtjem,

— bele obloge ali rdečine v ustni 
votlini, na jeziku ali žrelu,

— nepojasnjene spremembe v koži 
ali pod kožo.

Kako ugotavljamo okužbo z virusom 
AIDS-a?

Okužbo dokazujemo s serološko 
preiskavo krvi. V krvi ugotavljamo 
prisotnost virusa ali prisotnost p ro ti
teles proti virusu. Protitelesa se raz
vijejo v krvi v nekaj tednih po okuž
bi.
Ali vsi okuženi zbolijo za AlDS-om?

Ne! Večji del okuženih ostane 
zdrav vse življenje, čeprav ostanejo 
kliconosci — torej širijo okužbo v 
svojo okolico, sami pa ne zbolijo. Pri 
20—3 0 %  okuženih sc sicer pojavijo

nekateri od navedenih znakov obole
nja, a le del teh preide v pravo obliko 
obolenja AIDS-a. Računajo, da od 
100 primerov okuženih zboli za 
AIDS-om okrog 10—30% .

Zdravljenje je simptomatsko. Zdra
vil, ki bi ozdravila bolnika z 
AIDS-om, zaenkrat še nimamo.

Izid bolezni
Bolezen se v dobi nekaj mesecev do 

pet let konča s smrtjo.

Kako se obvarujemo okužbe z v iru
som AIDS-a?

— Izoeibajmo se neprestanemu 
menjavanju partnerjev istega ali na
sprotnega spola (homoseksualno, bi
seksualno).

— Pri spolnem odnosu uporabljaj
mo kondom, ki se mora pred upora
bo pregledati!

— Za narkom ane je nujno zdrav
ljenje osnovne bolezni; sicer si naj in
jekcijskega pribora medsebojno ne iz
posojajo!

ALPSKO SMUČANJE

Konec marca in v aprilu so bila 
na naših smučiščih številna tekm ova
nja alpincev, na katerih so dosegali 
lepe uvrstitve tudi reprezentanti Fu- 
žinarja. Posebno Matej Čuješ je v pre
tekli sezoni opozoril nase z dobrimi 
vožnjami in vidnimi uvrstitvam i na 
tekm ah FIS, uspešni pa so bili tudi 
ostali koroški smučarji. Poglejmo si 
uvrstitve alpskih smučarjev Fužinar- 
ja, na nekaterih pomembnejših tek
movanjih ob koncu sezone:

— V superveleslalomu za m ladin
ski pokal na Krvavcu je med 80 tek
movalci zmagal Čuješ pred Čebuljem 
in Markičem (Tržič) . . .  5. Kostanje
vec, 8. D. Žagar, 9. Močilnik.

— Naslednji dan, t. j. 24. marca, 
so se tekmovalci pomerili v veleslalo
mu za mladinski pokal: 1. Planinšek 
(Branik), 2. Čebulj, 3. Čuješ in 6. D. 
Žagar.

— Na Kopah je SK Slovenj Gradec 
organiziral mednarodni veleslalom, 
na katerem je presenetljivo zmagal 
Grilc (Triglav Kranj), Čuješ je bil 4.

— t. in 2. aprila sta bili dve smu
čarski prireditvi pri Arehu na Pohor
ju. V tekm i za mariborski slalom je 
bil najboljši Jurko (ČSSR), fužinarje- 
vi smučarji pa so se uvrstili: 12. D. 
Žagar, 14. Čebulj, 15. Čuješ. V d ru 
gem slalomskem nastopu, ki je veljal 
za Cizljev memorial, se je bolje uv r
stil le Dušan Žagar, na 13. mesto, 
zmagal pa je Jeseničan Zan.

— N a letošnjem prvem K uralto- 
vem memorialu v slalomu na Soriški 
planini, ki je bil 5. aprila, je slavil 
Bireš (ČSSR) . . .  7. Čuješ, 9. Čebulj.

— Dve mednarodni smučarski tek
mi na Kaninu 8. in 9. aprila sta bili 
izjemno uspešni za koroške smučarje. 
U vrstitve v veleslalomu: 1. Zan (Je
senice). . . 4. Čebulj, 6. Čuješ, 13. D. 
Žagar, 17. Kostanjevec. V slalomu 
pa so se zvrstili: 1. Čuješ pred Fels- 
bergerjem iz Avstrije . . .  4. D. Žagar,
7. Močilnik, 9. Pepevnik, 10. Kosta
njevec.

— Če pripadamo t. i. »rizični sku
pini« (hemofiliki, narkomani, hom o
seksualci), skrbimo za redne preglede 
irv i na prisotnost protiteles proti vi
rusu AIDS-a!

— Poskrbimo za zdravo spolno 
življenje ob stalnem partnerju in ob 
uporabi zaščite s kondomom!

— Ob izteku letošnje smučarske 
sezone sta bili dve FIS prireditvi, in 
sicer 11. aprila na Zelenici in 12. 
aprila na Platku nad Reko. V prvem 
superveleslalomu na Zelenici se je 
uvrstil le Žagar na 17. mesto, v d ru 
gem pa Čebulj na 16. mesto. Tudi 
naslednji dan, na smučišču na Platku, 
fužinarjevi tekmovalci niso imeli ve
liko uspeha. Med 66 tekmovalci sta 
dobro smučala le Čuješ, ki je bil 4. 
in Žagar, ki je bil 7. Slalom za ja
dranski pokal je dobil Čehoslovak 
Jurko, uvrščenih pa je bilo le 19 tek
movalcev.

Blizu 90 mladih tekmovalcev se je 
letos zbralo na tradicionalnem dvo
boju smučarjev Mežiške doline in av
strijske Podjune. Na smučiščih na Pe
ci so se pomerili v veleslalomu, ekip
na zmaga pa je tudi tokrat pripadla 
smučarjem iz ravenske občine. Po po
sameznih kategorijah so se smučarji 
in smučarke iz Mežiške doline uv r
stili: mlajši cicibani 1. Simon Solero,
2. Jani Hercog, mlajše cicibanke 3. 
Jana Makuc. Med st. cicibani je zma
gal Igor Zagernik pred Ošlakom in 
Veselkom, med st. cicibankanii je bi
la Mateja Kraševec 2. Med ml. pio
nirji je bil Dejan Rodošek 2., med 
pionirkami so bile na prvih treh me
stih smučarke iz Podjune. Željko 
Pustoslcmšek je zmagal med starejši
mi pionirji, tretji je bil Samo Bobek, 
med pionirkami iste kategorije pa 
Germadnikova 2. Naši smučarji so 
imeli največ uspeha v mladinskih ka
tegorijah, saj je pri fantih zmagal 
Borut Močilnik pred Krajncem in 
Kostanjevcem, pri dekletih pa Katju- 
ša Pušnik pred N apotnikovo in Skri- 
njtrjevo.

PLAVANJE
Mladi talentirani plavalki Fužinar- 

ja Evi Breznikar je na dvodnevnem 
republiškem prvenstvu za pionirje 
B (do 10 let), ki je bilo na Ravnah, 
uspel pravi podvig. Skupaj je osvojila 
kar 10 zlatih medalj, od tega 8 v po
samičnih nastopih in dve v štafeti.

AIDS pri nas
V Jugoslaviji je bilo do decembra 

lani pet sm rtnih primerov te bolezni, 
v začetku leta še dva (podatki Komi
sije za AIDS, Zvezni zavod za zdrav
stveno zaščito SFRJ).

Referat za zdravstveno vzgojo

Poleg tega je Breznikarjeva dosegla 
še nov državni rekord na 100 m me
šano z rezultatom  1:22,00 in bila na
sploh najuspešnejša plavalka tega re
publiškega prvenstva. Pri fantih je 
bil najboljši Matic Lipovž iz Ljublja
ne s petimi odličji, medtem ko sta se 
v domači vrsti še zlasti izkazala Miha 
H ribernik in Saša Kovač. Med 140 
plavalci in plavalkami iz 14 klubov 
so meli največ uspeha Trboveljčani, 
ki so postali ekipni zmagovalci, pred 
ljubljansko Ilirijo in domačim Fuži- 
narjem.

ODBOJKA

Prvenstvo odbojkaric v II. zvezni 
ligi je bilo sklenjeno 12. aprila. Nove 
prvakinje in ponovno članice I. zvez
ne lige so igralke Železničarja iz Osi
jeka, odbojkarice Fužinarja pa so os
vojile odlično drugo mesto. V zad
njih treh nastopih so bile Ravenčan- 
ke dvakrat uspešne, v gosteh so pre
magale K oper/C im os s 3 : 2 in dom* 
Gradačac z istim rezultatom . Sreča
nje z Jedinstvom Elir iz Tuzle je bi
lo prestavljeno za konec prvenstva, 
v tej tekmi, ki pa ni odločala o niče
mer, so bile Ravcnčanke poražene 
z 2 : 3 na domačem parketu.

O dbojkarji Fužinarja so po šestih 
zaporednih porazih v drugem delu 
prvenstva zabeležili dve zmagi. v  
Novem mestu so presenetljivo pre
magali domači Pionir, doma pa Pa' 
krac/Papuk, obakrat je bilo 3 :0, 
Predtcm so na Ravnah dokaj nesreč
no izgubili tekm o z Jedinstvom In- 
terpletom  iz Brčkega z 2 : 3. Eno od
ločilnih srečanj v boju za obstanek 
v II. zvezni ligi so fantje odigrali na 
Reki, kjer pa so bili poraženi z 1 :!■ 
V zadnjih kolih so igrali na Ravnah 
z ekipo Metalca iz Siska, v gosteh P*1 
so se pomerili z Zadrom.

ROKOM ET
En sam neodločen izid v prvih ko

lih spomladanskega dela prvenstva 
enotne republiške lige, to je gotovo

REKREACIJA IN ŠPORT
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manj, kot smo od rokometašev Fu- 
zinarja pričakovali. Po presenetljivo 
osvojeni točki v Kozini proti Jadra
nu je bilo pričakovati še kakšno zrna
to  v naslednjih kolih, posebej doma 
nad tekmeci z dna razpredelnice. 
Fantj e so resda igrali bolje kot v je
senskem delu prvenstva, toda na ve
trni srečanj je odločila boljša telesna 
Pripravljenost igralcev nasprotnih 
ekip in njihove večje izkušnje. Rezul
tati: Fužinar — Usnjar 23 : 27, STT 
Rudar — Fužinar 27 : 25, Fužinar — 
Peko 26 : 27 in Fužinar — Inles 
21 : 25. V naslednjih dveh kolih so 
se rokometaši Fužinarja pomerili v 
Slovenj Gradcu s Partizanom in do- 
tna s Črnomljen.
, Rokometašice Fužinarja, ki so v 
jesenskem delu prvenstva II. republi
ške lige le trik ra t zmagale, so pričele 
drugi del izredno obetavno. V treh 
uvodnih tekm ah so bile uspešne, saj 
so v gosteh premagale Velenje z

: 14 in doma Lisco s 23 : 19, med- 
ko so tekm o proti Dravi iz P tu 

ja dobile z 10 : 0 brez boja.

NOGOM ET

V prvih petih kolih spomladanske
ga dela prvenstva območne slovenske 
"Re so nogometaši Fužinarja dosegli 
Polovičen izkupiček. Zmagali so do- 
ma proti Proletarcu iz Zagorja in 
Presenetljivo v Kidričevem z Alumi- 
tujem, neodločen izid pa dosegli v 
Brežicah. Rezultati: Svoboda — Fu- 
zinar 2 : 2, Fužinar — Proletarec 
1 : 0, Partizan Žalec — Fužinar 3 : 2, 
Fužinar — Šmartno 0 : 2 in Aluminij 

Fužinar 3 : 7. Po 16. kolu so Ra
venčani na 10. mestu na lestvici.

Mladim nogometašem Fužinarja, ki 
uastopajo v enotni republiški ligi, 
Rrozi izpad iz te konkurence. 2e v 
Jesenskem delu so pokazali manj, kot 
srno od njih pričakovali, in osvojili 
Predzadnje mesto. Toda tudi nada- 
Jjevanje prvenstva ni prineslo obetav- 
Uejsih rezultatov, saj so mladinci Fu- 
zinarja doslej osvojili le dve točki. 
Rezultati: Fužinar — Usnjar 0 : 3, 
reol Slovan — Fužinar 8 : 2, Fužinar 

Dravinja 1 : 1, Ilirija — Fužinar 
Preloženo, Fužinar — Maribor 0 : 0.

KEGLJANJE

V zadnjih dveh kolih enotne re
publiške lige je uspel kegljavkam Fu- 
z>narja pravi podvig, saj so tako do- 
u>a kot v Kranju premagale kegljav
ce Triglava. S tema pomembnima 
Zutagama so se Ravenčanke izenačile 
P° točkah z Rudarjem iz Trbovelj in 
i ekstino iz Ajdovščine. Rezultata: 
‘'Uzinar — Triglav 2365 : 2302 (naj- 

oljsi pri Fužinarju Spanžev 440 in 
rJRler 412), Triglav — fužinar 
2385 ; 2424 (Cigler 434, Prinčič 423). 
*r°>oj med ekipami Tekstine, Ru- 
arja in Fužinarja, ki je odločal o iz- 

Padu ene izmed teh ekip iz republi
k i0 Bge, je bil 26. aprila na kegljišču 

°vana v Ljubljani — o njem pa bo- 
ni° poročali v prihodnji številki IF. 
. Regljači Fužinarja so pričakovano 
'/Rubili tudi zadnji d ve tekm i v ok- 
viru enotne republiške lige. Tako na 

avnah kot v Ljubljani so jih pre- 
Jl)aRali republiški prvaki kegljači 

radisa. Rezultata: Fužinar — Gra- 
^  5028 : 5279 (Paradiž 866, Borov- 
47o ^55), Gradis — Fužinar 5028 : 
o/9° (Mlakar 832, Lojen 805). Poleg 
, "venčanov so iz lige izpadli tudi 
jjeRljači Tekstil Slovana, če ne bo pri- 

0 do spremembe tekmovalnega si- 
k e,P.a oziroma ustanovitve zvezne 
oeRljaške lige. V tem primeru bi obe 
im ^ ien i ekipi zadržali status repub- 

ligašev
r .? Prvem kolu prvenstva koroške 

S'Je za kegljaške dvojice, tekm ova

nje je bilo na Prevaljah, je vrstni red 
naslednji: moški — 1. Bojan Golob 
— Franc Klemenc (Korotan), 2. Šte
fan Penšek — Alojz Strašek (Slovenj 
Gradec, 3. Ferdo Paradiž — Ivan Bo
rovnik (Fužinar), itd., ženske — 1. 
Cvetka H arnold — Heda Lečnik 
(Fužinar), 2. Nada Černič — Darinka 
Ramšak (Slovenj Gradec), 3. Ivanka 
Sabljar — Betka Saberčnik (Koro
tan), itd.

NAM IZNI TENIS

V prvih štirih kolih spomladanske
ga dela prvenstva v medrepubliški 
ligi so bili igralci Fužinarja dvakrat 
uspešni. Doma so premagali Bagat iz 
Zadra s 5 : 4  in v Tuzli Jedinstvo 
Rudhem z 8 : 1, izgubili pa na Rav
nah s Kvarnerjem z Reke s 4 : 5 in v 
Osijeku z Metalcem kar 0 : 9. V Osi
jeku so povsem odpovedali in doži
veli pravo katastrofo. Uspeh v Tuzli 
je bil pričakovan, saj je ekipa Jedin- 
stva na zadnjem mestu na lestvici. 
Po trik ra t sta zmagala Jamšek in Si- 
rovina, dve zmagi za Fužinar pa je 
priigral Bezjak. Naslednja dva dvobo
ja so Ravenčani odigrali doma proti 
Jajcu in Vitezu. Po 13. kolih medre
publiške lige so igralci Fužinarja uvr
ščeni na 6. mesto.

Hi, kon jiček

D ržavno namiznoteniško ekipno 
prvenstvo za pionirje, ki je bilo od 
10. do 12. aprila v Murski Soboti, je 
prineslo nepričakovano odlično uvr
stitev igralcem ravenskega Fužinarja 
— 3. mesto. Mladi igralci Fužinarja 
Dejan Ledinek, Matjaž Kus (oba iz 
Radelj) in Uroš Lesjak so poskrbeli 
za največje presenečenje na prven
stvu. Na nedavnem republiškem p r
venstvu so bili drugi, zato so tokrat 
vskočili ko t rezerva, potem ko je 
udeležbo odpovedal predstavnik Ma
kedonije. V predtekmovalni skupini 
so naleteli na težke nasprotnike, toda 
fantje so zaigrali odlično. Premagali 
so po vrsti: Borovo s 5 : 4, Voždovac 
in Jajce s 5 : 2 ter Slogo iz Doboja s 
5 : 3, izgubili pa le s kasnejšim držav
nim prvakom Vojvodino z Novega 
Sada z 1 : 5. Tako so se igralci Fuži
narja uvrstili v finale, kjer so bili 
uspešni še proti Vitezu s 5 : 3, v boju 
za drugo mesto pa so morali priznati 
premoč igralcev Bagata iz Zadra. 
Mladi nadarjeni igralci ravenskega 
kluba so bili najbolje uvrščena slo
venska ekipa na tem državnem pr
venstvu, saj so bili Sobočani šele šesti.

Za izjemen uspeh sta poleg igral
cev gotovo zaslužna tudi trenerja, 
Radeljčan Vojko Lukner in Fužinar- 
jev trener Ludvik Bavčc. Pa še nekaj 
je pomembno. Dva kluba — Radlje 
in Fužinar sta znala združiti moči, 
se dogovoriti o sodelovanju, o skup
nem delu. Marljivim odbornikom 
obeh klubov je uspelo to, kar je pri 
drugih športih v koroški krajini tako

težko doseči. Tako nekaj pionirjev 
Radelj nastopa za barve Fužinarja, 
pionirka ravenskega kluba Placetova 
pa igra za Radlje. Uspehi so vidni, 
odločitve namiznoteniških delavcev 
pa so posnemanja vredne.

V Beltincih je bil 11. april tretji 
republiški pozivni tu rn ir za pionirje 
v namiznem tenisu. Lep uspeh je do
segel igralec Fužinarja Bogdan Tušek, 
ki je prvič nastopil v tretji skupini 
in bil drugi, njegov klubski tovariš 
Mladen Pepelnak pa šesti.

Ivo Mlakar

NAJVEČ PLANINCEV JE NA 
PREVALJAH

Ob občnem zboru PD Prevalje
Analiza PZS za leto 1986 je poka

zala, da glede na odstotek prebival
stva, vključenega v planinska društva, 
daleč pred vsemi slovenskimi občina
mi prednjači ravenska. Med PD iz
stopa prevaljsko s 1738 člani.

Kot je na občnem zboru 20. m ar
ca povedal predsednik Stanko Lo- 
drant, je to  »odraz agilnosti društve
nih poverjenikov. Vendar le-ti svoje
ga dela ne bi mogli opravljati, če k ra
jani v društvu ne bi imeli kaj vide
ti. V malem kraju, kjer se vsi pozna
mo, je skoraj nemogoče blefirati s 
čim, česar ni, ali kratkom alo lagati 
se.«

Na občnem zboru so zato predsta
vili vse »gospodarske, kulturne in po
litične začimbe društvenega dela, ki 
odlikujejo organizacijo, a ne smemo 
pozabiti, da je v osnovi telesnokul- 
turna, predvsem pa rekreacijsko us
merjena.«

Z izgradnjo prizidka doma na U r
šlji gori ni bila pospešena le kvantite
ta planinskega gibanja v naši okolici 
(leta 1986 11.000 obiskovalcev in 924 
nočitev), temveč so bile omogočene 
tudi nove kvalitete (prireditve na 
Gori).

Društvo je organiziralo 9 izletov 
in prireditev; omenimo naj le polet
na in zimska ku lturna srečanja, noč
ni pohod in srečanje žensk na Uršlji 
gori. Značilnost vseh je »vsebinska 
in oblikovna raznolikost, izvirnost, 
aktualnost in odmevnost. Razveselji
vo pa je, da se krog organizatorjev 
širi dn da ideje prihajajo tudi iz ba
ze.«

Ljubezen do gora razvijajo že v 
vrtcih. N ašitke in značke ciciban- 
planinec je za udeležbo na 8 oziro
ma 12 izletih dobilo 100 cicibanov. 
V osnovni šoli je slaba polovica učen
cev članov PD. N a 5 izletih jih je 
bilo 170. Mladinski odsek je orga
niziral planinsko šolo, ki jo je zaklju
čilo 22 otrok , in 10 izletov.

Člani AS so opravili 51 plezalnih 
vzponov. Irena Komprej je bila v 
prvi slovenski ženski odpravi na H i
malajo, letos pa se bo en alpinist pri
ključil črnjanski odpravi v Karako- 
rum.

Planinci so na občnem zboru iz
brali nov upravni odbor, za novega 
predsednika pa Ivana Kompreja. 
Tončko Stres so zaradi dolgoletnega 
vestnega dela (bila je blagajničarka) 
imenovali za častno članico PD.

Andreja Čibron

KARATE

Republiško tekmovanje za lahko, 
polsrednjo, srednjo in poltežko ka
tegorijo je bilo 7. 3. 1987 v M aribo
ru. V polsrednji kategoriji je naŠ Ivan 
Mravljak izgubil repasažno borbo 
med 8 najboljšimi.

22. 3. 1987 je bilo v Kranju re
publiško člansko prvenstvo v katah 
posamezno in ekipno, boji absolut

n o  gol?

nih kategorij ter ženske v katah. 
Rezultati:

Roman Breznik je bil v katah po
samezno 4., v abs. kategoriji 5., Klav
dija Ošlovnik je bila v katah posa
mezno 4., Maja Lasnik pa 9.

V katah je naša ženska ekipa (Oš
lovnik, Lasnik, Čekon) osvojila 3. me
sto in lep pokal.

V prvi polovici marca je bil v 
Titovem Velenju sodniški seminar za 
wuko sistem. Vsi trije naši udeležen
ci so uspešno opravili izpite za re
gionalne sodnike, in sicer: Breznik 
in Mravljak za borbe in kate, Ošlov- 
nikova za kate.

R. Breznik

ŠAH

6. aprila so igralci ŠK Fužinar 
odigrali 7. hitropotezni tu rn ir za le
tošnji pokal kluba. Med 14 igralci je 
zmagal Danilo Peruš z 11,5 točke 
pred Zdravkom Burjakom z 10,5, 
Markom Vrečičem z 9, Mirkom Čo- 
ličem (ŠK Črna) z 8 in Andrejem 
Erjavcem, prav tako z 8 točkami.

Fužinarjevi igralci so se 10. 4. ude
ležili koroškega polfinala za Titov 
pokal ’87, ki je bil v hotelu Koše
njak v Dravogradu.

V nekoliko skromnejši udeležbi je 
zmagala koroška selekcija, ki tek
muje za slovenjegraški šahovski klub, 
na čelu z Danilom Perušem. Solidno
2. mesto je zasedla prva ekipa Fuži
narja, za katero so igrali Burjak, 
Vrečič, Komarica in Erjavec, med
tem ko je bila Železarna Ravne peta. 
N a republiški finale se je uvrstila 
zmagovalna ekipa.

M. V.

MISLI

Č lovekova fiz ičn a  teža  ni v 
b rem e  d ružb i.

L ju b ezen  pom eni poskus m i
s lit i z m islim i lju b lje n e g a  č lo 
veka.

Težko je  danes b iti p am eten  
m ed  neum nim i, še teže p a  je  n e 
u m n im  dopovedati.

T ežko je  ra z b ija ti  spom enike, 
k i so bili p o s tav ljen i sam o v m i
slih .

P is a ti bi sm eli sam o p ism eni.
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KRŠITVE DELOVNIH OBVEZNOSTI

S k u p n a  d i s c i p l i n s k a  k o m i s i j a  j e  v 
m e s e c i h  j a n u a r  i n  f e b r u a r  1987 o b 
r a v n a v a l a  n a s l e d n j e  k r š i l c e  d e l o v n e  
o b v e z n o s t i :

T O Z D  J E K L A R N A
1. Š U M N I K  A D O L F  — a v t o g e n i  r e 

z a l e c ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  
4 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z m e r j a  
s p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  3 m e s e c e .

2 . P R A N J I C  N E D E L J K O  — p r i p r a v -  
l j a l e c  z a  l i t j e ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  
z  d e l a  3 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  
r a z m e r j a  s  p o g o j n o  O d l o ž i t v i j o  z a  1 
l e t o .

3. P E P S H I  A L I  —  z i d a r  l i v n i h  p lo š č ,  
n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n ,  
p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z m e r j a  s  p o 
g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  3 m e s e c e  ( p o v r a t 
n i k ) .

4. R A J Š P  M I R K O  — p r i p r a v l j a l e c  z a  
l i t j e ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a
1 d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

5. L U K I Č  V O J I S L A V  —  p r i p r a v l j a 
l e c  z a  l i t j e ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z 
d e l a  1 d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

6. K R A J N C  O T O  —  p r i p r a v n i k  2. 
s t o p n j e ,  n e o p r a v i č e n o  i z o s t a l  z  d e l a  1 
d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

7. O D O B A Š I C  H U S E I N  —  p r i p r a v 
l j a l e c  z a  l i t j e ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  
z  d e l a  1 d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

8. P A L K O  A N D R E J  — p r i p r a v l j a l e c  
z a  l i t j e ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e 
l a  2 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z 
m e r j a  s  p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  6 m e 
s e c e v  ( p o v r a t n i k ) .

T O Z D  J E K L O L I V A R N A
1. D R O L  F R A N C  — p e s k a l e c ,  n e o 

p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n ,  j a v 
n i  o p o m i n .

2. G R O S  M I L A N  — p r i p r a v l j a l e c  
v l o ž k a ,  o d k l o n i l  d e l o ,  j a v n i  o p o m i n .

3. T O P I Č  G O J K O  — b r u s i l e c  n a  r a -  
f a m i ,  n e o p r a v i č e n o  i z o s t a l  z d e l a  2 
d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z m e r j a  s 
p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  3 m e s e c e .

4. Š T E H A R N I K  F R A N C  —  i z d e l o v a 
l e c  m a s k ,  s a m o v o l j n o  p r e n e h a l  h o d i t i  
n a  d e l o ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z 
m e r j a .

5. P R E L O G A R  F R A N C  — v a r i l e c ,  
n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n ,  
j a v n i  o p o m i n .

6. J A M B R O Š I Č  D A R K O  — r e z a l e c  n a  
t o r n i  ž a g i ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z 
d e l a  1 d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

7. S T R O J N I K  I V A N  — e l e k t r o v a r i -  
l e c ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 
d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

8. A H M E T I C  H A S A N  — b r u s i l e c ,  
n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  2 d n i ,  
p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z m e r j a  s  p o 
g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  6 m e s e c e v .

T O Z D  V A L J A R N A
1. P R A Z N I K  D R A G O  —  r e z a l e c  v r o 

č i h  k o l o b a r j e v ,  n a  d e l u  j e  b i l  v i n j e n ,  
j a v n i  o p o m i n .

2. P E Č N I K  A N T O N  — p u l t i s t ,  n e 
o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n .  
j a v n i  o p o m i n .

3. R O š E R  B O J A N  — b r u s i l e c ,  s a 
m o v o l j n o  p r e n e h a l  h o d i t i  n a  d e l o .  
p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z m e r j a .

4. K I S  G O R A Z D  — t r a n s p o r t n i  d e 
l a v e c .  p r i š e l  n a  d e l o  v i n j e n  i n  j e  n a  
d e l u  z a s p a l ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z 
m e r j a  s p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  3 m e 
s e c e .

5. O R L O V I C  A N T O  — t r a n s p o r t n i  
d e l a v e c ,  s  s o d e l a v c e m  s e  j e  s t e p e l ,  
j a v n i  o p o m i n .  S u s p e n z  j e  u t e m e l j e n .

G. P O G O R E V C N I K  K A R E L  — p r e 
v z e m n i k  v r o č i h  g r e d i c ,  n e o p r a v i č e n o  
j e  i z o s t a l  z  d e l a  2 d n i ,  j a v n i  o p o m i n .

7. Z A G E R N I K  A N T O N  — b r u s i l e c  n a  
c e n t r o m a s k i n u ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  
z  d e l a  1 d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

8. B A R I Č  A N T O  — t r a n s p o r t n i  d e 
l a v e c ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a
2 d n i ,  j a v n i  o p o m i n .

9. R I K I C  S T E V O  — r a v n a l e c ,  b i l  n e 
s r a m e n  d o  s o d e l a v c a  i n  m u  g r o z i l  a  
p r e t e p o m ,  d i s c i p l i n s k i  u k r e p  d e n a r 
n a  k a z e n  10.783 d i n .

10. Z A J C  F E R D O  —  v a l j a v e c  n a  
v a l j a r s k e m  o g r o d j u ,  n e o p r a v i č e n o  ie  
i z o s t a l  z  d e l a  3 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l o v 
n e g a  r a z m e r j a  s p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  
z a  3 m e s e c e .

T O Z D  J E K L O V L E K
1. V O G L l C  F R A N C  — r a v n a l e c ,  u ž i 

v a l  a l k o h o l  n a  d e l u ,  j a v n i  o p o m i n .
2. K U M E R  J 0 2 E  I.  — v l a č i l e c  n a  

v l a č i l n e m  s t r o j u ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z 
o s t a l  z d e l a  1 d a n ,  j a v n i  o p o m i n ,  p a v 
š a l n a  o d š k o d n i n a  5415 d i n ,  s o d n a  i z 
t e r j a v a .

3. O M A N  M I R O  — n a v i j a l e c ,  n e o p r a 
v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n ,  j a v n i  
o p o m i n .

4. T O M A 2 I C  J O Ž E  — ž a r i l e c ,  n e 
o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n ,
j a v n i  o p o m i n .

5. P L E M E N  S T E F A N  — ž a r i l e c  
n a v i j a l e c ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z 
d e l a  3 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z 
m e r j a  s p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  6 m e 
s e c e v .

T O Z D  P N E V M A T I Č N I  S T R O J I
1. A P Š N E R  M A R K O  — i z d e l o v a l e c  

s r e d n j e  z a h t e v n e g a  v r t a l ,  o r o d j a ,  n e 
o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n ,
j a v n i  o p o m i n .

2. E R J A V E C  B O J A N  — v r t a l e c ,  n i  
s e  u d e l e ž i l  t e č a j a  z a  u p r a v l j a n j e  d v i 
g a l  s t a l ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z  
m e r j a  s  p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  3 m e s e c e .

3. S T R M Š E K  A L B I N  — v o z n i k  v i 
l i č a r j a ,  n e o p r a v i č e n o  j e  i z o s t a l  z  d e l a  
2 d n i ,  j a v n i  o p o m i n .

4. K R A M E R  N I K O  — i z d e l o v a l e c  
e n o s t a v .  v r t a l ,  o r o d j a ,  n e o p r a v i č e n o  
j e  i z o s t a l  z  d e l a  1 d a n ,  j a v n i  o p o m i n .

5. A P Š N E R  M A R K O  — i z d e l o v a l e c  
s r e d .  z a h t e v ,  v r t a l n e g a  o r o d j a ,  n e 
o p r a v i č e n o  i z o s t a l  z  d e l a  3 d n i ,  p r e 
n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z m e r j a  s p o g o j n o  
o d l o ž i t v i j o  z a  1 l e t o  ( p o v r a t n i k ) .

VLADO RAC

Iz Š en tan e la , k je r  se je  rod il le 
ta  1931, je  V lado, ta k ra t  še m ed 
red k im i, o d h a ja l v sak  d an  na  r a 
vensko  g im naz ijo  n a b ira t znan je . 
Po tem  m e je  nekega d n e  nekoliko  
z o k lev an jem  v p raša l, če bi m orda  
kazalo  po sv e titi se m e ta lu rg iji. 
M ojega n a sv e ta  ni teh ta l, tem več  
se je  še isto  jesen  vp isa l n a  m e ta 
lu ršk i oddelek  teh n išk e  fa k u lte te  
v  L ju b lja n i in  ko t in žen ir  m e ta 
lu rg  posta l č lan  naše  sa ja s te  d ru 
ščine.

P reh o d il je  vso ov in k asto  pot po 
fa b r ik i, od izm enskega in žen irja  
a s is te n ta  do ra v n a te lja  v J e k la rn i, 
k je r  je  tu d i dočakal p re ran o  slovo. 
P o sta l je  fa b r išk i in  R avenčan , 
k je r  si je  tu d i zg rad il dom  in po 
gnal ko ren ine .

R asel je  s to v a rn o  in to v a rn a  z 
n jim , m ed  p io n irje  rav en sk e  k a 
kovosti in  dob rega  im ena  je  z a p i
san , ob sk o ra j obupnem  p o m a n j
k a n ju  s tro k o v n ih  k ad ro v  je  z n je 
m u znač ilno  trd n o  vo ljo  uspel s le 
d iti vedno  večjim  zah te v am  p ro 
izvodn je  in  trg a . P a  ne le z voljo, 
p red v sem  s so lidn im  stro k o v n im  
zn an je m  in n en eh n im  izp o p o ln je 
v an jem  je  p r ip e lja l lad jo  naše  k a 
kovosti — top iln ico , jek la rn o , na 
ra v e n  m o d ern e  in  uspešne  te h n o 
logije, ki ne zao sta ja  za razv itim  
svetom .

M orda sm o m u dela li kriv ico , 
ko sm o ga v k r itič n ih  tre n u tk ih  
puščali o sam ljen eg a  in  p rav  v ta 
k ih  tr e n u tk ih  je  dv ign il g lavo v 
zavesti, da  je  le  v  zn a n ju  moč. 
N ikoli ni skuša l v a liti k riv d e  za 
n euspeh  na  d ru g e  in  vedno  je  po-

T O Z I )  I N D U S T R I J S K I  K O Z I
1. O B R E T A N  J O Ž E  —  v o z n i k  v i l i 

č a r j a ,  p r e d č a s n o  z a p u s t i l  d e l o ,  j a v n i  
o p o m i n .

T O Z D  S G V
1. P U N G A R T N I K  I V A N A  — č i s t i l k a ,  

n e o p r a v i č e n o  i z o s t a l a  z  d e l a  7 d n i ,  
p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  r a z m e r j a .

T O Z D  D R U Ž B E N I  S T A N D A R D
1. R E P A S  I V A N K A  —  k u h i n j s k a  p o 

m o č n i c a ,  n i  p r i š l a  n a  o b v e z n o  d e ž u r 
s t v o ,  j a v n i  o p o m i n .

T O Z D  K O M E R C I A L A
1. K O T N I K  S T A N K O  — p o m o ž n i  d e 

l a v e c ,  o d t u j i l  8 k o m a d o v  k o m p l e t i r a -  
n i h  k o l e s  z a  l a f e t e ,  n e o p r a v i č e n o  i z 
o s t a l  z  d e l a  2 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l o v 
n e g a  r a z m e r j a  v  t o z d u .

D S  K S Z
1. P A A R  S L A V K O  — g a s i l e c ,  m e d  

d e l o m  o d š e l  v  o k r e p č e v a l n i c o  i n  s e  
v r n i l  v i n j e n ,  p r e n e h a n j e  d e l o v n e g a  
r a z m e r j a  s  p o g o j n o  o d l o ž i t v i j o  z a  0 
m e s e c e v .

2. O S O J N I K  J A N K O  — g a s i l e c ,  s e  
p r e p i r a l  z  d e l a v c e m  d r u g e g a  t o z d a ,  
j a v n i  o p o m i n .

V  j a n u a r j u  i n  f e b r u a r j u  j e  k o m i s i j a  
i z r e k l a  š e  9 o p o m i n o v ,  2 p o s t o p k a  
u s t a v i l a  i n  3 d e l a v c e  o p r o s t i l a .

Z a  p r a v n o  s l u ž b o  
S o n j a  S l e m n i k

zorno  p ris lu h n il d o b ro n am ern im  
opozorilom . P r i  vsem  tem  pa  je  
osta l č lovek  z v isoko k u ltu rn o  za
vestjo  in  zvest k o lek tivu , R av 
nam  te r  ro js tn e m u  k ra ju  Š e n ta 
nelu.

Vse n jegovo  ž iv ljen je  je  bilo eno 
sam o delo in  m ogočna zg rad b a  že
leza rn e  z vsem i tisoči dom ov in  
vsem i dese ttisoči k ra jan o v , ki so 
tak o  ali d ru g ače  tesno  povezan i 
z n jo , nem o in  z ža lostjo  v  srcu  
posto ji ob tr e n u tk ih  loč itve  od 
n jih , ki so m ed  p rv im i zasad ili 
lopato  za tem e lje  našega  obsto ja . 
M ed te  p io n irje  je  p red  tr id e se 
tim i le ti stop il tu d i poko jn i V lado 
Rac.

V im en u  vsega k o lek tiv a  Ž e le 
z a rn e  R avne, v  im enu  vseh  s ta 
novsk ih  kolegov in  p rija te lje v , 
isk ren a  ti h v a la  za  tvo j delež, ča 
s tiv re d e n  spom in  tv o jeg a  dela  in 
im ena pa bodo o d zv an ja la  naša  
je k la  širom  sve ta  — poslanci tv o 
je  volje, de la  in  zvestobe.

P oč iva j v  m iru !
M itja  S ipek

AVGUST RAZGORŠEK

D ragi G usti! N e razu m ljiv a  u so 
da nam  p o stav lja  v p ra šan je , zaka j 
je  m ora l u m re ti naš d ob ri to v a 
riš, sodelavec  in  p r i ja te lj na v išku  
ž iv ljen jsk e  moči.

G u sti je  bil ro jen  3. 10. 1949 v 
D rav o g rad u  v de lavsk i d ru ž in i, ki 
je  p risp ev a la  svoj delež že m ed  
NOB, n a to  pa p ri izg rad n ji nove 
Jug o s lav ije . O če se je  zaposlil v 
že lezarn i, G usti pa se je  na k o v i
n a rsk i šoli izučil za s t ru g a r ja  in 
se  le ta  1968 zaposlil v  m eh an ičn i 
de lavn ic i. P r ip ra v lje n  se  je  bil 
od reči p ro s tem u  času  in je  ob 
de lu  končal s red n jo  teh n ičn o  šo 
lo. N ato  se je  zaposlil v p rip ra v i 
de la  m eh an sk ih  obra tov .

Ni sluča jno , da  sm o te  h o te li 
le ta  1980 p ri re o rg a n iz ira n ju  tozda  
R P T  v našo  službo  za ponudbe, 
k je r  m o ra jo  b iti od ločitve  h itre , 
v e n d a r  ekonom sko  k v a lite tn e  in 
odgovorne. L epo in  zadovo ljivo  je  
d e la ti s tak šn im i sodelavci, za k a 
te re  že v n a p re j veš, da  n jihovega  
dela  ni tre b a  k o n tro lira ti .

D rag i G usti! S tebo j n ism o iz
gub ili sam o s tro k o v n jak a , ki je  
znal k o m u n ic ira ti z v sem i p o tre b 
nim i službam i te r  d a ja ti  v  vsakem  
času  p o treb n e  in  k v a li te tn e  od
govore, am p ak  n am  je  težko , ker 
si se  v p isa l v  naša  srca  in  zato  te 
noben  čas n e  bo izb risa l.

Bil si tu d i č lan  zveze k o m u n i
stov, k ritič en  in  sam o k ritičen . Z a
to zdaj v  naši osnovn i o rg an iza 
c iji m a n jk a  član , k i bi lah k o  še 
veliko  p risp ev a l k  bo ljšem u  delu. 
Bil si ves čas ak tiv e n  v  k ra jev n i 
sk u p n o sti, v sam o u p rav n ih  o rg a 
nih , v  S IS  in  s in d ik a tu , k je r  si s 
svojo d e jav n o s tjo  p risp ev a l k do
b rem u  delu.

Ko se po slav ljam o  od tebe , smo 
ti hva ležn i za  tvo j p risp ev ek  k 
našem u  sk u p n em u  delu. V edno se 
te  bom o sp o m in ja li ko t srčno  do
b rega  in  resnega  človeka, ki je  s 
svo jim  delom  in v ed en jem  znal 
p rid o b iti n ak lo n jen o st svo jih  so
delavcev.

V im en u  sodelavcev , vodstva 
tozda  R PT  in DPO iz rek am  isk re 
no sožalje  tv o ji m am i, se s tram  te r 
vsem  d ru g im  so rodn ikom  in p ri
ja te ljem .

Iv a n  P ep ev n ik

ZAHVALI

Ob boleči izgubi d rag eg a  moža, 
očeta  in d ed ija

Franca S lifterja
se isk reno  z a h v a lju jem o  vsem  so
rodn ikom , sosedom , p r i ja te lje m  in 
sodelavcem  tozda  ETS in TRO, ki 
so ga tak o  v v e lik em  štev ilu  po
sp rem ili n a  n jegovi zad n ji poti, 
m u d a ro v a li cv e tje  in  n am  iz raz i
li sožalje  te r  pom agali v  n a jte ž 

jih  tre n u tk ih .
Posebej h v a la  G asilskem u  d ru š tv u  
L ibeliče  za o rgan izac ijo  pogreba, 
dr. H eb ru  za ves tru d , pevskem u 
zboru  za žalosti nke, tov. Jožetu  
P šen ičn ik u  za poslov iln i govor ter 
č. d u h o v n ik u  za o p ra v lje n  obred. 
Ž a lu jo č i: žena Iv an k a , hčerke
M arta  in F a n ik a  z d ru ž in am i te r 

Z ofka

Ob sm rti n ašeg a  d ragega

Maksa D olinška
se isk ren o  z a h v a lju jem o  vsem , ki 
s te  m u v času  n jegove bolezni 
pom agali, ga ob iskovali, m u ob 
sm rti d a ro v a li cv e tje  in  ga v tako 
v e lik em  š tev ilu  po sp rem ili n a  po
s led n ji poti. H v ala  govorn ikom a, 
pevskem u  zboru  V res in  godbi 
Ž elezarne  R avne te r  vsem , ki ste 
n am  ustno  ali p isno  izrazili so

žalje.
P o seb n a  h v a la  za sk rb  in nego 
zd rav n ik o m  in zd rav stv en em u  

oseb ju  bo ln ice  S loven j G radec . 
Vsi n jegovi
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Kadrovska gibanja
od 21. 3. do 20. 4. 1987

20. aprila je bilo v železarni zapo
slenih 6890 delavcev, kar je za 44 več 
v primerjavi z mesecem poprej, in 
t0 predvsem zaradi vrnitve delav
cev iz JLA.

d e l o v n o  r a z m e r j e  
SO SKLENILI

JEKLARNA — Dušan Plemen, Ra
do Berdnik, Jože Ferk, metalurški 
tehniki, Bojan Verdel, Silvo Kotnik, 
J^lilca, Ilija Pranjič, mizar, Jožo Pu- 
skarič, NK delavec — vsi iz JLA; 
Darko Šisernik, NK delavec — iz 
tozda Komerciala.

JEKLOL1VARNA — Bojan Hanc- 
ftan, strojni tehnik, Milan Šuler, me
talurški tehnik, Jože Plemen, Ber
nard Miklavc, Bogd an Fink, kalu- 
Parji, Franc Majdič, mehanik obd. 
strojev, Eniz Porič, zidar, Zoran Ste- 
/tc, varilec, A nton Kališnik, NK de
lavec — vsi iz JLA; Savo Lazič, Ilija 
“ tekalo, N iko Lukič, rudarji — iz 
druge D O; Dušan Potočnik, kalupar 
"7 ponovna zaposlitev; Slobodan Pe- 
nc> NK delavec — iz tozda Vzme- 
tarna.
, VALJARNA — Dam jan Kokol, 
Varilec, D arko Cepec, valjavec — iz 
JEA; Tomaž Gačnik, rudar, iz druge 
DO; Meho Hadžič, žerjavovodja, Bo- 
8t>mir Laznik, NK delavec — ponov- 
Pa zaposlitev; R obert Trbovšek, NK 
delavec — iz tozda Komerciala.

k o v a č n i c a  — Janez Gracej, 
Danilo Čegovnik, Miran Čevnik, Igor 
Makič, Andrej Špalir, kovači, Andrej 
Eopatni, NK delavec, Branko Bilo- 
Rtevič, stiskalec materiala — vsi iz
JLA.

JEKLOVLEK — Željko Topič, 
kmetijski tehnik — iz JLA.

TSD — Primož Gabrovec, strojni 
tehnik, Stanko Božič, Jože Kolman, 
P)ehanik obd. strojev, Anto Šimuno- 
vlc. ključavničar, Maksimiljan Pše- 
Ptcnik, rezkalec, Savo Marjanovič, 
varilec — vsi iz JLA; Branimir Verš- 
Ptk, Jožef Krivec, ključavničarja, 
“tanislav Puhner, Alojz Plaznik, NK 
delavca, N iko Slekovec, ključavni- 
car — jz druge DO.

ORODJARNA -  Jurček Šavc, 
“‘Ivo Lipovnik, frezalca — iz JLA.

k a l i l n i c a  — Dominik Potoč
nik, kalilec — iz JLA.

STROJI IN  DELI — Franc 2u- 
Panc, Janez Ajd, strugarja — iz JLA; 
Mate Vladislavič, inž. strojništva, 
Cvetka Grabner, žerjavovodja — iz 
druge D O ; Davorin Pokeršnik, elek
trotehnik — iz tozda ETS.

INDUSTRIJSKI NOZI — Damjan 
Paradiž, rezkalec — iz JLA.
. PNEVMATIČNI STROJI — Bo- 
,a“ Jakopič, brusilec, Janez Špegu, 
topilec — iz JLA; M irko Gorinšek, 
’P -̂ strojništva — iz tozda Vzme- 
tarna.

ETS — Roman Zagernik, elektro
tehnik, Vojko Ponjavoršek, finome- 
Panik, Franc Rožič, elektrikar — vsi 
“t JLA; Vilijem Gavez, ključavničar 

iz druge DO.
SGV — Tomaž Čapelnik, Evald 

kaznik, mehanik obd. strojev, Sašo 
Xalente, strugar, V iktor Hajnže, 
ključavničar — vsi iz JLA; Stanko 
Crosar, strugar — iz druge DO.

t r a n s p o r t  — Leon Golob,
rjektrikar-cncrgetik — iz JLA; Sre- 
fko Grilc, NK delavec — iz tozda
Komerciala.

KPT _  Anton Štern, strojni tch- 
P‘k — jz tozda Energija.

KOMERCIALA — Stanislav Drol, 
Anton Pečnik, Duško Pečnik, D ra
go Viderman, vsi NK delavci — iz 
JLA.

KONTROLA KAKOVOSTI —
Drago Zajamšek, kontrolor — iz 
tozda Kovačnica.

DRUŽBENI STANDARD — Ja
nja Fabijan, NK delavka — iz druge 
DO; Sergeja Kobal, NK delavka — 
iz tozda Kovačnica; Blanka Klemenc, 
metalurški tehnik — iz tozda Va
ljarna.

GOSPODARJENJE — Vesna Ko
zlar, dipl. ekonomistka — iz druge 
DO.

M ONTER — Vlado Gologranc, 
varilec, Danilo Smonkar, ključav
ničar — iz JLA; Branimir H artm an, 
pripravnik — iz šole.

DELOVNO RAZMERJE 
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Vladimir Rac, dipl. 
inž., ravnatelj — um rl; Franc Vi
detič, Ivan Kamnik, delovodja, An
ton Fajmut, Rozka Winkler, refe
renta za nabavo materiala, Alojz 
Grobelnik, izmenski skladiščnik, Ivan 
Čepin, skladiščni delavec — vsi sta
rostno upokojeni.

JEKLOLIVARNA — Ciril Brod
nik, oblikovalec-specialist — starost
no upokojen; Marijan Rezar, sestav- 
ljalec in sušilec jeder — invalidsko 
upokojen; Kasim Muratovič, brusilec 
na rafami — sporazumno; Sefer Ver- 
bicolli, rezalec na torni žagi, Boris 
Domanjko, izdelovalec mask — dana 
odpoved; Darko Jambrošič, rezalec 
na torni žagi — samovoljno.

VALJARNA — M irko H rovatič, 
delovodja, Kristijan Rus, valjavec — 
invalidsko upokojen; Blanka Kle
menc, m etalurški tehnik — v tozd 
Družbeni standard.

KOVAČNICA — Sergeja Kobal, 
evidentičarka — v tozd Družbeni 
standard; Drago Zajamšek, kontro
lor — v tozd Kontrola kakovosti.

STROJI IN DELI — Ernest Knez, 
strugar — starostno upokojen.

VZMETARNA — Slobodan Perič, 
nalagalec pri napustni peči — v tozd 
Jeklolivarna; Mirko Gorinšek, inž. 
strojništva — v tozd Pnevmatični 
stroji;

TSD — Igor Peternel, ključavni
čar — sporazumno.

ENERGIJA — A nton Štern, stroj
ni tehnik — v tozd RPT.

ETS — Bogdan Drofenik, elektro- 
tehnik-pripravnik — potek priprav
ništva; Karel Rožen, obratni elektri
kar — um rl; Tomislav Založnik, ob
ratni tehnik — v JLA; Davorin Po- 
keržnik, elektrotehnik —v tozd Stro
ji in deli.

TRANSPORT — Janez Rane, po
možni delavec — v JLA.

PII — Julijan Šipek, inž., strojni 
nadzornik — mirovanje pravic.

RPT — Alojzija Večko, tehnična 
risarka — starostno upokojena; Av
gust Razgoršek, samostojni tehnolog 
— umrl.

KOMERCIALA — Darko Šisernik, 
skladiščni delavec — v tozd Jeklar
na; R obert Trbovšek, pomožni de
lavec — v tozd Valjarna; Srečko 
Grilc, skladiščni delavec — v tozd 
Transport.

KSZ — Olga Kosel, čistilka — in
validsko upokojena.

M ONTER — M irko Fajmut, kle
par — izključen; Nada Lipovnik, 
telefonistka — potek delovnega raz
merja za določen čas.

Kadrovska služba

Z A H V A L E
O b boleči izgubi m oža 

Jurija Petriča
se isk reno  za h v a lju je m  vsem , ki 
ste  m i k ak o r  ko li pom agali, vsem  
d a ro v a lcem  c v e tja  te r  vsem , ki 
ste  ga p osp rem ili na  n jegov i zad 

n ji poti.
P osebej se zah v a lju jem  gospodu 
ž u p n ik u  za lepo o p rav ljen  obred , 
pevcem  in P ih a ln em u  o rk es tru  

rav en sk ih  že lezarjev .
Z ena  T erez ija

O b n en ad n i in  boleči izgubi n a še 
ga lju b eg a  m oža, očeta  in  sina  

Draga Rožena 
se isk ren o  zah v a lju jem o  vsem , ki 
s te  n am  pom agali v  težk ih  t r e n u t
k ih. H v a la  p rija te lje m , sosedom , 
so rodn ikom , sodelavcem  ETS, 
V a lja rn i, R ačunovodstvu , z d ra v 
n išk em u  oseb ju , govorn ikom  za 
poslov ilne besede, godbi že leza r
ne, g. žu p n ik u  in  cerk v en im  

pevcem .
P osebna h v a la  h o tu ljsk im  g asil
cem  in  vsem , ki s te  ga v tak o  v e 
likem  š tev ilu  posprem ili n a  n je 

govi z ad n ji poti.
H v ala  V a lja rn i za po p rav ilo  ceste. 
Ž a lu jo ča  žen a  T ončka, s inova 
B o štjan  in  A n d re j, a ta , m am a in 

b r a t  M arjan

Ob boleči izgubi d ragega  m oža, 
očeta  in  dedka 
Petra Svetina  

se isk reno  zah v a lju jem o  vsem  so
rodn ikom , p r ija te lje m , znancem  
in b ivšim  sodelavcem  te r  pevcem  
in  p ih a ln em u  o rk es tru , ki so ga 
p osp rem ili n a  n jegov i zad n ji poti, 
m u d a ro v a li cv e tje  in  n am  izrek li 

sožalje.
Z ah v a la  tu d i gospodu d u h o v n ik u  
za govor in  o p rav ljen i obred. 
H vala  sosedom , posebej R otov
n ikov im , za  neseb ično  pom oč v 

težk ih  tre n u tk ih .
Z ena T ilčk a  z d ru ž in o

Ob boleči izgubi d ragega  m oža in  
sk rb n eg a  očeta 

Vlada Raca 
se isk ren o  z a h v a lju jem o  vsem , ki 
s te  ga im eli rad i, ga sp rem ili na 
n jegov i p o sled n ji p o ti in  n am  iz 

rek li sožalje.
Z ena M ajd a  z Ig o rjem  in A ndre jo

O b odhodu v pokoj se n a jlep še  
z a h v a lju je m  sk lad iščn i o p e ra tiv i 
za darilo . V sem  želim  še n ap re j 
ve liko  z d ra v ja  in  de lo v n ih  uspe-

E la  P šen ičn ik

Ob odhodu  v  pokoj se zah v a
lju je m  sodelavcem  tozda  V a lja r-  
n a -a d ju s ta ž a  za lepa  d a rila . V sem  
želim  še ve liko  d e lovn ih  uspehov
in zd rav ja . T — ■, ,Jože M avrel

Ob boleči izgubi d rag eg a  m oža, 
očeta , d e d ija  in  p ra d e d ija  

P avlija  Šoštariča  
se isk ren o  z a h v a lju jem o  vsem , ki 
ste  ga  posp rem ili n a  n jegovi 
z ad n ji poti, d a ro v a li cv e tje  in  iz 
rek li sožalje . H v ala  P ih a ln em u  
o rk es tru  rav en sk ih  že lezarjev , 
pevcem  DU P re v a lje  za ža lo s tin - 
ke in  govo rn ikom a za poslov ilne 

besede.
Vsi n jegovi

Ob izgubi d ragega 
Ivana A nželaka

se z a h v a lju jem o  vsem , ki so ga 
posp rem ili na  n jegov i zad n ji poti, 
posebej pa še G asilskem u d ru š tv u  
Ž e lezarne  R avne za o rg an izac ijo  
pog reba  in  p ih a ln em u  o rk es tru  

za žalostinke .
Ž a lu joč i žena in  s inova

Ob boleči in  p re ra n i izgubi d ra 
gega m oža in  očeta  
Gregorja /d rčn ik a  

se isk ren o  z a h v a lju jem o  vsem , ki 
ste  ga p osp rem ili n a  n jegov i zad 
n ji poti, d a ro v a li cv e tje  in  nam  
iz rek li sožalje . H v ala  godbi že le
za rn e  in  g. žu p n ik u  za o p rav ljen  

obred.
Vsi n jegovi

Ob odhodu  v pokoj se isk reno  
z a h v a lju je m  sodelavcem  R PT  za 
lepo d a rilo , ki m e bo vedno  spo
m in ja lo  n a  vas. V sem  želim  ve
liko  de lo v n ih  uspehov.

L o jzka  V ečko

Ob odhodu  v pokoj se zah v a
lju je v a  sodelavcem  tozda  V zm e- 
ta rn a  za lepi in p ra k tič n i d a rili 
in jim  želiva  še n a p re j v a rn o  in 
uspešno  delo.

M aks P e ru š  in  Iv an  R ane

Ob odhodu  v pokoj se sode lav 
cem  tozda  S tro ji in  de li n a jlep še  
z a h v a lju je m  za darilo .

V sem  želim  vse n a jlep še  v p r i
hodn je . F ran c i V isočnik

I z d a j a  d e l a v s k i  s v e t  Ž e l e 
z a r n e  R a v n e  k o t  m e s e č n i k  v  
n a k l a d i  6500 i z v o d o v .  U r e j a  
u r e d n i š k i  o d b o r :  M i l a n  B o -  
ž i n o v s k i ,  J o ž e  G r u d e n ,  I v i 
c a  K l a n č n i k ,  M a r j a n  K o l a r ,  

V l a d i m i r  N o v i n š e k .

U r e d n i š t v o :  g l a v n i  i n  o d g o 
v o r n i  u r e d n i k  M a r j a n  K o 
l a r ,  n o v i n a r k i  H e l e n a  M e r -  
k a č  i n  M o j c a  P o t o č n i k ,  t a j 

n i c a  J e l k a  J a m š e k .  
T e l . :  861 131, i n t .  6304 i n  6753.

T i s k a :  C G P  V e č e r ,  M a r i b o r .

G l a s i l o  j e  p o  7. t o č k i  1. o d s t .  
č l e n a  z a k o n a  o  o b d a v č e n j u  
p r o i z v o d o v  i n  s t o r i t e v  v  
p r o m e t u  ( U r a d n i  l i s t  S F R J ,  
š t .  33/72), i n  m n e n j u  s e k r e 
t a r i a t a  z a  i n f o r m a c i j e  S R S  
>t. 421-1/72 p r o s t o  p l a č i l a

p r o m e t n e g a  d a v k a .

F otografije  za to š tev i lko  so 
prispevali:  S. Jaš, J. K a m n ik ,  
M K U D  S Š T N P U  Ravne, H. Mer-  
kač, F. Ocepek, M. Potočn ik  in  
ka d ro vsk a  služba.
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IZZIVI

JVaš življenjski prostor
BIVANJE • PRIDOBIVANJE ZNANJA • DELO

N ačin živ ljenja  nas vedno bolj zožuje na delovno m esto in dru
žino. Zato prevečkrat pozabljam o, da živim o tudi v krajevni skupnosti 
in občini, kjer se vsak dan dogajajo stvari, ki zadevajo nas vse. Zanje 
največkrat ne vem o ali nas ne zanim ajo. Kadar pa nas kaj osebno pri
zadene, kritiziram o tiste, ki so "odločali«, češ da prej nism o bili 
obveščeni.

V občini R avne in v koroški krajini je cela vrsta odprtih, zelo po
m em bnih razvojnih vprašanj, npr.:

— stanovanjska gradnja v občini (Javornik. P revalje-P olje , M e
žica, Crna)

— ekološki problem i in v zvezi z njim i nadaljnji razvoj zgornje 
M ežiške doline

— težave osnovnega šolstva na R avnah (prehod na dvoizm enski 
pouk. uk in itev  celodnevne šole)

— oskrba s pitno vodo
— težave srednjega usm erjenega izobraževanja
— izvajanje pripravništva in zaposlovanje m ladih.
Zaradi dogajanj na teh in drugih področjih ter želje po tesnejšem  

povezovanju so delavci Inštituta za gospodarski, prostorski in socialni 
razvoj na R avnah dali pobudo, da bi Inform ativni fužinar uvedel 
rubriko za obravnavo teh vprašanj.

V Koroški osrednji knjižnici, na inštitutu  in pri upravnih organih  
je  precej študij, analiz in inform acij o teh vprašanjih, le poznamo jih  
prem alo. Iz njih bomo črpali krajše povzetke za spodbudo k raz
m išljanju.

Rubrika naj ne bo »telefon« več za vprašanja in odgovore, tudi ne 
priložnost za kritizerstvo, ki bi zavajalo na stranpota. Spodbuditi že
lim o razm išljanja o problem ih, dogajanjih in razvojnih usm eritvah, 
izm enjati m nenja in spoznati različna stališča čim več ljudi o stvareh, 
ki zadevajo nas vse.

Ce želim o ohraniti naš živ ljenjsk i prostor zdrav in lep, se moramo  
v prizadevanja zanj vključiti vsi. Zato naj bo ta rubrika čim bolj 
živahna, plodna in brana.

U redništvo

NAČRTOVANJE KADROV V KOROŠKI 
KRAJINI

Povzetek

Z naravno rastjo prebivalstva  
bi v koroški krajini lahko zadovo
ljili potrebe združenega dela po 
delavcih  in dosegli skoraj stood
stotno zaposlenost. Vendar obsta
ja pri tem resen razkorak med 
znanim i zahtevam i po v išji izo
brazbeni strukturi delavcev in 
med kadrovsko politiko DO v naši 
krajini. Višjo izobrazbeno raven  
terjata srednjeročni in dolgoročni 
načrt razvoja SRS, isto kažejo tudi 
želje  m ladih, nasprotno pa zdru
ženo delo želi in štipendira pre
težno nižje izobrazbene stopnje. 
Zato ostaja letno skoraj tretjina  
štipendij nepodeljenih , že v bližnji 
prihodnosti pa nam utegne m anj
kali okoli 100 delavcev z ustrezno  
izobrazbo. — R ešitev je sprem e
njen odnos do kadrovske politike  
v DO, zv iševan je zahtevnosti de
lovnih m est in zaposlovanje stro
kovnih delavcev.

A naliza  razv o ja  in  se d a n je  s ta 
n je  sta  izhodišče za n a č rto v a n je  
ra z v o ja  k ad ro v  in  za zap o slo v an je  
v p rih o d n jem  s red n je ro čn em  in 
do lgoročnem  obdob ju . Iz n ji ju  iz
h a ja  v rs ta  ugo tov itev .

— P o u d a rja m o  sicer, da so k a 
d ri n a jp o m em b n e jš i in  n a jo b č u t
ljiv e jš i del p ro izvodn je , k ad ro v sk a  
po litik a  pa zelo pom em bna  se s ta 
v in a  p o litik e  v sak e  OZD, v e n d a r 
je  to  sp o zn an je  še  p rem alo  zaž i
velo.

— G lav n e  znač ilnosti d e m o g ra f
skega ra z v o ja  v korošk i k ra jin i so:

v isoka  s to p n ja  n a ra v n e  ra s ti 
p reb iv a ls tv a , raz ličn a  m ig ra c ij
sk a  g ib a n ja  in  s ta ra n je  p re 
b iv a ls tv a . D elovna a k tiv n o s t p re 
b iv a ls tv a  se povečuje , delež za 
po slen ih  žensk  pa je  v  pop reč ju  
p rece j n iž ji ko t v SRS. Izo b razb e
na  rav en  je  n izka, saj t r e t j in a  o d 
ra s lih  n im a d o končane  osnovne 
šo le; n izek  je  delež o n ih  z v iš jo  ali 
v isoko  šolo.

— R ast zap o slo v an ja  je  b ila 
p rece j v isoka  v 70 le tih  (3 odst.), 
po le tu  1980 je  začela  u p ad a ti. L e 
ta  1981 je  b ilo  zap o slen ih  39 odst. 
p reb iv a lcev  (SRS 42 odst.). N eza
poslenost ni p ro b lem a tičn a  po š te 
vilu , am p a k  po ses tav i, saj se tu  
p o ja v lja jo  že p re težno  m lad i s tro 
kovni k a d ri (4. in  v iš je  s to p n je  
izobrazbe).

— M ladi se že lijo  izob raževati. 
K a r  56 odst. j ih  želi doseči 5. s to p 
n jo  (tehn ik ), 43 odst. pa  3. in
4. stopn jo . Okoli 30 odst. s r e d n je 
šolcev  se vp iše  na  v iš je  in  v isoke 
šo le ; u speh  šo lan ja  je  68 odst. 
N asp ro tn o  pa de lovne o rg a n iz a 
c ije  že lijo  de lavce  z n ižjo  izob raz
bo. M ed 1981— 1985 je  bilo  za
5. s to p n jo  ra z p isa n ih  le 10 odst. 
k ad ro v sk ih  š tip en d ij in  k a r  77 od 
s to tk o v  za n iž je  s to p n je  (1. do 4.). 
Z a ra d i tega  razk o rak a  je  osta lo  
p o p rečn o  le tn o  tr e t j in a  š tip en d ij 
nep o d e ljen ih .

— K ad ro v sk e  zm ogljivosti so 
o cen jen e  g lede  n a  p red v id en o  ras t 
p re b iv a ls tv a  do le ta  1990 oz. le 

ta  2001 in  p riliv  iz šol. R ast p re b i
v a ls tv a  do konca s to le tja  bo u m ir
jen a , s tru k tu rn e  sp rem em b e  ne 
p reveč  in tenz ivne . Za po lno  za 
poslenost le ta  2000 bo v vsej k ra 
jin i tre b a  do d a tn o  zago tov iti de
lovna m es ta  za  7000 d e lavcev ; če 
želim o zm an jša ti dnevno  m ig ra 
cijo  iz k ra jin e , pa  8200.

Iz s re d n jih  šol bom o dobili le tno  
poprečno  okoli 1000 učencev. Od 
tega  jih  bo šo lan je  n ad a ljev a lo  
30—35 odsto tkov .

— V tem  o b d o b ju  se bo m očno 
povečalo  štev ilo  u p o k o jitev : le tno  
okoli 660 delavcev  do le ta  1990 oz. 
700 do le ta  2000. Z d ruženo  delo bo 
do le ta  1990 po treb o v a lo  okoli 
1000 de lavcev  na  leto.

D elovne o rg an izac ije  iz raža jo  
n a jv eč  p o treb  po k a d r ih  3. in
4. s to p n je  (b lizu  50 odst.), k a r  
20 odst. po k a d rih  1. in  2. s to p n je  
in  le 16 odst. po k a d rih  5. s to p n je  
(tehn ik ih ) in  15 odst. s 6. in  7. s to p 
n jo  oz. z v iš jo  in  v isoko izobrazbo.

A naliza  kaže raz k o ra k  m ed  cilji 
razv o ja  in  že ljam i m lad ih  na  eni 
te r  k o n k re tn o  kad ro v sk o  in  š t i
p en d ijsk o  po litiko  na  d rug i s tran i. 
M ladi so dovolj s trem ljiv i, da  bi 
lahko  dosegli izb o ljšan je  izo b raz 
bene s tru k tu re  zaposlen ih  in  s tem  
m očnejši gospodarsk i razvo j, v e n 
d a r  k ad ro v sk a  p o litik a  tem u  ne 
sled i, za to  se bo ta  ra z k o ra k  do 
le ta  1990 še povečal.

N a tem  pod ro č ju  s ta  m ožni dve 
v a ria n ti razvo ja .

Po p rv i bi cilj po lne zaposle 
nosti lah k o  dosegli, a  so v e lika  
n e sk lad ja  v s tru k tu r i, sa j po eni 
s tra n i opazno  m a n jk a  k a d ra  n iž 
jih  sto p en j izob razbe  (1. in 2., d e l
no 3. in  4.), za to  pa  je  p resežek  
k a d ra  5. in  v iš jih  s topen j. T a v a 
r ia n ta  ne  k aže  izb o ljšan ja  izo b raz 
b en e  s t ru k tu re  in  ne m ore  zago
to v iti po lne zaposlenosti, sa j je  
ra zk o rak  p revelik .

PET M INUT ZA LEPOSLOVJE

S to jim  ob k rs ti, b ližn ji, d a ljn i, 
z zm era j istim  v p ra š a n je m : kdo je  
n a s led n ji?  Bom  s ta la  tak o  tu d i 
n ad  d rug im  obrazom ? Č igav im ? 
T a m isel v  m eni je  ko t p o h u jša 
nje. Vem, da m rtv ec  ve. Ni v p ra 
šan je , am p ak  izp ra šev an je . In  n e 
skončnost tega  odgovora.

Se n e k a j : kdo rko li je  m eni bil 
m rtv i, bolj točno: kak o rk o li sem  
m u v ž iv ljen ju  m alo  pom enila , 
vem , da  sem  ta  h ip  (od tre n u tk a , 
ko p re n e h a jo  ure) n a jb liž ja . M o
goče zato, k e r  sem  od vseh n a jb o lj 
na robu. n a jla že  bom  k re n ila  po 
njegovi sledi. Ne o b s ta ja  zid m ed : 
živ  — m rtev , b il je  — je. O b sta ja  
o b o jes tran sk o  zau p an je : on ve, da 
jaz  o b sta jam  k lju b  telesu , jaz  vem , 
da on je  — k lju b  g robu! P r i ja t e l j 
sk i spo razum , pogodba, za ro ta . On 
je  sam o m alo  s ta re jš i. In  z v sa 
kim , ki odide, od ide  sem  — tja  — 
delček  m ene, o tožnosti, duše. P re 
h itev a jo č  m e — dom ov. S ko ra j 
kot: » P o zd rav ite  te  in te  . .  .«

T oda ko v s ta ja m  z n jim  od m r t
vih, z n jim  tu d i um rem . Ne m orem  
jo k a ti nad  grobom , k e r p o k o p av a
jo tu d i m ene! Z neko  izgubo svoje  
zem e ljsk e  v e ro d o sto jn o sti p lačam  
svoj p ro s to r v o n s tra n sk ih  sv e 
tov ih . (O dškodn ina  za p revoz?  Ali 
niso sence p lačeva le  H aro n u ?  Jaz

Vabilo čebelam

D ruga v a r ia n ta  izh a ja  iz rezu l
ta to v  sed an je  po litik e  u sm e rja n ja  
in  izo b ražev an ja . P o  n je j n am  bo 
že do le ta  1990 p rim an jk o v a lo  le t
no okoli 100 lju d i z u s trezn o  izo
brazbo. Ce bom o želeli doseči ta  
cilj, bom o m ora li s š tip en d iran jem  
in d ru g im i sp o d b u d am i povečati 
zan im a n je  za d ip lom sk i š tu d ij in 
obseg izo b ražev an ja  ob delu.

D oseganje  z a s ta v lje n ih  razv o j
n ih  c iljev  zah te v a  b is tv en o  sp re 
m en jen  odnos do k ad ro v sk e  po li
tike, zd ru žev an je  zah tev n o sti de
lo v n ih  m est, zap o slo v an je  s tro k o v 
n ih  delavcev  in  izk o rišča n je  v iso
k ih  želj m lad ih  g lede p rid o b iv a 
n ja  izobrazbe  z u strezn o  š tip e n 
d ijsko  po litiko  in  u sm erjan jem .

M ate ja  Mešl, 
In š titu t za gospodarsk i, 

socialn i in p ro s to rsk i razvoj 
R avne na K oroškem

svojo  senco pošiljam  n ap re j — in 
p lačam  tu!)

Se o nečem : kako  to, da  so so
rod n ik i p rem alo  gorečn i do m r t
vaškega od ra . T ako  z lah k a  p re 
puščajo  — vsa j ped. S ek u n d e  na 
zem lji so odšte te , za to  je  tu d i pe- 
d en j d ragocen! N ikoli ne  p rek o 
raču jem  prav ice, puščam  p razn i
no k rog  o d ra  ne izp o ln jen o  — če ni 
d ru ž in a  — potem  nobeden! — to 
da  s ta k o  g renkobo , s tak šn o  uža
ljen o stjo  za rad i tistega , ki leži na 
n jem . (M rtvašk i o d e r: točka , v ka
te ri se s tik a jo  vse človekove osam 
ljenosti, o sam ljen o st p o s led n ja  in 
dokončna. Od vseh u r  — ura , ko 
je  tre b a  lju b ili od blizu, s ta ti prav  
nad  dušo.)

Bog, če bi bil m oj (to se pravi, 
če bi im ela p rav ico), kako  bi stala 
in g leda la  in ljub ila , k ak o  bi (ko 
bi vsi odšli) — govorila  z n jim  —' 
n jem u ! — č is to  p rep ro s te  reči — 
m ogoče o v rem en u  — on je  tako 
ned av n o  še bil! on še ni u tegn il ne 
— b iti! kako  bi m u z a d n jik ra t  p ri
povedovala  zem ljo .

Vem, n jegova duša je  poleg  m e
ne. Z ušesi n ik d a r  n ihče  ni niče
sa r  slišal.

(Iz k n jig e : O k to b a r u vagonu, 
B eograd, R ad 1986)

M arin a  C ve ta jev a

Stahovičeva smrt


