TEDENSKO GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA ISKRA

~ INDUSTRIJE ZA ELEKTROMEHANIKO, TELEKOMU

NIKACIJE, ELEKTRONIKO

IN AVTOMATIKO, KRANJ

Izvoz v marcu in
I. trimesecju

V preteklem mesecu je iz-
vozilo nafe podjetje skupno
za 493,124 dolarjev izdelkov,
pri ¢emer je v vrednosti vra-
¢éunana tudi prodaja za tujo
valuto »na domacem trgu.
Omenjeni seStevek je soraz-
merno ugeden in pomeni 94-
odstotno  izpolnitev meseé-
nega plana. V primerjavi z
vrednostjo ¥ lanskem marcu
je le-ta za 18 odstotkov velji.

Glede ma posamezna valut-
na podrodja smo izvozili to
pot 47 odstotkov vse vredno-
sti v drzave s konvertibilni-
mi valuwtami, 30 odstotkov v
vzhodne drZave in 23 odstot-
kov v ditave ostalega kli-
ringa.

Kijub
mesec 1Ni

temu, da pretekli
bil ‘po vrednosti
najvi§ji — presegel ga je
lanski december — je bil
rekorden po Stevilu driav,
kamor je podjetje prodalo
izdelke. Kar 23 drzav je bilo
v marcn nanizanili na jzvoz-
ni listi
Najvet izdelkov: je poslala
izvozna eperativa v Zahodno
Nem¢éijo. Izvoz v to driavo
stalno narasta in Ze presegza
100200 dolarjev v mesecu.
Drugo mesto v nasem izvozu
je dosegla Romunija, ki je iz-
rinila Turcijo na itretje
mesto, Cetrto mesto je pri-
padlo v marcu MadZarski in
peto ZdruZeni arabski repub-
liki. Presenetljiv je to po
plasma ZDA, ki so 3ele na

sedmem mestu. Nakupile so -

pri nas le nekaj ve¢ kot Ko-
lumbija, ki je na osmem me-
stu, Ostale drzave so udele-
Fene pri marcni realizaciji z
manj$imi vrednostmi naku-
pov, vendar so dokaz, d‘a
izvozna eoperativa ni zamudi-
la prav nobene tudi majhne
prilike za plasma naSih iz-
delkov v tujino.

Gostje in udelezenci V. kongresa Socialistitne zveze delovnih liudi Slovenije v Ljubliani

Posamezne tovarne so ta-
kole realizirale svoje mesecéne
obveznosti:

ELEKTROMEHANIKA 98 %),
ELEKTROMOTORII 81 %

Pogled na naSo tovarnc kondenzatorjev v Semidu

Vpstnajstih letih do moderne
tovarne

1% KONDENZATORJII 76 9,
ELEMENTI 9% AVTOELEKTRIKA 84 %,
POLPREVODNIKI 99 9%,
SPREJEMNIKI 229, Tovarne: USMERNIKI, NA-
APARATI 180%, PRAVE IN MIKRON niso
ELEKTRONIKA 139}, imele izvoznih obveznosli, a
AVTOMATIKA 92%, so vseeno doprinesle svoj
INSTRUMENTI 325%, (Dalje na 6, strani)

Devetega aprila bodo v fovarni kondenzatorjev v

V1. kongres SZDL Slovenije

V torek, 5. aprila je v veliki dvorani Gospodar-
skega razstaviica zadel zasedati Sesti kongres Socia-

Semicu, ZariS¢u partizanske Bele Krajine, skromno
proslavili svoj veliki dan — peinajstletnico tovarne,
ki se je tako rekod iz ni¢ v tem kratkem obdobju
razvila v moéno, sodobno tovarno, ki v okviru zdru-
Zenega podjetja uspeSno napreduje in premaguje
pogostokrat terke probleme, da bi lahko izpolnila
svoje proizvodne obveznosti in dala dostojen kos

Izredno razgibane in

listi¢ne zveze delovnega ljudstva Slovenije. Kongres
je odprla predsednica glavnega odbora Vida Tomsié
in pozdravila delegate in goste.

Sledila je izvolitev delovnega predsedstva, vod-
stvo plenarne seje pa je prevzel dr. Marijan Brecelj,
_ki je predlagal, naj dve delegaciji poloZita venca na
grobnico narodnih herojev in v Spominskem parku
borcey in taicev na Zalah.

kongres sb od zacetka okiobra 1965 do sredine mar-
ca letos obsegale okrog 70 posvetovanj in obravnav
najrazli¢nejSega gradiva, o katerem bo med kon-
gresom razpravljalo osem komisij.

Po sprejmu poslovnika in izvolitvi raznih orga-
nov kongresa in ker so vsi delegati %e prej prejeli
porocilo glavnega odbora o delu SZDL Slovenije

- med dvema kongresoma,
sednica Vida Tomsi¢ in v svoje referatu »Sociali-
stiéna zveza v nadaljnjem razvoju druZbenega samo-
upravljanja« najprej poudarila, da Sesti kongres za-
seda v ¢asu, ko se sile miru ia socializma zmagovito
uveljavljajo v svetovnem merilu. Odlomek iz refe-

vsestranske priprave na

ie puvz-éla besedo pred-

™

kruha ziviju tega, industrijsko me %e dovolj razvi-
teza predela nase oije domovine, Sezimo nekoliko
v zgodovino tovarne kondenzatorjev!

V tedanjem Institutu za
elektrozveze v Ljubljani se
je kazala nujna potreba po

osvojitvi proizvednje vseh
elementov, kar naj bi bila
baza za razvoj drugih wvej

nase domace elektroindustri-
je. Na Linhartovi se je za-
celo, tu je stekla zibelka no-
vi, v zatetku kaj skromni
proizvodnji — proizvodnji
kondenzatorjev., Toda kljub
Se tako skromnemu zadetku,
so kaj hitro nastopili proble-
mi prostorov. Treba je bilo
najti ustrezne delovne pro-
store, proizvodnjo razdeliti in
jo prenesti na podrodja, kjer
bi lahko =zaposlila odveéno
delovno silo in zadela pre-
obrazbo nafega ¢loveka v in-
dustrijskega delavca.

Tedanji ~direktor Instituta

kondenzatorjev v, Semi¢, Na=
5li so izpraznjeno upravno
zgradbo bivSega drZzavnega
posestva in tu se je zacelo.

April 1951}

Prvi vodja obrata za pro-
izvodnjo - kondenzatorjev w
Semiéu in pozneje prvi di-
rektor osamosvojene tovarne
kondenzatorjev, tov. Anton
Lovko, je s svojim, komaj
desetélanskim kolektivom za-
oral ledino v dokaj skromnih
pogojih. Razen izredne volje;
prizadevnih rok prvih &lanov
tega mladega kolektiva in
trdnega zaupanja v to, da bo
stvar uspela, ni bilo niti kdo-
ve kakinih izkuSenj, e manj
tradicije. Skratka — zaceli so
in ¢éim prej naj bi novi
obrat za proizvodnjo konden-
zatorjev prebolel svoje otro-

rata predsednice Vide Toms3i¢ objavljamo na 2. stra-
ni. 0 delu in zakljufkih kongresa SZDL bomo po-

_ rotali v prihednji Stevilki.

za elektrozveze,
Jancar, ki je sam partizanil
po Beli krajini, je dal pobu-

Zke bolezni in dokazal, da je
bilo umestno, da so ga usta-
novili. In zares dobro so za-
stavili, kljub skromnim za-
¢etnim pogojem. O tem pri=
¢ajo le nekateri podatki iz
tega obdcbja. V pidlih Stirih
letih, odkar je v Semiéu ste-
kla proizvodnja kondenza-
forjev, se je dvignilo itevilo
zaposlenih z deset na 82 v
1. 1955 in v letu 1955 je nji-
hov brutoprodukt Ze dosegel
vigino 123 milijonoy dinarjev.
V mnaslednjih petih letih je
kolektiv narasel na 171 zapo-
slenih, ki so ustvarili Ze za
391 milijonov razli¢nih kon-
denzatorjev in {ake je v L
1964 kolektiv v Semidu Ze
Stel nad 400 zaposlenih, nji-
hov brute produkt pa je v
ftem letu dosegel vrednost 2
milijardi 240 milijonov dinar-
jev. Iz chiekiivnih razlogov
je lani semi&ki delovni kolel-

(Dalje na 4. strani)

tov. Rudi

prenos  proizvodnje



Skiepi komiteia ZK »Elekiromehanike« in Tudi v obratu »Kon-
ohtinskega komiteja ZK v Kranju

1. Postopek skupine,. udele-
#ene pri nasilni odstranitvi
tov. Krizaja iz tovarne je ne-
zakonit in v ostrem nasprot-
ju s politiko in prakso ZK,
ki se bori za uveljavljanje
samoupravljanja.  Posledice
so lahko dalekoseZne, ker
spodbijajo 3¢ nezadosti utr-
jeno zaupanje v samoupray-
ni sistem pri nasih delovnih
ljudeh,

Zato se komuniste, ki so
pri akciji sodelovali, kaznuje.
Kriterij ovanja pa mora
biti strozji do ‘komunistov,
ki so bili pobudniki in orga-
nizatorji te akcije.

2, Aktiv oziroma vodstvo
ZB, ¢e res ni formalni orga-
nizator akcije, se mora od
skupine, ki je nastopala v
imenu ZB ostro distancirati
ter skupino in njem posto-
pek javno obsoditi. Ce je
tudi formalno organizator,
mora aktiv obsoditi posamez-
nike, ki so v njegovem ime-
+nu pokrenili akcijo.

Obtinsko zdruienje ZB in
ZVVI naj primer delovanja
svojith ¢lanov razidte in ga
prav tako obsodi.

V Iskri, kakor tudi v vseh
ostalih gospodarskih organi-
zacijah naj obcinsko zdruZe-
nje ZB in ZVVI ugotovi vlo-
go komisij ZB ter poskrbi za
to, da bo delovanje teh ko-
misij v skladu s statutom
zdruZenja ZB in ZVVI, da
bodo te komisije dejansko
le organ za vpradanja bor-
cev pri 10 sindikata,

3. Organizacija ZK v tovar-
ni mora s 8irokimi razpra-
vami v svojih vrstah vzposta-
viti enotnost komunistov; do-

logiti si mora jasna stali--

%¢a in zagotoviti aktivno in
~dosledno uveljavljanje (tudi
s sankcijami proti posamez-
nikom) zavzetih stalis¢ in po-
litike. Po potrebl je treba za-
menjati v vodstvu tovarniSke
organi-zacije in osnovnih or-
ganizacij komuniste, ki iz
kakr$nihkoli razlogov ne mo-
rejo zagotovltl aktivne vlo-
ge ZK pri refevanju omenje-
nih problemov.

Organizacija ZK mora pri
izvajanju sanacijskega pro-
grama zavzeli jasno in enot-
no staliSte in kdorkoli bi kr-
&i] nadela izvajanja tega pro-
grama zasluZi kazensko sank-
ciio od strani orgamizacije
ZK.

4. Tovarniiki komie ZK
Iskre naj pricne takoj s te-
meljito. pripravo za letno
‘delovno konferenco, ki naj
razpravlja o problematiki sa-
moupravljanja in problemih
gospodarske reforme v Iskri.

5. Obveilenost kolektiva
(kot mnoZic) je pomanjklji-
va, kar se odraza v tem, da
se razpolozenje hitro menja
in to pod vplivom tistih, ki
so trenutno najglasnej$i. Za
tako stanje so odgovorne vse
polititne organizacije kot tu-
di strokovno vodstvo,

6. Pri vzpostavljanju enot-
nosti komunisiov smatramo,
da bi se ob raziSevanju
preblemov in zavrgéanju po-
sameznih stalis$¢ morali belj
posluZevati argumentov (ma-

?

terialnih dokazov) in ne to-
liko - graditi na mnenjih,
predpostavkah ali celo sumni-
tenjih. Pri formiranju staliié
mora priti do svoje wveljave

demokrati¢nost, pri izvajanju
tako sprejete pohuke pa v
vecji meri demokratiéni cen-
tralizem in to v najboljem
pomenu besede.

Sklepi aktiva ZB »Elektromehanike

® Vodstvo oz. komisija
ZB v tovarni »Elektromeha-
nikac< Kranj, javno izjavlja,
da ni bil organizator pri od-
stranitvi tov. Krizaja iz to-
varne in obsoja nezakonito
dejanje posameznih ¢lanoy
kolektiva. Pravna sluzba to-
varne mnaj raziSe zadevo,
vodstvo tovarne pa naj na
podlagi gradiva ukrepa po
zakonitih predpisih.
® Hkrati s to izjavo zahteva
komisija in aktiv. ZB, da se
preneha po-tovarni z razni-
mi namigovanji in izpadi, ki
zalijo aktiv ZB in posameczne
¢lane ZB s strani nekaterih
posameznikov ali celo sku-
pin.

® Ker posledice nezado-
voljstva in apati¢nosti izha-
jajo predvsem zaradi nizkih

EYET
anonimnost?

Zdrava kritika, predlogi, vpra
Sanja itd. morajo biti v nasi
druzbi praviloma vedno dob-
rodosla, saj je to eden izmed
nacinov, kako negativne po-
jave odstranjevati iz vsakda-

njega #ivljenja. Naginov, ka- f|

ko posamezniki opozarjajo
na razne negativne pojave ali
predlagajo izboljsave, ali ce
Zelijo dobiti na nekaj pojas-
nilo, je ve¢, V preteklosti in
sedaj pa 3e pogosteje, se po-
javljajo anonimna vprasanja,
predlogi, kritika itd., s kate-
rimi ¥eli neznana oseba —
ali skupina — opozoriti nanje
tako, da ostane meznana. V
bistvu je to negativen pojav
v neki druzbi, saj mora biti
za anonimmnost doloden vzrok,
da se posamezniki tega pas]u-
¥ujejo, posebno v primerih
ko gre za njihova poz'twna
staliséa,

Med ljudmi je znano nra-
vilo: Ce bo¥ preved jezikal
(tudi v pozitivnhem smislu za

drurbo), ti bo slaba predla,

tmali te bodo spodnesli«.
Ta lindska ugotovitev v po-
sameznih  primerih morda
dr#i in je upravitena, vendar
se pa vse preved posplo%me
in je v bistvu poiav, ki bi
moral biti tuj nasi druzbi.

Iz tega sledi, da je treba
vse primere. ko nekdn onp-
zaria ali kritizira z dobrim
namenom, da bi se stvari
uredile v korist ofje ali Sir-
%e skupnosti in zato posians
od strani »prizadetih« neza-
iehen ostro chsoditi u:l take
poiave prenrefevati.

Udomaten ie tudi izraz sza

woralpme ce marsikail pavori.
Tudi to je wrsta snonimno-
(Dalje na 5. strani)

osebnih dohodkov (lani 80
in 90°;) zahteva aktiv ZB
naj se pokli¢ejo na zagovor
tudi vsi, ki so odgovorni za
tezko izgubo v .preteklem
letu.

® Vsi ¢lani aktiva ZB naj
aktivno sodelujejo pri wvo-
litvah v samoupravne orga-
ne, sindikat in druge orga-
nizacije, posebno pa pri izva-
janju sanacijskega progra-
ma tovarne.

(Odlomek iz referata

pot za utrjevanie novih

skrbel zase.

SZDI. Slovenije Vide Tom§ié:
nadaljnjem razvoju druZbenega samoupravljanja).

Ob sprejetem nacelu,
odloc¢ilno vlogo pri razsirieni reprodukeiji,
vsa razmerja smiseino uredili, da bi dosegli skladnost,
trdnost razvoja zivijenjske ravmi in gospodarstva. To
so danes devizni, banéni in kreditni sistem, cene, drui-
beno planiranje in kontrela, financiranje in samo-
upravljanje v negespodarskih dejavnostih, viega druz-
beno teritorialnib skupnosti.

Naloga naSega kongresa ni, da bi dajal odgovore na
vsa nasteta vprasanja. G teh razpravljajo in odloéajo
neposredni proizvajalci, njihove organizacije, skupséine
. in strokovnjaki. Idejno pol:ti¢ne socialistitne sile naj
/ pri tem s svojo neprestano in javno prisotnostjo zago-
tavljajo, da bomo kljub nujni postopnosti, v nekaterih
: vprasanjih — obdrZali osnovno smer. Omogoéajo naj
! proizvajalcem, da se odlo¢ro, pa tudi z upoStevanjem
' realnosti, upro tistim tefnjam, ki bi ovirale naso drui-
* bo pri uveljavljanju taks$nih druzbeno-ekonomskih raz-
mer in tak$nih demokrati¢nih oblik, v katerih bo lah-
ko delovni élovek v razmerah druibenega dela, na
osnovi skupne wugorabe prmzva}a!mh sredstev sam

taktor so zborovali

Kranj, 4. aprila — Obrat
»Kontaktor« v Kranju, ki ga
vedina pozna pod starim ime-
nom »Spik«, je imel ta dan
od 13. do 14. ure zbor delov-
nih ljudi, kjer so razpravlja-
li o delu samoupravnih or-
ganov v preteklem letu, pred-
lagali pa so tudi kandidate za
volitve v samoupravne or-

gane podjetja, tovarne in
obrata. -
Predsednik DS tov. Maks

Perkovié je v uvedu pove-
dal, da je Stel DS 17 &anov,
od tega 10 moskih in 7 Zena.
V mandatni dobi je imel 7
rednih in 5 izrednih sej, kjer
je obravnaval predvsem pro-
izvodnjo v posameznih mese-
cih, posebno skrb pa je po-
svetil problemu zniZevanja
Stevila zaposlenih in zadas-
nemu pravilniku o medseboj-

Neprestana in javna
prisotnost

predsednice glavnega odbora
Socialisti¢na zveza v

Le delovni ljudje sami, ki se odgovorno uveljavljajo
kot samoupravljavci, lahke
plev in iz naSih kadi izlivati umazano vodo, ne da bi
z njo vred zavigii tudi ofroka. Zahteva po ostrem
obratunu z nepoitenostjo in raznovrstnimi socializmu
tujimi pojavi, Ze dokazuje samoupravljavsko zavest in

pomagajo loditi zrmo od

etiénih in moralnih vrednot

na temelju vse doslednejSega uveljavijanja delitve po
delu ket osnove osebmega in druZbensga standarda.

da mora imeti proizvajalec
je nujno

‘nom

‘kandidate. za

nih  delovnih  razmerjih.
Obravnaval je tudi delitev
osebnih dohodkov po delov-
nih enotah, analititno oceno
delovnih mest, skrbno je pro-
ucil plan proizvednje in plan
OD za 1966. leto in osnuiek
statuta tovarne. ;

»V letu 1965« —, je nada-
ljeval tov. Perkovié — »Kon-
taktor« zaradi pomanjkanja
materiala (predvsem iz uvo-
za) ni izpolnil predvidene-
ga plana proizvodnje (90,5 %),
¢eprav bi kolektiv lahko do-
sti ve¢ maredil in tudi plan
prekoraéil, &e ne bi bilo
omenjenih teZav z nabavo
materiala, Kljub temu lahko
rectemo, da je bilo preteklo
leto v oprimerjavi z letom
1964 uspesna (22 9 vedja pro-
izvednja) pa tudi zaceto delo
na kompletiranju programa
panoge in kooperacije je bilo
uspeino nadaljevano.«

Iz nadaljnjega govora pred-
sednika DS so predvsem raz-
veseljivi podatki o proizvod-
nji v letoinjem letu, ki ka-
Zzejo, da je bil plan preseZen
v januarju za 16 %, v febru-
arju za 15,29, prav tako pa
je bil preseZen fudi v marcu.

H koncu je tov. predsednik
dejal, da so se v preteklem
letu srecevali z razliénimi,
véasih tudi tezkimi proble-
mi, ki jih pa niso vsi ¢lani
kolektiva prav razumeli. Prav
bi bilo, da bi razne nepre-
verjene govorice, ki so zato
nastajale, povedali na ‘sejah
samoupravnih organov, &e
blize pa so jim informativ-
ne omarice, ki so prav zaradi
¢im fesnejSega stika s ko-
lektivom na razpolago C¢&la-
kolektiva, da oddajo
pismene predloge, pripombe,
pa tudi dobronamerne kritié-
ne prispevke.

Razprava se je skoraj po-
vsem omejila na Ze povedane
Jnisli, predvsem so bili élani
kolektiva zadovoljni z dose-
gamjem plana, ob istodasni
skrbi, ¢e bo zaradi devizne
omejitve w»Jugobanke« po-
novno zafel primanjkovati
material. Posledice tega Ze
vemo: nizka proizvodnja,
nizki osebni dohodki, & &i~
mer pa se kolektiv ne more
strinjati.

V predpripravi na volitve,
ki bodo 21. aprila, je sindi-
kat pripravil vse, da so ¢la-
ni kolektiva lahko po svo-
bodni izbiri predlagali nove
samoupravne
organe, med katerimi so Zen-
ske dokaj &tevilno zastopane,

Ado

Smo pred volitvami v samoupravne organe, zato

ponovno vabimo vse na$e stalne in obc¢asne dopisnike,

°  naj nam napiSejo o pripravah na volitve in zborih de-

lovnih ljudi, kakor tudi o vsem zanimivem in aktual-
nem v njihovih organizacijah in delovnih enotah!




‘din, v ostalem ¢asu pa 120 N din na dan.

Kpe, kaku in po kakni
ceni homo letovali

Na osnovi sklepa UO zdruZenega podjetja Iskra z dne
21.3.1966, ki predlaga delavskemu svetu, maj se po-
ditniska skupnost organizira kot dohodkovna enota,§
Je-ta s priloZeno informacijo obveifa vse organiza-
cije in ¢lane delovnih skupnosti o kapacitetah, cenah
storitev, prevozih, rokih in pogojih za letovanje v do-
movih poditniske skupnosti,

BLED

10- SOB — 25 LEZISC — POLNA OSKRBA
Od 1.4. do 30.6. po 22 N din
0d 1.7. do 31.8. po 25 N din
0d 1.9. dalje po 22 N din. :
‘Turisti¢na taksa zna%a od 1.7. do 31.8. po 1,80 N

Za nezasedena le#ii¢a v sobah z ve&jim $tevilom
postelj se priraéuna dnevno po 5 N din.

POREC

19 SOB — 51 LEZISC — POLNA OSKRBA

0Od 1. 4. do 15.6. po 20 N din

Od 16.6. do 15.9. po 23 N din

0d 16.9. dalje po 20 N din.

Za nezasedene postelje v vedposteljnih sobah se
prira¢una dnevno po 5 N din.

V kolikor bi bilo prijav ved¢ kot razpoloZljivih
kapacitet, bo mo#no do 15. maja najeti leziica izven
Doma po ceni od 6 do 10 N din, hrana pa bi bila v
Domu po ceni 18 N din na dan.

TRENTA

6 SOB.— 24 LEZISC — BREZ HRANE

Od 20.6. do 31.8. po 7 N din pa dan.

V' kolikor bi bilo stalno zasedenih vef kot 18
TeZi5¢ bi organizirali kuhinjo v domu. Cena prehra-
ni bi bila po-18 N din za osebo na dan. Hrano bo
mod¢ dobiti tudi v hotelu »Planinski orel« in »Zlato-
roge, Za Sotore, ki bi jih gosti postavili v obmocju
doma, ni takse!

MAKARSKA
3 SOBE — 7 LEZISC

Od 1. aprila (cena brez prehrane) po 9 N din na
dan,

Hrana se dobi v restavracijah ali pri zasebnikih
po dogovoru, V kolikor bi bilo ve¢ prijav, bo do
15. maja % moé najeti sobe pri privatnikih po 10
do 12 N din za leZii¢e v dvoposteljnih sobah.

SUKOSAN PRI ZADRU :

Sobe pri privatnikih so na razpolago Ze v aprilu
po ceni od 4 do 10 N din na dan. Predvsem se bodo
1330§tev11c prijave do 15. ma]a‘ Kasnejde prijave
bodo upostevane le, ¢e nebodo Ze vse sobe oddane.

® Hrana v n-3i restavraciji, ki bo zatela poslovati
¢im bo v=aj 3u prijav za isto obdobje, bo po 18 N
din na dan.

Za lastne Sotore, ki jih bodo gostl lahko postawh
na urejenih kamping-prostorih, je taksa predvidena
po 1 N din dnevno od $otora. Izven teh prostorov
taborjenje ni dovoljeno.

CAMP »MIR« NA DUGEM OTOKU

25 SOTOROV — 80 LEZISC — POLNA OSKRBA
0Od 10.4. dalje po 18 N din za hrano

mali Zotor za dve osebi 4 N din

veliki Sotor za 4 osebe 12 N din.

Cena za Sotore je istda tudi za manjle Stevilo
oseb v Soforu. Za lastne Sotore, ki jih bodo gostje
lahko postavili v kampu, ni takse! Prevoze za za-
darsko podrocje (Sukofan, Dugi otok) bo organizi-
ral vsak deseti dan v mesecu SAP s 409, popu-
stom za skupine, ki bi Stele najmanj 25 oseb. Iz
Ljubljane do Zadr# oziroma Suko$ana in nazaj
stane prevoz na redni avtobusni progi 100,80 N din
brez popusta, zato priporofamo desetdnevno leto-
vanje z odhodi ali 1., 10. in 20. v mesecu,

1z Sukofana v kamp »MIR« in nazaj bo stala
voznja z motornim &olnom po 6 N din za osebo z
zasedbo 20 oseb. Pri manjiem 3tevilu bi se prevoz
podraZil najve¢ do 12 N din na osebo.

Otroci do 10.1efa starosti imajo v vseh domovih
in kampih 259%, popusta, otroci, ki ne Kkoristijo
lastnega leziSéa, pa 409, popusta. Ker za vse kraje
Se ni znana vidina turisti¢ne takse, je treba k ce-:

(Dalje na 8, strami)

[ zhora »Strokovnih sluZh« podjetia

Iz porodila na zboru kolek-
tiva »Strokovnih sluib pod-
jetjae dne 5, aprila je bilo
razvidno, da je bilo obdobje
v katerem je deloval delavski
svet, izredno razgibano. Biv-
%a zunanje-trgovinska orga-
nizacija se je v zadetku pre-
teklega leta razformirala, iz-
vozna dejavnost se je pn-
kIJuErla prodajno servisni or-
ganizaciji, uvozna dejavnost
pa se je zdruzila v centralno
— nabayvno orgamzacuo pro-
jzvodni sektor pa se je pri-

klju&il programskemu sek-
torju. i
Funkcija bive »Uprave«

se je v letofnjem letu (glede
na reorganizacijo podjetja),
bistveno spremenila, kompe-
tenece pa so se prenesle na
posamezne organizacije. Za
zmanjani obseg poslovanja
je nova organizacija predvi-
dela namesto bivie »Uprave«
formacijo strokovnih sluzb z
dokaj manjio kadrovsko za-
sedbo.

Z zmanjianjem delovnih
mest je postal aktualen prob-
lem razporeditve odviinih
kadrov, vendar so se vsi kad-
rovski proble"m (z.manjsanjc
za 60 usluzbencev) v vedini
primerov ugodno resili,

Delavski svet je v pretekli
mandatni dobi imel 13 zase-

danj, od tega 3 z upravnim
odborom.
Upravni odbor strokovnih

sluib je bil izvoljen 11. ma-
ja 1965, Stel je 7 ¢lanow,
vkljuéno sekretarja podjetja,
ki je po pooblastilu gen. di-
rektorja po svojem delovnem
mestu &lan uprav. odbora.
Odbor je imel 21 sej, na ka-
terih je rapravljal predvsem
o tekofih problemih, dosti
¢asa pa je posvetil razpravam
in ukrepom o doslednem var-
¢evanju in zni¥anju stroskov,
s tem v zvezi pa je sproti
sprejemal dolodene sklepe ali
priporodila.

Tezave, ki jih je imel UO
pri delu so bile zlasti v tem,
da ni izdelanega poslovnika
samoupravnih oragnov, ki bi
doloal nadin poslovanja in
seveda nedvoumno doloéal
na podlagi statutarnih doloéil
pravice in dolZnosti, na dru-
gi strani pa tudi obmodje in
kompetence teh organov, kaj-
ti samoupravljanje ima v
strokovnih sluzbah specefiten

-polozaj. Zaradi tak3ne nego-

tovosti. ma drugi strani pa o-
krnjenih pravic v primerjavi
s pravicami drugih organiza-
cij, je pofasi- nastajalo med
¢lani*= UQ mnezadovoljstvo in
resigniranost; razprave so po-
stajale vse bolj redke in po-
vrine, sklepi in predlogi pa
preved formalni. (Primer:
razprava o dodelitvi sredstev
za gradnjo stanovamj, raz-
pravlianie in sklepanie o
skrajsanju delovnega ¢&asa).

Tudi premajhna povezanost

med posameznimi sektorii
fii najbolj volivala na delo
UO saj so bili samoupravni
organi vetkrat pred dilemo
kako in kaj sklepati da bo
prav,

Predsednik je v mporofiln
nanizal tudi nekaj 3tevilk o
poslovaniu, ki so bile nav-

zof¢im dokaj poznane, zato.

razprave na porodilo ni bilo,

pal pa je zbor preSel na
predloge kandidatov za vo-
litve v samoupravne organe.

Navzoéi élani v Kranju (22
od 39 zaposlenih) so se s
predlaganimi kandidati stri-
njali. Istofasno je bil zbor
kolektiva »S;roko'me sluzbe«

tudi v Ljubljani, kjer so po<
trdili 9 kandidatov (v Kranju
4) skupaj 12, od katerih bo
na volitvah 21, aprila izvolje-
nih 9. Na istem zboru so iz«
brali tuid kandidata za de~
lavski svet zdruZenega pod-
Jetja,

Financiranje ramsko-
valnega dela v ZZA

Na zadnji seji razSirjenega
kolegija, ki ga “je sklical
gen, direktor Vladimir Lo-
gar je bila tudi ena izmed
todk dnevnega reda proble-
matika financiranja razisko-
valnega dela tako imenovane
dejavnost II v ZZA, O tem
peredem problemu je ob$irno
porocal direktor ZZA France
Dgbnikar.

Dejstvo je, da je bilo v
prejinjih letih v podj, dokaj
razumevanja za financiranje
raziskovalne dejavnosti in pa
tehnoloskih nalog, ki so
bile vazne za podjetje kot
celoto. Ceprav dodeljeni se-
Stevek ni bil zadosten in

tudi sam sistem delitve ni-

zagotavljal kontinuiranega
dela, je bil omenjeni znesek
ob koncu leta le na razpola-
go ZZA oz. novoustanovlje-
nemu Skladu za baziéni raz-
voj podjetja.

V novem statutu podjetja
je sicer posebej opredeljena
raziskovalna _dejavnost v
podjetju, vendar niso defi-
nirane obveznosti posamez-
nih tovarn glede kritja stro-
Skov. S tem je ostala ta
dejavnost praktiéno brez
osnovne materialne baze,
brez izgledov na stabilnost
in kontinuiranost, ki sta
osnovna pogoja uspc§nega
raziskovalnega dela,

V letoSnjem letu odobren
znesek za dejavnost I in II
ne zadostuje niti za prvo
dejavnost (delo v okviru do-
kumentacije, standardizacije
itd.) tako, da ne preostane
ni¢esar za bazini razvoj (te-
meline tehniSke raziskave, ki
nimajo v zatetku prakti¢nih
nalog). Posledice take finand-
ne politike bodo seveda za
podjetje zelo neugodne, za
ZZA pa celo. katastrofaine,
saj le-ta ne bo mogel skle-
niti ustreznih pogodb za po-
samezna raziskovalna dela z
Zveznim fondom za financi-
ranje znanstvene dejavnosti
(SFNR) in Renublitkim skla-
dom Borisa Kidric¢a.

Vlaganja v raziskovalno
delo na podroé]u elektroni-
ke in vkljufevanje tega dela
v konkurze zveznega im re-
publitkega sklada je nedvom-
no nujnost z daljnoseZnimi
posledicami, ki se je ncbeno
podjetje podobne dejavnosti
ne sme odrefi. Ta ugotovi-
t¢v. ni fraza, marve realno
dejstvo, ki ga poirjujeio
konkurenéna de]ctja. z deli
in wuspehi pri posameznih
raziskovalnih podro&jih. Ze
dosedanji sistem prostovolj-

podjetja za 1.

ne delitve stroskov v okviru
te dejavnosti v podjetju in
posamic¢na vsakoletna dolo=
canja zneska ob koncu leta
so imele precejinje negativ-
ne posledice in tudi zaostaja<
nje razvoja. Ob  analizi
vseh negativnih posledic pre-
kinitve del in upostevaje tu<
di e izredni nivo strokovno-=
sti in tezave pri znastvenem
kadru ostanejo edina alter=
nativa za udinkovit razvoj
dejavnosti zapotovljena fi-
nanina sredstva v obliki
totno dolofenega odstotka
od vsakoletnega bruto do-
hodka podjetja.

ZZA predlaga 1 odstotek
sredstev za tovrstne raziska-
ve od celotnih poslovnih
stroskov podjetja, kot stalen
vir kritja stroskov in doka-
zuje, da bi se ravno s temi
usmerjenimi raziskavami Su-
rovin in materialov ter osnov
tehnolofkih postopkov lahko
znizali materialni stro$ki pro-
izvodnje, Pri tem mislijo na
pravilnejSo izbiro suroyvin z
bolj$im poznavanjem lastno-
sti, prihranke na materialu
in zmanjSanje izmeta, na na-
domeécanje domade surovin-
ske osnove ter uporabo so-
dobnejdih; cenejiih in kvali-
tetnej§ih materialov itd.

Po . gospodarskem plana
1966 bi zna=
%al en odstoni delez 3 mili-
jone N dinarjev. Ceprav S
tem zneskom ne bi bilo v ce-
loti omogoteno Ffinancirania
vseh raziskovalnilr del dejav-

nosti II bi ZZA na tej osnovi
in ob pravilni izbiri nalog
omogoétl neprekinjeno delo
in njegovo pravilmo usmer=
jenost in s tem, tudi' nabavo
opreme za ta raziskovalna
dela prek fondov.

V obdirni debati glede te
problematike so direktorii
tovarn pojasnjevali teZavni
poloZaj tovarn s finanénimi-
sredstvi, ne pa sleb posluh
za fo dejavnost. Vsekakor
je jasno, da so raziskovalna
dela na tem podrocju nuina
in potrebna, zato je treba
najti nekak kompromis ob
minimalnem delezu tovarn in
fe ulinkovitem delu te de-
javnosti v okviru omenjenega
predloga dolofenim z odstot=
kom finan¢nih sredstev.

Ob koncu so se prisotni
&lani kolegiia zedinili, da se
bodo v tem tednu zbrali
strokovnjaki posameznih to-
varn in ZZA ter skupno pro<
uéili celotno problematiko
razvojne dejavnosti in dolo-
&li najbrz tudi ustrezni od- .
stotek kot stalni vir financi-
ranja omenjene bazitne de-

javnosti, }
Marjan Kralj
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V netnaistth letih do moderne tovarne

(Nadaljevanje s 1. strani)
tiv dosegel realizacijo proiz-
vodnje v vidini ene milijarde
930 milijonov, ¢eprav je bilo
pricakovati, da bo-zakljucena
rekorsirukeija tovarne omo-
gotila boljSe proizvedne re-
zultate. Toda, lani je delov-
ni kolektiv v Semiéu, zaradi
neporavnanih obveznosti do
inozemskih dobaviteljev re-
produkecijskega materiala v
letu 1964, prejel le 539, po-
trebnega materiala, zalo je
razumljivo, da je lanska re-
alizacija ostala pod realiza-
cijo v letu 1964

Tako, kot smo naglo name-
tali teh nekaj $tevilk na pa-
pir in se spomnili nekaj zgo-
dovinskih trenutkov iz rasti
te nase sodobne tovarne; rast
tovarne, v Semicu le ni tekla
brez tezav .n hudih proble-
mov. Vendar, fu je bil de-
lovni kolektiv, ki se je vseh
problemov loteval z odloé-
nostjo in trdno vero v to, da
jih bo premagal in se tako

povzpel na zaZeleno raven,

hkrati pa s svejim razvojem
bistveno vplival tudi na pre-
obrazbo celotnega podrodja.
na katerem zZivi in dela.

V letih, odkar v Semicu
proizvajajo bogat asortiment
kondenzatorjev za domado
elektro industrijo in se vedno
uspeineje uveljavljajo s svo-
jimi ijzdelki tudi v izvozu,
moramo vsekakor spregovo-
riti tudi o vsem drugem, kar
je ta naSa tovarna sprozila
v Semitu in_njegovi okolici.
Za delavce Igkre v Semitu je
v tem obdobju zraslo 25 so-
dobnih stanovanj, solidno so
uredili vprasanje zdravstva v
Semicu, dobili so moderno
avitomatsko telefonsko cen-
tralo. Lani so v tovarni ure-
dili res sclidno urejen obrat
druzbene prehrane, ki po &i-
stofi in urejenosti prekasa
marsikak nas hotel ali drug
gostinski obrat. Zanemarili
niso niti skrbi za kadre. Sti-

pendirajo 45 bodotih stro-
kovnjakov, od katerih so pr-
vi doStudirali Zze lani, nekaj
pa jih bo konéalo Studij le-
tos in se bodo vkljudili s
pridobljenim znanjem v pro-
izvodni proces. Skratka
semiska dolina s hvaleinost-
jo gleda na tovarno konden-
zatorjev, ¢uti ob vseh njenih
problemih in se iskreno ve-
seli ob njenih uspehih. Kako
tudi ne, saj dobrien del pre-
bivalcev prav od nje Zivi in
je zato vsakdo zainteresiran,
da se tovarna lepo razvija in
krepi. 3
Leto3nji  proizwodni plan
semiske tovarne kondenzator=
jev znasa Ze tri milijarde sta-
rih dinarjev, vendar sedanje
zmogljivosti tovarne s tem Ze
ne bodo v celoti izkoriscene.
Prav lahko bi izdelali Ze ved,
a fezave z uvoznim repro-
dukeijskim .materialom so
letos spet toliksne, da so v
prvem trimesedju uspeli iz-
polniti komaj 509, predvide-
ne planske obveznost. Tovar-
na kondenzatorjev v Semidu
namreé za svojo proizvodnjo
potrebuje 809, inozemskega
reprodukcijskega materiala.
Vpra3anje deviznih sred-
stev skufajo redevati & pove-
tanim izvozom svojih izdel-
kov, s ¢éimer naj bi =i za-
gotovili dovolj deviz za red-
ne dobave potrebnega tujega
materiala, Lani je izvoz se-
miske tovarne dosegel vigino
50,000 dolarjev za izvoZene
kondenzaterje in okrog 110

tiso& dolarjev za opremo, ki

je 8la v Indijo. Letos racu-
najo, da bodo izvozili za 400
tiso¢ dolarjev, predvsem na
konvertibilna podroéja, razen
tega pa kaZe, da bodo skle-
nili ugodne izvozne posle tu-
di s CSSR in drugimi vzhod-
nimi drzavami, kakor tudi z
Anglijo. Pri tem izvazajo
dokaj ugodno — brez nega-
tivnih razlik. Posledica po-
manjkanja deviznih sredstev

ob -koncu lansekga in zadelku -
letoSnjega leta, so trenutne

tezave v proizvodnji, ki bo-
do omogotile, da bo tovarna
SVojo izvozno obveznost iz-
polnila 3ele v drugi polovici
leta, ker zaradi pomanjkanja
deviznih sredstev ni bilo pra-
votasnih dobav inozemskega
materiala. Tu bi morda lah-
ko pomagale ostale tovarne v
zdruzenem podjetju, ki jim
tovarna v Semifu dobavlja
svoje izdelke. Le-te naj bi
presezke deviznih sredstev
odstopile tovarni v Semicu
po obracunski vrednosti, saj
kondenzatorje iz Semica do-
bivajo z ob¢utnim rabatom.

Tudi z obratnimi sredstvi
ima tovarna v Semifu precej
teZav, saj njene letne anui-
tete znasajo preko 160 mili-
jonov, iz ustvarjenih skla-
dov pa so dali tudi blizu 400
milijonov starih dinarjev za
pokritje izgub drugim tovar-
nam. Ko bedo ta sredsiva
vrnjena, ne bodo potrebni
blagovni krediti, za katere
obrestna mera znafa 8 %!

Prav ob vseh teh proble-
mih vzirajno in z vso res-
nostjo delajo na avtomatiza-
ciji proizvodnje, na izbolj%a-
vah tehnoloikih postopokv in
razsiritvi asortimenta svoijih
izdelkov, Prizadevanja kolek-
tiva in ¢lanov ZZA, ki oprav-
ljajo vrsto nalog, gredo tudi
v io smer, 'da bi kar najveé
prihranili na- uvoznem ma-
terialu. KaZe, da jim bo v
prihodnje v preceiinji meri
uspelo, saj bodo ob ustrezni
kaokvosti izdelkov za 30 do
40 %, zmanjfali potrebe po
inozemskem uvoznem materi-
alu.

Pomembno je tudi dejstvo,
da tovarna sklepa tudi dol-
gorofne izvozne pogodbe s
solidnimi partnerji v ino-
zemstvu, kar je nedvomno
dokaz za njeno uspe#no uve-
ljavljanje, lepa perspektive
za delovni kolektiv, hkrati pa

V Tovarn! kondenzatorjev so Ze od prvega zadetka. Od leve na desno: Ljuba Cas,ﬁMa-

rija Pecavar,_Anica Vidmar, Marica Ogulin, Anica Poljanec in Jelka Ficelj. Manjkata
Zal ge Vera Vidmar in Kristina Stravs, ki sta bill v bolniSkem stajezu. ko smo iih

fologratizalt

4 '

Iz proizvodnje lonZastih kondenzatorjev v tovarni
v Semidu

dobra osnova za pravilno pa-
litiko zaposlovanja v tovar-
ni. Se in §e bi lahko pisali, o
dosezenih rezuliatih, proble-
mih in teZavah, a za danes
bodi dovolj. Brz bo teden

okrog in tedaj bomo o Semitu
in kolektivu tovarne konden-
zatorjev spet spregovorili —
o tem, kako so praznovali
svojo peinajstletnico!

~JC=

»Iskra« Elektromehanika
Kranij

prosti delovn? mesti ~

1. VODJA PLANIRANJA
STEVCEV

2. PLANER DELOV

Pogoji:
1. Visja Solska izobrazba

IKS in 5 let ustrezne

sedanjih zaposlitvah.

Kadrovsks komisija DE GS

razglasa

nomske. smeri in 7 let ustrezne prakse, ali popolna
srednja Sola elekiro, strojne ali ekonomske smeri
in 10 let ustrezne prakse,

2. Srednja strokovna izobrazba elekiro, strojne ali
ekonimske smeri in 3 leta ustrezne prakse ali

Prijave sprejema kadrovski oddelek tovarne »Iskrac
Elektromehanika Kranj — Savska Loka 4.
Prijavi je treba priloziti dokazila o izobrazbi in do-

Oglas velja 15 dni od dneva objave.

PANCOGE ELEKTRICNIH

elektro, strojne ali eko-

prakse,

Iz Se

Delavski svet je na zadnji
seji 21. marca obravnaval
le eno tocko: volitve v samo-
upravne organe, Po kratkem
porodilu predsednika DS tov,
Karla Tavcarja je bil spre-
jet sklep, da DS tovarne raz-
pisuje vblitve DS podjetja
in tovarne za 21. april 1966,
hkrati pa je tudi dolocil dan
in ¢as za predvolilno zboro-
vanje ¢élanov kolektiva.

V volilno komisijo so
bili .imenovani: Vojko Va-
lendi¢, predsednik, Rudi Vi-
tez, ¢lan, Vika Bernetid,
¢lan; v komisijo za sestavo
volilnega imenika, pa so bili
doloceni: Jozica Kocmur,
Katja Kralj in Slavko Go-
mezelj.

Prejinji teden je zasedal
tudi upravni odbor, ki je
najve¢ ¢asa posvetil sanacij-
skemu programu. UO je
ugotovil, da je plan normati-
va stanja zalog in izvajania.

zane
sanacijskega nacrta, kot ga
je postavila uprava podjetja,
izvrSen, istoasno pa se UO
ni strinjal- z izvajanjem in-
ternega sanacijskega mnaérta,
zato je mnarotil upravi to-
varne, da takoj ukrene vse
potrebno, da se stanje po-
pravi, o rezultatih pa naj
poro¢a upravnemu odboru.
Upravni odbor je Ze na
prejsnjih sejah poudaril, da
je treba za izvrSitev proiz-
vodnega, plana predvsem za-
gotoviti poirebno Stevilo de-
lavcev, za kar je bila zadol-
Zena uprava tovarne. Na novo
sprejeti delavei naj se.takoj
zaposlijo v »Navijalnicie.
Ker je upravni odbotr ugo-
tovil, da je zagotovljena iz-
vriitev  proizvodnega plana
Za mesec marec, je s tem v
zvezi sprejel sklep, da se iz-
pladajo 100% osebni do-
hodki. .
ABC



ISKRA V PARIZU

Na letodnjem mednarodnem
salonu elementov za elektro-
niko, ki-je bil v ¢asu od 3. do
22, februarja v Parizu, je v
vrsti renomiranih tujih raz-
stavljalcev in proizvajalcev
elementov za elektroniko so-
delovala tudi ISKRA, ki je tu
pokazala svoj tovrstni asorti-
ment, razen tega pa tudi Sol- -
ski komplet elektronskih in-
strumentov.

Prav skopi izvletki iz po-
rodila ing. Pavla Flereta iz
PSO, ki se je kot predstav-
nik ISKRE udelezil in vo-
dil Iskrin nastop v Parizu,
nam Zze povedo, da je bila
odloditev za naSe sodelova-
nje na tej pomembni medna-
rodni prireditvi na mestu, saj
smo z njim dokazali, da se
nasi elementi vse bolj uve-
ljavljajo tudi v svetu, kjer
je danes tudi pomembno naj-
ti potencialne kupce.

Iskrin razstavni prostor,
teravno skromen, je wvendar
z razstavljenimi izdelki pri-
vabil kar lepo Stevilo obisko-
valcev. Precejsénje je bilo za-
nimanje za nafe elemente za
elekironiko, prav fako pa iu-
di za nada mikrovezja, dasi
so ta fele v razvojni fazi in
jih Sele zafenjamo proizvaja-
. ti. Razveseljivo je, da je bilo
precej zanimanja- tudi za
Solski komplet elektironskih
instrumentov iz Horjula, ¢e-
prav sta take izdelke razstav-
ljali dve wugledni tovarni iz
Francije in Nem¢&ije.

Najbolj aktivni so bili obi~
skovalci iz Anglije, Kanade,
Svice, Avstralije, Nemdéije,
Tunisa in Italije, za nase
elemente pa so se razen na-
Stetih, zanimali tudi zastop-
niki Skandinavije in Spanije.

V to, kakini bodo konkret-
ni rezultati glede na razgovo-
re okrog izdelkov, ki jih je
nafe zdruzeno podjetje raz-
stavilo v Parizu, se v tem
sestavku ne bomo spuiéali.
To' bo prinesel &as in, ko bo-
do stvari dovolj jasne, bomo
o njih mnadalje pisali. KaZe

gledu ne bo ostalo le pri za-
nimanju in obisku nasega raz-
stavnega’ asortimenta, paé pa
ge bodo v prihodnje razvili
posli, ki je prav da sledijo
nasim prizadevanjem na sve-
tovnem {irziséu.

Razgovori predstavnikov
ISKRE s predstavniki mno-
gih tujih podjetij eodpirajo
nadaljnje moZnosti za naSo
mednarodno delitev dela, ka-
tere realizacija lahko bistve-
no pripomore k izboljSanju
ustvarjanja deviznih sred=
stev, ki. jih. naSe tovarne
potrebujejo vsako leto ved,
¢e hodejo z zadostnimi kolidi-
nami uvoznega reprodukeij-
skega materiala zagotoviti
redno in kvalitetno proizved-

njo za domate in inozemske
potrebe. :

Pred povratkom v domovi-
no, je ekipa ISKRE opravila
vrsto zanimivih in tudi cbe-
tajofih razgovorov z belgij-
skimi zastopniki tfovrsinih
podjetij, dokajinjo pozornost
pa je vzbudila tudi demon-
stracija naSega Solskega kom-
pleta, ki si s tem nedvomno
lahko odpre uspesen plasman
v inozemstvu,

Se Kkratka ugotovitev —
nastop ISKRE je bil sicer
skromen, a vendarle pomem-
ben in, & ga bomo znali
pravilno izkoristiti — nam
lahko prinese razveseljive
rezultate. -J=-

Lakaj anonimnos

(Nadaljevanje z 2. strani)
sti, ki bi mnogokrat pripo-
mogla k reditvi problema, &e
bi si tisto, kar se govori »za
vogalome« povedali na pravem
mestu.

Uredni$tvo naSega glasila
tudi prejema anonimne do-
pise, natelno stalie uredni-
Stva pa je, da dopise brez
podpisa ne objavlja, Ceprav
je v vecini primerov njihova
vsebina pozitivha in primer-
na za cobjavo, Neprimeren je
tudi nadin posameznih poli-
ticnih organizacij. ko Zelijo
z anonimnimi vpra$anji ali
kritiko obdelati dolofen pri-
mer, S takim nacinom doka-
zujejo delavcem in jih $e na-
dalje podpirajo; da se ne u-
pajo javno nastopati s svo-

Te dni so bile delovne enote »Elekiromehanike« Kranj v razgibani predpripravi za volitve
v samoupravne organe, ki bodo 21. aprila. Tudi kolektiv obrata avtomatskih telefonskih
naprav (na sliki montaina hala) — je skrbno izbiral kandidate, ki jih bodo zastopali v de-
pa, da v marsikaterem po- lavskem svetu podjetja, tovarne in obrata ATN

i

q
jimi stalis¢i pred kolektivom.
Dokazujemo jim, da je njihov
javni nastop zanje lahko &ko-
dljiv, Prav politiéne organi<
zacie pa morajo biti tiste, ki
naj pojav anonimmosti obso-
dijo kot tuj pri njihovem de-
lu, hkrati pa so doline, da
svoje ¢lane podpirajo, ko ti
javno iznasajo svoja staliséa
v organizaciji ali v drugih or<
ganih v svoji delovni enoti.
Stalis¢e »ne govori preved,
sicer jih bo# skupil se ti bo
poznalo ob pladi« je najved-~
krat vzrok, da mnogo korist=
nih predlogov in umestnih
kritik ne pride na dan, ker
se posameznik boji posledic,
ceprav so njihova stalis¢a
pozitivna za kolektiv, a niso
pogodu »nekaterime, ki pa
imajo mo#nost negativno
vplivati na take javne pnsa-
meznike,

i
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Menim, da se morajo po-
liti¢tne organizacije odloéno

_postaviti proti anonimnosti,

$e odladneje pa morajo na=
stopiti proti tistim, ki kakor-<
koli zapostavljajo, zanicuje=
o ali kaznujejo tiste, ki so
na javnih zborih ali prek
olasila zastopali sv~ia stali=
i¢a do konkretni proble=-
mov, Razume se, d_ je tiste,
ki javno in zlonamerno kri~
tizirajo in ru$ijo enotnost
ter ugled organizacije treba
javno razkrinkati. Z javnim
in spros$fenim mnastopanjem
vseh delavcev bomo pospesi=
li samoupravljanje in sode-
lovanje celotnega kolektiva
pri mnjegovem vsestranskem
vodenju,

Svobodo izrazanja mora-
mo zagotoviti tudi dejansko
ne samo z besedami!

Janez

S |

DOPISU]JTE
V"»ISKRO_«!

Nekaj o licencah

Kakor ‘je bilo omenjeno

v ¢lanku »Osnovni pojmi in-

dustrijske lastnine« zagotavlja na$ zakon o patentih in
tehni¢nih izboljSavah pogoje za izkori$¢anje koristnih
izumov in tehni¢nih izboljSav. Patent kot osnovno
sredstvo pa je lahko tudi v pravnem prometu in sicer

s prenosom patenta ali z
(pogodbena licenca).
Licenca dovoljenje, poobla-
stilo, pravica) je pooblastilo,
ki daje nekomu pravico ko-
ristiti dolofene pravice in-
dustrijske lastnine druge
osebe. To pooblastilo se pre-
nasa s sklepanjem pogodbe
o licenci, s katero se odsto-
pa pravica koris¢enja dolo-
¢ene oblike industrijske last-
nine, Izumi in tehnine iz-
boljSave naj bodo torej v
pravnem prometu, tako da
bodo v majvedji meri lahko
uspesno in koristno shuzili

odstopom izkoris¢anja izuma

razvoju in napredku celotne-
ga gospodarstva,

V zvezi z licenco razlikuje-
mo ved nadinov izkoriséanja
izuma: pogodbeno licenco,
prisilno licencs ter pogodbe-
no licenco za izkoris¢anje
tujih izumov in drugih pra-
vic industrijske lastnine. K
temu je priéteti e tako ime-
novano sknow-hows,

POGODBENA LICENCA
Po 26. ¢lenu zakona o pa-
tentih in tehniénih izboljSa-

vah lahko prijavitelj oziro-
ma nosilec patenta s pogod-

bo odstopi drugemu celotno g

ali delno pravico izkorisca-
nja izuma. Za razliko od pre-
nosa patenta, s katerim pre-
nese-prijavitelj ozir. nosilec
patenta vse svoje premoZenj-
ske pravice ali del teh pra-
vic na koga drugega, se z
licenco prenese le pravica iz-
koris¢anja izuma, medtem
ko se nosilec patentne pra-
vice ne menja. b

Med licen¢ne pogodbe 3te-
jemo tudi izkoriséanje dru-
gih pravic -industrijske last-
nine (blagovne znamke, vzor-
ci, moedeli), kakor tudi upo-
rabo tehniéne dokumentaci-
je, tehnoloskih postopkov,
konstrukcij in proizvajalnih

tajnosti (»know-hows), ven-
dar se bomo omejili pred-
vsem na licenéno pogodbo v
zvezi -s prijavljenim izumom
oziroma podeljenim paten-
tom,

Pri pogodbeni licenci lo-
imo:

a) izkljuéno licenco, s ka-
tero prijavitelj izuma oziro-
ma imetnik patenta prenese
na licenénega upravi¢enca

izkljuéno pravico do izkori-.

Stanja izuma, V praksi pa
poznamo tudi izkljuéno Ii-
cenco v omejenem obsegu.
Ce je mnamred posamezen
izum uporaben za ve¢ proiz-
vodnih namenov, se lahko
podeli licenca ved licenénim
upravitencem tako, da jo
sme vsak uporabljati samo
v svojem proizvodnem pro-
cesu;

b) delno licenco, ki daje
pravico samo do dolocencga
obsega izkori§anja izuma.

Da ne bi prislo do nespora-
zuma, je treba v pogodbi
natanéno doloditi vsebino in
obseg izkoriS¢anja. Pri tem
je treba upoftevati, da se ne-
jasne doloébe licenénih po-
godb v sodni praksi obicaj=-
no tolmacijo restriktivoo, t.
j.da velja v dvomu domne-
va, da je dano manj pravic.

Poseben poudarek na druz-
benem pomenu  izkeriscanja
izumov v gospodarsivu - in
preprefevanju pretirane mo-
nopolske pravice izhaja iz
27, ¢ena zakona o patentih
in tehni¢nih izboljSavah, v
zvezi z 39. ¢lenom istega za-
kona, Patentpa zasdita ni le
sama sebi namen, temvec je
namenjena predvsem izkori-
$¢anju izuma tako, da bi
¢im boljse in ¢im uspeineiss
sluzil tehnicnemu napredku
in pospeSevanju proizvodnje.
Ce je izum posebnega pore-
na za gospodarstvo ali ée se

5



Izvoz v marcu in PRIZNANJE ROMANU SELJAKU

I. trimesecju

(Nadaljevanje s 1, strani)

delez k izvozu — MIKRON
le s prodajo proizvodov za
tuje valute na domadem
irgu,

Izvoz torej ni bil zadovo-
litv le pri tovarnah: SPRE-
JEMNIKI, ELEKTRONIKA,
KONDENZATORIJI in delno
ELEKTROMOTORJI ter AV-
TOELEKTRIKA.

Pri ELEKTRONIKI nava-
jajo kot vzrok da izvoz ni
sledil postavljenemu planu
neurejeno dobavo merilnih
instrumentov za Indijo in
podobno dobavo za Zahodno
Nemdéijo.

SPREJEMNIKI so imeli iz-
pad proizvodnje namenjene
v Severno Ameriko, delno pa
7e izdelani radijski sprejem-

niki niso bili odposlani za-
radi spora okrog nalina
placila,

KONDENZATORJI niso iz-
delali narofenih proizvodov
zaradi pomanjkanja repro-
dukcijskega materiala iz
uvoza,

Pri ELEKTROMOTORIJIH

je nastal zastoj zaradi tega,
_ ker vzoréna posiljka e mi

bila testirana.

AVTOELEKTRIKA ni do-
cela izpolnila izvoznega pla-
‘na, ker kupec ni oduokhcal
izdelanih zaganjalnikov, °

Izvozni primanjkljaj AVTO-
MATIKE je mnastal zaradi
nedobavljenih kaset koope-
ranta,

Sestevek izvoza vseh to-

varn v prvem trimesecju daje.

vrednost 1,183.804 dolarjev in
s tem glede na predvideno
realizacijo v vrednosti 1,200,
tisod dolarjev, 98,65 odstot-
no izpolnitev. V primerjavi
z istim obdobjem lanskega
leta je to 1ll-odstotno pove-
éanje. Rezultat je zelo ugo-
den  zlasti glede plasmana
na posamezna valutna pod-
rodja. 57. odstotkov vredno-
sti je podjetje prodalo v dr-

7zave s konvertibilnimi valu-
tami, 24 odstotkov v drZave
SEV in le 19 odstotkov vred-
nosti v drZzave ostalega kli-
ringa.

V prvem trimesedju so po-
samezne tovarne takole iz-
polnile svoje izvozne obvez-
nosti:

ELEKTROME-

HANIKA 99,50 9/,
APARATI 41,57 %,
KONDENZATORIJI 81,009,
INSTRUMENTI 129,67 %
POLPREVODNIKI 152,00 %,

ELEKTROMOTORJI 92,86 %

ELEMENTI 98,60 %
ELEKTRONIKA 21,009,
AVTOELEKTRIKA 88,99 o/,
SPREJEMNIKI 39,529,
AVTOMATIKA 90,70 %/,

Tovarne: USMERNIKI, NA-
PRAVE in MIKRON niso

imele operativnega plana za
prvo trimesedje, a so vseeno

izvozile nekaj- svojih izdel- :
odstotkovni |

kov., Navedeni
izratun za posamezne tovar-
ne pa je pomanjkljiv zarad
tega, ker ni upostevan kon-

tingent za Indijo in prodaja }
Zza. tujo- valuto na domalem j;

trgu.

Celotna slika izvoza za prvo |
trimesedje je v realizaciji §
podobna maréni z izjemo za :
Manjko -
pri tej tovarni in SPREJEM- f~
ter ELEKTRONIKI |
saj bo se-
danji primanjkljaj zelo tezko !

tovarno APARATI.

NIKIH
je zaskrbljujog,

nadomestiti v prihodnje pri
vedno bolj rastofem opera-
tivnem planu.

Izvozna operativa PSO je
imela za preteklo trimesedje
pogodbeno dogovorjenih za-
kljutkov v vrednosti 1,350.000
dolarjev tako, da bi lahko
precej presegli operativni
trimeseéni plan podjetja, &e
bi proizvodnja sledila naro-
¢ilom,

Marjan  Kralj

Menda ga ni med nami, ki
ne bi poznal skromnega, a za-
sluZnega Sportnika Romana
Seljaka, smudarja tekaca, ki
Ze nekaj let sem v nalem
smudarskem Sportu dosega
lepe rezuliate. Tudi leto3njo
sezono je zakljudil z vrsto
mednarednih nastopov, v ka-
terih se je, kljub hudi tuji
konkurenei dobro uvrstil in
s svojimi Kolegi - tekmovalci
pripomogel do solidne uvr-
stitve jugoslovanskih smucar=
skih tekacev.

Prav njegova skromnost,
prizadevnost pri delu in je-
klena wrtrajnost pri treningu
in na tekmovanjih — to so
bila wvodila samoupravnega
organa v delovni enoti PSO-
Servis, da se Romanu Seljaku
ustrezno oddolzi. V torek, 5.
aprila ga je upravni odbor

poklical v servisno sluzbe v

Medvedovi ulici. Romanu ni

bilo povsem jasno, zakaj ga
kli¢ejo na sejo upravnega od-
bora, zato je bilo tem veéje

njegovo presenecenje, ko so
mu povedali za kaj gre.
Upravni odbor mu je namreé
ob tej priloznosti poklonil ra-
dijski sprejemnik »Triglavs,
v znak priznanja za njegove
delovne napore in za doseze-
ne Sportne rezuliate doma in
v tujini. Kakor je Romanu
najbolj po godu — ceremo-
nial je bil skromen, prisréen,
iskren — dokaz, da delovna
enota s popolnim razumeva-
njem Romanu Seljaku dovoeli
dopust, kadar gre za po-
membna tekmovanja ali tre-
ning, jasno, ker ve, da bo
Roman s svojim marlji{rim
delom in osebno prizadev-
nostjo zamujeni ¢as nadokna-
dil. Torej dobro medsebojno
razumevanje, deber uspeh pri
delu in na zasneZeni smucar-
ski progi.

Sodelaven nafega servisa,
skromnemu, a uspeinemu
Sportniku ob tej priloZnosti
e enkrat tudi nase iskrene
cestitke in Zelja, da bi Se

»Bodi tak %¢ naprejle mu je Cestital tov. Dvoradek

velikokrat lahko =zapisali o
njegovih delovnih in Sport-
nih vrlinah! ,

V TOVARNI USMERNI-

SKIH NAPRAV LETOS
- PROIZVODNJA LEPO

TECE

Podobno kot v ve&ini na-
Sih fovarn, tudi v tovamni
usmerniskih naprav v No-
vem mestu niso povsem brez
tezav v zvezi z reprodukcij-
skim materialom ' vendar te

tefave niso tolikine kot
drugje, razen tega pa jih do-
kaj uspesno premagujejo

tudi s tem, da si razen prek
nabavne sluzbe tudi sami
iS¢ejo ustrezne materiale in
s tem omrzocajo reden potek
pI‘OlZVDdI’UE

Se lani je v Novem mestu
proizvodnja tekla v glavnem
tako, da so Prodajno-servis-
ni organizaciji vecino svojih
izdelkov izdobavili proti kon-
cu meseca, torej v tretji de-
kadi, kar je imelo vrsto ne-
ugodmh posledic. Predvsem
so bile potrebne precej 5:&-

_vilne nadure v kontroli,
vsem naravno pa je, da je

tudi trpela kvaliteta kontro-
le, ker je bilo pa¢ malo &asa
za temeljito presverr_iamje /' 4
dolofenimi ukrepi se je w
letoSnjem letu stanje v tem
nogledu bistveno Spremem-
lo. Ne samo, da svojo redno
mesedno prmzvodno obvez-
nost vsak mesec izpolnjujejo
in celo presegajo, uspeli so
tudi dosefi to, da Prodajnc
servisni organizaciji i
nrvi dekadi izdobavijo veding
‘zdelkov, medtem ko v drugi
‘n_tretji dekadi Sz preostalo,
‘endar to brez navala, brez
‘rej potrebnih nadu.r i
“aglice, zaradi &esar se v tem
ogledu tudi na PSO zdaj s
‘n naso tovarno pohvalijo.
To je vsekakor razveseljiv
“=peh v tovarni usmerniskih
aorav, katerega bi kazalo
~sedi tudi drugje saj je jas-
9, da bi redneje dobave
*di v drugih tovarnah lahko
rinesle dolofeno zniZanje
—Joslmfmh stroskov in rednej-
$e -poslovanje tudi PSO,

jzum v nasi drfavi zadosti
. ne izkorisca, potem smejo
pod dolodenimi pogoji izko-
ris¢ati izum tudi druge orga-
nizacije (zakonita licenca —
gl. &l 27, Zakona).

Ker se vsebina tega &lena
nanasa samo na izkljucne li-
cence in na licenéne pogod-
be, v katerih niso bile dogo-
vorjene posebne | omejitve
(predvsem prepoved dajanja
sublicence), je mogofe uve-
ljaviti pravice iz tega Clema
samo ob izkljuéitvi teh pri-
merov, Ce pa so v pogodbi
omejitve, lahko druge orga-
nizacije; ki imajo interes na
izkoriS¢anje izuma, vkljub
temu uveljavljajo svoje inte-
rese s prisilno licenco,

PRISILNA LICENCA

/Tudi prisilna licenca ima
svoj pomen v tem, da Daj
se izum izkori$¢a v ¢im vecji
meri zaradi napredka tehni-
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ke, pospeSevanja in raciona-
lizacije proizvodnje ter zni-
7anja stroskov, Neuporablja-
nje patentiranih, za gospo-
darstve koristnih  izumov
zavira tehni¢ni napredek.
(Glede prisilne licence glej
¢l. 28 in 29, zakona o paten-
tih in tehniénih izbeljSavah).

Prisilne licence ni mogoce
zahtevati pred pretekom treh
let od dneva, ko je bil pa-
tent vpisan v patentni regi-
ster. Namen tega sorazmerno
dolgega obdobja je v tem,
da ima patentni upravice-
nec sam ali prek licenéne
pogodbe ustrezen &as za or-
ganizacijo proizvodnje. Ne
glede na to, pa smo na tri-
letni rok vezani po Pariski
konvenciji o varstva indu-
strijske  lastnine.  Prisilno
Jicenco je namre moZno uve-
ljavljati tudj nasproti tujim
nasilcem patentov,

Paritka konvencija iz leta

1883 je bila vedkrat revidi-
rana (1911 — Washington,
1925 — Haag, 1934 — London,
1958 — Lizbona). To konven-
cijo je podpisalo in ratifici-
ralo skupno nad 50 driav,
med njimi tudi Jugoslavija
in v zadnjem &asu Sovjetska
ZVeza,

Zahteva za prisilno licenco
bo uspesna le tedaj, ce je

mogode dokazati, da se izum
ne izkori3¢a oziroma, da se ©

ne izkori¥¢a zadosti, vse pa
pod pogojem, da se dokaZe
tudi opravidena korist in spo-
sobnost predlagatelja, da bo
v lastnem interesu in v inte-
resu gospodarstva lahko uéin-
kovito izkori$tal izum.

PRIDOBIVANJE TUJIH

LICENC

Po 53. &lenu zakona o pro-
melu blaga in storitev s tu-
jino (Ur, list FLRT $t. 27/62)
predpiSe Zvezni drzavni se-

kretariat za industrijo, ob
katerih pogojih smejo gospo-
darske organizacije ‘sklepati
pogodbe o pridobivanju ali
odstopu industrijske lastnine
v tujini (patenti, “licence,
meodeli, znamke in podobno).

Na podlagi tega pooblasti-
lIa je bila izdana odredba o
sklepanju pogodb o prido-
bitvi ali odstopu pravice in-
dustrijske lastnine in pogodb
poslovno tehnicnem sode-
lovanju s tujino, ki je bila
objavljena v Ur. 1. SFRJ &t.
32/64. Vzporedno s to od-
redbo je nma podlagi zakona
o prenchanju
uredbe o pridobivanju pra-
vic industrijske lastnine v tu-
jini (Ur, list SFRY &t. 31/64)
prenehala veljati tozadevna
uredba iz leta-1954 (Ur. list
FLRY &t. .31/54, 15/59 in
53/61). Razlika med prejSnjo
uredbo -in sedanjo odredbo
© pridobivanju pravic indu-

veljavnosti—

strijske lastnine v tujini, je
le formalna. Medtem, ko je
bilo " po prejsnjih predpisih
pridobivanje pravic indu-
strijske lastnine v tujini ve-
zano na odobritev pristojne-
ga zveznega organa, je sedaj
vezano na odobritev nakupa
potrebnih deviznih sredstev
po pooblasceni banki.

Za pridobivanje industrij-
ske ' lastnine in s tem tudi
licenénih pravic od tujih fi-
ziénih in pravnih oseb, je to-
rej potrebna zagotovitev tu-
jih pladilnih sredstev. Poleg
tega pa mora podjetje, ki
sklepa s tujo pravno ali fizié-
no osebo v tujini licenéno
pogodbo, ob zahtevkn za na-
kup deviz predloZiti poobla-
i¢eni banki (Jugobanka) Se
naslednjo dokumentacijo:

1. osnutek pogodbe s tu-
jim sopogedbenikom,

2. ekonomsko-tehnicno ob-
razloZitev



Izvlecki iz sklepov samoupravnih organov

Sk]epi

20. seje UO tovarne
merilnih
instrumentov

v Otodéah

(23. marca 1966)

@® Na predlog disciplinske
komisije upravni odbor po-
pravlja 9. sklep 17, redne se-
je z dne 18. 2. 1966 s tem, da
disciplinska komisija obrav-
nava tiste zamudnike, ki v
Sestih mesecih zamudijo pet-
krat,

Splo3ni sektor naj po pre-
teku tega obdobja zbere vse
take primere zamud in naj
jih brez predhodnega skle-
panja upravnega odbora,
prediaga disciplinski lmm]si-
ji v obravnavo,

® Upravni odbor vzema na
znanje direktorjevo porotilo
o' pripojitvi razvojnega od-
delka in sprejema vse splos-
ne pogoje, ki so jih sodelav-
ci razvojnega oddelka naved-
li za delovne pogoje, oseb-
ni dohodek, povrnitev pre-
voznih strofkay, leini odmor
in povrnitey Solnine.

Poleg tega tov. Peirn Ko-
renu upravni odbor zagotav-
lja, da mu bo tovarna v dveh,
letih dodelila stanovanje, tov.
Ivu Trilerju pa zaradi Ze ob-
stojee stanovanjske proble-
matike upravni odbor v
dveh letih ne more zagoio-
viti stanovanje, paé pa mu
bo preskrbljeno v treh letih.

@ Upravni odbor doloéa,
da se seminar za normiranje
po WF sistemu izvede v to-
varni in v zvezi s tem odob-
rava povracilo stroskov tega
seminarja v skupni vrednosti
1,800.000 S din.

® Upravni odbor dodelju-
je Jugoslovanskemu komite-
ju za elekiritne meritve
200000 S din za izvedbo po-
svetovanja o elektricnih me-
ritvah,

® Po pregledu kalkulacij
za sestavne dele, ki smo jih
iz Elektromehanike Kranj
prenesli v naSo proizvodnjo
je upravni odbor ugotovil,
da je izdelava pri nas, poseb-
no tistih sestayvnih delov, ki

s0 jih v Kranju delali na av-
tomatih, precej drazja. Ven-
dar upravni odbor priporoéa

_delavskemu svetu, da kljub

temu te dele delamo v nasi
proizvodnji, ker s tem ne po-
vefujemo amortizacije, dela-
mo jih lahko v manjsih ko-
li¢inah, kar za avtomatske
dele prej ni bilo mogode in
sp nam vezali znatne zaloge.
Mnenja je tudi, da se bo iz-
delovalni ¢as skrajfal, ko bo
proizvodnja teh delov bolj
utedena,

® Upravni odbor sprejema
na znanje porocili komisije
za reklamacije in komisije
za ugotavljanje izmeta ter
zapisnik komisije za sprejem
novega P orodja.

Upravm odbor se je z mne-
njem komisije za spre]em no-
vega P orodja, da je treba
strojéke za poliranje osi za-
vrniti, strinja ker je rok do-
bave ¥e zamujen ter se je v
tem ¢&asu tehnologija polira-
nja osi spremenila, da ti
strojéki ne odgovarjajo ved.
Poleg tega pa so tudi nekva-
lifetno izdeldni,

Upravni odbor odstopa za-
pisnik komisije pravmemun re-
ferentu, ki naj pravno uredi,
da bodo strojcki vimjeni do-
bavitelju, -

@ Splosni sektor naj
upravnemu odboru predloii
podrobnejSe podatke za se-
minar za Civilng =zasfito
(strotki seminarja, dolzina
in ¢&as seminarija, ter katerl
¢lani kolektiva bodo obvezni
seminar obiskovati),

—@ PritoZbo urejevalca na
stiskalnicah na odlodbo 0o ma.
terialni odrovornesti upravni
odbor zavrada, ker je ugoto-
vil, da je bilo v zadniem ¢a-

- su prav na stiskalnicah pre-

cej primerov loma orodja in
vziraja na tem, da se vsaka
izvrSena obratna &ikoda del-
no povrne.

Upravni odbor se sirinia s
iem, da se mora obratno
fkodo tudi v montainih de-
lavnicah in ostalih oddelkih
tovarne in zato opozaria vse
nadrejene delavee, da so drlZ-
ni vsako nastalo obratno
fkodo javiti pristojni komisi-
ji.

X,

“za leto 1966

Sklepi

27. seje UO tovarne
elekiri¢nih
aparatov

(29. 3. 1966)

©® UO je obravnaval pred-
log nabave osnovnih sredstev
in ga sprejel.
Predlog daje v razprave in
potrditev Delavskemu svetu
tovarne.

@ UO je s=klenil, da damo
sredstva pri Sluzbi druzbene-
ga knjigovodsiva na vpogled
Komunalni banki in hranilni-
¢i v Ljubljani.

@ UO je sprejel sklep, da
se nasa tovarna vélani z enim
glasom pri Kreditni banki in
hranilnici v Ljubljani. En

glas stane 10 milijonov dinar-
jev (starih) kaiere = bomo
vplagali v petih obrokih
Clanstvo je za tovarno kori-
stno.

® UO je pooblastil tov.
Kiesnika in tov. Cebohina za
podpisovanje najemnih po-
godb s Kkreditno banko in
hranilnico v Ljubljani za
Eratkorotne kredite.

Tov. Klesnik je zadolZen za
meseéno porofanje UO o
sklenjenih pogodhah,

@® UO je sprejel predlog
Splosnega sektorja za spre-
menjen €as odmora v posa-
meznih delovnih enotah za-
radi tople malice. Obenem je
sklenil;, da je toplo malice
prepovedano odnaSati iz pro-
storov;” kjer se bo razdelje-
vala.

® U0 je ugodno resil vlo-
go Fakultete za elektrotehni-

dijsko prebivalsive.

posamezni premisli, koliko

naslov:
POMOC INDIJi«.

nili, da se bodo prispevki
osebnih dohodkov, :

Pomog prehivalstvu Indiie

Znano je, da je Indi's zajela straina suSa, zaradi
katere Zze gladuie in umira od Iakote nad 20 mﬂi]onov
ljudi — najvef otrok in Zena,

Na posvetovanju cbfinskega odbora RK s predstav-
niki drufbenc politicnili oxganizacij je bilo sklenjeno,
da bodo vse druzbenv politicne organizacije prispevale
po svojih moceh del finanénih sredstev v znak soli-
darnosti z indijskin: ljudstvom.

Zbiranje pomeoéi bo poiekalo po dveh poteh: na
terenu bo vodil akcijo RE, v delovnih organizacijah
pa naj bodo sindikalne podruznice iniciator zbiranje
pomodi, ki je namenjena ublaZitvi lakote, ki tare in-

V tem primeru ne gre za pnsll]evan]e ljudi, da mo-
rajo obvezno prlspevati pomoé, gre za to, da vsak

pokaZe svojo humanost, tzko kot je to naredilo indij-
sko Ijudstvo za Cas katashofaln,ega potresa v Skopju.

Pomoé se zbira samc v denarju in se nakarzunje na

JRK — GLAVNI ODBOR SLOVEI\IIJE. »SKLAD ZA
STEV. ZIRO RACUNA 505-746-2-75 °
Odbori sindikalnih podruZnic organizacij so skle-

labhko prispeva in s tem

zbirali ob priliki izplacila

— da je s pogodbo zago-
tovljeno uvajanje rentabilne
proizvodnje, ki temelji na
sodobnih tehniénih in teh-
noloskih resitvah.

— da so podane realne
moZnosti za uvajanje proiz-
vodnje v dobi, ki je dolode-
na v pogodbi,

— da so podane realne

moZnosti za plasman blaga
in predvidene proizvodnie,
— da so podane moZnosti
pravotasno zagotoviti ustrez-
no tehniéno opremo in stro-
kovne kadre za, proizvodnjo,
ki je predmet pogodbe,

3. mnenje Jugoslovanskega
zavoda za standardizacijo o
tem, da je predmet pogodbe
v skladu z jugoslovanskimi
standardi in tipizacijo,

4. potrdilo Uprave za pa-
tente o tem, da je predmet
pogedbe zavarovan in o na-
¢inu zavarovanja, -

5. potrdilo  Jugoslovanske-

i
ga centra za tehniéno in
znanstveno dokumentacijo o
tem, da razpolaga z ustrezno
dokumentacijo o proizvajal-
nih postopkih, ki so predmet
pogodbe in da je gospodar-
ska organizacija imela vpo-
gled vanjo.

Iz navedenega je razvidno,
da so pogoji za sklenitev po-
godbe o pridobivanju pra-
vic industrijske lastninc v
tujini (licence) skoro zahtev-
nejsi kakor po preisnjih
predpisih, ¢eprav ni ve¢ po-
trebno formalno soglasje po-
sebne komisije pri Zveznem
sekretariatu za industrijo. To
sozlasje Zwmega sekretaria-
ta za ndusirijo je prakti¢no
zamenjano z odobritvijo T
gobanke za nakup deviz v
okviru ra.zno‘t}ﬂ}:uih deviznih
sredstev, V bistva je ta »odo-
britev. za nakup deviznih

sredsteve enaka odobriwi za

sklenitev pogodbe. Jugoban-

ka je namred v smislu ve-
ljavnih predpisov edina- po-

oblastena banka, ki sme
prodajati gospodarskim or-
ganizacijam  tuja  placéilna

sredstva za proizvodnjo te-
melje¢o na nakupu inozem-
skih licenc. :
Na podlagi tega pooblasti-
la bi morala banka pred odo-
britvijo nakupa - deviznih
sredstev, poleg preseje kre-
ditne sposobnosti, nujno oce-
niti rudi ekonemsko upravi-
cenost sklenitve licenéne po-
godbe, upoitevajoé pri tem
dinamiko osvajanja’ tujega
proizveda, realizacijo nove
proizvodnje in druge pogoie.
Taksne, deprav rigorozne
zahteve, so drubeno uieme-
liene. S temi zahtevami naj
bi se omeijevalo tudi eko-
nomsko neupraviceno sklepa-
nie licenénih pogodb, na
druei strani pa naj bi se po-
spesevalo izkoris¢anje do-

matih izumov. Vse preved
Se podcenjujemo lastne sile
in sposobnosti ter imamo
zmotno prepricanje, da so le
tuji proizvodi in proizvodni
postopki edino visoko kvali-
tetni. Posledica tega zmotne-
ga prepricanja je odkupov.
dragih tujih licenc, platanih
v devizah, ne da bi se prej
prepricali, ¢e obstajajo mo-
goce tudi ustrezne domade
resitve. Treba je opozoriti,
da veljajo v nekaterih dria-
vah predpisi, po katerih se
ne sme kupiti nobena tuja
licenca, dokler se ne preveri,
¢e ne obstaja domada redi-
tev. Pri mas pa se zal Se
vedno dogaja, da cesto kupu-
jemo v tujini komercialno Ze
izérpane licence. Nova odred-
ba o pridobivanju pravic in-
dustrijske lastnine v tujini
lahko dokaj zavre tak3ne ne-
utemeljene Zelje.

. _(ostali

ko v Ljubljani s katero je
prosila za izmetne enosmerne

" releje,

@ UO je obravnaval viego
Drustva orodjarjev »Podruz-
niea - Ljubljana sprejel
ékleu: : -3

in

Tovarnx je zainteresivana;
da gredo na ftudijsko poto=
vanje v Budimf:e.%to z ogle~
dom elektro strojne industri-
je Kombinata »Czepel« le
konstruktorji oredja in orod-
jarji. UO odobrava za 4 osc-
be kritje polovico siroikov
Studijskega potovanja ¢ - K
21.000 starih dinarjev. Vsi
upravifeni pa naj na skup-
nem sestanku razpravljajo o
tem in se degovarjajo, kdo
bo na to potovanje Sel. Izred-
nega 'plafanega dopusia UO
ne odobrava.

® UO je predlog Sploine«
ga sekforja za prevenlivno
zdravlijenje zavarovancev v
celoti sprejel. Predlaganim
je odobril po 12 dni izredne-
ga dopusta z nadomestilom
¢as zdravljenja naj
koristijo svoj redni letni
dopust), & jim bo Komu-
nalni zavod za socialno za-
varovanje odobril preventiv-
no zdravljenje.

Pomo¢
Indiji
SOLSKI CENTER ZBRAL

Na wprasanje urednistva,
kako poteka akeija za pomoé
Indiji w Iskrinem #olskem
ceniru, je nas sodelavec pre-
jel naslednji odgovor:

»Akecijo za zbiranje denar=-
nih prispevkov v Zolah je za-
¢el Zavod za prosvetno peda-

. godko sluzbo v Kranju, Vsem

Solam na Gorenjskem je po-
slal priporofilo in na koncu
zapisal geslo:

VSAK PRISPEVANI 5
DINAR — MANJ LACNII{
V INDIJI!

Tako kot v vseh Zolah, so
tudi v Solskem centru pod-
jetja »Iskra« Kranj zadeli ak-
cijo in zbrali med wucenci
obeh S0l v Kranju (poklicna
in tehnitka 8ola) in delawvei
znesek 118,517 S5 din. Zbrani
denar so Ze nakazali Glavne-
mu odboru RK Slovenije.

Dopisujte
v »iskro«!

Nasloy uredni$tva:
Kranj, Savska loka 4
Tel 22.221, int. 639




Kie, kako in po kakSni
ceni homo letovali

{Nadaljevanje s 3. strani)
nam pristevati §e 0,60 do 1,20 N dinarjev, Turisti¢no
takso ne placajo otroci, dijaki, Studentje Stipendi-
sti in S$portne skupine.

Prijave za opisane moZnosti dopustov se spre-
jemajo do vkljuéno 1, maja 1966, in to nepreklicno,
nakar bodo sklenjene pogodbe z organizacijami. V
kolikor se bo javilo za iste termine veC reflektan-
tov kot je na razpolago kapacitet, bodo le-ti
usmerjeni na druge, najblizje termine, seveda S
soglasjem dopustnikov in organizacij. Ce to ne bo
mogote, bo sprejeta tista prijava oziroma pogod-
ba, ki bo prej prispela.

V glasilu »Iskrac« &t .10 z dne 10.3. na strani 4
in 8 so kraji letovanj podrobneje opisani. Na Zeljo
dopustnikov pa smo pripravljeni posredovati tudi
druge informacije (tel.21-948 Kranj).

Pocitniska skupnost
zdruZenega podjetja »Iskra« Kranj
v Kranju, Kidriceva 40

Pripomba uredni$tva: Ce primerjamo cene v do-
movih drugih kolektivov, predvsem tistih, kjer vsi
&lani dobivamo dopustnidki regres, je slika na-
slednja: 5

Bled (glede na c¢as sezone) od 25 do 30N din,
Pored od 22 do 35 N din, Trenta (le lezis¢a) od 7
do 10 N din, Suko3an od 18 do 25 N din, Dugi otok
od 18 do 25N din. Kot kaZe obvestilo »Pocitniske
skupnostie, so cene v Iskrinih domovih nizje, kar
je vsekakor pohvalno, vendar bo izredna skrb in
prizadevnost nadvse potrebna, &e bo hotela »Polit-
nifka skupnost« rentabilno oz. vsaj brez izgub po-
slovati. Ker prav gotovo ni vsem 2znano Oz. niso
vsi prebrali vseh sklepov UO podjetja, bo prav, da
&lane ponovno seznanimo s sklepi UO od 21. marca
1966 o zadevi nadaljnjega dela in obstoja pocitniske
skupnosti. UO je predlagal DS podjetja naslednji
sklep:

»PotitniSka skupnost se organizira kot DOHOD-
KOVNA ENOTA z obvezo, da de 15. 4. 1966 podrob-
no obvesii vse organizacije in ¢lane delovme skup-
nosti zdru¥enega podjetja ISKRA o koriséenju ka-
pacitet, cenah storitev in fofno preciziranih Casov-
nih rokih za prijave. Na podlagi zbranih prijav
nosijo materialne posledice, ki izvirajo iz kasnejsih
odpovedi korii¢enja uslug, prizadeti posameznild
in njihove organizacije. :

Po preteku &asovnega roka za prijavoe ¢Elanov
delovne skupnosti »ISKRA« mora »PodiiniSka skup-
nost« pod ekonomsko najugodnej$imi pogoji brez-
pogoino zagotoviti rentabilnost poslovanja v 1. 1966.«

Tak je bil sklep UO, stvar organizacij — to je
tovarn in drugih delovnih skupnosti pa je, da prek
sindikata (saj do sedaj je bilo tako) zberejo pri-
jave dopustnikov, ki Zelijo preziveti dopust v naSih
domovih oz. najetih kapacitetah in za zbrano Ste-
vilo podpiSejo do 1.maja 1966 s »Poéitni¥ko skup-
nostjoe pogodbo, za kar nosijo vso materialno od-
govornost, kajti v 2. ¢lenu pogodbe pise: Ce kapaci-
tete, ki jih je zahtevala organizacija, niso zasedene
drugi dan po zafetku termina, ima »PocitniSka
skupnost« pravico razpolaganja in zaradunanja ne-
izkori¥denih leZi§& za 2 dni, hrano pa za neizkori-
¥Ceni predvideni dan prihoda.

3.8len pogodbe ima naslednje besedilo:

Organizacija se obveZe, da bo za kapacitete, re-
zervirane v tej pogodbi, pladala 509}, akontacije ob
podpisu pogodbe, ostali znesek pa najkasneje 8 dni
po koridfenju kapacitet,, za kar je »Politniska
skupnost« dol?na predloziti organizaciji specificiran
ob:;aﬁun. :

Vsebina 4. to¢ke pogodbe je naslednja:

V kolikor niso roki, predvideni v 2. in 3. tocki te
pogodbe, izpolnjeni kakor so terminirani, prenehajo
obveznosti, ki jih je prevzela »Skupnoste in pravi-
ce, ki jih je sprejela organizacija, ter »Skupnost«
lahko sama presto razpolaga s kapacitetami iz te
pogodbe,

Iz navedenega sledi, da je »Pocitniska skupnost«
z objavo v d¢asopisu obvestila do danega roka
(15.4.1966) vse &lane kolektiva o mo#nostih korisce-
nja letovanjskih kapacitet, cenah storitev in &asov-
nih rokih za prijave, zdaj pa so na vrsti vse or-
s nizacije zdruZenega podistja »Iskrac, da do
1. maia 1986 podpi3ejo pogodbe s »Pofitniske skup-
nost;cx. :

“ »CP Gorenjski

Pisma nasih bralcev

Na vpraSanje wurednistva,
zakaj so stanarine v naSem
samskem domu v Kranju
tako visoke, smo prejeli na-
slednji odgovor stanovanj-
ske wuprave »Elektromeha-

- nikea:

V dopisu, kjer omenjate
prevelike stanarine v »Sam-
§ksm domux, vam moram
zal sporociti naslednje.

Do povecanja stanarin je
prislo predvsem zaradi pod-
razitve premoga in ukinitve
regresa na premog, nadalje
podrazitve elektricne energi-
je, uvedbe 309, prispevka za
kanalséino od porabljene ko-
li¢ine vode, prispevek za
mestno urejevanje zemljii¢a
po 19 din od m? zazidane po-
vrsine, povefanih OD za 15
cdstotkov napram lanskemu
letu, To so samo nekatere os-
novne podrazitve, ki vplivaio
na delofanje najemnin. No-
vi element v ceni stanarine
pa- je tudi amortizacija od
objekta in inventarja,

Po predpisih zveznih orga-
nov se je amortizacija od ob-
jektov druzbenega @ standar-
da samo knjigovodsko odpi-
sovala-in se zaradi tega niso
formirala sredstva za cbnav-
ljanje.

Z novimi predpis: in tolma-
¢enji SDK Kranj se lahko
amortizacija uposteva v sta-

/IS KR A — glasilo delovne

ga kolektiva Iskra industrije
za elektromehaniko teleko
munikacije elektroniko 1n
avtomatiko — Urejuje uredni-
8ki odbor — Glavni urednik:
Pave] Gantar — odgovorni

_urednik: Igor Slavec — izha

ja tedensko — Tisk in kli%eji:
tiske - Krant

narini-s tem da se del sred-
stev iz najemnine odvoji za
investicije, za katerega viSino
sklepajo samoupravni organi
ustanovitelji in organi uprav-
ljanja samskega doma.

S sklepom 22. zasedanja
DS tovarne se prepusca DS
samoupravoim
»Samskega doma«, ki bodo v
kratkem imenovani, da do-
lo€ijo viSino stanarine, ki pa
mora kriti vse strosSke upra-
ve in vzdrZevanja.

Glede najemnin v »Sam-
skem  domu« »Tiskaninee,

kjer omenjate, da so boljsi
pogoji- Zivljenja znatno bolj-
§i, na pripomnim samo to,
da placujejo stanovalci v so-

organom -

S din, v garsorjeri vsak sa-
mec 6.200 S din, vendar po
izjavi odgovornega iz tovar-
ne »Tekstilindus« ta cena ni
ekonomska in daje tovarna
letno subvencijo za vzdrie-
vanje samskega doma,

Po sklepu samoupravnih
organov tovarne »Tekstilin-
duse je kadrovska socialna
sluzba zadol¥ena, da pripra-
vi ekonomske izratune za
nove najemnine tudi za nji-
hov »Samski doms. 3

Glede nesnage in nereda pa
je za to pristojna uprava
»Samskega - doma«, saj je
njena dol#nost, da skrbi za
red, ¢istofo itd.

Za stanovanisko upravo
Andrej Varl

Iz montaFnega odde’ks nas- tovarne v 0-"-h

izrezi

Priimek in ime

PRIJAVA 7A LETOVANJE

zaposlen v organizaciji

kraj

bom(o) letoval(i) ¥ ..o .

iz tovarne

od do s stevllosedeaslibe e i
Stevilo otrok do 10.leta starosti ... poirebujem skupno Stevilo
postelj :

V kolikor ne bi bila poirjena rezervacija v zgoraj navedenem domu pride v poSiev

 Ze kraj: od ... do
Kraj , dne
Prijavljenec:
POTRDILO

izpolni organizacija — potrdi »Poéitnifka skupnost«
Potrjujemo rezervacijo za tov.

Kraj

v poéitnifkem domu

od

do

za skupaj prijavljenih oseb

V Kranju, dne

N
TeZisél

Potrdilo slufi kot napoinica, s katero se prijavljenec izkaze ob prihodu v dom, obe-
nem s poirdilom o vpladani akontaciji. 3
V kolikor nima prijavijenec obeh potrdil, ga upravnik v domu ni dolfan sprefeti.

Potltnitka skupnost
Iskra KRANY

o



