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den izmed osnovnih virov sub-

jektivnega zmafajn za mnega-

tivne pojave v delu organov

samoupravijanja lezi v dejstvu,
da nadi delovni ljudje niso niti do-
volj, niti vedno provilno obveiceni
o konkretnem stanju stvari v go-
spodarstvu in na drugih podroéjih
drufbenega Zivijenio pri nas, to po-
meni, da nimajo dovolj vpogleda ©
moZnosti in potrebe skupnosti, Brez
poznavanje vsaj najosnovnejsih dej-
stev o objektivnem stanju stvari in
konkretnih materialnih moinosti, s
katerimi skupnost razpolaga kakor
tudi brez zadostnega poznavanje
razlogoy in ciljep konkretne poli=
tike ali wkrepov posameznih druZ-
benih organov, pa delovni ljudje v
samouprgvnih organih me morejo
biti sposobni sprejemati kvalifici-
rane sklepe o bistvenih -vpralamjih
nasega drufbenega Zivijenja. Stopnja
samoupravijenis je © tem smisiu
absplutno odvisna od sposobnosti
delovnih ljudi, da zrelo in objektiv-
no ocenjujejo probleme, o katerih
morajo odlotati.. .«

— i —

aNada skupnosts je namenjena
v proi vrstl vsem tistim na¥im te-
vilnim drZavljanom, ki prevzemajo
odgovorne funkeije in neloge v or-
ganih druZbenega samoupravijonjo
oli ki g pdzornostjo spremljaid delo
teh organov: Elanom delavskih sve-
tov in vsem deloveem. élanom in
funkcionarjem kmetijskih zadrug in
druzbeno aktivnim delovnim kme-
tom, odbornikom ljudskih odborov
in &lanom njihovih svetov. aktiv-
nim udelefencem zborov voliucev
ite., zlasti pa vsem tistim aktivnim
Clanom Socialistiéne zveze delovme-
ga ljudstva Jugoslavije, ki aktivno
sodelujejo » nedem soclalistiénem
drufbenem Zuvlienju.,.«
1z &lanka tovarida Edvarda’ Kar-

de]aa ob prvi Stevilki sNafe skup-
nostie)

0b prvi Stevilki v novem letu

S to stevilko vstopa »Nasa skupnoste
v tretje leto svojega izhajanja. Xo smo
anketirali bralce, kaj mislijo o listu, smo
dobili vrsio koristnih sugestij, ki se nana-
fajo tako na vsebino kakor tudi na teh-
nitno ureievanje 1. ta, S tem v zvezi je
tudi nas prehod na manj3j format, ki bo
po nasem mnenju bolj ustrezal znaéaju
lista — priro&nika, kakrina je ali kakrina
bi morala biti sNada skupnosts. Vse 1o
nas zavezuje, da ob tej priloZnosti naslo-
vimo na nase bralce nekaj besed.

Tudi v prihodnje si bo »NaZa skup-
noste p: " adevala, da bo informativni pri-
roénik in eden 1zmed virov ekonomskega
in druZbenega izobrazevanja delovnih ""u1-
di naSe drZave. S tem smotrom bo $e na-
prej predvsemn redno dajala informacije
in konkretna pojasnila o stanju m giba-
nju gospodarstva, o vseh pojavih in odno-
sih v nasi drzavi, ki jih mora poznati
vsak drZzavljan, ¢e hofe zavesino m smo-
trno odlotati v organih samoupravljanja.
Prizadevala si bo odkrivati prave vzroke
raznih pojavov in teZav., s katerim; se
srefujemo v vsakdanjem Zivljenju. Tol-
matila bo znadaj in smotre ukrepow, ki
jih spréjemajo naii drZavni in druzbeni
zvezni in republiSki organi. Prizadevala
sl bo odgovarjati na to, kakine so nade
objektivne in subjektivne moZnosti za
uresnititev teh ali drugih upravigenih za-
hiev in pridakovanj nasega delovnega &lo-
veka, kaj lahko napravimo Ze danes. kaj
pa moramo odloziti na kasneje itd.

V zvezi s tem bo »Najfa skupnoste ob-
javljala — in to veé, kakor ji je to do-
slej uspevalo, matermalne podatke, infor-
macije o izkusnjah, uspehih in neuspehih
i. konkretnega dela delavskih svetov,
ljudskih odborov in njihovih svetov, orga-
nov druzbenega upravljanja v stanovanj-
skih skupnostih. na podrodju trgovine.
Solstva itd. Tako bo sluZila izmenjayi m
prenadanju izkuSenj delovnih ljudi iz vseh

krajev nade drzave in prispevala k ize- .

nadevanju stalid@ pri praktiéni uporabi
predpisov in ukrepov. To bo prispevek k
ustvarjanju sploSno jugoslovanske lzkus-
nje in n~dalinjega uresnifevanja v praksi
bratstva in enotnosti vseh narodov nade
socialistitne skupnosti, »Nada skupnosts
bo objavijala kompetenina tolmatenja
ukrepov drZavnih in druZbenih organov,
tolmaZenja, ki nasim delovnim ljudem v
veakdanji praksi pogosto manjkajo. Obrat-
no pa ba nudila viSjiim organom dejstva
iz bogate zakladnice izkuSenj milijonov
graditeljey socializma. S tem bo prispe-
vala tudi k temu. da bodo vidji drzavni
in druZbéni organi laZe spoznali, katere
so dobre, katere pa slabe strani posamez-

nih ukrepov in predpisov, da bodo s po-
motjo prakse 3e bolj koristno izpopolnje-
vali nas soclalistiéni drZavni, politiéni in
druzbeni sistem, »NaZa skupnosts bo v
prihodnje redneje spremljala razen zvez-
ne pravtako tudi republisko zakonodajo
in drugo dejavnost.

Na%a Zelja je, da ustvarimo &m bolj
tvrst stik med listorn in bralei. Zato bo-
m- bolj kakor doslej negovali rubriko
sNaja tribunas in konstrukiivno razprav-
ljanje med podjetji in delovnimi kolektivi.

Izboljanje zivljenjskih pogojev vsake-
ga mnadega drZavljana in njegove oZie
skupnosti je v naSih razmerah odvisno iz-
kljuéno od nadaljnjega razvoja proizva-
jalnih sil, od boljsega dela vsakega posa-
meznika, od uspesnejiega in boljiega upo-
rabljanja razpolozljivih ‘sredstev. Kolikor
bodo nas3i delovni ljudje hilreje, bolje in
bolj mnoZitno razumeli to dejstvo, toliko
hitréje bomo napredovali v socialisti®nem
razvoju in wuresnifevanjn socialistiénih
odnosov med 1judmi na wseh podrodiih.
Kolikor moénejSe bo naSe socialistitno
t:moupravljsnje, toliko bolj ¢vrsta in

1j neodvisna bo tudi nasa socialistiina
skupnost. S tem v zvezi bo =Nada skup-
nost« posvelala pozornost tem zelo vainm
problemom v tistl meri, kakrino po svo-
jem pomenu zasluZijo.

Vsi vemo, da imamo v nalemn meha-
nizmu razen velikih uspehov tudi vrsto

(Nadaljevenje na 2. strani)
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Ob prvi stevilki v novem letu

(Nadaljevanje s 1. strani)

slabost!, Odlofno odpravljanje teh slabosti
je vazen émitelj, ki bo razdisteval pot
nafega nadaljnjega naptedka. Zato bo
»Nada skupnostc kazala tudi pa izkrivlje-
vanja, slabosti in napake, pa naj prihaja
do njith zaradi neznanja, zatradi pomanj-
kljivosti v predpisih ali zaradi wvplivov,
ki so soclalizmu tujl Pri tem bomo tezili
k im bolj konkretnemu in verodostojne-
mu obravnavanju te problematikes
Posebno pozornost bomo posvetili vpra-
sanjem standarda in krepitve proizvajal-
nih sil ter storinosti v nasi drzavi, po-
sebej pa wvprasanj trga, gospodarienia
v podjetjih, zadrugah, odkrivanja in izko-
rid¢anja razpoloZljivih rezerv, izobraZeva-
nja kadrov, boljse delovne organizacije,

vprasanjem nagrajevanja, boja za zako-
nitost, za bolj%o druzbeno kontrolo n evi-
dencg nad itrofenjem druZbenih skladow,
varovanja ljudske imovine, vardevanja dtd.

Poleli letos bo kongres nasih delavskih
svetov. Najkasneje do zatetka prihodnjega
leta pa bodo volitve v ljudske odbore.
Cas, ki nas lo&l od teh dveh zelo pomemb-
nih dogodkov, bodo nasi delovni ljudje
izkoristili za zbiranje izkuSenj za nadalj-
nji napredek sistema in krepitev zakoni-
tostd. »Nafa skupnoste¢ bo na svojih stra-
neh omogodila razpravljanje o aktualnih
problemih delavskih svetov in ljudskih
od urov m bo tako nomagala, da bomo
izmenija. 1ir analizirali te bogate izkudnje,
da bi se nasl delovni ljudje ¢im bolje
pripravili, ko gredo nasproti tem dogod-
kom. 1

Z eno besedo, 3¢ bolj se bomo potru-
dili, da bo sNada skupnoste aktualen in
konkreten spremljevalec vseh pojavov in
dogodkov v na$i socialistiéni graditwi, po-
sebno tistih, ki se.tifejo vodilnih samo-
upravnih organov.

NalSa Zelja je, da bi sNasa sklupnoste
v vsem. tem uspela. Toda uspela bo toliko
laZe in toliko bolj popolno, ¢e bo naleela
na Se vedjo pomoé, sodelovanje in pove-
zanost z delavskimi svet], Jjudskimi od-
bori, podjetji, zadrugami in z vsemi dru-
gim1 institucijami, kjer se’ v praksi ures-
ni¢ujejo socialistitni odnosi. Zato rafuna-
mo fudi na pomoé nasih polititnih in
druZbenih organizae:], posebnin organizacij
Socialisti®ne zveze in sindikatov, kakor
tudi vseh zavednih drZavijanoy nase soci-
alistiéne drzave,

Problemi ob sprejemanju druzbenih
planov ljudskih odborov

Nadaljnj{i razvo] naSega druZbenega
mehanizma bp postopno vse bolj razvijal
samocstojnost in omogotal dircko ekonomsko
iniclativo komun-okrajev. V skladu s tako
ekonomsko in drufbeno orientacifo so [jud.
sk{ odbory Ze letos pred zelo odgovormimi
in obseinim| nalogami.

Tukaj se bomo ma kratko dotaknili-samo
nekaterlh osnovnih nalog, ki bode vplivale
ob takl novi usmeritvi na drufbene plane
komun-okrajev.

V zvezl s sprejemanjem svojlh druzbenih
planov bi morall ljudskl odbori v prvi vrstl
ugotoviti =vojo danadnjo ekonomsko in fi-
nanéno sltuacijo, nato pa &imbolj vsestran-
sko preanalizirat| gvoj poloZaj, moZnosti in
smerl razvoja v okviru znanih smernic nale
nove ekonomske politike, ki jih wveebujejo
sklepi Izvrinega odbora CK Zveze komuni-
stov Jugoslavije, plenuma SZDL Jugoslavije
ter resolucije in sklepi zadnjega zasedanja
zvezne ljudske skupStine.

Danafnjl ekonomski poloZaj in doseZeno
stopnjo proizvajalnih sil kakor tudi moZn)
bodoféi gospodarski razvo] bedo ljudski od-
bori najkonkretneje videli ob sprejetju svo-
jib tekofih druZbenih planov za L 1867, nato
pa Se ob sprejemu perspekiivaih programov
svojega bodotega gospodarskega razvoja.

Dela v zvezl s tekodim planom za 1. 1857
niso samp nujna, temved jih je prav tako
treba preZeti tudi z novo vsebino, Vsi novi
moment] morajo bitt pravolasno proudeni,
da bodo na#lj pravilno reditev i{n uporabo v
tekotth planih ljudskih odborov.,

Prav tako se morejo in morajo dela v
zvezi § pripravami za sprejem perspektlv-
nlh programov gospodarskega razvoja ko-
mun-okrajev neovirano nadaljevat] {n raz-
vijati.

Navedli bomo konkretneje nekatera vpra.
Sanja, k! jih je treba pravolasno spoznati,
prouditi in poiskati resitev v zvezi z delom
pri tekofem {n perspektivnih planih ljudskih
odborov.

VaZneje naloge ljudskih odborov v zvez!
s sprejetjem njihovih tekofih planov bi bile
naslednje:
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— podvzeéemanje in sprejemanje ukrepov,
da bi{ se dvigmil Zivljenjski in drudbeni
slandard: na primer preusmerltev proizvod-
nje, da bl se povedali skladi polrcinega bla-
ga, povelanje 1n razSirjenje komunalnih
uslug, razdiritey mreZe obrinih delavnie, kre-
pliev aktlvnost; za boljSo preskrbo veéjih
potro3nih krajev, pri temer je treba skrbeti
za opremo trgovin in njihovo boljso pove-
zanost s kmetijskimi proizvajalel jn organi-
zacijami itd.;

— podvzemanje ukrepov 2a pospefevanje
kmetijske protzvodnje; taki so organizacli-
ski ukrepi za krepitev vioge zadrufnidtva,
pravilno usmerjanje sredstev skiadov za na-
predek kmetijstva ttd.;

— pravilne namensko in najbolj smotrno
trodenje wseh skladov, pri <¢emer je treba
zagotovity druZbeno kontrolo fzdatkov in
najrentabilnejie naloZbe, upostevajod pri
tem povelanje blaga zs osebno potrodnjo in
fzvoz; v zvezi s skladi je posebej treba pro-
utit] in oceniti, kolikden del sredstev obéin-
skega skiada 2z kreditiranje stanovanjske
graditve ja mogole izkoristiti za Zolsk pro-
stor, v kakinem obsegu in &e je sploh po-
trebno gredstva drugih skladov uporabit! za
kritje proradunske potrofnie (ljudski odbo-
ri so po zveznem planu poobladfent, da sme-
{o mapravit{ take spremembe w razdelitvi).
Nato zagotovitl lastna sredstva za nove
okrajne cklade =trokovnih Jol, za kadre v
gospodarstvu, kakor tudi za najboli pravil-
no frofenje teh skladov;

— prowfevanje moZnostl, kasneje pa tudi
odobravanje Investicijskih programov go-
spodarskth organizaclj, da bi dobile posofila
{z splodnega investicijskega sklada 2za re-
konstrukeije, raclonalizacije in dovrsitve
objektov v posameznih wvejah industrije;

— anallzag gospodarjenia in poslovanja
posameznih gospodarsitih organizaelj, da bi
podvzemall skupne ukrepe za dvig delovne
storilnosti;

— analliza udinkov in rezultata dosedanje
fiskalne politike ljudskega pdbora, kakor tu-
di proradunskega poslovanja itd.

V zvezi s sprejetiem perspekiivnih pro-
gramov gospodarskega razvofa komun-okra-
jev 80 se v zveznih in republifkih organth
za planiranje delno pa tudi v ljudskih od-
borih Ze zalele nekatere priprave. Tako pri-

pravijajo in obdelujejo podatke o doseieni
stopnjl gespodarskega razvoja okrajev, ka-
kor tud| prvine za njihov moZni{ bododli raz-
voj. Taki so na primer podatki o naravnih
fn maferfainih pogejih proizvodnje, demo-
grafski podatki, podatki o vidini {n strulturi

sedanje prolzvodnje, o Zivijenjsk! ravni pre-,

bivalsiva, posebe] pa e o specifiénih po-
gojih in smeri razvoja Eospodarsko neraz-
vitih okrajev.

V okviru teh vprafan] je treba posebej
razpravijati o polofaju mest n posameanih
Sir3th podrodlj, ki so gospodarsko zzos'ala
ali pa zaostaiajo v gospodarskem razvoju.

Preden se lotijo konkreine jzdelave per-
spektivath programov gospodarskega razveja,
naj prediskurirajo z zainteresiraniml organi
niZjih politi€énih teritorialnih enot wssbino
njihovih perspektivnih programov in metodo
izdelave teh planov.

InZ. Branke Kubovié

Obnove nargtnine
na »NaSo skupnosi«

Prosimo vse nade bralce, ki jim je
Iztekla naroémina, da jo obnove in da
vpiséajo 250 din, kolikor znasa lefina
nagoénina na list, na nad tekodi raéun
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#z oznako »za Nado skupnosts. Kolikor
bi morda Feleli makedonsko ali eno
izmed srbskohrvatskih izdaj — v eiri-
liei ali latiniei —, naj to jasno oznadijo
na hrbtni strani poloZnice. Prav tako
naj zapidejo, koliko izvodov Casopisa
Eelijo.

OPOZORILO PLACEVALCEM
NAROCNINE

Prosimo vse ustanove, podjetja in
obéinske odbore, ki pladujejo nared-
nino za ved izvedov, da na poloZnici
toino oznadijo za koga je naroénina.
V primeru, da plafujejo narofnino za
lane podjetja ali delavskega sveta,
naj priloZijy tofen seznam vseh naroé-
nikov.




