|zhaja vsakega 1. 1n 15, v meseou,

Nefrankirana pisma se ne sprejemajo
Rokopisi se ne vradajo.

Urednistvo in npravnistvo
se nahaja v Ljubljani, Krekov trg &t. 10.
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Narodénina:
za celo leto . . K 9'60
Slovensko glasilo ,Saveza saobradajnih i transportnih radnika i sluZbenika IRIPOLIOK I 2 It g‘gg

Za jugoslav:jo Pmamczna itevilka 40 vinarjev.

V L]ubljam 10. decembxa 1919

Leto X[l

Stev. 22.

Popolna zmagal
»rrotokol sporazuma® v celoti uveljavljen |

Kakor so bili ZelezniCarji Ze potom posebnega letaka obveSteni, je minister saobrataja Milorad Draskovié skusal
premeniti najvaznejSo dolotbo , Protokola sporazuma“ ¢len 35., kateri dolota, da se imajo urediti plate in mezde delavcev
in usluzbencev v sporazumu med ministrom in delegati naSega ,Saveza“,

Nerazumljivo staliS®e, katero je minisler s tem zavzel, da je hotel urediti sam plafe mese¢no plafanim, brez so-
delovanja nasih delegatov, je izzvalo najodlotnejSi odpor v vrstah vseh Zelezniarjev in prilo je do prekinjenja razpray.
Da je nastopil g. Draskovi¢ to nelojalno pot, je z njegovega staliS¢a kot politik pa¢ umevno, kajti lo mu je, da nase
vrste s pomoCjo nalih dobrih prijateljev ,,Zvezarjev razbije.

Nakana se mu je temeljito izjalovila, in ko so mu zalele prihajati iz vseh krajev drZave na mogocnih shodih
ZelezniCarjev sprejete resolucije, je uvidel, da so ga njegovi informatorji kaj slabo poutili in da jim je nasedel ter prav
po nepotrebnem izigraval svoj politi€ni ugled.

Odgel je na odpotitek v Pariz, Posle posredovalca pa je prevzel minister za Sumo in rude sodr. Anton Kristan.
Ta je bil doloCen, ker so na$i delegati od ministrskega predsednika zahtevali, naj imenuje gospoda, ki naj nadomesta
odsotnega ministra saobracaja.

Dre 1. decembra ob 9. uri so se nadi delegati na povabilo ministra Kristana zbrali v ministrstvu saobradaja in
mu pojasnili nastalo situacijo. Sodr. Kristan je takoj izjavil: Draskovi¢ je bil od svojih uradnikov zapeljan in Vi imate
popolnoma prav. fJaz hoéem v kratkem z Vami zapocete posle zakljuciti; Zelim pa, da se toéno korigirajo place Zelez-
ni¢arjev izven Srbije. -

Nasi delegati so vztrajali na dolotenem staliStu, da se imajo plale in draginjske doklade regulirati analogno z
regulacijo delavskih mezd in draginjskili doklad, in sicer na ta nacin, da vsebujejo temeljne plade z draginjsko doklado vred.

Nadaljnje razprave so dovedle do popoinega sporazuina, tako da je pereCe vpra¥anje ZelezniCarjev za enkrat
kon¢ano s popolno zmago organizacije. MeSCansko Casopisje, posebno ono, ki stoji ,,Zvezi‘ blizo, je sku3alo na vse
naCine, da ZeleZniCarje naSCuje. Objavljalo je najneverjetneiSe gorostasnosti, toda Zeleznifarji se kot zavedna in dobro
disciplinirana masa niso dali zvabiti na led in so sijajno dokazali, da za intrigante med njimi ni prostora.

~ Preteti drZavni potres, katerega ni nihe Zelel, je od mlade drZave za enkrat odletel, in to vsled tega, ker se je
na merodajnen mestu — menda prvikrat — vpoStevala zdrava pamet in tok novega Casa.

Zeleznitarj ji so dosegli razmeram primerno lep uspeh, toda Ce bi kdo mislil, da je s tem l'l]lh kon&na zahteva
dosezena, bi se jako motil. ,Profokol sporazuma* ic le temelj, na katerem se bo stavba gradila in dogradila, in Zelez-
niCarji bodo mogli strogo paziti, da postane to, kar je danes le $e na papirju, tudi %ivo dejstvo. Nihte naj se ne vara.
Nevarnost, ki nam Se vedno preti, je Se velika, ker visoki rospodje Se vedno upajo, da jim bo s pomo&jo nevednih in
neznacajnih elementov mogoCe preprediti totno izvedbo jasnih dologb. SkuSali so in $e skuSajo ministra prepriati, da
je velik del dolotb , Profokola sporazuma“ sploh neizvedljiv, in dolZncst organizacije, odn. njenih zaupnikov bo, da tem
gospodom prakti¢no dokaZe mozZnost izvedbe.

Minister Kristan, kateremu priznavamo dobro voljo in tudi Zeljo, da se na¥ ,,Sporazum* izvede, je nezmoZnim
gospodom priskoCil na pomot s tem, da je odlotil, da se sklie sestanek vodilnih organov posameznih direkcij, katenm
bodo na$i zastopniki na podlagi dejanskih razmer 1zvedbo »oporazuma‘ dokazali.

Vemo in se lahko predstavljamo, da se gospodi teZko loijo od starega samodrZtva, toda prepriani smo, da se
bodo v nove razmere kmalu vZiveli in da bodo v doglednem Casu lojalno priznali, da so naée zahteve opravitene in
eminentne vaZnosti za povzdigo prometa, kar je drZavna potreba.

Zelczmt‘.arjx pa naj se ne zanaSajo na uvidevnost in naklonjenost drugih, temvel pazijo naj, da njih bojna sila
ne oslabi.. Organizacijo spopolniti, to je sedaj na%a prva in poglavitna naloga.

Zwela delaveka solidarnost ! iwela internacijonaia !

Normalno Stevilo delovnih ur na teden
(7 dni) je 48 ur, a more dogeli 70 ur 8

Cezurno delo, ki pa ne sme presegati v iio-

Prevod ,SluZzberih Novin®
benem sluaju 4 ure dnevno, tako da de-

z dne 15. novembra 1919

S. Br. 22,145 od 11, novembra 1919,

Delovni Cas.
Clen 1.
Natelno se sprejme izvrSitev osemurnega
delovnega dne v vseh vrstah ZelezniSke sluZbe.
Ker je pa strikina izvrSitev njegova (osem-
urnega-delovnega ¢asa) v Zeleznilkem prometu
nekaj ¢asa nemogole, zato se dovoljuje tadi

lovni €as v 24 urah ne sme biti daij§i nego
12 ur.

Po principu osemurnega delovnega asa
se smatra 208 ur dela na mesec kot normalni
mesecni delovni &as,

V Cezurni delovni ¢as se raluna ves na
delu proveden Cas, ki presega 8 ur brez pred-
pisanega odmora. Stevilo delavnih ur na
mesec ne sme prekoraditi 260 ur,

Gezurnim delom. Toda to maksimalno delo
(maksimalni delovui Cag) se ne sme ponoviti
dva tedna zaporedoma.

Clen 2.

Za slu¥bena potovanja z viaki, ki {rajajo
po turnusu do 5 wr dela, je dolZan strojni
in vlalzovni usluzbenec vrniti se brez odmora,
in gicer samo v tem siufaju, ako fakanje na
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povratni viak ne traja dalje kakor 2 uri. Ako
se to dogodi na postaji, kjer ni kurilnice za
namescenje lokomotive, da bi usluzbenec mogel
biti popolnoma osvobojen svoje dolZnosti,
mera postajenacelnik skrbeti, da se vlaki pri-
pravijo tako, da Cakanje ne presega 2 uri.

Dalje kakor 2 uri trajajote Cakanje brez
dovoljenega opravitila ima za posledico dis-
ciplinarno odgovornost postajenacelnika.

Za sluZbena potovanja z vlaki, ki trajajo
po turnusu 5—8 ur, pripada usluzbencu Sest-
urni odmor,

Za potovanje po turnusu od 8—12 ur
pripada osemurni odmor.

Clen 8.

Na mestih odmora se ustanove higijeni¢no
urejena po€ivali§&a, a dokler ta ne bodo usta-
novljena, dobivajo usluZbenci odSkodnino za
placilo po€ivaliSca (odmoris&a).

Clen 4.

Predpostavljene inStance imajo dolZnost,
da izdelajo turnuse redno za 1 mesec naprej
in da jih dajo na vpogled celokupnemu osobju,

Turnusi merajo biti izdelani najdalje 15.
predhodnega meseca.

Pri izdelavi turnusa se mora paziti, da
se vsakemu usluZbencu garantira nepretrgan
36 urni odmor na teden.

lzdelani turnusi bodo, preden se poSljejo
direkcijam na odobrenje, dani na vpogled
lokalnemu odboru organizacije ,Saveza saobr,
in transp. radnika i sluzbenika Jugoslavije®,
ki jih mora tekom 72 ur vrniti 8 svojimi
eventuelnimi opazkami, na podlagi tega dajejo
direkcije svoje odlocbe,

Ako organizacija v roku 72 ur ne vrne
turnusa in ne izda svojih pripomb, potem se
za ta mesec njenih poznejSih pripomb ne bo
upostevalo in turnug se bo izvrSil tako, kakor
je bil predlagan. »

Clen 5. '
Osobje, ki je odrejeno po turnusih, se
more jemati tudi za izredne vlake, pri Cemer
se mora ozirati na maksimalni delovni Cas

na teden in na mesec,
V efektivni delovni &as se raCuni tudi &as,

ki je upotrebljen za pripravo viaka in stroja,

in sicer za strojino osobje in vlakovodje po
1 uro, za vse ostalo vozno osobje pa po
pol ure.

To velja takoj za celokupno ozemlje razun
Srbije, kjer so prometne razmere najteZje.
Direkcija pa se bo potrudila, da se ista do-
lotba &im preje raztegne tudi na Srbijo.

Do tedaj se pa €as, ki se provede za pri-
pravo viaka in stroja, ne vralunava v pred-
viden maksimalni delovni &as, pal pa se plata
tako, kakor tudi ostalo Eezurno delo.

Pri povratku stroja je dolZnost kurilnice,
da takoj pripravi izmenjavo, strojevodja je
pa dolZan, da sam raport napiSe in eventuelno
popravilo,

Clen 6.

V slutaju nesrete na progi se mora vlakov-
nemu in strojnemu osobju poslati zamena
najdalje na 16 urah, Ce v tem €asu ne pride
zamena (nadomestno osobje), potem se rauna
ta Cas, ki se ga prebije pri tem delu (po
slutaju) kakor Eezurni in zunaj mesta (sluz-
benega). -

Delavci, ki morajo delati pri slutajih ne-
srefe, se morajo vzeti iz najbliZje kurilnice,
delavnice ali sekcije, ki je v stanu, da se vrse
posle v teh slutajih. '

Pri vetjih nezgodah, kjer se delo ne more
izvrSiti v 16 urah, se podljejo delavci ,treh

“zamen"” (da se frikrat menjajo).

Ako traja delo pri nezgodah dalje kot en

dan, polem se plala kakor ,izven sluzbenega
mesta®, ako dela tudi osobje iz drugih (sluz-
benih) mest.

- Clen 7.

Vsemu ostalemu delavskemu osobju (po-
stajnemu, magacinskemu, sekcijskemu in de-
lavskemu) se prizna, da se takoj uvede osem-
urni delavnik.

Pri sekcijskem in ostalem delavskemu
osobju, ki dela na progi, se vratuna v efek-
tivni delovni Cas tudi oni Cas, ki se provede
od kraja, kjer se sprejema orodje (domicilna
postaja), do mesta dela in nazaj.

Na progi, kjer vozijo dnevno 3tirji vlaki
v obeh pravcih, se postavlja en straZnik
(straznik proge), od 4 vlakov do 8 po dva,
preko 8 viakov pa ftrije straZniki.

lzmenjava na krajih, kjer so po 2 ali 3
strazniki, se izvrSe vsakih 12 ur.

Isti delavni Cas in zamene (izmenjave)
veljajo tudi za premenjae. (Wechselwdrter,)

Clen 8.

Ce se hole delavni &as (v rednih delavnih
sluajih) pri ostalih delavskih kategorijah in
neukaznih usluzbencih podaljSati dnevno za
2 uri in dalje od dveh dni mesegno, potem
je potrebno odobrenje centralne organizacije
ali pokrajinskih sekretarijatov ,Saveza saobr,
in fransp. radnika i sluZzbenika Jugoslavije“.
Od tega morajo biti izvzele samo izredne
potrebe v kurilnicah in pa delo za ohranitev
prog, kar pa ne sme frajati dalje od 4 ur na
dan in se ne more (sme) ponavljati ve¢ kot
dvakrat na teden in za Cesar ni potrebno do-
voljenje organizacije, toda pod pogojem, da
prihodnji dan delavec lahko podiva ravno
toliko ur za &asa detavne dobe,

Vse osobje, ki vi§i ob nedeljah in praznikih
inSpekcijo (deZurstvo), ko vsi ostali delavci
ne delajo, ima pravo na poditek naslednji
dan. Delo in ¢as, ki se provede (prebije)
pri dezurstvu (inSpekciji), se plata kakor Cez-
urno delo.

Clen 8,

Kdor kr3i odredbe o delavnem &asu, se
disciplinarno kaznuje.

Prestopki.

Olen 10.

Podrejeno osobje se ne sme upotrebljavati
za privatne posle predpostavijenih, Male usluge
ne spadajo pod to naredbo, foda tudi ne
smejo iti na Skodo delavievega prostega Casa.

Ako =e to kljub temu dogaja, Ceprav s
pristankom doli¢nega usluzbenca, bodo krSilci
digciplinarno strogo kaznovani.

Zastopnistvo v Zeleznikem odboru,

Glen 11.

\V Zelezni8ki odbor vsake (oblastne) direk-
cije poSlje uprava ,Saveza saobr. in transp,
radnika i sluZbenika Jugoslavije“ po tri dele-
gate, ki imajo na sejah pravo posvetovalnega
glasa za sledela vpraSanja: :

a) glede napredovanja in dopolrjevanja
ZelezniSke stroke,

b) o higijeni na Zeleznicah,

¢) o udelavi Zeleznilkega zakona in vseh
pravilnikov in poslovnikov, Kitangirajo interese
neukaznega in delavskega osobja,

d) glede razporede obveznega dopusta
(odmora) na leto,

¢) o ureditvi bolniske blagajne in po-
moZznega fonda in

f) da izreka svoje mnenje k prediogu
budZeta doti€ne direkciji,

Clen 12.

Predsednik Zelezni¥kega odbora je dolZan,
da 3 dni prej obvesti lokalno organizacijo
noaveza saobr. in transp. radnika i sluZbe-
nika Jugoslavije®, kedaj bo seja odbora, in
da ji naznani dnevni red.

Ako organizacija v ugotovljenem &asu ne
bi poslala svojih delegatov ali njihovih akre-
ditiranih zastopnikov, bo sklepal odbor brez
njih in organizacija nima potem pravice pri-
toZevati se zaradi odlotb, ki bi se sklenile
na tej seji.

Clen 13.

Med prva dela tako sestavljenega Zelez-
nikega odbora spada izdelava pravilnika o
premestitvah, ki mora bazirali na tem, da se
sme premeS&enje izvrSiti:

a) na lastno. pro¥njo,

b) s pristavkom,

¢) po sluZbeni potrebi, ki se more izvrSiti
tudi brez danega pristavka,

d) vsled kazni, ko je krivda %e ugotovljena,

e) usluzbenec ali delavec, katerega se pre-
mesti brez njegove volje, ima pravo pritozbe
pri ZelezniSkem odboru oziroma direktno na
minisfra za promet,

-/ f) usluzbencu ali delavcu, ki je zatasno
premeS&en, se izplafuje izven-mestni dnevni
dadatek (doklade),

g) e traja zatasnost dalje nego 20 dni,
se izplaCuje premeSZencu poleg ,izven-mest-
nega® dodatka (poleg dokladé, katera pripada
sluZbujofemu izven svojega mesta), 3e 25%,
istega dodatka,

h) &e predpostavijen stareSina (uradnik),
kateremu je premeSCeni dodeljen na sluZbo,
ni v stanu upraviiti zadrZevanje delavca na
tem mestu nad 20 ni, mora trpeti sam stroske
25%s poviSanja na izvenmestni dodatek,

i) ako je premeSCenje stalno (stalnega
znataja), se izplata premestencu

1.) brezplatna voZnja za njega in rodovino
njegovo,

2) brezplatna voZnja za pohistvo,

3.) povrnitev stroSkov za prenos stvari
v znesku. . .,

4) poleg redne plafe in dnine se izplafa
Se dodatek, in sicer:

a) v znesku polovice ,izvenmestne dnev-
nine¥,

b) oZenjenim brez ofrok v znesku 3/4
izvenmestne dnevnine,

c¢) oZenjenim z deco v znesku cele izven-
mestne dnevnine.

Dokler ne bo ta pravilnik izdelan, se iz-
platujejo osobju vsi stroSki, ki so v tem &lenu

nastete.
Clen 14.

Kdor je premeiten na lastno prognjo,
nima pravice na izvenmestne dnevnice.

Clen 15,
Zelezniski odbor bo imenoval dalje ko-
misijo za polaganje strokovnih izpitov.
Pri tem se more ozirati, da morajo biti
izpiti javni, vpra¥anja se morajo dati pismeno
in se morajo izvledi.

Clen 18.
Izdelati mora pravilnik za penzijski fond
delavec in usluZbenec.
Glen 17.

Pohiteti mora s snovanjem strokovnih kur-
zov ali si preskrbeti nara3%aj za razne stroke
Zeleznike sluZbe,

Postavljanja izmen, (Wechsel-nov.)

Clen 18,
Na vseh mestih, kjer so bile izmene, se
morajo kar nahitreje iznova postaviti, kjer
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pa to ni mogole, se morajo nadomestiti s
triangli. To delo mora biti dovr§eno najkasneje
do 1. decembra t, 1.

Napredovanje.

Clen 19,

Regutarno osobje avanzira na slede®i nacin:

a) Oni, ki so poloZili izpite za ,starija
zvanja“ (== vi§ja mesta) od 1 1915 dalje do
danes, avanzirajo na viSja mesta: v razred,
ki jim daje vefjo plato od one, katero so
imeli na niZjem mesta.

b) Oni, ki so poloZli izpite za visja mesta
pred 1. 1915., napredujejo takoj v razred pred
razredom iz fotke a) fega Clena.

¢) Ono osobje, ki je prej polozilo izpite
po tofki a) in b) in ki je napredovalo v teku
tega leta na viSja mesta, a ni dobilo vegje
plalé od one, katero je imelo na vi§jem
mestu, bo odmerjeno (razpredeno) takoj tako,
kakor je to razloZeno v tofki a) in b) tega
¢lena. :

d) Za vsc ostale usluzbence, ki so Ze
prej napredovali, morajo direkcije tekom 10
mesecev pripravili vie podatke, o njihovem
nastavijanju in njihove rangliste in morajo
te izroCiti (dotiénun pnpada]oélm) ZelezniSkim
odborom. Zelezmidki odbori imajo dolznosl,
da v daljnih 2 mesecih odlo€ijo ,proizvodstvu*
(razporednem namesCenju) tudi teh usluz-

bencev tako, da se doseZe praviCna nivelacija |

(= izravnava) po toCki a) in b) tega Clena,~
t. . da morajo v tem roku napredovati vsi i,
e imajo pogoje za to,

@) Vsi tisti, ki so opravljali sluzbo vi§jih
mest 6 mesecev bodisi pred evakuacijo Srbije,
bodisi po njegovem osvobojenju, se morajo,
ako ta mesta zahtevajo polaganjeizpita, dovesti
na izpit tekom 3 mesecev in po poloZenem
itpitu -se nadomeste (razpredijo) kakor prvi
po tocki' a) tega &lena,

f) Ohi, ki niso opraviall sluzbe ,vigjih
mest“ in ki niso poloZili izpitov, se morejo,
ako to Zelijo, v roku 6 mesecev pripustiti
k polaganju izpita ifi takoj po poloZenem
izpitu’ namestiti v vi§ja mesta po reédnem za-
konskem. postopanju (predpisu).

Za. preglednike vozov so nastavljeni
samo kvalificirani kijuavniSarski delavci, ka-
terih s¢ ne more posiavm kot varuhe (atrai-
nike) vozov.

h) Vsi tisti delavei in usluZbenci, ki so
opravljali sluZbo vigjih mest, a niso mogli
biti postavljeni na ta mesta, ker niso imeli
potrebne Solske kvalifikacije, bodo postavljeni
na fa mesta brez ozira na Solsko kvalifika-
cijo, Strokovna kuahhkacua je za vsevrstna
nameS&enja edino merodajna.

Isto velja tudi za namedtenja onib, ki se
bodo javljali za ‘izpite za viSja mesta, a nimajo
$olske kvalifikacije. Kljub temu uZivajo pred-
nost oni z boljo Solsko izobrazbo.

Glen 20,

Po preteku enega leta dela ali sfuzbe v
driavrem ZelezniSkem. podjetju postane de-
lavec, dninar ali usluzbenec stalen, definitiven
namescenec,

Obleka.

Clen 21.

Strojnemu in voziemu osobju se bode
izdalo Cim preje; a najdalje do 15, decembra
t. 1. tople zimske suknje, kape in klobuginasti
Cevlji brezpladno. Dalje vsako leto brezplatno
dve delavni obleKi (za pranje) in 1 par &evljev.

.  Clen 22, °
PridrZujot si vsa dosedanja prava na ob-

leko v raznihi pokrajinah, se bo dajalo vsem
delavcem v delavnicah, kurilnicah in sek-

cijskih delavnicah in v magacinih na leto po
2 delavni obleki in 1 par Sevljev brezplatno.
Za 1. 1920, se mora dati samo ena obleka.
Ce bo pa mogole nabaviti materijal, potem
se bosta izdala oba para istega leta. Za na-
slednja leta je pa izdavanje dveh parov de-
lovne obleke obvezno.

Clen 23.

Usluzbencem, za katere je predpisana sluz-
bena obleka, s¢ ista izdaja brezplatno.

Nabavljanje po tem ¢&lenu se mora iz-
vesti tako, kakor v.prejsnjem &lenu,

Ulen 24.
Pranje kotla.

Pranje strojnega kotla spada v delokrog
kurilnice, ki bo v ta namen angaZirala po-
sebne partije osobja s potrebnimi strokov-
njaki, ki nosijo polno odgovornost za ta posel.
Strojevodja ra poziv prisostvuje in kontrolira
pranje kotla, toda &as, prebit pri tem posiu,
ne sme pasti na Skodo njegovega odmora
(prostega Caca).

; Clen 25.

Pri” predaji lokomotive v kurilnici mora
strojevodja takoj javili nujna popravila; prav
tako mora pri prevzetju lokomotive iz kuril-
nice izrotiti raport o tem, v kak3nem stanju
je lokomotivo prevzel,

; Clen 28.

Da se uredi vpraSanje bolniSkih biagajn
in pomoznega fonda, se nalaza, da takoj iz-
dajo naredbe, po ¥aterih se imajo izvesti vo-
litve novih uprav bolniSkih blagajn in po-
mozZnega fonda, najdalje do konca tega leta.

-
u

Onemogli za delo.
len 27,

Ako -usluzbenec ali delavec ponesreci na
delu in postane za doti¢no delo nespo-
soben (ravno tako tudi oni, katerim se je

to dosedaj dogodilo), toda ne popolnoma, |

ampak le toliko, da .se.more uporabiti Se
vedno za lazja dela, je direkeija dolZna, da
mu da poleg rente, katero prejemia onespo-
sobljenec, lazje delo, katero pa ne sme imeti
28’ posledico reduciranje njegove do¥edanje
plafe, in mora paziti na to, da se prepredi
po moznosti degradiranja njegovega dota-
kratnega socijalnega poloZaja. -

Plale izza 6kupac1je- Srbije-.
ﬁlen 928, g

Ce se bo in +kadar se bo regulamemu
ZelezniSkemu osobju iz Srbije izplatevala tri-
letna p'ata izza asa okupacije Srbije, potem
se mora tista izplalati tudi vsemu neregular-
nemu in delavskemu osobju v Srbiji, ki je
bilo v sluzbi all pa so slufili kot rezervisti
vo]akl toda po odbitku prejetega denarja, v
kateiega se pa ne vSteje hrana izpladana v
denarju, niti hrana v naturi.

Zvi¥anje delavskih plad.

Clen 29 :
Zvisanje delavskih plat se bo izvrSilo na
tfa nacin, da se ugolovi kot minimalni dnevni
zasluZek kvuhﬁmramh delavcey skupno z dra-

-ginjsko doklado 18 dinarjev dnevrlo

Clen 30,

Kvalificiranim delavcem, ki so imeli vedje
dnine nego 7.50 dinarjsy skupno z draginjsko
doklado, katerd dnina jé dosedaj veljala kot
minimalna — rafunajot, da je zna%ala od
teh 7.50 dinarjev minimalna dnina 2.50 din.
— ge poviSajo dnine v loliko, kolikor so one
bile velje od dosadanjega minima n. pr. de-

laveu, ki je imel doslej dnine od 3.80 din.
brez draginjske doklade, se zaratuna najprej
minimalna dnina od 18 dinarjev, na to ge
mu priSteje 5e 1.30 din. kolikor je imel ved
od dosedanje minimalne dnine, in poleg tega
se mu priSteje Se od tega poviska 5096 po-
veCanja, kar zna¥1 0,65 dinarjev, tako da bo
njegova cela dnina znaSala skupno z dra-
ginjsko doklado 19.95 dinarjev itd. Dnina
skupno z draginjsko doklado se gibljc za
rodi)mskega oleta med 18 do 25 dmar]cv
dnevno.
Olen 81.

Nekvalificiranim delaveem (delevkam) v
delavnicah, kurilnicah in sekcijskih delaviicah
se poviSsa minimalna dnina z draginjsko do-
klado vred za rodbinskega odeta na 14 di-
narjev,

Clen 32.

Nekvalificiranim delaveem (delavkam) na
progi se poviSa minimalna dnina z draginjskd
doklado vred za rodbinskega oleta tako:
onim, ki delajo in stanujejo v okroZju okroZne
mestne postaje, na 12 dinarjev, ostalim pa
na 10 dinarjev dnevno.

Clen 33.

Poleg teh dnevnic priznava se oZenjenim
delavcem in omoZenim delavkam doklado za
vsakega Clana rodbine po 1 dinar na dan.
Kot ¢lani roibine, kalerim pripada ta do-
klada, rafunajo se Zena in mladoletni za-
konski ofroci, ki so S¢ nesposobni za zasluSek
ali pa ki obiskujcjo Solo,

Olen 34,

Vajencem (ixt‘fencem) se poviSa minimalna
dnina z draginjsko doklado vred sledeCe:

- ohim, ki so vstopili v obrt 1. 1919, na 6 din.,

onim, ki so stopili v obrt 1, 1915 na«8 din,
in onim, ki so stopili v obrt 1. 1914, na 10
dinarjev dnevno.

Vajenei, ki so vstopili v obrt pred letom
1914., se namesie kot kvalificirani delavci z
minimalno placo le-tah.

Glen 85.

PlaCe za reguldarno neukazno osobje, Kadar
bodo zbrani podaiki o Stevilu regularnega
osobja v celem kraljestvu in o visini njihovih
dosedanjih plag, kar se bo izvrSilo &im preje,
se bo odredi'o to poviSanje plac {udi za to
osobje,- in sicer majdaije do konca novembra
tega leta; toda odrejeni poviski se jim bodo
izplacali raCunajo€ od 1. novembra (.1,

Povidanje plad tudi za to osobje se bo
odredilo v sporazumu med ministrom za
promet in med delegati ,Saveza“.

Nivelacija plad.
Clen 36.

Dokler se ne reSi valutno vpraSanje in
ne izenali plada ceiu}.u')nega osobja na
ozemlju Jugoslavije in ne osnovi skupne de-
narnc edinice, se bodo pladevale celokupiemu
osobju izven 3rbije, kjer je 8¢ krona v pro~
metu, plade in vsi ostali dohodki na pod-
lagi dinarske vrednosti za 30% manj od
pla¢ in prihodkov v Srbiji v kronah po sluZ-

benent kurzu,

Clen 37.

Cezurio delo se plata. posebej, poleg
redne plade in draginiske doklade, proralu-
nane na 1 uro, 3¢ po 100%s redne plade in
draginjske doklade tako, da e prejema de-
lavec za 1 uro normalnega delavnega Casa

o

_skupaj z ciaginjsko dokiado vred 1 dinar,

potem dobi za Cezurso delo po 2 dmarja od
ure,



Stran 4.

ZELEZNICAR.

Stey. 22.

Clen 38.

Na odmori§tih (3tev. 2 in 3, Clen 1) se
plata na uro 50° strojnemu in vlakovnemu
osobju na redno plafo razdeljeno na 208,
ne ratunajo¢ draginjske doklade.

Prenotista.

Clen 39,

Tam, kjer ni prenotiita, oziroma tam,
kjer se isto rabi za druge svrhe, se plata
strojnemu in vlakovnemu osobju po 5 din.
dnevno za prenoCisle.

Dnevnice.

Clen 40.

Delaveem in usluZbencem na potovaniju,
pri selitvi in na delu zunaj (sluZbenega) mesta
pripada dnevnina 12 din, ali pa e vel. (12
din. je minimum, opazka prevajalca.)

Clen 41,

Dnevnice instranstvu se odrejajo najmanj
s 100°% vet in to tako, da se izplatuje
tista kolitina denarnih enot one dezele, v
katcro se poluje in na katero bi imel pravo
s 100° poviSanjem vred: to je namesto 30
din, 30 kron ali 30 frankov, 30 drahm, 30
lir itd. v srebru.

KilometraZa.
Clen 42.

KilometraZza se izpladuje po sledeli tabeli.
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Razun tega. se raduna v kilometraZo:

1. drZzanje pare v koflu (rezerva) se ratuna
za strojevodjo in za kurjia s 5 km potnifkega
vlaka na 1 uro;

9. ena ura manevriranja 16 km potnifkega
vlaka #a strojuo in vozno osobje;

3. voznjo z hladno lokomotivo se plaéa s
7590 onega vlaka, s katerim potuje, in to samo
gpremljevaleu lokomotive;

4. za potovanje v retiji se placa kilometraZa
50%0 onega vlaka, s katerim se potuje, ma-
gingkemu in voznemu osohju;

5. za strmec na progi, ki je velji od 15%
in daljii od 1 km, se plada 50%p ve& kilome-
tra%e onega vlaka, ki vozi, in sicer veemu osohju,

Premije.

Glen 43,

Dokler se ne vpelje prihranek na premogu
za strojevolje in kurilee, se izplafuje premija
v viini prepotovane kilometrake brez ozira na
itevilo prepotovanih kilometrov.

Nadzornikom strojev v vidini povpredne ki-
lometraZe in premije, poslovodjem pa 30°/o manj,

Clen 44.

Premije se izpladujejo tudi onim, ki niso
vozili na odprti progi in se stalno rabijo za
wanevre (premikanje). Vifina premije za to
strojno osobje znaia 50%o od pripadajofe ki-
lometraZe.

Olen 45.

Za vsako manevriranje (premikanje) z vla-
kovo lokomotivo, ki traja dalje nego 10 minut,
8¢ rauna kilomotraia,

DrZanje pare.
Olen 46.

Ako traja drZanje pare dalje nego 30 minut,
ge zaraduna v kilometrazo. To velja tudi za
stroje, ki se drke v kurilnici pripravijene. Za
kurjavo viaka se raduna strojnemu ogobju 1 ura
redne voznje v 1 prepotovan kilometer.

Izplalevanje.

Glen 47.

Poleg temeljnih pla& in duin, ki se poviiiajo
v razmerju normalnega povefanja draginje, re
odreja tudi dodatek za kritje potreb, ki se pove-
¢avajo z neredno draginjo Zivljenskih potrebiéin,
ViBino tega dodatka odreja ministrstvo za promet,
ki se ozira na &len 29, 30, 31, 32, 33, 34 in
35 tega sporazuma, in sicer vselej, kadar se
bo doloéalo draginjsko doklado, tudi za ostalo
drZzavno osobje, in sicer v gporazumu & Savezom
8.i. T.R.i 8. J.

Clen 48.

Draginjske doklade tako za vzdrZevatolje
rodbin kakor tudi za &lane rodbine se izpla-
Sujejo zajedno & temeljno plato in dnino za vse
dni v mesecu in za vse kategorije usluZbencev
in delavk. ’

Clen 49,

Izpladilo dnin in draginjskih doklad se vrie:

a) osobju, ki dela na dan, vsakih 15 dni;

b) osobju z mesednimi pladami vsak mesec;

¢) osobje, ki dela na dan, mora prejeti vae
svoje saslufene dnine, draginjsko doklado in
dezurno delo najkasneje 5 dni po vsakem roku
od 15 dni. Dnevnice (dijarne) za delo izven
(sluZbencga) mesta se izpladuja po izrofenem
obradunu najkasneje v 15 dneh. Delavei, ki se
podiljajo na delo izven (sluZbenega) mesta, imajo
pravo, da vzamejo od slufbene edinade (pred-
stojniitva) predujem na radun pripadajole jim
dnevnice ;

d) osobje, ki prejema mesedno plato, mora
prejeti avojo redno plado in draginjske doklade
za vsak mesec naprej do 5. dotiénega meseca.
KilometraZo, premije, ¢ezurno delo, dnevnice za
sluzbo ,izven-mesta® in vse druge pristojbine
mora prejeti po preteku meseca najdalje do
konea bodofega meseca.

Clen 50.

Za vsako ne dovolj opravifeno zakasnenje
izplaéil preko zgoraj omenjenih terminov bo na-
telujodi uradnik, toda na tokbo zainteresiranih
ali pa delavske organizacije, disciplinarno strogo
kaznovan. Ta odgovornost se razteza od #efa
dotiéne (uradne) edinice (dotiénega urada) na vse
organe direkeije, ki bi s avojim nepoBtenim ali

Jenim delom prepredili pravofasno izpladevanje
- plad. Zatoraj se smatra sestav, kontrole, odo-

brenje in igpladile pladilnih listov kot nujen
posrel.

Dopusti.

Clen 51’.

Radi potitka in okrepdenja se prizna eelo-
kupnemu sluzbenemu in delavskemu osobju redni
dopust, in sicer onim:

a) ki so prebili 1 do 10 let v slubi ali na
delu, 15 dni na leto; . :

b) ki so dalje od 10 let prebili v slukbi ali
na delu, 20 dni na leto;

Spored dopusta odreja se po &lenu 11,
totka g) tako, da mora vsak usluZbenec in de-
lavec svoj dopust v letu dobiti, ne da bi sluiba
vsled tega trpela,

Ta redni dopust delavec ne sme uporabiti
2a drugo, mn. pr.za drugo delo, trgovino, #pe-
kulacijo itd., temved izkljudno za utrditev svojega
zdravja (obdelovanje svojega #emljifla se ne
smatra gabranjenim).

Ugodnosti.
Clen 52.

Vee dosedanje ugodnosti v voZnji na Zeloz-
picah in parobrodih ostanejo v veljavi s tem,
da ima glavar druZine in tudi njegovi &lani pra-

vico do brezplaine voinje za dolodeno #tevilo |

potovanj v letu, Ob izdelovanju novega pravil-
nika o brezplainih voZnjah osobja bo imel Ze-
leznifarski odbor pred olmi, da dobe starejie
kategorije nastavljencev in kvalificiranih delaveev
ugodnost voinje v II, razredu,

Clen 53.

Ravnateljstvom se nalaga dolznosi, da upo-
itevajo razmere Zeleznifkih usluZbencev in de-
lavcev in poskrbe potrebne mnoZine kuriva po
lastnih cenah. Vsaka zloraba te ugodnosti ima
za posledico izgubo iste za eno leto,

Pokojnina.

Clen 54.

Vse dosedaj neregulirane pokojnine druZinam
umrlih in pogrefanih Zeleznidarjev v kraljestvu
SHS se morajo regulirati najdalje do 1. aprila
1920,

Clen 55,

Drugine in sirote pogrefanih in umrlih Ze-
leznitarjev imajo pravico na povedanje njihovih
pokojnin in draginjskih dohodkov najmanj za
50°/0. Povidanje pokojnine plaéa polovitno drfava,
drugo polovico pa se odweri progresivno na re-
gulirano -in ono delavsko osobje, ki ima pravico
do pokojnine iz pokojninskega sklada ter v
istega vpladéuje svoje redne prispevke; na druZine
in sirote delavcev, ki prejemsajo pomoé iz po-
moZnega sklada in bolnidke blagajne, se razdiri
isto povifanje pomoti kakor pokojnina, samo da
preide to povianje v breme drZave,

Posmrtnina.,
Clen 56.

Drukini umrlega usluzbenca in delavea se da
enomesedéna plaa z draginjsko doklado vnaprej
kot pomo¢. Ako je usluZbenec umrl po prejemu
plate in draginjske doklade za dotiéni mesec,
ima druZzina pravico na to pomot za prvi na-
slednji mesec.

Clen 57,

Dru%ini usluZbenca in delavea, ki je umrl
va delu, izdaje se trimesedna plada z draginjeko
doklado., Vsled te pomodi se ne zmanjiajo, dose-
danje pravice na zn:konito predpisane qﬁkudninn.

Za obnovo,
Clen]58.

Radi vojne #kode, ki jo enako trpi celokupno
osobje, da se vsakemu Zeleznifkemu delaveu in
uslufbencu ter vsem ostalemu osobju po 500
dinarjev za obnovo in po 100 dinarjev za vsakega
druzinskega ¢lana. Ako bi drfavi ne bilo mokno
izplacati to pomol iz svojih rednih finanénih
sredstev &imprej, ieplada se jih najdalje iz prve
svote prejete vojne odSkodnine.

All ta pomod nikakor ne tangira zasebne
pravice do odikodovanja vojue Ekode.

Kazni.

Clen 59.

Z globo ne more biti kaznovan ni jeden
#elezniiki uslukbenec ali delavec brez predhodne
izvedene preiskave, niti proti predpisn obstojedih
gakenov v uredbi drZavnih Zeleznic.

Clen 60.

Na vsako denarno kazen brez ozira na nje
vifino ima kaznovani pravico pritokbe na mini-
strstvo saobraéaja v rokn 7 dni od dneva ob-
vestitre, Ako bi se kaznovani v tem roku ne
pritozil, se kazen iztirja. V nasprotuem pe reditri
pritokba.

Clen 61,

Vsako samooblastno izrekanje kagni ima za
posledico odgovernost pred Zeleznifarskim dis-
ciplinarnim sodom.

Odpoved dela in sluZbe.
Clen 62,

Osobju, ki dela za dnino, dokler ni postalo
stalno, se odpove delo obojestransko na 7 dni.
Za stalno delavsko osobje velja obojestranski
14 dnevna odpoved. Sekcijskim dolaveem, ki
$0 zaposleni pri delu zaZasnega znadaja in posel
ne traja ved kot mesec dni, veljs 7 dnevna od-
poved.
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Pravica intervencije.
Clen 63.

n3avezu saobr. in transp. radnika i slnzbonika
Jugoslavije* in njegovim pokrajinskim tajnistvom
8@ priznava pravica intervencijo v vseh vprafanjih
zaitite interesov Zeleznifkega osobja pri mini-
strstvu saobracaja.

Prehodna naredba.

Clen 64.

1.) Vse odredbe o poviSanju delavskih mezd
in plaé reguliranemu osobju kakor tudi vseh
draginjskih doklad veljajo od 1. novembrs t. 1.
V kolikor ta doba ne bi dopustila praktiéne
izvedbe teh poviSanj, se izplaéa razlika, in sicer
delavcem do koneanovembra, reguliranemu osobju
pa najdalje do 15. decembra t. L.

2.) Odredbe v vifini dnevnic za izvendomi-
cilno delo in selitev veljajo od 1. novembra t. L.

3.) Odredbe o kilometrinah, premijah, &ez-
urnem delu in vseh drugih pristojbinah za strojno,
vo¥no, proZno, postajno in skladikfno osobje,
ki prejema meselno plado, veljajo od 1. de-
cembra t. L.

4.) Odredbe o odmoriséih veljajo od 1. de-
cembra t. L.

5.) Odredbe o delavnem ¢asu in Cezurnem
delu za' delavsko osobje v kurilnicah, delavnicah
in gekeijah veljajo od 15. novembra t. I

6.) Odredbe o delwmem ¢asu in Cezurnem
-delu za strojno, voZno, postajno, skladifdno in
regulirano proZno osobje veljajo od 1. decembra
t. L. V kolikor bi pa pomanjkanje strokovnega
osobja ne dopuséalo striktno izvedbo predpisanih
odredb v tem roku je dopuideno podaljianje,
poviianje meseénega Gezurnega dels od 52 naj-
ved do 72 ur. Toda to podaljfanje ne mors
v nikakem sludaju trajati dalje kot do 30. aprila
1920. Vsled tega podaljianja pa ni odvisna
obveznost pokrajinskih ravnateljstev, da $imprej
nabavijo potrebno Ktevilo strokovnega osobjs, ki
bi prej omogodilo izvedbo maksimsalnega delav-
noga dasa 260 ur v mesecu, Raditega je dol-
Znost ravnateljstev, da sprejmejo polno sodelo-
vanje ,Baveza saobradajnih i transportnih rad-
nika i sluzbenika Jugoslavije“ in njegovih po-
krajinskih tajnistev glede nabave strokovnega
osobja, 8 katerim bi se dimprej omogodilo striktno
izvedbo delavnega &asa.

Izreino se nalaga dolznost pokrajinskim rav-.

nateljatvom S8rbije, da dimprej nabavi potrebno
itevilo strojnega osobja, ker je sedanje vsled
dolgotrajnih vojn ne pamo zmanjiano, temved
tudi fizi€no zelo izrabljeno.

7.) Odredbe o turnusih veljajo od 1. de- |

cembra t, I,

8.) Za vse ostale odredbo, za koje niso ir-
reono predpisani roki za izvedbo, podenjajo
dnevom objare refitre ministrikega sveta o sank-
cioniranju fega sporazuma.

Zakljulek.

Clen 65.

(1. minister saobradaja previema obrveznost,
-da temu sporazumu udejstri sankeijo ministrskega
sveta, ki bo potom raspiss objavljena v Slug-
benih novinah.

Ta sporazum se je dosegel na skupnih ssjah
delegata ministratva saebradaja, nadelnika stroj-
nega oddelka g. M. Pavloviéa, in delegatov Sa-
'veza saobracajnih i transportnih radnika i slué-
benika Jugoslavije, ki so se vriile od 6. do 27.
oktobra in potrjen na skupni seji g. ministra
gaobradaja nadelnika strojnega oddelka in de-
legatov Savera 8. i.t.r. ins J.dne 28. oktobrs
tega leta.

V Beogradu, dne 29. oktobra 1919.

Delegati:

Bavers ssobradajnih in transportnih radnika
i sluibenika Jugoslavije. (Podpisi.)

Ta sapisnik pretresen je v moji prisotnosti,
sprejet pripravijen v min. svetu in sproveden

ravnateljstvom v izvriitev Slufbenika Novinah
«+ objavo.

V Beogradu, 30. oktobra 1919

Minister saobradaja:
M. Drajkovié L r.

Nove mezde in doklade.

V naslednjem ohjavljamo pojasnilo &lenov 29
do 34 ,Protokela sporazuma“, ki je v veljavi,
in imajo prizadets sluibena mests dolZnost, da
ga izvedajo.

Tice se vseh delavcev in dninarjev Zelez-
nifke sluibe.’

Delavei se dele v sledeie kategorije: a) v
kvalificirane, b) vajence, ¢) nekvalificirani delavei
v kurilnicah, delavnicah in sekeijskih delavnicah
in d) vsi ostali delavei.

Kvalificiran delavec je oni, ki je bil vajenec
in ima uéno spriéevalo. Vajenec se uvrsti med
kvalificirane delavee po preteku frilotne uéne
dobe. Nekvalificirani 8o vs{ ostali delavei. Te-
meljna mezda kvalificiranih delaveev je najnijs
6 in najviija 18 dinarjev.

Kvalificirani delavel.

Draginjska doklada znaZa za vse kvalificirane
delavee in za vse dni v mesecu po 12 dinarjev
dnevno. Povifanje plaé kvalificiranih delaveev
fe ima urediti po tem-le merilu:

1. leto znafa dnina 6'— dinarjer

2. n 630 "
3. " (e R
4, " 00y
5. n 8= n
7. " B0
10. " P "
11. " 950
13. n 10°— n
15. » 19:80 iy
17. " 11— »
19, n 11'50
21. " ) b s R
24. n 12:50 5
7. " 13— »

Izredno dobrim delaveem se lahko iaredno
mezda povida,

UpoBtevalo se je, du se delavca bolje plada
v mlajdil letih, ker jo takrat bolj sposoben za
delo.

Delavei, ki vstopijo v elezniSko slukbo in
80 preje delali v drugih dglavnicah, imajo pra-
vico, da se jim zaraduna vsaki dve leti dela ¥
vunanji delavnici za eno leto, kakor da so de-
lali na Zelezniei, Po preteku treh mesecev od
viprejema v sluzbo pa ims uprava dolznost, da
odlodi, naj se jim prizna vsa leta, katera so de-
lali v zunanjih delavnicah ‘ali ne, Merodajna je
pri tem delavéevo spretnost.

Vajenci: Uéna doba traja tri leta. Prvo leto
dobi vajenec 1 dinar, druge 3 in tretjo 5 din.

Draginjska doklads znala za vse vajence
5 dinarjev.

; Nekvalifieiranl dalavel.

Y delavnicah, kurilnicah in sekcijskih delav-
nicah. NajniZja mezda za te gnafia 4, najviija
pa 10 dinarjev. Draginjska doklada snada sa vee
nekvalificirane delavee in %a vse dni v me-
secu 10 dinarjev dnevno. ;

Mezde nekvalificiranih delaveey se povifa-
vajo na slededi nadin:

1. leto gnafia dnina 4'— dinarjev

7 ” 430
8. " 460
4. S 490
5. 5 530
. " 2
9. : 650

12, n T— n

# n S

. n 5 i

;g. b 3:50 X

23. s 950

26. ¢ 10—

Vsi ostall nekvalificirani detavei.
Najniija dnins znaia 3 dinarjev, najviija
dnina znafia 8 dinarjev.
Draginjska doklada znaiis za vee dni v mesecu
v meatih 10 dinarjev in na dezeli 8 dinarjev. -
Mezde se poviSajo na slededi nadin:
la»to snaa dnina  3-— dinarjev

2. . 320
s. . 340
4 : 360
5. . 380
6. 3 Gl
8. . 440

10. 4 480

12, . 520

Stran 5.
14. lete zna%a dnina 5-60 dinarjev
16. % Bre
18. o 640
20, % 6'80
23. 6 T80 Ly
26- R 760 .
29, 3 8— .

Zadasni delavel.

To mo delavei, katere se sprejema v delo le
v izvanrednih sludajih v starosti od 14 do 18
let. Mezde imajo po 2 dinarja na dan in dra-
ginjsko doklado za vee dni v mesecu v mestih
10 dinarjev in na deZeli 8 dinarjev dnevno.

Vaakemu druzinskemu &lanu se priznava po
1 dinar na dsn in za vse dni v mesecu.

Mezds in doklade so veljavne za vse po-
krajine isven Srbije za 30°%0 ni%je kakor so
gori oznafene in se tam, kjer se izpladujejo v
krongki vrednosti, zaradunajo po drzavnem kurzu,
in ta je sedaj 1 dninar= K 3.50,

Vse direkcije izven Srbije 5o vezane na gornje
dolotbe, pri katerih morajo upoitevati slukbena
leta delaveev.

V smislu tega ,Sporasnma“ se ima uvesti
urnik na podisgi dnine, to je: 1 ura ==1/s dnine.
Manj kot pol ure se ne zaraduna, &ez pol ure
pa &e racuna cela osmina,

Co jo delavce bolan, ima dobiti ra vse dni
bolezni draginjsko doklado, doklado za drugine
in podporo iz bolniske blagajne, mezdo pa le
za one dni, kadar je delal.

Prispevki za bolnifko blagajno se odtegujejo
samo od dnine.

Za redne dopuste v smislu élena 51. pripa-
dajo delavcu vsi dohodki: dnina, draginjska do-
klada in druzinska doklada.

Pri vseh ostalih dopustih ne dobi delavec
druge odikodnine kakor draginjsko in druZinsko
doklado; teda tudi te zgubi, ¢e ne more svojega
izestanka od dela opraviéiti,

Ge delavec ne Zivi skupaj s svojo drukino,
ima le tedaj pravico do druzinske doklade, de
more dokazati, da skrbi za Zeno in otroke. To
lahko dokaze s sodnijekim odlokom ali pa z za-
konito potrjenim potrdilom svoje Zene.

Delavec, katerega Zena je zaposlena v dréavni
sluibi, ne dobi druZinske doklade za njo.

Za mladoletne otroke, ki #e niso dovrdili
14, leto svoje starosti, dobi delavec po 1 dinar
na dan. Za otroke, ki so ez 14 let stari, pa
le tedaj, &a so telesno ali duSevno zaostali ali
ps #e posetajo He Bolo. Take sludaje pa je
treba dokazati z zakonitimi dokazi.

Zaradun Cezurnega dela.

Cezurno delo se-plada s 100%s povidkom.
Obracun ga 1. november: Vsemu delavnis-
kemu osobju se raraduns 6d 15. novembra Sez-
urno delo na podlagi njih éezur, katers vodijo
v seznamu celote, ¥ katerih delajo.

Voznemu in strojnemu osobju, ki stoji v
dnevni pladi, v vesh direkcijah izven Srbije pa
na podlsgi njib voznih knjizie. Strojnemu osobju
#e prizsna 52°% pavial od normainega Htevils
delovnih ur in to pri veeh direkcijah, ker je
tehniéno nemogode udvrstili &ezurno delo poss-
mernika, Za bodoée mesoce. Za zarafuna-
vanje dezurnega dela sfrojuemu in voznemu
osobju vseh direkeij se Lo izdalo potrebno mh-
vodilo.

Ce se pojavi zamuda vsled krivde strojnega
osobja, ki bi provzrotila ostalemu osobju Gez-
urno dele, @e mora krivec zagovarjati, in &e je
kriv, se ga mora kaznovati in sicer tako, da se
densrna globa steka v drzavni dohodek, toraj
8 odtegnitvijo premije, kar odloéas direkcija.
Krivica se doZene na podlagi podatkov iz pot-
nega lista in pripomb prizadetega postajnega,
odnosno kurilniskega nadelnika. Ostalo osobje
so za take nedostatke kaznuje z denarno globo,

Cezurno delo ez 8 ur dnmevno se prizna
neukaznemu (piearnifkemu) osobju le tedaj, de je
to delo narodil in odredil predstojni nadelnik.

Direkcije izplatujejo zasluiek enkrat mesedno,
in sicer koncem meseca (zaradi telmi¢nih teikod);
tisti delavei pa, ki Zele izpladilo tudi 15., lahko
dobe primeren predujem v okrogli svoti.

To tolmateije ,Protokola sporazuma®
je potrdil minister sledele:
Odobravam 26. novembra 1919,

Minister saobralaja
M. Draskovit L r.
*
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Novo urejene plale in draginjske do-
klade Zeleznitarskih nastavijencev v me-
selni plati!

Sporni &len 35. ,,Protokola sporazuma®
reSen.

Zelezniskemu ministrstvu in Zeleznidkim rav-
nateljstvim.

Vsled poveéanja draginje sem odredil, da se
wrede draginjske doklade nastavljencem Zelez-
niskega ministratva in Zeleznigkih ravnateljstev na
sledeci nagin:

1.) Da ge neukaznemu osobju v Srbiji po-
vida sedanja draginjska doklada za 75%, do
2000 din., za 50°%0 pa Cez 2000 din. letne*
plade;

2.) da se povika nastavljencem, sligam in pod-
uradnikom kakor tudi pomoZnemu osobju izven
Srbije dosedanja draginjska doklada za 120 °%o;
. 3. da se povika ukaznemu ogobju v Srbiji
dosedanja draginjska doklada na isti nadin, kalor
ge bode povilala ostalemu ukaznemu uradniitvu
v Srbiji, in sicer od 1. novembra t.l.;

4,) da se povifa dosedanja draginjeka do-
klada uradniitvu v podrodéju Zelezniikih ravna-
teljstev izven Srbije na sledeti nadin:

a) z letno plato pod 2200 K za 1209

b) iy 2200—2800 K 100%p
c) “ 2800—3600 , 90%
d) 5 3600—4800 , 80%
e) % 4800—6400 , 70%
f) o 6400—8000 , 60°0
9] - od 8000 in ved 500

Vse to se ima racunati od 1. novembra t. L

Jednako tudi uradrikom in usluzbencem, ki
sluzbujejo izven Srbije, ter prejemajo plado in
doklade v dinarjil, v kolikor to ne nasprotujo
dosedanjim prejemkom.

Poleg tega se ima izpladati veemu osobju,
katero prejema mesetno plao jedno jednomesedno
pla¢o z vsemi dokladami brez stanarine, kot na-
baven prigpevek.

Poleg pokojnine usluzbencev, bodisi zanjegove
otroke, da drzava 50%0 dodatek sedanje pokoj-
nine. Starejiim upokojencem, kakor njihovim
ofrokom, upokojenkam, vdovam in sirolam se
prizna 100%0 draginjska doklada poleg sedanje
doklade. i

Naroca se veem dirckeijam, da ¢im preje
izvrée to odredbo, najkasneje pa do 25. t. m.,
tako glede doklad, kakor tudi za nabavni pri-
spevek in poleg tega predloZe takoj Zelezniskemu
ministrstva® svoje predloge v potrditev, glede
draginjske doklade z ozirom na poedina mesta
v svojem podrodju, na kateri podlagi se bode
izdelala definitivna lestvica (skala) za draginjsko
doklado, po kateri se bode moralo ¥ bodode
ratunati.

Ker go priizvajanjn ,Protokola sporazumat
od dne 30. oktobra t. L, objavljenemn v ,Sluz-
benem listu“ dne 15. novembra t. 1., &tev. 139,
pojavile mnoge tezkoée, se poziva vsa ravnatelj-
gtva, da takoj imenujejo po jednega svojih or-
ganov, kateri imajo preuciti ugevore dotiénih
ravnateljstev napram protokolu in potem sodelovati
pri jzdelavi novega regulativa vseh prizadetih
delaveev in usluzbencev.

V Beogradu, 4, decembra 1919,

Zastopnik Zelez, ministra minister #ume i rud-
nika: Kristan m, p.

Dopisi.
Ljubljana,

Neizprosna smrt je iz naSih vrst kruto
potegnila enega najstarejsih. Sodruga Premka,
skladistnega mojstra juzne Zeleznice, ni veé
med nami. Preselil se je v velnost, ne da bi
mu zasijalo solnce svobode in odreSenja ka-
pitalisticnega suZenjstva, za kar se je vedno
boril, Tih, foda vztrajen sodrug je bil. Po-
kopali smo ga 21. m. m. ob mnogobrojni ude-
lezbi sodrugov in prijateljev.

Bodi mu lahka zemljica!l

Iz eldorada juZne Zeleznice.

To obljubljeno deZelo so odrili pod ime-
menom obralno ravnatelfstvo juzne Zeleznice

v Ljubljani. Tukaj je korito vseh pristnih
»Zvezarjev® in patentiranih Jugoslovanov, pri
katerem ima kajpada iudi sedeZ predsednik
Zveze jugoslovanskih Zeleznicarjev. Brzojav,
telefon, strojepis in vse frajlice so temu pred-
sedniku na razpolago. Tukaj postanejo mladi
revidenti in nadrevidenti ez no¢ nadzorniki
in visji nadzorniki. Ta dezela je pribezalisce
vseh gresnikov, kateri se spokorijo in posta-
nejo dobri ,Zvezarji*. Tukaj je vpeljan Sest-
urni delavnik, z eno besedo obljubljena de-
Zela, po kateri se cedi med in mleko v obliki
mastnih dijet. Ali je &uda, ako vse drvi in
tisi v ta eldorado?!

Ako si pa pogledamo to gospodo, Ki se
je usedla k tej zvezni mizi, bolj natanéno,
vidimo samo take ljudi, kateri so se pred
nedolgim ¢asom pehali za razii¢na érnorumena
odlikovanja in naslove. Sami cesarski svetniki
in posestniki viteSkih in hrabrostnih svetinj,
katere so si zasluzili s tem, da so preganjali
nizje usluzbence do smrti. Gospodje, kateri
prej niso hoteli znati ne ene slovenske bese-
dice in so vedno naglasali ,ja, die Dienst-
sprache ist deutsch®, se danes hlinijo kot naj-
boljsi Jugoslovani in sedijo prav Siroko pri
koritu. V zasledovanju usluzbencev sta se med
vojno posebno odlikovala dva gospoda, kate-
rirxa je sedaj poverjen prometni oddelek. Ta
dva gospoda se nisla sramovala po zaverah
plezati in po stolpitih (Stellwerk), po cele ure
neopazeno zasledovati usluZbence, ¢e ne bi
morda kateri kako slovensko besedico spre-
govoril. Ta sluaj je naveden samo v toliko,
da je jasno, kakSnim zahrbineZem in nezna-
Cajnezem so usluZbenci na milost in nemilost
izroCeni. Slicni gospodje so tudi v vodstvu
drugih oddelkov. Kar se lice razpisa nacel-
niskih mest, se s tem razpisom zadosca samo
predpisanim odredbam. Za razli¢na taka mesta
so v preteznih slucajih Ze osebe izbrane pred
razpisom. Ta izbira se vr3i strogo pristransko,
in sicer moras bitl 1. pristen in vnet zvezar,
2. preprican demokrat (Citaj liberalec) in 3.
priden cbiskovalec eldorada, kjer se mora$
vaditi v kleéeplastvu in denunciranju. Ako
nima$ fteh lepiht lastnosti, ti tvoja sposobriost
ni¢ ne pomaga. Kakor so nas hianili prej
po. &rnorumeni mefodi s pohvalami razlinih
potentatov, plemenitih in polplemenitih vojsko-
vodij, tako so nas zaceli tudi sedaj hraniii s
takimi lepo obrobljenimi frazami. Ker smo
imeli nekateri pocum, odklanjati odlikovanja
in slicen tak firlefanc, odklanjamo tudi od-
lofno fo sedaj. Gospodje v eldoradu, mi vam
zakliceme, dajte nam, kar nam gre, da bomo
ljudem podobno Ziveli in se primerno oblacili,
pohvale in odlikovanja si pa spravile zami
zase. Na svidenje!

Maribor.

V skladi$éu premega v Mariboru se do-
gajajo stvari, ki niso na mestu. Ker tamkaj
primanjkuje premoga, kakor vemo, je to skoro
povsod v sedanjih Casih, so se gotovi delavci
obrnili do g. Koha z vprasanjem, kdaj da do-
bijo premog, nakar on poprasuje, kje so or-
ganizirani, ces, ako ste v oZvezi*, ga boste
takoj dobili. V mnogih slucajih se mora dati
tudi napitnina, da se kaj doseze. Pripomnimo
na kratko, da je to napalna pof, na kateri
je sodrug Koh, in pricakujemo, da je v pri-
hodnje napram 'svofim sodrugom malo bolj
vijuden. Ve prizadetih.

Vestnikk uprave.

Krajevnim skupinam priporotamo, da na vsako
tiskovino pri obraunih, kakor fudi v pismih vsclej

pritisnejo svoj pelat, ker sicer ni razvidno, odkod
prihaja.

benem prosimo blagajnike, da odpoégiljajo ob~
ratune in devar obenem, da ne bo nepotrebnih re-
klamacij.

Posebej opozarjamo vse funkcijonarje in
dlane, da zadostno frankirajo pisma in posiljatve,
da nam ne pridejo obremenjena z globo. Me-
seca novembra smo morali na ta nacin pladati
18 K naknadne poStnine.

Odslej bomo zavradali vse posiljatve, ki so
obremenjene s kazensko postnino. Pisemska
postnina znaSa 30 vinarjev za vsakih 20 gramov.
Oslalo je razvidno iz ZelezniCarskega koledarja,

V zadevah posmrinine in starostne odpravnine
naj se nam vsele] obenem z dotiEno vlogo poslje
tudi élansko knjiZico in mriva3ki list, ozir. vpo-
kojninsko listino, kakor je to navedeno v dolotbah
za fa sklad. To je nujno potrebno, da se more do-
titno zadevo &im najhitreje resiti. Ako imajo dotini
tlani Ze nove Clanske knjizice, naj se vposlje obe
knjiZici (staro in novo). Zato opozarjamo ¢lane in
funkcijonarje, naj se starih knjiZic nikar ne za-
vrie. Ako manjka eden ali drugi spis, se zadeva
zaviefe vsled reklamacije. Tako na primer se brez
mrivaskega lista ne izplata posmrinine.

*

JZeleznitarski koledar* je izSel. Dobi se ga
v upravi ,Zelezni¢arja® v Ljubljani, Krekov trg 10.
Krajevne skupine naj poSljejo svoje zaupnike ponj,
oziroma naj ga le-ti o priliki vzamejo seboj. Koledar
i\zdajemo samo krajevnim skupinam ali zaupnikoin,
ki jih skupine v to svrho pooblastijo.

Posameznikom poSiljamo koledar samo proti
predpladily, in sicer nam naj isti vposliejo K 6'15
za vsak litis, ki se ga naj posamezno podlje. Kdor
bi jih potreboval vet, naj se obrne na tisto krajeviio
skupino, kateri pripada kot &lan,

Uprava Zel. org.

Listnica uredni$tva.

Cenjene sodruge, katerih dopisov vsled pomanj-
kanja prostora nismo mogli objaviti, nam naj to o-
proste. Zaoustalo snov bomo po moZnosti porabili v
prihodnji Stevilki.

Za Zeleznitarski dom

s0 prispevali. Zbirke na pole: Kozul 23 K, Enge!-
mann 10 K, Krarnjc 64 K, Ales 32 K, Cerar 133 K,
Zorga 58 K, Salamon 103 K, Skobl 21 K, Boksit 8,
Vidmajer 63 Kj posamazni; Kova¢ Anton 3 K, Haf-
ner Fran 3 K (oba iz Skofje l.oke), Mugerie 1.3 1,
Dolzan 2 K, Perdan K 2+45, Kovié T. (5p, Sigka) 3 K,
Vidmajer 40 vin., Ceraj (Sp. Siska) K 6'40, Miakar
(Jesenice) 71 K, (zbirka), Hauke (Maribor) 10 K, Koval
jakob (Sp. Siska, zbirka) 23 K; skupaj K 644'25; prej
izkazanih K 13.742:83, skupaj K 14.387:08.

Izdajatelj in odgovorni urednik Josip Petric,
Natignil J. Pavlitek v KoCevju.

Zelezniéarski koledar
za leto 1920

. je iz8el,

Vsebina: Spremnica. — Naprej (Marzeljeza). —
Koledar. — PoSine pristojbine. — MnoZilna razpre-
delnica. — Seznam vaZnih podatkov, — Delavski
pozdray. — Stare in nove mere. — Teza in velikost
normalno razvitega &loveka. — VaZnejde iznaidbe in
odkritja. — Kdo je sedrug? — Zeleznice v posameznih
evropskih drzavah, — Delo in poZcivovaluost Zelez-
ni¢arjev med vojno. — Naga organizacija. — Pesem
o delu, — Kaj nudi crganizacija? — Milje v metrih.
— Vzorci prodenj in vlog. — Socialistiéna koracnica,
— Oznatba dopisov in viog na deZelno viado v [jub-
liani. — Kaj ja ena atmosfera? — Kaj je ena koujsha
sila? — Naslovi organizacij. — Tabele za dohodke
in stroSke, — BeleZke.

Iz tega je razvidima bogata vsebina koledarja.

Cena vezanemu izvodu 6 K, po posti K 615.

Vealk kupec koledarja je tekom leta 1920 zava-
rovan za slutaj obratne nezgode na Zeleznici za
znesek 200 kron, ;

Naklada je omejena, narotite ga torej pravo-
casno!

Zalolba ,Zeleznidarskega koledarja“,



