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Ko vzamemo v roke porocilo o delovanju obéinske skupséine

v minulih dveh letih si nehote zastavimo nekaj vprasanj, na katera Ze

poznamo odgovore vnaprej; takdna vprasanja pa nas kljub temu 3e -

enkrat prisilijo k razmisljanju o nasi stvarnosti.

Iz leta v leto bi se moral delegatski sistem razvijati, krepiti, vse
vedja naj bi bila vloga in odgovornost obé&inskih skup&éin za krajevni
in &ir3i druZbeni razvo], vse ve¢ pobud za kreativno ravnanje bi
moralo prihajati na tej ravni druZzbene organiziranosti, irila naj bi se
ustvarjaina mo€ vseh delovnih ljudi in ob&anov. Vse to naj bi, po

. teoriji, pripeljalo do odmiranja drave kot organizacijsko-politiénega
subjekta prisile in kreatorja dnevne politike.

Z razvojem skupicinskega sistema je tesno povezan tudi pojem
podruzblianja vseh podroéij druzbenega Zivljenja. Toda pojem je
ostal e zmeraj v svoji prvotni obliki - na papirju. Huda gospodarska
in s tem tudi druZbena kriza je naredila svoje. Pravzaprav je svoje
naredila filozofija njenega reSevanja, ki je prav delegatskemu
sistemu in podruZbljanju pristrigla peruti prek skrajnih meja.

DVE LETI DELA DELEGATSKE SKUPSCINE

Kaj lahko ob¢ina napise
v svojem porogilu?

O vprasnjih-Zivljenjskih interesov te druZbe se pri nas danes pogo-
varjamo le prek intervencijskih ukrepov, zakonov po hitrem
postopku, sporoéil najvisjih drzavnih in partijskih organov, polnih
ostrih diskvalifikacij in namigovanj o spodkopavanju nase druzbe ter
predvsem nezaupanja v mo¢ in odgovornost Sirokih ljudskih mnozic
za premagovanje nastalega poloZaja.

Ce se povrnemo k poroéilu o delovanju skup3éine obéine Ljub-
liana Center v minulih dveh letih, lahko ugotovimo, da je imela
obéina pravzaprav le malo manevrskega prostora za pravo samou-
pravno, socialistiéno in demokrati&no delovanje. To kaZejo podatki.
Najbolj delaven je bil zbor krajevnih skupnosti, kjer se je povecalo
vse: udeleZba in $tevilo obravnavanih vpraanj, Zmotno bi bilo
misliti, da je to predvsem posledica neurejenosti na podrogju pristoj-
nosti skupsdinskih zborov. Prej bo driala ugotovitev, da so prav na
tem podro&ju nasli delegati najve¢ manevrskega prostora za svoje
delovanije.

V zboru zdruZenega dela in druzbenopolitiénem zboru pa se je
zgodilo prav obratno; udelezba se je zmanijSala, kar bi lahko pripisall
neodgovornosti ali pa nezanimanju za ta delovna podrot¢ja. Vendar
bi tudi v tem primeru bolj drzala druga&na ugotovitev. Odlo&ati
o odloZenem, razpravljati le zato, da si &lovek izlije Zol& - to je veliko
premalo za ljudi, ki jih v tej druzbi utimo, da se bo Cez &as vsa teZa
odloéanja in s tem seveda odgovornosti za skupni druzbeni razvoj
pravalila na ramena delovnih ljudi in ob&anov. :

Ob tem je smotrno tudi vprasanje ali g_%{th_gotjgbu[emo taksen
oblikoval pravila ravnanja, ko pa to danes poénejo drugjel

V potrditev zgoraj zapisanega nam bodo koristili tudi podatki
o delegatskih vpradanjih. Zastavljenih jih je bilo 179, od tega 70
odstotkov v zboru krajevnih skupnosti, v zboru zdruZenega dela 21
odstotkov, v druZbenopolitiénem zboru pa le 9 odstotkov. Ugoto-
vimo lahko, da so se ljudje vsaj kar zadeva zbor zdruZenega dela,
zaprli vase. Obrnili so se predvsem h krajevnim problemom, saj
imajo obéutek, da lahko samo Se na tem podrotju kaj storijo, kaj
prispevajo!l Analiza delegatskih vpradanj namreé kaZe, da vedina
vpraSanj zadeva podroc¢je urejanja in varovanja okolja. To je
podroéje, ki mu ne gre jemati pomena, toda razmerje glede drugih
neredenih vpraSanj je vendarle preveliko.

Ob vsem tem se zdi umestno vprasanje: O &em $e sploh odlota
obéina in kaj potemtakem lahko zapise v poroéilo o svojem delu
v minulem dveletnem obdobiju.
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Letosnfa !wrlkon poéia je krenila 21. aprila izpod Toékega fela nad Podutikom. Ob spomeniku partizanskemu kurirju so se

zbrall &tevilni pionirfl, mentorji in predstavniki druzbenopolitiénega Zivijenja Ljubljane. Z najboljsimi Zeljami so jo pospremill na

pot, ki se bo skienila 20. maja v Zaicu.
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KANDIDACIJSKA KONFERENCA OBCINE CENTER

Doloceni kandidati za vodilne funkcije

\\ ' JURK POPOV
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SEJE ZBOROV OBCINSKE SKUPSCINE
Porocilo in »male« volitve

'Vsi zbori obéinske skupséine se bodo sestali v éetrtek, 31. marca, Osred-
nja tocka dnevnega reda bo porogila o dveletnem delovanju skupééine,
izvrSnega sveta in skupin delegatov za delegiranje v zbor obéin republiske
skupséine, Na dnevnem redu je med drugim predlog odloka o zakljuénem
ratunu ob&inskega prorauna.

Naslednja seja skupséinskih zborov bo 13. aprila. Takrat bodo na dnev-
nem redu tako imenovane male volitve. Po preteku dveletnega mandatnega
obdobja bodo delegati volili nosilce individualnih funkcij v obginski skups-
¢ini. To bo sklepno dejanje skoraj trimese&nega obdobja, ko so se delegati,
delovni ljudje in ob¢ani na temeljnih kandidacijskih konferencah opredelje-
vali do moznih kandidatov za te funkcije.

Delegati bodo volili predsednika in podpredsednika skup&gine, predsed-
nike vseh treh zborov in njihove namestnike. g .

O obeh sejah skups¢inskih zborov bomo porocali v naslednji Stevilki
Dogovorov.
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Ustavna razprava

Sklepna razprava o ustavnih dopolnilih v nasi ob¢ini bo 14.
aprila. Organizira jo obé&inska konferenca SZDL. O vsebini
razprave bomo porogali v naslednji Stevilki Dogovorov.

Obéinska kandidacijska konferenca v Ceniru se je sestala
v sredo, 16. marca. Po krajsi razpravi predvsem v zvezi
s poslovnikom so delegati doloédili kandidate za vse
vodilne funkcije v obéini ter se opredelili za delegate
v mestu in republiki. Kandidat za predsednika obéinske
skupscine je dosedanji predsednik Borut Plavéak. Med
kandidati za predsednika predsedstva SRS pa so se dele-
gati v obéini Ljubljana Center opredelili za Mojco Dréar
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Murko in za Janeza Stanovnika.

Predsednca koordinacijskega
odbora za kadrovska vpraSanja
pri predsedstvu OK SZDL Ljub-
ljana Center Hilda Herzog je
v uvodnih besedah poudarila, da
smo priéeli s postopki za izvedbo
tako imenovanih malih volitev 28.
januarja letos. Za predsednika
obé&inske skupséine je bilo do ro-
ka evidentiranih pet moznih kan-
didatov in za podpredsednika
stirje mozni kandidati. En moZni
kandidat je bil evidentiran za
predsednika zbora zdruZenega
dela in dva za namestnika; trije za
predsednika zbora krajevnih
skupnosti in trije za namestnika;
dwva moina kandidata za predsed-
nika druzbenopoliti¢nega zbora
in &tirje za namestnika, Pri SIS so
komisije za kadrovska vprasanja
evidentirale dosedanje nosilce in-
dividualnih funkcij. Ugotovili
smo, da sta predsednik zbora
uporabnikov v SIS za socialno
skrbstvo in predsednik zbora
uporabnikov v SIS za zdravstvo

izgubila delegatsko bazo ter da je
dosedanja predsednica SIS za so-
cialno skrbstvo pristala na kandi-
daturo za predsednico SIS za
zdravstvo mesta Ljubljana. V tem
¢asu je bilo opravljeno evidentira-
nje tudi za predsednika zbora de-
legatov enote SPIZ, ker je dose-
danji umrl.

Tako smo za 8 individualnih
funkeij v skupéé¢ini obéine Ljub-
liana Center evidentirali 24 moz-
nih kandidatov za funkcije, za 10
samoupravnih interesnih skup-
nosti pa je bilo evidentiranih 31
mozZnih kandidatov.

Vsi dosedanji nosilei funkeij so
dobili pozitivno oceno. Zaradi po-
teka mandata in izgube delegat-
ske baze je priSlo do sprememb
pri podpredsedniku obéinske
skupséine in pri namestniku
predsednika zbora zdruZenega
dela. Kljub velikemu $tevilu evi-
dentiranih moZnih kandidatov pa
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vsi niso pristali na kandidaturo
predvsem iz osebnih in zdrav-
stvenih razlogov. Za individualne
funkcije v skups¢ini obéine je ta-
ko dokonéno predlaganih 12 moz-
nih kandidatov in za SIS 26 moz-
nih kandidatov.

Temeljne kandidacijske konfe-
rence so bile v vseh 12 krajevnih
skupnostih. Od 461 TKK v OZD,
ki bi se morale sestati, je bilo do
sedaj 298 temeljnih kandidacij-
skih konferenc.

Na temeljnih kandidacijskih
konferencah v okviru KS in OZD
Jje bilo poleg volilnih postopkov
oblikovanih veliko razliénih sta-
lis¢, mnenj in pripomb. Na kratko
jih nekaj povzemamo:

— odprta lista in neposredne vo-
litve,

- najmanj dva'-mozna kandidata
za sleherno funkcijo,

- nesmiselnost ponavljanja
istih kandidatov za veé funkcij,

- premajhno poznavanje kandi-
datov; zlasti to velja za ob&inske
in mestne strukture,

~ velika ¢asovna omejenost po-
sameznih predvolilnih opravil,
—vsebinski program kandidata.

(Nadaljevanje na 2. strani)



