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Uspesno pos!ovanje
tovarne v l. polletju

I Tzredno

ugodni poslovni rezultati.

Naloge, zastavljene

z rebalansiranim gospodarskim naértom, kljub zaostrenim
pogojem gospodarjenja, niso le dosez.ene temved celo pre-

Sefene.

Proizvadnia

Tovarna je polletni proiz-
vodni plan dosegla s 105,6 %,
letnega pa s 53,9 %, Rast pro-
izvodnje bolj nazorno kaze
primerjava z istim obdobjem
leta 1970, saj je leto3nja pol-
letna proizvodnja skoraj za
509 vi%ja od proizvodnje I.
polletja 1970 ob komaj 11,5 %
povetanju delovne sile.

Leto$njo . proizvodnjo ~ je
spremljala stalna problemati-
ka povetane oskrbe z repro-
matermlom iz uvoza in po-
manjkanie likvidnih finané-
‘nih sredstev. Kljub navede-
nim tefavam lahko trdimo,
da smo probleme uspeino re-
sevali, kar se konéno odraza
Vv ugodnem doseganju proiz-
Vodnje.

Enota 500 — Releji je dosegla
polletni plan po vrednosti s
1033% in letnega z 52,1%.
Lanskoletna proizvodnja iste-
ga obdobja je bila letos pre-

Sefena za 502% ob istocas- -

nem minimalnem poveéanju
Stevila zaposlenih samo za
10,79, Ti rezultati jasno ka-
#ejo visoko povefanje pro-
duktivnosti kot rezultat bolj-
8¢ organiziranosti proizvod-
nje in tehnologije ter priza-
devnosti kolektiva in vodstva
enote. Zelo ugodne rezultate
je dosegla v okviru enote 500
tudi montaza v Dobrepolju,
ker je presegla naértovano
obveznost za 21,9 %, in lansko-
letno polletno realizacijo za
79% ob skoraj nespremenje-
hem stanju delovne sile.

Tudi enota 600 — SVN je
dosegla zelo ugodne proizvod-
De rezultate. Ti uspehi se ka-
Zejo v 110,9 %, doseganju pol-
le_tnega in z 58% dosega-
. Djem letnega plana. Leto$nja
Proizvodnja je za 49,29, ved-
ja od lanskoletne proizvod-
Dje v istem obdobju. Visoko

Tealizacijo je enota dosegla

Pri samo 1129, povedanju
felovne sile. Tudi v tej enoti
Telativno manjde vecanje de-

Viie sile od velanja proiz-

‘veZejo’ niti

vodnje kaZe tendenco, da rast
in razvoj tovarne slonita
predvsem na povefanju pro-
duktivnosti in intenzivnejsem
poslovanju.

Ob tako povedani proizvod-
nji' tovarne je razveseljiv po-
datek, da se zaloge nasih iz-

za 8,69, ob primerjavi z za-

~delkov pri IC zniZujejo in to-

cetnim stanjem. Te zaloge ne °

enomesecne Ppro-
izvodnje in : njihovo stanje
kaZe, da tovarna ne proizvaja

nekurantnih proizvodev.: =

B T

-vsem

Stroski in peslovnl
rezuitat

Skupni stro$ki poslovanja
so za 3,1% visji od prilago-
jenih planiranih in to pred-
zaradi povecanja stro-
Skov izdelavnega materiala,
kateri so visji za 9% od pla-
niranih. Vecja odstopanja so
tudi pri pomoznem materialu
za izdelavo in pri storitvah.
Ostali pomembnejsi  stroski
se gibljejo v okviru predvide-
nih- z manjsimi odstopanji.
DeleZz materialnih stroikov v
strukturi skupnih stro$kov iz
leta v Ieto narasca, kar je

(Dal]e na 5 strani) .

Gradnja novih prostorov za kranjsko tovarno je v grobem Ze
v zakljuéni fazi. V stavbo bodo v kratkem prisli izvajalci za.
obriniska in instalacijska dela, ki so planirana tako. da bodo
le-ta gotova najprej v prvem, nato v drugem nadstropju.in po
‘ istem redu do zadnjega nadstropja, s ¢emer bo dana moZnost,
-.da bo Se letos moZen prenos proizvodnje v I. in IL. nadsiropje.
S selitvijo montaZz v nove prostore bo obrat ATN pridobil
. precej- povrsin, s tem pa se bo vsaj za¢asno resil velike pl'e-
mtrpalmsu N sedzm;lh pmstonh : : : 3T

S seje predsedstva republiSkega sveta ZSS

Vedno veéja pomembnost
osnovnih sindikalnih organizacij

"POTREBNO JE VECJE PRIZAD];YANJE ZA REDNO

IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

Akcijski program Zveze sin-

‘dikatov Slovenije in njegovo

uresni¢enje je - v najveji
meri odvisno od delovanja
osnovnih sindikalnih organi-
zacij in aktivnosti njihovih
izvrinih odborov. Prav v njem
je ena izmed nalog »izobra-

Zevanje za delo in samo-
upravljanje«. Naj na kratko
navedemo samo nekatere

olitne probieme.
Prva ugotovitev je seveda
v tem, da bi se csnovne sin-

_dikalne organizacije morale

aktivneje vklju&iti v prizade-

‘vanja za redno izobraZeva-

nje odraslih in zahtevati od
organov upravljanja in vo-
dilnih, naj ta vprasanja ob-
ra.vna.vajo enakovredno z dru-
gimi. Se posebej so &lani
predsedstva epozorili na ne-
racionalno = porabo . namen-

- Sevati
- usmerjanje

skih sredstev za to. Tu je -

delovanje sindikata 3e kako
potrebno. Velikokrat namret
odteka ta denar nenaérino, ali
pa imajo od tega koristi le

redki, ponavadi vodilni in
nekateri specialisti
izpopolnjevanje doma ali v
tujini.

Nekateri ¢lani predsedstva
so se 3%e posebgj zavzeli za
sodelovanje sindikalnih orga-
nizacij pri urejanju teh vpra-
$anj, ker so marsikje kadrov-
ske sluzbe strokovno presib-
ke, da bi jim bile same kos
in jih mogle zadovoljivo re-
in- sploh vplivati na
izobraZevanja v
delovnih organizacijah. Tudi
odnos do izobraZevanja in ce-
lo do strokovnega usposablja-
nja zaposlenih je wvéasih kar
¢uden. Znani so primeri, da
so postavili tiste, ki izredno
Studirajo, pred dejstvo ali
prekiniti s Studijem ali pa
zapustiti delovno - organiza-
cijo. Na dlani je, za kaj gre!
Tako rivalstvo je predvsem

ica resmice, da mnoga

“delovna mesta zasedajo ljud-

je z neustrezno strokovno-
stjo. To gre celo tako daleg,

za svoje -

“da se ponekod: upirajo zapi-

sati Vv - samoupraviie spora-
zume, koliko bodo namenili
za izobraZevanje, ¢e$ da pri
njih ni tega- problema. Ce
govorimo o zdruZenem delu,
je potem kontinuirano izo-
brazevanje in usposabljanje
druZbeni problem in so taka
staliséa samo zgovoren pri-
mer namerne in druzbeno
skodlgwe: ozkosti, ki noce po-
gledati éez prag.

Rekli smo Ze, da ne gre
samo za strokovno izobraze-
vanje in usposabljanje, tem-
vet gre tudi za druzbeno izo-
brazevanje, brez katerega si
$e vec¢je ucinkovitosti samo-
upravl;ama sploh ni mogor:e
‘zamisliti. Torej lahko zapi-
semo, da je oviranje rednega
izobraZevalnega procesa od-
raslih v bistvu odkrito owvi-
ranje samoupravljanja.

Nekateri so v razpravi opo-
zorili $e na eno oviro. Ta se
kaZe v na8i Ze skoraj tradi-
-cionalni zaprtosti nekaterih
delovnih organizacij. Za izo-
brazevanje -namred storijo
samo toliko, kolikor je mo-

goce storiti v lastnem okvi-
ru. :Odpove pa prav vsaka
pripravljenost, kaj vel :sto.
riti- v okviru panoge ali celo
izven panoge, neglede na to,
da so prednosti zdruZevanja
modi v tem S$e tako oditne.
Res pa je tudi, da niti pri
gospodarski zbornici niti pri
zavodu za Solstvo SR Slove-
nije — tako so nekateri po-

udarili — niso za relevanje
teh vprasanj doslej napravild
kaj ved.

Povsem mnereSeno je tudi
vprasanje dodatnega izobra-
Zevanja vodstvenega in vie
soko strokovnega kadra, ozi-
roma vprasanja njegovega
obéasnega obnavljanja zna-
nja v okviru fakultet ali
kako drugace. Podcenjujejo
ga podobno kot druZbeno-
ekonomsko in splo$no izobra~
Zevanje. Seveda je vpraSanje
izobraZzevanja najbolj proble-

‘mati¢cno v manjsih delovnih

organizacijah (do 500 zapo-
slenih). Jasno pa je, da se
sindikati zavedajo stalnosti
zahtev po izobraZevanju, saj
je logi¢no, da gre tu za pro-
ces in ne za enkratno nalogo,



Iskra Commerce, Liubljana

ISKRA na beograj-
skem sejmu

Od Uprave BEOGRADSKI SAJAM smo prejeli pismo
z zelo laskavo vsebino in pohvalo o naSem nastopu na
15. mednarodnem sejmu tehnike v Beogradu.

Nase podjetje ze vrsto let sodeluje na tej veliki med-
narodni prireditvi, letos pa smo prejeli pismeno prizna-
nje, ki ga v celoti in v originalu navajamo:

»Povodom uspeénog privodjenja kraju, ovogodisnjeg
XV. medjunarodnog sajma tehnike u Beogradu, oseca-
mo se obaveznim, u prvom redu, da najtoplije zahvali-
mo na ucesScéu vaSe radne organizacije koje je, smatra-
mo, doprinelo op$tem izgledu -i rezultatima priredbe.

Zahvaljujuéi na saradnji svim Vasim drugovima,
koji su na bilo koji nadin ucestvovali u organizovanju
VaSeg izlaganja u Beogradu, sa zadovoljstvom Vam
upucujemo najiskrenije Cestitke za veoma uspelu orga-
nizaciju 1 izvanredno oblikovanu izlozbu.

Izrazavamo nadu da na VasSu saradnju i razumeva-

nje mozemo, u zajednickom interesu i ubuduce da
ra¢unamo pa molimo Vas da primite nasa uveravanja
da Vama, i svim Vasim saradnicima, rado stojimo na
raspolaganju za sve 5to za Vas moZe biti od koristi.
Zele¢i Vam mnogo uspeha u daljem radu, uvereni
smo da ¢emo imati priliku da Vas, kao izlagaca, pozdra-
vimo i na XVI. medjunarodnom sajmu tehnike u Beo-
gradu, od 12. do 21. maja 1972. godine pa, u medju-
vremenu, ostajemo sa izrazima drugarskog postovanja.«
Zaslugo za tak uspeh je nedvomno pripisati vsem,
ki so sodelovali v pripravah za izloZbo na tem sejmu,
%e posebej pa sluzbi Marketinga, ki je z izredno veliko
in strokovnostjo pripomogla,
ISKRA v zadnjem c¢asu tako uspeSno predstavlja po-

prizadevnostjo

trofnikom.

Misljenja smo, da je nasSa propagandna sluzba zelo
uspeino predstavila program »ISKRE« doma in v tujini
in veliko storila za afirmacijo Iskre, ter nas postavila
med najuspe$nejse razstavljalce na sejmih. Upamo, da

bo tako tudi v bodece.

DIREKCIJA DOMACEGA TRGA
ISKRA COMMERCE

da se

nAvtoelektrika« Nova Gorica

Poslovanje v prvempolletju

PRODAJNE CENE SO BILE V I. POLLETIJU NE-

SPREMENJENE — UCINKI PODRAZITVE REPRO-

MATERIALA SE NISO V POLNI MERI PRISLI DO

IZRAZA — POSLOVANIJE JE MOCNO OHROMLIJE-
NO ZARADI HUDE NELIKVIDNOSTI

ANALIZA POGOJEV

POSLOVANJA

V prvem polletju je prislo
do korenitih sprememb v po-
slovanju gospodarskih orga-
nizacij. V zadetku leta je bi-
la, zaradi devalvacije dinar-
ja, spremenjena pariteta di-
narja. V zvezi s tem je treba

za komercialne kredite v na-
slednjih letih od$teti ca. mi-
lijon dinarjev ve¢ (966.597
din) kot prej. Neposredni
udinek devalvacije se je po-
kazal v letosnjem prvem pol-
letju zaradi zviSanih obresti
in odplac¢il. Zviane anuitete
vplivajo na poslovni uspeh
tovarne. Situacije e poslab-

Dolar nima vec
zlate podiage

Zamrznjene cene in mezde, obremenjen uvoz

Predsednik zdruZenih drzav
Richard Nixon je v nedeljo,
16. avgusta po televiziji obja-
vil, da ZDA do nadaljnega ne
bodo ve¢ menjale dolarjev v
zlato na zahtevo tujih vlad in
centralnih bank. Za uvoz iz
tujine bo treba placevati po-
sebno dodatno dajatev v vi-
3ini desctih odstotkov od
vrednosti blaga. Vlada ZDA
je za devetdeset dni zamrzni-

nElektromehanika« Kranj

Ve iZvoza

Na sejah 30. 7. in 3. 8. je poslovni odbor v prvih tockah
dnevnega reda razpravljal o poslovanju tovarne, proizvodnji
v juniju in prvem polletju ter predlogu plana proizvodnje za

leto 1972.

Ceprav letoSnja Sestmesec-
na proizvodnja kaZze ugodno
sliko (115,79%), je poslovni

odbor ugotovil, da je prislo

v preteklem mesecu do dolo-
C¢enih zastojev in problemov
v poslovanju tovarne, ker so
v posameznih obratih imeli
istofasno kolektivni dopust.
S tem v zvezi je PO narocil
upravi tovarne, da v interesu
boljsega poslovanja tovarne,
do konca letosnjega leta pro-
u¢i moznost, da bi v prihod-
njem letu imela celotna to-
varna kolektivni dopust.

Poslovni odbor je potrdil
tudi predlog plana proizvod-
nje za leto 1972 v skupni vred-
nosti 541,137.000 din in v ok-
viru te vrednosti predlog pla-
na izvoza za prihodnje leto.
Glede na trenutno in predvi-
deno stanje jugoslovanskega
gospodarstva pa PO zahteva,
da se vrednost izvoza pove-
¢a iz predvidenih 9,230.745 §
na 10,000.000 §. Iskra Commer-
ce naj do konca leta prouéi
moZnost vedjega izvoza.

Poslovni odbor je bil po-
drobno seznanjen s proble-
matiko wzdrZzevanja zgradb,

2

instalacij, naprav in strojev.
Po razpravi je bil dan nalog,
naj se zaradi obSirnega obse-
ga dela in pomanjkanja
ustreznega kadra ugotovi kaj
je %e ekonomi¢no vzdrzevati
in kaj je boli ekonomitno
odpisati oz. izlociti iz preiz-
vodnega procesa, in kaj se
nam splada samim vzdrZeva-
ti, kaj pa je bolje, da vzdriu-
jejo drugi.

Glede samoupravnega sSpo-
razuma se je poslovni odbor
v nacelu strinjal s predlogom
osnutka samoupravnega spo-
razuma kovinske in elektro-
industrije (VII sporazum).
Predlaga pa naslednje spre-
membe in dopolnitve:

Clen 3.

Toéno naj se doloé¢i kakina
izobrazba oz. strokovna uspo-
sobljenost se uposteva pri
vodilnih delavcih. Dodatek
naj se doloéi tudi za delovw-
na mesta, kjer imajo delavci
v okviru obsega dela v veéini
vodstvene funkcije. To velja
predvsem za velja podjetja,
kjer npr. vodja delavnice s
300 zaposlemimi ni vodilni
delavec po splo$nem aktu.

Clen 13.

Delavec tudi v primeru
zmanjSanja OD zaradi bolni-
$kih izostankov ne bi mogel
prejeti’ manj kot doloca ¢len
11.

Clen 14.

Dolo¢i naj se tudi maksi-
malni procent pri sredstvih
za izobraZevanje in stano-
vanjsko izgradnjo. Prav tako
naj se dolodi prispevek delav-
ca k prevoznim stroskom za
prevoz na delo.

Clen 15.

Vifina dnevnice za poiova-
nje v Jugoslaviji naj znasa
100,00 din, delavcu pa naj se
proti obradunu povrne 507,
stroikov za prenocevanije.

Sporazum naj uredi tudi
prejemke iz naslova delovrs-
nih pogodb.

la cene in mezde. Hkrati so
ustanovili posebno vladno ko-
misijo, ki bo pripravila eko-
nomsko politiko za cas po iz-
teku zamrznjenja.

Predsednik Nixon je dejal,
da gre za najcelovitejSo pre-
usmeritev ekonemske politike
ZDA v zadnjih Stiridesetih le-
tih. V sveznju ukrepov, ki jih
je objavil, so tudi olajsave za
nove investicije, zmanjsanje
dajatev za nakup avtomobi-
lov, ustavitev zviSevanja plac
v drzavni upravi in Sestme-
secna ali enoletna odloZitev za
nekaj Ze sprejetih socialnih
reform.

Predlagani ukrepi ameriSke
gospodarske politike, zlasti ti-
sti, ki se nanasajo na polozaj
dolarja kot =»drsefega denar-
ja«, so naleteli na velik od-
mev v jugoslovanskih band-
nih in finanénih krogih. Ce-
prav v teh krogih za zdaj Se
ne ocenjujejo nadaljnja giba-
nja polozaja dolarja in moz-
nosti za zmanjSanje njegove
vrednosti, pa menijo, da je
napovedani ukrep ameriSke
vlade pravzaprav poskus, da
se pospesi podpora zahodnega
sveta dolarju na svetovnem
denarpem treu.

V narodni banki med dru-
gim poudarjajo, da dinar ni
valuta, ki bi bila v sedanjem
polozaju »taréa«. V primeru,
da bi se pariteta dolarja spre-
menila, v kar dvomimo, bi se,
pravijo v Narodni banki, lo-
tili takoisnjih ukrepov eko-
nomske narave, s katerimi bi
zavarovali dinar in koristi go-
spodarstva.

Beograd, 17. avg. — Na-
rodna banka Jugoslavije
je sporodila, da z 18. av-
gustom zalne veljati novi

Marka je spet drazja

NARODNA BANKA JUGOSLAVIJE OBJAVILA NOVI
DNEVNI TECAJ NEMSKE MARKE

dnevni tefaj zahodnonem-
ke marke. Za 100 DM
dobite odslej 441.20 dinar-
jev.

Sujejo obdasne revalvacije
tujih valut (DM).

Drugi vedji in teZavnejsi
problem je ohranitev realne
reproduktivne sposobnosti to-
varne, V. letodnjem letu
se pri¢akuje revalorizacija
osnovnih sredstev, k&r po-
meni znatno vedje stroSke
poslovanja. Veliko se raz-
pravlja o »izgubljeni amorti-
zaciji«, ki je v dinarskih,
sredstvih precej manjsa kot
bodo zna$Sali strofki za nove
nabave. Kolektiv tovarne se
je Ze pred leti odlo¢il za
prehod od predpisane — mi-
nimalne na ekonomsko stop-
njo amortizacije, Tako so
dejansko obra¢unana sred-
stva amortizacije za 248
vecja od predpisane, kar za-
gotovo ohranja reproduktiv-
no sposobnost tovarne. Vedji
problem je relativno zaosta-
janje osnove, od katere se
obracunava amortizacija za
tempo rasti nabavnih cen
osnovnih sredstev.

S konverzijo kreditov apri-
la letos, smo iz kratkorocnih
kreditov spremenili del v
dolgoroéne. - Konverzija bo
pozitivno vplivala na poslov-
ni rezultat zaradi spremenje-
nih pogojev vracila kredita.
Obrestna mera se je zniZala
od 8%, na 4%, rok vra&ila
pa je 25 let, ob 3-letnem mi-
rovanju.

RAST STROSKOV

Poslovni rezultat je tudi
pod vplivom realiziranih za-
htewv nasiih dobaviteljev po
podrazitvah repromateriala in
porasta nabavnih cen uvoie-
nega repromateriala zaradi
devalvacije. Uéinki podra#-
tev e niso v polni meri pri-
ili do izraza zaradi zalog re-
promateriala, nabavljenih
pred podrazitvijo oziroma
pred devalvacijo.

Cene industrijskih izdelkov
in s tem cene nasih izdelkov
so bile zamrznjene na nivoju
cen ob koncu oktobra 1970.
Zamrznjenju cen je sledilo
zvisanje cen elektri¢ne ener-
gije, nafte, njenih derivatov
in drugih goriv. Podobno ‘je
bilo tudi s prevoznimi sto-
ritvami. ZviSanje cen 0sSnov-
nim surovinam in storitvam
je nujno povzrocilo veriZno
reakcijo dviga ostalih reZij-
skih stroskov. Ob nespreme-
njenih prodajnih cenah izdel-
kov se zviSuje lastna cena Z
negativnim vplivom na osta-
nek dohodka.

Prodajne cene nasih izdel-
kov so bile v 1. polletju ne-
spremenjene. Proizvajalci mo-
tornih vozil so dobili soglas-
je za zviSanje cen Sele maja
ali junija letos. Sedaj sledijo
dogovori z nafimi odjemalci
zaradi wustreznega dviga cen
nasih izdelkov.

Gospoedarski na¢rt za letos-
nje leto je slonel na prodaji
nekaterih novih izdelkov, ki
jih doslej nismo uspeli osvo-

(Dalje na 6. strani)



_pridli izvajalci

- Storov

ISKRA
COMMERCE

sprejme

PRIPRAVNIKOV

govine

— ugodne delovne pogoje.

LIUBLJANA

v redno delovno razmerje

VEC DIPLOMIRANIH EKONOMISTOV —

za izredno zanimivo in perspektivno delo na
podroéju komerciale in analitike domade ir-

V dasu pripravniStva nudimo specializirano strokov-
no usposabljanje v na$ih predstavnistvih v Jugo-
slaviji in tovarnah ZdruZenega podjetja Iskra.

Po uspesno koncéani pripravniski dobi pa:
— razporeditev na odgovorna delovna mesta,
— stimulativno nagrajevanje in

Cenjene ponudbe sprejema Kadrovska sluzba, Ljub-
ljana, Masarykova 15 v 15 dneh po objavi.

» Elektromehanika« Kranj

Gradnja novih

proizvodnih

Urednik glasila »Iskrax
me je Ze nekajkrat nagovar-
jal, da mnapifem nekaj o na-
predovanju gradnje novih
prostorov za naSo tovarno v
Kranju, pa sem se mu vselej
izmikal z raznimi izgovori.
Kako se tudi ne bi, saj je iz-
vajanje gradnje precej odsto-
palo od mnasih planov »Ne
hvali dneva pred vecerom«
pravi pregovor.

Prve teiave so ‘pri tej
gradnji nastale v novembru
in decembru 1970 zaradi po-
manjkanja Zeleza in slabega
vremena. Do konca leta 1979
bi morali zabetonirati plo-

. 5¢o nad 2. etaZo, pa ni bila

zabetonirana niti prva plo-
i¢a. Vse je kazalo na velike
Zakasnitve.

Gradbeno podjetje Pro-
jekt je z odhodom zime ze-
lo resno vzelo svoje obveze
za to gradmjo. Vsi lahko

~ spremljamo hitro rast nove

stavbe. Sedaj na gradbiséu
pripravljajo e opaZe za vI-
hnjo ploi¢o, ki bo izdelana
kot ravna streha zgradbe.
Do sedaj so gradbena dela

- napredovala tako hitro, da

so le v minimalnem za-
ostanku nasproti  prvotno

~ Predvidenim planom.

Na stavbo bodo vsak &as
. za obrtniska
in instalacijska dela. Izdela-

Vo instalacij planiramo po-

Stopoma po nadstropjih ta-
ko, da bodo instalacije naj-
Prej gotove v prvem, natov
drugem nadstropju itd. S

“tem bomo dobili moZnost,

da bomo #e letos priceli s
tehnolofkim urejanjem pro-
prvega in druguga
nadstropia za prenos prcuz—
vodnje.

1?0 dosedanjih obvezah iz-
Vajalcey bi morala biti vsa
Zgradba wvseljiva do 28. 2.
1972.  Zadnje nadstropje,
kjer so predvideni prostori
Za razvoj in konstrukcijo te-
lefonije, naj bi priglo zadnje

prostorov

na vrsto za urejanje instala-
cij. Zato bodo morali biti
prostori niZjih etaz gotovi
en mesec pred tem rokom.

Taki so nasi plani, ki so
izdelani na osnovi sklenjenih
pogodb z izvajalci, zatosmo
prepri¢ani, da jih bomo
uspeli uresniditi.

S selitvijo montaZ v -nove
prostore bo obrat ATN pri-
dobil precej dodatnih povr-
$in in se bo vsaj zafasno re-
§il wvelike prenatrpanosti v

‘sedanjih prostorih. . S.

Iz drugih Casopisov

Ob samoupravnem
sporazumevanju

Nekatera razmisljanja in
javne razprave v zadnjem
¢asu opozarjajo na to, da
nekaterim posameznikom in
skupinam — ki tako ali dru-
gace razmisljajo o samo-
upraviiem  Sporazumevanju
okoli delitve dohodka in
osebnih dohodkov — ne gre-
do v racun tista enotna sta-
lis¢a sindikatov, ki terjajo,
da so ncino delo, nedeljsko
delo, nadurno delo, nadome-
stila za dopuste itd. primer-
no- ovrednotena in pladana.
Ugovarjanje je toliko bolj
jezno, ker so sindikati skle-
nili, da ne bodo dali soglasja
samoupraviim sporazumom,
ki ne bodo upostevali teh,
»Zaradi sindikatove obveznih
tock.

Njihovi argumenti naj bi
bili prepri¢ljivi: tega, da je
treba priznati za no¢no delo
najmanj 259, in za vse dru-
go spet dolofene zneske, ni
niti v zakonu niti v druzbe-
nem dogovoru. Kako naj to-
rej nekaj, kar ni v zakonu,
postane kar naenkrat ob-
vezno?

Odgovor na take argumen-
te bil lahko zelo kratek: Ce
smo se dogovorili (dogovar-
jali smo se precej ¢asa), da
pri nas ne bo vsega urejala
drzava s svojimi predpisi, da
pa lahko to store druZbeni
in samoupravni dogovori, se
bodo morali kritiki tega no-
vega pri nas pad¢ navaditi.
Navaditi se bo treba — ¢&e
ho¢emo graditi samoupravno
druibo — da je tudi med de-
lavci dogovorjena pravica, ki

Nov motorcek
v manj kot minuti

V Iskrini tovarni elektro-
motorjev v Zeleznikih bo
stekla redna proizvednja no-
vih elektromotorékov za hia-
dilniSke kompresorje. Izde-
lovali jih bodo za dansko
firmo Danfoss, od katere pa

bodo dobili e sestavljene
kompresorje za velenjsko

podjetje Gorenje.

Za tovarno v Zeleznikih bo
to precejSen posel, saj pred-
videvajo, da bodo danskemu

. partnerju na leto prodali kar

800.000 motorckov v vredno-
sti 50 milijonov dinarjev, kar
je polovica sedanje proizvod-

nje. Za letos planirajo, da

bodo do konca leta poslali
na Dansko le 120.000 motor-
jev. Zaceli bodo namre¢ sa-
mo z eno izmeno, po dopu-
stu pa nameravajo priudevati
delavke %e za drugo. Za ome-
njeno letno kolifino pa bodo
morali vpeljati Se tretjo.

# V Iskri so racunali, da jim
bo sodelovanje z dansko fir-
mo steklo Ze prej. Pri gra-

ditvi novega tovarniskega ob-
jekta pa je nastala precej-
3nja zamuda, zato pa 3e ne-
kaj pri sami vpeljavi pro-
izvodnje. Celotna investicija
je dosegla vrednost okoli 10
milijonov dinarjev.

Vso strojno opremo so si-
cer uvozili
naprav pa je ameriskih. Ti
stroji, ki so zadnji doseZsk
tehnike mna tem podrodju,
omogocajo popeolno mehani-
zacijo dela. Cloveske roke so
potrebne v glavnem le 3e za
varjenje kablov in poprav-
ljanje, sicer pa je vse delo
strojno. Prav zato je tudi
veCja produktivnost. Ko bo
delo povsem steklo, bo z
vsakega izmed dveh teko&ih
trakov priSel motoréek vsa-
kih 50 sekund. Zanj bodo
potrebovali le 13 minut izde-
lavnega &asa, medtem ko -za
podobne, vendar manjfe mo-
torcke potrebujejo sedaJ 20
do 30 minut.

je zapisana v dokumentu, ki
ga imenujemo sporazum, za
vse obvezna.

Se ved: Pofasi bodo mo-
rali doumeti, in upamo, da
bodo doumeli vsi, da sindi-
kat ne more biti kar naprej
organizacija delavcev, ki bo
podpirala samo  »drZavno
sprejete norme« za urejanjc
medsebojnih odnosov, mar-
ve¢ da prav zdaj postaja ta

nanje pristanejo drugi nosile

ci interesov (Kot je ta v pri-
meru, o katerem govorimo),
potem pade dvom o obvezno-
sti ali neobveznosti takih
zahtev, :

Sicer pa za nekatere mor-
da res nenavadno, da hitimo
v ¢as, ko ne bo ved obvezno
samo tisto, kar je sprejela
»drzava«, ampak da bo vse
ve¢ takdnih dogovorev o ob-

sindikat organizacija delav- naSanju, za katerega se bo-
cev, ki tudi sama — kot no- mo sporazumeli kar brez
silka interesov delavcev —  »driave«.

oblikuje svoje zahteve. Ce (Po Dzlu)

iz Italije, nekaj -

Osebni dohodki
in nelikvidnost

Nujne je, da so s problemi nelikvidnosti in
posledicami pravofasno obveseni vsi ¢lani
kolektivov, kajti neinformiranost je lahko
sila neprijetna za vse vodsivene in druibeno-
politi¢ne forume ob prvi krizi pri izpladeva-
nju osebnih dohodkov.

Kot pravijo nasi ekonomisti, gospodarska nelikvid-
nost v Jugoslaviji presega skrajno dopustno mejo, ki
narekuje nujne in odlo¢ne ukrepe. Ker nelikvidnost
kot posledica neplacevanja terjatev resno ogroza naso
proizvodnjo, oz. poslovanje, se v zadnjem c¢asu pojavlja-
jo primeri, da so nekatera podjetja zaCela ustavljati
dobave kupecem; ki jim najve¢ dolgujejo. Ceprav nepo-
pularna poteza wéasih uspe, seveda na racun drugih
upnikov, ni to izhod iz labirinta problemov. V skrajni
sili (ne vselej!) priskolijo na pomo¢ v takih slucajih
banke, ki pa imajo zaradi novih ukrepov tezave z lastno
nelikvidnostjo in s tem zelo omejene m~*~~-ti 7a daja-
nje kreditov.

Znano jie, da je od pladevanja racunov odvisno nase
poslovanje, predvsem pa vefino zanima izpladevanje
osebnih dohodkov, kajti brez kritja v banki, le-teh ni
moé izplacati. Ce je terjatev prevec, oz. e kupci pre-
potasi placujejo, nastaja problem placevanja OD  in
sicer ne po krivdi prodajalca oz. proizvajalca, pac pa
po krivdi kupca. Ce v takih primerih banka ne more
intervenirati oz. dodeliti za¢asni kredit, nastaja vpra%a-
nje izpla¢il osebnih dohodkov. Prav zato se lahko zgo-
di, da v nekaterih podjetjih ni izpla¢il OD na dolo¢en
dan, pac¢ pa dan, dva, tri ali celo ve¢ dni kasneje, oz
dokler se ne nabere dovolj zadevnih sredstev v banki,

V marsikaterem podjetju se prav zaradi tezav pri
izplacilu osebnih dohodkov zaostrijo odnosi, ¢eprav gre
za pojav splosne nelikvidnosti. Kupci, ki zavlatujejo
placilo rac¢unov povzrocajo drugim podjetjem oz. proiz-
vajalcem teZke probleme, tako pri izplac¢ilu OD, kot
tudi pri nabavi materiala predvsem iz uveza. To je ta<o-
reko¢ veriZna reakcija, ki ji zaenkrat Se nismo pristrigli
peruti.

Pozar nelikvidnosti v nasem gospodarstvu narckuje
nujne in odloéne ukrepe, saj nelikvidnost presega skraj-
no dopustno mejo. Zaostrovanja so na dnevnem redu.
Tudi banke v takih primerih ne morejo kaj prida po-
sredovati, saj morajo po novih predpisih zniZati obseg
kreditov do viSine ob stanju kakrino je bilo 30. junija
t. 1., oz. ne smejo do konca septembra povecati obseg
}\redrtov glede na 30. junij, kar vclja tudi za investicij-
ska posojila, izvzeti so le izvozni krediti in krediti za
odkup pienice.

PoloZaj nelikvidnosti zahteva ¢imprej energiéne
ukrepe, oz. zdravilo, ki ga veCina ekonomistov vidi v
povefanju obratnih sredstev gospodarsvtu, bodisi last-
nih iz akumulacije, ali kreditiranih iz tuje ali druZbene
akumulacije. ?

Nujno je, da so s problemi nelikvidnosti in posledi-
cami sproti in pravofasno obve$ceni vsi ¢lani kolekti-
vov, kajti neinformiranost poraja zaostrovanja, kar je
lahko sila mneprijetno za vsé vodstvene in druzbeno-
polititne*forume ob prvi krizi pri izplafevanju osebnih
dohodkov. Fi—
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Sprememba asortimana proizvodnje — glavni vzrok
za trenutno slab poslovni rezuliat

PROIZVODNJA

Delovni kolektiv tovarne
elektronskih instrumentov v
Horjulu je dosegel vrednost
proizvodnje 11,889.135 din, kar
predstavlja 40,59, realizacijo
letnega nadrta, oz. 80,39, di-
namic¢nega polletnega naérta.
Ta vrednost doseZene proiz-
vodnje je ratunana po stal-
nih cenah in je bila v pri-
merjavi z lansko v tem ob-
dobju za 26,7 9, vecja, ceprav
polletnega naérta skoraj 20 %
niso izpolnili.

Tolik$en izpad proizvodnje
v prvih Sestih letoSnjih- me-
secih opravicujeta predvsem
dva tehtna razloga, ki pa
bosta v drugi polovici leta
izgubila svoj vpliv na koné-
ni poslovni rezultat tovarne.

Najve¢ji je bil izpad proiz-
vodnje pri uvajanju proiz-
vodnje sprejemno -oddajnih

aparatur, ki so najmoc-
nejia proizvodna skupina to-
varne, nadalje pri elementih
za elekironiko. Pri slednjih
je izpad proizvodnje povzro-
dila izguba  potencialnega
kupca EI Ni$, ki je zacela z
lastno  proizvodnjo  Zi¢nih
uporov in tako prenehala z
nabavo teh elementov v Hor-
julu. Kljub povecani potrebi
po telefonskih uporih v nasi
tovarni v Kranju, narod¢ilom
za tovarni RIZ in »Gorenjex
se bo trebs~krepko pobrigati
za nove kupce, bodisi doma,
ali v inozemstvu, kar pa
spri¢o razliénih standardov
in sprico neusmiljenih pri-
tiskov na cene, ne bo lahka
naloga, Iz teh vzrokov so
bila v prvi polovici leta na-
rodila za zi¢ne upore malone
za ‘509, manjsa od nacrto-
vane proizvodnje.

Tezavam -o0z. izpadu proiz-
vodnje sprejemno - oddajnih

aparatur pa je botrovale ve¢:

vzrokov in sicer: nekatere
razvojne slabosti pri apara-
turah RT 20-TC 6 je bilo nuj-
no treba odpravljati v sami
proizvodnji, ¢eprav je bilo v
proizvednjo prve serije vlo-
Zenih veliko sredstev in tru-
da. To je seveda imelo za
posledico zdmudo pri prido-
bitvi atesta in ker so bile vse
te teZave odpravljene Sele v
juniju, razumljivo redna pro-
izvodnja ni mogla steti. No,
kljub temu je uspelo finali-
zirati 235 teh aparatur.

Pri ostalih proizvodnih sku-
pinah prav tako ni $lo po-
vsem brez teZav, razen
pri proizvodnji regulacijskih
transformatorjev, kjer je pro-
izvodnja tekla normalno. Pri
elektronskih instrumentih in
laboratorijski opremi so do-
segli “ 509, ‘letne obveznosti,
vendar pa le 649, po dina-
mifnem naértu. Izpadov pri
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tej proizvodni skupini je bila
kriva nepravofasna nabava
materiala. Najbolj$o realiza-
cijo pa so dosegli pri sesiav-
nih delih in storitvah, Kjer
je bil v polletju indeks 208 %
na letni plan.

Glede na letni proizvodni
nacért polletni rezultati niso
najboljsi, vendar pa obsta-
jajo vsi pogoji, da v drugi
polovici leta zlasti pri naj-
moénejsi proizvodni skupini
— - sprejemno-oddajny apa-
raturah zamujeno v celoti
nadoknadijo, tefe bo pri ele-
mentih za elektroniko, ¢e ne
bo uspelo zagotoviti zadost-
nih naroé¢il. Tu pricakujejo
konec leta nekako 80%, rea-
lizacijo letnega nacrta, ven-
dar pa ta izpad lahko nado-
knadijo s poveéanjem obsega
storitev in proizvodnje se-
stavnih delov, za kar so po-
trebe dokajsnje. Torej —
dani so vsi pogoji za izpolni-
tev letnega nacdrta, oz. celo
za njegovo prekoracitev, pri
¢emer. je na skladif¢u tudi
7e skoraj ves potrebni mate-
rial za planirano proizvod-
njo.

PRODAJA

V prvem polletjiu 1971 je
bilo dosezeno po neio pro-
dajnih cenah 36,5%, plani-
rane letne prodaje, pri ¢emer
je nekoliko boljsi rezultat
dosegla domada prodaja v
primerjavi z izvozom. Dina-
mika letnega izvoznega na-
¢rta. je taka, da bo glavni
obseg izvoza padel v drugo
polovico leta in tako dejan-
sko dosezeni polletni izvozni
rezultat povsem  ustreza
planu.

Pomembna naloga tovarne
je v tem, da bo, kar se da v
prihodnje nasla moZnosti za
vedji izvoz, kajti za vedino
svojih izdelkov potrebuje do-
brien del reprodukcijskega
materiala iz uvoza; le-tega
bo morala zagotoviti z za-
dostnim izvozom. Vprasanje
deviz je letos sicer ugodno
refeno s strani glavnega na-
roénika sprejemno-oddajnih
aparatur, vendar pa bi za
bodoée, ¢e bi si hotela zago-
toviti lastna potrebna de-
vizna sredstva za uvoz mate-
riala, morala obseg izvoza
povecati na 10—129, letne
proizvodnje oz. ga glede na
sedanji obseg povefati za
trikrat.

Za povecanje izvoza pa ob-
stajajo realne moZnosti in
sicer: povefujejo izvoz im-
strumentov, ugodno teko raz-
govoni za izvoz drsnih upo-
rov, nadalje so razSirili ob-
Seg izvoza , kar v seda-
nji vrednosti zagotavlja
devizna sredstva za dve tret-
jini potrebmega uvoza mate-

vini rezultat
rvem polletju

riala. Preostalo tretjino teh
sredstev pa bo treba zagoto-
viti z izvozom variakov in
prodajo instrumentov, iskati
pa bo treba Ze druge moZno-
sti, zlasti sodelovanje z ne-
katerimi tujimi firmami na
podrodju - instrumentov in
medicinske elektronike.

Ze iz kratkega opisa pro-
izvodne problematike v pr-
vem polletju in niZjega od-
stotka dosezene domace pro-
daje je razvidno, da so se
zaloge gotovih izdelkov po-
vecale, vendar je v tretjem
trimesecju jasno, da bodo
vse te koli¢ine lahko hitro
odpremili naronikom, hkra-
ti z izdelki, ki jih bodo Ze
sproti izdelali v tem- obdob-
ju. Izpad na podrodju do-
domace prodaje. jer v glav-
nem nastal v I. trirszsedju,
v IL. trimesecju je bil rezul-
tat 7e skoraj normalen, zato
bo tovarna v drugem pol-
letju lahko v celoti uresni-
¢ila planirane letne obvezno-
sti.

ZAPOSLENOST, PRODUK-

TIVNOST, OSEBNI

DOHODKI
Lewa.nje proizvodne rezm-

tate je tovarna v Horjulu .

dosegla ob manjsem Stevilu
zaposlenih, saj Ze od druge
polovice lanskega leta itevilo
clanov kolektiva konstantno
upada. Tako gibanje 3&tevila
zaposlenih je zaskrbljujode.
Za letos je bilo planiranih
320 zaposlenih, v popretju
(Dalje na 6. strani)

Iskrin pevski zbor, kakor ga je kamera zajela po drugi vaji, in ki je kasneje uspeino nasto-
pil na proslavi dneva Iskre. Takrat je bilo do%aj navdufenja, dana so bila ugodna mnenja
o dobrem in glasovno izenadenem zboru, ki naj bi tudi®po proslavi nadaljeval z vajami in

nasiopal ob raznih priloZnostih. Ta navduZenest le s2daj nekako utihnila (morda so krivi dopu-

Od 29. julija novi
predpisi o potros-
niskih posojilih

Navodila Narodne banke — Posojil ni za uvoZene
avtomobile in predmete preteZno sestavljene iz
uvozenih delov, za industrijsko prehrambene iz-
delke in gradbeni material.

V skladu s predpisi za omejitev posojil ob¢anom, ki
so zaceli veljati 29. julija letos, je Narodna banka dala
naroc¢ila poslovnim bankam o namenih, za katere ni
mogoce odobriti potrosniskih posojil.

Poslovne banke ne morejo veé dajati potrogniskih
posojil za nakup uvozenih avtomobilov, za nakup traj-
nih potro$nih dobrin, v katerih je za ve¢ kot 509,
uvoZenih delov in za nakup industrijskih prehrambe— :
nih izdelkov in gradbenega materiala.

Trajne potrosne dobrine, izdelane iz uvoZenih delov
ki pa ne presegajo 50 % prodajne cene, so izenadene z
domacimi industrijskimi izdelki, ki jih je mogoce
prodajati obanom na kredit. To velja tudi za izdelke,
ki jih izdelujejo domada podjetja na podlagi dolgoroé-
nega poslovanja s tujimi podjetji.

Spremembe v splodnih pogojih za odobravanje po-
trodniskih posojil veljajo za vsa posojila, ki se odobra-
vajo po 29. juliju, ne glede na to, kdaj so posojiloje-
malci zaprosili za posojilo. To ne velja samo za tista
posojila, ki so odobrena zakljuéno z 28. julijem.

Obcanom je $e nadalje mogoce odobravati potros-
niska posojila za nakup mdu‘;tr]]skeg'l ‘blaga za Siroko
potroinjo, in posojila za razvijanje turizma ter goto-
vinska- posojila do 1000 din. Poslovne banke lahko. za
potrosniska posojila uporabijo 609, hranilnih vlog na
vpogled in vezanih vlog na ene leto.

Poleg tega lahko poslovne banke odobrijo obéanom
mveshcuska posojila za dolotene namene in kratko-
ro¢na posojila na podlagi tekofih racunov. Banke ne
bodo ved mogle odobravati ‘pOSO_]]l za gradnjo weeken-
dov, nespremenjeni pa so pogoji za posonla za nakup :
ali gradnjo stanovanj.

Ob¢ani, ki prosijo za posq]llo mora]o biti kreditno
sposobni in hkrati placati 209, .wvrednosti posojila.
Banke me smejo prekoraditi predpisanih omejitev za
posojila. Najvisji znesek poso;lla za mdustlljsko blago.
je 6000 din. i

stil), nujno pa je, da pevski zbor dobi svoj odior in da se dolo& stalnega dirigenta.
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- lastnikov avtomobilov, ki so -

- GmbHe«:

-!; (Nadaljevanje s 1. strani)

posledlca delno spremenjene
strukture proizvodnje, delno
pa narad¢anja cen materialu
in storitvam.

Kljub nizjemu stevilu pro-

dukli\mih ur od planiranih za
55% so rezijski stroski na
lzdela\rno uro nizji za 4,8%,
kar se zelo ugodno odraza
na finanéni rezultat poslova-
nja.

Poslovni rezultat, ki je iz-
razen predvsem z ustvarjenim
dohodkom, formirano maso
0D in ostankom dohodka za
sklade, je ugoden. Ob uposte-
vanju splosnega polozaja go-
spodarstva, lahko ma$ rezul-
fat ocenjujemo celo kot zelo
dober. Kljub velikim podra-
jitvam vseh vrst repromate-
riala, uslug in storitev, nam

| je uspelo predvsem z mocno

poveéano - proizvodnjo kom-

. penzirati ‘vse podrazitve in

ustvariti 52,6“;.. planiranega
ostanka dohodka oziroma
ustvariti za 59 %, vet ostanka
dohodka kot v istem obdob-
ju lani.

Vezava sredstey

Zaloge R-3 so se v pre-
teklem obdobju povecale za
75%, zaloge nedokoncane
proizvodnje in polizdelkov pa

so padle, zato je nivo zalog

skoraj nespremenjen v pri-
merjavi s stanjem 1. 1. 1971.

Kljub temu pa je nivo zalog

$e vedno visok in presega na-

- e financ¢ne moznosn V teku.

je sanacija 73]1_:3 R-3 in E-6,
ki mora  ugodno vplivati na
zniZanje zalog.

Zaradi rélativno manjSega
povecanja zalog R-3 od pove-
¢anja obsega proizvodnje se

je obratanje zalog po. dalj-

— novi

Privatni avtomobili

reklamni medium

‘Tam kjer ponavadi lepijo
cvetice, plakete z rallyjev ali
make: petrolejskih druzb, bo-

“do v bodote lepili rekiamne

plakate. Dva strokovnjaka za
reklamo iz Kolna sta odkrila
nov reklammni mcdu privatne
avtomobile.

Omenjena propagandista
Sta ustanovila 1. oktobra 1970
novo firmo
v njeni kartoteki je
okrog 10.000 imen privatnih

iztazili pripravijenost, da da-

jo na razpolago svoje -avto-

mobile za reklamne namene.

Za to dobivata meseéno 50

mark, od cdesar je 20 mark

vezanih' z obveznostmi. Ta
‘Vs0fa se plada na Erpalnih

postajah, ki so pogodbeno za-

Vezane s firmo, da preverja-

jo, &e je rcklarnm plakat na-
leplien kot je treba.

Vsi prldejcu na svoj racun:
Vozniki, ki Jahko brez dela
zas]umo nekaj denarja za

- Lorivo, bencinske posta]c ki
5 ﬂoblv'tjo nove stranke in re-

- Zaratuna

klarn'na agencija, ki seveda
zainteresiranemu
20spodarstvu  visje cene -za
rckhmne storitve. Kot prica-
Wjejo, se bodo v januarju
Pojavili v
mestih prvi premle privatni
mediji,

Nova ideja je v glavnem do-
0 sprejeta s strani potenci-
22mh reklamnih voznikov. Od

000, letakov, kolikor jih je
!azdeljenih na zahodnonem-
skih univerzah in visokih %o-
ah, je imel vsak tretji uspeh:
0 bomeni, da je vsak tretji
Plispeval novo ime v kartote-

U 0menjene agencije. Le-ta se -

J;; ?br‘mla najprej na $tudente,
0 ker so po pravici prica-

»Autowerb _

zahodnonemskih

- kovali, da bodo odtod priteg-

nili najvecje Stevilo reklam-

nih voznikov. Studenti imajo °
S v zepih, niso
pa preve¢ natancni glede zu--

vetno »suso«

nanjosti njihl:lvih avtomobi-
lov.

Javilo se je ma tisoce Stu--.
~dentov,

pa ne samo oni. Po-
vsem nepoklicani pa so prisli
tudi neakademski vozniki, ki

= Zelijo s pomocjo reklame za-

sluZiti denar.

Tudi gospodarstvo kaze za- .
- nimanje za novi reklamni me--

dij. Imena firm, ki so ze skle-

nile trdne pogodbe s koln-
sko agencijo, Se niso objav- -

ljena. Navajajo samo panoge
elektroindustrije,
cigaret,
ce:

V vsakem primeru je pre-

- mi¢ni medij lahko zelo kori-

sten za reklamo. Manj s sta-
lis¢a cene: najemnina za av-
Tomobil bo znasala najprej
105 mark mesecno, najeti pa
je mogofe najmanj 100 avto-
mobilov. Zaradi primerjave:
reklama na tramvajskih vo-
zovih z 8 osmi stane mesetno

v Kolnu 700 mark, a v -Dissel--
dorfu 600 (dejansko po dra--

sti¢nem zniZanju tarife v pre-
teklem letu).

Reklama na javnih vozilih,
kot je vsaj praksa v rajonski
pokrajini, mora biti najeta

vsaj na tri leta. Nova agen- -

cija v Kolnu zahteva samo
najem na mesec dni. To je
tembolj zanimivo tedaj, ko je
potrebno reklamirati proizvo-
de ob ¢asovnih in krajevnih
omejitvah, kot je bil to pri-
mer leta 1969 z =znano
»Schweppes tonic water«, ki
so jo v zacetku reklamirali
samo v Koélou.

~ visoko

. primerjavi z 1.

industrije -
pivovarne, blagovni-

- dobju zniZala za 27

| 30siovan;e
tovarne v [. p %%%@gu

fem obdobju stagniranjn v
primerjavi z 1. 1970 izbolj3alo
za 8,2%,;. Koeficient obraca-
nja zalog R-6 se je izboljsal
v primerjavi z letom 1970 za
20,7%,. Navedeni ugoiovitvi
pomenita vazen in kvaliteten
premik m -obenem ugotovi-
tev, da-tovarna tudi na tem

podroCju, na katerem do se-

daj ni imela vidnejfega rezul-
tata, lahko doseie bistveno
izbolj$anje. V bodoée mora-
mo stremeti za takim zni-
zanjem zalog, ki %e omogoca
rast proizvodnje.
Splosno so koeficienti obra-
canja ugodnejsi tako od pla-

niranih, kot tudi od lansko-

letnih.

Povpretne terjatve so se v
1970 dvignile
za 15,7%, do ISKRA COM-
MERCE pa za 173%. Bolj
zaskrbljujoce je stanje ob

koncu- polletja v primerjavi -

Z zacetnim sianjem, ker so se
terjatve do ISKRA COMMER-
CE dvignile ‘za 46,7 %,. Vzrok
takemu- “stanju je splosna
nizka * likvidnost gospodar-
stva, katera se posebno v zad-
njem obdobju vedno bolj od-
raza tudi v peslovanju ISKRA
COMMERCE in nase tovarne.
Ceprav obseg terjatev stalno
naraSc¢a,’ se je predvsem za-
radi povecane proizvodnje
koeficient obracanja kupcev
izboljsal za 18,1 %

.Obseg’ obveznosti do doba-

viteljev .se je v . primerjavi z

letom. 1970 poprecno povecal
za “17.1 Ve . k
Ze kar ugodno, saj se giblje
izpod nivoja povefanja pro-
izvodnje. Na splosno je to-
varna imela in $e ima velike
tezave s pladevanjem obvez-
nosti dobaviteljem, ker ima
velika finanéna sredstva ve-
zana v zalogah in terjatvah
do kupcev. Poleg finansiranja
prgizvo.dnje moramo zagoto-

viti tudi sredstva- za finansi-
ranje rekonstrukcije tovarne,”
ki se je pricela v maju letos®
in bo zakijucena Se v _letos-

njem letu.

Pri

porasla. Zaradi podrazZitev re-
promateriala

no slabga in se je v tem ob-
%. Aku-
mulativnost, izrazena z ostan-

- kom dohodka je visja od pla-

nirane za 54 %, od lanskeolet-
ne pa za 153 %.

Iz podanega je razvidno, da-
se tovarna stalno prilagaja-
zZunanjim pogojem poslovanja .
in da uspesno kljubuje nega- .
tivnim faktorjem izven tovar-

ne. Obstojajo pa 3%e vedno
problemi .. prevelike
sredstev v zalogah, nizka lik-
vidnost,” narai¢anje cen gra-
div in ostalih stro3kov kakor
tudi narafanje Zivljenjskih
strodkov na eni strani in za-
konsko omejevanje izplaceva-
nja OD po rezultatih poslo-
vanja na drugi strani.

To povecanje je

kazalnikih- uspe&nosti-'
poslovanja lahke ugotovimo-:
- da je produktivhost moéno.

in storitev se..
- ekonomic¢nost poslovanja stal-

-vezave

SCLSKI CENTER ZP ISKRA KRANJ

objavlja naknadni
za sprejem ucencev v I letnik poklicne fole v Kramu in
v Ljubijani za Solsko leto 1971/72.

Poklicna kovinarska in elektro 3ola
Kranj

bo sprejela naknadno 42 ulencev za naslednje organi-
zacije v Zdruzenem podjetju Iskra Kranj:

@ TOVARNA ELEKTROTEHNICNIH IN FINOCMEHA-
NICNIH IZDELKOV V KRANJU
13 strugarjev
11 rezkalcev
5 brusilcev

® TOVARNA ELEKTROMOTORIJEV V ZELEZNIKIH
1 strugarja
1 rezkaica
1 brusilca

© ISKRA COMMERCE V LIUBLJANI
10 telefonskih mehanikov (sprejeti bodo samo fantje
s podrocja Gorenjske)

Poklicna kovinarska in elektro Sola
Ljubljana

bo sprejela naknadno 14 udencev za maslednje organi-
zacije v Zdruzenem pod]etju lskra Kranj

@ TOVARNO USMERNISKIH NAPRAV V NOVEM
MESTU -~
4 elektromehanike
"3 strojne M;ucavméar]e
1 orodjarja 5

@ TOVARNO ZA ELEKTRONI’KO IN AVIOMATIKO
V LIJUBLJANI — PRZAN
1 strugarija

@ TOVARNO ELEMENTOV ZA ELEKTRONIKO
V LIUBLJANI _ :
2 strojna kljucavnifarja
1 orodjarja .

@ TOVARNO ELEKTRONSKIH NAPRAV V HORJULU
1 siroinega kljucavnicarja
1 orodjarja

Kandidati za sprejem v navedeni %oli naj predlozijo
osebno do vkljutno 28. avgusta 1971 upravi ole nasled-
nje listine:

— prijavo za vpis v L letnik na obrazeu 1,20, kolkovano
z drzavnim kolekom za 1 N din (v prijavi morajo
kandidati, navesti .poklic, ki se ga zelijo: muc‘.ltr, in
tovarno, za kafero se Zzelijo Solati) T -

— izpisek iz rojstne mati¢ne knjige Ly

— spricevalo o kon¢ani osemletki v izvirniku oA

— zdravnisSko potrdilo (kandidati za sprejem v pokllcno
Solo Kranj morajo predloZiti zdravniSko potrdilo
obratne ambulante tovarne Iskra v Kranju).

Poklicna kovinarska in elektro Sola Kranj ima sedeZ
v Kranju, Savska loka 2, poklicna kovinarska in elekiro
Sola Ljubljana pa v Ljubljani, Linhariova 35.

Vpisejo se lahko kandidati do 18. leta starosti.

Uéenci, ki se 3olajo v poklicni kovinarski in elektro
Zoli Kranj za Tovarno elektrotehni¢nih in finomehanic-
nih izdelkov v Kranju in za Tovarno elektromotorjev
v Zeleznikih, prejemajo med $olanjem na tej Zoli sti-
pendijo.

Prijavljeni kandidati bodo morali opraviti psihoteste,
Datum le-teh bo kandidatom sporocen ob vpisu v Solo.
Sprejemnih izpitov iz matematike in slovenskega jezika
ne bo. €Ce se bo prijavilo ve¢ kandidatov kot je razpi-
sanih mest, bodo imeli prednost kandidati z boljsim
uspehom z osemletke in z bolj$im rezultatom psihote-
stov. Pri sprejemu bodo imeli prednost tudi kandidati,
ki imajo stalno bivali¢e v kraju ali blifnji okolici tiste
tovarne, za katero se bodo Solali.

Utenci iz oddaljenej$ih krajev, ki Zelijo stanovati v
internatu, bodo dobili zadevne hformacije pri vpisu
v Solo.




Poslovanje v prvem polletju

(Nadaljevanje z 2. strani)

jiti. Neosvojeni izdelki in
zmanjsane potrebe nekaterih
nasih domacih odjemalcev,
so bistveni vzroki, ki so vpli-
vali na prodajo v letosnjem
I. polletju.

OMENJENA RAST
OSEBNIH DOHODKOV

V letos$njem letu je bila
omejena rast osebnih dohod-
kov. 119%, moZno zvisanje
osebnih dohodkov ni moglo
slediti wveliko hitrej$i rasti
zivljenjskih stroskov, kar po-
meni, da so realni osebni
dohodki niZji kot v prvem
polletju lani. Pri¢akujemo,
da bo sprejet druZbeni do-
govor in predvideni samo-
upravni sporazum o osnovah
in merilih za delitev dohod-
ka in osebnih dohodkov ko-
renito posegel v sistem de-
litve osebnih dohodkov in
odpravil anomalije. Druzbeni
dogovor oziroma samouprav-
ni sporazum tudi direktno
vpliva na stroske poslovanja,
saj konkretno dolota maksi-
malno viSino dnevnic, kilo-
metrine, terenskih dodatkov
in podobno.

NELIKVIDNOST ZAVIRA
POSLOVANIJE

Poslovanje je moéno
ohromljeno zaradi hude nelik-
vidnosti. Instrumenti in ukre-
pi na tem podro¢ju ne obro-
dijo sadov, splo$ne uzance,
po katerih poslujejo drugod
po svetu, pa tudi ne drZijo.
Med vzroki nelikvidnosti sodi
pomanjkanje obratnih sred-
stev. Obratna sredstva bi mo-
rali ravno tako revalorizirati
kot osnovna sredstva, kar pa
se ni zgodilo. Izjemoma smo
to storili le v letu 1965. Ka-
krinekoli vzroke iS¢emo ozi-
roma ugotavljamo, kaj vse
je vplivalo na nelikvidnost
— eno je gotovo — resitev
problema nelikvidnosti bo
mo¢ dose¢i s korenitim po-
segom, ki pa bo bole¢ za ce-
lotno gospodarstvo, posebej
Za POSamezno organizacijo.

Razkorak med viri in sred-
stvi je v letoSnjem I. pollet-
ju dosegel din 13 milijonov
kolikor nam je v poprecju
primanjkovalo obratnih sred-
stev. Vzrok pomanjkanja so
predvsem terjatve in zaloge.

POSLOVNI REZULTATI

Proublematika poslovanja se
odraZza na doseZene poslovne

rezultate. V letih 1968, 1969

in 1970 je tovarna dosegla re-
lativno visoko stopnjo rasti
proizvodnje in realizacije. V
letosnjih %estih mesecih je
stopnja rasti umirjena.

V letu 1969 je bila fakturi-
rana realizacija za 24 odstot-
kov vidja kot v letu 1968, v
letu 1970 pa zopet za 36 od-
stotkov vi$ja kot v letu 1969.

6

Realizacija v letoinjih 3estih
mesecih presega lanskoletno
realizacijo za enako razdobje
le za 54 odstotka.

Fizi¢ni obseg proizvodnje se
je zvisal nad lanskoletno Sest-
mesecno realizacijo za raz-

dobje januar — junij za 1
odstotek vrednostno, s tem
je bil realiziran leto3nji plan
proizvodnje z 51,8 odstotki.
Glede na postavljeni nadrt
so bili v Sestih mesecih do-
seZeni naslednji rezultati:

Fizicni obseg proizvodnje
Celotni dohodek
Porabljena sredstva
Dohodek

— osebni dohodki

— ostanek dohodka — dobidek
Osebni dohodek na zaposlenega

Indeks

R-T1 R-71
R-T0 P-71
101,0 51,8
1054 434
104,2 434
107,9 434
1139 425

84,7 38,9
109,6 97,8

Planirani celotni dohodek
je v 3estih mesecih doseZen s
43,49, ravno toliko doho-
dek, medtem ko je ostanek
dohodka — dobi¢ek doseZen
le z 3899, Lanskoletna rea-
lizacija za enako razdobje je
presezena pri celotnem do-
hodku za 54 %, dohodku 79
odstotka, medtem ko je osta-
nek dohodka — douidek za
15,3 %, izpod lanskoletne Zest-
mesecne realizacije.

Skupaj s pospeSeno amor-
tizacijo je tovarna dosegla
stopnjo akumulacije

dobi¢ek 4 amortizacija nad

predpisano

celotni dohodek
od 12489, v letu 1970 12,74
odstotka, v letu 1969 957 %,.
Na dose’eno akumulacijo
vplivajo pove€anja pri porab-
ljenih sredstvih, pogodbenih
obveznostih in zakonskih ob-
veznostih.

Zaradi pospedene amortiza-
cije je tovarna imela na raz-
polago 3.076.558 amortizacije
nad minimalno predpisano. V
letu 1970 je take amortizaci-
cije bilo za din 5.378.396. Spo-
sobnost osnovnih sredstev ra-
pidno pada od 46% v letu

1969, 413% v letu 1970 na

354 % koncem junija 1971.
Mocnejsi vpliv ima pospese-
na amortizacija na stopnjo
sposobnosti delovnih priprav,
ki se je zniZala od 405% v
letu 1969 na 325% v letu
1970 oziroma 26,0% na dan
30. 6. 1971.

EKONOMICNOST
POSLOVANJA NAZADUIJE

V letu 1969 je na 100 di-
narjev porabljenih sredstev
bilo ustvarjenih 143,59 dinar-
jev celotnega dohodka, v letu
1970 148,90, v leto3njem letu
148,78.

Krediti za osnovna sred-
stva so v rahlem upadanju.
V letoSnjem letu ni bilo na-
jetih novih kreditov, medtem
ko se obstojec¢i normalno od-
pla¢ujejo. Moéno so se zvisa-
li dolgoroéni krediti za ob-
ratna sredstva zaradi Ze nave
dene konverzije - kratkorod-

nih kreditov v dolgoroc¢ne.
Tovarni je pri tem spreme-
njenih iz kratkeroénih v dol-
gorocne kredite 7,81 milijo-
nov dinarjev. Zelo problema-
ti¢no je sta-je vezanih sred-
stev. Vezave v terjatwah so
se povecale od din 31.573.352
v letu 1969 na din 47.372.262
v letu 1970 in dosegle din
53.384.127 30. junija 1971. Rav-
no tako zaloge, ki so se po-
vecale od 41.056.442 din v le-
tu 1969 na 48570962 din v
letu 1970 in dosegle din
53.365.242 30. junija 1971. Ob
upostevanju, da nimamo in-
strumenta, e izvzamemo ne-
preklicni akreditiv, ki bi jam-
¢il pladilo ob zapadlosti in
da poslujemo z ozZjim krogom
kupcev, ki so vsi po vrsti zna-
ni zaradi likvidnostnih teZav,
potem lahko ugotovimo, da
se nahajamo pred zelo hudim
in koéljivim problemom. Pred-
videni koeficient obradanja se
zalo ne realizirajo. Po nadr-
tu naj bi pladilo kupcev sle-
dilo v 80 dneh po dobavi
blaga — doseZeno 123 dni.

Ravno tako pocasnejSe je
obracanje zalog, kjer je do-
seZeno:

90 dni pri materialu, predvi-

deno 72 dni,

509 dni pri drobnem inventar-
ju, predvideno 643 dni,

28 dni pri nedokondani proiz-
vodnji, predvideno 50 dni.

64 dni pri gotovih izdelkih,
predvideno 40 dni.

Tovarna dosega poslovne re-
zultate, ki se bistveno ne
razlikujejo od rezultatov do-
sezenih v letu 1970, so pa iz-
pod predvidenih in nacrto-
vanih rezultatov za leto 1971.

Situacija glede likvidnosti
ni roznata in bo potrebno ko-
renito ukrepati pri vezavi
sredstev bodisi v terjatvah
kot v zalogah.

Anton Bukinis

DOPISUJTE
V ISKRO!

objavlja

lovnih mest)

R=R-C - UV R S

pod 1.:
pod 2.: diplomirani
prakse

prakse

Pismene ponudbe,

»ISKRA«x

TOVARNA ZA ELEKTRONIKO
IN AVTOMAYIKO
LIUBLJANA-PRZAN

prosta delovna mesta za:

. STROJINEGA KLJUCAVNICARJA —
VZDRZEVALCA (ve¢ delovnih mest) |
10. VODJO obrata Mokronog

Kandidati morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

diplomirani pravnik s 3 leti prakse
elektroinZenir

pod 3.: diplomiran fizik, kemik s 4 leti prakse

pod 4.: diplomirani strojni inZenir s 5 let prakse
pod 5. in 6.: strojni inZenir z 2 leti prakse

pod 7. in 8.: strojni inZenir, elektroinZenir (5. t.) ali
inZenir kemije s 3 leti prakse

pod 9.: kvalificiran strojni kljuavnidar, z nekaj leti

pod 10.: diplomiran elektroinZenir (3. t.) ali kemik |
ali elektroinZenir, inZenir kemije s 5 let prakse. ]
Za vodjo obrata v Mokronogu je drufinsko stano-
vanje takoj nma razpolago.

z navedbo podatkov,
gornjemu naslova do 30. avgusta 1971.

. DIPLOMIRANEGA PRAVNIKA

. VODJO razvojne skupine za elektronikg = |
VODJO razvojne skupine za tehniéni tisk

. VODJO tehnoloke priprave dela g

VODJO mehanske tehnologije ]
. VODJO mehanske merilnice
. RAZVIJALCA (ved delovnih mest)

. TEHNOLOGA — PROJEKTANTA (ved de. e

(5. t) s 4 leti

podljite |

Poslovni rezultati
v prvem polletju

(MNadaljevanje s 4. strani)

pa jih je bile v prvem pol’
letju zaposlenih le 304. Upa*’

danje je mnajbolj obcutno
prav pri visoko strokovnem
kadru, kar se 3e zlasti nega-
tivno odraza v Ze tako dokaj
slabi strukturi

vso skrb.

Proizvodnja na zaposle-
nega je bila v prvem polletju
nasproti le-tej v prvem pol-
letju 1970 za 329, vedja, ven-
dar pa kljub temu ni do-
segla planirane vrednosti. Ce

pa produktivnost radunamo

kot dohodek na zaposlenega
vidimo, da so bili letoZnji
rezultati celo slab%i od lan-
skih v istem obdobju ter,da
je boljsi rezultat v proizvod:

nji na zaposlenega posledica

ved porabljenih sredstev za-
radi sprememb v strukturi
proizvodnje.

Neto osebni dohodki so v
letosnjih prvih Sestih mese-
<ih znasali 88,59, od plani-
ranih, kar je 1149, ve¢ kot
v prvem polletju preteklega
leta, medtem ko so bruto
osebni dohodki dosegli 86,8
odstotka, oz. so- bili za 96%,
vi$ji od _lanskih. Posledica
nekoliko boljSega odstotka
neto osebnih dohodkov so
bili niZji prispevki iz. oseb-
nih dohodkov. Popre¢ni OD
pa so bili v prvem polletju
1.265 din, medtem ko so bili
planirani v visini 1.358, oz. v
preteklem letu 1084 din.le-
todnji popre¢ni OD so bili
torej za 129, niZji od plani-

zaposlenih.. .
Vprasanju strokovnega kadra.
bo treba v bodode posvetiti.

niranih, od: lanskih §
Jza 11,4%, kar pa je e v
pod popredjem v £
‘industriji. Ker so se o
ti¢no v horjulski tovarnig
de na hitrejSo rast Zivld
skih stroSkov realni ost
dohodki letos znizali, je M
v tem iskati tudi enegaf
vzrokov za fluktuacijo. il
strokovnega kadra.

OBRATNA SREDSTVA

Pogled na vire in obrff
sredstva pove, da ima tov
na v Horjulu pokrita skit
vsa svoja sredstva, kar Jif
uspelo po nekako treh ld
V letosnjem prvem
so se realni viri obmf
‘sredstev povedali skoral
309,

ZALOGE

Medtem ko so lani ';_
na razredu 3 mocno nas
zaradi priprav na proifi
njo aparatur RT-20-TC63
v prvem polletju 1971 ost
na ravni ob koncu leta Uf
Kljub temu pa so le-te g5
na obseg prmzvodnje
viscke in bi se od planit#t
3,877.000 din morale do' ¥
ca polletja zniZati na 3.35‘1
din, vendar do tega ni pi
ker v tem d&asu proizvod
aparatur fe ni redno ste

Motno nara$tanje zalog}
opaziti tudi pri zalogah 1
dokonéane promrodnjﬂa '
polizdelkih in pri got
delkih tako, da so bile 5%
ne zaloge na dan 30. J :

(Dalje na 8. strani)
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Vet kot tri Ceirtine za-
jodnonemskega prebivalstva
jprejema reklamo brez rezer-
je, Zapustilo je svoja po-
jrejénja staliS¢éa, ki nekaj
it niso bila v prid reklami.

odstotkov odraslih v ZRN re-
klamo kot pomembno in in-
formativno. Razumevanje an-
ketiranih za reklamo raste
vzporedno z ravnijo izobraz-
be: 879, anketiranih, ki so

To kaZejo tudi rezultati an-
feie, ki jo je objavilo izda-
ptelisko  podjetje »Das Be-
pee. -

Anketa kaze, da presoja 80

pozneje,
dveh navedenih mi$ljenj.

koncali Solanje z 18 leti ali
sprejema eno od

Stalis¢e prebivalstva na-
sproti reklami ni ugotovljeno

IzSla je knjiga

' Drugi kongres
samoupravijalcev
Jugoslavije

Pri zalotbi CZP Delavska enotnost je izSla knjiga
o II. kongresu samoupravljavcev Jugoslavije, ki je bil
maja meseca letos v Sarajevu. Knjiga ima dva dela.
V obeh delih sta objavljena uveodni in sklepni govor
tovarisa Tita, referat Edvarda Kardelja na plenarni se-
ji II. kongresa, uvodne obrazlezitve predsednikov kon-
gresnih  komisij DuSana Petrovic¢a-Saneta, Milentija
Popoviéa, Kira Gligorova in dr. Vladimira Bakarica.
Prav tako v obeh knjigah najdemo porocila o delu
komisij. Zelo zanimivi so izvlec¢ki vseh razprav sloven-
skih delegatov na kengresu, razprava predsednika ZIS
Mitje Ribi¢i¢a, resolucije kongresa itn. V drugi knjigi
je objavljen tudi spisek vseh delegatov na kongresu iz
SR Slovenije.

To zanimivo aktualno-politi¢no knjigo o zgodovin-
skem kongresu samoupravijavcev Jugoslavije so ure-
dili Stjepan Saubert, Vinko Kastelic, Mitja Svab, Fran-
tek Kavéi¢, Milan Pogacdnik, Bojan Samarin, Nena Lu-
zar, Milan Govekar irn Danilo Domanjke. Knjiga bo

' nujno potrebno Studijsko gradive za vse druZbenopoli-
- titne delavee v delovnih, druZbenopolitiénih in ostalib
. organizacijah, Se zlasti nanjo opozarjame ob¢inske
sindikalne svete in osnovne sindikalne organizacije, naj
. jim sluZi kot priroénik za setavljanje lastnih akecijskih,
kratkoroénih, srednjeroénih in delgoroénih delovnih

programov.

Naklada obeh delov knjige je omejena. Cena za oba
dela je 36 dinarjev, knjiga je zelo prirofna in vezana
kot bro3ura. Tiskana je na brezlesnem papirju.

Knjigo je mo¢ naroditi pri CZP Delavska enotnost,
61000 Ljubljana, Dalmatinova 4/, p. p. 313/VL.

Pozitivna staliSca nasproti rekiami

samo na podlagi izjav glede
znacaja (»Reklama je vazna
zadevac) in pomembnosti re-
klame (»Reklama je potreb-
na, da bi ljudje sploh vedeli,
kaj se jim ponuja«), temvel
tudi prek vprasamnj glede
vpliva reklame na izboljSa-
nje proizvodov (»Reklama
sili proizvajalce, da dajejo
na trziS¢e boljSe proizvodes),
ali da zniZzuje cene (=Rekla-
ma pelje do zniZevanja cene
blaga«).

MNasproti trditvam, da re-
klama manipulira s potrosni-
kom, sodi 74 odstotkov an-
ketirancev, da reklama mne
navaja na nakup nepotreb-
nih redi.

Omenjena anketa je jasno
pokazala, da se je stalisce
nasproti reklami v ZRN
moéno spremenilo. To pripi-

1561 da
ka’e mlajse prebivalstvo za-
radi vecje izobrazbe in last
ne izkusnje vecjo sprejemlji-
vost mnasproti reklami ot
starej$a generacija.

Mi-

Kranj

1. orodjarje

2. brusilce

6. 5 dcistilk

Pogoji:

Tovarna elektrotehni¢nih
in finomehani¢nih izdelkov

zeli zaposliti nove sodelavce in sicer:

3. strojne kljucavnicéarje

4. 100 delavk za delo v
monte_liah ali obdelovalnicah

5. 3 vratarje-cuvaje

pod té. 1. do 3.: dokoncana ustrezna poklicna Sola;

pod t&. 4.: starost 15 do 35 let;
pod t&. 5.; starost 25 do 45 let;
pod té&. 6.: starost 25 do 50 let.

Pismene prijave poSljite do 15. septembra 1971 na ka-
drovski oddelek naSe tovarne, kjer boste lahko
dobili tudi podrobnejse informacije.

Dolar

~ Amerisko drzavno vodstvo
je dolarju, ki je os medna-
rodnega denarstva, zacasno
odvzelo zlato podlago. Tako
se je dolar ZDA pridruzil
kanadskemu dolarju, zahod-
nonemski marki in nizozem-
skemu guldnu, ki se jim ce-
na na mednarodnih trgih Ze
nekaj casa oblikuje prosto
pod vplivom ponudbe in
povprasevanja.

"Vrh tega je washingtonska
vlada obremenila vecino uvo-
za v ZDA — izjema so le
nekatere vrste blaga iz deZel
v razvoju — z desetodstotno

dodatno takso. Prehodna ne-
gotovost je zajela- ves razviti
zahodni svet. Zacela se je
doba mrzliénih posvetov, iz
katerih se bo prej ali slej

moral roditi nov, najbrz pro- -

Znejsi, vsekakor pa sedanjim
razmeram ustreznejsi sistem,
na katerem bosta slonela

_mednarodna trgovina in de-

narstvo.

Z obmodjem, ki ga je ne-
gotovost zajela mneposredno,
sta povezani nekako dve tret-
jini nase zunanje trgovine. S
tega obmodja uvazamo veliko
ve¢ino sodobne, hitremu raz-
voju najbolj potrebne tehno-
logije in znanja. Tu leZe viri
ve¢ kot devetih desetin kre-
ditov in posojil, kar jih na-
jema in odplatuje Jugosla-
vija. Tu je tudi nmajveC part-

nerjev, s katerimi je nase
gospodarstvo  kooperacijsko
povezano. In naposled pri-

haja od tam skoraj ves ne-
blagovni dotok deviz.

Zvezni sekretariat za finan-
ce in narodna banka sporo-
c¢ata, da skrbno spremljata
in proucunjeta, kaj se dogaja,
kajti tudi tecaj dinarja je
delno odvisen od smeri raz-
voja v svetn.

Zunanji nemir pa je zari-
sal nekoliko nepricakovano
startno ¢rio, povezano z
usmeritvijo k zaviranju in-
flacije, k popravljanju pri-
manjkljaja v blagovni me-
njavi in naposled h konverti-
bilnemu dinarju. Morda se
vse to zalne prej, kakor pa
bi se zacelo le po logiki no- -
tranjega razvoja.
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eg z moriSca

PUGOVDR Z JOzZETOM VIDICEM, AVTORJEM KNIJIGE
‘L?AF[.;G Z MORISCA«, KI JE DOBILA LETOSNJO KAJUHOVO

RADO

Po vojni (in med vojno)
lihfe na Gorenjskem ni ve-
del, kdo je bil talec, ki je
Drvegn  julija 1942, leta po-
-ngnil,_ ko so v Mostah pri
Zirovnici streljali 29 talcev.
Sele sedaj vemo, da je bil ta
fant doma iz Velenja, sicer
Pa sin primorskih starSev.
S tem v zvezi smo zapro-
Sli- avtorja  knjige, naj za
ase bralce odgovori na ne-
kaj Vprasanj: *
»Tovari§ Vidic, kaj vas
je spedbudilo, da ste se
Iotili opisa zivljenjske
poti pobeglega talca, in s
kakinimi tezavami ste se
SreCali pri zbiranju teh
Podaikov?«
*Tisto no¢, ko je Cankar-
fev bataljon pozgal cestni in
lezni¥ki most v Mostah pri

Zirovnici, sem bil doma. Ta-
ko kot drugi, sem tudi jaz
sel v Moste gledat, kaj se je
ponoc¢i zgodilo. Mlajsi gene-
raciji naj pojasnim Se tole:
pred vojno je bil v Mostah
tak ZelezniSki most, ket je
danes, to je Zelezne konstruk-
cije. Ob razsulu stare Jugo-
slavije, aprila 1941. leta so
minerji dravske divizije mi-
nirali most, ki se je na sredi
preklal na dva dela in zgr-
mel v potok Zavriaica.

- Nemci so postavii nov
most z mocnim lesenim pod-
pornim ogrodjem, in ta most
so partizani tisto no¢ po-
zgali. Kot ofividec lahko re-
¢em, da je akcja tako dobro
uspela, da od podpornega
ogrodja ni ostalo nié. Morda
je ostalo le toliko oZzganih

tramov, da bi jih lahke na-
lozili na kmetki voz.

Se isti dan popoldne sta
v naso vas prisSla dva nem-
§ka Zandarja in po hiSah
iskala moske. Slucajno sem
bil takrat sam doma, in zato
sem moral z njima. Takrat
sem bil star dobrih petnajst
let. S seboj sem moral vzeti
kramp in lopato.

Vedel sem, da bodo zaradi
poiganih mostov, mishm ce-
stnega in Zeleznitkega, stre-
ljali talce. Nisem pa vedel,
ali nesem kramp in lopatos
seboj zato, da bom skopal
grob sam sebi ali za druge.
Tako sem moral z drugimi
vasiani v Moste. Sele tam so
nam povedali, kaj bomo de-
lali. Morali smo Siriti kolo-
vozno pot, ki je mimeo mli-
na in potoka Zavrinice pove-
Zana z glaveo cesto. Dekder
niso postavii  novega eest-
nega mostu, so avtomohili
vozili po tej poti. Talce so
‘streljali Sele dva dni pozmeje.
Takrat je nekdo zbeZal.«

Po sledi ubeinika

>Vse od tistega julijskeza
dne 1942, leta, ko so v Mo-
stah streljali talce, me je
mucila radovednost, kak3na
je bila nadaljnja Zivijenjska
pot pobeglega talca. Od kod
je bil doma, kje in kaieri
partizanski cnoii se je pri-
klju€il in kje je padel

V knjigi Ivana Jana Med
gorenjskimi  partizani, sem
zasledil podatek, da je v Mo-
stah pobegnil Alfonz Siska
iz Kranja. To iIme navaja
tudi Franc Konob=lj-S’oven-
ko v knjigi Pod MeZzaklo in
Karavankami so se uprli. Sl
sem po tej sledi.

Ljudje so med vojno na
sploino menili, da je v Mo-
stah pobegnil znani predvoj-
ni telovadec Franc Rakar. V
Mostah so namred streljali
falce iz triiske, kranjske in
gkofjeloske obline. Vsi pre-
Ziveli borci so trdili, da je
bil partizan Zar, te je pa-
begli tzlec, doma iz Krania.
V knjigi so objavljenz lolo-

grafije in Zivljenjepisi Fran-
ca Rakarja, Alfonza Sisks in
partizana Zara.«

»Katere dogodke iz voj-
nih dni Se opisujste v
knjigi?«

»V knjigi je 41 resnicnib
partizanskih zgodb. V zgodbi
Radovna gori opisujem pre-
tresljive spomines vseh preZi-
velih te velike drame v do-
lini Radovne pod Triglavom.
Septembra 1944, leta so
Nemci pozgali to vas, v ozenj
pa zmetiali vse od doje

do starckov. Joie R
Radovne je kot par

kurir s hriba gledal, k=l
gori domaca vas in njcgova

rojstna hi%a. Se siutil pa mi,
da so takrat Nemci v goreco
hiso vrgh njegove mamo,
staro mmamo, 22letno sestro
Heleno, 10letno sestro [ran-
cko, Sletnega Vinka, 3 leta
starega Viktorja in oscm
Pri-

meseccev  Starega brata
moza. Vsi i so zgoreh Vv
ognju.



Pos'ovni rezultati v polletju

(Nadaljevanje s 6." strani)

1971 kar 3,29 krat .vcéjc kot.

ob koncu leta 1969. To vse-
kaker ni ugodno in je vzro-
ke za tako stanje spet treba
iskati v problemih proizvod-
nje, vendar pa se bo stanje
7ze v IIL. triomesetju bistveno
izboljsalo in se bodo zaloge
znizale na planirano wvred-
nost, to tembolj zanesljivo,
ker kupci Ze nestrpno prica-
kujejo izdobavo aparatur.
Bolj zaskrbljujoé je porast
terjatev do kupcev, saj so
se lete v prvem polletju
dvignile za 154 9%,. Pri tem se
bo Iskra-Commerce morala
bolj drZati po pogodbi do-
govorjenih rokov.

DOHODEK, DELITEV
DOHODKA

V letosnjem prvem polletju
je tovarna v Horjulu dose-
gla celotni dohodek v visini
10,178.356 din ali 3839, pla-
niranega. DoseZeni odstotek
36,059, pove, da so v prvem
polletju material wuporabili
ekonomi¢éno in v skladu z
normativi.

Iz ustvarjenega celotnega
dohodka v obdobju januar—
junij 1971 . pa tovarna ni
uspela pokriti stroSkov pro-
izvodnje (razen izdelavnega
materiala in izdelavnih oseb-
nih dohodkov), ki je ostala
v zalogah.

Drugi razlog je v tem; da
je tovarna vrednotila zaloge
nedokonéane proizvednje in
gotovih izdelkov z 419/, nji-
hove planske vrednosti. Ta
odstotek naj bi predstavijal
vrednost vloZenega materiala
in osebnih dohodkov v zalo-
gah. Srcer je ta odstotek re-
alen za celotno proizvodnjo
tovarne, vendar ima vsak iz
delek svojo strukturo lastne
cene. Pri sprejemno-oddajnih
aparaturah je v  strukturi
vrednost vloZenega materiala
in izdelavnih osebnih dohod-

kov -579, lastne cene.- Oce-
njujemo, da je cez 709, za-
log nedokonéane proizvodnje
in -gotovih izdelkov v zvezi s
to proizvodnjo. Ker je ta od-
stotek za ovrednotenje za-
loge postavljen z letnim pla-
nom, je bil ta odstotek upo-
rabljen tudi v  polletnem
obra¢unu, ¢etudi bi glede na
izdelke, ki so ostali v zalo-
gah, lahko . uporabili visji
procent.

Iz tega je razvidno, da je
bila v poslovanju v prvem
polletju ustvarjena poslovna
izguba v viSini 482.688 dinar-
jev, kar sicer ni ugodna ugo-

tovitev, vendar pa -obstajajo
vse moznosti, da bo nadalj-
nje poslovanje taksno; da bo
7e periodi¢ni obracun tovar-
ne za 9 mesecev izkazal pozi-
tivni finanéni rezultat. Izgu-
ba ob polletju je torej le
prehodnega znacaja in ker je
vsa leto3nja: proizvodnja, - ki
bo v drugem polletju tekla
brez dosedanjih tefav, s fiks-
nimi pogodbami predana Ze
konénim - porabnikom, mirno
lahko . pri¢akujemo, da bo
njen kon¢ni posiovni uspeh
v letu 1971 wvendarle poziti-
ven in celo preseZena prida-
kovanja.

PISMA BRALCEV

UMRL JE RIHARD MLAKAR

Bral sem na izrezku iz
casopisa »Iskra«: S 1. avgu-
stom je po 24 letih dela v
Iskrini tovarni »Elektrome-
hanika« Kranj odsel v zaslu-
Zeni pokoj tov. Rihard Mia-
kar. Imenovani je bil poznan
kot zelo vesten delavec (de-
lal je v galvaniki in nazad-
nje v polirnici). Ob slovesu
je dejal: »Prezivljal sem vsa
obdobja rasti kranjske tovar-
ne, sCasoma mi je postala
tovarna takoreko¢ drugi dom.

Bilo je to v 1969. letu. Ri-
hard je odSel, da bi se od-
pocil in v miru preZivel pre-
ostala leta Zivljenja. Zal ne
za dolgo. Niti dve leti nista
minili ‘od

tedaj, pa je za
zmeraj odSel od nas. Tiho,
skromno, preskromno. Na

kranjskem pokopalii¢u so ga

poloZili k poéitku letos v
juliju.
Tezko je bilo njegovim

najblizjim sodelavcem in so-
stanovalcem, ki so stali ob
grobu, $e teZje pa bi bilo
pni srcu Rihardu, e bi videl,
koliko pravih prijateljev je
imel. Mar je mogoce, da je
12 (dvanajst) ljudi iz Elek-

A T R

Sledijo zgodbe Dramatifen
beg ranjenca iz golniSke bol-
nisnice, Akcija za reSitev ra-
njene partizanke iz golniske
bolni¥nice, Kako je 3est par-
tizanov resilo iz begunjskih
zaporov 21 zapornikov, Ob-
sojeni na giljotino, Na ukaz
gestapa v partizane, Samo-
morilec pripoveduje itn.

V knjigi je tudi veé kurir-
skih tragedij pod Karavan-
kami. V karavli na Zabreski
planini je bilo devet kurir-
jev, ki so vsi padli v enem
'dnew V Dragi pri Begunjah
,]e v eni nodi padlo 13 kurir-
jev in drugih borcev. Nemci
so bili skriti v hi&i in so
vsakega ubili, ki je el mimo
hiSe, potem pa so ga zako-
pali v sneg, da ga drugi v
svetli nodi ne bi opazili v
snegu. Prav tako sta opisani
kurirski tragediji nad Dov-
jem in v Medjem dolu nad
Javornikom.

Za mladino Do pomembno,
povem, da Lo w knjigi

opisano Zivljenje in smrt se-
dmih sekretarjev SKOJ na
Gorenjskem. Naj jih naSte-
jem: Ferdo Koren, Stane
Balané, Mimica Zupan, JoZe
Zupan-Jezek, Milan Kalan-
Klek, Janko Rekelj-Spik in
Tugomir Vidmar. Tugomir
Vidmar je bil 1941. leta se-
kretar SKOJ za mesto Kranj,
nato pa instruktor SKOJ za
Gorenjsko. V knjigi bo prwié
opisan njegov Zivljenjepis in
podrobnosti okrog mnjegove
aretacije in smrti.

Zanimivi so tudi sestavki
Lizka, obve3fevalka Cankar-
jevega bataljona, Atentat na
jesenifkega 7upana Lukmana,
Skrivnostna smrt Staneta
Sekardija, Prefernova Vrba
med NOB, Kako je padel pi-
satelj Tone Cufar in Spomini
na Viktorjzi KejZarja.

V knjigi je objavlijeno 36
fotografij %ivih ali padlih
borcev ter drugih dokumen-
tov. Knjiga je Ze izSla in je
na voljo v vszh nasih knji
garnsh, B

tromehanike - in  samskega
doma poznalo Riharda in
vedelo za mnjegovo zadnjo
pot?

Njegov drugi dom se je to-
rej sesul v prah.

»Bil je vesten in discipli-
niran delsvece, piSe v &aso-
pisu »Iskra«,

»Nestetokrat je delal za-
radi zahtev proizvodnje tudi
po 16 ur na dane, pravijo
njegovi najbliZzji sodelavci.

In kaj smo storili zanj ob
smrti?! Njegov pogreb je bil
komaj vreden ¢loveka. Brez
besed smo ga zagrebli in ga
odpravili s &tirimi venci.

Vidis, Rihard! Pozabili smo
nate, kot bomo verjetno 3e
na marsikoga. Ne ravno na
vsakogar. Nekaterim bo s
takim pogrebom prizaneseno.
Vsega bodo imeli dovolj:
cvetja, govorov in mno¥ico
spremljevalcev. In %e nekaj.
Ne bodi hud, & bodo é&ez
nekaj let tvoj grob celo pre-
kopali, ker ne bo na mnjem
spomenika, in ne bo nikogar,
ki bi ti grob kdaj pa kdaj
okrasil. Ne ¢udi se temu, saj
so nekateri Ze po dveh letih
pozabili nate, ¢eprav tega ne
bi smeli storiti.

BoZo Malovrh,
Teh: sluzbe —
Elektromehanika
Pripomba uredni$tva:
Pismo, &eprav z boledo vse-
bino, smo objavili v celoti,
Nujno je, da sindikat ZP
ukrene vse potrebno, da se
kaj takega ne bi vel doga-
jalo.

POZDRAV OD VOJAKOV

Po dolgem d&asu se vam
zopet javljam z nekaj wvrsti-
cami. Sluzim zadnje dni vo-
jaskega roka v Kozini. Prav
Iepo se vam zahvaljujem za
redno poésiljanje Casopisa
»Iskra«, saj ste mi s tem
omogotili boljSo informira-
nost z dogodki v podjetju.
Vsem =zaposlenim v tovarni,
zlasti $e delavcem iz obrata
ATN delavnica 231 posiljam
prav lepe pozdrave in jim
Zelim mnogo delovnih uspe-
hov in kmalu nasvidenjel

Vojak JoZe Brence,
V. P. 3908/9
66240 Kozina

STEGNE 15
oglasa

NK DELAVCA

osebnih dohodkov.
Nastop dela ;

gornji naslov.

ISKRA — TOVARNA ORODJA, LYUBLJANA

naslednja prosta' delovna mesta:

vomo TEHNOLOSKEGA ODDELKA :

strojni tehnik z nekajletno prakso

VEC KONSTRUKTERJEV
VEC ORODJARJEV
VEC REZKALCEV
SKLADISCNIKA ORODJA

za delo na ekscentriéni stlskalmci (lah}m tudi Zenska)

.Za vsa delovna mesta je poleg uslrezne slrokovnostl :
zazeljena tudi.nekajletna praksa. B
Osebni. dohodek je zagotovljen s pravilnikom o dellt\rl 3

> mogoc¢ takoj ali po dogovoru. :
Oglas velja 1-: dni po objavi. Cenjene prijave pOSl_]ltC na

Gostovanje pevskega zbora
»France PreSeren« ob morju

Uspehi, ki jih pevski zbor
FRANCE PRESEREN iz Kra-
nja, kjer sodeluje 18 ¢lanov
kranjske Iskre dozivlja z vsa-
koletnimi koncerti v nasih
obmorskih letovii¢ih — tudi
letos ob 3-dnevni turneji v
Strunjanu in PortoroZu niso
izostali. Ker turisticne orga-
nizacije za take kulturne pri-
reditve ne kaZejo posebnega
zanimanja, je pevski zbor sa-
moiniciativno iskal direktne
stike s pocitniskimi domovi
in hoteli. Naso ponudbo je z
veseljem sprejel Pocitniski
dom Zveze vojaskih vojnih in-
validov v Strunjanu in hotel
»Slovenija« v Portorozu. Zbor
je pel oskrbovancem pocitni-
gkega doma v Strunjanu nase
narodne, partizanske in umet-
ne pesmi. Poslusalci so z
navdusenjem sprejeli izvaja-
nje zbora, saj jim je koncert
ob vsakodnevnem enoli¢nem
zivljenju prinesel prijetno

- spremembo. Zato ni ¢udno,
da so po koncanem koncertu

povabili zbor Se na prigrizek,
ob dobri primorski kapljici
pa-se je razlegala lepa sloven-
ska pesem 3¢ pozno v noé.
Ob slovesu se izrazili Zeljo,
da bi Se prisli med nje, saj
si podobnih prireditev res
mocno Zele.

Zbor se je skrbno pripravil
tudi za nastop v hotelu »Slo-
venijax, saj se je zavedal, da
bodo na koncertu v glavnem
le tujci, ki jih te dni v Por-
toroZu ni bilo malo. Restavra-
cija hotela je bila polna izbra-
nih gostov, ki so med kon-
certom 3e prihajali tako, da
je del obéinstva moral poslu-
Zati izvajanje programa na
obsirni terasi hotela. Pestre
narodne nosSe, v katerih je
zbor nastopil in pesmi jugo-
slovanskih narodov, so vzpo-
stavili nadvse prisréen stik.
Izredni in dolg aplavz po zad-
nji pesmi nam je potrdilo,
da nasi gostje Se kako Zele
spoznati tudi kulturno boga-
stvo naSih narodov, ki jo
predstavlja ogromen zaklad
jugoslovanskih narodnih pes-

-int, 333 —

mi. Ce bi to spoznali Se nasi
turistiéni delavei, potem bi
verjetno gostom lahko nudili
kaj veé¢ kot samo morje in
gostinske usluge: Da je temu
tako pricajo vabila, ki jih je
pevski zbor prejel za pono-
ven obisk.
Z
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ZAHVALA

Ob izgubi moje drage ma-
me se iskreno zahvaljujem
vsem sodelavkam in sodelav-
cem v produkociji obraia
»Stikalac v Kranju za podar:
jeni venec in izraze soial]a

Marija Fratnik .

Dopisujte
Iskro

Naslov uredniStva: Kranj,
Savska Loka 4. Telefon:

22221 int. 333

S

IS KR A — glasilo delovne

ga kolektiva ZP lskra Kranj.

¥

ndustrije za elektromehamko.:_-
-telekomumnikacije eiektmmkﬁ :

in avtomatiko - Urejuje
uredniski odbor —
urednik: Pavel Gantar — 0d
govorni urednik: Janez
— Izhaja tedensko — Rokopk
sov ne vratamo . — Naslo?
urednistva:
Savska loka 4, telefon 22-22,
Tisk in klidejl

»CP Gorenjskj tiske Kran!

ISKRA Kraniv,

Glavol
sile.



