_ ¥ Cankarjevem domu.

E(ar 532 razstavljalcev, od tega 387 iz
_ ¢, je v dneh od 1. do 5. oktobra so-
Valo na 31. mednarodni razstavi

“ tronike, telekomunikacij, avtoma-
% radunalni§tva in nukleonike na
¥ “Podarskem razstaviséu v Ljubljani.
J f?'aZStavo je bilo tudi ve¢ seminar-
| M simpozijev in drugih sre¢anj, na
erih 5o prebrali priblizno 200 stro-
["Mih referatov. Razstavo Sodobna
i“T(Jnika "84 je odprl ¢lan predsed-
" Zvezne gospodarske zbornice
_ lon Stipani¢, slovesnosti pa se je
“Stevilnimi druzbenopoliticnimi de-
1'% udelezil tudi predsednik predsed-
SR Slovenije France Popit, ki je
‘édno pohvalno ocenil tudi Iskrino
miCO,
: krip nastop na leto$nji Sodobni
tronik; je potekal pod geslom
' — klju¢ do sodobne proizvod-

=

ILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SOZD ISKRA

.

Med novostmi s podrodja raéunalnis-
tva, kot osnove za avtomatizacijo pro-
Cesov, naj na prvo mesto uvrstimo novi

n @med stirih Iskrinih informacijskih tock na zunanjem prostoru.

:;.' E_)Srednja stojnica je bila Ze po
L, "lji v dvorani B 1. Ker $o jo obi-
| Stevilni Iskrasi iz verjetno vseh
"nih tovarn, gotovo ni posebejtreba
"jali, da je bila tudi letos v ponos
; 'Cﬁlostni sestavljeni organizaciji —
% samo zaradi okusne urejenosti,
P2 predvsem zaradi razstavljenih
3 lkov, med katerimi je bilo veliko
| osti, Stojnico so uredili delavci
; lIetinga_
Ting predstavitev na »Sodobni
, troniki *84« bi lahko razdelili na
:‘ lf"dnja podrocja: energetika in
Mine reSitve, racunalni§tvo — osnova
.,°'1latizacijc procesov, avtomatiza-
Srojev in proizvodnih procesov,
"Matizacija cestnega prometa in
Mizacija zeleznic.

.Na Podrocju energetike je Iskra na
! "‘t_'“ Predstavila sisteme za avtomati-
10, sisteme za daljinsko vodenje in
ik kc'muru'kacijslu': sisteme. Med dru-

SMo na sejmu videli tudi Iskrin ra-

Malnaxy s - : .
Anisk; sistem, ki opravlja vse nalo-

..i S0 potrebne za programsko delo-
I neke hidroelektrarne. Poleg av-
'%tizacije je Iskra predstavila tudi
0 opremo, kot na primer tele-
Mnikacijske sisteme za prenos in-
Acij, klimatske naprave, zavarova-
Preg poZarom in vlomom itd.

ratunalniSki sistem Delta 800. Njegove
glavne lastnosti so: modularnost, kom-

patibilnost in moZnot pavezovanja z ra-
cunalniki Iskre Delte in drugih proizva-
jalcev.

Na stojnici seveda ni manjkal mikro-
racunalnik Partner, Ze dobro znan $te-
vilnim uporabnikom, novost pa je bila
bogaté ponudba programske opreme.
Eden od programov je bil prikazan na
primeru tovarne moénih krmil, kjer ra-
¢unalnik vodi celotno proizvodnjo —
od mesanja do distribucije in zagotavlja
optimizacijo proizvodnje.

Med otvoritvijo simpozija Yutel'84.
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SKRA NA »SODOBNI ELEKTRONIKI ’84«

Na razstavi Sodobna elektronika v Ljubljani se je Iskra predstavila z vrsto
Novosti, predvsem pas ponudbo celovitih refitev avtomatizacije procesov
— Eden najuspesnejsih, ¢e ne kar najbolj uspesen Iskrin nastop na Elektro-
niki — France Popit: »Zelo vSe¢ mi je vasa razstava in ¢estitam Iskric — Ob
Stevilnih simpozijih in seminarjih, omenimo predvsem Yutel 84, je izredno
Pozornost in Stevilne pohvale vzbudila Iskrina tako imenovana Ra¢unalnica

V dneh Sodobne elektronike so si
Stevilni obiskovalei lahko v Cankarje-
vem domu ogledali tudi pomembno
Iskrino novost na podro¢ju ra¢unalnis-
tva — HR 84. Namenjen je predvsem
Sirokemu krogu uporabnikov za ucenje
osnov raCunalniStva, za pomo¢ pri uce-
nju razlicnih predmetov, za delo v $ol-
skih laboratorijih in za osebno rabo.

Ko smo Ze pri racunalni$tvu in pri in-

formatiki, naj $e povemo, da je med
sejmom deloval na Gospodarskem raz-

stavis¢u Iskrin informacijski sistem.

Obiskovalcem je omogo¢il, da so lahko
na Stirih informacijskih tockah dobili
informacije o razstavljalcih, o razstav-
nem programu, panogah, eksponatih,
lokacijah razstavljalcev, itd. Informa-
cijske tocke so bile opremljene z racu-
nainikom Partner, tiskalnikom in moni-
torjem.

Omenili smo Ze, da je bil del Iskrine
razstave namenjen avtomatizaciji stro-
jev in proizvodnih procesov. Na tem
podrocju obsega Iskrin program jako-
tocne krmilne naprave za razne name-
ne, naprave za krmiljenje in regulacijo,
numericne merilnike dolZin in kotov,
numericne pozicionirne naprave, po-
mnisko programne krmilnike, radunal-
nisko krmiljenje (CNC) pozicionirne
naprave in CNC kompleksne krmilne si-
steme. Za kompleksno avtomatizacijo
proizvodnje je Iskra razvila naprave
fleksibilne avtomatike (manipulatorji,
roboti, t¢hnoloske linije), naprave tele-
vizije zaprtega kroga, racunalni§ke si-
steme za vodenje in nadzor proizvodnje
in drugo. Stevilne od teh izdelkov smo
si lahko ogledali tudi na sejmu elektro-
nike.

USPESNO SODELOVANJIE MED DANFOSSOM IN ISKRO

PRIZNANJE GZS

HARALDU AGERLEYU

Predsednik Marko Bulc je izro¢il priznanje Gospodarske zbornice Slove-
nije predsedniku sveta direktorjev danske firme Danfoss Haraldu Agerleyu
za uspesno sodelovanje s slovenskimi podjetji. Tu e posebej izstopa dolgo-
letno in plodno sodelovanje med Danfossom in Iskro. Slovesnosti ob podeli-
tvi priznanja so se med drugimi udelezili tudi soproga uglednega gosta, pred-
sednika Iskre in Gorenja Boris Lasi¢ in Herman_Rigelnik in predsednica
Skupstine mesta Ljubljane Valentina Tomlje.

Predsednik GZS Marko Bulc izroca priznanje g. H. Agerleyu.

Sodelovanje med Iskro in Danfos-
som, firmo iz Nordborga, tece uspe$no
Ze skoraj poldrugo desetletje. Zacetki
segajo v leto 1971, ko sta partnerja
sklenila pogodbo o dolgoroénem proi-
zvodnem sodelovanju pri izdelavi her-
meticnih kompresorjev in hladilnih si-
stemov. Iskra je sprva Danfossu poSi-
ljala elektromotorje, v zameno pa je
dobivala hermeti¢ne kompresorje in po
potrebi tudi razlicne podsestave.

K sodelovanju je kmalu pristopilo
tudi Gorenje in na osnovi dogovora z

Iskro sklenilo z Danfossom koopercii- -

sko pogodbo.

Vsekakor je treba poudariti, da so
bili poslovni odnosi med Iskro in Dan-
fossom v teh 13 letih vseskozi na
izredno zavidni ravni. Dokaz temu so
tudi naslednje Stevilke. Iskra je prvo
leto sodelovanja, torej leta 1971, izvo-
zila danskemu partnerju 51.550 kom-
presorskih elektromotorjev vrednih
750.000 nemskih mark. Lani se je izvoz
povecal na priblizno 950.000 kompre-
sorskih motorjev, vrednih 21 milijonov
nemSkih mark.

Tudi delitev dela pri omenjenem so-
delovanju ni bila nikoli sporna: Iskra
izdeluje elektromotorje, Danfoss se-
savlja dele kompresorjev, Gorenje pa
kompresorje. Rezultat takSne delitve
dela predstavlja nadomestitev uvoza v

vi§ini 60 milijonov nemskih mark na
leto, letni izvoz pa zdaj zna$a 20 milijo-
nov nemskih mark. Poleg tako zastav-
ljenega sodelovanja je Iskra pred tremi
leti sklenila z Danfossom tudi novo de-
setletno pogodbo, po kateri bo Iskra
letno povecala proizvodnjo Se za 4 mili-
jone DM. Skupen Iskrin letni izvoz
danskemu partnerju zna$a tako 24 mili-
jonov DM,

V vseh teh letih sodelovanja je Dan-
foss, kot je na slovesnosti poudaril
predsednik Marko Bulc, pokazal veliko
razumevanja za probleme, s katerimi se
sreCujeta Iskra in Gorenje, izredno pa
je bil odprt tudi za izmenjavo tehni¢nega
in drugega znanja. Danfoss je tako na
primer lani omogoéil Iskri nabavo su-
rovin v vi§ini 10 milijonov DM. Potrdi-
tev dobrega sodelovanja je tudi njihova
zadnja odlocitev: Iskri v Idriji bo doba-
vil na zacasni uvoz dve hitrohodni eks-
centricni stiskalnici v vrednosti 1,8 mili-
jona in ji s tem omogoéil vedjo proi-
zvodnjo lamel in kompresorskih elek-
tromorjev.,

Pri tem izredno uspe$nem sodelova-
nju med Iskro in Danfossom ima vsata™ .
leta pomembno in odlo¢ilno vlogo prav
predsednik sveta direktorjev Harald
Agerley. Za njegove zasluge pri tem
sodelovanju mu je zato Gospodarska
zbornica Slovenije podelila priznanje.

LD

-

Miadi se kar niso mogli loditi od racunalnikov.

Tudi avtomatizaci ja cestnega pro-
meta in modernizacija Zeleznic sta bili
predstavljeni na Iskrini stojnici. Iskra je
nasejmu predstavila sisteme, ki jih nudi
za avtomatizacijo Zeleznic, ti pa so:

— Signalno varnostni sistemi za za-
varovanje prometa na zelezniskih po-
stajah in progah, vkljuéno z zavarova-
njem prehodov cest preko ZelezniSkih

tirov ter sistemi za avtomatsko ustav-

ljanje vlakov.

— Sistemi za daljinsko vodenje in
nadzor prometa ter elektri¢na vleka
viakov.

— Telekomunikacijski
prenos in posredovanje informacij ze-
lezniSkemu osebju in potnikom.

— Sistemi vodenja procesa ranzira-
njana velikih ranzirnih postajah z moz-
nostjo avtomatskega vodenja procesa
in ciljnega zaviranja.

sistemi  za

Tudi na podro¢ju merilno regulacij-
ske in stikalne tehnike ter telefonije,
kot pomembnih elementov v avtomati-
zaciji industrijskih procesov, je Iskra na
sejmu predstavila $tevilne novosti. Naj
omenimo samo novcicni §tevec elek-
tricne energije, Digimer 100, signaturni
analizator, potenciostar, polarograf in
tako dalje. Izredno veliko pozornosti so

+ med obiskovalci na sejmu vzbudili tudi

izdelki Iskrinega centra za elektroopti-
ko, delovne organizacije Industrija si-
stemov elektronike in zvez, Mikroelek-
tronike in $e in $e bi lahko nastevali.

Prijetna, hkrati pa tudi aktualna
osvezitev med Sejmom elektronike je
bila Iskrina tako imenovana Racunal-
nica v Domu lvana Cankarja. Njen
namen je bil predvsem dvojen: pred-
staviti obiskovalcem Iskrin program

(Nadaljevanje na 3. strani)
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OBISK V NASIH NOVOMESKIH TOZD

Tokratni, Cetrtkov obisk predstavnikov SOZD Iskra, je bil namenjen

dvema novomeskima temeljnima organizacijama delovne organizacije Av-

tomatika: temeljni organizaciji Napajalne naprave in temeljni organizaciji

Elektrospojna vezja.

eprav so obiski predstavnikov SOZD Iskra v prvi vrsti namenjeni sezna-
njanju s problematiko o osnovnih celicah proizvodnega Zivljenja, je imel
drugi iz serije obiskov e nekoliko vedjo tezo oz. pomen. Osnovna tema do-
poldanskih razgoverov je bila: analiza druibeno-ekonomske upravicenosti

in pogoji za tehnolosko zaokrozenost obeh temeljnih organizacij.

Med razgovori v TOZD Napajaine naprave.

Ceprav se je proces prestrukturiranja
proizvodnje v celotni delovni organiza-
ciji v smeri programsko-proizvodnih in
lokacijsko zaokroZenih celot na lokaciji
Savska c. 3, stegenski lokaciji, kakor
tudi v dislociranih TOZD v Makolah in
Dobrepolju pricel Ze v lanskem letu, je
polletna analiza poslovanja pospesila
priprave na tehnolosko zaokroZenost
subjektov v novomeskem bazenu. Tako
sta delavska sveta obeh temeljnih orga-
nizacij v avgustu oz. septembru obrav-
navala in sprejela » Analizo gospodar-
jenja in moznosti tehnoloske zaokro-
Zenosti proizvodnje na lokaciji Novo
mesto« in sprejela pobudo za zdruZitev
obeh temeljnih organizacij.

Da bi dosegli tehnolosko zaokroze-
nost proizvodnje, ki bi s programskega,
ekonomskega in socialnega pogleda
upravicila zdruzevanje obeh subjektov,
je komisija, ki je bila imenovana na
ravni delovne organizacije, Ze do konca
junija:

— preverila
TOZD ELA.
- — pregledala obstojeée program-
sko-tehnoloSke usmeritve v obeh

TOZD
« — proizvodno-tehnoloske kapaci-
tete v obeh TOZD

gospodarjenje v

Na ogledu proizvodnje v TOZD ELA.

— razmere in mozZnosti razSiritve in
razvoja

— analizirala pogoje za tehnolosko
zaokrozenost ;

— izdelala predlog razvoja v okviru
razvojnih planov: delovne organizacije
oz. dopolnitve teh planov in predlagalo
zdruzitev obeh TOZD.

IstoCasno z obravnavo analize pred-
loga zdruzenega z vodilnimi delavci in
predstavniki druzbeno-politiénih orga-
nizacij in samoupravnih organov obeh
temeljnih organizacij, ki so jim priso-
stvovali tudi predstavniki izvrSnega
sveta skups¢ine ob¢ine Novo mesto in
obéinskega komiteja ZK, ki so potekali
v juliju, je komisija usklajevala zlasti
naslednje naloge:

— predlog naértov prostorske raz-
poreditve proizvodnje na obeh lokaci-
jahz upoStevanjem racionalne tehnolo-
Ske zaokroZenosti delov delovnega
procesa in minimalnih prostorskih
adaptacij

— strokovne in organizacijske pri-
prave za izvedbo investicije in prenos
proizvodnih programov na lokaciji
Novo mesto

— plan prodaje in gospodarski plan
novega subjekta za 1985. leto

— organizacijske sheme novega
subjekta (TOZD Energetska elektro-
nika) -

VZROKI ZA ZDRUZITEV

TOZD Napajalne naprave: zaradi
kasnifve investicije v proizvodno in me-
rilno-kontrolno opremo ter raziritev
proizvodnih prostorov so se pogoji po-
slovanja, predvsem pa proizvodnje Se
bolj zaostrili, zlasti pa je ogroZen na-
daljni razvoj temeljne organizacije oz.
program napajalnih naprav. Tako se-
danja utesnjenost v proizvodnih pro-
storih ne omogoca zagotovitve mini-
malnih delovnih pogojev, pomanjkanje
opreme pa onemogoca povecanje fizic-
nega obsega proizvodnje in osvajanja
proizvodnje zahtevnej$ih profesional-
nih naprav, Ceprav obstajajo trine
moznosti za konvertibilni izvoz.

TOZD Elektrospojna vezja: zaradi
nedoslednega izvajanja sanacijsko-in-
vesticijskega programa iz leta 1978. oz.
njegove novelacije iz januarja 1983 in
zaradi zaostrenih pogojev gospodarje-
nja predvideva ob zakljucku leto$njega
leta izgubo, kar pomeni tudi nezmoz-
nost pogodbenih obveznosti iz naslova
investicije. Trenutno je izkoriséeno
manj kot 50 % razpolozljivih proizvod-
nih kapacitet.

'

POGOIJI ZA ZDRUZITEV

Za zdruzitev tehnolosko sorodnih
delov delovnega procesa obeh temelj-
nih organizacij in pridobitev nove kva-
litete z izkoriS¢anjem vseh prednosti, je
treba zagotoviti nekatere pogoje. Zato
je povsem razumljivo, da delayci obeh
temeljnih organizacij zahtevajo, da so
res detaljno seznanjeni z ekonomsko
upravi¢enostjo in prednostmi novega
subjekta, kar je bilo v pogovorih s pred-
stavniki delovne organizacije in SOZD
veckrat poudarjeno.

Predvsem je potrebno zagotoviti da:

— nova prostorska razporeditev
proizvodnje omogoci racionalno orga-

_nizacijo delovnega procesa in razpore-

ditev kadrov glede na izobrazbo in z
delom pridobljene izkusnje

— vsem delavcem je potrebno zago-
toviti podobne delovne pogoje, zato je
potrebno v okviru investicije opraviti
na lokaciji Briljin ustrezne adaptacije
delovnih in pomozZnih prostorov

— zagotovi ustrezno zaposlitev — s
tem standard delavcev obeh TOZD
'~ — na osnovi obsega proizvodnje in
poslovnih rezultatov zagotoviti: spo-
sobnost poravnave obveznosti in
ustvarjanje ustrezne akumulacije in
realizacije izvoza za potreben uvoz

— izpeljati investicijo v proizvodno,
merilno-kontrolno in razvojno opre-
mo, ustrezne skladiS¢ne prostore in
nujne adaptacije obstojecih prostorov
ter obratna sredstva

— uvesti racunalniSko podprt in-
formacijski sistem

— zagotoviti, da se bodo programi
energetske elektronike locirali v novo
temeljno organizacijo.

navo devizne bilance in ustvarjanje so-*
lidne akumulacije za pokrivanje vseh
potreb, vkljuéno obveznosti po investi-
ciji.

Trenutno to pomeni, Ze v fazi druz-
benopolitiénega usklajevanja skupnih
ciljev in zdruzevanja posameznih inte-
resov, ki se bo nadaljevalo v procesu
samoupravnega zdruZevanja, zagoto-
viti vsem delavcem enakopraven pri-
stop, pravocasno in objektivno obves-
Canje o poteku zdruZevanja in moZnost
pravocasnega posredovanja pripomb in
predlogov. Po drugi strani pa se mora

sednik KOOS Franci Cerne.

Cesarek.

PRI RAZGOVORIH SO SODELOVALI:

‘SOZD ISKRA: predsednik DS SOZD Iskra — Janez Kern, predsednik
KOS — Avgustin Ciuha, sekretar DPO — Milo$ Pavlica, predsednik ZSMS
— Joze Mokorel in ¢lan kolegijskega poslovodnega odbora — Pavle Gantar.

DO Avtomatika: ¢lan kolegijskega poslovodnega organa — Hugon Za-
plotnik, svetovalec kolegijskega poslovodnega organa Karl Hribsek in pred-

TOZD Napajalne naprave: direktor TOZD — Marjan Recelj, vodja fi-
nancne sluzbe — Martin Drgan, predsednik DS — Vinko Dular, predsednik
IO O0S — Joze Svajkovec, sekretar OOZK — Franc Udovic, predsednik
ZSMS — Nedeljko Jevsek, sekretar TOZD — Alojz Novoseli¢

TOZD ELA: direktor TOZD — Janez Pozar, vodja tehni€. proizvodnega
sektorja in sekretar OOZK — Roman Kastreve, vodja ekonomsko racuno-
vodskega sektorja — Darinka Usenik, predsednik DS — Joze Luzar, na-
mestnik predsednika sindikata — Ivanka Zajc, predsednik ZSMS — Dusan
Stupar, volilja priprave proizvodnje — Danijel Adami¢, sekretar TOZD Julij

Pogovoriv TOZDELA,

OKVIRNI PROGRAM
NOVE TEMELINE ORGANIZA-
CLJE

Iz ocen programsko-tehnoloske
usmeritve in proizvodno-tehnologkih
kapacitet obeh temeljnih organizacij
izhaja, da bi novi subjekt zdruzeval svoj
program okvirno v naslednjih skupi-
nah:

— napajalni sistemi

— profesionaine napajalne naprave

— Sirokopotro$ne naprave

— modulni napajalniki

— elektromehanski in mehansk;j
podsklopi

— spojni elementi

— storitve in rezervni deli

ZAKLJUCEK

Delavci obeh novomeskih temeljnih
organizacij bodo morali, skupaj z osta-
limi delavci v delovni organizaciji Av-
tomatika in ob pomo¢i SOZD Iskra ter
SirSe druzbenopolitiéne skupnosti no-
vomeske ob¢ine, vloziti veliko naporov,
da bodo ze v letoSnjem letu, vzporedno
z izvajanjem procesa samoupravnega
zdruZevanja dela in sredstev, izvedli vse
potrebne strokovne in organizacijske
predpriprave, da bo novi subjekt orga-
nizacijsko in poslovno dovolj mo¢an za
dosego zastavljenih ciljev. Ti pa, izha-
jajoc iz analize, predvidevajo ze v 1985.
letu: 3,5 milijarde din celotnega pri-
hodka, od tega 50 % z izvozom, izrav-

ISKRA — glasilo delovnega ko-
lektiva SOZD iskra — Industrija za
elektroniko, telekomunikacije,
elektromehaniko, avtomatiko in
elemente — Ljubljana

Glavni urednik: Pavie Gantar,
pomoénik glavnega urednika:
Milos Pavlica, odgovorni urednik:
Dusan Zeljeznov, tehniéni ured-
nik: Janko Colnar, novinar: Mara
Ovsenik.

— Ureja uredni$ki odbor: Alojz
Boc (Kibernetika), Spela Dittrich
(Avtomatika), Stane Fleischman
(Siroka potrodnja), Milan Krape:
(IEZE), Kazimir Mohar (Telemati-
ka), Marko Rakuséek (Avtoelek-
trika) — Izhaja tedensko — Roko-
pisov ne vratamo.

— Naslov: Ljubljana, Trg revo-

lucije 3, tel.: 213-213, int.: 34-95do
34-98 — Tisk: Casopisno podjetje
PRAVICA—DNEVNIK, Ljubljana.
: Po m;.g‘éns sekretariata za in-
'ormaci glasilo opros-
&eno placila temol]’.negl davka od
prometa proizvodov.

vsak delavec v obeh kolektivih zaveda-
ti, da bo le z osebnim prepri¢anjem in
ustvarjalnim prispevkom v procesu
zdruzevanja zagotovil sebi in svojemu
neposrednemu  delovnemu okolju
bolj8i jutri: TOZD Energetska elek-
tronika, ki mora predstavljati trden te-
melj, infrastrukturo delovne organiza-
cije Avtomatika in SOZD Iskra kot ce-
lote na programih profesionalne elek-
tronike. Sp

DO AVTOELEKTRIKA \
Peter Mivsek L
znova \
imenovan i
:

b

Enaizmed to¢k dnevnega red?
zadnjega zasedanja delavskegd

sveta delovne  organizacil
Iskre- Avtoelektrike Nova Gor-
ca, zasedanje je bilo minuli cetr;
tek 27. septembra, je bilo tudi
porotilo o delu razpisne komisi)®
in predlog za imenovanje indiv"
dualnega poslovodnega organd
— glavnega direktorja te delovné
organizacije.

Razpisna komisija, imenovand
od DS DO je delegatom predla-
gala kot moznega kandidata 22
glavnega direktorja Iskre-Av-
toelektrike dosedanjega glav-
nega direktorja Petra Mivika-
Delegati so predlog sprejeli 10
soglasno imenovali Petra Miv3ka
za glavnega direktorja Iskre-AV-
toelektrike za naslednje man-
datno obdobje. :

Tovari§ Miviek, dipl. inz. elek-
tronike, se je zaposlil v Avtoe-
lektriki pred 16 leti kot priprav-
nik, nato je bil projektant v ra-
zvoju, vodja prodaje v TOZD
Komerciala, direktor tovarmé
generatorjev in elektronike
zadnja §tiri leta pa glavni direk-
tor delovne organizacije.

Pod vodstvom tovarisa Mivska
je delovna organizacija zabele- ||| |
Zila prav v zadnjem obdobju ||
vidne uspehe na gospodarskem
in drugih podrogjih. Kljub tezki [}
gospodarski situaciji je bil koS -
raznim zapleténim in zahtevnim Hi
nalogam, uspesno jih je reseval
in z delom dokazoval pravilnost -
odlogitev. Tovariu Miviku Z€-
limo uspe$no vodenje delovn€
organizacije  Iskre- Avtoelek= |
trike tudi v naslednjem mandat- -

nem obdobju. Marko Rakuséek |

délilr

Delavski svet

plan ter

vacije

sijo«.

opravljeni izbiri.

1. Standardizer I. — elektronik

izkuSen;

Potrebe po sodelavcih

Objave prostih del in nalog v Iskri zbira in ureja Judita Bagon, SOZD iskra DSSS: |
Trg revolucije 3, Ljubliana, tel.: 213-213, int.: 25-25, ' o (M
~ Prijave pofiljajte na naslov, ki je naveden v okviru objavza posamezno delovos, g
4emeljno organizacijo. Na tem naslovu prejmete tudi natanénejie informacije o |

ISKRA — SOZD Elektrokovinske indusfrije, n. sol. 0., Ljubljana

razpisuje
po sklepu 2. zasedanja z dne 25. 9. 1984 in v skladu s-70. ¢lenom Statut2
SOZD Iskra ter v zvezi s ¢lenom 77. Samoupravnega sporazuma o zdruzeva- |8
nju v SOZD Iskra prosta dela in naloge ' ]
— (lana kolegijskega poslovodnega organa SOZD Iskra za ekonomiko i

— ¢lana kolegijskega poslovodnega organa SOZD Iskra za razvoj in.in0”

Kandidati morajo poleg splosnih pogojev, ki so dolo¢eni z zakonom, iZ-
polnjevati $e naslednje posebne pogoje:

— da imajo visoko ali vi§jo strokovno izobrazbo.

— da imajo 5 let ustreznih delovnih izkusenj,

— da so sposobni voditi in organizirati delo,

— da imajo ustrezne moralno-politiéne vrline, ki zagotavljajo aktiven
-odnos do samoupravne socialisticne druZbene ureditve in do razvijanja sa- (i
moupravnih druzbenoekonomskih odnosov, :

— da obvladajo najmanj enega izméd svetovnih jezikov.

Izbrani kandidati bodo imenovani za dobo 4 let.

Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju razpisnih pogojev naj kandidati
naslovijo v 15 dneh po objavi na naslov: SOZD Iskra — Tajni§tvo samou-
pravnih organov, Ljubljana, Trg revolucije 3/12 z oznako »za razpisno komi

Prijavljene kandidate bomo o rezultatih razpisa obvestili v 15 dneh po
ISKRA ZORIN TOZD STANDARDIZACIJA
Pogoji: inZ. elektrotehnike, elektronik, znanje tujega jezika, tri leta delova!

Delo je za nedoloCen ¢as s polnim delovnim &asom. Pisne prijave z dolgalﬂ’
posljite v 15 dneh na naslov Iskra ZORIN DSSS Strekljeva 6 Ljubljang:
Rok obvestila je 30 dni po izteku objave.
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SKRA NA »SODOBNI ELEKTRONIKI '84«

e (Nadaljevm_ie 3 1_. strani}
Cracunalnikov — od Sinclairovega
ruma preko HR 84 do Partnerja

OMmogociti ¢im vedjemu krogu mla-

“dabi se seznanili z ra¢unalniki in da

“0jimi tudi delali.
V12 namen je Iskra v sodelovanju z
‘ezo organizacij za tehni¢no kulturo

Vkar\’eﬂije pripravila v preddverju Can-

{levega doma dva prostora. Enega bi
0 0znadili za ratunalni§ko uéilnico,
88ga pa za racéunalnisko delavnico,
%MV taslednja beseda morda ninaju-
“2nejga. Ucilnica je bila opremljena
ese i racunalniki HR 84, v njej pa
bilo prostora za povprecen srednje-

I razred — za 30 dijakov. Izved-

PO Plat same uéne zasnove mladih $o-

h’“’ je prevzela ZOTK Slovenije, ki

Wdi pripravila uéni®program in

OVne smernice ter v eni uéni uri

hdslﬂvlja mladim osnove racunalnis-
d,

‘V cll'llgem prostoru je Iskra namestila

| "Majst Spectrumov, stiri HR 84 in

| "annerja. Seveda so to raCunalniki
' o Ino razli¢nih zmogljivosti, na kate-
e mo¢ delati marsikaj — ad razlié-
Video igric do resnih programov.
%8im miadim obiskovalcem racu-
ity , Spectrum in HR 84 nista de-
Vecjih preglavic. :
Olovo ni treba posebej omenjati, da
bili tako ugilnica kot »delavnicac
" dni sejma popolnoma zasedeni,
F*NVsem 7 miadimi in nadebudnimi
‘hr}'i in ne bo odvet, ¢e zapisemo tudi
"L ki jo je med nasim obiskom v Ra-

Avtomatika, Kibernetika in Iskra Delta — nosilke nase predstavitve.

Cunalnici omenil Gorazd Marincek,
eden od vodij Racunalnice, ko je dejal:
»Kultura, ki jo ponuja Cankarjev dom

obiskovalcem, je lahko blaZilo za seda-
nji tezak gospodarski polozaj, kultura,
ki jo vidimo v RaCunalnici, pa je zdra-
vilo za izhod iz teh tezav.«

Kaj naj Se povemo o Iskrinem na-
stopu na »Sodobni elektroniki« kot
najpomembnejsi specializirani sejem-
ski prireditvi za naSo sestavljeno orga-
nizacijo. Morda, ali pa zlasti to, da je
tudi ta nastop opozoril in potrdil
Iskrino usmeritev na podroéje profe-
sionalne elektronike, na podro¢je proi-
zvodnje kompleksnih sistemov in na-
prav.

Seveda pa je bil sejem pomemben za
Iskrine strokovnjake tudi zaradi Stevil-
nih simpozijev in seminarjev in nena-
zadnje poslovnih dogovorov in sre¢anj.
Med sejmom so bila v Ljubljani nasled-
nja strokovna sre¢anja X VIIL Jugoslo-
vanski simpozij o telekomunikacijah,
XX. Jugoslovanski simpozij o elektron-
skih sestavnih delih in materialih, X.
Mednarodni seminar ISEMEC 84, VE.
Jugoslovanski simpozij o elektroniki v
prometu in IV. Jugoslovanski simpozij
o relejni zas¢iti in lokalni avtomatizaciji

energetskih sistemov.
Lado Drobez

LT T T

Iskra na sejmih

v mesecu oktobru

LJUBLJANA
Gospodarsko razstavisée od 1. do 5. ok-
tobra

Sodobna elektronika ‘84

Iskra bo nastopila pod geslom Iskra
— klju¢ do sodobne proizvodnje.

V domu Ivana Cankarja bo v ¢asu -

sejma tako imenovana racunalnica, na
kateri bo Iskra predstavila svoj pro-
gram mikroracunalnikov.
Projektanti: Sejemska sluzba, Mar-
ketinga :
Organizacija: Iskra Marketing

ZAGREB
Zagrebski velesejem od 8. do 12. okto-
bra

Informatika—Interbiro

Predstavila se bo Iskra Delta s svojim
proizvodnim programom, Zastopstva iz
Iskre Commerce pa bodo predst.avila
zastopani firmi Kodak in Dynatech.

Projekt: Iskra Delta in GAP

KOBENHAVN od 30. oktobra do 3.
novembra -
Intertool ‘84
Z nekaterimi svojimi programi se bo
predstavila Avtomatika
-Zbral: LD

{ P P
S LY LS LT

“velike

Otvoritveni goVor Antona

Stipanica

31. razstavo Sodobna elektronika
odpirgmo v ¢asu, ko se v Jugoslaviji
soo¢amo s tezkimi gospodarskimi pro-
blemi. Ti so v veliki meri odraz nasega
preteklega prepocasnega reagiranja na
izzive svetovne ekonomije.
Naftna in energetska kriza, problem
proizvodnje hrane, visoka cena svetov-
nega kapitala in drugi problemi so pov-
zroCili dramati¢no vecanje prepada
med razvitimi in nerazvitimi in nadalj-
njo diferenciacijo med drzavami glede
mozZnosti ustvarjanja in delitve svetov-
nega druzbenega proizvoda.

Toda najhujso diferenciacijo pov-
zroca porazdelitev tehnoloskega znanja
oziroma sposobnosti dezel, da to zna-
nje, uporabijo v svoji druzbeni repro-
dukciji oziroma da na njegovi podlagi
ustvarjajo novo vrednost. Taka spo-
sobnost je seveda posledica Stevilnih
socioloskih, zgodovinskih, kulturnih in
predvsem materialnih razvojnih para-
metrov in je zato v svetu izredno neize-
nacena. Vendar je to danes kljuéna ra-
zvojna lastnost vsake druzbe. Dejstvo,
da se ta sposobnost bistveno hitreje
krepi tam, kjer obstajajo za to tudi ma-
terialni pogoji pa z vsakim dnem do-
datno poveuje razvojno zaostajanje
velike vecine c¢lovestva za vodilno
manjsino.

Izreden tempo tehnoloskega razvoja
ima svoj izvor v spoznanju, da tehnolo-
8ko znanje postaja vedno bolj primarna
in najpomembnejsa proizvajalna sila in
da je razvoj te sile treba pospesevati z
vsemi moznimi motivacijskimi ukrepi,
kar jih premore druzba, ki si Zeli izboriti
svoje mesto med razvitimi. Naravna
bogastva energije ali surovin, $¢ manj
pa stopnja zaposlenosti danes niso veé
merila, ki bi oznacdevala visoko razvitost
in trden ekonomski polozaj dezele.

Namesto ton surovin, megajoulov
energije in odstotkov aktivnega prebi-
valstva stopajo v ospredje $tevilo robo-
tov, megabyti pomnilniskih zmogljivo-
sti, gostota informacijskih pretokov,
Stevilo komunikacijskih terminalov itd.
kot glavna merila razvitosti in gospo-
darske trdnosti. Napori za osvajanje
novih tehnologij so zato temeljna skrb
vseh dezel; tehnoloska revolucija je po-
stala svetovni proces, ¢eprav izredno
diferenciran po tem, koliko in kako se
posamezne deZele zmorejo vkljucevati
vanj.

Jugoslavija je sprejela program dol-
goro¢ne gospodarske stabilizacije, v
njegovem okviru pa je Se posebej opre-
delila politiko in strategijo svojega teh-
noloskega razvoja. Te opredelitve na-
javljajo prelom s preteklo prakso teh-
noloske ekstenzivnosti in pasivnosti,
prelom s prakso samo konzumenta in
ne soustvarjalca sodobnih tehnologij, s
prakso brezbriznega odnosa do znanja
kot nekak$ne nadgradnje, neproi-
zvodne in negospodarske kategorije,
kar vse je bilo —z redkimi izjemami —
znacilno za polpretekio obdobje nasega
razvoja. Kljub jasnim opredelitvam pa
smo pri odpravljanju te praksé prepo-
¢asni, zlasti pri izgradnji in uveljavlja-
nju motivacijskih ukrepov ekonom-

skega sistema. Paragrafi in resoluci-

je, e tako lepo oblikovane same po sebi
ne spreminjajo materialnih razmerij.
Sistem mora vzpodbujati in siliti sub-
jekte v zdruZenem delu za aktivno pri-
dobivanje in vkljuéevanje znanja v
proizvodne tehnologije, v vse oblike
druzbenih dejavnosti in v druzbenoe-
konomsko infrastrukturo.

Sodobna tehnologija prav tako ne
trpi ekonomske avtarkije. Najuspes-
neje se razvija v pogojih visoke mobil-
nosti druzbenega kapitala in v pogojih
razvite interesne motivacije za zdruze-
vanje dela in sredstev. To zdruZevanje
pa bo lahko uspesno na novih progra-
mih, ne na prezivelih in odpisanih. Tudi
v tem bomo morali spremeniti naSo
preteklo prakso regionalne zaprtosti in
samozadostnosti. Potrebna kadrovska
in materialna vlaganja v to podroéje so
tako velika, da jih zmoremo samo s po-
vezanimi napori in resursi tako doma
kot v svetu.

Elektronika, ki jo danasnji sejem ne-
sporno znacilno prikazuje, predstavlja
v bistvu najbolj neposredni izraz vrhun-
skega tehnoloskega znanja, ki ga pre-
more Elovestvo. Hkrati je zanjo znaéi-
len plazovito narai€ajo¢ tempo tehno-
loskega razvoja, ki ima ve¢ posledic. Na
eni strani se izredno hitro krajsa tehno-
loSko-trZzna Zivljenjska doba njenih iz-
delkov, saj si nekatere generacije sle-
dijo s presledki samo dveh ali treh let.
Na drugi strani pa zasledovanje takega
tempa terja izjemno visoka vlaganja v
raziskave'in razvoj, ki dosegajo pri ve-
likih svetovnih proizvajalcih Ze skoraj
Sestino vrednosti njihove proizvodnje.
Tudi proizvodnja nezadrino raste, saj
naj bi njena svetovna vrednost narasla
od ca. 300 mird dol. vletu 1984 na ca.

2200 mird dol. v letu 2000. Pri tem se
ugotavljajo in prognozirajo najvedje
stopnje rasti na podroéju polprevodni-
8kih integriranih vezij (ca. 10-krat) in
pri sistemskih izdelkih, zlasti radunal-
nistvu (ca. 12-krat).

. TakSno rast elektronika dolguje
predvsem dejstvu, da predstavlja sko-
raj sinonim za kompleksno informati-
ko. Elektronika omogoc¢a zajemanje:
vsakr$nih oblik informacije, njihov se-
lektivni ali difuzni prenos, njihovo ob-
delavo in optimiranje, njihovo zapiso-
vanje in skladis¢enje ter njihovo prika-
zovanje oziroma reproduciranje v obli-
kah, kot jih lahko zaznavata ¢lovek ali
stroj 1n se na njih ustrezno odzivata.
Tako pojmovana, je elektronika po-
stala temeljna infrastruktura vseh po-
dro¢ij druzbene in gospodarske dejav-
nosti ¢lovestva. Brez nje si ni ve¢ mo-
goce zamisliti delovanja in razvijanja
nobene gospodarske panoge, nobene
druzbene dejavnosti in nobenih splos-
nih druzbenih funkcij, kot je npr.
obramba dezele. Znacilnost elektro-
nike je tudi njena surovinska, tran-
sportna in energetska nezahtevnost.
Pa¢ pa terja visoko izobrazbeno struk-
turo zaposlenih, ki v skladu s prevladu-
jo€im pomenom tim. software hitro
raste in postaja v pravem pomenu be-
sede industrija znanja. Za elektroniko
je znacilna tudi visoka mednarodna
menjalna sposobnost njenih izdelkov,
ki narai¢a s stopnjo njihove komplek-
snosti, saj bo glede osnovnega elementa
v njenih proizvodih, znanja, élovestvo
vedno deficitarno. Logi¢no je zato, da
uspesen razvoj elektronike terja Siroko
odprtost v svet, intenzivno izmenjavo
ljudi, informacij in blaga.

Kako se v nasi dezeli odzivamo na te
gigantske razvojne izzive, ki jih prina-
Sajo sodobna mikroelektronika in
njena vezja, sodobno racunalnistvo,
povezano s telekomunikacijami v na-
stajajofe integralne informacijske
komplekse, sodobni mikroprocesorsko
krmiljeni avtomatizacijski, kibernetski
inrobotski sistemi? Kako uresni¢ujemo
spoznanja, da brez vkljudevanja v te
tehnoloske dosezke, brez obvladovanja
teh tehnologij in brez lastnega ‘deleia
pri njihovem razvoju ni moZen veé ni-
kakrSen napredek in nikakr$ne aspira-
cije za vstop v druzbo razvitej§ih?

Kljub velikim in dolgoroénim eko-
nomskim teZzavam, ki nas tarejo in kljub
velikemu tehnoloSkemu razkoraku do
najrazvitej$ih na tem podro¢ju nikakor
nismo brez moznosti. Veéina domadcih
proizvajalcev na tem podroéju se je do-
voljzgodaj zavedla, da mora veliko vla-
gati v razvoj in znanje, da se mora od-
preti v svet in z izvozom naprav in si-
stemov, v zadnjem ¢asu pa tudi Ze z r'e-
posrednim izvozom znanja celo v ua-
jrazvitejfa okolja,” stalno preverjati
svoje dosezke. Zavedajo se, da morajo
trajno vzdrZevati in gojiti inovacijsko-
tehnolodki nemir, ki je gonilo napred-
ka. Ob Stevilnih primerjalnih priloZno-,
stih, kakr$na je tudi vsakoletna ljub-
ljanska elektronika, vedno znova ugo-
tavljamo, da imamo sposobne kadre,
ambiciozne mlade strokovnjake, ki se
Solajo v trdem, nerazvajenem okolju in
katerih znanje se lahko meri s svetov-
nimi merili. Mnogi dosezki, tudi s te
razstave, to dokazujejo. Toda ustvariti
jim moramo ustrezne razmere v okolju,
ustvariti primerne metivacijske meha-
nizme, omogoéiti jim stalen stik s sve-
tovno informatiko, zlasti pa jim mo-
ramo dati v roke moderno razvojno in
proizvodno opremo, saj sodobne elek-
tronike res ni mogoce veé razvijati s pa-
pirjem in svinnikom in proizvajati z
rocnim orodjem. V opremljanju s so-
dobno, hitro zastarevajoto opremo, v
informacijski odprtosti, v motiviranem
organizacijskem okolju in v uresnice-
nju spoznanja, da je tehnolosko znanje
najvi§je vrednoten proizvodni faktor,
na Kkaterega moramo prilagoditi te-
meljne prvine ekonomskega sistema —
v vsem tem je kljué uspe$nosti ali neu- °
spesnosti nase nadaljnje razvojne poti,
klju¢ nase konkurenéne sposobnosti po
svetovnih merilih in ne nazadnje tudi
nade nadaljnje ekonomske in politi¢ne
neodvisnosti in enakopravnosti v sve-
tovni druZini narodov.

Smatram, da bo 31. sejem elektroni-
ke, ki ga s tem odpiram, v veliki meri
pripomogel k temu, saj bo s prikazom
nekaterih domacih dosezkov vzbudil
upraviéen ponos, obenem pa ob sreca-
nju s svetovno paleto omogocil nove
primerjave, nove vzpodbude in nove iz-
zive. Preprican sem, da jih bodo sprejeli
ne le strokovnjaki in  poslo
vodni delavci iz elektronike, ampak
tudi vsi druzbeni dejavniki, katerih skrb
je izgradnja ekonomskega sistema, na-
ravnanega na znanje, na svetovni trg in .
na ucinkovito gospodarjenje. To pa je
hkrati tudi edina pot za uresni¢enje
nase dolgoro¢ne gospodarske stabiliza-
cije.
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TOZD TV, PRZAN

Same obljube izvoznikom
ne poganjajo strojev

Ni¢ novega ni, da v zadnjem casu na marsikaterem mestu razmisljajo o
smotrnosti povecevanja izvoza, od katerega razen teiav z likvidnostjo in do-
hodkom skorajda ni koristi. Razkorak med razglasevano in dejansko drui-
beno podporo mo¢nim izvoznikom pa seveda najbolj bolece obéutijo prav v
kolektivih, kjer so si vedji izvoz postavili med osrednije cilje. :

Dokaj znacilen primer kolektiva, ki
mu povecevanje izvoza Se zdale¢ ne
prinaSa obetanih druzbenih ugodnosti
in podpore, je przanska TOZD To-
varna TV sprejemnkov. Rezultati po-
slovanja v osmih mesecih leto$njega
leta so namre¢ v popolnem nesora-
zmerju s posledicami dosezkov.

Naj jih nekaj naStejemo: fiziéni
obseg proizvdnje so v primerjavi z ena-
kim lanskim obdobjem povecali za po-
lovico; celotni izvoz je sicer manji od
nacrtovanega, vendar je vseeno dose-
zen z indeksom 220; konvertibilni izvoz
je od lanskega vegji za 87 %. Celotni
uvoz je ob tem zaostajal, saj je le za
27 % vedji od lanskoletnega, konverti-
bilni pa celo za odstotek manjsi. Posle-
dica teh rezultatov je tudi pokrivanje
uvoza z izvozom, ki je v osmih mesecih
doseglo Ze indeks 167. Vsa pozornost
izvozu pa se nadaljuje tudi v septem-
bru, saj so izvozili za milijon dolarjev
izdelkov in tako dosegli skupno Ze
8,831 milijona dolarjev letoSnje pro-
daje na tuje.

Na videz spodbudni dosezki pa se ko-

_lektivu obrestujejo prav v nasprotni
smeri. Kot smo pred ¢asom Ze pisali, si
morajo  nenormalno  poveCevanje
izvoza »pripisati sami sebi«. Limit kre-
ditov za pripravo proizvodnje za izvoz
je e vedno enak kot lani, kar pomeni,
da dobivajo bistveno manj kreditov,
kot bi jih potrebovali. Ob stalno prijav-
lienih izvoznih poslih v vrednosti
350—400 milijonov dinarjev v prvem
letoSnjem polletju so dobili le kredit v
viSini limita — 70 milijonov dinarjev.
Razkorak pa je zdaj $e vedji, saj imajo
stalno prijavljenih za 500 milijonov di-
narjev 1zvoza.

Mokri in
veseli

Clani - mladinskega  pohodnega
odreda »Partizanske delavnice 99-d«
smo septembra opravili pohod po ko-
cevskem Rogu. Zadnji dan v delavniku
se nas je pod uro na zelezniski postaji v
Ljubljani zbralo 38 pohodnikov iz §tirih
delovnih organizacij: Iskre (Ljubljana
in Nova Gorica), RTV Ljubljane, RTV
Zagreba in PTT. 4

Z vlakom smo se odpeljali do Semi-
¢a, kjer so nas sprejeli mladi iz semiske
Iskre.

Nato smo po partizanski magistrali
odsli do Crmosnjic. Namestili smo se v
prijetnem domu semiske Iskre, kjer
nam je osebje postreglo z dobro in iz-
datno vecerjo.

Ko smo se okrepcali smo pripravili
druZabni vecer, ki je minil v jgrivem in
veselem ozracju.

Tezave zaradi izvoza se v celoti Se
stopnjujejo zaradi neprestano menja-
jocih se pogojev, pod katerimi so prisi-
ljeni gospodariti. Ogromno tezav jim je
nakopala zapora maloobmejnega pro-
meta, ki je kljub 13 osnutkom letos-
njega gospodarskega plana v zacetku
leta pac nih¢e ni predvideval. Na doma-
cem trgu je v veljavi dvojna politika

oblikovanja cen: ob sproicenih »pro--

jekcijskih« cenah proizvajalcev v za-
Cetnih ¢lenih reprodukcijske verige, fi-
nalistom, kakr$ni so na Przanu, sko-
rajda ne ostaja manevrskega prostora:
cene njihovih izdelkov so zamrznjene
in jih na trgovskih pultih tudi ni mogoce
»podlagati« z razlicnimi samouprav-
nimi sporazumi ali celo »odevati v sivi-
no«.

Poleg vseh nastetih objektivnih oko-
lis¢in je vzrokov, ki so povzroéili da-
naSnje zagate na Przanu dovolj tudi v
tovarni sami; vendar jim notranji
ukrepi kaj malo koristijo, ko gre za

vprasanje, npr., dobav katodnih cevi, ki
jih kljub predplaéilu ni od nikoder, pa
nizkega delezZa uvoznih pravic, ki omo-
gocajo komaj Zivotarjenje, ali pa Se
tega ne. Kakorkoli Ze, v prej$njem me-
secu so se nakopicile likvidnostne teza-
ve, ki so hudo ogrozile osebne dohodke
(le solidarnosti v okviru DO in SOZD
Iskra gre zasluga za izpladilo sicer za
15% okrnjenih a vendar izplacanih
osebnih dohodkov). Tezave se $e stop-
njujejo, tako da bo tudi normalno iz-
placilo OD v oktobru zelo tezko zago-
toviti; zelo tezko bo zagotoviti tudi
sredstva za poratun v septembru
zman anih osebnih prejemkov, éeprav
v tem trenutku vsi ¢lani przanskega ko-
lektiva to pricakujejo.

Izredno zaostrena likvidnostna pro-
blematika Tovarne TV sprejemnikov je
botrovala tudi sestanku 1. oktobra, na
katerem so najodgovornejsi druzbeno-
politi¢ni, samoupravni in poslovodni
delavci SOZD, DO in TOZD pretresali
najnujnejSe ukrepe za zagotovitev iz-

placila neokrnjenih osebnih dohodkov

v oktobru. Ob tem je bilo seveda v
obravnavi tudi vprasanje, kako do
konca leta pokriti naknadno ugotov-
ljeno izgubo iz poslovanja v prvem le-
toSnjem polletju.

Na dlani pa ostaja Se naprej ugotovi-
tev, da sodi tudi re$evanje tezav To-
varne TV sprejemnikov v okvir neizo-

- gibne in vse nujneje sanacije DO Si-

roka potro$nja, ki bo devetmeseéno po-
slovanje, kot vse kaze, zakljudila nega-
tivno. =  Stane Fleischman

;

< -

Zjutraj smo vstali Ze ob 6. uri in po
obilnem zajtrku krenili v kraljestvo
Roga. Med potjo smo si ogledali parti-
zansko bolniSnico Spodnji Hrasnik in
okoli poldneva smo prisli na nas cilj —
Bazo 20.

Tu smo se vec kot dve uri pogovarjali

z borci, ki so vojno vihro preziveli na

tem obmo&ju. Ko smo napolnili svoje
lacne zelodce z dobrim partizanskim
golazem, smo se po drugi poti vrnili
nazaj v Crmosnjice. Vreme pa nam ni
bilo 'naklonjcno, saj je vseskozi dezeva-
lo. Kljub temu pa nam hladne dezevne
kaplje niso mogle pokvariti prijetnega
vzdusja.

Ker je bila pot dolga smo si jokrajsali
s petjem, manjkalo pa ni tudi $al, ki so
dobronamerno letele na racun posa-

Minuli petek je obiskala novogorisko Iskro — Avtoelektriko skupina de-
lavcey iz italijanskega TrZica (Monfalcone) iz delovne organizacije Amsaldo.
Ta velika firma izdeluje generatorje velikih moci, zato ni zgolj nakljucje, da so
prijateljske vezi med Avtoelektriko in firmo Amsaldo na tako kvalitetnem ni-
voju. Seveda pa je posredi tudi tesno sodelovanje novogoriskega sindikalnega
sveta z italijanskimi sindikati in sindikata kovinarjev. Italijanske goste je spre-
Jjel predsednik predsedstva konference osnovnih organizacij sindikata Iskre-
Avtoelektrike Milos Vodopivec s sodelavci, jih povabil na ogled proizvodnih
postopkov ter se z njimi zadrial v daljSem pogovoru, ki so se ga udelezili Se
predsednik komisije za mednarodne stike pri novogoriskih sindikatih Sergej
Koglot, namestnik glavnega direktorja Ludvik Jelinci¢, predsednik odbora
kovinarjev Franc Bizjak in drugi. Predstavili so jim naso SOZD Iskro, novo-
gorisko Avtoelektriko, njen nastanek in razvoj ter proizvodni program.

fohodm‘ki v Bazi 20, v Kocevskem Rogu.

meznih pohodnikov, zlasti- starih po-
hodniSkih korenin.

Ko smo prispeli nazaj v Iskrin dom,

nas je ze cakal vro€ ¢aj in topla voda za

umivanje. Vecer nam je hitro minil, ée-
prav smo morali zaradi dezja ostati v
domu. Naslednji zadnji, tretji dan, pa
smo se po enaki.poti, kot smo prisli, vr-
nili v Semic¢ in nato z vlakom v Ljublja-
no. Kljub temu, da so se ob vrnitvi Ze
kazali znaki utrujenosti, saj smo v treh
dneh prehodili ve¢ kot 40km, smo se
poslovili z besedami: »Na svidenje na

naslednjem pohodu.« Emil Lukanéié

AR

Franc Razpet

v pokoju

V mesecu septembru se je poslovil od
Iskre in svojih prijateljev Franc Razpet.
Rodil se je 1930 leta v Davéi — parti-
zanski Dav¢i, toda Zivljenjska pot ga je
zanesla najprej v Zelezarno na Jeseni-
ce, odtod v rudnik v Trbovlje in potem v
Iskro v Kranj. V njej je prezivel 31 let
in pol svojega Zivljenja.

Kar 24 let in pol je delal v prav go-
tovo najbolj nehvaleZznem obratu, v li-
varni, potem pa so ga kot invalida
zdravstveno premestili, najprej kot
raznasalca na linijo koordinatnega sti-
kalnika, svoj zasluzeni pokoj pa je do-
cakal kot skladisénik.

Dragi Franc, zahvaljujemo se ti za

Franc Razpet med sodelavei.

Kakovost postaja problem

Analize kaZejo, da kakovost Iskrinih izdelkov vidno zaostaja za tisto ra¥
nijo, ki bi jo Iskrine organizacije v bistvu morale dosegati v zaostrenih pog”
jih gospodarjenja. Kaze, da kakovost Iskrinih izdelkov v zadnjem
zadovoljuje zahtev trga, torej, da to postaja Ze problem, ki zahteva
pozornost odgovornih organov in stuzb. Prav tako analize kaZejo,
dovoljiva kakovost Iskrinih izdelkov negativno vpliva tudi na gospod”ﬂ.
uspesnost Iskrinih organizacij, s tem pa seveda tudi na mozZnosti oblikovan?
oz. pridobivanja osebnih dohodkov delavcey. In ée je tako, pomeni, da sh’ '
za boljSo kakovost izdelkov postaja dejstvo, pred katerim ne more ostat! e

prizadet noben Iskras.

Ce pogledamo* zadevo kakovosti
Iskrinih izdelkov nekoliko poblize vi-
dimo Stevilne faktorje, ki zavirajo moz-
nosti doseganja proizvodnje tudi v po-
gledu kakovosti, bodisi na domacem tr-
ziS¢u bodisi v izvozu. Med temi fak-
torji analitiki nastevajo kot objektivne
naslednje faktorje: nepreskrbljenost
proizvodnega procesa s kvalitetnim
reprodukcijskim materialom vzadnjem
€asu narasca, proizvodna oprema je za-

starela, kontrolna oprema, ki sluZi za

ugotavljanje doseZene kakovosti pa je
pomanjkljiva. Za nas, samoupravljalce,
pa so poleg navedenega prav gotovo
pomembni tudi faktorji, ki so vsekakor
subjektivnega znacaja. Analitiki pri
tem poudarjajo . nespostovanje predpi-
sov glede kvalitete, odstopanje oz.
neupostevanje tehnoloske dokumenta-
cije in standardov in poleg vsega tega
tudi malomarnost pri delu in nasploh
povrsno delo. Posledica vsega tega je,
da integralna kakovost predvsem neka-
terih skupin naih izdelkov ne ustreza
zahtevam trzis¢a, kar se posebej jasno
kaZe na podroéju izvoza.

Odgovorni v strokovnih sluzbah in
drugje glede na navedeno nezadovolji-
vost na podrocju - kakovosti izdelkov
ugotavljajo in poudarjajo, da tak$no
stanje terja energicne in hitre ukrepe v
celotnem . ciklusu reprodukcije.

Seveda se postavlja vprasanje, v éem
so razlogi za taksno nezadovoljivo ka-
kovost Iskrinih izdelkov in za tolik$ne
anomalije. Razlage o tem so seveda,
kot je obi¢ajno v takih primerih, razli¢-
ne. Nekateri v tej zvezi poudarjajo, da
so interesi vrste temeljnih organizacij v
Iskri opredeljevani preve¢ kratkoroéno
in da so preve¢ usmerjeni ozko v lastne
okvire. Taksne trditve podkrepljuje
dejstvo da je medsebojna povezanost
Iskrinih TOZD sorazmerno Sibkain ¢e je
temu res tako, potem je razumljivo, da
je medsebojno povezano ukrepanje na
podrocju zagotavljanja boljse kakovo-
sti izdelkov oteZzeno in ucinkovito
ukrepanje prakti¢no zavrto.

Drugi analitiki ob problemu kakovo-
sti opozarjajo predvsem na preveliko in
zato nepotrebno tehnolosko proi-
zvodno nepovezanost med Iskrinimi
organizacijami, kar deluje prav tako
zaviralno na uéinkovitost ukrepov in
izboljSav, ki bi jih bolj povezane TOZD

. sicer mogle dosegati. Tak3na situacija

je videti anomali¢na, oz. nekoliko nera-
zumljiva glede na dejstvo, da ima Iskra
kot celota izdelan takoimenovani inte-
gralni pristop zagotavljanja kakovosti
in da se kontrola kakovosti sicer izvaja
v praktiéno vseh fazah reprodukcij-
skega cikla.

Toda, tisti, ki so odgovorni za tak in-
tegralni pristop in njegovo funkcioni-
ranje, se hkrati pritoZzujejo da so kljub
temu ukrepi glede kakovosti in izvaja-
nja korekcij prepocasni in da se pre-
veckrat v praksi celo skoraj povsem ra-
zvodenijo. Posledica seveda je, da so
rezultati slabsi, kot pa jih predvideva-
mo. Odgovorni dejavniki na podroéju
kakovosti so tak$no stanje skusali Ze oz-
dravljati z raznimi ukrepi, na primer
okrepili so se s postopnim uvajanjem
nadzorne kontrole za izvoz, ki skrbi
predvsem za nadzor izvajanja dogovor-
jene politike v temeljnih organizacijah.

Za Iskrin proizvodni program je v
okviru kakovosti pomembna tudi za-
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tvoje nesebi¢no delo, ki si ga vlozil pri
ustvarjanju razvoja Iskre in ti Zelimo,
da bi v miru uzival svoj zasluZeni pokoj.
Sodelavci

iz Iskre Telematike

_darjajo, da je ta pojav sicer razlicen

- stema IS 9000, ki ga v nekaterih IsK’

cast
oseb?’
e

nesljivost izdelkov. Pri tem je P’
membno omeniti ugotovitve, da y
za izbolj$anje zanesljivosti izdelk’"
zaostajajo za nacrtom in da samad *.

nesljivost izdelkov ne ustreza tudi F"|

nekaterih, sicer zelo pomembrlll_l::iI

delkih. Trdijo, da se plan dela, ki J¢
izdelan za to podroéje v letu 1983 Sl"f
izvaja, vendar hkrati omenjajo B¢*’
zumljivo dejstvo, da realizacija 205?5
meznih akij po eni strani in izdvaja®;
sredstev za posamezne naloge po b
strani zaostajajo za planiranimi. P

posameznih delovnih organizacl o
vendar pa je prav gotovo tolik3en,
postaja predmet pozornosti celo i
vornih dejavnikov na ravni celo

Iskr c. b
Na kakovost izdelkov nedvomn0 %
jektivno vpliva kakovost vgrajcnlhlgst
terialov. Na tem podrodju se, na

nadaljuje negativen trend ki ga
namo v Iskri ze iz prejsnjih let. W% _

o

kontrolne sluzbe porogajo, da 8t
posiljk z neustrezno kakovostjo V"
tvenih materialov $e vedno nﬂfa%z
tako absplutno, kot tudi relativno: |
oceni vgrajuje Iskra 5—10 % suro"™
polizdelkov in izdelkov, ki ne ustreza”
zahtevanim parametrom in stan®
dom. Poseben problem so v tej Z¥
tudi kooperanti privatniki, ki cesto ok
Siljajo slabo blago. Vse to, sever
nujno vpliva na stroske v proizvodn}!
nazadnje zmanj$uje tako trajnost,
tudi zanesljivost nasih izdelkov. 20
Napacno bi bilo trditi, da se 0%
Iskre teh problemov ne zavedajo
volj, saj je dejstvo, da razmeroma ¥
liko vlagajo v izboljSanje deloval®
vhodnih kontrol, tako glede orga p
cije ljudi, dokumentacije in opreme
tem podrocju. Seveda se zaveda]o -
bi v normalnih pogojih poslova®:
mogli Stevilni taksni dodatni Str
enostavno odpasti. Zanimivo 17

Iskro na doloéen naéin v taksnih razfﬂdo ;

rah tudi ugodno je to, da so kup¢
kakovosti nasih izdelkov predvsem
domacem trZistu razmeroma malo P
zorni in smeli bi red, tudi do neke M¢'
nekriti¢ni. i
Zakaj je tako, dobimo hitro 0dgo”
v tem, da imamo pri nas na trziséu 0P"
viti v tem &asu s sploSnim poman)
njem elektrotehnicnih izdelkov. PoSE;
dica tega je, da je Stevilo reklamaﬁl'y
jih dobimo na radun nasih izdelko?
vedno v mejah normale in da nam
Iskri daje na doloen nacin (lahk0,
rekli tudi bolj ali manj nerealen) Vit
veCina nasih izdelkov pac us
Toda, ni mogo¢e mimo dejstva, da §
tudi na domacem trziscu Ze srecuje Ik
primeri, ko so nekateri nadi i29¢
trzno nezreli do te mere, da jih 2%,
zaradi previsokih stroskov in neP
mernega vzdrzevanja Ze zavraca.
- Povsem razumljivo je, da je situaﬂf
glede kakovosti nasih izdelkov na
narodnem trziséu ostrejia. Zaveddl
se tega, vlagajo nasi ljudje v proiz¥ 3
njo za izvoz razmeroma vedje nap
da dosezejo zadovoljivo kakov®
Vendar se nam tudi tukaj doga)®
nam kakovost ¢esto niha. Nekater! me
nijo, da do tega nihanja prihaja i
zato, ker sluzbe kakovosti TOZD ¥
prepreijo izvoza neustreznih izdelk?
e potegnemo pod vse nasteto &
moremo ugotoviti naslednje a2
roma nezadovoljivo ugotovitev, KiPT
gotovo prizadeva prav vse de v
Iskre. Stanje kakrino je na obravad'’
nem podro¢ju, nas na trziséu
tivno razvriéa med tiste proizvajalc,;
dobavljajo izdelke povpreéne ali X It
pa kdaj celo podpopreéne kakovoslﬁhih
med tiste proizvajalce, ki pri ma]
trznih delezih dosegajo pac nizke a0
in s tem, seveda, tudi temu ustr ot
nizek dohodek. Ob vsem tem se 7
lja vpradanje, ali nam je tak3no St“’v,
potrebno, saj nekateri nasi Stro o
njaki trdijo, da bi z bolj$o kakovﬂ"ﬁe
izdelkov zlahka dosegli tudi bol
cene. ot
Zagotovo pomeni odgovor uvVes s
sistema celovitega zagotavljanj kagsﬂ i
vosti — tako poslovne kot kakoV®y
samih izdelkov — in v okviru tega ¥/
za podrocje sestavnih delov uvedba®

nih delovnih organizacijah Ze UVaJa’o,
" Vsekakor pa je ob koncu treba o
dariti, da so za kakovost odgovorn€
strukture SOZD — poslovodni 0 "
razvojno raziskovalni delavci, tehn®” |
$ki oddelki, itd. — in da je &as, da¥ g
smislu zaénemo tudi ukrepati.

.
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TOZD TGA, RETECE

Pogledi na sanacijo

DO [EZE :

Priprava na sprejem

tovitev, ki so rezultat dela druzbenega
varstva v preteklih mesecih — poudar-
jeno tudi dejstvo, da samo sanacijski

v pro_gran(ll, ki temelji na spr_emt.:ml_);;:
g 2 e h = uw proizvodnega programa in najnujnejsih
vlaganjih v visini 700 milijonov dinar-
= Novih samoupravni Sé jasnijo o
3 ! : ) Z danasnjimi 7% lastnih sredstev
ﬁ"’ spo razu mov Ceprav o dokonénem »razpletu usode« Tovarne gospodinjskih aparatov  sami nimajo nikakr$nih moznosti, pa
; i é r iti, pa lahko Ze z gotovostjo na-  tudi zunaj tovarne denarja ne kaze ve¢
8 iz Retec v tem trenutk!l Se ne moremo govoriti, pa gotovostj tudi zunaj arj e
. 5 Jes S : X 5 e povemo, da bomo v prihodniji Stevilki nasega glasila o tem lahko zapisali Pre-  iskati. Resitev — ki bo po stali$¢u vod-
N Ob aktivni udelezbi vseh samoupravnih organov in druzbenopoliti¢nih or- cej ved. l”red nedavnim je o usodi temeljne organizacije, ki je zabredla v naj-  stva delovne organizacije morala soditi
o : ganizqci j potekajo v DO IEZE intenzivne priprave za sprejem novih samou- tezji polozaj v vsem svojem obstoju, tekla beseda na sestanku vodilnih delav- okvir sanacije DO kot celote — bo
pravnih sporazumov. Pripravljajo SaS o zdruzitvi v DO Iskra IEZE, SaS o : cev Iskrine DO Siroka potrosnia, prizadete TOZD ter SkofjeloSke obéine. morala biti torej drugaéna, predvsem
po skupnih osnovahin merilih za razporejanje Cistega dohodkain SaS u skupnih Dva dni kasneje, 26. septembra, pa je o isti tematiki razpravijal tudi politi¢ni pa — ¢imprejinja. Ce nié drugega, so-
ref! osnovah in merilih za delitev sredstev za OD in za skupno porabo. aktiv TOZD TGA; tega sestanka so se udeleili tudi funkcionarji skofjelo-  (jalnih problemov se je v Retecah na-
¥ skih druz liti¢nih organizacij in predstavnik obéinske skupséine. idilo 3 i
lk;. Delovne komisije, zadolzene za po-  sklop sprememb), kar bi moralo pri- .s zb-enopo S o Fa s : ot ko%ﬁ;l::azead%vggbdloéitev kako bo z
i | {mezna podrodja, so izdelale osnutke, ki pomoci k boljsi ucinkvitosti KPO,  Stalisée prvegain drigegesestanka o v 00talo Vo Elive o0 gl v Rakime - s e SEARRIS: Al et
‘ iy do zaradi raznovrstnih okoli&¢in Predvidevajo tudi manjse korekcije pri  razpletu doga]apj v Retecah je b_ﬂo obliki pa bOV_dOkPﬂCﬂow?;ﬂ?ﬂO po se- Vsl Azanii- HH G c]le ¥ sgki Palau]:kj
pl| Predmet podaljSane javne razprave. opredelitvi dejavnosti posameznih  enako; kopicenje izgube te temeljne  stanku na ob¢inski skupicini v torek, 2. Obrat 3 J kp_ % 5 b :
eiwr € o razlogih, ki so narekova- TOZD, dabodo povsem v skladuzza- organizacije je treba zaustaviti, na  oktobra. O tem bomo izérpneje poro- K r%t_ Ronesa) ;):asa StO]lvkl‘CZ dela,dgiar
| i Ponovno oblikovanie omenjenih sa-  konskimi dolotili. Clanici delovnih  osnovi izdelanih analiz pa zaértati Jasae -, Cal Y ptihodnji Stovilinaepn ginglla-. . 28 S eSS L e
ﬁsa' Oupravnih sporazumov, kakor tudi o skupin, ki pripravljata osnutke SaS  smernice za delo Tovamt_: gOSP?dm_J' P§tala pafiejstvo, da_]gvdanaEnjl po- Senadaiiaiar tematreljl l:tii:l 'sl)o v %el%u
p Vzrokih zakasnitve njihovega spreje-  glede Cistega dohodka in osebnih do-  skih aparatov v bodocnosti. Sprejeta je Ioz_av] v R_ctccah't.al_(o kl}tlcen_, da za ra- ?azpovorijz'»G(%o« o
m Manja so povedali: Igor Plestenjak, hodkov sta omenili tezave, ki onemo- - bila ocena, da je julijska uvedba druz-  zmisljanje o naCinih reSevanja prepro- lanlgce Kot potenttihiin crevstra it
ol Predsednik komisije za uskla-- gotajo, da bi bila omenjena samou-  benega varstva vaOZD ‘rines;la dolo- sto ni vec Casa. ‘l:.astmh s_re(_istev te- v P Clalnim prevz mni
| levanje in spremljanje aktivnosti na  pravna sporazuma sprejeta pravoca-  Cene rezultate, Ceprav bi bilo lahko = meljna organizacija skoraj nima veg, 3 St Pl
'[!all Pripravi sprememb Sa$, ki je hkratitudi ~ sno. Gre tudi za nekatere okoliséine storjenega ve¢. Opravljeno delo pa je poslovanje z najetimi v sedanjih razme-
) d; an skupine za pripravo osnutka SaS o zunaj delovne organizacije. vseeno razjasnilo podlago za odlo¢anje,  rah pa z uspehom v izrazito nizkoaku-
y

Wruzitvi v DO ter &lanici delovnih
Skupin za sprejemanje osnutka Sa$ o
tem dohodku in osebnih dohodkih

Na podro¢ju samoupravnih spora-
zumov o skupnih osnovah in merilih na
razporejanje OD oziroma CD e ni do-

kako naprej. V tem trenutku lahko Ze
napovemo, da bo druzbeno varstvo

mulativni dejavnosti ni mogode. Na
obeh sestankih je bilo —na osnovi ugo-

so ga priredili mornariski ansambel in
marnarke v novogoriskem hotelu Sabo-
tin. Na tem veéeru je bilo tudi veliko

reda Miklav¢ié in Anica Kapus. konéno oblikovan panozni sporazum Stevilo mladih Iskradev, kar je seveda
':12: Omenjajo 3 sklope nujnih spre- Kovinsko predelovalne in elektroindu- DO AVTOELEKTRIKA raz‘l;lrr?ljiv:... 2l 7 )
lost| Memb, ki so osnova za sprejem novih  Stije, ki obstaja Sele v obliki osnutka - Se posebej slovesno pa je bilo v so-
pov mOu,pravnih Sporazumov. predioga. Mornarke V Is r' boto dopoldne v Novi Gorici, ko so k
di‘| Kot prvo je Igor Plestenjak omenil

Prav tako $e ni dokonéano usklajeva-
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Yarstvu izumov tehniénih izboljgav in
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more« ter nanjo zapisale: »Za uspo-
menu kolektivu Iskra-—Avtoelektrika
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JoZetu Kriznarju
v slovo

odhajajo in se poslednji¢ pokla-
njajo v tvoj spomin.

Ni te vec. Nikoli veé ne bos
sedel za to mizo v tem skladiséu v
nasi Iskri.

Pred devetimi leti si se zaposlil
v Iskri Kranj kot raznasalec. Po
odsluZenju vojaskega roka si pri-
Sel na delovno mesto skladiscni-
ka, katerega delo si opravljal do
svoje smrti. Bil si vesten delavec,
Se posebno, ko si za TOZD Ter-
minali urejal material.

In nenadoma, kot strela z ja-

snega, vest o tvoji nesrei in najlepsa ti hvala.
o potem o tvoji smrii. Sodelavci Iskra Servis
ko Smrt je zopet izbrala mladega
aﬁ; cloveka, polnega Zivijenja in dru-
v : Zinskih nacrtov.
81 Zagon nove kontinuirne Zarilne peci so v kolektivu spodnjeidrijske Montaze obeleZili Dragi Joze! Vsi sodelavci te
ol I "ajSo slovesnostjo, ki so jo z nastopom popestrili pevci okteta Janka Premrla- bomo ohranili v trajnem spominu
'10, Ofka. Slavnostni govornik na otvoritvi Je bil predsednik osnovne sindikalne organi- : >4 kot cloveka, delavca, Sportni- DOPISUJTE
3:0 ?Cife Ivan Menard, najve¢ pozornosti pa je seveda pritegnil zacetek obratovanja. : D}f’?}’”a miza. Na I"Je.] lkega- ka... .
s s o : it j o oms a. Prizgana sveca in tvoja podo-
0 j.f:;‘;:Pncakovlanopec;e dobavilo podjetje WE_LLMA{V (.Vellaka Bruc_mga). Zl;nog'-‘ bakl sriojo poznali. Pojlegmfze Sodelavci TOZD Terminali, v NASE
I naprave je qd 0,5do I tone na uro, celomi ak_lu_s Zarjenja pa traja 9 ur. V peci prazen stol. Ljudje prihajajo in DO Telematika
of Odt_‘J Zarili plocevino (lamele) za vse elektromotorje iz proizvodnega programa te- GL AS' Lo
b line organizacije. Pec so montirali domaci strokovnjaki in s poZrtvovalnim delom .
peli predvideni montazni cas skrajsati za 40%.

kot Mimi. Sedaj ko je v nasi sre-
dini brezno praznine in misel nate
Zivi, spoznavamo, da je tvoja Ziv-
ljenjska pot razevetena v 28. letu
Zivijenja bila posuta s kamenjem,
da prepreke, ki si jih morala pre-
magati, niso bile lahke.

Kruta usoda te je iztrgala v cilju
Zivijenjske zrelosti, ko si si dogra-
dila svoj dom, ustvarila srecno
druzinico z dvema ljubkima otro-
cickoma, in ljubecimi starsi in
skrbnim mozem. V nas bo ostalo

- vse lepo, kar si nam dala, vera in
uparje v prihodnost, svoje bliz-
nje, tovaristvo pa tisto clovesko,
cesar nam tudi usoda ne more
vzeti,

Mimi, za vse kar si nam dala,

6. oktober 1984

STRAN §



Pravilnik o skupnem razpo-
znavnem sistemu Iskre

Delavski svet SOZD Iskra je na svojem 2. zasedanju dne 25. 9. 1984 spre-
jel sklep o pricetku javne obravnave objavljenega osnutka Pravilnika o ure-
ditvi skupnega razpoznavnega sistema Iskre.

Javna obravnava traja do 31. oktobra 1984,

v

Pripombe, predloge in staliS¢a zbira tajniStvo samoupravnih SOZD.

Pravilnik o ureditvi skupnega razpoznavnega sistema je pomemben grad-
nik izvajanja celostne podobe Iskre. Osnova za njegovo izdelavo je $tudija o
razpoznavnem sistemu, ki je opredelila probleme obstojecega sistema in na
osnovi teh ugotovitev izoblikovala predlog novega razpoznavnega sistema.

Studija ugotavlja, da je obstojeci razpoznavni sistem Iskre neenoten in
neurejen, kar slabi uéinkovitost in celovitost informativne dejavnosti.

— Iskra uporablja tri oblike vizualne ozna¢be institucije in izdelkov:
samo znak, samo logotyp ter znak in logotyp skupayj, ki so 7e pomnoZene z
vrsto nepravilnih izvedb. g

— Vizualna nekarakteristi¢nost logotypa v polkrepki helvetiki, ter isto-
vetnost njegovih ¢rk s ¢rkami imen DO, naslovov, gesel in imen izdelkov
zmanjSuje zazhavnost vizualne oznacbe Iskre in pospesuje njeno stapljanje z
naStetimi elementi. :

— Razvojin razsiritev Iskrine dejavnosti $e posebej na podrocju elektro-
nike je presegel ozko pomembnost Iskrinega znaka, poleg tega pa je znak
slabo zaznaven in teZaven za pomanjSevanje in povecevanje.

— Kombinacija znaka in logotypa Iskra esto ustvarja oblikovno kompo-
zicijske in prostorske teZave. lzrazito razlitna vizualna teza znaka in lo-
gotypa zahteva naslanjanje vrstic besedila na zacetek logotypa, kot teZjega
elementa, kar pa dostikrat ni mogoce zaradi pomanjkanja prostora. Nasla-
njanje besedila na zaCetek znaka ustvarja vizualni nered.

— Pri oznacevanju izdelkov mnogokrat prihaja do prostorske stiske in se -
zato iznacitev z dvemi elementi nadomesti samo z enim ali znakom ali lo-
gotypom. g i

- — Naizdelkih Siroke potro$nje se ve¢inoma uporabl ja oznacitev samo z
logotypom, ker je kombinacija z znakom glede na karakter izdelkov in nji-
hove oblike pretrda in kompozicijsko neustrezna.

— Citljivost imen DO in TOZD je tezavna zaradi velike dolZine imen,
premajhne in nesistemati¢ne uporabe skraj§anih imen, stapljanje imen DO
in TOZD ter njunega zdruZevanja z adresnimi podatki.

— Na izdelkih, embalazi in prospektih je pogosto pretirano poudarjena
institucionalna oznacba z vsemi organizacijskimi deli in hkrati premalo zaz-
navna izdeléna — ime izdelka, geslo ali naslov in blagovna znamka, ker se
pojmovno mesa blagovna znamka kot trino komunikacijsko sredstvo s

pravno navedbo proizvajalca.

logotypa Iskre,

Na osnovi teh ugotovitev je $tudija izoblikovala predlog ureditve razpoz-
navnega sistema, ki ima tri osnovne cilje in sicer:
— zdruZevanje u¢inkov vseh trznih komunikacij Iskre z enotno uporabo

— lahka in enostavna organizacijska &itljivost Iskre z enotnim hierar-
hi¢no urejenim sistemom imen DO in TOZD,

— ustvarjanje pozitivne podobe Iskre z urejenim razpoznavnim sistemom.

Resitve iz3tudije o razpoznavnem sistemu Iskre so vsebovane v predloze-
nem osnutku pravilnika, ki predstavlja tudi osnovo za izdelavo grafi¢nih
elementov Iskrine celostne podobe.

Pooblastilo za predlaganje tega pravilnika je v 15. in 16. &lenu statuta
SOZD Iskra v zvezi s 33. ¢l. Sa$ o zdruzevanju v SOZD Iskra.

SOZD ISKRA
Svet za celostno podobo

OSNUTEK
31. 8. 1984

Na temelju dolocil 32. in 33. ¢lena
Samoupravnega sporazuma o zdruze-
vanjuvSOZD Iskrain 16. ¢lena Statuta
SOZD Iskra je delavskisvet SOZD
Iskra, po predhodni javni obravnavi, na
svojem zasedanju dne ... sprejel

PRAVILNIK
o ureditvi skupnega
razpoznavnega sistema ISKRE

L. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
Ta pravilnik se sprejema z namenom
dograditve in krepitve enotnega in
ucinkovitega skupnega razpoznavnega
sistema institucionalne in izdeléne oz-
nacbe ISKRE.

2. ¢len
S tem pravilnikom se opredeljuje

enoten nacin uporabe dveh temeljnih

vizualnih elementov skupnega razpoz-
navnega sistema ISKRE — logotypa in
znaka institueije tako, da bo zagotov-
liena njuna opaznost in samostojnost
do drugih informativnih elementov in-
stitucionalne in izdeléne oznacbe.

SKupni razpoznavni sistem ISKRE
opredeljuje tudi enotno uporabo se-
Kundarnih razpoznavnih elementov, to
je barv, tipov ¢rk, tipografskega stila in
kombinacij med logotypom in znakom
institucije.

3. ¢len .

Zizrazom logotyp je mi§ljen znacilen
stiliziran zapis besede ISKRA.

Z izrazom znak institucije je mi§ljen
specificno oblikovan znak ISKRE, kot
ga opredeljuje 31.¢len Samoupravnega
sporazuma o zdruZevanju v SOZD
Iskra.

Z izrazom ime izdelka je misljena
opredelitev izdelka in njegovo fantazij-
sko poimenovanje; lo¢imo generiéno
ime izdelka, ki pove kaj izdelek je (tele-
fon, TVitd.) in lastno ime oziroma znak
izdelka, katero predstavlja fantazijsko
oznacevanje izdelka; lastna imena ozi-
roma znaki so lahko individualna (Co-
rona, Azur, Partner, itd.) ali kolektivna
(Zmaj, Klip-klap, Delta raéunalniski
sistemi itd.); pravno zavarovano ime
oziroma znak je blagovna znamka.

IL INSTITUCIONALNO OZNACE-
; VANIJE
4. ¢len

Organizacije zdruZenega
SOZD Iskra se oznatujejo z institucio-
nalnimi ozna¢bami, kot jih opredeljuje
ta pravilnik.

Primarna elementa institucionalnih
oznacb, ki se uporabljata vizualno pou-
darjena in loceno od drugih elementov
institucionalnih oznacb sta logotyp in
znak institucije.

Drugih znakov, ki se obi¢ajno upo-
rabljajo za oznacevanje izdelkov, se pri
institucionalnem oznacevanju ne upo-
rablja.

Oznacevanje delovne organizacije
5. ¢len )
Delovna organizacija se kot institu-
cija identificira v okolju s svoj firmo v
polni ali skraj$ani obliki ali s komuni-
kacijsko oznacbo.

6. ¢len

Delovna organizacija opredeli svojo
polno firmo v skladu z naslednjimi pra-
vili:

— fantazijska sestavna dela firme
sta logotyp in znak institucije,

— zacetni sestavni del imena firme
je beseda ISKRA,

— dopolnilni sestavni del imena
fisme, ki sledi besedi ISKRA je beseda
oziroma najvec dve besedi, ki oprede-
ljuje dejavnost in ne vsebuje kratic ali
okrajsav,

— imenu delovne organizacije v
polni firmi sledi opis dejavnosti, ki se v

proizvodnih firmah zaéne z besedo in-

dustrije.

7. ¢len
Poleg polne firme ima delovna orga-
nizacija skraj$ano firmo, ki je identi¢na
polni firmi brez opisa dejavnosti.
Skraj$ana firma se registrira.

. 8. ¢len :
Komunikacijska oznacba delovne
organizacije je skrajSana firma, brez
oznacbe odgovornosti.

Oznacevanje temeljne organizacije
9. clen
Temeljna organizacija se kot institu-
cija identificira v okolju z institucional-
nimi oznacbami delovne organizacije
in s svojim imenom v polni ali skrajSani

dela v

obliki ali s komunikacijsko oznacbo, v
odvisnosti od uporabljene institucio-
nalne oznacbe delovne organizacije.

- 10. ¢len
Pri dolo¢itvi polnega imena temeljne
organizacije se uporabljajo ¢im krajsa
imena, ki opredeljujejo dejavnost te-

_meljne organizacije ter, ki so brez kratic

ih med seboj lahko locljiva.
11. ¢len
SkrajSano ime temeljne organizacije
je skrajSana oznacba temeljne organi-
zacije, ki je vpisana v sodni register.

12. élen
Komunikacijska oznacba temeljne
organizacije je skrajSano ime temeljne
organizacije, ali njeno polno ime, &e
nima skraj§anega imena, brez oznach
odgovornosti.

Uporaba institucionalnih oznach
13. ¢len
Polna firma delovne organizacije se
uporablja v glavah poslovnih tiskovin
ter izdeléne dokumentacije in v §tam-
piljkah,
14. ¢len
SkrajSana firma delovne organizacije
se uporablja pri razpisih in oglasih, v
skrajSanih Stampiljkah, na vizitkah, na
zaCeljih institucionalnih, programskih
ter izdel¢nih publikacij in izdelkov ter
na stranskih ploskvah embalaze. :
15. ¢len
Komunikacijska oznatba delovne
organizacije se uporablja povsod, kjer
je potrebna kratka in vidna oznaéba or-
ganizacije, kot na naslovnicah institu-
cionalnih publikacij, na tablah ter napi-
sih na objektih in ob cesti ter na sluzbe-
nih vozilih.

16. clen
Doloc¢be ‘tega pravilnika o uporabi
institucionalnih oznacb delovne orga-
nizacije se smiselno uporabljajo tudi za
uporabo institucionalnih oznacb te-
meljne organizacije.

IIL IZDELCNA OZNACBA
17. élen :

Pod izdeléno oznatbo se pojmujejo
LJravila za oznacevanje Iskrinih izdel-

ov, izdel¢nih publikacij in embalaZe.

Izhodii¢e izdelne oznatbe je v ob-
vezni samostojni uporabi logotypa in v
opuscanju uporabe znaka institucije, na
Celnih ploskvah izdelkov ter na naslov-
nicah izdel¢nih publikacij in embalaze.

Poleg logotypa se pri oznacevanju
celnih ploskev izdelkov, naslovnih iz-
delcnih publikacij in embalaze uporab-
ljajo Se druge oznacbe, razen intitucio-
nalnih, ki se uporabljajo izkljuéno na
zaceljih izdelkov.

Oznacevanje izdelkov
18. ¢len :

Na Eelnih ploskvah izdelka se logotyp
postavlja na vidno mesto, lo¢eno od
drugih imen izdelka. Druga imena iz-
delka ne smejo biti izpisana z istim
tipom ¢rk kot logotyp.

Ce je beseda ISKRA uporabliena
tudi v drugem imenu izdelka ima iste
¢rke kot drugo ime. Tudi v tem primeru
mora biti izdelek oznaéen z logotypom.

Na zaceljih izdelka se oznaéi skraj-
$ana firma delovne organizacije.

19. ¢len

Iskrini izdelki, ki so predmet sodelo-
vanja z drugimi pravnimi osebami se
oznacujejo v skladu z doloéili prejs-
njega ¢lena, ¢e ni s pogodbo drugace
doloceno. 7

Ce pogodba dolo¢a uporabo izdelé-
nih oznacb drugih pravnih oseb, je za
oznaCevanje izdelkov potrebno so-
glasje sveta za celostno podobo.

20. ¢len
V primeru prenosa Iskrine tehnolo-
gije na drugo pravno osebo, sme le-ta
uporabiti oznacbe ISKRE Sele, ko za-
gotovi svojim izdelkom kvaliteto Iskri-
nih izdelkov.

Oznacevanje embalaze
21. ¢len

Na naslovnicah embalaZe. je prima-
ren element oznacevanja ime izdelka.
Logotyp se postavlja loeno od imena
izdelka in drugih grafi¢nih elementov.

Na stranskih ploskvah embalaze se
oznaci skrajSana firma delovne organi-
zacije.

Oznacevanje izdelénih publikacij
22. ¢len

Na naslovnicah izdelénih publikacij
sta primarna elementa ozna¢evanja na-
slov oziroma propagandno geslo publi-
kacije in ime izdelka. Logotyp se po-
stavlja ¢im bolj loceno od naslova pu-
blikacije, imena in drugih grafiénih
elementov.

Beseda ISKRA je lahko sestavni del
naslova publikacije vendar le v istih
¢rkah, ki so v naslovu publikacije, ne pa
kot logotyp. Tudi v tem primeru se pu-
blikacija oznaci z logotypom.

Na zaceljih izdeléne publikacije se
oznaci skrajSana firma delovne organi-
zacuje. ;)) Bt

P e ‘A

IV. IZVAJANJE PRAVILNIKA
23. ¢len
Zaizvajanje tega pravilnika je odgo-
voren svet za celostno podobo Iskre.
Svet ima sedem ¢lanov, ki jih za ob-
dobje dveh let imenuje kolegijski po-
slovodni organ SOZD Iskra,

24. ¢len
Naloga sveta je, da spremlja izvaja-
nje dolo¢il tega pravilnika ter da daje
pobude in predlaga ukrepe za izvajanje
njegovih dolo¢il.

Svet daje soglasje za uporabo besede
ISKRA v imenih, ki so sestavljeni ozi-
roma izpeljani iz besede ISKRA in za
uporabo izdelénih oznaéb drugih pravnih

oseb na izdelkih ISKRE.

25, ¢len

V izvajanju tega pravilnika so orga-
nizacije zdruzenega dela SOZD Iskra
dolzne predloziti v potrditev DO Iskra
Commerce, TOZD Marketing vse pro-
jekte, ki se navezujejo na uporabo
skupnega razpoznavnega sistema
ISKRE. %

26. ¢len
Za izvajanje dolocil tega pravilnika
je DO Iskra Commerce, TOZD Mar-
keting dolzna izdelati grafiéne resitve
Iskrine celostne podobe, skrbeti za nad-
zor in potrditev vseh elementov Iskrine
celostne podobe in obvescati svet za ce-
lostno podobo o izvajanju tega pravil-
nika.
27. ¢len
Organizacije zdruzenega dela v
SOZD Iskra so dolzne predhodno ob-
vescati DSSS SOZD Iskra o predlogih
za spremembo firme oz. imena ter ji do-
staviti podatke iz sodnega registra o
spremembah firme oziroma imena.

28. ¢len
V izvajanju tega pravilnika DSSS
SOZD Iskra vodi evidenco sodno regi-
striranih firm, oz. imen organizacij
zdruzenega dela v SOZD Iskra in daje
pobude za uskladitev institucionalnih
oznacb v skladu s tem pravilnikom.

: 29. ¢len
Pravo varstvo Iskrinih oznacb ter
njihovo standardizacijo izvaja DO
Iskra ZORIN.

I. SPLOSNE DOLOCBE

30. ¢len .
Nesoglasja v izvajanju tega pravil
nika se razresujejo v skladu z dolotil
Samoupravnega sporazuma o zdruZeV"
Canju v SOZD Iskra.

V. PREHODNE
IN KONCNE DOLOCBE
31. ¢len

Podrobnejsa navodila in graficne ré”
Sitve Iskrine celostne podobe bodo vse”
bovane v graficnem priroéniku ISKRE:
Grafi¢ni priro¢nik bo izSel v ve¢ snop”
¢ih, ki se bodo nanasali na posameznd

zaokroZena uporabna podroéja.

32. €len
Organizacija zdruzenega dela Y
SOZD Iskra so dolzne uskladiti 0%
nacbe svojih firm oziroma imen z dolo-
¢ili 6. in 7. oziroma 10. in 11. élena teg?
pravilnika ob pryem spremiinjanju nat0
navezujocih samoupravnih sploﬁl‘l}h
aktov oziroma najkasneje v dveh letid
od uveljavitve tega pravilnika.
33. ¢len
~Organizacije zdruzenega dela Y
SOZD Iskra so dolZzne uskladiti upo
rabo institucionalnih komunikacijski
oznacb in izdeléno oznatbo v skladu Z
dolocili tega pravilnika in grafiénegd
prirolnika v prehodnem obdobju tref
let od izdaje posameznih snopicev g
ficnega priro¢nika. :

34. ¢len (4
Ta pravilnik pri¢ne veljati z dnem
njegove objave v glasilu ISKRA.

VI. PRILOGA

Slikovno gradivo k Pravilniku o uredi
tvi razpoznavnega sistema Iskre
31.¢len
Priloga slikomet.-_ga gradiva je namenjend
izkljuéno za informacijo, fazje tolma:
éenje in razumevv:msiléeI upnega razpo-
zZnavnega sistema Iskre. oy
Detaljnejsi kompozicijski principi in.
razmerja med posameznimi elementl
bodo opisani in prikazani v zvezkih
aﬁcneﬁa priroénika za vsako podro*
e posebe;j.

3. .&len
prvi odstavek -logotyp

Iskra

drugi odstavek -znak

8

II. INSTITUCIONALNO OZNACEVANJE

4, &len
drugi odstavek
primarna elementa

Iskra

R

OznaZevanje delovne, organizacije

6. ¢len
polna firma

Iskra

Iskra Telematika n. sol. o.
Industrija za telekomunikacije
in ratunalnistvo

L

64000 Kranj, Savska loka 4

7+ Glen
skrajSana firma

Iskra

Iskra Telematika n. sol. o

64000 Kranj. Savska loka 4

8. clen
komunikaci jska oznadba

Iskra

Iskra Telematika

B

P ;i je
Oznadevanje temeljne orgam.zaﬂj

B

10. €len
polno ime

Iskra @ E

Iskra Telematika n. sol. o.
TOZD Elementi — Tovarna
telekomunikacijskih elementov n. sol. o.

{2y

64000 Kranj, Ljubljanska c. 24a

11. élen
skrajSano ime

Iskra

Iskra Telematika n. sol. o.
TOZD Elementi n. sol. o.

&

64000 Kranj, Ljubljanska ¢. 24a

12. &len
komunikacijska oznadba

Iskra

Iskra Telematika
TOZD Elementi

6. STRAN

6. oktober 1984
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10ZD — GENERATORJI IN ELEKTRONIKA

Z duso in srcem za

elektroniko

Beino sem ga poznal Ze prej. O njem sem vedel, da je aktiven mladinski

funkcionar, Se bolj aktiven je v Iskrini pohodni eti, saj skorajda ne mine
pohod brez njegove udeleibe, vedel sem, da je priden in prizadeven delavec,
nisem pa vedel, da je zagnan intuziast na podroéju elektronike, na podrodju
raunaini$tva. Z duso in srcem Zivi za to stroko! Beseda tece o Zarku Lesta-

nu, zaposlenem v tovarni generatorjev in elektronike v oddelku elektronike

v temeljni organizaciji novogoriske Iskre—Avtoelektrike.

ZV ta oddelek me ni povabil sam

Arko, saj je preskromen, tih in miren .

»ne Zeli priti v ¢asnike, kot je sam
Jal. V oddelek sem priSel na Zeljo
Danila Hrobata, vodje tehnoloske pri-
Pave dela v tej TOZD saj mi je spo-
'%il, da je Zarko napravil pomembno,
@ sam TOZD izredno koristno izbol j-
'O na napravi za avtomatsko merje-
e regulatorjev.

Zarka sem »zasadile, kje drugje kot

tej napravi. Po pozdravu in njego-
'®m znacilnem nasmehu, ki mi ga je
Privogzil ob pogledu na fotoaparat, sva
ficela pogovor o napravi. -

»Obstojeca naprava, ki smo jo upo-

&arko Lestan ob svoji napravi,

S —

rabljali za umerjanje napetosti elek-
tronskih regulatorjeve, je pricel Zarko,
»ni ustrezala na§im zahtevam, saj je
bilo z njo mozZno le usmerjenje, ne pa
tudi ugotavljanje moznih napak. Pricel
sem razmisljati, kako bi napravo prede-
lal, posodobil in sicer v tem smislu, da bi
bilo z njo moZno tudi testiranje regula-
torjev. Doslej je bilo namreé tako: ¢e
je imel regulator napako zaradi slabih
elementov, je obstoje¢a naprava regu-
latorju uniéila plos&ico, torej smo imeli
Se dodatne izgube zaradi izmeta in tudi
to mi ni $lo v racun.

V napravo sem vgradil testirni del, ki
ga krmili mikroprocesor. Tako regula-

SOZD Iskra
IzobraZevalni center
Ljubljana

vV casu od 16. 10. do 19. 10. 1984

Sanje proizvodnje. -

dejo ali predlagajo izboljsave.

VSEBINA:

UVAJANJE KROZKOV
Motivacija

elovanje krozkov v lastni OZD
Uvajanje krozkov v Iskri

RAZPRAVA IN POVZETEK
Moznosti merjenja rezultatov

CAS IN KRAJ:

10. 1984 ob 15. uri.
VODJA PROGRAMA:

PRIJAVE:

e

V skladu s programom za uvajanje krozkov za izbolj§anje proizvodnje v
Iskri, sklepom KPO SOZD Iskra in podroénih kolegijev za kakovost, ra-
Zvojno raziskovalno dejavnost ter kadrovsko dejavnost in izobrazevanje in
na osnovi dogovora s KOS SOZD Iskra

fazpisujemo STROKOVNO USPOSABLJANIJE po programu:
UVAJANJE KROZKOV ZA 1ZBOLISANJE PROIZVODNIE

Strokovno usposabljanje je namenjeno pospesevalcem krozkov za izbolj-

Krozki za izbolj§anje proizvodnje so mnozi¢na oblika za aktivno vkljuce-
Vanje delavcev za izboljSanje procesa in izdelkov. Krozek za izbolj$anje
Proizvodnje zdruzuje S do 12 delavcev, ki opravijajo podobna dela in naloge
Se redno sestajajo po eno uro na teden pod vodstvom vodje krozka in pro-
Stovoljno z namenom, da ugotavljajo probleme, analizirajo vzroke in izve-

Pospesevalec je delavec s primerno strokovno izobrazbo in temeljitim
Znanjem, ki pozna in obvlada tehnike dela v krozku ter je seznanjen tudi s
teorijo in principi delovanja krozkov v drugih sredinah. Sposoben mora biti
tudi svoje znanje prenasati na druge in koordinirati ter usmerjati delovanje
krozkov. To znanje pridobi na posebnem specializiranem seminarju.

OSNOVE KROZKOV ZA 1ZBOLJISANIE PROIZVODNJE
Druzbenopolitiéna izhodiséa in cilji delovanja krozkov

Model krozkov za izboljSanje proizvodnje

Znadilni primeri reSevanja in uspe$nost krozkov v drugih dezelah.

NACIN IN TEHNIKA DELA V KROZKU
Tehnike za reSevanje problemov v krozkih
Statisticne metode za vodenje krozkov
Prakti¢en primer z uporabo tehnik dela

Tehnika porocanja in predlog vodstva
Usmerjqna razprava o krozkih za izbolj8anje proizvodnje.

S programom strokovnega usposabljanja bomo priceli 16. 10. 1984 ob 9.
uriv hotelu Transturist Skofja Loka. Zakljuéek seminarja predvidevamo 19.

Lotar KOZINA, dipl. inZ., SOZD Iskra, DSSS

CENA strokovnega usposabljanja:

V ceno 14.500 din so vkljuéeni penzionski stroski in kotizacija. Za nave-
deno ceno bodo TOZD prejele raéun na podlagi podpisane prijavnice. Potne
strodke si-uredijo udeleZenci v svojih TOZD oz. DSSS.

Prijavnice posljite najkasneje do 12. 10. 1984 na naslov SOZD Iskra, Izo-
razevalni center, Ljubljana, Trg revolucije 3, E-11. :

Podrobnejie informacije lahko dobite pri vodji programa Lotarju Kozini,
Na tel. 5t.: (061) 222-234, ali pri vodiji podroéja kakovosti v vasi DO.

tor najprej stati¢no testira in e je rezul-
tat testa dober, oziroma, ¢e je regulator
dober, dovoli moja iznajdba tudi
usmerjenje, v nasprotnem rimeru pa
ne. V tem primeru se namreé¢ prikaze
signalna lu¢ka in se ustavi na tisti napa-
ki, ki jo ima regulator. To je lahko kra-
tek stik, ne izklopi, ne vklopi, delno
vklopi in padec napetosti. To je vseka-
kor dobrodola in ogromna prednost
pred obstojeco napravo, saj je veliko
manj izmeta, prihranek na ¢asu, laZja
analiza in § tem popravilo napak in kar
je najvaznejSe — sto odstotna zaneslji-
vost delovanja regulatorjev, ki jih upo-
rabljamo za vgradnjo v alternatorje«.

Kako si prisel na to idejo?

»Ideja mi je §inila v glavo predvsem
iz potrebe po odpravi izmeta. Seveda je
potrebno tu najprej temeljito poznava-
nje samega delovanja regulatorja. Na
podlagi tega sem pripravil zasnovo po-
teka testiranja, izdelal sem sklope in
vezja, ki so prikljuéeni na mikroproce-
- sor, ko je bilo tega konec pa sem izdelal
Se program, ki je povezal delovanje
vseh podsklopov v celoto. Program je
bilo potrebno stestirati, odpraviti mo-
rebitne napake, program je mo¢ vpisati
v spomin, le-ta se vgradi v plosCico z
mikroprocesorjem in s tem je »zadevéi-
ca« kon¢ana«.

Zarko, zasluzi vse &estitke. Vendar,
od kje ¢rpas vse to potrebno znanje?

»Od rane mladosti me nadvse pri-
vlati tehnika, elektronika in kasneje
mikroelektronika in ra¢unalni$tvo. Ra-
zumljivo je, da sem po konéani osnovni
Soli ubral to smer na elektro srednji
tehnicni Soli. Vendar $ola ne da dovolj,
zato sem se stalno seznanjal z naso,
predvsem pa s tujo literaturo in tako
vsaj v glavnem sledil vsem novostim v
tej, zame priljubljeni ponogi. Posebej
tuja literatura pa me je spodbujala k
novim idejam, novemu pridobivanju
znanja na tem podroéjuc.

Kje bi lahko napravo z mikroproce-
sorji lahko $e uporabljali v nasi delovni
organizaciji?

»MozZnosti je res e veliko, saj je mi-
kroprocesor zelo univerzalen za razna
krmljenja strojev, celih linij, naprav za
analizo dolo¢enih sklopov, predvsem v
elektroniki in drugod. In, ée se povr-
nem spet k omenjeni napravi pa naj
povem 3e tole. Ker je naprava sedaj, po
prenovitvi strogo namenska, jo seveda
ni mo¢ dobiti ne na nasem, he na tujem
trgu, razen seveda po naroéilu. To pa bi
pomenilo kar lep kupéek dolarjev«. ..

Tako pravi mladi strokovnjak Zarko,
mi pa dodajamo ob tej njegovi pripo-
vedi Se nekaj. Opisani primer mora

nujno postati podlaga za razmisljanje od-
govornim vodilnim' in vodstvenim de- -

laveem v Avtoelektriki, saj je lep pri-
kaz, kako bi bilo mozno ob primerni
vzpodbudi takim in podobnim entuzia-
stom tudi doma z majhnimi stroski Se
marsikaj narediti ali izboljSati.

Marko Rakuscek

ZAHVALI
T TR O S TR SR T

Ob prerani in nenadomestljivi izgubi
nasega dragega moza in ocka

JOZETA KRIZNARJA

se iskreno zahvaljujem vsem sodelav-
cem Iskre Telematike, TOZD Termi-
nali in sindikalni organizaciji, TOZD
Elementi in MKD za izreceno sozalje,
denarno pomo¢, podarjena venca in
cvetje terizredno §tevilno spremstvo na
njegovi preizgodnji zadnji poti. Po-
sebno zahvalo pa smo dolZni tov. Pe-
terneljuin DrZicu, kot vsem zaposlenim
v Oddelku PPP TOZD Terminali, ter
govorniku Stefetu ob odprtem grobu za
besede slovesa.

Hvala vsem, ki ste nam pomagali v tez-
kih trenutkih in so¢ustovali z nami

zalujo¢a Zena Blazi s h¢erkama
Renatko in Tadejko

Ob prerani izgubi
nasega dragega moza in ofeta

CIRILA POKORNA

se zahvaljujemo vsem njegovim nek-
danjim sodelavcem in prijateljem za
izraze sozalja, podarjeno cvetje in
pomo¢ v tezkih trenutkih. Se posebej
pa se zahvaljujemo tov. inZ. Knapu in
tov. inZ. Zibertu za lepe poslovilne be-
sede ob odprtem grobu. Hvala vsem, ki
ste ga v tako velikem Stevilu pospremili
na njegovi zadnji poti

Zalujoéi: Zena Ivanka ter héerki
Cirila in Ivica z druZinama.
e T S P e S A P R Al

Sklepi 2. zasedanja DS
SOZD Iskra (25. 9. 1984)

Na osnovi pddane informacije sekretarja DS Jasta Marcona, sprejme DS
soglasno naslednji sklep:

DS potrdi sklepe 1. zadedanja z dne 14. 6. 1984 in sprejme na znanje in-
formacijo o izvsSitvi in izvajanju sklepov ter pri tem

— ugotavlja, da je predlog sklepa t. 144 pod t&. 1.in 2. zdne 8. 5. 1984
(odobritev zdruZenih sredstev SOZD za namensko vlaganje v aluminij) ve-
ljavno sprejet, ker je po usklajevalnem postopku podano tudi pozitivno sta-
lis¢e DS DO Iskra Delta, > ;

— ‘ponovno poziva DS DO, da dologijo delegata v Odbor za samou-
pravno usklajevanje Letnega programa SOZD Iskra za leto 1985 ter vse
udeleZence v procesu planiranja, da spotujejo sprejete roke za pripravo let-
nega in srednjero¢nega plana SOZD Iskra.

Na osnovi podane obrazlozitve ¢lana KPO SOZD Zorana Poli¢a, pred-
loga odbora za gospodarjenje in dohodkovne odnose ter predlozenega gra-
diva, sprejme DS soglasno naslednji sklep:

DS sprejme Porocilo o poslovanju SOZD Iskra od 1. 1. do 30. 6. 1984 in
ugotavlja, da je bil v prvem polletju dosezen dokaj ugoden izvoz na konver-
tibilno podroéje in dokaj ugoden porast akumulacije. Vendar pa je prislo do
mo¢nejSega izpada izvoza v deZele SEV, hkrati pa sozaostreni gospodarski
pogoji, predvsem izjemne podraZitve repromaterialov in zvianje obresti za
najete kredite, poslabsali gospodarski poloZaj nekaterih organizacij v pri-
merjavi s preteklim [etom, kar terja poglobljene analize in pripravo ukrepov
za odpravo nastalih poslovnih problemov. :

DS sprejme na znanje informacijo direktorja TOZD ZT Iskra Commerce
Milosa Resnika o zunanjetrgovinski menjavi v prvih sedmih oz. osmih mese-
cih letodnjega leta. :

Na osnovi pisnega vprasanja delegacije DO Elektrozveze v zvezi zizvozno
poslovno politiko glede na izvoz gotovih sestavnih delov, repromateriala oz.
gotovih izdelkov in s tem v zvezi na problematiko neizpolnjevanja obvezno-
sti do dobav znotraj Iskre ter razprave, je DS sprejel soglasno naslednji
sklep: : :

DS naro¢a KPO SOZD, da nakazano problematiko ¢imprej obravnava in
sprejme ustrezne ukrepe. Prav tako naj se zadeva prouéi tudi na kolegiju
glavnih direktorjev in na marketing kolegiju.

Odgovor na delegatsko vpradanje oz. informacija o podvzetih ukrepih se
poda na naslednji seji DS. i

‘DS sprejme na znanje informacijo glavnega direktorja DO Siroka potros-
nja Mira Kreka o izvajanju sanacijskih programov v TOZD Elektroakustika
SeZana in v TOZD Gospodinjski aparati Reteée ter o naknadno ugotovljeni
izgubi v poslovanju za prvo polletje 1984 v TOZD TV Przan ter o akcijah, ki
potekajo na nivoju DO.

SS sprejme na znanje informacijo predsednika strokovne skupine Staneta
Preskarja o nadaljnjem razreSevanju problematike v DO Elektrozveze.

DS sprejme na znanje tudi informacijo delegata DO Elektrooptika o spre-
jetih pogojih pri odobritvi kratkoroénega depozita s strani Elektrooptike.

Na osnovi podane obrazloZitve predstavnika Iskre banke Janka Japlja,
predloga odbora za finance in predloZenega gradiva ter razprave, sprejme
DS v soglasju s podanimi stalis¢i delegacij, soglasno naslednje sklepe:

1. DS odobri DO Avtoelektrika TOZD Komerciala korid¢enje nepo-
vratnih sredstev iz rezervnega sklada SOZD Iskra v visini 5.000.000 din za
kritje $kode, ki je nastala ob naravni nesre¢i — poplavi.

2. DS odobri podalj$anje kratkoroénih sanacijskih kreditav za DO
Siroka potroénja TOZD Gospodinjski aparati Retece v visini 45.000.000
din in TOZD Elektroakustika SeZana v viini 15.200.000 din do konca ok-
tobra 1984, po 12 %-letni obrestni meri.

3. DS odobri spremembo roka vraéila sanacijskega kredita za DO Elek-
trozveze TOZD TTS v vidini 51.000.000 din, to je 5 let in 1 leto moratorija
ter obrestno mero 12 %-letno.

Po predlogu delegacije DO Elementi naj bi poslovodni organi v bodoce
pri predlogih za sanacijske kredite predvideli dolgoroéne reSitve za vse pri-
mere, kjer je to mogoce. -

Na osnovi podane obrazlozitve élana KPO SOZD Borisa Muziéa, sprejme
DS soglasno naslednji sklep:

DS sprejme odlotbo o notranji organizaciji, sistematizaciji in zasedbi del
in nalog za opravljanje nalog o izvajanju naérta vojne proizvodnije in stori-

(Nadaljevanje na 8. strani)

SOZD ISKRA, IZOBRAZEVALNI CENTER
razpisuje
specialistitno izpopolnjevanje strokovne izobrazbe po programu:

RACUNALNISKO PODPRTA SIMULACIJA POSLOVNEGA OD-
LOCANJA
v casu od 18. — 20. in 22. 10. 1984

dobnosti, ki bo prvi¢ uporabljen v programu izobrazevanja delavcev v med-
narodnem poslovanju Iskre, je namenjeno udelezencem 3. Zunanjetrgovin-
ske Sole v Iskri. :

Simulacija poslovnega odlo¢anja bo omogo¢ila, da bodo udelezenci odlocali
o poslovanju podjetja, spoznali posledice odlo€itev in jih tudi popravljali.
Rezultate poslovanja bodo primerjali s plani poslovanja, ki bodo izdelani za
obdobje 3 let v naprej. Poslovna igra bo dala odgovor na to, katera skupina
udeleZencev je bila najbolj uspesna pri vodenju podjetja v enakih pogojih

aju?

VSEBINA:

1. ObrazloZitev zasnove igre ¥ 3

2. Oblikovanje politike podjetja in konkretizacije letnih planov

3. Izvajanje simulacije v normalni podjetniSki konkurenci

NOSILEC PROGRAMA: SOZD Iskra IzobraZevalni center Ljubljana
VODJA PROGRAMA: Bogdan PELC, dipl. ekon.

CAS IN KRAJ: S programom specialistiénega programa bomo priceli 18.

10. 1984 ob 8. uri v hotelu Transturist, Skofja Loka. Zakljuéek seminarja
predvidevamo 22. 10,1984 ob 12. uri.

vedeno ceno bodo TOZD prejele ratun na podlagi podpisane prijavnice.
Potne stroske si uredijo udeleZenci v svojih TOZD oziroma DSSS.

Iskra, Izobrazevalni center, Ljubljana, Trg revolucije 3, Sonja Vrhovec.

§t.: 061/222—212.

Specialisti€no izpopolnjevanje z uporabo racunalnika, spremljevalca so-

Vodenje poslovanja v konkurenénem boju je izredno zahtevna naloga.

tekmovanja med enakimi podjetji, ¢
Ste pripravljeni napredovati v strokovnem vodenju o poslovnem odloé¢a-

CENA: V ceno 13.000 din so vkljuceni vsi stroSki izobraZevanja. Za na-

PRIJAVE: Prijavnice podljite najkasneje do 4. 10..1984 na naslov SOZD

PodrobnejSe informacije o vsebini izpopolnjevanja lahko dobite na tel.

)

6. oktober 1984



Sklepi 2. zasedanja DS
SOZD Iskra (25. 9. 1984)

(Nadaljevanje s 7. strani)
tey, realizacije sklenjenih pogodb ter izvajanje varnostnega nacrta.

Na osnovi podane obrazlozitve predstavnika Iskre Commerce Borisa
Slapnika, predloga poslovnega sveta ZT skupnosti in predloZzenega gradiva,
sprejme DS soglasno naslednje sklepe: ; -

1. DS sprejme Porocilo o poslovanju Iskrine ZT mreZe v letu 1983 in po-
trdi likvidacijsko bilanco firme Perles Suiza S. A. Barcelona s stanjem 31.12.
1983. :

2. DS sprejme na znanje dolocila Poslovnika o delu poslovnega sveta:

3. DS'pooblasti DO Iskra Commerce, da preko svojih samoupravnih or-
ganov sprejema formalne sklepe o inomrezi v skladu z letnim planom ino-
mreze in o tem tekoce obvesca DS in poslovni svet.

4. DS odobri ustanovitev skupnega predstavni$tva LB, ZdruZene banke
in Iskre Commerce v Barceloni, gpanija ter zadolzi Iskro Commerce za izva-
Sitev sklepa. _ .

5. DS odobri ustanovitev za(':asncga predstavniStva Iskre na Madzarskem
s sedezem v Budimpesti za dobo 2 lef'ter zadolzi Iskra Commerce za izvisitev
sklepa.

Na osnovi podane obrazlozitve predsednika KPO SOZD Borisa Lasi¢a, pred-
* lozenega gradiva in podanega predloga delegacije DO Telematika, sprejme
DS soglasno naslednje sklepe: -

1. DS javno razpisuje prosta dela in naloge

— ¢lana KPO SOZD Iskra za ekonomiko in plan ter

— ¢lana KPO SOZD Iskra za razvoj in inovacije za dobo 4 let, s pogoji iz
77. élena Samoupravnega sporazuma o zdruzevanju v SOZD Iskra in z raz-
pisnim rokom 15 dni.

2. DSimenuje za v. d. ¢lana KPO SOZD Iskra za razvoj in inovacije tov.
Rada Faleskinija, dipl. inZ. '

3. DS naroca razpisni komisiji, da pridobi v ¢asu razpisnega postopka od '

moZnega kandidata za ¢lana KPO SOZD Iskra za razvoj in inovacije kon-
cept fazvojno-inovacijske usmeritve. :

4. ‘DS sprejme na znanje informacije predsednika KPQ,SOZD o obliko-
vanju neformalnega posvetovalnega organa, kot posebno obliko dela, v ka-

terent delujejo predstavniki pomembnih zunanjih druzbenopolitiénih in go-. ,

spodarskih inStitucij, zaradi izmenjave mnenj do aktualnih vprasanj dela in
razvoja Iskre. iy

Na osnovi podane obrazlozitve ¢lana KPO SOZD Milosa Kobeta, pred-
loga odbora za razvojni program in raziskovalno dejavnost ter predloZenega
gradiva, sprejme DS soglasno naslednji sklep:

DS sprejme Poro¢ilo o razvojno-raziskovalni dejavnosti v SOZD Iskra za
leto 1983 in opozarja vse DO, da posvetijo vedjo skrb za zagotovitev so-
dobne opreme za razvojno-raziskovalno dejavnost.

DS sprejme tudi predlog sklepov VIL. internega posvetovanja o razvojno-
inovacijski problematiki, ki smiselno zajema tudi zakljucke, izhajajoce iz
porocila o RRD ter naro¢a vsem DO, da jih obravnavajo in sprejmejo kon-
kretne sklepe za njihovo izvajanje.

Na osnovi podane obrazlozitve ¢lana KPO SOZD Gojmira Blenkusa,
predloga odbora za kvaliteto ter predlozenega gradiva, sprejme DS soglasno
naslednji sklep:

DS sprejme Porocilo o kakovosti proizvodov za leto 1983 in opozarja DO,
da porocilo obravnavajo in sprejmejo ustrezne sklepe.

Ker predvidene akcije po srednjeroénem planu v glavnem kasnijo, bi mo-
rale DO v skladu s samoupravnim sporazumom o temeljih plana
1981—1985 pripraviti letne programe za izbolj$anje kakovosti ter si bolj
energicno prizadevati za izboljsanje kakovosti proizvodov. Poroéilo se
oznadi kot poslovna tajnost. :

Na osnovi podane obrazlozitve ¢lana Sveta za celostno podobo Jaka Skr-
vinca ter predlozenega gradiva in podanega predloga v razpravi, sprejme DS
soglasno naslednji sklep:

Renato |
Skoberne najboljsi

V Seiani je bil pod pokrovi-
teljstvom sindikalne konference
Iskre SIPO TOZD Elektroaku-
stike in v organizaciji Sahov-
skega drustva Iskra, redni trime-
secni hitropotezni turnir.

Konéni vrstni red $ahistov za-
poslenih v Iskri, jé bil naslednji:

Vrstni red: 1. Renato Skobemne, 2.
Brane Dezelak, 3. Dane Cerne, 4. Bo-
gdan Brezigar, 5. DuSan Cebular,
6.—7. Miha Smid, Bojan Kuzmig, 8.
Bogo Mayer, 9.—10. Pavle Sesek,
Darko Sovdat, 11. Pavle Jereb, 12.
Zdenko Grahek, 13. Rihard Piskar, 14.
Bernard Velkavrh, 15. Drago Pergar,
16.—17. Stojan Cuder, Peter Jerman.

Turnir je bil nekoliko manj kvalite-
ten, ker so manjkali nekateri najboljsi.
Nekaj Sahistov je sodelovalo na tekmo-
vanju v drugi zvezni $ahovski ligi, drugi

“pa niso imeli ¢asa. Kljub temu je bilo

izredno zanimivo.

Za pokal 100 tock je trenutni vrstni
red najboljSih: 1. Leon Mazi 74,5
toéke, 2. Dane Cerne 50, 3. Anton Je-
rina 41,5, 4. Brane Dezelak 40,5, 5.
Marjan Butala 40, 6. Jane? Kumse
36,5, 7. Vojko Srebmi¢ 36, 8. Janez
Krek 33,5, 9. Bojan Kuzmi¢ 33 itd.
Tocke za pokal je osvojilo Ze 42 Sahi-
stov. :

Med ostalimi ¢lani drustva in gosti pa
so bili najboljsi: 1. Edo Rozman, 2.—3.
Bozidar Filipovi¢ in Egon Pertot, 4.
Rade MiloSevic, 5. Stanko Nikoli¢, 6.
Joze Miklavec, 7.—9. Brane Sljukig,
Peter Martincic in Drago Bajc itd.

Naslednji- hitropotezni turnir bo
konec leta v Kranju. Sindikalisti Ljub-
ljane pa bomo priceli s pripravami za
sindikalna mostvena tekmovanja, ki se
bodo kmalu zacela. Dobimo se vsak ¢e-
trtek v Sahovskem domu od 17. ure
dalje. Najprej bo drustveni trener po-
kazal nekaj teorije, nato pa bo sledilo
medsebojno preigravanje.

Sahovsko drustvo Iskra bo 26. 10.
1984 ob 16.30 organiziralo zopet stari
priljubljeni dvoboj Starejsi : MiIajsi.
Kraj prireditve bomo javili naknadno.
Ze sedaj pa vas vabimo na to zanimivo
prireditev.

Brezigar Bogdan

DS posreduje osnutek Pravilnika:o ureditvi skupnega razpoznavnega si-
stema Iskre v javno obravnavo, ki naj traja do 31. 10. 1984.

Osnutek pravilnika se objavi v naslednji Stevilki glasila Iskra. Pripombe,
predloge in staliS¢a zbira tajniStvo samoupravnih organov SOZD.

DS sprejme na znanje pisna odgovora na delegatska vprasanja, postav-
ljena na 1. zasedanju DS SOZD.

Casopisne novice

Delavci Iskre- Avtomatike so s priloznostno prireditvijo proslavili 35-let-
nico delovanja svoje organizacije. Ze leta 1949 je namre¢ predsednik Tito
podpisal odlocbo o ustanovitvi tedanje Tovarne elektri¢nih aparatov, ki naj
bi predvsem izdelovala releje za vodne elektrarne. Danes segajo njeni iz-
delki na najrazli¢nejSa podro¢ja energetike in prometa, kar sta ji med dru-
gim omogodila tudi mikroelektronika in ra¢unalnistvo. 3
. Iskrina delovna organizacija Avtomatika se lahko pohvali, da je bila lani
med 300 delovnimi organizacijami v Sloveniji po ustvarjenem dohodku na
22. mestu. V leto$njem jubilejnem letu pa si je zastavila za cilj ve&ji izvoz in
sicer v primerjavi z lanskim, kar za polovico veéjim. To predstavlja 30 mili-
jonov dolarjev, ki bodo pridobljeni na konvertibilnem podro¢ju. Ljubljanski
Dnevnik.

Delavcem Iskrine tovarne vzigalnih tuljav je grozilo, da bodo dobivali okr-
njene osebne dohodke, saj je ta TOZD v Bovcu ob polletju poslovala z iz-
gubo — 13,5 milijona dinarjev. Ker so menili, da je izguba posledica objek-
tivnih okolis¢in in da zanjo niso krivi, so zaprosili izvrini svet ob¢ine, da jim
prizna tako imenovano »posebno obravnavo, s éimer bi se ognili po zakonu
zahtevanem zmanj$anju plac.

V Iskri pravijo, da so rdece $tevilke nastale zato, ker niso bile obraéunane
interne devizne stimulacije in da so bile tudi zvezne devizne stimulacije
manjse od predvidenih. ;

Clani tolminskega izvrinega sveta so najpre i (7. septembra) zavrnili prog-
njo Iskre in menili, da je izguba posledica tudi notranjih slabosti v kolektivu,
zagato pa naj redujejo s solidarnostjo med Iskrinimi TOZD. Nekaj dni za-
tem pa se je izvrSni svet na izredni seji odloéil nasprotno in boviki tovarni
priznal »posebno obravnavo«. Primorske rovice.

InZeniring biro Ljubljana je v Metalni v Mariboru predstavil prvo jugoslo-
vansko racunalnisko krmiljeno regalno dvigalo. Za kupca V AZ iz Togliatija
v Sovjetski zvezi dobavljajo sistem za skladisenje in distribucijo avtomobil-
skih gum, to je skladisce z avtomatskimi regalnimi dvigali in ra¢unalnisko
krmiljenim sistemom transporta. Pri uresni€evanju nacrta sodeluje pet jugo-
slovanskih podjetij: InZeniring biro Ljubljana, Metalna, Iskra, Unis-Tos,
Unionvest in kot izvoznik Kovinotehna, Celje. Vrednost posla znasa pri-
blizno 5 milijonov dolarjev. Specialisti iz Sovjetske zveze so bili ze dva me-
seca na Solanju, saj gre za izredno zahevno in zapleteno tehniko. Ra¢unalni-
ska oprema in regalna dvigala so sestavljena iz domacih materialov. Delo,
Ljubljana. :

Ljubljanska delovna organizacija Iskra-Delta je kot pomo¢ Kopaoniku
namenila 1,56 milijona dinarjev. Sredstva je zbralo priblizno tiso¢ zaposle-
nih, ki so eno soboto delali za prizadete prebivalce Kopaonika.

V Iskrini tovarni za montazo elektromotorjev v Idriji so predali namenu
novo zarilno linijo za toplotno obdelavo elektromagnetne plo¢evine. Z novo
nalozbo, ki je veljala 150 milijonov dinarjev, bodo letno nadomestili za 7 mi-
lijonov mark uvoza, obenem pa povecali proizvodnjo, ki je namenjena pre-

tezno zahodnemu konvertibilnemu trZii¢u. Za dan republike pa bo dokon- -

¢ana 110 milijonska naloZba, pridobili bodo 4100 kvadratnih metrov upo-
rabnih povrsin, ki bodo rezultat skupnega vlaganja Iskre in Prodoimpexa.

Zbral in uredil Marjan Kralj

DO — AVITOMATIKA

Start
kolesarjev

Cetrtek, 13. 9. 1984. V meglenem
jutru, ki je kazalo na lepo vreme, so se
pred vhodom Centra sistemov za avto-
matizacijo v Stegnah zbrali kolesarji iz
delovne organizacije Avtomatika. Se
zadnji mali servis, priprava spremstva
in pricela se je tradicionalna kolesarska
transverzala, ki jo je sluZzba za druzbeni
standard organizirala v pocastitev 35-
letnice-delovne organizacije Avtomati-
ke:

Napisali smo kolesarska transverza-
la, ¢eprav bi lahko rekli tudi po poteh
temeljnih organizacij Avtomatike. 310
km dolga pot bo vodila skupino pri-
blizno 45. kolesarjev prvi dan iz Ljub-
ljane preko Kamnika, Mozirja, Vele-
nja, Slovenskih Konjic v Poljéane oz.
Makole do najbolj oddaljene temeljne
organizacije Avtomatika, do TOZD
programska stikala in releji. Zakljucek
prvega dne bo v Rogaski slatini.

Naslednji dan bodo nadaljevali z
voznjo proti Kumrovcu, Brezicam in
Kostanjevici do Otocca, kjer bodo dru-
gic¢ nabirali novih moc€i. Zadnji dan pa
je namenjen vozZnji skozi Novo mesto,
kjer imamo dve temeljni organizaciji:
Napajalne naprave in Elektrospojna
vezja, nato mimo ZuZemberka, Krke
doVidma-Dobrepolje. In ponovno smo
v eni od nasih temeljnih organizacij —
TOZD Stikalni in zaS¢itni elementi. Se
Rasica, Skofljica, Ig in Ljubljana, Krog
je zakljucen.

Veliko srece in ¢im manj »defektov«
na potil«

O tem, kako je bilo pa v ehi od na-
slednjih Stevilk. &

S.D.

Iz tujega strokovnega tiska
Supercip iz Avstralije

Avstralski znanstveniki so razvili superlogicni ip, ki je komaj tako velik kot
noht cloveskega prsta, toda po zmogljivosti in kompleksnosti presega vse do-
slej izdelane Cipe. Ta silicijev del z visoko stopnjo integracije VLSI vsebuje
102 tisoé tranzistorjev in razlocuje izgovorjena povelja ter pri tem krmili drugeé
naprave. Cipima tudi 100 kbitov pomnilniske kapacitete. Razvili so ga v ok-
viru znanstveno—raziskovalne organizacije pod vodstvom dr. Craiga Mund-
gea v Adelaidi. : :

Kot je povedal avstralski minister za znanost in tehnologijo Bary Jones, Je
konstrukcija taksnega 100 kbitnega logicnega elementa mnogo tezja kot 1. 00
kbitnega pomnilniskega ipa te vrste, kiso ga pred kratkim razvili v ZDA in né
Japonskem. Novi VLSI logiéni ¢ip sestoji namreé iz Stevilnih pcvsamezrt!’1

elementov z razlicnimi funkcijami, ki sestavljajo skupaj integriran sistem in s -

tem izpolnjujejo zelo kompleksne naloge.

Utekecinjenje premoga

V Kingsportu v ZDA je druiba Tennesse Eastman odprla prvo veliko 10-
varno za utekocinjenje premoga. Iz bliznjega rudnika utekocinijo na dan 90
ton premoga in_pridobe sinteticen plin. Naprava proizvaja v glavnem hidri
ocetne kisline, ki je osnovna surovina za proizvodnjo zasc¢itnih filmov, vlqkf-’”
in drugih umetnih snovi. Tudi stranskih produktov, kot je Zveplo, ne zavrzejo-
Narodna organizacija inZenirjev v ZDA je ocenila novo proizvodnjo kot end
od desetih najvecjih tehniskih doseZkov na svetu v lanskem letu.

JutriSnje motorno vozilo

Raziskovalca David Cole in Lawrence Harbeck iz univerze v Michigqﬂu
sta objavila Studijo z naslovom »Avtomobilski trendi — yozilo Jjutrisnjega
dne.« V studiji trdita, da se ameriska avtomobilska industrija nahaja pred té-
meljno strukturno spremembo. Razvoj gvtemobilov bo v naslednjih desetih

letih bolj odvisen od mednarodnih gibanj, ki jih je Ze v zadnjih letih pretresalo |

nihanje na potrosniskem tr7iséu. V prihodnje naj bi bili motorji v vozili
manyjsi, konstruktorji naj bi uporabljali ve¢ umetnih snovi, od kovin pa Rredv'
sem aluminij. Zmanjsati bo treba tudi karozijo. Oba raziskovalca menita, da
bo tudi v prihodnje potrebno na triiscu veliko modelov, od luksuznih do pre-
prostih, vendar z identicnim oblikovanjem. Z uporabo umetnih snovi in alu-
minija naj bi dosegli leta 1990 manjSo teZo avtomobilov, od poprecja leta
1980 1.500 kg na poprecje 1.020 kg. Proizvodnja diesel madelov naj bi nara-
sla do tega leta na 20%. Elektricni avtomobili bodo predstavijali leta 1 990 se
vedno komaj 1% celotne svetovne proizvodnje potniskih vozil.

Golob miru

Na prvi pogled predstavlja ideja Petra Lewisa, ameriskega umetnika .ig, Fd'
montona, ¢isto blaznost, vendar s tem ni receno, da zasnova ni uresmclﬂ}’?:
Gre za nacrt, po katerem bi izdelali neke vrste ognjenega ptica v do sedaj S¢
fantasticnih dimenzijah, ki bi obsegale 90 tiso¢ mulj, oziroma 144.841 km na
zemlji. Obris goloba miru naj bi-segal na tleh od Atlantika do Pacifika, glo-
boko na sever v Kanado in na jug skoraj do mehiskih meja. Obseg pa je tolik-
Sen zato, ker je treba naznaciti perje in tudi oljcno vejico, ki jo golob nost vV
kijunu. Konci peres repa naj bi bili v Washingtonu in Ottawi, kljun v Van-
couveru, oko pa v Edmontonu. - b

Lewis predlaga zemeljski zaris v tockah z razdaljo 20 milj (32 km). Tisoc!
prostovoljcev naj bi postavili 4.500 lesenih stebrov, 9 m wsok:h’m z istim ob-
segom. Ce bi te lesene stebre, ki bi se razprostirali v 17 driavah ZDA in 7 ka-
nadskih provincah, istoc¢asno zaZgali (osvetlili), bi zaZarel zaris goloba mir
kot svetleci simbol v vesolju. Z zemlje seveda tega simbola ne bi mogli ytdeﬂ,
pac pa iz satelitov, kjer bi ga lahko tudi fotografirali. Infrardece kamere in ke-
micni dodatki pri gorenju lesa bi omogocili tudi posnetke, ¢e bi oblaki zlasu'll
severni del ameriskega kontinenta. Smisel podviga naj bi bil, da bi z zemlje po-
slali mirovno poslanico za vesolje. Lewis predlaga, naj bi za dan goloba'mirit
razglasili 7. januar 1985. leta. :

Zanimivo je, da je Lewis Ze uresnicil nekaj fantasticnih zamisli kot je kon-
strukcija slapa na reki Saskatchewan, ki-je visji od Niagare. Ta je veljala letd
1980 1,2 milijona dolarjev. :

Oznaciti zemljo z vidno sliko za vesolje sicer ni nova ideja. V 20 letih
tega stoletja so namrec predlagali, da bi v Sahari postavili fantasticni Pitago-
rov trikotnik skupaj s kvadrati, vendar je stvar ostala pri zamisli.

Priznanje Nikoli Tesli

»Svet znanosti z zamudo priznava genialnost enega svojih najyec“jih, najbog
ekscentricnih in skrivnostnih izumiteljev, je pred kratkim zapisal New Yor
Times v svoji redni tedenski znanstveni prilogi. »Sto let po prihodu v Ameriko,

brez prebite pare, dobiva Tesla priznanja za sijajna odkritja, ki so prekosila

dosezhe njegovih sodobnikov Edisona in Marconija. Nikola Tesla je prV!
izumil radio in ne Marconi! Izumil je nacin prenasanja elektricne energije, ki
ga uporabljamo Se danes in ne Edison! Tesla je pomagal k r_ojsn:*u mdustrrjsk-‘-’
revolucije, ker bi le-ta brez njega ne bi bila mogoca. Zivel je v ¢asu, ko je po-
sameznik Se lahko spremenil tok zgodovine. Ce bi iz nase industrijske dru_z_béj
izkljucili rezultate njegovega dela, bi se kolesa industrije ustavila, elektricnt
tramvaji in viaki bi obstali, nasa mesta bi bila v temi, tovarne pa mrtve. Vse €
stvari so sicer znane vsem nam, toda v ZDA, kjer je Tesla preZivel vecino ZivV=
ljenja in najvec ustvaril, govorijo enciklopedije o njem samo na krarf.co._« -
Avtor sestavka v New York Timesu pa trdi tudi, da so po smrti Tesle z;grm"
Stevilni papirji iz njegove zapuscine, ki naj bi bili v ameriskih vojaskih in ob-
vescevalnih arhivih. ;

Soncni pastir

Basonogi pastirji z zakrivljeno palico v roki so tudi pri nas Ze prava red’{OSf;
Nadomestili so jih elektriéni pastirji, katerih proizvodnjo smo vpeljali tudi pri
nas in pripomogli k  modernizaciji kmetijstva. T e

V Franciji so sli e korak dalje. Izdelali so elektricnega pastirja, ki deluje na
sonéno energijo. Naprava deluje takole: elektricni pastir dob_n_»a energijo ©
sonénih celic. Pri tem del energije napaja ogrado z napetostjo, drugi del pa
polni se akumulatar tako, da je sistem samostojen. Tudi v oblacnem vrement
Jje ograda pod napetostjo, ker dovaja elektricno.energijo akumu.latar. Ker t_fe;
Iuje akumulator nepretrgoma, ga je treba vsakih pet let zamenjati, drugih teza
z vzdrievanjem ni. Sonéni pastir ima maso 4 kg, napaja pa lahko 50 km dolge
ogrado. : s : 4
Zbral, prevedel in priredil Marjan Kral]
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Planinska
zahvala

Planinci z izleta na nas prelepi
Triglav se toplo zahvaljujemo
dobrim vodi¢em JoZetu Sparov-
cu, Lojzetu Zevniku in Francku.

Posebej se zahvaljuje naveza
— Danica Podobnik in Marija
Cefarin, JoZetu Sparovcu, Loj-
zetu Zevniku pa Albina Erjavec
— za poiZrtvovalno in varno vo-
-denje!

]

- - -

Veliki vrh nad Jezerskim

Sezona izletov v visokogorje se je iztekla, jesenska narava pa je s celim spektrom
barv tudi sedaj ¢udovita. Planinci-Iskrasi bomo poizkusili del¢ek te lepote zauZiti Z_
izletom na Veliki vrh nad Jezerskim, v soboto 13. oktobra 1984, v organizaciji Planin-
ske sekcije DO ISKRA Kranj. )

Zbrali se bomo ob 7. uri pred hotelom Creina, od koder nas bo avtobus peljal na Je-
zersko. Od tu bomo $li po markirani stezi mimo smuéis¢a in éez Murijevo planino na
Veliki vrh (1742 m—2,5 ure). S te razgledne tocke se lepo vidi po severnem ostenju
Koéne in vrhovih ter dolinah okrog Jezerskega. Sestopili bomo po isti poti do avtobu-
sa, ki nas bo v zgodnjih popoldanskih urah pripeljal v Kranj. Cena prevoza bo

. 100.-din.

Veliki vrh je obvezna tocka in hkrati lahko dostopen vrh Jezerske planinske poti,

- zato ga priporo¢amo za druZinski izlet. Vodila bosta E. Erzeti¢ in M, Celik.

Prijave in vplacila sprejera Volga Pajk iz tajnistva DO ERO, tel. 28-22 do srede
10. oktobra.
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