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UKAZ
o razglasitvi zakona o izobraZevainih skupnostih

Razglafa se 2akon o izobraZevalnih skupnostih, ki
ga je sprejela Skupétina Socialistiéne republike Slove-
nije na seji Zbora zdruZenega dela dne 11. decembra
1974, Zbora obt¢in dne 11. decembra 1874 in na seji
DruZbenopolitiénega zbora dne 11. decembra 1974,

St. 025-2/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974.

Predsednik
Sergej Kraigher 1. 1.

"ZAKON
0 l.r_.obraievulnlh ‘skupnosil

i. TEMELJNE IN SPLOSNE DOLOCBE
1. élen

S tem zakonom se dolota obveznost ustanovitve
izobrazevalnih skupnosti kot samoupravnih interesnib
skupnosti za vzgojo in izobraZevanje, natela za nji-
hovo organizacijo in zs njihova medsebojna razmerja.

Dejavnost izobraZevalnih skupnosti je posebnega
druZbenega pomena.

2. ¢len

V samoupravne interesne skupnosti za vzgojo In
izobraZevanje se zdruZijo s samoupravnim sporazu-
mom na podlagi tega zakona delovni ljudje in obta-
nj v krajevnih skupnostih, delavei v temeljnih in
drugih organizacijah zdruZenega dela. drugih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih, delavei in drugi

delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v lastnini obla- |

nov, skupaj z delavel vzgojnoizobraZevalnih organi-
zaclj (v nadalinjem besedilu: &lani) z namenom, da
prek njih zadovoliujejo svoje osebne in skupne po-
trebe in interese na podrotju vzgoje in izobraZevania.

3. ¢len

Vzgoinoizobrazevalna dejavnost se uresnituje v
énotnem vzgojnoizobraZevalnem sistemu, ki obsega:
Prediolsko vzgojo, osnovno, poklicno, osnovno glas-
beno, srednje In visokoSolsko izobraZevanije, dejav-
nost delavskih univerz in izobraZevalnih centrow.
dejavnost domov za udence in 3tudente ter druge
ohlike vzgoje in izobraZevanja (v nadaljnjem bese-
dilu: izobraZevalna dejavnost).

‘izobraZevalne dejavnosti,

4, ¢len

IzobraZevalne skupnosti so: obéinske izobraZeval=-
ne skupnosti, posebne izobraZevalne skupnosti in
IzobraZevalna skupnost Slovenije.

5. tlen

V lzobraZevalnih ' skupnostih ¢lani = uresnitujejo
svobodno menjavo dela, enakopravno in skupno obli-
kujejo politiko na podroéju vzgoje in' izobrazevanja,
zdruZujejo sredstva in delo za opravljanje vzgojno-
vzajemno in solidarno ize-
nadujejo materialne mo?nosti za vzgojo in izobraZe-
vanje in skrbijo za stalno rast izobrazbene ravni de-
laveev in delovnih ljudi, za napredek, za razdiritev
materialne osnove vzgoje in izobraZevanja ter za izo-
braZevanje in izpopolnjevanje uéiteliev in drugih
strokovnih . delavcev za vzgojo in izobra’evanie,

6. ¢len

Clani ustanovijo izobraZevalno skupnost s samo-
upravnim sporazumom o ustanovitvi v skladu s tem
zakonom.

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi .lahko
dolo¢ijo, da v izobraZevalni skupnosti sodelujejo tudi
organizacije in drustva, ki s svojo dejavnostjo ures-
nidujejo posamezne drutbene vzgomm:wbrazevalne
smotre in naloge.

S samoupravnim sporazumom o ustanovifvi in s
statutom 1zobra2w:11ne skupnosti se podrobneje ure-
jajo: delovno podroéie, organizacija skupnosti, sestav,
pooblastila in odgovornosti skupi®ine in drugih orga-
nov skupnosti. nadin odlofanja, zdrufevanja sredstev,
natin, kako ¢lani nadzorujejo delo organov uprav-
lianja in strokovnih sluZb ter druga razmerja v skup-
nosti, dolofena s tem zakonom, in druge zadeve skup-
nega pomena za ¢lane skupnosti.

Samoupravni sporazum o ustanovitvi in statut
zafneta veljati, ko ju potrdi skupitina pristojne druZ-
henonoliti®ne skupnosti.

7. dlen
Pravice, obveznosti in odgovornosﬂ v medsehojnih

.razmerjih v izobraZevalni skupnosti urejajo zakon, sa-

moupravni sporazum o ustanovitvi, statut in drugi
samoupravni akti skupnosti. Medsebojna razmerja
skupnosti se urejajo tako, da se delaveem in drugim .
delovnim ljudem, ki v njih zdruZujejo sredstva, za-
gotavlja pravica odlofati o zdruZenih sredstvih, delav-
cem izobraZevalnih organizacij pa pravica, da v svo-
bodni menjavi dela uresnitwelo enak druZbenoeko-
nomski poloZaj kot delavel v drugih organizaeiiah
ziruZenega dela,
8. flen

IzobraZevalne skupnosti sodeluiejo med seboj in z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi z na-
menom, da usklajujejo délo in uresni®ujejo skupne
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cilje. V ta namen lahko ustanovijo skupne organe. Za
organizirano sodelovan)e lahko ustanavljajo zveze in
‘zdruZenja za doloCeno vbmocje ter vzpostavljajo dru-
ge oblike sodelovanja. : .

Za kar najbol) neposredno uresnicevanje samo-
upravnih. pravic in interesov lahko ¢lani pod pogoji,
ki jih dolotata samoupravni sporazum o ustanovitvi
ali statut, organizirajo temeljne skupnosti ali enote,
da v njih uresnitujejo dolofene svoje samoupravne
pravice in obveznosti.

9, ¢élen

Delo izobraZevalnih skupnesti je javno.

Delovni ljudje, zdruZeni v izobrazevalni skupnost,
imajo pravico biti seznanjeni s stanjem in problemi
skupnosti. Skupnost obveita delovne ljudi o stanju
in problemih skupnosti praviloma po njihovih delega-
“tih v. skupééini.

i Samoupravn.i sporazum o ustanovitvi in statut izo-
brazevalne skuprosti se objavita v uradnem glasilu
ustrezne druZbénopolitiéne skupnosti. S statutom se
doloéijo Se drugi naéini obvesCanja ¢lanov in javnosti.
10. élen

** lzobrazevalne skupnosti zagotavljajo na svojem
podrotju uresnifevanje pravic oblanov do vzgoje In
izobrazevanja, ki so dolo¢ene z ustavo SR Slovenije
in zakonom, ter omogo¢ajo izobrazevalno dejavnost
“najman) v obsegu in na nadin, ki sta dolot¢ena z za-
konom in predpisi, izdanimi na podlagi zakona.
“ V izobraZevalnih skupnostih ¢lani enakopravno in
skupno odlotajo o izobraZevalni'dejavnosti tako, da
zlasti:

— oblikujejo politiko na vzgojnoizobraZevalnem
podrod¢ju;

— dolotajo politiko razvoja in pospesevanja izobra-
Zevalne dejavnosti;

— sprejemajo programe za razvoj izobraZevalne
‘dejavnosti in smernice za delo in razvoj izobraZevalnih
llarganlmd] v skladu z druZbenimi potrebami po de-

avcih;
- '— skrbijo za permanentno izobraZevanje delavcev
_in_delovnih 1judi;

- — spremljajo in ocenjujejo fzvajanje dogovorjenih .

programov izobraZevalne dejavnosti;

. — zagotavljajo sredstva za izobraZevalno dejav-
nost, za razvoj te dejavnosti in za investicije na tem
podrodju;

— solidarno zagotavljajo in zdruZujejo sredstiva za
izenadevanje vzgoinoizobraZevalnih moZnosti delavcev
Jin delovnih ljudi;

— skrbijo za materialne moZnosti za Zivljenje in
delo ulencev in Ztudentov;

— posvedajo posebno skrb Solanju tistih otrok v
SR - Slovenijl, katerih stari so na zafasnem delu v
tujini;

- — dolofajo merila za oblikovanje cen in stroSkov
fer minimalne standarde za opravljanje posameznih
oblik izobraZevalne dejavnosti;

— skrbijo za smotrno uporabo prostorov in opre-
me za izobrafevalno dejavnost ter skupaj z izobraZe-
valnimi organizacijami . dolo&a}c pogoje za tako upo-
+ rabo;

-+ — sodelujejo z organizacijami zdruZenega dela, z
drugimi samoupravnimi interesnimi in druZbenopoli-
titnimi skupnostmi ter organizirajo samoupravno spo-

razumevanje in druzbeno dogovarjanje na podrotju
izobraZzevalne dejavnosti;

— sklepajo samoupravne sporazume in 'druzbene
dogovore;

— vzpodbujajo integracijske prucevse na pod.roéju
vzgoje in jzobraZevanja;

: — sodelujejo pri ugotavljanju in zadovoljevanju
kadrovskih potreb zdruzenega dela;

— sodelujejo pri usmerjanju v izobraZevanje;

— natrtujejo potrebe ter skrbijo za Solanje in
permanentno izobrazevanje uciteljev, vzgojiteljev in
drugih strokovnih delavcev za vzgojo in izobrazevanje;

— pospedujejo izobraZevalno dejavnost italijanske
in madzarske narodnosti v SR Sloveniji;

— dajejo skupitinam in organom druZbenopolitit-
nih skupnosti poro¢ila in druge podatke ter jih obve-
£tajo o stanju na podrodéju vzgoje in izobraZevanja;

— sodelujejo pri oblikovanju vzgo)noizobrazeval-
nega sistema;

— pospesujejo raziskovalno in razvojno delo za
potrebe vzgoje in izobraZevanja ter za modernizacijo
vzgoJnoizobraZevalnega procesa;

— opravljajo druge naloge z vzgojnoizobraZevalne-
ga podrotja, ki so dolotene z zakonom, s samouprav-
nimi sporazumi, z druzbenimi dogovori ter s statuti in
drugimi splodnimi akti izobraZevalne skupnosti.

II1. TZOBRA_ZEVALNE SKUPNOSTI
11. ¢len

Za zadovoljevanje potneb in uresni¢evanje intere- .
sov na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja, za enako-
pravno odlotanje z ob¢insko skupscino in za izpolnje-
vanje drugih halog v zvezi z vzgojo in iznbruzeyﬁ—
njem, ustanovijo ¢lani ob¢insko izobraZevalno skup-
nost,

Skupnosti iz prejinjega odstavka se lahko s samo-
upravnim sporazumom povezujejo v regionalna zdru-
Zenja skupnosti in razvijajo druge oblike sodelovanja.

12. ¢len

Obcinska izobraZevalna skupnost opravlja naloge
iz 10. &lena tega zakona za predsolsko vzgojo, osnovno
izobraZevanje mladine in odraslih, usposabljanje otrok
z motnjamj v telesnem in dufevnem razvoju in druge
oblike vzgoje in izobraZevanja v ¢asu obveznega 850~
lanja ter druge vzgojnolzobm!evalne naloge po pro-
gramu skupnosti.

Poleg nalog iz prejinjega odstavka obtinska lzo-
braZevalna skupnost:

— zagotavlja oblikovanje interesov in potreb ob-

¢ine po strokovnih kadrih;

— sodeluje pri oblikovanju politike usmerjeneg?®
izobraZevanja;

— sodeluje pri izgrajevanju sistema in naértova-
nja razvoja usmerjenega izobraZevanja;

— dogovarja se z IzobraZevalno skupnostjo Slove-
nije, posebnimi izobraZevalnimi skupnostmi ter izobra~
Zevalnimi organizacijami za zadovoljevanje posebnib
kadrovskih potreb v obgini. .

Obéinske izobraZevalne skupnosti vzajemno P
solidarno zagotavljajo moZnosti za uresni¢evanje nalog
iz prvega odstavka tega ¢lena, ki jih uresnitujejo né-
posredno in prek republi$ke in posebnih uobrn!eva.l'
nih skupnosfi.



St 38 - 19. XII 1974

URADNI LIST SRS

Stran 2079

13. &len

Deloyni ljudje v temeljnih organizacgah zdruZe-
nega dela, krajevnih skupnostih in drugih samouprav-
nih organizacijah ter skupnostih in delovni ljudje, ki
delajo s sredstvi v lastnini oblanov, ki skupa) z de-
lavei vzgojnoizobraZevalnih organizacij s podrodja
usmerjenega izobraZevanja ugotovijo skupne izobraZe-
valne potrebe in interese, ustanovijo posebno izobra-
Zevalno skupnost za posamezno podro¢je dejavnosti ali
skupino sorodnih podrod&ij.

Posebna jzobraZevalna skupnost iz prvega odstavka
tega ¢lena zdruZuje dejavnosti svojega podrodja ali
svoje skupine podroéij na vseh stopnjah usmerjenega
izobraZevanja po osnovni 3Soli in v vseh organizacij-
skih oblikah, kot so srednje, vijje in visoke Zole, izo-
braZevalni ¢~ ‘~i delavske univerze in druge.

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi dolo-
&ijo delovno podrolje in obveznosti skupnosti. Samo-
upravni sporazum o ustanovitvi posebne izobraZevalne
skupnosti zadne veljati, ko ga potrdi Skupi¢ina SR
Sloyenije.

Posebna jzobraZevalna skupnost za usmerjeno izo-
bratevanje iz prvega odstavka tega élena zdruZuje vse
organizirane oblike in stopnje izobraZevanja po osnov-
ni 3oli na dolotenem podrodju dejavnosti ali skupini
podrodij.

14, &len

Posebna izobrazevalna skupnost opravlja na svo-
jem delovnem podro&ju naloge iz 10. &lena tega zakona.

Clani posebnih izobraZevalnih skupnosti s samo-
upravnim sporazumom ali s pogodbo dolotijo obseg,
vsebino in naéin zadovoljevanja skupnih potreb, ki se
uresnidujejo v drugih posebnih izobraZevalnih skup-
nestih in v IzobraZevalni skupnosti Slovenije.

15. &len

Za uresnifevanje vzajemnosti in solidarnosti na
podro¢ju vzgoje in izobraZevanja, za neposredno zado-
voljevanje potreb in interesov s tistih podroéij usmer-
Jenega izobraZevanja, kjer ni posebnih izobraZevalnih
skupnosti, za enakopravno odlotanje v Skupitini So-
cialisti¢ne republike Slovenije in za druge skupne na-
loge iz 10. ¢lena tega zakona, se tlani iz 2. ¢lena tega
zakona, zdruZeni v obé&nskih izobraZevalnih skupno-
stih in posebnih izobraZevalnih skupnostih zdru!ijo v
IzobraZevalno skupnost Slovenije.

"Za ¢imbolj neposredno uresnitevanje samouprav-
nih pravic in interesov organizirajo na podlagi samo-
upravnega sporazuma ¢lani IzobraZevalne skupnosti
Slovenije temeljne skupnost! za posamezna podrodja
oziroma skupine sorodnih podroéij usmerjenega izo-
braZevanja ter enote za posamezna obmodja.

IzobraZevalna skupnost Slovenije razvija moZnosli
in wvzpodbuja ustanavljanje In delovanije posebnih
izobraZevalnih skupnosti po natelih tega zakona.

16. ¢len

V lzobraZevalni skupnosti Slovenije ¢lani uresni-
tujejo vzajemnost in solidarnost na podrotju vzgoje in
izobraZevanja, skupaj s posebnimi izobraZevalnimi
skupnostmi zadovoljujejo skupne potrebe in interese
-na podrofju usmer)enega izobraZevanja, sodelujejo s
samoupravnimi skupnostmi v gospodarstvu, z drugimi
samoupravnimi skupnostmi, 2z = druZbenopolitiénimi

skupnostmi in z druZbenopoliti¢énimi organizacijami ter
prek nje enakopravno odlotajo v Skupd&ini Sodal.iﬂié-
ne republike Slovenije.

Pri opravljanju nalog iz prejdnjega odstavka Izo-
braZevaina skupnost Slovenije:

— oblikuje enotno vzgojnoizobraZevalne pelitiko v
Socialisti¢éni republiki Sloveniji;

— naftrtuje in sprejema vzgojnoizobraZevalne raz-
vojne naérte Socialistitne republike Slovenije skladno
z druibenimi razvojnimi, naérti;

— zdruZuje sredstva za izenalevanje
brazevalnih meZnosti v okviru sprejete politike in do~
govorjenih meril;

— dolota enotne osnove kadrovske politike na
vzgojnoizobraZevalnem podrodju;

— dolofa enotne osnove meril za oblikovanje cen
in strodkov za opravljanje posameznih oblik izobrafes
valne dejavnosti;

— zagotavlja sredstva za financiranje usmtrjenm
izobrazevanja, ki ni :.a,]eto v posebnih izobraZevalnih
skupnostih;

— ustanavlja organizac.ue zdruZenega dela, ki
skupnega pomena za vzgojnoizobraZevalno dejavnest v
Socialisti¢ni republiki Sloveniji;

— izpolnjuje obveznosti Socialistiéne republike
Slovenije do Solstva narodnosti; ]

— skrbi za dopolnilno solanje otrok nadih delav-
cev, ki so na zatasnem delu v tujini;

— zdruZuje sredstva za raziskovalne in rmojno
projekte, ki so bistvenega pomena za oblikovanje im
razvoj enotnega vzgojnoizobralevalnega sistema v So-
cialistiéni republiki Sloveniji;

— opravlja druge naloge, dolotene z ukonor.n. sta-
tutom, samoupravnim sporazumom in drugimi ak#.

111, UPRAVLJANJE V IZOBRAZEVALNIH
SKUPNOSTIH

17. élen

IzobraZevalno skupnost upravlja skupdtina, - :

Skupidéino sestavljajo delegati delegacij, ki 153:
delavci temeljnih organizacij zdruZenega dela ter de-
lovni ljudje v drugih samoupravnih organizacijah. in
skupnostih kot Clani izobraZevalne skupnosti volje
in odpoklitejo.

Delegati v skupdini delajo po mnm Slanov
izobraZevalne skupnosti in so jim za svoje delo® odgos
vorni.

Skupdtina {zobraZevalne skupnosti poveri dolodene
izvrdilne funkcije svojim izvrdinim organom, ki so i
odgovorni za delo,

.

18. &len

Skupitina ob¢inske izobraZevalne skupnosti ima:

* — zbor uporabnikov teh dejavnosti, ki ga sestav-

ljnjo delegati delegaclj delavcev v temeljnih in drugih

organizacljah zdruZenega dela, samoupravnih organi-

zacijah in skupnostih ter delegati delegaclj delovnih
ljudi in obZanov v krajevnih skupnostih;

— zbor izvajalcev, ki ga llltlvldajomﬁ-
legacij delavcev izobraevalnih organizaclj z obmodia
obéine,

18, &len

Skupdéina posebne izobraZevalne skupnosti ima:

— zbor uporabnikov te dejavnosti, ki ga sestave
ljajo delegati delegacij delavecev temeljnih in drugih
organizaclj zdruZenega dela ter samoupravnih organi-
zaclj in-skupnost!, ki so flani skupnosti;
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— zbor izvajalcev, ki ga sestavljajo delegati dele-
gacij delavcev izobraZevalnih orgamzacu s podrodja
unmrjeuega izobrazevanja,

20. ¢len

Skupétina lzobrazevalne skupnosti Slovenije uma
dva 'zbora. Sestavljajo jo delegati, ki jih v vsak zbor
delegirajo ustrezni zbori skupés¢in obeinskih in poseb-
nih izobraZevalnih skupnosti, tako da so zastopane vse
jzobraZevalne skupnosti in vsa podrofja iz izobraZe-
valne dejavnosti.

Nac¢in odlotanja v skupscéini lzobraZevalne skup-
nosti Slovenije se dolo¢i 8 samoupravnim sporazumom
o ustapovitvi in statutom. Pri tem se primerno upo-
rabljajo dolofbe tega zakona, ki veljajo za druge izo-
braZzevalne skupnosti.

21, élen

S statutom vzgojnoizobraZevalne organizacije s
podrodja usmerjenega izobraZevanja se zagotovi pri-
merna udelezba uéencev in Studentov v delegacijah,
ki delegirajo v skupiline izobraZevalnih skupnosti.

22. ¢len

Skupscina 1zobraZevalne skupnosti odloca na skup-
nem zasedanju svojih zborov. Samoupravni sporazum
o ustanovitvi dolota, o katerih zadevah, ki so bistve-
nega pomena za delo skupnosti, odlo¢ata oba zbora
enakopravno; glede teh je odlotitev sprejeta, ¢e je bila
v enakem besedilu sprejeta v obeh zborih.

Ce odlotitev iz prejinjega odstavka ni sprejeta v
enakem besedilu v obeh zborih, se pri¢ne usklajevalni
postopek, ki je predpisan s poslovnikom ali drugim
sploénim aktom skup$éine.

Ce tudi v usklajevalnem postopku ni doseZeno so-
glasje, lahko skupé&tina druZbenopoliti¢ne skupnosti na
predlog svojega izvrinega sveta zafasno uredi to
vpradanje.

23. tlen {

. 'Skup#tina izobraZevalne skupriosti enakopravno s
pristojnimi zbori skupftine druZbenopoliti¢ne skup-
nosti: :

.~ dolo¢a, politiko na podrodju vzgoje in izobra-
Zevanja;

- lprejama razvojne programe izobraZevalne de-.

javnosti; ;

— sklepa o drugih vpradanjih s podrofja vzgoje
in izobraZevanja, ki se na podlagi ustave in zakona
urejajo z zakoni oziroma odloki in z drugimi splos-
nimj aktl skupdCin ‘druZbenopolititnih skupnosti.

*24. Elen

Skupétina izobraZevalne skupnosti sprejema v so-
glasju s skupdéino ustrezne druZbenopolitiéne skupno-
sti odloditve, ki so bistvenega pomena za uresnifeva-

pravic in obveznosti delovnih ljudi, zdruZenih v
izobraZevalni skupnosti, in so dolofene s tem zakonom.
drugim zakonom oziroma odlokom obéinske skupéictine.

Pred odloditvijo o soglasju delegati pristojnih zbo-
rov skupdéine druZbenopoliti®ne skupnosti in delegati
zobraZevalne skupnosti razpravljajo in usgklajuieio
stalisda.

25. Elen

Delavel in delovni ljudje v izobraZevalnih skup-

nostth z druZbenim dogovarjanjem usklajujejo razvoj-

no politiko, in druge, za druzbo pomembne zadeve na
izobrazevalnem podro¢ju s temeljnimi nalogami in ci-
1ji druZbenega in ekonomskega razvoja Socialistine
republike Slovenije oziroma posameznih obéin, dolo-
C¢enimi z druZbenimi plani ter s sprejeto gospodarsko
politiko.

26. ¢len

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi se do-
lo¢ti organ izobraZevalne skupnosti in pooblasti za
opravljanje nadzora nad izvajanjem sprejete politike,
nad uveljavljanjem pravic in obveznosti delovnih
ljudi, zdruzenih v skupnosti, nad uporabo sredstev ter
nad delovanjem organov skupnosti in njenih strokov-
nih sluzb. S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi
se dolo¢i tudi Stevilo ¢lanov nadzornega organa in
nad¢in njihove izvolitve,

Delovno podroéje nadzornega organa iz prvega od-
stavka tega Clena ter pravice in dolZnosti élanov tega
organa podrobneje dolo¢i statut izobraZevalne skup-
nosti, '

27. &len

Za opravljanje. strokovnih, administrativnih . in
tehniénih opravil lahko izobraZevalna skupnost usta-
novi svojo sluzbo all pa se za opravljanje teh opravil
dogovori z ustrezno drugo interesno skupnostjo, or-
ganizacijo ali organom.

Ce Ima izobraZevalna skupnost svojo strokovno
sluZzbo, imenuje vodjo te sluzbe skupétina te skupnosti
v soglasju s skupéitino druZzbenopolititne skupnosti.

Na delavce delovne skupnosti, ki opravljajo za jzo-
brazevalno skupnost opravila iz prvega odstavka tega
¢lena, se ne morejo prenasati pravice, pooblastila in
odgovornosti skupnosti.

IV. NACELA ZA FINANCIRANJE
28. ¢len

Delavel in delovni ljudje prispevajo in zdruZujejo
v izobrazevalnih skupnostih sredstva za izvajanje pro-
grama teh skupnosti, za izpolnjevanje solidarnostnih
nalog, za izpolnjevanje obveznosti do drugih izobraZe-
valnih skupnosti in za sodelovanje z drugimi 1nte-
resnimi . in dmtbenopolitiénhni skupnostmi.

29, &len

Delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
zenega dela ter v delovnih skupnostih in delovni
ljudje, ki z osebnim delom s sredstvi v lastnini obta-
nov opravljajo gospodarsko alli negospodarsko dejav-
nost, platujejo za financiranje dogovorjenega progra=
ma izobraZevalnih dejavnosti prispevek v skladu s po-
sebnimi predpisi, Vidino prispevka, izrazeno v stopnii,
dolo¢i skupséina izobraZevalne skupnosti po predhodni
obravnavi med delavel in delovnimi ljudmi v samo-
upravnih organizacijah In skupnostih, ki so ¢&lani
skupnosti.

Delavei in delovni ljudje lahko zdruZujejo sred-
stva iz dohodka temeljnih organizacij zdruZenega dela
in iz osebnega dohodka za financiranje dodatno do-
govorjenih ali posebnih nalog na podlagi- pogodb in
samoupravnih sporazumov.

Prispevki in sredstva iz prvega in drugega od-
stavka tega ¢lena morajo biti dolofeni oziroma dogo-
vorjeni v skladu z dru’benim planom, resolucijo ©
dru’benoekonomski politiki in druibenim do[ovorom
o skupni porabi.
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S samoupravnimi sporazumi in pogodbami se lah-
ko delavci in delovni ljudje dogovorijo, da bodo iz
dela osebnih dohodkov, namenjenih za zadovoljevanje
svojih osebnih potreb, plac¢evali dodatne prispevke za
financiranje posameznih nalog tudi nad okviri iz
prejénjega odstavka.

Da bi zagotovila potrebna sredsiva za solidarnost
in za financiranje temeljfiih nalog izobraZevalnih skup-
nosti, lahko skupétina izobraZevalne skupnosti enako-
pravno s pristojnimi zbori skupf€ine druZbenopolitig-

ne skupnosti dolo¢i vidino prispevka, izraZeno v stopnji. '

30. ¢len

Zavezancl prispevka za usmerjeno izobraZevanje,
ki so ustanovili posebno izobraZevalno skupnost po
13. ¢lenu tega zakona, prispevajo za financiranje de-
javnosti lzobrazevalne skupnosti Slovenije po enotni
stopnji, zmanjsani za strodke programa, ki ga nepo-
sredno izvajajo v posebni izobraZevalni skupnosti.

Dogovorjeni 'program izobraZevalne de)avnosti iz
prejinjega odstavka mora biti usklajen med izobraze-
valnimi skupnostmi in ovrednoten po enotnih osnovah
meril, ki jih sprejme Skupétina IzobraZzevalne skupno-
sti Slovenije,

31. ¢len

IzobraZevalne skupnosti, ki po dogovorjenih meri-
lih ne morejo zbrati potrebnih sredstev za financira-
nje dogovorjenih programov, ki so usklajenj v Izobra-
#evalni skupnosti Slovenije, dobivajo solidarnostna in
dopolnilna sredstva po programu in merilih, ki jih
sprejme IzobraZevalna skupnost Slovenije. .

32, &len

1zobrazevalne skupnosti lahko pridobivajo sred-
stva tudi iz drugih virov s pogodbami, s samouprav-
nimi sporazumi, druZbenimi dogovori, z zakonom ali
z odlokom skupéifine druZbenopolititne skupnosti.

V. MEDSEBOJNA RAZMERJA
33. &len

VzgojnoizobraZevalna organizacija ustvarja doho-
dek s povradili za opravljeno delo po pogodbi, ki jo
sklene z izobra’evalno skupnostjo na podlagi progra-
ma dela in po merilih, ki jih je sprejela skupitina te
skupnosti.

Vsebina in nadin sklepanja pogodb se podrobneje
‘uredi s statutom izobraZevalne skupnosti.

34. Clen

zakonitost dela obdinske izobraZevalne skupnosti,
njenih organov in strokovnih sluZb nadzoruje obtin-
ski upravni organ, pristojen za vzgojo in izobraZevanje.
Zakonitost dela posebne izobraZzevalne skupnosti in
IzobraZevalne skupnosti Slovenije nadzoruje republiski
upravni organ, pristojen za vzgojo in izobraZevanje.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
85. ¢len

Ko se ustanovijo izobraZevalne skupnosti v skladu
z dolotbami tega zakona, prenehajo dosedanje temelj-
ne in posebne izobraevalne skupnosti in IzobraZeval-
na skupnost Socialisti®ne republike Slovenije.

Priprave za ustanovitev obé¢inskih izobraZevalnih
skupnosti opravijo temeljne izoprazevalne- skupnosti,
za ustanovitev posebnih izobraZevalnih skupnosti in za
Izobrazevalno skupnost Slovenije pa IzobraZevalna
skupnost Socialistifne republike Slovenije.

36. ¢len

Z dnem, ko zaéne veljati ta zakon, preneha veljati
zakon o izobraZevalnih skupnostih in o financiranju
vzgoje in izobraZevanja v Socialistiéni republiki Slo-
veniji (Uradni list SRS, &t. 5-18/68, 27-208/68, 40-303/68
in 8-52/69). i

Sredstva, pravice in obveznosti dosedanjih temelj-
nih izobraZevalnih skupnosti preidejo .na ob&inske jzo-
brazevalne skupnosti, posebnih izobraZevalnih skupno-
sti na ustrezne posebne izobraZzevalne skupnosti, sred
stva IzobraZevalne skupnosti Socialistitfne republike
Slovenije pa na IzobraZevalno skupnost Slovenije.

37. tlen
Ta zakon zatne veljati osmi dan po objavi v Urmd-
nem listu SRS.
St. 025-2/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974.
Skup#éina
Socialisti¢ne republike Slovenije
Predsednik

Marijan Brecelj 1. r.

444,

Na podlagi 3. totke 379. &lena ustave Socialisﬂéﬁa
republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistitne
republike Slovenije

UKAZ

o razglasitvi zakona o raziskovalni de.lwnm
in raziskovalnih skupnostih.

Razglafa se zakon o raziskovalni dejavnosti in raz-
iskovalnih skupnostih, ki ga je sprejela Skup3&ina So-
cialistiéne republike Slovenije na seji Zbora ndri:.!mn
dela dne 11. decembra 1974, Zbora obdin dne 11. de-
cembra 1974 in na seji DruZbenopoliti®nega zbora dne
11. decembra 1974. }

St. 63-16/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1874.
Predsednik

Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
o raziskovalni dejavnosti in rﬂlltovllnlh lkllm

I. TEMELJNE IN SPLOSNE DOLDCBE
: " 1. &len

Raziskovalna dejavnost je ustvarjalno ln sistema-
titno poglabljanje in razdirjanje znanja kot prvine
druZbenih proizvajalnih sil in priprava njegove uporabe
v dejavnost] delavcev v zdruZenem delu. Njeno trajno
in intenzivno vkljutevanje v vsa podrotja zdruZenega
dela in druZbenega Zivljenja je eden temeljnih pogo-
jev druZbenega, duhovnega in'materialnega razvoja sa-
moupravne socialisti®éne druzbe.

Raziskovalna dejavnost po tem zakonu. ohum te-
meljno, aplikativno in razvojno raziskovalno delo. Ne
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§teje se za raziskovalno delo izdelava projektov in ate-
- #tov, kontrola vpeljane proizvodnje ter podobno delo,
¢e nima prvin izvirnosti ali.novosti.

Raziskovalna dejavnost je posebnega druZbenega
pomena.

2. &len

S tem zakonom se:

= urejajo nadela za druibeno usmerjanje, progra-
miranje, organiziranost in financiranje raziskovalne
dejavnosti;

— doloda obveznost ustanovitve obéinskih razisko-
valnih skupnosti, podroénih raziskovalnih skupnosti in
Raziskovalne skupnosti Slovenije;

— doloajo njihove temeljne naloge, naéela za nji-
hovo organiziranost in medsebojna razmerja v njih.

3. ¢élen

Delavei v temeljnih in drugih samoupravnih orga-
nizacijah in skupnostih naértujejo svojo dejavnost in
razvoj na podlagi rezultatov raziskovalnega dela in na
njih témeljeéih razvojnih moZnostih. Svoje interese na
podrotiu raziskovalne dejavnosti uresnitujejo s tem, da:

— organizirajo po potrebi lastno raziskevalno de-
javnost; .

! — se pri svojem delu neposredno povezujejo z de-
lavei raziskovalnih organizacij;

— se za uresnitevanje skupnih raziskovalnih po-
treb in Sirdih druibenih interesov zdruZujejo skupaj z
delavci raziskovalnih organizacij v Raziskovalno skup-
nost ‘Slovenije.

Organizacije, ki opravljajo raziskovalno dejavnost,
sodelujejo pri naértovanju in uresnifevanju razvoja
organizacij zdruzenega dela, samoupravnih organizacij
in skupnosti ter samoupravnih interesnih skupnosti.
Uresnidevanje tega nalela se podrobneje doplo¢i s sa-
moupravnim sporazumom,

4. &len

Rezultati raziskovalnega dela so javni.

Z aktom, delovne organizacije, ki opravlja razisko-
valno dejavnost, ali s pogodbo med naroénikom raz-
iskovalnega dela in delovno organizacijo, ki opravlja
raziskovalno dejavnost, se dolodijo raziskave ali po-
datki, ki se zaradi javne varnosti, pravne varnosti in-
dustrijske lastnine, poslovne tajnosti ali iz drugih ute-
meljnih razlogov ne objavijo. Za raziskovalne organi-
zacije, ki niso pravne osebe, doloéi to ustanovitelj.

Naédelo javnosti se ne sme uresni¢evati v nasprotju
z interesi varnosti in obrambe driave.

. II. RAZISKOVALNE ORGANIZACIJE

5. élen

Raziskovalne organizacije po tem zakonu so or-
ganizacije, ki opravljajo raziskovalno dejavnost kot
svojo temeljno dejavnost.

Raziskovalne organizacije se organizirajo kot te-
meljne in druge organizacije zdruZenega dela ali kot
raziskovalne enote v sestavu delovnih in drugih orga-
nizaeij. _

Raziskovalna organizacija, ki je organizirana kot
delovna organizacija, je raziskovalni zavod.

Raziskovalne organizacije so tudi tiste organizacije,
ki se kot raziskovalne opredelijo s posebnimi predpisi.

6. ¢len
Raziskovalne organizacije, njihove temeljne organi-
zacije zdrufenega dela in raziskovalne enote se lahko
za uresnilevanje skupnih interesov in ciljev s samo-

upravnimi sporazumi povezujejo v skupnosti temeljnih
organizacij zdruzenega dela in raziskovalnih enot.

V teh skupnostih usklajujejo svoje raziskovalne
programe in se dogovarjajo o zdruZevanju in delitvi
dela.

7. élen

Raziskovalna organizacija opravlja raziskovalno
dejavnost na podroé&jih, ki jih na podlagi ustanovitve-
nega akta dolodi s statutom. Pri tem zlasti:

~— oblikuje in uresni¢uje raziskovalne programe;

— skrbi za upérabo raziskovalnih doseZkov v prak-
si in se neposredno vkljuéuje v inovacijske procese;

— daje pobude in z raziskovalnimi dosezki pospe-
Suje druzbeni razvoj;

— spremlja razvoj znanosti in ustvarja novo zna-
nje, sodeluje v pretoku znanja, se povezuje z razisko-
valnimi organizacijami v drzavi in v tujini in pospe-
fuje medsebojno obveitanje o raziskovalnih dosezkih;

— organizira dokumentacijsko in informacijsko
sluzbo in jo povezuje v informacijski sistem;

— gkrbi za usmerjanje, 1zobraievanje in izpopol-
njevanje raziskovalcev;

_— sodeluje pri izdelavi standardov in strokovnih
mnenj ter opravlja pravno-administrativne posle v
zvezi z zaStito raziskovalnih rezultatov.

8. ¢len

Raziskovalne organizacije obvestajo javnost o svo-
jem delu, objavijajo rezultate raziskovalnega dela. po-
spesujejo zaddito in uporabo izumov in sodelujejo pri
prenasanju dosezkov raziskovalne dejavnosti v prakso.

S sploSnim aktom raziskovalne organizacije se pod-
robneje dolofi nagin obveitanja javnosti in uporabni-
kov raziskovalnega dela v smislu na&el, ki jih sprejme
skupigina Raziskovalne skupnosti Slovenije.

9. élen

Haziskovalni zavod lahko -ustanovijo organizacije
zdruZenega dela, samoupravne interesne  skupnosti,
druZbenopolitiéne organizacije in skupnosti in druge
druZbene pravne osebe.

Ustanovitelj raziskovalnega zavoda dolodi razisko-
valno podro¢je in dolgoroéno usmeritev raziskovalne
organizacije v skladu z interesi in potrebami po raz-
iskovalnih rezultatih ter zagotovi potrebna materialna
in finan&na sredstva za zadetek dela, najmanj pa za
obdobje enega leta.

10. élen

Organ upravljanja raziskovalne organizacije, orga-
nizirane kot temeljna organizacija zdruZenéga dela ali
raziskovalni zavod, je svet,

Svet sestavljajo delavei organizacij iz prejénjega
odstavka tega &lena oziroma njihovi delegati ter dele-
gati ustanoviteljev in uporabnikov, ki imajo dolgoro&en
interes za dejavnost te raziskovalne organizacije, dele-
gati organov druZbenopolitiénih skupnosti in druzbeno-
politiénih organizacij.

S statutom raziskovalne temeljne organizacije
zdruzenega dela oziroma raziskovalnega zavoda se do-
lodi &tevilo delegatskih mest v svetu in kateri ustano-
vitelji, uporabniki ter organi druZbenopolitiénih skup-
nosti in druZbenopolitiénih orgarizacij delegirajo v svet
svoje delegate. :

Delegati iz prejinjega odstavka tega &lena enako-~
pravno z delavei iz raziskovalne temeljne organizacije
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zdruZenega dela oziroma raziskovalnega zavoda odlota-
jo o vseh zadevah posebnega druzbenega pomena.
Posebnéga druZbenega pomena so zlasti: sprajema'-
nje samoupravnih splodnih aktov in razvojnih progra-
mov, raziirjena reprodukeija, dolodanje pogojev za pri-
dobivanje dohodka, finanéni naért in zaklju®ni raun

raziskovalne temeline organizacije zdruZenega dela ozi-*

roma raziskovalnega zavoda, cene storitev, statusne
spremembe, kadrovska politika, imenovanje in razrefe-
vanje ter odgovornost individualnega poslovodnega or-
gana in delavcev na vodilnih delovnih mestih, sklepa-
nje_sa_mauprnvn:ll_': sporazumov in pogodb o izvajanju
nalog, obravnavanje stanja in dela ter problematike
raziskovalne temeljne organizacije zdruZenega dela ozi-
roma raziskovalnega zavoda glede izpolnjevanja nalog.

V zadevah iz prejinjega odstavka tega &lena je od-
loditev sprejeta le, ¢e so jo z lofenim glasovanjem
sprejeli v enakem besedilu delavei oziroma njihovi
delegati in delegati uporabnikov, ustanoviteljev, druz-
benopolitiénih skupnosti in druZbenopolitiénih orga-
nizacij, Ce ni doseZeno soglasje, se pritne usklajeval-
ni postopek. ki ga dolota statut.

11. ¢len

Samoupravni sporazum o ustanovitvi in statut raz-
iskovalnega zavoda se sprejme v soglasju z ustanovi-.

teljem; potrdi pa ga izvrini svet skupitine obéine, na
-obmodju katere ima zavod svoj sedeZ.

Statut raziskovalne organizacije, ki je organizirana
kot temeljna organizacija zdruZenega dela v sestavu
druge organizacije zdruZenega dela, se sprejme s so-
glasjem te organizacije.

12. élen

Temeljne in druge organizacije zdruZenega dela
in delovne skupnosti, ki imajo v svojem sestavu raz-
iskovalne enote po 5. ¢lenu tega zakona, s statutom in
z drugimi splognimi akti uredijo upravljanje take enote
v skladu z naleli tega zalkona,

13. élen

O raziskovalnih organizacijah se vodi razvid. Raz-
vid je javna knjlga. V razvid se vpife raziskovalna or-
ganizacija, ¢e:

'— je raziskovalna dejavnost njena temeijna dejav- "

nost;

— ima program raziskovalnega dela v skladu z
raziskovalnimi nalogami, ki naj jih raziskovalna orga-
nizacija opravlja;

— ima glede na program iz prejénje alinee ustrezne
raziskovalne delavce; : ;

— ima zagotovljena potrebna materialna in finané-
na sredstva za zatetek dela ter mozZnosti za nadaljnje
financirinje raziskovalnih dejavnosti po ' sprejetem
programu;

— ima urejeno ustrezno dokumentacijsko in infor-
macijsko dejavnost.

Z vpisom v razvid dobi raziskovalna organizacija
status raziskovalné organizacije po tem zakonu.

14. &len

Razvid raziskovalnih organizacij vodi za razisko-
valno dejavnost pristojni republifki upravni organ; ta
bredpife obliko in nain vodenja razvida ter postopek
Za vpis in izbris. :

15. ¢len

Obstojeta raziskovalna organizacija se izbrife iz
razvida, ¢e ne izpolnjuje pogojev iz 13. tlena tega za-
kona.

16. &len

Zakonitost dela raziskovalnih organizacij nadzo-
ruje pristojni obéinski upravni organ.

IIT. NACELA FINANCIHANJA RAZISKOVALNE
SKUPNOSTI el

17. élen

Raziskovalne orgunizacije ustvorjajo dohodek s
svojo dejavnostjo na podlagi neposrednih dogovorov in
sklenjenih pogodb z narotniki rgziskovalnega dela ali
na podlagi neposredne menjave dela in sklenjenih sa-
moupravnih sporazumov z drugimi organizacijami
zdruZenega dela. _ . .

Samoupravne raziskovalne skupnosti omogotajo in’
pospedujejo heposredno menjavo dela med raziskoval-
nimi organizacijami in uporabniki njihovih &toritev ter
posredujejo, da koristniki raziskovalhih doseZkov, ki
prinaajo pomembne gospodarske koristi, ustrezno pri-
spevajo za raziskovalno dejavnost s tega podrotjd, -

18. &élen

Sredstva za raziskovalno delo se oblikujejo na pod-
lagi pogodb, sporazumov in dogovorov: 34

a) iz sredstev posameznih uporabnikov za lastne
potrebe; i Y

b) iz sredstev, ki jih s pogodbami in dogovori
uresnitevanje skupnih raziskovalnih interesov zdruZu-
jejo temeljne in druge organizacije zdruZenega dela ter
samoupravne interesne skupnosti;

¢) iz sredstev druzbenopolitiénih skupnosti in
druZbenopolitiénih organizacij ter drugih interesentov
za raziskovalne naloge in raziskovalne programe;

d) iz sredstev, ki4ih za financiranje in sofinanci=-
ranje raziskovalne dejavnosti Birfega druZbenega po-
mena zdruZujejo v raziskovalnih skupnostih delovni
ljudje iz temeljnih in drugih organizacij zdruZenega

" dela in delovnih skupnosti, in delovni ljudje, ki delaj

s sredstvi v lastnini obganov; .4

e) iz lastnih sredstev raziskovalne organizacije, na-
menjenih za raziskovalno dejavnost.

Pri vrednotenju rezultatov raziskovalhega dela se
zagotavlja dohodek v obsegu, ki pokriva enostavng re<
produkeijo in druzbeno dogovorjeéni dél razdirjene re- -
produkcije raziskovalnih organizacij, v'éKladu s snter-
nicami druzbenih planov. \

y .19, ¢len

Temeljne in druge organizaclje_zdruﬁeneg_qlgela 8
samoupravnimi sporazumi dologijo programe in ga:-lloéa—
jo o vlaganju v raziskovalno dejavnost v skladu s spre-
jeto raziskovalno politiko na podlagi potreb drufbenéga
razvoja in v odvisnosti od rasti druzbenega proizvoda.

Cilji, prednostne naloge in kvantifikacije potrebrlfi
vlaganj v raziskovalno dejavnost se opredelijo v pé=
stopku druZbenega planiranja in dolodijo z druZbenim
planom. . :

N

IV. RAZISKOVALNE SKUPNOSTI

20. &élen

V raziskovalne skupnosti se s samoupravnim spora-
zumom na podlagl tega zakona zdruZijo delavei iff de~
lovni ljudje prek temeljnih in drugih or‘zgnlueij zdru=

e
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fenega dela in drugih' samoupravnih organizacij in
skupnosti ter delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v last-
nini obéanov, skupaj z delavei raziskovalnih organiza-
cij (v nadaljnjem besedilu: ¢lani) z namenom, da ures-
nitujejo svoje in druzbene interese ter potrebe po raz-
iskovalni dejavnosti.

21. ¢len

Raziskovalne skupnosti so: ob&inske raziskovalne
skupnosti, podrotne raziskovalne skupnosti in Raz-
iskovalna skupnost Slovenije.

22. &len

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi raz-
iskovalne skupnosti ih z njenim statutom se urejajo:
delovno podroéje, organizacija skupnosti, sestav, po-

oblastila in odgovornost skups¢ine in drugih organov,

na¢in odlotanja, zdruZevanje sredstev in naéin, kako
¢lani nadzorujejo delo organov upravljanja in strokov-
nih sluzb ter druga razmerja, dolo¢ena s tem zakonom
in druge zadeve skupnega pomena za Clane,

Samoupravni sporazumi o ustanovitvi raziskoval-
nih skupnosti in njihovi statuti zaénejo veljati, ko jih
potrdijo skupiine ustrezhih druZbenopolitiénih skup-
nosti.

23. ¢len

V obéinsko raziskovalno si-mpnost se s samouprav-
nim sporazumom o ustanovitvi na podlagi tega zakona
zdruZijo delavei in delovni ljudje z obmoéja obéine
prek temeljnih in drugih organizacij zdruZenega dela
in drugih organizacij in skupnosti ter delovni ljudje, ki
delajo s sredstvi v lastnini obZandv, skupaj z delavei
raziskovalnih organizacij z obmoéja obtine, da uresni-
¢ujejo skupne potrebe in interese po raziskovalni de-
javnosti.

Skup#tina obéinske raziskovalne skupnosu enako-
pravno odlota s pristojnimi zbori obdinske skupi€ine
o zadevah s podroéja raziskovalne dejavnosti, ki so v
pristojnosti obéinske skup&éine.

Obéinske Taziskovalne skupnosti se lahko s samo-
upravnim sporazumom povezujejo v regionalna zdru-
#enja raziskovalnih skupnosti in razvijajo druge oblike
medsebojnega sodelovanja.

f 24. élen

V obéinski raziskovalni skupnosti &lani z obmoéja
te obéine zlasti:

— oblikujejo skupne interese po raziskovalni de-
javnosti v ob¢ini ter usmerjajo raziskovaine pobude na
svojem obmotdju;

! — dajejo pobude za naértovanje druZbenega raz-
voja obtine,

— sodelujejo pri oblikovanju poht&ke in programa
Raziskovalne skupnosti Slovenije; .

— skrbijo za informiranost o raziskovalnem dclu.
pomembnem za razvoj obéine in pospeéu;ejo uporabo
raziskovalnih rezultatov v praksi;

— organizirajo in pospesujejo samoupravno spora-
zumevanje ter sodelujejo pri sklepanju druzbenih do-
govorov na podro¢ju raziskovalnega dela;

— zagotavljajo sredstva za delovanje skupigine in

njenih organov v okviru sredstev Raziskovalne skup-
nosti Slovenije;
-~ — za zadovoljevanje razvojnih potreb obtine, se
obéinske raziskovalne skupnosti povezujejo z ustrezni~
mi raziskovalnimi organizacijami zunaj obmoéja obéin
in jih vablijo k sodelovanju.

3

_ki so jih izvolili,

25. élen

Ob¢insko raziskovalno skupnost upravlja skupseéi-
na skupnosti. Skupstino sestavljajo delegati delegacij,
ki jih volijo in odpokli¢ejo &lani ob&inske raziskovalne
skupnosti.

Kadar so v ob¢ini raziskovalne organizacije ali raz-
iskovalne enote in tako doloéa samoupravni sporazum
o ustanovitvi, sestavljata skupéitino obéinske razisko-
valne skupnosti.

— zbor delegatov temeljnih in drugih organizacij
zdruZenega dela in drugib samoupravnih organizacij in
skupnosti ter delavcev, ki delajo s sredstvi v lastnini
obtanov (v nadaljnjem besedilu: zbor uporabnikov);

— zbor delegatov delaveev raziskovalnih organiza-
cij (v nadalinjem besedilu: zbor raziskovalcev). :

Delegati v skupstini delajo po smernicah &lanov,
in so jim za svoje delo odgovorni.

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi obéin-
ske raziskovalne skupnost se podrobneje doloéijo or-
ganizacija, sestav in natin delovanja skupé&dine.

Za delo dvodomne skups¢ine obé&inske raziskovalne
skupnosti se primerno uporabljajo dolotbe 35 in 386.
¢lena tega zakona,

i 26. ¢len

Za oblikovanje usklajene raziskovalne politike in
uresni¢evanje raziskovalnih programov po podroé&jih
zdruZenega dela, za uresnitevanje svobodne menjave
dela in pospeSevanje vkljuéevanja raziskovalnega dela
v zdruZeno delo, se delavei in delovni ljudje dolotene-
ga podrotja prek temeljnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti ter delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v last-
nini obéanov, skupaj z delavei raziskovalnih crganizacij
takega podrodja, zdruZujejo v podroéne raziskovalne
skupnosti.

Samoupravni sporazumi o ustanovitvi podroénih
raziskovalnih skupnosti in njihovi statuti zaénejo velja-
ti, ko jih potrdi Skup#€ina Socialistiéne republike Slo-
venije,

27. élen -'

V podroéni raziskovalni skupnosti élani zlasti:

— oblikujejo in uresniéujejo raziskovalno politiko
na svojem podroéju v skladu s sprejeto politiko za raz-
iskovalno dejavnost;

— dajejo pobude za natrtovanje in uresni¢evanje
razvoja po podroéjih zdruZenega dela;

— oblikujejo skupne programe raziskovalne dejav-
nosti na svojem podroéju in organizirajo ter pospefu-
jejo samoupravno sporazumevanje za uresniéevanje teh
programov;

— organizirajo uvajanje doseZkov raziskovalne de-
javnosti v prakso in spodbujajo ter uresniéujejo inova-
cijske cilje;

— skrbijo za moZnosti, napredek, razvoj in racio-
nalno delitev raziskovalnega dela na svojem podro&ju;

— opravljajo druge naloge v skladu & samouprav-
nimi sporazumi o ustanovitvi teh skupnosti in njihovi-
mi statuti ter v skladu z ustreznimi akti Raziskovalne
skupnosti Slovenije,

28. ¢len

Podroéno raziskovalno skupnost upravlja skupi&inl
skupnosti.

Skupééino sestavljajo:

— zbor uporabnikov in
— zbor raziskovalcev.

i,
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Delegati v skupiéini delajo po smernicah é&lanov,
ki so jih izvolili, in so jim za svoje delo odgovorni.

29. Clen
V zooru uporabnikov podroéne raziskuvaine skup-

nosti posiljajo delegate delavel in delovni ljudje do-

lodenega podroéja temelinih organizacij zdruzenega
dela, drugih samoupravnih organizacij ter skupnosti
in delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v lastnini ob-
¢tanov, neposredno in prek obtinskih raziskovalnih
skupnosti v skladu s kriteriji, ki jih dolo¢a samouprav-
ni sporazum o ustanovitvi tako, da so ustrezno za-
stopani wsl posebni in skupni interesi na podroju
podroéne raziskovalne skupnosti,

V zboru raziskovalcev podro¢ne raziskovalne skup-
nosti posiljajo svoje delegate delavel raziskovalnih or-
ganizacij tega podroéja v skladu s kriteriji, ki jih do-
loa samoupravni sporazum o ustanovitvi tako, da so
zastopage vse raziskovalne usmeritve s tega podroéja,

Za delo skupétine podrotne raziskovalne skupnosui
se primernp uporabljajo dolotbe 35. in 36 clena lega
zakona.

30. tlen

Za owvlikovanje enoine raziskovalne politike v re-
publiki, za uresniCevanje svobodne menjave dela, za
zdruzevanje sredstev in zagotavljanje pogojev za raz-
iskovalno dejavnosi, za zagotavljanje moznosti za
vkljutevanje raziskovalne dejavnosti v vsa podrocja
zdruzenega dela, za enakopravno odlo¢anje v Skup-
stini SR Slovenije ter za sodelovanje z druzbeénopoli-
tiénimi organizacijami, drugimi samoupravnimi inte-
resnimi skupnostmi, ustanovijo delavei in delovni
ljudje temeljnih in drugih organizacij zdruzenega dela
in drugih samoupravnih organizaclj in skupnosti ter
delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v lastnini oblanov,
skupa) z delavei raziskovalnih organizaci), zdruZenih
v obéinskih in podro¢nih raziskovalnih skupnostih,
Raziskovalno skupnoest Slovenije.

Raziskovalna skupnost Slovenije uresnifuje svoje
naloge s tem, da'zlasti:

— oblikuje in uresnituje raziskovalno pelitiko in
dolgorodne raziskovalne programe skladno s programi
druZbenega razvoja, upostevajo¢ razvojne in razisko=
valne programe temeljnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela, druzbenopoliti®nih organizacij in skup-
nosti;

— daje pobude za nafrtovanje in usmerjanje druZ-
benega razvoja;

— oblikuje skupne programe raziskovalnega dela
s posebnim ozirom na kljuéne naloge za skladen druZ-
beni razvoj in zagotavlja sredstva za njihovo uresni-
tevanje;

— organizira In pospesuje samoupravno sporazu-
mevanje za izvajanje skupnih nalog na raziskovalnem
podrotju;

— sodeluje pri sklepanju druZbenih dogovorov ©
razvojni politiki in drugih za druZbo pomembnih za-
devah;

— skrbi za temeljne mo.mosti napredek in skla-
den razvoj raziskovalne dejavnosti ter za ‘racionalno
delitev dela na raziskovalnem podrodju;

— pospesuje in usmerja integracijske procese na
raziskovalnem podro&ju;

— usklajuje raziskovalne in inovacijske intérese,
zmogljivosti in sredstva ter pospeSuje inovacijske pro-
cese;

- gimi samoupravnimi

— usmerja razvoj posameznih znanstvenih panog;

— spremlja, ocenjuje in dokumentira rezultate
raziskovalne dejavnosti;

— sprejema ukrepe, s katerimi usmerja in pospe-
Suje prenasanje in uporabo novega znanja v praksi;

— dolota in usklajuje merila za vrednotenje raz-
iskovalnega dela za financiranje raziskovalne dejav-
nosti;

— usmerja in koordinira lcad.rovs&w politiko na
raziskovalnem podrot'Ju in skrbi za vzgojo raziskoval-
nih delavcev;

— skrbi za polno izkori&fenost kapacitet razisko-
valne opreme raziskovalnih organizacij in skupaj z nji-
mi dolo¢a pogoje, pod katerimi je ta dostopna drugim
zainteresiranim uporabnikom;

— skrbi za medrepublisko sodelovanje in delitev
dela na podrod¢ju raziskovalne dejavnosti;

~— pospesuje mednarodno sodelovanje na delovnem
podrodju skupnosti in ga usmerja v skladu z dogovor-
jeno druzbeno politiko;

— opravlja druge naloge v skladu s samouprav-
nim sporazumom o ustanovitvi skupnosti in z njenim .
statutom.

31. élen

Raziskovaina skupnost Slovenije sodeluje z dru-
interesnimi skupnostmi zaradi
usklajevanja in uresni¢evanja skupnih interesov. V ta
namen lahko ustanavlja z drugimi samoupravnimi
interesnimi skupnostmi skupne organe,

32. ¢&len

Raziskovalno skupnost Slovenije upravlja skupséi-
na skupnosti.

Delegati v skupifini delajo po smernicah &lanov,
ki so jih izvolili, in so jim za svoje delo odgovorni

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi ter s
statutom Raziskovalne skupnosti Slovenije se dolod
nadin sodelovanja njene skupitine z druZbenopolitig.
nimi organizacijami, z drugimi samoupravnimi interes-
nimi skupnostmi, z druZbenopoliti¢nimi skupnostmi m
z Gospodarsko zbornico SR Slovenije.

33. ¢len
Skupé&éina Raziskovalne skupnosti Slovenije ima:

— zbor uporabnikov. kot zbor delegatov delavcev
temeljnih in drugih organizacij zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacij in skupnosti mdelav-
cev, ki delajo s sredstvi v lastnini ob&anov;

— zbor raziskovalcev kot zbor delegatov delavcev
raziskovalnih organizacij. :

34. &len

V zbor uporabnikov pesiljajo svoje delegate obgin-
ske raziskovalne skupnosti v skladu s kriteriji, ki se
§ samoupravnim sporazumom o ustanovitvi Raziskoval-
ne skupnosti Slovenije dolotijo tako, da so ustrezno
zastopane vse obeinske raziskovalne skupnosti in vsa
podrodja zdruZzenega dela.

V zbor raziskovalcev podiljajo svoje delegate de-
lavel raziskovalnih organizacij v skladu s kriteriji, ki
se s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi Razisko-
valne skupnosti Slovenije dologijo tako, da so ustrezno
zastopana vsa podro¢ja raziskovalne dejavnosti.
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35. ¢len

skupstina Raziskovalne skupnosti Slovenije odlo-
¢a na skupnem zasedanju zborov.

O vprasanjith, Ki so bistvenega pomena za delo
Raziskovalne skupnost Slovenije in 5o kot laksna do-
lotena v samoupravnem sporazuiny o ustanovitvy, od-
lo¢ata zbora enakopravno, odloCilev je sprejeta, ée je
bila v enakem besedilu sprejeta v oben zborih.

36. &len

Ce odlotitev o vpradanju iz drugega casiuvia
prejsnjega &lena tega zukonu m bila v cuukem vese-
dilu sprejeta v obeh zborih, se priéne usklajevalni po-
stopek med zboroma, kot ga dolo¢i statut Raziskoval-
ne skupnosti Slovenije.

Ce tudi v usklajevalnem postopku med zboroma ni
doseZzeno soglasje, lahko Skupstina Soclalistitne repub-
like Slovenije na predlog IzvrSnegu sveta SkupsScine
Socialisti¢ne republike Slovenije zatasno uredi to vpra-
Sanje.

37. &len

Skupstina Raziskovalne skupnosti Slovenije ena-
kopravno s pristojnimi zbori Skupitine Soclalistitne
republike Slovenije:

— oblikuje raziskovalno politiko v republiki;

-— sprejema razvojne in letne programe; .

— sklepa o drugibh vprasanjih s podro¢ja razisko-
valne dejavnosti, ki se na podlagi ustave in zakona
urejajo z zakoni oziroma odloki in z drugimi akti
Skupstine Socialistitne republike Slovenije,

38. Clen

Skupséina raziskovdlne skupnosti Slovenije spre-
jema v soglasju s SkupStino Socialistine republike
Slovenije odlo¢itve, ki so bistvenega pomena za ures-
nidevanje pravic in obveznosti delovnih ljudi, zdruZe-
nih v Raziskovalni skupnosti Slovenije, in so kot take
dolotene s tem zakonom oziroma drugim zakonom.

Pred odloéitvijo o soglasju delegati pristojnih Zbo-
rov Skupitine Soclalisti®ne republike Slovenije in de-
legati skupitine Raziskovalne skupnosti Slovenije raz-
pravljajo in usklajujejo stallSta.

39. Elen

Delavei in delovni ljudje v Raziskovalni skupnosti
Slovenije z druzbenim dogovarjanjem usklajujejo raz-
vojno politiko in druge za celotno druZbo pomembne
zadeve na podrotju raziskovalne dejaynosti s temelj-
nimi nalogami in cilji druZbenoekonomskega razvoja
Socialisti®ne republike Slovenije, dolotenimj z druZ-
benimi plani ter s sprejeto gospodarsko politiko.

40, &len

Za opravljanje strokovnih, administrativnih 1in
tehniénih opravil ima Raziskovalna skupnost Slovenije
svojo strokovno sluzbo. Vedjo te sluzbe imenuje skup-
§¢ina Raziskovalne skupnosti Slovenije v soglasju s
Skup3tino Socialisti¢ne republike Slovenije.

Na delavce delovne skupnosti iz prejinjega od-
stavka tega Clena se ne morejo prenadati pravice, po-
oblastila in odgovornosti Raziskovalne skupnosti Slo-
venije.

41, &len

Raziskovalna skupnost Slovenije pridobiva sred-
stva ¢ pogodbami, samoupravnimi sporazumi. druZbe-
nimi dogovori, z zakonom ali z odlokom skupi&ine
dru?benopolititne skupnosti.

Sredstva iz prejénjega odstavka tega ¢élena name-
nja Raziskovalna skupnost Slovenije:

— za tiste raziskave, ki so temeljnega ali kljuéne-
ga pomena za skladen druzbeni razvoj, pa zanje sred-
stev ni mogoce zagotoviti § pogodbami z neposrednimi
uporabniki;

— z&a usmerjanje raziskav, dogovorjenih v podroé-
nih raziskovalnih skupnostih;

— za usmerjanje medrepublitkega sodelovanja;

— za usmerjanje razvoja raziskovalnega kadra;

— za solinanciranje nabave velje raziskovalne
opreme in raziskovalne inirasirukture;

— za Klidriteve nagrade;

— za soflinanciranje strokovnega tiska, znanstvene
sestanke in mednarodnos sodelovanje;

— za sirokovne sluzbe;

— za druge naloge, ki so temeljnega pomena za
raziskovalno dejavnost,

42, ¢len

Delavei v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
zenega dela ter v delovnih skupnostih in delovni ljudje,
ki z osebnim delom s sredstvi v lastnini obtanov oprav-
ljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost, pla-
¢ujejo za financiranje dogovorjenega programa raz-
iskovalnih dejavnosti prispevek v skladu s posebnimi
predpisi. Visino prispevka, izraZeno v stopnji, dolo&i
skupétina Raziskovalne skupnostl Slovenije po pred-
hodni obravnavi med delavei in delovnimi ljudmi v
samoupravnih organizacijah in skupnostih, ki so ¢lani
skupnosti.

Delavei in delovni ljudje lahko zdruzujejo sredstva
iz dohodka temeljnih organizacij zdruZenega dela in iz
osebnega dohodka za financiranje dodatno dogovorje-
nih ali posebnih nalog na podlagi pogodb in samou-
pravnih sporazumaov,

Prispevki in sredstva iz prvega in drugega odstav-
ka tega ¢lena morajo biti dolod¢eni oziroma dogovor-
jeni v skladu z druZbenim planom, resolucijo o druZ-
benoekonomski politiki in druzbenim dogovorom o
skupni porabi. : :

S samoupravnimi sporazumi in pogodbami se lah-
ko delavei in delovni ljudje dogovorijo, da bodo iz
dela osebnih dohodkov, namenjenih za zadovoljevanje
svojih osebnih potreb, platevali dodatne prispevke za
financiranje posameznih nalog tudi nad okvirji iz prejs-
njega odstavka tega ¢lena.

Da bi zagotovila potrebna sredstva za financiranje
temeljnih nalog Raziskovalne skupnosti Slovenije, lah-
ko skupdfina te skupnosti enakopravno s pristojnimi
zbori Skupdtine Socialistitne republike Slovenije do-
lo¢i visino prispevka, izraZeno v stopniji,

Za financiranje v obéinskih raziskovalnih skupno-
stih in v podroZnih raziskovalnih skupnostih dogovor-
jenih programov in projektov se zagotavljajo sred-
stva s pogodbami in s samoupravnimi sporazumi.

: 43, ¢len

Raziskovalna skupnost Slovenije ima Sklad Borisa
Kidrita, Iz Sklada Borisa Kidri¢a se podeljujejo na-
grade za izredno pomembne raziskovalne doseike, po-
membne izume, odkritja in izpopolnitve in za uspeino
Zivljenjsko delo na podrotju raziskovalne dejavnosti ter
itipendije.

Sklad Borisa Kidrida ima svoj upravni odbor;
predsednika in &lane upravnega odbora imenuje skup-
&ina Raziskovalne skupnosti Slovenije v soglasju #
Skupitino Soclalisti®ne republike Slovenije.
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S statutom Raziskovalne skupnosti Slovenije se
podrobneje dolo¢ijo nadela, kriteriji in postopek za iz-
bor nagrajencey in Stipendistov.

44, ¢&len

‘Delo raziskovalnih skupnosti je javno.

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi skup-
nosti oziroma s statutom se dolotajo oblike gbveitanja
javnosti posebej za vprasanja v zvezi z nadrtovanjem
raziskovalne dejavnosti in njenim financiranjem.

Samoupravni sporazum o ustanovitvi skupnostl,
statut in drugi spledni akti, dolofeni v samoupravnem
sporazumu o ustanovitvi, se objavijo v uradnem glasi-
lu druzbenopoliti®ne skupnosti.

45, Clen

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi dolo-
¢ijo ¢lani Raziskovalne skupnosti Slovenije organ in ga
poeoblastijo za opravljanje nadzora nad uveljavljanjem
pravic in obveznosti delovnih ljudi, zdruZenih v skup-
nosti, nad oblikovanjem in uporabo sredstev, nad izva-
janjem sprejetih programov in nalog ter nad delova-
njem organov Raziskovalne skupnosti Slovenije in nje-
ne strokovne sluZbe, S samoupravnim sporazumom o
ustanovitvi se’ dolo&i tudi #tevilo &lanov nadzornega
organa in nadin njihove izvolitve.

Delovno podrodje nadzornega organa ter pravice
in dolZnosti Clanov tega organa dolo¢i podrobneje sta-
tut Raziskovalne skupnosti Slovenije.

; 46. ¢tlen

Zakonitost poslovanja Raziskovalne skupnosti Slo-
venije nadzoruje za raziskovalno dejavnost pristojni
republiski upravni organ. ;

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

47. élen

Zatasna skupsdina Raziskovalne skupnosti Slove-
nije imenuje iniciativni odbor, sestavljen iz predstav-
nikov uporabnikov in raziskovalcev, z nalogo, da pri-
pravi sklenitey samoupravnega sporazuma o ustano-
vitvi Raziskovalne skupnoesti Slovenije in podroénih
raziskovalnih skupnosti in pomaga obtinskim iniciativ-
nim odborom pri ustanavljanju obéinskih raziskoval-
nih skupnosti.

48. tlen

Z dnem konstituiranja skup#tine Raziskovalne
skupnosti Slovenije po tem zakonu, prenehata Razisko-
valna skupnost Slovenije, ustanovljena z zakonom o
raziskovalni dejavnosti (Uradni list SRS, &t. 26-140/70),
in Sklad Borisa Kidri¢a kot pravna oseba.

_49. tlen

Z dnem ustanovitve Raziskovalne skupnosii Slove-
nije se prenesejo sredstva, pravice in obveznosti se-
danjega Sklada Borisa Kidri®a na Raziskovalno skup-
nost Slovenije. '

Najkasneje v roku treh mesecev od dneva ustano-
vitve Raziskovalne skupnosti Slovenije, se prenese na
njene organe celotno poslovanje Sklada Borisa Kidrita.

50. &len

Raziskovalne organizacije morajo uskladiti svoje
poslovanje z dolofbami tega zakona najpozneje v fe-
stih mesecih od dneva, ko zaéne veljati ta zakon.

51. tlen

Z dnem, ko zacne veljati ta zakon, preneha veljati
zakon o raziskovalni dejavnosti (Uradn: lList SRS, §t. -
26-140/70).

' 52. &len

Ta zakon zatne veljati osmi dan po ab]aw v Urad-
nem listu SRS.

St. 63-16/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974.

Skup3iina
Socialistitne republike Slovenije

Predsednik
Marijan Brecelj 1. .

445,

Na podlagi 3. totke 379. &lena ustave Socialistine
republike Slovenije izdaja Predsedstvc- Socialistine
republike Slovenije

UKAZ
o razglasitvi zakona o kulturnih' skupnostih

Razglada se zakon o kulturnih skupnostih, ki ga je
sprejela Skup&tina Socialisti®ne republike Slovenije na
sefi Zbora zdruZenega dela dne 11. dgcembra 1974, Zbo-
ra ob&in dne 11. decembra 1974 in na seji DruZbeno-
politidnega zbora dne 11. decembra 1974,

St. 022-187/74

Ljwbljana, dne 11, decembra 1974,

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
o kulturnih skupnostih

1. &len
Za organizirano in samoupravno zagotavljanje vse-

- stranskih moZnosti za kulturno Zivljenje deloynih ljudi,

za oblikovanje kulturne politike, za razvijanje in zado- .
voljevanje kulturnih potreb, za pospeSevanje kulturnih
dejavnosti ter za bogatenje slovenske narodne kulture
in kulture vsega delovnega ljudstva Socialistitne re-
publike Slovenije dolofa ta zakon obvezno ustanovitev
kulfurnih skupnosti kot samoupravnih interesnih skup-
nosti, nadela za njihovo organizacijo in za medsebojna
razmerja v njih.

- Dejavnost kulturnih skupnostl je posebnega dru2-
benega pomena,

2. &len

Kulturne dejavnosti po tem zakonu so vse oblike
ustvarjanja, posredovanja in varstva kulturnih vred-
not, zlasti: knjiZevna, glasbena, plesna, gledaliska, li-
kovna in filmska umetnost; muzejska, galerijska in
knjiZznitarska dejavnost; varstvo kulturnih spomeni-
kov, varstvp arhivskega gradiva in ustvarjanje ter po-
sredovanje kulturnih vrednot v zaloZnistvu, kinemato-
grafiji, radiu in televiziji.

3, élen

Kulturne skupnostl so0: obtinska kulturna sh.'upnolt,
ki se ustanovi v vsaki ob&ini, mestna ozirgma regional-
na kulturna skupnost in Kulturna skupnost Slovenije.
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4, ¢len

V obéinsko kulturno skupnost se s samoupravnim
sporazumom na podlagi tega zakona zdruzijo delovni
ljudje in obéani po krajevnih skupnostih, delavei po

svojih temeljnih in drugih organizacijah zdruZenega -

dela in drugih samoupravnih organizacijah in skupno-
stih, delavei in drugi delovni ljudje, ki delajo s sred-
stvi v lastnini obtanov, skupaj z delavei v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela in skupnostih, ki oprav-
ljajo kulturne dejavnosti (v nadaljnjem besedilu: &lani).

Clani, zdruZeni v obé&inskih kulturnih skupnostih
na obmod¢ju mesta oziroma na zaokroZzenem urbanem
obmod¢ju, ki je z zakonom doloteno kot posebna druZ-
benopolititna skupnost, se zdruzujejo v mestno oziro-
ma regionalno kulturno skupnost, da v njej uresnitu-
jejo tiste skupne interese, pravice, dolznosti in naloge,
ki jih dolotijo s samoupravnim sporazumom o ustano-
vitvi te skupnosti.

Delovni ljudje v drustvih, ki opravljajo kulturne
dejavnosti, in delovni ljudje, ki z osebnim delom samo-
stojno opravljajo kulturne dejavnosti, se lahko zdru-
Zijo v kulturne skupnosti kot ¢lani, ¢e podpisejo sa-
moupravni sporazum o ustanovitvi kulturne skupnosti.

5. tlen

i

Za kar najbolj neposredno uresni¢evanje samo-
upravnih pravic in interesov imajo delavei in drugi
delovni ljudje ter njihove organizacije zdruZenega de-
la in druge samfoupravne organizacije in skupnosti
pravico, da se v kulturni skupnosti pod pogoji, ki jin
dolo¢a samoupravni sporazum o ustanovitvi kulturne
skupnosti ali njen statut, organizirajo v temeljno
skupnost, da v tej temeljni skupnosti uresnitujejo
dolotene svoje samoupravne pravice in interese na
posameznem podroéju kulturnih dejavnosti.

Temeljne skupnosti za posamezna podro¢ja kultur-
nih dejavnosti se povezujejo med seboj, v mestnih ozi-
roma regionalnih kulturnih skupnostih, in v Kulturni
skupnosti Slovenije. 3

S samoupravnim sporazumom ali statutom iz pr-
vega odstavka tega Clena se dolot¢ijo organi upravlja-
nja, niihova sestava in nadin odlotanja temeljnih skup-
nosti za posamezna podro¢ja kulturnih dejavnosti, pri

femer se primerno uporabljajo dolo¢be 11. in 13, &lena

tega zakona.
' 6. &len

Kulturne skupnosti se povezujejo med seboj in z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi zaradi
usklajevanja programov in dela ter uresnitevanja
skupnih ciljev. V ta namen ustanavljajo skupne organe.
Za organizirano sodelovanje lahko kulturne skupnosti
8 samoupravnim sporazumom ustanavljajo zdruZenja
interesnih skupnosti in razvijajo druge oblike med-
sebojnega sodelovanja.

7. &en

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi kultur-
ne skupnosti in z njenim statutom se podrgbneje ure-
jajo delovno podroéje, organizacija skupnosti, sestav,
pooblastila in odgovornost skups¢ine in drugih orga-
nov, nadin odlotanja, zdruZevanja sredstev in nadin
kako £lani nadzorujejo delo organov upravljanja in
strokovnih sluZb ter druga razmerje v kulturni skup-
nosti, dolofena s tem zakonom in druge zadeve skup-
nega pomena za ¢lane skupnosti.

Samoupravni sporazum o ustanovitvi kulturne
skupnosti in njen statut zaéneta veljati, ko ju potrdi
pristojna skupi¢ina druzbenopolili¢ne skupnosti,

Samoupravne sporazume o ustanovitvi zdruZenj
kulturnih skupnosti in njihove statute potrjujejo obéin-
ske skup$¢ine, na katerih obmocju so ta zdruZenja usta-
novljena.

8. &len

V kulturnih skupnostin uresni¢ujejo lani zlasti
tele naloge:

— sprejemajo naérte in programe za razvoj kultur-

nih dejavnosti v skladu z druzbenimi razvojnimi nadérti;

— dolo¢ajo politiko razvoja in pospesevanja kul-
turnih dejavnosti;

— odlo¢ajo o graditvi, uporabi in vzdrZevanju ob-
iektov, namenjenih za kulturne dejavnosti;

— dolo¢ajo merila za oblikovanje cen in stroSkov
ter gmotne osnove za opravljanje posameznih oblik kul-
turne dejavnosti in merila za uporabo kulturnih ob-
jektov;

— dajejo pobude in sklepajo druzbene dogovore in
samoupravne sporazume s podro¢ja kulturnih dejav-
nosti;

— sodelujejo z organizacijami zdruZenega dela, s
samoupravnimi interesnimi in druZbenopoliti¢nimi
skupnostmi ter organizirajo samoupravno sporazumeva-
nje in druZbeno dogovarjanje o vpradanjih s podroéja
kulturne dejavnosti;

— zagotavljajo sredstva za razvoj kulturnih dejav-
nosti, za dostopnost kulturnih vrednot in za investicije
na tem podrotju v skladu z druZbenimi razvojnimi
naérti; ’

— skrbijo za nadrtno usposabljanje delavcev in de-
lovnih ljudi, ki delajo v kulturnih dejavnostih;

= pospesujejo kullurno dejavnost italijanske in
madzarske narodnosti v Socialistitni republiki Slove-
niji;

— pospedujejo stike slovenske kulture s kulturami
drugih narodov in narodnosti v Socialistiéni republiki
Slovenlji Socialistiénj F‘edemuvni republiki Jugosla-
viji in v tujini;

— skrbijo za kulturno vzgojo delovnih ljudi in ob-
tanov, posebno otrok in mladine ter sodelujejo z vzgoj-
noizobrazevalnimi organizacijami in drustvi;

— sodelujejo z drugimi ustreznimi organi, organi-
zacijami in skupnostmi pri varstvu ¢lovekovega okolja;

— dajejo skupitinam in organom skupidin druZ-
benopolitiénih skupnosti poro¢ila in podatke ter jih ob-
vestajo o stanju na podrotju kulturnih dejavnosti;

— opravljajo druge naloge s podrogja kulturnih
dejavnosti, ki so dolo¢ene z zakonom, druzbenim dogo-
vorom, s samoupravnim sporazumom, statutom in 2z |
drugim sploinim aktom.

9. tlen ;

Za enotno kulturno politiko v Socialistiéni repub-,
liki Sloveniji, za uresnitevanje solidarnosti na podro&ju
kulture ter za enakopravno odlofanje v Skup#éini So-
cialistitne republike Slovenije, za sodelovanje z druz-
benopoliti¢nimi organizacijami in s samoupravnimi in-
téresnimi skupnostmi ustanovijo ob¢inske, mestne ozi-
roma regionalne kulturne skupnosti s samoupravnim
sporazumom Kulturno skupnost Slovenije in uresniéu-
jejo v njej zlasti tele skupne naloge: .

~ oblikujejo enotno kuiturno pomiko v Socialistié-
ni republiki Sloveniji: '
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— natrtujejo razvoj kulture:

— spodbujajo in pospeSujejo kulturne dejavnosti
na manj razvitih obmoéjih Socialistiéne republike Slo-
venije;

— skrbijo za kulturne dejavnosti italijanske in
madzarske narodnosti v Socialistiéni republiki Slove-
niji in izpolnjujejo obveznosti Socialistiéne republike
Slovenije do kulturnega razvoja teh narodnosti;

— skrbijo za kulturne dejavnosti Slovencev zunaj
Socialistiéne republike Slovenije in v skladu z medna-
rodnimi sporazumi pomagajo pri kulturnem razvoju
glovenske narodne skupnosti v zamejstvu ter delavcev
na zacasnem delu v tujini;

— povezujejo slovensko kulturo s kulturami drugih
narodov in narodnosti Jugoslavije ter uveljavljajo slo-
vensko kulturo v svetu;

— pospesujejo raziskovalno in razvojno delo za
potrebe kulture;

— vzajemno in solidarno organizirajo kulturne de-
javnosti ZirSega pomena, za katere se dogovorijo;

— opravljajo tudi druge naloge s podrotja kultur-
nih dejavnosti, ki so dolofene z zakonom, druZbenim
dogovorom; s samoupravnim sporazumom, statutom in
z drugim sploinim aktom.

10. ¢len

Kulturno skupnost upravlja skupitina skupnosti,
Skupiéino kulturne skupnosti sestavljajo delegati
delegacij, ki jih delavei temeljnih organizacij zdruze-
nega dela in drugih samoupravnih organizacij in skup-
nosti kot ¢lani kulturne skupnosti volijo in odpoklicejo.

Delegati v skupstini kulturne skupnosti delajo po
smernicah ¢lanov, ki so jih izvolili, in so jim za svo;e
delo odgovorni.

Skupétina kulturne skupnosti poveri dolofene iz-
vriilne funkecije svojim izvriilnim organom, ki so ji
odgovorni za delo.

11. ¢len

!
Skupséina kulturne skupnosti ima dva zbora:

— zbor delegatov delovnih ljudi in ob&anov kra-
jevnih skupnosti, delavecev temeljnih in drugih orga-
nizacij zdruZzenega dela in drugih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti* ter delaveev in drugih delovnih
ljudi, ki -delajo s sredstvi v lastnini obanov, in

— zbor delegatov delavcev temeljnih in drugih or-
ganizacij zdruZenega dela in skupnosti ter drultev in
drugih samoupravnih organizacij, ki opravljajo kultur-
ne dejavnosti ter delovnih ljudi, ki z oscbnim delom
samostojno opravljajo kulturne dejavnosii.

12. élen

Skupétino Kulturne skupnosti Slovenije sestavljajo
delegati, ki jih delegirajo skupstine kulturnih skupno-
sti. Glede sestava in odloéanja skupféine Kulturne
skupnosti Slovenije se primerno uporabljajo doloébe
11, 13. in 14 élena tega zakona.

13. élen

skupsema kuiturne skupnosti odlofa na skupnem
-zasedanju obeh zborov.

O vpradanjih, ki so bistvenega pomena za delo kul-
turne skupnosti in so kot takina dolofena v samo-
upravnem sporazumu o ustanovitvi kulturne skupnosti
odloata oba zbora enakopravno; odloditev je sprejeta,
¢e je bila v enakem besedilu sprejeta v obeh zborih.

V kulturni skupnosti, v kateri ni delavcev oziroma
delovnih ljudi temeljnih organizacij zdruZenega dela in
drustev, ki opravljajo kulturne dejavnosti, sestavlja
skupstino kulturne skupnosti en zbor. Skupi&ina odlo¢a
v tem primeru z vedino glasov delegatov, ¢e ni s samo-
upra¥nim sporazumom o ustanovitvi kulturne skupnosti
oziroma z njenim statutom dolofeno drugate.

14. élen

Ce odlod¢itev o -vpraSanju iz drugega odstavka
prei¥njega &lena tega zakona ni bila v enakem besedilu
sprejeta v obeh zborih skupi€ine kulturne skupnosti, se
priéne s samoupravnim splodnim aktom doloéen uskla-
jevalni postopek med zboroma.

Ce tudi v usklajevalnem postopku med zboroma ni
dosezeno soglasje, lahko skupi¢ina druZzbenopolitiéne
skupnosti na predlog izvrénega sveta zatasno uredi to
vprasanje. '

15. &len

Skupi¢ina kulturne skupnosti enakopravno s pri-
stojnimi zbori skupsdine druZbenopolitiéne skupnosti
odloéa:

— o splo3ni politiki na podro&ju kulturne skup-
nosti;

— o politiki razvoja in pospefevanja kulturne de-
javnosti ter o naértih in programih njihovega razvoja;

— o drugih vprasanjih s podro¢ja kulturnih dejav-
nosti, ki se na podlagi ustave in zakona urejajo z za-
koni oziroma odloki in drugimi splofnimi akti skupééin
druzbenopolitiénih skupnosti.

16. ¢len

Skupséina kulturne skupnosti sprejema v soglasju
s skupétino pristojne druZbenopolitiéne skupnosti od-
lotitve, ki so bistvenega pomena za uresnitevanje pra-
vic in obveznosti elovnih ljudi, zdruZenih v skupnosti,
in so dolotene s tem zakonom, drugim zakonom oziro-
ma z odlokom obéinske skupéigine. y

Pred odloditvijo o soglasju delegati pristojnih zbo-
rov skupiéine. druZbenopolititne skupnosti in delegati
skupééine kulturne skupnosti razpravljajo in usklajuje-
jo stalis¢a.

17. ¢len

Delavei in delovni ljudje v kulturnih skupnostih
z druzbenim dogovarjanjem usklajujejo razvojno po-
litiko in druge za celoino druzbo pomembne zadeve na
podrotju kulturnih dejavnosti & temeljnimi nalogami

. in cilji druZbenoekonomskega razvoja Socialistitne re-

publike Slovenije, dolofenimi z druzbenimi plani, ter s
sprejeto gospodarsko politiko.
18. ¢len

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi se do-
loé¢i organ kulturne skupnosti in pooblasti za opravlja-

 nje nadzora nad izvajanjem sprejete politike, nad uve-

ljavljanjem pravic in obveznosti delovnih ljudi, zdru-
Zenih.v. skupnosti, nad uporabo sredstev ter nad delo-
vanjem organov skupnosti in njene strokovne sluZbe.
S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi se dolodi
tudi Stevilo &lanov nadzornega organa in nagin njihove
izvolitve.

Delovno podroéje nadzornega organa iz prejinjega
odstavka ter pravice in dolZnosti &lanov tega organa,
dolo¢i podrobneje statut kulturne skupnosti.
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19. élen

Deélo kulturnih skupnosti je javno.

§ samoupravnim sporazumom o ustanovitvi kul-
turne skupnosti oziroma z njenim statutom se dolo-
¢ajo oblike obveéstanja javnosti. :

Samoupravni sporazum o ustanovitvi kulturne
skupnosti, njen statut in drugi sploini akti, dolofeni v
samoupravnem sporazumu o ustanovitvi, se objavijo v
uradnem glasilu druZbenopoliti¢ne skupnosti.

20. ¢len !

Za opravljanje strokovnih, administrativnih in teh-
niénih opravil lahko kulturna skupnost ustanovi svojo
strokovno sluzbo ali pa se za opravljanje teh opravil
dogovori z usirezno drugo samoupravno Iinteresno
skupnostjo, organizacijo ali organom.

Kulturna skupnost imenuje vodjo strokovne sluZbe
v soglasju s skup&€ino druZbenopolitiéne skupnosti.

Na delavce delovne skupnosti, ki opravljajo stro-
kovna dela za kulturno skupnost, se ne morejo prena-
8ati pravice, pooblastila in odgovornosti kulturneé skup-
nosti,

21. élen

Delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Zénega dela ter v delovnih skupnostih in delovni ljud-
je, ki z osebnim delom s sredstvi v lastnini obtanov
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost,
platujejo za financiranje dogovorjenega programa kul-
turnih dejavnostj prispevek v skladu s posebnimi pred-
pisi. Visino prispevka, izrazeno v stopnji. dolo&ijo skup-
stine obé&inskih kulturnih skupnosti in skupséina Kul-
turne skupnosti Slovenije po predhodni obravnavi med
delavei in delovnimi ljudmi v samoupravnih organiza-
cijah in skupnostih, ki so élani skupnosti,

Delavcei in delovni ljudje lahko zdruZujejo srédstva
iz dohodka temeljnih organizacif zdruzenega dela in iz
osebnega dohodka za financiranje dodatno dogovorjenih
ali posebnih nalog na podlagi pogodb in samoupravnih
sporazumov.

Prispevki in sredstva iz prvega in drugega odstav-
ka tega ¢&lena morajo biti dolotenj oziroma dogovorjeni
v skladu z druzbenim planom, résolucijo o druzbeno-
ekonomski politiki in druzbenim dogovorom o skupni
porabi. 7

S samoupravnimi sporaam;ni in pogodbami se lahko
delavei in delovni ljudje dogovorijo, da bodo iz dela
osebnih dohodkov, namenjenih za zadovoljévanje svo-
jih osebnih potreb, platevali dodatne prispevke za fi-
nanciranje posameznih nalog tudi nad okvirji iz prejé-
njega odstavka tega tlena.

Da bi zagotovile potrebna sredstva za financiranje
temeljnih nalog kulturnih skupnosti, lahko skupééine
kulturnih skupnosti iz prvéga odstavka tega ¢lena ena-
kopravno s pristojnimi zbori skupiéin druzbenopolitié-
nih skupnosti dolodijo viSino prispevka, izraZeno
v stopnii. =y

22, élen
Kulturne skupnosti lahko pridobivajo sredstva tudi
iz drugih virov s pogodbami, samoupravnimi sporazumi,

z drusbenimi dogovori, zakonom ali odlokom skupédine
druzbenopoliti¢ne skupnosti.

23, dlen

Zakonitost dela kulturnih skupnosti nadzorujéjo
pristojni upravni organi druzbenopoliti¢nih skupnosti.

24, élen

Ko se ustanovijo kulturne skupnosti v skladu z
doléébami tega zakona, prenehajo dosédanje temeljne
kulturne skupnosti in Kulturna skupnost Slovenije.

Sreedstva, pravice in obveznosti désedanjih kultur-
nih skupnosti preidejo na nove ustanovljene kulturne
skupnosti.

Priprave za ustanovitev kulturnih skupnosti opra-
vijo temeéljne kulturne skupnosti in Kulturna skupnost
Slovenije.

25. élen

Z dnem, ko zafne veljati ta zakon, prenehata ve-
ljati:

— zakon o kulturnih skupnostih (Uradni list SRS,
8t. 46-257/70) in :

— zakon o sredstvih za financiranje kulturnih
skupnosti in kulturne dejavnosti (Uradni list SRS, st
46-258/70).

26. ¢len :

Ta zakon zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-~
nem listu SRS.

St. 022-187/74 .
Ljubljana, dne 11. decembra 1974.
Skupidina
Socialistitne republike  Slovenije
Predsednik
Marijan Brecelj 1. r

4486.

Na podlagi 3. todke 379. ¢lena ustave Socialistitne
républike Slovenijé izdaja Predsedstvo Socialistiéne
republike Slovenije

UKAZ
o razglasitvi zakona o zdravstvenem varsivu

Razglasa sé zakon o zdravstvenem varstvu, ki ga
je sprejela Skupédina Socialistiéne republike Sloveni-
je -na seji Zbora zdruZenega dela dne 11. decembra
1974, Zbora obgin dne 11. decembra 1974 in na seji
Druzbenopolititnega zbora dne 11. decembra 1074,

St. 50-6(74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974

Predsednik .
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
o zdravstvenem varsivu

-

Prvi del
TEMELJNE DOLOCBE

1. &len

Ta zakén dolofa enotnost sistema zdravstvenega
varstva in zdravstvenega zavarovanja, obveznost usta-
novitvé samoupravnih interesnih zdravstvenih skup-
nosti (v nadaljnjem besedilu: zdravstvene skupnosti),
organizacijo zdravstvene dejavnosti v Socialistiéni re-
publiki Sloveniji, samoupravna izhodiita za svobodno
menjavo dela med delovnimi ljudmi in delavci orga-
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nizacij, ki opravljajo zdravstveno dejavnost ter nacela
za zagotovitev pravic do zdravstvenega varstva.

2. ¢len

Pravica do zdravslvenega varstva zajema v skladu
z zakonom tudi druge oblike socialne varnosti.

Pravico do zdravstvenega varstva ter druge oblike
socialne varnosti zagotavljajo delovni ljudje in obéa-
ni z zdravstvenim zavarovanjem v zdravstvenih skup-
nostih.

Vsem delovnim ljudem in obCanom je zagotovlje=
na pravica do neposrednega zdravstvenega varstva,

druge oblike socialne varnosti pa pod pogoji, ki jih
dolota ta zakon.
3. ¢len
Zagotavljanje zdravstvenega varstva in drugih

oblik socialne wvarnosti kot dejavnost zdravstvenih
skupnosti in izvajanje zdravstvenega varstva kot os-
novna dejavnost organizacij, ki opravljajo naloge
zdravstvenega varstva, sta posebnega druZbehega po-
mena. a

4. &len

Zagotavljanje zdravstvenega varstva je pravica in
dolznost celoine druzbene skupnosti, uresnitevanje
pravic iz zdravstvenega varstva pa je praviea in dolZ-
nost zdravstvene skupnosti ter hjena druzbena odgo-
vornost.

Da se zagotovijo temeljne pravice iz zdravsivene-
ga varstva in bistveni pogoji za delo zdravstvene skup-
nosti, lahko druzbenopoliti¢na skupnost odredi ustrez-
ne ukrepe.

5. dlen

Delovni ljudje in delavei organizaeij, ki opravlja-
jo zdravstveno dejavnost, uresnitujejo v zdravstveni
skupnosti svobodno menjavo, dela, zdruzujejo delo in
sredstva, si po nalelih vezajemnnosti in solidarnosti za-
gotavljajo zdravstvého varstvo, odlotajo o vrstah in
obsegu pravic iz zdravsivenega zavaroVanja, doletajo
politiko ragvoja in pospeSevanja zdravstvene dejavno=
sti in usklajujejo razvoj teritorialne razporejenosti
zdravsivenih organizacij, zagotavljajo mo#nosti in skr-
bij6 za raziskovalno delo ter za vzgojo in izobraies
vanje zdravatvenih delaveev in uresniBujejo druge
skupne interese na podrotju zdravsivenega varstvé

6. dlen

V zdravstvenih skupniostih morajo biti zagotovlje-
ne delovnim ljudem in ob&anom vsaj tiste pravice do
zdravstvenega varstva i veaj ¢ tistéem obsegu, Ki je
doloten & tem in z drugimi zakoni ter z ratificiranimi
mednarodnimi sporazumi.

7. &len

Zdravstvene skupnosti se po tem zakénu iustano-
vijo za obmotje obline (v nadaljnjem besedilu: Ob-
¢inska zdravstvena skupnost), za obmotje ve¢ obin (v
nadaljnjem besedilu: rcgmnalna zdravstvena skupnost)
in za obmotje S6eialistitne republike Slévenijc (v na-
daljnjem besedilu: Zdravstvena skupnost Slovenije).

8. &len

naravsiveno varstvo in drugeé oblike soeidlne vars
nogtl & zagotavljajo delovii ljudje in obtani v zdrav=
stvéhih skuphostih po natelih vzajemnosti in solidar:
nosti ter enotnosti sistema v skladu ¥ zakonom.

URADNI LIST SRS

9. tlen
Naloge zdravstvenega varstva opravljajo strokovs
no usposobljeni delavei.
Vrste in okvirno vsebino dela organizacij zdru=
Zenega dela zdravstvene dejavnosti (v nadaljnjem bes

.sedilu: zdravstvena organizacija) dolota ta zakon.

Drugi del

ZDRAVSTVENE SKUPNOSTIL
1. Splosne doloébe ;

10. élen

V obéinsko zdravstveno skupnost se s samouprav-
nim sporazumom na podlagi tega zakona zdruZijo de-
lovni ljudje in obfani skupaj 2z delavel organizacij, ki
opravljajo zdravstveno dejavnost.

V zdravstvene skupnostl iz prejénjega odstavka se
lahko zdruzijo tudi delovni ljudje, vélanjeni v dru-
Stvih, ¢e podpidejo samoupravni sporazum o ustanovit-
vi zdravstvene skupnosti.

11. ¢len

Za uresnitevanje skupnih interesov in nalog, za
zdgotovitev enakih pfravic in obveznosti iz énothosti
sistema zdravstvenega varstva in zdravstvenéga zava-
rovanja ter 2a zagotovitev rizithe sposobnosti in svo-
bodne menjave deéla na Sirfem obmodju, se obdinske
zdravstvene skupnoésti zdruZijejo v skladu z d6lodba=
mi tega zakona s samoupravhimi sporezumi v regio=
nalne zdravstvene skupnosti in v zdravstveno skupnost
Slovenije.

V obtinski zdravstveni skupnosti se lahko upo-
rabniki in izvajalei zdravstvenega varstva zaradi kar
najbolj neposrednegd uresnifevanja samoupravnih
pravic in interesov v okviru ozjih samoupravnih eor=
ganizacij in skupnosti organizirajo v enote.

Zdravstvene skupnosti in enote so pravne osebe s
pravicami, obveznostmi in odgovornostmi, ki jih imajo
po ustavi, zakohu, SAnmibupravnem sporazumu o usta-
novitvi zdravstvene skupnosti in po svojem statutu.

12. &len *

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi zdrav-
stvene skupnosti in z njenim statutom se podrobneje
urejajo: delovno podro¢je, organizacija in sestava
skupséine zdravstvene skupnosti, pooblastila in odgo-
vornosti skupd®ine in drugih organov zdravstvenhe
skupnosti, natin odlofanja v njenih organih, naéin
zdruZevanja, naéin, kako ¢lani zdravstvene skupnosti
nadzorujejo delo organov wupravljanja in strokovnih
sluZb ter druga razmerja v zdravstvenih skupnostih;
doloéeéna & tém zakonom in druge zadeve skupnega
pomeéna za ¢lahe zdravstvene skupnosti. .

Samoupravni sporazgum o ustanovitvi adravstveneé
skupnosti in statut zaéneta veljati, ko ju potrdi skup-
§¢ina ustrezne druZbenopolititne skupnosti.

2. Obéinska zdravstvena skupnost
13 élen

Obtifisko zdravstveno skupriost upravlja skupsdina
skupnosti.

Skupsting obéinske zdravstvene skupnosti sestav-
ljajo delégati delegaci); ki jih delovni ljudje in obdani,
dlani skupriosti, neposredno in prek organizacij sdru-
Jenega dela in drugih organizaci] ter skupnosti volijo
in odpoklitejo;

Skupstina obBinske zdravstvene skupnosti ima
zbor uporabnikov, ki ga sestavljajo delegati delegatij
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‘delaveev organizacij zdruZenega dela in delovnih ljudi
samoupravnih organizacij in skupnosti ler delovnin
ijudi in ob¢anov v krajevnih skupnostih — uporabniki
zdravstvenega varstva (v nadaljnjem beseauu. upo-
rabniki) ter zbor izvajalcev, ki ga sestavljajo aelegati
delegacij delaveev v zdravstvenih organizacijah ter de-
lavcet v drugih za opravljanje zdravstvene dejavnosti
z zakonom pooblas¢enih organizacijah zdruzenega de-
la — izvajalci zdravstvenega varstva (v nadaljnjem
besedilu: izvajalci).

14, élen

Skupitina obinske zdravsivene ssupnosti odlota
na sejah svojih zborov. ;

O vprasanjih, ki so bistvenega pomena za skupnost
in so kot taka dolod¢ena s samoupravnim sporazumom
o ustanovitvi obéinske zdravstvene skupnosti, odlota-
ta zbora enakopravno; odlotitev velja, ce je sprejeta
v obeh zborih v enakem besedilu,

15, ¢len

Delovni ljudje in obéani, zdruzeni v obéinski
zdravstveni skupnosti, na podlagi enakopravnega od-
lo¢anja in svobodne menjave dela zlasti:

— sprejemajo v okviru regionalnega programa
zdravstvenega varstva oprédeljeni program zdravstve-
nega varstva za obmodje obtine in v skladu s progra-
mom dolo¢ajo pravice in obveznosti iz zdravstvenega
varstva ter dajejo predloge za programe zdravstvencga
varstva za regijo in SR Slovenijo;

.~ = zdruzujejo sredstva za uresnitevanje pravic iz
zdravstvenega varstva in za njegov razvoj;

— skrbijo za neposredno uveljavljanje in uresni-
¢evanje pravic iz zdravsivenega varstva;

— skrbijo za vzgojo in izobraZevanje z.dravstvenzh
delavcev;

— obravnavajo programe in dejavnosti zdravstve-
nih organizacij in predlagajo potrebne ukrepe;

— sklepajo samoupravne sporazume in drutbene
dogovore;

— uresnitujejo druge skupne interese na podroéju
zdravstvenega varstva;

— sodelujejo z drugimi druZbenopolitiénimi in sa-
moupravnimi skupnostmi.

16. &len

Delovni ljudje in obéani se v ob¢inski zdravstveni
skupnosti lahko organizirajo v enote po teritorialnem
in funkcionalnem principu pod pogoji, ki jih dolo#a
samoupravni sporazum o ustanovitvi obfinske zdrav-
stvene skupnosti ali njen statut.

Enota obé&inske zdravstvene skupnosti zlasti:

— skrbi za uresnitevanje zdravstvenega varstva,
zlasti preventivnega zdravstvenega varstva, ki obsega
izvaianje ukrepov, da se odvradajo in prepretujejo ne-
sreée pri delu in obolenja za poklicno boleznijo;

— sodeluje pri oblikovanju obéinskega programa
zdravsivenega varstva;

— v okviru obé¢inske .zdravstvene skupnosti uve-
ljavlja posebne potrebe po zdravstvenem: varstvu;

— obravnava delo in problematiko zdravstvenih
organizacij. v katerih uveljavljajo delovni ljudjfe in
obtani svoje pravice iz zdravstvenega varstva in pred-
laga ustrezne ukre'pe obé.inskim zdravstvenim skupno—
stim.

S samoupravnim aktom o organiziranju enote in
s statutom obéinske zdravstvene skupnosti se podrob-
neje dolo¢ijo njene naloge, pravice in organizacija.

3. Regionalna zdravstvena skupnost
17. élen :

Obéinske zdravstvene skupnosti se zdruZijo v re-
gionalno zdravstveno skupnost, ki obsega geografsko
sirnjeno cbmocje ve¢ obéin tako, da je exonomsko in
glede na razvitost in organiziranos' zdravsivene dejav-
nosti sposobna zagotoviti zdravsiveno varstvo in druge
pravice iz zdravstvenega zavarovanja kot jih dologijo
zakon, samoupravinl spiosm akti zdravstvenih skupno-
sti in programi zdravstvenega varstva,

18. ¢len

Obuinske zdravsivene skupnosti v regionalnl
zdravstveni skupnosti po nacelih vzajemnosti in soli-
darnosti zlasti:

— dolotajo s samoupravnim sporazumom Lnake
pravice in obveznosti iz zdravstvenega varstva za ob.
motje regije in v ta namen zdruZujejo svoja sredstva;

— oblikujejo enotna merila' za uresnitevanje svo-
bodne menjave dela na obmoéju regije;

— usklajujejo svoje programe zdravstvenega var-
stva in sprejemajo programe zdravstvenega varstva
za obmotje regije,

— skrbijo za dodelitev dela med zdravstvenimi or-
ganizacijami v skladu s potrebami delovnih ljudi, v
skladu z uéinkovitostjo zdravstvenega varstva in go-
spodarnim izkoris¢anjem zdravstvenih zmogljivosti in
materialnih moZnosti obmotja;

— uresnitujejo skupne druZbene interese na pod-
rotju zdravstvenega varstva, o katerih so se sporazu-
mele v zdravstveni skupnosti Slovenije;

— zagotavljajo skladen razvoj teritorialne razpo-

‘rejenosti zdravstvenih zmogljivosti;

— zagotavljajo moZnosti za napredek zdravstvene

- dejavnosti ter za vzgojo in izobrazevanje zdravstvenih

kadrov;

— spodbujajo samoupravno sporazumevanje in
druzbeno dogovarjanje v okviru regije ter sklepajo sa=
moupravne sporazume in druZzbene dogovore za ob-
modje regije;

— sklepajo z zdravstvenimi organizacijami samo-
upravne sporazume o izvajanju zdraystvenega varstva;

— sodelujejo z druZbenopolitiénimi in samouprav-
nimi skupnostmi;

— opravljajo Ze druge naloge s podrodja zdravst-
veneg: varstva, ki so skupnega pomena za regijo.

19. &len

Skupséino regionalne zdravstvene skupnosti se-
stavljajo delegati ob&nskih zdravstvenih skupnosti ta-
ko, da je zagotovljeno enakopravno odloéanje uporab-
nikov in izvajalcev

4. Zdravsivena skupnost Blovenije
20. ¢len

Delovni ljudje in obéani v Zdravstveni skupnosti
Slovenije usklajujejo politiko na podrogju zdravstve-
nega varstva za uresnifevanje skupnih interesov in za
izvrsevanje tistih nalog, ki pomenijo sploini interes
prebivalstva Socialisti®éne republike Slovenije na :

‘rodju zdravstvenega varstva ter opravljajo naloge, ki

‘
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terjajo Sirdo solidarnost za hitrejii razvoj zdravstvene-
ga varstva; pri tem zlasti:

— uresnicujejo enotnost sistema zdravstvenega
varstva in zdravsivenega zavarovanja;

— zagotavljajo enotnost najmanjiega obsega
zdravsivenega varstva in solidarnosti med zdravstve-
nimj skupnostmi;

— pospesujejo izenatevanje pogojev :.auresniﬁeva-
nje pravic iz zdravstvenega varsiva;

— zdruzujejo sredstva za pokrivanje rizikov, ki
nastopajo pri posameznih regionaimh zdravstvenin
skupnostih kot posiedica vetjih elementarnih nesred,
epidemij nalezljivih bolezni in drugih mnozi¢nih obo-
lenj 1n poskodb ali kot posledica izjemno visokih stro-
skov za najzahtevne)$e zdravsivene storitve in zaradi
lega presega)o riziéno sposobnost regionalne zdravst-
vene skupnosil in jih razporejajo na podlagi sprejete
politike in dogovorjenih meril;

— zdruzujejo sredstva za izenacevanje moZnosti za
uveljavljanje pravic 1z zdravsivenega varsiva po na-

¢elih solidarnosti med regijami in sicer na podlagi *

sprejete paditike in dogovorjenih meril;

— usklajujejo programe razvoja zdravstvenega
varstva v zdravsivenih skupnostih, sprejemajo pro-
gram zdravstvenega varstva v republiki ter sodelujejo
pri oblikovanju polilike druZbenpekonomskega razvo-
ja Socialisti¢ne republike Slovenije;

— sklepajo v okviru republike druzbene dogovo-
re in samoupravne sporazumne s podroc¢ja zdravstvene-
ga varstva 'in dajejo pobudo za sporazumevanje;

— skrbijo za izvajanje mednarodnih sporazumov s
podrolja zdravstvenega varstva in zdravsivenega za-
varovanja. ter sodelujejo pri oblikovanju btﬂllﬁ(: pri
sklepanju teh sporazumov;

— programirajo razvoj zdravstvenih zmogljivostl.
katerih delo pomeni 3kupni interes vseh zdravstvenih
skupnosti in zdruzujejo sredstva za graditev teh zmog-
Ijlvosti

* — usmerjajo. in pospedujejo znanstveno-razisko-
~valno, studijsko in analititno razvojno delo na pod-
rotju zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavaro-
vanja, ki ima pomen za vso republiko ter zagotavlja-
. Jo sredstva za opravljanje tega dela;

— oblikujejo enotna merila za uresnitevanje svo-
bodne menjave dela v zdravstvenih skupnostih;

— oblikujejo enotna natela kadrovske politike na
Podrotju zdravstvene dejavnosti;

- usklajujejo in usmerjajo zdravstveno dejavnost
ob naravnih in drugih hudih nesre¢ah in v drugih iz-
rednih razmerah ter v sistemu ljudske obrambe;

— sodelujejo z druzbenopoliti¢nimi skupnostmi in
Z drugimi samoupravnimi skupnostmi,

5. Skupne doloZbe ~
21. &len

Natela prvega in tretjega odstavka 11. &lena ter 18
in '14. &lena tega zakona se primerno uporabljajo tudi
Za sestavo in delo regionalnih zdravstvenih  skupnosti
In Zdravstvene skupnosti Slovenije.

Kadar zdravstvena skupnost Slovenije obravnava
zadeve, ki pomenijo poseben interes regionalnih zdrav-
Stvenih skupnosti, soodlotajo v njeni skupitini dele-
gacije regionalnih zdravstvenih skupnosti. Te morajé
biti sestavljene tako, du je zagotovljeno natelo ena-
kopravnega odlofanja uporabnikov in izvajalcev ter
Zastopanost zdravstvenih skupnosti za obmot¢je obéine,

2a &en
Ce odlogitev o vprasanju iz drugega odstavka 14.
ciena tega zakona ni sprejeta v enakem pesedilu v
obeh zborih skupSéine obé¢inske zdravstvene skupnosti,
se izvede usklajevalni postopek med zboroma.

Ce v usklajevalnem postopku med zboroma ni do-
sezeno soglasje, lahko ob¢inska skupstina zatasno ure-
di to vprasanje,

Ce ne pride do scwglasne odlotitve v regionalni
zdravstveni skupnosti, lahko zatasno uredijo obtinske
skups¢ine v regiji to vprasanje na nadin, ki ga same
dolotijo.

Ce ne pride do soglasne odloCitve v Zdravstveni
skupnosti Slovenije, lahko zalasno uredi to vprasanje
Skupétina Socisistiéne republike Slovenije.

Zatasna ureditev po tem ¢lenu velja, dokler se ne
doseZe soglasje med zboroma, .vendar najveé eno leto.

23. tlen

Regionalne zdravstvene skupnosti in zdravstvena
skupnost Slovenije organizirajo svoje strokovne slui-
be, ki morajo zagotavljati uspesno, strokovno in raci-
onalno uresnitevanje nalog zdravsivene skupnosti.

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi regi-
onalne zdravsivene skupnosti se dolotijo tudi naloge,
ki jih njena strokovna sluiba opravlja za obéinske
zdravstvene skupnosti ter organizacija in nadin Izvr-
Sevanja teh nalog.

Na strokovno sluzbo se ne morejo prenaZati pra-
vice, pooblastila in odgovornosti zdravstvene skupnosti,

Vodjo strokovne sluzbe imenuje skupiéina zdravst-
vene skupnosti’ v soglasju s skup#éino druzbenopoli-
titne skupnosti. Vodja strokovne sluibe je za delo
strokovne sluzbe odgovoren zdravstveni skupnosti,
glede nalog, zadev in dejavnosti, o katerih socdlota
zdravstvena skupnost s pristojnimi zbori druzbenopoli-
titne skupnosti, pa tudi ‘ustrezni druZbenopolitiéni
skupnosti,

24, tlen

Skupséina obéinske zdravstvene skupnosti oziro-
ma skupstina Zdravstvene skupnosti Slovenije enako-
prayno s pristojnimi zbori obé¢inske skupd&ine oziroma
Skup#tine SR Slovenije odloda:

— o0 sploéni politiki na podroéju zdravstvenega
varstva;

— o politiki razvoja in pospefevanja zdravstvenih
dejavnosti ter o naértih in programih njenega razvoja;

— o sistemu zdravstvenih dejavnosti:

e mim:zklnih standardih za opravljanje posa-
meznih oblik avstvenega varstva;

— 0 drugih vpraSanjih s podrofja zdravstvenega
varstva, ki se na podlagi ustave in zakona urejajo z
zakoni oziroma odloki in z drugimi sploinimi akti
skupééin druZbenopolititnih skupnosti,

25. tlen

Skupitina zdravstvene skupnosti sprejema v so-
glasju s skup$¢ino pristojne druzbenopolititne skupno-
sti odlotitve, ki so bistvenega pomena za uresnileva-
nje pravic in obveznosti delovnih ljudi, zdruZenih v
skupnosti in so doloene s tem zakonom, ali drugim
zakonom ali z odlokom obginske skupétine.



Stran 2094

URADNI LIST SRS

8t. 38 — 19. XII. 1974

Pred odloéitvijo o soglasju delegati pristojnih 2zbo-
rov skupidéine druZbenopoliti¢ne skupnosti in delegati
skupséine zdravstvene skupnosti razpravljajo in uskla-
jujejo stalidéa.

26. tlen

Usklajevanje razvojne politike in programov
zdravstvenega varstva s cilji ekonomskega in druZbe-
nega razvoja obéine oziroma republike, dolofenimi v
druZbenih planih obgine oziroma republike, se zago-
tavlja z dru’benim dogovarjanjem.

217. Clen

Ce zdravstvena skupnost ne odlo¢i o vprasanju, od
katerega je bistveno odvisno njeno delo in bi zaradi
tega nastala obfutna $koda, skupétina druZbenopolitit-
ne skupnosti na predlog njenega Izvrinega sveta s
svojo odlotitvijo zatasno uredi tako vprasanje.

28. &len

Zakonitost dela zdravstvene skupnosti nadzorujejo
pristojni upravni organi druZbenopoliticnih skupnosti,

29. Clen

Delovni ljudje, zdruZzeni v zdravstveni skupnosti,
imajo pravico biti seznanjeni s stanjem in problemi
skupnosti.

Zdravstvena skupnost obvedta delovne ljudi o
stanju in o problemih zdravstvene skupnosti prayiloma
po njihovih delegatih v skup#éini zdravsivene skupno-
stl

V statutu zdravstvene skupnosti se dolodijo e dru-
gl nadini obvestanja.

30. ¢len

V samoupravnem sporazumu o ustanovitvi zdrav-
stvene skupnosti se dolo¢i organ skupnosti in pooblasti
za opravljanje nadzora nad izvajanjem v skupnosti
sprejete politike, nad uveljavljanjem pravic in obvez-
nosti delovnih ljudi, zdruZenih v skupnosti, nad upo-
rabo sredstev ter nad delovanjem organov skupnosti in
njenih strokovnih sluZb; samoupravni sporazum o usta-
novitvi skupnosti doloéi tudi Stevilo &lanovy nadzorne-
ga organa in nadin njihove izvolitve.

Delovno podroéje nadzornega organa ter pra-
vice in dolZnosti tega organa dolodi podrobneje statut
skupnosti.

Tretji del
ZDRAVSTVENO VARSTVO

1. Uresnifevanje zdravstvenega varstva

31. &len

Zdravstveno varstvo obsega neposredno zdravstve-
no varstvo in druge oblike socialne varnosti.

Neposrednc zdravstveno varstvo obsega sistem
ukrepov, prizadevanj in dejavnosti za varovanje, kre-
pitev in povrnitev zdravja, za zboljfevanje zdravstve-
nih razmer, za preprelevanje in zmanjievanje obolenj
ter invalidnosti, za zgodnje odkrivanje ter pravoasno
in udinkovito zdravljenje bolezni, za rehabilitacijo obo-
lelih in poSkodovanih in za razvijanje in utrjevanje vi-
talne sposobnosti naroda.

Zdravstveno varstvo je sestavni del druZbene re-
produkcije in vaZen dejavnik produktivnosti dela ter

obrambne sposobnosti naroda ter sodi med bistvene
elemente socialne politike in Zivljenjske ravni vseh
delovnih ljudi in obanov.

32, ¢len

Zdravstveno varstvo se uresnituje:

— z dviganjem zdravstvene prosvetljenosti in za-
vesti obtanov;

— 8 saniranjem okolja in z zboljSevanjem higien~
skih razmer za 2zivljenje in delo oblanov;

— 2z ukrepi za aktivno zdravstveno varstvo prebi-
valstva, zlasti delavecev pri delu in borcev NOV;

— z odpravljanjem vzrokov obolenj in podkodb
ter z odpravljanjem njihovih posledic;

— z zagotavljanjem ugodnih moZnosti za zdrav
razvoj otrok in mladine ter za varstvo Zensk, zlasti
med noselnostjo, ob porodu in po porodu;

— z odkrivanjem, zdravljenjem ter z rehabilitacijo
in habilitacijo obolelih, podkodovanih in invalidnih;

— g preskrbovanjem zdravil in drugih medicinskih
sredstev za preventivo, zdravljenje in rehabilitacijo;

— z zagotavljanjem pravic iz zdravstvenega za-
varovanja; '
— z zdravstvenim nadzorstvom;

— z drugimi ukrepi za zbolj8anje zdravstvenega
stanja prebivalstva.

33. ¢len,

Zdravstveno varstvo zagotavijajo delovni ljudje
zdruZeni v zdravstvenih skupnostih v sodelovanju 2
druZbenopolitiénimi skupnostmi ter organizacijami
zdruZenega dela in drugimi organizacijami in skupnost-
mi.

Zdravstvene skupnosti in druzbenopoliti¢ne skup-
nosti ustvarjajo v mejah svojih pravic in dolZnosti kar
najugodnejie moZnosti za zdravstveno varstvo, skrbijo
za organiziranje in uspesno funkcioniranje zdravstvene
dejavnosti na svojem obmotju ter zagotavljajo nad-
zorstvo glede zakonitosti in strokovnosti dela zdravst-
venih organizacij in zdravstvenih delavcev.

Organizacije zdruZenega dela in druge organiza-
cije ustvarjajo v skladu s posebnimli predpisi kar naj-
ugodnejde 'moZnosti za razvoj zdravstvenega varstva
delavcev pri delu.

34. &len

Pri izvajanju zdravstvenega varstva sodelujejo
zdravstvene organizacije zlasti z zdravstvenimi skup-
nostmi in druZbenopolitiénimi organizacijami, z delov-
nimi Ijudmi in ob%ani v samoupravnih organizacijah in
skupnostih, z zdravstveno slufbo Jugoslovanske ljud-
ske armade, s sanitarno in z drugimi inSpekcijami, 2
Rdedim kriZem Slovenije in z gorsko refevalno sluzbo,
s Bolami za izobraZevanje zdravstvenih delavcev, #
strokovnimi drustvi zdravstvenih delavcev in z dru-
gimi drustvi.

35. &len

Ob naravnih ali drugih hudih nesrefah in v dru=
gih izrednih razmerah lahko predstojnik republifkega
upravnega organa za zdravstvo odredi mobilizacij?
zdravstvenih delaycev in dolodi zdravstvenim organi-
zacijam posebne naloge, ki sicer ne sodijo v njihove
redno dejavnost.

V posebno nujnih primerih lahko odredi zdravst
vene ukrepe iz prejinjega odstavka tudi izvrini s
obéinske skup#tine.
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Finantne obveznosti za pripravo in za zdravstve-
ne ukrepe iz prejdnjih dveh odstavkov gredo v breme
SR Slovenije oziroma obline, ki je take ukrepe odre-
dila, ¢e ni v zakonu ali v drugem aktu o zdravstvenem
varstvu dolofen drug plainik.

2, Uveljavlianje in izvajanje neposrednega
zdravstvenega varsiva

36. ¢len

Vsakdo ima pravico do zdravstvenega varstva in
dolZnost zagotavljati moZnosti za njegovo uresniées
vanje.

vsakdo je dolZan skrbeti za svoje zdravje; mhée
ne sme ogroiatl zdravja drugih.

Obtan uzive pravice iz zdravstvenega varstva na
podlagi =zakona ter sploénih samoupravnih aktov
zdravstvene skupnosti,

317. &len

Vsakdo ima pravico do proste izbire zdravnika in
zdravstvene organizacije,

Zdravstvene skupnosti in zdravstvene organizacije
uredijo nain uveljavljanja pravice iz prejinjega od-
stavka v svojih splodnih aktih,

38. ¢len

Pri uveljavljanju zdravstvenega varstva je vsako-
mur zagotovljena:

1. pravica do ugovora na pristojni organ zdravst-
vene organizacije oziroma zdravstvene skupnosti, Ze
bolnik meni, da niso bila uporabljena zadosti uinko-
vita sredstva za njegovo zdravljenje ali da so bila
kriena eti®na nacela;

2. pravica, da izve za diagnozo bolezni in za pro-
gnozo zdravljenja, ¢e to po mnenju zdravnika, ki ga
zdravi, ne bi poslabialo njegovega zdravja ali zmanj-
Salo mozZnosti zdravljenja;

3. pravica, da so kirurgki in drugi medicinski po-
segi dovoljeni samo z vnaprejinjo privolitvijo s pose-
gom in z morebitnimi posledicami seznanjengga bol-
nika oziroma starfev all skrbnika, ¢e je bolnik mlado-
leten ali nima apravilne sposobnosti, V nujnih prime-
rih, ko je v nevarnpsti belnikoyo Zivljenje, so kirur-
8ki ali drugi posegl dopustni tudi brez vnaprejinje
privolitve bolnika, &e je v takem stanju, da ne more
odlotati sam, oziroma zaradi nujnosti ni mogoée do-
biti privolitve stariev ali skrbnika;

4, pravica, da lahko ob predpisanih pogojih zahte-
va konziliarni pregled, posyetovanje z zdrayvnikom, ki
ga sam izbere ter preizkus strokovnosti dela zdravstve
© Ne grganizacije oziroma njene Etrokovne enogte oziroma
zdraystvenega delavea,

Splosni akt adraysivene maanixacija oziroma
zdraystvene skupnosti podrobneje doledi nadin uveljav-
ljanja 'pravic iz tega &lena v skladu z nageli iz 41.
tlena tega zakona.

30. &len

Za mladoletne osebe in zg osebe pod skrbnidtvom
lahko zahtevajo zdravstvend varstvo tudi njihovi za-
koniti zastopniki oziroma skrbniki, za delayce njihove
Organizacije zdruZenega dela, za deloyne ljudi-zava-
rovance in njihove druZinske ¢lane pa organ zdrayst-
vene skupnosti.

Miladoletne osebe ali osehe pod skrbniitvom na
zahtevo zakonitega zastopnika oziroma skrbnika ni mo-

gote odpustiti z zdravljenja, ¢e bi bilo s tem huje
ogroZeno njeno zdravje ali zdravje drugih in ¢e s tem
ne soglasa zdravnik, ki ga zdravi,

40, ¢len

Zdravstveno varstvo izvajajo zdravstveni delavei
zdravstvenih organizacij ter drugih z zakonom poobla-
stenih organizacij. i

Zdravstveno varstvo se ne more izvajati kot samo-
stojno osebno -delo s sredstvi, ki so lastnina ob&anov
(zasebna zdravstvena praksa).

41, ¢len

Zdraystvene organizacije in zdravstveni delavel iz-
vajajo zdravstveno varstvo po natelib sodobnih medi-
cinskih m drugih znanosti, po preizkudeni med‘lcins}:i
doktrini, z uveljavljanjem dispanzerske metode dela,
po natelih kodeksa etike zdravstvenih delaycev in ob
upoéteyanju etiénih meril samoupravne druzbe.

42, &len

Pri uveljavljanju zdravstvenega varstva je sdino
merilo prednosti nujnost zdravstvenega posega, teZava

~ nost bolezenskega primera in usposcbitev za Zivljenje

in delo.

Pri izvajanju zdravstvenega varstva morajo zdrav-
stveni delavei upostevati bolnikovo psebngst in spodto-
vati njegovo &loveiko dostojanstvo.

Zdravstveni delayel morajo ravnatl z bolniki ob
enakih pogojih enako.

43, tlen

Zdravstveni delavei so. pri izvajanju zdravstvene-
ga varstva in v mejah njim dolotenega deloynega pod-
rotja in strokovne izobrazbe samostojni in neodvil-
ni ter so za svoje delo odgovorni,

Vodje ekip zdravstvenih delavcey 'in predstojnilu
delovnih enot, ki zanemarijo potrebno nadgorstvo ali
zaupajo opravljanje dolofenega dela zdravstvenemu
delaveu, ki za to ni strokovno usposoblien ali ki ni
pokazal potrebnih osebnih lastnosti za oprayljanje
tak3nega dela, so za to odgovorni,

Zdraystveni delavec lahkd zaradi izobraievanja in
strokovnega izpopolnjevanja zaupa drugemu zdravste
venemu delavcu posamezna zdravsivena opravila, za
katera se ta usposablja, vendsr ga mera neposrednd
strokovno nadzorovati in je za njegovo delo odgovoren.

44, 8len ‘
Zdravstveni delaveil in drugi delavel v zdravstveni
dejavnosti ne smejo zapustiti svojega delovnega mesta,
dokler ne dobe nadomestitve, ¢eprav je njihov delov-

ni éas potekel, &e bi to pomenilo nevarnost za zdravie
ljudi.

45, tlen

Pri opravljanju nalog zdravetvenega varstva 8o
zdravstveni delavel dolZni varovati poklieno skrivnost,

Za poklicno skrivnost se &teje vse, kar zdraystveni
delavec pri opravljanju svojega poklica izve o .bolezni
ter o osebnih ali druZinskih razmerah bolnika.

Poklicna skrivnost zavezuje' tudi druge, ki so pri

opravljanju svojega dela izvedeli za podatke, ki 50 po~ °
klicna gkrivnost.
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DPolinosti varovanja poklicne skrivnosti lahko raz-
redi zdravstvenega delavca prizadeti bolnik.

Zdravstvene organizacije in zdravstvene skupnosti
morajo urediti svoje strokovno poslovanje in doku-
mentacijo tako, da je poklicna skrivnost vselej varo-
vana; to velja tudi za njihovo poslovanje z driavnimi
organi in z organizacijami zdruZenega dela, e v po-
sebnih predpisih ni drugafe dolofeno.

46. tlen

Podatke o diagnozi in prognozi zdravljenja da
bolniku in njegovi druZini oziroma skrbniku le zdrav-
nik.

‘47, &len

Zdravstvena organizacija in zdravsiveni delavec
morata dati vsakemu nujno zdravstveno pomoé&. To
velja za zdravstvene delavce tudi zunaj njihovega red-

*nega dela in ne glede na to ali so za tako pomot iz-

recno zaproSeni ali ne.

Za nujno zdravstveno pomo¢ zdravstvena organi-
zacija oziroma zdravstveni delavec fe sme  vnaprej
zahtevati plaéila.

Dolznost ob¢ana je, da v nujnih primerih po svo-
jih zmoZnostih daje drugemu prvo pomod.

48. ¢len

Bolnik, ki umre v zdravstveni organizaciji, mora
biti obduciran. Izjemoma lahko na Zeljo svojcev umr-
lega predstojnik strokovne enote odlodi, da se ob-
dukcija opusti, ¢e je vzrok smrti nesporen in fe se
zdravnik, ki je zdravil umrlega, s tem strinja.

49. &len

V skladu z dolo¢bami tega zakona in kodeksa eti-
ke zdravstvenih delavcev doloéi splodni akt zdravstve-
ne organizacije sploine obveznosti in odgovornosti
zdravstvenih delavcev ter uredi pravice in dolZnosti
bolnikov pri uveljavljanju zdravstvenega varstva.

3. Program zdravstvenega varsiva

50. ¢len

Program zdravstvenega varstva ugotavija, kaj je
druZbeni interes na podrotju zdravstvenega varstva in
dolota, kako se v dolotenem obdobju in na dolofenem
obmotju ta interes uresnifuje.

Program obsega zlasti:

— naloge zdravstvenega varstva;

— izhodis¢a za kakovosini razvoj
varstva in zdravstvene dejavnosti;

— nadrtovanje graditve zdravstvenih zmogljivosti;

— nalrt usposabljanja strokovnih kadrov;

— pravice in dolZnosti udeleZencev programa,

zdravstvenega

51, &len

Program zdravstvenega varstva mora temeljiti na
analizi zdravstvenega stanja prebivalstva, izhajati iz
potreb prebivalstva po celovitem zdravstvenem varst-
vu, upoitevati kadrovske in druge zmogljivosti ter za-
gotoviti funkcionalno integracijo in smortno delitev
dela, ,

52, &len

Program zdravstvenega varstva se sprejme za dalj-
%e obdobje in za obdobje enega leta ter je praviloma
usklajen z obdobjem, za katero velja akt SR Slovenije,
ki dolofa politiko druZbencekonomskega razvoja.

53. ¢len

Delavei v zdravstvenih organizacijah sprejemajo
svoje delovne in finanéne nadrte in programe za delo
in razvoj na podlagi programa zdravstvenega varstva
zdravstvene skupnosti.

Predlog programa zdravstvenega varstva pripra-
vijo zdravstvene skupnosti,

Program zdravstvenega varstva je sprejet, ko ga
sprejme skupitina zdravstvene skupnosti enakopravno
s pristojnimi zbori skupitine druZbenopoliti®ne skup-
nosti. .

54. tlen

s+ Ce program zdravstvenega varstva ni sprejet in bi
bilo zaradi tega prizadeto -ali ogroZeno zdravstveno
varstvo na dolotenem obmotju, dolo¢i druzbenopoliti¢-
na skupnost s svojim aktom najnujnejie naloge zdrav-
stvenega varstva, izvajalce teh nalog in finanéne vire
za uresniCitev teh nalog.

Cetrti del
ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE

1 Upra\}iéenci in pravice
55. ¢len

Delovni ljudje zagotavljajo sebi in svojim druzin-
skim ¢lanom v zdravstveni skupnosti pravico do nepo-
srednega zdravstvenega varstva in druge pravice iz
zdravstvenega zavarovanja, s katerimi si zagotovijo
socialno varnost v primeru bolezni, poikodbe, poroda
ali smrti. :

Zdravstvena skupnost zagotavlja neposredno
zdravstveno varsivo tudi drugim ob¢anom, ki niso
zavarovani po tem zakonu, fe jim zdravstveno varstvo
ni zagotovljenc z zakonom ali z ratificiranimi medna-
rodnimi sporazumi na strodke tujega nosileca zdravst-
venega zavarovanja.

Vrste in obseg pravic iz tega ¢lena doloéijo delov-
ni ljudje s samoupravnim sporazumom v skladu z za-
konom, pogoje in natin uresnitevanja in uveljavljanja
teh pravie pa zdravstvene skupnosti s statutom v skla-
du z zakonom in samoupravnim Sporazumom,

56. ¢len

 Delovni ljudje iz prvega odstavka prejsnjega Cle-
na (v nadaljnjem besedilu: zavarovanci) so delavei
v’ zdruZenem delu ali v delovnem razmerju pri zaseb-
nih delodajalcih, ki delajo najmanj polovico polnega
delovnega &asa, izvoljeni delegati v skup3€inah druZbe-
nopolititnih  skupnosti ter samoupravnih in druZbe-
nih organizacijah, &e jim je opravljanje dolZnosti v

tej funkeiji edini ali glavni poklic in ¢e prejemajo za

to delo stalno povratilo ter ¢lani obrtnih in ribigkih
zadrug, &e jim je delo v zadrugi edini ali glavni po-
klic, uéenci v poklicnem izobraZevanju in ulenci po-
klicnih 50l, ki imajo poleg Solskega pouka tudi praktié-
ni pouk pri delovni organizaciji, v Soli ali’pri zaseb-
nem delodajalcu in obéani, ki opravljajo dejavnost §
samostojnim osebnim delom z delovnimi sredstvi, ki so
lastnina obtanov.

Zavarovanc! so tudi ob%ani na Solanju, strokovni’

izpopolnitvi ali podiplomskem &tudiju, ki so zaradi te-
ga izgubili lastnost delaveca v zdruZenem delu, ée ta

"
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¢as dobivajo Stipendijo in nimajo statusa rednega
&tudenta, obéani, ki jih po$lje organizacija pred pri-
dobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu kot svoje
Stipendiste na praktitno delo v drugo organizacijo, da
se tam strokovno usposobijo ali izpopolnijo, udelezenci
javnih del in mladinskih delovnih akcij, ki so inva-
lidske zavarovani za vse primere invalidrosti, osebe
na pouku za obrambo in zas€ito v mladinskih uénih
enotah in centrih za pouk mladine in zatasno nezapo-
slene osebe po konc¢anem Studiju.

Zavarovanci so tudi uenci cfednjih 8ol ter &tu-
denti visjih in visokih fol ter akademij.

Zavarovanci so tudi kn;mjc, preuZitkarji, uzivalei
stalnih kmeckih preZivnin ter uzivalei kmeckih starost-
nih pokojnin.

Na podlagi minulega dela so zavarovanci tudi za-
dasno nezaposleni delavei, dokler so prijavljeni pri
skupnosti za zaposlovanje, uZivalei prejemkov iz po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja, uzivalei stal-
nih priznavalnin, uzivalci druzbenih preZivnin in uZi-
valei stalne druZbene denarne pomodéi.

57. ¢len

Zavarovanci so tudi obtani, ki so sklenili v tujini
delovno razmerje ali ki jim je prenehala lastnost de-
lavea v zdruzenem delu v SR Sloveniji, pa se v tujini
strokovno izpopolnjujejo in dobivajo E&tipendijo, ¢e
niso zavarovani pri tujem nosilcu zdravstvenega zava-
rovanja. =

Zavarovanci so tudi obCani, ki uZivajo pravice iz-
kljuéno od tujega nosileca pokojninskega ali invalid-
skega zavarovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo nl za-
gotovljeno z mednarodnimi sporazumi na strolke tu-
jega nosilca zdravstvenega zavarovanja.

Zavarovanci so tudi izseljenci-povratniki pod po-
goji, ki jih dolo¢i zd-avsivena skupnost. Tujci v SR
sloveniji so zavarovani pod enakimi pogoji kot zava-
rovanci.

58. ¢len

V zdravstveni skupnosti se lahko zavarujejo osebe,
ki opravljajo kmetijsko dejavn. ot v kooperaciji z za-
drugo ali organizacijo zdruZenega dela pod pogoji, ki
Jjih v skladu z zakonom doloéi zdravstvena skupnosl.

V zdravstveni skupnosti se lahko zavarujejo tudi
druge skupine delovnih Ijudi pod pogoji, ki jih dologi

. zdravslvena skupnost,

59. ¢len

Kot druZinski &lani zavarovancey iz 56. do 58. tle-
na tega zakona so zavarovani:

— c;ijl druzinski Clani: zavarovancev zakonec, za-
varovanéevi zakonski in nezakonski ofroci, posvojen-
el in pastorki, ¢e izpolnjujejo pogoje, dolofene £
splodnim aktom zdravstvene skupnosti; :

— %ir8i druZinski ¢lani: vzdrievani zavarovantevi
stardi (star8i, oéim in macchu ter posvojitelj in posvo-
iiteljica), ¢e izpolnjujejo pogoje, ki jih dolodi zdrav-
stvena skupnost, in otroci, ki jlh je zavarovanec vzel
k sebi in jih preiivlia (vnuki, bratjie. sestre in re-
Jenci), pod pogoji, ki so dolofeni za zavarovanleve
otroke.

60. ¢len

Zdravsivena skupnost doloéi pogoje za pridobitev
in prenehanje lastnosti zavarovanca ali druZinskega
¢lana zavarovanca.

61. Clen

Zdravstvena skupnost mora zagotoviti naslednji
najmanjsi obvezni obseg zdravstvenega varstva:

1. odkrivanje, preprefevanje, zatiranje in zdrav-
ljenje tuberkuloze, veneriénih in drugih nalezljivih
bolezni, za katere velja po zakonu obveznost prijave;

2. nega in zdravljenje tistih duSevnih belnikov, ki
utegnejo zaradi narave ali stanja bolezni spraviti v
nevarnost svoje Zivljenje ali Zivljenje drugih ljudi,
ali poskodovati materialne dobrine okolice;

3. zdravsiveno varstvo zensk v zvezl z nosefnost=-
jo, porodom, materinstvom in kontracepcijo;

4. popolno zdravstveno varstvo novorojenékov,
dojentkov, predSolskih in Qolsklh otrok do dopolnje-
nega 15. leta starosti;

5. zdravstveno varstyo ,folske mladine do do-
polnjenega 18. leta starosti in rednih Studentov do
26. leta starosti;

6. zdravsiveno varstvo mladine do dopolnjenega
18. leta starosti, ki je prijavljena pri skupnosti za
zaposlovanje, pa ji kljub zmozZnosti za delo zadasno
ni mogote zagotoviti zaposlitve;

7. aktivnost za zgodnje odkrivanje malignih obo-
lenj, sladkorne bolezni, mi$i¢énih in Zivéno-mifiénih
obolen) ter njihovo zdravljenje;

8. aktivnost za organizirano zdravstveno vzgojo
prebivallstva.

Natanénejdi obseg pravic iz prejénjega odstavka
dolo¢ijo zdravstvene skupnosti enotno za SR Slo-
venijo. :

62: élen

Organizacija zdruZenega dela zagotavlja zavaro-
vancem delavcem, uéencem v gospodarstvu, osebam
na poklicnem usposabljanju ter vzgojno—poboljgevalni
zavodi in domovi svojim varovancem:

— preventivne zdravstvene preglede;

— zdravstveno varstvo pri delu;

— ukrepe za varsivo zdravega okolja;

— ukrepe za utrjevanje zdravia in apoeobnod:l
za delo;

— posebno zdravstveno varstvo delaveev z zmanj-
Sano delovno zmoZnostjo.

Uresnigitev teh pravic zagotavlja organizacija zdru-
Zenega dela s sploinimi akti in s pogodbami z zdrav-
stvenimi organizacijami.

Pravice iz tega ¢lena morajo svojim delavcem ¥
zagotoviti tudi zasebni delodajalci.

2. Denarna nadomestila in povradila
63. Clen

Zavarovanci iz prvega odstavka 56. ¢lena si mo-
rajo v zdravstveni skupnosti zagotoviti pravice do
nadomestil osebnega dohodka ob zalasni zadrZanosti
od dela, pravice v primeru nesrefe pri delu in obo-
lenja za poklicno boleznijo, povradila potnih strofkov
v zvezi z uveljavljanjem zdravstvenega varstva ter
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pravico do povracil in denarnih dajatev ob smrii za-
varovanca ali druZinskega ¢lana zavarovanca.

S samoupravnim sporazumom Vv okviru zveze
skupnosti se dolo¢i enoten najmanjii obseg -pravic
iz prejsnjega odstavka.

64. ¢len

. Zavarovanci iz prvega odstavka 56. ¢lena si v
zdravstveni skupnosti zagotovijo nadomestilo osebne-
ga dohodka ob zagasni zadrzanosti od dela zaradi
medicinskih preiskav, bolezni, poékodbe, poroda, zara-
di dajanja krvi, transplantacije koze, Zzivega tkiva all
organov v korist druge osebe in nadomestilo oseb-
nega dohodka za ¢as zdravstvene nege obolelega oi-
jega druzinskega ¢lana, za ¢as izolacije ter spremstiva,
ki ju odredi zdravnik.

Splosni akt zdravstvene skupnosti natanéneje do-
loé¢i primere, pogoje, vifino in trajanje nadomestila
osebnega dohodka.

3 65. ¢len

Nadomestilo osebnega dohodka gre zavarovancu
od prvega dne zadrzanosti. Nadomestilo gre v breme
organizacije zdruZenega dela oziroma zasebnega delo-
dajalca za prvih 30 dni zadrZanosti, razen za izolaci-
jo, spremstvo, nege oZjega drulinskega ¢lana, za po-
rednidki dopust in za transplantacijo koze, zivega tki-
va ali organov v korist druge osebe, ko gre nadome-
stilo v celoti v breme zdravstvene skupnosti.

Organizacija zdruZenega dela oziroma zasebni de-
lodajalec sta dolZna zagotoviti zavarovancu delo na
ustreznem delovnem mestu, kadar to terja njegova
medicinska rehabilitacija.

Zavarovanec ima pravico do nadomestila osebnega
dohodka zaradi zafasne nezmoZnosti za delo dokler
za ocenjevanje delazmoZnosti pooblasteni zdravnik ali
pristojni organ skupnosti ne ugotovi, da je zavaro-
vanec zopet postal zmoZen opravljati svoje delo ozi-
roma dokler pristojni organ z odlot¢bo ne ugotovi, da
je nastala invalidnost.

Ce ‘traja zadrianost od dela zaradi zadasne ne-
zmoZnosti za delo daljsi c¢as, je treba zavarovanca
najkasneje po dveh letih nepretrgane zadrZanosti od
dela poslati na pregled k invalidski komisiji, da oce-
ni njegovo delovno nezmozZnost in invalidnost.

Zdravstvena skupnost Slovenije po dogovoru z
regionalnimi zdravstvenimi skupnostmi ter Skupnost
pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Slo-
veniji skleneta poseben samoupravni sporazum o med-
sebojnem sodelovanju ter o delinostih in obveznost_ih
v zvezi z ugotavljanjem invalidnosti zavarovancev.

66. ¢len

Zdravstvene skupnosti s posebnim samouprav-
nim - sporazumom opredelijc osnove za nadomestilo
osebnega dohodka in doloéijo naéin .usklajevanja na=
domestila osebnega dohodka 2z dejanskim gibanjem
osebnih dohodkov v SR Sloveniji.

Nadomestilo osebnega dohodka mora znafati naj-
man) 70 odstotkov od osnove za nadomestilo in ne
more biti manjie od najmanjfega osebnega dohodka,
ki ga dolota zakon.

Vifino nadomestila osebnega dohodka za fas. ko
gre nadomestilo v breme zdravstvene skupnosti in za
%as, ko gre nadomestilo v breme zasebnega deloda-

jalca, dolo¢i regionalna zdravstvena skupnost, orga-
nizacija zdruZenega dela pa za &as, ko gre nadomesti-
lo v njeno breme.

Regionalne zdravstvene skupnosti s samouprav-
nim sporazumom uskladijo viSino nadomestila oseb-
nega dohodka. -

67. &len

Nadomestilo osebnega dohodka za ¢as dela ne-
zmoZnosti zaradi nesrete pri delu ali obolenja za po-
klicno boleznijo, zaradi dajanja krvi, transplantacije
koze, Zivega tkiva ali organov v korist druge osebe
ter med porodniskim dopustom znada 100 odstotkov od
osnove,

68. ¢len

Na nadomestilo osebnega dohodka je mogoée sedi
z izvribo do istega dela kot na osebni dohodek po
predpisih o medsebojnih razmerjih delaveev v zdru-
Zenem delu.

3. Zavarovanje za nesreco pri delu in za obolenje
za poklienn bholeznijo

69. €len

Organizacije zdruZenega dela in zasebni deloda-
jalei morajo zavarovati svoje delavee, ucence v go-
spodarstvu in uéence poklienih S0l ter osebe, ki so pri
njih na poklicnem usposabljanju, za primer nesreée
pri delu in obolenja za poklicno boleznija.

Za primer nesrefe pri delu in obolenja za po-
klieno boleznijo se morajo zavarovati tudi obc¢ani, ki
opravljajo dejavnost s samostojnim osebnim delom 2z
delovnimi sredstvi, ki so lastnina obdanov in zavaro-
vanci zaposleni v tujini.

70. &len

Za primer nesrefe pri delu in obalenja za poklic-
no boleznijo morajo zavarovati: X

1. delavee, zaposlene z manj kot polovico delev-
nega &asa, in kmete, kadar opravljajo obtasna dela —
organizacija zdruZenega dela oziroma zasebni delo-
dajalec; .

2. osebe na strokovni usposobitvi ali prekvalifi-
kaciji — skupnost za zaposlovanje;

3. utence strokovnih ol in gimnazij ter Etudente
visokodolskih zavodov, kadar opravljajo praktiéna de-
la v zvezi s poukom — organizacija oziroma &ola,
pri kateri te osebe opravljajo praktitno delo,

v T1. &len .

Zavarovancem iz 69. in 70. ¢lena tega zakona S0
zagotovljene tele pravice:

1. do zdravstvenega varstva, zlasli preventivnega,
ki obsega izvajanje ukrepov, da se odvratajo in pre-
pretujejo nesrete pri delu in obolenja za .poklicno
boleznijo;

2. do vseh vrst zdravstvene pomoéi in ortopedskih
sredstev, da delavei ozdravijo in se rehabilitirajo od
posledic nesrefe pri delu in obolenja za pokliene bo-
leznijo ter da se jim povrne njihova delovna zmoZ-
nost; ¢

3. do nadomestila osebnega dohodka za ves &as
ko traja zafasna zadrZanost od dela, ki jo je povzro-
&la nesreta pri delu oziroma obolenje za poklicno
boleznijo in do potnih stroskov v zvezi z zdravstves
nim varstvom in rehabilitacijo.

i
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72. tlen

Za opredelitev nesrece pri delu in obolenja za
poklicno boleznijo se uporabljajo predpisi o invalid-
skem zavarovanju.

73. &len

V zavarovanju za primer nesrele pri delu in obo-
lenja za poklicno boleznijo so doline organizacije
zdruzenega dela in zasebni delodajalei zagotoviti iz
svojih sredstev:

— organizacijo prve pomot¢i na delovnih mestih;

— analizo in oceno delovnih mest, ki so posebno
nevarne za Zivljenje in zdravje delavcev;

— uporabo predpisanih varstvenih sredstev in
pouk o njihovi uporabi;

— varstvene ukrepe pri delu po posebnih pred-_

pisih;

— zdravstveno prosveto in vzgojo delavecev v zve-
zi z varstvom pri delu,

Zdravstvena skupnost dolo®f program svoiega so-
delovanja pri omejevanju in prepretevanju poSkudb
pri delu in obolenj za poklicno boleznijo.

74. &len

Pravice iz zdravstvenega varstva in zdravstvene-
ga zavarovanja iz 71. ¢lena tega zakona gredo tudi
obéanom: 7

— ko opravljajo naloge kot pripadniki enot. te-
ritorialne obrambe;

— ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
splofnega pomeéna, pri reSevalnih akeijah ali pri ob-
rambi pred naravnimi in drugimi hudimi nesreéami;

— ko pomagajo organom za notranje zadeve in
poobladéenim uradnim osebam ter organom pri izpol-
njevanju nalog druZibene samozascite ter osebne var-
nosti obéanov in varnosti premoZenja, pri vzdrZeva-
nju javnega reda in miru ter pri prepreCevanju in
odkrivanju kaznivih dejanj;

— ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni milidniki; i

— ko opravljajo na poziv drzavnih organov do-
lotene javne funkcije ali drzavljanske dolZnosti in ko
kot druZbenopolititni delavel opravljajo druZbene
funkeije;

— ko so kot vojalki invalidi na poklicni reha-
bilitaciji pri praktiénih delih ali vajah;

— ko v okviru organizirane &portne dejavnosti
sodelujejo pri Sportnih akcijah.

4, Uveljavljanje pravie
75. ¢len

Zavarovanei uveljavljajo pravice iz zdravstvenega
varstva in zdravstvenega zavarovanja pri tisti zdrav-
stveni skupnosti, na katere obmoé&ju opravljajo de-
javnost, po kaferi so zavarovani, oziroma na katere
obmoé&ju prebivajo, ¢e niso zavarovani na podlagi
opravljanja dejavnosti.

Ce je zavarovanec poslan na zaéamo delo na ob-
moéje druge zdravstvene skupnosti all nastopi delo v
tujini, ostane med tem ¢asom zavarovan pri prejinji
zdravstveni skupnosti.

76. &len

Kadar se uveljavljajo pravice iz zdravstvenega
Varstva in zdravstvenega zavarovanja drugale kot to

dolo¢ajo samoupravni splosni akti zdravstvene skup-
nosti, ali se uZivajo zunaj obmoé¢ja zdravstvene skup-
nosti ali v tujini, krije stroske zdravstvene skupnosti
najmanj v visini kot bi jih pladala po svojih samo-
upravnih splodnih aktih, kadar tako zdravljenje zahte=
va zavarovanec, sicer pa po dejanskih stroskih.

77. ¢len

Ce mora zavarovanec sam pladevati in odvajati
prispevke za svoje zavarovanje ali za zavarovanje
druZinskih ¢lanov, ni mogote zadeti uZivati pravie,
dokler niso placani zapadli prispevki; ne glede na to
pa lahko uziva pravice, ki so zagotovljene vsem ob-
¢anom.

78. &len

Za uveljavljanje pravic iz zdravstvenega varstva
in =zdravsitvenega zavarovanja - dolo&i zdravstvena
skupnost v svojem statutu organe in postopek; pri
tem mora zagotoviti odlotanje o pravicah na dveh
stopnjah.

V postopku za uveljavljanje pravic iz zdravstve-
nega varstva in zdravstvenega zavarovanja lahko za=-
varovanec zoper dokonéno odloébo skupnosti sproZi
postopek pred. pristojnim sodiS¢em zdruZenega dela,
v 30 dneh po prejemu dokonéne odloébe,

V postopku, v katerem se uveljavljajo pravice iz

" zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja,

zavarovanec ne plafuje upravnih in sodnih taks.

79. tlen

Za ugotavljanje zdravstvenega stanja in zmoZnosti
za delo dolo¢i zdravstvena skupnost tudi izvedenske
organe (zdravnifke komisije) in njihovo delovno pod-
rotje.

80, ¢len

Zavarovanci lahko uveljavljajo nadomestila in po-
vraCila iz zdravstvenega zavarovanja v treh letih po
njihovi zapadlosti.

e

81. tlen

Zavarovana oseba (zavarovanec, druZinski &lan za-
varovanca), ki ji je bilo na ratun zdravstvene skup-
nosti izpladano kaj, do éesar ni imela pravice, mora
vrniti prejeti znesek:

— te je na podlagi nepravilnih podatkov, za ka-
tere je vedela ali bi morala vedeti, da so nepravilni,
ali na kakSen drug protipraven nadin dobila preje-
mek, do katerega ni imela pravice, ali je dobila ved
kot ji je pripadalo; '

— Ce je dobila kakden prejemek zaradi tega, ker
ni priglasila nastalih sprememb, ki vplivajo na izgu-
bo ali obseg kak3ne pravice, &eprav ‘je vedela ali
bi morala vedeti zanje, ali ¢e je prejemala veéja de-
narna izplatila kot so ji bila priznana z odlotbo.

Terjatve iz prejinjcza odstavka zastarajo s pote-
kom rokov, ki so dolodeni v predpisih o zastaranju
terjatev.

82. tlen

Zdravstvena skupnost ima pravico zahtevati po-
vrnitev povzrofene fkode od tistega, ki je nameno-
ma ali iz velike malomarnosti povzro2il bolezen, po-
tkodbo, invalidnost, telesno okvaro ali smrt zavaro-
vane osebe.
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Za $Skodo, ki jo povzro¢i v primerih iz prejinje-
ga odstavka delavec pri delu ali v zvezi z delom, je
odgovorna organizacija zdruzenega dela oziroma dru-
ga organizacija oziroma druZbenopolitiéna skupnost
oziroma delodajalec v skladu s predpisi 0 medsebojnih
razmerjih delavcev v zdruZenem delu in o delovnih
razmerjih delavcev pri zasebnih delodajalcih.

Zdravstvena skupnost ima pravico zahtevati po-
vrnitev Skode tudi neposredno od delavca, ¢e je bi-
la bolezen, poskodba, invalidnost, telesna okvara ali
smrt zavarovane osebe povzroéena s kaznivim de-
janjem.

83. &len

Zdravstvena skupnost ima pravico zahtevati po-
vrnitev povzrodene &kode od organizacije zdruZenega
dela oziroma druge organizacije ali delodajalca, ¢e je
~ zavarovanCeva bolezen, poikodba, invalidnost. teles-

na okvara ali smrt posledica tega, ker niso bili iz-
vedeni obveini ukrepi za varstvo pri delu ali drugi
ukrepi, predpisani ali odrejeni za varnost obéanov.

Zdrav.stvena skupnost ima pravico zahtevatj po-
vrnitev povzroCene Skode od organizacije zdruzenega
dela oziroma druge organizacije ali delodajalca tudi,
te nastane Skoda zaradi tega, ker je delavec nastopil
delo brez predpisanega predhodnega zdravstvenega
pregleda, pa se je pozneje ugotovilo z zdravstvenim
pregledom, da ni bil zmoZen opravljati dolotenega
dela. '

Zdravstvena skupnost ima pravico zahtevati po-
vrnitev povzro¢ene 3kode od organizacije zdruzenega
dela oziroma druge organizacije, delodajalca ali od
zavaroyanca, ¢e je ta po posebnih predpisih sam dol-
Zzan dajati dolot¢ene podatke v zvezi z zavarovanjem,
¢e je Skoda nastala zato, ker skupnost ni dobila po-
datkov ali je dobila neresniéne podatke.

S 84, ¢len

Zdravstvena skupnost vodi evidence v zvezi z iz-
vajanjem zdravstvenega varstva in predpife obvez-
nosti organizacij zdruzenega dela. zasebnih delodajal-
cev, zdravstvenih organizacij in drugih zavezancev za
zagotavljanje potrebnih podatkov.

5. Pravice ‘posebnih skupin obfanov

85. €len

Zdravstveno varstvo, kot je zagotovljeno zavaro-
vancem iz prvega odstavka 56. ¢lena tega zakona, se
zagotavlja v zdravstveni skupnosti tudi:

1. borcem narodnoosvobodilne vojne, ki imajo &as
udeleibe v vojni ali &as aktivnega in organiziranega
dela v narodnoosvobodilnem boju priznan v dvojnem
trajanju najmanj od 1. januarja 1945 do 15. maja 1945
ter njihovim oZjim druZinskim &lanom;

2. borcem za severno mejo v letih 1918 in 1919 in
slovenskim vojnim dobrovoljcem iz vojn 1912 do 1918
in njihovim oZjim druZinskim é&lanom;

3. udeleZencem ,narodnoosvobodilnega gibanja Gr-
Eije;

4. uZivalcem stalne republifke priznavalnine in
njihovim ofjim druZinskim &lanom;

5. uZivalcem stalnih obéinskih

; priznavalnin ter
njihovim oZjim druZinskim ¢&lanom. ;

88, ¢len

Borel narodnoosvobodilne vojne pred 9, septem-
brom 1943 oziroma 13. oktobrom 1943, udeleienci na-
rodnoosvobodilnega gibanja Gréije pred 9. septembrom
1943 in uzivalci stalne republiske priznavalnine imajo
zase poleg pravic po prejsnjem ¢lenu $e pravico do
podaljfanega ali nadomestnega bolnisni¢nega zdrav-
ljenja v naravnih zdravilis¢ih ob pogojih, ki veljajo
za zavarovance-delavce.

87. &len

Sredstva za zdravstveno varstvo upravitencev iz
1. do 4. to¢ke B5. ¢lena tega zakona, ki niso zavaro-
vani po dolotbah tega zakona, za tiste oblike, ki so
zagotovljene =zavarovancem iz prvega odstavka .56
¢lena fega zakona. razen za primer nesreée pri delu
in obolepja za poklicno boleznijo se zagotovijo v pro-
ra¢unu SR Slovenije. Sredsiva za zdravstveno varstve
upravitencev iz 5. tolke 85. flena tega zakona,k ki ni-
so zavarovani po dolo¢bah tega zakona. se zagotovijc
v proracunu pristojne druzbenopolititne skupnosti.

88, ¢len

'Strogki za podaljSano ali nadomestno bolnignieno
zdravljenje v naravnih zdravilis¢éih se za upraviéence
iz 88. ¢lena tega zakona, ki niso zavarovani po do-
loébah tega zakona, v celoti krijejo iz proratuna SR
Slovenije, ¢e po posebnih predpisih ti strbski ne bre-
menijo zdravstvene skupnosti, drugega proracuna, or-
ganizacije zdruZenega dela ali druge organizacije.

Ce stroski podaljSanega ali nadomesinega bolnig-
ni¢nega zdravljenja v naravnih zdravili3¢ih za upra-
vicence iz 86. ¢lena tega zakona ne gredo v celoti V
breme zdravstvene skupnosti, drugega proraduna, or-
ganizacije zdruZenega dela ali druge organizacije, se
krije razlika iz proratuna SR Slovenije,

89. ¢len

Vojaski invalidi, imetniki Partizanske spomenice
1041, borei $panske narodnoosvobodilne in revelucio-
narne vojne 1936—1939 ter odlikovanci z redom na-
rodnega heroja, z redom Karadjordjeve zvezde z meé,
z redom Belega orla z medi in z Zlato medaljo Obi-
liéa ter borci NOV pred 9. septembrom 1843 oziroma
13. oktobrom 1943 ne placajo prispevka k stroSkom
za zdravila.

Za upravilence iz prejinjega odstavka, ki niso
zavarovani po dolotbah tega zakona, se prispevek K
strofkom za zdravila krije iz proraéuna SR Sloveniie

90. ¢len

Upravictencem iz prejénjega ¢lena in borcem NOV.
ki imajo ¢as udelezbe v vojnj ali ¢as aktivnega in
organiziranega dela NOB priznan v dvojnem trajanjv
najmanj od 1. januarja 19456 do 15. maja 1945, gre na-
domestilo osebnega dohodka po tem zakonu vselej V
visini 100 odstotkov od osnove,

* 91, tlen

Zdravsiveno varstvo drugih skupin obc¢anov, Xl
jih ne omenja ta zakon, je zagotovljeno v obsegu m,
na nadin, ki ga dolo®a ustrezni zakon.
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Peti del

ORGANIZACIJA ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI

1. Sploine doloibe

92. ¢tlen

Organizacija zdravstvene dejavnosti obsega zdrav-
stvene organizacije, ki s svojimi organiziranimi kad-
rovskimi in drugimi zmogljivostmi opravljajo naloge
zdravstvenega varstva in druge z zakonom pooblaste-
ne organizacije zdruZenega dela, ki po posebnih pred-
pisih izvajajo zdravstveno varstvo.

Naloge na podro¢ju zdravsivenega varstva oprav-

ljajo tudi organi sanitarne inspekeije, ki po posebnih

predpisih izvajajo sanitarno nadznrstxo in organizacije
Rdelega kriZza Slovenije.

93. ¢len
Organizacija in delo zdravstvenih organizacij ter
dejavnost zdravstvenih in drugih delavcev na podrod-
ju zdravstvenega varstva temelji na natelu endtnosti
medicine s preventivnega, kurativnega in socialno-
medicinskega vidika,

94. ¢len

Opravljanje nalog zdravstvenega varstva je orga-

nizirano v sluzbah, ki imajo svojo znanstveno osnovo,

strokovno-medicinsko doktrino, kadrovske in delovne
normative, tehniéno opremljenost ter razvito pedago-
3ko in znanstveno-raziskovalno dejavnost.

V skladu z dolotbami tega zakona )e organizacija
strokovnih slufb v zdravstveni organizaciji odvisna
od strokovne ravni njene zdravstvene deia nosti,

95, élen
Da se zagotovi ustrezno zdravsiveno varsivo pre=

bivalstva, morajo biti v obéini, regiji in republiki or-

ganizirane najman) tele strokovne dejavnosti:

— v obéini dejavnosti osnovnega zdravstvenega
varstva in preskrba z.zdravili;

— v regiji dejavnosti bolniini¢nega in specialis-
tieno-ambulantnega zdravstvenega varsiva ter speci-
alistiéno zdravstveno varstvo na podro¢ju higiene, epi-
demiologije in socialne medicine;

— v republiki znanstveno-raziskovalne in uéne
dejavnosti ter naloge zdravstvenega varstva na naj-
vi&ji ravni specialistitne strokovnosti in tehniéne
opremljenosti.

9. Zdravstvene organizacije
96. Clen

Zdravstvene organizacije in druge z zakonom'po-
oblaidene organizacije zdruZenega dela, ki izvajajo
zdravstveno varsivo, morajo biti organizirane tako,
da lahko dajejo prebivalstvu strokovno ustrezno,
uspedno in racionalno zdravstveno varstvo v rednih
In izrednih razmerah.

{ Zdravstvene organizacije morajo izpo}njevati stro-
kovne in tehnitne pogoje, ki jih bo doloéil poseben
Predpis. in ki so podlaga za njihovo verifikacijo in
kategorizacijo.

97. tlen

Zdravstvene organizacije dolofije v statutu pogo-
je In nadin izvajanja svoje dejavnosti in svojo notra-

njo organizacijo upoStevaje posebni druZbeni interes,
ki ga uresnitujejo. Statut velja, ko data nanj svoje
soglasje ustrezna druZbenopoliti¢na skupnost in zdrav-
stvena skupnost.

98. élen

Zdravstvene organizacije se v skladu s progra-
mom in razvojem zdravstvenega varstva s samo-
upravnim sporazumom -dogovorijo o delitvi dela, da
bi s tem dosegle vetjo strokovnost, racionalnost in
utinkovitost.

99. ¢len

Zdravstvene organizacije se ustanavljajo v skladu
s programom zdravstvenega varstva in na podlagi do-
lotb zakona.

Zdravstveno organizacijo lahko ustanovijo orga=-
nizaeije zdruZenegua, dela, zdravstvene skupnosti, kra-
jevne skupnosti, druzbenopoliti¢tne skupnosti in druge
druzbene pravne osebe,

_ Delovni ljudje in civilne pravne osebe ne morejo
ustanoviti zdravstvene organizacije.

Ce je zdravstveno organizacijo ustanovilo ve¢ usta-
noviteljev, uredijo svoje pravice in obveznosti do
zdravstvene organizacije in medsebojne odnose s po-
godbo.

Ce ustmo»itel; zdravstvene organizacije ni druz-
benopolitiéna skupnost ali zdravstvena skupnost, je za
ustanovitev zdravstvene organizacije potrebno soglasje
obeh skupnosti.

Pravice in obveznosti ustanovitelja doloZa zakon.

100. élen

Pred ustanovitvijo zdravstvene organizacije re- .
publidki upravni organ ze zdravstvo ugotovi, ali je
ideina zasnova bodote zdravstvene organizacije uskla-
jena s programom zdravstvenega varstva in z druZ-
benim interesom na tem obmoé&ju. .

Zdravstvena organizacija sme zaleti delati sele,
ko republidki upravni organ za zdravstvo ugotovi, da
izpolnjuje vse strokovno-organizacijske, kadrovske ter
higiensko-tehnitne pogoje glede prostorov in opreme.

Dolotbe pfejinjih dveh odstavkov veljajo tudi, ge
se ustanovi nova strokovna enota zdravstvene orga-
nizacije. J

101. &len

Za spojitev, pripojitev ali razdelitev zdravstvene
organizacije in za izlofilev temeljne organizacije zdru-
Zenega dela iz zdravstvene organizacije ter za druge
statusne spremembe veljajo doloébe zakona.

Temecljna organizacija zdruZenega dela se ne mo-
re izlo¢iti iz zdravstvene organizacije, &e bi s tem bi-
stveno otezila ali onemogodila delo in strokovno ra-
ven zdravstvene organizacije ter delo in pravice de-
laveev v drugih delih zdravstvene organizacije. ali ée
bi enostransko spreme“lﬂa medsebojne obveznosti in
predpisano organizacijo zdravstvene dejavnosti ter pri-
zadela splo3nl interes.

Za statusne spremembe po tem élenu je potrebno
soglasje druZbenopolitiéne skupnosti in zdravstvene
skupnosti.

102. élen

Zdravstvena organizacija ozirbma njena strokovna
enota preneha pod pogoeji’in po postopku, ki je dolo-
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&en z zakonom ter v soglasju z druzbenopoliti¢no sknp-
nostjo in zdravstveno skupnostjo.

103, ¢len

V zdravstvenih domovih in bolnidnicah, v special-
nih zavodih in in&titutih ter v lekarnah mora biti or-
ganizirana nepretrgana zdravstvena dejavnost,

Zakon ali druZbenopolititna skupnost v soglasju

. z zdravstveno skupnostjo lahko doloti tudi za druge
zdravstvene organizacije ali za njihove sluzbe, da ima-
jo organizrano nepretrgano zdravstveno dejavnost,

104. &len

Zdravstvene organizacije morajo omogoéit] folam
za izobraZevanje zdravstvenih delavcev prakti¢en po-
uk ucfencev in Studentov. o

105. ¢len

Zdravstvene organizacije izdajajo v zvezi z izva-
janjem zdravstvenega varstva' zdravniS8ka spritevala
in potrdila. -+ -

106. ¢len

Zdravsivene organizacije vodijo enotno dokumen-
tacijo in evidenco s podatki, ki imajo pomen za vso
driavo, na podlagi zveznih predpisov, temeljne sta-
tistitne in analiti®ne podatke, ki imajo pomen za SR
Slovenijo pa na podlagi republifkih predpisov.

Organi in organizacije lahko zahteyajo.od zdrav-
stvenih organizacij statistiéne podatke in evidenco po
enotni metodologiji.

3. Vrsta in vsebina dela zdravstvenih organizacij

107, élen

Dejavnost zdravstvenega varstva opravljajo zdrav-
stveni domovi, bolnisnice, specialni zavodi in inStituti,
zavodi za socialno medicino in higieno, lekarne in
naravna zdravilisca.

108. &len
Zdravstvena organizacija je organizirana kot sa-
mostojna delovna organizacija — zdravstveni zavod.

Delavel v zdravstveni organizaciji' se organizirajo
v temeljne organizacije zdruZenega dela, ‘ki se zdru-
#ujejo v ‘delovno organizacijo, lahko pa tudi v skup-
nost temeljnih organizacij zdruZenega dela.

Vet zdravstvenih organizacij se lahko zdruZi v
sestavljeno zdravstveno organizacijo.

Zdravstveni dom

109. élen

Zdravstveni dom opravlja osnovno zdravstveno
varstvo prebivalstva.

Za opravljanje osnovnega zdravstvenega varstva
mora zdravstveni dom imeti tele sluZbe: sluzbo splod-
ne medicine; sluzbo zdravstvenega varsiva Zensk,
otrok in mladine; slufbo zdravstvenega varstva borcev
NOV: sluzbo medicine dela, prometa in Sporta; pnev-
moftizioloko sluZbo; zobozdravstveno sluZbo; psihia-
tri¢no sluZbo, patronazno sluZbo in osnovno higiensko-
epidemiolotko sluZbo, fe te za obmotje zdravstvenega
doma ne organizira zavod za socialno medicino in hi-
gieno.

V okviru sluZb iz prejinjega odstavka lahko oprav-
lja zdravstveni dom tudi specialistitno-ambulantno
zdravstveno varstvo prebivalstva.

Zdravstveni dom izvaja zdravstveno varstvo po
dispanzerski metodi dela.

Zdravstveni dom mora organizirati tudi obiske,
zdravljenje ter nego bolnikov na domu in nujno me-
dicinsko pomot¢. Zdravstveni dom organizira tudi rese-
valno sluzbo, ¢e te za njegovo obmodéje ne organizira
bolnisnica,

Zdravstveni dom lahko v skladu s, K programom
zdravstvenega varstva opravija Se druge dejavnosti,
¢e s0 za to krajevne in strokovne potrebe.

Zdravstveni dom mora imeti svoji
ustrezne skupne medicinske sluzbe,

dejavnosti

110. ¢len

Zdravstveni dom opravlja svojo .dejavnost v am-
bulantah, dispanzerjih, zdravstvenih postajah, obrat-
nih ambulantah in v drugih delovnih enotah,

Zdravstveni dom ne more imeti enote za bolnis-
niéno zdravljenje bolnikov.

Zdravstveni dom lahko organizira svojo dejavnost
tudi v organizaciji zdruZenega dela nezdravstvene de-
javnosti.

_Bolnlénlca '

111. ¢len

’ Bolnisnica opravlja hospitalno in specialistitno
ambulantno zdravstveno varstvo prebivalstva.

’ 112, ¢len

Po svojem namenu so bolnidnice lahko: sploine
bolniSnice za zdravljenje veé vrst obolenj, specialne
bolni&nice za zdravljenje posameznih vrst obolenj ali
obolenj dolo¢enih biologkih skupin ter klini¢ne bolni-
nice, ki poleg zdravljenja opravljajo za medicinsko
fakulteto Univerze ufne in zdravstveno-raziskovalne
naloge.

113. Clen

Splosna bolnini€a ima organizirane -najmanj tele
sluZbe:  kirurgi¢no, internisti¢no, ginekolotko in po-
rodnisko, pediatri¢no, anesteziolodko z intenzivno tera-
pljo in nego, lekarnifko slufbo ter ustrezne skupné€
medicinske in tehni¢no-oskrbovalne sluibe.

Ce je splosna bolnisnica organizirana za SirSe gra-
vitacijsko obmoéje, ima poleg sluZb iz prejinjega od-
stavka tudi: infektolo§ko, pnevmoftizioloko, otorino-
laringolodko, okulistiéno, urolodko, travmatalofko, or-
topedsko, nevrolodko-psihiatriéno, dermatovenerolofko
sluZzbo in sluZbo nuklearne medicine.

Splosna bolni#nica lahko ima tudi druge specialne
dejavnosti 1n ambulanto za borce NOV, &e opravija
svojo dejavnost za $irle gravitacijsko obmodje in te
je taka dejavnost v skladu s programom zdravstve:
nega varstva, s kadrovskimi in drugimi zmogljivostmi
bolnisnice ter z natelom delitve dela.

Dolotbe fega &lena se primerno uporabljajo tud
za druge bolni3nice. & :

114. é&len

Specialistitno-ambulantno zdravstveno varstvo fz-
vaja bolnidnica v specialistiénih ambulantah.

Specialistitno-ambulantno.  zdravstveno  varstvo
lahko opravlja bolnifnica tudi v drugih zdravstvenib
organizacijah.

115. &len

Enota bolniZnice, ki opravlja znanstveno-razisko-
valno in uno dejavnost, je lahko klinika ali institub
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¢e opravlja naloge zdravstvenega varstva in uéne ter
znanstveno-raziskovalne naloge za medicinsko fakul-
teto ali fakulteto za naravoslovje in tehnologijo Uni-
verze ali za druge visokoBolske zavode v SR Sloveniji.

Specialni zavodi in in8tituti

116. ¢len

Specialni zavod oziroma inititut opravlja naloge
za ved vrst all za dolofeno vrsto zdravstvene dejavno-
sti ter na tem podro¢ju opravlja raziskovalno in pro-
udevalno delo,

Specialni zavod oziroma imititut na svojem delov=
nem podroé¢ju strokovno in metodoloSko pomaga dru-
gim zdravstvenim organizacijam, spremlja njihovo
delo in uvaja v prakso izsledke svojih proudevanj.

Specialni zavod oziroma inititut se ustanovi za 8ir-
Se gravitacijsko obmodje, praviloma za potrebe vse
SR Slovenije.

117. élen

Institut je lahko tudi zdravstvena organizacija, ki
ne opravlja bolnidni¢énega zdravstvenega varstva, ali
njena enota, &e opravlja znanstveno-raziskovalno delo
za medicinsko fakulteto alj za fakulteto za naravoslov-
. je in tehnologijo Univerze ali za druge visokoéolske
zavode v SR Sloveniji.

Zavod za socialno medicino
in higieno

118. &len

Zavod za socialno medicino in higieno spremlja
in, proutuje zdravstvene in higienske razmere obla-
nov, daje ustrezne predloge ter izvaja higiensko-epi-
demioloike ukrepe. :

o

119. ¢len

Zavod za socialno medicino in higieno mora imeti
vsaj tele sluZbe: za sploSno epidemiologijo in epide-
miologijo nalezljivih bolezni, za dolofena podrotja hi-
glene in socialne medicine, za zdravstveno prosveto in
vzgojo ter ustrezne laboratorijske sluZbe,

Zavod za socialno medicino in higieno lahko ima
Se druge sluZbe, le se o tem sporazume z zdravstveno
skupnostjo, zlasti pa zdravstveno statistiko in eviden-
co, organizacijo zdravstvene dejavnosti ter ekonomiko
zdravstvene dejavnosti.

% Lekarne
120. ¢len

Lekarna nabavlja in izdeluje zdravila ter sredstva
za zdravljenje in z njimi oskrbuje oblane ter zdrav-
stvene ter druge organizacije.

Lekarna mora imeti stalno v zalogi potrebam pri-
merne kolidine in vrste zdravil ter sredstev za zdrav-
ljenje in za varstvo zdravja.

\
121. ¢&len

Bolnidni¢na lekarna nabavlja in izdeluje zdravila
ter sredstva za zdravljenje in z njimi oskrbuje bolnis-
nico in njene bolnike,

Bolnifni¢na lekarna, ki izpolnjuje predpisane po-
Boje, lahko izdaja in prodaja zdravila in sredstva za
zdravljenje ter z njimi. oskrbuje obéane ter zdrav-
stvene in druge organizacije.

Naravna zdraviliséa

122. ¢len

Naravno zdravilid3¢e z uporabo naravnih zdravil-
nih sredstev zdravi in medicinsko rehabilitira bolnike,
daje zdravstveno ogroZenim in rekonvalescentom zdrav-
stveno pomo¢ in stalno zdravniSko oskrbo ter prepre-
¢uje obolenja,

Poleg naravnih zdravilnib sredstev uporablja na-
ravno zdraviliSte tudi fizioterapeviska in druga so-
dobna diagnostiéna in terapeviska sredstva,

Naravno zdraviliS¢e ima enote za bolnini¢no
zdravljenje in druge za opravljanje svojih nalog po=
trebne sluzbe.

Naravno zdravilidte se v ckladu z zakonom lahko
ukvarja z zdraviliSkim turizmom,

4, Strokovno povezovanje in zdruZevanje zdravstvenih
organizacij

123, ¢len

Zdravstvene organizacije lahko na podlagi samo-
upravnega sporazwma v okviru zdravstvene skupnosti
organizirajo skupne strokovne sluZbe oziromna prene-
sejo opravljanje dolofenih nalog iz ene zdravstv...e
organizacije v drugo, ¢e se s tem zagotovi strokovno
ustrezno, racionalno in uéinkovito zdravstveno var-
stvo.

124. ¢len

" V sporazumu s pristojno regionalno zdravstveno
skupnostjo in bolniinico se v okviru zdravstvenega
doma lahko organizira specialisti®no-ambulantna de-
javnost, skupne medicinske sluzbe, resevalna sluzba ali
druga dejavnost, ¢e se s tem zagotovi racionalno po-
kritje potreb po zdravstvenem varstvu obéanov in do-
seZe vedja strokovna utinkovitost,

125. &len

Za uresnitevanje skupnih interesov, strokovnosti
in boljSe organizacije, racionalnejiega poslovanja in
delitve dela pri izvajanju nalog zdravstvenega varstva
se lahko zdruZujejo zdravstveni dom in bolniinica ozi-
roma z njima druge zdravstvene organizacije v zdrav-
stveni center.

+126. &len B

V soglasju z ustanovitelji se lahke zdravstvena
organizacija, ki opravlja za medicinsko fakulteto ali
za fakulteto za naravoslovje in tehnologijo univerze
uéne ali znanstveno-raziskovalne naloge, zdrui z me-
dicinsko fakulteto oziroma s fakulteto za naravoslovie
in tehnologijo Univerze.

5. Osnove samoupravljanja zdravstvenlh organizaci]
127, ¢len

Delavei zdravstvenih organizacij uresniéujejo svo-
je pravice samoupravljanja z osebnim izjavljanjem ter
po delegatih v delavskem svetu zdravstvene organi-
zacije v skladu z ustavo, zakonom, samoupravnlm 5po-
razumom o zdruZevanju in statutom. C

Zdravstvena organizacija oziroma njena temeljna
organizacija zdruZenega dela, ki ima manj kot 30 de-
laveev, nima delavskega sveta.

128. ¢len

V zadevah posebnega drufbenega pomena sodelu-
jejo pri upravljanju zdravstvene organizacije tudi de-
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legati ustanovitelja, zdravstvene skupnosti, druZbeno-
politiéne skupnosti, krajevnih skupnosti, druzbenopoli-
tiénih organizacij in zainteresiranih orgamzacu zdru-
Zenega dela.

V zdravstveni organizaciji z manj8im Stevilom de-
Q\Fcev sodelujejo delegati iz prejSnjega odstavka v
zboru delovne skupnosti, v drugih zdravstvenih orga-
nizacijah pa v njihovih delavskih svetih.

7 Ustanovitelj v soglasju z druZbenopolititno skup-
nostjo dolo¢i, katere samoupravne organizacije in
skupnosti delegirajo svoje delegate v organe upravlja-
nia in koliko jih wvsaka delegira.

129, ¢len

Delegati iz prejsnjega ¢lena enakopravno z delavei
zdravstvene organizacije odlo¢ajo o vseh zadevah po-
sebnega druZbenega pomena.

Posebnega druZbenega pomena so zlasti: spreje-
manje samoupravnih splosnih aktov in razvojnih pro-

gramovy, razSirjena reprodukcija, dololanje pogojev za

pridobivanje dohodka, finanéni naért in zakljuéni ra-
¢un zdravstvene organizacije, cene zdravstvenih stori-
tev, statusne spremembe, kadrovska politika, imeno-
vanje in razrefevanje ter odgovornost individualnega
poslovodnega organa in delavcev na vodilnih delovnih
mestih, sklepanje samoupravnih sporazumov in po-
godb o izvajanju in financiranju zdravstvenega var-
stva, obravnavanje stanja in dela ter problematike
zdravstvene organizacije s staliita 1zpolnjev1nja nje-
" nih nalog.

130, ¢len

Individualni poslovodni organ zdravsivene orga-
nizacije mora imeti visoko izobrazbo.

Zdravstvena organizacija, v kateri individualni po-
slovodni organ nima zavodovi dejavnosti uslrezne
zdravstvene izobrazbe, mora dolofiti delavea z visoko
zdravstveno izobrazbo, ki je odgovoren za medicinsko
delo.

Individualni poslovodni organ zdravstvene orga-
nizacije imenuje svet zdravstvene organizacije v so-
glasju z ustrezno druZbenopolititno skupnostjo,

6. Strokovnost dela zdravstvenih organizacij
in strokovmo nadzorstvo ;

131. ¢&len

Zdravstvena organizacija zagotavlja strokovnost
svojega dela z ustreznim organiziranjem svoje dejav-
nosti ter s stalnim notranjim strokovnim nadzorstvom,
z ustrezno .zasedbo delovnih mest ter s strokovnim
izpopolnjevanjem svojih zdravstvenih delavcev, v svoji
dejavnosti ustrezno tehnifno opremljenostjo, s sprem-
ljanjem in preverjanjem svojega dela ter s sodelova-
njem z drugimi zdravstvenimi organizacijami, pred-
vsem g klinikami in in3tituti ter z ustreznimi fakulte-
tami. ;

Dolotbe prejinjega odstavka veljajo tudi za po-

oblaidene organizacije zdruZenega dela, ki izvajajo

zdravstveno varstvo.

132. é&len

Klinike in in&tituti ter ustrezne fakultete so doli-
ne pomagati zdravstvenim organizacijam pri zboljle-
vanju strokovnosti njihovega dela, jih seznanjati z no-
vimi medicinskimi dosezki in skrbeti, da se uvajajo
novi postopki in nove metode strokovnega dela,

133. tlen

Strokovno nadzorstvo ima namen, da se izboljda
strokovnost dela zdravstvenih organizacij in zdravstve=
nih delavcev, da se odredijo ustrezni ukrepi in da se
odpravijo ugotovljene nepravilnosti.

Strokovno nadzorstvo nad dejavnostjo zdravstvene
organizacije in nad delom zdravstvenih delavcev se
opravlja kot strokovno instrukcijsko nadzorstve alji kot
strokovni pregled dejavnosti zdravstvene organlzacije
ali dela zdravstvenega delavca.

Strokovno nadzorstvo nad delom zdravstvenih or-
ganizacij in zdravstvenih delavcev zagotovijo zdrav-
stvene skupnosti in druzbenopolititne skupnosti, orga-
nizira pa ga republifki upravni organ za zdravstvo.

134. ¢len

Strokovno instrukcijsko nadzorstve se naértno
opravlja na dolo¢ena ¢asovna obdobja oziroma na
predlog zdravstvene organizacije. Izvajajo ga klinike
in instituti,

Strokovno instrukeijsko nadzorstvo financirajo
zdravstvene skupnosti in druZbenopoliti®ne skupnosti.

135. ¢len

Strokovni pregled dejavnosti zdravsivene organi-
zacije ali dela zdravstvenega delavea se opravi, ¢e se
krdijo nacela ali doloé¢be o izvajanju zdravstvenega
varstva ali ¢e je utemeljen sum, da gre za kriitev teh
natel. Strokovni pregled, opravljajo posebne strokovne
komisije, ki jih imenuje predstojnik republiZkega
upravnega organa za zdravstvo.

136, Clen

Strokovni pregled v primerih iz prejinjega &lena
lahko zahtevajo zdravstvena skupnost, druzbenopolitié-
na skupnost, ustanovitelj zdravstvene organizacije,
drzayni organi in sama zdravstvena organizacija ter

- prizadeta organizacija zdruZenega dela ali druga or-

ganizacija in prizadeti oblan.

Strokovni pregled odredi predstojnjk republifkega
upravnega organa za zdravstvo; strokovni pregled na
zahtevo ob¢ana odredi potem, ko je presodil utemelje-
nost njegove zahteve,

Predstojnik republifkega wupravnega organa za
zdravstvo lahko odredi strokovni pregled tudi na sVO-
jo pobudo,

137. ¢len

Republiski upravni organ za zdravstvo na podlagi
predlogov komisije stori potrebne ukrepe.

Da se prepreli neposredna nevarnost, ki bi utegnila
nastati za zdravje ljudi ali za zdravstvene-razmere,
lahko strokovna komisija izjemorha ukrepa tudi sama.

~ Zoper ukrepe, ki jih odredi komisija, ima zdrav-
stvena organizacija v osmih dneh pravico ugovora na
republifki upravni organ za zdravstvo. Ugovor ne za-
drzi izvrsitve ukrepov,

138, ¢len

Stroske strokovnega pregleda nosi tisti, ki ga je
zahteval, razen ¢e ga je zahteval ob¢an, V primery
ugotovljenih nepravilnosti nosi strofke prizadeta zdrav-
stvena organizacija.

139, &len

Dolothe o strokovnosti dela zdravstvenih organi=
zaci] In o strokovnem nadzorstvu veljajo tudi za PO

e
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obla%¢ene organizacije zdruiehega dela, ki izvajajo
zdravstveno varstvo,

7. Delavei, ki opravljajo naloge zdravsitvenega varstva
140, élen

Naloge zdravstvenega varstva opravljajo zdrav-
stveni delavei, zdravstveni sodelavei in drugi strokov-
no usposobljeni delavei; imeti morajo ustrezno stro-
kovno izobrazbo in izpolnjevati druge pogoie, dolotene
v zakonu in na njegovi podlagi izdanih predpisih ali v
samoupravnem splosnem aktu zdravstvene organiza-
cije. :

V skladu s svojo strokovno izobrazbo in delom ima-
jo zdravstveni delavci nazive, ki se doloéijo s pnseh-
nim predpisom.

141. élen

Zdravstveni delavei smejo samostojno opravljati

naloge zdravsivenega varstva potem, ko so dolodeno
dobo delali v zdravstvenih organizacijah kot priprav-
niki in ko so opravili strokovni izpit.

Pripravnistvo  traja za zdravstvene delavce eno
leto. 5

. Po poteku pripravniske dobe, {ne_d katero se sproti

preizkusa praktiéno znanje, opravljajo. zdravstveni de-
lavei strokovni izpit pred izpitno komisijo, ki jo ime-
nuje predstojnik republiskega upravnega organa za
zdravstvo. Strokovni izpit obsega teoretiéni strokovni
del in splodni del.

Dolotbe tega zakona o pripravnidtvu in strokov-
nem izpitu veljajo tudi za zdravstvene sodelavece in za
delavce, ki ne delajo v zdravstvenih organizacijah, nji-
hovo delo pa sega na podroé&je zdravstvenega dela.

142. ¢&len

Zdravstveni delavei imajo pravico in dolinost da
se strokovno izpopolnjujejo.
_ Strokovno izpopolnjevanje zdravstvenih delavcev
mora biti v skladu s programom zdravstvenega var-
stva in z razvojem medicinskih in drugih znanosti.

Zdravstveni delavel so dolZni dopolnjevati svoje
znanje tudi za delo v izrednih razmerah.

Zdravsivene organizacije zagotovijo strokovno iz-
popolnjevanje svojih zdravstvenih delaveev v skladu
8 svojimi razmerami in potrebami ter dologijo s samo-
upravnim splosnim aktom obseg, na¢in in trajanje
strokovnega izpopolnjevsn]a za posamezne vrste zdrav-
stvenih delaveev.

Dolotbe tega ¢lena se pnmemo uporabljajo tudi
za zdravstvene sodelavce.

143, &len

Zdravstveni delavei in zdravstveni sodelavei z vi-
soko strokovno izobrazbo se lahko specializirajo v po-
sameznih medicinskih oziroma drugih panogah.

Specializacija zdravstvenih delaveev in zdravstve-
nih sodelaveev se izvaja v skladu s programom zdrav-
stvenega varstva in s sprejeto kadrovsko politiko.

Specializacija obsega prakti¢no in teoretiéno uspo-
sabljanje ter specialistiéni izpit.

Pravico do specializacije ima delavec iz prvega od-
stavka tega ¢lena, ki ima strokovni izpit in lastnost
delavea v zdruZenem delu. Specializacijo odobri repu-
blizki upravni organ za zdravstvo,

Dolotbe tega ¢lena veljajo tudi za delavce z vi-
soko strokovno izobrazbo, ki ne delajo v zdravstvenih
organizacijah, njihovo delo pa sega na podrogje zdrav-
stvenega varstva. Tem delavcem odobri specializacijo
republiski upravni organ za zdravstvo po prostem pre-
udarku in ob upodtevanju programa zdravstvenega var-
stva in strokovnih potreb.

8. Zdravstveno varstvo v turistiéni in gostinski
dejavnosti

144, ¢&len

Organizacije zdruzenega dela s podrodja turisti¢ne
in gostinske dejavnosti, ki v zdravstvéne namene iz~
koriS¢ajo naravna zdravilna sredstva, morajo zagoto-
viti svojim gostom zdravstveno varstvo pod pogoji, ki
jih dolo¢a zakon,

145. &len

Organizacije zdruzenega dela iz prejsnjega clena
organizirajo zdratstveno varstvo na podlagi sporazu-
ma z zdravstveno skupnostjo. Zdravstveno varstvo iz-
vaja zdravstvena organizacija.

146. &len .

. Organizacije zdruZenega dela turisti¢éne in gostin-
ske dejavnosti, ki ne izkori&¢ajo naravnih zdravilnih
sredstev v zdravstvene namene, oskrbujejo pa veéje
stevilo gostov, morajo svojim gostom zagotoviti zdrav-
stveno varstvo.

Natan¢énejSe predpise o tem izda predstojnik re-
publiSkega upravnega organa za zdravstvo v soglasju
s predstojnikom republiskega’ upravnega organa za go-
spodarstvo.

147, .¢len

Za zdravstveno dejavnost iz tega razdelka veljajo
dolo¢be tega zakona o predpisani odobritvi poslovanja,
o strokovnem nadzorstvu ter o verifikaciji.

Sesti del

ZDRUZEVANJE IN UPORABA SREDSTEV
ZA ZDRAVSTVENO VARSTVO IN NJEGOV RAZVOJ

148, élen

Delavej v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Zenega dela ter v delovnih skupnostih in delovni ljud-
je, ki z osebnim delom s sredstvi v lastnini obéanov
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost,
platujejo za financiranje dogovorjenega programa
zdravstvenega varstva prispevek v skladu s posebnimi
predpisi. Vidino prispevka, izraZeno v stopnji, dolodi
skupétina obéinske zdravstvene skupnosti po predhod-
ni obravnavi med delavei in delovnimi ljudmi v sa-
moupravnih organizacijah in skupnostih,; ki so &lani
skupnosti.

Delavei in delovni ljudje lahko zdruZujejo sred-
stva iz dohodka temeljnih organizacij zdruZenega dela
in iz osebnega dohodka za financiranje dodatno dogo-
vorjenih ali posebnih nalog na podlagi pogodb in sa-
moupraviih sporazumov. _

Prispevki in sredstva iz prvega in drugega odstav-
ka tega clena 'morajo biti doloteni oziroma dogovorjeni
v skladu z druZbenim planom, resolucijo o druZbeno-
ekonomski politiki in druZbenim dogovorom o skupni
porabi.
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S samoupravnimj sporazumi in pogodbami se lah-
ko delavei in delovni ljudje dogovorijo, da bodo iz
dela osebnih dohodkov, namenjenih za zadovoljevanje
svojih osebnih potreb, platevali dodatne prispevke za
financiranje posameznih nalog tudi nad okviri iz
preiinjega odstavka,

Da bi zagotovila potrebna sredstva za financiranje
temeljnih nalog zdravstvenega varstva,; lahko skupiéi-
na obéinske zdravstvene skupnosti enakopravno s pri-
stojnimi zbori obéinske skupftine dolo¢i vifino pri-
spevka, izrazeno v stopnji.

149, &len

V zdravstveni skupnosti zdruZujejo sredstva:

— zavarovanci, ki prispevajo za zagotavljanje
zdravstvenega varstva in drugih pravic iz zdravstve-
nega zavarovanja (za zdravsitveno varstvo) doloteni del
osebnih dohodkov;

— temeljne organizacije zdruZenega dela, delovne
skupnosti in zasebni delodajalci, ki prispevajo tisti
del svojega dohodka, ki je doloten za zavarovanje za
nesrede pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo;

— skupnosti pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja s prispevki za zdravstveno varstvo upokojen-
cev in invalidov;

— skupnosti za zaposlovanje s prispevki za zdrav-
stveno varstvo zalasno nezaposlenih in izseljencev-
poyvratnikov, ki se prijavijo za zaposlitev;

— organi in organizacije, ki izplatujejo stalne pri-
znavalnine, druZbene prelivnme in stalne druZbene
denarne pomoéi s prispevki za zdravstveno varstvo
uZivalcev teh pravic;

— zavarovanci iz 57. ¢lena tega zakona sami s svo-
jimi prispevki, ¢ée z ratificiranimi mednarodnimi spo-
razumi nj doloteno drugade;

— uporabniki zdravstvenega varstva s prispevki
k stroikom zdravstvenega varstva.

V zdravstveni skupnosti se s tako zdruZenimi sred-
stvi zdruZzujejo %e sredstva, pridobljena & povratili po
ratificiranih mednarodnih sporazumih, sredstva, ki jih
namensko prispevajo druZbenopoliti¢ne skupnosti ter
drugi dohodki zdravstvenih skupnosti,

150. élen

Prispevke iz 149, ¢lena tega zakona placujejo, ob-
raéunavajo in odvajajo:

— za zavarovance iz prvega odstavka 56, &tlena
tega zakona: organizacije zdruzenega dela oziroma za-
sebni delodajalei, pri katerih so zaposleni; organi v
katere so izvoljeni; zadruge, prj katerih delajo; orga-
nizacije zdruZenega dela oziroma zasebni delodajalci pri
katerih so v uku ali na praksi; obfani, ki opravljajo
dejavnosti s samostojnim osebnim delom z delovnimi
sredstvi, ki so lastnina ob&anov, platujejo prispevke
sami iz svojih sredstev;

— za zavarovance iz drugega odstavka 56. Clena
tega zakona: organizacije zdruZenega dela oziromg za-
sebni delodajalei, pri katerih delajo kot delavei, ofgan
ali organizacija, ki daje Stipendijo, organizator javnih
del, mladinskih delovnih akcij in pouka za obrambo
in za$&ito, za zalasno nezaposlene osebe pa skupnost
za zaposlovanje;

- za zavarovance iz tretjega odstavka 56. &lena
tega zakona plaéniki, ki jih dolo¢i samoupravni spo-

razum med ustreznimi samoupravnimi
skupnostmi; E

— za zavarovance iz Cetrtega odstavka 56. élena
tega zakona: kmetje zase in za svoje druzinske ¢lane
ter za osebe, ki jim morajo dajati preuZitek; za uZi-
valce stalnih kmecékih prezivnin organ ali organiza-
cija, ki jim izpladuje prezivnino;

— za zavarovance iz petega odstavka 56. &lena tega
zakona: za zatasno nezaposlene skupnost za zaposlo-
vanje; za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in in-
validskega zavarovanja skupnost pokojninskega in in-
validskega zavarovanja; za uZivalce izjemnih pokojnin
in stalnih priznavalnin, dru?benih prezivnin in stalne
druzbene pomot¢i pa organ ali organizacija, ki jim jih
izplaguje; \

— zavarovanci iz 57, &lena tega mkuna sami; de z
ratificiranimi mednarodnimi sporazumi ni dolodeno
drugage, za izseljence povratnike pa skupnost za za-
poslovanje, ¢e se prijavijo za zaposlitev; .

— za zavarovance iz 70. élena tega zakona: orga-
nizacije, zasebni delodajalci oziroma skupnosti, ki so
zavezani za njihovo zavarovanje:

interesnimi

151. &len

Prispevki zapadejo v plagilo:

— za zavezance, ki vodijo svoje finanéno poslova-
nje pri sluZbi druZbenega knjigovodstva, na dan, ko
dvignejo sredstva za osebne dohodke:

— za uzZivalce prejemkov iz pokojninskega in in-
validskega zavarovanja na dan izpladila;

— za druge zavezance na zadnji dan v mesecu za
nazaj;

— za kmete po 189. &lenu zakona o davkih obtanov
(Uradni list SRS, &t. 21/74).

152. &len

Zavezancu, ki ne plata v predpisanem roku zapad-
lih prispevkov ali ne plada vseh prispevkov, izda
zdravstvena skupnost plaéilni nalog, da mora v osmih
dneh od vrotitve pladati zapadle prispevke = kazen-
skimi obrestmi, ki zna%ajo 0,19/, na dan od zneska ne-
platanega ali nepravotasno plaéanega prispevka.

Plaéilni nalog, zoper Kkaterega zavezanec ni ugo-
varjal oziroma ni pravolasno ugovarjal, postane iz-
vriljiv. Ce je v osmih dneh vloZen ugovor, zdravstvena
skupnost ne more izdati novega naloga, temved lahko
uveljavlja terjatev s toZbo.

153. ¢len

- Na zahtevo zdravstveéne skupnosti mora sluzba
druZbenega knjigovodstva oziroma banka na podlagi
izvriljivega platilnega naloga ali izvréljive odlogbe so=-
did¢a izterjati neplatane prispevke tako, da prenese
znesek z raluna zavezanca na radun zdravstvene skup-
nosti.

Ce prispevkov ni mogole izterjati ha nadin iz
prejinjega odstavka, jih mora na zahtevo zdravstvene
skupnosti iZzterjati sodife po predpisih izvriilnega po-
stopka.

’ 154, élen

Terjatev iz naslova prispevkov zastara v petih
letih, ratunano od konca leta, v katerem je prispevek
zapadel v plaéilo.

Zastaranje ustavi vsako uradno dejanje zdrav-
stvene skupnosti, ki ima namen, da se doseZe plh&ilo
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prispevka ali izterjatev, in je na predpisan natin na-
znanjeno zavezancu. Po vsaki ustavitvi zastaranja zatne
tedi nov zastaralni rok, vendar terjatev v vsakem pri-
meru zastara, &e pretefe deset let od dneva, ko je za-
staranje zacelo prvié¢ tedi,

155, ¢len

Zdravstvena skupnost ima pravico pregledati knji-
ge in evidence pri organizacijah in zasebnih deloda-
jaleih in kontrolirati pravilnost obratunavanja in pla-
¢evanja prispevkov ter pravilnost uveljavljanja pravic
iz zdravstvenega zavarovanja. ;

Organizacije in zasebni delodajalci morajo za uve-
ljavljanje pravic in obveznosti iz zdravstvenega zava-
rovanja dajati zdravstvenim skupnostim in njihovim
organom podatke, ki so potrebni za uveljavljanje pra-
vie iz zdravstvenega zavarovanja, ter v ta namen omo-
gotitl pregled poslovnih knjig in evidenc.

156, &len

Zdravstvena skupnost lahko vpelje prispevek upo-
rabnikov zdravstvenega varstva k strofkom za posa-
mezne oblike zdravstvenega varstva. Ta mora biti stro-
kovno in druZbeno utemeljen in tak, da ne odvraca

uporabnikov od uveljavljanja zdravstvenega varstva,

Zdravstvena skupnost Iahko dolo¢i oblike zdrav-
stvenega varstva, ki so manjfega pomena za zdravje
in Zivljenje in za katere zdravstvena skupnost krije
strodke le deloma, razlike pa plada uporabnik sam.

3 Uporabnik plata prispevek k strofkom zdravstve-
nega varstva v vidini, ki velja v kraju, kjer zdrav-
stveno varstvo uveljavlja.

157. ¢len

Zdruzena sredstva zdravstvena skupnost s svojim
finan®nim naértom, ki ga sprejme na podlagi progra-
ma zdravstvenega varstva, namensko razporedi za po-
krivanje strokov zdravstvenega varstva in drugih pra-
vic iz zdravstvenega zavarovanja, za razsirjeno repro-
dukeijo v zdravstveni dejavnosti, za strokovno izobra-
Zevanje in usposabljanje zdravstvenih kadroy, za znan-
stveno-raziskovalno dejavnost, za rezervo ter za po-
kritje strofkov za opravljanje drugih svojih nalog.

158. tlen

Zdravstvena skupnost spremlja in ugotavlja ures-
ni¢evanje programa in finanénega naérta in sprejema
oziroma prediaga zainteresiranim ali prizadetim samo-
upravnim organizacijam in skupnostim ustrezne ukrepe.

159. ¢len

Zdravstvene organizacije in druge organizacije
zdruenega dela, ki izvajajo zdravstveno varstvo, pri-
dobivajo dohodek na podlagi neposredne menjave dela
_in v obliki pladila za opravljeno delo, v skladu s tem
zakonom,

160. ¢len

Osnove in merila za ugotavljanje kolitine, kako-
Vosti in uspednosti opravljenega dela se dolofijo enotno

- 2a celotno obmodje Socialisti®ne republike Slovenije s
sklepom skupitine Zdravstvene skupnosti Slovenije v
soglasju s Skupstino Socialistitne republike Slovenije.

161, &len

Zdravstvena storitev je temeljno merilo za oprav=-

. ljeno delo, ki jo opredeljuje opis delovnega postopka,

kadrovski normativ, delovni normativ, ¢asovni norma-
tiv, materialni normativ in normativ tehnitne oprem-
ljenosti ter strokovne usposobljenosti zdravstvene or-
ganizacije. )

Skupstina Zdravsivene skupnosti Slovenije dolo&j
kadrovske, delovne, ¢asovne in materialne normative
zdravstvenih storitev, republilki upravni organ za
zdravstvo pa predpife minimalne pogoje tehni¢ne
opremljenosti in strokovne usposobljenosti zdravstvene
organizacije,

162, ¢len

Cena zdravstvene storitve je podlaga za oblike-
vanje dohodka zdravsivene organizacije. Oblikuje se
na podlagi ovrednotenja zdravsivene storitve in upo-
itevanja cene materiala, osnovne reprodukcije (amor-
tizacije), osebnih dohodkov in skladov po samouprav=
nih sporazumih ter pogodbenih, zakonskih in samo-
upravno dogovorjenih obveznosti v dejanski vigini,

183. Clen

Zdravstvene organizacije in druge organizacije
zdruZenega dela, ki izvajajo zdravstveno varstvo, pri-
dobivajo dohodek na podlagi samoupravnih sporazu-
mov ali pogodb o izvajanju menjave dela, ki jih skle-
pajo z zdravsiveno skupnostjo na podlagi njenega
programa zdraystvenega varstva, oziroma na podlagi
pogodb z drugimi plaéniki zdravstvenih storilev.

S samoupravnim sporazumom oziroma s pogodba-
mi iz prejsnjega odstavka se doloéijo tudi cene stori= -
tev za organizacije zdruZenega dela, zasebne delodajalce
in posameznike, ki presegajo obseg pravic po tem za-
konu in po samoupravnih sploinih aktih zdravstvenih
skupnosti, :

S samoupravnim sporazumom dogovorjene cene
zdravstvenih storitev wveljajo tudi za tiste pla¢nike
zdravstvenih storitev, s katerimi- zdravstvena organi-
zacija ni sklenila samoupravnega sporazuma oziroma
pogodbe o izvajanju menjave dela.

164. ¢len

Zdravstvene skupnosti in drugi plaéniki zdravstve-
nih storitev ter zdravstvene organizacije in organiza-
cije zdruZenega dela, ki lzvajajo zdravstveno varstvo,
reSujejo sporna vpradanja sporazumevanja v zvezi s
sklepanjem samoupravnih sporazumov in pogodb o iz-
vajanju menjave dela s posebno arbitraZo zdravstvene
skupnosti.

165. ¢len

Arbitra¥a mora odloditi o sporni zadevi v 30 dneh
od dnéva, ko je sporno zadevo prejela.

166. &len .

ArbitraZzo sestavljajo &lani, ki jih imenujeta zbor
izvajalcev in zbor uporabnikov, ter delegati sprtih
strank,

Predsednika arbitrafe imenuje' skup#dina zdrav-
stvene skupnosti.

. 167, Elen

Sredstva, ki jih zdravstvene skupnosti zagotavlja-
jo za razvoj zdravstvenega varstva in svojih strokovnih
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sluZzb, razporejajo zdravstvene skupnosti na podlagi
kratkoroénih, srednjeroénih in dolgoroénih programoy
razvoja zlasti za naslednje namene:

— za razdiritev in modernizacijo obstoje¢ih ter iz-
gradnjo novih zfogljivosti;

— za modernizacijo obstojefe in nabavo nove teh-
ni¢ne opreme zdravstvenih organizacij in strokovnih
sluZb;

— za uveljavljanje boljSega in smotrnejSega pro-
gramiranja organizacije dela;

— za strokovno izobraZevanje in uposabljanje
zdravstvenih delavcev;

— za znanstveno-raziskovalno delo na podroéju
zdravstvenega varstva.

Sedmi del

KAZENSKE DOLOCEBE

168.

Z denarno kaznijo od 1000 do 20.000 dinarjev se
kaznuje za prekriek organizacija zdruZenega dela:

1. ¢e v svojem samoupravnem sploinem aktu ne
uredi zadev, ki jib mora urediti po tem zakonu in po
samoupravnih splodnih aktih zdravstvene skupnosti;

2, ¢e v nasprotju z dolofbamj tega zakona in samo-
upravnih splodnih. aktov zdravstvene skupnosti odrede
ali omeji pravice, ki gredo zavarovani osebi;

3. te omogoti uZivanje pravice komu, ki mu po
tem zakonu in samoupravnem splodnem aktu zdrav-
stvene skupnosti pravica sploh ne gre ali mu ne gre
tolikéna;

4, te ne da organom zdravstvene skupnosti pred-
pisanih podatkov, ¢ée da o zavarovani osebi nepravilne
podatke in obvestila ali ¢e prepredi ogled na samem
kraju ali pregled poslovnih knjig in evidene, ki se
nanasajo na delo v zvezi z zdravstvenim varstvom in
zdravstvenim zavarovanjem;

5. e ne vlozi predpisane prijave ali jo vloZi po
preteku predpisanega roka ali ¢e vlozi prijavo, ki ni
v redu, ali prijavo z nepravilnimi podatki;

¢len

6. ¢e ne vplata zapadlega prispevka za zdravstve- .

no zavarovanje v predpisanem roku ali ¢e ne vplada
vsega prispevka,

Z denarno kaznijo do 1000 din se kaznuje tudi od-
govorna oseba organizacije zdrulenega dela, ki stori
prekriek iz prejinjega odstavka.

Zasebni delodajalec, ki stori prekriek iz 2. do 6.
totke prvega odstavka tega &lena, se kaznuje z denar-
no kaznijo do 2000 dinarjev.

169. élen

Z denarnc kaznijo od 1000 do 20.000 dinarjev se
kaznuje za prekriek zdravstvena organizacija:

1. ¢e namenoma prépreél obéanu uveljavitev pra-
vic ali mu pomaga v nezakonitem uZivanju zdravstve-
nega varstva in drugih pravic iz zdravstvenesa zava-
rovanja,

2. ¢te pnamenoma omogoéi uZivanje zdravstvenega
varstva in drugih pravic iz zdravstvenega zavarovanja
komu, ki nima pravice do tega.

Z denarno kaznijo do 1000 dinarjev se kaznuje tudi
zdravstveni ali drug delavec, ki stori prekriek iz prejs-
njega odstavka.

jev, Y

170. &len

Z denarno kaznijo do 1000 dinarjev se kaznuje za
prekriek zavarovanec:

1. &e si nalade povzroi‘.! nezmoZnost za delg,

2. ¢e namenoma preprefuje zdravljenje ali usposo-
bitev za delo,

3. e med bolezenskim dopustom prejema osebni
dohodek ali se ukvarja s pridobitno dejavnostjo.

171, &len

Ce ne gre za kaznivo dejanje, se kaznuje za pre-
kriek z denarno kaznijo do 2000 dinarjev zdravstveni

delavec, ki ne da nujne zdravstvene pomoli ali ki za '

tako pomoé zabteva vnaprejinje plaéilo,

Zdravstvena organizacija, ki stori prekriek iz
prejdnjega odstavka, se kaznuje z denarno kaznijo do
5000 dinarjev, odgovorna oseba zdravstvene organiza-
cije pa z denarno kaznijo do 2000 dinarjev.

Obe¢an, ki v nujnih primerih ne da prve pomodi,
se kaznuje za prekriek z denarno kaznijo do 500 dinar-

172, dlen

Z denarno kaznijo do 8000 dinarjev se kaznuje za
prekriek zdravstvena organizacija:

1. ki v nasprotju z dolotbami tega zakona neupra-
viteno ne da zdravstvenega varstva oziroma ne da
zdravstvene pomoé&i osebl, ki to zdravstveno varstvo
oziroma pomoé upravi¢eno zahteva,

2. ki krdi dolofbe 37. in 38. &lena tega zakona o
pravicah do zdravstvenega varstva,

Za prekriek iz prejinjega odstavka se kaznuje z
denarno kaznijo do B0 cinarjev tudi odgovorna oseba
zdravstvene organizacije,

173, &len

Ce ne gre za kaznivo dejanje, se kaznuje za pre-
kriek z denarno kaznijo do 1000 dinarjev zdravstveni
ali drug delavec zdravstvene ali druge organizacije
zdruzenega dela, ki krdi poklicno skrivnost.

174. &len

Z denarno kaznijo do 5000 dinarjev se kaznuje za
prekriek zdravstvena organizacija:

1. ¢e zalne delati, pre’den strokovna korhisija ugo-
tovi, da so za zatetek dela izpolnjeni pogoiji,

2. ¢e ne preneha delati, kadar je na podlagi po-
sebnih predpisov prenehala,

3. Ce preneha delati v nasprotju s 102. &lenom tega
zakona,

Z denarno kaznijo do 800 dinarjev se kaznuje za
prekriek iz prejinjega odstavka tudi odgovorna oseba
zdravstvene organizacije.

175. &len

Zdravstveni delavee, ki opravlja zasebno zdrav-
stveno prakso ali jo opravlja v nasprotju z dovolje-
njem, ki ga je dobil po doslej veljavnih predpisih, s€
kaznuje za prekriek z denarno kaznijo od 5000 do
10,000 dinarjev. :

v primerlh iz prejinjega odstavka se sme jzretl
poleg dendrne kazni tudi varnostni ukrep odvzema
predmetov, ki so bili uporabljeni ali namenjeni za pré-
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kriek. Poleg tega se kot varnostni ukrep lahko izrete
tudi odvzem premoZenjske koristi, ki je bila doséZena
s prekrikom, ali odvzem dovoljenja za opravljanje
poklica do enega leta.

176. ¢&len

Z denarno kaznijo do 5000 dinarjev se kaznuje za
prekriek zdravstvena organizacija:

1. ki ne prijavi primera, ki terja strokovni pre-
gled,

2. ki ne izvrsi odrejenih 'ukrepov strokovne ko-
misije,

3. ki onemogota ali oteZuje strokovno — instruk-
cijsko nadzorstvo oziroma strokovni pregled,

4. ki onemogota strokovno izpopolnjevanje zdrav-:

stvenim delaveem,

5. ki odredi zdravstvenemu delavcu — pripravni-
ku samostojno delo,

6. ki odredi specializantu samostojno delo specia-
lista.

Za prekriek iz prejSnjega odstavka’se kaznuje z
denarno kaznijo do 2000 dinarjev tudi odgovorna ose-
ba«v zdravstveni organizaciji. ;

Osmi del -

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
177, &len

Zadasne skupnosti zdravstvenega varstva in zdrav-
stvenega zavarovanja .ter Zveza skupnosti zdravstve-
nega varstva in zdravstveneéga zavarovanja SR Slove-
nije in pristojne druZbenopoliti¢ne skupnosti so dolZne
« izpeljati postopek za pravotasno ustanovitev zdrav-

stvenih skupnosti.-

S konstitdiranjem organov novih zdravstvenih
skupnosti prenehajo delati organi zatasnih skupnosti
zdravstvenega varstva in zdravstvenega znvnrovanja
ter Zveze skupnosti zdravstvenega varstva in zdrav-
stvenega zavarovanja SR Slovenije.

178. ¢len

V regionalno zdravstveno skupnost se ob ustano-
vitvi zdravstvenih skupnosti po tem zakonu zdruZijo
obéinske zdravstvene skupnosti z obmoé&ja zalasne
skupnosti zdravstvenega varstva in zavarovanja.

Ce se spremenijo potrebe prebivalsiva po zdrav-
stvenem varstvu ali organizacija zdravstvene dejav-
nosti in zagotovi smotrnejia crganizacija, izvajanje
zdravstvenega varstva ter izkoridéanje zdravstvenih
zmogljivosti in se pri tem ohrani rizitna sposobnost
zdravstvenih skupunosti, se ob¢inske zdravstvene skup-
nosti lahko zdruZijo v regionalno zdravstveno skupnost
drugate, kot to dolota prejénji odstavek.

V regionalno zdravstvenoc skupnost zdruZene ob-
¢inske zdravstvene skupnosti ne morejo uporabiti moz-
nosti iz prejinjega odstavka pred potekom enega leta
po uveljavitvi tega zakona,

179, élen

L)

Premozenje in sredstva zatasne skupnostr in zve-
ze skupnosti iz prejinjega é&lena ter njihove zakonske
in pogodbene obveznosti prevzamejo ustrezne zdrav-
stvene skupnosti.

Zdravstvene skupnosti prevzamejo tudi ustrezni
del obveznosti, terjatev in premoZenja, ki bi ga mo-

rale prevzeti skupnosti zdravstvenega zavarovanja, ko=
munalni zavodi za socialno zavarovanje In zveza skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja SR Slovenije po 142,

' 143, in 147. ¢lenu zakona o zdravstvenem zavarovanju

in o obveznih oblikah zdravstvenega varstva (Uradni
list SRS, 5t, 26/70 in 51!1’1).\

180. ¢len

Zdravstvene skupnosti morajo sprejeti samouprav-
ne splodne akte, ki jih dolofa ta zakon oziroma ki
so potrebni za izvajanje tega zakona, v 3estih mesecih
po uveljavitvi tega zakona.

Dokler ne bo v skladu z 61. ¢lenom tega zakona
doloZen natan&nejdi obseg pravic iz zdravstvenega var-
stva in zdravstvenega zavarovanja, veljajo dolotbe 33.
do 40. ¢lena zakona o zdravstvenem zavarovanju in o
obveznih oblikah zdravstvenega varstva, dolotbe 42.
do 46. &lena istega zakona pa toliko, kolikor niso v
nasprotju z dolo¢bami tega zakona.

Dokler ne bo v skladu s &etrto alineo 150. lena
tega zakona sklenjen samoupravni sporazum,’ veljajo
dolo¢be 80. ¢lena zakona o zdravstvenem zavarovanju
in o obveznih oblikah zdravstvenega varstva.

181. &len

Osebe, ki imajo na dan uveljavitve tega zakona
po dosedanjih predpisih lastnost zavarovanca ali za-
varovane osebe, obdrzijo brez prijave v zavarovanju
to lastnost tudi po tem zakonu vse dotlej, dokler se po
dolotbah tega zakona ne ugotovi, da te lastnosti nimajo
oziroma da ne izpolnjujejo pogojev po tem zakonu za
priznanje te lastnosti.

Z dnem, ko je dokontno ugotovljeno, da osebe iz
prejSnjega odstavka nimajo lastnosti zavarovanca po
dolo¢bah tega zakona, preneha veljavnost zdravstvenih
izkaznic, izdanih tem osebam,

182. ¢len

O pritozbah zavarovanih oseb, vloZenih in nere-
fenih do uveljavitve tega zakona, odlo¢ajo organi, ki
so dolo¢eni s splodnim aktom skupnosti zdravstvenega
zavarovanja eziroma zactasne skupnosti zdravstvenega
varstva in zdravstvenega zavarovanja za odlofanje na
drugi stopnji.

Spori, ki do uveljavitve tega zakona Se niso refeni
s pravnomotno sodbo, se redujejo po dosedanjih pred-
pisih.

183, é&len

Zdravstvene organizacije morajo uskladitl svoje
samoupravne splodne akte, organizacijo in delo z do-
lotbam tega zakona v festih mesecih po njegovi uve-
ljavitvi,

Zavodl za zdravstveno varstvo se v skladu z do-
lotbami tega zakona preosnujejo v zavode za socialno
medicino in higieno.

184. &len

Zdravstvene delovne organizacije, ustanovljene v
skladu s posebnimi predpisi, ki veljajo za Zeleznice,
nadaljujejo delo kot zdravstvene organizacije po do-
loébah tega zakona.

185. tlen

Predstojnik republikega upravnega organa za
zdravstvo izda natanénejse predpise zlasti:
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— o strokovnih in tehniénih pogojih, ki jih morajo
izpolnjevati zdravstvene organizacije, in o postopku za
njihovo verifikacijo in kategorizacijo;

— o0 vsebinski opredelitvi in strokovnih nalogah
sluzb in strokovnih enot. zdravstvenih organizacij;

— o opravljanju strokovnega nadzorstva nad de-
lom zdravstvenih organizacij in zdravstvenih delavcev;

— 0 nazivih, strokovni izobrazbi in delovnem pod=-
rodju zdravstvenih in drugih delavcev, ki opravljajo
naloge zdravstvenega varstva; 3

— opravljanju pripravnistva in strokovnega izpita
zdravstvenih delavcev; )

— o strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih de-
lavcev;

— o specializaciji zdravstvenih delavcev;

— 0 normativih in standardih za zdravstvene sto-
ritve. |

186. ¢élen 2

Dokler ne bodo izdani ustrezni novi predpisi, oe
fe uporabljajo:

1. pravilnik o zdravstvenem nadzorstvu in higien-
sko sanitarnih ukrepih v pekarnah (Uradni list LRS,
5t. 38/53), i

2. pravilnik o minimalnih pogojih za ureditev in
delo obratnih ambulant (Uradni list SRS, &t. 11/63),

3. pravilnik o prijavi in kontroli rakavih bolnikov
in o drugih tehni¢nih vpradanjih boja proti raku (Urad-
ni list SRS, st. 4/66),

4. pravilnik za izvrSevanje ukrepov v zvezi z za-
strupitvami z zZivili (Uradni list SRS, §t. 42/67),

6. pravilnik o minimalnih strokovnih in tehni¢nih
pogoiih za delo oddelkov za transfuzijo krvi v bolpis-
nicah in Zavoda ﬁRS za transfuzijo krvi (Uradni list
SRS, st. 25/68),

6. pravilnik o prostorih in opremi za opravljanje
zasebne zdravstvene prakse, o evidenci bolnikov ter o
drugih strokovnih in tehniénih pogojih za opravljanje
zasebne zdravstvene prakse (Uradni list SRS, 8t. 27/68),

7. pravilnik o minimalnih strokovnih in tehni¢nih
pogojih za delo reSevalne sluZbe (Uradni list SRS, 5t.
31/89),

8. pravilnik o strokovnih in tehniénih pogojih gle<
de opreme in kadrov v lekarnah ter o natinu, postopku
in rokih za izpolnitev pogojev za verifikacijo lekarn
(Uradni list SRS, &t. 17/71), :

9. pravilnik o izdajanju zdravniSkih spriteval in
potrdil v zdravstvenih delovnih organizacijah (Uradni
list SRS, 5t. 28/71),

10. pravilnik o naé¢inu in postopku za opravljanie

. preventivnih zdravstvenih pregledov delavcev (Uradni
list SRS, &t. 33/71),

11. pravilnik o sistemati¢nem nadzorstvu nad Zivili
in o 8tevilu vzorcev za preiskavo (Uradni-list SRS,
8t. 4/72 in &t. 6/72),

12. pravilnik o strokovnem izpopolnjevanju zdrav-
stvenih delaveev (Uradni list SRS, §t. 38/72),

13. pravilnik o pripravnistvu in strokovnih izpitih
zdravstvenih delavcev (Uradni list SRS, &t. 43/72),

14. pravilnik o pogojih, ki jih morajo izpolnjevati
zdravstvene delovne organizacije za strokovno izobra-
Zevanje utencev in Studentov (Uradni list SRS, St
47/72),

15. pravilnik o strokovnih in tehniénih pogojih
~ glede opreme in kadrov v naravnih zdraviliftih ter

o natinu, postopku in rokih za izpolnitev pogojev za
verifikacijo naravnih zdravili3¢ (Uradni list SRS, &t.
54/72),

16. pravilnik o mrliski pregledni sluZbi (Uradni
list SRS, &t. 15/73), ]

17. pravilnik o specializaciji zdravnikov, zobozdrav-
nikov, diplomiranih farmacevtov in zdravstvenih so-
delavcev z visoko izobrazbo (Uradnj list SRS, 5t 22/73),

-18. pravilnik o strokovnih in tehni¢nih pogojih gle-
de opreme in kadrov v zavodih za zdravstveno varstvo
ter o nadinu, postopku in rokih za izpolnitev pogojev
za verifikacijo zavodov za zdravstveno varstvo (Urad=-

. nl list SRS, &t. 23/73),

19. odredba o higienskih in sanitarnih ukrepih v
brivskih in frizerskih obratih (Uradni list LRS, S&t.
24/51),

20. odredba o obveznem zdravljenju tuberkuloz-
nih bolnikov (Uradni list LRS, st. 16/586),

21. nomenklatura zdravstvenih storitev in faktor-
ska razmerja (Uradni list SRS, 5t. 42/69 in 5t. 10/70),

22. nomenklatura zobozdravstvenih storitev in fak-
torska razmerja (Uradni list SRS, &t. 3/70 in &t. 10/70),

23. nomenklatura zdravstvenih storitev hospitalne=- |

ga dela operativnih strok in faktorska razmerja (Urad-
ni list SRS, &t. 3/72).

* 187, ¢len

Z dnem, ko zalne veljati ta zakon, prenchata ve-
ljati:

1. zakon o zdravstvu (Uradni list SRS, &t. 26/70);

2. zakon o zdravstvenem zavarovanju in o obvez-

‘nih oblikah zdravsivenega VH]‘S?.VSI (Uradni list SRS,

§t. 26/70 in &t. 51/71), razen 33 do 40. ¢len (drugi od-
stavel 180, tlena tega zakona) ter njegov 80. ¢len (tretji
odstavek 180. &lena tega zakobna).

188. ¢len

Zdravstveni delaveis ki jim je bila po prej veljav-
nih predpisih priznana ustrezna strokovna izobrazba
oziroma so si strokovno izobrazbo pridobili v ustreznih
medicinskih $olah in jim je bil priznan temu ustrezen
naziv oziroma imajo' naziv po 79. élenu zakona 0
zdravstvu, obdrZijo svoj naziv in lahko opravljajo delo
zdravstvengga varstva, za katero se zahteva strokovna
izobrazba. ki jo imajo po predpisih, veljavnih do uve-
ljavitve tega «akona.

189. t_‘klen :

Zdravstveni delavci, ki so dobili po doslej veljdv-

nih predpisih dovoljenje za gpravljanje zasebne zdrav-

stvene prakse, izgubijo to pravico z uveljavitvijo tega

zakona, razen e so takrat Ze stari 50 let in izpolnjujejo
druge pogoje po doslej veljavnih predpisih.

190. ¢&len

Ta zakon zaéne veljzti osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 50-6/74
Ljubljana, dne 11, decembra 1874

Skupiéina
Soclalistiéne republilte Slovenije o

Predsednik
Marijan Brecelj L r.

‘:g
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Na podlagi 3. totke 379. élena ustave Socialistitne
republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistitne
republike Slovenije a
UKAZ
o razglasitvi zakona o sodiiéih zdruZenega dela

Razglafa se zakon o sodif¢ih zdruZenega dela, ki
ga je sprejela Skupétina Socialistitne republike Slo-
venije na seji Zbora zdruZenega dela dne 11. decembra
1974, Zbora obéin dne 11. decembra 1874 in na seji
Druzbenopolitiénega zbora dne 11. decembra 1974.

5t. 021-88/74
Ljubljana, dne 11. decembxd 1974,

Predsednik
Sergej Kralgher L r.

ZAKON
o sodiiéih zdruzenega dela

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len

V SR Sloveniji opravljajo sodno funkcijo kot so-
digda zdruZeénega dela sploéna sodif¢a zdruZenega dela
in posebna sodiita zdruZenega dela (v nadalinjem be-
sedilu: sodi§®a oziroma splodna in posebna sodiiéa).

Sodii¢a se organizirajo in deélujejo po daolotbah te-
ga zakona in zveznega zakona o sodisft¢ih zdruZenega
dela (Uradni list SFRJ, §t. 24/74).

2. ¢len

Sodi$ta odloéajo kot sodista prve stopnje o sporih
iz druzbenoekonomskib in drugih samoupravnih odno-
sov, dolodenih z zveznim zakonom o sodiiéih zdruzZe-
nega dela, s tem zakonom in s posebnimi zakoni; po-
sebna sodii¢a pa tudi o sporih, dolo¢enih s samouprav-
nimi splosnimi akti na podlagi zakona.

3. ¢len

. V SR Sloveniji se ustanovi Sodisée zdruZenega dela
Socialistiéne republike Slovenije. 3

4, tlen

Sodista spremljajo in proucujejo druibene odnose
in pojave, ki so pomembni za uresni¢evanje njihovih
funkeij in dajejo organizacijam zdruzenega dela, dru-
gim organizacijam in skupnostim, drZavnim organom
ter skupsfinam samoupravnih interesnih in druZbeno-
politiénih skupnosti predloge za uresnitevanje samo=-
upravnega poloZgia samoupravnih organizacij in skup-
nosti, za uresni¢evanje samoupravnih pravie delovnih
ljudi ter druge predloge za zagotavljanje ustavnosti in

zakonitosti, druzbene odgovornosti in socialisti®ne mo-

rale.
5. ¢len

V sodis¢ih opravljajo sodniSko dolZnost in so pri
sojenju enakopravni sodniki, ki imajo lastnost delavea
v zdruZenem delu v sodistu, in delovni- ljudje ter ob-
éani kot sodniki,

Sodnike volijo in razrefujejo skupstine ustreznih
druzbenopolitiénih skupnosti in skup&éine ustreznih sa-
moupravnib interesnih skupnosti na naéi.n kot ga do~
loga ta zakon.

6. &len

Sodniki, ki imajo lastnost delavca v zdruZzenem
delu v sodifu, se volijo za dobo 8 let, delovni ljudje
in obé&ani kot sodniki, pa za dobo 4 let; vsi so lahko
ponovno izvoljeni.

7. élen

Sodnika ni mogote klicati na odgovornost za mne-
nje, dano pri odlotanju v sodistu.

Sodnika ni mogode pripreti brez dovoljenja skup-
&ine, ki ga je izvolila, ¢e se uvede zoper njega po-
stopek, zaradi kaznivega dejanja, ki ga je storil pri
opravlianju sodnidke funkcije.

8. élen

Za skodo, ki jo stori sodnik udeleZencem v po-
stopku s svojim nezakonitim ali nepravilnim delom, je
odgovorna druZbenopoliti®na skupnost oziroma samo-
upravna interesna skupnost, katere skup#tina je sod-
nika izvolila,

Druzbenopolititna skupnost oziroma samoupravna
interesna skupnost, ki je 8kodo povrnila na podlagi
pravnomoéne sodbe, sme zahtevati od sodnika povraéﬂo
izpladanega zneska, &e je ta povzrotil gkodo namefioma
ali iz velike nepazljivosti.

9. ¢len

Sredstva za delo Sodif®a zdruZenega dela Soeiali-
stidne republike Slovenije zagotavlja v proratunu So-
cialistiéna republika Slovenija, sredstva za delo sploS-
nih sodi%¢ pa obéine, na obmodfju kater1h sodiite de-
luje.

Nacin zagotovitve sredstev za delo posebnega so-
dig¢a se dolo¢i z aktom o ustanovitvi sodiséa.

10. ¢len

V postopku pred sodlst‘.em udelezenci ne platujejo
taks.

II. PRISTOJNOST

11. ¢len

Splosna sodi¥ta odlotajo o zadevah iz prvega in
drugega odstavka 18. élena in iz 19, &lena zveznega
zakona o sodiséih zdruZenega dela (Uradni list SFRJ,
&t. 24/74).

Poleg tega odloCajo v spm ih

— o pravicah in dolZnostih, ki izvirajo iz razpola-
ganja s celotnim dohodkom, ki'je bil doseZen z zdruZe-
vanjem dela in sredstev v temeljni organizaciji zdru-
zenega dela in organizaciji zdruZenega dela;

— o opredelitvi in namenski uporabi dela dohodka,
ki je rezultat dela v izredno ugodnih naravnih pogojih
ali je rezultat izjemnih ugodnosti na trgu ali drugih iz-
jemnih ugodnosti za pridobivanje dohodka;

— o zdruZevanju sredstev proti volji delavcev ali
7z namenom odtujevanja dela dohodka temeljnim orga-
nizacijam zdruZenega dela;

— o razporejanju dohodka v nasprotju z naéeli in
merili samoupravnin sporazumov o razporejanju do-
hodka in delitvi osebnih dohodkov;

— kadar sindikalna organizacija ndklonl podpis
samoupravnega sporazuma, s katerim se urejajo med-
sehojna razmerja delaveev v zdruZenem delu oziroma
samoupravnega sporazuma o oesnovah in merilih za raz-
porejanje dohodka in delitve osebnih dohodkov.
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12. &len

2 Posebna sodi3ta odlo¢ajo v sporih o samoupravnih

pravicah in obveznostih iz druZbenoekonomskih in
drugih samoupravnih'odnosov iz 11. &lena tega zakona,
ki nastanejo v samoupravnih interesnih skupnostih ali
med njimi, razen v sporih iz 19. tlena zveznega zako-
na o sodiftih zdruZenega dela.

13. &len

Sodig¢ée zdruZenega dela Socialisti¢tne republike
Slovenije:

— odlo¢a o pritozbah zoper odloébe sodista prve
stopnje;

— odloZa na prvi in zadnji stopnji v sporih o za-
konitosti akta skupiéine druZbenopoliti¢ne skupnosti,
s katerim se odreja proti organizaciji zdruZenega
dela, samoupravni interesni skupnosti ali drugi samo-
upravni organizaciji ukrep, s katerim se zatasno omeji
uresni¢evanje posameznih samoupravnih pravic delav-
cev oziroma pravic organizacije ali zdruZenja samo-
upravnih interesnih skupnosti oziroma drugih samo-
upravnih organizacij in njihovih organov., ali s ka-
terim se odredi doloten ukrep, ¢e nastanejo v organi-
zaciji zdruzenega dela ali drugi samoupravni organiza-
ciji oziroma skupnosti bistvene motnje v samouprav-
nih odnosih, &ée so huje prizadeti druZbeni interesi ali
¢e organizacija oziroma skupnost ne izpolnjuje z za-
konom dolodenih obveznonsti;

— opravlja druge zadeve, ki jih dolota zakon.

14, &len

Krajevna pristojnost sodiita zdruZenega dela se do-
lofa po 20. in 21, élenu zveznega zakona o sodistih
zdruZenega dela. :

15. ¢len

V sporih o pristojnosti med sploSnimi sodis€¢i, med
posebnimi sodi$éi ter med splo3nimi in posebpimi so-
dis¢i na obmod¢ju Socialisticne republike Slovenije od-
lota Sodiste zdruZenega dela Socialistiéne republike
Slovenije,

V sporih o pristojnosti med sodis¢i zdruZenega de-
la in rednimi sodif¢i na obmoéju Socialisti¢ne repub-
ltke Slovenije odlota Vrhovno sodif¢e SR Slovenije.

I1I. ORGANIZACIJA

16~ élen

V Socialistiéni republiki Sloveniji so tale splofna
sodista:

1. Sodiste zdruZenega dela v BreZicah za obmoéja
obéin; Brezice, Kriko, Sevnica;

2. Sodiiée zdruZenega dela v Celju za obmoéje ob-
&in: Celje, Lagko, Mozirje, Slovenske Konjice, Sentjur
pri Celju, Smarje pri Jelsah, Velenje, Zalec;

3. Sodid¢a zdruzenega dela v Kopru za obmocje
obéin: Izola, Koper, Piran, SeZana;

4. Sodi&te zdruZenega dela v Kranju za obmoéje
obéin: Jesenice, Kranj. Radovljica, Skofia Loka, Trzi¢;

5. Sodidte zdruZenega dela v Ljubljani za obmoé-
je obdin' Domiale, Grosuplje. Kamnik. Ko¢evje, Litija,
Ljubljana Béiigrad. Ljubljana Center, Ljubljana Mo-
ste-Polje. Ljubliana Siifka. Ljubliana Vié-Rudnik, Lo-
gatee, Ribniea, Vrhnika, Hrastnik, Trbovlje, Zagorje;

6. Sodis¢e zdruZenega dela v Mariboru za obmoéje
obéin: Lenart, Maribor, OrmoZ Ptuj, Slovenska Bi-
strica, Dravograd, Radlje ob Dravi, Ravne na Korof-
kem, Slovenj Gradec;

7. Sodiidte zdruZenega dela v Murski Soboti za ob-
motje obéin: Gomja Radgona, Lendava, Ljutomer,
Murska Sobota;

8. Sodis¢e zdruZenega dela v Novi Gorici za ob-
modje obéin: Ajdovicina, Idrija, Nova Gorica, Tolmin;

9, Sodife zdruZenega dela v Novem mestu za ob=-
moé&je obéin: Crnomelj, Metlika, Novo mesto, Trebnje;

10. Sodisée zdruZenega dela v Postojni za obmoé-
je obéin: Cerknica, Ilirska Bistrica, Postojna.

17. &len

Posebno sodiite lahko ustanovijo samoupravne in-
teresne skupnosti na podroéjib druzbenih dejavnosti.

Samoupravne interesne skupnosti iste druZbene
dejavnosti lahl-m ustanovijo eno ali ve¢ posebnih so-
diseé.

Samoupravne interesne skupnosti podobnih druZ-
benih dejavnosti lahko ustanovijo skupno posebno so-
disde.

Samoupravne interesne skupnosti na podro&ju ma-
terialne proizvodnje posebnega dru’benega pomena
lahko ustanovijo posebno sodi¢e v skladu s posebnim
zakonom,

18. &len

Posebno sodiste se ustanovi s samoupravnim splo§-
nim aktom,
19. ¢len

Sodii¢e zdruZenega dela Socialistitne republike
Slovenije ima sedeZ v Ljubljani.

20. ¢len

Stevilo sodnikov doloéijo z odlokom skupitine
druZbenopolitiénih skupnosti, ki sodnike volijo oziroma
skupétine samoupravnih interesnih skupnosti. ki usta-
novijo posebno sodii¢e s samoupravnim sploinim ak-
tom o ustanovitvi sodisca,

Sprememhol stevila sodnikov lahko predlaga so-
difte glede na spremenjeni obseg dela.

21, é&len

Sodistée ima za opravljanje strokovnih in admini-
strativno-tehniénih del dolodeno &tevilo strokovnih ter
administrativno-tehniénih delaveey,

Stevilo delavcev in delovnih mest dolcx‘.i splpéni
samoupravni akt sodista s soglasjem usirézne skupddi-
ne.
Notranja organizacija sodidéa se%oloﬁi s splodnim
samoupravnim aktom sodiééa,

Pri posebnem sodiséu lahko opravlja administra-
tivno-tehni¢na dela strokovna sluzba samoupravine in-
teresne skupnosti, ki je dolotena s sploinim samo-
upravnim aktom.

Republiski sekretar, pristojen za pravosodje, pred-
pie natela za notranje poslovanje sodis¢ ter izda pred-
pise za pisarnisko poslovanje sodi¢ in navodila za
vodenje statisticnih podatkov.

Republidki upravni organ, pristojen za pravosodje,
spremlja delo sodis¢ in skrbi za njihove pravilne no-
tranje poslovanije.
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22. tlen

Predpisi o samoupravljanju delovnih ljudi v uprav-
nik organih v SR Sloveniji se uporabljajo tudi za so-
dista, kolikor ni s tem ali z drugim zakonom drugade
doloéeno.

¢

23. &ren -

Ce samoupravna interesna skupnost oziroma samo-
upravne interesne skupnosti s samoupravnim splofnim
aktom, v skladu z zakonom, ustanovijo posebno sodisce,
doloéijo v tem samoupravnem aktu tudi uradno ime
in sede? sodiida, &tevilo sodnikov in nagin financiranja
sodiséa, lahko pa tudi Stevilo administrativno-tehniénih
delavcev,

24, ¢len

Sodista prve stopnje sodijo praviloma v senatu
treh sodnikov. i

V senatu petih sodnikov sodijo v sporih med te-
meljnimi organizacijami zdruZenega dela glede sklenit-
ve samoupravnega sporazuma o zdruzitvi; v sporih o
obstoju pogojev za organiziranje temeljnih organizacij
zdruzenega dela in delovnih skupnosti; v sporih o orga-
niziranju in izlo¢itvi temeljnih organizacij zdruzenega
dela, o spojitvi, pripojitvi in razdelitvi organizacij
zdruZenega dela; v drugih primerih, ¢e tako dolota
poseben zakon.

Sestav senata dolodi predsednik sodis¢a v skladu
# naéeli, ki jih doloéi zbor sodnikov,

Senat mora biti sestavljen tako, da je vsaj en &lan
senata diplomirani pravnik s pravosodnim izpitom.

V senatu treh sodnikov je lahko le en sodnik, v
senatu petih sodnikov pa najved dva sodnika, ki imata
lastnost delavea v zdruZenem delu v sodiféu zdruze-
nega dela. Senat ne more biti sestavljen samo iz sod-
nikov, ki imajo lastnost delavca v zdruZzenem delu, v
kateremkoli sodiscu, :

Za predsednika senata je lahko razporejen tudi
precsednik sodisca.

25, ¢len

Sodidte zdruZenega dela Socialistiéne republike
Slovenije sodi v senatu petih sodnikov.

Za sestavo senata veljajo dolodhe tretjega do Ses-
tega odstavka prejinjega ¢lena tega zakona.

26. &len

Predsednik sodiica predstavlja in zastopa sodiite
ter skrbi za pravilno in tekofe poslovanje sodisca,

Druge pravice predsednika sodifta ter pravice de-
lovne skupnosti sodif®a in njenih samoupravnih orga-
nov v organizaciji in notranjem poslovanju sodiéta so
dolotene z zakonom in samoupravnim splofnim aktom
sodis¢a v skladu z zakonom ter s pravili o notranjem
poslovanju sodiséa,

27. &len

Sodiide ima svoje uradno ime ter peat z imenom
sodidéa in z grbom SR Slovenije.

Na poslopju, v katerem je sodiste, mora biti napis
z uradnim imenom sodis¢a.

28. ¢len

Sodisée se odpravi, ¢e zaradi znatnega zmanjdanja
obsega dela ali drugih pomembnih okolid¢in ni veé po-
Eojev za njegovo delovanje.

Splo&no sodifte se odpravi z zakonom, posebno so-
difte pa s samoupravnim splognim aktom samoupravne
interesne skupnosti, ki je sodisée ustanovila.

IV, SODNIKI

29. &len

Prosta sodnifka mesta sodnikov, ki imajo last-
nost delavca v zdruzenem delu v sodis¢u, se objavljajo.

Prosto sodnifko mesto sodnika, ki ima lastnost
delavca v zdruZenem delu pri Sodis¢u zdruZenega dela
Socialistitne republike Slovenije objavi Skupitina SR
Slovenije, pri splosnem sodiS¢u pa obé¢inska skupé#éina
na sedezu sodisca.

Prosto sodniko mesto sodnika, ki ima lastnost

" delavea v zdruzenem delu pri posebnem sodi%éu, ob-

javi samoupravna interesna skupnost, na sedefu ka-
tere je sedeZ sodiiéa.

Prosto sodnifko mesto objavi skupddina ustrezne
druZbenopolitiéne skupnosti oziroma ustrezna - samo-
upravna interesna skupnost po lastni pobudi ali po
predlogu sodisca,

Objava se priobfl v Uradnem listu SRS in sicer
l.ajman) 30 dni pred volitvami sodnikov.

30. &len

‘Kandidacijski postopek za volitve sodnikov izvede-
jo ustrezne skupééine skladno s svojim poslovnikom in
ob sadelovanju organizacije Secialistiéne zveze delov-
nega ljudstva oziroma sindikata.

31. élen

Za sodnika je lahko izvoljen polnoletni jugoslovan-
ski drzavljan, ki ima potrebne izkudnje in znanje za
opravljanje sodnifke funkecije in ki je moralno-poli-
tiéno primeren za sodnisko dolZznost.

Za sodnika je lahko izvoljen tudi sodnik rednega
sodiita. Z izvolitvijo za sodnika mu ne prencha doli-
nost sodnika rednega sodii®a in ne lastnost delavca v
zdruZenem delu v rednem sodis€u.

32. &len

Za predsednika sodid¢a in sodnike, ki imajo last-
nost delavea v zdruZzenem delu v sodid¢u so lahko iz-
voljeni diplomirani pravniki, ki imajo pravosodni izpit
in izpolnjujejo pogoje iz prvega odstavka 31. ¢lena
tega zakona. y

Za predsednika sodis¢a in sodnike, ki imajo last-
nost delavca v zdruzenem delu v sodiSéu, so lahko
izvoljeni tudi diplomirani pravniki, ki nimajo pravo-
sodnega izpita, pogoj pa je, da ta izpit opravijo v
dveh letih po izvolitvi, Ce izpita v tem roku ne opra-
vijo, jim preneha funkelja. ’

Izvréni svet Skupé$éine SR Slovenije predpife pro-
gram za stalno in naértno strokovno in druZzbeno iz-
popolnjevanje delaveev iz prvega odstavka tega élena.

83. &len

Sodnike SodiS¢a zdruzenega dela Socialisti¢ne re-
publike Slovenije voli Skup&€ina SR Slovenije, sodnike
splodnih sodif® pa ob&inske skupitine z obmotja so-
diséa.

Sodnike posebnih sodi%¥® velijo skup$fine samo-
upravnih interesnih skupnosti, ki s samoupravnim
splofnim aktom sodifde ustanovijo.
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34, &en

Ce kandidat za sodnika ni izvoljen v vseh ustrez-
nih skupstinah, se za to sodnidko mesto kandidacijski
postopek ponovi in opravijo nove volitve.l

35. &len

voutve sodnikov, ki jim poteée mandatna doba,
morajo biti opravljene najpozneje 15 dnt pred potekom
te dobe.
36. ¢len

Sodnik, ki ni ponovno izvoljen al je predéasno
razreSen zaradi odprave sodista ali zman)Sanja ob-
sega dela sodi¢éa in mu preneha lastnost delavea v so-
diséu, obdrzi 6 mesecev po prenehanju dolZnosti vse
pravice iz dela in po delu. Za ta ¢as una pravico do
osebnega dohodka, ¢e se prej ne zaposli, v vidini oseb-
nega dohodka, ki ga je prejel v zadnjem mesecu pred
prenehanjem sodniSke dolZznosti, kakor tudi do pove-

. &anja osebnega dohodka in drugih prejemkov sodni-

kov, ki imajo lastnost delavca v sodiicu.

37. élen

Pred 'nastopom sodniske dolznosti dajo sodniki
Sodista zdruZenega dela Socialistitne republike Slo-
venije slovesno izjave pred predsednikom Skupéiéine
SR Slovenije, sodniki splosnih sodis¢ pred predsedni-
kom skupéc¢ine obéine na sedeZu sodista, sodniki po-
sebnega sodid¢a pa pred samoupravnim organom, ki je
dolofen v splodnem samoupravnem akiu o ustanovilvi
sodista.

38. ¢len

Besedilo slovesne izjave se glasi:

Izjavljam, da bom svojo dolZnost opravljal vest-
no in odgovorno, da bom delal po ustavi in zakonih ter
da bom varoval druzbeni red Socialisticne federativoe
republike Jugoslavije. Z vsemi svojimi moc¢mi s¢ bom
boril za razvoj socialistiénih samoupravnih cdnosov, za
oblast delavskega razreda in uresnicevanje skupnib
interesoy delovnih ljudi in obéanov ter za napredek
in razvoj Socialisti®éne republike Slovenije in Socia-
listi¢ne federativne republike Jugoslavije.

39. €len

Sodniki, strokovni sodelavel, administrativni in
tehniéni delavei sodid¢éa imajo pravico do osebnega
dohodka po splofnem aktu sodii¢a v skladu s samo-
upravnim sporazumom oziroma druZbenim dogovorom.

Sodniki in drugi delavci sodiéé, ki nimajo lastnosti
delavca v zdruZzenem delu v sodif¢u, imajo pravico do
nagrade, doloéene z aktom ustrezne skupééine druZbe-

nopolitiéne skupnosti oziroma samoupravne interesne

skupnosti.
40. ¢len

Sodnika razredi skups€ina, ki ga je izvalila.

Ce je Za razreditev pristojnih ve¢ skupséin, je sod--

nik razreden, ¢e ga razredi le ena od njih.

41. ¢len

Sodnik se razredj pred potekom ¢asa, za katerega
je bil izvoljen:

1. &e sam zahteva razreditev;

2, te je s pravnomoéno sodbo obsojen ng kazen za-
pora 6 mesecev ali 'na hujfo kazen, ali na milejSo kazen
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za kaznivo dejanje, zaradi katerega bi bil nevreden
opravljati sodnifko dolinost;

3. ¢e se ugotovi, da je huje krsil sodnidko dolZnost
ali njen ugled, ali ¢e je s svojim delom pokazal, da
je ni sposcben opravljati;

4, ¢e postane zaradi bolezni trajno nesposoben
opravljati sodniSko dolZnost;

5. ¢e se odpravi sodiste za katero je bil izvoljen;

6. te se ugolovi, da je moralnopolitiéno neprime-
ren, da by &e naprej opravljal sodnifko dolinost,

42. tlen

Sodnik, ki ima lastnost delavea v zdruzenem delu
v sodiséu, se lahko razredi, ¢e se zaradi zmanjianege
obsega dela zmanjda Stevilo sodniskih mest pri sodiséu,
ali &e je 1zpolnil pogoje za pridobitev starostne pokoj-
nine.
43. ¢len

Razreditev sodnika iz razlogov 3. in 6. tolke 41
¢lena tega zakona je mogota samo po izvedbi postopka
za ugotovitev obstoja razlogov za razrefitey in &e je
bile v tem postopku sodniku omogotena. izjaviti se o
razlogih za razresitev.

44. tlen

Ce sodnik sam zahleva razresitev, pristojna skup-
&¢ina pa ne odlo¢i o tej zahtevi v 3 mesecih od dneva,
ko je bila vloZena, ugotovi predsednik sodif¢a na zahte-
vo sodnika. da mu je prenehala dolZznost pri sodidtu in

obvesti ¢ tem pristojno skupé¢ino. Sodnik je razrefen

z dnem, ki je dolo¢en v odloébi.

45. ¢len

Ce je protl sudniku uveden kazenski 'postopek. lah-
ko predsednik sodiséa odlo¢i, da sodnik ne sme oprav-
ljati sodniSke dolinosti, dokler ta postopek ni konéan;
glede predsednika sodii¢a odlota predsednik Sodis¢a
zdruzenega dela Socialistitne republike Slovenije, gle-
de predsednika Sodidta zdruZenega dela Socialisti¢né

republike Slovenije pa zbor sodnikov tega sodiiéa.

V PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

46. &len

Sploéna sodiséa pri¢nejo z delom 1. februarja 1975.
Posebno sodidée zadne poslovati z dnem, ki ga do-
1o¢i sploséni aki o ustanovilvi tega sodiita,

47, den

Spore, za Kalere so po zvezanem zakonu in po tem
zakonu pristojna sodis¢a zdruZenega dela, ki so po do*
sedanjih predpisih spadali v pristojnost rednih sodis¢
in ki do 1. februarja-1975 niso pravnomoéno konéani
pravnomocno konéajo doslej pristojna redna sodista

Spore iz 28. tlena ustavnega zakona za izvedbC

ustave SR Slovenije, ki niso kon¢ani do 1. februarj#
1975, odstopljo Ustavno sodii¢e SR Slovenije in okroZ-
na gospodarska sodita v refevanje pristojnemu sodi-
§¢u zdruZenega dela. . :
Upravne spore po 84. ¢lenu zakona o pokojnin-
skem in invalidskem zavarovanju (Uradni list SRS:
&, 54/72, 26/73 in 34/74) bo, ne glede na dolocila 1
odstavka tega ¢&lena, do spremembe ustreznih g
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pisov pokojninskega in invalidskega zavarovanja, re-
Sevalo Vrhovno sodii¢e SR Slovenije.

Dokler niso ustanovljena in ne pri¢nejo z delom
posebna sodii¢a, redujejo spore iz njihove pristojnosti
sploina sodii¢a, ki.tudi konlajo vse nereiene zadeve,
prejete do dneva ustanovitve posebnega sodiita.

48. ¢len

Dokler ne bodo izdana pravila o notranjem poslo-
vanju sodisd, se za SodiSte zdruZenega dela Soclalisti¢-
ne republike Slovenije in za sploina sodiS¢a prve stop-

nje smiselno uporabljajo dolotbe pravilnika o notra-

njem poslovanju sodid¢ (sodnega poslovnika) — (Uradni
list SRS, &t. 42/59), za posebna sodi¢a pa uredba o pi-
sarnifkem poslovanju in navodila o njenem izvrievanju
(Uradni list FLRJ, &t. 50/57).

49, tlen
‘'a zakon zafne veljati naslednii dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 021-88/74
Ljubljaga, dne 11. necempra i¥is.

Skupidina
Socidlistitne republike Slovenije

Predsednik
Marijan Brecelj 1. 1.

448.

Na podlagi 3. todke 379. &lena ustave Socialistitne
republike Slovenije izdaja Predsedstvo Sacialistitne
republike Slovenije

UKAZ
o razglasitvi zakona o vojaSkih invalidih

Razglafa se zakon o vojaikih invalidih, ki ga je
sprejela Skupitina Socialistine republike Slovenije
na seji Zbora zdruZenega dela dne 11, decembra 1874
In na sejl Zbora obéin dne 11, decembra 1874. i

St. 192-7/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974,

| Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
- o veojaskih invalidih

I SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Pravice po tem zakonu imajo tisti vojaski invali-
lidi (v nadaljnjem besedilu: invalidi), ki izpolnjujejo
Pogoje za priznanje lastnosti vojatkega invalida po
Zveznem zakonu o vojadkih invalidih (Uradni list
SFRJ, 8t. 67-628/72).

2. &len

Sredstva za uresnitevanje pravic po tem zakonu
8¢ zagotavljajo v proradunu SR Slovenije.

1I. INVALIDSKE PRAVICE

1. Invalidski dodatek
3. tlen

(1) Pravico do invalidskega dodatka imajo invalidi
I. do V. skupine ne glede na starost in zmoZnost za
delo ter drugi invalidi in uZivalei druZinske invalid- .
nine, ki so stari vet kot 60 let (modki) oziroma veé kot
55 let (Zenske) ali so popolnoma pridobitno nezmoZni,
¢e izpolnjujejo tele pogoje:

1. da niso delayei v zdruZenem delu oziroma v de-
lovnem razmerju in da ne opravljajo samostojne po-
klicne oziroma gospodarske dejavnosti;

2. da nimajo sami in njihovi druzinski ¢lani takih
rednih dohodkov, ki bi na upravitenca presegali 70 %o
mejnega zneska najniZjih pokojninskih prejemkov.

(2) Otroci, ki uZivajo druZinsko invalidnino, ima-
jo pravico do invalidskega dodatka, ¢e izpolnjujeja
pogoje iz prejinjega odstavka in &e glede starosti in
Solanja izpolnjujejo pogoje po predpisih o otrodkem
dodatku.

(3) Ce je imel invalid do smrti pravico do dodatka
za postrezbo in tujo pomo&, ima njegov zakonec, ki
uziva druZinsko invalidnino, pravico do invalidskega
dodatka, &e je star ve¢ Kot 55 let (moski) oziroma ved
kot 45 let (Zenska) in e izpolnjujejo pogoje iz prvega
odstavka tega &lena.

4. ¢len

{1) Za popolno pridobitno nezmoZnost po tem za-
konu se &teje nezmoznost, ki ustreza I. kategoriji inva-
lidnosti po predpisih o invalidskem zavarovanju.

(2) Za popolno pridobitno nezmoZnega po tem za-
konu se Steje tud’ zakonee, ki dobiva osebno ali dru-
zinsko invalidnino. e ima enega ali vel otrok, ki Se
niso stari petnajst let, ali ¢e ima starejsega otroka,
ki je popolno pridobitno nezmoZen po prejsnjem od-
stavku, in ki sam skrbi za otroke ter Zivi z njimi w
istem gospndinjstvu.

5. &ler.

(1) Invalidski dodatek je enak mejnemu znesku
najniZjih pokojninskih prejemkov, ki ga doloéi skup-
nost pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR
Sloveniji za tekote leto, ée upravitenec in njegovi dru-
#inski &lani nimajo rednih dohodkov, ki bi vplivali na
vidino invalidskega dodatka, Ce pa upravitenec in nje-
govi druZinski ¢lani imajo redne dohodke, je invalidski
dodatek enak razliki med delom dohodkov, ki mesetno
pride na upravitenca in mejnim zneskom najniZjih
pokojninskih prejemkov, zmanjsanim za 20 %, Ce zna3a
del dohodkov, ki pride na upravifenca, manj kot 100
dinarjev mesetno, se ta dohodek ne upofiteva,

(2) Ce dva ali vet souZivaleev druZinske invalidni-
ne izpolnjuje pogoje za pravico do invalidskega do-
datka, se invalidski dodatek, 'odmerjen po prejinjem
odstavku, poveta za vsakega nadaljnjega souZivalca za
50% (za dva nadaljnja souZivalea za 1009/, itd.).

(3) Invalidom in uZivalcem druZinske invalidnine,
ki se saml preZivljajo, ter invalidom V. do X. skupine
in ullvaleem druZinske invalidnine, ki so stalno leZedi
bolniki ali so slepi, se invalidski dodatek povela za
100 %. Uzivalcem invalidnine, ki Zivijo sami in v kra-
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ju stalnega prebivalif¢a nimajo oZjih druZinskih ¢la-
nov (7. &len tega zakona), se mvalidski dodatek poveda
za 50 %o.

(4) Souzivalcem druZinske invalidnine gre samo
eno povedanje invalidskega dodatka po prejsnjem od-
stavku; povelanje se dolo¢i na podlagi invalidskega
dodatka, ki je odmerjen po prvem odstavku tega Cle-
na, in se pristeje k invalidskemu dodatku, ki je od-
merjen po drugem odstavku tega &lena za souZivalce,

(5) Invalidski dodatek se zagkroZi tako, da se zne-
sek 50 ali ve® par zaokroZi na 1 dinar, znesek pod 50
par pa se ne uposteva.

8. ¢len

(1) Souzivalcem druZinske invalidnine in uZival-
cem ved invalidnin gre samo en invalidski dodatek.

(2) Ce Zivijo souZivalel druZinske invalidnine sku-
paj, jim gre invalidski’ dodatek v enakih delih, & pa
zivijo loteno (razvezani stardi, zakonski in nezakonski
otroci itd.) in nimajo dohodkov iz skupnih viroy, gre
invalidski dedatek samo tistim souZiyalcem, ki iz-
polnjujejo pogoje za pridobitey pravice do inyalidskega
dodatka.

(8) Ce dva ali ved souiivalcey druZinske invalid-
nine, ki Zivijo lo¢eno in nimajo dohedkov iz skupnih
yirov, izpolnjujejo pogoje za invalidski dodatek, gre
ysakemu od njih znesek, do katerega bi ime! pravico
kot samostojen uZivalec, vendar sestevek teh znes_kov
ne sme presegati polnega invalidskega dodatka, pove-
tanega za vsakega -nadaljnjega souZivalca, Ce je se-
stevek vedji, gre vsakegu souZivalcu del invalidskeza
dodatka, sorazmeren znesku, do katerega bi imel pra-
vico kot samostojen uZivalec.

(4) Ce eden od souzivalcey izpolnjuje pogoje za po-
vetanje invalidskega dodatka po tretjem odstavku 5.
tlena tega zakona, mu gre to povetanje. Ce izpolnjuje
pogoje za povetanje invalidskega dodatka veé souzival-
cev, jim gre povelanje po enakih delih,

7. &len

Za druzinske ¢lane upravienca, katerih rednt do- °

hodki vplivajo ‘na pravico do invalidskega dodatka in
na viSino dodatka se §tejejo: zakonec, otroci in stardi,
ki Zivijo z upravitencem v skupnem gospodin)stvu,

8, tlen

(1) Za redni dohodek iz kmetijske dejavnosti se
Steje dvakraten katastrski dohodek iz prejinjega leta,

(2) Ce gre za uZivalcg invalidnine, ki ima pravico
do povetanega invalidskega dodatka po tretjem odstav-
ku 5 @&lena tega zakona, za invalida I. do IV. skupine,
ki prejems dodatek za postreibo in tujo pomo?, ali za
druZinske ¢lane invalida I. do IV, skupine. ki je do
smrti dobival dodatek za postreibo In tujo pomof, se
vzame nepovelan katastrski dohodelk.

(3) Ce je kmetijsko zemljiste oddano v zakup de-
lovni organizaciji za ve& kot 10 let, se dteje meselni
znesck zakupnine,

(4) Ce je zemljiste oproiteno davka od usehnege
dohodka iz kmetijske dejavnosti, se dohodek iz kme-
tijske dejavnosti ne uposteva,

9. élen

Z drugimi rednim! dohodki so misljeni: delavtey
osebni dohodek, pokojnina, osebni dohodek iz samo-

stojne poklicne oziroma gospodarske dejaynosti, doho~
dek od stavb, razen-dohpdka od lastnega stanovanja,
v katerem uprayitenec stanuje, preuzitek, stipendija
uZivalca in dohodek od zemlje, vzete y zakup.

£ 10. &len

(1) Za osebni dohodek druzinskega ¢lana iz med-
sebojnega razmerja v zdruZenem delu oziroma iz de-
loynega razmerja, se Steje povpretni meseéni osebni
dohodek iz prejinjega leta, zmanjsan za 70 .

(2) Za pokojnino upravitenca in druZinskih ¢la-
noy se Steje pokojnina iz meseca decembra prejinjega
leta; pri tem se pokojnina uprayitenca zmanjda za 33
odstotkoy, pokojnina druZinskega ¢lana pa za 70 %.

(3) Za osebni dohodek iz samostoine poklicne ozi-
roma gospodarske dejavnosti in za dohodek od stavb
se iteje dohodek iz prejsnjega leta, ki je bil podlaga
za odmero davka, za dohodek od zemlje, vzete v zakup,
pa se Steje katastrski dohodek iz prejinjega leta po
odbitku zakupnine,

11. ¢len

. (1) Del rednih dohodkov, ki pride na upravitenca,
se dobi tako, da se skupni dohodki delijo na upraviten-
ca, zakonca, otroka in starde, ki Zivijo z njim v skup-
nem gospodinjstvu, ter na ozje druzinske ¢lane upravi-
¢entevih otrok v istem gospodinjstvu, ki jih upravice-
nec ali otrok preZivlja.

(2) Med druzinske ¢lane se Stejejo tudi ¢lani oZje
druZine uprayictentevega otroka ali vnuka ter pridobit-
no nezmoini &lani skupnega gospodinjstva, ki Zivijo
na posestvu in se izkljufno prezivijajo iz dohodkov
posestva (ostareli sorodniki, tast in tasca itd.).

12, é&len

(1) Sprememba viSine rednih dohodkoy iz 8 do 10.
ciens tega zakona v preteklem letu vpliva na pravico
do invalidskega dodatka Sele od 1. aprila tekodega
koledarskega leta do 31. marca naslednjega leta, .

(2) Novi redni dohodki se upoStevajo od prvega
dne naslednjega mesecs po nastanku, izguba rednih
dohodkoy pa’' od prvega dne naslednjega meseca, ko jé€
upravitenec sporotil spremembo organu prve stopnje. .
Na enak natin se upoSteya tudi sprememba y Stevilu
druZinskih é&lanov,

(3) Smrt druZinskega &lana, na katerega se je de-
lil dohodek pri edlotanju o praviei do invalidskega
dodatka. vpliva na dodatek Sele po Sestih mesecih.

13. élen

(1) Za osebo ki se sama. preZivlja, se po tem za-
konu &teje tisti uzivalec osebne oziroma drufinske in-
validnine, ki v svojem gospodinjstvu nima pridobitno
zmozZnih sorodnikev in tudi ne o#jih druZinskih ¢lanoV
ali starfev. ki bi bili delavei v zdruZenem delu oziro-
ma v delovnem razmerju ali v pokoju ali bi imell svojé
zemljisfe ali dohodek iz samostojne dejavnosti.

(2) Otroci, ki glede starosti in olanja izpolnjujejo
pogoje za prejemanie druZinske invalidnine, invalidi
I. do V, skupine ter osebe, ki so stare nad 60 let (Mo~
ki) oziroma nad 55 let (Jenske) se dtejejo ia pndoblmﬂ
nezmozine.

2. Druzinski dodatek
14, &len

Pravico do druZinskega dodatka imajo uiiﬂ"d
druZinske invalidnine po invalidu I. do IV. skupiné
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ki je do smrti dobival dodatek za postrezbo in tujo po-
mot, te nimajo sami in njihovi druzinski ¢lani rednih
dohodkov, ki bi na upravitenca presegali ali bili ena-
ki 859/ dodatka za postrezbo in tujo pomo¢ tiste stop-
nje, ki ga jo imel invalid ob smrti, Pri tem se vzame
znesek dodatka za posireibo in tujo pomoé, ki je po
zveznih predpisih doloten za invalide za tekote ko-
ledarsko leto,
‘5, ¢len

(1) Druzinski dodatek je enak razilki med tistim
delom dohodkov, ki meseéno pride na upravitenca, in
859/ dodatka za postrefbo in tujo pomoé&, vendar ne
more znasati manj\kot 10% dodatka za postreibo in
tujo pomo¢ na mesec,

(2) SouZivalcem druZinske invalidnine gre en dru-
Zinski dodatek,

16. ¢len

Glede dohodkov, kil se uposievajo pri presoji pra-
vice do druZinskega dodatka, glede ugotavljanja tiste-
ga dela dohodkoy, ki pride na upravilenca in glede
uéinka sprememb v dejstvih in okolid¢inah premoZenj-
skega stanja na druzinski dodatek se ustrezno uporab.
ljajo dolobe tega zakona o invalidskem dodatku.

17. ¢len

Ce uZivalec druZinske invalidnine izpolnjuje pogo-
je za pridobitev pravice do druZinskega dodatka in pra-
vice do Invalidskega dodatka, se mu prizna tista od
teh dveh pravic, ki je zanj ugodnejia.

18. ¢len

(1) Uzivalel druzinske invalidnine, ki ne izpolnju-
jejo pogojev za pridobitev pravice do druZinskega do-
datka, imajo pravico do enkratne denarne pomod&i, ki
je enaka Jestmesefnemu dodatku za postreibo in tujo
pomod, do katerega je imel invalid pravico na dan
smrti. )

(2) Pravico do enkratne denarne pomoti iz prejs-
njega odstavka ima tudi zakonec umrlega invalida, ki
ne izpolnjuje pogojev za pravico druZinske invalidnine,
te noben drug druZinski &lan ni uveljavil pravice do
druZinske invalidnine.

3. Otroiki dodatek
19, ¢len

(1) Invalidi I. do VII. skupine ter otroci, ki uZi-
vajo druZinsko invalidnino, imajo pravico do otroikega
dodatka v vidini in ob pogojih, ki jih dolodajo pred-
pisi o otrotkem dodatku.

(2) Invalidi VIIL do X. skupine, ki so pred nasto-
pom rehabilitacije imeli pravico do otrodkegua dodatka
na podlagi medsebojnega razmerja v zdruZenem delu
oziroma delovnega razmerja, imajo pravico do tega do-
datka tudi tisti &as, ko so na rehabilitaciji po tem za-
konu, ¢e izpolnjujejo druge pogoje, ki jih dolotaio
predpisi o otrofkem dodatku.

4, Zdravstveno varstvo

20. ¢len

(1) OZjim druZinskim ¢lanom invalidov III. do VIL
skupine, ki nimajo zagotoyljencga zdravsivenega var-
Stva po zveznem zakonu o vojaskih invalidih, se zago-
tavlja zdravstveno varstvo po tem zakonu, &e invalid
Prejema invalidski dodatek.

(2) Zdravstveno varstvo se zagotavlja oZjim dru-
zinskim ¢lanom iz prejénjega odstavka s pogoji, v ob=
segu in na naéin, ki je po zveznem zakonu o vojaikih
invalidih doloten za uZivalce druzinske invalidnine.

(3) OZzji druzinski ¢lani invalida, ki imajo pravico
do zdravstvenega varstva po predpisih o zdravstvenem
zavarovanju, ki pa jo izgubijo, ko nastopi invalid re-
habilitacijo, imajo tisti ¢as, dokler je invalid na reha-
bilitaciji, pravico do zdravstvenega varstva v obsegu
iz prejsnjega odstavka, in sicer ne glede na invalidsko
skupino in na pogoje iz prvega odstavka tega Clena.

21. élen

Invalidi so oproiteni prispevka k strotkom za
zdravila. Tega prispevka so oprosceni tudi tisti uZivalei
druZinske invalidnine, ki imajo pravico do polnega in-
validskega dodatka po prvem odstavku 5. &lena tega
zakona,

22, tlen

(1) Razmerja z naravoimi zdraviliséi, ki dajejo
zdravstveno varstvo po zveznem zakonu o vojadkih in-
validih, in z organizacijami zdruienega dela, ki izdelu-
jejo proteze, ortopedske in druge pripomotke ter sa-
nitarne priprave, se urejajo s pogodbami,

(2) Pogodbe sklepa republiski upravni organ, pri-
stojen za varstvo vojadkih invalidov in borcev NOYV.

5. Rehabilitacija

23, tlen

(1) Invalidi imajo pravico do medicinske in poklic-
ne rehabilitacije, ¢e izpolnjujejo glede na splofno izo-
brazbo, starost, zdravstveno stanje in druge okoliséine
pogpje za uspeino rehabilitacijo.

(2) Rehabilitacija zagotavlja invalidu usposobitev
za prejsnji ali kakien drug primeren poklic, strokovno
usposobitev za poklic in strokovno izpopolnitev.

24. ¢len

(1) Invalidi, ki nimajo nikakrine strokovne izo-
brazbe, se rehabilitirajo tako, da se usposobijo za po-
klic, za kateri se zahteva strokovna izobrazba, pridob-
ljena s priuditvijo oziroma ni%ja strokovna izobrazba.

(2) Invalidi, ki imajo strokovno izobrazbo niZjo od
izobrazbe kvalificiranega delavca oziroma od srednje
strokovne izobrazbe, se rehabilitirajo tako. da se uspo-
sobljo za poklic, za kateri se zahteva strokovna izo-
brazba kvalificiranega delavca oziroma srednja stro-
kovna izobrazba, y .

(3) Invalidi, ki imajo strokovno izobrazbo kvalifi-
ciranega delavea oziroma srednjo strokovno izobrazbo
all kakino vi&jo strokovno izobrazbo, se rehabilitirajo
tako, da se usposobijo za istl poklic ali za kakien drug
poklic, za kateri se zahteva strokovha izobrazba, ki je

~ enaka njegovi izobrazbi.

(4) Organ, ki je pristojen za odlodanje o praviei do
rehabilitacije, lahko poflje invalida s strokovno izo-
brazbo iz prejnjega odstavka tudi na strokovno izpo-
polnitev. da si pridobi vifjo strokovno izobrazbo, kot
jo Ze ima. &e se je invalld posebej izkazal s prejinjim

delom In s strokovno usposobitvijo in % se da prita-

kovati. da si bo v rednem roku pridobil tako izobrazbo.

(5) Rehabilitacija se lahko opravlja tudi z rednim
golanjem v ustanovah za srednjo strokovno izobrazbo
in v visokodolskih zavodih.
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(6) Invalidi, kj so Ze poklicno rehabilitirani, nima-

jo pravice, da i se z novo poklicno rehabilitacijo

usposobili za poklic, za kateri se zahteva strokovna

izobrazba enake stopnje kot za poklic, Za kateri so se
usposobili s prejinjo rehabilitacijo.

25. ¢len

(1) Ce invalid ne more kontati rehabilitacije v do-
lodenem roku zaradi bolezni ali iz drugih opravi¢enih
razlogov, se lahko rehabilitacija podaljsa najvet za to-
liko &asa, za kolikor ¢asa je bil invalid zadrZan,

(2) Ce invalid zaradi bolezni ali iz drugih opravi-
¢enih razlogov ne kondéa rehabilitacije z uspehom, je
lahko znova poslan na isto rehabilitacijo.

28. &len

(1) Invalidom pripada v ¢asu poklicne rehabilita-
cije oskrbnina. Polna oskrbnina znasa 80% povpret-
nega mese¢nega osebnega dohodka zaposlenih v Socia-
listiéni republiki Sloveniji iz prejsnjega leta,

(2) Oskrbnina je odvisna od rednih dohodkov iz
kmetijske dejavnosti in od drugih rednih dohodkov in-
valida samega; pri tem se kmetijski dohodki uposie-
vajo po katastrskem dohodku iz prejsnjega leta v de-
janskem znesku. Del rednih dohodkov, ki pride na in-

valida, se izraduna tako, da se njegovi redni dohodki’

delijo nanj in na druZinske ¢lane, ki jih prezivija (11.
¢len tega zakona).

(3) Znesek oskrbnine se zaokrozi po peltem odstav-
ku 5. élena tega zakona,

4y Ce znasa del dohodkov, ki pride na invalida,
ve¢ kot je polna ‘oskrbnina po prvem odstavku lega
¢lena, Ima invalid pravico do minimalne oskrbnine, ki
znase 10 % .polne oskrbnine na mesec,

27. ¢len

‘(1) Invalid, ki mu preneha lastnost delavca v zdru-
Zenem delu oziroma delovno razmerje, ker uveljavlja
pravico do poklicne rehabilitacije, lahko zahteva, da
se mu namesto oskrbnine po 26. ¢lenu téga zakona pri-
zna oskrbnina v vidini in‘'pod pogoji, ki jih dologajo
predpisi o invalidskem zavarovanju, ¢e ima v petlet-
nem obdobju pred vloZitvijo zahteve za poklicno reha-
bilitacijo najmanj dve leti pokojninske ‘dobe,

(2) Osnova za ugotavljanje viSine oskrbnine iz
prejénjega odstavka je povprefni delavéev osebni do-
hodek v zadnjih 12 mesecih.

13) Od oskrbnine. ki je odmerjena po prvem od-
stavku tega &lena. se oditeje pokojnina. ki jo invalid
dobiva po predpisih o invalidskem zavarovanju.

()
28. ¢len

(1) Ce je invalid na poklieni rehabilitaciji zunaj
quja svojega stalnega prebivalid®a in tam zatasno
stanuje, se mu oskrbnina. odmerjena po 28. in 27, &le-
nu tega zakona, povela za 15%, ¢ée pa vzdriuje dru-
Zino. se mu oskrbnina poveda za 309 polne oskrbnine
na mesec.

{2) Ce se invalid redno vozi v drug kraj, kjer je
na poklicni rehabilitaciji, mu pripada povraéilo stro-
gkov za redno voZnjo.

3) Invalid. ki mu preneha lastnost delavca v zdru-
Zenem delu oziroma delovno razmerje, ker je poslan
na poklicno rehabilitacijo. ima pravico do povraéila
zneskov. ki jih je plaZal po prednisih o pokojninskem
ir 'nvalidskem zavarovanju za podaljiano zavarova-

nje.

29. ¢len

V Ctasu, ko invalid prejema oskrbnino, nima pra=
vice du Invalidskega dodatka,

30. ¢len

(1) Za rehabilitacijo invalidov veljajo naéin in po-
goji, ki so doloteni za rehabilitacijo delovnih invali-
dov po predpxsih 0 invalidskem zavarovanju ¢e ni v
tem zakonu drugate dolofeno.

(2) Invalid, ki1 izpolnjuje pogoje za poklicno reha-
bilitacijo po tem zakonu in tudi po predpisih o inva-
lidskem zavarovanju, lahko uveljavi pravico do po-
klicne rehabilitacije le na eni podlagi, %i si jo sam
izbere.

31, &len

(1) Pravico do rehabilitacije in oskrbnine med po-
klicno rehabilitacijo imajo tudi otroei padlih, umrlih
ali pogreSanih v okolif¢inah iz 1. in 3. totke prvega
odstavka ter iz drugega odstavka 3. ¢lena zZveznega za-
kona o vojaskih invalidih, ¢e so postali pridobitno ne-
zmozni do dopolnjenega 15. leta starosti ali pozneje
med rednim #olanjem, vendar najpozneje do dopolnje-
nega 26. leta, in &e so dani pogoji, da se z rehabilita-
cijo usposobijo za samostojno Zivljenje,

. (2) Pravico do rehabilitacije po prejénjem odstav-
ku imajo tudi otroeci invalidov I, in II. skupine, otroci
invalidov III. do VII, skupine pa tedaj. ¢e invalid po-
leg invalidnine dobiva tudi invalidski dodatek oziro-
ma otroski dodatek.

32, €len

Ce je treba za rehabilitacijo invalidov preurediti
prostore, stroje ali druge naprave in sredstva za delo,
se 1zdatki krijejo iz proratuna SR Slovenije, V spo-
razumu z republifkim upravnim. organom, pristojnim
za varstvo vojaskib invalidov in borcev NOV. ter or-
ganizacijo zdruZenega dela se dolo®i znesek, namen in
natin uporahe sredstev. :

' 6. Druge ‘pravice

3 33. tlen

(1) Invalidi pri katerih je vojaska invalidnost v
tem, da imajo spodnje okonéine okvarjene najmanj za
60 %/ ali da Imajo zgornje okonéine okvarjene najmanj
za 80 %, ter slepi Invalidi imajo pri nakupu motorne-
ga vozila na jugoslovanskem trgu pravico do poyradi-
la (v nadaljnjem besedilu: regres),

{2) Pravico do regresa ima invalid enkrat v Sestih

letih za osebni avtomobil oziroma enkrat v treh letih
za motorno kolo ali skuter. Invalid. ki je lastnik mo-
tornega vozila,
oziroma treh let od dneva, ko si je vozilo kupil.

(3) Ce invalid, ki je dobil regres, odtuji motorno
vozilo pred potekom S&estih oziroma treh let, mora
vrniti sorazmeren del regresa, ratunano od prveaa
naslednjega leta po letu, v katerem je motorno vozilo
odtujil. pa do preteka %estih oziroma treh let. in sicer
vsako leto po eno festino oziroma po eno tretjino skup-
nega regresnega zneska,

(4) Regres je odvisen od odstotka invalidnosti ter
od rednih dohodkov Invalida in njegovih druzinskih
Clanov; regres znasa:

1. za invalide s telesno okvaro spodnjih ali zEOr-
njih okontin = 100-odstotno invalidnostjo in za slepe
invalide — 40 % od osnove;

lahko dobi regres po preteku gestih -
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2. za invalide s telesno okvaro spodnjih ali zgor-
njh okonéin z 80-odstotno ali 80-odstotno invalidnostjo
— 35% od osnove;

3. za invalide s telesno okvaro spodnjih okonéin s
60-odstotno ali 70-odstotno invalidnostjo — 30% od
osnove.

(5) Regres se poveca za 10 %, Ce redni dohodki ne
presegajo na druzinskega ¢lana 50 % povpreénega me-
setnega osebnega dohodka zaposlenih iz prejinjega
leta.

6) Del dohodkov, ki pride na druZinskega &lana,
se izratuna tako, kot je doloteno za izracunanje do-
hodkov v zvezi z invalidskim dodatkom; pri tem se
krnetijski dohodki upostevajo po katastrskem dohodku
v dejanskem znesku, drugi dohodki pa brez zmanjsa-

nja.
34, ¢len

Osnova za dolocilev regresa pri nakupu mt;wrnegu
kolesa ali skuterja je prodajna cena vozila, pri naku-
pu osebnegs avtomobila pa prodajna cena avtomobila
jugoslovan. .« preizvodnje do 1.000 cm?®.

35. ¢len

(1) Ce umre inval;d ali uzivalec druzinsike invalid-
nine, gre tistemu, ki oskrbi pogreb, pogrebnina za po-
grebne stroske.

(2) Pogrebnina gre tudi ob smrti zakonca ali ne-
preskrbljenega otroka invalida oziroma uZivalca dru-
Zinske invalidnine.

(3) Pogrebnina gre v zneskih, ki so dolofeni po

- predpisih o zdravstvenem zavarovanju, '

36. ¢len

(1) Ce umre uZivalec druZinske invalidnine, ki je
do smrti dobival invalidski dodatek oziroma druZinski
dodatek, gre njegovim druZinskim é&lanoem (7. &len te-
ga zakona) posmrtnina.

(2) Posmrinina gre v dvomesefnem znesku inva-
lidskega dodatka oziroma druZinskega dodatka,

37. &len

(1) Invalidi in drugi uzivalei pravic po tem zako-
nu imajo pravico. do povraédila potnih stroikov ter
strogkov za hrano in nastanitev med potjo in prebiva-
njem v drugem kraju, ¢e jih je pristojni organ poslal
ali poklical tja zaradi uveljavltve oziroma uZivanja
pravic po tem zakonu.

(2) Pravico do povratila potnih stroskov ter stros-
kov za hrano in nastanitev imajo uzivalci pravic po
tem zakonu tudi za spremljevalca, ¢e je bil ta po mne-~
nju zdravnika posameznika oziroma zdravnifke komi-
sije ali zdravstvenega zavoda uZivalcu med potjo in
pPrebivanjem v drugem kraju potreben.

(3) Glede povradila potnih strodkov ter strofkov
Za hrano in nastanitev se smiselno uporabljajo ustrez-
he dolotbe zveznih predpisov o vojadkih invalidih.

7. Skupne dolotbe
38, ¢&len

Invalidi in druge osebe, ki imajo pravico do otros-

2a dodatka ali do pogrebnine po tem zakonu in po

ik republidkih predpisih, uvel}avljajo to pravico
Samo po drugih predpisih.

39. Clen

(1) Pravic po tem- zakonu ni mogoée prenesti na
drugega.

(2) Neizpladani zapadli znesl-n invalidskega dodat-
ka, druzinskega dodatka, otrofkega dodatka ter dru-
gih denarnih prejemkov se lahko podedujejo.

40. ¢len

‘Na invalidski dodatek in druZinski dodatek je mo-
gode seéi z izvrzbo ali z zavarovanjem:
* 1. do polovice — za zakonito prezivnino;
2. do tretjine — za vse druge terjatve.

41. élen

Kadar je pridobitev ali dolotitev katerekoli pravi-
ce po posebnih predpisih odvisna od dohodkov, se de-
narni prejemki po tem zakonu pri odlodanju o praviei
ne Stejejo za dohodke.

42, élen

UZivalec pravic po tem zakonu, ki mu je bilo iz-
platanega kaj, do &esar ni imel pravice, mora vrniti
prejeti znesek pod pogoji, ki jih doloéa zvezni zakon o
vojagkih invalidih.

43. ¢len

Predstojnik republiSkega upravnega organa, pri-
stojnega za varstvo vojagkih invalidov in borcev NOV,
izda natan¢nejSe predpise o naéinu izpladevanja inva-
lidskega dodatka, druZinskega dodatka, otroikega do-
datka in drugih denarnih prejemkov po tem zakonu
ter o kontroli izvrievanja izdatkov,

8. Zaéetek, trajanje in prenehanje pravic
44. tlen

(1) Invalidski dodatek in druZinski dodatek gresta
od prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve,
Ce je vloZena zahteva v treh mesecih od dneva, ko je
izdana odlotba o priznanju pravice do invalidnine, gre
invalidski dodatek oziroma druZinski dodatek od prve-
ga dne naslednjega meseca po mesecu, od katerega je
priznana praviea do invalidnine,

(2) Uzivalec druzinske invalidnine, ki je dobil iz-
platano enkratno denarno pomoé po 18. &lenu tega za-
kona in naknadno izpolni pogoje za priznanje pravice
do druZinskega dodatka, ne more pridobiti te pravice
prej kot po Sestih mesecih, odkar je vlozil zahtevo
za enkratno denarno pomod.

(3) Otroski dodatek gre od dneva, ki je doloen po
predpisih o otrofkem dodatku.

(4) Oskrbnina gre od prvega dne naslednjega me-
seca, ko je invalid nastopil poklicno rehabilitacijo.

(5) Druge invalidske pravice je mogode uveljaviti
fele od dneva, ko je bila priznana pravica do inva-
lidnine.

45 ¢len 4

(1) Pravice po tem zakonu trajajo, dokler uzivalec
izpolnjuje pogoje,. ki so s tem zakonom predpisani za
pridobitev in uZivanje teh pravic.

(2) Ne glede na dolotbo prejénjega odstavka se za-
geto zdravljenje nadaljuje do konca, vendar ne dalj
kot Sest mesecev po prenehanju z zakonom predpisa-
nih pogojev; zateta poklicna rehabilitacija in preje-
manje oskrbnine se nadaljujeta do konca rehabilita-
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cije, vendar najvel Se dve leti;, ¢e gre za invalida, ki je
med rehabilitacijo izgubil lastnost invalida, ker se
mu je invalidnost zmanjsala pod doloteni minimum.

(3) Uzivalcu invalidskega dodatka oziroma drufin-
skega dodatka, ki biva v tujin{ dal) kot dva meseca, se
12placévanie dodatka ustavi za veés ¢as bivanja v tujis
ni. Dodatek se zadhe ponovno izplafevati, ko se vrne
iz tujine, ¢e niso nastale take spremembe, ki bi vpli-
vale na pravico do dodatka in ha njegovo visino.

46, ¢len

(1) Ce je invalld ali kdo drug, ki u2iva pravico do
invalidskega dodatka oziroma druzindkega dodatka, s
pravnomoeno sodbo obsojen na zapor do §esnh me-
secev, mu gre medtem, Ko prestaja kazen, za' kolikor
je daljsa kot mesec dmi, 50% invalidskega dodatka
oziroma druzZinskega dodatka, ¢e prezivlija druZinske
dlane iz 7. &lena tega zakona; &e pa né preZivlja iakih
druZinskih élanov, my za ta ¢as ne gre invalidski do-
datek oziroma druzinski dodatek., Ce obsojeni uziva
invalidski dodatek skupa} z drugimi, se izplatuje dru-
gim souzivalcem invalidski dodatek brez povetanja za
obsojénega (drugl odstavek 5. ¢leha téga 2akona).

(3) Ce je invalid ali kdo drug, ki uZiva invalidske
pravice, s pravnomoéno sodbo obsolen na zapor daljsi
kot %est mesecev ali na strogi zapor, mu ne gredo in-
validske pravice tisti ¢as, ko prestaja kazen.

(3) Upravni organ, ki odlota o invalidskih pravi-
cah, lahko doloéi, da se druZinskim ¢lanom invalidd I
do VIL skupjne, ki prestaja kazen nad &est mesecev
zapora all karen strogéga zapora, izpladije ta ¢as inva=
lidski dodatek; do katerega bi imeli pravico, ¢e bi in=
valid umrl, vendar najved 2Znesek njegovega invalid-
skega dodatka, razen &e je bil tak invalid obsojen za
kaznivo dejanjé iz koristoljubje; s katérim j& bila pri-
zadeta 3koda druzbenemu premoZenju,

(4) Ce je invalid ali kdo drug, ki uziva invalidske
pravide, v preiskovialnem gapori, se izplafuje drfukini,
ki jé& uZivalee prezivlja, polovica njédovega invalid=
skega dodatka oziroma druZlnskega dodatka, Zadriana
polovica seé izplafa uiivaled pozneje, fe je kazenski
postopék 8 pravnomotno odlotbo ustavijen ali fe je
uiivalec 8 pravnomo@no sodbo oprodfen obtoibe oziro=
ma ¢e je obtoZba zoper njega zavrnjéna, toda ne 2aradi
nepristojnosti sodifca,

. 47. dlen

Tnvalidi in druge osébe, ki UEivajo praviee po tem
zakonu, mordajo v peéthajstih anen prijaviti pristojneés
mu upravnemu organu vsaké osebfa Sprame&Emba ali
spremeémbo v déjanskih okoliscindh; Ki vpliva na po-
samezno pravico ali na njén obseg.

‘1II,. POSTOPEK ZA UVELJAVLJANJIE PRAVIC
48. &len

(1) Pravice po tem zakonu se uveljavljajo na zah=
tevo upraviéenca,

(2) O pravicah po tem zakonu odlofa na prvi stop-
njl obéinski upravni organ; ki ie pristojen za varstvo
vojagkih invalidov in boreey NOV.

(8) © regresni zahtevi za hakup motornegd vozila

odlota republitki organ pristojen »a varstvo vojadkil
invalidov in borcev NOV,

(4) Za nad#bfstvo nad délom obtinckih upravnih
orgidfov organizira républiski upravni organ, pristojen

za varstvo vojagkih invalidov in borcev NOV, revizij-
sko in instruktorsko sluzbo,

49. ¢&len

(1) V postopku 2a uveljavijanje pravic po tem za=
konu se uporabljajo dolotbe zakona o sploinem
upravnem postopku, ¢e ni v tem zakonu drugade pred-
pisano:

12) Obtinskl upravni organ, ki vodi postopek, mo=
ra uradno preskrbeti listine, s .katerimi se dokazuje
kakéno dejstvo ali stanje, ki ima pomen za izdajo ali
imvrsitev odlotbe ali za kakino upravno dejanje v ko-
rist stranke, e spada izdaja take listine v pristojnost
kateregakoli organa te obéine.

(3) Odlotbo o pravicah po tem 'mknnu, ki je po=
stala v upravnem postopku dokonéna, je mogocte raz=
veljaviti po nadzorstveni pravici, &e je bil z njo pre-
krien materialni zakon v korist posameznika, in sicer
dajpozneje v petih létih od dneva, ko je postdala do-
konéna,

50. ¢len

(1) Zdravniske komisije, ki so po zveznem zakonu
o vojaskih invalidih pristojne za ugotavljanje invalid-
nosti, dajejo izvid in mneénja o pridobitvi nezmoZno-
sti, ¢e je pridobitna neamoZnost pogoj za posamézno
pravico po tem zakonu.

(2) Pogoj: za povetanje invalidskega dodatka po
tretjem odstavku 5. &lena tega zakona (stilno lezedi
bolniki, slepi) se dokazujejo z izvidom in mnenjém
zdraustvene‘ga zavoda.

b1; Glen

. (1) Odlotbo prve stopnje, s katero je komu pri-
znan invalidski dodatek, driZinski dodatek, otroski
daodatek ali pravica do pakliene rahabllitncije in oskrb-
nine, je treba predlo2itl v revigijo:

(2) Revizijé opravija pe uradni dolinosti repibs
liski upravni organ, pristojen za varstve vojaskih in=
valldév in Bércev NOV.

(3) Cle je vloZena Zoper odlotbo prve stopnje pri=
toZba, se odloéi o reviziji in o pritozbi z isto odloébo.

(4) Revizija in pritoZba né odlozita izvriitve odlog-
be, razen Ce gre za odlo¢bo, 5 katero je priznana pra-
vida do poklicne rehabilitacije oziroma/oskrbnine:

62. &len

(1) V reviziji lahko da upravni organ d:‘uéé stop-
nje k odloébi prve stopnje soglasje ali pa jo sprément,
odpravi ali razvéljavi v Skodo ali korist stranke, ¢e s
tefn ni prizadeta pravica koga drugega.

(2) Organ prve stopnje, katerega odlotba je bila v

réviziji odpravljena ali razveljavljena in vrnjena V-

ponoven postopek; izda nove odlo¢bo.

(3) Novo odlotbo prve stopnje je treba predloziti v
revizijo; v njej se preizkusi samo to, ali je nova od-
lotba v skladu z razlogi, iz katerih je bila prejénja
prva odlo¢ba odpravljena ali razveljavljena. .

53. ¢len

Ce zoper odlo¢bo organa pwe' stopnje, ki jo je
treba prédlozitl v revizijo, ni viezéna pritozba, revizija
pa ni opravljeria v treh mesécih 6d dreva, Ko orgaf
dfugé stopnje prejmeé zadévo, se Etéje, da je revizid
opravljena in da je k odlotbi dané soflasje:



St. 38 — «19. XII. 1974

URADNI LIST SRS

Stran 2121

54. ¢élen

(1) Zoper odlotbo druge stopnje in zoper odlo¢bo,
s katero je bila v reviziji spremenjena odlofha prve
stopnje, je mogoé upravni spor.

(2) Zoper odlo¢bo v reviziji ni mogoé¢ upravni sper,
¢e je bila z njo odlotba prve stopnje odpravijena ali
razveljavljena in vrnjena organu prve stopnje v po-
noven postopek, in sicer ne glede na to, ali je bila zo-
per odlotbo prve stopnje vloZena pritoZzba ali ne,

55. ¢len

(1) Odloébe, s Katerimi so komu priznane pravice
po tem zakonu, se izvriujejo uradno. Odloébe izvriuje
pristojni upravni-organ prve stopnje.

(2) Odlotba druge stopnje, s katero je bila v revi-
zijskem oziroma v revizijskem in pritoZbenem postop-
ku prva odlo¢ba spremenjena, se izvrdi po njeni vro-
¢itvli organu prve stopnje.

- 56. ¢len "

(1) Stroike v zvezi s postopkem za priznanjé pra-
vic po tem zakonu trpl organ, ki vodi postopek,

(2) V postopku za priznanje pravic po tem zakonu
se ne platujejo takse.

57. dlen

(1) Pristojni obéinski upravni organi morajo vo-
diti evidenco o uZivaleih invalidskega dodatka, druZin-

skega dodatka in otroSkega dodatka, ki zagotavlja zbi-

ranje potrebnih statistiénih podatkov,

(2) Pristojni obginski upravni organi pokiljajo po-
rotila s podatki iz evidence po stanju na koneu pol-
letja.

(3) Predstojnik republifkega upravnega organa,
pristojnega za varstvo vojadkih invalidov in borcev
NOV, izda natantnejSe predpise o evidenci.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

58. ¢len

(1) Prevedbo invalidskih dodatkov, druZinskih do-
datkov in oskrbnin opravi organ prve stopnje.

(2) Ce se vloZi nova zahteva za priznanje invalid-
skega dodatka v treh mesecih od uveljavitve tega za-
kona, gre pravica do invalidskega' dodatka po dolog-
bah tega zakona od 1. oktobra 1974, & pa se vloZi nova
zahteva pozneje, gre pravica do invalidskega dodatka
od prvega dne naslednjegh meseca, ko je bila zahteva
vloZena, razen ¢e gre za primere iz prvega odstavka 44,
tlena tega zakona.

59. ¢len

Z dnem, ko se zalne uporabljati ta zakon, preneha
veljati zakon o vojaskih invalidih (Uradni list SRS, &t.
26-233/73), razen dolotb njegovega 34. tlena, ki prene-
hajo veljati 81. decembra 1974,

60. &len

Ta zakon za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. oktobra 1974, ra-
zén dolotb 33. ¢lena, ki zatnejo veljati 1. januarja
1975,

St. 102-7/714

Ljubljana, dne 11, decembra 1974,

Skupidina .
Socialistiéne republike Slovenije |
@

Predsednik
Marijan Brecelj 1. 1.

F

449,

Na podlagi 3. tofke 379. ¢lena ustave Socialisti¢ne
républike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistiéne re-
publike Slovenije

: UKAZ
o razglasitvi zakona o prepovedi nomadske pale

Razglafa se zakon o prepovedi nomadske pafe,
ki ga je sprejela Skupftina Socialistitne republike
Slovenije na seji Zbora zdruZenega dela dne 11. de-
cembra 1974 in na seji Zbora obtin dne 11. decernbra
1974.

St. 320-18/74 ' =y

Ljubljana, dne 11. decembra 1874.

Predsednik
Sergej Kraigher L. r.

ZAKON
o prepovedi nomadske paSe

1. &len

Prepovedana je pasa, s katero se Zivina seli iz kra-
ja v kraj tako, da sé Zivina #éne preko kmetijskih ze-
mlji%® z namenom, da se s pafo prefivi v dolofenih
letnih obdobjih (v nadaljnjem besedilu: nomadska
paga).

2, élen

Za nomadsko pago po tem zakonu sé ne Eteje:

— pa#a Zivine, ki jo orklnizlrajo lastniki ali kme-
tijske organizacije zdruzenega dela kot uporabniki na
svojem obmo&ju ali v sporazumu z lastniki oziroma
uporabniki zemljis¢ zunaj tega obmodja;

— pasa na skupnih pasnikih, ustanovljenih po 93.
dlenu zakona 6 kmetijskih zéemljiséih (Uradni list SRS,
it. 26/73);

— pasa, ki jo dovoli obé&inski upravni organ, pri-
stojen za kmetijstvo, na kmetijskih zemljig&ih zunaj
organiziranih pasnikov iz prejinjih alinej tega é&lena.

3. &len

Odlo¢bo iz tretje alinee prejinjega Glena tega za-
kona izda ob&inski upravni organ, pristojen za kmeétij=
stvo, na predlog kmetijske zemljiske skupnosti, po za-
slisanju prizadetih lastnikov in uporabnikoy kmetij=
skih zemljis&d, -

V tej odlochbi dolodi obéinski upravni organ, pristo-
jen za kmetijstvo, nadin zavarovanja posevkov in na-
sadov, ¢as trajanja pade in visino od;!kodnine za pov-
zroteno Ekodo.

Zoper odlodbo o odikodnini iz prej&nje:a odstavka
tega ¢lena ni dovoljena pritpZba in ni mogo& upravni
spor, pa¢ pa lahko predlaga vsaka stranka v tridesetih
dneh od vroditve odlotbe, naj sodisde dolodi odikod-
nino. '

O predlogu za doloditev odEkodnine odlofa v ne-
pravdnem postopku krajevno pristojno obdinsko sodi-
ile.

¢ 4. &len

Creda na nomadski padi se na rizike in stroike
lastnika ozirorha uporabnika prisilne odstrani z no-
madéske pade.

Za odikodninske mahtevke, ki izvirajo iz Ekode,
povzrotene z nomadsko pago, je pristojno tisto sodiste,
ki je pristojno za obmoéje, na katerem je bila skoda
storjéna.
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5. ¢len

Prisilno odstranitev ¢&rede 1z prvega odstavka
prejinjega ¢lena tega zakona odredi obéinski upravni
organ, pristojen za kmetijsko inSpekecijo oziroma za
veterinarsko inspekcijo, ¢e gre za delovno podroéje
veterinarske infpekcije.

Postaja milice v ob¢ini mora glede na 7. alineo 20.
¢lena zakona o notranjih zadevah (Uradni list SRS, &t
47/72) omogoditi izvréitev izrefenih ukrepov pristojne-
ga inSpekcijskega organa.

6. ¢len
Z denarno kaznijo od 1.000 do 5.000 dinarjev ali z
zaporgm do 30 dni se kaznuje za prekriek oseba, ki
nomadsko pase Zivino — pastir ter lastnik take Zivine,
¢e ta ni istoveten s pastirjem. .

7. ¢len

Z denarno kaznijo od 5.000 do 50.000 dinarjev se
kaznuje za prekriek organizacija zdruZenega dela ali
druga pravna oseba, katere Zivina je na nomadski pasi.

Za prekriek iz prejidnjega odstavka tega ¢lena se
kaznuje z denarno kaznijo od 1.000 do 5.000 dinarjev
odgovorna oseba organizacije zdruZenega dela ali dru-
ge pravne osebe, katere #ivina je na nomadski pasi.

8. ¢len

Ta zakon zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,

St. 320-18/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974.
Skupséina
Socialistitne republike Slovenije

Predsednik
Marijan Breeelj | r.

450.

Na podlagi 28. alinee 335. ¢lena in 6. alinee 350.
&lena ustave Socialistiéne republike Slovenije, prvega
odstavka 20. &lena zakona o sodi&tih zdruZenega dela
(Uradni list SRS, &t. 38/74), 2. ¢lena odloka o zaCasnem
poslovniku Skupitine SR Slovenije in &etrtega odstav-
ka 241. ¢lena poslovnika Skupitine Socialisti®ne re-
publike Slovenije je Skupséina Socialistiéne republike
Slovenije na sejah Zbora zdruZenega dela, Zbora obg&in
in Druzbenopolititnega zbora dne 11. decembra 1974
sprejela

ODLOK _
o doloitvi Stevila sodnikov pri Sodiéu =zdruZenega
dela Socialisti¢ne republike Slovenije

) §

Za Sodid&e zdruZenega dela Socialisti®ne republike
Slovenije se dolofi 45 mest sodnikov, od tega imajo
predsednik in dtirje sodniki lastnost delavca v zdruie-
nem delu v sodi#éu,

II
Ta odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
" &t 111-115/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974,
Skup&&ind -
Socialistine republike Slovenije
_ Predsednik
Marijan Breeelj L .

451.

Na podlagi prvega odstavka 342, ¢lena ustave So-
cialistiéne republike Slovenije, 2. élena odloka o za-
¢asnem poslovniku Skupitine in Zetrtega odstavka 241
¢lena poslovnika Skupitine SR Slovenije je Skupséina
Socialistiéne republike Slovenije na sejah Zbora zdru-
fenega dela in Zbora ob&n dne 11. decembra 1974
sprejela

ODLOK
o pooblastitvi Izvrinega sveta Skupic¢ine SR Slovenije,
da razpolaga z doloéenimi sredstvi rezervnega sklada
SR Slovenije za pomoé na poplavljenih obmoéjih in
na obmoéjih prizadetih z drugimi naravnimi nesrefami

I

Izvrini svet Skupitine SR Slovenije se pooblasti,
da po merilih, ki jih bo sam dolotil, da ob&inam Ajdov-
S¢ina, Hrastnik, Litija, Slovenj Gradec in Ravne na
Korotkem, ki so bile prizadete v letih 1973 in 1974 2z
vedjimi naravnimi nesrefami, brezobrestna posojila iz
rezervnega sklada SR ‘Slovenije v skupnem znesku 58
milijona dinarjev,

II

Posojilo se daje za dobo petih let. £ tem da se bo
odpladevalo od 1. januarja 1977 do 31 decembra 1881.

111

Podrobnejii nagin odplatevanja posojila se doloi
v posojilnih pogodbah, ki jih z obéinami iz I. totke te-
ga odloka sklene za Socialistiéno republiko Slovenijo
republidki sekretar za finance. ;

St. 402-197/74

- Ljubljana, dne 11. decembra 1974. .

Skupiéina
Socialisti¢ne republike Slovenije

Predseédnik
Marijan Brecelj | r.

452, y

Na podlagi 19. alinee prvega odstavka 342. in 4
alinee 344, ¢lena ustave Socialistine republike Slo-
venije, 2. ¢lena odloka o zatasnem poslovniku Skup-

‘&¢ine SR Slovenije in telrtega odstavka 241. &lena po-

slovnika Skupdtine SR Slovenije je Skupitina Soci-
alistiéne republike Slovenije na sejah Zbora zdruZene-
ga dela, Zbora obdin in DruZbenopoliti¢nega zbora 11.
decembra 1974 sprejela

ODLOK .
o dolo€ltvi republi¥kih organov za imenovanje in
poviSevanje dolofenih rezervnih vojadkih staresin

I

Rezervne vodnike v teritorialni obrambi imenuje
ter rezervne niZje oficirje, rezervne oficirje do &na
kapetana I razreda in rezervne vojadke usluZbence
do IV. razreda, ki so razporejeni v teritorialno obram-
bo, povifuje povelinik glavnega itaba SR Sloveniie
za splodni ljudski odpor,

[ n 1 t
Rezervne ni%je oficirje, rezervne oficirje do %
kapetana I. razreda in rezervne vojaske usluzbence
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1V. razreda, ki niso razporejeni v oboroZene sile, po-
viduje republidki sekretar za narodno obrambo.

111

Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 8-9/74

Ljubljana, dne 11. decembra 1974.

Skupstina
Socialistiéne republike Slovenije

Predsednik
Marijan Brecelj L r.

453.

Na podlagi prvega odstavka 342, in 344. Clena
ustave Socialistifne republike Slovenije, 2. ¢lena od-
loka o zatasnem poslovniku Skupifine SR Slovenije
in’ ¢etrtega odstavka 241, ¢lena poslovnika Skup&ine
SR Slovenije je Skups¢ina Socialisti¢ne republike Slo-
venije na sejah Zbora zdruZenega dela, Zbora obéin
in DruZbenopolititnega zbora dne 11. decembra 1974
sprejela

ODLOK
o pristopu k dogovoru o enotnih osnovah Solanja in
izpopolnjevanja uéiteljev srednjih Sol v SFRJ za pred-
met »Obramba in zad¢ita«, ki ga sklepajo socialistitne
republike in socialistiéni avtonomni pokrajini ter zvezni
sekretariat za ljudsko obrambo

I-v

Socialistitna republika Slovenija pristopa k dogo-
voru o enotnih osnovah &olanja in izpopolnjevanja
uditeljev srednjih 3ol v SFRJ za predmet »Obramba in
zastitax, :

II

V imenu Socialistitne republike Slovenije se po-
oblasti za podpis dogovora iz prejinje totke tega od-
loka ¢lan Izvrinega sveta Skupiline SR Slovenije,
predstojnik republifkega upravnega organa za vzg€ojo
in izobraZevanje.

" St 8-1/14
Ljubljana, dne 11. decembra 1874

* Skupicina
Soclalistine republike Slovenije

Predsednik
Marijan Brecelj 1. r.

Na podlagi prvega odstavka 342. in 344, Clena usta-
Ve Socialistine republike Slovenije. 2. ¢lena odloka o
Zatasnem poslovniku Skupstine SR Slovenije in ¢etr-
tega odstavka 241. &lena poslovnika Skupééine SR Slo-
venije je Skupitina Soclalistitne republlke Slovenije
g sejah Zbora zdruZenega dela, Zbora ob®in in Druz-

‘benopolltlénega zbora dne 11. decembra 1874 sprejela

ODLOK
o Drl.lhpn k dogovoru o enotnih osnovah poniuvan.la
ulencev osnovnih in srednjih 3ol v SFRJ za sploino
UYudsko obrambe, ki ga sklepajn soclalisti¢ne repub-
In socialistiéni avtonomni pokrajini ter zveznl
sekretariat za Uudsko obrambo

I

Socialistitna republika Slovenija pristopa K QOgo-
voru o enotnih osnovah poutevanja ufencev osnovnih
in srednjih 5ol v SFRJ za splosno ljudsko obrambo.

II

V imenu Socialistiéne repubiike Slovenije se po-
oblasti za podpis dogovora iz prejinje tolke tega odlo-
ka &lan Izvrsnega sveta Skupifine SR Slovenije, pred=
stojnik republifkega upravnega organa za vzgojo in
izobraZevanije.

St. 8-8/74

Ljubljana, dne 11. decembra 1974.

Skupiéina
Socialistiéne republike Slovenije

Predsednik
Marijan Brecelj 1. r.

455.

Na podlagi prvega odstavka 342. ¢lena ustave So-
cialistitne republike Slovenije, 2. ¢lena odloka o za-
Sasnem poslovniku Skups&ine SR Slovenije in fetrtega
odstavka 241. ¢lena poslovnika Skupifine SR Slove-
nije je Skupstine Socialistitne republike Slovenije na
sejah Zbora zdruZenega dela in Zbora obgin dne 11.
decembra 1974 sprejela

ODLOK

o potrdiivi dogovora socialistitnih republik in sociali-
stitnih avtonomnih pokrajin o zniZanju sodnih taks v
gospodarskih sporih

I

Potrdi se dogovor socialistiénih republik in soci=-
alistitnih avtanomnih pokrajin o zniZanju sodnih taks
v gospodarskih sporih.

II

V imenu Soclalistitne republike Slovenije se po-
oblasti za podpis dogovora iz prejinje totke tega od-
loka predstojnika republiskega upravnega orgm'la za
pravosodje in ob&o upravo.

* St 423-7/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974.

Skupicina
Socialisti¢ne republike Slovenije

~ Predsednik
Marijan Brecelj 1. I.

456.

Na podlagi 25. alinee 335, ¢lena in 10, alinee 350,
tlena ustave Socialisti®fne republike Slovenije, 3, &le-
na zakona o skladu za pospedevanje upodabljajode
umetnosti sMos%a Pijade« (Uradni list SFRJ, 5t. 35-345/
72) ter 2, &lena odloka o zadasnem poslovniku Skup3di-
ne SR Slovenije in Cetrtega odstavka 241. #lena po-
slovnika Skupidtine SR Slovenije je Skups&ina Sociali-
stitne republike Slovenije na sejah Zbora zdruZenega
dela, Zbora obin in Drufbenopoliti®nega zbora dne 11.
decembra 1974 sprejela
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- ODLOK

o izvolitvi dveh @lanov upravnega odbora sklada za
pospeievanje upodabljajole umetnosti »Moda Pijade«

Za tlana upravnega odbora sklada za pospefevanje
upodabljajole umetnosti »Mo3a Pijade« se izvolita: ~

A JoZze Ciuha, akademski slikar, svobodni umet-
nik, Ljubljana, Prefernova 12; in

Slavko Tihec, akademski kipar in grafik, iz-
redni profesor, Akademija za likovno umetngst, Ljub-
ljana.

St. 010-15/74
Ljubljana, dne 11. decembra 1974
Skupidina
Socialistiéne republike Slovenije
Predsednik
Marijan Brecelj L r.

457,

Na podlagi 7. totke 379. &élena ustave Soclalxstiéne
republike Slovenije, 1. &lena zakona o pomilostityi in
85, ¢lena kazenskega zakona izdaja Predsedstvo Soci-
alisti¢ne republike Slovenije

ODLOK
o pomilostitvi obsojene oasehe

1. ¢len

Aj nlku Antonu,
se kazen 3 let strogega zapora sza za 6 mesecev,

2. tlen
Ta odlok zaéne veljati 10. decembra 1974.
St. P 25-1/74
Ljubljana, dne 10. decembra 1974.
Predsedstvo
Socialistitne republike Slovenije
Predsednik
Sergej Kraigher L 1.

PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN

SKUPSCINA OBCINE BREZICE

1006,

“Na podlagi 8, 10, in 13. ¢lena zakona' o davkih
obtanoy (Uradni list SRS, &t 7-73/72, 3-5/73 in 4-28/74)
ter 202. ¢lena statuta obline BreZice (Uradni list SRS,
&t. 28/74) je Skupdtina obZime BreZicé ra lofenih sejah
zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in
druZbenopolititnega zhora dne 26, novembra 1974 spre-
jela

ODLOK .
o spremembah in dopolnitvah odloka o davkilh obéanov

1. &len

V odloku o davkih obdanov (Uradni list SRS. it
13-262/72) se v 20, &lenu doda drugi odstavek, ki se
glasi:

»Prispevek po 8. todki tega ¢lena se ne platujg od
dohodkov dosefenih = prevozom mleka do zbiralnice
ter dohodkov doseZenih z zbiranjem mleks na zbiral-
nicah.«

2, &len

Ta odlok zaéne veljuli osmi dan po ebjavi v Urad-
nem listu SRS,
St. 422-35/74
BreZice, dne 26. novembra 1974,
Predsednik
zbora zdruZenega dela
Frane Mohor 1, r,

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti . .
Rok Krian L r. g
Predsednik
druZbenopoliti¥nega zbora

Ivan Videnié L r.

Podpredsednik
Stane Rebernik 1 r.

1097, . \

Na podlagi 8. odstavka 43. &lena zakona o razla-
stityi in prisilnem prenosu pravice uporabe (Uradni
list SRS, &t 27/72) in 202. ¢lena statuta obéine BreZice
(Uradni list SRS, §t. 28/74) je Skupi¢ina ob¢ine BreZice
na lotenih sejah zbora zdruZenega dela, zbora krajev-
nih skupnosti in druZbgnonolititnega zbora dne 26.
novembra 1974 sprejela

ODLOK
o povpreénih gradbenih cenah in povpreénih stroskib
komunalnega urejunja zemljisé, ki so podlaga za do-
lodanje odikodnine za razlaifena stavbna zemljiséa

1. &len

Za stavbna zemljid¢a, na podrofju obtine BreZice
veljajo naslednja zemljiita:

— oz} gradbeni rajon — mestno naselje BreZice
ter okolica mesta Brezice, ki jo dolota urbanistiéni
program za obéino BreZice;

— vsi drugi kraji v obéini BreZice, na obrnot‘jl-i
katerih se nahajajo zemljisca, ki so po veljavnih pred-
pisih stavbna zemljiséa,

2, ¢len

P'ovpregna gradbena ceéna 1m?® stanovanjske hise,
na obmo¢ju obtine BreZice je: \
3.500 din za leto 1974.

Povpreéni stroski komunalnega ure;anja zemljisca,
na obmod¢ju obtine Breiice so:

— za mesto Brezice z okolico, ki jo dolota urba-
nisth‘}ni program za obino BreZice, 30% od yrednosti
povpreéne gradbene cene za l.m® stanovanjske hise Za
leto 1974;

— za vse druge kraje v obéini Breiice. na obmoé-
ju katerih se nahajajo zemljidfa, ki so po veljavnib
predpisih stavbna zemljidta, 40, ad povpreéne grad-
bene cene za 1m! stanovanjske hie, za leto 1974
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3. ¢len

Ta odlok zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SHS,

St. 464-6/74-4
BrezZice, dne 26. novembra 1974,
Predsednik Podpredsednik

zbora zdruZenega dela
Franc Mohor 1. r
Predsednik
zbora krajevnih skupnosti
Rok KrZan L r,
Predsednik
druZbenopolititnega zbora
Ivan Videni¢ L r.

1098.

Na podlagi 15. ¢lena zakona o urbanisti¢énem pla-
niranju (Uradni list SRS, &t. 16/67) in 202. ¢lena statuta
obtine Brgzice (Uradni list SRS, &t. 28/74) je Skupidi-
na obéine BreZice na lolenih sejah zbora zdruienega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢ne~
ga zbora dne 26. novembra 1974 sprejela

Stane Rebernik 1. r

ODLOK

o spremembi in dopolnitvi odloka o urbanisti¢nem
programu obéine BreZice

1 ¢len

Druga totka 4. &lena se spremeni in dopolni tako.
da pravilno glasi:

»V skladu s programskimi osnovami, podanimi v
urbanistiénem programu obéine BreZice, razsiritvijo
teh osnov pri Opekarni v BreZicah (po predloZeni si-
tuaciji 1:5000) in zazidalnimi naérti naselja Dobova
in Bizeljsko.«

V Cetrti totki istega Clena se za besedo »Brezinac
doda »(urbanisti¢ni red za Brezino se spremen{ po
predloZeni situaciji 1 :5000)«.

2. &len

Totka a 13, &lena se spremeni in dopolni tako, da
pravilno glasi: »industrijski rezervati na S§irfem ob-
motju Breiice, v Dobovi in na Bizeljskem, vkljuéno
z razéirjeno’ industrijsko cono pri Opekarni v Breii-
cah.«

3. tlen

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objayl v Urad-

nem listu SRS.

St. 350-8/74-1
Brelice, dne 26. novembra 1974,

Predsednik Podpredsednik
zbora zdruZenega dela Stane Rebernik 1. r.
Franc Mohor L r.

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti

Rok Krian L r.

Predsednik
druZbenopoliti®nega zbora

Ivan Videnid L r.

1099.

Na podlagi 202, ¢lena statuta obtine Bregice (Urad-
ni list SRS, &t 28/74) je Skupitina obtine BreZice na
lotenih sejah zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druzbenopolitiénega zbora dne 26. novem-
bra 1974 sprejela

ODLOK
[ spremembi in dopolnitvi odloka o druibeni pomoéi
v obéini BreZice

1. &len

3. tlen odloka o druZbeni pomoti v obtini Brezice
(Uradni list SRS, 5t. 1/71) se dopolni tako, da pravilno
glasi:

Oblike druZbene pomodi po tem odloku so:

1. denarna pomoé

2. plaevanje rejnin, oskrbnin in zavodskega var-
stva

3. zdravstveno varstvo

2, tlen

V 7. dlenu odloka se katastrski dohodki spreme- .
nijo iz 100 oz. 300 din na 200 oz, 600 din,

3, tlen !

8. Clen odloka v prvi in drugi alineji ostane ne-
spremenjen, ostale alineje pa pravilno glasijo:

DruZbena denarna pomot zna%a od 100 din do
goiovice varstvene pokojnine (za leto 1974 znasa 1.090

in).

V izjemnih primerih, kadar gre za bolezen ali
tezke druZinske razmere, se lahko dodeli denarna po-
mo¢ tudi v vedjem znesku, vendar ne ved kot 200 din
mesetno na najviSjo druZbeno denarno pomoé,

Invalidnim in kronifno teZkim bolnim osebam, ki
potrebujejo tujo pomo¢ in nego, se lahko odobri de-

Ll

, harna pomot v viini 75% dodatka za tujo pomoZ in

nego, ki se priznava delovnim invalidom po veljavnih
predpisih.
Kadar se pomot daje druZini ali zakoncema, se

vsakemu nadaljnjemu 2lanu druZine prizna dodatek v

visini polovice mesednega zneska denarne pomodi. Ce
prejemnik preZivija otroke, se mu poleg tega prizna
otroski dodatek iz sredstev za soclalno ogroZene otroke.
DruZbene denarne pomoti se vsako leto zvisajo naj-
manj za odstotek porasta Zivljenjskih stroikov. Ce je
po presoji soclalne sluZbe to povidanje prenizko, se v
konkretnem orimeru lahko dolodi velje povifanje.

4. &len

Za 11. ¢tlenom odloka se vstavi nov 12. &len, ki glasi:

Prejemnik druZbene pomoéi ima lahko tudi pravi-
co do zdravstvenega varstva v obsegu, ki ga dolodi
Skupnost zdravstvenega zavarovanja in varstva, Ui-
valei druZbene denarne pomo&i so oproZfeni pladila
participacije za zdravila, prispevka za obisk zdrav-
nika na domu in prispevka za prevoz z redilnim av-
tomobilom.

Prejemniki druZbene pomoé&i imajo tudi pravico do
nujnih ortopedskih pripomotkov, :

5, tlen

Cleni odloka o druZbeni pomoli vy ob&ini od 12
do 18 postanejo tleni 13 do 19,
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6. ¢len
V novem 14. &lenu odloka se doloéi nn ‘2jnina
na 900 din.
7. &en
Odlok se objavi v Uradnem listu SRS, in velja
osmi dan po objavi, uporablja pa se od 1 januarja
1974 dalje.
St. 5564-4/74-1 .
BreZice, dne 26. novembra 1974,
Predsednik Podpredsednik

zbora zdruZenega dela
Franc Moher L r.

Stane Rebernik L r.

Predsednik .
zbora krajevnih skupnosti

Rok Krzan L r,

Predsednik
druZbenopoliti¢nega zbora

Ivan Videnié 1 r.

1100, :

Na podlagi 202. ¢lena statuta ob&ine BreZice (Urad-
ni list SRS, st. 28/74) je Skupstina obCine BreZice na
lo¢enih sejah zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druZbenopoliti¢nega zbora dne 26. no-
vembra 1974 sprejela

ODLOK
o spremembi odloka o priznavalninah borcem NOV in
d.ru!henl pomodi drufinam borcev NOV v obiini
Breiice

1. &len

v B totki 2. ¢lena odloka o priznavalninah borcem
NOV'in druZbeni pomo&i druZinam borcev NOV (Urad-
ni list SRS, 3t. 33/73) se Stevilo 400 nadomesti s ¥tevi-
lom 500. -

2. tlen

V prvi alineji 3. ¢lena odloka se Stevili 200 oz. 350
nadomestita s §tevili 250 oz. 400.

V drugi alineji istega &lena odloka pa se Stevilo
200 nadomesti s Stevilom 250.

3. ¢len

5. ¢len odloka se spremeni in pravilno glasi:

»V izjemnih in posebej utemeljenih primerih lah-
ko upravni odbor obéinskega sklada za borce NOV
dodel* borcu ali aktivistu NOV oz njegovim svojcemn
redno mesefno ali enkratno priznavalnino &e imajo
priznano posebno dobo v dvojnem ali v enojnem tra-
janju do vifine iz 3. ¢lena tega odloka. vendar najved
do zneska 700 din.« .

4. &len

Drugo poglavje odloka, ki obravnaya &tudijske
pomodi se v celoti érta in tako postanejo prejsnji éleni
13.. 14 in 15., novi &leni 8, 9. in 10.

5.-&len

I'a odlok se objavi v Uradnerd listu SRS in zaéne
veljati osmi dan po objavi, uporablja pa se od 1. ja-

nuarja 1994 dalje, razen 4. ¢len, ki se uporablja od 1.
septembra 1974 dalje. ;

St 191-9/74-1
BreZice, dne 26, novembra 1874.

Predsednik
zbora zdruZenega dela

Franc Mohor L r.

Podpredsednik
Stane Rebernik L r.

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti

Rok KrZan L r.

Predsednik
druzbenopoliti¢nega zbora

Ivan Videald L 1

1101

Na podiagi 2v2. &lena statuta ob&ine BreZice (Urad-
nl list SRS, 8t. 28/74) je Skupitina obéine BreZice na
lotenih sejah zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnesti in druzbenapolitiénega zhora dne 26 novem-
bra 19874 sprejela

ODLOK

o spremembl odloka v pogojih in kriterijih za pode-
ljevanje varstvenega dodatka za kmele-borce

1. tlen

11. ¢len odioka o pogojib n kriterijih za podelje=- -
vanje varstvenega dodatka za kmete borce (Uradni
list SRS, &t. 33/73) se spremeni in pravilno glasi:

»Finanéna sredstva za knitje izdatkov iz naslova
varstvenega dodatke priznanega kmetom-borcem se od
1. 1. 1974 dalje zagotavljajo v proradunu SR Slovenije.
Celotni znesek izplatuje Skupnost pokojnlnskega in
invalidlkeza zavarovanja SRS Ljubljanae,

2, &len

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1974
dalje.

St. 191-10/74-1
Brezice, dne 28, novembra 1874.

Podpredsednik
Stane Rebernik 1. .

Predsednik
zbora zdruZenega dela

Frane Mohor L r.

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti

Rok KrZan L r.

Predsednik
druZbenopolititnega zbora

Ivan Videni® 1. r.
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Na podlagi 202. &lena statuta ob¢ine BreZice (Urad-
ni list SRS, it. 28/74) je Skupstina ob&ine BreZice na
lofenih sejah zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druZbenopolititnega zbora dne 26. no-
vembra 1074 sprejela’ :

ODLOK
o spremembi in dopolnitvi odloka o priznavalninah
kmetov borcev NOV v obéini BreZice

1. ¢len

V 2. &lenu odloha 0 priznavalninah kmetov borcev
NOV v ob&ini BreZice (Uradni list SRS, &t 40/71) se v
Setrti alineji Stevilo 500 nadomesti s Stevilom 600.

2, ¢len

V 3. élenu odloka se 3. odstavek spremeni tako, da
se itevila 200 oz. 450 nadomestita s dtevili 250 oz. 500.

3. ¢len

4. ¢len odloka se dopolni tako, da se na koncu
stavka vstavi vejica in doda besedilo: »vendar naived#
do zneska 700 dine,

4, &len

Ta odlok za®ne veljati.osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1974
dalje.

St 191-11/74-1

Braiice, dne 26, novembra ‘1974,

Predsednik Podpredsednik

zbora zdruZenega dela Stane Rebernik L. r.

Franc Mohor L r.

=, Predsednik

zbora krajevnih skupnosti
Rok Krian L r.

- Predsednik
-, druZbenopoliti¢nega zbora

" Ivan Videnié L r.

1103.

Na podlagi 108. in 202, ¢lena statuta obéine Brezice
(Uradni list SRS, &t. 28/74) je Skupséina obéine Bre-
#ice na lofenih sejah zbora zdruZenega dela, zbora kra-
jevnih skupnosti in druzbenopolititnega zbora dne 26.
novembra 1974 sprejela

ODLGK
o 'spremembah in dopolnitvah odloka o priznavanju
olajav samoplaénikom pri pladevanju zdravstvenih
storitev

1. ¢len
1. &len odloka o priznavanju olajsav samoplatni-

kom pri pladevanju zdravstvenih storitey (Uradni list

SRS, §t. 35/71) se spremeni in pravilno glasi:

.- »Za obéane, ki stalno prebivajo na obmoéju obtine
BreZice in niso zdravstveno zavarovani, platuje Skup-
&&ina obtine BreZice zdravstvene storitve po dolo&bah
tega odloka. Sredstva za plafevanje zdravstvenih sto-
ritev osebam iz tega &lena se zagotovijo vsako leto v
proradunu SOE BrezZice.«

2. ¢len

4. ¢len odloka se spremeni in pravilno glasi:

»Popolnoma so oprodéeni platila za vse zdravstve-
ne storitve iz 2. ¢lena tega odloka obgani, ki niso zdrav=
stveno zavarovani in nimajo svojcev ali drugih zave-
zancev, ki bi bili dolZni zanje skrbeti.«

3. &len

'5. &len odloka se v celoti &rta in dosedam:. ¢leni
6 do 11 postanejo novi ¢leni 5 do 10,

. 4. tlen

Novi 5. ¢len se delno dopolni in pravilno glasi::

»Popolnoma ali delno se lahko oprostijo pladila
strofkov' za zdravstvene storitve iz 1. tofke 2. &lena
ob¢ani, ki so jih zadele elementarne nesreée ali pa so
nesposobni za delo zaradi bolezni, &e bi bili zaradi pla-
&ila stroskov zdravljenja gpodarsko ali socialno ogro-
Zeni.«

5. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in zaZne
veljati osmi dan po objavi, uporablia pa se od 1. ja-
nuarja 1974 dalje,

St. 54-2/74-1
Brezice, dne 26. novembra 1974.
Predsednik Podpredsednik

zbora zdruZenega dela
Franc Mohor 1. r.

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti

Rok Krian 1. r.

Predsednik
druZbenopolitiénega zbora -

Ivan Videnié 1. r.

1104,

Na podlagi doloéh 166. in 167. tlena statuta obéine
Bretice. (Uradni list SRS, &t 28/74), 4. &lena zakona o
referendumu (Uradni list SRS, &t. 20/72) in 6. &lena za- .
kona o samoprispevku  (Uradni list: SRS, &t. 3/73) je
Skupétina obéine BreZice na lofeni seji zbora zdruze-
nega delda, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopo-
litiénega zbora dne 26. novembra 1974 sprejela

SKLEP :
o razpisu referenduma za uvedbo obéinskega samopri-
spevka za sofinanciranje programa modernizacije
obéinskih cest na obmodju obéine Bregice

1. &len

Razpisuje se referendum.za uvedbo obé&inskega
samoprispevka za sofinanciranje programa moderni-
zacije obéinskih cest (v nadalinjem besedilu: samo-
prispevek) na obmotju ob&ine BreZice.

2. tlen

Referendum se razpisuje za celotno obmo&ie ob-
¢ine BreZice.

Stane Rebernik 1. r.

3. élen

Na referendumu se bo odlofalo o uveap: samopri-
spevka za financiranje programa modernizacije obé&in-
skih cest, ki ga je Skupi&ina obéine BreZice sprejela
na seji dne 25. IV. 1974,



Stran 2128

URADNI LIST SRS

St. 38 -~ 10, XII, 1974

S tem programom je hkrati dolofen tudi vrstni
red modernizacij posameznega cestnega odseka upo-
§tevajoé predvideno etapo.

Ne glede na prejdnji odstavek imajo absolutno
prednost tisti cestni odseki na katerih so.dela Ze zaleta
pa niso dokontana tako kot je to s programom pred-
videno.

4. ¢len

Referendum bo v nedeljo, 19, januarja 1975 od 1.
do 19. ure na glasovnih mestih, ki jih dolo®i obéinska
volilna komisija.

5. élen

Na referendumu imajo pravieo glasovati obéani,
ki so vpisani v splodni imenik naselij z obmo&ja ob&ine
BreZice in zaposleni obZani, ki 8e niso vpisani v splofni
volilni imenik naselij z obmotja ob&ine BreZice,

Odloéitev na referendumu je sprejeta, &e se za njo
izjasni vedina oblanov, ki imajo pravico glasovanja
po prejinjem odstavku. .

Pri izidu glasovanja se ne Stejejo tisti obani za
katere se uradno ugotovi, da se zaradi dela v tujini
ali zaradi sluZenja vojalkega roka niso mogli udeleZiti
glasovanja. 5

Za uradno ugotovitev po prefinjem odstavku tega
Zlena je Steti obvestila Zavoda za zaposlovanje, obve-
stilo organizacij zdruZenega dela ali pismeno izjavo
svojcev odsotnega oz, oddelka za narodno obrambo
pristojne obéine,

6. tlen

Samoprispevek se razpisuje za dobo 5 let in sicer
od 1. februarja 1975 do 31. januarja 1980. in bi ga pla-
¢evali naslednji zavezanci, ki imajo stalno prebivali-
i%e na obmoéju ob&ine BreZice, opravljajo dodatno de-

javnost na obmoéju obéine BreZice oz. imajo premoZe-'

nje v obéini BreZice, in sicer:

— obéani, ki imajo dohodek iz delovnega razmerja
v visini 1% od neto osebnega dohodka;

— obéani, uZivalel pokojnin v viZini 1% od me.
senih pokojnin;

— kmetijski proizvajalei od dohodka iz kmetijske
dejavnosti v naslednjih zneskih:

za osnovo 100 do 799 din KD je prispevek 200 din
letno

za osnovo 800 do 1999 din KD je prispevek 300 din
letno

za osnovo 2000 do 3999 din KD je prispevek 500 din
letno -
za osnovo 4000 do 6999 din KD je prispevek 700 din
letno R ' : :
za osnovo 7000 do 9999 din KD je prispevek 900 din
letno ’

za osnovo nad 10000 din KD je prispevek 1100 din
letno "
— obgani lastniki osebnih avtomobilov in motor-
nih koles v vidini 50°/ takse na cestna motorna vo-
zila;

— lastniki po€itnikih hific lociranih na obmoé&ju
ob&ine v visini 50% predpisanega davka na premo-
Zenje. ! ¢

7. &len

Pladevanja samoprispevka bi bili oprosteni:

— ob®ani, uZivalci pokojnin, katerih znesek ne
presega 2.000 dinarjev mesefno; -

— obtani, kmetijski proizvajalei e letni KD ne
presega 100 din na gospodarstvo;

— uéenci v gospodarstvu, dijaki, Studentje od me-
seénih nagrad oziroma Stipendije;
— ob&ani za katere dolota oprostitev zakon o sa-
moprispevku.
8. &len
Pri sofinanciranju modernizacije ob&inskih cest iz
3. &lena tega sklepa bodo sodelovale tudi temeljne or-

ganizacije in organizacije zdruZenega dela ter obani
ki z osebnim delom z lastnimi sredstvi opravljajo obrt-

" no in drugo gospodarsko dejavnost ali intelektualne

storitve,

O sofinanciranju programa modernizacije ob&in-
skih cest sklenejo subjekti iz 1. odstavka tega ¢lena
poseben druZbeni dogovor.

Sredstva zbrana po 6. in 8. &lenu tega sklepa bi
znaBala 52,897.500 dinarjev.

9, ¢len

Samoprispevek od osebnega dohodka iz delovnega
razmerja obratunavajo organizacije zdruZenega dela,
temeljne organizacije zdruZenega dela, drZavni organi
in zasebni delodajalei, od upokojencev pa zavodi za
socialno zavarovanje, mesetno ob vsakem izplatilu.

Za kmetijske proizvajalce, — lastnike kmetijskih
zemljiZ& in poditnifkih hific izvrii odmero in morebit-
no prisilno izterjavo davéni organ obéine po postopku,
ki je doloten z zakonom in odlokom o davkih ob&anov.

Lastniki osebnih avtomobilov in motociklov plagu-
jejo. prispevek ob registraciji vozila skupno s takso
na cestna motorna vozila,

Od zavezancev, ki ne izpolnjujeio obveznosti iz
samoprispevka, v dolotenem roku, se obvezno ali pri--
silno izterjajo po predpisih. ki veljajo za izterjavo
prispevkov in davkov ob&anov,

Ce bi izterjava samoprispevka ogrozila nujno pre-
¥ivljanje zavezanca in &lanov njegove druZine, se sa-
moprispevek lahko odpi%e pe postopku in natinu, kot
je. doloten s predpisom obginske skupsiZine.

10. &len

Denarna sredstva, ki se zbirajo od samoprispevka
se stekajo na poseben rafun pri SDK Kréko, ekspozi-
tura BreZice. »Za modernizacijo ob&inskih cest na ob-
moéju obéine BreZicee,

11. &len

Za zbiranje sredstev vodi skrb pristojni finan&ni
organ Skupéitine obCine BreZice. Skrb za izvajanje pro-
grama pa vodi samoupravna interesna skupnost za ce-
ste v obéini BreZice &

12, glen

Denarna sredstva, ki so jih posamezne krajevne
skupnosti #e prispevale za modernizacijo cest, ki 850
zajete v programu, se vrnejo tem krajevnim skupno-
stim.

Povradilo sredstev iz prejinjega odstavka se izvrsi
po poteku 5-letnega obdobja ali pa na zahtevo posa-
mezne krajevne skupnosti ob koncu vsakega leta dc
vifine 1/6 vloZenih sredstev,

13. &len

Sredstva ‘zbrana s krajevnim samoprispevkom s€
smejo uporabljati samo za namene dolofene v 1. tle-
nu tega sklepa.
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14, élen

'Ta sklep za&ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 014-1/74-1

BreZice, dne 26. novembra 1974,

Predsednik
zbéra zdrufenega dela

Franc Mohor 1. r.

- Podpredsednik
Stane Rebernik 1. r.

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti

Rok Krian L r.

Predsednik
druZbenopoliti®nega zbora

Ivan Videnié 1 r.

SKUPSCINA OBCINE CERKNICA

1105.

Na podlagi 65., 66. ter 67, €lena zakona o financi-
ranju druZbenopolititnih skupnosti v SRS (Uradni
list SRS, &. 36/64, 43/67, 40/68 in 43/70) in 188. &lena
statuta ob&ine Cerknica je Skupéfina obéine Cerknica
na seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti dne 2. decembra 1974 sprejela .

ODLOK
o zakljuénem radéunu o izvrEitvi prorafuna obéine
Cerknica za leto 1973

1. &len

Sprejme za zaklju®ni rafun o izvriitvi proratuna
ob&ine Cerknica za leto 1973, katerega sestavni del je
tudi zaklju®ni radun rezervnega sklada.

3 2. &en

Predvideni in dosefeni dohodki ter predvideni in
dejanski izdatki po zakljuénem radunu proraduna
obdine Cerknica za leto 1973 so znadali

Predvideno Doooieno
din din
I. Dohodki 11,230.960  11,977.252,65
II. Izdatki 11,239.960  10,980.879,70
II1. PreseZek doh. nad izdatki = §96.872,95
3. &en

Presezek dohodkov nad izdatki po zakljuénem ra-
funu proraduna obé&ine Cerknica v znesku 986.872,05 din
se prenese

— na poseben raun pri SDK

— kot dohodek prorafuna za leto 1874

951.971,00
44.001.95

4. 8en

Zakljuéni ratun rezervnega sklada obéine za leto
1973 izkazuje:

1. Dohodki 162.433,12
II. Izdatki —
111. PreseZek dohodkov nad izdatki 182.433,12

ki se prenese kot dohodek tega sklada za leto 1974.

5. &len L

Pregled doseZenih dohodkov proratuna in izvrie-
nih dohodkov je zajet v pregledu izvriitve bilantnega
dela proratuna za leto 1073, ki je sestavni del splofne-
ga dela zaklju®nega rafuna.

6. élen

. Ta odlok velja osmi dan po objavi v Uradnem M-
stu SRS. :

St. 400-5/72-1
Cetknica, dne 2. decembra 1974.

Predsednik
Skupé#tine obéine Cerknica
Slavko Tornid, dipl. eec. 1. 1.

Pregled dosefenih dohodkov in razporeda dohodkov prorafuna Skupidine obdine Cerknica za leto 1973

Vrsta 8t.
daRadka Dohodki Znesek B Razpored dohodkov Znesek
1 Davki iz osebnih dohodkov 3,700.926,95 01 IzobraZevanje in vzgoja 1,605.073,00
11 Prometni davki 5,466.725,10 03 Kulturnoprosvetna dejavnost 363.208,55
III Takse 486.864,75 04 Socialno skrbstvo 1,626.305,85
V Dohodki po posebnih zveznih 05 Zdravstveno varstvo. 633.119,50
predpisih 126.928,35 06 Komunalna dejavnost 111.757,40
VI Dohodki organov in razni drugi 07 Delo drzavnih organov 8,5616.820,85
dohodki g 1,545.042,45 12 Dejavnost krajevnih  skupnosti 326.928,35
VII Dopolnilna sredstva 413.300,00 13 Dejavnost druzbenopoliti®nih organizacij 420.013,00
IX Prenesena sredstva 147.465,05 14 Negospodarske investicije 535.049,00
' 15 Gospodarske investicije 1.570,00
16 . Gospodarski posegi 96.026,50
17 Obveznosti iz prejinjih let 177.066,10
P 18 Rézervni sklad 114,893,095
19 Nerazporejeni dohodki 2
4 Tekofa prorafunska rezerva 1,452.147,65
/ Presefek dohodkov nad izdatki 996.872,95
Skupaj 11,977.252,65 11,977.252,65
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1106.

Na podlagi 6., 11. in 14. ¢lena zakona o davkih ob-
tanov (Uradni list SRS, &t. 21/74) in 168. &lena statuta
obdine Cerknica (Uradni list SRS, &t. 20/74) je Skup-
£%ina obdine Cerknica na seji zbora krajevnih skup-
nosti in zbora zdruZenega dela dne 2, decembra 1874

sprejela
ODLOK

o spremembah in dopolnitvah odloka o davkih
obéanov obéine Cerknica

1. &élen

V odloku o davkih obfanov ob¢ine Cerknica (Urad-
ni list SRS, &. 12/73 in 17/74) se v prvem in drugem
odstavku 33. &lena besede svet za druzbeni plan in fi-
nance spremene in glase: »Izvrini svete.

2. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.
St. 422-18/72-1
Cerknica, dne 2. decembra 1874,
Predsednik
Skupiline obéine Cerknica
Slavko Tornié, dipl. oeec. L 1.

1107.

Na podlagi 170. élena statuta obéine Cerknica
(Uradni list SRS, &t. 20/74) in 68. &lena zakona o fi-
nanciranju druZbenopolitiénih skupnosti v SR Slove-
niji (Uradni list SRS, §t. 38/64, 10/65, 43/67, 40/67,
40/68 in 43/70) je Skupsitina obgine Cerknica na svoji
4. redni seji zbora zdruZenega dela. zbora krajevnih
skupnosti in druZbenopoliti¢nega zbora dne 2. decem-
bra 1974 sprejela g

ODLOK
o ukinitvi Sklada Janeza Hribarja

1. &len

‘Ukine se Sklad Janeza Hribarja, ki je bil usta-
novljen z odlokom Skupifine ob&ine Cerknica &t. 402-
47/68-1 z dne 4. X. 1971.

2. élen

Sklad se ukine z 31. XII. 1974. Vse pravice I1n
voveznosti ter sredstva se po zakljuénem raéunu s tem
dnem prenesejo na zdruZena sredstva za Stipendiranje
ob&ine Cerknica.

3. ¢len
- Ta odlok velja osmi dan po objavi v Uradnem li-
stu- SRS. -
"~ Bt. 402-47/88-1
Cerknica, dne 2. decembra 1974
Predsednik
Skupé&ine obé&ine Cerknica
Slavke Tornié&, dipl. oec. 1. 1.

SKUPSCINA OBCINE LENART
1108,
POROCILO
o izidu glasovanja na referendumu za uveabo samopri-
spevka delovnih ljudi in obSanov za asfaltiranje -
lokalnih cest v obéini Lenart

Po 5. tocki sklepa o razpisu referenduma o uved-
bi samoprispevka delovnih ljudi in obfanov za asfal-
tiranje lokalnih cest v ob&ini Lenart (Uradni list SRS,
§t. 85-1027/74) v skladu z 10. ¢lenom zakona o referen-
dumu (Uradni list SRS, §t, 20-236/72) daje obéinska
volilna komisija Lenart poroéilo o izidu referenduma
na dan 8. decembra 1974. g

Referendum je razpisala Skupi¢ina ob&ine Lenart
s sklepom o razpisu referenduma o uvedbi samopri-
spevka delovnih ljudi in obfanov za asfaltiranje lo-
kalnih cest v obé&ini Lenart za obdobje 5 let od leta
1975 do vkljueno 1879,

Referendum je. bil 8. decembra 1974.

Ob¢tinska volilna komisija je na podlagi pregleda
glasovalnih spisov preizkusila zakonitost referenduma
in ugotovila, da je bil postopek za izvedbo referenduma’
in sam referendum izveden v skladu z zakonom in da
ni bilo nepravilnosti; ki bi lahko vplivale na izid gla-
sovanja. *

Po ugotovitvah izida glasovanja je obé&inska wvolil-
na komisija ugotovila, da je od 10.362 volilnih upravi-
tencev glasovalo 9.836 voliveev ali 94,93 %, da je gla~
sovalo »zas« 6.476 volivcev ali 62,50 %, »proti« 2.866 voliv-
cev ali 27,85%. Neveljavnih je bilo 474 glasovnic ali
4,57 %. Glasovanja se ni udeleZila 526 volivcev ali 5,08
odstotka.

Lenart, dne 8. decembra 1974.
Obéinska volilna komisija

Predsednik Clani
Mirke Gosnik 1. r. Vida Brumen . r.
Tajnik Pavie Lednik 1. r.-

Marija Cep L r.

Janez Ritoc L'r.

SKUPSCINA OBCINE LITIJA
1109. -

Na podlagi 152. &lena statuta ob&ine Litija (Uradni
list SRS, &t. 23/74) je Skup#éina obéine Litija na skup-
ni seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skup-
nosti in druZbenopolitiénega zbora dne 27. juniia 1874
sprejela

SKLEP

1. Sprejme se druzbeni dogovor o osnovah in me-
rilih za dolofanje mesefnih nadomestil dohodkov in
osebnih dohodkov in drugih osebnih prejemkov dele-
gatom ter voljenim in imenovanim funkcionarjem Vv
ob¢inah Ljubljanske regije (DomZale, Grosuplje, Kam-
nik, Kofevje, Litija, Logatec, Ribnica in Vrhnika) z
dne 21. marca 1974.

2. Za podpis drufbenega dogovora se pooblaiéa
predsednik Skupi€ine obé&ine Litija.

3. Komisija za volitve in imenovanja ter kadrov-
ske zadeve pri Skupé¢ini obtine Litija se poobla&ta, da
na podlagi in v skladu z dolodili druZbenega dogovo-
ra iz 1. tofke tega sklepa, dolodi konkretna merila in
izda ustrezne konkretne individualne akte za dolo&itev
osebnih dohodkov in mese®nih nadomestil osebnih do-
hodkov, strodkov za sluZbena potovanja in potnih stro-
Ekov. :

St. 06-1/66-2 ;
Litija, dne 27. junija 1974. :

Freaseanis
Skupléix\le ob&ine Litija -

Joie Dernoviek L r.
!
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1110.

Na podlagi 144, &lena statuta ob&ine Ljwbljana Be-
Zigrad (Uradni list SRS, &t. 9-192/74) je Skup#tina ob-
¢ine Ljubljana BeiZigrad na seji zbora zdruZenega dela
dne 6. decembra 1974, na seji zbora krajevnih skupno-
sti dne 6. decembra 1974 in na seji druZbenopolitiénega
zbora dne 5. decembra 1974 sprejela

ODLOK

o nadaljnji uporabi nekaterih odlokov Skupséine
mesta Ljubljane

1. &len

Na obmot¢ju obtine Ljubljana BeZigrad se uporab-
Ljajo kot obéinski odloki naslednji odloki Skup3&ine
mesta Ljubljane:

1. odlok o posebnem obtinskem davku od prome-
ta proizvedov in od platil za storitve (Uradni list SRS,
8t. 54/72, 7/78 in 45/73),

2. odlok o ob&inskih upravnih taksah (Uradni list
SRS, &t. 11/72),

3. odlok o komunalnih taksah na obmoé¢ju mesta
Ljubljane (Uradni list SRS, §t. 456/70, 16/71, 7/73 in 3L/
74).

2. ¢len

Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1975
' dalje.
St. 422-27/74-4
Ljubljana, dne 6. decembra 1974
Predsednik -
Skupitine obdine
Ljubljana BeZigrad

Janez Rigler 1. r.

1111.

Na podlagi 153. ¢lena statuta ob&ine Ljubljana Be-
Zigrad (Uradni list SRS, §t. 9/74) so zbor zdruZenega de-
la na 5. seji dne 6. décembra 1974, zbor krajevnih
skupnosti na 5. seji dne 6. decembra 1974 in druZbeno-
polititni zbor na 5. seji dne 5. decembra 1974 sprejeli

ODLOK

v uopoinnvi odloka o prenehanju veljavnosti
obéinskih odlokov

1. &len

Ugotovi se, da so od odlokov, ki sta jih sprejela
ob&inski ljudski odbor Ljubljana Crnufe in ob&inski
ljudski odbor oz. Skupitina obtine Ljubljana BeZi-
grad v ¢asu od 1. IX. 1956 do 29, IV. 1974 prenehali
veljati $e nekateri odloki.

V odloku o prenehanju veljavnosti ob&inskih od-
lokov (Glasnik. &t. 16/69) se dopolni prvi &len in sicer:

A. iz podrotja splodnih zadev:

— odlok o prenosu zadev v pristojnost svelov
Skupadine obtine Ljubljana BeZigrad (Glasnik, t. 61/64
in 30/86)

B. iz podro¢ja druzbenih sluZb:

— pravilnik o podeljevanju &tipendij ob&ine Ljub-
ljana BeZigrad (Glasnik. 8t. 34/67)

C. iz podrolja gospodarstva:

— odlok o minimalnih agrotehniénih ukrepih za °
pridobivanje krme na njivskih povriinah (Glasnik, &t
88/60)

— odlok o minimalnih agrotehni¢nih ukrepih za
pridobivanje pienice (Glasnik, &t. 78/60 in 27/61)

— odlok o minimalnih agrotehniénih ukrepih za
pridobivanje -krme na njivskih povréinah (Glasnik, &t.
88/680 in 27/61)

— odlok o skupnem zatiranju rastlinskih bolezni
in Zkodljivcev (Glasnik, &t. 54/58)

+ =— odredba o obveznem izkoreninjenju tuberkuloze
govedi na obmodju obéine Ljubljana BezZigrad (Glas-
nik, 8. 15/62) _

— odlok o ustanovitvi sklada za plafevanje od-
Skodnine za tuberkulozne Zivali (Glasnik, 5t. 71/62 in
15/63)

— odlok o zamenjavi in preusmeritvi pincgavske
pasme ,oveje Zivine (Glasnik, &t. 52/61)

— odlok o dolo¢itvi najniZje mesetne nagrade va-
jencem (Glasnik, §t. 26/69)

— odlok o prenosu zadev s podrogja pripravniitva
v pristojnost sveta za delo in sploine zadeve (Glasnik,
it. 16/69)

C. iz podro&ja komunale;

— odlok o kategorizaciji cest IV. reda za obmoé}e
obine Crnuée (Glasnik, §t. 26/56 in 27/61)

— odlok o kategorizaciji cest na obmotju obéine
Dolsko (Glasnik, §t. 18/66 in 27/61)

— odlok o dolofitvi strofkov za tekote vzdrZevanje
stanovanj in poslovnih prostorov v obéini Ljubljana
BeZigrad (Glasnik, 5t. 9/63)

— odlok o pokopaliSkem redu centralnega pokopa-
lis¢a v Ljubljani (Glasnik, 5t. 34/61 in 13/62)

2. ¢élen

. Odlok zaéne ‘veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

St. 010-2/74-8
Ljubljana, dne 9. decembra 1974.

Predsednik
Skupidine ob&ine
Ljubljana BeZigrad

Janez Rigler L r.

SKUPSCINA OBCINE SEVNICA
1112,

Na podlagi 6. ¢lena zakona o lovstvu (Uradni list
SRS, §t 22/66), 5. ¢lena odloka o prenosu zadev' v pri=
stojnost sveta Skupsgine obdine Sevnica (Uradni vest-
nik okraja Celje, 5t. 5/65) in 238. &lena statuta obéine
Sevnica (Uradnl list SRS, &. 20/74) je Izvrini svet
Skupitine obtine Sevnica na seji dne 10. decembra
1874 sprejel

ODREDBO
o zafasni prepovedi loya na veliko divjo rm -_
] mlakarico
1. &len

Od zatetka leta 1975 do konca februarja 1976 je na
vsem obmotju obéine prepovedan lov na veliko divio
raco — mlakarico.
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Ta odredba zadne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS,

St. 323-8/74-3
Sevnica, dne 10. decembra 1974.
Predsednik
Izvrinega sveta
Skupétine obéine Sevnica
Mifo Kersid 1. r.

SKUPSCINA OBCINE SENTJUR PRI CELJU

1118,

Skupstina ob&ine Sentjur pri Celju je po 3. od-
stavku 30. ¢lena zakona o javnih cestah (Uradni list

SRS, &t. 51-288/71) in 124. &lena statuta obéine Semjur i
pri Celju (Uradni list SRS, t. 20-603/74) na sejl druZ-

benopoliti¢nega zbora, zbora krajevnih skupnosti, in
zbora zdruZenega dela dne 26. novemnbra 1974 sprejela

ODLOK .
o0 spremembah odloka o nadinu pladevanja cestnih
pristojbin za kmetijska in specialna komunalna vozila

1. &len

. Spremeni se 1, &len odloka o natinu plafevanja
cestnih pristojbin za kmetijska in specialna komunal-
na vozila (Uradni list SRS, 8t. 14-345/72) in glasi:
_ »Ne plada se pristojbina za cestna motorna vozila
za gasilska vozila in za specialna vozila komunalnih
deloynih organizaci}.«

2. &len

Spremeni se drugi &len in se glasi:

»Organizacija zdruZenega dela s podrotja kmetij-
stva in zasebni kmetje, ki uporabljajo kmetijske trak-
torje in traktorske priklopnike le v kmetijske namene,
platujejo zniZano pristojbino za uporgbo javnih cest,

ZniZanje po tem ¢lenu zna3a 75% zneskov. dolo-
fenih za te vrste vozil z odlokom o vidini pristojbin
za cestna motorna vozila (Uradni list SRS, 5t. 15-125/74)
in sé pladuje na naéin, doloden s tem odlokom.«

; 3. &len .
Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in se
uporablja od 1. januarja 1975.
St. 422/516-74-1
Sentjur pri Celju, dne 26, novembra 1974.
Predsednik

Skupséine obtine
Sentjur pri Celju
Vinko Jagodid¢ 1 r.

SEUPSCINA OBOINE VRHNIKA

1114,

POROCILO
o izidu referenduma za uvedbo samoprispevka za sofi-
nanciranje asfaltiranja cest v mestu Vrhnika (za na-
selje Lodca, KopaliSka ulica, Mrakova cesta, Pot v
Modilnik, Usnjarska cesta, Sudnikova cesta, Nova vas
in del Triaike ceste — bloki)

Na podlagi 2. odstavka 6. tlena sklepa o razpisu
referenduma za uvedbo samoprispevka za sofinanci-
ranje asfaltiranja cest v mestu Vrhnika — za naselje
Lodce, Kopalidke ulice, Mrakove ceste, Pot v MoZilnik,
Usnjarske ceste, Sudnikove ceste, Nove vasi in dela
Triadke ceste — bloki,

1. Krajevna skupnost Vrhnika je s sklepom, ki
je bil objavljen v Uradnem listu SRS 5t. 35/74 razpi-
sala referendum 2za uvedbo samoprispevka za sofinan-
ciranje asfaltiranja cest v mestu Vrhnika v omenje-
nem naselju, :

2. Komisija za izid referenduma je dne 8. XII. 1874
izvedla referendum. .

3. Od skupnega Stevila 520 glasovalnih upraviten-
cev jih je glasovalo 456 ali 87,69 % Za uvedbo samo=
prispevka jih je glasovalo 379 ali 72,88%, proti je
glasovalo 65 ali 12,5 %b.

 Neveljavnih glasovnic je bilo 12,

4. Na podlagi navedenega izida glasovanja je ko-
misija za izvedbo referenduma ugotovila, da je refe-
rendum uspel. ker se je za uvedbo samoprispevka od-
lo¢ilo 72,88 % glasovalnih upravitencevy.

5. Na podlagi odloditve glasovalnih upravitencev,
komisija za uvedbo referendum: ugotavlja, da je
predlog za uvedbo samoprispevka sprejet.

Krajevna skupnost Vrhnika ima na podlagi 9. &le-
na zakona o referendumu in 2. &lena zakona o samo-
prispevku zakonito podlago za sprejem sklepa o uved.
bi samoprispevka.

Vrhnika, dne 10. decembra 1974,

Za krajevno skupnost Vrhnika
Predsednik

Andrej Grampovdéan L r.

Komisija za izvedho
referenduma:
Krimanc Alojz 1 r.
Kiren Rajko 1. r.
Beve Franc L. 1.
Samardji¢ Ivan L r.
Petkoviek Jakob L r
Simonlfek Janez 1. r.

SPLOSNI AKTI SAMOUPRAVNIH, INTERESNIH IN DRUGIH SKUPNOSTI

1115.

Na podlagi 25. 8lena statuta Sklada ljubljanskih
obéin pri Temeljni izobraZevalni skupnosti Ljubljana
za gradnjo osnovnih 8ol in vzgojnovarstvenih zavodov
(Uradni list SRS, 3t. 11/73) je upravni odbor sklada na
34, sejl dne 28. februarja 1974 sprejel

< SKLEP

o potrditvi zakljuénega raduna Sklada ljubljanskih ob-

¢in pri Temeljni izobrazevalni qu'pnostl Ljubljana %3

gradnjo osnovnih ol in vzgojnovarstvenih zavodov ##
leto 1973
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1 50 daic svoje soglasje ustanoviteljice in sicer:
. ) b Skupéicina mesta Ljubljane dne 25. IV, 1974,
Zakljutni ratun, ki izkazuje: ats Skupé&tina obtine Ljubljana Bezigrad dne 9. VIL
1974,
. ;zii,i;;:v e 1;‘:'223'32’;2 Skupstina obtine Ljubljana Center dne 9. X. 1074,
w8 180t na dun 8110 hs 62:914.277:33 Skupstina obéine Ljubljana Moste-Polje dne 28,

so potrdile ustanoviteljice in sicer:
Skupitina mesta Ljubljane dne 25."IV. 1974,

Skupdéina obtine Ljubljana BezZigrad dne 9. VII..

1974,

Skup#tina ob&ine Ljubljana Center dne 24.
1974,

Skupééina obéine Ljubljana Moste—Polje dne 12
XII. 1974,

Skupiddina obdine Ljubljana Sitka dne 18. IX, 1974

Skupitina ob¢ine Ljubljana Vit-Rudnik dne L
XI. 1974.

v.

2

Ta sklep zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, .
St. UO-157-95/74
Ljubljana, dne 13. decembra 1874.
Temeljna izobraZevalna skupnost
Ljubljana

Predsednik UO sklada
Natan Bernot, dipl. inZ. L r.

Sekretar UO sklada
Ludyvik Cinég 1. r.

11186.

Na podlagi 25. élena statuta Sklada ljubljanskih
ob&in pri Temeljni izobraZevalni skupnosti Ljubljana
za gradnjo osnovnih %ol in vzgojnovarstvenih zavodov
‘Uradni list SRS, 5t. 11/73) je upravni odbor sklada na
34, sejl dne 26 februarja 1974 sprejel

SKLEP

o potrditvi finanénega naérta Sklada ljubljanskih ob-
¢in pri Temeljni izobraZevalni skupnosti Ljubljana za
gradnjo osnovnih Sol in vzgojnovarstvenih zavodoy
za leto 1974

1
Na finan®ni nadrt, ki izkazuje

I. Dohodki:
din

1. Krajevni samoprispevek 56,500.000
2. Prispevek otrofkega varstva 19,000.000
3. Prispevek po samoupr spor. : 31,276.000
4. Ostali dohodki 1,500.000
DOHODKI SKUPAJ 108,276.000
II. Izdatki:
1. Natetaji, 3tudije, progr. os. 2.000.000
2. Gradnja vzgoj. var zavodoy 25 811 000
d Gradnja osnovnih %ol 78,065.000
4 Nepredviden: izdatki' in obv rez 2,400.000

108,276.000

VI. 19874,

Skupééina obéine Ljubljana Sigka dne 18. IX, 1974,
Skupstina obtine Ljubljana Vi¢-Rudnik dne 11, XI.
1974.

2

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

S8t. UO-157-95/74
Ljubljana, dne 13. decembra 1974,

Temeljna izobraZevalna skupnost
Ljubljana

Predsednik UO sklada
Natan Bernot, dipl. inZ. L r.

sSekretar UO sklada
Ludvik Cint L r.

1117.

Na podlagi 36, ¢lena druzbenega dogovora o osno-
vah programiranja nalog in oblikovanju sredstev za
skupno in splofno porabo v letu 1974 in 14. &lena
druzbenega dogovora o osnovah programiranja nalog
in o oblikovanju sredstev za skupno in sploéno porabo
v letu 1974 v obtini Kriko, predloga IS SRS ter skle-
pov in predlogov ukrepov odbora podpisnikov druZ-
benega dogovora o uskladitvi skupne in sploine porabe
z resolucijo o druibenoekonomski politiki za leto 1974,
sklepa rcpublidke skupnosti otrotkega varstva in skle-
pa koordinacijskega ‘odbora za druZbenc dogovarjanje,
je izvréni odbor Temeljne izobraZevalne skupnosti Kr-
$ko na svoji seji 25. novembra 1974 sprejel

SKLEP

0 zmienju prispevne stopnje za lzvedbe programa
republifke skupnosii otroikega varstva Ljubljana
za mesec november in december

1

Prispevna stopnja 2,43% od bruto osebnih dohod-
kov za financiranje programa republidke skupnosti
otroskega varstva se v novembru in decembru zniZa
na 1,85 %e.

Ta sklep za¢ne veljati po objavi v Uradnem listu.
SRS.

.

St. 287/74
Kriko, dne 25. novembra 1874.

'rcmeljna izobraZevalna skupnost
© Kriko

Predsednik 10
Cirll Plut 1. r.
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VSEBINA 3 Stran
' 1100, Odlolr o spremembi odloka o priznavalninah bor-
cem NOV in druZbeni pomoéi druZinam borcev NOV

Stran, v obéini BreZice 2126
443. Zakon o lzobraZevalnih skupnostih 2077 1101. Odlok o spremembi odloka o pogojih In kriterijih
za podeljevanje varstvenega dodatka za kmete-bor-

44, 'z::;;:“?m raziskovalni dejavnosti in raziskovalnih ce (BreZice) 2126
- 1102. Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o prizna-

445. Zakon o kuiturnih skupnostih A valninah kmetov borcev NOV v obéini BreZice 2127
J448. Zakon o zdravstvenem varstvu 2090 4103. Odlok o spremembah in “dopolnitvah odloka o pri-
447, Zakon o sodiSéih zdruZenega dela 2111 znavanju olajSav samoplatnikom pri plafevanju

448, Zakon o vojaikih invalidih 2115 zdravsiventh storitev (BreZice) nm
449.'Zakon o prepovedi nomadske pade n 11 1104. Sklep ci razpisu rercrelndunia za uvedbo obéinskega
. - ’ samoprispevka za sofinanciranje programa moder-

450. ?:J::aodl:?;néfg::‘::li:l‘i:ﬁg;eﬁ“l"t.;llr:lrkgr ‘Sfo":l::f; zdru- 2192 nizacije ob&inskih cest na obmod¢ju ob&ine Breiice 2127
451. Odlok o pooblastitvi Izvrinega sveta Skupiline SR e gxéf:e oc:;_akl:lllj:: n:amlul;:u{;‘;; 0 IVEMIVL BROCAEION 2129
?::::EE:'sl'?l:d;“?l':l;?:\reiii;leul::ell:lll nLésf:I;:;l;:: 1106. Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o dav-

ljenih obmoéjih in na obmoijlh prizadetih z dru- keih u!ll!unuv obtine Cerknlica 2130
gimi naravnimi nesreféami 2122 1107, Odlok o ukinitvli Sklada Janeza Hribarja (Cerknica) 2130

452. Odlok o dolofitvi republiikih organov za Imenova- 1108. Porotilo o izidu glasovanja na referendumu za
nje in povisevanje dolotenih rezervnih vojaskih uvedbo samoprispevka delovnlh 1judi in obfanov za
staredin 2122 asfaltiranje lokalnih cest v obéinl Lenart 2130

453. Odlok o pristopu k dogovoru o enotnih osnovah fo- 1109. SKlep o sprejetju druZbenega dogovora o osnovah
lanja in izpopolnjevanja u€iteljev srednjih Sol v in merilih za dolofanje meseénih nadomestil dohod-
SFRJ za predmet »Obramba in zad®itas, ki ga skle- Kov In osebnih dohodKov 4n druglh osebnih prejem-
pajo socialistitne republike in soclalistitni avto- kov delegatom ter voljenim in imenovanim funk-
nomni pokrajini ter Zvezni sekretariat za ljudsko clonarjem v obéinah Ljubljanske regije (Litija) 210
obrambo - 2123 1110, Odlok o nadalinji uporabi nekaterih odlokov Skup-

454, Odlgk o pristopu k donovoll-tt.l ? enomlt;nosnovah itine mesta Ljubljane (Ljubljana Befigrad) am
poutevanja ucencev osnovn n srednjih sol v 1111. Odlok o dopolnitvi odloka o prenchanju veljavnosti
SFRJ za splodno ljudsko obrambo, ki ga sklepajo obiinskih odlokov (Ljubljana BeZigrad) am

socialistitne republike in socialistiénl avtonomni =
pokrajinl ter Zveani sekrétariat za Hudsko obrambo 2123 1112, Odredba o zalasni prepovedi lova na veliko divio

455. Odlok o potrditvi dogovora socialisti¢nih publik : PAR AT, 18 eTA)
# re
1113, Odlok
in socialisti¢nih avtonomnih pokrajin o znilanju l:esl:'llhopslpn{:?l}f?::hkfn‘ﬂlﬁ}‘:kao l:‘:;‘;:‘hﬂi:ei‘;ﬁf
sodnih taks v gospodarskih sporih 2123 nalna vozila (Sentjur pri Celju) 2132
456, Odlok o izvolitvi dveh ¢lanov upravnega odbora 1114. Poroéilo o izidu referenduma za wuvedbo samopri-
Sklada za pospeievanje upodabljajofe umetnosti spevka za sofinanciranje asfaltiranja cest v mestu
»Moia Pijades« 2123 Vrhnika 132
457, Odlok o pomilostitvl obsojene osebe 2123

SPLOSNI AKTI BAMDUPRAVN'IH. INTERESNTH

PREDPISI OBCINSKIHN SKUPSCIN ‘ R Ll b

1 trdit zakl -
1096. Odlok o spremembah In dopolnitvah odloka o dav- N Renakin SREin oot Telnelin: hosteiveatnt i

Ijanskin ob&in pri Temelinl izobraZevalnl skupnosti

kih obfanov (BreZice) 2124 Ljubijana za gradnjo oshovnih %ol in vzgojnmovar-

1007, Olil:;kio povprefnih gradbenih cenah in povprelnih stvenlh zavodov za leto 1973 2132
strodkih komunalnega urejanja zemljii€, ki so pod- 1116. Sklep o potrditvl finanénega nalrta Sklada ljub-
1“‘1 ’;:E“l"h"-le odikodnine za raziasfena stavbna ljanskih ob&n pri Temeljni izobraZevalni skupnosti
Zemljists (Bredice) nu Ljubljana za gradnjo osnoynih 3ol in vzgojnovar-

1098. Odlok o spremembi in dopolnitvl odloka o urbani- © stvenlh zavodoy za leto 1974 un
stifnem programu obEine BreZice 2125 1117.' Sklep o zniZanju prispevne stopnje za izvedbo pro-

1098. Odlok o sprememhbl! in dopolnitvi odloka o druZbeni grama republifke skupnost! otrofkega varstva Ljub-
pomod{ v ohlinl Brelice 2126 1jana za mesns =a=n~=har in decemher (Kriko) 2131

OBVESTILO

Obved&amo In phslm vse dosedanje naroénlke. katerlm smo poslall radune za -
naroénino za leto 1975, da éimpre| ;plnéuln ves znesek za 'o'lke izvodov kolikor
fib zelijo prejemati. Prosimo, da prl tem natanéno navedejc ‘npo'n naslov, ker
je to pogo| za redno odpremo Urad_nogn lista,
Naroénina za leto 1975 znaga za en izvod 200 dinarjev in se vplaga do koncsa leta
1874 vnapre] za vse leto 1975 na Ziro radun $t. 50100-603-40323

Uprava
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