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~ Nedavini XXIV. jugoslovan-

- ski simpiozij o elektronskih
sestavnih delih in materialih
— 8D 8¢} v organizaciji Stro-
kovnegai drustva za mikroe-
lektronilko, elektronske ses-
tavne deile in materiale MIDEM

_ ter pod pokroviteljstvom Isk-
re Delte: je v Novi gorici znova
pokazail in dokazal, da kljub
vsemu pri nas skusamo na
vse nadiine slediti in biti vs-
tric z s odobnimi doseZki na
tem podrocju, ki se neverjet-
no hitro razvija in napreduje,
predstiavija pa v bistvu temelj
nase nove, informacijske
dobe.

Stevilni udelezenci iz vseh
krajev nase oZje in Sirse do-
movirié so vdneh od 7. do 9.
septembra v prostorih Izo-
brazevalnega centra Iskre
Delte v Novi Gorici poslusali
sedein vabljenih predavanj
ter 6/0 strokovnih in znanst-
venikt prispevkov, razpravljali
so.0 njih ter si izmenjavali
spoznanja in izkusnje, pri
cemir je treba omeniti tudi
sSe rroseben zbornik refera-
tov, ki je izsel ob tej pri-
loZn osti.

Vsiekakor pomeni taksen
simjpozij pomembno obliko
izoktraZzevanja in s tem tudi
got k novim tehnologijam,

kriati pa to pomeni tudi pri-
- dokyivanje novih znanj, ki jih
véaisih neposredno in najko-
risi neje posredujejo prav ose-
bnii stiki, direktno posredo-
vainje in razprave med udele-
Zeinci samimi. Vsekakor so to
stiaro pravilo, spoznanje in
izltusnje uspesno pokazali
irav v Novi Gorici, kjer je tek-
la razprava o novih znanjih s
teiga podrodja, saj je konéno
. Znano, da k prirastu druzbe-
‘nega proizvoda danes v za-
llpodnem, razvitem svetu prav
_novo znanje prispeva kar 55
 dlo 60% prirasta druzbenega
-F.ﬁ!@‘?ﬁﬂ: vse ’&sta.'o, ,toro]
rnan, polovico pa prispe-
Eﬁm}o delovna n'll&‘-]n;kppf_tal.
¥3 - S §

- Skratka, brez znanja, no-
' vega in nenehnega, ni na-
- predka! ‘
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Seja predsedstva
KZS SOZD Iskra

»lskro moramo dograjevati, ne pa razbijati! Sindikat pa je eden prvih, ki
se mora zavzeimati za to«, je dejal eden od udelezencev zadnje seje pred-
sedstva Iskrine: Konference zveze sindikatov. Tudi ta seja ni mogla mimo
tezavnega Iskrinega, pa tudi SirSega druzbenega gospodarskega poloza-
ja. Ta pa se vse:kakor odraza tudi v nezadovoljstvu delavcev, ki glede na
svoj tezak socialni polozaj, vse bolj zahtevajo uravnilovko in ponekod iz-
razajo tudi nezaupanje v svojo sindikalno organizacijo.

Na zacetku sre(tanja so
¢lani predsedstva ria kratko
pregledali predlog sprememb
samoupravnega sporazuma
0 zdruzevanju v SO:ZD Iskra,
katerega javno obravinavo bo-
do podaljsali, ze zavoljo pre-
dloga nove poslovne organi-
ziranosti Iskre, ki jo je pripravil
predsednik poslovodnega od-
bora SOZD Iskra. Osnutek je
sicer Se precej nacelno zas-
tavljen, zato bo poselbna ko-
misija, ki so jo predlagali na
zadnjem kolegiju glavnih di-
rektorjev, zasnovo bolj razde-
lala in temeljitejSe pripravila.
Iskrina sindikalna organizaci-
ja pa bo Sele na osnovi SirSe
pripravljenega gradiva stvari
tudi dorekla in podala svoje
stali5Ce, s tem, da ji bo »pred
ofmi« predvsem trdnost in
dograjevanije Iskre, ne pa nje-
no razbijanje.

V nadaljevanju seje so se
¢lani predsedstva dogoworili,
da bo sluzba na Markettingu
do naslednje seje Koordina-
tivnega odbora Iskrinega sin-
dikata pripravila kvalitetno ana-
lizo vseh sluzbenih potovanjv
tujino v delovnih pa tudi v ses-
tavljeni organizaciji. Na seji
KOS bodo govorili tudi o
osebnih dohodkih v Iskri, saj
bodo do takrat pripravili anali-
zo osebnih dohodkov (tipi¢na
delovna mesta, razmerja, prov-
preéni osebni dohodki).

Predsednik Iskrinega sin-
dikata Avgustin Ciuha je prri-
sotne na kratko seznanil z lsik-
rino izgubo v prvem polletju, ki
je znasala kar 3500 milijard.

Pri tem $e vedno »vodi« Te-

lematika z 2100 milijardarni,
nato Avtomatika s 1100, osta-
lo pa odpade na Mikroelektro-
niko.

Na seji predsedstva so go-
vorili tudi o organiziranosti
sindikalne organizacije in po-
udarili, da se mora Iskra zav'-
zemati za panozno organiza-
cijo slovenskih sindikatov, na
pateritorialno. To zahteva tuali

danasnja praksa, saj je na
nasem ozjem prostoru Ze Cuti-
ti zametke konstituiranja svo-
bodnih sindikatov (po zadnjih
podatkih obstajajo v nasi re-
publiki Ze &tirje svobodni sin-
dikati). Druzbena vloga da-
nasnjega sindikata v trenutnih
razmerah je nedvomno v pa-
nozni organiziranosti in ne v
viogi transmisije oblasti. Ce
sindikalna organizacija v bo-
doce tega ne bo dosegla, se
opravi¢eno lahko bojimo, da
bo zacela razpadati sama po
sebi.

Ob koncu seje je beseda
tekla o Telematiki, kjer so ¢la-
ni predsedstva zahtevali od
vodstva sestavljene organiza-
cije, da pove predvsem, kaj
sodelovanje Telematika —
Siemens pomeni za celotno
Iskro. Nato pa je predsednik
sindikata v Telematiki Lojze
Lakner prisotne seznanil z
dogajanji v tovarni v zadnjih
Stirinajstih dnevih, ko so ne-
zadovoljni delavci zaradi ni-
zkih osebnih dohodkov, po-
manjkanja dela in slabe po-
slovne politike, pa tudi zaradi

neobves¢enosti o dogajanjih
glede odlo¢anja licenénega
partnerja, dvakrat organizirali
stavko v tovarni, kjer se je

T Cickra SOZDY RN S
Stanje vse bolj zapleteno

zbralo nekaj manj kot tiso¢
ljudi, zaposlenih v Telematiki.
Ustanovili so tudi stavkovni
odbor, ki je pripravil program
in vodstvu tovarne in preds-
tavnikom druzbenopoliti¢nih
organizacij in skupnosti, ki so
se zborovanja na zahtevo
stavkajocih udelezili, preds-
taviltudi svoje zahteve. Glede
na to, da je socialni polozaj
delavcev materialno zelo te-
Zaven, so bile prisotne tudi ve-
like zahteve po uravnilovki.
Za sedaj so stvari v Telematiki
do neke mere uredili. Pred-
sednik sindikata v Telematiki
pa je obvestil predsedstvo
KZS SOZD Iskra, da bo na to,
ker meni, da je bil sindikat v
uresnic¢evanju svoje vloge v
tovarni nemocen, na nasledn-
ji konferenci sindikata v Te-
lematiki predlagal svoj odstop.

VZ

menti vabita na

montaze v Siemensu

FSOZD Iskra — programski svet PS 12 in Iskra Ele-

Okroglo mizo o problematiki uvajanja po-
vrSinske montaze elektronskih elementov

ki bo v petek, 30. septembra 1988, ob 9. uri v sejni sobi
Iskre Telematike na Ljubljanski cesti 24a v Kranju

Gost okrogle mize bo vodja laboratorija za uporabo povrsinske

dipl. fiz. Werner Maiwald,

priznan strokovnjak za tehnologijo, ki jo osvajamo tudi v Iskri, Dipl.
fiz. Werner Maiwald bo obiskal Iskro kot ekspert Organizacije
Zdruzenih narodov za industrijski razvoj v okviru projekta osvajanja
povrsinske montaze v Iskri Elementi. Z okroglo mizo o povrsinski
montazi elektronskih elementov, ki si jo zamigljamo v obliki
spros¢enega pogovora med udeleZenci in gostom, Zelimo omo-
gociti vsem, ki imajo kakrsnokoli vpradanje na zastavljeno temo,
izmenjavo mnenjin izkusen. Pri¢akujemo udelezbo strokovnjakov
iz vseh Iskrinih delovnih organizacijin jih prosimo, da pripravijo &im
vec tehtnih vprasan.

Zamorebitna dodatna pojasnila se, prosimo, obracajte natov. Aloj-
zija Kebra, Iskra Elementi, Stegne 17, Ljubljana, tel. (061) 576-231.
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. lIskra Kibernetika

Delavci v tovarni stevcev
s prekinitvijo dela zahtevajo visje place

V cetrtek, 8. septembra 1988 so ustavili delo v montazi TOZD
Stevci v Iskri Kibernetiki. Na izrednem zboru sta direktorja Nace
Pavlin in Vlado Stritih skusala odgovoriti na zahteve delavcevin
izvrénega odbora sindikata TOZD Stevci. Na zboru so delavci
sklenili, da se bo v sredo, 14. septembra znova sestal izvrsni od-
bor sindikata TOZD Stevci. Strokovne sluzbe najbi jim do takrat
odgovorile na zahtevo, da dvignejo place za 15 odstotkov na
racun izenacenja z drugimi TOZD v Kibernetiki in zahtevo po
dodatnem zviSanju osebnih dohodkov (skupno za 30 odstotkov).

Direktor podro¢ja za kadrovanje in
splosne zadeve Nace Pavlin je de-
lavcem pojasnil, da v septembru ni
mogoce povecati pla¢ za 30 odsto-
tkov. V primerjavi z izpla¢animi do-
hodki v avgustu naj bi se place po-
vecale za 16 odstotkov, v oktobru pa
Se za nekaj odstotkov — odvisno od
pri¢akovanih sprememb zakona.

Gospodarska kriza je tako kot le-
tosnja suda pustila posledice povsod.
Razra&¢a se nezadovoljstvo, v odno-
sih ¢utimo napetost, vedno manj je
samoupravljanja in moci, s katero bi
lahko zaustavili nenehno slabsanje
gospodarskega polozaja, Zivljenjske-
ga standarda, osebnih dohodkov in
socialne varnosti ljudi. Koliko ¢asa
$e? Kje so vzroki, ki jih bomo morali
odpraviti, €¢e hotemo naprej?

V Jugoslaviji so delavci v zadnjih
dveh letih zageli izrazati odkrito ne-
zadovoljstvo tudi s stavkami. Z njimi
se bomo prav gotovo Se srecevali,
uzakonjena bodo tudi s spremenjeno
ustavo. Delavci sprejemamo stavko
kot nagin boja za svoje pravice,
Ceprav bi nam bilo ljubde, da bi do
resitev prisli po obiéajnih poteh.

Tudi v Iskri Kibernetiki je sindikat v
nekaterih okoljih Ze naletel na kritike,
¢es takega sindikata delavci ne po-
trebujemo. V&asih so bile kritike mor-
da neupravi¢ene. Pri re§evanju.nas-
talega polozaja in zahtev delavcev v
TOZD Stevci pa je osnovna organi-
Zacija sindikata skupaj z ostalimi
druzbeno-politiénimi organizacijami
skrbno pretehtala in oblikovala zah-
teve delavcev. Delavci so na izred-
nem zboru glasno podprli izrazene
Zahteve in dali vodstvu sindikata po-
polno podporo. Clani izvrnega od-
Dora sindikata in ostalih DOP v TOZD

tevci so sproti obvescali delavce o
Pogovorih z vodstvom DO. Zato na iz-
rednem zboru razgretih glav v mon-
tazi stevcev nismo slidali nautemel-
lenih kritik ali Zaljivih' besed. Tako
Sestanek sploh niizzvenel neprijetno,
Za kar ima zaslugo tudi predsednik
Sindikata Franc Premru, ki je spretno
vodil sestanek ter prispeval h kultur-
nemu dialogu in dokaj spros¢enem
Pogovoru z vodilnimi delavci. Nobe-
ne dileme ni veé! Sindikat mora biti z
delavci v dobrem in slabem.

V sredo, 14. septembra 1988 se je
ponovno sestal izvrsni odbor sindika-
ta TOZD Stevci. Vodilni delavci de-
lovne organizacije in TOZD so sin-
dikalnim delavcem ﬁredstavni odgo-
Vore na izrazene zahteve. Vodstvo je
Pripravilo enotno reSitev za celotno
delovno organizacijo in podprlo zah-
teve sindikata Stevcev, sindikalne
konference Kibernetika in pobudo
republiskega sindikata, da mora biti
Najnizji osebni dohodek 450.000 di-
Narjev. Predlagana resitev sicer po-

menidoloteno uravnilovko, vendar je
treba pomagati delavcem, ki so naj-
bolj ogrozeni. Takih je najveé ravnov
TOZD Stevci.

Ob 12. uri so delavci prekinili delo
in po¢akali na odgovore vodstva. Di-
rektorji so zbrane delavce seznanili s
predvidenim poveéanjem osebnih do-
hodkov in z odgovori na zahteve. De-
lavei Stevcev se z njimi niso v celoti
strinjali. lzvolili so 11-¢lanski sta-
vkovni odbor in za ¢etrtek napovedali
stavko.

Stavkovni odbor se je popoldne
sestal z vodstvom DO in TOZD Stevci
in znova preucil odgovore. Odbor je
ugotovil, da so bile zahteve delavcev
s predlaganim povisanjem plaé v
septembru in oktobru izpolnjene, saj
ugodnejsa resitev ni izvedljiva. Sta-
vkovni odbor je v Eetrtek, 15. septem-
bra 1988 s tem seznanil delavce, ki
so nadaljevali z delom. Delavci vedo,
da bi Strajk le ogrozil likvidnost in iz-
polnitev narocil

Stavkovni odbor bo spremljal iska-
nja za nadaljnje povecanje plac v
oktobru. V Stevci uspesno izpolnjuje-
jo mesecni naért proizvodnje, zato si
nekaj odstotkov lahko obetajo tudi od
vi§jega faktorja stimulacije in zniza-
nih republiskih prispevkov, ki jih je
obljubil predsednik republiskega iz-
vrénega sveta. Alojz Boc

B

Iskra

Iskra — ZORIN, TOZD Caop
Trg revolucije 3, 61000 Ljubljana
Vabilo

na predstavitev in demonstracijo
lokalnih rac¢unalniskih mrez PRONET

ki bo v Eetrtek, dne 29. 09. 1988 od 08.00 do 13.30 ure v veliki
dvorani (pritliéje), PPC stavbe v Ljubljani, Trg revolucije 3, z nas-
lednjo vsebino:

. Lokalne mreze osebnih racunalnikov

. Aparaturna racunalniSka oprema

. Programska racunalniska oprema

. Nacrtovanije lokalne mreze

. Predstavitev druzbe PROTEON, njenih lokalnih mrez PRO-
NET in operacijskega sistema NETWARE 286 ter demonstra-
cijski prikaz

TawWwnN =

Predstavitev organizira tozd CAOP v sodelovanju z Iskra
Commerce, Dejavnost Zastopstev. Predaval bo M. Lenassi
(RRC — Ljubljana).

Ker je dvorana zadosti velika prosim, da povabite tudi vase
sodelavce.

VLJUDNO VABLJENI!
VSTOP PROST!
Mag. Dzordz Krsti¢
Vodja projekta
racunalni§ke mreze Iskra

8t 32, 19. septembra 1988
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V Programskem podroc¢ju terminalov napovedujejo druzino telefonskih
aparatov ETA 900, zetonski aparat NTA-Z, avtomatski odzivnik ATOSS,
brezvrvicni telefon BETA in druge izdelke, stekla pa je tudi proizvodnja ze
znane jatene. Prvi dve novosti sta plod lastnega znanja.

O tem so nas seznanili: Darko
Pretnar, vodja programa telefon-
skih aparatov, Joze Pavlin, naér-
tovalec terminalov, Cveto étular,
vodja programa NTA, Aleksander
Zupan, vodja programa telefon-
skih garnitur in Miroslav Mare, di-
rektor programskega podrocja, ki
spodbuja in krmili celotni terminal-
ski podvig.

Atest za druzino
ETA 900

in avtomatski
odzivniik ATOSS

Darko Pretnar: »Uspeh, ki smo
ga dosegli z aparatom ETA 80 do-
ma in v svetu, je marsikoga o¢aral,
zato je bila odlogitev o razvoju no-
vega toliko tezja. Vedeli smo, da
edinstvenega dosezka ne moremo
ponoviti. Sklenili smo torej napraviti
telefon, ki bo uporabniku priviaéen
iz drugih razlogov, to pa so predv-
sem nove funkcije.

Na podlagite zamisliiz leta 1983
smo opravili analizo trziséa in
oblikovali koncept razvoja druzine
telefonskih aparatov ETA 900. Nje-
na osnovna znacilnost je Sirok
spekter funkcij in uvajanje novih
tehnolo$kih resitev, ki v svetu Ze
obstajajo, deloma pa so originalne,
nase.

Brezvrvicni telefon BETA ima tastaturo
na prenosnem delu, zato je poleg pogo-
vora — denimo z dvori§éa — mozno tudi
klicanje kogarkoli.

Druzino smo razdelili v tri kate-
gorije: prva je standardna verzija te-
lefonov, kakréni so najbolj poznani
— z osnovno funkcijo izbiranja in
ponavljanja zadnje Stevilke; druga
je tako imenovana udobna verzija,
ki ima dodaten spomin, zvoénik za
prostoro&no izbiranje ter zvoénik in
mikrofon za prostoroéno komunika-
cijo (duplex); v tretji kategoriji so in-
teligentni telefoni, ki imajo poleg
nastetega $e mikrokontroler za po-
gon prikazovalnika na tekoce kris-
tale, kjer se pojavlja izpis ¢asa ozi-
roma Stevilk (izbrane, ali tistih v
spominu), in $e vrsto drugih funkcij.

Kar se tite konstrukcije: uvedii
smo nov nacin priklju¢evanja z mik-
rovticnicami — tako prikljucne kot
spiralne vrvice; odlogili smo se za
ameri$ko varianto, kijo v svetu naj-
vet uporabljajo. ETA 900 je hkrati
namizni in stenski (na steno ga
pritrdimo s preprostim adapterjem).
Po konceptu sodi v vigji srednji
kakovostni razred. Nismo marali
napraviti telefona za kratko upora-
bo, temve¢ takega z daljSo Zivljenj-
sko dobo in odli¢nimi lastnostmi.

Naértujemo povrsinsko montazo
elementov; ker pa je to povezano z
velikimi investicijami, bodo prve
verzije izvedene s klasi¢nimi kom-
ponentami. Aparat bo imel tudi gu-
masto tastaturo, tiskano vezje pa

?.etonski aparat NTA-Z bo odpravil sedan-
Jje zaplete s kovanci, zlasti pri telefoniran-
ju v tujino. Kmalu se mu bo pridruzil kar-
ticni aparat Jatena z enako nalogo.

na osnovi grafitne paste, zaradi
Cesar se bo $e nekoliko pocenil.
Velika pridobitev je tudi razvoj in
vpeljava v proizvodnjo elektrodi-
nami¢nega vlozka SL 11, ki je nas-
lednik dosedanjega SL 6; tudi tu
gre za pocenitev.

Glede elektronskega dela pa to-
le: v vetini izvedb smo se drzali
nacela, da je celotni razvoj plod
lastnega znanja in izku$enj, hkrati
pa aparati ustrezajo priporogilom
CCITT, zato jih bo enostavno prila-
gajati zahtevam katerekoli ptt na
svetu.

V juliju so bile izvedbe aparata
atestirane. Zdaj intenzivno pripravil-
jamo proizvodnijo. lzdelke namera-
vamo predstaviti na letoSnjem sej-
mu elektronike v Ljubljani. Takoj
zatem bodo na voljo v nasih trgovi-
nah. Mozno jih bo dobiti v razli¢nih
barvah.

Zasnova omenjenih dodatnih fun-
kcij telefonskih aparatov nam bo
omogocila obdrzati korak s sve-
tom. Glede kakovosti, funkcional-
nosti, oblike in cen se uspesno me-
rimo z vsemi sorodnimi firmami.

Program Zelimo obogatiti tudi z
izdelki drugih proizvajalcev v okvi-
ru kooperacij — za zacetek s tako
imenovano avtomatsko tajnico ozi-
roma odzivnikom ATOSS, ki sne-
ma sporogila v ¢asu naroénikove

Iskra Telematika
Plaz novih izdelkov s podrocja tern

odsotnosti. To je manj$a naprava s
kaseto, ki se priklju¢i paralelno k te-
lefonskemu aparatu, aktivira pa s
telefonskim pozivom. Prilagodili
smo jo zahtevam nase ptt in v juliju
pridobili atest. Predvidevamo, da
bo na trziSéu v novembru.«

Jatena in NTA-Z
v redni proizvodnyji

Cveto Stular: »Pravkar se za-
¢enja proizvodnja aparata Jatena
(ki smo ga v glasilu ze predstavili).
To je procesorsko krmiljen avto-
matski nov¢iéni aparat, ki kovance
filtrira (odbira, izlouje) povsem
elektronsko. Prilagoditve na nove
kovance ali tarife so zelo enostav-
ne: na terenu vlozijo ¢ip z novim
programom. V zacéetku prihodnje-
ga leta bodo na voljo tudi kartiéni
aparati.«

Joze Pavlin: »Na podro&ju NTA
so glavna prizadevanja usmerjena
v vpeljavo proizvodnje aparata Ja-
tenain v razvoj kartitcnega aparata.
Hkrati pa smo morali poskrbeti za
obstojeci aparat NTA 03: z dologe-
nimi predelavami smo mu podal-
j8ali zivljenjsko dobo. V soglasju s
ptt smo dosegli, da zasebni narot-
niki (turistiéne agencije, gostinski
lokali in drugi, ki imajo v okviru re-
cepcije javni telefonski aparat za
goste) lahko uporabljajo Zetone.
Zaradi nizke in nestabilne vrednos-
ti obi¢ajnih kovancev bo resitev
koristna zlasti pri mednarodnih po-
govorih. Zetone smo prav tako iz-

Te dni je stekla redna proizvodnja no-
véicnega aparata Jatena.
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delali sami — za 10 in 100 tarifnih
impulzov.«

Cveto Stular: »Z vpeljavo javnih
govorilnic na Zzetone se stvari bist-
veno poenostavijo. Zeton namred
predstavlja #trdno valuto' tako za
aparat kot za lastnika oziroma upo-
rabnika — inflacija nima vpliva.
Recimo: ¢e imamo Zeton, lahko
opravimo enako dolg pogovor da-
nes ali ez dve leti. Spreminja pa se
seveda njegova nakupna vrednost.
Spo&etka bo Zetone mozno kupiti
le pri dolo¢enih naro¢niskih orga-
nizacijah, kot so Kompas, Petrolo-
ve ¢rpalke, hoteli, pa tudi zasebne
gostinsko turistiéne organizacije.
Predvidevamo, da bodo tovrstne
govorilnice kmalu v redni uporabi
tudi pri ptt.«

Brezvrviéni

telefon BETA,
sekretarska garnitura
Isicom super D,
Selecom...

Aleksander Zupan: »Pripravlja-
mo atest za brezvrviéni telefon BE-
TA, ki ga bomo proizvajali v koope-
raciji z Japonci. Ima to posebnost,
da je na omrezje priklju¢ena samo
osnovna epota, medtem ko se s
slugalko oziroma pogovorko lahko
prosto gibljemo po hisi v radiusu do
50 metrov in na prostem do 200
metrov. Izdelek bo na trgu v zate-
tku prihodnjega leta.

Iz razvoja prihajata tudi Isicom
super D, sekretarska garnitura za
razgovor brez uporabe slusalke, in
Selecom, mala telefonska garnitu-
ra za Stiri aparate s klju¢avnico za
vhodna vrata in funkcijami baby
alarm.«

A to Se ni vse!

V Programskem podroéju ter-
minalov ne prodajajo le konénih

izdelkov, temve¢ tudi tehnologi-
jo in znanje. Turki Ze sestavljajo
Iskrine telefone, kmalu pa jih
bodo priceli Kenijci. V pripravi
sta Se projekta za prenos proiz-
vodnje Jatene v Sovjetsko zve-
zo in Kenijo.

Miroslav Marc: «V nasi razvojni
strategiji smo si postavili cilj, da
postanemo kvaliteten in pomem-
ben evropski proizvajalec govornih
terminalov. Zato nameravamo ob-
drzati poloZaj glavnega dobavitelja
telefonskih aparatov NTA in sekre-
tarskih garnitur jugoslovanskemu
trzis&u, tretjino proizvodnje pa pla-
sirati prek pogodb o prenosu tehno-
logije, na primer v Turé&ijo, Kenijo,
Alzir in Sovjetsko zvezo. V evro-
psko trzi¢e se bomo vsidrali tudi z
dobavami, protidobavami, koope-
racijami in sovlaganji na podrogju
dopolnilnega programa (BETA,
ATOSS ipd.). Pomembno bo temel-
jitoin stalno tehnolosko prestruktu-
riranje organizacije in proizvodnje,
pri éemer bodo glavni poudarki da-
ni fleksibilnosti, kakovosti in avto-
matizaciji.«

Kazimir Mohar

Telefonski aparat ETA 900 je naslednik proslavijenega ETA 80.

Vecje povisanje
socialno ogrozenim

V ponedeljek, 5. septembra, je bil v Iskri Tele-
matiki dosezen sporazum z delavci, ki so v stiri-
najstih dneh dvakrat prekinili delo. Zahtevi po
zviSanju najnizjih osebnih dohodkov na 450.000
din ni bilo mogoce ugoditi.

O prvi stavki smo Ze porocali,
prav tako pa tudi o zahtevah, ki so
jih opredelili predstavniki delavcev
in sindikata. Vodstvo DO je v nas-
lednjih dneh skuSalo poiskati us-
trezno resitev, toda spri¢o izgube v
prvem poletju in predpisov, kiome-
nujejo osebne dohodke, ni imelo
veliko maneverskega prostora. Do
postavljenega roka (31. avgust) ni
uspelo, zato je na sestanku sin-
dikalne konference in zastopnikov
stavkajocih prosilo za podalj$anje
do 5. septembra, ko bi bilo mozno
podati konéno informacijo. Delavci
nato o¢itno niso pristali, sajso se 2.
septembra spet zbrali na tovar-
niskem dvorid¢u in ob izrazanju
nezadovoljstva, ki je tu pa tam se-
glo tudi &ez rob dobrega okusa, po
nepotrebnem izgubili delavnik.

Izkazalo se je, da zahtevi po po-
vianju osebnega dohodka tudi
zunaj DO niso naklonjeni, ¢eprav
povsod priznavajo, da ob sedanjih
Zivljenjskih strodkih marsikomu niti
450.000 din ne zados¢a. Po Kranju
so se Sirile govorice, da bodo v
primeru povianja v Telematiki
sprozili stavke v kolektivih, ki sicer
dobro poslujejo, a imajo kljub temu
nizke osebne dohodke.

Tako se je ponedeljkov zbor de-
lavcev zagel ob precej negotovih
obcutkih, Glavni direktor Andrej Po-
lenec je uvodoma poudaril, da so
bili pretekli meseci letosnjega leta
med najbol] kritiénimi v zgodovini
Telematike. Tezav Se ni konec, to-
da glede na investicijske odlotitve,
dolo¢ene proizvodne uspehe in re-

zultate internih ukrepov je vendarle
mogode pri¢akovati izboljSanje raz-
mer. Se posebej, ker se v reSevan-
je vkljuéuje tudi sirsa druzbenopoli-
ticna skupnost.

Vodstvo DO je obljubilo pove-
¢anje mase osebnih dohodkov za
18 odstotkov (dodatnih 8 bosta
navrgla dva delovna dneva veé).
Razdeljena bo tako, da bo ve&ina
pridobila 13, socialno ogrozeni pa
do 22 odstotkov. Vodstvo je torej
pristalo na delno uravnilovko, da
vsaj malce izbolj$a polozaj najsla-
bSe placanih delavcev, hkrati pa je
preprecilo popolno izenacevanje,
da ne izubi strokovnjakov, ki jih DO
ravno zdaj najbolj potrebuje. To je
le resitev za avgust, medtem ko bo
za naprej pripravljen nov predlog.

Predsednik stavkovnega odbora
Bojan Stopar je povedal, da s tem
$e ni konec aktivnosti za bolj5e de-
lo in ve¢je dohodke. Na kratko je
predstavil program odbora, ki bo
deloval druzno s sindikatom in de-
lavskim svetom. Za zacetek bo
zbral informacije o vseh problemih,
ki zulijo DO, jih razvrstil v vsebinske
sklope, nato pa jih v povezavi z
vodstvom skusal resiti. O tem bo
delavcem porocal prek internih
sredstev obvescanja. ,

Odbor predlaga in zahteva, da
se do situacije v Telematiki oprede-
lijo vse druzbenopolititne organi-
zacije in samoupravni organi DO,
prav tako patudi SOZD Iskra, obéi-
na in republika.

Kazimir Mohar
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Iskra—Sichuan

V okviru desetdnevnega bivan-
ja v Sloveniji, je v petek, 9. sep-
tembra, obiskala Iskro sedemg¢-
lanska delegacija kitajske pro-
vince Sichuan. Delegacijo je vodil
Xie Shijie, namestnik guvernerja
province, v njenem sestavu pa so
bili 8e:

— Liu Guangbing, vodja sku-
pine za finance in gospodarstvo
partijskega komiteja Sichuana

— RenJiayin, namestnik direk-
torja sichuanskega MOFERT-a

— Shen Heyong, namestnik
direktorja sichuanskega biroja za
strojegradnjo

— Guo Jianting, pomoénik di-
rektorja sichuanske planske ko-
misije

— Guan Deru, vodja oddelka
v sichuanskem MOFERT-u in

— Zhong Bin, organizator
obiska in prevajalec za angleski
jezik.

Po sprejemu pri predsedniku
poslovodnega odbora SOZD Isk-
ra Francu Sifkovicu, je delegacija
v spremstvu Aleksandra Miheva,
¢lana |Iskrinega poslovodnega
odbora za proizvodne programe
in tehnologije in Tomaza Kalana,
vodje izvoznega sektorja v Iskra-
Commerce, obiskala najprej de-
lovno organizacijo Elekirozveze,
nato pa $e delovno organizacijo
Avtomatika, kjer sta kitajske gos-
te sprejela Rudi Pirc, glavni direk-
tor delovne organizacije in Stojan
Rakar, direktor TOZD Trzenje.

Iskra je navezala prve stike s
kitajskimi partperji Ze 1979. leta,
do podpisa prvih pogodb pa je
prislo Sele 1982. leta. V ta sklop
sodijo tudi stiri dolgoroéne indus-
trijske kooperacije, vklju¢no s
tehni¢nim sodelovanjem z institu-
tom za varilno tehniko, ki jih ima
Iskra v Chengduju. Omenjeni

N 2 K& B
5

obisk je bil takoj namenjen pre-
gledu poteka dosedanjih koope-
racij in razgovorom o moznostih
za razSiritev sodelovanja in sicer
od pobud in ocen moznosti za us-
tanovitev mesanih podijetij, s sku-
pno proizvodnjo in prodajo na
tretja trziS€a, do razsiritve Iskrine
pobude na programe semafori-
zacije cestnega prometa, mo-
dernizacije telefonskega omrez-
jaitd. Dodati je potrebno Se, da je
Iskra predlozila kitajski industriji
precej ponudb iz svojega proiz-
vodnega programa, ki pa so tre-
nutno Se odprte in ¢aka na odloéi-
tev kitajskega partnerja.

Kot eno izmed resitev, ki bi
mo¢éno olajSala sodelovanje med
Iskro in provinco Sichuan in po-
vecala izmenjavo, je predlagala
tudi splosni barder, kjer Iskra ne
bi menjavala blaga samo s po-
sameznim pogodbenim partner-
jem, temve¢ s celotno provinco
Sichuan.

S.D.
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Ze ob prvem tromesecjua le-
tosSnjega leta, ko smo v glasilu
iskra pisali o vzrokih za nas-
talo izgubo in o sprejetih sa-
nacijskih programih TOZD oz.
delovne organizacije Avtoma-
tika, je bilo receno, da do
prvega polletja izgub ne bo
mogoce pokriti in da bo Avto-
matika sodila v tisto skupino
Iskrinih delovnih organizacij,
ki bodo izkazale negativno
polletno bilanco. Ta ocena se
je potrdila na zadnjem, 14. za-

sedanju delavskega sveta, ki

je bilo v torek, 6. septembra.

Med bistvena razloga, ki sta
tudi po prvih Sestih mesecih le-
toSnjega leta pogojevala nedo-
seganje planskih Stevilk, lahko
navedemo:

— notranje slabosti v organizi-
ranju in poslovanju ter

— recesijainkriza, ki jo dozivl-

ja Jugoslavija.

Dejstvo je, da na slednjega ni-
mamo vpliva, zato pa se kriza
odraza tudi v naSem poslovanju,
kar dovolj zgovorno potriuje Ze
podatek, da povprasevanje po
nasih izdelkih na domacem trgu
upada Ze od drugega polletja pre-
teklega leta, tako da smo ob le-
tosnjem polletju zabelezilile 31%
realizacijo prodaje doma, ali za
cca 46 mrd. din fakturirane pro-
daje.

Izhajajo¢ iz navedenega, je
popolnoma razumljivo, da so bili
pred izkazano izgubo ob prvem
tromesedju, in v okviru projekcij
pred tem, vsi napori vodstva de-
lovne in temeljnih organizacij
usmerjeni v odpravo slabosti v
poslovaniju, oz. v realizacijo pro-
grama ukrepov za sanacijo stan-
ja, ki so ga sprejeli delavski sveti
v TOZD, vkljutno z delavskim
svetom delovne organizacije S
podanim soglasjem k predlaga-
nim ukrepom na 12. zasedanju,
19. 5. 1988.

Z realizacijo sanacijskih ukre-
pov ne moremo biti zadovoljni,
saj se je stanje zadolZzenosti 5e
poveéalo. Ce z delom te dodatne
zadolzenosti pokrivamo izgubo,
ki jo za prvo polletje ocenjujemo
na cca 8 mrd. din, je razlika na-
menjena financiranju obratnih
sredstev. Pozitivna tocka dane
predpostavke je v tem, da smo v
preteklem obdobju mnogo bolj
racionalno gospodarili z materia-
lom, polizdelki, izdelki in terjat-
vami, sicer bi bila stopnja nase
zadolzenosti e dosti visja.

Poglejmo si e nekaj osnovnih
pokazateljev poslovanja: fakturi-
ranarealizacija je bila v primerja-
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in sprejemi — iz 14. zasedanja delavskega sveta

Vi z letnim planom dosezena s
131,5%, prodaja na domacem
trgu kot je Ze receno z 31%, letne
1zZvozne obveznosti pa so se
Zaokrozile na 33% (konvertibilni
izZvoz na 35,9%, kliringki pa s
30,9% letnega plana). Pritem je v
1zvozu na konvertibilno podracje
Se vedno prisotno narastanje
kooperacij in nazadovanje red-
nega izvoza, kar v nadaljevanju
tudi zavira moznost vecjega red-
nega uvoza blaga. Zal smo tudi
Na podro¢ju osebnih dohodkov
Zaradi slabih poslovnih rezulta-
tov mnogo izgubili. Tako so bilina
Primer nasi osebni dohodki za
Mesec junij (brez regresa) nizji
kot osebni dohodki za mesec
marec. Koliko pa je zna3ala nji-
hova realna kupna moé pa obéuti
vsak za sebe.

Nekaj upanja za izboljsanje
stanja dajejo podatki o fakturirani
realizaciji za mesec avgust in
Projekcije, ki so v pripravi za me-
sec september, kar je bilo dele-
gatom predoceno v okviru ob-
ravnave in sprejema porocila o
rezultatih tekotega poslovanja.
Kljub temu, da je bilo v prvi polo-
vicimeseca avgusta e veliko de-
lavcev na rednem letnem dopus-

tu, smo prvi¢ v letodnjem letu
dosegli planirano meseéno reali-
zacijo v visini nekaj ¢ez 20 mrd.
din ob isto¢asni predpostavki, da
se bo tudi v mesecu septembru
rezultat gibal v planskih okvirih.
V kolikor se bo pa pozitivni
trend nadaljeval do zakljutka le-
toSnjega leta, potem imata vsaj
dve od petih TOZD — Naprave
zaenergetikoin TENEL — realne
moznosti, da zakljugijo poslovno
leto najmanj s pozitivno niclo,
medtem pa bodo za TOZD Av-
tomatske in varilne naprave in za
TOZD Sistemi moZnosti nekoliko
manj$e. V skupino zgubasev so-
di e TOZD Releji, ki pa je, kakor
je poznano, sanacijski program
¢asovno opredelila na dve leti in
za leto$nje leto ne pri¢akuje pozi-
tivnega poslovnega rezultata.
Ce smo med subjektivne raz-
loge, tore] med tiste, na katere
odpravo bi morali imeti vpliv,
uvrstili slabo organiziranost, sla-
bo planiranje dela, nekontrolira-
no zaposlovanje v preteklih letih
in nesposobnost hitrejSega prila-
gajanja trznim razmeram, ali la-
hko isto¢asno tudi trdimo, da so
poleg objektivnih, ti. razlogi po-
gojevali neizpolnjevanje sanacij-
skih ukrepov? Namreg, pokazalo
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se je, da se v zaostrenih pogojih
gospodarjenja v Avtomatiki po-
novno odpira e eno vprasanije,
ki je bilo v zadnjih dveh, treh letih
ze nekajkrat obravnavano na
kolegiju direktorjev TOZD in de-
lavskem svetu delovne organi-
zacije. Ze v avgustu 1986. leta je
bila s strani glavnega direktorja
dana pobuda, oz. program za iz-
boljSanje poslovanja s spremem-
bami v organiziranosti, ki je bila v
decembru naslednjega leta ela-
borirana s strani Zavoda SRS za
produktivnost dela. V navede-
nem gradivu so bile v celoti
prikazane slabosti v organiziran-
ju delovne organizacije, vkljuéno
z alternativnimi predlogi fleksibil-
nejsih in optimalnih organizacij-
skih resitev. Kljub temu, da je bilo
reorganiziranje zastavljeno in da
so bile elaborirane le dejavnosti
skupnega pomena ter nakazana
potreba po zdruzevanju funkcij,
je danes Se vedno, in to vedno
bolj, prisotna ambicija TOZD po
pridobitvi pravic, da odlo¢ajo o
vseh zadevah iz poslovnih funk-
cij, ki so sicer v pristojnosti delov-
ne organizacije. Ker je ve¢ kot
otitno, da ohranjanje obstojece-
ga stanja ni ve¢ smiselno, je
vodstvo delovne organizacije na

PECOEOn
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omenjeni seji delavskega sveta,
dalo delaveem TOZD in DSSZ v
obravnavo in kriti€no presojo al-
ternativna predloga o nadaljnji
samoupravni organiziranosti Av-
tomatike, katera je Ze obravnava-
la konferenca ZS in konferenca
ZK Avtomatike. Do 19. septem-
bra morajo svojo odlo¢itev podati
tudi direktorji TOZD, vklju¢no z
vodstvom DSSZ, delavski svet
delovne organizacije pa bo spre-
jel dokonéno odlocitev o tem,
kaksna bo samoupravna organi-
ziranost Avtomatike, predvidoma
do 26. septembra.

Verjetno ni potrebno poudarja-
ti, da gre le za pobudo, za ponu-
jeni inacici (ali morda $e kaksno)
in ne za sam postopek reorgani-
zacije, katerega izvedba je v ve-
liki meri odvisna tudi od nase
gospodarske zakonodaje, ki pa
Se ni zapisala zadnje ¢rke. Ne
glede na vse skupaj, 0 temer se
je govorilo in sklepalo na 14. za-
sedanju delavskega sveta, pa
obstaja nasa edina naloga izbol-
jSanje gospodarjenja, znizanje
stroskov in oZivljanje gospodar-
stva v smeri sklepanja novih pos-
lov, ki jih pokrivajo nasi programi.

S.D.
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Ekologija

Moznosti skladiséenja nekaterih posebnih odpadkov

Kontrola vzorca

odpadkov tudi na deponiji

Posebni odpadki $e vedno
pomenijo trn v peti marsikatere-
mu proizvajalcu. Verjetno lahko
vzroke za tezave »kam s poseb-
nimi odpadki« iS¢emo tudi v
neobves¢enosti nekaterih odgo-
vornih na tem podro¢ju o moz-
nostih deponiranja dolo€enih po-
sebnih odpadkov na novi sani-
tarni deponiji na Ljubljanskem
barju.

Na slednjo misel nas navaja
tudi neprijeten slu¢aj, ki je nastal
ob preselitvi enega dela proiz-
vodnje Iskrine temeljne organi-
zacije Specialnih elementov in
materialov iz Kotnikove ulice na
Cesto dveh cesarjev. Tedaj (spo-
mladi) je nastal problem petsto
kilogramov odpadnega lepilnega
sredstva araldit (spada med po-
sebne odpadke), ki pa so ga po
zaslugi vodje proizvodnje Marja-
na Zajca hitro in ustrezno resili,
¢eprav le ta ni bil seznanjen z
okroznico ljubljanskega komunal-
nega podjetia TOZD Javna hi-
giena o deponiranju posebnih
odpadkov. Slednjo so prejele vse
Iskrine proizvodne delovne or-
ganizacije, toda ocitno je, da in-
formacija ni_prodria navzdol do
koristnikov. Se eden od primerov,
kaj lahko povzrogi neobjavljen
list papirja.

Zato skusamo v tem porocilu
vsaj na kratko in obvestiti delav-
ce, ki se v posameznih delovnih
in temeljnih organizacijah srecu-
jejo s posebnimi odpadki, o moz-
nostih deponiranja le-teh.

Vsak naj bi najprej pregledal
Pravilnik o ravnanju s posebnimi
odpadki, kjer je vsak odpadek
posebej Sifriran. Nato na vrhniji
strani lista najdemo S&tiri Stevilke,
kjer enaka pomeni moznost ko-
munalnega deponiranja, dvojka
deponiranje posebnih odpadkov,
Stevilka tri pomeni sezig poseb-
nih odpadkov in tiri kompostiran-
je. Nato pa ob vsaki ifri odpadka
najdemo eno od treh Stevilk, kjer
enka pomeni, da gre odpadek la-
hko na deponijo, dvojka mozno
deponiranje s pripravo odpadkov
in Stevilka tri, da odpadka ni moz-
no deponirati. Iz tega sledi, ¢e sta
ob 8ifri, Stevilki ena ali dva, odpa-
dek lahko na deponiji skladiS¢imo.

Za vsak odpadek pa je pred
skladis&enjem potrebno dobiti fi-
zikalno kemi¢no analizo Univer-
zitegnega zavoda za zdravstve-
no in socialno varstvo (za pomo¢
objavljamo njihovo telefonsko Ste-

vilko: (061) 313-276), ali pa Ke-
mijskega instituta Boris Kidri¢
(tel.: (061) 263-061). Na podlagi
analize izda univerzitetni zavod
za zdravstveno in socialno varst-
vo tudi ustrezno mnenje za depo-
niranje.

Odpadki so lahko pred deponi-

_ranjem Ze ustrezno pripravijeni

pri povzrocitelju, ali pa {ih red
skladid¢enjem pripravi ljubljan-
ska temeljna organizacija Javna
higiena. V naslednjem mesecu
bodo sprejeli tudi metodologijo
za vzorgevanje in analizo po-
sebnih odpadkov, ki je v sloven-
skih tovrstnih institucijah do se-
daj ni bilo, in je neenotno vzorce-
vanje vsekakor povzrogalo ve-
like tezave, $e posebej pri skla-
dis¢enju odpadkov.

Naslednja pot je pridobitev do-
voljenja za odvoz in deponiranje

sebnih odpadkov, ki ga izda
jubljansko Komunalno podjetje,
TOZD Javna higiena (tel. 5t. (061)
322-265), kjer dologijo tudi nacin
deponiranja. Kajti, s prehodom
na novo deponijo komunalnih
odpadkov v juliju 1987 na Ljubl-
janskem barju, so posebej pri-
pravili del prostora, kjer je mozno
odlagati tudi posebne odpadke.
Narejen je tudi seznam posebnih
odpadkov, ki jih na novi deponiji
skladiscijo od letosSnjega aprilain
so ga prejele vse Iskrine proiz-
vodne delovne organizacije. Pri
tem moramo poudariti, da na de-
ponijo ne sprejemajo nobenih
tekéih odpadkov zaradi same
tehnologije izplinjevanja na de-
poniji in je zato potrebno odpa-
dke pred skladis¢enjem ustrezno
pripraviti. O pripravi odpadka la-
hko povprasate tudi na TOZD
Javna higiena, kjer vam bodo dali
potrebne in pravilne informacije o
pripravi odpadkov za skladis¢e-
nje.

Komunala organizira tudi od-
voz odpadkov na deponijo na
Ljubljanskem barju. Pritem pa $e
prav posebej opozarjamo vse
uporabnike, da na deponiji Se
enkrat vzamejo vzorec odpadka
in naredijo hitro kvalitativno ana-
lizo v laboratoriju, ki je ob deponiji
na Barju. Ce se dobljeni rezultati
ujemajo z napisanimi v dovoljen-
ju, odpadke na posebnem pros-
toru na deponiji skladis¢ijo, ce pa
v laboratoriju najdejo nekaj, kar
ne sodi noter, takoj ustavijo do-
voz, napravijo kompletno anali-
z0, zavrnejo odpadek nazaj v to-

varno in takoj pokli¢ejo indpek-
cijo. To pa pomeni nove stroske,
nove analize, nove prijave in
konéno tudi velike kazni. Torej!
Tako. Nekako skoraj telegraf-
sko smo preleteli nekatere moz-
nosti skladis¢enja komunalnih in
posebnih odpadkov in upamo, da

smo vsaj nekaj stvari malce bolj
razjasnili, da v bodo¢e ne bo vet
prihajalo do taksnin nezgod —
bodisi vecjih bodisi manjsih —
kot v nekaterih Iskrinih tovarnah v
preteklosti.

VZ

SOZD Iskra

magistrskih nalog

objavlja razpis

Namen nagrajevanja

Pogoji kandidiranja

ocenjene z oceno 8 ali vet.

— program in proizvodnja
— ekologija
— organizacija in informatika

— lzvirnosti
— koristnosti naloge za Iskro

macimi (kjer je to mozno)

Nagrade

1989,
Nacin prijave

diplomskih nalog«.

Predvidene teme nalog

Komisija za nagrajevanje uspesnih diplorﬁskih in

v skladu s Pravilnikom o nagradah in priznanjih Iskre

nagrad za uspesne diplomske
in magistrske naloge

je spodbujanje povezovanja Studentov z organizacijami zdruzene-
ga dela in seznanjanje z njihovim bodo€im delom, Studentom omo-
gociti stik z raziskovalnim delom in konkretnimi nalogami pod
strokovnim vodstvom profesorja — mentorja na visoko3olski orga-
nizaciji instrokovnjakom mentorjem v organizaciji zdruzenega dela
ter vzpodbuijati interes za reSevanje problemov, ki se pojavljajo pri
delu in poslovanju v organizacijah zdruzenega dela Iskre.

Za nagrado lahko kandidirajo redni in izredni Studenti, ki so zago-
varjali diplomsko oz. magistrsko nalogo od septembra 1987, 0z., do
zaklju¢ka razpisnega roka. Za nagrado lahko kandidirajo le naloge,

— trzniStvo oziroma zunanjetrgovinska dejavnost
— kadrovsko-izobrazevalna dejavnost

Naloge bomo ocenjevali z vidika:

— zamenljivosti vgrajevanja tujih materialov in opreme z do-

Podelili bomo do 10 nagrad v viSini popreénega osebnega doho-
dka v SOZD lIskra v letu 1988. Podelitev nagrad bo v zacetku leta

Kandidati za nagrade morajo poslati en izvod naloge skupaj s pri-
javnico, ki jo dobijo v kadrovskih sluzbah Iskre najkasneje do 15.
oktobra 1988 na naslov SOZD ISKRA, DSSS, Trg revolucije 3,
61000 Ljubljana, s pripisom »za komisijo za nagrajevanje uspesnih

Komisija

za nagrajevanje uspesnih diplomskih

in magistrskih nalog

A
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24. jugoslovanski simpozij o elektronskih sestavnih delih in materialih

Strokovnjaki iz vse Jugoslavije v Novi Gorici

V lzobrazevalnem centru Iskre
Delte v Novi Gorici je bil od 7. do 9.
septembra Ze tradicionalni 24. ju-
goslovanski simpozij o elektron-
skih sestavnih delih in materialih.
Simpozija se je udelezZilo okrog 130
elektronikov, fizikov, kemikov, me-
talurgov in drugih strokovnjakov, ki
kot raziskovalci, pa tudi kot proizva-
jalci in uporabniki delujejo na po-
drog¢ju elektronskih sestavnih de-
lov in materialov, prili pa so iz
raznih krajev nade ozje in SirSe
domovine.

Delovni zbor tako pomembnih
strokovnjakov je gotovo tudi eno
najlepsih priznanj nasemu izobra-
Zevalnemu centru, torej Iskri Delti v
Novi Gorici, ki je kot najpomembne-
|8 proizvajalec racunalniskih na-
prav v Jugoslaviji prevzela letosnje
pokroviteljstvo nad simpozijem.

Simpozij je sicer-ena od vsako-
letnih strokovnih delovnih priredi-
tev, ki jih prireja strokovno drustvo
MIDEM s sedezem v Ljubljani v
raznih krajih Slovenije in Jugoslavi-
je ter tako omogoga strokovno iz-
menjavo izkudenj in informacij med
svojimi 600 ¢&lani, ter spremljanje
napredka na elektronskih sestav-
nih delih, mikroelektroniki in mate-
rialih v Jugoslavijiin v svetu. In prav
vizobrazevalnem centru Iskre Del-
te v Novi Gorici so nasli udelezenci
simpozija — strokovnjaki s fakultet,
intitutov in elektronske industrije iz
vse Jugoslavije — primerno okolje
in pripomocke za svoje delo.

Program je vseboval sedem vab-

lienih predavanj in 60 strokovnih in
znanstvenih prispevkov na poster-
jih s podrogij kerami&nih in drugih
materialov in elementov, monokris-
talov, kompozitov, senzorjev ter us-
treznih tehnologij, dalje, tankih pla-
sti za optitne In elektronske ele-
mente, debeloplastnih tehnologg in
materialov za elektronska hibridna
vezja, polprevodniskih oziroma mik-
roelektronskih materialov, tehno-
logij, sestavnih elementov ter niji-
hove kakovosti in zanesljivosti.
_ Uvodoma je v imenu Iskre Delte
In njenega generalnega direktorja
Janeza Skrubeja pozdravil vse
udeleZzence direktor izobrazeval-
nega centra Iskre Delte Boris Ne-
mec in jim zaZelel prijetno bivanje
In poéutie. O pomenu takih izo-
braZevanj pa je spregovoril Bojan
Pretner, pomoénik predsednika re-
publiskega komiteja za raziskoval-
no dejavnost in tehnologijo Slo-
venije.

Lepe Zelje in dobrodoslico je
strokovnjakom izrazil tudi predsed-
nik novogoriske skupsctine obéine
Albert Bev¢ié in v svojem govoru
med drugim dejal:

»Ceprav je to vsejugoslovanski
Simpozij o elektronskih sestavnih
delih in materialih, je letos pouda-
rek na elektronskih sestavnih delih
Za ratunalnike. In prav ti dajejo
pecCat nasemu ¢asu, ko naj biratu-
nalnidtvo in z njim informatika zre-
Vvolucionalizirala druzbo in ne zgolj
Industrijo ali gospodarstvo. Zave-
dati se dalekosezZnosti in vseob-
seZnosti sprememb je zelo po-
membna, prva in odlo&iina stopni-
Ca pri ponovnem druzbenem in

gospodarskem vzponu Jugoslavije.
Druga stopnica na tej tezki in
zahtevni poti je spremeniti to za-
vestv dejanja, saj brez njih ostajajo
Se tako dobre analize, ugotovitve in
sklepi jalovo pocetje. In pritem ude-
janjanju novih spoznanjimajo odlo-
¢ilno viogo strokovnjaki, pri Gemer
vsi kot celota in s posameznimi
specializacijami, kot Je to podroégje
elektronskih sestavnih delov in ma-
terialov, zagotavljajo prodornost in
inovativnost druzbe, ki hoce v
mednarodnih okvirih kaj veljati.
Doseganije strokovne popolnosti
je povezano s poglobljenim Studi-
jem in raziskovanjem ter nenehnim
preverjanjem dosezkov v praksi —
vendar ne le v domacih temveé v
mednarodnih razseZnostih; samo
taka uveljavitev kaj steje. In vasa
prizadevanja segajo v 8irsi prostor,
saj je preverjanje dosezkov v do-
maci strokovni javnosti le logitna
faza nastopanja v svetovnih krogih.

Poleg ustvarjalnega novega zna-
nja je izrednega pomena tudi nje-
gov transfer do tistih to¢k znanosti
ali prakse, ki naj novo znanje razvi-
ja naprej, oplemeniti ali izrabi za
trZzenje. Zato si tudi v nasem okolju
prizadevamo izpolnjevatiizobraze-
vanje v vseh oblikah, pri ¢emer
menimo, daigra izobraZevalni cen-
ter ISKRA DELTE pomembno vio-
go s svojo redno dejavnostjo, kakor
tudi zomogocanjem takih oblik pre-
toka znanja kot je danasnji simpozij
o elektronskih sestavnih delih in
materialih.« Sledila je podelitev
priznanj MIDEM tistim organizaci-
Jam, posameznikom in najzasluz-
nejdim &lanom drustva MIDEM, ki
Ze vrsto let moralno in materialno
podpirajo drustvo. Veliko priznanj
|e prislo tudiv Iskro, saj so jih preje-
li: Avtoelektrika Nova Gorica, Ele-
menti, TOZD Feriti, Baterije ZMAJ
in seveda Iskra Delta.

Marko Rakuséek

Iskra

Iskra-Elementi n. sol. o.

TOZD SEM — Tovarna specialnih elementov in materialov

n. sub. o.

Ljubljana, Cesta dveh cesarjev 403

vabi k sodelovanju sodelavce za opravljanje naslednjih del in

nalog:

1. inZenir v prodaji

(vi§ja ali srednja izobrazba elektro ali strojne smeri)

2. tehnoloska dela
(srednja izobrazba elektro smeri)

3. vzdrZevalna dela
(poklicna 3ola elektro smeri)

4. galvanska dela

(poklicna Sola ustrezne smeri)
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_Iskra Elementi — KEKO

Drugo polletje bo bo

Ze tako skromno jugoslovansko trzisce keramicnih konden-
zatorjev je razpadlo, na zahodu je vecje poprasevanje le po vecs-
lojnih keramicnih kondenzatorjih; trenutno je v KEKO najbolj
donosna proizvodnja naprav za izdelovanje kondenzatorjev: ze
do konca tega leta, zlasti pa prihodnje leto, si v Zzuzemberski Isk-

ri obetajo vecje uspehe.

To je nekaj misli, ki smo jih povzeli iz pogovo-
ra z direktorjem Tovarne kerami¢nih kondenza-
torjev Duganom Lavri¢em. Takole je ocenil pos-
lovanje Zuzemberskega KEKO v letoSnjih prvih
Sestih mesecih:

»V prvem polletju smo dosegli primeren pos-
lovni rezultat. Naértovali smo sicer, da bo boljsi,
vendar smo glede na splo3ni poloZaj z njim kar
zadovoljni. Celotnega prihodka smo ustvarili
okoli 10 milijard, dohodka dobre 4 milijarde in

akumulacije 850 milijonov dinarjev. Takoj bi rad
poudaril, da smo to akumulacijo dosegli predv-
sem na ragun izvoza opreme za proizvodnjo
kerami¢nih kondenzatorjev, kajti s primarnim
programom smo zaradi pomanjkanja naro€il
poslovali z negativnim rezultatom.«

— Bi $e nekoliko podrobneje predstavili
to poslovanje?
»V prvih $estih mesecih smo izvozili za 3,6

o w EEue . - 3 g
Paradni konj Zuzemberske Iskre je trenutno proizvodnja opreme za izdelovanje kera-
miénih kondenzatorjev

- : | B | - L
Z grabljami in vilami
w N [
na pocitnicah
»Tezko je kravi ali praSiCku dopovedati, da bi Sel rad na
pocitnice, na morje ali kam drugam, dopovedati, da sem
utrujen Zze od sluzbe same, kaj Sele od dela na kmetiji.« To je
bil prvi odgovor med naso krajSo anketo, kje in kako so dela-
vke in delavci iz zuzemberskih Keramicnih kondenzatorjev
preziveli dopust. No, avtor tega odgovora nas je prosil, da
njegovega imena ne objavimo, tudi slikati se ni zelel, je pata

misel tako zgovorna, da smo jo dali kar na zaCetek tega
nasega, bolj slikovnega kot tekstualnega, zapisa.

milijona dolarjev. V tej vsoti je za 3 milijone do-
larjev opreme, ostalo pa je nas primarni pro-
gram. Torej smo pri prodaji keramiénih kon-
denzatorjev dale¢ pod planom. Ra¢unamo, da
bomo v drugem polletju izpad nadoknadili.«

— In kje so glavni vzroki za izpad prodaje
kondenzatorjev?

»Na prvo mesto bi postavil to, da je domace
trzi¢e dobesedno razpadlo. Ob Ze tako skro-
mnih koli¢inah kondenzatorjev, ki jih potrebuje
Jugoslavija, se nam je prodaja letos Se skoraj
razpolovila. Medtem pa se je zelo zmanjSalo na
zahodu tudi povpraSevanje po klasi¢nem ke-
ramiénem kondenzatorju, z vegslojnimi kera-
mi¢énimi kondenzatorji pa enostavno nismo bili
sposobni nadoknaditi tako velik izpad.«

— Kaj menite, kakSno pa bo drugo pollet-
je pri prodaji vasega primarnega programa?

»Ugotavljamo, da bomo na domacem trzis¢u
prodali priblizno toliko, kolikor smo prodali v
prvem polletju, imamo pa ze vet izvoznih po-
godb. Med njimi naj omenim pogodbo s Sovjet-
sko zvezo o prodaji kondenzatorjev v visini
nekaj vec kot 1,8 milijona dolarjev. Polovico te
pogodbe bomo realizirali letos. Odpirajo se
nam moznosti tudi v ZR Nem¢iji, celo v Koreji,
narocila pa smo dobili tudiiz Avstralije. Ocenju-
jemo, da bodo meseci do konca leta bistveno
boljsi in uspesnejsi. Morda bomo imeli celo
tezave, kako vse te obveznosti realizirati, prvi¢
zaradi nasih omenjenih kapacitet, drugi¢ pa za-
radi tezav v preskrbi z repromateriali.«

— Znano je, da KEKO izredno uspesno
sodeluje z Elektromotorji iz Zeleznikov, saj
zanje v Zuiemberku navijate elektromotor-
ske statorje. Kako je bilo s tem programom?

»Obseg teh del je bil priblizno enak lan-
skemu.«

— Vasa paradna in najbolj donosna »dis-
ciplina« je bila torej proizvodnja strojev za
izdelavo keramiénih kondenzatorjev. Bo
tak$na ostala tudi do konca leta?

& e N SURRY T

Franc Straus — zalivalec kondenzator-
jev: »Kar doma sem bil na dopustu. Saj veste,
kaj vse je treba delati na kmetiji. Tudi lani nisem
bil nikjer, verjetno pa bo tako tudi prihodnje leto.
Zadniji¢ sem bil na potitnicah e predno sem
el k vojakom, tega pa je Ze 25 let.«

10. stran
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Spesno

»Glede ocene do konca leta bi rad najprej
poudaril, da smo optimisti glede nasega pri-
marnega programa. Ocenjujemo, da bomo mo-
rali v zadnjem cetrtletju povecati proizvodnjo
veéslojnih keramiénih kondenzatorjev kar za
polovico. To bo od vseh nas v KEKO terjalo ve-
liko prizadevnosti in dela. Zbolj$anje poloZaja
priakujemo tudi na klasiénem delu programa,
torej na enoslojnih kondenzatorjih, ko ocenju-
jemo, da bomo vsak mesec naredilimed4,5in5
milijoni teh kondenzatorjev. Glede opreme pa
tole: v drugem polletju moramo realizirati izvoz
v visini milijon 250 tiso¢ dolarjev.«

— Kateri pa so vecji problemi, ki vas pes-
tijo zdaj v drugem polletju?

»Predvsem so to strodki, ki nam neverjetno
rastejo. V strukturi stroskovimav KEKO izredno
velik deleZ elektricna energija, saj smo npr. v
prvem polletju zaradi podrazitev platali $e enk-
rat ve¢ kot v vsem lanskem letu. Kljub Stevilnim
naroc¢ilom v drugem polletju se bojim, da bo
poslovni rezultat prav zaradi visokih proizvod-
nih stroskov slabsi, kot je bil v prvih Sestih
mesecih.«

— Kaksno pa bo za KEKO po vasem
mnenju prihodnje leto?

»Ce bomo uspeli realizirati pravkar zageto in-
vesticijo do konca prvega Cetriletja prihodnje le-
to, bi moralo biti leto 1989 za nas ugodnej$e kot
letodnje. Pogodb 0 izvozu opreme imamo Ze za
4,6 milijona dolarjev, narotil za veéslojne
keramiéne kondenzatorje je tudi kar precej, za-
to opravi¢eno menimo, da bo prihodnje leto za
nas v zuzemberski Iskri uspesno, vsekakor pa
bolj uspesno kot letosnje. Bojim se le tega, ¢e
nam bo uspevalo financirati proizvodnjo zaradi
zaostrovanja likvidnostnega polozaja v Jugos-
laviji in tudi Iskri. Bistven premik bomo prihodnje
leto naredili na podrog&ju izvoza, ko si bomo v
planu zaértali okoli 7 milijonov dolarjev. To po-
veéanje bomo skusali doseti s konvertibilnim
izvozom. D

r

Franc Zupanc¢i¢ — spajkalec kondenza-
torjev: »Na pocitnicah sem bil v Obrovcu. Kar
prijetno je bilo. No, lani nisem bil na dopustu, saj
Zaradi kmetije ni bilo ¢asa.«

Anica Drensek — spajkalka kolutov: »Na
dopustu sem bila kar doma. Imamo kmetijoin je
bilo treba delati. Tudi lani nisem bila nikjer na
pocitnicah, skoraj gotovo pa tudi prihodnje leto
ne bom $la.«

i

Tea Nahtigal — tehnolog: »Na pocitnicah
sem bila v Pore¢u. Zal je bilo morje umazano,
saj bi bilo lahko sicer §e bolj prijetno. Lani sem
gil? na Cresu, na¢rtov za prihodnje leto pa e ne

elam.«

Marija Lavric — navijalka statorjev: »Do-
ma sem bila na dopustu, ¢e se temu rece do-
pust. Veste, na kmetiji je vedno dosti dela. No,

lani pa sem bila na poéitnicah, in sicer na

morju.«

Marija Hrovat — navijalka statorjev: »Na
dopustu sem bila na morju, v Pore&u. Tudi lani
sem bila na morju, upam pa, da si bom lahko ta
'luksus’ privoscila tudi prihodnje leto.«

Ana Kmet — rezalka kondenzatorjev: »V
Pore&u sem bila na dopustu, v Suhokrajinskem
pocitniSkem domu. Prijetno je bilo. Lani sem bila
na dopustu v Njivicah na Krku, seveda [pa bomo
8li nekam tudi prihodnje leto.«

LN

./ﬁ“,"" i 2 - RIS R
Dusan Novak — kovinostrugar: »V L anter-
ni sem bil na dopustu v KEKO-ovi prikolizi. Pri-
jetno je bilo, le hladilnik je bil vseskozi premaj-
hen, da bi lahko ohladil vso pijaco.«

Dr
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Izmenjava Hlinsko (CSSR) —

Zelezniki (SRS)

Nekje, srecli med Brnom in Prago, lezi CeSkomo. avsko sredogorije in sredi
tega pogorja je mestece Hlinsko, ki Steje kakih 12.000 prebivalcev. Znano je
po tovarni el ektri¢nih gospodinjskih strojev (sesalci, mikserji, likalniki, elek-
tricne pecice: in podobno). Tovarna se imenuje Elektro-Praga Hlinsko in sodi v
kombinat Elizktro-Praga, ki ima Se dve tovarni, in sicer v Miloticah, Beévou in

v Jablunkov u.

In prav s flovarno Elektro-Praga Hlinsko ima Ze vec kot deset let trajajoce
tesno kooperacijsko sodelovanje nasa delovna organizacija Iskra Elektromo-
torji iz Zele:znikov. Zadnje ¢ase, 0z. natanko pred letom dni, pa se je to, ¢isto
poslovno in tehnisko sodelovanje razsirilo Se na pocitni§ko izmenjavo med
obema kole:ktivoma ter so tako Ze drugic letos, 5. septembra, pripotovali na
pocitnice v Strunjan delavci iz te CeSke tovarne, 47 po Stevilu. Naseliliso se v
bungalove PocitniSkega doma Strunjan, ki ga upravlja Poéitnisko drustvo iz
Skofje loke: ze vec kot dvajset let. Toda o tem podrobneje malo kasneje.

V prijetnem), toplem in mirnem september-
skem zgodnjem dopoldnevu smo sedeli ob
strunjanskih :solinah in se pogovarjali z vodjo
gostov, delavcev iz CSSR, dipl. ing. Mirosla-
vom Balekom.

»lz nase to'varne v Hlinskem sem pripeljal na
desetdnevne: pocitnice na vaso obalo 47 delav-
cev iz naSeja, skoraj 3000-¢lanskega delov-
nega kolektiva, ki je bil 1982. |eta zaradi svoje
prizadevnosti in kvalitete nosilec rdeega pra-
pora vlade C:SSR, kar predstavlja pri nas visoko
druZbeno priznanje, tako kolektivu, kot sleher-
nemu posarnezniku. Z vaso tovarno iz Zelez-
nikov sodelujemo ze vet kot deset let in zato ni
ni¢ cudnega, ¢e smo se z vasim tovarniskim
sindikatom dogovorili za pogitnisko izmenjavo
delavcev —- mina morje, ker ga pa¢ nimamo, vi
pa k nam v/ planine pozimi na smuéanje, saj
vemo, da so vasi delavci tudi veliki ljubitelji sne-
ga, planin in smué¢anja. Tako smo zares lahko
zadovoljni prav vsi. Sprasujete me, kje lezi nage
mestece. $3mo sredi gora, oddaljeni kakih 120
kilometrov jugozahodno od Prage.«

»Ali ste prvi¢ v Jugoslaviji?«

»Da. In tudi vseh ostalih 46 delavcev, ki so
prisli k vam na morje, so tu prvi¢. Priznati mo-
ram, da smo prav radi prisli k vam, saj smo ce-
lotno pot iz Hlinskega do sem z nasim tovar-
niskim avtobusom prevozili v enem samem
zamahu, brez nepotrebnih postankov.«

»Kaks$ni pa so vasi vtisi?«

»V¢eraj smo obiskali Koper, danes bomo 3li v
Piran in v naértu imamo $e nekaj izletov ob
vasem morju, da seveda o kopanju, toplem mor-
ju in milem sredozemskem podnebju sploh ne
govorim.«

Potem se nama je k pogovoru pri mizi pri-
druzil Se Zdenek Cejpek, razvojnik v tej tovarni.
Njega pa sem povprasal, kak3ni kriteriji so bili,
da so za dopust k nam izbrali prav teh 47 delav-
cev. »Kot veste«, je dejal novi sogovornik,
»izbiramo, da tako re¢em, po raznih linijah, sin-
dikalni, mladinski, partijski, vendar so kriteriji
nekako povsod enaki: oddih na morju naj bi bila
nagrada za dobre delavce, za vse tiste, ki se
ro¢no in umsko trudijo, da bi bila nasa proiz-
vodnja ¢im boljsa, kvalitetnej$a in sodobnejsa.
Sicer pa kot tehnolog in razvojnik lahko re¢em,
da nam tehnigka kooperacija z Zelezniki veliko
pomeni, saj nam vasa kvaliteta elektri¢nih mo-
torjev omogota izvoz nasih Sirokopotrodnih iz-
delkov tudi na zahtevna zahodna trzi3&a.«

Ob koncu me je zanimalo, kje bodo pa pozimi
gostili svoje sotovaride iz Zeleznikov.

»Kot vam je povedal Ze tovari$ Miroslave, je
nadaljeval Zdenek Cejpek, »lezi nase mesto

4

Iskra Elektromotoriji

Mi na morje k v

L
]

_.ELEHIO“-PR __

Hlinsko sredi Ces".komoravskega sreaogorja, v
bliZzini naSega mesta pa je pogorje Jeseniky z
ve¢ kot 1000 metrov visokim hribom Praded,
kjer imamo izredno ugodne razmere za smu-
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Elekiricka svaretia 1ot
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phikon pFigrinvee 1 503 W / 220V
rikon pF peteed 1160 W 2 230V
enasrdny B8O % 300 w D) man

¢anje z vsem potrebnim: koGami, domovi, Zi¢ni-
cami in tako bomo letos pozimi zelo radostni
%ostili v zameno nase prijatelje in sodelavce iz

eleznikov«, je ob koncu pribil nas sogovornik.

Medtem ko so se preostali gostje iz Ceskos-
lovaske po zajtrku Ze zaceli zbirati ob svojem
avtobusu, kajti pred njimi je bil obisk Pirana, ki
jih je kasneje zagotovo prevzel s svojo obmor-
sko, benesko in zgodovinsko lepoto svojih streh
in Tartinijeve muzike.

Po odhodu ¢eskoslovaskih gostov je k mizi
prisedla upravnica Pogitniskega doma Strun-
jan, upokojena socialna delavka Silva Soba.
Od nje sem potem zvedel Se nekaj veé o tem
domu, ki, kot smo Ze zapisali, obratuje ze ved
kot dvajset let.

»Potitniski dom v Strunjanu upravlja in vodi
Pogitnisko drustvo iz Skofje loke. Nove apart-
mane smo tukaj zgradili 1986. leta in tako pri-
dobili 100 leZis¢&, saj je vsak apartma predviden
za pet gostov. V te apartmane je vioZilo svoja
sredstva enajst delovnih organizacij s $kofje-
loskega obmoéija in sicer Iskra iz Zeleznikov,
Alples, Trgovsko podjetje Loka, Gorenjska pre-
dilnica, Rudnik urana Zirovski vrh, Sesir, Niko,
LTH, Termika, Alpina in Etiketa. Pri nas traja se-
zona od 20. junija do 15. septembra in v tem
Gasu se zvrsti ve¢ kot tiso¢ dopustnikov iz
omenjenih kolektivov. Cena celotnega penzio-
na je letos zna3ala v sezoni 20.000 dinarjev na
osebo, v predsezoni in po njej pa je pension za
1000 dinarjev cenejsi.

Ob koncu bi $e rada omenila, da namerava-
mo rekonstruirati na$ pocitniski dom, saj sami
vidite, da so tako jedilnica kot kuhinja in ostali
prostori Ze dokaj zastareli in izrabljeni. Zato
nameravamo s pomoc¢jo omenjenih podjetij iz-
vesti takoimenovano nadomestno gradnjo, s
katero ne bi tu v Strunjanu pridobili samo nove
jedilnice, oziroma restavracije, kuhinje in drugih
prostorov, temveé bi pridobili 3¢ 100 novih
leZis¢ v eno in dvoposteljnih sobah, saj so obs-
tojete sobe v bungalovih namenjene izkljuéno
veclanskim druZinam, medtem ko tako imeno-
vanih klasi¢nih hotelskih storitev v tem smislu
doslej tu nismo imeli. S tem bo seveda nas
po¢itniski dom samo pridobil«, je zakljudila nas
razgovor upravnica Sliva Soba,

Do

&
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| Iskra Elektromotoriji

Predstavijamo vam nase nove izdelke

V Iskri Zelezniki nenehno snujejo in pripravljajo za proizvodnjo
nove gospodinjske aparate. Za to jesen so pripravili stiri nove iz-
delke, ki bodo prisli prav vsem gospodinjstvom. To pot vam
predstavljamo v besedi in sliki omenjene Stiri nove izdelke in sl-
cer pasterizator, bio susilnik ter sesalnika Hydro 20 in Hydro 25.

Sesalnika Hydro 20 in
Hydro 25

Sesalnik je namenjen mokremu in su-
hemu. sesanju, hkrati pa tudi sesanju
vedjih odpadkov. Velika prostornina po-
sode nam omogoca dolgotrajno delo-
vanje, brez prekinjanja. Sesalnik ne po-
trebuje vretke za prah, ampak samo
filter za za3¢ito motorja, ker prah, 0z. od-
padki padajo v posodo. Kadar pa sesa-
mo teko&ino, zamenjamo papirni filter s
filtrom iz penaste gume. Z njim lahko se-
samo tekogino hkrati z odpadki. Sesal-
nika HYDRO 20 in HYDRO 25 imata
prostornino posode 20 in 25 litrov, zato
sta zelo uporabna za obrine delavnice,
ole itd... Z raznovrstnim priborom sta
primerna za sesanje vseh vrst talnih
oblog. Mo& motorja v obeh sesalnikih je
1000 W. Opremijena sta z ro€ajem. Na
dnu imata po $tiri kolesca, kar omogoca
gibanje sesalnika v vseh smereh. Se-
salnik HYDRO 25 ima e dodatno uni-
verzalno $&etko za sesanje gladkih po-
vrsin in raznih oblog. Oba sesalnika
imata na posodi podnoZji za pritrditev
sesalnega pribora.

Sesalnik Hydro 20

BIO susilnik

BIO susilnik je aparat za suSenje sad-
ja, zelenjave, gob, za&imb, zdravilnih ze-
liS€ itd...

Zivila, ki so namenjena susenju, je
treba takoj susiti. Predolgo su3enje
vzame Zivilom preve¢ didav, zato je zelo
primeren BIO susilnik, ker Zivila posusiv
zelo kratkem ¢asu. Opremljen je s 4-
stopenjskim stikalom in stikalno uro (do
12 ur). Uporaba aparata je zelo prepros-
ta. S stikalom nastavimo Zeleno tempe-

Sesalnik Hydro 25

raturo, s stikalno uro pa ¢as susenja. Ko
nastavljeni ¢as pretee, se ura samo-
dejno izklopi. Zato aparat lahko vklopi-
mo zvecer, ko je cenejSa elekiricnad
energija. Bio susilnik je sestavljen iz ti-
rih pladnjev, ki jih zlagamo enega v dru-
gega. Od koli¢ine zivil, ki jih Zelimo po-
susiti, je odvisno ali uporabimo enega,
dva, tri ali §tiri. Osnovni del aparata, ki ga
namestimo na pladnje, je sestavljen iz
grelca in ventilatorja, ki omogo¢a hitro in
enakomerno susenje. Aparat posusi 2,4
kg zivil naenkrat.

Pasterizator

Pasterizator je uporaben za vkuha-
vanje, kuhanje, segrevanje, segrevanjé
v vodni kopeli, kot pripravo toplih napi-
tkov, za blansiranje zelenjave itd...

Aparat je opremljen z natan&nim ter-
mostatom (od 20 stopinj do vrelis¢a).
Temperatura se samodejno uravnavain
dodaten termometer ni potreben. Prav
tako ima aparat tudi vklopno uro. Nasta-
vimo jo lahko na stalno obratovanje all
pa na samodejno delovanje. Ko aparat
doseze nastavljeno temperaturo, se urd
vklopi in tece tako dolgo, kot je nastavl-
jena. Vklopno uro lahko nastavimo od 20
do 120 minut. Pasterizator je opremiljen
s signalno lu¢ko. Lonec ima prostornin®
29 litrov. Naenkrat lahko viozimo vanj 14
literskih kozarcev v dveh vrstah, ali 10 li-
terskih steklenic.

Pasterizator poenostavi in olajsa delo,
¢esar bi si tudi vasa babica zazelela.

Pasterizator
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Nova Gorica, mestece, v katerem Zivijo Stevilni Iskrasi iz Avtoelek-
trike, slavi pomembno obletnico. Stirideset let mineva letos od pricetka
_njene gradnje. V pocastitev obletnice so se in se 5e bodo zvrstile Ste-
vilne slovenosti in prireditve, osrednja pa je bila gotovo koncem minu-
lega tedna, na kateri je bil slavnostni govornik, predsednik izvrsnega
sveta SR Slovenije Dusan Sinigoj. Ob tej priloznosti je med drugim de-
jal: »Prepri¢an sem, da izrazam ob¢&utke vseh nas, ki Zivimo tu v Novi
Gorici, da smo ponosni, da je biloin je nage Zivljenje povezano z Novo
Gorico, njenim razvojem in razcvetom. Se zlasti pa, ker so se pricako-

Nova Gorica je razcvetena kot njena vrtnica

vanja izpred 40 let, ko je Joze Primozi¢-Miklavz postavil temeljni
kamen novemu mestu, izpolnila. Razvoj je prerastel pricakovanja nacr-
tovalcev in graditevljev Nove Gorice«, je poudaril Duan Sinigoj. Prebi-
valci mesta ob So¢i smo proslavili e eno pomembno obletnico — 45.
obletnico goriske fronte, mnozi¢ne vstaje za narodnostno in socialno
osvoboditev Primorcev in prikljucitev k matiéni domovini. Letos pa po-
teka tudi 15. obletnica pobratenja novogoriske ob¢ine z italijansko
obé&ino San Vendamiano iz pokrajine Veneto.

M. R.

Tovarna generatorjev

in elektronike

Ta mesec, tocneje 12. septembra je minilo leto dni (kako cas bezi) od enega
najslavnejsih trenutkov v zgodovini novogoriske Iskre Avtoelektrike. Ta dan je
Namre¢ nadvse ponosno prerezala trak v nove delovne prostore tovarne genera-
torjev in elektronike po stazu najstrejSa delavka v tej tozd Bojana Orel in tako
odprla Se SirSe moznosti prodora v svet z izdelki te tozd. Slavnosti so prisostvo-
vali tudi najvisji predstavniki gospodarskega in druzbenopoliticnega zivljenja
federacije, republike in obé&ine, med njimi tudi takratni predsednik predsedstva

SFRJ Lazar Mojsov.

Danes, po letu dni, ko se je proiz-
Vodnja Zze dodobra utekla, ko so se
delavke in delavci tega 383 &lan-
skega kolektiva navadili na nove,
Sodobnejse prostore, ki zajemajo
skiop treh proizvodnih hal, nas je
Seveda zanimalo, kaj o teh prido-
bitvah menijo po letu dni tamkajgniji
Zaposleni. Nakljuéno smo izbrali
$tiri delavke, ki so povedale:

DRAGA KERSEVAN, delavka
Na liniji statorja, v Avtoelektriki za-
Poslena .d leta 1975, v tovarni ge-
Neratorjev in elektronike od 1977.
leta, »Vsekakor je bolje kot pred le-
tom dni, ko je bila vsa nasa proiz-
Vodnja prakticno v eni proizvodni
hali, 1o pa pomeni, da smo bili
Utesnjeni, kar nekam prevet na
‘_‘L,'Du. Kljub temu, da smo se prese-
liliv povsem novo halo pa le nitako,
kot bi moralo biti. Gotovo ni tezko
Uganiti, da imam v mislih neustrez-
Ne sanitarne prostore, na katere
mamo, ne le jaz, veliko pripomb.
Tonerodnost, ée jo lahko tako ime-
Nujem, bi morali popraviti ali izbol-

D!‘aga Kersevan

jati. Sicer pa sem z delom zado-
volina, po€utje med kolektivom je
dobro, to pa je eden najosnovne-
i8ih pogojev za zadovoljstvo. Se-
veda si moéno Zelim, da bi nam Slo
Se bolje, da bi imeli vedno delo, da
bi vsi pazili na kakovost pri opravl-
janju delovnih nalog, in da bi se
nasi izdelki dobro prodajali.«
ANICA ZORZ, kontrolorka v od-
delku hibridne elektronike, v Iskri
zaposlena od njenega rojstva, torej
od 1. 1. 1960. »Gotovo ni primerja-
ve s prostori in stanjem, kjer smo bi-
li 5e pred 365 dnevi. Z gotovostjo in
enoletnim spoznanjem trdim, da je
razlika stoodstotna. To se odraza v
moderno urejenem prostoru, vse je
¢isto, svetlo in zra¢no, kar konec
koncev zahteva tudi nas proizvodni
proces. Seveda je izredno po-
membno tudi to, da je pocutje vseh
na nivoju, in da se med seboj odli¢-
no razumemo, ¢eprav smo skupaj
z razliénimi starostnimi in mladost-
nimi generacijami. Seveda se ob
tem poraja tudi kup Zelja, ki so vse

usmerjene v bodo¢nost, da bi bili
kos slediti svetovnim napredkom,
da bi 8li v korak z njim, saj je le-to
zagotovilo, da bomo imeli delo miin
zanamci, saj nikomur ne zelim, da
bi dozivljal tako mladost, kot smo jo

mi.

NATASA JARC, delavka na liniji
montaze alternatorja, zaposlena
$tirinajsto leto v Avtoelektriki. »Ce-
prav sem dobesedno zaljubljena v
nas prodoren in vitalen kolektiv, pa
naj mi bo opro&&eno, ker bom tok-
rat, ko sem Ze pri besedi, nekoliko
krititna na ra¢un nase proizvodne
hale, kar pa ne pomeni, da ni veliko
drugih stvari, ki so vredne pohvale.
Torej. Prostor sam ni preve¢ funk-
cionalen. V njem je premalo dnev-
ne svetlobe, saj moramo delati pod
luémi, ko je zunaj najvecja svetlo-
ba. Izpostavljeni smo prepihom, e
najvetje nezadovoljstvo pa leti na
oba kontejnerja, ki sluZita za sani-
tarne in toaletne prostore. Kar se
tice samega dela, sem 3e kar za-
dovoljna, pripombo pa imam tudi

Natasa Jarc

Leto dni v novih prostorih

na dolo¢ene sluzbe, ki véasih pre-
malo poskrbijo, da ne bi prislo do
nepotrebnih zastojev na liniji. Tudi
nasi osebni dohodki so prenizki
glede na pogoje in obseg dela.

DANICA VODOPIVEC, delavka
na liniji regulatorja. Tec¢e dvajseto
leto njene zaposlitve v Avtoelek-
triki. »Izredno lepo in slovesno, kot
se za tak delovni uspeh spodobi, je
bilo pred letom dni, ko smo odpirali
nove prostore. In nekako tako lepo
in prijetno je tudi delati v njih, kjer je
izredno vse¢ tudi meni. To pa po-
meni, da sem tudi z delom zelo za-
dovoljna. Pohvaliti moram tudi iz-
redno razumevanije s sodelavkami
in sodelavci, ¢e pa pride véasih do
morebitnih nesoglasij, le-ta hitro
zgladimo in spet stete vse po sta-
rem v zadovoljstvo vseh. Konec
koncev, tako mora tudibiti, saj je Isk-
ra prakti¢no nas drugi, ¢e ne ze kar
prvi dom. Seveda nisem brez Zelja
in sicer, da bi bilo in ostalo vsaj tako
kot je, da bi imeli delo mi in nasi za-
namci, da bi delali kvalitetno, da bi
izdelke dobro prodajali, in da bi us-
pesno sledili vsem svetovnim tren-
dom. Tudi na osebne dohodke ni-
mam pripomb, e posebej ¢e po-
mislim, da je v mnogih delovnih
organizacijah Sirom nase oZje in
SirSe domovine mnogo slabse kot
pri nas.

Marko Rakuscek

4

Danica Vodopivec
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Nadzor sistema kakovosti AUDIT

V zaostrenih razmerah trzenja
na svetovnem in domacem trgu je
kakovost, ki jo ocenjuje uporabnik
nasih izdelkov in storitev, izredne-
ga pomena za uspeh natrzis¢u. Da
bi prepreéili neprijetne posledice, ki
jih povzroci slaba kakovost, mora
vsak proizvajalec postaviti sistem
zagotavljanja kakovosti, ki zagotovi
zahtevano kakovost konénih izde-
lkov. V tem sistemu, ki ga nekateri
imenujejo tudi celovito zagotavljan-
je kakovosti, je slab izdelek slu¢a-
jen v nasprotju s starim na¢inom
gledanja preko konéne kontrole,
kjer je ustrezno kakovosten izdelek
slu€ajen.

Vsak sistem je potrebno ob¢as-
no preverjati preko nadzora, na za-
hodu poznanega kot AUDIT, ki
nam na znanstveni osnovi pomaga
ugotavljati stanje. Hkrati pokaze na
pomankljivosti, ki jih je potrebno
odpraviti v posameznem segmentu
kroga kakovosti. Nenazadnje nam
nadzor tudi omogo¢a strodkovni in
kakovostni izratun sposobnosti
vsake tovarne. Moderne nadzorne
tehnike nudijo pravogasne in us-
trezne informacije, ki so potrebne
za racionalno vodenje tovarne.

Dosedanje
gledanje na kakovost

Vodstvo tovarne je imelo tudi do
sedaj brez nadzora dovolj moznos-
ti dobiti nekatere podatke o kako-
vosti, kot na primer: tevilo kontro-
lorjev v primerjavi s Stevilom zapo-
slenih, stroSke popravil, dodelave
in izmeta, Stevilo servisnih posegov
pri strankah v ¢asu garancije, rek-
lamacije in ostale stroske zaradi
slabe kakovosti.

Neredko je bila evidenca in ana-
liza podatkov povrdna, ali pa je
sploh ni bilo. Z njimi je razpolagala
obi¢ajno kontrola, vodstvo pa po-
gosto z njimi ni vedelo kaj poceti.
Niso se zavedali, da je kakovot ena
glavnih funkcij sodobnega vodenja
tovarne.

Pri analizi danih podatkov pri-
demo do spoznanja, da to ni dovolj
za korektivne akcije odpravljanja
vzrokov problemov. Mnogi podatki
pridejo z veliko Easovno zakasnitvi-
jo (na primer reklamacije) in na iz-
boljsanje kakovosti naslednjih iz-
delkov ne morejo vplivati, ali vpli-
vajo v manjsi meri. Ravno tako
Stevilo kontrolorjev, ali stroskiizme-
ta in popravil, direkino ne vplivajo
na kakovost. Ti dejavniki kazejo
samo posledice nepravilnega dela,
ni pamozno, alipa je zelo tezko do-
logiti mesto povzrotitelja slabe
kakovosti.

Nadzor kot osncova
Za dobro vodenje

Predhodno' omenjeni problemi
kazejo, da mora dinami¢no, mo-

¢ |ZDELEK V
/UPORABI B RAZISKAVE
SERVIS
| -
MONTA 2A PRI oy,
POTROSNIKY xarovost IZDELKA KAXOVOST
SERVISA TASNOVE
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derno vodstvo razpolagati z dru-
gacnimi podatki za tekoCe sledenje
kakovosti in takojSnje ukrepanje.

Potrebne podatke za odlotitve o
korektivnih akcijah v sistemu zago-
tavljanja kakovosti, pa dobi ravno
preko nadzora. Standardi, ki opre-
deljujejo sistem, logijo razlicne
vrste nadzora, in te smo priceli
uveljavljati tudi pri nas v Telematiki
preko Poslovnika za kakovost

Vrste nadzora in njihov namen
prikazuje shema.

Naloga novega znanja s podro¢-
ja kakovosti je zmanjSanje Stevila
trenutno pomembnih akcij t. i. »ga-
Senje pozarov«. Akcije vodijo v
korektivno in dokonéno odpravljan-
je vzrokov slabe kakovosti. Tezi§¢e
delovanja je tako usmerjeno k
odkrivanju Sibkih tock v sistemu in
usposabljanju za optimalno in pro-

duktivnejde odvijanje delovnega
procesa.

Izvedba nadzora

Zaradi nagina izvedbe nadzora
in nepoznavanja podro&ja kako-
vosti je postopek v&asih za posa-
mezne udelezence neprijeten. Za-
radi avtoritete, vecje objektivnosti
rezultatov in dostopa do nekaterih,
véasih kogljivih podatkov, ki so po-
trebni za dokaz realnega stanja,
mora nadzor izvajati glavni direktor
ali direktor delovne enote. Njemu
tudi sluzijo rezultati za izboljSanje
sistema in za pravilne poslovne
odlocitve, ker bo na ta nagin spoz-
nal svojo delovno organizacijo in
Sibke tocke v krogu kakovosti.

NADZOR KAKOVOSTI]

I

|

NADZOR KAKOVOSTI

NADZOR PCSTOPKOV

NADZOR IZDELKOV

Ocena posameznih
elementov sistema
zagotavl janja
kakovosti na
osnovi njihovega

obstoja in uporabe

Nadzor uporabe in
smotrnosti doloce-
nih postopkov in

delovnih procesov

PreisSkava manj-
Sega Stevila
izdelkov glede
na skladnost s
predpisanimi
karakteristikami
kakovosti

Izkusnje iz Telematike

Na podlagi vseh teh spoznanj,
znanja in potrebe po ugotavljanju
dejanskega stanja sistema zago-
tavljanja kakovosti, je direktor ené
delovne enote imenoval nevtralno
strokovno skupino, da bi z njeno
pomogjo opravil nadzor. Delovna
skupina je sestavila tri skupine
vprasanj, ki naj bi sluzile za oceno.

Osnova za sestavo vpraSalnika so
bili: standard sistema zagotavljanja
kakovosti JUS AK.1. 011 (SIO
9001), izkusnje iz podobnih nadzo-
rov, ki so jih opravili kupci pri nas in
izkusnje izvedb nadzora drugih
tovarn.

Sklopi vprasanj so pokrivali ce-
lotno tematiko, tako da smo dobill
¢im 8irSi vpogled v dejansko stanje.

A skupina vpra$anj je ciljala na
pristop in vkljuéevanje poslovodnin
in vodstvenih delavcev v dela za
zagotavljanje kakovosti. Vprasal-
nik je bil prirejen po P. Crosbyje-
vem vpragalniku iz knjige Quality 1S
free. Vsako vpradanje je bilo ocen-
jeno z oceno 1 do 5, pa¢ v skladu 8
stopnjo izvajanja.

B skupina vpradanj se je nanasa-
la na poznavanje Poslovnika 0
kakovosti po vseh njegovih spreje-
tih elementih, kar je eden od pogo-
jev za uspesno izvajanje. Vprasan-
ja so bila postavljena tako, da sO
izpolnjevalci obkrozali dane odgo-
vore ali opisali svoje misljenje.

Vsak odgovor je prispeval h kon¢-
nem rezultatu ocene posameznika-

C skupina vprasanj pa je bila iz-
delana ¢isto po standardu in |€
vsebovala njegove elemente. Vpra-
Sanja so bila usmerjena nameno-
ma na podrogja, kjer se je predvi-
devalo, da dejavnosti za zagota-
vljanje kakovosti e niso v skladu Z
zahtevami standardov in Poslov-
nika za kakovost. Zavestno so bila
izpus&ena podrocja, kjer smo me-
nili, da se zahteve Ze izvajajo v prak-
si. Odgovori so bili DA ali NE, rezul-
tat pa so naslovi posameznih nalog.
katere mora izpeljati delovna orga-
nizacija ali delovna enota. Nalogeé
s0 bile izbrane glede na pomemb-
nost vplivanja in moZnostizvedbe v
praksi.

UdeleZence nadzora je glede na
skupino vprasanj izbral direktor
sam. Rezultati so bili predstavljen!
na sestanku vseh udelezenceV

Vodil ga je direktor in na koncu iz-
rekel ukrepe za izboljsanje sistema
zagotavljanja kakovosti.

Da je do zahteve in izvedbe nad-
zora v tej delovni enoti sploh prilo:
kaZe na dejstvo, da je tu znanje 0
kakovosti na visjem nivoju kot v 05
talih sredinah.

Janez Znidarsi¢
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* Beograjske Vecernje novosti piSejo, da v Beogrdu Ze »raste« nova
zgradba Iskre-servisa. Poslopje bo imelo $tiri nadstropja in 6.500 kvadrat-
nih metrov povrsine. Objekt naj bi konéali v aprilu prihodnije leto. :

e |jubljanski Dnevnik pise o inovacijski dejavnosti v Iskri Elektromotorji

elezniki, ki je lani dobila plaketo obg&inske raziskovalne skupnosti Sk_ofja
Loka za razvijanje inovacijske dejavnosti. V tem kolektivu posve¢ajo ino-
vativni dejavnosti veliko pozornost. Lani so najprej izpeljali anketo, s katero
50 izvedeli, kakdno mnenje imajo v kolektivu o inovativnosti. Spoznali so,
daimajo pri vodilnih razumevanije in tako so letos januarja Ze izpeljali akci-
jo»Januar, mesec koristnih predlogov«. Akcija je uspela, saj so jo prejeli pre-
ja leta. Gre za tovarno v Zuzemberku in tovarno specialnih elementov in
napredek oéiten. Od sprejetja pravilnika v lanskem letu so prejeli 30 inova-
tivnih predlogov, 20 pa $e v januarski akciji. Skupna gospodarska korist
0ziroma inovacijski dohodek je lani znadal nekaj cez 90 milijonov dinarjev.
Za sprejete inovativne predloge so lani izplacali prediagateljem nekaj ve¢
kot 3,37 milijona dinarjev, na osnovi pravilnika pa $e Cetrtino od ustvarje-
Nega inovacijskega dohodka vsem delavcem za nagrado.

® Vet tasopisov je objavilo informacijo o otvoritvi nove Iskrine tovarne
S.pecialnih elementov in materialov. Tako beograjski Privredni pregled
PiSe, da je bilo v tovarno z okoli 3.000 kvadratnih metrov viozenih dve mili-
lardi 463 milijonov dinarjev. Z novo investicijo so se izboljsali pogoji za
Proizvodnjo elektromehanskih in drugih elementov za elektronske in
energetske instlacije. Polovica sredstev so banéni in drugi krediti, ostalo
Pa iz lastnih virov in zdruzenih sredstev Iskre.

* Dnevnik pa v zvezi s tem poudarja, da bo Iskra $e naprej vlagala v
Nove zidove (letos e stavba elektrooptike), novi programi, kader in trzenje
Pa so elementi, ki morajo Iskro pripeljati mo&nejso iz trenutno neugodne
gospodarske situacije.

* Delo je objavilo informacijo o dobrem poslovanju Iskrine delovne or-
Janizacije Elementi. Poslovni rezultati tega kolektiva so precej boljsi od
Sozdovega povprecja. V prvih sestih mesecih letosnjega leta so proizvedli
dobro tretjino veé izdelkov kot lani, letodnji naért pa so s tem dosegli 42
Odstotno. Tudi prodajni in izvozni rezultati so glede na Iskrino povpreéje
fazmeroma ugodni. Kot ugotavljajo, pa so strodki proizvodnje e vedno
Nadpovpreéni. Joze Surc, ¢lan KPO Elementov, kot enega od razlogov,

ey

Drugi o nas

navaja lansko jesensko podrazitev energije, surovin, kovin in drugih mate-
rialov. Na podrazitev poslovanja pa je po njegovem mnenju vplivala tudi
letodnja devalvacija, izjemno visok stro$ek pa predstavijajo obresti. V
Elementih potekata zdaj dve nalozbi, sicer precej redek pojav v Iskri zadn-
ja leta. Gre za tovarno v Zuzemberku in tovarno Speieatnih elementov in
materialov v Ljubljani, ki je bila odprta pred nedavnim. Tretjo tovarno, v
kateri bodo izdelovali teko&e kristale, pa bodo zaceli graditi v Sentjerneju
proti koncu leta.

® Delo je v svoji prilogi Znanje za razvoj obSirneje predstavilo katalog
Iskrinih, za prenos razpoloZljivih, tehnologij, ki ga je Iskra nedavno preds-
tavila strokovni javnosti.

S pripravo kataloga, pri katerem je sodelovalo 60 do 80 strokovnjakov, je
Iskra napravila inventuro svojih tehnologij in storitev in izbrala tiste, ki so
razpolozljive in primerne za prenos in za izvajanje; zbrala in obdelala je
podatke za osnovne informacije in s tem pripravila prvo fazo v morebitnih
bodocih procesih prenosa ter oblikovala zatetne gradnike za tehni¢no-
tehnoloSka in poslovna sodelovanja. NajpomembnejSe je, da se bo preko
Centra za pospesevanje sodelovanja z dezelami v razvoju in njegovega
sistema ISTP vkljuéila v informacijski sistem UNIDO v INTIB (Industrial
and Technological Information Bank). Preko njih doseZe procesirana in-
formacija ministrstva, drzavne agencije in urade, ki odlo¢ajo o razvoju in
naloZzbah v posamiénih drzavah.

e Beograjski Privredni pregled v ve¢ nadaljevanjih objavlja prispevke
na temo strategija tehnoloskega razvoja Jugoslavije. V enem od prispe-
vkov pise, da je zelo visoko oceno strokovnjakov prejel projekt razvoja
eksperimentalnih raziskav s podrocja elektronike in optoelekironike bo-
do¢nosti — MEIUS. Pobudnik in koordinator pri realizaciji tega projekta, ki
bo prejel materialno podporo iz sredstev zveznega fonda za pospe$evan-
je tehnoloSkega razvoja Jugoslavije, je delovna organizacija Iskra-
Avtomatika iz Ljubljane. Da gre za izredno dragocen in pomemben projekt
potrjuje tudi dejstvo, da se je na njem zbralo kar 28 delovnih organizacij,
institutov in fakultet iz vse drzave. Po besedah Jureta Poharja, diplomira-
negainZenirja iz Iskre-Avtomatike, je ciljtega projekta izgradnja modular-
nega elektroopti¢nega fleksibilnega integralnega sistema na osnovi sis-
temskih znanj iz elektronike in elektrooptike. Vsak modul je mozno kot
samostojno enoto prodajati na trgu ali vgrajevati v druge sisteme.

. Zanimivosti

Zdravila skozi kozo

Powerpatch se imenuje nova
Blektrokemiéna metoda v obliki
Obliza, ki krmili zdravila skozi kozo
bolnika. Transkutana (podkozna)
Infuzija zdravil je mnogo ugodnejsa
2a nekatere bolezni od oralne upo-
fabe, Kjer Zzelodec in dvanajsternik
Ne preneseta zdravil ali pa imajo
Nanju prevelike stranske udinke, je
Nova metoda naravnost odresiina.

Owerpatch je sestavljen iz vec
Plasti, ki so delno propustne z za-
Porno membrano, vloZeno v elas-
liéni povoj. V gornji plasti iz dobro
Prevodne umetne snovi se nahaja
Blektritna krmilna naprava skupaj
Z miniaturno baterijo. Powerpatch
ahko uginkuje elektroforetsko (gi-

anje koloidnih ionov, ki ga povz-
fo¢a pritisnjeni elektricni potencial),
Pri éemer potujejo ioni pod vplivom
Blektricnega polja ‘'skozi kozo v

'vni obtok, ali elektroosmotsko
Nasprotie od elektroforeze), pri

€mer pozene elektricni tok tekoci-
No vzdolz koze in z njo tudi raztopl-
Iena zdravila.

(Elektrotechnik-Journal)

Carski rez
Zavtomobilskimi kljuci

Sedaj se je dogodil tudi v ZDA
Podoben primer kot pred leti prinas
VBosni. 20-letna Darci Pierce, ki ni
Mogla zanositi, je zalezovala 23-
letno noseénico Cindy-Lynn Ray.

0 je ta Ze hotela zaviti v porodnis-
Nico, jo je ustavila in povabila na
taj. Natvezila ji je, da je tudi sama
Noseda in se Zeli pogovoriti s sebi

enako. Zapeljala jo je v gorovje
Manzano, tam pa predlagala, naj ji
prepusti e nerojeno dete. Ko je
Cind% predlog ogoréeno zavrnila,
jo je Darci pricela daviti. Nezavest-
no je potem slekla, ji z avtomobil-
skim kljutem prerezala trebuh in
tako je otrok prijokal na svet. Mati je
nato izkrvavela. Novorojencek je
prezivel z lahkimi praskami.

Na sodis¢u je priznala dejanje.
Preiriznila je popkovino, zavila
otroka v svojo obleko, se odpeljala
z avtom, na umirajoto mater pa cis-
to pozabila. Izgovarjala se je, da
ima vsaka zenska pravico do otro-
ka, in da se ni mogla sprijazniti s
svojo jalovostjo. Kako je uspela s
tako primitivnim orodjem opraviti
carski rez na skoraj mrtvi materi in
resiti otroka brez kisika, je bilo tudi
zasodisce uganka. Pojasnilaje,da
se je v Juzni Afriki udelezevala lova
in nima strahu pred divjimi zivalmi,
niti odpora do krvi.

Otroka je odnesla v bolni§nico in
kategori¢no odklonila obi¢ajne po-
porodne preglede. Ko je Se bol-
niska sestra opazila, da mladi ma-
mici ne priteka mleko, je bil sum
dokonc¢en. Obsodili so jo na 56 let
zapora in priporo€ili psihiatriéno
zdravljenje.

(Stern-Hamburg)

Konec dvotaktnih
motorjev

Sredi oktobra bodo v Nemski
demokrati¢ni republiki priceli izde-
lovati moderne avtomobile s &tiri-
taktnimi motorji. Najprej bodo izde-

lovali Wartburg 13 z motorjem VW
modela Polo. Leta 1984 so namreé
sklenililicenéno pogodbo, po kateri

-bodo zamenjali dvotaktne motorje,

ki so sedaj tehni¢no Ze popolnoma
zastareli in tudi zelo onesnazujejo
okolje. Seveda pa bodo novi model
Wartburga lahko dobili samo tisti
kupci, ki imajo na voljo zahodne
devize ali pa sorodnike-plaénike
na Zahodu.

(Spiegel-Hamburg)

Smrtna kazen
na Nizozemskem?

Po drami s talci v Zahodni Ne-
m&iji in bombnih napadih irskih te-
roristov v Belgiji so sproZili na Ni-
zozemskem vprasanje o ponovni
uvedbi smrtne kazni. Svetovalec
nizozemskega pravosodnega mi-
nistra je menil, da bi ta »zlo&esti tu-
mor« najlaze odpravili s smrtno
kaznijo. Pravosodni minister se ni
strinjal s predlogom, vendar je gle-
de tega narocil anketo pri Institutu
za raziskavo javnega mnenja NI-
PO. Rezultat ankete je: 57% Nizo-
zemcev je letos za uvedbo smrine
kazni, medtem ko jih je bilo Se lani
le 49%.

(Spiegel-Hamburg)

Kokosi

V Sovjetski zvezi je prepoveda-
na Zzganjekuha, zato se kolhozniki
zelo boje sosedov, da jih ne biizda-
li. Kolhoznik z ohi§nico Zvirkun v
okolici Kijeva je nekega jutra opa-
zil, da so mu poginile vse kokosi v

kokosnjaku. Najprej je pomislil na
hudobne sosede, ¢es da so iz ne-
voscljivosti primesali strup v kurjo
pi¢o. Za vsak primer je narocil Se
veterinarski pregled poginulih ko-
ko$i. Veterinar je ugotovil, da so
zivali poginile zaradi zastrupitve z
alkoholom. Zobale so namre¢ tro-
pine, ki so vsebovale alkohol iz
njegove lastne, érne Zganjarne.
(Nachrichten-Basel)
Zbral, prevedel
in priredil
Marjan Kralj
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Podlistek

Nasih
Stirideset -

let

Pise: - -
Dusan Zeljeznov

Nas sogovornik:
Franc Kosir

ZacCetek
rekonstrukcije

»Ko sem novembra 1962. leta pos-
tal direktor Iskrine tovarne kondenza-
torjev v Semicu, je tovarna obratovala
Ze dvanajst let in Ze takrat izdelovala
vse vrste kondenzatorjev, razen kera-
micnih, ki so jih proizvajali v Zuzem-
berku ter elektrolitrskih, ki so jih izde-
lovali v Mokronogu,« se je zacel
spominjati prvih dni svojega »direkto-
rovanja« v Semicu nas sogovornik.
»Ze takrat smo se lahko pohvalili s
posebnim dejstvom — nikdar nam
namre¢ tedaj prodaja nasih izdelkov
ni predstavljala posebnih problemov.
Bilo je prav nasprotno, kajti obi¢ajno
je bila takrat nasa proizvodnja celo
prepictla, da bi lahko zadostila vsem
potrebam trzisca.

V dvanajstih letih obstoja tovarne v
Semiéu je Sevilo zaposlenih naraslo
od 10 delavcev v zacetku, na 260 de-
lavcev, ko sem priel jaz v tovarno.
Tako smo 1962. leta izdelali za pri-
blizno 900 milijonov raznovrstnih
kondenzatorjev, medtem ko smo za
prvo leto pod mojim vodstvom, to je
za leto 1963, predvideli bruto produkt
v vi$ini takratnih 980 milijonov dinar-
jev, medtem ko smo proizvodni plan
za leto 1962 izpolnili s 100,4% pro-
dajni plan pa s 101%.

PreteZzno vecino izdelkov iz Se-
mica smo takrat prodali na domac¢em
trgu, medtem ko bi, po opravljenih ra-
ziskavah tujih trzis¢, lahko precejsnje
koli¢ine kondenzatorjev plasirali tudi
v inozemstvo, vendar nam takrat
proizvodne zmogljviosti s tedanjo
opremo tega niso omogocale. Zato
smo morali E&imprej storiti vse potreb-
no, da bi povecali proizvodnjo in s
tem omogoc¢ili plasma nasih izdelkov
tudi na tuja trzid¢a. Tako smo Ze na
zacetku 1963, leta racunali, da bomo
kljub zadovoljitvi domacih potreb, iz-
vozili za kakih 60.000 dolarjev svojih
izdelkov, kar naj bi bila prva veéja do-
bava semiskih kondenzatorjev v tuji-
no. Zato smo tega leta v Semicu tudi
zaceli z rekonstrukcijo tovarne, ki naj
bi nam omogo¢ila obéutno povecan-
je proizvodnih zmogljivosti. Tako so
se maja tega leta zobje buldoZerja
zagrizli v svet na juznem delu nase
tovarne in pripravili teren za novo
proizvodno halo, ki naj bi za kakih
3.300 kvadratnih metrov povecala
povrsino delovnih prostorov nase tak-
ratne semiske tovarne. Tako smo te-
daj ra¢unali, da se bodo v novih de-
lovnih prostorih in seveda tudi ob novi
strojni opremi, proizvodne zmoglji-
vosti tovarne povecale kar za tri do
Stiristo odstotkov v naslednijih letih, s
¢imer smo seveda zeleli ustre¢i tako
domacemu, kot tujemu povpradevan-
juponasihizdelkih. Vzporedno s tak-

Bepet

ratnimi gradbenimi deli, pa je tudi ze
zacela prihajati nova domaca opre-
ma, za katero smo pravo¢asno skle-
nili pogodbe z domacimi dobavitelji

opreme, prav tako pa so takrat stekli
tudi zadnji dogovori z inozemskimi
dobavitelji opreme, ki je ni bilo takrat
mo¢ dobiti na domaéem trgu.«

Franc Kosir

Nas sogovornik Franc Kosir se
je rodil 1919. leta v Metliki. Nje-
gov oce je bil progovni nadzornik,
vendar hkrati tudi zaveden dela-
vec in eden izmed voditeljev
stavk v Beli krajini pred vojno. Za-
to so ga vrgli iz takrat dokaj solid-
ne drzavne sluzbe pri Zelezniciin
je potem moral svojo osemclan-
sko druzino prezivijati najprej kot
delavec pri Jugolesu, potem pa
so gale ¢ez nekajlet spet sprejeli
nazaj na delo k Zeleznici, vendar
to pot kot navadnega delavca.

Mesc¢ansko Solo je nas sogo-
vornik koncal v Novem mestu,
potem pa je Zelel nadaljevati $tu-

dij ekonomije v Ljubljani, vendar
zaradi gmotnih sredstev to ni bilo
mogoce. Zato se je $e kot mlad
rant zaposlil pri gradnji Zelez-
niske proge Crnomelj—Vrbovsko,
kjer je delal do odhoda na sluzen-
je vojaskega roka. Po dosluze-
nem vojaskem roku v stari Jugos-
laviji je izbruhnila 1941. vojna in
Ze avgusta 1941. ga najdemo
med partizanskimi borci, kjer je
vztrajal vse tja do konca vojne in
si tako zasluzil tudi partizansko
spomenico.

_Po vojni je bil na,zarej predsed-
nik okrajnega ljudskega odbora v

rnomlju, potem pa je dolgo
vrsto let opravljal funkcijo nacel-
nika gospodarstva v Crnomlju,
dokler ni sre¢al nekdanjega ge-
neralnega direktorja Iskre, po-
kojnega Du$ana Horjaka, ki ga je
povabil, naj bi $el za direktorja
semiSke Iskre. In tako je Franc
Kosir 1. 11. 1962. leta postal di-
rektor tovarne kondenzatorjev v
Semicu ter opravijal to dolznost
vse tjado leta 1974., ko je odsel v
zasluZeni pokoj.

Toda tudi v pokoju ni mirovalin
je bil dolgo vrsto let predsednik
obéinskega odbora ZZB obcine

rnomelj, pri ¢emer je najvec so-
deloval s pokojnim Francem Le-
skoSkom pri izgradnji in doko-
néanju takoimenovane »Partizan-
ske magistrale~, ki predstavija
danes moderno in najkraj$o zve-
z0 med Ljubljano in Belo krajino
ter dalje na Hrvasko.

POZOR — POZOR! ¢ POSEBNA UGODNOST ZA ISKRASE ¢ IZKORISTITE UGODNO PRILOZNOST!

Iskra Videomatika je pripravila za clane kolektiva Iskre ugoden nakup svojih izdelkov:
televizijske sprejemnike in brivnike vam nudi s 25% popustom

Maloprodajna cena s

prometnim davkom Cena s popustom Prihranek
1. TELEVIZIJSKI SPREJEMNIK TV 8456 CATV
S POPOLNIM DALJINSKIM UPRAVLJANJEM, EKRAN 56 cm 2651.130.— din 1.988.350.— din 662.780.— din
2. TELEVIZIUSKI SPREJEMNIK TV 8256 CATV
BREZ DALJINSKEGA UPRAVLJANJA, EKRAN 56 cm 2.385.040.— din 1.788.780.— din 596.260.— din
3. CRNOBELI PRENOSNI TELEVIZIJSKI SPREJEMNIK
TV 5344 IN TV 5144 ekran 44 cm 833.490.— din 625.120.— din 208.370.— din
4. CRNOBELI PRENOSNI TELEVIZIJSKI SPREJEMNIK
TV 5331 ekran 31 cm 667.030.— din 500.280.— din 166.750.— din
5. BRIVNIK BRAUN MICRON 159.700.— din 119.770.— din 39.930.— din
6. BRIVNIK BRAUN MICRON L 164.930.— din 123.700.— din 41.230— din
7. BRIVNIK BRAUN UNIVERZAL 3512 (z vgrajenim akumulatorjem) 357.360.— din 268.020.— din 89.340.— din
8. BRIVNIK BRAUN LINEAR 235 183.910.— din 137.930.— din 45.980.— din
9. BRIVNIK BRAUN LADY E 2 183.910.— din 137.930.— din 45.980.— din
10. BRIVNIK BRAUN LADY E 3 183.910.— din 137.930.— din 45.980.— din
11. BRIVNIK BRAUN POCKET (samo baterijski 2 x 1,5 V) 90.320.— din 67.740.— din 22.580.— din

Nakup izdelkov je v tovarniski prodajalni Iskra Videomatika,

Andreja Bitenca 68 — Ljubljana, vsak dan razen sobote od 7. — 13. ure.
Placilo kupnine je v celoti ob prevzemu blaga v tovarniski prodajalni.
Informacije dobite na telefon (061) 51-167.

B
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UNIX-zmogljivi operacijski sistem,
razvit v Bellovih laboratorijih ame-
nékeglga telekomunikacijskega gigan-
ta AT*T, ze nekaj mesecev zapored
Prinada temne nevihtne oblake nad
Jasno softversko nebo. Njegovo na-
ra§tajoéa popularnost, posebej v
Segmentu inzenirskih delovnih pos-
lE}J, zdaj alarmantno pretresa »afera,
ki jo je povzrogil pakt AT*T in znane
racunalinike (hardverske) hise SUN
MICROSYSTEMS. Stevilne konku-
'enéne raéunalnidke hise, katerih
Proizvodni program je usodno odvi-
Sen od razvoja operacijskega siste-
Mma UNIX so prepritane, da je cilj tega
Sporazuma AT"T in SUN monopolno
1Zlogiti in izob&iti vso konkurenco in si
Ustvariti nedosegliivo prednost.

ihnte ve¢ ne dvomi, da je prav
Programska oprema odlogilnega po-
Mena za uspeh v racunalniski areni
In da postaja hardver (strojna oépr‘e-
Ma) vse bol] marginalnega znacaja.
elikani kot so denimo I1BM, DEC,
UNYSIS, FUJITSU napoveduiejo, da
0 delez programske opreme Vv nji-
Ovem celotnem prihodku od da-
Nadnjih 8—12% utegnil narasti v 90
letih tudi na 30%! V absolutnih &tevi-
kah gre Ze danes za ogromne vsote:
Pri IBM za 5,5 milijard $, UNYSIS za
860 milijonov, $ ter DEC za 560 mili-
lonov §, kar je precej vet kot je celot-
Na realizacija specializiranih softver-
skih his, kot so MICROSOFT (260
Mio $) ali LOTUS (300 mio $).

V celotni sferi programske opreme
Poleg seveda uporabniskega softve-
'a zavzemajo centralno mesto ope-
facijski sistemi, kjer ze mesece po-
tekajo Stevilna ugibanja o UNIX in

S/s. Prvi dozivlja zaradi svoje zmo-
gliivosti izjemen prodor in popular-
Nost, drugi pa posebno pozornost ze
2aradi »starsevstva« IBM/MICROSOFT
In povezanosti z razvojem nove |BM
g%n"eracije osebnih racunalnikov

2.

Zgodaj letos so v javnost prodrle
Novice, da sta AT"T, ustvarjalec UNIX
Inlastnik izvorne kode ter SUN skleni-
la poseben sporazum o inagici 5.0,

Softverska vojna desetletja

oz. tretji fazi operaijskega sistema
UNIX v programskem jeziku C++. Za
razliko od prejsnje prakse, ko so ved-
no javno najavili podobne dogodke,
je tokrat ta novica bila potrjena Sele,
ko je po skrivnostnih kanalih prispela
vjavnost. Projekt, ki naj bi ga pripravili
strokovnjaki obeh firm na novi lokaciji
v Kaliforniji, je izzval burne in takojsn-
je reakcije konkurence, ki je v njem
videla »zapiranje« tega priljubljenega
operacijskega sistema v (prejozke
monopolne okvire. To bi po mnenju
mnogih ta dosedaj sorazmerno odprt
in lahko licenciran standardni opera-
cijski sistem spremenilo v nekorektno
konkuren¢éno orozje. Vsa pojasnila
AT*T niso zaleglain oblikovalasejet.
i. Hamiltonova skupina, ki naj bi pri-
oravila ustrezen protiodgovor. Zdaj
kaze gre zares, kajti zdruzili so moéi
IBM, DEC, HEWLETT PACKARD,
APOLLO, HONEYWELL, SIEMENS
in NIXDORF ter oblikovali novo zdru-
Zenje, ki naj bi pripravilo »odpri« ope-
racijski sistem, katerega osnova naj
bi bil UNIX/OSF (Open Software
Foundation) kot se zdruzenje imenu-
je, so navedena mogoéna imena
racunalniske industrije podpria s fi-
nanéno injekcijo 90 mio. $. Celotno
ozadje je Se uganka, motivi pa zaple-
teni, saj so prav posamezni &lani te
nenavadne alianse v preteklosti po-
gosto sami vsiljevali zelo »zaprte« ar-
hitekture, zdaj pa nenadno »morali-
zirajo« nad potezo AT'T in SUN.

ZA IN PROTI DOGOVORU ;
Ne glede na izid te nevsakdanje
ratunalniske vojne, je zdaj postalo
jasno, kako strateSko pomemben je
operacijski sistem UNIX, ki mu niso
napovedovali tako bles¢ece prihod-
nosti, ali taksno »standardizacijo.
Toda z ve¢anjem zmogljivosti, novimi
mikroprocesorji in povezavamiv mre-
Ze, postaja vse bolj o€itno, da se

UNIX seli od inZenirskih uporabnikov
tudi med poslovne—torej od zahtev-
nih inzenirskih simulacij $e k financ-
nim analitikom z Wall Streeta! V prid
dogovoru AT*T z zelo uspesnim po-
nudnikom inzenirskih delovnih postaj
SUN, ki je precej prispeval k izpolnitvi
kode, govori sicer kar nekaj dejste-
v—cena softvera bo zdaj povsem
znana, standardni operacijski sistemi
moéno zniZujejo ceno uporabniske-
ga softvera, binarni standard bo izbol-
jSal kompatibilnost, UNIX bo bolj mo-
dularen, mozna bo popolnej$a var-
nost in zaséita.

Na nasprotni strani pa je »argu-
ment« proti aliansi AT*T-SLJN precej.
Pri tem mnoge manj razburja vpra-
$anje komu bo AT*T Se naprej licen-
ciral UNIX, kajti AT*T zatrjuje da bo
UNIX ostal odprt sistem — &Geprav
nasprotniki trdijo, da s prodajanjem
izvorne kode Se ne pomeni, da je sis-
tem zares odprt, saj bo AT"T Se ved-
no lahko sam »izbiral« s kom bo ob-
navljal ‘letne pogodbe in kako bo
zviSeval cene, itd. Veliko vprasanje je
ali e kdo razen IBM in DEC lahko iz-
vede protiudarec in pripravi lasten
operacijski sistem, zato naj bi imeli
majhni ponudniki ra¢unalniske opre-
me VS0 »pravico«terjati enakopraven
polozaj pri pridobivanju licenénih
pravic za UNIX. :

KaZe pa, da mnoae precei boli kot
vprasanije licence vznemiraj SUN, saj
vse do zdaj AT"T pravzaprav sploh ni
bil resen nasprotnik v sistemskem
racunalnistvu, s tem pa tudi UNIX
sam po sebi ni bil prava marketinska
groznja ali oroZje. Toda s pojavom

UN, menijo nekateri, se ta slika
odlo¢ilno spreminja, kajti SUN je di-
rekina konkurenca recimo Hewlett
Packardu ali Apollu na podro&ju de-
lovnih postaj, ki temeljijo na UNIX,
Razvoj dogodkov je zaenkrat 3e
teZko napovedati, saj bo ¢etrta izdaja

=

Dolgo je bil v pripraviin konéno je
sprejet Zakon o temeljih varnost
Cestnega prometa. Skups€ina ni
sprejela posameznih sprememb in
dopolnitev sedaj veljavnega zako-
na, ker bi postal zakon s takimi
Spremembami precej nepregleden,
temveé je v Ur.|. SFRJ, 5t. 50,z dne
12. 8. 1988, objavljen nov tekst.
Zakon velja od 11. 10. 1988 dalje.

V nekaj objavah bomo navedli
fajvaznejse novosti.

Prva je naslednja.

Sodnik za prekrike, ki kaznuje
krilce tega zakona, doslej ni mogel
pogojno odloziti varstvenega ukre-
Pa prepovedi voznje za dologen
Cas. Sedaj je to mogo&e. Denarne
ali zaporne ne more pogojno odlozi-
ti, pa¢ pa le izvrSitev navedenega
varstvenega ukrepa. Pogojna odlo-
Zitev se izreée za Gas najmanj ene-
ga leta in za najvec dve leti, toda le,
e organ, ki vodi postopek zaradi
Prekrska, glede na okolid¢ine prek-
rSka in obnaganije storilca po prek-
rSku in glede na njegovo prej$nje
obnasanje v prometu spozna, da se
lahko prigakuje, da storilec tudi
brez izvraitve tega ukrepa v bodoée
ne bo delal prekrskov v cestnem

-

prometu. Odlozena izvrsitev se ob-
vezno prekli¢e, ¢e storilec v nave-
denem ¢asu stori nov prekréek, za
katerega se izreCe omenjeni varst-
veni ukrep. Ce pride do tega prekli-
ca, potem se odlozen in nov varst-
veni ukrep sestejeta in se izrete
enoten ukrep, ki pa ne sme biti dal-
j5i od enega leta. Tak zdruzen
varstveni ukrep se ne more pogoj-
no izreci.

Toda pogojna odlozitev ni mozna
za prekrske:

— Ceje voznik vozil pod vplivom
mamil ali zdravil, na katerih je oz-
naceno, da se ne smejo uporabljati
pred, ali med voznjo,

— ¢&ejevoznik vozil alizatel vo-
ziti vozilo, ali voznik instruktor, dok-
ler usposablja kandidata pri prak-
ti€ni voznji, v nasprotju s &l. 164
tega zakona.

{CI. 164 pravi, da voznik ne sme
voziti, niti zaceti voziti, ce je pod
vplivom alkohola, to je takrat, kadar
ima v krvi ve¢ kot 0,5 g/kg alko-
hola),

— cCevoznik aliinstruktor zavrne
poskus z ustreznimi aparati ali
sredstvi, ali strokovni pregled (pi-
hanje ali odvzem krvi ali urina), da

UNIX prispela Sele to jesen, peta
sporna pa zaenkrat $e neznano kdaj.
Zaplet $e malo ni enostaven, dodatno
pa ga poglabljajo $pekulacije, da
DEC in IBM v marsi¢em ustreza ta
dvoumnost in konfuznost ob UNIX,
saj za razliko od Apolla in HEWLETT
PA%(KAHD nista usodno odvisna od
UNIX.

KAKSNE SO MOZNE RESITVE?

Uporabniki, kot tudi ponudniki ima-
jo na voljo sicer nekaj izhodov iz te
zagatne situacije, a vsi po vrsti niso
niti malo enostavni, e manj poceni,
da o prakti¢nih vidikih in razseznostih
niti ne govorimo. Zlasti preusmeritev
v nov IBM/MICROSOFT operacijski
sistem OS/2 najbrz ni najbolj »posre-
Gena« resitev. Mogoce bi bilo tudi tre-
ba usmeriti ve¢ pozornosti na UNIX
podoben operacijski sistem POSIX,
okoli katerega skusa zdaj ¢imbolj na
hiro na novo ustanovljena delovna
komisija »standardizirati« orodja.
Vpeljava lastnih operacijskih siste-
mov kot smo Ze omenili, je za veliko
vecino utopi¢na iluzija tako, da kaze,
da bodo le mnogi prepuséeni na mi-
lost in nemilost AT*T, &e ne bo pro-
tiodgovor Hamiltonovega komiteja
dovolj hiter in u¢inkovit. Ugibanja so
tudi, da bi ukrepi ZDA zvezne admi-
nistracije, oz. nacionalnega biroja za
standardizacijo utegnili prispevati k
resitvi dileme, saj mnogi ne verjame-
jo, da bi se ta pustila »zaprti« v eksk-
luzivni krog, ki bi nastal, ée bi AT*T
resni¢no uveljavil groznjo po »zaprto-
sti« UNIX.

Kaj bo v resnici prinesla ta nova
aliansa 250 zaenkrat znanim ponud-
nikom ra¢unalniske opreme temel-
Jece na UNIX bo z gotovostjo potrdil
(kot ponavadil) le &as. Uporabnikom
bi bilo gotovo v interesu, da UNIX os-
tane dovolj odprt standard, vendar
kaze da lahko kaj malo storijo temu v
prid, saj ni izkljuéeno, da bo znova kot
ze marsikdaj v preteklosti 3lo za re-
distribucijo profita in zasluzka velikih.

Brane Gruban

Dobili smo nov Zakon o temeljih varnosti cestnega prometa

se preveri, ali ima v organizmu
alkohol oziroma kaze znake alko-
holnih motenj ali je pod vplivom
mamil ali zdravil, na katerih je oz-
naceno, da se ne smejo uporabljati
pred in med voznjo,

— ¢e voznik vozi motorno vozilo
v Casu, dokler mu traja taka prepo-
ved, ki je vpisana v njegovo voz-
nisko dovoljenje, ali dokler mu je
voznisko dovoljenje zadrzano ali
zacasno od vzeto na kraju smem.

Zvisane so, glede na veliko infla-
cijo, tudi denarne kazni, tako da
zna$a sedaj najnizja denarna ka-
zen za posamezni prekrsek v red-
nem postopku, kjer se izda pisme-
na odloéba, od 25.000 do 200.000
dinarjev, ¢e pa se voznik kaznuje
na kraju samem, pa od 5.000 do
20.000 dinarjev.

Zaporna kazen zna$a najmanj
15 dniin najve¢ 60 dniza vsak prek-
rSek. Vidimo torej, da so kazni
zviSane.

Voznik — amater lahko pri¢aku-
je, te stori prekrsek v cestnem
prometu, katero od zagroZenih
kazni. Predvidenih je samo 68 krsi-
tev, ki se kon&ajo pred sodnikom za
prekrske, in 101 krsitev, za katero

o

lahko na kraju samem plaéa kazen
najmanj 5.000 in najve¢ 20.000
dinarjev.

e gre za prekrsek, za katerega
je dovolieno na kraju samem kaz-
novati storilca brez pismene odloé-
be (mandatna kazen), izterja tako
kazen za to opravicena oseba na
kraju samem. Ce je storilec storil
vet prekrskov, ni dovolieno izredi
mandatne kazni. Proti mladoletniku
se mandatna kazen ne sme izregi.
O pla¢ani mandatni kazni dobi stori-
lec potrdilo in proti taki kazni ni pri-
tozbe. Ce storilec ne plaéa denarne
mandatne kazni, jo mora plaéati v
roku 8 dni, ali v istem roku ugovarja-
ti pri organu, katerega uradna ose-
ba je izrekla mandatno kazen.
Takemu storilcu se poslje plagilni
nalog; ima pa pravico ugovora v
enakem roku.

Ce storilec ugovarja (se pritozi
zoper mandatno kazen), v rednem
postopku, ki sledi, kazen ne sme biti
vi§ja, kakor mu jo je izrekel uradni
organ na cesti. Lahko pa se dodajo
stroski.

Torej — bodimo previdni!

Lojze Cafuta

19. stran

e —
A $. 82, 19. septembra 1988
e '



i

Ohranjamo tradicije NOB

Slovesno na Kriski planini

Ob lepem vremenu se je na proslavi zbralo 2000
udelezencev — Bogat kulturni program — Slavnost-
ni govornik Janko Prezelj-Stane.

Kriska planina — V nedeljo je bi-
la pri spomeniku na Kriski planini
na Krvavcu letoSnja osrednja pros-
lava v spomin na poti in boje druge
grupe odredov in KokrSega odreda
na obmocju Krvavca ter v poéasti-
tev spomina vseh tistih mladih, ki
so med drugo svetovno vojno zr-
vovali svoja Zivljenja na obmogju
Krvavca. Na slovesnosti se je zbra-
lo ob lepem vremenu 2000 ude-
lezencev, med njimi preziveli borci
druge grupe odredov KorkSega
odreda, praproséaki, Stevilni preds-
tavniki druzbeno-politiénega Zzivl-
jenja kranjske ob¢ine in cerkljan-
skega obmocja ter Stevilni krajani
iz vasi pod Krvavcem. Hkrati pa je
bilo to tudi 15. sre€anje borcev,
aktivistov in planincev krvavskega
obmogja. Vse navzoce je pozdravil
Marjan Jagodic, predsednik KO
SZDL Grad, vsi prisotni pa so z mi-
nuto molka poéastili spomin na pa-
dle borce na obmo¢éju Krvavca. De-
legacije so polozZile k spomeniku
vence, sledil pa je bogat kulturni
. program, v katerem so sodelovali
ugenci OS Davorin Jenko iz Ce-
rkelj, recitator, moski pevski zbor iz
Senéurjain lovciiz Cerkelj s &astno
slavo. Slavnostni govornik pri spo-
meniku na Kriski planini je bil Janko
Prezelj-Stane, predsednik skupno-

sti borcev Kokrskega odrda, ki je
med drugim dejal:

»Zbrali smo se na tej prelepi pla-
nini borci in borke, stari in mladi,
brez vprasanja narodne pripadnos-
ti, da po¢astimo spomin na vse tiste
miade borce, ki so med Il. svetovno
vojno Zrtvovali Zivljenje na tem ob-
mocju Krvavca. Tezke dneve so v
tistem ¢asu prezivljali vsi borci Go-
renjske, posebno pa borci druge
grupe odredov.

Od vseh teh tezkih vojnih let, pa
je bilo verjetno 1942. leta najtezje.
Drugo grupo odredov so poslali
ravno takrat, 1942. leta, preko Go-
renjske na étajersko z nalogo, da
tam ojac¢a narodno-osvobodilno gi-
banje. Nemci so bili takrat ob-
vescéeni o akciji druge grupe, pa so
poskusali prepreciti prehod borcev
na Stajersko. Kljub Zrtvam, ki so bi-
le tudi v enotah Kokrkega odreda,
jim je uspelo oba bataljona druge
grupe odredov pripeljati na Stajer-
sko, kjer so kmalu postale s pomo¢&-
jo prebivalstva mo&na enota na
tem podro¢ju. Nasa dolZznost pa je,
da vseh Zrtev, ki so dali svoja mla-
da Zivljenja nikoli ne pozabimo.«

Na koncu so delegacije odnesle
vence tudi k spomeniku na Je-

zerca.
Janez Kuhar

Slovesno na Krvavcu

Podpisali samoupravni
sporazum o varstvu spomenikov

Krvavec — V nedeljo je bila vdomu na Krvavcu posebna slo-
vesnost, na kateri sta predsednika KS Grad Ciril Hudobivnik in
direktor DO RTC Krvavec Franjo Kreaci¢ slovesno podpisala
samoupravni sporazum, s katerim se je DO RTC Krvavec ob-
vezala, dabo v prihodnje s ponosom skrbela za vsa spominska
obelezja na obmogju Krvavca. Slovesnosti so prisostvovali
med drugimi tudi predstavniki druzbenopolititnega Zivijenja
cerkljanskega obmocja in obéine Kranj ter borci druge grupe
odredov in Kokrékega odreda. Vsem navzod&im je samoupravni
sporazum predstavil Janez Por in se DO RTC Krvavec zahvalil
za sprejem pokroviteljstva nad spomeniki.

J. Kuhar

Tradicionalni turnir v bad

Kdo med vami se e ni doma
na dvoriéu, na morju, ... z lopar-
jem v roki podil za pernato zogi-
co? Brez pretiravanja lahko re-
¢em, da je badminton ena izmed
najbolj razsirjenih rekreacijskih
oblik, 5e posebno v ¢asu dopusto-
vanja.

Predvsem po zaslugi neumor-
nega sodelavca iz TOZD RI Sta-
neta Koprivska, veckratnega dr-
Zzavnega prvaka v badmintonu pa
nas vsako leto ve¢ spoznava bolj
tekmovalno obliko tega Sporta,
ko je potrebno v zaértanem pros-
toru udarjati precej lazjo Zzogico
prek 1,55 m visoke mreze.

Na sedaj Ze tradicionalnem
turnirju Avtomatike v badminto-
nu, ki je bil 8. junija ob 19. v dvo-
rani OS Franceta Bevka v Ljubl-
jani, se je sretalo Ze kar 27
posameznikov in 13 predstavnic
lepSega spola iz Sestih TOZD
nase DO. Svojo udelezbo so pri-
javili vsi, ki v Amtomatiki v tem

s i =
Sport in rekreacija

Sportu kaj pomenijo in se ze pol-
no desetletje sreujejo ob mrezi-
ci. Zato je bilo to se&anje starih
znanceyv, ki pa so na igrig¢u za-
grizeni nasprotniki.

Tako je Galletova po trdi borb!
le ugnala Avsecevo, a kljub temu
pristala §ele na tretiem mestu. Za
prvovrstno presenecenje je po-
skrbela Kusarjeva, ki je po dvef
neuspehih le premagala vztrajn0
tekmovalko Riflievo in tako prvié
osvojila zlato.

Pri mo&kih so se stvari odvijale
presenetljivo. Odliéni Vrbinc, kijé
bil kos vsem, je le moral predal
igro ze utrujenemu Stancicu N
tako izubil stopnicko za zmago-
valce. Ali¢ je v &etrt finalu izgub!
7e povsem dobljeno igro in s€
tako moral zadovoljiti na koncu $
5 — 8. mestom. Veéno »dru-
gemus na tem turnirju VreZetu p2
je po osmih letih le uspelo pré-
magati odliénega Grudna in take
prvi¢ osvojiti zeleno zlato.
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Iskra Rotomatika

Krizem kraz v Beli

Ze po tradiciji smo v Iskri Rotomatiki tudi letos pripravili sre¢anje 958
tlanskega delovnega kolektiva. Tokrat smo mu za razliko od minulih
let dali novo vsebino. To je bil pravzaprav dan zabave, igerin plesaza
nas in nase druzine. Na kopali$¢u v Beli je zadnjo avgustovsko soboto
Prisel na racun prav vsak, saj so se zvrstile §tevilne zabavne, Saljive,
Sportne in druge dejavnosti. Vnaprej naértovano plavanje je zaradi
hladne Idrijce odpadlo, ostale discipline, §tafetni tek, skok v daljino, tek
Vhrib in pikado pa so pritegnile $tevilne tekmovalce. Sledile so 3aljive
Igrg zaodrasle, otroci nadih delavcev pa so se zaposlili z ustvarjalnimi
dejavnostmi, petjiem in plesom.

f8

2a najboljse smo kar na prizori$éu izdelovali priponke

v Iskri Avtomatiki

REZULTATI:
Zenske:
Cetrtfinale:  Rifelj (TENEL) : Dezman (RI) 1593
Pajenk (RI) : Avsec (SISTEMI) 156115
Kusar (RI) : Grmek (TRZENJE) 15: 3
Soljaci¢ (RI) : Galle (RI) L9sth
Polfinale: Rifelj (TENEL) : Avsec (SISTEMI) 163 9
Kusar (RI) . Galle (RI) 15 =i
Za 3. mesto: Avsec (SISTEMI) : Galle (RI) 18215
2a1. mesto: Rifelj (TENEL) © Kusar (Rl) 12 : 15
Mosgki:
Cetrtfinale: Rifelj (TENEL) : Vrbinc (RI) 821
Vreze (RI) . Ali¢ (TNE) 21 .18
Stanéi¢ (RI : Vrhovec (Rl 2lti 8
Gruden (DSSZ) : Hoffman (TRZENJE) 21 : 6
Polfinale: Vrbinc (RI) : Vreze (RI) 157 21
Stancic (RI) : Gruden (DSSZ) 14::15
2a 3 mesto:  Stanéié (Rl) © Vrbinc (RI) 21 18
2a1. mesto: Vreze (RI) : Gruden (DSSZ) atrials
Dane Ali¢

sz\(gc': telesne pripravijenosti in vzdrzljivosti je bilo treba za tek
v hri

mlade

Ubranim glasovom nasih otrok so prisluhnili vsi navzoéi

grer;gatnije otrok nas bodo Se dolgo spominjale na Krizem kraz v
1
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kako bomo sadeze pravilno shranili.

Kdaj je pravi trenutek za obi-
ranje?

Sadezi so zreli takrat, ko lahko
jabolko ali hrusko z rahlim vrtenjem
odtrgamo od veje, ¢e pa nam to ne
uspe, sadezi $e niso zreli za obiran-
je. Pri slivah ugotovimo pravinjo
zrelost po rahli nagrbancenosti pri
pecljih, obenem pa sadezi skoraj
sami padajo z drevesa. Vendar
dreves raje ne stresajmo, kaijti slive
bodo lepSe in obstojnejSe, ¢e jih
naberemo na drevesu.

Pozor pri odpadnem sadju!

Kjer ne poberemo nagnitega in
érvivega sadja, se ¢rvi spet preseli-
jo na drevesa. V takem sadju se
nahajajo,_ tudi klice raznih bolezni.
Nagnitega sadja raje ne obrezuj-
mo, kajti v njem se nahaja strupena
glivica patulin, ki povzro€a gnitje.
Najvetkrat je prodrla Ze v zdravi
del sadeza, Ceprav videz tega ne
kaze. Glivice se najhitreje Sirijo v
mehkih, so¢nih sadezih (breskve,
slive, paradizniki). Pri jabolkah in
hruskah je ta proces potasnejsi,
vendar v prid zdravju sodijo nagniti
sadezi prej v smeti kot v kompot!

Kdor bi rad zlezel visoko na
drevo, potrebuje zanesijivo les-
tev, najbolje aluminijasto, kjer se
letve ne morejo zlomiti. Prakticne
so tudi posebne naprave za obiran-
je — posebno drzalo z nabiralno
kosarico na koncu.

Sadje na blazini
Pri” obiranju jabolk in hrusk ne

odtrgajte peclja, ker to zmanjSuje *

obstojnost pri hranjenju. Enako vel-
ja za obtoléena mesta. Velja pravi-
lo: samo brezhibno sadje je pri-
merno za shranjevanje. Za ozim-
nico so idealni hladni kletni pro-

stori, v katerih police »oblazinimo«
z vet plastmi Gasopisnega papirja.
Vendar pa lahko tudi v ogrevani
kleti ohranite sadje sveze do zime.
Zavijte sadeze posamezno v bel
papir in jih razvrstite v zaboj napoln-
jen s Soto. Shranjujemo pa lahko
tudi v dvokilogramske vretke. Za
tak nac¢in so primerne sorte jabolk
jonatan in boskop ter viljamske

hruske, vendar pa sadje $e ne sme
biti povsem zrelo. Preden vrecke
zapremo, morajo stati teden dni
odprte, da izpari vsa vlaga.

V zemljo

Poskusite z zemljanka. Za to po-
trebujemo debelo izolirane zaboje,
ki jih zakopliemo v zemljo. V ta na-
men lahko uporabimo star boben
pralnega stroja, ki ga navpi¢no za-
grebemo v zemljo, vanj pa shrani-

Vrtna opravila v septembru

Cebulice cvetlic so zelo priljubljiena hrana voluharjev. Sedaj Ze pripravil-
jate gredice za naslednjo pomlad, $e prej pa poskrbite za preventivo:
Cebulice dajte najprej v plastiéne zas&itne loncke, preden jih zakopljete
zemljo. Lahko jih zavijete tudi v kovinsko mrezico, vendar ne pretesno, da
bo rastlina lahko spomladi vzkalila.

Svez petersilj in drobnjak sta pozimi zelo dobrodosli za¢imbi, zato ju po-
sejte v loncke, ki jih do pozebe pustite na prostem.

Sobne rastline, ki so poletje prezivele na vriu, postavite spet v hiso. Toda
prej odstranite Skodljivce!

mo korenasto zelenjavo (korenjé,
peso, redkev, zeleno), vse pa pokri-
jemo z debelo plastjo slame.

Spomin na dopust bo 3e lepsi, &e si privoséite okusno bovlo iz
lubenice: (za 10 do 12 kozarcev): umijte zrelo lubenico, odreZite
zgornjo tretjino, preostalo pa izdolbite. Sadno meso ogistite pe3k in
jo razrezite na kockice. Dodajte pol litra pro$ka in nekaj rose vinater
postavite v hladilnik. Z ohlajeno zmesjo napolnite izdolbeno lubeni-

KotiGek za Iskrase
Kdaj obirati, kako shranjevati?

Letos sadno drevje nudi kaj zalostno podobo. Najprej zmrzali v aprilu,
sedaj pa Se katastofalna suSa. Nekaj pridelka pa vendarle bo, zato si
oglejmo nasvete strokovnjakov o tem, kdaj je primeren cas za obiranje in

co. Na zdravje!
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STE BOJEVITE NARAVE?

Ali vrZzete takoj pusko v koruzo, Ce stvari ne tecejo, kot ste si zamislili? Morda pa se Sele takrat
lotite stvari s pravo vnemo? Preizkusite se v naslednjem testu:

1. Kateri od predstavljenih hobbyjev 5. Ali je po vasem mnenju v TV spo-
vas najbolj navdusuje? redu preve¢ ali premalo porocil?
a) slikasbiiesie ot i e 3 VBT o A R R
o B e b s e e 2 D) premaiy i .
o g || R e e IR e T 4 c) ravno prav jih je
6. V kolikSni meri ste nagnjeni k vraze-
2. Katera od zaposlitev v prostem ';f'g:lgctne macke, dimnikar)? 4
f:a'su se vam zdi:najbolj pomirju- x o pre.\:f.v.;,.é .......................... ST
]oca? S T R R N et e
a) slgka1 ........................................ 1 7. Katere dobrine bi si najprej privo-
b:‘ S|‘lka R L 3 §é“i’ ée bi imeli dovoll denal‘jﬂ?
(o) -1 ¢- R HESC R 4 A R RN e 0
) Bl S S i e e . b) SLANOVANIE crovrrerrrrsrerreoseereeoereree 4
greblalosnalkit: Lo 2
3. Pri kateri dejavnosti bi bili najbolj 8. V katerem primeru bi vzeli delo
ponosni na konéni izdelek? domov?
a) slika 1 e e e 2 a) e mMe Zanima ......ussssssersssnenns 0
bYralika 2 iak s e e e 3 b) ¢e ne gre drugace .......ccecurueeee. 2
ol alika 3 i L 1 ¢) Ce je posebej platano ............... 4
) slika 4 i e 4 | 9. Ali verjamete, da nenadni uspeh
slabo vpliva na znacaj?
TR T R 0
4. Ali pomeni druzina za moskega B T 2
prednost pri njegovem napredova- T 4
nju v poklicu? 10. Kje najraje prezivljate dopust?
AR R e S 4 R R S 0]
o) a1 s PR S W R R e 2 T e S R N 4
c) Ne, samcem je 1326 ....cceeerunreenes 0 c) povsod se dabro podutim .......... 2

Pri vsakem vpradanju obkrozite le en odgovor in sestejte tocke:

Do 14 tock

Prepricani ste, da va8a usoda ni toliko odvisna od ugodnih ali neugodnih okoliéin, tem-

vet le od vasega lastnega prizadevanja. Temu ustrezno imate Zivijenje trdno v svojih
rokah. Obna&ate se bojevito ali celo agresivno, v primeru, da se Cutite ogroZzene. Vztrajno
zasledujete svoje cilje, nemalokrat celo s komolci. V prihodnje se bolj posteno borite za
svoje interese in ne zmagujte na raéun drugih.

15 do 30 tock

Dobro veste, kdaj se morate braniti, vendar se navadno ne pocutite ogroieni. Stvarno se
odzivate na vsakodnevne izzive, €eprav se vam to vedno ne posreci. Zivijenje jemljete le
kot boj za obstanek, temve¢ si privos¢ite tudi zadostno zadovoljevanje €ustvenih potreb.
Prepiru se raje izognete, zapomnite pa si, da vedno ne velja pravilo ko pametnejsi raje
odneha.

Vec kot 30 tock

V primeru, da se je treba za kaj ali koga boriti, raje premisljate, ¢e se splaéa. Navadno
ugotovite, da ni vredno in se umaknete, ali ¢akate na razplet dogodkov. Vasa potreba po
harmoniji vas dela skoraj nesposobne v konfliktnih situacijah, ali prepirin, predvsem zato,
ker podcenjujete svoje moznosti za uspeh. Precej bi pridobili na samozavesti, &e bi razmis-
lili o svajih sposobnostih, kar bi vsekakor pripomoglo k ve¢im uspednim dozivetiem v
vaSem Zivljenju.

i
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V odnosih z nadrejenimi nam po-
navadi primanjkuje pravega ob¢utka
za mero, Se posebej ko ga sku$amo
navdusiti za svojo idejo. Goli argu-
menti ne zadostujejo.

Studija neke znanstvene ustanove
je ugotovila, da nadrejeni ne prene-
sejo predvsem treh stvari: nezanesl-
jivosti, neto¢nosti in pomanjkanje
zanimanja. Mislite na to, ¢e hocete
dobro shajati s Sefom in ¢e Zelite
uveljaviti svoje zamisli. Ponavadi se
dogaja sledece: kolegica dosezZe
skoraj vse kar ho¢e, medtem ko pri
drugih ostaja Sef neomajen. Skriv-
nost uspesne kolegice razlagajo psi-
hologi takole:

— vedno naostrite usesa, tudi ée
vas pogovor neposredno ne zadeva.
Tako boste lahko ocenili trenutno
vzdusje, ki vlada v vasi delovni okoli-
ci. Ceima vas $ef tezave in se jezi, to

RTINS

Tako prepriCate sefa

janje novih predlogov, saj vsak pre-
dlog vsebuje tudi kritiko obstojece-
ga. Kritika pa ni vedno zaZeljena

— va$ predlog naj ima glavo in
rep. Neizdelan koncept ne bo naletel
na odobravanje

— na kritiko (»najprej opravite
svoje delo«) se ne odzovite, kot bi
vas zalotili pri ¢em nedovoljenem.
Bolje bo, ¢e Cez kratek ¢as pridete z
novimi, stvarnimi argumenti

— koristno je, ¢e si najdete za-
veznike. Prvic zato, ker imate tako
moznost razpravijati @ moZnih ugo-
vorih in Ze vnaprej razmislite 0 novih
argumentih in drugié, ker se nih¢e
med sodelavci ne bo pocutil prezrte-
ga ali izigranega. Tako se zavarujete

-pred nozi v hrbet.

e nekaj: Ce se va$ Sef ne Zeli takoj
odlociti, ga ne priganjajte, vendar
dovolj samozavestno prosite za rok,
v katerem bi Zeleli odgovor.

V senci realizma

prav gotovo ni pravi trenutek za da- LS.
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Iskra

ISKRA — glasilo delovnega kolektiva Iskra — SOZD elektrokovinske industrije — Ljubljana. Ureja uredniski
odbor. Glavni urednik: pavie Gantar, pomoénik glavnega urednika Milos Pavlica, odgovorni urednik Du3an
Zeljeznov, tehniéni urednik Drago Peéenik. Izhaja tedensko — Rokopisov ne vraéamo. — Naslov: Ljubljana
Gregorciceva 23  telefon: 223-977. Priprava za tisk: DIC TOZD Grafika, Novo mesto. Tisk: CTP Pravica —
Dnevnik, TOZD Tiskarna Ljudske pravice, Ljubljana. Po mnenju sekretariata za informacije IS SRS je glasilo
oproiéeno placila davka od prometa proizvodov,




