
Drobtinice s »kulturne mize«

Med kladivom in nakovalom
Predsednico zbora skupščine kulturnih skup-

nosti občine Šiška smo obiskali na njenem de-
lovnem mestu v delovni organizaciji »LEK«. De-
la v razvoju in krhkemu dekliškemu videzu
Alenke Ocvirk ne bi nihče prisodil energičnega
vodenja skupščine:

• »Vsebinsko usmerjanje in delovanje skup-
ščine je velika obveza in odgovornost. Pomoč
in dopolnilo sta izvrstni izvršni odbor, ki ga
vodi tovariš Militarov in občinska zveza kultur-
nih organizacij. Kakšen vpliv imam? Težko je
deliti malo sredstev med veliko društev. Vodi-
10 pri financiranju so nam potrebe in dejavnost
društev. Skratka, odločamo se, da več dobi ti-
Sti, ki je pridnejši, delavnejši.. .«

• Tovarišica Alenka je bila v Leku pred-
sednica kulturne komisije pri IO sindikata. Tam
se je kalila in spoznavala potrebe delovnih lju-
di. Ni zanesenjaška, s člani komisije so začeli

T dna, realno. Anketa jim je odgovorila, da lju-
>di privlačijo petje, igra in razstave. Lek je do-
bil svoj pevski zbor, dramsko literarno skupi-
tio in organizirane slikarske razstave pod men-
torskim vodstvom profesorja Mesesnela. Prire-
ditev se je zvrstilo veliko, obiski so bili različ-
ni, družbenopolitične in vodstvene strukture so
imele za dejavnosti dovolj posluha:

• »Doživeli smo viharno navdušenje pri pr-
vem nastopu pevskega zbora in kolo se je za-
vrtelo naprej. Zadnja proslava 29. novembra je
bila že sodelovanje z Litostrojčani. Mešani pro-
gram je bil lepo sprejet pri nas in pri sose-
dih. . .«

• Tako si je nabirala izkušnje. Danes govo-
11 prepričljivo. Delegate, ki so tiho, čemeči v
svojih sredinah, spodbuja, naj zadeve premak-
nejo, naj preidejo od besed k dejanjem. Prepri-
čana je, da se ljudje želijo udejstvovati, potreb-
no pa jih je spodbujati. Ni se potrebno izgub-
ljati v množičnosti za vsako ceno, začeti je
treba z malim, dobrim in vsem razumljivim:

• »Sklepi skupščine v preteklem letu so bili
večinoma uresničeni. Posebno lepo sprejeti so
bili Glumaški večeri v gradu Goričane. Sodelo-

vali so Kulturna skupnost, ZKO in delovne or-
ganizacije. Obiskovalcem je bil vstop prost in
sklenili smo, da se morajo Glumaški večeri v
taki obliki obdržati še naprej. Dobro pripravlje-
na so bila tudi Naša beseda in različna izobra-
ževanja pod vodstvom mentorjev. Delovanje
skušamo razširiti v pionirskih šolskih kulturnih
društvih in v tovarniških kulturnih društvih.
Kasneje se bodo lahko registrirala pri občinski
ZKO. Seveda si želimo še naprej živahnega de-
lovanja vseh 21 občinskih KUD . . .«

• Pestijo jih administrativno tehnične teža-
ve. Ta trenutek nimajo profesionalnega tajnika,
ki bi ga zelo potiebovali. Delegatom skupščin-
sko gradivo pogosto obleži v neznanih preda-
lih, na seje prihajajo jezni in neobveščeni. Ob-
veščanje torej ni najboljše urejeno:

• »V današnjem času je pot kulturi in kul-
turnikom odprta. Možnosti in potrcbe so. Od
nas samih organizatorjev, amaterskih in profe-
sionalnih kulturnih delavcev je odvisno, koli-
ko in kaj bomo dosegli. Pristop k vprašanjem
je večinoma pravilen in razumen, seveda pa so
delovni ljudje dokončni razsodniki.«

• Govori gladko, umirjeno. Predsedništvo je
poročeni ženski, ki ob delu študira prvo stopnjo
kemijske farmacije, verjetno dodatna obreme-
nitev, toda dobra volja in poznavanje proble-
mov sta odločujoča. Zbor izvajalcev je glasen,
korajžen, zaveda se svojih problemov; žbor po-
rabnikov je tišji, še tipa in se osvešča. Alenka
je drobna in krhka med kladivom in nakova-
lom .. .
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