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Ravne na Koroskem, 15. julija 1977

Katere splosne samoupravne
akte bomo Se sprejemali?

na_zz):kon 0 zdruZenem delu pri-
2031 Pomembne novosti na pod-
mﬂ:‘!{ druzbenoekonomskih raz-
) U, organiziranja zdruZenega
1.1&1? In uresni¢evanja samouprav-
"an’a' Ko pristopamo k uresnite-
|1an11u zakona, na novo vzpostav-
I Ssamoupravna razmerja, do-
Ure'ma pravice in dolZnosti in
pad‘!amo druga razmerja. Prav za-
al tega ne moremo govoriti sa-
’nnuo usklajevanju splofnih sa-
fo Dl‘a‘vnih aktov, ampak te ak-
Prejemamo na novo.,
ur a_kﬂn postavlja dva roka za
tev razmerij:
d(;; druzbenockonomske
: l.t1978,
 Ostal a najkasneje 8
1. 1078 e pa najkasneje do 31
in d;}agih- temeljnih organizacijah
v delm’n}h skupnostih kakor tudi
el Ovni organizaciji smo spre-

odnose

mnu'-’-(_! nekaj novih splo$nih sa-
ei_I-"lavmh aktov, ki tvorijo te-
fo . VSem drugim, ki jih moramo
“Okishpm‘m“ v zgoraj navedenih

fans 0 Casom smo v temeljnih or-
i, 2acijah ‘in delovnih skupno-
r.-qum sprejeli samoupravne spo-
l;“,cg“-‘ o zdruzevanju dela de-
°Zirnv v temeljno organizacijo
Ji \?ma v delovno skupnost. To
v, ekakor najpomembnejsi akt
Omellni organizaciji, s katerim
o dolo¢ili tako druZbenoeko-
kakuke osnove zdruZevanja dela,
T tudi osnovne pravice in

\W
IZ VSEBINE

b ; >
TOizvodnja slovenskih Zele-
m"'ﬂ- v maju in prvih petih
€secih

Nenja delavcev: Koliko je
9dro drazje od sivega

Seje delavskega sveta slo-
Nskih Zelezarn
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[ ] fk§ﬂ0 slovenifino pifemo
[ 4 Mavrel
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dol#nosti delavecev v zdruZenem
delu. Z navedenim sporazumom
smo v vseh temeljnih organizaci-
jah in delovnih skupnostih spre-
jeli obveznost, da do konca leta
sprejmemo v vseh temeljnih or-
ganizacijah in delovnih skupno-
stih Se naslednje pravilnike kot
izvedbene akte k sporazumu:

— 0 samozasc¢iti.

— o0 organizaciji in sistemiza-
ciji dela,

— 0 delovnih razmerijih,

— o0 delitvi ¢istega dohodka,

— o delitvi sredstev za osebne
dohodke in skupno porabo,

— o0 stanovanjskih razmerjih,

— o strokovnem usposabljanju,

— 0 pripravnistvu,

— o varstvu pri delu,

— 0 odgovornosti,

— 0 samoupravni delavski kon-
troli,

— 0 nacinu vodenja knjigovod-
stva,

Poleg nasStetih pravilnikov pa
bo verjetno treba sprejeti Se
druge akte, ali v obliki pravilni-
kov ali pa poslovnikov. Sele
praksa bo pokazala, kako bomo
Se nadalje Kkrojili samoupravne
sploine akte skladno s sporazu-
mom o zdruZevanju dela delavcev
in zakonom. Ob Ze sprejetih sta-
tutih temeljnih organizacij in
delovnih  skupnosti bo samo-
upravna zakonodaja v posamez-
nih temeljnih organizacijah in
delovnih skupnostih urejena ta-
ko, da ne bo veéjih tezav pri vse-
binskem uresnitevanju pravic,
dolZnosti in obveznosti v zdruze-
nem delu.

Na nivoju delovne organizacije
Zelezarne Ravne, ki sedaj zdru-
zuje 20 temeljnih organizacij in 3
delovne skupnosti, pa moramo
urediti Se ostala razmerja, skup-
na za vse temeljne organizacije.
Ta razmerja urejamo predvsem in
skoraj izklju®no s samoupravni-
mi sporazumi, ki jih sklepajo de-
lavei temeljnih organizacij, v
omejenem obsegu pa tudi delavei
delovnih skupnosti. Tako, kot je
v temeljni organizaciji samo-
upravni sporazum o zdruZevanju
dela osnovni in najpomembnejsi
akt, tako je na nivoju delovne
organizacije, ki zdruZuje temelj-
ne organizacije, temeljni akt sa-
moupravni sporazum o zdruZeva-
nju dela in sredstev v delovno
organizacijo, Ta sporazum smo Ze
sprejeli, ravno tako tudi statut
delovne organizacije in samo-
upravni sporazum o razporeditvi
sredstev, pravic in obveznosti
med temeljnimi organizacijami

St. 14

Zelezarne Ravne, Tako smo Ze
vzpostavili osnovna razmerja med
temeljnimi  organizacijami, do
konca leta pa je potrebno s samo-
upravnimi sporazumi urediti
ostala druzbenoekonomska raz-
merja med temeljnimi organiza-
cijami.

Izhajajo¢ iz zakona o zdruZe-
nem delu je treba do konea leta
S samoupravnimi sporazumi ure-
diti razmerja ter doloéiti skupne
osnove in merila predvsem na na-
slednjih podro¢jih:

— pri razporejanju ¢istega do-
hodka,

— pri delitvi sredstev za osebne
dohodke in skupno porabo,
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Izdaja odbor za informira- f
nje in kulturno dejavnost
Zelezarne Ravne

Ureja uredniski odbor:
Joke Delalut, Alojz JaneZXig,

Marjan Kolar, Frantiika
Korofee, Ivanka Prislan,
JoZe Sater

Odgovorni urednik:
Marjan Kolar
Telefon 86 031, int. 304

Tiska CGP Mariborskl tisk
Maribor

Glasilo je po 7. totki prve=-
ga odstavka 36. flena zako-
na o obdavienju proizvo-
dov in storitev v prometu
(Ur. list SFRJ, £t. 33/72) in
mnenju sekretariata za in-
formacije SRS, &t. 421-1/72
prosto platila prometnega
davka

— pri  urejanju medsebojnih
razmerij temeljnih organizacij pri
ustvarjanju skupnega prihodka,

— pri  urejanju medsebojnih
razmerij pri ustvarjanju skupne-
ga dohodka,

pri medsebojnih obveznostih
in pravicah, obveznostih in odgo-
vornostih med temeljnimi orga-
nizacijami in delovno skupnostjo
skupnih sluzb,

— pri osnovah plana,

— pri kriterijih za samo-
upravno dolo¢anje cen (internih),

— pri usklajevanju odnosov za
izvajanje sploine ljudske obram-

(Nadaljevanje ma 2. strani)
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Skrivaliiée

(Nadaljevanje s 1. strani)

be in druZbene samozasgile v de-
lovni organizaciji,

— pri internih bankah, skupnih
sluzbah,

— pri obvestanju delavcev,

— pri reSevanju stanovanjskih
vprasanj.

Tudi na nivoju delovne orga-
nizacije je mozno sprejeti dolote-
ne izvedbene akte k sporazumom
v obliki pravilnikov ali poslov-
nikov. Iz gornjega pregleda je
razvidno, da nas v tem letu ¢aka
%e veliko dela in Sest mesecev je
resniéno minimalni Se primerni
tas za ureditev odnosov tako v
temeljnih organizacijah kakor tu-
di v delovni organizaciji.

V Zelezarni se zavedamo nalog
v zvezi z uresnifevanjem zakona
o zdruZenem delu in nadaljnjim
izgrajevanjem samoupravnih od-
nosov. Z namenom kontinuirano
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nadaljevati zaceti proces je delav-
ski svet Zelezarne Ravne na zad-
nji seji imenoval 11-¢lansko ko-
misijo za uresnicevanje zakona o
zdruzenem delu. Glavna naloga
te komisije je koordinacijske na-
rave delovala bo po smerni-
cah, zastavljenih s programom
strokovno politicne komisije, ki
jo je imenoval komite konference
ZK Zelezarne Ravne. Naloge te
komisije pa so usmerjene tudi v
vsebinsko delo, ki pa se bo odvi-
jalo v podkomisijah. Zaradi ob-
seznostl, raznolikosti in strokov-
nosti, ki se pojavlja na celotnem
podro¢ju dela, bodo s strani ko-
misije imenovane podkomisije
delovale na posameznih podroc¢-
jih tako na nivoju temeljnih or-
ganizacij kakor tudi celoine de-
lovne organizacije.

Upostevajo& naloge, ki sledijo
po zakonu o zdruzenem delu, in
dejansko stanje uresni¢evanja sa-
moupravljanja, predvsem uve-
ljavljanje novih dohodkovnih od-
nosov, je nujno potrebno izdelati
podroben program sprejemanja
vseh samoupravnih splosnih al-
tov. S programom jo dolo¢iti, kdo
je na posameznih podro¢jih nosi-
lec vseh priprav in kdo je dolzan
do dogovorjenih rokov za samo-
upravne organe in zbore delaveev
konkrelno  oblikovati  osnutke
predlogov (ali tudi teze) posa-
meznih  splosnih  samoupravnih
aktov. Pri teh opravilih so nosilci
nalog ustrezne strokovne sluzbe,
podkomisije in druga delovna
telesa. Koordinirana akeija in na-
¢rino pripravljeno gradivo je po-
goj za ulinkovito sodelovanje
vseh delaveev pri oblikovanju sa-
moupravne zakonodaje.

Zavestno sprejemanje samo-
upravnih sploinih aktov pa zago-
tavlja nadaljnje uspesno uresni-
¢evanje samoupravljanja v te-
meljnih organizacijah in na dru-
gih podrogjih druzbenega Zivlje-
nja. L.R.

Proizvodnja slovenskih
7Zelezarn v majuin prvih
petih mesecih

Proizvodni rezultati v mesecu
maju so delno slab8i, kot so bili
letos v aprilu, vendar precej
bolj&i, kot so bili maja pretekle-
ga leta. Tzrazito nizka proizvod-
nja je bila pri surovem Zelezu,
saj je bil mesetni nalrt doseZen
samo 86%. Na jeseniSkih plavzih
je naveden vzrok za slabo pro-
izvodnjo predvsem v slabi kvali-
teti Zelezove rude, pri elekirore-
dukcijski pe&i v Zelezarni Store
pa zaradi velje okvare na pedi.
Po prvih petih mesecih je proiz-
vodnja surovega Zeleza 9Y/o manj-
ga, kot je bila v istem &asu leta
1976 in pri zbirni proizvodnji
znada zaostanek za naértovano
kolié¢ino 6 %e.

Proizvodnja jekla je bila v
maju od vseh letodnjih mesecev
najnizja in znasa izvriitev plana
949%,. V Zelezarni Jesenice je
obratovala v SM jeklarni naj-
manjsa pe¢ in med prvomajskimi
prazniki so peéi stale dva dni in
pol. Poleg mirovanja elektro peéi
so imeli Se druge teZave s kvali-

tetnim programom, tako da je v
elektro jeklarni izvrsitev linear-
nega mesednega nadérta tudi samo
93%,. Zelezarna Jesenice je v
proizvodnji jekla zaostala za me-
sefnim linearnim planom za 12 %e.
Tolik&ne razlike nista mogli po-
kriti jeklarni v Zelezarnah Ravne
in Store, kjer so mesedni nadrt
presegli po 5%. Ob koncu maja
je zaostanek zbirne proizvodnje
za planom 2% in letoSnja proiz-
vodnja je 4796 ton manjsa, kot je
bila po petih mesecih lani.

Blagovna proizvodnja Zelezarn
je bila v maju 3% visja kot v
aprilu in za proizvodnjo marca v
letodnjem letu najvi§ja. Zaosta-
nek za mese¢nim naértom je pri-
bliZzno 1% V letu 1976 je bhila
majska blagovna proizvodnja veé
kot 5000 ton manjsa. Po prvih pe-
tih mesecih zna3%a zaostanek za
naértovano koli¢ino 4%, zbirna
proizvodnja je pa okoli 1400 ton
vetja, kot je bila konec maja
lani.

Visjo blagovno proizvodnjo, kot
znasa linearni meseéni naért, so
dosegli samo v Zelezarni Store.
Ve¢ kot v prvih petih mesecih
lanskega leta so prodali samo v
Zelezarni Ravne,

Predelovalei  Zice so v maju
proizvedli manj kot aprila in
marea, vendar veé kot v januar-
ju in februarju. V primerjavi z
lansgkoletnim majem je leto3nja
proizvodnja za 400 ton vedéja, kar
je okoli 17%s vel. Meseéni naért
sta dosegla in presegla Plamen in
Tovil, blizu izvrsitve so v Verigi
z 99%, vec€ji zaostanek, tj. 18 %o,
pa je bil v Zi¢éni. Zbirni nacrt
dosegata Plamen in Tovil. Vecja
proizvodnja, kot je bila po prvih
mesecih lani, je pa doseizena v
Verigi in Tovilu. Skupno prede-
lovalei zaostajajo za zbirnim na-
¢riom 6 9.

Po petih mesecih je letosSnja
blagovna proizvodnja Slovenskih
zelezarn priblizno 1900 ton vedja,
kot je bila v enakem obdobju le-

ta 1976, za zbirnim naériom pa
znasa zaostanek nekaj veé kot

12.800 ton.

Odprema je ugodna in je bilo
v maju odpremljeno priblizno to-
liko robe, kot je bilo proizvedeno
za prodajo.

Izvoz je bil po koli¢ini in vred-
nosti nizji kot aprila, vendar po
obeh vidikih je bil to v letoSnjem
letu drugi najboljsi dosezek. Iz-
vrsevanje letnega naérta znasa
koli¢insko 67% in vrednostno

MNENJA DELAVCEV:
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71 %%, Proti prvim petim mesecen
leta 1976 je letosnja izvréite!
izvoza po koli¢ini 629, po
nosti pa 849, Napredek je tore)
v strukturi izvoza, saj je pre
leto ves ¢as izvrsitev po v
sti zaostajala za koli¢insko.
Vrednost prodaje, dosezené v
maju, je 9% pod popreéno
seéno nalrtovano vrednostjo in
okoli 4% niZja od doseZene
aprilu in pribliZno na ravni /)
ca in februarja. Eksterna realiz?
cija v maju 1976 je bila izj
sluba in za 150 milijonov dip
jev manjsa od letosnjega d 3
ka. Zbirna vrednost prodaje n
ostaja po  letodnjih me
11%s za naértovano vrednoS &
kar je okoli 539 popretno m$
sefno nacrtovane vrednosih
primerjavi s prvimi petimi
seci lanskega leta je \f'rel.lt'u)sﬁlf‘llh
tos prodane proizvodnje
vecja, pri tem da je letos po kf:;.
licini prodano samo za okoli
vet kot v enakem obdobju lank
V mesecih junij in julij P;ﬁ
teklega leta so bili zelo SII-sli
proizvodni rezultati, saj so mo
nekateri obrati zadrzevati ali %
lo ustavljati proizvodnjo zard
pomanjkanja naro¢il. Letos jé
danje stanje narocil prcdvsemod‘
bazno proizvednjo izjemno ug @
no. Dani so torej pogoji, da
popravijo rezultati proti dos¢
nim v letu 1976, pa tudi v iz
vanju letoinjega plana. s
Milan Marolt, dipl. |

Koliko je modro draZje
od sivega

Znano je, da je v lepo ureje-
nem okolju bolj prijetno delati
kot v pustem. Delavee, ki se pri-
jetno potuti, dela z veéjim vese-
ljem in doseze vetji delovni uéi-
nek. Zato v razvitih drzavah pa
tudi pri nas posvetajo precej po-
zornosti razen zdravstveno var-
stveni urejenosti delovnega oko-
Ija tudi estetskemu videzu proiz-
vodnih dvoran. Tako so npr. v
tekstilni tovarni v Kranju delav-
ke veliko bolj zadovoljne, odkar
imajo stene okraZene z umetniski-
mi motivi. Sredi Zivih, prijetnih
barv se poéutijo bolj domate. To-
varna »Boris Kidri¢« v Mariboru
pa ima namesto brezbarvnega
modro steklo v oknih, tako da tu-
di v najslabfem vremenu dajejo
vtis vedrine.

Kaj bi lahko na tem podrotju
za isto ali le malenkostno vigjo
ceno naredili pri nas v Zelezarni,
smo tokrat vpraZali nekatere na-
Se delavce.

Ivanka Prislan, sckretarka sa-
moupravljanja v TRO:

»Lepo urejeno okolje prav go-
tovo vpliva na boljSe razpoloZenje
tloveka. In &e je ¢lovek dobro
razpoloZen, ima tudi veéjo wvoljo
do dela, rezultat tega pa je boljia
delovna storilnost. Zal pa o tem
premalo razmiiljamo in posveta-
mo prijetnemu okolju na delov-
nem mestu vse premalo pozorno-
sti. Zakaj ne bi nekaj tega, kar
dobro vpliva na nade razpoloZe-
nje, vnesli tudi v sivi vsakdan na
delovnem mestu? Zaradi take

proizvodnje, kot je nasa, zal ot
moremo urediti proizvodnih ol
ratov tako, kot bi si morda 2e!

Znali pa smo si preurediti dolgg;
¢asno tovarnisko dvoriste V e‘”
urejen park, kjer se med del?

nim odmorom prav radi spré v
dimo, Tudi med delom rad Spla‘s
pogled skozi okno in si od e

na zelenici. Prijetno preseﬂm’,
pa je tudi tujee, ko stopi na ae
dvoriite. Kako bi lahko nas€

Ivanka Prislan



Vinko Trafela

ﬁz;‘g okolje naredili prijetnejse?

ki by 4 bi bila to prijetna glasba,

Dris] 11v ¢asu odmora vsakdo rad

lay uhnil. Predvsem tisti sode-
¢, ki delajo v neznosnem ro-
W v pilarni.«

mvinkﬁ Trafela, vodja sluZbe za
z\’ﬂj:

E'mGuknr je urejenost delov-
falfta okolja eden od pomembnih
E]WOTJEV pri podutiu delovnega
kaj €ka na delovnem mestu. Za-
al_}mumo radi lepo urejen dom?
jem.lt:tm:; zato, da se v njem pri-
Zd? potutimo in da se utrujeni
ko ¢la radi vradamo domov. Ena-
%ll lahko rekli tudi za delovno
ko ie, k! naj bi bilo urejeno ta-
Nje a bi se brez notranje utes-
If o8t vsakodnevno radi vrata-
negastfﬂltjm. K urejenosti delov-
ba okolja mnogokrat prispevajo
iejo €. Vemo, katere barve delu-
na ¢loveka kot pozivilo, ve-
gaéepa tudi, katere tako ali dru-
frag  Zavirajo motivacijo, Pri
m r“_n novih proizvodnih dvoran
ajo projektanti posvedati vso
et ™Most razen tehnitnim para-
b(:ﬂ;gm %e prostorski barvitosti
fo .82 delovnega okolja. Res
ran. 2 J& vasih proizvodna dvo-
Iy ., i je grajena po vseh nade-
Obnosti za delovnega &love-
' Nekoliko drazja. Menim pa,
by @ dodatni denar ne bi smel
vekasburen. Udobno potutje ¢lo-
fy to V delovnem okolju je tisti
T, ki lahko bistveno prispe-
tggs,~ Vedii storilnosti e zlasti na
i delovnih mestih, kjer igra
\qog:ktivni faktor pomembno
i

val;;t"'ﬂ Cegovnik, vodja sluZbe
S Va pri delu:
%gta vsak nadin je vpliv ureje-
okolja za potutje delavcev
€lovnem mestu moéno priso-
0 glede urejenosti prostora
Jey EIUVnega mesta kot tudi pogo-
Iieﬁik[ 50 jim delavei izpostav-
ta, ; Marsikatera takina uredi-
39 Vezana na veéja material-
nih Yedstva, ved pa je tudi taki-
0'(1 se dajo za manj denarja
z]esunﬂ urediti. Pri tem mislim
Magy, DA ureditev delovnega
ki . Z izbrano barvno dinamiko,
ﬂe]av OFola dobro potutje in daje
Vap, cem  tudi dolofen obtutek
mj b:m' Prav gotovo se z razli¢ni-
bu&utrvnimi odtenki doseZe boljse
havj‘{ in tako posredno vpliva
I“hr i uspeh dela. Pri nas v Ze-
%1 smo na ta nadin uredili %e
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marsikatero delovno mesto tako v
neposredni proizvodnji kot pri
administrativnem opravilu, Zato
tudi primerno urejamo okolje
(parki, nasadi, zelenice) in gleda-
mo, da se npr. fasade ujemajo z
okoljem. Prav gotovo je tu Se pre-
cej pomanjkljivosti, zlasti Se pri
transportu v tovarni, ki po nepo-
trebnem onesnaZujejo ceste in
prostore okrog proizvednih dvo-
ran. Vse te stvari pa so vetkrat
bolj odvisne od odnosa do dela
kot pa od vedjih denarnih sred-
stev. Imamo pa nekaj TOZD, v
katerih je onesnaZevanje vedje.
To ne vpliva samo 3Skodljivo na
o%ji delovni prostor, temved tudi
na Eirfe bivalno okolje. Tehnolo-
§ki prahi, razni plini in oksidi v
vetji meri onesnazujejo zrak in
naravo. Ponekod smo Ze namesti-
li odpradevalne in ¢istilne napra-
ve, v bliznji prihodnosti pa jih
bomo Ze pri drugih veéjih agrega-
tih, zlasti pri elektro oblo&nih pe-
¢eh. Zavedati se moramo, da so
to izredno drage investicije in da
je zanje treba zagotoviti precej
denarja. Zato je e toliko bolj
vazno, da si na wvseh podrotjih
prizadevamo za bolj§i delovni
uspeh in si z njim zagotovimo po-
goje za ureditev boljega delov-
nega okolja.«

Frane Cegovnik

Mirko KoroSec, gradbeni tehnik
v oddelku novogradenj:

»V obratih, kot so topilnica,
valjarna, kovaénica in d¢istilnica,
skoraj ne moremo storiti nitesar
za boljde in ¢istejSe delovno oko-
lje. Ti obrati so v vedini do skraj-
nosti zamazani. Zato jim zadnje
¢ase posvetamo vel pozornosti,
saj se mora tudi delaveem, ki de-
lajo v njih, izboljZati delovni pro-
stor. Res so nove proizvodne dvo-
rane grajene Cisto v druga&énem
stilu, kot so bile pred leti nekate-
re stareje. V teh obratih se da
tistota tudi belj vzdrZzevati. Kaj
storiti z umazanimi? Mislim, da
bomo morali v njih namestiti do-
datne ¢istilne naprave.

Prav na tem podrotju smo v
zadnjih nekaj letih naredili Se
najveé, VloZili smo precej sred-
stev tudi v ureditev garderob, sa-
nitarij itn.

Tudi barvitosti proizvodnih
dvoran smo zadteli posvefati ved
pozornosti, Tako smo nekatere
obrate Ze prepleskali z bolj Zivah-
no barvo, ki nedvomno vpliva na
delovnega ¢&loveka bolj prijetno.
Kolikor mi je znano, so delavei v
teh obratih dosti bolj zadovoljni

Mirko Korolec

z delom kot tisti, ki Se zmeraj
morajo delati v umazanih obra-
tih. Ceprav smo glede ¢istilnih
naprav naredili precejSen korak
naprej, bomo morali narediti Se
precej vel. Marsikaj bomo 3e mo-
rali storiti, da bomo lahko naSo
tovarno bolj uspeSno o¢istili pra-
hu. Tega je danes povsod dovolj,
najve¢ pa seveda na Zzerjavskih
progah in Zerjavih.«

Joze Kolar, rezkalee v TOZD
industrijski nozi:

»Vsi iz stare mehani¢ne smo si
dolga leta Zeleli, da bi okusili tudi
boljSe delovne pogoje. To se nam
je kon¢no tudi uresnigilo. Zal pa
smo bili v precejinji zmoti, ko
smo mislili, da bo odslej za vse
nas ¢isto drugade. Zakaj? Prav je,
da povem, da je nasa nova hala
dosti prenizka in prenatrpana.
Nasi stroji so preved zaloZeni in
tlovek se v takini gne¢i ne more
polutiti prijetno. Veéje delovne
norme zahtevajo, da naredimo
precej vet. Tako se je pojavila
tudi zaloZenost z raznimi materi-
ali, ki odvzemajo Ze tako malo
prostora za nadvse potrebno gi-
banje okrog strojev.

Strokovnjaki so ugotovili, da je
nasa hala prenizka za brusilne
stroje, ki so danes v njej. Tudi ni
pravega zrafenja, Ceprav smo na
te probleme Ze velkrat opozarjali
vodstvo obrata in TOZD na zbo-

JoZe Kolar

rih delovnih skupin, te pomanj-
kljivosti do danes niso bile od-
pravljene. V na$i hali v poletnih
mesecih izhlapi okrog 3000 litrov
vode. Varimo pa v njej tudi com-
pound gredice, ki jih izpiramo s
tetrakolom. Kaj hotem s tem po-
vedati? Cudim se, da ob toliko
obiskih strokovnjakov medicine
dela, ki so ugotovili, da hala ni
primerna za zdravo delo, Se do
danes ni bilo kaj storjenega. Pri-
znati pa tudi moramo, mi delavei
iz novih hal, da se ne moremo
primerjati s sodelavei, ki morajo
dan na dan vdihavati prah in pli-
ne v topilnici, valjarni, kovaéni-
ci in cistilnici. Naj povem samo
se to, da se nobeno zdravje ne
more poplacati. Zato bodo le mo-
rali odgovorni nekaj ukreniti. Ze
prej sem povedal, koliko strokov-
njakov pride v Zelezarno oprav-
ljat razne meritve, o rezultatih pa
nikoli noben delavec nifesar ne
izve. Tako tudi ne morem reéi
drugace, kakor da ni prav, da to-
liko denarja dajemo za razne raz-
iskave, premalo pa za odpravo
ugotovljenih vzrokov in ne na-
zadnje za bolj zdravo potutje de-
lavea.«

Ivan Hirtl

Ivan Hirtl, lanser v hali indu-
strijskih nozev:

»Vse do leta 1953 sem delal v
stari mehaniéni, pred petimi leti
pa sem le okusil bolj prijetno de-
lovno okolje. Polutil sem se kot
prerojen. Ne, ne da se primerjati
delovno okolje tu s staro meha-
ni¢no. Delovni pogoji, kot nam jih
nudi nova hala, so Ze v redu. Res
je, da lepo urejeno okolje precej
prispeva k veljemu delovnemu
uspehu. Kar poglejte delavce, ki
morajo vsa leta delati v zaprage-
ni topilnici in ¢Cistilnici. Kar ne-
kam vase zaprti so. Kako tudi ne
bi bili, saj z leti postajajo manj
odporni in marsikoga ¢aka inva-
lidnost. Mislim, da Se vse premalo
nadi odgovorni posvetajo pozor-
nost zastiti teh delaveev. Ni prav,
da se danes kljub tehni¢nemu na-
predku véasih delavci zaradi pra-
hu ne vidijo med seboj. Tu bomo
morali nekaj ukreniti, saj so tudi
ti delavei nasi.

Res pa je tudi, da v novih halah
posvetamo dosti vel pozornosti
¢istoti. Moti me le, da celih pet
let v nadi hali niso nitesar storili
za bolje zratenje. Poleti izhlapi
veliko vode, zrak, nasiten z w_;od-
nimi hlapi, pa vpliva utrujajoce.
To pa ni dobro za delovni uspeh.«

F. Rotar
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Tesnila za pnevmatiko

Uvod

Ker so Se vedno pri na8i pnev-
matiki (TOZD pnevm.) tesnila sla-
bo izbrana, neefektivna bodisi po
formi ali materialu, naj bo ta &la-
nek vzpodbuda za izboljSanje tega
stanja. Pospesiti moramo uvajan-
je novih materialov kakor tudi
oblik in izvedb, ki Ze obstajajo.
Razumlijvo je, da pri pnevmatiki
ni uéinkovitosti, ¢e ni tesnjenja,
poraba zraka je veéja, to pa po-
meni drazje obratovanje in tako
dalje.

Stroj lahko postane neuporaben
zaradi neustreznih tesnil ali pa
nerentabilen, skratka povzrota
lahko mnogo teZav samo zaradi
nestrokovno opremljenih tesnil.
Ta ne predstavljajo velike vred-
nosti v primerjavi s strojem, toda
stroj je ocenjen kot slab in nepri-
meren, kar se nam dogaja.

Pri hidravli¢énih tesnilih se sam
medij tesno nahaja med tesnilom
in tesnjeno povrsino in na podlagi
medijeve viskozitete nastopa do-
bro tesnjenje. Pri pnevmati¢nem
tesnjenju pa mora tesnilo biti ta-
ko elastitno, da najmanjSe odsto-
panje od geometrijske oblike —
tesnjene povrsine, izravnava. To
ve tisti, ki je poskuSal pognati
roéno ¢rpalko za vodo. Brez ma-
lenkosti vode, ki jo je treba vliti
na zgornjo stran bata, ne more-
mo Crpati vode,

Funkcija vode lahko v dolote-
nih mejah, z doloteno stopnjo te-
sni. Pri montazi tesnila za pnev-
matiko je potrebno na vsak naéin
tesnilo naoljiti. V wveéini prime-
rov tesnila brez oljnega filma ne
bodo tesnila in bodo delovala kot
brusilni elementi.

Te faze so bile Ze znane, ko so
zaCeli uporabljati tesnila. Ta so
namakali v zZivalska ali rastlin-
ska olja in jih tako impregnirali.
S tem so dosegli troje:

— Tesnilo je postalo mehko,
elasliéno, proZno, tako se je geo-

metrijska oblika ploskve dobro
prilagodila povrsSini,

— Pore v usnju so se z oljem
— mastjo zamasile. To je zelo va-
7en moment, ki je vodil tehniko
komprimiranega zraka, katera je
imela Ze pred 50 leti velike zahte-
ve na podroéju tesnjenja. Tako =0
opozarjali kupce, naj ne kupujejo
usnja s podroéij, katera so bila
inficirana z insekti, ker je tako
usnje preveld porozno.

— Male kaverne ob drsnih plo-
skvah (npr. lunkerji, nove drsne
ploskve, ko e ni bilo menjano
nobeno tesnilo) se bodo izpolnile
in s tem se bomo priblizali in do-
segli idealne geometrijske forme.

Ce manjkajo ti pogoji, mora bi-
ti material za tesnjenje tako ela-
stiten, da lahko prevzame vse te
funkecije.

Prvi pogoj ali zahtevo lahko
dosezemo z elastiétnim-fleksibil-
nim materialom. Ravno tako dru-
ga zahteva do pritiska 30 barov
ne predstavlja nobene tezave, ker
danasnji material za tesnila ne
prepuséa plinov.,

Tretja totka pa je problematié-
na. Elastomera snov sama ni za-
masfena kot usnjena tesnila ter
nastopajo tesni kontakti med
drsno ploskvijo-povriino in tesni-
lom brez oljnega filma. (Ti tesni
kontakti (brez maziva) povzroca-
jo posebno po dolgem mirovanju
visoko trenje. Poleg tega je pri-
sotno posebno trenje (zaradi mi-
rovanja) z visokim gnetenjem. To
predstavlja kritiéno totko. To vi-
soko zadetno trenje potrebuje
znatno vec¢ji pritisk (silo), kot pa
je normalno potrebno za premi-
kanje-gibanje pnevmati¢nih kom-
ponent. Tudi zaradi nenadnega
nepremisljenega krmiljenja bata
ali drugih elementov nastopi prej
opisano. Da bi se to ravnanje lah-
ko bolje presodilo, je vazno, da
najprej poznamo posamezne fak-
torje, ki so odlogilni za trenje,

Globina kroga

e

Odnos trenja

Najprej moramo nasteti najvaz-
nejse mozne vplive, ki vplivajo na
odnos trenja dolotenega pnev-
matskega pogona. V veéini prime=~
rov odlodajo:

— mehaniéni in obdelovalni
(pogonsko) tehniéni wvplivi: npr.
drogovi, cilindri, galvanska pre-
vleka drsnih ploskev, kakovost
povriine, tolerance obdelave, na-
pake tolerane, stranske sile, ki
imajo tendenco stranskega vode-

reditev maziva, vpijanja vode
(nagibanje k emulziji) in da 3
z1 mazivno sredstvo ¢im d
dobo.

— Ostali vplivi: npr. tekaln®
hitrost, dolga doba mirovanja, za-
mazanost delovnega okolja, de-
lovni pritisk, ali je tesnilo M
mirovanjem pod pritiskom?
vsem tem vplivom pridejo naraV:
no %e medsebojna utinkovan?
med vsemi faktorji. Npr. botn¢
stranske zunanje sile povzrotal®

S SEJE DELAVSKEGA SVETA
SLOVENSK!H ZELEZARN

22. junija je bila v Kropi 14. seja delavskega svela
Slovenskih Zelezarn. Na njej so delegati obravnavali po-
roc¢ilo o poslovanju SOZD SZ lani in v prvih treh mesecih
letos ter investicijske projekte v Zelezarnah Jesenice in
Ravne ter v Metalurikem institutu, za katere so odobrili
sredstva interne banke. Obravnavali pa so tudi porocila
0 oblikovanju samoupravnega sporazuma o zdruZitvi v
SOZD SZ ter o preobrazbi interne banke SZ po zakonu
o ban¢nistvu.

Ker so lanski poslovni rezultati znani, sproti pa smo
tudi obveifeni o gospodarjenju iz meseca v mesec, tega
ne bomo ponavljali; hvaliti se nimamo s &m. Opozoriti
velja morda le na to, da so nam lani kljub slabsim po-
slovnim dosezkom osebni dohodki narastali hitreje kot
Zivljenjski stroSki. To smo upoitevali kot nekaj nenor-
malnega in zato prehodnega. Ce pa letos ne bomo ustva-
rili ve¢ dohodka, v osebnih dohodkih ne bomo mogli na-
predovati.

Jesenitani nameravajo rekonstruirati Ziéno wvaljarno,
s ¢imer bi poveéali proizvodnjo od 110.000 na 130.000 ton
valjane zice letno, razdirili pa bi tudi asortiment.

Na Ravnah pa bomo zgradili jeklolivarno za posebno
litino po postopku croning s predvideno letno kapaciteto
1500 ton. Istotasno bomo z nabavo mehanske opreme do-
polnili sedanji strojni park.

Osnutek samoupravnega sporazuma o zdruzitvi v
SOZD SZ je bil sicer od zatetka februarja letos obrav-
navan na najrazli¢nejiih sejah, »shoditi«c pa vseeno ne
more in ne more. Ker je rok za javno razpravo, kot ga
je postavil delavski svet SZ, Ze davno potekel, bi bilo
treba pospefeno pripraviti dopolnjeni osnutek sporazuma
z vsebinsko obrazloZitvijo novosti in upoitevanjem (ali
neupoitevanjem) dosedanjih pripomb. Prav tako pa bi
morale tudi DPO SZ sprejeti oziroma dopolniti Ze davno
pripravljeno oceno delovanja SZ, kar bi tudi bila usme-
ritev za pripravo tega sporazuma.

V zacetku letodnjega leta je zatel veljati novi zakon
o bankah, ki namerava celotni ban¢ni sistem reorganizi-
rali in ga prilagoditi odnosom v gospodarstvu, kakrsni
naj bi nastali na podlagi zakona o zdruZenem delu. Iz
njega je razvidno, da bomo na ravni SOZD ohranili in-
terno banko, odprto pa ostaja vpradanje, kako organizi-
rati notranje banéno poslovanje v delovnih organizacijah.

Stvar je vaZna, rok pa kratek — iztefe se konec le-
ta 1977. Vodstvo SZ je zato Ze imenovalo strokovno de-
lovno skupino, ki bo pripravila predloge skupnih aktov,
potrebne za ustanovitev interne banke skladno z zako-
nom. R.

nja, material za vodilo, toplotna
razteznost in profil pretoka z du-
Senjem.

— Vpliv tesnila: oblika tesnila,
prednapetost tesnila (tudi odvis-
nost od zgoraj omenjene tolerané-
ne obdelave), od celotne obdelane
tolerance tesnila, od snovi, iz ka-
tere je tesnilo, od trdote tesnila,
ki naj bo stalna (feravno se sti-
ska) vzdrzljivost oziroma odpor-
nost suhega tesnila proti trenju,
stabilnost sredstva za mazanje,
vzdrZzevanje izvora maziva, pra-
vilno ravnanje s temperaturo, ¢as
skladis¢enja tesnil (konservirno
sredstvo).

— Vplivi mazivnih sredstev,
npr. sposobnost oprijemanja, spo-
sobnost tvorbe in obstojnosti olj-
nega filma, viskoznost in razpo-

visoki pritisk na tesnilo. Zaf:_
tega mora biti tudi pritisk, ri*
luje na bat, ve¢ji. Visja sila (?es‘
tisk) pomeni vi§jo zahtevo zateﬁ’
nilo in s tem vedje trenje. IZ *.5,
kratkega naStevanja je
spoznati, da samo z vsestrans Mo
strokovnim delom lahko dob od
oplimalno funkcioniranje
vsemi elementi.

Primeri razliénih oblik

Obstaja mnogo literatur® yi.
prospektov, iz katerih lahko glek"
ramo najbolj funkcionalna, €*"in
na tesnila za razliéne prime
namene, K

V nadaljevanju pnglejmorlemu
je moZno narediti pri pro g
tesnjenja, Najprej kratek pré
na razvoj.
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Iz usnjene mangete je nastala
Bumasto-londasta mangeta za
thostavno in dvostransko delujo-

Tazvite cilindre.

Kovinski distanéni prstani ome-
lujejo aksialni pritisk, kar dobro
YPliva na obod manget in omogo-

, da tesnilo dobro tesni, ker se
Prilega obod tesnila na obod ci-
lindya,

Tesnilo ima na ta na¢in potreb-
N0 prednapetost. Zaradi tega
* 8¢ na podlagi teh izkuSenj raz-
¥ila t. i, dvojnolondasto mansetna
nila iz elastomera. Obstaja tudi
Ovinski obro¢ ali utorni, zaradi
v?rstcga naleganja na bat, ali ko-
sthke podpore, da je vse holj
oglbl]{m. Obstajajo t. i. Sobasti
nj:oﬁ' ki omogotajo manjse tre-

Z 0« prstanom smo  dobili
Mogo prednosti:
ZmanjSanje velikosti tesnila,

nostavljeno vzdrizevanje leza-
Y, uporaben je tudi kot statiéno
sl ilo ter enostavno namestitev.
tu*}bost se je pokazala pri vdoru
lolega delca, ki ga potegne tesni-
Podse in tako poZkoduje celo
.7ar, medtem ko ga Sobni obro¢
¢ pred seboj. Potrebuje tudi
ni mnc_- prednapetost, da bi tes-
Dnev bila v redu, a s tem smo
Vetali trenje. Da bi odpravili to
nimaplkljivost. so bili napravlje-
a]nDOlzkusi z »O« obroti, ki radi-
0 niso bili prednapeti. Imeli pa
ﬂ?]f.olilw vedji zunanji premer
tig tilindra, torej ga moramo pri-
Niti v utor. S tem smo dosegli
6.an;§e trenje. Toda pri tem na-
Gnnu montaze »O« obroé¢ samo pri
Snlsh‘ansiwm pritisku dobro te-

Prj diferencialnem balu (ovira

] ipomj}cu nazaj), ali pri krajni
dl‘si’ usi in absorbira Sunkc_-_--
ko »O« obro¢ med obema priti-
ama in pride do prekomerne
l115}"3103“. »O« prstan je tudi v
SProtju z zakonom o radialni

®dnapetostni  sili. Lahko pri
m?{i nNem  pritisku ali najmanjsi
Nin ki pritiska pride do odstopa-
Zadnje ploskve pri utornem

ol Nilu in do metkanja. S poizku-
il Se te pomanjkljivosti odstra-
» Skonstruirana so nova tesni-

la, ki so pa kombinacija prejs-
njih. MontaZa pa se je s tem tudi
spremenila. Tesnila morajo ostati
radialno fleksibilna. Da je ta
mo#nost zagotovljena, mora hiti
oblika tesnila pravilna. Taka tes-
nila so v obliki »S«. Podrotje teh
tesnil je za kratke bate (brez do-
datnega pritiska od zadaj na tes-
nilo), enostavno delujote cilindre,
impulzne ventile itd. Preizkusile
so se tudi trikotne oblike tesnil.
Pri teh se pritisk prek delovanja
bata med kraki radialno povet‘_‘a_
in s tem je za dobro tesnjenje pri
malem zatetnem trenju preskrb-
lijeno. Ta tesnila tvorijo znotrqj
trikotnega prostora tlatno blazi-
no, tako da tesnilo deluje kot
¢vrst povratno potisni ventil. Ta-
ka tesnila bodo primerna za po-
gone z udarei, hitre spremembe
gibanja, itd. Tlaéna blazina zno-
traj trikotnega prostora (notranji
pritisk), pritiska na tesnilne po-
vriine tesnila proti tesnilni povr-
Sini in tako povzrota vetje tre-
nje in obrabo. )

Zato je %el razvoj dalje in se je
iz take situacije razvila nova
moZnost tesnjenja pnevmatiéne
tehnike. To so tesnila profila
»Z«-3, ki se lahko z malenkostni-
mi spremembami na premerih
bata za tesnjenje wvgradijo na
omenjene elemente.

Profili »Z«-3, »Z«-4 so premera
od 12 do 8mm in se lahko na
enodelne bate navledejo.

Tesnila »P-Z« premera 20 mm
so z bati vgrajena. Sluzijo za vi-
soke pritiske oz. tlatne udarce.
Ta komplet je moZno vgraditi v
cilindre z manjdo napako in dol-
gimi hodi.

Tesnilo »Z«-4 tesni od zunaj in
od znotraj (cilinder in batnico).
To omogoda enostavno vzdrzeva-
nje in rokovanje in tudi zmanj-
ia vzdrzevanje. Nadaljnja pred-
nost vseh treh tesnil je njihov
majhen ustroj, kar omogoc¢a kon-
strukeijo kratkih batov.

Na osnovi oblike in materiala
bodo ta tesnila dobro obratovala
kljub slabemu vzdrZzevanju, brez
olja v stisnjenem zraku ali ma-
zanju.

Avgust Knez, dipl. ing.

RESEVANJE BORCEVSKIN VPRASAN]

m.oblskali smo Franca Levarija,
ednika Zelezarnitkega aktiva
Ay OV, ki je spregovoril o aktu-
3 Vpraganjih.
© hotemo danes govoriti o
“Zavi aktivov ZB NOV, mora-
it H“"*]Dt'uj povedati, kako so na-
- Leta 1956 je republifki odbor
DbQV odobril na pobudo nade-
v ‘,ebﬁ§nskeg:1 odbora, da se lahko
tiyg zjlh podjetjih ustanovijo ak-
‘»‘iigB- NOV. Tako smo takrat v
iy, ki dolini ustanovili dva ak-
v 5! N sicer v rudniku MeZica in
hgre.lezm'lli Ravne. Ze smo mislili
o . 92 bomo tako nage proble-
D”Q Osti hitreje refevali, ko je Ze
Noy’ % republidkega odbora ZB
Urgq _S_DOm(‘Eiln. da so v delovnih
ua}nmf-acljah aktivi postali mate-
kl‘ajn in finan®no mofnejdi kot
bop*VRi in obginski aktivi ter od-
Mog} Zato naj ne delujejo ved sa-
Vnjp, 910, temvet v okviru kraje-
Organizacij ZB.
toyy akino odlotitvijo je delo v
&elemiékih aktivih precej zamrlo.
dy 1::‘1};“ nekaj letih smo spoznali,
o X0 organizirani borci ne bo-
Mogli resevati nadih proble-

mov, saj jih urejamo predvsem s
samoupravnimi sporazumi v delo-
vnih organizacijah. Rodila se je
torej zamisel, naj bi tovarniski

Franc Levar

aktivi sodelovali z izmenjavo de-
lovnih izkuSenj. Tako smo Ze pred
letom dni imeli na Ravnah prvi
razSirjeni sestanek, na katerem
smo se dogovorili za enake poti
reSevanja borcevskih vpraSanj.«

»Kako danes deluje Zelezarniski
aktiv ZB NOV7«

»Na§ aktiv je Ze pred leti kar
dobro zaZivel. To se je pokazalo
pri sprejemanju vseh samouprav-
nih aktov, saj je na§ odbor ves
tas sodeloval pri izdelavi te naSe
»zakonodaje«. Predvsem smo se
zavzeli, naj bi se borci zaposlili na
tak&na delovna mesta, ki jim us-
trezajo po izobrazbi in sposobno-
sti. Kvalifikacijski sestav je nam-
re¢ nekoliko slabii od mlajsih so-
delavcev, ki so imeli moznost So-
lanja, medtem ko smo se morali
borei po osvoboditvi aktivno
vkljuéiti v politiéno delo, pred-
vsem pa smo imeli velike naloge
pri obnovi porusene domovine.

Danes nad aktiv zelo tesno so-
deluje z aktivom v rudniku MezZi-
ca in Se z nekaterimi zunaj koro-
Ske regije, tako z Glin Nazarje,
Elektrokovino Maribor in Izletni-
kom Celje. Redno se srecujemo in
izmenjujemo mnenja o resevanju
bortevskih vprasanj v teh delov-
nih organizacijah.«

»Na teh sestankih ste zelo kri-
titno ocenili zakonodajo glede na
priznavanje delovne dobe biviim
boreem?«

»Res smo ugotovili, da ti zakoni
niso tak&ni, kot bi v resnici mo-
rali biti. Predvsem zato, ker bor-
cem, ki so bili mobilizirvani v
nemdko vojsko in so se pozneje

vkljutili po svojih mozZnostih v
NOV, danes ni priznana delovna
doba od aprila leta 1941 do mobi-
lizacije. Vsi pa vemo, da je delov-
na doba priznana tistim drzavlja-
nom, ki so vsa leta vojne delali v
nemiki vojni industriji. Zaradi
taksne diskriminacije smo sesta-
vili resolucijo in jo poslali najvis-
jim republiSkim organom. Posle=-
dica je bila, da smo potem morali
poslati pettlansko delegacijo k
predsedniku republiskega odbora
ZZB NOV tovarisu Janku Rudol-
fu. V Ljubljani je nasSa delegacija
prikazala vse probleme, s kateri-
mi se danes sretujejo bivii borci,
predvsem o priznanju delovne
dobe borcem. Tovaris Rudolf je
obljubil, da se bo republika za to
zadevo resneje zavzela. Priznal pa
je tudi, da bi morali %e pred naSo
pobudo republiski organi na ta
problem opozorili zvezne organe.«

»Ali je v Zelezarni Se kak3no
nereSeno vprasanje borcev?«

»V nadi delovni organizaciji
imamo v glavnem refene vse pro-
bleme, ki zadevajo borce, na pri-
mer zaposlitev in stanovanjske
zadeve, Niso pa redeni osebni do-
hodki posameznih borecev, saj jih
kar 21 ne dosega poprecéni OD v
Zelezarni, Vendar imamo urejeno
tako, da wvsi tisti, ki imajo prizna-
no posebno dobo v dvojnem Ste-
tju, dobivajo razliko do povpre-
¢ja, Prav ta razlika, imenujemo jo
»milo§¢ina«, je za naSe borce zelo
ponizujoéa. To moramo enkrat za
vselej urediti, saj se moramo za-
vedati, da bo veéina borcev upo-
kojenih v naslednjih petih letih.«

F. Rotar

Kam z invalidi v Zelezarni

Mesetno predstavljamo tone in
vrednost proizvodnje jekla in
posameznih proizvodov, le redko
pa pifemo in govorimo, kakfne
probleme ustvarjamo poleg ple-
menitih jekel. Ce se zatakne pri
delu zaradi pomanjkanja mate-
riala, energije ali delaveev, si
pri¢nemo prizadevati z vseh kon-
cev. Ko pa se zatakne pri delav-
cu, ki ni vel sposoben opravljati
svojega dela zaradi bolezni ali
invalidnosti, ostajajo z njim le
socialna sluzba in zdravnik, ki
mu ne moreta veld zagotoviti
ustreznega dela, ¢eprav vse TOZD
zavezuje zakon, da je treba in-
valida obdrZati v delovni orga-
nizaciji in mu zagotoviti primer-
no delovno mesto. Vedno vel ne-
reSenih  problemov med delavei
pa ustvarja nezadovoljstvo in
slabe medosebne odnose, kar pa
se odraza v poslovnem uspehu.
Tako je potekala razprava sko-
raj v vsch delegacijah SIS za po-
kojninsko in invalidsko zavaro-
vanje.

Da bi predstavili &irfemu kro-
gu problem invaliditete in po-
trebo po &ir8i druZbeni akeiji, so
delegati  konference skupnosti
pokojninskega in invalidskega za-
varovanja v obini Ravne zahte-
vali natanten prikaz stanja inva-
liditete s poudarkom na delovni
organizaciji, ki ima najve¢ teh
problemov nereSenih. Rezultati
analize pa so taki:

V letu 1976 je Stevilo vloZenih
zahtevkov za priznanje pravic iz
invalidskega zavarovanja na 100
zaposlenih v skupnem odstotku
1,59 v wvseh Stirih koroskih obgi-

nah (Ravne, Radlje, Slovenj Gra-
dec in Dravograd). Najved za-
hievkov pa je v oblini Ravne, in
to 1,83 na 100 zaposlenih, in naj-
manj v ob¢ini Dravograd, 1,04 na
100 zaposlenih. Te Stevilke so si-
cer opravicljive, saj vemo, da je
v obini Ravne najvet tefke in-
dustrije, kot je Rudnik svinea in
topilnica MeZica ter Zelezarna
Ravne, Ceprav je tudi to nera-
zumljivo  sprito  modernizacije
tehnologije, varstva pri delu in
sodobnega zdravstvenega var-
stva, Kljub vsemu temu pa je
bilo samo v letu 1976 vloZenih
kar 382 novih zahtevkov. Od teh
je bilo refenih v istem obdobju
274 primerov, in sicer:

— § priznanjem pravice do in-
validske pokojnine kot invalidi
1. kategorije invalidnosti 67 pri-
merov,

— 8 pravico do zaposlitve na
svojem ali drugem ustreznem de-
Jovnem mestu v polovitnem de-
lovnem Casu 30 primerov,

— s pravico do zaposlitve na
drugem ustreznem delu v pol-
nem delovnem ¢asu 97 primerov,

— v 11 primerih invalidska
komisija ni mogla podati dokong-
nega mnenja o preostali zavaro-
vandevi zmoznosti za delo, ker Se
ni bila kontana medicinska reha-
bilitacija,

— v 69 primerih pa je bilo
ugotovljeno, da so zavm_'ovanci
popolnoma zmo’ni za svoje delo
oziroma pri njih invalidnost ne
obstaja,

— §tevilo nerefenih zahtevkov
v vseh &tirih koroSkih ob¢inah je
v letu 1976 kar 108 primerov, od



tega najve¢ v ob¢ini Ravne na
Koroskem 83.

Pri neresenih primerih jih ima
Zelezarna Ravne kar 66.

V zelezarni je bilo od 86 novih
primerov redenih le 20 oseb, od
tega sta bili dve invalidsko upo-
kojeni, 12 oseb je invalidska ko-
misija ocenila za invalide III. ka-
tegorije, kar pomeni, da so bile
premeséene na lazja delovna me-
sta. Pri dveh je bilo ugotovljeno,
da zdravljenje Se ni koné¢ano in
pri &tirih je bilo ugotovljeno, da
invalidnost ne obstaja, torej 66
oseb pa v Zelezarni ¢aka na re-
Sitev,

Znano je namred, da za posa-
meznega delavea invalidska ko-
misija poda izvid, ugotovitev in
mnenje po predhodnem postop-
ku, kjer se Ze zagotovi zaposlitev
na svojem ali drugem ustreznem
delu v poloviénem ali polnem ¢a-

su, kar pa ni prav. Velike tezave
so pri iskanju drugega, lazjega
delovnega mesta zlasti v tezki in-
dustriji, kot je Zelezarna. Veliko-
lkrat smo Ze povedali, da je lazjih
delovnih mest zelo malo oziroma
s0 ta ze zasedena z delovnimi in-
validi, teh pa je Ze okoli 400 za-
poslenih v Zelezarni.

Torej, kam 2z invalidi v Zele-
zarni? S tem problemom se bo
treba sooliti po posameznih TOZD
in najti skupno resitev v tesni
povezanosti s strokovno sluZbo,
zdravniki in invalidi. Saj eni kot
drugi Zelimo, da bi z najhitrejso
premestitvijo delavca-invalida na
drugo, ustrezno delo glede na
preostalo zmoZnost ¢imprej vrnili
proizvodnji in samoupravljanju,
kjer bo lahko Se naprej prispe-
val svoj delez v zadovoljstvo sa-
memu sebi in druzbi.

F. K.

STALISCA IN SKLEPI OBCINSKE
KONFERENCE ZKS

1. Obtinska konferenca ZKS
Ravne na Koroskem je na svoji
10. seji v juniju 1977 ocenila pri-
zadevanja za uresni¢evanje zako-
na o zdruZenem delu in ugotovila,
da je bil na podro¢ju samouprav-
nega organiziranja delavcev v
zdruZzenem delu storjen viden na=-
predek. Ustrezno so se organizira-
1i delavci Zelezarne Ravne, Rud-
nika MezZica, Instalaterja Prevalje,
Name Ravne, Koroikega zdravst-
venega doma, Viatorja— potnis-
kega in tovornega prometa, To-
varne pohistva Prevalje, TOZD —
obrata za kooperacijo z gozdovi in
e v nekaterih OZD.

Obéinska konferenca sprejema
s»porolilo o uveljavljanju in ures-
ni¢evanju druZbenoekonomskih in
samoupravnih odnosov na osnovi
zakona o zdruZenem delu, stalis¢
in sklepov 8. seje CK ZKS in 29.
seje predsedstva CK ZKSe«, poro-
¢ilo komiteja ob¢inske konference
Ravne na KoroSkem in referat se-
kretarja komiteja OK ZKS.

2. Samo 2z organiziranjem de-
laveev v TOZD pa Se ne bomo
dosegli bistvenega izboljSanja nji-
hovega polozaja pri odlotanju o
pogojih in rezultatih dela, ¢e
hkrati ne bomo vsebinsko uvelja-
vili temeljnih organizacij, oprede-
lili medsebojnih odnosov, sprejeli
taksnih dohodkovnih odnosov, da
bodo delavei imeli pregled in
kontrolo nad sredstvi in delom, ki

ga zdruzujejo in da bodo njihovi
osebni dohodki odvisni od dejan-
skega prispevka pri doseganju re-
zullatov v TOZD, Napredek, ki
smo ga na tem podro¢ju dosegli,
je preskromen. Zato se moramo
mnogo bolj angazirano lotiti na-
log, ki jih pred vse nas postavlja-
jo zakon o zdruzenem delu, sklepi
in stalisca 8. seje CK ZKS in dru-
gi druzbenopolititni dokumenti.

3. V vsaki TOZD morajo imeti
izdelano analizo usklajenosti sa-
moupravnih aktov z zakonom o
zdruzenem delu in konkreten pro-
gram, kdaj bodo izdelali osnutek
in predlog posameznega samou-
pravnega sporazuma, kdo bo nosi-
lec naloge in kdaj se bo izvedla
javna razprava ter sprejem vsa-
kega samoupravnega sporazuma
posebej. Strokovno polititne ko-
misije morajo nalogo izvesti do
kraja z vso osebno odgovornostjo
¢lanov komisij.

Osnovne organizacije ZK mora-
jo oceniti dosedanjo aktivnost ko-
misije in tam, kjer jih Se niso
imenovali, morajo to storiti ne-
mudoma ter obravnavati razloge
in odgovornosti za taksSno zamu-
janje. Kolikor se ugotovi nedejav-
nost in neodgovornost posameznih
komunistov pri  uresni¢evanju
sprejetih  stalisé, mora osnovna
organizacija na svojem sestanku
o njih razpravljati in ustrezno
ukrepati. Kajti sedaj ni ved ¢asa

Halda rine k MeZi
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za verbalizem in prepricevanje,
ampak ¢as za konkretno akcijo in
oscbno udelezbo v njej.

4. Osnovne organizacije ZK, ki
bodo razpravljale o samouprav-
nih razmerah, dohodkovnih odno-
sih, delitvi osebnih dohodkov,
medsebojnih delovnih razmerjih
in o drugih odnosih, morajo za-
dolziti poslovodni organ, da prek
strokovnih sluzb pristopi takoj k
usklajevanju samoupravnih splo-
inih aktov z ZZD in da osnovno
organizacijo ZK sproti obvesta o
opravljenem delu na tem podro-
cju,

Poslovni organi, ki ne bodo
sproti obve&Cali O0OZK, drugih

politiénih organizacij in delavcev
v TOZD o doseZenih gospodarskih
rezultatih, ki ne bodo uresnicevali
zakona o zdruZenem delu in dru-
gih nalog, ki jih pred njih posta-
vljajo samoupravni organi in
DPO, ne morejo biti na takinih
delovnih mestih.

Zato morajo OO0 ZK sproti pre-
verjati njihovo angaziranje pri
izvedbi sprejelih stalis¢ in skle-
pov ter pri uresnit¢evanju ZZD.

9. Komunisti se morajo zavzeti
za zdruzevanje dela in sredstev v
interno banko na osnovi samou-
pravnega sporazuma povsod tam,
kjer so z zakonom izpolnjeni po-
goji za organiziranje internih
bank. Konferenca ocenjuje, da so
pogoji za organiziranje inlerne
banke dani v Zelezarni Ravne,
Rudniku Mezica, Kogradu Dravo-
grad, Lesni Slovenj Gradee, koro-
Ski  kmetijski zadrugi Sloven]
Gradec ter v gostinstvu, trgovini
in prometu,

Seveda pa je interno banko
mozno SirSe organizarati tako, da
se v eno interno banko vkljufuje
vet organizacij zdruZenega dela,
posebno ¢e so med njimi vzposta-
vljeni dohodkovni odnosi in dol-
gorotno sodelovanje.

6. Konferenca ZKS nalaga ko-
munistom, ki delujejo v krajevnih
skupnostih, da se zavzemajo za
organiziranje tak&nih krajevnih
skupnosti, v katerih se bodo lazje
izoblikovali interesi ljudi in ob¢a-
nov ter zadoveoljevale njihove po-
trebe.

Sedanje krajevne skupnosti za-
radi svoje velikosti in raznolikosti
tega v celoti ne morejo opraviti.
Dejavnosti, ki ne sodijo v funkci-
jo krajevne skupnosti, naj se izlo=-
¢ijo in prenesejo na ustrezne de-
lovne in temeljne organizacije
zdruzenega dela. Izvrini svet
skupsiCine obéine naj se ¢imbolj
angazira v pripravah za ustanovi-
tev komunalne delovne organiza-
cije in v razvoju obrti v obé&ini
Ravne na Korodkem.

7. Konferenca zadolZuje komu-
niste, ki delujejo v samoupravnih
interesnih skupnostih, da se zav-
zamejo za zdruZevanje strokovnih
sluZzb, da bodo le-te postale udin-
kovitejSe in cenejSe. Tzvrinemu
svetu skupifine obé¢ine Ravne
konferenca predlaga, da strokov-
no obdela vse moZnosti za njihovo
zdruZevanje in v tej zvezi ustano-
vitev knjigovodskega servisa za
SIS, drustva, druZbene in politi¢-
ne organizacije ter se zavzema za
ureditev pogojev, ki so potrebni
za zdruZevanje in organiziranje
strokovnih sluzb.

8. Osnovne organizacije ZK v
kmetijstvu in gozdarstvu morajo
e posebej obravnavati vkljuée-

vanje in odlotanje kmetov Y
kmetijski zadrugi ter preuditi do
hodkovne odnose, s katerimi 5
morajo oblikovati do]go:*oéni_iﬂw'
resi kmetov za sodelovan)é
vkljutevanje v kmetijsko zadru
ter prizadevanje za visjo produk'
tivnost dela in materialne osnové
zdruzenega kmeta.

9. Osnovne organizacije ZK v
osnovnih Solah morajo dobill Pﬁ
ro¢ilo o dosedanjih prizadevan
zdruzevanja osnovnih ol ter zal®
tevati, da komisija predlozi ko*
kreten akcijski program aktivno
sti, V to aktivnost se mordl®
vkljugiti tudi ravnatelji OS in 1€
meljna izobraZevalna skupnost

10. Osnovne organizacije zve%
komunistoy gimnazije, Solskes?
centra Ravne in Rudnika Me#®
morajo obravnavati in pre
moznost povezovanja sedanjib =
v Solski center ter storiti vse PD‘
trebno za nemoten prehod v us
merjeno izobrazevanje, V tekot
razvoino in samoupravno deja¥
nost bododega Solskega centrd
usmerjeno izobraZevanje se mo
vkljuéiti tudi zdruZeno delo.

Konferenca opozarja tudi “:
probleme mladih delaveev, ki B
najdejo ustrezne zaposlitve in
odvisnost izobrazevanja od potl‘e-
zdruzenega dela. Konferenca % ¥
teva, da pristojni organi tako]
¢nejo resevati te probleme.
vné

ijo

11. Komite Zelezarne Ra
mora posebej spodbuditi a_]"c
samoupravne organiziranosti
stavljene organizacije zdruiCﬂod,
dela in preuciii dohodkovne ¥
nose med Zelezarno Ravne in drv
gimi slovenskimi Zelezarnd
Zavzemati se je treba za ta
dohodkovno ureditev, ki
stvarna in v skladu z zakonom
zdruZenem delu. Ugotoviti moo,
tudi, kako so skupne sluZbe sie,
venskih Zelezarn vpete v delo d 3
lovnih organizacij in kako je
hov osebni dohodek odvisen njt
rezultatov njihovega prizadevals
za poslovnost in vigjo proizV g
nost integriranih delovnih O
nizacij.

12. Pred osnovnimi (;rgﬂ“iz“ﬂ_
jami ZK so pomembne na 0.‘,.
Predvsem je nujna veéja ¢
nost na pobude in kritike del
cev, bolj kriti¢en odnos do s ﬂru.
sti pri izvajanju zakona o 2
Zenem delu in vetja ustvarjal?
pri iskanju konkretnih poti, a3
ledno izvajanje zakona o zdfW,
nem delu in politike ZK. -
morajo te naloge zageti uresn! o
vati takoj, najpozneje pa do
ca julija 1977, 5

Oktobra morajo osnovne Oﬁ,
nizacije ponovno oceniti uré®..,
tevanje sprejetih sklepov in ite
lati porodilo na ob&inski kO 5
ZKS Ravne na Korofkem. OP¢
tivno so za izvedbo nalog zad®
ni sekretarji ZK.

-

reecsesccsacssaass s’

DOPOLNILO g
V 12, Stevilki Inrormntivﬂzo‘
fuZinarja smo objavili sezna™ =,
bitnikov drZavnih odlikova®
ob&ini Ravne, kakor smo 82 al |
prejeli, Zdaj se je izkazalo, % .
bil popoln, zato dopolnjui® -
Franc Braiko s Prevalj je pré

red dela s srebrnim vencem: .
Uredﬂi
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DRUGA STRAN MEDALJE O ZDRAVSTVU

V Fuzinarju smo 14. maja ob-
Javilp ¢lanek »Zdravstveno var-
Y0e, v katerem so delavei spre-
Bovorili o zdravstvu nasploh. Ta-
n° 50 se dotaknili dolgega éaka-
Ja v nasi obratni ambulanti ter
4 nekateri zdravniki preveé po-
k no bregledajo paciente. Skrat-
‘% nadi anketiranci so izrazili Ze-
sjk' da se bo morala zdravstvena
b v bodode izboljZati.
§ la_vsebino tega ¢lanka se je
izSasu dr. med. Zdenko Krajina
]jaﬁpim’inc ambulante na Preva-

ml’(KUUb temu, da nisem zdrav-
: V obratni ambulanti Zelezar-
Ravne, nisem mogel mimo te-
lje’nfia se ne bi oglgasil na objav-
Nagn prispevek, ki opisuje da-
Nje stanje zdravstvenega var-
Va delaveev Zelezarne. Mislim,
j: 1¢ prav, da delavei prek svo-
8a tovarniskega Casopisa izraza-
smzelle in nezadovoljstva. Vendar
naﬁltram, da bi se morali Ze zdav-
KJ Prej pogovoriti s predstavniki
Orofkega zdravstvenega doma
elezarne Ravne o nekaterih
Hmeﬁ}bnih aklualnih vprasanjih,
y Se ticejo zdravstvenega varstva
sz]C'h. pa tudi o tezkotah v
i ter o problemih delaveev
€zarne,
vKﬂj me je najbolj presenetilo
v Objavljenem prispevku? Pred-
a.m to, da delavei prevet gi(?-
s“;’ sami nase. Predvsem mi-
hagi, da ni prav, da so na tak
N prigeli obravnavati delo
re RVNikov. Nikakor jim ne mo-
O ltl_ VvV ponos, da danes govorjjq
m;‘m Me#iske doline, kaksni
Vali Zdravniki na Ravnah in Pre-
DDzJaa]?'- Kako lahko pri vsem tem
Ry liajo, da smo tudi mi zdrav-
Ty ljudje? Poglejte npr., po de-
Stvih gremo v sluzbo. Kaj ho-

NAS INTERVIU:

tem s tem povedati? Predvsem
to, da moramo biti kljub nepre-
spani no¢i prijazni do svojih pa-
cientov v ambulantah. Kljub ve-
likemu obisku nam le uspeva, da
smo do svojih pacientov v ambu-
lantah in na domovih pozorni in
prijazni.

Naj spregovorim nekaj besed
tudi o poteku naSega deZurstva.
Zadnje ¢ase se pogosto dogaja, da
je precej takinih obanov, ki kli-
¢ejo zdravnika na dom brez po-
irebe. Danes nas imajo tudi za
nekakine inkasante, Ljudje na
nas ob obiskih gledajo kot na ti-
stega, ki je priSel kasirat narol-
nino za televizijo ali porabo elek-
trike. So primeri, ko nekateri ce-
lo mislijo, da opravimo obisk sa-
mo zalo, da si ga lahko zaratu-
namo. Tudi taksne ljudi danes
sretujemo zdravniki na Ravnah
in Prevaljah. Celo tako dale¢ smo
ze prili, da hodejo vsi vedeti vel
od nas zdravnikov. Vetkrat smo
zdravniki tudi izpostavljeni fi-
zitnim pritiskom pijanih ob&anov.
Vse tako kaZe, da bomo morali
zdravniki poleg svojega zdravni-
Skega znanja obvladati tudi pri-
jeme karate, da se bomo lahko
obvarovali tistih pacientov, ki se
hotejo v pijanosti mastevati, ne
vem za kaj.«

Ob koncu je dr. Krajina Se po-
vedal, da bi se konéno le morali
v #Zelezarni vprasati, zakaj so ob
prostih sobotah prazne Cakalnice,
ob delovnih dnevih pa je gneca
pri zdravniku nepopisna. Dodal
je &e tudi, da se mora vsaka
zdravnifka komisija pa¢ nekomu
zameriti. Ce se ne bi, ne bi delo-
vala dobro. Seveda je pristojnost
komisije, da odlot¢i, kdaj je kdo
spet sposoben za delo.

F. Rotar

Ni potitnic za SZDL

ieglmb Ze potitniSkemu razpolo-
‘riu smo obiskali Filipa Jelena,
g etarja OK SZDL Ravne, in
Prosili za razgovor.
3\'0j SZDL opravljajo kar
hlemno delo. ReSevati morajo pro-
2o e v svojih krajih, pa Se na-
Nagy, Znnélln_c za vso obfino. Tak
"Obel dela je dober, saj se tako
Vo Na KK ne zapre ozko vase.
r(‘-‘ihlci pa nosijo vse delo, saj
blay 10 reSevati morebitne pro-
.-%m‘f3 krajanov. O vsakem po-
Ry, bnem " vpraganju pa sezna-
ne 2 OK SZDL in njene orga-
hI'-, sedanji mandatni dobi sta
dm‘}rft‘lu in povezava z OK SZDL

,!;Raiera pomembna vpraSanja

»‘1 refuje OK SZDL Ravne?«

i Obtinska konferenca SZDL

Sestavljen letni program dela
Ty Ohferenco in predsedstvo OK,
Dy Program redno izpolnjujemo.
D‘stso‘ic-iq‘] smo najved pozornosti
Me)s lili ocenam delovanja te-
v ]mh‘sammlpravnih skupnosti
s;sten“bm delovanja delegatskega
8 18, Na zatetku se je obéin-

Organizacija SZDL vkljudila v

samo-
zadnjem
skrbne

konstituiranje temeljnih
upravnih skupnosti, v
¢asu pa smo pripravili

Filip Jelen

Nadi kapniki

analize delovanja skupstinskega
sistema, organiziranja in delova-
nja SIS, ustavnega konstituiranja
in delovanja KS. Zelo zavzeto
smo ocenili tudi razvoj organiza-
cije, ki je ponovno zavzela pove-
zovalno funkeijo med druZbeno-
politiénimi organizacijami, V tej
oceni smo skusali ugotoviti, koli-
ko smo v SZDL sposobno politi¢-
no frontno organizirati vse delov-
ne ljudi, ki se borijo za naSo
ustavo, za samoupravni sociali-
zem, za socialistitne odnose, za
bratstvo in enotnost nasploh in ne
nazadnje za boljsi jutri. Mnogo
truda smo vlozili tudi pri akciji
srednjerofnega planiranja v go-
spodarstvu, KS in SIS. V zad-
njem obdobju pa osrednjo skrb
posvelamo pripravi na volitve v
1978. letu.«

»Kako pa SZDL v Meziski doli-
ni organizira priprave na voli-
tveT«

»Priprave na volitve smo zadeli
Ze marca, ko smo na predsedstvu
OK SZDL sprejeli interni ¢asov-
ni rokovnik in program. Zatem
smo pripravili skupaj z obginskim
sindikalnim svetom obvestilo o
postopku, ki je sledil pred evi-
dentiranjem. V TOZD in KS so
morali zagotoviti nemoten posto-
pek evidentiranja, oZiviti in do-
polniti koordinacijske odbore za
pripravo volitev, Pripravili so tu-
di lastno oceno uspefnosti delo-
vanja delegacij in primernosti de-
legatske &irine znotraj TOZD in
KS. Pripravili so oceno kadrov in
politiko kadrovanja pred volitva-
mi in rokovnik za izvedbo evi-
dentiranja. Sele s pripravo vseh
teh nujno potrebnih elementov
so lahko v TOZD in KS zadeli z
evidentiranjem.

V TOZD in KS imamo veliko
ljudi, ki so Ze bili evidentirani,
pa vseeno Se vedno ne dobimo iz-
pisanih popisnic, kar nas preeej
moti pri nasem nadaljnjem delu.
Morali bodo pohiteti, &e hodejo,
da bodo vse to lahko opravili do
dolotenega roka. Predsedstvo OK
SZDL pa je na svoji zadnji seji
sprejelo osnutek odloka oziroma
dogovora o dolotitvi delegatskih
mest za zbor zdruZenega dela in

skups¢ine SIS. V kratkem bomo
pripravili Se predlog novega ka-
drovanja za vodilne funkecije v
S0 in SIS.«

»Zadnje ¢ase je precej nezado-
voljsiva s preskrbo v Meziski do-
linii. Kako redSuje to stvar OK
SZDL%«

»Preskrba v obgini je z dogra-
ditvijo Name bolja vsaj na Rav-
nah, v drugih krajih pa je e ve-
dno precej nezadovoljstva in ob-
¢ani se obratajo na nas predvsem
zaradi slabe zalozenosti s sadjem
in zaradi slabe kvalitete kruha.
Ponekod pa preskrba zahteva tu-
di Sire reSitve, V Zerjavu Je vr-
sto let ni primerne trgovine. Kaj
je naredila OK SZDL, da bi se
stanje izboljalo? Tudi to proble-
matiko bodo morali reSevati de-
lovni ljudje po samoupravno or-
panizirani poti z dogovarjanjem
in opozarjanjem, Obginska kon-
ferenca SZDL je prav zato prek
vseh KK SZDL pomagala ustano-
viti potrodnike svete, ki so orga-
ni vsake krajevne skupnosti., Teh
svetov nafe KS Ze niso povsod
ustanovile. Prek njih bodo ob&a-
ni imeli vpliv na proizvajalee in
potroinike. Za vse te organe smo
pripravili tudi predlog osnutka
poslovnika in programa dela.«

»Mladi naSe obéine Ze dalj ¢asa
opozarjajo druZbenopoliti¢ne or-
ganizacije na svoje probleme. Kaj
je tu naredila OK SZDIL%«

»Probleme mladih moramo ob-
ravnavali v okviru materialnih
moZznosti. Najbolj pere¢ je pro-
blem zaposlovanja. Lani smo ta
problem zelo resno obravnavali,
ko smo zvedeli, da so mladi s
kontano poklieno Solo ostali brez
dela. To je bil velik problem, ko
na drugi strani vemo, da je nage
gospodarstvo Se do nedavnega de-
lavee iskalo zunaj obtine. To je
tudi pokazalo doloten zastoj pri
investiranju v nova delovna me-
sta. Nekoliko ve¢ pa imamo v na-
51 obgini nezaposlenih trgovskih
delaveev in delavk. To pa zato,
ker Se vedno ne izobraZujemo po
potrebah nafega gospodarstva,
paé pa po tem, kak3no Solo ima-
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mo v blizini ob¢ine ali vedje de-
lovne organizacije,

Seveda je to le eno od odprtih
vprasanj mladih v naSi obéini.
OK SZDL je tej problematiki po-
svetila sejo svoje konference. No-
silei gradiva in razprave so bili
mladi v TOZD, Zolah in KS. S
konferenco pa v celoti ne more-
mo biti zadovoljni, ker mladi v
razpravi niso pokazali dovolj ini-
ciative za reditev in osvetlitev
svojih problemov. V razpravo se
niso vklju¢ili s srcem, temvet
kakor z nekim odporom, Ce3 saj
nam razprave ne bodo prinesle
ni¢ novega. Mislim, da so mladi tu
v veliki zmoti. Cim vet¢ morajo
opozarjati na svoje probleme.«

»Kaj bi hoteli ob tej priliki 3e
sporoc¢iti nasim obéanom?«

»Kont¢ali smo drugi del plani-
ranj za srednjerofno obdobje 76
—80 v SIS. Programi, ki so jih
pripravili nasi delegati v SIS, so

zahtevali tezko delo usklajeva-
nja. V zacetku so bili plani pre-
ve¢ zahtevni in neusklajeni z
zmozZnostmi naSega gospodarstva.
Dogovarjanje in usklajevanje je
bilo zelo muéno in zapleteno Ze
posebej zato, ker so ob planih na-
stajala Sele dolofena merila na
republifkem nivoju. Pomembno
je, da smo tudi drugi del sred-
njeroénih planov SIS posredova-
li delavcem skupaj v enem po-
vzetku, vodjem delegacij pa Sirse,
v paketu. Zelim se zahvaliti de-
laveem za njihovo razumevanje,
ker se na tak nadin kaze, da je
svobodna menjava dela moZna
oblika neposrednega odlotanja
delovnih ljudi za financiranje de-
javnosti v SIS, Sedaj pa so no-
silei programov zavezani, da de-
laveem nudijo dogovorjene uslu-
ge in dosledno uresnidijo svoje
zastavljene programe.«
F. Rotar

STIPENDIJE ZA SOLSKO LETO 1977/78

Kot vedno doslej smo tudi za
prihodnje Solsko leto razpisali 5ti-
pendije v ¢asopisu VECER ter ta-
ko zagotlovili moznost enakoprav-
nega kandidiranja vsem, ki se ze-
lijo Solati za eno od razpisanih
strok in smeri.

Stevilo Sipendij, ki jih Zelimo
podeliti, se tudi letos giblje v ok-
viru, dolotenem pred nekaj leti,
in znaSa letno okoli 25 Stipendij
na visokih, visjih ter srednjih So-
lah, ter nekaj ve¢ kot 100 Stipen-
dij za poklicne Sole. Z razpisanim
Stevilom 3tipendij bi ugotovili ka-
drovski sestav nasih TOZD in de-
lovnih skupnosti, predviden s
srednjero¢nim planom 1976—1980,
in sicer:

— delavcev s poklicno folo bi
bilo 389 od skupnega Stevila de-
lavecev. Takrat 28 %,

— delaveev s Stiriletno srednjo
Solo 179, takrat 13,6 %,

— delavcev z visoko in vigjo
Solo 5,894, takrat 3,6%..

Omenjene spremembe izobraz-
benega sestava delavecev seveda
ne bi dosegli le s Sipendiranjem,
temved tudi s Solanjem ob delu.
Stanje je sedaj tako, da se za me-

talurske poklice vseh izobrazbe-
nih stopenj in strok Sola ob delu 37
delavcev, Stipendistov je 50; za
kovinarske oziroma strojniSke po-
klice se Sola ob delu 81 delavcev,
Stipendistov je 221; za ostale pok-
lice se ob delu Sola 64 delavecev
in 52 Stipendistov. Skupaj torej
505 ali 10,9%6 od Stevila delavcev.

Za 3Solsko leto 1977/78 je odbor
za kadre razpisal 13 Stipendij na
Stiriletnih srednjih Solah, na tri-
letnih poklicnih Solah 123 ter na
dveletni poklieni Soli 41 Stipendij.
Vseh razpisanih Stipendij je 190.

Ker se za $tudij druzboslovnih
smeri v Jugoslaviji odlo¢a veé kot
67 % generacije, za poklicne 3ole
pa le okoli 1595, obstaja bojazen,
da za vse razpisane &tipendije na-
ravoslovno-tehnifke smeri ne bo
zadostl kandidatov. Z naSe strani
je sicer vloZen velji napor za pra-
votasno poklicno usmerjanje mla-
dine, vendar ocenjujemo, da bo
uspeh wveéji Sele, ko bo pomen
pravolasnega poklicnega usmer-
janja dojela celotna druZba. S
pojmom »druZba« pa razumemo
tudi starSe, ki so Se vedno odlogi-
len poklicni usmerjevalec.

0 ob¢inskih normativnih
aktih

Med normativne akte obéinske
skupitine, ki jih sprejemajo bo-
disi vsi zbori ob¢inske skup&tine,
bodisi skupaj zbor zdruZenega
dela in zbor krajevnih skupnosti,
zbor zdruZenega dela z druzbeno-
polititnim zborom ali pa =zbor
krajevnih skupnosti z druZbeno-
politiénim zborom: spadajo:

— statut obéine,

— odlok,

— odredba,

— poslovnik,

— navodilo,

K splofno politiénim aktom
spadajo:

— deklaracija (bolj na
in rep. ravni, ne v obéini),

— resolucija,

zvezni

— priporodéilo,
— »staliiCa«.

K drugim posebnim aktom spa-
dajo:

— druzbeni plan obéine,

— prorac¢un in zaklju¢ni racun,

— urbanistiéni plan,

— drugi plani.

Odlok je najbolj sploina oblika
normativnega akta — pravnega
predpisa, ki ga sprejemajo zbori
obtinske skupstine. Z odlokom
obtinska skupséina kot oblastve-
ni predstavnigki in najvisji organ
samouprave na obmoé¢ju obt¢ine
predpise pravila v skladu s pri-
stojnostjo, ki jo ima za uravnava-
nje na dolotenem podrodju druZ-
benega zivljenja. Z odlokom se

predpisejo pravice in dolZnosti
obtanov, temeljnih in drugih or-
ganizacij zdruzenega dela ali last-
nih organov na obmod¢ju obtine.

Odlok obtinske skups¢ine je
zakon v obéinskem merilu. Imeti
mora obliko in sesltavine, ki so
podobne zakonu, Podpisan mora
biti od predsednika obtinske
skupstine. Odlok je veljaven le,
¢e je javno objavljen v uradnem
glasilu.

Odredba je splosen predpis, s
katerim se praviloma urejajo po-
samezne konkretne situacije, ki
pa so sploSnega pomena in obve-
zujejo vse obCane ali organizacije
zdruzenega dela.

Navodilo je sploSen izvrSilni
predpis, s katerim skup$éina ob-
¢ine dolo¢i pravila za ravnanje
pri izvrievanju posameznih nalog,
zlasti upravnih.

S poslovnikom obéinska skup-
S¢ina doloé¢i svojo notranjo orga-
nizacijo in nad¢in dela.

Pomen splofno politiénih in
drugih posebnih aktov je dovolj
razumljiv.

Odlok se sprejema praviloma v
dveh fazah, in sicer kot osnutek
in kot predlog.

I

Sprejemanje normativnih  akio?
skupscine obeine Ravne

V preteklih treh letih je bil ¥
pretezni vetini predlagatelj prav-
nih predpisov — odlokov, ki j
sprejema obtinska skup$tina, 14
vrini svel, in sicer v 90 primer
in v 10 primerih drugi organi ozi-
roma organizacije,

Sestavljalei osnutkoy odlokoY
cziroma predlogov odlokov 50
predvsem predstojniki uprav
organov, O predlogih odlokoV
zatem neposredno odlocal iz
svet, ki jih je nato posredov
sprejem zborom obiinske skuP”
S¢ine.

Po dvofaznem postopku pri u:
daji predpisa — odloka je obint
ska skupscina:

— kot osnutek odloka obravnd®
vala 19 primerov, X

— kot predlog odloka obravnd
vala 19 primerov,

Ostale odloke je ob&inska skuP”
i¢ina sprejela po enofaznem n
stopku, tj. kot predlog odloka: “in
primerov je bilo 81. Iniciatorji
predlagatelji za izdajo odlokoV
bili v pretezni vecini upravni 0
gani. TeZnja pa je, da bi inicid
va prisla od drugih dejavnikov-

Zerjavski plin odganja turiste
iz Crne

Znano je, da se prebivalei Crne
in okolice Ze dalj ¢asa srefujejo z
onesnaZzevanjem njihovega okolja,
ki je postalo tako motno, da so se
nekateri Ze priceli preseljevati ni-
zje v dolino. Poleg onesnaZevanja
pa se danes sretujejo tudi z dokaj
slabo preskrbo. Kako refujejo
oba dokaj perefa problema, nam
je povedal Alojz Germ, predsed-
nik KK SZDL Crna.

»KK SZDI, Crna je intenzivno
vkljudéena v razrefevanje najbolj
perecih problemov, ki tarejo pre-
bivalece zgornje MeZiske doline.
Tako smo se vkljuéili v razrefe-
vanje nase preskrbe, ki je v tem
delu naSe doline Se najbolj zapo-
stavljena, Vsa leta pa si prizade-
vamo, da bi tudi Crna 3la v ko-
rak z drugimi kraji v obéini.
Kljub temu da v Crni nimamo
vedje moznosti za zaposlovanje,
saj se vecina nafih krajanov vozi
na delo v druge kraje, vendar
moramo prav tako sami graditi
stanovanja. Gradijo jih naslednje
delovne organizacije: Stavbenik,
osnovna Zola, Lesna Slovenj Gra-
dee, TOZD gozdarstvo Crna, za-
dnje tase pa Ze tudi prevaljski
VIATOR. Vsi TOZD v Zelezarni
Ravne pa ne Zelijo graditi stano-
vanj v Crni.«

»Katera aktualna vpraSanja re-
Jujete sedaj?«

»Trenutno smo najbolj angazi-
rani pri analizi delegatskega si-
stema, pri pripravi evidentiranja
delegatov za volitve 78. Precej pa
tudi obravnavamo letoinji pro-
gram nafe KS, Tudi nimamo v
veeh zaselkih organiziranih odbo-
rov SZDI, na primer v Javorju,
Bistri, na Ludranskem vrhu. Kra-
jani, ki Zivijo tod, so odrezani od
vsakega druZbenopoliti¢nega do-
gajanja v dolini. Dosti teZje se
sestajajo in povedo svoja mnenja.
Pri bodo¢ih volitvah bomo morali
evidentirati nove kandidate iz teh
zaselkov.«

»Crnjani s preskrbo niso nﬂmg
zadovoljni. Kako ste tu priso!
akiivisti SZDL7« .

»Obéani Se zmeraj nismo zad9
voljni s kvaliteto kruha, pa i
izbira je zelo slaba. Ze ob zage i
leto¥njega leta so nam svetoVa’
naj gojimo v Crni in okolici zard
di onesnaZevanja manj zeleﬂ]“‘Ee
doma. Zato bi bilo nujno, da pa
paé preskrba izboljgala. Kot
kaZe, je iz dneva v dan slabs®
Poglejte, veliki predeli, ki 80 o
stavni del nade krajevne skup®”
sti, so zvelina brez trgovin. S Ks
tka, trgovska mreZa je v na o
ena najslabge organiziranih v me_
#i&ki dolini. Res je, da so pred P&
davnim pri¢eli v Podpeci adﬁpu
rati hi%o, v kateri je bila e 1€
trgovina. To je vse, kar so Vv ol
povojnih letih naredili za ra% ug
trgovske mreZe za kraje di
Crne. Zadnje tase pa imamo
problem z naSo lekarno. Ne ile
zakaj so koroske lekarne u
dezurno sluzbo v Crni. Prav "’,
je presedstvo KK SZDL skupa}r
drugimi druZbenopoliti¢nimi ©
ganizacijami v Crni izrazilo Pm‘
test proti tak&ni odlogitvi. Misl
da bodo le morali na neki l“’d,
spet zagoloviti vstop v lekarn®
vsakem dasu.«

zaradi onesnazevanja v 780
Meziski dolini precej manjs ‘:U‘
obisk turistov. Kaj o tem pré
vasi krajani?« i
»Kljub nekakinemu zatﬁluﬂr
onesnazevanje v Crni mo&no: cold
sa KK SZDL je letos organizi’y
akeijo Ciséenja, v kateri so
krajanov sodelovali tudi odf"
ved

»Tovari¥ predsednik, golof';nj’:
dl

osnovne Sole. Pri ohranitvi #
vega okolja bomo morali 5€ ot
pozornosti  posvetiti vzgoln 0sle”
izobraZzevanju. Sicer pa so P 291"
dice Zerjavskega plina v Crni ale
velike. Od Mihevove Zage do o
Crne bodo gozdovi kmalu zel© rall
zredteni. Se letos bodo M9




——

g%Zdarji prav tu posekati okrog
000 kubikov iglaveev zaradi mo-
e koncentracije #veplovega di-

Oksida,
CSEVcda tudi turisti vedo, da je
]i!‘ﬂa brecej nezdrava, zato ne si-
vig V naSe kraje. Ni pa to edini
. ok. P:je(:(\j so krive tudi delov-
s'? Organizacije, ki se bavijo z go-
Mstvom in turizmom, ki posve-
n?; Premalo pozornosti razvoju
i €g8a turizma. Edini hotel, ki ga
Mamo v Crni, ima zato 7e nekaj
82 stalno izgubo. Sedaj Ze celo
ravijo, da ga bodo zaprli ¢ez leto.
Prt naj bi bil samo v zimskih
tsecih, ko je Se najved turistov
jo zt‘m zaradi lepih smutise. Vsem
na't:m[-“:'- da je zadnje ¢ase v Crni
nJ 0lj Zivahno ob turistiénem te-
u, Kljub zanimivim kmetijam
kmpn- nas ne more uveljaviti
tai ecki turizem, ki danes Je sko-
pr]ana‘.lbnlj privablja obiskovalce.
V je, da se ob koncu le vpra-
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Samo, kdo je vsemu temu naza-
dovanju kriv. Vendar pa krivea
ni treba iskati. Nad vsem razvo-
jem gostinstva, turizma, Zivinore-
je in gozdarstva gospodari unicu-
jodi Zerjavski plin. Zato Crnjani
zivimo v upanju, da bodo v jeseni
letofnjega leta priceli delovati no-
vi filtri v Zerjavu in da bo tudi
za nas zopet zasijalo sonce.«

»Kaj nameravate storiti v Crni
v zvezi s tem?«

»Kaj naj storimo? To se spra-
fujemo Crnjani Ze vsa leta. Naj-
prej to, da si bomo izboljSali zi-
vljenjske pogoje. Ponuditi mora-
mo turistom pestrejSe abonmaje v
nafem hotelu. Predvsem pa bomo
morali dati turistu vsaj tisto, ¢e-
sar nam zerjavski plin $e ni unicil,
to je voljo do zivljenja in prijaz-
nost nasih krajanov.«

F. Rotar

INSTITUT »JOZEF STEFAN«, LYUBLJANA

IZOTOPI NISO NEVARNI

Ita{llt)aktivni izotopi postajajo
.9Bocen pripomodek v strokov-
Jakovih rokah. Odkar deluje na
Ma M institutu reaktor TRIGA
eFk IT, ki proizvaja radioaktiv-
Zotope, lahko kar v domovini
O5timo vse ve&jemu povprafe-
Rlu_po njih.
tre adioaktivni izotopi, ki jih je
4 skoraj redno izdelati umet-
Mg Sevajo gama Zarke, te je pa
Boge skoraj vedno in na vsa-
mestu tudi meriti. To drago-
1o laﬁinnst. da se sami izdajajo,
fay; PTidom izkoristamo lahko na
ilnih podro&jih. Lastnost, da

neka snov seva in se s tem sama
izda, je ve¢ kot primerna za grad-
benike, telefoniste, komunalce,
vodarje, energetike, zelezarje, tek-
stilce, papirnitarje, zdravnike, po-

ljedelce, predelovalce hrane in
Stevilne druge.
Prakti¢ni primeri nam bodo

priblizali njihovo uporabnost. Ve-
mo na primer, koliko pitne vode
se brez haska izliva iz vodovodnih
cevi v zemljo, kar je sprito trajne
skrbi, da nam bo zmanjkalo zdra-
ve vode, Se posebej pomembno.
Pri tem moramo pomisliti, da so
itevilne cevi (najsi gre za vodo-

Upokojenski veliki Z

|

Poklicni gasilei Zelezarne na zagrebskem letali¥éu. Na enodnevni eks-
kurziji so tu prvi¢ videli gafenje z gasilno vodo, ogledali pa so si tudi
mednarodno razstavo gasilske opreme.

vodne kanalske ali telefonske) po-
loZene pod betonskimi, asfaltnimi
ali kamnitimi tlemi in jih je treba
na mestu, kjer domnevamo, da
pusca voda (fekalije) razkopati.
Ce mesto ni pravo, je treba pogo-
sto uniéiti desetine metrov tal, vse
dotlej, dokler ni odkrita napaka.
Ce se pod dolofenim pritiskom
uvede v cev radioaktivni izotop
se pri pri¢i izlije tudi ta. Tu pa
tekotino, ki seva, odkrije Ze me-
rilni aparat in z njo poéeno mesto
na cevi. Metoda je tako zelo na-
tan¢na, da je z njo mogoée pri
nezakriti cevi odkriti iztok le
0,001 cm® tekodine na leto.

Vodovodno cev in tekoéi radio-
iztop smo omenili zato, da bi po-
udarili, kako nenevarne so te sno-
vi zlasti v strokovnjakovih rokah.
1zotopi, ki jih uporabljamo v take
namene, lahko razpadejo ze v ze-
lo kratkih ¢asih in postanejo pov-
sem nenevarni. Samo za primer
naj povemo, da razpade radioak-
tivni kripton v prvobitno obliko
kriptona v dobrih &tirih urah,
fluor v 110 minutah, brom v 36
urah in tako dalje.

Napredne industrijske panoge
uporabljajo radiaktivne izotope
pri meritvah debelin papirja, no-
tranjih po¥kodb v kovinah, z nji-
mi je mogoce zasledovati morske
ali jezerske tokove in gibanje
podzemskih voda. Prav tako pa
jih lahko uporabljamo pri slede-
nju gibanja klinkerja v cementni-
8ki rotacijski peéi, slediti pa je
mogofe tudi meSanje cementa z
agregatom v betonarnah.

Del industrije, ki je voljna os-
vojiti najsodobnejie metode, Ze
sega po teh enostavnih, utinkovi-
tih in nenevarnih postopkih.

Radioaktivne izotope v zadnjem
desetletju vedno vel uporabljajo
tudi v medicini. Radioaktivni izo-
top fluora na primer pomaga
zdravnikom onkologom pri odkri-
vanju rakastih pa tudi drugih
obolenj kosti. Prvi v Jugeslaviji
so to novo metodo s pomoéjo In-
stituta JoZef Stefan uvedli na on-
koloSkem institutu v Ljubljani.
Za preiskave plju¢ pa uporabljajo
radioaktivni kripton. Oba ta ra-
dioaktivna izotopa redno proizva-
jamo v reaktorju TRIGA Mark IIL.
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NASA AVTOMATSKA POSTAJA
NADZORUJE OKOLJE

Rezultat veéletnega usmerjene-
ga dela na IJS v zvezi z varovan-
jem okolja je tudi avtomatska po-
staja, ki nadzoruje okolje —ne-
kakSen elektronski straZar, ki ne-
prekinjeno javlja, kaj se dogaja
s ¢Clovekovim Zivljenjskim oko-
ljem. Naprava Ze priteguje vse ti-
ste, ki hotejo na podrotju svoje
delovne organizacije ali pa kar
cele regije vedeti, kaj se v njihovi
okolici v resnici dogaja. Mnogi
hotejo imeti v rokah vsak trenu-
tek »materialni dokaz« proti odit-
kom, s katerimi jih zasipajo ob-
Cani, ¢e§ da zastrupljajo zrak in
vodo bolj, kot to dovoljujejo
predpisi.

Postajo, ki jo je mogode za raz-
licne potrebe razlitno dopolnjeva-
ti, vodi mikrorafunalnil.

Postaja omogoda tako delovnim
organizacijam kot raziskovalcem
zbrati Stevilne hidrometeoroloike
podatke, o kvaliteti zraka in voda,
ki jih je mogole uporabiti bodisi

pri ukrepih za varovanje okolja
ali kot del podatkov pred pricet-
kom izgradnje kakega novega ob-
jekta.

Velja %e posebej poudariti, da
prav zaradi vgrajene elektronike
lahko ta postaja sproti obdeluje
vse sprejete podatke in jih posre-
duje dalje.

Postaja je zgrajena tako, da je
mogocte nanjo prikljuditi teleprin-
ter, luknjalnik traku, magnetno
kaseto, analogne registrirne ele-
mente in podobno za zapis podat-
kov na postaji ali pa jo vkljugiti
v nadzorno omrezje.

V Sloveniji imamo doslej Ze
pribliZzno 40 razli¢tnih merilnikov
za merjenje onesnazenosti. Podat-
ke teh merilnikov sedaj obravna-
vamo in obdelujemo rotno. Z
uvedbo avtomatskih postaj in nji-
hovo povezavo v nadzorno omrez-
je pa bodo Ze obdelani podatki o
onesnazevanju okolja vsak trenu-
tek na voljo vsem uporabnikom.



NOVE KNJIGE V STROKOVNI KNJIZNICI

5843 Stange K., Kontrollkarten
fiir messbare Merkmale
1975.

5844 Chadwick G. A., Metallogra-
phy of Phase Transforma-
tions 1972,

4925/36 Gueng W., Pneumatische
u. hydropneumatische Steue-
rungstechnik 1876.

5845 Ziehen von Driihten, Rohren,
Stangen.

5846 Heckl M., H. A. Miiller, Ta-
schenbuch der Technischen
Alkustik 1975,

5847 Jeffery P. G., Gas Analysis
by Gas Chromatography
1972,

5848 Bruchuntersuchungen
Schadenkliirung 1976.

5849 Handbuch der Schaden Ver-
hiitung 1976.

5850 Schoefiler J. D., Minicompu-
ters, Hardware, Software
and Applications 1972.

5851 Green P. E., Computer Com-
munications 1975.

5852 Projekt z obratovalnimi na-
vodili za izenaCevalno pet v
EPZ 1971.

3587/408 Kolenko T. Preiskava
obratovanja konti peéi IIL
1976.

5853 Drapi¢ S., MaSinski elementi
I. 1971,

5854 Drapit S., MaSinski elemen-
ti — Mehanitki prenosnici
1971.

5855 Ajvaz V., Merenje deforma-
cija i naprezanja 1969.

5856 Mirkovi¢ A, Hidrauli¢ki
strojevi 1972,

5857 Mirkovi¢ A., Elementii stro-
jeva 1975.

5858 Agroskin I. I,
1973,

5859 Konirola uspjelnosti poslo-
vanja I, IL.

5860 Fedososyev V., Strength of
Materials 1973

5861 Rumyantsev S.,
Radiology.

5862 Holl K. Wasser Untersu-
chung — Beurteilung — Auf-
bereitung 1970.

3587/409 Macur V., Vpliv parame-

und

Hidraulika

Industrial

trov pri izdelavi jekla na
velikost primarnega zrna
1997.

5863 Clark D. S., Physical Metal-
lurgy for Engineers 1962,

5864 Reed H. E. R., Physical Me-
tallurgy Principles 1973.

5865 Welz B., Atom Absorptions
Spektroskopie 1975.

5866 Altenpohl D.,, TP Die Zu-
kunftsformel 1975.

5867 Vortrige der Infrarot Son-
dertagung Material und Bau-
teilprifung durch infrarot
Stahl 1975.

5868 Shewmon G. P., Transfor-
mations in metals 1969.

5869 Wilson A. L., The Chemical
Analysis of Water 1974,
5870 Cotterill P., P. R. Mould, Re-
crystallization and Grain

Growth in Metlals 1976.

5871 Wohlbier F. H., Mechanical
Properties 1, 2. 1975.

5872 Rudman P. S., J. Stringer,
R. 1., Jaffee, Phase Stability
in Metals and Alloys 1967.

5873 Pinta M., Atomic Absorp-
tion Spectrometry 1975.

5874 Bek V., P. Catos, Impregna-
cija namota elektri¢nih pro-
izvoda 1970.

5875 Stefanini B., S. Babi¢, M.
Urbiha — Feuerbach, Ma-
tritne metode u analizi elek-
tricnih mreZa 1975.

5876 Stern C. A., Air Pollution
Third 1. 1976.

5877 Celjut K., Organizacija i
funkecioniranje digitalnih
kompjutera 1971.

5878 Kafedzit A., Izradeni zadaci
iz matematike 1972.

5879 Radunovi¢ D., Trzisna poli-
tika organizacije udruzenog
rada 1976.

5880 Bogi¢ V., Osnovi organiza-
cije poslovnog sistema 1976.

5881 Markovi¢é D., Samoupravno
organizovanje udruzenog ra-
da 1977.

5882/a Muhar P. Hladno valja-
nje, adjustiranje in odpre-
ma trakov in plos¢ 1975,

5882'b Kiirner 0. Cundri¢ I,
Hladno valjanje. Zarjenje
hladno valjanih trakov 1975.

5882/c Janut J., Hladno valjanje.
Napake toplo in hladno va-
ljanih trakov 1975.

5882/d Jamer J., Jezeriek A., Tu-
Sar A., Hladno wvaljanje.
Osnove hladne predelave in
situacija ter organizacija
hladne valjarne 1975.

5882'e Ravnik B., Hladno valja-
nje. Regeneracija in nevtra-
lizacija kislin 1975.

5882'c Jamet J., Hladno valjanje.

0882/ Jezersek A., Hladno valja-
nje. Luzenje trakov 1975.

Zadaj pa gore
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5882/¢ Rozman J., Hladno valja-
nje. Hladno valjanje trakov
1975.

5882/h Jamer J., Hladno valjanje.
Priprava toplo valjanih tra-
kov 1975,

5882/i Pikon J., Hladna valjarna
Bela. Ameriska dokumenta-
cija za HV Bela 1975.

5883 Netz H., Netz Formeln des
technischen Grundwissens
19786.

5884 Wolff J., Krealives
struieren 1976.

5885 Dahl W., H. Rees, Die Span-
nungs Dehnungs Kurve von
Stahl 1976.

Kon-

B

5086 Strassburger C., Entwicks
lungen zur chtigkcitsstﬂi'
gerung der Stihle 1976.

5887 Gruden M., Elekiromagnel”
na nihanja in valov
I-V. 1975.

5888 Toporidi¢ J., Slovenska slov*
nica 1976.

5889 Hydrogen
testing 1974.

5890 Analysis of Casting Defects
1974,

5891 Eversheim W., H. P. Wien
dahl, Rationelle Auftrags
abwicklung im Konstruf”
tionsbereich 1971.

5892 Shell Process Foundry Pra¢
tice 18973.

embriltlemﬂn‘

Kaksno slovenséino pisemo

sKer je Zzena zdruZevala delo v
popoldanski izmeni, je nastopil
problem kuhanja kosila. Po raz-
reditvi problema individualne
prehrane sem se primarno ukvar-
jal z reSevanjem problematike
uspesnosti svojega otroka v Soli.
Potem sem sodeloval pri prizade-
vanju otroka za izdelavo domate
naloge.«

Ce bi kdo tako govoril doma, bi
rekli, da ni pri pravi.. Pa vendar
bi mozak samo prenesel jezik se-
stankov in gradiv za seje v za-
sebno zivljenje. Da ne piSemo
tako? Poglejmo!

sFinanciranje teh del je bilo
izvrfeno.« (Ta dela smo financi-
rali — placali).

»Posledica nedoseganja plana.«
(Ker nismo dosegli plana — iz-
polnili nadrta),

sPonekod je prisotno ved sta-
tisti¢nih  podatkov.«  (Ponekod
imamo vet statisti¢nih podatkov.)

sPoslufevati smo se morali tudi
izterjave davkov na domu.« (Dav-
ke smo morali izterjevati tudi na
domu)

»V okviru upravnega organa je
je bila opravljena veéina organi-
zacijskih in administrationih del
v akeiji za vpis posojila za ceste.«
(Upravni organ je pri vpisu po-
sojila za ceste opravil skoraj vsa
organizacijska in administrativna
dela).

»Upravni organ je sodeloval v
prizadevanjih krajevnih skupno-
sti  pri  modernizaciji lokalnih
cest.« (Upravni organ je krajev-
nim skupnostim pomagal poso-
dobiti lokalne ceste.)

»Uspednost refevanja proble-
mov posameznikov je odvisna od
pravodasnih informacij.« (TeZave
— stiske — posameznikov resuje-
mo uspesno, Ce pravoctasno dobi-
mo podatke.)

»Organizacije zdruZenega dela,
ki opravljajo dejavnost vzdrieva-
nja javnih cest...« (Organizacije
zdruZzenega dela, ki vzdriujejo
ceste...)

»Delo je bilo usmerjeno pred-
vsem v refevanje problematike
ohranitve Zivih(!) kmetij.« (Po-
skusali smo ohraniti predvsem
obljudene kmetije.)

»Potrebno bo vlo#iti veé po-
glabljanj v probleme kraja.« (Bolj
se bo treba poglobiti v teZave —
posebnosti — kraja.)

»Delovanja delegatskega siste-
ma ne smemo pustiti Zivotariti,
kajti tudi to je ena od nalog na-
Sega dela.« (Delovanje delegat-
skega sistema je tudi nasSa nalo-
ga, zato ga ne smemo pustiti Zi-
volariti.)

»Ne strinja se s ;r)redhc}l.’l‘ﬂi"‘i
diskutanti, da so bile vse iznes 3
ne tefave objektivne naravé’
(Ne strinja se s tistimi razpra¥
ljalei, ki pravijo ,da so bile V
tezave objektivne.)

Kaj kaZejo ti primeri? 9

Predvsem dosledno glagolﬂm‘
izraanje namesto glagolsk K
potem pa fe kopitenje glzlg'-"'!ni
kov. Ker pa so glagolniki 58“:;;:
stalniki, ki izraZajo stanja, d?ske
mo torej okorne samostaln
tvorbe. TeZak stavek za tez&’’
stavkom da seveda teZak
vek, vrsta takih odstavkoV
tezko berljiv sestavek. v

Ne da bi bila raba glagolnik?
sama po sebi kaj slabega. ( ¢
prepoznamo tiste z obrazill 'j:
govorjenje, vpitje, tere dr o
zetev, reSitev, okrepitev, sluzbd
zadetek), Vendar v nadih prim
rih ne gre za rabo, temve‘ -
zlo-rabo, saj kopitenje glagol®”
kov v istem stavku daje t. i-ﬂg:_
mostalnidke sklade, ki pover o
jo teZzko razumljivost in nej
nost.

Ker pa zelo radi uporabljggg
hkrati tudi celo vrsto ustall€®
modnih rekel (fraz) ter jih adi
#imo s samostalnikimi skl
nastajajo stavki, ki jih je Kombo
ge moZno sloveniti z uPOfare,
enakih besed. Pomagati si .jc tn'd'
ba s smiselnimi pnennstawt""%olj

Nekaj (spomladi 1977) naj
priljubljenih rekel: pit

Optimalne reditve, povezov® ne
v tokove (slabo, ker tekolin i
moremo vezati!), kreativnad X
sotnost (»ustvarjanje« je pa njes
drugega kot npr. mpi:fo'-’a 10
prepisovanje, razpravljanjé =
je raba v tej zvezi redko upr®
¢ena), hotenje po veéji poves
sti, prisotni problemi itn. nd*

Nekaj primerov taksnesgd tudl
buhlega, dolgoveznega, zat0  sq.
abstraktnega (meglenega) i2F
nja:

»V prihodnje bomo morali p{
svetiti posebno pozornost vd sok”
vanju dolodil sporazuma v V° i
danjo stvarnost.« (Verjctnibo‘no
sel: Paziti bomo morali, da
sporazum res tudi izvajali):- P

»Komisija Zeli %e "-,t1.1'0(!(2'1“"‘-"g
udariti, da je vrsta nalog, Ep;“p-
tih na konferenci SZDL 1 i
idini, dolgorolnega zmréMﬂkrﬂ-
katere so kratkorocnejie. (pgﬂa
Se: Konferenca SZDL in sKUET_.
na sta sprejeli vrsto nal®
dolgorotne in kratkorotne): . gt

»Ob  snovanju srednjero o
naérta proizvodnje in TA%L¢
smo vloZili maksimalne ﬂﬂpozsf.¢
nijegovo usmeritev in r€0 i dn
(Verjetno: Zelo smo se rudilh
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bi bit zasnovani srednjerotni na-
dober in realen.)

*Pri oceni uspednosti delovanja
9novne organizacije v dolodeni
fredini moramo biti dovolj kritié-
M« (Ker vsaka osn. org. pa¢ nekje
delyje bolj ali manj uspesno, bo
Ovolj, Ce rectemo: Delo vsake
®hovne organizacije moramo
Oteniti kriti¢no).

sTrenuino poteka akeija SZDL
ha Dodrodju delovanja mladine.«
(Zelo verjetno: SZDL zdaj raz-
Pravlja o delu mladih).

*Treba je gledati, da se da
Prednost tistim investicijam, ki
$o Najbolj potrebne.« (Prednost
.18]0 najbolj potrebne investici-
® — nalozbe).
kr’;{’ern;mwtun smo prisotni pri

franju novega semoupravnege
*Porazuma.« (Nenehno (?) poma-

Mo sestavljati — pisati — novi

Moupravni sporazum).

DPdajmn Se neuporabljanje si-
Whimgy (ograja — plot, lonec —
Dmker)‘ nepoznavanje zaimkov, s

rimi se izognemo utrujajoe-

U ponavljanju zmeraj istih sa-
k Stalnikov, ter nepotrebne tuj-

' Pa smo nasteli v glavnem se-

Vl_nc, s tem pa tudi domala vse

ilnosti vsakdanje pisane slo-
dob .éine. Dobesedno ni pravila
tega sloga, ki ga ne bi neneh-

Sili. Gred3imo namreé proti
i:htinén“t.i', jasnosti izraZanja,
Sy otnosti m‘Jod_rnatosh, in si-
dvoia.ko vztrajno in dosledno, da

Mim, ali je glavni oziroma

Ni vzrok zares samo nepouce-
o, Neznanje stilistike ter odtu-
in 8!- resnici: najbolj preprosto

Najbolj prav.

Jezikovna neosveifenost more
bili eden od razlogov za taksno
pisanje, ne pa najvaZnejsi. Zdi se
namred, da s takinim izraZzanjem
pogosto prav namerno stvari le
nakazujemo, nanje namigujemo,
namesto da bi jih povedali krat-
ko in jasno. »Meglo delamos, da
se ne bi bilo treba komu zameriti
in re¢i bobu bob. Saj pa¢ niko-
mur ne stopimo na rep, ¢e zapi-
Semo:

sEna temeljnih ovir je neus-
tvarjalen odnos druzbenopolitié-
nilh organizacij in samoupravnih
organov pri uresnifevanju dele-
gatskih odnosov.«

Smisel tega »sskrivnosinegac
stavka je ta, da neke Cisto dobro
znane osnovne organizacije ZK,
sindikata ali mladine oziroma ¢&i-
sto doloceni delavski sveti s po-
imensko znanimi sekretarji ali
predsedniki (ime in priimek) niso
storili dovolj (celo to najbrz ve-
mo, ali malo ali nekaj ali ni¢), da
hi delegatski odnosi zaZiveli.

Enaka megla je stavek:

»Pri analizi dosedanjega dela
delegacij in delegatov smo ugoto-
vili, da so bili nekateri delegati
dokaj slabo povezani z bazo.«

Torej namerno diplomatsko za-
vito izraZanje, le da je to pac di-
plomacija na ravni krajevnih
skupnosti in tozdov, kjer se med
seboj vsi poznamo in tikamo ter
se notemo zameriti drug druge-
mul.

O velikih stavkih v republiskih
in drugih resolucijah ter o ver-
jetnih vzrokih tak$nega izraZanja
pa v prihodnji Stevilki.

Marjan Kolar

S KNJIZNE POLICE

DOMACA DELA
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c“al'as Kermavner, Mesec dni s
B karjem. Literarni esej. Lj. Sa-
Zalojba 1977. 200 str. 220 din.
ca‘:lzlmr_edno tecejo interpretacije
top kal‘mvega Martina Kacurja
in E‘ivto‘rjcve dnevniske izpovedi
nj!raZl:mS!janja o nafem ¢&asu in
h,ig‘“'l kulturi. Zaradi svoje od-
wlosti utegne knjiga vzbuditi
kot popretno pozornost.

pr?'ance Cerne, Koncert za raka.
1% s poezijo. Maribor, ZO
- 192 str. 100 din.
ek:}“tﬁr, univerzitetni profesor na
Nomski fakulteti, je v knjigi
5{“15&1 umiranje in smrt svoje
%fr oziroma svoje doZivljanje
Ry anja dragega Cloveka. Iskre-
‘ﬂll'ez boleéino pisano delo je na-
Uoﬁn zgled za to, kako 3e tako
ty - veto podano trpljenje ne mo-
udmpOStati umetnost, dokler se ne
akne in ne dvigne nad sebe.

Nolate Dolenc, Potopljeni ofok.
12 gilg Maribor, ZO 1976. 291 str.

Qslggvele so §tiri: Kraj: morje.

Iiepoe v vseh: modki in Zenska.

Dete, rtaino-filmsko-pogrona na-
St. A zalozba pravi, da so be-

nj 4 oblikovana vseskozi umet-

il h Pa da predvsem o morju in

Nape Se zlepa kak Slovenec ni
al toliko lepega.

I
’ha;'“ Mati¢i¢, Zivi izviri. Ro-

1gg 5. Liubljana, MK 1977. 400 str.
din,

va;{gman. opisuje trpljenje Slo-
®v in Hrvatov v fadistitni

Italiji med obema vojnama. Ker
v takratnih jugoslovanskih poli=-
titnih razmerah taksno delo ni
moglo iziti, je pisatelj ¢as dogaja-
nja prestavil v deveto stoletje. Pa
Se potem ga je moral izdati v sa-
mozaloZbi. Za to izdajo je delo
priredil in spremno besedo napi-
sal Rado Bordon.

Prevodi

Joseph Heller, Kavelj 22. Ro-
man v dveh knjigah. Ljubljana,
MK 1977, 268 + 318 str. 295 din.

Cas: 2, svetovna wvojna, kraj:
Sredozemlje, junak: antimilitari-
stitno usmerjen letalec, nekak in-
telektualistiéni Svejk, ki se upira
ubijanju.

Michael Burk, Tribunal. Roman
o niirnberikem procesu. Ljublja-
na, CZ 1977. 460 str.

Na zgodovinsko sojenje nem-
Skim vojnim zlo¢incem je v slogu
uspednic pripeta zgodba, kako pe-
Efica nekdanjih esesovcev posku-
3a refiti svoje gospodarje, a seve-
da ne uspe.

Irving Wallace, Klub oboie-
valeev. Roman, Maribor, ZO 1977,
645 str. 240 din.

Stirje tipi ugrabijo znano lepo-
tico. Kaj se dogaja med njimi v
samotni gorski kot¢i, na dolgo po-
pisuje ameridki avtor podobnih
uspednic. Lahko in draZljivo bra-
nje.

Woody Guthrie, Zapisan slavi.
Roman. Murska Sobota, Pomur-
ska zaloZba 1977. 423 str. 155 din.

Avtobiografija tvoreca ameriske
moderne ljudske pesmi pripove-
duje pevcevo zivljenjsko zgodbo
od otroslva do slave. V njej spo-
znamo ludi sencéne strani Ame-
rike.

(Po Knjigi 77 in KnjiZnem trgu
v Delu)

e e e e e e e W T T

BLAZ MAVREL

»NapiSite kratko in slike nobe-
ne, sem ja tudi jaz majhen, ne-
pomemben,« je rekel Blaz Mavrel
prof, Stanku Kotniku, ko ga je ta
prifel obiskat fer intervjuvat ob
Blazevi T0-letnici.

Majhen, nepomemben v sloven-
skem, 5e celo v obéinskem prosto-
ru — tako je Zivel in pisal, tako je
umrl,

Pred enajstimi leti si je za ju-
bilej zaZelel naposodo Puskinove-
ga Jevgenija Onjegina pa Linhar-
tovo Zupanovo Micko in Matic¢ka.
Ob 80-letnici je Zelel videti natis-
njene svoje Se ne objavljene pe-
smi. Obe Zelji sta se mu izpolnili.

Bukovnik s Strojne, zazrt v ro-
mantiéno poetiko in njene zakone
izpred 150 let, je bral, prevajal in
pesnil daleé od sveta in kasnej-

Sih literarnih tokov. Nekaj tankih
knjizic pesmi— camarskih, ljube-
zenskih, domoljubnih, posvetilnih
—to je njegova dediSCina.

Majhen, nepomemben romar po
knjige v Studijsko na Ravne, Ljud-
ski pesnik, vabljen na literarne
vedere ob turisti¢nih tednih v Cr-
no. Sirotast, nejeziten, zaznamo-
van od deselletij samote vse pre-
malo folklorno reprezentativen,
da bi ga bilo mogoce za baharijo
kie bolj vidno predstaviti.

V svoji starosvetnosti pa ven-
darle take ¢udno moderen: tudi
v samozaloZbl je tiskal pa s svojo
poezijo nikdar ni kaj prida zaslu-
7il. Gozdarji so mu pred leti na-
tisnili eno knjigo, prevalijski fil-
marji letos drugo. Oni so mu tudi
leto dni pred smrijo dali cutiti,
da ga cenijo in ga imajo radi. Ta-
ko lepo je na starost verjeti, da
vsaj nekomu nekaj pomenis,

Saj mrtvi ne berejo spominskih
plosé,

Marjan Kolar

- NN

0 BRANJU
IN KNJIGAH

Arthur Schopenhauer

Kadar beremo, misli nekdo
drug za nas: mi samo ponavljamo
njegov miselni proces, S tem je
tako kot pri pouku pisanja, ko
udenec s peresom viefe po uéite-
ljivih s svinénikom zarisanih ¢ér-
tah. Torej nam je pri branju v
veliki meri odvzeto miselno delo.
Odtod obtutno olajSanje, kadar
od lastnega razmisljanja preide-
mo k branju. Toda med branjem
je nasa glava vendar le veZba-
lis¢e tujih misli. Zato je tudi moz-
no, da tisti, ki zelo veliko in sko-
raj ves dan bere, vmes pa potiva
v brezmisgelnem zapravljanju &a-
sa, polagoma izgubi sposobnost za
lastno razmisljanje — kakor tisti,
ki venomer jaha, pozabi hoditi.
To pa se je zgodilo mnogim uden-
jakom — naditali so se do pone-
umnjenja. Kajti nenehno, v vsa-
kem prostem trenutku znova na-
daljevano branje Se bolj hromi
duha kot stalno rofno delo, pri
katerem ¢lovek le lahko sledi svo-
jim mislim, Kakor vzmet zaradi
nenehnega pritiska tujega telesa
konéno izgubi proznost, jo tudi
duh s trajnim vsiljevanjem tujih
misli. In kakor si s preobilno hra-

V Logarsko
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no pokvarimo zelodec ter Skodimo
celemu telesu, tako tudi s preved
duhovne hrane prenapolnimo in
udusimo duha. Kajti vet ko bere-
mo, manj sledov zapusti prebrano
v duhu: kot tabla postane, na ka-
teri je mnogo napisano eno ez
drugo. Zalo sploh ne pride do
s»prezvelovanja,« s pomocjo kate-
rega si edino lahko prisvojimo
prebrano. Ce kar naprej beremo,
ne da bi kasneje o tem razmislja-
li, prebrano ne poZene korenin in
gre zvecina po zlu. Sploh pa se
godi duhovni hrani enako kol le-
lesni: komaj petdeseti del tega,
kar zauZijemo, se asimilira, vse
drugo na razne naéine izlotamo.
Poleg vsega pa na papir prene-
sene misli sploh niso ni¢ drugega
kot sled pesca v pesku, Pa¢ vidi-
mo pot, ki jo je ubral, toda da bi
zvedeli, kaj je na tej poti videl,
moramo uporabljati lastne o¢i.
Nobene pisateljske lastnosti, kot
na primer moéi preprié¢evanja, sli-
kovitost, daru prispodob, drznosti
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ali grenkobe, kratkosti ali graci-
oznosti, lahkotnosti izrazanja, du-
hovitosti, presenetljivih nasprotij,
jedrnosti, naivnosti in podobno ne
moremo pridobiti, s tem da bere-
mo pisatelje ki jih premorejo.
Vendar pa moremo na ta nacin
podobne lastnosti (¢e imamo nag-
njenje zanje) v sebi prebuditi, se
jih ovesti, lahko sprevidimo, kaj
vse se da z njimi narediti, lahko
se okrepimo v nagibih, da, celo v
pogumu uporabiti jih, na prime-
rih presodimo njihovo uéinkovi-
tost in se lako nau¢imo pravilne
rabe, nakar jih wvsekakor zares
posedujemo.

To je torej edini naéin, kako
branje oblikuje pisanje: da nas
namred naudi uporabe lastnih na-
ravnih darovy, torej zmeraj le s
predpostavko le-teh, Brez tega se
z branjem ne nautimo nic¢esar,
razen hladne, mrive manire in
postanemo plitki posnemovalei.

Prev.: -k

ZBIRKA STO ROMANOV JE ZAKLJUCENA

Cankarjeva zaloZba v Ljublja-
ni si je leta 1964 zastavila zahtev-
no nalogo: izdati v zbirki sto naj-
boljsih (morda najznacilnejsih)
romanov na svelu. Po trinajstih
letih marljivega dela je to po-
mlad naposled kot zadnja iz8la
Andriceva »Travnifka kronikae«.

KakSen se nam kaze rezultat?
Imamo naroéniki na svojih poli-
cah res najboljfe od najboljsega?
Kaj menimo npr. o spremnih be-
sedah, o obliki, formatu? Posku-
simo na kratko povedati nekaj
misli, odgovoriti na nekaj vpra-
Eanj.

Najprej: dobro — boljSe — naj-
boljse. Ne gre samo za to, da je
okusov skoraj toliko kot bralcev,
tudi najvetji strokovnjaki so
ljudje in zmeraj bo eden dal
prednost temu pisatelju oziroma
delu, drugi drugemu. Urednik
zbirke prof. dr. Anton Ocvirk je
$ svojimi sodelavei ofitno uve-
ljavljal isto¢asno vel natel — ca-
sovno, zemljepisno, idejno, slo-
govno itn. Tako je zbirka Casovno
razpeta med antiko (Petronijev
»Satiricon« in Heliodorjeve »Eti-
opske zgodbe«) in drugo polovico
20. stoletja (Butlor, Robbe — Gril-
let). Ceprav so v veliki vedini res

evropski avtorji, so dobro zasto-

pani tudi Ameri¢ani (Steinbeck,
Faulkner, Anderson iin.), wvsaj
simbolitno pa sta predstavljeni

tudi Juzna Amerika in Azija.

Glede na zvrsti je prikazana
razvojna pot romana od viteskega
in pustolovskega, prek romana v
pismih in romantiénega do reali-
¢nega, naturalistiénega, psiho-
loskega ter ekspresionisticnega
do  eksperimentalnega in =nove-
ga« romana. Reéemo celo lahko,
da smo Slovenci prav pri romanu
20, stoletja v okviru te zbirke po-
pravili precej zamud in lahko
zdaj predstavnike najrazliénejsih
literarnih tokov beremo v dobrih
prevodih z dokaj izérpnimi sprem-
nimi eseji o avtorjih in delih.

Ceprav so le eseje napisali pri-
padniki razlitnih generacij, pa v
njih morda pogresamo razlitne
metodi¢ne pristope do tekstov.
Posamezni pisatelji so tudi pred-
stavljeni nekoliko skromno, po-
scbno anglosaski.

Prav tako je videti, da se je
zasnova zbirke z leti nekoliko
spremenila oziroma dopolnjevala.
Po sedaj uveljavljenih merilih
ol verjetno izpadla tako Londo-
nov »Martin Eden« kot Jonesov

»0d tod do vetnostig, izdana prvo
leto.

Zepni format knjig ustreza vse
do obsega okoli 250 strani. Ce so

debelejie, niso ved priroéne,
Oprema je moderna, broSirana

vezava v bele platnice pa spet ne

NACELA IN GESLA

—- Resen problem realizacije proizvedenih dobrin za-
hieva ustrezne resitve ne samo v iskanju novih trzis¢ ali
novih proizvodov, temve¢ tudi v drugatnem pristopu pro-
izvajalcev do kupcev pri obravnavanju njihovih zahtev
in zelj tako za nove kakor tudi za Ze uvedene proizvode.

— Organizacija, ki sproti spremlja svoje poslovanje,
je vedno na tekotem, ali posluje zdravo ali ne.

— Akumulacija oziroma investicije, tehni¢ni napredek
in prirastek prebivalstva so glavne gonilne sile rasti na-

rodnega gospodarsiva.

oziroma dohodek.

delovne organizacije.

ceno,
— Trini

vidiki

kurendénost,

poslovanja.

bi dosegli bodisi

miranja.

organizaciji.

— Za

— Nesmolrno, lahkomiselno in potratno gospodarje-
nje poveéuje strodke proizvodnje in zmanjSuje dobictek

— Delovne organizacije morajo sistematiéno in nepre-
trgano preucevati tudi kreditni trg.

— Prenasanje odgovornosti in dela na druge ter li-
nija najmanjiega odpora naj ne bosta znaéilnosti nase

— Specializacija in boljSa organizacija v proizvodnji
znizujeta stroSke in na ta nadin zvisujeta konkurenéno
sposobnost delovne organizacije.

— Tudi vodilni delavei se lahko motijo, zato naj se
njihove odlotitve ne izvajajo pod pritiskom in za vsako

narekujejo pospefeno amortizacijo,
kajti le z modernej$o opremo lahko doseZzemo vedjo kon-

— Faktor onesnaZevanja okolja je tudi ekstenzivno
gospodarjenje s surovinami in energijo.

— Osnovni pogoj za stabilizacijo naSega gospodarstva
je povetanje produktivnosti
zmogljivosti in veéja gospodarnost ter rentabilnost dela.

— Neodgovornost pri delu najbolj Skoduje nam sa-
mim, kajti delimo lahko samo tisto, kar smo ustvarili.

— Delavei morajo bolje poznati nadin oblikovanja in
delitve dohodka, da bi lahko stalno vplivali na uspeh

— Dolo¢anje optimalnih programom proizvodnje, da
maksimum
stroskov, je moZno le z uporabo matemati¢nega progra-

Raziskovanje trga, obracun stroSkov in bilanca po-
slovanja so potrebne informacije za planiranje v delovnl

— Samoupravljanje mora biti ekonomsko utinkovito,
¢e temelji na ustrezni kombinaciji koordinacije odlotanja
in decentralizacije odlotanja.

-azdrobljen asortiment proizvedov rabimo vel
kapacitet kot sicer, zato ga poskusajmo skrciti.

— Ce se vodilni delavei preve¢ ukvarjajo z raznimi

poscbno  premisljena, saj .\ret
bralcev knjige tezko prenese]0.
Vendar kljub vsem tem PH”
pombam velja, da je opravljen?
zares veliko in pomembno zalo

nisko delo,
M. E

dela, boljse izkoristanje

uc¢inka, bodisi minimum

sestanki, ne morejo vedeti, kaj in kako delajo njihw?
podrejeni, ki zaradi premajhne samoupravljalske zavesti
viasih izkoris¢ajo taksno stanje.

Sijaj, sijaj sonénica!

ljudi.

— Produklivnost naprav je vaznejfa od produlktivnosti

— Izdelki za izvoz morajo dosedi visoko kvaliteto, kon-
kuren¢nost v ceni in dobavo v dogovorjenem terminu.

J. AL

ZANIMIVOSTI 1Z OBCINSKE STATISTIKE ZA LETO 1976

25.197 stalnih prebivalcev
461 rojenih
212 umrlih
1.971 zadasno prijavljenih
115 sklenjenih zakonskih zvez
28 primerov razveze
8 primerov zakonskih zvez s
tujimi drzavljani
360 obcanov, ki so prisli iz dru-
gih obdin
313 obéanov, ki so odjavili bi-
valiStée v druge obtine
1.407 sprememb stanovanj
922 ob&anov, ki so zaposleni v
inozemstvu
10.631 veljavnih potnih listov v
obéini

(==

5.121 veljavnih  obmejnih pre
pustnic v obtini e
1.155 izdanih osebnih izkﬂ?-n:dn.
4.017 registriranih raznih @
mobilov o ]
5.225 voznikov motornih V!
raznih kategorij gtg\r
75 registriranih raznih dr'uredl’
113 priglagenih javnih pri
tev '
21 izdanih dovoljenj 28 k-
ske obrede abi®
7 izdanih dovoljenj za ™
ranje prostovoljnih
spevkov
71 izdanih dovoljenj Z& SP;:;
membo priimka in m
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LETNE SPORTNE IGRE
SLOVENSKIH ZELEZARJEV

invz‘orﬁupiz:lciji Zelezarne Store
lmu‘-fne iz Celja je bil 18. junija
4 1zveden del letnih Sportnih
ik V Storah so bila tekmovanja
Atletiki, kosarki in kegljanju, na
m?i‘_lmxlwrn jezeru so se pomeri-
enbléi in v Celju igralci namiz-
ogq] tenisa. Ta tekmovanja so
5 Ha letos novo obliko, ki omo-
5 éi Se velje medsebojno zblizan-
leza:;avm" SOZD Slovenskih Ze-

Eky atletiki je tekmovalo Zest
P. Zmagala je ekipa Verige iz
Ra!i?’ pred Zelezarno Store in
Y Namj, Tf)l-_:mn\ranjc- je bilo iz-
1'!19‘9]]'0 v Stirih panogah za posa-
fMike in v balkanski Stafeti.

Reklama za bikini

il 12 Mesto za naso ekipo je osvo-
Ga]je Marjan Ban, ki je skotil v
avo 588 m. V teku je zmagal
A Movalec iz Stor Jore Ceroviek,
2 Kokalj je osvojil tretie me-
pn_is fasom 12,3, Na 1000 m je bil
Drago Zuntar, nai Otmar
2505k je bil Cetrti s tasom
Z"Oﬁl' Pri metu krogle je zmagal
El‘icQ Pl‘f:zel} iz Lesc, Stanislav
ljp z"llan ie dobil bronasto meda-
hﬂfe Metom 10, 63 m. V balkanski
Ve Sﬁ 80 za nafo ekipo tekli Pa-
lagotekel, Joze Suler ter Ivi in
Kokal. Osvojili so tretje
tiga > Prva pa je bila ekipa Ve-
1z Lesc.

h,m:"gl.javci in kegljavke so tek-
%ilih v borbenih partijah, Na3a
l*sn-a ekipa je v postavi Lasnik,
In }ék- Prinéi¢, Mlakar, Hrovati&
ey aaf!lé osvojila med osmimi
1 keq,. PrVO mesto s prednostjo
“eljev pred Zelezarno Store.
tay 1 dekletin so zmagale Jeseni-

q“taej: Nage pa so v postavi Me-
ringi¢, Erika Lesnik in Jo-
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REKREACIJA IN SPORT

Zzica Lasnik osvojile tretje mesto.

V kosarki je nastopilo Sest ekip,
ki so bile razdeljene v dve skupi-
ni. V prvi skupini je osvojila prvo
mesto nasa ekipa, ki je nastopila
v postavi: Ko3uta, SpanZel, Ban,
Rado in Vito Petri¢, Golob, Vider-
man, Molnar in LuZnik. Zelezarna
Ravne je premagala Zifno =z
32:23 in Verigo z 31:22. V drugi
skupini so zmagali Storjani pred
Plamenom iz Krope in Jesenicami,
V odlotilni finalni tekmi za prvo
mesto so bili boljsi koSarkarji Ze-
lezarne Store, ki so premagali na-
so ekipo s 46:24.

Ribi¢i so tekmovali kot ekipa
in posamezniki. V ekipni konku-
renci so na#i ribidi prekinili z dol-
goletno tradicijo. Na wvseh dose-
danjih prvenstvih so namreé os-
vajali prvo mesto. Tokrat so bili
prvi Storjani. Ekipa Zelezarne
Ravne pa je osvojila drugo mesto
v postavi: Kotnik, Paternost, Ko-
rindek, Sipek in Pinteri¢. Na3a
ekipa je nastopila oslabljena brez
Kajnika, ki je bil na pripra-
vah drzavne reprezentance. Med
posamezniki je z veliko predno-
sljo zmagal Storjan JoZe Centrih
pred nasim tekmovalcem Evge-
nom Korinskom.

V namiznem tenisu so tekmova-
li le moski, ki so bili razdeljeni v
dve starostni skupini: starejsi nad
35 let in mlaj%i. Pri starejsih so
nastopile &tiri ekipe. Nasi veterani
so v predtekmovanju izlo¢ili Jese-
nice § 5:0 in v finalnem dvoboju
premagali ekipo Verige s 5:1. Za
Zelezarno Ravne so tekmovali:
Tone Maklin, Rado P&enitnik,
Andrej Pandev in Ludvik Bavce.

V konkurenci mlajsih je nasto-
pilo Sest ekip, ki so bile razdelje-
ne v dve skupini. Nasi tekmovalei
Sudar, Pledej in Jurak so v pred-
tekmovanju premagali Store s 5:4
in Zifno s 5:0. Finalno tekmo z
ekipo Zelezarne Jesenice pa izgu-
bili s 5:1.

V balinanju so nastopile $tiri
ckipe. Zmagali so Jesenitani pred
Verigo iz Lesc, NaSa Zelezarna ni
nastopila v tej, pri nas narazviti
Sportni panogi.

S kvaliteto in rezultati vseh na-
stopajotih so Zelezarji ponovno
dokazali, da imajo v svojih vr-
stah dosti delavcev, ki so sposobni
doseti zelo dobre rezultate.

Razsli so se z Zeljo, da tak$na
sre¢anja tudi v bodote pripomo-
rejo k medsebojnemu poznanstvu
tako na Sportnem, delovnem in
ostalih podrodjih.

PLAVANIJE — TURNIR
NARODOV

Na Dunaju je bil velik medna-
rodni plavalni miting, na katerem
so nastopile reprezentance 14 ev-
ropskih drzav. Da je nastopila
plavalna elita, nam dokazujejo
sloviti priimki, ki sodijo v sam
svetovni vrh. Pri moskih so na-
stopili tudi MadZar Hargitay, Rus
Dementijev, AngleZ Smith, Ne-
mec Pyttel in pri Zenskah Nemke
Richter, Tauber ter Thiimer, Ma-
dzarka Kiss in Se mnogi, ki so
precej visje kotirani kot na$ Pe-
tric,

V Sesttlanski jugoslovanski re-
prezentanci sta nastopila tudi na-
Sa plavalea Maja Rodi¢ in Miran

13

Balant. Maji je uspelo trikrat na-
stopiti v finalni skupini med os-
mimi najbolj§imi. V disciplinah
na 100 in 200 m prsno ter 200 m
mesano je osvojila sedma mesta.
Miran je bil dvakrat med finali-
sti: na 100 m hrbtno je bil Sesti in
na 200 m hrbtno sedmi. Med Jugo-
slovani sta imela najve& uspeha
Borut Petri¢, ki je bil tretji na
400 m kravl, in Tatjana BlaZi¢eva,
ki je prav tako osvojila bronasto
kolajno v disciplini 200 m hrbtno.

Ze sam nastop med svetovno
elito pomeni priznanje za raven-
ske plavalne delavee in &estitko
za oba nafa plavalca, ki sta Se ta-
ko mlada, da bosta lahko &ez leto
ali dve tudi na tak3nih tekmova-
njih posegla v borbo za kolajne.

ZELEZARNA RAVNE —POKRO-
VITELJ EKIPE LJUBLJANSKE
ARMADNE OBLASTI

Na 30, jubilejnem vsearmadnem
prvenstvu, ki je bilo v Mariboru
od 29, junija do 5. julija 1977, je
tekmovalo deset ekip nasih arma-
dnih oblasti.

Pokroviteljstvo nad ekipo lju-
bljanske armadne oblasti je prev-
zela naSa Zelezarna, Na povabilo
sveta sindikata Zelezarne Ravne
so tekmovalei naSe vojne oblasti
tekmovali v pripravljalnem ob-
dobju tudi na Ravnah. Ob obisku
so si ogledali Zelezarno in kraj.

TUDI ZERJAVCANI NISO
USPELI

Poleg igralk in igralcev FuiZi-
narja, ki so sodelovali na kvalifi-
kacijah za najvigji razred, so bili
igralei Zerjava na kvalifikacij-
skem {urnirju za wvstop v repu-
blisko ligo. Med ¢etverico kandi-
datov je uspela Zirovnica, ki je
premagala vse nasprotnike in po-
stala nov C¢lan republiske lige.
Zerjavéani so nastopili oslabljeni
(brez Brumna) in izgubili vsa sre-
¢anja s 3:0.

8. F.

SAHOVSKE VESTI

20. 6. je bil ob¢ni zbor Sahov-
skega kluba FuZinar. Na njem so
se ¢lani zahvalili dosedanjemu
predsedniku tovarisu Francu Tus-
ku za vestno 17-letno opravljanje
funkcije. Za novega predsednika
so izvolili tovarifa Stanka Arngka.

16. 6. je bil Sesti redni meseéni
hitropotezni turnir SK TFuiinar.
Po njem je skupni vrstni red na-
slednji: F. Kolar 15, Jesenek 14,
Risti¢ 13, Zunec 12 in tako naprej.

L e S S S e e e

HITLER
V PREDSTAVAH
NEMSKIH SOLARJEV

Neki sociolog se je lotil raziska-
ve, kaj danasnji zahodnoneméki
Solar in dijak vesta o Hitlerju.
Naloge na to témo je pisalo 2000
otrok in mladih od 12 do 19 let.
Rezultati so porazni. Nekaj doka-
ZOV:

sHitler je bil velik drzavnike.

»Hitler je skrbel za red in mir
v Nemdiji. Takrat ni bilo ne te-
roristov ne stavk ne ropov in po-
silstev.«

»Hitler je bil edini nemski kan-
cler, ki je odpravil brezposelnost.«

»Hitler si je vzel za vzgled rim-
ske cesarje. Hotel je osvojiti vso
Evropo in bi tudi zmagal, &e ne bi
bil postal samoveliéaven.«

In tako dalje in tako naprej, 32
let po koncu vojske. Le eno stvar
mu mladi zahodni Nemei zameri-
jo: rasizem in unievanje Judov.

»Hitler je bil v redu, zlo&in pa
je bil preganjanje Judov.«

Sociolog je pravilno ugotovil:
opravitila za tako napafno obve-
Stenost enostavno ni. Kriva je le-
noba in strahopetnost starfev ter
utiteljev, krive so Jole, asopisi in
televizija, ki sooblikujejo predsta-
ve otrok.

Dobro je véasih spoznati, kako
malo so se celi narodi naudili iz
zadnje vojske, pa ¢eprav je terja-
la na milijone Zivljenj.

(Tz oddaje »Teleobjektive,
1. 6. 1977, ORF 2)

IZREKI
Nekateri ljudje so znadilni po
tem, da so brez znadaja.
Heinz Steguweit
8
Kadar ni vetra, ima tudi pete-
lin na strehi znacaj.
S. Jerzy Lec

LR

Tisti, ki ima znafaj, ne potre-
buje nacel.
J. Wagner

Spet je Ziviav
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Gibanje zaposlenth v tOvVarni . e o 1. main 1977 do 20. juniia 1977
e——
Igik‘ Priimek in ime Rojen Kvalifikacija Obrat Odkod je prisel
) ——
SPREJETI DELAVCI
1. Adam Jozica 24, 11. 1953 NK delavka pocitnidki dom PortoroZ sezonska zaposlitev
2. Bricman Peter 23. 8.1957 NK delavec vzmetarna iz druge delovne organiza‘l‘”e
3. Ciglar Peter 1. 2.1953 NK delavec jeklovlek iz druge delovne organi
4, Danijel Joze 27. 2.1938 KV strojni kljucavnicar obrat strojev in delov iz druge delovne organiza e
5. Druskovi¢ Dina 29, 4,19564 NK delavka pocitniski dom PortoroZ sezonska zaposlitev
6. FinZgar Stefan 20, 11, 1957 NK delavec jeklarna iz JLA
7. Franc Beno 27. 5.1956 KV strojni klju¢avniéar obrat strojev in delov iz JLA
8. Franc Danica 16. 2,1953 NK delavka poéitniski dom PortoroZ sezonska zaposlitev
9, Fuzir Marija 18. 8.1961 NK delavka pocitniski dom PortoroZ sezonska zaposlitev
10. Gorensek Miroslav 3. 6.1957 KV elektromehanik elektro obrat Zibki tok iz JLA
11. Hanu$ Adolf 16. 5. 19564 SS gimnazija AOP iz JLA
12. Ivankovié¢ Slavko 14. 9.1950 NK delavec vzmetarna iz druge delovne t'.-t'ganir-&(:i-il
13. Kacl Marija 9. 7.1960 NK delavka potitniski dom PortoroZ sezonska zaposlitev
14. Kastivnik Marjan 19. 7.1957 KV zarilec o. p. ¢istilnica iz JLA
15. Keber Milada 6. 7.1958 NK delavka potitniski dom PortoroZ sezonska zaposlitev
16. Knez Ivan 29.11. 1960 NK delavec skladis¢na sluzba iz druge delovne organlzﬂcij'
17. Kolman Zdenka 16. 9.1958 NK delavka pocitniski dom Portoroz sezonska zaposlitev
18. Kozuh Brane 8.11.1952 VS dipl. inZ. strojnistva D.S. KSZ (TOZD MQO) Stipendist ZR
19. Kumer JoZe 3. 3.1955 NK delavec jeklovlek iz JLA "
20. Kuzma Ivan 1. 3.1956 NK delavec kovacnica iz druge delovne cn-ganlzﬂcij
21. Marsel Mirko 23, 3.1955 NK delavec kovatnica iz druge delovne organiza
22. Mernik Ivan 13. 9.1942 KV pleskar strojni obrat iz druge delovne organiza
23. Mihajl Radoslav 9. 4.1954 NK delavec vzmetarna prva zaposlitev
24. Moctivnik Engelbert 26. 9.1957 KV strojni kljutavnicar modelna mizarna iz JLA
25. Orednik Dufan 31, 8.1953 5SS elektrotehnik elektrotehniéne sluzbe iz JLA
26. Pavie Ljudevika 9. 3.1953 SS gimnazija potitniski dom PortoroZ sezonska zaposlitev
27. Petavar Marija 7.11.1927 KV delavka potitniski dom PortoroZ sezonska zaposlitev
28. Plandak Zdravko 23. 1.1860 NK delavec skladis¢na sluzba iz druge delovne organiﬂdj:
29. Pongrac Pavel 15. 1.1953 NK delavec kovaénica iz druge delovne organlzadj
30. Potoénik Branko 24, 9.1953 NK delavec transport iz JLA
31. Repotofnik Anton 10. 6.1952 KV kljutavnidar obrat strojev in delov iz druge delovne c;rgsu-:izﬁcﬂe
32. Ritusa Graciella 9. 2.1960 NK delavka poc¢itniiki dom Portoroz sezonska zaposlitev
33. Rozej Mirko 24, 12. 1953 SS gimnazija pocitnitki dom Portoroz sezonska zaposlitev
34. Suler Zdenka 2. 9.1959 NK delavka kovaénica za doloten Cas
35. Tratnik Frandisek 30. 12, 1961 NK delavec skladifna sluzba prva zaposlitey 7aciie
36. Virti¢ Joze 28. 5.1959 NEK delavec jeklovlek iz druge delovne organi
37. Vrhovnik Ivan 10. 12. 1957 KV Zarilec o. p. valjarna iz JLA .2 cije
38. Zep Stanislav 17.10. 1953 NK delavec kovadnica iz druge delovne organiza e
39. Zagar Erika 13. 7.19043 SS gimnazija izvoz iz druge delovne organifo’cu
B -
rl;;ik' Priimek in ime Rojen Kvalifikacija Obrat Kam je odsel
. e
ODJAVLJENI DELAVCI
1. Barbi¢ Cveto 3. 2.1952 VS dipl. inz, metalurgije toplotna obdelava v JLA
2. Britoviek Drago 15. 10. 1958 KV strojni kljutavnicar energetski obrat v JLA
3. DBrloinik Mirko 24. 1.1953 VS dipl. inZenir kemije kemijski oddelek v JLA
4. Camlek Anton 2. 6.1959 NK delavec skladis¢na sluZzba dana odpoved
5. Dobrun Zlatko 11. 6.1958 KV Zarilec o. p. ¢istilnica samovoljna zapustitev deld
6. Erjavec Branko 16. 2.1958 NK delavec tistilnica v JLA
7. Fink Bernard 20. 5.10852 KV strugar centralna delavnica v JLA
8. Gruden JoZe II 2. 2.1950 VSS abs. psih. kadrovska sluZba v JLA
9. HaZit Martin 15. 10. 1949 NK delavec jeklarna samovoljna zapustitev deld
10. Jeseni¢nik Edvard 4, 3.1957 NK delavee centralna delavnica v JLA
11. Kaji¢ Anton 2. 3.1953 NK delavec jeklarna dana odpoved
12, Klementi¢ Maks 19. 9.1958 KV strojni kljutavniéar vzmetarna v JLA
13. Kohlenbrand Ivan 19. 4.1932 VSS inZenir organiz. dela obratno rac¢unovodstvo dana odpoved
14. Kotnik Marjan 7.12. 1956 KV strugar obrat strojev in delov v JLA
15. Kotnik Miran 11, 3.1958 KV kljuctavnitar strojno vzdrievanje, TOZD TRO v JLA
16. Kovaci¢ Vladimir 27. 4.1959 NK delavec skladii®na sluzba v JLA
17. Kreuzer Rado 24, 1.1954 SS metalurski tehnik jeklarna v JLA
18. Krivec Srecko 27.12.1958 KV strojni kljutavnicar obrat strojev in delov v JLA
19. Lakoviek Ivan 8.12.1953 VS dipl. inZenir strojniftva D.S. KSZ (PD MO) slarostna upokojitev
20. Mesner Edvard 20. 5.1917 VK jermenar centralna delavnica samovoljna zapustitev deld
21. Mili¢ Bosko 14. 8.1952 KV avtomehanik valjarna v JLA
22. Mravljak Joze 24, 11. 1948 KV strojni kljutavnifar obrat strojev in delov samovoljna zapustitev deld
23. Navodnik Franc 1.12.1950 PK kljutavniéar valjarna v JLA
24. Ovd¢jak Branko 27.10. 1958 NK delavec obral pnevmatskih strojev v JLA £
25. Perti¢ Valentin 12. 2.1958 NK delavec mini livarna samovoljna zapustitev deld
26. Pintar Avgust IIL. 8. 9.1958 NK delavec gpedicija v JLA
27. Pototnik Anton 24,12, 1958 KV strojni kljutavnicar livarna v JLA
28. Prikerznik Jozef 10. 2.1957 NK delavec valjarna v JLA
29. Rus Anton 10. 10. 1958 KV obratovni elektrikar elekiro obrat jaki tok v JLA
30. Skarlovnik Anton 7.10. 1958 KV strojni kovaé o. p. kovatnica v JLA
31. Stich Andrej 21. 9.1957 KV strojni kovaé o. p. kovaénica samovoljna zapustitev del®
32. Sumah Milan 11. 10. 1951 NK delavec livarna v JLA
33. Zorman Drago 26.10. 1958 KV strojni kovaé o. p. kovaénica v JLA
34. Dretnik Mirko 31. 1.1919 VK valjavec valjarna

starostna upokojitiw;_/
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Izobrazba — kvalifikacija
—
Sprejeti delavei
1l —vs dipl. inz. strojnistva 1 — VS dipl. inZenir strojnistva
1 — S8 elektrotehnik 1 — VSS abs. psihologije
— SS gimnazija 1 — VSS inZenir organizacije dela

4 — KV kljucavnitarji 1 — SS strojni tehnik
1 — KV elektromehanik 1 — VK jermenar
1 — Ry pleskar 1 — VK valjavec
1 — KV delavec 6 — KV kljuéavnitarjev
2 — KV zarilea o. p. 2 — KV strugarja
4 NK delavcev 1 — KV avtomehanik

! 1 — KV obratovni elektrikar
Odjavijeni delavei 1 — KV zarilec o. p.
1 — Vs dipl. inZenir 3 — KV strojni kovati o. p.

metalurgije 1 — PK kljuéavnicar
1— vys dipl. inZenir kemije 11 — NK delavcev
—

NASI UPOKOJENCI

;d"'ko Dretnik, roj. 31. januarja
» zaposlen v Zelezarni od
K Septembra 1945 dalje, nazadnje
delovodja srednje in lahke
%ge. Star. upok. 13. junija 1977

B
z:::"d Mezner, roj. 20. maja 1917,
lgag"“?n v Zelezarni od 27. marca
‘ﬂrals. prekinitvijo, nazadnje v
by i delavnici kot jermenar —
Unizer, Star. upok. 20. maja
1977

A
ﬁp;‘:l Bo¥ig, roj. 9. februarja 1917,
Qr?'ﬂ v Zelezarni od 18. fe-
b’hrzm 1946 dalje v ¥pediciji kot
emnik, Star. upok. 30. juni-

ja 1977

LATELIA FILATELUA FILATELUA FILA
b,

FILATELUA FILATELUA FILATELUA FILATELUA FILA

FILATELIJA LETA 2000

Nemski filatelistiéni strokov-
njak Wolfgang Jakubek je na po-
dlagi sodobnih razvojnih tokov na
razlicnih podro¢jih filatelije na-
povedal za leto 2000 naslednje:

Ob koncu tisocletja se bo filate-
lija Se bolj kot zdaj usmerila na
klasi¢ne znamke. Opti¢ni viis, ki
ga napravi znamka, bo takrat pri
nakupu e vaznejdi kot danes. Ra-
zlike v ceni med dobro restavri-
ranimi in luksuznimi znamkami
se bodo zmanj%ale. Postno-zgodo-
vinsko in domatijsko zbirateljstvo
se bo precej okrepilo. Trenutno
neiskani motivi vesoljskih poletov
(izdaja do pristanka na Luno leta
1969) bodo znova postali privliagni.
Zelo bo poraslo zanimanje za zna-
mke Hitlerjeve in Stalinove dobe.
Ijudska republika Kitajska bo
postala posebno zbirateljsko po-
drotje. Mnoge zbirke bodo nastale
s polititnih in druZbenopolitiénih
vidikov. Zanimanje za znamke
¥epnih drzavic bo upadlo. Sprico
nenehno novih izdaj ne bo mogo-

¢e vet tiskati na primer skupne-
ga kataloga za Evropo.

ZNANE OSEBNOSTI —
FILATELISTI

Ni nujno, da miniaturni, na
znamkah reproducirani svet pri-
vlaci samo tako imenovanega ma-
lega ¢loveka, ki si originalov pacé
ne more privoiditi, Med filatelisti
so bili ali pa so Se kralji, predsed-
niki, znanstveniki, umetniki, por-
tniki, na primer Roosevelt, gene-
ral MacArthur, igralec Yul Bry-
nner, komponist Robert Stolz (ia
je filatelistom skomponiral celo
valtek), nogometni tirener Sepp
Herberger in tako naprej.

100-LETNICA ROJSTVA
PETRA KOCICA

Ob proslavi 100-letnice rojstva
Petra Kotica je izdala skupnost
jugoslovanskih PTT priloZnostno
postno znamko za 1,50 dinarjev v
nakladi 1.000.000.

Petar Kodic¢, knjizevnik (Strici-
¢i, Bosanska krajina 1877 — Beo-
grad 1910). Bil je vnet tolma¢ in-
teresov kmedckih mnoZic in brez-
kompromisni borec zoper socialne
krivice in nasilni okupatorski si-
stem. Zaradi svojega izrazito an-
tiavstrijskega stalii¢a je bil nene-
hno preganjan in veckrat obsojen.

Svoje knjizevno delo je zatel z
verzi, pozneje pa je pisal krajso
prozo. Ker je ¢util knjiZevnost kot
obliko boja zopet nasilje, je ljud-
ske teZnje sublimiral v izrazitih
nosileih  puntarskega duha, na
primer v zgodbah »Jazbec pred
sodistem,« ki je njegovo najbolj
znano delo,

Likovna reditev znamk je delo
Andrije Milenkovita.

Znamka je bila natisnjena v za-
vodu za izdelavo bankovcev v
Beogradu v tehniki dvobarvnega
ofseta v polah po 9. Te znamke so
prile v prodajo 15. junija 1977,
istega dne pa tudi priloZnostni
ovitek za 2,50 dinarjev oziroma
ovitek prvega dne (FDC) za 4,00
dinarje. f. u.
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NESRECE PRI DELU V JUNLJU

Mirko Perger, stroji in deli —
pri izpraznjevanju koSare z
ostruzki iz centrifuge mu je ko-
Zara zdrsnila z dvigala in padla
na prstanec leve roke ter mu ga
poskodovala.

Silve Klemene, stroji in deli —
pri vstavljanju obdelovanca v li-
nelo se je na noZzu urezal v sre-
dinee leve roke.

Adolf Petri¢, industrijski noZi
— pri vrtanju segmentov se mu
je v prst zapitil odrezek, nakar
je prilo do infekcije na sredincu
desne roke.

Marjan Gortan, vzmetarna —
pri nalaganju vzmetnih listov iz
kalilnega stroja v napusino pet
se je opeckel na podlahti desne
roke, ker mu je na podestu zdrs-
nilo.

Ivan Milakar IIL, stroji in deli
— pri glajenju utora s smirkovim
papirjem se je na ostrem robu
urezal v palec desne roke.

Mirko Piko, rezalno orodje —
pri zategovanju predmeta v vr-
talni stroj mu je padla rotica na
tla, pri tem pa mu je roka zdrs-
nila po predmetu in si je posko-
doval prst.

Janko Tome, gradbeni obrat —
med vrtanjem v betonsko steno

ga je sveder pnevmatinega vr-
talnega stroja zgrabil za rokavico
in mu pri tem poikodoval palec
desne roke.

Julijana Vukovi¢, jaki tok —
pri pometanju delavnice je pri
zamahu z metlo nazaj z mezin-
cem zadela ob kovinski robnik
pri vratih, pri ¢emer si je snela
noht.

Bojana Bozinovski, kontrola
kakovosti — pri voZnji s kolesom
je s stranske ceste pripeljala na
glavno (prednostno) in boéno tr-
tila v osebni avto, pri ¢emer je
dobila poskodbe na glavi in levi
nogi.

Branko Voler, centralna delav-
nica — na struznici pri posnema-
nju roba v izvrtini obdelovanca
mu je strgalo zdrsnilo in se mu
zapicilo v palec leve roke.

Branke Radid, valjarna — pri
spuf¢anju gredic s pomoé&jo elek-
tro mostnega Zerjava na odlagal-
ne gredice mu je noga stolice po-
Skodovala nart leve noge.

Sreéko Gracelj, jeklolivarna —
pri brusenju ulitkov mu je na
naslonjalu k brusni plos&i spo-
drsnilo, pri ¢emer si je obrusil
palec desne roke.

Stanko RoZej, kovacnica — pri
nalaganju tovornjaka mu je spo-
drsnilo, pri ¢emer si je poSkodo-
val rebra.

Franc Priterznik, valjarna —
pri ravnanju plostatega profila
na ravnalnem stroju se je mate-
rial zaradi iniciale zlomil, pri ¢e-
mer mu je del profila padel na
nart leve noge.

Ivan Bozi¢ IL, jeklarna — med
metanjem apnenca v 40t elektro
obloéno pet¢ je iz peéi brizgnila
zlindra ter ga opekla po nartu
leve noge.

Peter Fajmut, jeklarna — na
stopnicah mu je spodrsnilo, pri
cemer si je poskodoval desno
nogo.

Josip Kovaci¢, valjarna — ne-
nadoma mu je postalo slabo ter
je padel in si pogkodoval glavo.

Stanko Majeri¢, kovacnica —
pri kovanju palice so ga klesce
stisnile za prstanec desne roke.

Anton Sedovsek, jeklarna —
pri priziganju BPZ je dobil ope-
kline po obrazu.

Slavke Suler, kovadnica — pri
obra¢anju gredic je udaril ob
obratalni drog ter si polkodoval
komolec desne roke.

Maks Novak, jeklovlek — pri
izpraznjevanju zaboja z ostruzki
se je obro¢ Zerjavne verige snel
s kavlja zaboja ter se mu preko-
talil na hrbtenico.

Stefan FuZir, valjarna — pri
ravnanju valjanca na ravnalnem
stroju mu je palica zaradi svoje
ukrivljenosti poskodovala prste
leve roke.

Vili Klemene, jeklolivarna —
pri avtogenem rezanju ulitkov se
je eden skotalil. Delavee je od-
sko¢il in si pri tem poSkodoval
levo nogo.

Stefan MerkuZi¢, jeklarna —
pri zapenjanju kokile so kleife
zdrsnile ter mu je kokila zdrsnila
na levo nogo.

Ivan Pintari¢, jeklolivarna —
pri obracanju ulitka se mu je ta
skotalil na desno roko ter mu po-
skodoval prste.

Frane Stiftar, valjarna — pri
zapenjanju gredic z Zerjavno ve-
rigo mu je ena zdrsnila na desno
roko ter mu poSkodovala dlan.

Franc Prelogar, jeklolivarna —
pri brufenju ulitkov mu je eden
padel na desno roko ter mu po-
Skodoval palee.

Stefan Skitek, valjarna — pri
montaZi valjarskega ogrodja ga
je vrot valjanec, ki je bil ne-
obictajne dolzine, oplazil po nartu
leve noge.

ZAHOVALA

Ob smrti mojega dragega oteta
Bogomira Dervodela se zahvalju-
jem vsem, ki ste ga spremili na
njegovi zadnji poti. Iskrena hvala
vsem sorodnikom, prijateljem, so-
sedom, sodelaveem ETS ter ka-
drovske sluibe in vsem zancem
za poklonjeno cvetje in wvence,
Najlepia hvala tudi gospodu Zup-
niku za poslovilne besede, pevecem
in godbi za Zalostinke,

Zalujota hderka Anica z druZino

e e e e S S B S e e

Fotografije za to S§tevilko so
prispevali: M. Kotnik, F, Rezar,
F. Rotar, M. Ugovdek in infor-
macijska sluzba.

Zaradi rednih letnih dopustov
izide naslednja $tevilka Informa-
tivnega fufinarja 15. avgusta
1977.
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SLIKOVNA KRIZANKA
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