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Izdaja upravni odbor
Zelezarne Ravne

Ureja uredniski odbor

JoZe Delalut, Franc Fale,
| Alojz Jane#é, Ivo Kohlen- |
| brand, Marjan Kolar, Fran-
| tifka Korofec, JoZe Sater

Odgovorni urednik:
Marjan Kolar
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Leto VII.

Ravne na KoroSkem, junija 1970

Tri obCinske nagrade v Zelezarno

Po sklepu skups¢ine ob¢ine Ravne na
Koroskem so v letoSnjem jubilejnem letu
ob zakljuéku obéinskega praznika prvid
podelili pet obéinskih nagrad zasluZnim
posameznikom in ustanovam. Pet nagrad
je za pet podroc¢ij dela: druzbenopoliti¢no,
gospodarsko, socialno zdravstveno, kul-
turno in Sportno.

Kakor je prav, da v naSi obéini s taki-
mi oblikami priznanj nismo hoteli prehi-
tevati, pa je tudi prav, da smo zaceli, in
sicer temeljito ter zajeli vse pomembne
dejavnosti. Posebno razveseljivo za nas
je, da so od prvih petih nagrad kar tri
prifle v Zelezarno, kar je nov dokaz, da
7elezarna ni samo proizvajalec material-
nih dobrin, ampak da ljudje v njej skrbi-
jo tudi za duhovno, telesno in druzbeno-
politiéno vzgojo obéanov.

Milka Kosutnikova je prejela nagrado
za zasluge pri organizaciji in vodenju pa-
tronazne sluzbe. Kdo ne bi od srca privo-
8¢il priznanja skromni in tihi zdravstveni
delavki?

Dr. Franca Susnika, prvega koroskega
kulturnika, poznamo vsi, prav tako nje-
govo delo in zasluge, da so na Ravnah
gimnazija, studijska knjiznica in muzej.

Visja priznanja je Ze prejel za svoje de-
lo in jih nedvomno Se bo. Obédinska na-
gprada za delo na kulturno prosvetnem
podrod¢ju je le dokaz, da tudi domadini
znajo ceniti njegovo dejavnost.

InZz. Franjo Mahorci¢, tehniski direktor
Zzelezarne Ravne, je prejel nagrado za dol-
goletno zasluzno delo v gospodarstvu,

Sodelavei Zelezarne inz. Mahoréica do-
bro poznamo in vemo, kako velik je nje-
gov deleZ pri izgradnji podjetja od leta
1945 do danes. Bil pa je tov. Mahordi¢ v
ravenski Zelezarni Ze pred vojsko, od leta
1939, ko je bil za vse sam, od laboranta v
kemijskem in mehanskem laboratoriju do

1Z VSEBINE

Predsednik nafega delavskega sveta
pri Titu — Priznanja OF — Z zasedanja
delavskega sveta — Na proslavi 25. ob-
letnice osvoboditve v CSSR — Vsaj 300
dinarjev regresa za dopust — Nagrada
najboljfemu kolektivu — Sklepi uprav-
nega odbora — Strokovna ekskurzija v
Avstrijo — Proizvodnja in problemi ju-
goslovanskih Zelezarn — Podcastili so
Prezihov spomin — Kulturna kronika —
Sportne vesti

inZenirja v topilnici in livarni. Od maja
1945 do marca 1946 je bil v Zelezarni de-
legat ministrstva za industrijo in rudarst-
vo, od takrat do danes pa tehniski direk-
tor in prvi strokovnjak Zelezarne ter men-
tor vsem mlajs$im inZenirjem.

JoZe Sater je prejel nagrado za delo na
podrocju telesne vzgoje in $porta.

Ni ga lahko predstaviti na kratko —
tehnika in organizatorja na delovnem me-
stu, ko nima ¢asa za nié¢ drugega, neutrud-
nega sodelavea Korodkega in Informativ-
nega fuZinarja ter stalnega élana uredni-
Skega odbora, pa 3portnika in Sportnega
organizatorja, ki bi dal nekaj let zivljenja
in duSo za to, da bi se na Korogkem raz-

Kmalu bo
zapela Kosa
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vijal mnozi¢en Eport, da bi bili Korogci te-
lesno zdravi in krepki ter da bi s svajo
prirojeno vztrajnostjo in skromnostjo tu-
di v tekmovalnih $portih dosegali zasluZe-
ne uspehe.

Kot predsednik obéinske zveze za teles-
no kulturo stoji nad vsakimi klubskimi
interesi. Iz ni¢ je zacel, pa ima danes raz-
vejano telesnovzgojno dejavnost po vsej
dolini, po vseh #olah ter tudi za naprej
razvija in uresni¢uje moderne naérte,

Koro3ki fuzinar je ob 20-letnici svojega
izhajanja prejel nagrado za druzbenopo-
liticno vlogo, ki jo je v dveh desetletjih
pod uredniS$tvom Avgusta Kuharja in
Marjana Kolarja ter ob sodelovanju vseh
koroskih intelektualcev in bukovnikov tu-
di res opravljal. — Vsem ¢estitamo!

nr.
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PRIZNANJA OF

Izvrsilni odbor obéinske konference
SZDL Ravne je 9. maja letos v kinodvo-
rani na Prevaljah priredil svec¢ano sejo ob
obletnici OF slovenskega naroda, na kate-
ri so bila podeljena priznanja OF (srebrne
znacke in diplome), po slovesnosti pa so
povabljenim gostom predvajali film Bitka
na Neretvi.

Priznanja OF so bila podeljena trem
ustanovam in trem posameznikom: Gi-
mnaziji Ravne, KoroSkemu fuzZinarju,
Prezihovi znac¢ki, Francu Brac¢ku, Edvar-
du Klepu in AleSu Mrdavsi¢u.

Gimnazija Ravne je v petindvajsetih
letih svojega obstoja dala 1200 maturan-
tov. Od teh so danes mnogi vodilni stro-
kovnjaki in druZbeni delavei v republiki in
domadi obéini. Tako je gimnazija prispeva-
la velik delez k temeljiti preobrazbi koro-
Ske krajine.

Koroski fuZinar, ustanovljen sicer kot
glasilo ravenskih Zelezarjev, ni bil nikoli
samo to, ampak od prve 5tevilke do da-
nes predstavlja revijo MezZiske doline.
Njegovih 20 letnikov je nepogresljiv vir
za vsakega znanstvenika, ki obravnava
korosSko zgodovino, narodopisje, umetnost
ali gospodarstvo.

Prezihova znacka praznuje letos deset-
letnico svojega obstoja. Zamisel, da bi
otroci prebrali dolo¢eno Stevilo dobrih
kknjig, za to pa prejeli bralno znac¢ko in
javno pohvalo, je zrasla na Prevaljah,
osvojila v desetih letih vso Slovenijo in
pomeni danes priznano obliko kulturne
vzgoje mladih.

Franc Bracko je vse od osvoboditve do
lanskega leta poZrtvovalno opravljal po-
sle terenskega aktivista OF in SZDL ter v
obeh organizacijah uspeSno opravljal vse
funkcije.

Edvarda Klepa predvsem Ravenc¢ani do-
bro poznajo kot predanega druZbenega de-
lavea, zmeraj pripravljenega za vsakrine
akcije v razliénih organizacijah in drust-
vih. Zanj ni nedelje ne praznika, kadar je
treba kje zgrabiti za delo.

Ales Mrdavs$ié, medvojni aktivist OF,
je bil vsa leta po osvoboditvi vodilni kul-
turno prosvetni delavec v Crni in aktiven
v zdruZenju zveze borcev. V tem dasu je
DPD Svoboda Crna dosegle lepe uspehe
in priznanja.

Vsem od srca ¢estitamo!

Predsednik
naSega delavskega sveta
pri marsSalu Titu

Takoj povejmo, da ta naslov drZi in ne
drzi. Drzi, ker je bil tovari§ Miha OSlak
izvoljen za predsednika delavskega sveta,
preden je bil na obisku pri tovaridu Titu,
drzi pa tudi, da v Beograd ni potoval kot
predsednik naSega delavskega sveta, am-
pak kot delegat republiske zveze sindika-
tov v slovenski delegaciji. Vendar vse to
ni toliko pomembno. Vazno je, da je to-
vari§ Oslak c¢estital marsalu Titu za rojst-
ni dan tudi v imenu ravenskih delavcev
in ga povabil, da bi jeseni priSel na Rav-
ne in se udeleZil osrednje proslave ob
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praznovanju 350-letnice Zelezarstva v Me-
#iski dolini.

Tovaris Tito, ki so se pri njem na nje-
gov rojstni dan delegacije kar wvrstile in
je bilo vsaki od njih odmerjenih le 10 mi-
nut, ni mogel takoj zagotovo obljubiti, da
bo prisel k nam. Je pa vprasal, kako nam
na nafem koncu gre, ali proizvajamo v
nasi Zelezarni res samo Se legirana jekla

novi predsednik delavskega
sveta podjetja

Mihael O5lak,

in kaksni so nasi osebni dohodki — torej
same klju¢ne stvari. Oc¢itno zadovoljen z
odgovori tovarisa OSlaka je nato tovaris
Tito dejal, da bo priSel na Ravne, ¢e bo
to mozno.

Iz sproSfenega razgovora s predsedni-
kovo soprogo Jovanko pa je nato tovaris
Oslak lahko razbral precej$njo verjetnost,
da bomo jeseni na Ravnah le lahko po-
zdravili dragega gosta, posebno Se, ker je
bilo takrat ob zakljucku svetovnega pr-
venstva v koSarki vse pod vtisom, kako
dobri organizatorji smo Slovenci.

Ce se bo ravenskim Zelezarjem ta Zelja
uresnic¢ila, potem novi predsednik naSega
delavskega sveta tovari Mihael O3lak res
ne bi mogel lepSe zaceti svoje mandatne
dobe. Predstavljati nam pa tega agilnega
in pozrtvovalnega druZbenopoliti¢nega
delavea, ki smo njegovo Zivljenjsko in de-
lovno pot na kratko popisali v prejsnji
Stevilki ob cestitkah k visokemu odliko-
vanju — res ni ve¢ treba. Lahko mu le
Zelimo, da bi enako uspeSno delal tudi v
prihodnje.

M. K.

CLANI NASIH SAMOUPRAVNIH
ORGANOV

Potem ko se je 22. maja letos na svojem
prvem zasedanju sestal delavski svet to-
varne, je poleg drugih opravil, ki so bila
vezana na prvo zasedanje in konstituira-

nje, izvolil kolektivne izvriilne organe in
imenoval komisije, ki bodo v tej mandatni
dobi delovale pri tem organu,

Predlogi za ¢lane posameznih kolektiv-
nih izvrSilnih organov in komisij so bili Ze
pred tem obravnavani med ¢élani delovne
skupnosti. Na predlog TO sindikata je de-
lavski svet izvolil

za svojega predsednika tovarisa Mihaela
Oslaka, zaposlenega na delovnem mestu
delovodje v kovacnici,

za njegovega namestnika pa Antona Po-
lanea, zaposlenega v elektro remontu Sibki
tok.

V druge kolektivne izvrsilne organe in
komisije pa je delavski svet izvolil oziroma
imenoval:

za €élane poslovnega odbora:

— Jozeta Bor3tnerja, dipl. inZ. metalur-
gije, TPO

— inZ. Alojza Hrastnika, SMO

— Pura Haramijo, prodajni oddelek

— Hermana Lesjaka, VEO

— Leopolda Morija, SMO

— Vladimirja Macurja, dipl. inZ. meta-
lurgije, jeklarna

— Petra OroZna, GRS

— JoZeta Rodica, dipl. inZz. metalurgije,
TKR

— Srecka Slemenika, dipl. elektro inZe-
nirja, VEO

— Maksa Urnauta, jeklarna

Enajsti ¢lan poslovnega odbora je po
sluzbeni dolZnosti glavni direktor tovarne.
Za predsednika poslovnega odbora je TO
sindikata predlagal Hermana Lesjaka.

Za c¢lane odbora za splosne zadeve:

— Alojza Breznikarja, prodaja

— Konrada Bezjaka, jeklarna

— Jozeta Grzino, jeklarna

— Eda Javornika, uprava

— Alojza Kneza, dipl. inZ. strojniStva,
SMO

— Franca Pudgarja, SMO

— Filipa RoZanca, energ. gospodar,

— Jozeta Zunca, dipl. inZ metalurgije,
TPO

Po sluzbeni dolZnosti je ¢lan odbora za
splosne zadeve tudi sekretar tovarne. Za
predsednika odbora za splo$ne zadeve je
TO sindikata predlagal Alojza Brezni-
karja.

Za ¢lane komisije za osebne dohodke:

— Kolomana Vreci¢a, TPO
— Petra Vogla, VEO

— JoZeta Saterja, SMO

— Jozeta Trbizana, VEO
— Petra Krebsa, jeklarna
— Leona Juha, nabava

— Rudolfa Hovnika, TKR

Za ¢lane komisije za ugotavljanje krSitev
delovnih dolZnosti in izrekanje ukrepov:

— Rajka Jelenka,
predsednika)

— Eda Pogorevea, SMO (za namestnika)

— Viktorja Slemnika, TPO (za ¢lana)

— Pavla Goltnika, TKR (za namestnika)

— Rada Jeleré¢i¢a, dipl. inZ., jeklarna (za
¢lana)

— Antona Polanca, VEO (za namestnika)

splosni sektor (za

Za clane komisije za narodno obrambo
in civilno zad¢ito:

— Borisa Florjanci¢a, komercialni sek-
tor

— Rajka Jelenka, splo3ni sektor



— Albina Kakerja, TKR
— Vlada ValiSerja, gasilci
— DuSana Jovanova, VNS

Za ¢lane komisije za pritozbe:

— Franca Tugka, jeklarna

— Franca Hrastnika, SMO

— Janka Petraéa, nabava

— Sonjo Slemnik, uprava

— Janeza Bratino, dipl. elektro inZenir-
ja, VEO
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Mandatna doba vseh izvoljenih ali ime-
novanih ¢lanov traja dve leti.

Po dolo¢ilih nasega statuta c¢lane ostalih
komisij imenujeta poslovni odbor in odbor
za splosne zadeve. Prve seje teh dveh or-
ganov bodo v prvi polovici meseca junija.
Na teh sejah bodo tudi imenovani ¢lani
posameznih komisij. Z njihovim imenova-
njem bomo tako v tovarni konéali volitve,
imenovanja in konstituiranje nasih samo-

avni "ganov.
upravnih organov L

Vsaj 300 din regresa za dopust

Analiza o izplacilu regresa za dopuste v delovnih organizacijah ob¢ine Ravne

V osnutku dokumenta »Politiéni cilji in
naloge slovenskih sindikatov« je nedvou-
mno postavljena trditev, da je rekreacija
pomembna komponenta v naporih za po-
vecanje delovne storilnosti. Res mimo te-
ga spoznanja danes ne moremo veé, Sindi-
kati se zato zavzemajo za razvijanje vseh
oblik prave rekreacije in wvztrajajo tudi
pri zahtevi, da se vsakemu delaveu omo-
go¢i letni dopust kot ena od vaZnih oblik
rekreacije. To je treba omogoéiti ¢im Sir-
Semu krogu zaposlenih in teZiti je treba
za tem, da bo vsak delavec s svojo druZi-
no lahko vsaj del svojega letnega dopusta
prezivel izven kraja svojega stanovanija,
na resnicnem oddihu. Zaradi tega je stali-
S¢e sindikata, da je treba delavcu zagoto-
viti regrese za dopust. Ti regresi naj bi v
letu 1970 znasSali vsaj 300 din, po drugi
strani pa naj ne bi presegali visine 600
din v tistih delovnih organizacijah, ki bi
sicer bile sposobne deliti tudi vi§ji regres.
Pri dolo¢anju in delitvi regresa stojijo slo-
venski sindikati na stali&®u, da to ni oseb-
ni dohodek in da zato pri njegovi delitvi
naj ne bi veljalo naéelo delitve po delu.

Zato se sindikati pri dolofanju in delit-
vi regresa zavzemajo za upoStevanje so-
cialnega poloZaja delavea in Stevila njego-
vih nepreskrbljenih druZinskih élanov. Si-
cer pa naj bi bil ob teh enakih pogojih
regres enak za vse,

Taksno je torej staliSée republiskega
sindikata in v na8i analizi smo poizkusali
ugotoviti, kaksna je situacija glede regre-
sov za dopuste na nasem obmoé&ju v pri-
merjavi z omenjenimi staliSci.

Analiza naj bi odgovorila predvsem na
naslednja vpraSanja:

1. nad¢in normativne urejenosti izplace-
vanja regresov in oblike regresiranja,

2. nacin dolocanja in viSine regresov za
dopust,

3. Stevilo zaposlenih, ki ne prejemajo
regresa,

4. kapacitete lastnih pocitniskih do-
mov,

Z analizo smo zajeli 26 organizacij, v
teh pa je od skupnega Stevila 8344 zapo-
slenih v obéini zajetih 7084 zaposlenih ali
83 odst. Iz tega podatka lahko zaklju¢imo,
da je z naSo analizo zajeta velika vedina
zaposlenih v obéini in da so zato rezultati
reprezentativni.

Delovne organizacije imajo normativno
urejeno regresiranje dopustov v glavnem
na dva nacina:

— § pravilniki,

— s sklepi delavskih svetov.

Med analiziranimi organizacijami ima
pravilnik o regresu za dopust 5 kolekti-
vov, sklepe o nacdinu izplafevanja regre-
sov pa ima 16 organizacij, 5 organizacij
pa v zadnjih dveh letih ni izpla¢evalo re-
gresa za dopuste.

Razliéne so tudi oblike za regresiranje
delaveev, in sicer sta prisotni v glavnem
dve:

— denarna izpladila,

— dotiranje poditniskih domov, v kate-
rih imajo moznost ¢lani kolektiva ceneno
letovati.

PrimernejSa je prva varianta, ker z njo
delavca ne veZemo na vsakoletno letovanje
v istem kraju, razen tega pa so v tem dru-
gem primeru deleini regresa le tisti, ki
gredo na letovanje v lastni poéitni-
gki dom. Tako preprecujemo, da bi si de-
lavec sam organiziral letovanje. Sprejem-
ljiva pa je kombinacija obeh oblik regre-
siranja. Ob tem pa bi moralo biti regresi-
ranje urejeno tako, da bi delavea res
spodbujalo k letovanju. To je namreé cilj
regresa in delovne organizacije, ki ga da-
je — za kaj smo Ze uvodoma povedali. Se-
daj pa ta denar mnogokje predstavlja de-
jansko le povecani osebni dohodek, ki ga

Sredi zastav na Poljani

delavec ne izkoristi v namen, za katerega
ga je dobil. Seveda pa so stali’3¢a o tem
verjetno zelo razliéna, zlasti Se zato, ker
regres v vecini delovnih organizacij ne
pokriva stroSkov niti krajSega letovanja.
Socialno &Sibke druzine si kljub regresu
letovanja ne morejo privosciti.

Visina regresa je namre¢ praviloma pri
vseh organizacijah naSe ob¢ine zelo nizka
in marsikje ne presega spodnje meje, ki
jo je postavil RS ZS Slovenije. Med ana-
lizami so trije kolektivi z 248 zaposleni-
mi, ki so delili manj kot 300 din na ¢la-
na.

Naédin dolo¢anja vidine regresa prav ta-
ko marsikje ni v skladu s stalid¢i sindi-
kata, ker se ne upostevajo socialne razli-
ke med zaposlenimi. Ceprav med analizi-
ranimi ni primerov, kjer bi viSino regresa
vezali na viSino osebnega dohodka, kar si-
cer ponekod tudi Se imamo, pa mnogokje
ne upostevajo Stevila otrok in nezaposle-
nosti zakonskega partnerja. Takih delov-
nih organizacij je med analiziranimi 10
ali 38 odst. Tu bo verjetno potrebna odlo-
¢nejsa aktivnost sindikata, da se regresi-
ranje uskladi z njegovimi staliséi. Na vi-
§ino regresa pa vpliva tudi druZinsko so-
cialno stanje v devetih kolektivih, to je
35 odst. Gozdno gospodarsko podjetje na
Ravnah in v Crni pa regresa ne izpladuje,
ampak s temi sredstvi dotira svoja dva
pocitniSka domova. Variante doloc¢anja
deleza, ki odpade na otroke in nezaposle-
nega zakonca, pa so zelo razliéne, tako da
dejansko tudi dve delovni organizaciji ni-
mata enakega nacina. Med njimi so tudi
takéne, da se otrokom ne priznava nic,
ampak le nezaposlenemu zakoncu. Veé or-
ganizacij diferencira viSino regresa na
podlagi delovne dobe ali pa po 3tevilu dni,
ki jih ima posameznik za letni dopust, kar
je v bistvu skoraj isto. To ni v skladu s
staliséi sindikata, feprav jim direkino tu-
di ne nasprotuje. Na vsak naéin bi se bilo
treba opredeliti do takS$nega nacina dolo-

Foto: R. Vonéina



¢anja regresa. Osebno se mi zdi, da bi bilo
pravilneje, ¢e Stevilo dni letnega dopusta
oziroma delovna doba na viSino regresa
ne bi vplivala. V interesu delovne organi-
zacije je, da vsak delavec del svojega do-
pusta prezivi na dejanskem oddihu in si
tako nabere novih modi za delo. Zato naj
delovne organizacije regresirajo enako
stevilo dni tega potrebnega odmora. Kjer
pa na dolZino dopusta vpliva tudi tezav-
nost dela, je mogoce zagovarjati tudi prej
omenjeni nacin regresiranja, s tem da
kdor dela na tezjem delovnem mestu in
ima ve¢ dopusta, mora zato dobiti tudi ve-
¢ji regres, ker paé potrebuje dalji oddih.
Z razpravo se bo potrebno do tega nacina
diferenciacije regresov Sele opredeliti.

Vedji problem pa je seveda ta, da velik
del nadih delavcev v na$i obéini sploh ne
prejema regresa za dopuste.”Med analizi-
ranimi v zadnjih dveh letih ni regresiralo
dopustov 5 kolektivov, v katerih je od
skupnega &tevila 8344 zaposlenih v obéi-
ni, zajetih 1.922 ljudi ali 23 odst. Ta od-
stotek pa ni povsem realen, ker smo v
analizi zajeli le 83 odst. zaposlenih in je
gotovo Se nekaj vedji. Z gotovostjo.torej
lahko trdimo, da priblizno ¢etrtina delav-
cev v naSi obdini ne prejema regresa za
svoj letni dopust.

Analiza tudi kaZe, da so posteljne kapa-
citete v lastnih po¢itniskih domovih ozi-
roma weekendih nadih delovnih organiza-
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cij majhne, saj razpolagajo analizirani ko-
ni mogoce ugotoviti notranjega Stevila le-
Zi5¢, ker imamo v npa§i oblini nekaj dis-
lociranih obratov in poslovnih enot pod-
jetij, ki imajo svoje sedeze in seveda tudi
obrate Se v drugih obéinah. Poéitniske do-
move pa imajo seveda skupne, kot npr.:
Ljubljana transport, LIP, GG in Se neka-
teri drugi. Jasno je, da delovne organiza-
cije s tako minimalno kapaciteto v poditni-
skih domovih lahko nudijo cenen oddih le
manjSemu Stevilu svojih delavcev in nji-
hovih ozjih druzinskih ¢lanov. Drugi si
morajo pac¢ iskati drugaéne moZnosti za
letovanje. Vsa problematika v zvezi s po-
Citniskimi domovi pa je zelo kompleksna
in se je v tej analizi ne bi podrobneje lo-
tevali. '

Stalis¢a 4. seje IO obcéinskega sveta
Ravne, ki so bila zavzeta 27. maja 1970,
glede regresov za dopuste delavecev:

slenih naj ne bi bil niZji od 300 din.

2. Regres naj se deli enako za vse de-
lavece ne glede na njihove osebne dohod-
ke.

3. Delovne organizacije je treba opo-
zoriti, da zagotove sredstva za okrevanje
zdravstveno in socialno Sibkih delavcev,

predvsem za klimatsko zdravljenje izven
sezone,

/. zasedanja delavskega sveta tovarne

Zasedanje delavskega sveta tovarne
meseca maja je bilo namenjeno predvsem
konstituiranju delavskega sveta, izvolitvi
kolektivnih izvrdilnih organov in imeno-
vanju komisij. Delavski svet pa je bil se-
znanjen tudi s poroc¢ilom volivne komisije
0 izidu in rezultatu volitev za ¢lane de-
lavskega sveta tovarne, delavskih svetov
sklopov obratov in svetov obratov. Clani
delavskega sveta so bili seznanjeni tudi s
poroéilom upravnega odbora o poslovanju
tovarne v lanskem letu in prvih S3tirih
mesecih letoSnjega leta ter z nalogami in
delom, ki so ga naSi samoupravni organi
opravili v pretekli mandatni dobi.

1z porodila o delu samoupravnih orga-
nov kaZze povedati, da je imel dosedanji
delavski svet v svoji mandatni dobi 22
rednih zasedanj. Posebno zasedanje pa je
bilo namenjeno proslavi 20. obletnice, od-
kar smo v nadi tovarni izvolili prvi samo-
upravni organ — delavski svet. Vseh za-
sedanj tega samoupravnega organa je do-
slej bilo Zze 225. V delavskem svetu tovar-
ne, upravnem odboru, delavskih svetih
sklopov obratov in komisijah pri teh or-
ganih je lani sodelovalo 318 ¢lanov delov-
ne skupnosti. V tem &tevilu pa niso viteti
¢lani raznih obcéasnih komisij in drugi de-
lavei, ki so dali svoj prispevek za boljse
gospodarjenje in delo organov upravljanja.
Po oceni upravnega odbora, ki je imel v
svoji enoletni mandatni dobi 30 rednih
sej, je bilo delo nasih organov upravlja-
nja zadovoljivo. Ce je taka ocena po nje-
govem mnenju toéna za delavski svet to-
varne in upravni odbor ter vedfino komisij
pri delavskem svetu, pa tega ni mo¢ trditi
za delavske svete sklopov obratov. Delo

teh samoupravnih organov ni zazivelo ta-
ko, kot smo pricakovali. Z namenom, da
bi stevilo nasih samoupravnih organov ne
samo razsirili, ampak tudi poglobili, smo
se odlocili, da se posluzimo moZnosti, ki
nam jo daje XV. ustavni amandma, in
poleg dosedanjih nasih organov upravlja-
nja pristopili k izvolitvi svetov obratov.
Prehitro bi verjetno bili zadovoljni, ¢e bi
menili, da smo problem aktivnosti in dela
samoupravnih organov v sklopih obratov
in obratih resili Ze z njihovo izvolitvijo.
Veé kot doslej bo treba skrbeti za to, da
bodo ti organi zaziveli in se uveljavili. To
bo morala biti nasa skupna skrb in nalo-
ga, naloga pa predvsem vodilnih in vodst-
venih delavecev sklopov obratov in obra-
tov ter d¢lanov druzbenopolitiénih orga-
nizacij. Z izvolitvijo kolektivnih izvrsil-
nih organov sedanji upravni odbor v svoji
dosedanji funkeiji odpade. Njegove pristoj-
nosti se prenesejo na poslovni odbor in
odbor za splodne zadeve, ki bosta za re-
Sevanje dolo¢enih zadev iz okvira svoje
pristojnosti imela svoje pomoZne organe
— komisije.

V nadaljevanju zasedanja je delavski
svet razpravljal $e o predlogu za razvred-
notenje zalog materiala razreda 6, pred-
logu za odpis dolgoro¢nega kredita in
imenoval komisijo za razpis delovne-
ga mesta in imenovanje glavnega direk-
torja tovarne.

Pri predlogu za razvrednotenje materi-
ala razreda 6 je bilo povedano, da je bilo
#e ob lanskem popisu predlagano, da naj
se odpise. Predlog pa tedaj ni bil sprejet,
ker je prevladovalo mnenje, da naj na$
prodajni oddelek poskusa blago prodati s

popustom. Prodajni oddelek pa tega ni
uspel storiti predvsem zato, ker so to raz-
ne nekurantne dimenzije z veéjimi tole-
ran¢nimi odstopanji in ker je material
zaradi veéletnega leZzanja v valjarni Ze
korodiran.

Pri predlogu odpisa dolgoroénega kredi-
ta je bilo povedano, da je naSa tovarna
leta 1965 drustvu upokojencev na Ravnah
odobrila dolgoro¢ni kredit v znesku 5400
din. Kredit je bil namenjen za odkup
stanovanjske hiSe, v kateri si drustvo
upokojencev ureja svoj dom. Drultvo se
je zdaj odloédilo, da zgradbo dogradi in
adaptira. Z dograditvijo bodo pridobili tri
druzinska stanovanja, ki jih bodo dodelili
svojim ¢lanom. Dograditev doma zahteva
dodatna finan¢na sredstva, ki pa jim jih
primanjkuje. Zaradi situacije, v kateri so,
tudi ne morejo na$i tovarni odpladevati
anuitet od kredita. Zato so zaprosili naso
tovarno, da bi jim v celoti odpisali preo-
stali, doslej %e neporavnani dolgoroéni kre-
diti, ki s stanjem na dan 1. januarja 1970
znaSa 4800 din. Delavski svet je ob upo-
Stevanju vsega povedanega in dejstva, da
vecino drustva upokojencev sestavljajo
¢lani, ki so bili prej zaposleni v nasi to-
varni, prifel do zakljucka, da se njihovi
pro3dnji ugodi.

Delavski svet je na zasedanju 21. janu-
arja letos sklenil, da se zaradi prevzema
dolZnosti generalnega direktorja Zdruze-
nega podjetja slovenske Zelezarne z 31.
marcem 1970 tovariS§ Gregor Klancnik
razre§i dolZnosti glavnega direktorja na-
Se tovarne. Z istim sklepom je bil za vr-
Silca dolZznosti glavnega direktorja tovar-
ne imenovan tovaris Franc Fale. Delavski
svet je tedaj odloéil, da se kljub temu, da
je meseca januarja potekel reelekeijski
rok za razpis delovnega mesta glavnega
direktorja tovarne, razpis prelozi za dobo
6 mesecev. Ker se predvideva, da zaseda-
nja delavskega sveta meseca junija ne bo
in da to ne bi bila ovira za razpis delov-
nega mesta, je bilo predlagano, naj delav-
ski svet na danasnjem zasedanju imenuje
komisijo za razpis delovnega mesta in
imenovanje glavnega direktorja tovarne.
Komisija, ki bo imenovana, bo razpis
uskladila z rokom, ki ga je delavski svet
Ze dolodil.

Po obravnavi posameznih predlogov je
delavski svet sprejel naslednje sklepe:

1. Vzame se na znanje in potrdi porodi-
lo upravnega odbora o poslovanju tovarne
v lanskem letu in prvih Stirih mesecih le-
tosnjega leta ter porodilo o delu samo-
upravnih organov tovarne v pretekli man-
datni dobi.

2. Za predsednika delavskega sveta to-
varne je bil izvoljen Miha OSlak, za nje-
govega namestnika pa Anton Polanc.

Delavski svet je na predlog TO sindika-
ta izvolil ¢lane poslovnega odbora in od-
bora za splo$ne zadeve ter imenoval ¢lane
komisije za oschne dohodke, komisije za
ugotavljanje krditev delovnih dolZnosti in
izrekanje ukrepov, komisije za narodno
obrambo in civilno za8ito ter komisijo za
pro$nje in pritozbe. Clani kolektivnih iz-
vriilnih organov in komisij so navedeni v
posebnem sestavku.

3. Odobri se predlog za razvrednotenje
zalog materiala razreda 6 v skupnem zne-
sku 152.660,01 din. Znesek 127.846,59 din
se odpiSe v breme izrednih strofkov to-



INFORMATIVNI FUZINAR

Na proslavah
25-letnice osvoboditve CSSR

V prvem tednu meseca maja t.l. so po

25-letnico
1l

Ceskoslovaski znovali
osvoboditve. Na svectanost v mestu Zda
na Sazavi so povabili med drugimi tudi
predstavnike obéine Ravne in naSe tovar-
ne.

vse]

Lepega soncénega dne 5.
koracili mejo med Avstrijo in CSSR pri
Mikulovu, severno od Dunaja. Formalno-
sti na mej so bile kratke. Po treh letih
sem se spet srecal z lepo dezelo in ¢udo-
vitimi ljudmi.

Ob vsaki strani ceste so vzorno obdela-

maja smo pre-

na polja in vinogradi. Cesnje, ki so pov
cestah v CSSR, pa so bile vse v
cvetju. Pokrajina je mo¢no podobna srb
ski Sumadiji. Prav tako valovita je, le
bolj bogata z gozdovi in jezeri ter lep3a
je. Hitro smo bili v Brnu ter nadaljevali
pot v Zdar, ki lezi na znani ¢eSkomorav
ski planoti. Imenujejo jo Visofina in je po-
pre¢no 700 m nad morjem. Bolj ko smo se
blizali Zdaru, bolj je bilo hladno. Na vsaki
strani ceste so cvetoCe CeSnje zamenjali
temni smrekovi gozdovi, v njih pa je bilo

sod ob

Se mnNogo snega.

V Zdaru. Po prihodu nas je sprejel pred-
sednik obéine Zdar tov. Bubak. Obrazlozil
nam je program njihovih proslav, ki so se
viekle skozi ves teden od 4. maja do 10.
maja 1970. Zveder smo se srecali z delega-
cijami Sovjetske zveze, Nemske demokra-
ticne republike, Ljudske republike Poljske
in delegacijo Severnega Vietnama. Vse
delegacije so bile sestavljene iz predstav-
nikov - gospodarskih organizacij, ki tesno
sodelujejo s ¢eSkoslovasko industrijo, Se
posebej pa s tovarno Zdas v Zdaru. Zvecer
je bil sprejem vseh delegacij pri direktor-
ju tovarne Zdas tov. Kyslinku.

Dopoldne 6. maja nas je sprejel pred-
sednik obéine Zdar in nas povabil na otvo-
ritev razstave »Clovek in njegova okoli-
ca«. Razstava je bila urbanistiénega zna-
¢aja, na njej pa so prikazali dosedanji
razvoj mesta Zdar in z maketami ter na-
érti nakazali, kak$no bo mesto cez 5, 10
in 15 let. Razstava je bila zelo poudna
zaradi enostavnih reditev, ki jih je naka-
zal inZ, Poganka, ¢lan njihovega urbani-
sticnega zavoda, ki je $tudiral v Franciji.
Ta prireditev je bila namenjena, kot vse
druge, pocastitvi 25-letnice osvoboditve
CSSR. Nato smo si ogledali stanovanjsko

varne, znesek 2481342 din pa v dobro
lastnim odpadkom.

4, Ugodi se profnji drustva upokojen-
cev, podruznica Ravne na KoroSkem, in

odobri odpis doloorocénega kredita v zne-
sku 4800 din. Kredit se¢ odpiSe v breme
stroslkov tovarne.

5. V komisijo za razpis delovnega me-
sta in imenovanje glavnega direktorja to-
varne se imenujejo: inZ Mitja Sipek za
predsednika in Peter OroZen, inz. JoZe
Boritner, Ivan Vusnik ter Alojz Brezni-
kar za ¢lane. Komisija mora razpis uskla-
diti z rokom, ki ga je delavski svet dolo-
¢il na zasedanju 21. januarja 1970,

-et

naselje. Gradijo veliko. Na 2z stano-

vanjski objekti niso tako lepi kot pri nas,
vendar so stanovanja zelo praktiéna in le-
pa ter udobna.

Zanimivo je, da v Zdaru vse,
dela. Zaposleni so vsi za delo sposobni
moski in vse Zenske. Zato imajo zelo raz-
vito otrosko Ogledali smo si dva

Icki od
3. leta dalje. Sem jih pripeljejo tisti, ki so
zaposleni v Zdasu, in oni, ki so na delu v

kar more,

varstvo.
vrica, v

otroska katerih so m:

Tokozu. Tovarna Zdas jer so izdelali
naso tezko progo — zaposluje blizu 6000
delaveev, Tokoz pa okrog 1600. V Zdasu

ko
so v Tokozu v glavnem zaposlene Zenske
Ti dve industriji, na eni strani metalurgi-
ja in strojna industrija, na drugi strani
pa lahka industrija ribiskega pribora, ki
ga delajo v Tokozu, se zelo lepo dopol-
njujeta.

Zasebna gradnja je precej razmahnje-
na. Imajo dobro organiziran nacin varce-
vanja, tako da mladi ljudje, kakor hitro
se zaposlijo, pri¢no varcevati za
nje, ki ga potem, ko se poroc¢ijo, dobijo v
enem izmed blokov, ki jih gradijo v veli-
kem obsegu.

so v glavnem zaposleni moski, med

stanova-

Primanjkovanje delovne sile je veliko.
Povsod so nam zatrjevali, da bi potrebo-
vali okrog 3000 novih delavcev, s poseb-
nim poudarkom, da najbolj potrebujejo
nekvalificirane delavce na podrod¢ju grad-
beniStva, delno pa tudi v tovarnah Zdas
in Tokoz.

Popoldne smo si ogledali na obéini ce-
remonijo pri krstu petnajsttisodega obca-
na obcine Zdar. Ceremonija je bila zani-
miva zlasti za naSe tovariSe z obc¢ine, po-
tekala pa je takole:

Ko smo prisli v veliko, izredno lepo
dvorano, smo najprej sliali umirjeno glas-

I on

bo }yu:'[u.,[:_ili';.- Nato |L iJ!) h[JlL‘!I'I.].‘iLI.\'i h;ll'
i rka. V dvorano je pri-

pela Se P

k obéine tov. Bubak. Okrog

10 em  Sirok

Sel predsec
vratu je nosil trak ceskoslo-
vasSke belo-plavo-rdece trobojnice, na tra
ku pa je visel grb. CSSR z levom v veli-
10cm. V prvih klopeh sta Ze
sedela ofe in mati petnajstttisocega obca-
i Pred

kratkih besedah pove-

mati v

na, £1 ga

Bub:

narocju,
secdnik
dal, da progl:
na novorojencka, ki je pred njim, in da
mu Zeli v zivljenju vse najboljse. Sledili
sta dve recitaciji osnovneiolke in gimna-
zijke iz Zdara. Nato pa je bilo skromno
obdarovanje starSev s cvetjem in knjig:
mi, vse

15a za petnajsttisocega obca

skupaj pa je bilo zalito s stekleni-
co Sampanjca.

Predsednik obéine tov. Bubak nam je
povedal, da ob vsaki pomembni prireditvi,
kadar nastopa v imenu drZave in oblasti,
mora nositi trak z grbom, ki je znak naj-
viSjega predstavnika v ob&im.

Po proglasitvi petnajsttisocega
smo si ogledali veliko bolnignico v novem
mestu, med potjo pa Se rekreacijski center
v Medlovu. Tu ima tovarna Zdas velik
avto camp.

Takoj, ko smo prisli v CSSR, smo dobili
spremljevalca v osebi inZz Hofmana iz
Zdasa. Prijeten moZakar in velik prijatelj
Jugoslavije nas je vseskozi spremljal in
nam bil na razpolago.

Zvecer smo imeli pogovore o
njem sodelovanju med ob¢ino Ravne in
Zdasom. Te pogovore pa sta vodila na$
predsednik obéine tov. Strménik in pod-
predsednik obéine Zdar.

V cetrtek 7. maja smo si ogledali pod-
jetje Zdas. Druge delegacije so si podjetje
ogledale Ze prejénji dan. Ogled tovarne je
trajal vec¢ kot 4 ure, tako da smo si lah-

obcana

wadalj-

ko vse, kar nas je zanimalo, temeljito
ogledali. Poudariti moram, da vlada v

podjetju vzoren red in ¢isto¢a, ki je mno-
go velji kot v samem mestu. Mesta ne
obnavljajo, ker ga nameravajo v glavnem
porusiti in zgraditi nove stavbe. Zato uli-

Na sontno polje



ce dale¢ niso tako Cciste, kot je cista in
urejena tovarna. V jeklarni smo videli iz-
redno lepe jeklene ulitke ter moderno in
lepo kovaénico. Se posebej pa so nas pre-
senetili veliki obrati za mehansko obdela-
vo. V tovarni Zdas izdelujejo velike sti-
skalnice in druge velike industrijske na-
prave.

Popoldne je bila na programu slavnost-
na seja narodnega vibora Zdara, po naSe
ob¢inske skupiéine. Na tej seji je bil go-
vor o pomenu 25-letnice osvoboditve
CSSR po sovjetski armadi. Poudariti mo-
ram, da je bila CeSkoslovaska v zacCetku
maja 1945 osvobojena po Rdeéi armadi, le
v del zahodnih pokrajin so prodrle tudi
angloameriske &ete. Ponovno so v CSSR
prifle sovjetske ¢ete po znanih dogodkih
avgusta leta 1968, Narodnoosvobodilno gi-
banje je bilo razvito proti koncu druge
svetovne vojne, vendar se z jugoslovan-
skim obsegom nikakor ne more primer-
jati. Na ¢eSkomoravski Visocini v okolici
Zdara so bile vecje skupine partizanov, ki
so se borile proti nem8kim okupatorjem.

Na slavnostni seji so govorniki veliko
govorili o sovjetsko-c¢eskoslovaskem brat-
stvu, ki mora biti veéje, in da CeSkoslova-
ska lahko Zivi le ob Sovjetski zvezi. Zato
je razumljivo, da so glavno zahvalo dali
sovjetski armadi, ki je leta 1945 osvobo-
dila Ceskoslovadko in avgusta leta 1968
obvarovala CSSR, da se ni izlodila iz ta-
bora socialistiénih drZav.

Nekaterim zasluZznim c¢lanom obdinske
skupséine so bila podeljena priznanja v
obliki medalj in denarne nagrade, kot je
to paé obi¢aj menda povsod ob takih pri-
loZnostih.

Po slavnostni seji smo si ogledali tovar-
no Tokoz. To podjetje izdeluje opremo za
ribice — ribiske palice in trnke ter klju-
¢avnice — obeSanke. Omenil pa sem Ze,
da ima v glavnem =zaposlene Zenske. Po
izjavi direktorja dobro sodelujejo s slo-
venskim podjetjem Titan v Kamniku. Di-
rektor podjetja tov. Ceh se je pohvalil, da
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okrog 70 odst. vse proizvodnje prodajo na
konvertibilno obhmoéje — na zahod.

Po tem ogledu smo imeli nekaj ur pro-
stega Casa, medtem pa smo se pogovarjali
z dr.Jirna¢ko o organizaciji zdravstvene
sluzbe. Zanimivo je, da imajo mnogo veé
zdravnikov, kot jih imamo pri nas in do-
bro urejeno zobozdravstveno sluzbo.

V petek, 8. maja, je bilo na programu
pred obéino Zdar veliko zborovanje. Na
njem so se zbrale vse osnovne in srednje
Zole ter tisti prebivalei mesta, ki niso bili
na delu. Tega dne se je polagalo vence na
pokopaliéu na grobnico padlih vojakov
Sovjetske zveze. Ogromni sprevod se je
pomikal od sredine mesta proti pokopali-
3¢u. Godba je igrala Zalne koracnice, vse
delegacije, ki so bile v Zdaru, pa so imele
vsaka svoj venec, da ga poloZe na grobni-
Cco.

Ko smo prigli na lepo in izredno skrb-
no ot¢iséeno pokopaliite, smo zagledali ve-
liko grobnico, kjer je pokopanih mnogo
sovjetskih vojakov, ki so padli v zadnjih
bojih z Nemci v okolici Zdara. Ob grobni-
cl so na Castni strazi stali Stirje mladi so-
vjetski vojaki. Ko je bilo konc¢ano polaga-
nje vencev na pokopaliséu, se je ceremo-
nija nadaljevala pri polaganju vencev
pred spomenikom neznanega sovjetskega
junaka iz druge svetovne vojne v mestu
Zdaru.

Pred spomenikom so stali na strazi stir-
je sovjetski vojaki in dva ¢eSka. Dva od
sovjetskih vojakov sta bila obleéena v pla-
ve uniforme z baretkami. To so uniforme
sovjetskih desantnih enot. Uniforme so-
vietskih in ¢eSkih vojakov so rjave in se
loéijo le po tem, da imajo sovjetski vojaki
na kapah ¢rne trakove ter peterokrako
zvezdo s srpom in kladivom, ¢eSkoslovaski
vojaki pa nimajo ¢rnega traku okrog pa-
‘adnih kap, njihov znak pa je ¢eSkoslova-
ki grb z levom. Pa $e ena razlika je.
Strumnejsi so sovjetski vojaki in bolj vo-
jaSko se obnaSajo kot pa c¢eSkoslovaska
vojska. Sam spomenik neznanega sovjet-

skega junaka pa predstavlja velika skulp-
tura stojetega rdecearmejca z brzostrelko
¢ez rame.

Ob 13. uri je bilo veliko zborovanje v
tovarni Zdas. Zborovanje je bilo name-
njeno proslavitvi 25-letnice osvoboditve
CSSR. Veé kot eno uro dolg uvodni go-
vor je imel ¢lan Centralnega komiteja
KPC. Ponavljalo se je to, kar so govorili
Ze na svecani seji obc¢inske skupécine, kako
je Rdefa armada leta 1945 osvobodila Ce-
skoslovasko in ji »bratsko« pomagala av-
gusta leta 1968. Po naroé¢ilu predsednika
ob¢ine tov. Strménika sem pozdravil de-
lovno skupnost tovarne Zdas in ji zaZelel
vse najboljse. Ko je napovedovalec po mi-
krofonu najavil pozdrav delegacije obdine
Ravne iz Jugoslavije, je bil v vsej veliki
dvorani, kjer je bilo zbranih prek 3000 lju-
di, velik aplavz. Najbolj so ploskali na po-
zdrav naSe delegacije. Ljudje Ceskoslova-
ske gojijo do Jugoslavije veliko prijatelj-
stvo, ki so ga na8i ljudje povsod deleZni.

Zvecer je v Svetnovu — kraju 15 km
severno od Zdara — bila ponovna prosla-
va, na kateri so se zbrali poleg obc¢inskih
tudi okrajni veljaki. Jugoslovanska zasta-
va je bila navadno prisotna le majhna na
mizah, v Svetnovu pa je v veliki dvorani
bila tudi nasa velika zastava. Zanimiv je
bil razpored zastav. V sredini je bil velik
napis »25 let osvoboditve«, na levi strani,
gledano proti napisu, je bila najprej so-
vjetska zastava, za njo ¢eSkoslovaska. Na
desni strani pa je bila prva jugoslovanska,
nato Poljska in zastava NemSke demokra-
ticne republike. Drugih zastav ni bilo. Tu-
di v Svetnovu so bili govori in razdeljeva-
nje medalj kot v Zdaru.

Z direktorjem tovarne Zdas tov. Kyslin-
kom sem se pogovarjal o mozZnosti prakse
nagih livarjev v tovarni Zdas. On pa me je
prosil, da bi Zelezarna Ravne dovolila
prakso njihovemu inZenirju na naSem
kvantometru. Zdas namre¢ $e nima kvan-
tometra, dobi pa ga proti koncu leto$nje-
ga leta. Direktor Zdasa tov. Kyslink je ve-
likodusno dovolil, da se lahko obrac¢amo
na njihovo podjetje v wvseh zadevah, za
katere mislimo, da bodo koristne za naSe
podjetje.

Na tej proslavi smo se poslovili od Ce-
skoslovaskih prijateljev. Ugotovil sem, da
zelijo ¢eSkoslovaski predstavniki indu-
strijskih podjetij in oblasti ter druzbeno-
politiénih organizacij 5e nadaljnjo pove-
zavo z Jugoslavijo. Dobro se zavedajo, da
je Jugoslavija kot neuvritena dezela v
mednarodni politiki zanje zelo zanimiva,
zlasti zaradi velikih moZnosti pri raznih
trgovskih poslih v vseh deZelah tako ime-
novanega tretjega sveta. NaSa delegacija
je bila na proslavi 25-letnice osvoboditve
CSSR delezna vse pozornosti in povsod
prijateljsko sprejeta med ¢eskoslovaskimi
ljudmi.

Kot Zelijo na8i c¢eSkoslovadki prijatelji
ohraniti nadaljnje stike, tako si moramo
prizadevati tudi mi, da bo prijateljstvo
med obéino Ravne in obé¢ino Zdar, med
Zelezarno Ravne in tovarno Zdas Se naprej
vezalo naSe bratske narode kljub dogod-
kom avgusta leta 1968 v CSSR.

Franc Fale

Povej resnico in — teci!
(Srbska narodna)
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SKLEPI UPRAVNEGA ODBORA

Upravni odbor, ki je v sedanji funkciji
z izvolitvijo poslovnega odbora in odbora
za sploSne zadeve prenehal obstajati, je
na sejah meseca maja razpravljal pred-
vsem o pripravah za zasedanje delavske-
ga sveta tovarne in o konstituiranju sa-
moupravnih organov. Razen tega je mo-
ral obravnavati e nekatere zadeve s po-
dro¢ja dela in poslovanja tovarne. S po-
sameznih podroc¢ij, ki so bila obravnava-
na, je sprejel naslednje sklepe:

Delno je bilo ugodeno v tovarni zaposle-
nim, ki obiskujejo poklicno Solo za odras-
le, in odloceno, da morajo za zakljuéni
izpit na poklicni $oli sami placati po 50
din, medtem ko razliko stroskov krije na-
Sa tovarna.

Za v tovarni zaposlene, ki obiskujejo
delovodsko Sclo elektro stroke v Slove-
njem Gradcu, je bilo odobreno, da nasa
?elezarna plaéa polovico prevoznih stros-
kov za prevoz v Solo, medtem ko morajo
polovico sludatelji pla¢ati sami. Prevozni
stroski se placajo samo za dneve rednega
pouka in iz kraja bivalis¢a prosilca do
Slovenj Gradea in obratno.

Slusateljem tehniske srednje Sole od-
delka za odrasle, zaposlenim v nasi tovar-
ni, je bila na stroSke nase tovarne odobre-
na strokovna ekskurzija, v okviru katere
bodo obiskali podjetje »3. maj« na Reki,

Upravni odbor je bil seznanjen s pred-
logom za delno korigiranje cen dnevnega
penziona, ki naj bi letos veljale za letova-
nje v nasem pocitniSkem domu v Porto-
rozu. Upravni odbor je ob upostevanju,
da je delno korigirana cena potrebna za-
radi zviSanja cen Zivljenjskih artiklov,
predlog potrdil. Z novo viSino cen dnev-
nega penziona so bili zaposleni Ze-sezna-
njeni s posebnim obvestilom.

Na predlog komisije za ocenjevanje pri-
pravnikov je upravni odbor skladno z do-
locili ¢lena 21 pravilnika o sprejemanju
in uvajanju pripravnikov na delo za
uspesno izdelan strokovni elaborat v to-
varni zaposlenemu inZ Ferdu GreSovniku
odobril enkratno nagrado vznesku 500
din.

Solski center je na upravni odbor na-
slovil vlogo, da bi naSa tovarna kot so-
ustanovitelj centra dovolila, da v ccloti
preidejo na petdnevni delovni teden. Po
mnenju upravnega odbora predlog v pred-
lagani obliki ni sprejemljiv. Delovni cas
v Solskem centru naj bi bil prilagojen
skrajSanemu delovnemu tednu v nasi to-
varni. Solskemu centru je bilo zato naro-
teno, da predlog uvedbe skrajSanega de-
lovnega tedna prilagodijo naSim zahte-
vam, nakar bo o tako pripravljenem pred-
logu poslovni odbor na eni od naslednjih
sej kontno odloéil.

Na predlog uprave podjetja in posamez-
nih sektorjev so bila odobrena sluzbena
potovanja v inozemstvo, kot sledi:

— inZz. JoZetu Bordtnerju in Marjanu
Blazicu 7-dnevno sluzbeno potovanje na
Madzarsko, kjer se bosta udeleZila med-
narodnega posvetovanja o produktivnosti
v valjarnah. Razen potnih stroskov bre-
meni nafo tovarno tudi prispevek za ude-
lezbo na posvetovanju v vifini 150 dolar-
jev za udeleZenca ali skupno 300 dolarjev
za oba naSa predstavnika;

— tehniskemu direktorju inZz. Franju
Mahor¢icu 5-dnevno sluzbeno potovanje
v Zahodno Neméijo, kjer bo skupno s
predstavnikom Metalurskega instituta v
Ljubljani v poslovno tehni¢nih zadevah
obiskal nekatere Zelezarne v tej drzavi.

— Inz. Ferdu Gre$ovniku najveé 20-
dnevna strokovna praksa v Franciji, na-
menjena za usposobitev pri delu z dilato-
metrom in reSevanjem problematike ter
prakticno uporabo tega instrumenta.

— Ivanu Vudniku in Soferju osebnega
avtomobila Avgustu Krivogradu 3-dnev-
no sluzbeno potovanje v CSSR.

— InZz. Jozetu GerSaku in generalnemu
direktorju ZP Gregorju Klanéniku 2-
dnevno sluzbeno potovanje v Zahodno
Nemcijo, kjer sta v poslovno tehni¢nih
zadevah obiskala tvrdko Weingarten.

— Antonu Poto¢niku 6-dnevno sluzbe-
no potovanje v Romunijo, kjer bo skupno
s predstavniki Metalke sodeloval pri za-
kljuénih pogajanjih in sklenitvi pogodbe
za izvoz nadih industrijskih noZev v to dr-
Zavo.

— V okviru tehniénega sodelovanja in
izmenjave strokovnih delaveev med naSo
drzavo in CSSR je bilo Moniki Terseglav,
dipl. inZz. metalurgije, in Antonu Godcu
odobreno 7-dnevno sluZbeno potovanje v
to drZavo, kjer sta opravila strokovno
prakso na temo izdelava svetlo vle¢ene Zi-
ce iz nerjavnih in drugih posebnih jekel.

— InZ. Antonu Letonji in Andreju
Plohlu 3-dnevno sluzbeno potovanje v Za-
hodno Nemcijo, kjer sta zaradi urejanja
reklamacij obiskala tvrdko MAN.

— Vinku Zmavcerju in Alojzu Korbar-
ju S5-dnevno sluzbeno potovanje v Avstri-
jo z nalogo, da pri tvrdki Saurer izvrSita
ponovni pregled in kontrolo osi, ki jih v
nadaljnjo obdelavo dobavljamo temu pod-
jetju.

— Jozetu Dorniku in Janezu Gorjancu
1-dnevno sluzbeno potovanje v Avstrijo v
zvezi s popravilom in prevzemom naSega
osebnega avtomobila.

— Ze odobreno sluzbeno potovanje v
Avstrijo inZ. Janezu Bratini in profesorju
fakultete za elektrotehniko v Ljubljani
Antonu Dolencu se je zaradi prometne ne-

sreCe, ki se je pripetila na Dunaju, mo-
ralo podaljSati za 1 dan oziroma od prej
odobrenega 1 na skupno dva dni.

— Jozetu Sulerju in Milanu Tusku se
je odobrilo 7-dnevno sluzbeno potovanje
v CSSR, kjer bosta po predhodnem dogo-
voru pri tvrdki Zdas opravljala strokovno
prakso.

— V okviru menjave strokovnih delav-
cev med nado drzavo in CSSR je bila ene-
mu od strokovnih delaveev iz tvrdke Zdas
odobrena strokovna praksa v na$i tovar-
ni. Strokovno prakso bo opravljal na kvan-
tometru.

— Soferjem sluzbenih osebnih avtomo-
bilov Avgustu Krivogradu, Antonu Vus-
niku in Ivanu Podrzavniku, ki morajo po
sluzbeni potrebi predvsem v Avstrijo pre-
vazati domade in tudi tuje poslovne goste,
se je za naslednje obdobje odobrilo vsa-
kemu po 5 avstrijskih dnevnic, ki jih mo-
rajo obracunavati po Ze sprejeti odloditvi
upravnega odbora,

Med predlogi za sluzbena potovanja je
bilo tudi nekaj predlogov za potovanja v
zvezi z ogledom in nabavo strojev in
strojnih naprav, ki naj bi jih nabavili za
potrebe naSe tovarne. Upravni odbor teh
sluzbenih potovanj ni odobril. Odloé¢il je,
da se sluzbena potovanja zaradi nabave
novih strojev in strojnih naprav v nasi to-
varni nacelno ne bodo dovoljevala tako
dolgo, dokler stroji in strojne naprave, ki
so Ze nabavljeni in so Ze v tovarni, ne bo-
do usposobljeni za redno obratovanje.

Upravni odbor je na sejah cbravnaval
Se nekatere druge zadeve v zvezi s pred-
logom za spremembo posrednih norm, od-
kupom diplomske naloge, razpravljal pa
tudi o nekaterih pritozbah in vlogah. O
odlocitvah, ki so bile sprejete, so bili po-
samezniki osebno pismeno obveséeni.

—et

Nedolzen

— Kaj pa to pomeni, obtoZzeni? Umika-
te vaSe priznanje?

— Ja, gospod sodnik. Branilec me je
preprical, da sem nedolZen.

Magnolija
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Proizvodnja in problemi
jugoslovanskih zelezarn v letu 1969

V letu 1969 je jugoslovanska érna me-
talurgija naredila napredek v proizvodnji
jekla in se je proizvodnja jekla povedala,
povecalo se je tudi Stevilo zaposlenih in
realizacija. Redno je pri¢ela obratovati
tudi nova Zelezarna Skopje v Makedoniji.
To je najmodernejSa Zelezarna Jugoslavi-
je za navadna jekla. Sedanja kapaciteta
je 800.000 ton, kasneje pa 1,600.000 ton. Po-
samezne Zelezarne so v minulem letu iz-
delale take koli¢ine jekla v primerjavi z
letom 1968, kot jih kaZe tabela.

Proizvodnja surovega jekla v t

. elektro

Ze!ezarne_ _ SM ;fekl_o jeklo skupng
Zenica 873.097 18.482 891.579
Jesenice 322.904 128.076 450.980
Sisak 237.025 46.319 283.344
Rawvne - 135.817 135.817
Store 39.634 = 39.634
Niksi¢ 54.283 68.000* 122,283
Smederevo 95.014 7.649 102.663
Skopje 260.000* —  260.000
Jugoslavija 1,881.957 404.343 2,286.300

Podatki za Zelezarno Niksi¢ in Zele-

zarno Skopje niso to¢ni, temveé¢ le pribliZ-
ni. Vsekakor pa je pozitivno dejstvo, da
se je proizvodnja jekla v Jugoslaviji po-
vetala za ca 15 odst.,, kar je najveéje po-
vecanje v zadnjih letih. Zanimivo je, da se
je moc¢no povecala proizvodnja elektro je-
kla, katerega smo izdelali 404.000 ton ali
skoraj 18 odst. od celotne proizvodnje je-
kla.

Zelezarna Zenica je naSa najvedja zele-
zarna in izdeluje jeklo v 80- in 180-ton-
skih Siemens-Martinovih peéeh. Poleg
tega ima $e eno 3-tonsko in eno 10-tonsko
elektro oblo¢no pe¢. Proizvodnja se v zad-
njih letih ni bistveno povecala, izvajajo
pa rekonstrukeijo, s katero se bo proiz-
vodnja povedala na 1,000.000 ton in ka-
sneje na 1,600.000 ton. Zelezarna Zenica je
glavno podjetje zdruZenih hosenskih Zele-
zarn Zenica, Vare§, Ilijas, Ljubija, Alipa-
&in most) ter se je v zadnjem letu organi-
zacijsko in kadrovsko moéno utrdila. Ima
izdelan zelo napreden gospodarski naért,
ki predvideva porast proizvodnje in viso-
ko rentabilnost celotnega zdruZenega po-
djetja. V svojem sklopu imajo zelo dobro
opremljen metalurski inStitut, ki nosi ime
»Hasan Brkié« po biviem metalurSkem
delaveu in narodnem heroju. Glavni izde-
lek podjetja so valjani profili in plocevi-
na, kotniki, tra¢nice, betonsko Zelezo ter
vagonska in lokomotivska kolesa. Lani so
izdelali 891.570 ton jekla.

Zelezarna Sisak izdeluje jeklo v dveh
modernih Siemens-Martinovih peéeh tipa
mirz-bohlens in v eni 25-tonski elektro
obloéni pedi. Proizvodnja stalno narasa in
je v zadnjih letih narastla za ca. 140 odst.
Elektro peé so zgradili v letu 1966; je ena-
ka kot nasa 25-tonska tipa tagliaferi. V
njej so izdelali 46,000 ton jekla (nasa
42.250 ton).

Zelezarna Sisak ima zelo ugodno lokaci-
jo na soto¢ju reke Kolpe in Save ter v
blizini kvalitetne rude, energije (nafta,

plin, elektriéni tok) ter obilo kadrov (Za-
greb). Je samostojno podjetje ter izdeluje
predvsem cevi vseh dimenzij in tipov.
Znane so brezSivne in Sivne cevi, pocin-
kane cevi, cevi za naftovode in konstruk-
cijske cevi. V zadnjih letih se s svojo kva-
liteto moéno uveljavlja tudi na podrodju
sive litine (kokile, odlitki za ladje). V na-
¢értu imajo povecanje proizvodnje jekla s
konti vlivanjem, ki bo prve v drzavi, in
ve¢ drugih modernizacijskih posegov v
valjarnah, plaviih in obratih konénih iz-
delkov. V svojem sklopu ima manj$i me-
talurski institut, ki se ukvarja predvsem s
prakti¢nim reSevanjem proizvodnih pro-
blemov lastnega podjetja. Zelezarna Sisak
je visoko rentabilno podjetje, gospodarsko
dobro vodeno in svoje delavee, predvsem
pa strokovne delavece, dobro placuje. Lani
so izdelali 283.350 ton jekla.

Zelezarna Nik3ié je mlajSa Zelezarna s
podobnim proizvodnim programom kot
nasa. Jeklo proizvaja v Siemens-Marti-
novih in elektro obloénih peéeh. Proiz-
vodnja v SM peceh upada, medtem ko ne-
koliko nara3ca v elektro obloénih peceh.
Imajo tri SM pe¢i s tezo Sarze 30 ton in
pet elektro oblo¢nih peéi (3 t, tri 10-ton-
ske in 25 ton), vendar ne obratujejo nepre-
kinjeno, zato je proizvodnja znatno nizja
od tehniéne kapacitete. Zelezarna ima ve-
like teZave s prometom, ker so surovine
oddaljene, enako tudi energetski viri. V
zadnjih letih se je nerentabilnost znatno
zmanj8ala ter v letodnjem letu %e predvi-
devajo pozitivno bilanco. Podjetje je nare-
dilo napredek tudi v kvaliteti in asorti-
mentu izdelkov. Do leta 1967 je bilo vo-
dilno v proizvodnji elektro jekla, s tem le-
tom pa je vodstvo prevzelo nase podjetje.
Imajo zajeten plan razvoja, ki pa je ures-
ni¢ljiv le z ogromnimi investicijami. Zele-
zarna ima tudi razvojni oddelek in odde-
lek tehniéne kontrole. Izdelki Zelezarne
Nik&i¢ se postopoma uveljavljajo in nji-
hova kvaliteta je Ze na konkurenéni rav-
ni ter jih ne gre zapostavljati. V bodoce

zelezarna Jesenice
7elezarna Ravne
%elezarna Store
Skupno

Jugoslovanske Zelezarne imajo mnoge
skupne probleme, ¢eprav niso tehnolosko
povezane. Izdelani so predlogi, po katerih
bi se dosegla vedja proizvodnja in vecja
rentabilnost izdelave jekla. Navajam ne-
kaj zanimivih predlogov.

— Mehanizirati je treba priprave vloz-
ka v smislu povefanja volumenske teze
vloZzka ter nabaviti naprave za kompakti-
ranje vlozka in za hitro zakladanje.

— Priceti je treba s tehnoloSko pripra-
vo vloZka (praZenje ostruzkov, stiskanje
velikih paketov, predgrevanje vlozka).

— Porusiti ali rekonstruirati je treba
stare pedi, odstraniti ozka grla pred peémi
in za njimi v smislu pove¢anja proizvod-
nje in rentabilnosti.

se bomo vedno bolj pogosto srecavali na
trzis¢u predvsem z izdelki te razmeroma
mlade Zelezarne. Lani so izdelali ca
122.000 ton jekla.

Zelezarna Smederevo izdeluje jeklo v
Siemens-Martinovih peéeh in v mali
elektro obloéni pedi. SM peéi imajo teZo
Sarze 30 ton, elektro oblo¢na peé¢ pa 3 to-
ne. SM pedi so pred kratkim rekonstruira-
ne in znadilno zanje je, da imajo zelo vi-
soko produktivnost, najboljSo v drzavi za
te pogoje. Tudi elektro peé¢ dela s tehnic-
no kapaciteto, éeprav je starega tipa.

Zelezarna ima ugodno lokacijo na obali
Donave ter je transport rude cenen, ena-
ko so v bliZini izviri energije (nafta, plin,
elektriéni tok), tako da ima vse pogoje za
dobro delo. Sedaj se gradi nova Zelezarna
z velikimi plavzi, nova topilnica, livarna
in valjarna. Ob zakljucku bo to moderna
Zelezarna, podobna oni v Zenici. Lani je
proizvodnja prvi¢ presegla 100.000 ton, v
perspektivi pa predvidevajo proizvodnjo
1 milijon ton jekla, vse na bazi Zelezovih
rud iz Rusije.

Je samostojno podjetje in sodeluje z
zelezarno Skopje, finanéno je rentabilna.
Lani so izdelali 102.700 ton jekla.

Zelezarna Skopje je naSa najmlajSa Ze-
lezarna, locirana v blizini glavnega mesta
SR Makedonije ter blizu rudnikov Zelezo-
ve rude. To je na8a prva Zelezarna, ki ima
v jeklarni konvertorje na kisik po zna-
nem avstrijskem postopu L—D (Linz—
Donawitz). Pri¢etek obratovanja zelezar-
ne je bil leta 1968, ko so izdelali ca
72.000 ton jekla, v letu 1969 pa Ze 260.000
ton jekla. Proizvodnja hitro narai¢a in
predvidevajo, da bodo v letu 1972 dosegli
kapaciteto 800.000 ton ter jo kasneje %e
podvojili. Ceprav je bil start obratovanja
poln tezav, se stanje naglo izbolj$uje in
tehnologijo hitro osvajajo. Izdelujejo pred-
vsem plo¢evino in valjane trakove in imajo
podoben program kot Jesenice pri teh ar-
tiklih. Zelezarna je samostojno podjetje
ter ni vklju¢ena v nobeno integracijo. Fi-
nanéno Se ne posluje na lastnem racunu.

Lani so izdelali 260.000 ton konvertor-
skega jekla.

ZdruZenih slovenskih Zelezarn ne obrav-
navam, ker so bralcem iz stalnih obvestil
dobro znane. Lani so izdelale:

322.900 - 128.000 — 450.900 ton
¢ -+ 135.000 = 135.000 ton
39.600 -

_ 362.500 - 263.000 — 625.500 ton

(» = 39.600 ton

— Uvesti je treba moderne metode za
forsiranje proizvodnje — gorilei na kisik,
ultra transformatorji, nove tehnologije.

— Uvesti je treba elektronske regulaci-
je in dirigiranje proizvodnje v smislu
povetanja rentabilnejega obratovanja.
Uvajati je treba konti vlivanje za vsa na-
vadna jekla zaradi povedanja izplena.

— Do skrajnosti je treba mehanizirati
delo v obratih in v administraciji v smi-
slu povecanja produktivnosti na moza.

— Cimprej je treba priceti z industrij-
skimi poizkusi izdelave in uporabe Zelezo-
vih peletov kot sredstev zamenjave vloZ-
ka za elektro oblo¢ne peéi. Ti naj bi se iz-
delovali z uvoZeno rudo (nasa ni primerna)
in bi se vlagali v peéi v koli¢ini 20 odst.
ter tako predstavljali najéistejsi vloZek.
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Nagrada najboljSemu kolektiva v Sloveniji

Ob 25, jubileju osvoboditve in 20-letnici
delavskega samoupravljanja v naSem de-
lovnem kolektivu je predsednik osnovne
organizacije sindikata povabil na svecano
sejo predsedstva TO tudi vse predsednike
organizacije sindikaat od osvoboditve do
danes. Prvi predsednik sindikata v nas$i
tovarni po osvoboditvi je bil tov. Ivan
Strue, nato pa so sledili: Maks Vecko, Pe-
ter Mihela¢, Ivan Zunko, BoZo Radivoje-
vic, Rudi Kranje, Ivan Moc¢nik, Avgust
Razgoriek, Ivan Kugovnik, Ivo Cerce, Oto
Hafner, Miha Oslak in Franc Kosak.

Navzode je tov. Ivan Kugovnik pozdra-
vil z govorom, ki ga objavljamo v celoti.

V letoSnjem letu proslavljamo 25. oblet-
nico osvoboditve nade deZele, ko smo po
stiriletnem obdobju okupacije in protifa-
Sistiénih borb proti okupatorju in izdajal-
cem svojega naroda izsli kot zmagovalei z
ze mocéno organizirano JLA pod vodstvom
ZKJ in tovarifa Tita. Zivimo na obmocju,
ki je zanj obletnica osvobeditve toliko
znacilnejSa, ker se je na bliZnji Poljani
13. maja 1945 bila poslednja bitka dru-
ge svetovne vojne. Uspedno akcijo so za-
kljuéile naSe vojaske enote proti umikajo-
¢l se nemski armadi von Lehra. Dan te
zmage praznujemo v obc¢inskem merilu
kot nas obéinski praznik.

25 let je dovolj dolga doba, da lahko
ocenimo vse preteklo obdobje, nae delo
glede na uspehe in neuspehe vse od leta
1945 pa do danes.

V to obdobje 25. obletnice aktivnega de-
la po osvoboditvi se vkljuéujemo poleg
ZK in ZMS {udi sindikati oz. nasa sindi-
kalna organizacija v Zelezarni Ravne. Ta
se je takoj po osvoboditvi v nafem podje-
tju formirala in se Ze v prvem povojnem
letu vkljuéuje v obdobje obnove gospo-
darstva in utrjevanja nagfe, iz borbe zra-
sle narodne oblasti.

Akcije in formiranje delovnih skupin
kakor tudi delovnih brigad so bile glavno
torisée, dela poleg vkljufevanja v vsako-
dnevno reevanje problemov, ki so hili
znadilni za povojno obdobje. Udarniska
dela so se vrstila od onih v podjetju do
akeij v kraju. Primitivho orodje, kramp
in lopata ter neizmerna volja so bili osnov-
ni nosilei uspehov pri obnovi in urejevanju
tovarne in kraja. Idealizem in volja do
ustvarjanja sta bila nosilca tekmovalnega
duha v tovarni med posamezniki in skupi-
nami kakor tudi pri izventovarniskem
delu.

— Perspektivao je treba poveéati pro-
proizvodnjo na 3 milijone tfon ter tako
zmanjSati uvoz Zelezarskih izdelkov (ja-
dranska Zelezarna) itn.

Ceprav je narejen napredek, moramo
priznati, da se naSa ¢rna metalurgija pre-
pocasi razvija in nas mnoge sosedne in
daljne drzave prehitevajo tako v rasti
proizvodnje jekla kot v proizvodnji na
drzavljana. Nujno bo potrebno povecati
proizvodnjo, saj bomo Ze naslednje leto
uvozili prek 1 milijon ton jekla, kar pred-
stavlja veliko finanéno obremenitev za vso
drzavo.

Rado Jeleréié, dipl. inZ.

V prvih povojnih letih je bila sindikal-
na podruznica s svojimi pododbori dejan-
ski nosilec vseh akcij v podjetju in kra-
ju. Skrb za ¢lanstvo poleg takrat poraja-
jote se trgovine je bila ena od osnovnih
nalog sindikalne organizacije. ResSevanje
stanovanjskih problemov, oskrba ¢lanstva
kakor tudi izobraZevanje Clanstva in nji-
hovih otrok je rodila akecije udarniSkega
dela, pricetek gradnje naselja »CeCovje«
trgovskega skladiS¢a ter preurejevanje
prostorov za gimnazijo na Ravnah iz ne-
kdanjega hleva (sedanji tehniéni muzej).
V tem obdobju se je z dobro izvrseno sin-
dikalno akcijo kolektiv obvezal za mesecni
soprispevek po 1 »5iht«. Vse to so bile za
nas takrat v krajevnem merilu obseZne in
velike akcije, ki se pa Zal danes kakor tu-
di njihovi rezultati Ze izgubljajo v pozabo.

Preskrba ¢lanstva, ki jo je izvajal sindi-
kat, je bila ena od glavnih in najbolj pe-
recih nalog, ki je zahtevala izredno anga-
ziranost. Organiziranje brigad za se¢njo
drv na poboéjih Urklje gore, odhajanje na
kopanje premoga v velenjski rudnik po-
leg lastnega premogovnika v Branéurni-
kovem grabnu so bili stalni predmet raz-
prav z namenom ¢im vedéje ucinkovitosti.
Kot dopolnilo tem osnovnim nalogam pa
je sindikat izvrSeval vlogo lastne trgovi-
ne, ko je poleg lastnih tovarniskih ekono-
mij za preskrbo tovarniske menze organi-
ziral, nabavljal in prodajal Se tekstilne in
usnjarske izdelke. Samo v spominu nam
lahko Se zivi dejstvo, da so nekoé¢ ekono-
mije Javornik, Dobji dvor in vrinarija Pre-
valje bile del Zelezarne Ravne in njene
preskrbovalne enote.

Za nagrajevanje nasih najboljiih sode-
lavcev je sindikalna podruZnica dodelje-
vala udarnikom posebna nakazila za up-
ravicenost do radioaparatov in posamez-
nih iskanih izdelkov, kakor tudi vina, kar
vse je bilo takrat redkost in poseben pri-
vilegij.

Poleg vsega naStetega pa je sindikalna
organizacija bila tudi organizacijsko for-

mirana tako, da je v glavnem zajemala
vsa podroc¢ja dela od same podruZnice do
pododborov in delavskih zaupnikov po
obratih in posameznih skupinah zaposle-
nih delavcev.

Skrb za kulturno-prosvetno iZobraze-
vanje in izZivljanje ¢lanstva v sindikalnem
kulturno-prosvetnem drustvu, skrb za ve-
¢jo varnost pri delu je narekovala, da je
tudi v tem pogledu bilo delo v sindikalni
podruZnici razdeljeno na posamezne refe-
rate, ki so delovali poleg predsednika, taj-
nika in blagajnika v podruZnici ali podod-
boru.

Aktivnost celotnega kolektiva, ki je od-
raz sindikalne organizacije, je v tem ob-
dobju prinesla sindikalni organizaciji pri-
znanja in nagrade. Tako je kolektiv Zele-
zarne Ravne kot najboljsi kolektiv v Slo-
veniji dobil tovorni avio, televizor, radio
aparat in Se druga priznanja za sploSno
aktivnost na podrodju politicnega, kultur-
nega, fizkulturnega in drugega delovanja
ob delovnih uspehih podjetja. Ko govori-
mo o politiénem delovanju, je bil v tem
obdobju dan izreden poudarek aktivnemu
sodelovanju pri vseh politi¢nih akeijah, kot
so izvajanje volitev, proslavljanje prvo-
majskega praznika, Steviléna udelezba na
prvomajskih proslavah in paradah kakor
tudi udelezba na vseh zborovanjih obéin-
skega, republiskega ali celo zveznega me-
rila. Tako je kolektiv direktno sodeloval
na prvomajskih paradah v Ljubljani in
celo v Beogradu kakor tudi na velikih zbo-
rovanjih v Dolenjskih toplicah, Okroglici,
OstroZznem in drugod.

Razumljivo je, da se je ob izidu znane
informbirojevske resolucije sindikalna or-
ganizacija aktivno vkljudila v politiéno
akcijo ter na podlagi temeljitega akeijske-
ga programa zagotovila skupno z ZK eno-
tnost kolektiva in trdno opredelitev za po-
litiko in staliS¢éa naSega vodstva.

Zanimivo je pogledati zdaj, ko proslav-
ljamo obdobje tako aktivnega dela, tudi
na podrodje za oddih naSega delovnega
¢loveka, Takoj v prvih letih po osvobodit-
vi je bilo vpraSanje oddiha centralizirano
in smo dobivali iz republiSkih sindikatov

Predsedniki sindikata v Zelezarni Ravne po letu 1945. Manjkajo pa Se: Ivan Zunko, Rudi
Kranje in Oto Hafner
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tako imenovane »napotnice«. Te so se gla-
sile na dolo¢eno &tevilo dni, ki so jih ¢lani
preziveli brezpla¢no, kakor tudi na tiste
napotnice, ki so se delno sofinansirale.
Dejansko je takrat nastajal problem, kako
pritegniti naSega c¢lana, nevajenega uii-
vanja dopusta ob brezdelju, da izkoristi
izredno ugodnost letovanja na morju v
enem od letovis¢ v Opatiji, Splitu, Du-
brovniku ali Crvenem otoku, da tako de-
jansko izrabi dopust kot pocitek oziroma
oddih. Zamisel o lastnem pocitniskem do-
mu se je porodila Sele po letu 1950, ko je
kolektiv Ze imel interes za udelezbo pri
letovanjih v Stevilu, ki je opravicevalo
obstoj lastnega doma.

7, razvijanjem naSega gospodarstva in
njegove boljSe organiziranosti je polago-
ma sindikalna organizacija del svoje skr-
bi prenaSala na tista gospodarska podroc-
ja, ki so bila za to postavljena. Od nekda-
nje preskrbe so sindikatu ostale le 3e ob-
¢asne akcije. Obdobje, ko je sam tov. Le-
skoviek moral posredovati pri Tomosu v
Kopru za dodelitev prvih 14 mopedov na-
Semu kolektivu, je %e zdavnaj za nami in
so se lastniki mopedov Ze parkrat prelevili
v lastnike skuterjev, fic¢kov, fiatov 1300
in vse boljsih, lep§ih in drazjih avtomobi-
lov.

Zelezarna sama se je kot podjetje nene-
hno razvijala, ob njej pa se je razvijal tu-
di vsakodnevni utrip Zivljenja. Nastopilo je
obdobje notranjega razvoja gospodarjenja
in vedje gospodarnosti, nastopilo je obdo-
bje delavske samouprave, ki ji je sindi-
kalna organizacija posvetila vso pozor-
nost. 24, februarja 1950 smo v nasi Zele-
zarni izvolili prvi delavski svet ter smo
tako v letoSnjem februarju praznovali 20.
obletnico delavske samouprave. Ze od za-
¢etka pa vse do danes je sindikalna orga-
nizacija spremljala delavsko samoupravo,
za katero menimo, da je na$ sestavni in
bistveni del organiziranega dela v podjet-
ju. Dve desetletji je zadosti dolga doba, da
tako kot pri ¢loveku tudi delavski samo-
upravi priznamo polnoletnost, kar je tudi
s svojim delom dokazala.

Razvoj delavskih svetov in upravnih
odborov od njihovega zacetka pa vse do
danes lahko primerjamo s c¢lovekom, ki
zadenja prve samostojne korake pa vse do
zrelostne dobe, ko Ze samostojno odloca
in si oblikuje lastno Zivljenje. Priznati
moramo, da je v zaletku bilo razprav
¢lanstva sorazmerno malo, da pa je danes
slika Ze povsem drugacéna in da je tudi
sindikalna organizacija vzporedno z orga-
ni delavske samouprave hodila novo pot
aktivnega udejstvovanja, i5¢o¢ lastne kon-
cepte pri refevanju vsakodnevnih nalog
kolektiva oz. problemov, ki so se ob¢asno
porajali. Sodelovanje sindikalne organiza-
cije pri vodenju podjetja v obliki organi-
ziranja razprav, dajanja konkretnih do-
polnilnih ali spreminjevalnih predlogov
pri sprejemanju nasih samoupravnih ak-
tov in spremljanje njihovega izvajanja je
bila ena od osnovnih nalog v novih pogo-
jih dela.

Delo sindikalne organizacije na tem po-
dro¢ju je zamenjalo nekdanjo preskrbo-
valno funkeijo prvih povojnih let z nalo-
go nenchnega kontaktiranja s ¢lanstvom
in drugimi organi v podjetju. Naloga nas
vseh, ki delujemo v sindikatu, je, da kot
kreatorji sindikalne politike v podjetju

stremimo za tem, da se delavska samo-
uprava Se nadalje razvija, poglablja in za-
Zivi v resni¢nem in vsebinskem pomenu
besede. Sindikalna organizacija kot nosi-
lec — predlagatelj kandidatne liste za
¢lane v organe samouprave mora nenehno
skrbeti, da predlaga razgledane, dela volj-
ne ljudi, ki razumejo delavsko samoupravo
v poglobljenem pomenu in gledajo ob do-
brem gospodarjenju Se na ¢loveka — sode-
lavea kot osnovnega c¢lana delovne skup-
nosti. Nujno je zdruZevati interese posa-
meznika za njegov ¢im boljsi ekonomski
razvoj z interesi delovne skupnosti kot ce-
lote tako v slovenskem kot jugoslovan-
skem gospodarskem prostoru. Preprican
sem, da sindikalna organizacija stoji na
trdnih pozicijah. Izkusnje iz preteklosti
nas ucijo vztrajnosti in borbenosti. V se-
danji situaciji pa moramo ob istocasnem
utrjevanju organizacije kot celote utrje-
vati sindikalne podruZnice, da ne bodo sa-
mo podaljSana roka tovarniSkega odbora
ali njegovega predsedstva, temvec da bo-
do sposobne samostojnega reSevanja glob-
ljih problemov ter da bodo v oceh ¢lan-
stva pridobile Se ve¢ veljave in zaupanja.

Obdobje, v katerem se trenutno naha-
jamo, je izredno znaédilno po razgibanosti
razvoja gospodarstva, veéje gospodarnosti
in poslovnosti, glede na Zeljo po ¢im bolj-
Sem gospodarskem polozaju. V zavzetosti
za dosego tega smo véasih premalo zain-
teresirani za okolico in posameznika ter
postaja ta skrb drugo, ¢e ne Ze tretjeraz-
rednega pomena. Ob danasnjem stanju po-
vecanja zivljenjskih stroSkov vse preradi
delamo primerjave na podlagi poprecij,
pozabljamo pa na vse one, ki Zivijo pod
povpreéji. Ko pa priéenjamo razmisljati
na podlagi analiz o dohodku zaposlenega
na druZinskega c¢lana, samo preseneceni
in zaskrbljeni. Ta problematika je v bado-
¢e ena od bistvenih nalog sindikalne orga-
nizacije tudi v naSem podjetju, da price-
nja spremljati so¢asno z naSimi skupni-
mi uspehi tudi dejansko stanje in zZivlje-
nje malega ¢loveka, ki je prav tako nas
¢lan ter se vsak dan bori z vpraSanjem
osnovne preskrbe druzine ob vsakodnev-
nem narad¢anju Zivljenjskih stroSkov.
Skrb za ¢loveka — ¢lana se je od nekda-
njega direktnega preskrbovanja preneslo
na borbo za enakopravne osnovne moZno-
sti, ko mora vsako delovno mesto zagoto-
viti osnovni minimum, ki je za zivljenje
potreben. Preprediti vedno vedéjo socialno
razliko ni ve¢ naloga samo sindikata, tem-
ve¢ nas vseh, in to pomoé¢ od socialistiéne
druzbe tudi pri¢akujemo.

S svojo aktivnostjo se je sindikalna or-
ganizacija skozi vse povojno obdobje uve-
ljavljala tudi na podro¢ju sodelovanja z
oblastjo, wvodstvom podjetja in organi
upravljanja. Zato tudi ni ¢udno, ¢e smo
imeli in $e imamo nekaj trditev, da sindi-
kat kot delavska organizacija ni vec¢ potre-
ben. Res je, da smo v novo nastalem obdo-
bju iskali svoje mesto, a z delom dokazu-
jemo, da smo ga nasli. Res pa je tudi, da
v novo nastalih situacijah ravno sindikat
postaja za marsikoga ovira prostega delo-
vanja in v vseh teh primerih ¢ujemo kri-
tiko na racun sindikata, obi¢ajno pa Se
vzporedno s trditvijo o nepotrebnosti, ne-
udinkovitosti in strokovni neudinkovitosti
delavske samouprave oz. samouprave na-
sploh. V vetini primerov je to kritikarstvo

brez volje do osebnega sodelovanja. Vsi ti
posamezniki ali skupine poskuSajo raz-
vrednotiti uspehe, ki smo jih dosegli ali
jih dosegamo, jih nodejo videti in vidijo v
vsem delovanju neuspehe, posebno de so
prizadeti njihovi osebni interesi. V razko-
rak pa prihajamo tudi v primerih, ko se
pri posameznih problemih ne najde sku-
pen jezik v obliki samega dogovarjanja
ali ko se je potrebno dogovorov tudi dr-
Zati in jih izvajati.

V tem svojem izvajanju sem le beZno
orisal pot, ki jo je do danasnjih dni pre-
hodila nasa sindikalna organizacija v vseh
povojnih letih. Z wuspechi smo zadovoljni,
na neuspehih se moramo uciti. Vsekakor
pa smo za vse to obdobje dolzni dati pri-
znanje vsem aktivnim in nesebiénim so-
delaveem, ki so delovali v mejah moZno-
sti in sploSnega interesa. Dovolite, da se
danes, ko v pocastitev 25, obletnice osvo-
boditve zasedamo v tej obliki, iskreno za-
hvalim vsem dosedanjim predsednikom
sindikalne organizacije v Zelezarni Ravne
kakor tudi vsem iskrenim sodelaveem v
sindikalni organizaciji od nekdanjih pod-
odborov do danadnjih podruZnic za vse
njihovo dosedanje delo. Zelja nas vseh je,
da bi Se tudi v bodode s svojimi izku$nja-
mi pomagali utrjevati sindikalno organiza-
cijo in dvigati zavest ¢lanstva. Povezanost
¢lanstva in enotnost nas vseh bo garant,
da bo tudi Se nadalje sindikalna organiza-
cija s svojimi podruZnicami in tovarniSkim
odborom moc¢na ter vedno moc¢nejSa in
uspesnejSa pri svojem delu v interesu
¢lanstva kakor tudi podjetja kot gospo-
darske celote.

V spomin in zahvalo po sklepu pred-
sedstva TO OSO ZR izrofam vsem pred-
sednikom sindikalne organizacije od leta
1945 do danes skromno knjiZno darilo, ki
se istofasno veZe na obletnico velikega
Lenina, realizatorja oktobrske revolucije,
ki je tudi pri nas obeleZila z njegovimi
idejami pot v na$ lastni socialistiéni si-
stem ureditve.

Po slavnostnem govoru predsednika os-
novne organizacije sindikata naSe delovne
skupnosti je spregovoril dolgoletni aktivni
delavec v na$i organizaciji tov. Miha OS-
lak, ki je dejal:

Upam, da se lahko v imenu vseh dose-
danjih predsednikov iskreno zahvalim za
pozornost, ki jo je sedanje predsedstvo
TO sindikata Zelezarne Ravne izkazalo
vsem dosedanjim predsednikom sindikata
v povojnem obdobju. Pri tem bi Zelel pou-
dariti, da so bili pogoji dela v posameznih
obdobjih razliéni. Tov. Kugovnik je v ori-
su dela sindikalne organizacije v obdobju
1945 do danes nakazal tudi pomanjkljivo-
sti. Pri tem se je dotaknil negodovanja in
kritiziranja posameznih ljudi glede na de-
lo sindikata ali organov upravljanja.

Osebno mislim, da nas je kritika v taki
ali drugaé¢ni obliki spremljala skozi vse na-
Se delo in smo pravzaprav na podlagi te-
ga stvari izpopolnjevali. Zato danes ne
imejmo tistega, ki dosti kritizira, za na-
sprotnika naSega sistema, kajti najéeste
je prisotno nepoznavanje zadev, Se veé-
krat pa so prisotne nae slabosti, za kate-
re dostikrat nimamo dovolj ¢uta odgovor-
nosti. Menim, da je bila moralna odgovor-
nost v preteklosti veéja,



Ce se je pred leti sindikat boril za ve-
¢jo proizvodnjo, izpopolnjevanje delav-
skega samoupravljanja, ni prav ni¢ c¢ud-
no, ¢e danes ¢lani govorijo, da bi se sedaj
sindikat moral boriti proti narascanju cen,
podrazitvam, za skrajSani delovni ¢as in
podobno. Tako kot se spreminjajo pogoji
zivljenja, za ene hitreje, za druge pocas-
neje, tako se moramo temu prilagajati tu-
di mi. Pri tem pa seveda ne smemo poza-
biti, da smo pravzaprav sindikati tisti, ki
moramo v osnovi teziti za tem, da se bodo
pogoji Zivljenja izboljSevali vsem, ne pa
samo nekaterim.

Do danes smo na podro¢ju delavskega
samoupravljanja naredili precej, vendar
ne smemo ostati pri doseZenih rezultatih.
Seveda s tem nismo vsi enako zadovoljni,
kajti samouprave je enim preve¢, drugim
pa premalo. Toda osebno menim, da bomo
prisli do usklajenosti Sele takrat, ko bomo
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tudi odgovornost v celoti povezali z upra-
vljanjem.

Ko danes tako zbrani ve¢ ali manj vsi
zaposleni v Zelezarni Ravne praznujemo
nas jubilej, lahko izrazim mnenje wvseh,
da bomo tudi v bodo¢e aktivno delovali v
naSem druzbenem Zivljenju s ciljem izbolj-
Sevanja Zivljenjskih pogojev nasih delov-
nih ljudi.

Na kraju bi predlagal, da glede na to, da
v letoSnjem letu praznujemo 350-letnico
razvoja Zelezarstva v nasi dolini, éetrtsto-
letnico osvoboditve nase domovine, dvaj-
setletnico delavskega samoupravljanja v
nasi delovni skupnosti, in ker so bili v
tem ohdobju doseZeni veliki uspehi — ne
samo po zaslugi funkecionarjev, temveé po
zaslugi veéine naSega c¢lanstva — predsed-
stvo TO organizacije sindikata posveti ve¢
pozornosti pohvalam in odlikovanjem ak-
tivnih ¢lanov sindikata naSe tovarne.

Janez Strah

Strokovna ekskurzija v Avstrijo

Na XV 225 — 11. rednem zasedanju
delavskega sveta Zelezarne Ravne je bilo
sklenjeno, da se odobri ¢lanom, ki jim je
potekla dveletna mandatna doba, ekskur-

VOEST, Linz — Kaplanova turbina

zijsko potovanje v dve avstrijski Zelezar-
ni. Potovanje se je izvedlo od 25. do 27.
maja 1970. Potovali smo z avtobusom pod-
jetja »Ljubljana transporte,

Pot nas je vodila prek obmejnega kra-
ja Vi¢ pri Dravogradu. Po zelo hitro
opravljenih formalnostih na meji smo se
vozili po lepih predelih naSe sosede Av-
strije. Opoldne smo se ustavili v lepem
letoviskem kraju Bad Ischl, Tu smo vide-
li, da se tujska sezona $e ni pricela, ker
so hoteli vefinoma prazni in tudi zunaj
je bilo videti le malo letoviscarjev.

DeZela, doline, reke in gore so enako
lepe kot nafe, slednje so le visje od na-
&ih. Kar nam je »padlo v odie, so bile kra-
ve na padnikih. Namreé, tudi pri nas ima-

mo enake padnike, kot jih imajo nasi so-
sedi, samo krav je veliko manj na nasih
pasnikih. Pred mesecem dni sem ¢ital v
casopisju, da nam v Jugoslaviji primanj-
kuje preko 60.000 glav goveda (sem spa-
dajo seveda vsi biki, voli in teleta — ¢o-
liji). Ker pa smo mi strokovnjaki za fu-
Zinarstvo, se seveda ne moremo spucati
v razpravo o vzrokih deficitarnosti Zivine
pri nas.

Proti vederu smo prispeli v mesto Wels,
kjer smo prespali v hotelu »Zlati jelene.
Drugo jutro smo prispeli v Linz in se ja-
vili v sprejemnem oddelku uprave
VOEST, tega velikega kombinata avstrij-
ske metalurgije. Obrati so tako razseZzni,
da se je treba iz enega obrata do druge-
ga voziti z avtobusom. Ogledali smo si v
glavnem naslednje:
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pristaniske naprave na rokavu Donave,
kjer razkladajo premog, rudo in kurilna
olja, to je tri glavne surovine za proizvod-
njo grodlja. Z istega kraja smo si ogleda-
i visoke pedi, ki proizvajajo grodelj, ki
ga tekocega vozijo v jeklarski mesSalec.

Ogledali smo si koksne baterije, kjer iz
uvozenega premoga proizvajajo koks za
svoje plavze. Najbolj zanimiv je bil ogled
LD konvertorjev, kjer iz grodlja proizva-
jajo jeklo, s tem da pihajo s posebnim
kopjem kisik v grodelj. Ta proces so raz-
vili v Linzu in sedaj drago prodajajo to
licenco po vsem svetu.

Letno sedaj proizvajajo v VOEST-u
2,3 milijona ton surovega jekla. To jeklo
valjajo v wvelikih valjarnah v ploéevine
od 150 mm debele pa vse do zelo tanke
plodevine, debele le nekaj desetink mili-
metra. Razen tople valjarne smo gledali
tudi hladno valjanje ploéevine. V hladni
valjarni smo videli v montaZi najnovejse,
popolnoma novo valjarnisko orodje tipa
zeudzimir. Dovolili so nam, da objavimo
sliko tega ogrodja, ki bo dano v obratova-
nje v drugi polovici leta 1970.

Sledil je ogled mehanskih obratov, kjer
proizvajajo Zelezne konstrukcije, v seriji
struznice, individualno pa vse mogoce
stroje, velike Kaplanove vodne turbine in
zelo zahtevne dele atomskih reaktorjev.
Dovolili so, da objavimo sliko velike Ka-
planove turbine, ki smo jo videli v njiho-
vih delavnicah. Lopatice so ulite iz ne-
rjavnega jekla, so zelo fino obdelane in
nato Se zbrudene in polirane.

Povedali so nam, da zelijo dose¢i 10 mi-
lijard Silingov letne realizacije, pri tem
pa izvoziti za 5,5 milijard Silingov. S po-
nosom so nam pripovedovali: dobavili
smo tovarniSke naprave za tovarno umet-
nih gnojil Gardiloire — Francija, naredi-
li smo velike ¢rpalnice v Turlough Hill
na Irskem, postavljamo veliko hidrocen-
tralo Peace River v Kanadi, delamo velike
rezervoarje za Jamajko, gradimo valjarno
ladijske ploc¢evine v Koreji, dobavili smo

VOEST, Linz — valjarnifko ogrodje tipa zeudzimir



12

INFORMATIVNI FUZINAR

Zeudzimirove valjarne v Bolgarijo, CSSR,
Poljsko, DDR, Jugoslavijo, Romunijo, SSSR
in Madzarsko, sodelujemo pri gradnji jedr-
skih central, gradimo pri podzemski Zelez-
nici na Dunaju in 3e in 3e so naStevali, kaj
vse in kje vse sodelujejo v tej gigantski
izgradnji napredka v dobi tehnoloske revo-
lucije.

Odnesli smo vtise velikanskih izmer
obratov v Linzu, najbolj pa nas je razve-
selil dogovor s predstavniki njihove di-
rekcije, da bodo v nasi Zelezarni narocili
vetjo koli¢ino valjev za hladne valjarne.

Iz Linza smo se odpeljali proti Dunaju.
Namesto SirSega ogleda Dunaja smo dali
prednost obisku Mauthausna, Nemo smo
obsli prizoris¢a tega koncentracijskega
taboris¢a, kjer je naslo mucéeniSko smrt
prek 12.000 Jugoslovanov. V taboriic¢u je
ne§teto podatkov, drug grozljivejsi od
drugega. Na veliki tabli, vzidani v kam-
niti zid, sem ¢ital, kako so februarja 1945.
leta na tem mestu slekli ruskega genera-
la inZenirskih enot in ga pri velikem
mrazu polivali toliko ¢asa z vodo, da je
postal mrivak, zalit v »ledeno steklo«. Da
se ne bi nikdar veé dogajalo to, kar smo
tu videli, smo dejali vsi, ki smo zapustili
tiho in globoko pretreseni ta mudeniski
kraj.

Zveter smo se le za urico ustavili na
dunajskem Pratru, potem pa nadaljevali
pot do mesteca Rust, kjer smo prenocili.

Drugo jutro smo se odpeljali v Ternitz,
kjer smo si ogledali Zelezarno Schoeller &
Bleckmann. To je lepa jeklarna, ki dela
le legirana plemenita jekla s posebnim
poudarkom na nerjavnih ter brezoreznih
jeklih. Gledali smo kovanje brzoreznih
jekel ter izdelavo raznih predmetov iz ne-
rjavnega jekla. Posebno zanimiva je li-
varna nerjavnih cevi, katere delajo v pre-
merih od 6 do 150 mm. :

Pogled od zunaj na zelezarno v Ternit-
zu ni tako lep, kot na naso. Na sliki lah-
ko to ugotovimo. Nasprotno pa smo ugo-
tovili, da v srcu tovarne, to je v obratih,
prevladujejo veliko visje zvrsti jekel kot
pri nas. Tako npr. je livarna v Ternitzu

veliko bolj zastarela ko nasSa na Ravnah,
upajo pa si delati neverjetno Sirok asor-
timent litine, in to nerjavne in ognjeod-
porne. Gledali smo dve wveliki Peltonovi
kolesi, tezki pribliZzno 20 ton, in dovolili
so nam, da objavimo sliko te gigantske
Peltonove turbine iz nerjavnega jekla.

»Le kako vse to zmorete?« sem vpra-
sal inZenirja v livarni.

»Moramo biti korajZni in se lotiti tudi
takih kosov, ¢e hotemo sluziti kruh in Zi-
veti,« mi je odgovoril.

Nimam namena, da bi preved opisoval
to, nam v nekih zvrsteh zelo podobno je-
klarno. Zelo zanimivo je dejstvo, da ta to-
varna 80 odst. vse svoje proizvodnje iz-
vazd.

Od stiridesetih tovarifev, kolikor nas je
bile na tej ekskurziji, si je gotovo vsak
nekaj koristnega zapomnil, kar je videl,
tako da lahko re¢em, da je bila ta ekskur-
zija za razSiritev razgledanosti sigurno
koristna.

Na kraju bi omenil, da smo se med pot-
jo veckrat kratko ustavili in mnogokrat
naleteli na Jugoslovane, ki so raztreseni
po vsej sosedni dezeli, kamor so Sli s tre-
buhom za kruhom.

UdeleZenci so se vzorno vedli na vsej
poti in jim tu izrekam vse priznanje. Obe-
nem se zahvaljujem delavski samoupra-
vi, ki me je povabila k sodelovanju na tej
ekskurziji.

F. B.

TUDI V SINDIKATU
ZP SLOVENSKIH ZELEZARN
SODELOVANJE!

Na pobudo iniciativnega odbora sindi-
kata ZdruZenega podjetja slovenske Zele-
zarne je bila dne 23. maja 1970 v domu
7elezarjev v Storah konstituantna seja
koordinacijskega ip izvrSnega odbora sin-
dikata ZP slovenske Zelezarne z name-
nom, da se izvoli organe te institucije in

Ternitz — pogled na Zelezarno Schoeller & Bleckmann

Zelezarna Ternitz — veliko Peltonovo kolo iz
nerjavnega jekla

sprejmejo druzbeni dogovori. Izvoljen
oziroma potrjen je bil koordinacijski od-
bor in njegovo predsedstvo. Za predsed-
nika koordinacijskega odbora je bil izvo-
ljen tov. Franc Ocvirk iz Zelezarne
Store, za podpredsednika pa tov. Tomaz
Klinar iz Zelezarne Jesenice. Sprejeta
so bila pravila sindikata ZP - slovenske
Zelezarne, program dela in finanéni plan.

Da bi ¢lani sindikata imeli vpogled v
nacrt dela tega organa, posredujemo vse-
bino programa dela koordinacijskega od-
bora sindikata ZP slovenske Zelezarne.

Na podlagi pravil in vloge koordinacij-
skega odbora sindikata ZP bo aktivnost
koordinacijskega odbora usmerjena na:

1. reSevanje problemov, ki imajo izvor
in moZnost resitve v ZP,

2. reSevanje nasprotij in protislovij v
sedanjih pogojih gospodarjenja v Sir$i go-
spodarski skupnosti,

3. naloge, ki zahtevajo dolo¢eno doku-
mentiranost, da bi jih kot zahtevo posta-
vili v resitev pristojnih obéinskih, repub-
liskih in zveznih institucij.

Ker koordinacijski odbor ni nadrejeni
organ OOS, bo program dela zajel spre-
jemanje stali§¢ in sklepov ter odloditve
za skupne politicne akecije na podlagi
vnaprej sprejetih stali¢ OOS. Koordina-
cijski odbor sindikata ZP je le dejavnik
integracije najrazli¢nejsih interesov de-
lovnih ljudi ZP slovenskih Zelezarn z
enotno politi¢no osnovo za uresniéevanje
ciljev.

Cilji pa so:

1. ustvarjanje moZnosti za stalno na-
radfanje materialnega in kulturnega stan-
darda slovenskih Zelezarjev,

2. razvijanje demokraticnih — samo-
upravnih in humanih odnosov med ljud-
mi,

3. trajno uveljavljanje socialne varno-
sti delovnega éloveka.

V programu dela zagotavljajo naloge
in cilji odsev najrazliénejdih potreb ozi-
roma interesov ¢lanstva. Program ures-



Sredi cvetlic

ni¢uje celotna organizacija, za kar je po-
trebno wvzpostaviti smotrn sistem medse-
bojnih komunikacij, ki je pogoj za enot-
no akcijo. Nadzor nad izvajanjem skle-
pov mora postati sestavni del uresniceva-
nja programa. Program mora postati last
celotne organizacije sindikata v ZP, nje-
govo izvajanje pa politiéna akcija vsega
¢lanstva.«

Nadalje so bila sprejeta pravila, ki do-
lo¢ajo organizacijo in urejajo delovanje
sindikata ZP slovenske Zelezarne. Pravi-
la obravnavajo sploSna doloéila, vlego ko-
ordinacijskega odbora, sestav koordinacij-
skega odbora, volitve, mandatno dobo in
funkcije organov koordinacijskega odbo-
ra z drugimi organi in organizacijami v
podjetju in financiranje dejavnosti tega
koordinacijskega odbora. Sprejet je bil
tudi finanéni plan.

Seji so prisostvovali tudi generalni di-
rektor ZP slovenske Zelezarne, predstav-
niki politiénih in samoupravnih organiza-
cij vseh treh Zelezarn in predstavnik re-
publike zveze sindikatov.

F. K.

RAZPIS STIPENDLY

7 Z%eljo, da priénemo zboljsevati kvali-
fikacijsko strukturo zaposlenih v nasi to-
varni, predvsem pa, da dobimo za nas po-
trebne strokovne delavee, smo Ze lani pri-
stopili k povec¢anju Stevila Stipendij na
raznih vrstah $ol in fakultet. Tako zacr-
tano kadrovsko politiko naj bi nadaljeva-
li tudi v bodoce. Upravni odbor je zato ob
upostevanju mnenja strokovnega kolegi-
ja, Stevila Ze zaposlenih delavcev z viso-
ko, vi§jo in srednjo Solo in Stevila naSih
$tipendistov na teh 3olah odloc¢il, da se v
golskem letu 1970/71 razpi%e naslednje
Stevilo Stipendij:
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I. VISOKE SOLE

A. Fakulteta za naravoslovje
in tehnologijo:

Stip.

— oddelek za metalurgijo 15
— oddelek za tehnicno matem. 4
— oddelek za tehnicno fiziko 2
— oddelek tehni¢ne kemije 2

. Strojna fakulteta 15
. Ekonomska fakulteta 10
3

. Fakulteta za elektrot. §ibki tok 3

B
0
D. Fakulteta za elektrot. jaki tok
E
F. Pravna fakulteta 2

II. VISJE SOLE
A. Visja ek. kom. Sola v Mariboru 10

I1I. SREDNJE SOLE

A. Tehni¢na srednja Sola:

— oddelek za metalurgijo 15
— oddelek za strojnistvo 10
— oddelek za elektrot. $ibki tok 1
B. Administrativna 8ola 4

Kriteriji, po katerih se ugotavlja visSina
Stipendije za posamezne vrste Sol in fa-
kultet, naj bi letos ostali nespremenjeni.
Manjde spremembe bodo morebiti nastale
z uskladitvijo S&tipendij med slovenskimi
zelezarnami. Upravni odbor namre¢ meni,
da je $tipendije v okviru zdruZenega pod-
jetja potrebno uskladiti.

Ob lanskoletnem razpisu $tipendij je bi-
lo posebej doloéeno, da se vifina Stipen-
dij za posamezne letnike visokih 5ol glede
na potrebe tovarne in deficitarnost pokli-
ca za metalur§ko in strojno fakulteto v

osnovi poveca za 20 odst. Praksa pa je po-
kazala, da so razen teh dveh fakultet za
naso tovarno deficitarni tudi nekateri
drugi poklici in da je zato Stevilo fakul-
tet, na katerih se osnovna Stipendija po-
viga, potrebno razSiriti. Odlodeno je bilo,
da se ta kriterij poleg metalurike in stroj-
ne fakultete letos razsiri Se na ekonom-
fakulteto in fakulteto za tehniéno
matematiko. O razdiritvi te ugodnosti je
bil govor tudi za fakulteto za tehniéno
fiziko. Upravni odbor predloga v celoti ni
sprejel, sklenil pa je, da se Stipendije za
studij na tej fakulteti lahko povisa za 20
odst. samo tistim Stipendistom, ki se bo-
do Ze vnaprej odlo¢ili za to, da bodo po
kon¢anem Studiju in ob zaposlitvi v na8i
tovarni pripravljeni delati na racunalni-
kih.

Razpis Stipendij je bil Ze objavljen v
dnevnem tisku, kjer je bil doloten tudi
rok, do katerega se bodo zbirale prijave
za §tipendije. Prijave zbira kadrovski od-
delek tovarne,

sko

—et

ZA DOBRO VOLJO

Prevec tezav

Zdravnik je preiskoval bolnika:

— Torej vroé€ina, glavobel, mrzlica, bo-
le¢ine v grlu, splosno slabo pocutje ... Ja,
kaj bova storila, kaj bova storila?

— Morda bi pa §la skupaj h kaksnemu
drugemu zdravniku? je predlagal bolnik,
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STROKOVNA POSVETOVANJA IN RAZISKAVE

2. REDNO POSVETOVANIJE O
TEHNOLOSKI IN KVALITETNI
PROBLEMATIKI

Dne 11. maja 1970 je bilo v predavalni-
c¢i TKR interno strokovno posvetovanje z
zelo pomembno vsebino in obseZnim pro-
gramom. Tudi udelezba je bila temu pri-
merna.

Najprej smo obravnavali, kako vplivajo
na lastnosti jekla oligoelementi — Skod-
ljivei ali nezaZeleni elementi v jeklu
Ing. Cerne je na kratko podal pregled po-
datkov iz literature, nakar se je razvila di-
skusija, na podlagi katere bo raziskovalni
oddelek %e nekoliko dopolnil literaturni
pregled. V diskusiji je tudi ing. Perman
pojasnil, kak#ne so moZnosti in kak3ne
omejitve pri analizah oligoelementov v
nasem kemijskem laboratoriju. Zbrali smo
tudi precej podatkov o vsebnostih oligoe-
lementov v na$ih jeklih, Zal pa statisticna
obdelava teh podatkov ni mogla biti izvr-
gena do posvetovanja in bo pripravljena
do naslednjega posvetovanja skupaj z do-
polnitvami literaturnih podatkov. Sklenili
smo, da bomo uvedli sistemati¢no zbiranje
dokumentacije o vplivih oligoelementov
na predelavno sposobnost jekla. Za Sarze,
pri katerih se pojavljajo v postopku vroce
predelave teZave, bomo uvedli posebno
preizku$anje po metodi, ki smo jo razvili
skupaj z Metalurskim indtitutom v Ljub-
ljani. Ko se bo nabralo ve¢ podatkov, bo-
mo lahko vpliv oligoelementov na prede-
lavno sposobnost kvantitativno izvredno-
tili.

Veliko pridobitev na podrodju spozna-
vanja vsebnosti in razporeditve oligoele-
mentov v jeklu predstavljajo analize na
elektronskem mikroanalizatorju — tako
imenovani mikrosondi. Pri nabavi tega
dragega aparata smo sodelovali tako ka-
kor mnoga druga podjetja in s tem omo-
gotili, da naprava deluje na MetalurSkem
inititutu in da na njej delajo strokovnja-
ki, ki se imajo moZnost specializirati. Ta-
ko je mikrosonda na Metalurskem insti-
tutu Ze dokaj dobro izkori&fena in je tudi
nam %e dala mnogo dragocenih podatkov

V naslednji to¢ki posvetovanja smo ob-
ravnavali problematiko valjanja silici-
jevih jekel na nasi novi blo¢ni progi. Ja-
sno je, da vsaka nova proizvodnja in teh-
nologija povzrodata dolocene tezave. Pri
uvajanju valjanja na novi progi z novim
formatom ingota smo pric¢akovali precej-
inje tezave na podrocju orodnih jekel. Na
splofno presenedenje je valjanje na tem
podro&ju uspelo prakti¢no brez tezav, te-
Zave pa so se pojavile tam, kjer smo jih
najmanj pri¢akovali. Takoj po pojavu pr-
vih teZzav je bil izdelan natancden program
osvajanja in na posvetovanju je bilo po-
dano poroéilo o tej prvi fazi, Nato je disku-
sija nakazala nekaj smernic za nadaljeva-
nje tega dela.

Nekako povezano s to problematiko
smo obravnavali tudi splofen izplen va-
ljanja novih ingotov na gredice. Ekipa, ki
je spremljala valjanje teh ingotov do gre-
dic in po posameznih tehnoloSkih operaci-
jah vrila tehtanje, je podala porodilo, ki
je odkrilo precejinje moznosti za izbolj-
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sanje izplena. Zal pa ostajamo pri tem
brez mo¢i, ker nam manjka precej na-
prav za razne meritve, predvsem pa za
tehtanje. Sele iz tako obdelanih podatkov
lahko vidimo, kako pomembne in uéinko-
vite so lahko investicije v nabavo tehtnic
in merilnih kontrolnih aparatov. Tako je
tudi to posvetovanje potrdilo smernice in-
vestiranja v izboljSevanje merilne tehnike
v nasi zZelezarni.

Posebno tocko obravnave na tem po-
svetovanju smo posvetili komercialni teh-
ni¢ni problematiki kvalitete vloZzka za na-
ge elektro pedi.

Izdelan je bil tudi program naslednje-
ga posvetovanja, ki bo 8. junija t. 1.

Joze Rodié, dipl. ing.

STROKOVNO LIVARSKO
POSVETOVANIJE

V dneh 21. do 23. maja 1970 je Drustvo
livarjev SR Slovenije v PortoroZu prire-
dilo strokovno livarsko posvetovanje s te-
mo: »Sodobni razvoj v livarstvue,

Na posvetovanju je bilo 21 referatov,
razporejenih v §tiri skupine po sorodnosti
tem. Za prvo skupino referatov je Zelezar-
na Ravne dala dva prispevka:

tehn. direktor Franjo Mahorc¢i¢, dipl. inZ.:
Suha regeneracija livarskega peska;

vodja raziskav za jeklarno Stane Lenasi,
dipl. inZz.: Izbolj3anje kvalitete peska za
jekleno litino.

J.R.

ZELEZARSKE ZANIMIVOSTI

ANGOLA je portugalska kolonija na
zahodni obali Afrike. Tu so v planini
Kuanza odkrili ogromna nahajalis¢a kva-
litetne Zelezove rude, ki jo nameravajo
izvazati prek pristanisa Luanda. Za to
rudo se zelo zanimajo Japonci, AngleZi
Nemci. Posebno agilni so Japonci, saj je
ta ruda za okoli 2500 km blize Japonski
kot pa ruda iz Liberije. Angola (Portu-
galska) bo s tujo pomot¢jo investirala v
rudnik in rudniSke naprave prek 100 mi-
lijonov dolarjev. Zanimivo je, da bodo
zgradili moderno napravo za izdelavo Ze-
lezovih peletov s kapaciteto 1,8 milijona
ton in rudo prodajali le kot polproizvod
v obliki peletov. Naprava za izdelavo Ze-
lezovih peletov bo montirana v prista-
nis¢u Luanda na obali Atlantskega ocea-
na.
SOVIJETSKA ZVEZA gradi veliko Ze-
lezarno v zahodni Sibiriji, ki bo imela ka-
paciteto 10 milijonov ton jekla letno.
Gradnjo te Zelezarne so priceli 1965. leta
in bo letos zakljufena. Zelezarna ima 3
plavze, 24 koksarniSkih pedi, dve jeklar-
ni na LD kisikove konvertorje, v vsaki
po dva konvertorja, dve napravi za kon-
ti vlivanje in 5 valjarn. Valjale bodo tri
valjarne plo¢evino in dve profile. Zelezar-
na je zgrajena v tako imenovanem za-
hodno sibirskem industrijskem centru ju-
zno od Tomska, kjer je razmeroma ugod-
na klima.

JAPONSKA Se naprej tolée industrij-
ske rekorde na podro¢ju metalurgije.
Plavz 5. 3 Zelezarne Fuji Iron je dosegel
najveéjo dnevno proizvodnjo grodlja v
svetu, in sicer 8.150 ton. Poprecna proiz-
vodnja pa je bila 7.217 ton grodlja na
dan. To je istofasno prvi plavZ na svetu,
ki obratuje z visokim pritiskom plinov v
zrelu, pritisk znasa 2,5—3,0 atmosfere.

SVICA. Znana §vicarska firma Brown
— Boveri je izdelala posebno regulacijo
za clektro oblo¢ne peéi z namenom, da
se zmanjSa poraba elektriéne energije in
poraba dragih ferolegur. Regulacija ima
dva dela — prvi del po pregramu regu-
lira uporabo elektricnega toka, tako da
topi peé¢ s tocno dolofeno koli¢ino el.
energije. 5 tem se izloéi nepotrebno pre-
grevanje in preprecijo ohladitev ter se ta-
ko toplota el. toka racionalno porabi.
Drugi del regulira v delni odvisnosti od
prvega dela Se tehnoloski del, daje po-
membne podatke, koliko je potrebno ki-
sika, posameznih ferolegur, temperaturo
jekla, debelino zlindre itd. Na podlagi teh
podatkov se tocno dodajajo potrebne fe-
rolegure in drugi dodatki v izredno raci-
onalnih koli¢inah.

S tem regulacijskim sistemom so do-
segli najvefjo rentabilnost obratovanja
elektro obloénih pedi.

R

ZE DRUGIC PODELJENE NAGRADE

Na seji meseca februarja je upravni od-
bor odloéil, da se nagrade za najboljse do-
sezke v proizvodnji razpiSejo tudi za prvo
cetrtletje letodnjega leta. Po razpisu so
bili do nagrad upraviceni tisti obratovod-
je, ki so v prvem cetrtletju letodnjega le-
ta v primerjavi s popredjem zadnjega ce-
trtletja lanskega leta napravili najvedji
napredek pri mese¢ni realizaciji na zapo-
slenega ob najbolj enakomerni dekadni
odpremi. Po podatkih analitsko planskega
in tehniskega sektorja so bili najboljsi re-
zultati poslovanja v prvem cetrtletju do-
seZeni v valjarni, livarni in kovacnici. Na
podlagi podatkov o dosezenih rezultatih
poslovanja je upravni odbor odlodil, da se
nagrade za prvo Cetrtletje letoSnjega leta
podelijo, in sicer:

— prva nagrada v znesku 1500 din
obratovodji valjarne inZ. JoZetu Zuncu,

— druga nagrada v znesku 1000 din
obratovodji livarne tovarisu Maksu Ur-
nautu,

— tretja
obratovodji
Vrecdicu,

V razpravi o podelitvi nagrad so hila
naceta nekatera doslej mogoée odpria
vpraSanja. Upravni odbor se je v nacelu
strinjal, da je nagrade za najboljSe dosez-
ke v proizvodnji v tovarni treba %e nada-
lje obdrzati, menil pa je, da bi kazalo kri-
terije upravi¢enosti do nagrad nekoliko
dopolniti. Po njegovem mnenju bi kazalo
v kriterije dodatno vkljuditi red in disto-
¢o v obratu, Stevilo in vzroke delovnih
nezgod, zapoznele reklamacije in naknad-
ne odpise nedokonéane proizvodnje in go-
tovih izdelkov. Zaradi stalis¢, ki so bila
oblikovana, upravni odbor v sedanjih po-
goiih nagrad za drugo ¢etrtletje letoSnjega
leta ni razpisal, odlodil pa je, da mora teh-

nagrada v znesku 500 din
kovacnice tovarisu Kolomanu
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KULTURNA KRONIKA

ALI JE LAHKO KDAJ KULTURE
PREVEC

Iz dovolj znanih razlogov v letosnji se-
zoni, ki gre h kraju, na Ravnah ni bilo
takih kulturnih prireditev, ki so vezane
na dvorano kulturnega doma. Ob obéin-
skem prazniku pa smo dozZiveli eksplozi-
jo kulturniSke ustvarjalnosti po 3Solah, v
drustvih in ustanovah in prireditve so se
vrstile s tako naglico, da ljudem enostav-
no ni bilo mogoée obiskati vseh.

Da take spontane kulturne dejavnosti
ni nikoli preveéd, je j Prav tako pa
je tudi res, da bi bilo pametneje razpo-
rediti prireditve enakomerno skozi vse le-
to. Na ta nacin bi lahko vsaka zase po-
menila dogodek in bi lahko prodrla glob-
lje v zavest ljudi.

Zasluzi pa si takSna kulturniSka zagna-
nost resno garancijo, da bo Titov dom
vsaj jeseni 1970 spet odprt, kajti ¢as neu-
smiljeno tede.

jasno.

TRI RAZSTAVE

Od 12. do 18. maja so v likovnem salo-
nu razstavljali Stirje slikarji samouki
vsak po Sest del. Razen tega, da nobeden
od njih ni akademski slikar in da so raz-
stavljali skupaj, niso imeli ¢esa skupnega.

Razstavljena olja ERNESTA ARBEIT-
STEINA iz Pliberka predstavljajo izsek
iz SirSega cikla, ki kaZe Zivljenje v nara-
vi in kmecko delo, izraZieno na oseben,
ekspresionisticen nacin. Slike pa, ki so
ostale v mapah, kaZejo Arbeitsteina v
gir§ih dimenzijah, ko se soofa z ljudmi
brez Sminke in sega k vpraSanjem smrti.

JOZE SVETINA iz Zavodenj pri Sosta-
nju se uvrica med tiste slovenske slikar-
je, ki jih umetnostni kritiki imenujejo
samorastnike, Nedvomno ljudska hocejo
biti njegova olja na steklu po motivih in
Stimungi. Nicesar noCejo vedeti Svetinove
coprnice, romarji in fanti¢éi o Zelezu in
betonu naSega ¢asa — ali pa nasprotno
vse preved le vedo za krvavo rdece nebo
realnosti in nas prav zato vabijo v svoj
neproblemski svet.

DARINKO PLEVNIK je zacel kot rea-
list z mehko pastelno tehniko in mehki-
mi pokrajinskimi motivi, nadaljeval je s
prec¢iiéenimi detajli, povzdignjenimi v li-
ricno simboliko, zdaj pa mu Zivljenjske
izkuSnje razbijajo stare forme do ab-
straktnih barvnih kompozicij, ki pa so
Se vedno razpoznavne in polne simbolike,

nifki sektor preuditi primernost sedanjih
kriterijev, preuditi pa tudi moZnost vklju-
¢itve dodatnih kriterijev, za katere uprav-
ni odbor meni, da bi poleg drugih pogo-
jev morali sluZiti za osnovo pri ugotavlja-
nju doseZenih rezultatov obratov v posa-
meznem obdobju.

Potem ko bodo poslovnemu odboru po-
sredovani dodatno zahtevani predlogi in
mnenja, bo ta verjetno na eni od nasled-
njih sej o ponovnem razpisu nagrad do-
konc¢no odlodil.

-et

FRANCA BOSTJANA od vseh razstav-
ljaveev najbolje poznamo, ker je delaven
in je danes tezko nasteti, kje vse je Ze
razstavljal. Res v svojih pastelih in oljih
ostaja zvest motivom KoroSke in zavest-
no zavraca modne umetniske izme,
ker so njegovi naravi tuji, vendar pa se
vedno znova s trdim delom bori za vse
bolj precis¢ene, osebno zasnovane ter ob-
likovane koroske pejsaZze ter v teh svojih
prizadevanjih tudi uspeva.

Ker nima na razpolago veliko sredstev,
je nas likovni salon prisiljen k poskusom
dajati za malo denarja veliko muzike. Da
so taki poskusi veckrat tvegani, je jasno.

vse

Sekeija za ohranjevanje tradicij NOB
pri obé. konferenci SZDL je 15. maja v

Studijski knjiZnici odprla razstavo pod

geslom »Na§ élovek v zadnjih 50, le-
tih«. Dragoceno dokumentarno fotograf-

sko gradivo o revolucionarni poti ljudi v
Meziski dolini je v uvodnem govoru ko-
mentiral prof. Krivograd, uredil pa Maks
Dolinsek.

Razstavi, ki je zbudila precej pozorno-
sti, bo v okviru naSega muzeja odmerjen
stalen prostor in je zadolZitev sekcije, da
jo dopolnjuje.

Konéno so 23. maja Solarji ravenske
osnovne Sole napolnili pol Studijske knjiz
nice z risbami, lepljenkami, slikami in
skulpturami ter po eni strani pokazali re-
zultate celoletnega dela, po drugi strani
pa pricarali pred obiskovalece svet otros-
ke fantazije v spro&¢eni ustvarjalnosti.

Uciteljem likovnega pouka je treba iz-
reci vse priznanje za njihov trud.

PREMIERA NA PREVALJAH

Sredi maja je ravensko kulturno pro-
svetno drustvo Prezihov Vorane v reziji
Zofke VoléanSkove postavilo na oder pre-

valjske kinodvorane holandsko komic¢no
pravljico Greidanusa Hodl de Bodl. Pri
popoldanski predstavi je bila dvorana

-
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polna, zvefer manj, sprejem pri obéinstvu
pa je bil ugoden.

Naklju¢je je hotelo, da smo nekaj dni
pozneje isto igro gledali tudi po TV. Igri-
ca je 3aljiva, zabavna, neproblemska. Ho

¢e sprostiti in to se ji tudi posredi.
T

TUDI GORA JE PRISLUHNILA
Za nami so sre¢anja pihalnih orkestrov

in pevskih zborov, pa obéinski praznik,
kateremu je bila posve¢ena vedina prire-

ditev amaterskih umetniSkih skupin. V
MezZici so 22, marca peli odrasli zbori.
Sentanelski pavri pod vodstvom Mitja

Sipka

rusasti dedi, to je edinstven
pevski zbor, da ne ve§, ali ni to sama
zemlja, ki wvriska in brunda in poje«, je
o njih napisal dr. Franc Sugnik.

Kvintet Zdovéevi puobi, pet fantov tam
1z Koprivne, smo sliSali prvikrat.

Moski zbor DPD iz Crne vodi Franc
Piko. Uéi jih menda kar na domu, ker ni-
majo drugega prostora za vaje.

Neprecenljivo je za Prevaljéane delo
Ivana Lebica, njegova ljubezen do pesmi
in pevea. Trije zbori DU so peli pod nje-
govim vodstvom: moski, Zenski in meSa-
ni; pa Se mogki zbor DPD Prevalje pod
vodstvom Marjana Trdine. Iz Prevalj to-
rej kar Stirje zbori in ne ¢éudimo se, ce
bodo neko¢ imeli svojo revijo.

Moski zbor DPD Dravograd z vodjem
Stankom Rekom 3%e mnogo obeta. Koro§-
ki oktet KPD PreZihov Voranc nam je
dobro znan. Vodi ga JoZe Leskovar.

Pevski zbor »Edinost« Pliberk in Smi-
hel, glasnik naSe pesmi onkraj meje, ko
jim je pesem tolazba, hrepenenje in Za-
lost za wvse, kar imajo in desar nimajo.
Tam je zibelka KoroSke, mehka govorica
in pesem, kot bi mati boZala ljubljenega
otroka. Tople in neZno se je vila melodi-
ja. Zamizal bi in videl Podjuno, Ziljo,
Roz, stal bi ob jezeru in v njegovi tihoti
sliSal Nmau ez izaro, tako lepo, kot je
koroska pokrajina in dobri njeni ljudje.
Zazrl bi se po gladini tja ¢éez v vefernem
mraku in razmi$ljal o njih, ki so otroku
ze v zibelki dajale svojo pesem...

..
w

Takole so otroci z osnovne Sole povabili na razstavo
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Tam so prvi poznali Stiriglasno pesem,
Hartmanov Foltej in njegovi pevel so
tam okoli doma. Pa so za konec pevei od
Pliberka do Traberka zapeli »Zdravo« in
»Moj puobi¢ je furmane. Rusasta koreni-
na iz Sentanela in oni iz Smihela pa Pli-
berka, Koprivne, Crne, Prevalj, Raven,
Dravograda. Ni bilo ne zgornjega
ali spodnjega konca Meziske doline. Dra-
vograd ni bil druga obéina. StoSestdeset
jih je pelo, Foltej je dirigiral. Na§ Luka
je dobil odlikovanje predsednika Tita,
inz. Mitja Sipek je o pesmi govoril, kot
da je v njem spoceta.

Nepozabno!

meje,

Obéinski praznik se ne bi mogel zaceti
lepse, kot se je. Z revijo pihalnih orke-
strov se je zacel 10. maja dopoldne, ko
so igrali godbeniki iz SentjanZa, Slovenj
Gradca, Mute, MeZice in Raven. Prvi¢ so
se nam predstavili godbeniki ZB Sent-
janz. Veéji del so to kmetje iz Sentjan-
%a, pa iz Libeli¢ in kdo ve od kod 3e vse.
Pa¢ od pluga in brane uro dale¢ na vajo.
Zuljave dlani, kot podplat so, pa vendar
iz glasbila izvabljajo melodije zgarani pr-
sti, da moras gledati, posluSati in imeti
spostovanje do njih. Kako prazni so ne-
kateri, ki mislijo, da so polni vse kultu-
re svetf ...

Delavska godba Slovenj Gradec se prebi-
ja skozi svoje delo z velnimi tezavami.
Kot pri vseh godbah je tudi tam véasih
tezko premostiti pet minut hoje na vajo.
Vendar se zbirajo oni, zlata sredina in
steber godbe. Spored je bil pod vodstvom
Mirka Vajsa izvajan solidno, pa¢ na vi-
Zini zmoZnosti. Morda bi bilo Ze boljSe,
¢e bi jim ved pomoé¢i nudila tamkajSnja
glasbena $ola? Na Ravnah se je takSna
praksa kar dobro izkazala.

Godbeniki 1z Mute so pod taktirko Jo-
7eta Miheva zadeli drugi — sodobnejsi
del sreéanja. Godba je iz leta v leto bolj-
§a in mi je nerazumljivo, zakaj se ne
udelezi tudi kakS$nega tekmovanja. To

daje vzpodbudo za Se vestnejSe delo ¢la-
nov, posledica pa je hitrejSa rast kvali-
tete.

V zgornjem koncu naSe doline je ru-
darska godba MezZica. Po svoji kvaliteti
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sodi med vrhunske ansamble take vrste
pri nas. Vztrajno delo dirigenta Edija
Mauhlerja pa prizadevnost godbenikov
sta orkester pripeljala na vsa tekmova-
nja in republiSka srecanja do sedaj. Lani
so si na tekmovanju zasluzili boljSo uvr-
stitev. LetoSnji spored je bil skrbno iz-
bran in tako tudi izvajan.

Lani je pihalni orkester ravenskih ze-
lezarjev izvajal obvezni program. Letos
republiskega tekmovanja ni in dirigent
Jozko Herman je imel pri izbiri skladb
proste roke. Mislim, da republiski prvak
letos ni razocaral onih, katerih ime nosi.

Ljudje se ne morejo otresti miselnosti,
da je »pleh muzika paé¢ pleh muzika«, to-
rej samo za proslave, promenadne kon-
certe in pogrebe. Kaj drugega ji pa men-
da ni napisano v usodi. Kakor hitro je
godbenik v uniformi, Ze pade vpraSanje,
kdo je umrl. Je Ze res, da igra sodelavcu
na zadnji poti, kot je tudi res, da vcasih
niti najozjih sodelaveev pokojnika ni na
pogrebu, Tako je povsod, pri vseh god-
bah, ki so igrale na Cecovju. Resnica in
prava usoda pravita drugace.

»Pleh muzike« so se in se razvijajo v
pihalne orkestre. Dodatne skupine sakso-
fonov (alt, tenor, bariton, po moZnosti ce-
lo sopran in bas), kornetov, althornov,
kompletne druzine tolkal in Se ltaj godbi
spreminjajo barvo zvoka. Med staro za-
sedbo in novo je v izraznih, tonskih in

barvnih znac¢ilnostih skoraj neverjetna
-azlika.
Holandeci, najveéji ljubitelji pihalnih

orkestrov, imajo za razvo] najve¢ zaslug.
Pri njih in drugod so komponisti izkljué-
no za pihalne orkestre in so v tem moj-
stri. Ni kaj reé¢i. Delo, tradicija in sposto-
vanje teh orkestrov. Vsaka osnovna ali
druga Zola ima svoj orkester, celo dva.
Pri nas bi pa vcasih najrajsi videli, da bi
pevskih zborov ne bilo treba imeti in
vodjo placevati.

»Kultura in prosveta, to nasa bo osve-
tal« sem moral znati na pamet v osnovni
Soli!

NaSa godba je imela po vojni toliko
godbenikov kot ta iz SentjanZa. Petin-
dvajset let dela, ravno toliko let je pri

Nimamao knjigarne, pa nam vsak spretneZz tiséi svojo robo pod nos

nas dirigent Jozko Herman, z du$o in te-
lesom je tu, da je napravil to, kar ima-
mo danes. Glasbena Sola je stara petnajst
let, pa je raztrgana na tri konce. Na pr-
ste bi preStel one godbenike, ki se v njej
niso Solali. Vseh na8ih godbenikov je pet-
deset.

153 godbenikov je ono nedeljsko dopol-
dne pocastilo zacetek praznika naSe ob-
Cine. Mislim, da je temu prazniku tudi
Gora v vsej svoji sveti in skrivnostni ve-
licini prisluhnila. Olimpijski bogovi so
nam jo darovali, da bi nas radostila. Ali
smo sposobni, da jo hofemo sprejemati in
dozZivljati — glasbo?

Ce je res, da se ob prvem otrokovem
nasmehu odprejo nebesa, potem so se na
pelem srecanju otroSkih zborov v MeZici
13. maja morali sliSati nebegki glasovi.

S kaksno voljo, iskreéih se o¢i in s tre-
petajoéimi srci so peli otroci iz Strojne,
Lokovice in Kotelj! Za bickami je hladal
in se u¢il pesmice ob zori pred poukom.
Vse spodtovanje temu otroku. Bolj kot
kateri drugi je vzel resno ta nastop in
vloZil vanj vse, kar zmore.

Anemi Pejovi¢, Sonja Mihelaé¢ in Rozi-
ka I'rankovié¢ jih uéijo.

Zbor glasbene Sole in zbori osnovnih
Sol Crna, Prevalje in Ravne so sestavljali
drugi del sporeda. Presenefenja in uspe-
hi. Ni kaj reéi.

Sedem zborov s 330 pevei je dalo svoje
obeleZje prazniku.

Na Cecovju so 15. maja popoldne peli
mladinski zbori iz osnovnih %ol Lokovi-
ca, Mezica, Prevalje, Ravne, pa $e z glas-
bene Sole Ravne in gimnazije. 380 peveev
je bilo, poslusalcev polovica manj. Vsi
zbori so iz leta v leto bolj8i, prvié¢ so na-
stopili MeZicani. Vse priznanje zborom in
vodjem, ker vem, koliko truda zahteva
zborovodsko delo.

Dorica Rebernik, Marija Pogorevénik,
Darinka Gosnik, Mira Stres, Katarina
Mlacnik, Majda Pucelj, Tone Ivartnik, to
so ljudje, ki dajejo mlademu ¢loveku pe-
sem, ljubezen do petja in rodne grude.

Veliko je njihovo delo, e vedji je de-
leZ pri vzgoji na$ih naslednikov. Hvala in
iskrene cestitke na tem mestu vsem mla-
dim peveem in njihovim vodjem.

V' okviru praznika obéine in obletnice
osvoboditve je na pobudo Obéinske zveze
kulturno prosvetnih organizacij sodelova-
lo 863 izvajalecev. Ce pri$tejemo Fe odra-
sle zbore, potem je to 1030 nastopajoih.
Toliko v vednost, da se ne bi kdo znaSel
in vprasal, kolikfen je bil dele? kulture
v tednu praznika in jubileja, Opravljeno
Je bilo veliko delo in zato uspeh ni iz-
ostal. Glasba vcasih zahteva garanje in
ne samo delo, kar malo kdo ve.

Se iskrena zahvala dvema, ki sta naj-
ve¢ Zrtvovala in prispevala za uspeSen po-
tek prireditve. Kako se naj oddolzimo
Mirjani Vevarjevi in Toniju Ivartniku?
Tega, kar sta Zrtvovala, ni mogote pla-
cati — danes tako cenjeni prosti éas.

Ivan Gradisek

Zdravilo
— Proti tej bolezni, je predaval profe-
sor na medicinski fakulteti, — pozna zna-

nost doslej le dve sredstvi. Zal nobeno ne
pomaga.
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Pocastili so Prezihov spomin

Ravenska osnovna 3Sola, ki nosi ime
Prezihovega Voranca, je zdruzila prosla-
vo 20. obletnice smrti tega velikega pisa-
telja in revolucionarja s praznovanjem
dneva mladosti ter pripravila obseZen ftri-
dnevni program, ki ga je potem tudi do
zadnje podrobnosti natanéno izvrsila. Va-
bilu ravenske $Sole so se odzvale vse
osnovne Sole v Sloveniji, ki se prav ta-
ko imenujejo po Prezihovem Vorancu, ter
osnovna 3ola iz Kostanjevice, s katero
imajo Ravenéani Ze dalj casa prijateljske
stike. Tako je v soboto, 23. maja, prislo
na Ravne okrog 250 otrok z uéitelji iz
Bistrice pri Lendavi, iz Polul pri Celju,
iz Maribora, Ljubljane in Jesenic; razen
Primorske so bile zastopane vse sloven-
ske pokrajine.

Potem pa je stekel program po tocno
dolotenem redu. Najprej so si gostje ogle-
dali naSo osnovno Solo ter pohvalili foto-
amatersko razstavo ucencev.

Sledila je svecana proslava, posvecena
Prezihovemu Vorancu, v kavarni doma
zelezarjev, ki so se je udelezili tudi Ste-
vilni gostje, med njimi PreZihova vdova,
predsednik obé¢ine Ivan Strménik in pisa-
telj Ivo Zorman. Ta proslava je bila po
svoji zamisli in izvedbi brez pretiravanja
enkratno dozivetje.

Brez prekinitve so se pol ure prepleta-
le pesmi pevskega zbora z recitacijami,
te pa so spet bile sestavljene tako dobro,
da so uspele z odlomki iz Prezihovih del
in s spremno besedo v tem kratkem ¢asu
predstaviti PreZiha kot otroka, moza, re-
volucionarja in pisatelja. Aplavz je bil
dolg in iskren. Mnogi navzo¢i pa so izra-
zili obzalovanje, da niso te proslave sli-
Sali 8e drugi krajani, saj se je potrdila
stara resnica, da kvaliteta ni monopol ne
odraslih ne poklicnih umetnikov, ampak
da lahko iskreno ¢ustvo in skrbna pripra-
va prav tako nudita kulturni uZitek.

Toda komaj je bilo proslave konec, je
#e kolona otrok krenila v park pred Pre-
zihoy spomenik, kjer so poloZili venec,
postali in prisluhnili izbranim besedam.
Sledila je otvoritev likovne razstave
uéencev osnovne Sole, nato pa ogled mu-
zeja in doma telesne kulture,

V nedeljo so udéenci obiskali Kotlje in
Prezihov grob, nato pa so se razdelili v
skupine ter obiskali PreZihovo rojstno hi-
%o in druge njegove hotuljske postaje ter
Sentanel. Vse Sole so skupaj pripravile po-
poldan Prezihove besede v domu Zelezar-
jev, zveder pa so mladi na poseki kreso-
vali,

V ponedeljek sta prof. Mrdavsi¢ in inZ.
Sipek pripovedovala gostom o PreZihu in
Koroski, medtem pa so ufencem raven-
ske osnovne Zole podelili Cicibanove in
Prezihove znacke ter sprejeli pionirje v
ZMS na stadionu, nakar so se domadi in
gostje pomerili 5¢ v rokometu in Sahu,
popoldne pa so se poslovili.

Ni manjkalo iskrenih destitk k uspeli
prireditvi vodstvu Sole in uditeljskemu
zboru, ni manjkalo tudi solz ganotja in
hvaleZnosti, saj so bili vsi otroci dobesed-
no gostje ravenskih ucencev — pri njih
so spali, pri njih jedli ter bili skoraj tri

dni ¢lani korogkih druzin — in sklenilo
se je marsikatero prijateljstvo. Uéditelji so
izmenjali izkuSnje o svojem delu, o kate-
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rem bi bilo vredno posebej napisati ¢ kaj
ved, in razsli so se v prepricanju, da je
ravenska osnovna Sola izpolnila obljubo,
zapisano na vabilu — priblizala jim je
umetniSko besedo, kraje in ljudi Preziho-

vih del. e

SPORTNE VESTI

MESEC MAJ — MESEC SPORTA

Mesec maj Ze dolgo imenujemo mesec mla-
dosti. Pri nas, v na8i obéini pa ga bomo mo-
rali imenovati e mesec Sporta. Sicer pa sta
mladost in Sport v tesni povezavi — neraz-
druZna sta, saj se mladost najlepSe manife-
stira v igri, v medsebojnih srecanjih, v prija-
teljstvu, v krepkih in zdravih telesih, v Znoj-
nih, a vendar nasmejanih obrazih, in kje je
vse to zdruzeno tako kot v Sportu?

Kljub temu da je leto3nji maj bil najbolj
svetan na praznik obtine, ki so ga Sportniki
od Crne do Raven dostojno proslavili in po
svoje prispevali, da je bil na$ praznik Se lepsi
in bogatejsi, so se Sportna sretanja in prire-
ditve v pocastitev 25. obletnice osvobaditve in
praznika obdine Ravne na Korodkem pri¢ele
Ze mnogo prej in koncale prav zadnji dan ma-
ja. Ves maj je bil preZet s Sportom in telesno
kulturo, ves maj je bil resni¢no mesec mladih.

Ze 6. maja se je pritela obéinska liga v od-
bojki za mladince, kjer sodelujejo ekipe TVD
Partizan Crna, TVD Partizan Zerjav, TVD
Partizan MezZica, MA Zelezarne Ravne, MA
Reka, SSD gimnazija Ravne, SSDIC Ravne
in SSD Pionir Ravne. Torej tekmuje najmanj
48 mladincev v rednem tekmovanju. Mladin-
ke so zacele tri dni kasneje. Tudi v tej ligi
tekmuje 8 ekip. To so: TVD Partizan Crna,
TVD Partizan Mezica, SSD Mladost Prevalje,
S8D gimnazija Ravne, SSDIC Ravne, SSD
Pionir Ravne, MA Reka in SSD ESS Slovenj
Gradec. To je prvi¢, da se je v naso ob¢insko
tekmovanje vkljuéila ekipa izven nase ob¢ine,
kar moramo pozdraviti. Zeleli bi, da bi dija-
kinje ESS Slovenj Gradec (veliko jih je iz na-
Se obtine) vzdrZzale v tem tekmovanju. Tudi
tu imamo torej najmanj 48 deklet, ki tekmu-
jejo v odbojki.

Fantov in deklet je torej kar 100, in ¢e ra-
¢tunamo, da tako tekmovanje samo v polletju
traja kar 7 tednov, potem lahko dobimo res
pravo podobo o tem obéinskem tekmovanju,
ki daje dobre obete za na%o odbojko.

Podrotno prvenstvo za Sole II. stopnje v
rokometu je bilo 9. maja. (Tu bo potrebno ob-
razloZiti, da je naSa ob¢inska zveza za telesno
kulturo prevzela organizacijo vseh obéinskih
prvenstev za Sole I. stopnje in organizacijo
vseh tekmovanj za podroéna prvenstva $ol II.
stopnje. V naSe podroéje spadajo Sole II.
stopnje: ESS Slovenj Gradee, Gimnazija Rav-
ne, IC Ravne in RIS MeZica). 3 ekipe mladink
in 2 ekipi mladincev ali skupno okrog 60 fan-
tov in deklet je tekmovalo za podro¢nega
prvaka. Pri mladinkah je zmagalo SSD ESS
Slovenj Gradec, pri mladineih pa S$8DIC
Ravne, Tri ekipe mladink videti tekmovati v
rokometu je bila dosedaj prava redkost. Upaj-
mo, da bo to v prihodnje postala navada.

10, maja so se zbrali taborniki — medvedki
in Cebelice iz Mute, Slovenj Gradca in Raven
(zal tistih iz zgornjega konca naSe doline ni
bilo) in pokazali, kaj znajo v premagovanju
ovir, v igri med dvema ognjema, v lokostrel-
stvu, v lovu na lisice, v kurjenju taborniskega
ognja in drugih taborniskih vestinah. Vseka-
kor so si s prikazanim zasluzili, da bi imeli
vel gledalcev, predvsem domadcinov, da bi vi-
deli razliko ne v vestinah in znanju, ampak
v opremi in oblekah med tistimi, ki so prisli,
in med nasimi. Imeli bi kaj videti in mogoce
se bo tako nadim hitreje obrnilo na bolje.

Isti dan je bilo tudi tekmovanje koroSke
regije za mladince in pionirje v streljanju z
zratno pusko, kjer je sodelovalo prek 30 tek-
movalcev (o rezultatih piSemo na drugem me-
stu), zaCela pa se je tudi mladinska oblinska
nogometna liga, kjer sodelujejo mladinei iz
Crne, MeZice, Zerjava, Prevalj in Raven ter

tudi iz Radelj! Tudi to je velik uspeh, saj 70
mladih redno tedensko tekmuje in trenira,

12, maja (dvakrat smo morali preloZiti za-
radi slabega vremena) je bil na stadionu pra-
vi ziv-zav, Toliko mladih res Ze dolgo ni bilo
skupaj. Preko 220 tekmovalcev in tekmovalk
se je pomerilo na podrotnem prvenstvu
osnovnih Sol in %ol II. stopnje v atletiki. To
tekmovanje je ponovno pokazalo, da so za-
metki atletike na KoroSkem Ze nasli plodna
tla in da so prav Sole tiste, ki lahko kraljici
iporta Se bolje in ve¢krat postreZejo z lepimi
sretanji in vedno boljSimi rezultati. Pri pio-
nirkah in pionirjih je zmagalo SSD Pionir, pri
mladincih in mladinkah pa SSD Gimnazija
Ravne, ki tvori jedro atletike na Koroskem
in v katerem bo novo ustanovljeni koroski
atletski klub nasel res zdravo zaledje in moc-
no aporo pri svojem delu.

Poglejte! Tudi mali nogomet se je prvié v
zgodovini uradno in po vseh predpisih igral
na Korofkem. 12, maja so se zbrale kar Stiri
ekipe (30 tekmovalcev). S8SD ESS Slovenj Gra-
dee, RIS Mezica, SSDIC in SSD gimnazija
Ravne, ki g0 se (sicer na rokometnem igriscu)
pomerile za podrofnega prvaka v tej Sportni
panogi. Zmagala je ekipa iz Slovenj Gradca
pred ekipo gimnazije Raven,

16. maja, na predvefer nafega praznika, so
bile kar tri &portne prireditve. V Zerjavu sta
se pomerili ob¢inska odbojkarska vrsta, ki je
bila sestavljena pretezno iz tekmovalcev iz
zgornje Meziske doline in odbojkarska ekipa
HALADAS iz Szombathelyja (MadZarska), ki
Je v tem dvoboju zmagala,

V Mezici je bil pouli¢ni Stafetni tek za pio-
nirje in pionirke, kjer je sodelovalo 7 stafet,
na Ravnah pa ulitni Stafetni tek za mladince
in mladinke, kjer je sodelovalo 8 Stafet, zmago
pa si je tako pri fantih kot pri dekletih pri-
borila gimnazija Ravne,

Tradicionalni majski odbojkarski turnir je
bil 17. maja na Ravnah. Sodelovali so Hala-
das, Modri¢a in FuZinar. V igri na dva seta
je bil najbolji domaédi FuZinar in zasluZeno
7e drugi¢ zapored osvojil pokal ObZTK Rav-
ne na Koroikem.

O kosarki in na8ih zlatih fantih smo maja
veliko videli, sliali in govorili. Tudi o nepri-
Cakovani, bolestni, kruti a vendar resniéni
novici, da velikana nade ko3arke Trajka Raj-
kovica ni vel. Vendar ne gre zamoldéati, da je
bilo na Koroikem prav letoinji maj, ali Se
bolj to¢no 18. maja prvo uradno tekmovanje
v kosarki. Nastopilo je 5 ekip, ki so se pome-
rile v borbi za podrofnega prvaka %ol T1. stop-
nje. Pri mladinkah in mladincih je zmagalo
Solsko Sportno drudtvo gimnazije na Ravnah.
Potruditi se bo treba, da bo teh tekmovanj
vedno ved, saj se nam je kofarka prav res
zelo priljubila.

20. maja je bilo v Crni tekmovanje v Sahu,
23. maja pa na Ravnah tekmovanje v strelja-
nju z zratno pusko za aktive ZMS. Tako so
se tudi mladinci izven Sol pomerili v 3portnih
panogah, ki so bile razpisane od strokovnih
odborov pri ob¢inski zvezi v sodelovanju z ob-
¢inskim komitejem ZMS na Ravnah. Mladinci
pa so poleg tega organizirali e sami odboj-
karski turnir v Mezici, ki je zelo dobro uspel.

Tudi namiznoteni¥ki igralci in igralke so
tekmovali. 23. in 25. maja je bilo v veliki te-
lovadnici DTK na Ravnah obéinsko prven-
stvo. Skupno je nastopilo prek 80 tekmoval-
cev in tekmovalk iz Crne, Zerjava, MeZice,
Prevalj in Raven. Obéinski prvaki so postali
FiSerjeva pri pionirkah, Petraeva pri mladin-
kah in ¢lanicah, Turku$ pri pionirjih, Osojnik
pri mladincih in Jam&ek pri ¢lanih.

Napisati je tudi treba, da smo imeli pri nas
tudi republi$ko prireditev. 24. maja je bilo na
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Izlet na Pogoreve

Ravnah srednjeSolsko Zensko prvenstvo v 3a-
hu. Lanskoletni prvaki — gimnazija Ravne —
se letos niso tako dobro odrezali — bili so
»Sele« Cotrti.

Tudi na rekreacijo nismo pozabili. 30, in
31. maja je bilo na Ravnah ob¢insko sindikal-
no prvenstvo v kegljanju, ki se ga vedno ude-
lezuje veliko ljubiteljev iz vseh delovnih ko-
lektivov na Koroskem.

Z obtinskim prvenstvom osnovnih $ol v
plavanju, ki je bilo 31. maja, smo izérpali vsa
tekmovanja, ki jih je v mesecu maju organi-
zirala ob¢inska zveza za telesno kulturo s svo-
jimi strokovnimi odbori. Plavanje je domena
osnovne Sole na Ravnah, ki je na to prven-
stvo poslala res Stevilno zastopstvo (prek 60
tekmovalcev in tekmovalk) in pobrala tudi
vse naslove prvakov obéine Ravne na Koro-
Skem. Nastejmo jih kar po vrsti.

V C razredu — neregistrirani — je na 50 m
prsno in 50 m kravl zmagal Beber, pri dekli-
cah pa Pogorevénikova, pri registriranih pa
sta bila-najboljSa Polajner in Dragoliteva. V
B razredu — neregistrirani — pa sta na 50m
kravl zmagala Vucko in Jamnikova, pri regi-
striranih pa Golob in Struceva. V A razredu

neregistrirani — so tekmovali na 50 m
prsno samo fantje, Zmagal je Potoénik, pri
registriranih pa ParadiZeva in Zavrl.

Na 50 m prsno je v B razredu neregistrira-
nih zmagal Cimerman, pri deklicah pa je bila
najboljsa spet Jamnikova, pri registriranih pa
Letonja in Ferlinova. Kranjc je zmagal med
neregistriranimi na 50 m kravl v A razredu,
pri registriranih pa sta zmagala Fras in Vré-
kovnikova.

Poleg nastetih tekmovanj so bila seveda na
vrsti vsa prvenstvena sretanja nasih klubov,
ki tekmujejo v svojih tekmovalnih razredih
doma in na tujem. Pa ne samo klubi, tudi
Solska Sportna drustva podroéni prvaki —
so tekmovala izven nafSe obé¢ine. Najbolj
uspedna je bila odbojkarska ekipa mladink
88D gimnazije, ki je letos postala srednjeSol-
ski republiski prvak! In $e nekaj moramo za-
beleziti, Mladinci novo ustanovljenega Koro-
Skega atletskega kluba so nas Ze na prvem
tekmovanju dostojno zastopali. S Stafetnega
teka v Murski Soboti so prinesli lep pokal, ki
so ga dobili za osvojeno prvo mesto!

Na&teli smo veliko panog in tekmovanj, in
da lahko k Ze tako bogati beri pridtejemo 3e
telovadbo, nam je pomagalo agilno in vzorno
telovadno druitve iz Zerjava z edinstveno te-
lovadno akademijo, na katero so lahko po pra-
viei ponosni in katero jim lahko zavida vsako
veliko vedje telovadno druitvo. Zelo tezko bi
tlovek izdvojil najboljfo totko izmed Stirinaj-
stih, ki so jih pokazala dekleta in fantje od
najmlajsih do mladincev pod vodstvom vod-
nikov Pikalove, Dimnikove, Mlinarja, Siser-
nikove, Lorberjeve, Mlinarjeve in FuZirja.

YEL
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Foto: M. Hancman

Vendar ne bomo krivicni, ¢e bi omenili vaje
mladincev v parterju in preskoku (vodnik
Fuzir), vaje mladink na dvovisinski bradlji
(Lorberjeva), vaje pionirk na gredi (Mlinar-
jeva) in izvedbo najmlajsih na parterju (Pi-
kalova).

Nabito polna dvorana v delavskem domu v
Zerjavu je zelo Zivo aplavdirala in bogato
nagradila izvedbo sestavov, ki jih ne gre ime-
novati strogo telovadne, bili pa so ritmicni,
okusno sestavljeni, mladostni in povezani =z
bogato garderobo, kar pri¢a tudi o poZrivo-
valnem in dolgotrajnem izdelovanju dresov.
Pravi mojster za take tolke je Lorberjeva
(Pomladno jutro v gozdu, Mavrica in Kaza-
¢ok), sledi pa ji Sisernikova (Marionete). Po
pravici povedano: slabe totke ni bilo! Seveda
je potrebno povedati, da so navdusili tudi ¢la-
ni obéinske telovadne vrste na bradlji pod
vodstvom Tomija Vevarja, ki Se sam odli¢no
telovadi. In e nekaj znajo Zerjav¢ani. Izred-
no domiselno znajo pripraviti tako prireditev,
od fantov in deklet v narodnih no3ah in na-
gelitkov do dobre napovedi sporeda. DTV
Partizan Zerjav je svojim krajanom s to aka-
demijo pripravil dogodek leta. Krajani so jim
lahko in so jim tudi hvaleZni — o tem prica
polna dvorana ter spontan in dolgotrajen

aplavz, e

STRELJANJE

Strokovni odbor za strelski Sport pri
ObZTK Ravne je s sodelovanjem mladin-
ske organizacije priredil 23. maja 1970
tekmovanje v streljanju z zra¢no pusko
v pocastitev dneva mladosti. Pomerilo se
je med seboj sedem wmladinskih aktivov
nase obd¢ine. Rezultati so bili dobri, bor-
benost mladih strelcev pa na visku. Prvo
mesto so osvojili mladinei ZMS rudnik
Mezica s 360 krogi, 2. ZMS osnovna Sola
PreZihov Voranc Ravne 335. 3. ZMS Fra-
njo Malgaj 308, 4, ZMS Zelezarna Ravne
307, 5. ZMS JNA Crna 271, 6. ZMS Reka
276 in 7. ZMS Crna 226.

Posamezno: 1. Drago Rebula ZMS rud-
nik MeZica 80 krogov, 2. Edi Plaz ZMS
rudnik MeZica 80, 3. Stefan Steharnik
ZMS Zelezarna Ravne 77, 4. Ivan Draks-
ler ZM osnovna S$ola Ravne 77, 5. Maks
Jelen ZMS Franjo Malgaj 175 itn.

Vsega skupaj je sodelovalo na tem tek-
movanju 137 strelcev. Hvale vredno je

dejstvo, da mladi strelci, pionirji in mla-
dinci osnovne Sole PreZihov Voranc nizajo
uspeh za uspehom. Tak$ne uspehe lahko
doseZejo le s treningi, ki se jih redno ude-
lezujejo.

Pionirji strelci osnovne Sole Ravne, ki
so ¢lani strelske druZine »Knez Pepi«, so
se udelezili republiSkega prvenstva v Lju-
bljani, ki je bilo 1. maja, in sicer: Slav-
ko Cifer, Ivan Draksler, Marjan Draksler,
Joze Potoénik, Franjo JeZ in Lasnik Jo-
Ze, ki so na ob¢inskem prvenstvu dosegli
dolo¢eno normo. Uradnih rezultatov z re-
publiskega prvenstva do zakljuéka redak-

cije Se nismo dobili. e
-ervi-

PRVI IZLET MLADINSKEGA
ODSEKA

Dva sestanka z novim predsednikom
MO (Mladinskega odseka) pri PD Preva-
lje tovariSem Francem OreSnikom in Se
eden, pa smo doloédili dan, ko bomo izved-
li prva dva izleta v letoSnjem letu. Malo
kasni smo, saj je Ze maj, a ne po nasi
krivdi. Sneg nam je prej branil v hribe.

Kako bo z udeleZbo? Tovariica Sto-
parjeva je navduSevala otroke po razre-
dih. Plakate je izobesil tovari§ Potoénik
na Solskem hodniku, na LeSah, v izloZbe-
nem oknu pekarne, v oglasni omarici PD.
Objavili so izlet na Pogoreve nad LeSami
za mlajSe pionirje in izlet na PoStarski
dom pod Ur$ljo goro za starejSe pionirje.

Strah, da otrok ne bomo mogli zvabiti
z domacih igris¢ na ceste, ni bil upravi-
¢en, Zjutraj pred izletom smo z veseljem
gledali na =zbiralid¢e, kjer so 3&tevilne
otroske glave c¢akale na vodnike, da jih
popeljemo ven iz vsakdanjosti, v sveZe go-
zdove, na mehke planinske {ravnike.
Otroci so zeljno pri¢akovali odhoda. Mlaj-
Se, ki so bili zaupani tovaridu Pikalu in
meni, sem postavila v kolono zaradi var-
nosti in Stetja. Znova sem bila presenece-
na — nastela sem jih osemdeset. Na Le-
Sah nas je cakal tovari$ Pikalo in $e dvaj-
set mladih planincev. Starej$ih pionirjev,
ki so 8li na Postarski dom, je bilo triin-
dvajset.

Krenili smo mimo kmetij Danev, Pre-
dovnik, KajZer in mimo cerkve pri Le-
nartu. Od tu je bila pot strma, a redki so
tozili, da tezko hodijo. Mnogi so skoraj
tekli, ker so Zeleli biti prvi. Na vrhu so
bili pozabljeni napori. Po malici na ko-
maj ozelenelem padniku so si izbirali spet
zivahne igre.

Spuséanje v dolino ¢ez Macigojevo pu-
5¢o in mimo Ravnjaka je dalo uzitek in
veliko vedrega razpoloZenja. Dopolnjeva-
lo ga je petje in nekaj prisrénih otrogkih
vriskov,

Tako sva tudi vodnika pozabila na trud
in rada obljubila, da bomo imeli e veé
izletov.

Mari¢ka Hancman

AVGUSTA DVOJNA STEVILKA
FUZINARJA

Sodelavee obveSéamo, da zaradi rednih
letnih dopustov 15. julija ne bo iz8la 7.
Stevilka Informativnega fuZinarja. Zato
pa bo izila 15. avgusta nekoliko obseZnej-

fa dvojna Stevilka. Hredniktvo
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UMRL JE VODILNI SLOVENSKI FUZINAR

(Ob grobu Matevia Hafnerja)

Po diplomi ladjedelnikega strojnistva,
po letu pri mornarici in dveh letih v livar-
nah in delavnicah Strojnih tovarn in li-
varn v Ljubljani, je leta 1938 Matevz Hal-
ner sprejel sluzbo v Zelezarni na Jesenicah,
kjer je pred vojno in med njo opravljal
dolznosti obratovodje in sodeloval ze tedaj
pri izgradnji sodobne Zelezarne, To mu je
bila Sola, da je mogel tista prva leta po
osvoboditvi, ko ni bilo pri nas izkuSenih
zelezarjev, prevzeti dolZnost direktorja
sektorja izgradnje Zelezarne Zenica,

Izgradil in dogradil je v 10 letih izredno
napornega in odgovornega dela to veliko
zelezarno. Po njegovem konceptu je posta-
la Zenica nada prva, najveéja in najmoder-
nejsa Zelezarna. S to fazo izgradnje je dal
Zenici temelje za njen logiéni in finanéno
uspesni nadaljnji razvoej, kateremu smo
pri¢a danes. Ta temelji na njegovih osno-
vah in dispozicijah iz tistih let.

Razumljivo je, da je bil po tistih letih
voljen in imenovan od upravnih organov
naSe republike in od jeseniSkega delavske-
ga sveta za glavnega direktorja jeseniSke
Zelezarne. Prevzel je dedii€ino, ki je segala
in Se sega nekje v konec prejSnjega stolet-
ja, pa v prvo povojno obdobje do tridese-
tih let, v dobo skromne izgradnje in mo-
dernizacije te Zelezarne v zadnjem deset-
letju do nemske okupacije.

Povojni proizvoedni razvoj Jesenic do pri-
hoda Matevia Hafnerja ni bil tak, da bi se
z njim mogli postavljati: Jesenice so bile
tedaj boter razvoju nekaterih Zelezarn v
drugih republikah in Sola za njihove nove
kadre. To so bile Jesenice, €eprav ni bilo
veé skozi desetletja stalnih kadrov, ko se
je tradicija Se prenasala od dedov na otete
— na sinove. Te kadre je pobrala osvobo-
dilna borba, izginili so v taborisé¢ih in ne-
znano kje.

Matevz se je zagnal v delo. O tem govo-
ri dejstvo, da se je v desetih letih brez
bistvenih sprememb v tehnoloskem kon-
ceptu in bistvenih novih investicij proiz-
vodnja surovega jekla na Jesenicah po-
vzpela od &etrt milijona ton na €ez 400.000
ton. Za tako proizvodnjo pa naprave, ka-
krine so bile, ne zadostujejo veé. Izdelan
je bil srednje- in dolgoroéni naért obnove
in izgradnje te sto, ali veé stoletij stare
7elezarske dejavnosti.

Ta naért je bil sprejet od vseh €lanov
Zdruzenja jugoslovanskih Zelezarn, kjer je
bil MatevZ Hafner predsednik odbora in
investicijskih komisij. Ta nalrt je bil tudi
sprejet od najvisjih republiskih in zveznih
organov, sredstva za njegovo realizacijo so
zvezne in nase banke zagotovile.

Toda, Matevi Hafner je moral — kot
marsikateri drugi — ugotoviti, da kar je
bilo mogote dosefi in izvriiti drugje, je bi-
lo pri nas drugate, tezko ali celo neizved-
ljivo.

Bela — kot prva faza obnove Jesenic —
je bila dograjena. Nadaljnja izgradnja pa
se je nepri¢akovano ustavila, mimo tistih
agregatov, ki so bili Ze pred tem naroleni.
Osnovni koncept je bilo treba spreminjati
in spremeniti. Ze tezko bolan je izdelal —
svoj zadnji — naért razvoja jugoslovanske
¢rne metalurgije in dolo€il mesto, ki gre

v tem razvoju ZdruZenim slovenskim Zele-
zarnam.

Caveant consules!

Matevi Hafner, potomec Tavéarjev iz
Poljanske doline, je dobil v zibko poklo-
njeno izredno fiziéno kondicijo, rekdo in-
teligenco, tisto zavest odgovornosti, katero
so imeli in jo Se nekje imajo garati — go-
spodarji kmetij na Skofjeloikih hribih —
potomei obrti v stari Skofji Loki. Pod tr-
dim videzom je imel tudi isto dobro srce in
mehkobo, katero mora moz skrivati za trdo
govorico in obliko. Bil je moZ, bil je dober
moz.

Na te njegove kvalitete se moramo
spomniti, da bomo prav razumeli njegovo
delovno zaznanost med izgradnjo Jesenic
in Se v zadnjih treh letih. Gledati, kako si-
le izven nas podirajo naérte, deformirajo
rezultate nedokonéanih gradenj, kako kot
svinéena teza in nozZa lezijo na delovnem
vzponu vseh delavcev in sodelaveev — to
natne konstitucijo in zdravje vsakogar, ka-
teremu so delo in njega uspehi zagetek in
konec dneva in njegovega Zivljenja,

Tako, Matevz, gledamo na tebe v krsti
— komaj 61 let starega — tvoji stari so-
delavci, vsi inZenirji in Stipendisti Jesenic
— gledajo na tebe vsi &lani Zveze rudar-
skih in metalurskih inZenirjev in tehnikov,
vseh ustanov, zavodov in drustev, katerim
si bil mecen, nekajkrat ¢astni in pozlaéeni
¢lan, Od tebe se poslavljajo naSa montani-
stika, nas Metalurski institut v Ljubljani,
Zavod za varjenje, Tehniski muzej Slove-
nije in oni v nasih Zelezarskih krajih, od
tebe se poslavljajo vse tiste mnozice de-
laveev in kolegov iz vseh republik in pa
vsi tisti, tako Stevilni, ki si jim pomagal s
siroko roko.

Matevz, kot brata in oéeta te ne bo tvoja
druZina, te tudi mi ne bomo pozabili.

Ciril Rekar

MARTINA MARANSEK
Draga Tinka!

Tezko je posloviti se od prijatelja in
znanca, $e teZe, ¢e mora$ to storiti za ved-

no. Pa vendar zla usoda zahteva svoje in
tokrat, draga Tinka, je izbrala tebe.

Ko smo izvedeli za tvojo nenadno smrt,
nismo mogli verjeti, da te je v tvojih naj-
lepSih letih kruto iztrgala iz naSe sredi-
ne, Zalna zastava pred tovarno je nemo
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plapolala, mi pa smo tiho Zalovali, saj
smo izgubili marljivo sodelavko. Svoje
delo si kljub daljSemu bolehanju vestno
opravljala. Vzrok bolezni je vsekakor bi-
la huda preteklost, saj si v svojih otros-
kih letih zZivela v pomanjkanju, ker je
ravno takrat divjala II. svetovna vojna.

Rodila si se v zgornji Savinjski dolini,
v kraju, kjer se je zacelo eno od prvih
narodnoosvobodilnih gibanj. Z materjo sta
se, ker je bil oée partizan, morali umak-
niti od doma, ¢e sta si hoteli ohraniti go-
lo zivljenje.

Tvoj grob je Se svez in ob njem se po-
slavljam od tebe v imenu delovnega ko-
lektiva ter sindikalne organizacije Zele-
zarne Ravne. Tvojim starSem, sorodni-
kom, predvsem pa héerkici izrekam glo-

t0 in iskreno sozalje ok
boko in iskreno soZalje. Toan Modnilk

JOZE PRIMIC

Dragi Joze,

v imenu sodelavcev in obratovodstva
valjarne bi (i rad povedal nekaj besed v
slovo.

Ko sem se pred nekaj dnevi vra¢al z de-
la, mi je pripeljal naproti relilni avto, V

visoko zravnanem bolniku bledega obraza
sem prepoznal tebe, in obila me je zla slut-
nja, da te morda ne bom videl nikoli veé.
Res se je zgadilo take.

Dragi Joze, bil si dober delavec. Zelo
skrbno si naredil vse, kar je bilo v tvojih
moéeh. Posten si bil do svojih sodelaveev,
dober ofe svoji druZini in prijateljsko si
pomagal vsem, ki so iskali tvojo pomoé.
Prevet si garal, zato je telo omagalo.

Ni te ve¢ med nami kakor tudi ne tiste-
ga, pri katerem si pred mnozimi leti zatel
delati v stari valjarni, pri starih Skarjah.
In kakor je pred nedavnim utihnilo zvo-
njenje teh Skarij, tako je utihnilo tudi tvo-
je srce.

V imenu sodelavcev in obratovodstva
valjarne izrekam druZini globoko soZalje.

Spi mirno, dragi Joze, in naj ti bo lahka
domaéa koroSka zemlja.

I K.

OBVESTILO

Fotoklub Ravne obved¢a svoje ¢lane, da
ima na zalogi dovolj leica filmov, kot npr.
ferrania, kodak itd., in to po zniZani ceni.
Prav tako ima na zalogi fotopapir razlié-
nih formatov in povrdin. Interesenti naj
se javijo gospodarju fotokluba tov. JoZetu
SULERJU v pripravi dela jeklarne, tel.
it. 293 ali na domu, Cecovije §t. 43,

Fotoklub Ravne
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nju Zlindre iz zaboja je padel in si po-
Skodoval levo nogo.

Stanko Tandler, valjarna — pri spenja-
nju veza gredic z Zerjavno verigo mu je
spodrsnilo in si je pri padcu po3kodoval
desno nogo.

Franc Krevh, mehanska obdelovalnica
— pri zapiranju zaboja za ostruzke ga je
pokrov stisnil za palec desne roke.

Franc Pusnik, vzmetarna — pri bruse-
nju vzmetnega lista mu je list zdrsnil in
si je obrusil palec leve roke.

Avgust Zaponsek, valjarna — ko je sor-
tiral gredice, mu je ena padla na nart des-
ne noge.

Franc Levicar, mehanska obdelovalnica
— pri obradanju furnirskega noZa si je
pogkodoval palec desne roke.

Alojz Piko, livarna — pri obracanju
forme na obracalnem stroju je dobil des-
no nogo med ogrodje stroja in mu je pri
tem moéno poskodovalo desno nogo.

Anion Pokerinik, vzmetarna — z na-
menom, da bi ustavil delovno vreteno vr-
talnega stroja, je prijel za povrtalo, pri
¢emer mu je odtfrgalo palec na levi roki.

Jernej Krof, kemijski laboratorij — pri
jemanju vzorca apna mu je padel drobec
v oko.

Ivan Gostenénik II, mehanska obdelo-
valnica — pri prehodu skozi vrata mu je
spodrsnilo in si je pri padcu poskodoval
sredinec desne roke in rebra.
skometa mu je spodrsnilo in si je pri pad-
cu poskodoval levo roko.

Avgust FuZir, kova¢nica — pri kovanju
je palica izskoéila iz jedra ter mu poSko-
dovala desno roko v zapestju.

Ivan Kac IL, kovaénica — pri kovanju
je izbilo kos izpod jedra ter ga vrglo po-
gkodovancu v kljuénico.

Rozka Emer3ié, kemijski laboratorij —
pri &is¢enju okna ji je spodrsnilo na lest-
vi in si je pri tem poskodovala desno no-
go v kolenu.

Joze Cas, vzmetarna — pri ravnanju
vzmetnih listov se je zdrobil ravnalni trn
in mu je delec priletel nad desno oko.

JoZze Hudobreznik, valjarna — pri zla-
ganju gredic so mu kle¢e zdrsnile ob ko-
su in mu padle na nart desne noge.

Oto Sumer, kovaénica — pri obracanju
gredice je zadel z obracalnim strojem ob
palico, ki mu je padla na golen leve noge.

MAJA SO NASTOPILI DELOVNO
RAZMERJE

Hrome Stanko — SS, Uranker Milan
— KV, Breznik Anton — NK, RoZej
Viljem — NK, Navotnik Branko — NK,
Lakoviek Ludvik — NK, Grile Alojz —
NK, Vrance Maks — NK, Krajnc Fride-
rik — NK, Goli¢énik Vinko — NK, Volma-
jer Anton — NK, Ciglar Edvard — NK,
Sirnik Joze — PK, Novak Bernard — NK,
Pesidar Anton — NK, Goli¢nik Milan —
NK, Travar Pavel — NK, Rosc Roman —
KV, Konefnik Anton — KV, Panderc
Andrej — KV, Cifer Marta — NK, Vajde
Zvonko — KV, Filip Bojan — NK, Ka-

INFORMATIVNI FUZINAR

lisnik Janez — NEK, Brodnik Helga —
NSS, Smerl Mirko — NK, Rudolf Ro-
man — NK, Balant Ivan — NK, Slemnik
Betka — KV, Martinovi¢ Rudolf — NK,
RozZej Drago — NK, Modrej Ivan — PK,
Breg Franc — KV, Germadnik Mirko —
— KV, Vivod JoZze — PK, PoZarnik Ale$
— NK, Spes Joze — NK, Areh Anton —
NK, Plesivénik Edvard — NK, Glazer
Olga — NSS, Slivnik Ivan — NK, Zevnik
Ciril, inZ. met. — VSS, Stolnik Mirko —
NK, Petelin Ernest — NK, Spiler Rozika
— KV, Mulej Avgust — KV, P3eniénik
Rudolf — NK, Cernjak Marija — NK,
Proprat Ivanka — NK, Kadi§ Danilo —
NK, Bozinovski Milan — KV, Lepej An-
ton — KV, BreiZnik Jozef — NK, Kamnik
Leopold — NK, Sirnik Avgust — KV,
Petri¢ Adolf — NK, Pesjak Mihael — NK,
SeSel Marjan — NK, Glinsek Vinko —
NK, Mlakar Francitka — NS, Sedar Fer-
do — NK.

ODSLI SO IZ PODJETJA

RazgorSek Avgust — KV, Senica Mi-
hael — PK, Kaé¢nik Franc — KV, Kranjc
Ludvik — KV, Jurovi¢ Joze — NK, Kri-
dej Stefan — KV, Rodi¢ Vera — NS,
Mravljak Franc — NK, Podhovnik Raj-
ko — NK, Ropas Anton — NK, Maran-
Sek Martina — NK, Plimon Janez — NK,
Hronjec Slavko — NK, Urnaut Adela —
NS, Hribar Franc — NK, Cas Maks —
NK, Cigler Stanislav — NK, Matija Elfri-
da — NK, Smovnik Ivan — KV, Ledinek
Franec — NK, Modrej Ivan — PK, Koza-
murnik Rudolf — NK, Hribernik Anton
— PK, Nemdi¢ Andrej — PK, Vivod
Branko — PK, Lah Ivan — NK, Rams$ak
Vinko — KV, Abraham Stanislav — NK,
Poto¢énik Jozef, el. inz. — VSS, Potoénik
Stanislav, pravnik — VSS, Vusnik Srec-
ko — KV, Suler Anton — PK, Struc
Alojz — NK, Pecovnik Ivan — NK, Obre-
za Viktor — NK, Buhvald JoZze — PK,
Alesko Stefan — NK, Bozi¢ Marko — NK,
Brodnik Stanislav — PK, Cebulj Jurij —
NK, Flis Iztok — NK, Gomboc Emil —
KV, Kotnik Rudolf — NK, Kos Boris —
KV, Jamnik Andrej — PK, Kranjc Sred-
ko — KV, Kresnik Ferdo — NK, Schul-
ler Miroslav — KV, Struec Milan — NK,
Vrance Maks — NK.

ZAHVALA

Podpisani Vajs Mirko, zaposlen v
OTKR, se najtopleje zahvaljujem TO sin-
dikata za obiske in denarne podpore v
¢asu mojega 2 in pol mese¢nega bivanja
v bolnisnici zaradi teZke operacije. To je
zelo lep dokaz, da sindikalni odbor Zele-
zarne Ravne ¢loveka tudi v najbolj kri-
ticnem stanju ne pozabi.

Se enkrat »hvala« in tovariski pozdrav.

Mirko Vajs

KITAJCI PRVIKRAT NA RAVNAH

Dne 23. maja 1970 so nas obiskali viso-
ki kitajski predstavniki, in sicer:

Yu Li Hsuan, vriilec dolZnosti ambasa-
dorja, Li Tung Sheng, trg. svetnik amba-
sade, Chin Hsing, pomoénik trg. svetnika
in Hsia Yung.

Nasi
upokojenci .

Avgust Razgordek,
roj. 19. avgusta 1918,
v Zelezarni od 2. fe-
bruarja 1942 v pre-
sledkih, nazadnje v
sluzbi VPD kot re-
ferent. Star. upok.
1. maja 1970

Ludvik Kranje, roj.
8. avgusta 1925, v
Zelezarni od 18. fe-
bruarja 1946, nazad-
nje v meh. delavni-
ci kot brusilee. In-
validsko upokojen
7. maja 1970

Franc Kacnik, roj.
2. oktobra 1917, v
zelezarni od 4. juli-
ja 1945 v wvaljarni
kot valjar. Starost-
no upokojen 1. ma-

ja 1970

Spremljali so jih republiski funkcionar-
Ji, In sicer: predsednik GZ SRS inz. Joze
Valentiné¢i¢, vodja sluzbe trga Kustrin in
predstavnik kovinsko predelovalne indu-
strije inz. Smrdu.-

Gostje so si v spremstvu vodilnih tova-
risev iz Zelezarne ogledali vse obrate in
z zadovoljstvom sprejeli vest, da bomo pri-
teli odslej direktno izvazati naSe proizvo-
de v LRK. F.B

NOVE KNJIGE V STROKOVNI
KNJIZNICI

4789 Nem3ki tec¢aj — Slovnica 1969,

4790 Inzenjersko tehnic¢ki priru¢nik 1, 2, 3,
4, 5, 6, 1970.

4791 Taschenbuch
1970.

4792 A. Graf, Messtechnik fiir Maschinen-

~ bau und Feinwerktechnik 1969.

4793’3 The Mechanical and Physical Pro-
perties of the British Standard En
Steels 3. 1968. ;

3587/167 L. Kosec, J.Zvokelj, Fraktograf-
ske preiskave prelomov jekel za
tezke kovaske odkovke 1970.

4794 Stahleisen — Worterbuch Deutsch-
Italienisch, Italienisch-Deutsch 1969,

4795 Atlante metallografico di acciai uni-
ficati.

Mensch und Arbeit



