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PREDLOG

§ &)
PROGRAM DELA SKUPSCINE 0BCINE
LJUBLJANA MOSTE - POLJE ZA OBDOBJE JANUAR - DECEMBER 1979
\_ J
g‘:p' Vsebina naloge . Gradivo pripravi Pristojnost
JANUAR
Te Informacija o proradunu obéine Ljubljana Moste-Polje za leto 1979 Izvrini svet Zbor krajevnih skupnostl

Iz programa SML:

2. Predlog programa dela zborov Skups¢ine mesta Ljubljana

3. Osnutek odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o urba-
nistiénem programu za obmo¢je mesta Ljubljane za potek
avtocest, regionalnih cest in primarnih mestnih cest

4, Osnutek odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju
generalnega plana urbanistiénega razvoja Ljubljane za potek
aviocest, regionalnih cest in primarnih mestnih cest

5. Osnutek pravilnika o realizaciji avtocestnega sistema in mestne
obvoznice v ljubljanskem prostoru

6. Predlog odloka o spremembi odloka o nadomestilu za uporabo
stavbnega zemljis¢a na obmo¢ju ljubljanskih ob&in

Te Predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o prispevku

porabnikov za razsirjeno reprodukcijo objektov in naprav indi-
vidualne komunalne porabe na obmoé&ju ljubljanskih ob&in

8. Osnutek odloka o sluzbi za opazovanje, javljanje, obvesdanje in
alarmiranje v mestu Ljubljani

9. Osnutek odloka o organiziranju in delovanju Staba in enot
civilne zaS¢ite mesta Ljubljana

10. Predlog odloka o sestavi in nalogah stalnih komisij Skup&éine

mesta Ljubljane in ustanovitvi, sestavi in nalogah komisije
za odnose z verskimi skupnostmi

FEBRUAR
115 Poroéilo o izvajanju druzbenega dogovora o kadrovski politiki
za leto 1977-1978
Eas Predlog sprememb in dopolnitev druzbenega dogovora o skup-

nih osnovah in merilih za podeljevanje priznavalnine udele-
zencem NOV in drugih vojn, katere urejajo obinske skupséine
s svojimi predpisi

13. Osnutek dogovora o usklajevanju davéne politike v letu 1979

14. Predlog spremembe to¢ke 2. Dogovora o zagotavljanju sredstev
za delo Temeljnega sodiS¢a v Ljubljani in Temeljnega javnega

tozilstva v Ljubljani " Izvréini svet

15, Osnutek in predlog odloka o ureditvi nekaterih vprasanj s Oddelek za gospodarstvo
podroé¢ja Zakona o blagovnem prometu

16. Predlog odloka o sprejemu zazidalnega nacérta za obmoé~ Oddelek za gradbene in
je zazidalnega otoka MM 4 komunalne zadeve

17. Poroéilo o opravljeni sanaciji spomeniSkega kompleksa Odbor za sanacijo
Urh v letu 1978 in program sanacije v letu 1979

18. Osnutek programa dela skupséine ob¢ine Ljubljana Predsedstvo skupS¢ine obline
Moste-Polje za obdobje januar-december 1979 in izvrsni svet

19. Izvajanje programa razvoja kmetijstva v ob&ini Oddelek za gdapod.arswo,
Ljubljana Moste~Polje Kmetijska zemljiska

skupnost

Sluzba za kadrov-
ske zadeve

Oddelek za
splosne zadeve
in skupne
sluzbe

Davéna uprava

Zbor krajevnih skupnosti
Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti
Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti
Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

Zbor krajevnih skupnosti

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti

Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti
vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori



Zap.

Bt Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost

20. Osnutek proracuna obéine Ljubljana Moste~Polje za Davéna uprava, vsi zbori
leto 1979 Odsek za finance

21. Osnutek odloka o proraunu ob€ine Ljubljana Moste- Davéna uprava, vsi zbori
Polje za leto 1979 Odsek za finance

22, Osnutek odloka o spremembah odloka o davkih Davéna uprava vsi zbori
ob&anov

23, Predlog dogovora o druzbenih svetih v obini Ljubljana Oddelek za gploﬁne zadeve vsi zbori
Moste-Polje in skupne sluzbe

24, Osnutek odloka o druZbenih svetih v ob&ini Ljubljana Oddelek za splofne zadeve vsi zbori
Moste~Polje in skupne sluzbe

25, Osnutek odloka o izvrinem svetu skupicine obéine Oddelek za splodne zadeve vsi zbori
Ljubljana Moste-Polje in skupne sluzbe

26. Predlog odloka o reji, registraciji in oznacevanju Oddelek za gospodarstvo Zbor zdruzenega dela,

psov ter reji ostalih domaéih Zivali

1z progkama Skup&éine mesta Ljubljana:

27.
28,

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

1z

39.

40,

41.

Ocena varnostne situacije v Ljubljani za leto 1978

Informacija o delu in problemih uprave za notranje
zadeve Skup&cine mesta Ljubljane v letu 1978

Izhodi®¢a za financiranje splofne porabe v Ljubljani
za leto 1979

Osnutek odloka o proradunu mesta Ljubljane za
leto 1979

Predlog odloka o spremembi odloka o dopolnitvi odloka
o urbanistiénem programu mesta Ljubljana za lokacijo
objektov osnovne Eole in vzgojnovarstvene organizacije
s pripadajogimi igri8&i v obmo&ju V5-245/7-8kofljica

MAREC

Predlog dogovora o usklajevanju davéne politike v SR
Sloveniji v letu 1979

Predlog odloka o spremembah odloka o davkih ob&anov

Predlog odloka o proraéunu obéine Ljubljana Moste-
Polje za leto 1979

Osnutek odloka o merilih za razvrifanje objektov, ki
so bili zgrajeni brez lokacijskega dovoljenja in so
bili v uporabi pred 16.4,1978

Izgradnja objektov druZbenega standarda iz programa
11. samoprispevka in potrditev zakljuénega raduna
sklada osnovnih 8ol in VVZ za leto 1978

Predlog odloka o druZbenih svetih v obéini Ljubljana
Moste~Polje

Poroéilo o delu SIS za varstvo pred poZzarom obline
Ljubljana Moste-Polje

rama Sku mesta ana

Predlog dogovora o zdruZevanju sredstev ljubljanskih
obgin za financiranje skupnih nalog v mestu za leto 1979

Predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o ur-
banistiénem programu za obmoéje mesta Ljubljane -
za potek avtocest in regionalnih cest

Predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o

sprejetju generalnega urbanisti€¢nega razvoja mesta
Ljubljane za potek avtocest in regionalnih cest

Davéna uprava

Davéna uprava
Odsek za ﬂmnce

Qddelek za gradbene in
komunalne zadeve

Sluzba za druZbene
dejavnosti

Oddelek za sploéne zadeve
in skupne sluzbe

Zbor krajevnih skupnosti

vsi zbori
vsl zbori

vsi zbori
vsi zbori

Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti

vsi zbori

vsi zbori
vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

vsi zbori

Ly
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5t Gradivo pripravi Pristojnost
42, Predlog pravilnika za izvedbo avtocest in mestne ob- vsi zbori
voznice v ljubljanskem prostoru
APRIL
43. Predlog sklepa o podelitvi priznanj obéine Ljubljana Zirija za priznanja obCine vsi zbori
Moste-Polje za leto 1978 in OK SZDL
44, Poroéilo o izvajanju obrambnih priprav v ob&ini Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori
v letu 1978 j
45, Predlog odloka o organizaciji in delovanju civilne Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori
zascite obéine Ljubljana Moste-Polje
46, Predlog druzbenega dogovora o uresnicevanju kadrovske Sluzba za kadrovske zadeve vsi zbori
politike v SR Sloveniji
47. Predlog druzbenega dogovora o Stipendijski politiki v Sluzba za kadrovske zadeve vsi zbori
SR Sloveniji
48, Predlog odloka o izvrEnem svetu skupScéine ob&ine Oddelek za splosne zadeve in vsi zbori
Ljubljana Moste-Polje in ob&inskih upravnih organih skupne sluzbe
ter strokovnih sluzbah
49. Predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o Oddelek za splosSne zadeve in vsi zbori
druzbeni skrbi za udeleZence narodnoosvobodilne vojne skupne sluzbe
in drugih vojn ter njihove druzinske c¢lane
50. Osnutek samoupravnega sporazuma o zdruzevanju Radio "Glas Ljubljana" vsi zbori
sredstev za programsko delovanje Radia "Glas in izvrsni svet
Ljubljane" za obdobje 1979-1984
51. Izvlecek aproksimativnega izrafuna stroskov urejanja SOSESKA, Zbor zdruzenega dela,
za sosesko MP-3 in MM-4 izvréni svet Zbor krajevnih skupnosti
Iz programa SkupS¢ine mesta Ljubljaha
52, Porogilo o delu Uprave ingpekcijskih sluzb za leto Zbor zdruZenega dela,
1978 in programska usmeritev za leto 1979 Zbor krajevnih skupnosti
53. Porocilo o delu Geodetske uprave za leto 1978 Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti
54. Osnutek odloka o spremembi GUP-a za gradnjo RTP Zbor zdruZenega dela,
BezZigrad in prikljucek daljnovoda Zbor krajevnih skupnosti
55. Informacija o problematiki zaposlovanja delavcev Zbor zdruzenega dela,
iz drugih krajev Slovenije in ostalih republik in Zbor krajevnih skupnosti
pokrajin SFRJ
56. Informacija o izgradnji tovarne pripravljene in Zbor zdruZenega dela,
polpripravljene hrane v Ljubljani Zbor krajevnih skupnosti
57. Predlogi odlokov o oblikovanju druZzbenih svetov Druzbenopolitiéni zbor
v Ljubljani
58. Mednarodne zveze Ljubljane in programska usmeritev Druzbenopolitiéni zbor
za leto 1979 :
59. Poroéilo o stanju obrambnih priprav v Ljubljani vsi zbori
MAJ : :
60. Predlog programa dela skupséine obéine Ljubljana Sekretariat in predsedstvo vsi zbori
Moste-Polje za obdobje januar-december 1979
61. Analiza poslovanja OZD na podlagi zakljuénih racunov QOddelek za gospodarstvo vsi zbori
za leto 1978
62, Predlog samoupravnega sporazuma o zdruZevanju "Radio "Glas Ljubljane" vsi zbori

sredstev za programsko delovanje Radia "Glas Ljubljane" \

za obdobje 1979-1984

in izvrsni svet



gt&p‘ Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost
63. Poroéilo komisije za spremljanje izvajanja zakona Komisija za spremljanje Zbor zdruZenega dela,
o zdruZenem delu in komisije za pregled samo- izvajanja zakona o zdruZzenem  DruZbenopoliti¢ni zbor
upravnih aktov organizacij zdruzenega dela delu, Komisija za pregled
samoupravnih aktov OZD
64. Analiza reprodukeijskih sposobnosti gospodarstva Oddelek za gospodarstvo Zbor zdruZenega dela
v obéini
65. Varnostno politi¢na ocena razmer v obcini za Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori
leto 1978
66. Poroéilo o izvajanju samoupravnih sporazumov za Oddelek za ljudsko obrambo Zbor zdruZenega dela,
financiranje ljudske obrambe Zbor krajevnih skupnosti
67. Poroéilo o izvajanju davéne politike v letu 1978 Davéna uprava Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti
68. Predlog sklepa o zakljucnem davénem racunu za Davcna uprava Zbor zdruZenega dela,
leto 1978 Zbor krajevnih skupnosti
69. Predlog odloka o zakljuénem racunu proracuna za Odsek za finance Zbor zdruzenega dela,
leto 1978 Zbor krajevnih skupnosti
70, Predlog sklepov in staliS¢ za nadaljnji razvoj : Komisija za izdelavo vsi zbori
kmetijstva v obcini sklepov in stalis¢
71. Poroéilo o delu javnega pravobranilstva mesta
Ljubljane za leto 1978 Izvrsni svet vsi zbori
T Poroéilo o delu obéinskega javnega tozilstva v Izvriéni svet vsi zbori
Ljubljani za leto 1978
73. Osnutek odloka o odSkodnini za spremembo Oddelek za gradbene in Zbor zdruZenega dela,
namembnosti kmetijskega zemljisca ali gozda komunalne zadeve Zbor krajevnih skupnosti
Iz programa SkupScine mesta Ljubljana
74. Analiza izvajanja dru:‘gbenega plana Ljubljane vsi zbori
1976~1980 za obdobje 1976-1978
Ty DruZbenoekonomski odnosi v stanovanjskem
gospodarstvu vsi zbori
1z programa Skupséine SR Slovenije
76. Osnutek zakona o sistemu druzbenega planiranja Zbor zdruZenega dela
in o druzbenem planu
JUNIJ
T2 Osnutek smernic za izdelavo srednjero¢nega Zavod za druzbeni vsi zbori
druZbenega plana s prostorskim planom razvoj Ljubljane
78. ~ Osnutek smernic za izdelavo dokumentov Zavod za druzbeni razvoj vsi zbori
_ Vo "'WBMMA 2000" Ljubljane
79, Analiza kadrovskega poloZaja na podroé&ju Sluzba za druZbene dejavnosti  vsi zbori .
otrofkega varstva, osnovnega Solstva in
zdravstva in predlogi ukrepov
80. Ocena realizacije programov SIS na osnovi zakljuénih Sluzba za druZzbene dejavnosti  vsi zbori
racunov in z vidika srednjerocnega nacrta
81. Poroéilo o zaposlovanju s posebnim poudarkom SluZba za druzbene dejavnosti  vsi zbori skupséine
usposabljanja in zaposlovanja invalidnih oseb : obéine in SIS socialnega
varstva
82. Osnutek smernic razvoja usmerjenega izobrazevanja Sluzba za druzbene dejavnosti vsi zbori :
na osnovi osnutka zakona o usmerjenem izobraZevanju
in usmerjanja vpisa ucencev po konéani osnovni Soli
83. Program izgradnje centra za civilno zaécito v obcini Oddelek za ljudsko obrambo Zbor zdruZenega dela, g
Zbor krajevnih skupnosti :
6



2%+ vVsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost
B4. Dopolnitve in spremembe vojno politi¢ne ocene in Oddelek za ljudsko obrambo vsi zbori
moZnosti delovanja ob&ine v vojni
85. Osnutek dogovora o druibenih svetih pri upravnih Oddelek za sploéne zadeve vsi zbori
organih za posamezna upravna podrodja in skupne sluZbe
B6. Osnutek odloka o druzbenih svetih pri upravnih organih Oddelek za spla_im zadeve in vsi zbori
za posamezna upravna podrocja skupne sluZbe
L
87, Osnutek poslovnika o delu skup#&ine ob&ine Sekretariat skupS¢ine obéine vsi zbori
Iz programa Skup&€ine mesta Ljubljana
88. Akcija "91 krajevnih skupnosti" Zbor krajevnih skupnosti
89. Razvoj malega gospodarstva - analiza o stanju in
nadaljnjih ukrepih razvoja Zbor adruienega dela
90. Osnutek odloka o dologitvi visine in nadinu Zbor zdruZenega dela,
zbiranja prispevka zaradi onesnaZevanja zraka Zbor krajevnih skupnosti
JULLJ
91. Poroé&ilo o izvajanju druzbenega naérta obéine Ljubljana Komite za druzbeno planiranje vsi zbori
Moste-Polje 1976-1980 v prvem polletju 1979 s in druZbenoekonomski razvoj
predlogu ukrepov
92. Poroéilo o izvajanju programa Skupnosti za razvoj Komite za druZbeno planiranje vsi zbori
druzbenega standarda obéine in zdruZevanje sredstev in druZbenoekonomski razvoj
za financiranje programa in Skupnost za razvoj druZbe—
nega standarda
93. Poroéilo o delu Razvojnogospodarske skupnost in Komite za druZbeno planiranje Zbor zdruZenega dela
koordinacijskega odbora in Qru.ibumekmomskl razvoj,
~ Razvojnogospodarska skupnost
94, Porodilo sklada rezerv o politiki financiranja Komite za druzbeno planiranje Zbor zdruZenega dela
organizacij zdruZenega dela in druzbenoekonomski razvoj
95. Poroéilo o delu Skupnosti za pospeSevanje kmetijstva Komite za druZbeno planiranje Zbor zdruZenega dela,
in o izvajanju akcijskega programa kmetijstva in druZbenoekonomski razvoj in Zbor krajevnih skupnosti
Skupnost za pospeSevanje
kmetijstva
96. Ocena razvoja druzbenih dejavnosti na osnovi Komite za druZbene vsi zbori
druzbenega naérta obCine za srednjerocno obdobje dejavnosti
97. Poroédilo Operativnega cdbora o gradnji VVZ in Komite za druZbene Zbor zdruZenega dela,
osnovnih 3ol iz programa II. samoprispevka dejavnosti Zbor krajevnih skupnosti
98. Predlog odloka o spremembah in dopolnitvah zazidalnega  Sekretariat za urbanistiéne Zbor zdruZenega dela,
naérta za MS~11 in MS5-105 Zalog in gradbene zadeve ter Zbor krajevnih skupnosti
varstvo okolja
99. Predlog odloka o odSkodnini za spremembo namembnosti  Sekretariat za urbanisti¢ne Zbor zdrufenega dela, |
kmetijskega zemljis¢a ali gozda in gradbene zadeve ter Zbor krajevwnih skupnosti
varstvo okolja
100.  Poroéilas Izvrini svet vsi zbori
- Obéinskega sodisca I.
- Sodnika za prekrike
- Druzbenega pravobranilca samoupravljanja
- Postaje milice Ljubljana Moste-Polje
1z programa SkupS¢ine mesta Ljubljane
101. Informacija o stanju sanacijskih del na Ljubljanskem vsi zbori
gradu
102. Predlog odloka o doloéitvi naselij, ki se Stejejo za Zbor krajevnih skupnosti

mesto
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Bt.
SEPTEMBER
103. Analiza poslovanja organizacij zdruZenega dela v Komite za druZbeno Zbor zdruzenega dela
1. polletju leta 1979 planiranje in druzbeno-
ekonomski razvoj
104. Poroéilo o izvajanju druzbene skrbi za borce NOV Komite za druzbene vsi zbori
in drugih vojn dejavnosti -
-105. Poroéilo o izvajanju druZzbenega dogovora o kadrovski Kadrovska sluzba vsi zbori
politiki v ljubljanskih ob&inah _
106. Poroéilo o izvajanju druzbenega dogovora o Stipens Kadrovska sluzba Zbor zdruZenega dela,
: dijski politiki Druzbenopoliti¢ni zbor
107. Informacija o zaposlovanju Kadrovska sluzba Zbor zdruzenega dela,
Druzbenopolitiéni zbor
108. Poroéilo o odpravljanju barakarstva in nedovoljenih Obé¢inski Stab za odpravo vsi zbori
gradenj barakarstva in nedovoljenih
gradenj
109. Razvoj samouprave v krajevnih skupnostih z vidika Sekretariat za obfo upravo, Zbor krajevnih skupnosti
ugotovitev akcije "91 krajevnih skupnosti" OK SZDL
110, Predlog poslovnika o delu skupséine obcine Sekretariat skupséine vsi zbori
111. Osnutek odloka o spremembi in dopolnitvi GUP-a Sekretariat za urbanistiéne Zbor zdruzenega dela,
in urbanistiénega razvoja mesta Ljubljana in gradbene zadeve ter Zbor krajevnih skupnosti
varstvo okolja
Iz programa Skupstine mesta Ljubljane
112. Ocena uresniéevanja programa druzbenega plana
razvoja Ljubljane za leto 1979 vsi zbori
113. Aktualna vpraSanja na podrocju kulture v Ljubljani vsi zbori
OKTOBER
114. Osnutki predpisov o novem davénem sistemu: Davéna uprava vsi zbori
- zakon o davkih ob&anov
- zakon o prometnem davku
- zakon o organizaciji sluzbe za druzbene
prihodke
115, Osnutek smernic za uresnifevanje druzbenega plana Komite za druzbeno vsi zbori
obéine Ljubljana Moste-Polje za obdobje 1976-1980 v planiranje in
letu 1980 z globalno ocgno izvajanja srednjerocnega druzbenoekonomski
plana v pretecenih letih srednjeroénega obdobja razvoj
116, Osnutek odloka o spremembah in dopolnitvah zazidal- Sekretariat za urbanisticne Zbor zdruZenega dela,
nega naérta za sosesko MS-10 Zadobrova in gradbene zadeve ter Zbor krajevnih skupnosti
varstvo okolja
117. Osnutek rebalansa proracuna za leto 1979 SluZba za skupne zadeve Zbor zdruzenega dala,
in proradun : Zbor krajevnih skupnosti
118. Poroéilo o delovanju delegatskega sistema in Sekretariat skups&ine, vsi zbori
uveljavljanju delegatskih odnosov v skup&¢ini ob&ine predsedstvo skup&&ine,
Komite za druzbene dejavnosti
119. Poroéilo o delu izvrsSnega sveta, ob&inskih upravnih Izvrsni svet vsi zbori
organov in strokovnih sluzb
1z programa Skups¢ine mesta Ljubljane
120. Dopolnitev statuta mesta Ljubljane vsi zbori
121. Aktivnosti na nadaljnjem razvoju in krepitvi
delegatskega sistema vsi zbori
122. Osnutek smernic o politiki izvajanja druzbenega ’ |
plana Ljubljane 1976-80 za leto 1980 vsi zbori
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St. Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost
123. Problematika komunalnih dejavnosti v Ljubljani Zbor zdruzZenega dela,
5 Zbor krajevnih skupnosti
124. Ustavna precobrazba pgravosodnega sistema vsi zbori
NOVEMBER
125. Osnutek odloka o potrditvi zazidalnega nacrta za Sekretariat za urbanisti¢ne Zbor zdruzenega dela,
MP-4 in MP-5 in gradbene zadeve Zbor krajevnih skupnosti
ter varstvo okolja
126. Osnutek odloka o potrditvi zazidalnega na€rta za Sekretariat za urbanisti¢ne Zbor zdruzenega dela,
MS 3/1- Selo in gradbene zadeve Zbor krajevnih skupnosti
ter varstvo okolja
127. Osnutek odloka o spremembi odloka o davkih Davéna uprava Zbor zdruzenega dela,
obcanov Sy Zbor krajevnih skupnosti
128. Osnutek odloka o spremembi odloka o prometnem Davéna uprava Zbor zdruZenega dela,
davku Zbor krajevnih skupnosti
129, Osnutki predpisov o organizaciji obéinske uprave Davéna uprava Zbor zdruZenega dela,
za druzbene prihodke Zbor krajevnih skupnosti
130. Predlog rebalansa proracuna za leto 1979 Sluzba za skupne zadeve vsi zbori
in proracun
131. Poroéilo o izvajanju programa sanacije spomeniskega Komite za druZbene vsi zbori
kompleksa Urh dejavnosti
132. Poroéilo Operativnega odbora o izvajanju programa Komite za druzbene Zbor zdruZenega dela,
gradenj objektov druZbenega standarda II. samoprispevka dejavnosti Zbor krajevnih skupnosti
133. Porotilo o aktivnosti delovnih teles skupi&ine ob&ine Sekretariat skupS&ine vsi zbori
134, Informacija o realizaciji sredstev za financiranje Sekretariat za obco Zbor krajevnih skupnosti
programov krajevnih skupnosti za leto 1979 po upravo
samoupravnem sporazumu
135, Osnutek dopolnil samoupravnih sporazumov SIS o Komite za druzbene vsi zbori
temeljih planov druzbenih dejavnosti za leto 1980 dejavnosti

1z programa SkupS&ine mesta Ljubljane
136. Aktualna vpraSanja nadaljnje graditve sistema

informiranja v Ljubljani
137, Uresnicitev programa izgradnje cestnega omrezja
v Ljubljani
138, Problematika varstva okolja v Ljubljani
139. Program dela SML za leto 1980
DECEMBER
140. Predlog odloka o spremembi odloka o davkih ob&anov Davéna uprava
141, Predlog odloka o spremembi odloka o prometnem Davé&na uprava
davku 3
142. Predlogi predpisov o organizaciji ob&inske uprave Davéna uprava
za druzbene prihodke
143, Predlog smernic za uresniéevanje druzbenega plana Komite za druzbeno plani-
s obline za leto 1980 ranje in druZbenoekonomski
; razvoj
144, Spremembe Dogovora o zdruZevanju sredstev 3 SluZba za skupne zadeve
ljubljanskih obin za izvajanje skupnih nalog v in proradun
mestu "

Druzbenopoliti¢ni zbor

Zbor zdruzenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti

vsi zbori
vsi zbori

Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti

Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti

Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti

vsi zbori

Zbor zdruZenega dela,
Zbor krajevnih skupnosti
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et Vsebina naloge Gradivo pripravi Pristojnost
145, Pred log odloka o zacasnem financiranju proratuna Slugzba za skupne zadeve Zbor zdruZenega dela,
za leto 1980 in proracun Zbor krajevnih skupnosti
146. Predlog odloka o veljavnosti sprejetih odlokov in Sekretariat za obfo upravo vsl zbori
drugih predpisov skup&éine ob&ine
147. Predlog dopolnil samoupravnih sporazumov SIS Komite za druzbene vsi zbori
o temeljih planov druZbenih dejavnosti za leto 1980 dejavnosti
148, Poroéilo o izdelavi novih obrambnih naértov v Sekretariat za ljudsko vsi zbori
vseh obrambnih strukturah , obrambo
149. Predlog srednjerofnega naérta za razvoj in ma- Sekretariat za ljudsko vsi zbori
terializacijo SLO obrambo
150, Osnutek programa dela skupiéine obCine Sekretariat skupicine vsi zbori
za leto 1980
151. Poroéilo Sveta za preventivo in vzgojo v Svet za preventivo in vsi zbori
cestnem prometu vzgojo v cestnem prometu
Iz rama Skupicine mesta
152, Predlog smernic o politiki izvajanja druZbenega vsi zbori
plana Ljubljane 1976-80 za leto 1980
153, Rebalans proracuna SML za leto 1979 vsi zbori

- -

OBRAZLOZITEV

Pri izdelavi programa dela skupicine obc¢ine smo upostevali Ze
sprejet program dela izvrSnega sveta, osnutek programa dela
skupscine obdine in pripombe, ki so bile dane na osnutek
programa dela. Pri opredelitvi vsebine nalog nismo programirali
kadrovskih zadev in drugih zadev, za katere je pristojna skupi¢ina
po ustavi, zakonu, statutu in drugih predpisih.

V programu smo opredelili, kdo pripravi gradivo za posamezne
naloge in kdo je pristofen za obravnavo nalog. Pri opredelitvi kdo je
dolzan pripraviti gradivo za posamezne naloge, smo Ze upostevali
novo organizacijo obéinskih upravnih organov in izvrSnega sveta, ki
bo stopila v veljavo s L. julijem 1979. Nismo posebej dolocali kdo
je zadolZen za spremljanje izvajanja posameznih nalog, ker je to Ze
razvidno iz tega, da so posamezni pripravijalci gradiva in izvrini
svet dolini, da spremljajo izvajanje aktov, ki fih je sprejela
skupicina,

Program dela skup$cine ni samo program dela skupicine in
njenih zborov, ampak predstavija program tako izvrsnega sveta,
upravnih organoy in samoupravnih skupnosti z vsemi nalogami, ki
so po svoji druzbeni naravi take, da je potrebno o njih razpravijati,
se dogovarjati in sprejemati odlocitve v skupscini obdine. V
program dela se vkljucuje tudi del programa dela skup$¢ine mesta
Ljubljana.

Program dela bo mogocde med letom tudi dopolnjevati, kar bo
izhajalo iz potrebe uresni¢evanja novih ali pa odlaganja zastavijenih
nalog, kar bo odvisno od ocene razmer in potreb v danem
trenutku. Pri tem bomo izhajali iz naclela, da morajo imeti pri
uresni¢evanju programa prednost tista vprasanja, za katera imajo
delovni ljudfe in obdani v temelinih samoupravnih skupnostih se
poseben interes in iz nacela, da imajo vsi, ki so sodgl,::»owll‘ pri
oblikovanju programa moZnost, da sproti predlagajo skupicini v
obravnavo druzbeno najbolj pomembna in aktualna vprasanja.

Program dela je ostal le bolj program dela skupscine, pogresali

- smo skupno programiranfe skupiCine obdine, izvrinega sveta,

vhih interesnih skupnosti in drugih druZzbenopoliti¢nih
dejavnikoy (ZK, SZDI, Zveza sindikatov), zato bo potrebno za
pripravo programa dela za leto 1980 vedje skupno sodelovanje vseh
omenjenih dejavnikov v obdini
Ljubljaria, 17. 4. 1979
SEKRETARIAT SKUPSCINE



OCENA GOSPODARSKIH GIBANJ V LETU 1978

V analizi poslovanja v letu 1978 je zajeta 101 organizacija
zdruzenega dela. Glede na Stevilo OZD so podatki leta 1977 in
1978 primerljivi. Vendar se je tako kot vsako leto tudi letos pojavil
problem otezko&ene primerljivosti z letom 1977 zaradi sistemskih
sprememb:

— v obrac¢unu celotnega prihodka je zajeta tudi realizacija, ki je
bila pladana v 15 dneh po preteku obracunskega obdobja,
medtem ko v letu 1977 ni bila upoStevana, ampak so bili-za to
vrednost realizacije zniZani stroski in prenedeni v vrednost zalog;

— prispevki oz. del dohodka za delovno skupnost, pospeiena
amortizacija, sodne takse ter strofki so se vletu 1977 nahajali v
dohodku samo v tistih OZD, ki so akte Ze uskladile z zakonom o
zdruzenem delu, leta 1978 pa so pri vseh OZD izkazane kot del
dohodka;

— obresti za kredite so bile leta 1977 del skupnega dohodka, leta
1978 pa del dohodka

I. FINANCNI REZULTATI GOSPODARJENJA V LETU 1978

10* din

1977 1978 Indeks
Celotni prihodek 14.468.513 17.821.058 123
Porabljena sredstva 10.976.875 13.073.779 119
Dohodek 3.491.638 4.747.821 136
Razporejeni dohodek 3.499.337 4.728.685 135
Cisti dohodek 2.573.392 3,320,066 129
Izgube . 21.220 2.252 11
Korigirani cel. prihodek 14.715.761  17.821.058 121
Korigirana porablj. sredstva  11.320.949 13.669.288 121
Korigirani dohodek 3.394.812 4.151.770 122

Ce upostevamo spremembe v obratunu celotnega prihodka
glede na leto 1977

(realizacija 15 dni po preteku obradunskega obdobja) se je
celotni prihodek gospodarstva povedal za 21 %. Najvecji delez v
celotnem prihodku ustvarja industrija in sicer 51 % oz. 9. milijard
din. Istoasno se je ob 21 % pove&anju korigiranih porabljenih
sredstev dohodek poveéal za 22 %.

Struktura celotnega prihodka glede na vir se je letos nekoliko
spremenila, najvedji delez e vedno izhaja iz prodaje na domacem
trgu 54,8 %; iz blagovnega prometa 820,0 %) in iz prihodkov
dosezenih v okviru OZD (13,6 %); glede na leto 1977 pa so se
poveéali deleZ prihodka iz prodaje na tujem trgu od 1,6 leta 1977
na 2,5 leta 1978 (to se odraza tudi na izboljanju razmerja oz.
pokrivanja uvoza z izvozom na 1 :2), povecal se je tudi delez
prihodkov iz skupnega poslovanja od 4,1 % leta 1977, na 4,8 % leta
1978, kar kaZe na to, da se organizacije zdruZenega dela
posluzujejo ve¢ zdruZevanja sredstev po naCelu skupnega
ustvarjanja celotnega prihodka oz. dohodka.

Ob upostevanju prosta cen lahko vidimo, da so sicer ugodni
finanéni rezultati poslovanja (celotni prihodek, dohodek) v veliki
meri tudi odraz porasta cen. Proizvodne cene so naratle do 14 %,
prav tako cene v trgovini na drobno, Zvlijenjski strofki pa so
porastli za 15,7 %.

Razporejeni dohodek, ki poleg dohodka uposteva Se skupni
dohodek (iz zdruZevanja dela in sredstev ter dela skupnega
dohodka za obresti) se je pove&al za 28 %. Najvecji deleZ celotnega
prihodka ustvarijo industrija 51 %, gradbenistvo 26 % , promet
13 % in vsa druga podrodja 10 %. Razdeljeni dohodek v kmetijstvu
je ostal na ravni iz leta 1977, ker se je prej enovita delovna
organizacija Perutnina Zalog reorganizirala in je TOZD Meso v
industriji, v kmetijstvu pa je ostal samo TOZD Reja in delovna
skupnost skupnib sluzb. .

II. IZGUBE

Ob devetih mesecih leta 1978 je izgube izkazovalo pet
organizacij zdruZenega dela :

Sap—Viator TOZD Turbus 3.698.041 din
Kemin 173.637 din
KTM Protektor TOZD Protektiranje 722.990 din
Zito — DSSS 1.574.278 din

Zidar Koc¢evje TOZD Gradb. sektor Lj. 2.493.174 din

Po zakljuéenem raunu izgubo izkazuje samo Se Zidar Kocevje
TOZD Gradbeni sektor Ljubljana. Druge organizacije zdruzZenega
dela (HP Kolinska TOZD Kemin, KTM Protektor TOZD
Protektiranje in Sap—Viator TOZD Turbus) izgube po zaklju¢nem
ratunu sicer nimajo, vendar pa poslujejo na robu rentabilnosti.

Vzroki za izgubo v SGP Zidar Kocevie TOZD Gradbeni sektor
Ljubljana so predvsem v nizki produktivnosti dela, stroske
poslovanja poveduje gradnja s krediti, izgubo so povecale tudi
vedletne tezave pri gradnji soseske Koseze ter pretezno usmerjenost
v gradnjo stanovanj, ki ni tako rentabilna kot gradnja industrijskih
objektov,

Skupno s predstavniki IS SOb Ljubljana Moste—Polje ter
oddelka za gospodarstvo je bil v temeljni organizaciji sprejet sklep
o pripravi sanacijskega programa, ki bo izdelan do konca meseca
aprila.

pIS Skupscine obé&ine Ljubljana Moste—Polje je imenoval delovno
skupino, ki sodeluje in spremlja izvajanje sanacijskih ukrepov v
SGP Zidar Koé&evije TOZD Gradbeni sektor Ljubljana.

Po zakljuénem radunu za leto 1978 so imele izgubo tri
organizacije zdruzenega dela Toplarna (18.181.117 din) Evrosped
(3.039.298 -din) in Obrtno podjetje Moste (238.687 din). V
Toplarni je bila izguba v celoti prokrita vV okviru

Elektrogospodarstva Slovenije. Obrtno podjetje Moste in Evrosped
pa sta po Zakonu o pogojih in postopkih za sanacijo uvedli
sanacijski postopek. Sanacija je bila v obeh organizacijah
zdruZenega dela uspedno izvedena in za leto 1978 ne izkazujeta
izgube.
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IIl. KAZALCI POSLOVNEGA USPEHA 0ZD

Akumulacija proti povp- Delez akumulacije Sredstva za reproduk-
re¢no uporabljenim posl. v dohodku cijo namram povpreéno
v % koris&enim posl. sred.
1977 1978 Indeks 1977 1978 Indeks 1977 1978 Indeks
gospodarstvo 5,8 9 119050150 16,8 112;0:12:0- +511.9 99,2
industrija 6,1 6,9 IS 160k 50173 107,5 11,5 11,4 99.1
kmetijstvo 9.2 4,5 48:8 55050 171 67:9 1357 84 61,3
gradbenistvo 7,1 8,5 119,7 134 16,9 126,1 14,3 15,3 107,0
promet 2,8 43 1536 9,8 11,7 1194 123 10,3 81,3
trgovina 8,1 86 1062 26,5 26,9 101,5 10,1 10,5 104
gostinstvo 10,7 [ AR B | 100 11,8 118 18,5 18,5 100
obrt 3;7 5,6 151 8,0 8,5 1063 6,1 88 144

Iz zgornje tabele vidimo, da se je poslovni uspeh v OZD
gospodarstva obéine sicer nekoliko popravil; rentabilnost oz.
akumulacija proti povpre¢no uporabljenim sredstvom se je v
povpredju dvignila za 19 % (nominalni podatki), delez akumulacije
v dohodku je porastel za 12 %.

Podatki na podroé&ju kmetijstva niso povsem primerljivi, ker se je
Perutnina Zalog reorganizirala in je TOZD Meso po novem Vv
podro&ju industrije, v kmetijstvu je ostal samo TOZD Reja in
delovna skupnost skupnih sluzb.

Ce pogledamo rentabilnost posameznih OZD, vidimo, da 29
OZD ne dosega 5 % rentabilnosti (akumulacija proti povpreéno
kori$éenim poslovnim sredstvom) in sicer:

1. ZG Centralne delavnice TOZD
vzdrzevanje lokomotiv

2. KTM Protektor TOZD

Protektiranje

. Totra TOZD Pozam. izd.

. Julon

. Mineral

. HP Kolinska TOZD Kemin

. Papirnica Vevce

. Perutnina TOZD REJA

. Biro za gozdarsko nacrtovanje

10, Obloga—slikoplastika

11. Vektor

12. Sap—Viator TOZD Turbus

13. Slovenija ceste TOZD
Mehanizacija

14. GIP Obnova TOZD Gradb.

obrati

GIP Obnova TOZD Servisni

obrati

Petrol TOZD Avtopark

Prometna sekc. Moste

Prometna sekc, Zalog

19. Emona Tov. mo&nih krmil

20. Sap—Viator TOZD Ceprom

21. Sap—Viator TOZD Globus

22. Sap—Viator TOZD Servis

23. KOTO TOZD Koprod

24. Zito TOZD Tehni&ni obrati

25. KTM Protektor TOZD Al,
sulfat

26. Zito TOZD Pekatete

27. Emona MIZ Zalog |

28. SGP Pionir TOZD Gradbeni
sektor Ljub%ana

29. Jugotekstil TOZD ONA-ON
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Iz podatkov v zakljuénem radunu lahko ugotovimo, da je v
nekaterih OZD rentabilnost nizka, kljub ugodnemu porastu
celotnega prihodka, dohodka in &istega dohodka. To so: Toplarna,
Torta TOZD Pozamenterijski izdelki, Papirnica Vevé&e, Slovenija
ceste TOZD Mehanizacija, Prometna sekcija Zalog, Prometna
sekcija Moste, Emona Tovarna moé&nih krmil, SAP—Viator TOZD
Servis ter KO—TO TOZD Koprod.
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Ce hkrati pogledamo §e razmerje delitve na sklad skupne porabe
in poslovni sklad, ugotovimo, da korekcija razmerja v korist
poslovnega sklada sicer popravi rentabilnost: (v Totri TOZD
Pozament. izdelki, Julon, Slovenija ceste TOZD Mehani&ni obrati,
Prometna sekcija Zalog in v KO—TO TOZD Koprod), vendar tudi
prenos celotnega sklada skupne porabe na poslovni sklad ne bi
povedal rentabiflnosti niti do 4 %.

Bistveno so povecali izlo¢anje na sklad skupne porabe ob

,hkratnem manjsem pove€anju ali celo zmanjanju poslovnega

sklada v Julonu, Mineralu, Vektorju, Sap—Viator TOZD Turbus,
Prometni sekciji Moste, Prometni sekciji Zalog, vendar velja tu ista
ugotovitev kot Ze zgoraj; sklad skupne porabe je tako majhen
(kljub relativno visokemu indeksu), da celotne prenos na poslovni
sklad, situacije ne bi bistveno izboljsal.

Majhna dosezena akumulacija v TKM Protektorju TOZD
Protektiranje, Julonu, Keminu, Emoni Tovarni moénih krmil,
postavlja vprasanje, kako bodo v teh organizacijah zdruzenega dela
realizirane nadrtovane investicije, kajti samo iz sredstev
amortizacije, zdruZzevanja sredstev in banénih kreditov bo tezko
financirati investicijo in nato tudi odplacevati anuitete.

Investiciie v Julonu, Keminu in Protektorju pa v bistvu
zagotavljajo sanacijo dosedanje proizvodnje oz. nerentabilnega
poslovanja in so tako izhod iz sedanjega Ze veéletnega neugodnega
poloZaja.

Ugodno rentabilnost (nad 7 %) pa dosegajo:

0ZD % Akumulacije
proti povpreéno
uporabljenim poslovnim
sredstvom

1. Saturnus TOZD Orodjarna in '
vzdrZevanje 18,0
2. Saturnus TOZD Tovarna embalaze 7,7
3. SGP Slovenija ceste TOZD Meh. obrati 13,9
4. Indos 21,8
5. Ellux 7,2
6. Saturnus TOZD Tovarna avtoopreme 24,1
7. Arbo 14,2
8. Teol 11,8
9. Olma 20,4
10. Gradis TOZD OGP 11,5
11. Izolirka TOZD Izolac. mater. 8,5
12. KTM Protektor TOZD GTI 15,2
13. HP Kolinska TOZD Tov. hranil 14,0
14, Perutnina Zalog TOZD Meso 8,2
15. Indov 112

16. Zito TOZD Sumi

17. Tiskarna JoZe Moskri& 143
18. Zima 11,7
19. Veterinarska postaja Posavje 219

20. Tehnika TOZD Strojni obrati 8
21. GIP TOZD Obnova montaZna gradnja 8
22. GIP Gradis TOZD Strojno prometni obr. 184
23. GIP Gradis TOZD Gradbena enota
24. Ljubljana okolica 7
25. GIP Gradis TOZD Zelezokrivnica 13
26. SGP Slovenija ceste TOZD Mehanizacija 11
27. ZG Gradbeno podjetje TOZD

Nizke gradnie 144



28. Elektroobnova 22,1 44.Mercator TOZD Slovenija sadje
29. Obrtno podjetje Moste 15,7 45.TOZD Hladilnica Zalog 7,6
30. Tectum 19,8 . 46. Emona elektronski center 29,5
31. GIP Gradis TOZD Kovinski obrati 129
32. Blagovno transportni center TOZD 9,7
33. Javna skladi$¢a
34, Blagovno transportni center TOZD Pretovor 14,7 Pri preudevanju rentabilnosti poslovanja v OZD lahko
35. Emona blagovni center 9,2 ugotovimo, da jo v veliki ve&ini OZD akumulacija oblikuje res kot
36. Avtonabava 8,2 ,ostanek* dohodka (&e kaj in koliko ostane) potem ko se Ze
37. Gostinsko podjetje Figovec 9,9 razdeli dohodek za splono, skupno in osebno porabo.
38. Blagovno transportni center V pripravi je zakon s katerim bi se zagotovilo enakomernejse
39. TOZD Restavracija 19,2 oblikovanje sredstev za razSirjeno reprodukcijo. Poleg tega pa bo
40. Gostinsko podjetje Moste 12,1 ostalo pomembno vprasanje koliko sredstev bo na woljo za
41. Mizarstvo in tesarstvo Zadobrova 12,7 operativne potrebe v TOZD oz. vprafanje kako bodo v TOZD
42. Mizarstvo Moste 124 odlogali o tistem delu sredstev za razlirjeno reprodukcijo, ki ne
43. POZD Etiketar 10,1 ostane v TOZD.
IV. RAZMERJA V DELITVI DRUZBENEGA PROIZVODA
Delitev bruto dohodka
v 10? din
1977 % 1978 % Indeks
del za neto OD in skupno
porabo v TOZD 1.591.893 39,2 2022584 38,2 1271
del za skupno in sploino
porabo (skupaj z davki in
prispevki iz OD) 880.354 21,7 1.016.056 19,2 1154
del za razSirjeno repro-
dukcijo 1.085.684 26.7 1.368.636 25,8 126,1
del za druge namene za DSSS,
za obresti, za dohodek in
zdruZevanja sredstev, za
ljudsko obrambo in druzbeno :
samozai&ito 502.045 12,4 891.621 16,8 181,1
Razporejeni bruto dohodek 4.059.976 1000 5.298.897 100,0 130,5
Delitev bruto dohodka (korigiranega)
v 10? din
1977 % delez 1978 % delez Indeks
del za neto OD 1.332.341 33,8  1.628.757 333 1222
del za skupno porabo v 259.552 6,6  393.827 80 151,7
Skupaj 1.591.893 404 2022584 413 1271
del dohodka za skupno
in splogno porabo iz dohodka 338.958 86  324.095 66 956
del za skupno in sploéno : :
porabo kot davki in pris- .
pevkiiz OD 541.396 138  691.961 14,1 1278
Skupaj za skupno in splo§no
porabo 880.354 224 1.016.056 20,7 1154
Del za raz§irjeno repro-
dukctjo 1.085.684 27,6 1.368.636 279  126,1
del za druge namene (za
obresti od kreditov za
zdruZena sredstva, za
LO in DSZ, za varstvo
okolja) 380.010 96  491.045 100 1292
Korigirani bruto dohodek .3.937.941 100,00 4.898.321 999 1244
Iz obeh tabel, ki prikazujeta delitev druZbenega proizvoda, temu tudi to, da se sedaj drugade pokrivajo izdatki za regresirano

vendar druga ko druzb proizvoda (v obeh obdobjih,
smo izlodili del dohodka za delovno skupnost) vidimo, da bi iz
tabele lahko napano sklepali, da osebna in skupna poraba v

ZD rasteta povsem v skladu z resolucijo.
Vendar ni tako, iz druge tabele se vidi, da je bruto dohodek
rastél za 24 % del za osebno in skupno porabo v TOZD pa za
%, tor;]o gospodarstvo obdcine Ljubljana Moste—Polje ne
izpolnjuje dolo¢il resolucije, da naj bi osebna poraba rastla za 10 %

kot druzbeni proizvod.

z dmbnsju delitve tudi vidimo, da bolj kot netto osebni

I
do raste del za skupno porabo v TOZD, vendar je delno vzrok

prehrano in letni regres delavcem.
Skupna in sploina poraba sta letos upocasnili svojo rast na 15 %
(torej ve& kot 10% polasneje kot druZbeni proizvod). V
bnejdi delitvi sredstev za splofno in sku porabo vidimo,
da so davki in prispevki iz celo upadli za 4 %, narastli pa
so davki in prispevki iz osebnih dohodkov; prvi¢ zato, ker so pad
zrnli osebni dohodki, drugi¢ pa zaradi vi§jih davkov na osebni
Letos je po vet letih del dohodka za razfifjenc reprodukcijo
2r;tal ved kot celotni druZbeni proizvod in sicer je narastel za



‘Ce gledamo strukturo druzbenega proizvoda, vidimo, da je delez
sredstev za razsirjeno reprodukcijo na povsem zadovoljivi ravni.
Vendar to velja samo v narodnogospodarskem merilu, dejansko pa
Vv organizaciji zdruZenega dela po izlolitvi sredstev za posojilo
federaciji za kreditiranje hitrejSega razvoja ter sredstev, ki se
zdruZujejo po samoupravnih sporazumih (za energetiko, za
Zelezniski, luski in cestni promet) ostane veliko manj sredstev. Od
teh sredstev pa je potrebno odsteti 3e del za anuitete, ki zapadejo v
pladilo v tem letu (1979) ter del za anuitete, ki so Ze zapadle a se
niso placane in jih bo potrebno plagati 1979 leta.

Iz obeh tabell delitve druzbenega proizvoda vidimo, da je enkrat
del za druge namene porastel za 81 %, drugi& pa samo za 29 %. To
je zaradi tega ker smo v drugi tabeli izlodili del za delovne
skupnosti, ki je sicer porastel za 228 %. Precej je v tej skupini
narastel tudi del dohodka za varstvo in izboljsanje okolja za 59 %
ter del za ljudsko obrambo in druzbeno samozaiéito, ki ima sicer
majhen delez v bruto dohodku, jé pa porastel za ve& kot Sestkrat.
Prav tako je dvakrat vedji del dohodka za druga placila v katerem
50 v glavnem obresti za kredite. Obresti za kredite so se 1977. leto
krile iz skupnega dohodka, 3¢ prej pa so bile del poslovnih
stroSkov.

V. GIBANJE OSEBNIH DOHODKOV IN ZAPOSLENIH V LETU
1978

V letu 1978 so znasali povpreéni osebni dohodki na zaposlenega
5.791 din, kar je za 23 % ve¢ kot v letu 1977, Kljub temu, da so se
Zivljenjski stroki dvignili za 15,4 % ocenjujemo da so realni osebni
dohodki dvignili za okrog 5 %.

V analizi zaklju¢nih radunov za leto 1978 smo ugotovili, da
presega dogovorjena sredstva za osebne dohodke dvaindvajset
organizacij zdruZenega dela, glede na merila resolucije pa presega
osebne dohodke petindvajset organizacij zdruZenega dela.

Gospodarstvo obéine je v letu 1978 zaposlovalo 21.751
delavcev, kar je za 3% ve& kot leta 1977. Na podroéju
zaposlovanja opazamo negativne tendence, veda se delez
nekvalificirane delovne sile — 51,4 %, predvsem v gradbenistvu,
prometu in gostinstvu.

VI. REALIZACUJA GLOBALNIH CILJEV EKONOMSKEGA
RAZVOJA 1Z DRUZBENEGA NACRTA OBCINE ZA LETO
1978

Gospodarstvo v celoti je doseglo nalrtovano stopnjo rasti
druzbenega proizvoda (vsa podro¢ja dejavnosti razen kmetijstva —
druzbenega sektorja, delno je to tudi rezultat prehoda Perutnine
TOZD Meso v industrijo). Industrija je na&rtovane stopnje rasti
druzbenega proizvoda in fizi¢nega obsega proizvodnje presegla.

Gospodarstvo v celoti pa presega nalrtovane stopnje porasta
zaposlenih, posledica tega pa je to, da je porast druzbenega
proizvoda v vedji meri rezultat porasta zaposlenih, kot pa porasta
produktivnosti.

Prav tako se niso uresnilile planirane zahteve, da v delitvi
druzbenega proizvoda vse oblike porabe rastejo pocasneje kot
druzbeni proizvod razen sredstev za reprodukcijo. Vsaj delno pa je
rezultat tega tudi kasnitev v realizaciji skoraj vseh investicij.

Menimo da je tako stanje v ekstenzinem zaposlovanju, v
neupostevanju delitvenih razmerij druzbenega proizvoda, rezultat
tudi tega, da 3e vedno ve¢ kot 50 % organizacij zdruZenega dela
nima sprejetih srednjero&nih programov razvoja 0z. samoupravnih
sporazumov o osnovah srednjero&nega programa razvoja.

VII, INVESTICUE

Prosta sredstva 2a investicije (ki pa vseeno vsebujejo tudi
sredstva za posojilo federaciji in sredstva zdruZena
samoupravnih sporazumih) znaajo 650 mio din in so tako za 22 %
vecja kot v letu 1977. Glavni del prostih sredstev za investicije $e
vedno tvori amortizacija.

Konec leta 1978 so znaale investicije v teku 541 milijonov din
ali za 5 % manj kot v letu 1977. Najve¢ tekotih investicij odpade
na industrijo (274 milijonov din ali 51 %) kjer so se zviale za 4 %.
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Na gradbeniStvo odpade 24 % tekoéih investicij, vendar ob
upostevanju dejstva, da so se znizale za 30 %.

Osnovna sredstva dana v uporabo v letu 1978 so znasala 455
milijonov din, kar je za 45 % manj kot leta 1977. Od tega je
industrija aktivirala za 210 milijonov osnovnih sredstev (44 % manj
kot leta 1977) gradbenistvo 127 milijonov din ali 28 %, vsa ostala
podroéja pa 26 %.

Podobno gibanje investicij je bilo opazno Ze v letu 1977, ko so
bile investicije v teku manjse za 37 % in osnovna sredstva dana v
uporabo manjsa za 8 %.

Menimo, da je nizka raven razpoloZjivih sredstev za investicije
(650 mio din minus vsa obvezna zdruZevanja sredstev) poleg drugih
vzrokov (neplaniranje potrebnega Gasa za pridobitev celotne
dokumentacije, teZav pri uvozu opreme, ter tezav pri pridobivanju
sovlagateljev oz. zdruZevanju sredstev) eden glanih vzrokov za
kasnitev  skoraj vseh ve&jih investici v obé&ini Ljubljana
Moste—Polje. Letos pa se bo pojavil S¢ problem nezadostnih
kreditnih sredstev za vse predvidene investicije.

ZUNANJETRGOVINSKA MENJAVA V LETU 1978

V letu 1978 so organizacije zdruzenega dela izvozile za cca 500
mio din proizvodov in storitev (od tega industrija 83 %). To je veé
kot so organizacije zdruZenega dela planirale v svojih letnih
nadrtih.

Struktura izvoza po drzavah:

— zahodne drzave 62 %
— vzhodne evropske drzave 20%
— drzave v razvoju 18 %
Struktura izvoza po namenu:

— §iroka potrosnja 36 %
— repromaterial, surovine in

rezervni deli za tekoce vzdr-

Zevanje 30%
— investicijska oprema, rezervni

deli za investicijsko vzdrZevanje 6%
— vi§je oblike menjave 6%
— storitve 22%

v istem letu so organizacije zdruZzenega dela v obé&ini uvozile
dvakrat ve¢ proizvodov in storitev in sicer za 1.000 mio din (od
tega industrija 96 %).

Struktura uvoza po drzavah:

— zahodne drzave 79 %
— vzhodnoevropske drzave 18 %
— drzave v razvoju 3%
Struktura uvoza po namenu:

— repromaterial, surovine in

rezervni deli za tekoce vzdrze-

vanje 88 %
— investicijska oprema in rezervni

deli za investicijsko vzdrZevanje 10 %
— storitve 2%

Razmerje uvoza proti izvozu (1:2) se je nekoliko popravilo napram
letu 1977, ko je znagalo 1:2,3.
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AKUMULATIVNA IN REPRODUKTIVNA
SPOSOBNOST GOSPODARSTVA OBGINE
LJUBLJANA MOSTE - POLJE

j i

Akumulacija je del Cistega dohodka, ki je namenjen za razjirjene
in obnavljanje materialne osnove dela, za ustvarjanje ter
obnavljanje rezerv, ter del dohodka za amortizacijo, obralunano
po stopnjah, ki so ve&je od predpisanih minimalnih stopen;.

Sredstva za reprodukcijo pa so akumulacija povecana za
amortizacijo po predpisanih minimalnih stopnjah. .

Da bi ugotovili smeri razvoja akumulativne in reproduktivne
sposobnosti gospodarstva obé&ine smo analizirali obdobje
1975-4978.

Ze veé let ugotavljamo, da akumulativna oz. reproduktivna mo¢
gospodarstva slabi. .

ABELA 1: Mere akumulativne in reproduktivne sposobnosti
gospodarstva ob¢ine Ljubljana Moste—Polje v letih 1975 — 1978

Leto Mera Indeks Mera Indeks
akumu- reproduk-
lativne tivne
sposob sposob—
nosti nosti
1975 9,0 = 14,4
1976 6,8 75,6 12,9 89,6
1977 5,7 83,8 11,9 922
1978 6,9 121,1 11,9 100,00

Iz zgornjih podatkov vidimo, da je akumulativna sposobnost
(akumulacija proti povpre&no uporabljenim poslovnim sredstvom)
gospodarstva obCine padla od leta 1975 do leta 1978 za 23 %, V
zadnjem letu se je sicer popravila od 5,7% na 6,9 % vendar §e
vedno ni dosegla stopnje iz leta 1975. Podobno je gibanje
reproduktivne sposobnosti. (Akumulacija z amortizacijo po

pisanih stopnjah groti povpreé¢no uporabljanim poslovnim
sredstvom). V letu 1978 se repro sposobnost ni popravila kljub
temu, da se je akumulativna sposobnost dvignila za 21 %, ker je
am.?_;tizacﬂa po predpisanih stopnjah ostala skoraj na ravni leta
1977.

Faktogi vecje ali manjde reproduktivne sposobnosti so:

1. produktivnost gospodarstva

2. delitev druzbenega proizvoda na oblike porabe (osebno,
skupno in splosno ter sredstva za reprodukcijo).

3. Ko prouéujemo reproduktivno sposobnost v OZD pa je faktor
tudi du!harngo ovnega sklada za razne oblike zdruZevanja.

V tej informaciji smo se omejili na analizo zadnjih dveh
faktorjev. Kljub temu, da ugotavljamo, da ima v povedanju

druzbenera proizvoda ve&jo vlogo ekstenzivno zaposlovanje in
vedanje cen, kot pa bi jo morala imeti vifja produktivnost. Z
ekstenzivnim zaposlovanjem in slab%anjem kvalifikacijske strukture
(zaposlenih imamo 50,4 nekvalificiranih delavcev) v prihodnjih
letih ne bomo mogli dosegati zadovoljivega porasta produktivnosti,
niti ne bomo mogli izpolniti zahtev iz srednjero&nega druZbenega
naérta po preusmeritvi v kapitalno intenzivno in tehnologko visoko
razvito proizvodnjo.

1. DELITEV DRUZBENEGA PROIZVODA IN VPLIV DELITVE ‘
NA REPRODUKTIVNO SPOSOBNOST GOSPODARSTVA

Iz tabele 3 vidimo, da je delez druzbenega proizvoda za
razsirjeno reprodukcijo upadal s povpre¢no letno stopnjo 2,1 %
(nominalno je narai¢al samo 16 % letno). Iz tabele se vidi, da so
sredstva za reprodukcijo upadala, zaradi vi§ega porasta
nominalnega zneska in defe?x osebne porabe, ter dela dohodka za
druge namene.

¢ pogledamo tabelo 2, vidimo, da se je delez sredstev za
razirjeno reprodukcijo manjsal vse od leta 1975, leta 1978 se je
sicer nekoliko dvignil — na 27,9 %, vendar kljub temu $e ni dosegel
deleza iz leta 1975, ki je takrat znasal 29,7 %. ;

Iz druge tabele pa se vidi, da je bila vse do leta 1977 vzrok
upadanju sredstev za reprodukcijo tudi splo$na in skupna poraba,
ki pa se je leta 1978 umirila. V globalu so v letu 1978 v
gospodarstvu ob¢ine davki in prispevki iz dohodka OZD padali za
4 %, davki in prispevki iz osebnih dohodkov pa so narastli za 28 %,
vendar skupno vsa splona in skupna poraba v globalu nominalno
nista porastli za veé kot 15% oz. 12 % na zaposlenega delavca
(torej manj kot je porastel bruto dohodek).

Del dohodka za osebne dohodke in skupno porabo v TOZD se je
nominalno povecal za 27 % oz. na delavca za 23 % ar je seveda ved
kot pa se je povecal bruto dohodek (24 %) oz. bruto dohodek na
zaposlenega (20,5 %). Ker je nominalni druzbeni proizvod v ve&ji
meri rezultat poveCanega zaposlovanja in rasti cen ne pa toliko
produktivnosti, rast osebnih dohodkov presega tako rast
zivljenjskih stroskov, kot tudi rast produktivnosti. )

Kljub manjfemu deleZzu v druzbenem proizvodu pomembno
nara$¢a del dohodka za druge namene: obresti od kreditov (ker ni

=sredstev za reprodukcijo je gospodarstvo prezadolZeno),
zavarovalnine ter del za ljudsko obrambo in druZbeno samozasgito.

Zaradi teh velikih prerazdelitev dohodka in sredstev,
gospodarstvo ni imelo moZnosti za zdruZevanje sredstev za

potrebne investicije in so v financiranju investicij dosedaj
previadovali kreditni odnosi.

TABELA 2: Gibanje bruto dohodka na zaposlenega in delitve bruto dohodka v letih 1975 do 1978

1975 1976

znesek delez znesek delez
del za neto OD in skupno
porabo v TOZD 54017 39,9 62479 395
za skupno in splo&no
porabo 31,750 23,5 39,830 25,2
za razdirjeno repro-
dukcijo 40,276 29,7 45967 29,1
del za druge namene ;
(obresti, zdruZena sredstva,
za LO, DSZ, za varstvo
okolja) 9348 69 9921 6,3
BRUTO DOHODEK 135.391 1000 158.197 100,0

1977 1978 !
indeks znesek deleZ indeks znesek delez indeks
115,7 75.523 404 1209 92988413 123,1
1254 41.766 224 164.8 46.713 20,7 1118 '
114,1 51.507 276 _112,1 62922279 122.2‘
106,1 18028 96 181,7 22.575 10,0 125,2
116,8 118,1 225.198999 120,5

186.824 100,0




TABELA 3: Indeksi in povpreéne stopnje rasti oblik porabe bruto
dohodka na zaposlenega v letih 1975 — 1978

Indeks 1978/1975

zneska % deleza
del za neto OD in skupno
porabo v TOZD 17215 10355
za skupno in splosno
porabo 147,1 88,1
za razirjeno reprodukcijo 156,2 939
del za druge namene
— obresti od kreditov,
za zdruzena sredstva, za
LO in DSZ, za varstvo
okolja 241,5 1449
BRUTO DOHODEK 1663 100

Povpre¢na stopnja rasti v %

zneska deleza
19,9 1,2
13,7 —4,1
16,0 =2
34,2 13,2
18,5 0

II. DELITEV SREDSTEV ZA REPRODUKCIIO OZ DELITEV

POSLOVNEGA SKLADA NA RAZNE UBLIKE ZDRUZEVANJA
SREDSTEV

Po prerazdelitvi sredstev gospodarstva pri delitvi druzbenega
proizvoda, moramo upostevati Se delitev poslovnega sklada OZD na
razne oblike zdruzevanja (tabela 4).

Iz tabele 5 vidimo, da poslovni skladi OZD v ob¢&ini narascajo s
povpreéno letno stopnjo 22 %, vendar veliko hitreje naraiCajo

. (;cgi;a federaciji .za nerazvite (28, %) ter prispevki za energetiko
- () A

TABELA 4. Delitev poslovnega sklada na posamezne oblike
zdruzevanja sredstev in strukturni deleZi zdruzenih sredstev v
celotnem poslovnem skladu OZD

Vsa zdruzevanja nara$éajo s povprecno stopnjo 29 %, neto
poslovni sklad, ki ostane na razpolago v OZD za investicije pa
narai¢a samo 14 % letno.

Polozaj se pokaze Se slabSe, Ce gledamo, kako upada deleZ neto
poslovnega sklada za OZD od 50 % leta 1975, na 41 % leta 1978
oz. upada s povprecno letno stopnjo skoraj 10 %. Delez zdruzenih
sredstev je narastel od 50 % leta 1975 na 59 % leta 1978 oz. raste s
povprecno letno stopnjo skoraj 6 %.

Zdruzevanjn za luski promet imajo tako veliko stopnjo rasti
99 %, zato ker so v letu 1975 samoupravni sporazum podpisale
samo nekatere OZD, 1976 pa se je pojavilo precej novih (Podobno
je tudi z drugimi zdruZevanji).

Struktur-

1975 Struktur- 1976 Struktur- 1977 1978 Struktur-
ni delez ni delez ni delez ni delez
v % v% v % v%

1. Poslovni sklad 132.085 1.9 107.037 68,0 179.908 76,1 233.174 75,6
2. Posojilo federaciji za

kredit hitrejsega razv. 37,567 22,1 50350 32,0 56.502 239 75.456 24 4
3. SKUPAJ POSL. SKLAD (1+2) 169.652 100,0 157.387 1000 236.410 1000 308,630 1000

DELITEV POSLOVNEGA SKLADA:

4. zaenergetiko 14.220 84 36.062 229 34.869 14,7 38.055 123
5. za zelezniski promet 11.339 6.7 11,296 L 18.685 7.9 18.126 59
6. zalugki promet 469 03 1.463 09 2.525 1,1 3.315 1,1
7. zarepubliske avtoceste 11.764 6,9 10.353 6,6 14.088 6,0 22.051 7|
8. zaregionalne ceste 7.744 4,6 7.292 4.6 9.316 39 13.891 45
9. drugo (ptt, letaliiCa,

elekt. energ. od invest.

vlaganij) 1.409 0,8 2970 19 9.408 40 11.026 3,6

10. SKUPAJ VSA lZLOCﬁA?JSA

1Z 5 ADA (2+4+

+5r'gsé&9§KL ¢ 84.512 49.8 119.786 76.1 145.393 61,5 181.920 58,9

NETO POSLOVNI SKLAD V '

0ZD (3-10) 85.140 50,2 37.601 23,9 91.017 38,5 126.710 41,1

OPOMBA: Pri analizi zdruzevanja sredstev iz poslonih skladov
smo upostevali 45 organizacij zdruZenega dela, ki ustvarjajo veC
kot 50 % dohodka gospodarstva ob¢ine Ljubljana Moste—Polje.
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TABELA 5.
Indeksi (1978/1976) porasta poslovnega sklada in postavk
zdruzenih sredstev ter povpreéne letne stopnje rasti

Indeks 1978/1975 Povprecna stopnija rasti

zneska Deleza 1975 — 1978 v%
zneska Deleza

Poslovni sklad 176,5 97.0 20,9 -1,0
Posojilo federac. za kredit. : ;
hitrejSega razvoja 2009 1104 27,6 3.4
SKUPAJ POSLOVNI SKLAD 181.9 1000 221 0
DELITEV POSLOVNEGA SKLADA: :
za energetiko 267,6 ~ -146,4 383 13,5
za Zelezniski promet 1599 88.1 16,9 - 4.1
za luski promet 706,8 366.6 91,9 54,1
za republiske avtoceste 1874 102,9 23,2 0,9
za regionalne ceste 1794 97,8 21,5 - 0,7
DRugo (Ptt, letalisda, el. " 4
energ., od invest. vlaganj) 782.5 4500 98.5 65.1
Skupaj vsa izlo&anja iz : :
poslovnega sklada- 2153 118,3 29,1 5,7
Neto poslovni sklad v OZD 148.8 81,9 14,2 — 96

III. PROSTA SREDSTVA ZA INVESTICLJE

Ce od sredstev za razsirjeno reprodukcijo odstejemo rezervni
sklad ter zapadle anuitete v letu 1979 nam oOstane
narodnogospodarsko gledano za razdirjeno reprodukcijo 650 mio
din. Vendar v OZD ostane veliko manj sredstev oz. samo tisto kar
»ostane* (v pravnem pomenu besede) prvi¢ po delitvi druzbenega
proizvoda na osebno in skupno porabo ter drugi¢ po delitvi
poslovnega sklada na zdruZzevanje za posojilo nerazvitim, te: za
infrastrukturne investicije.

Ce na podlagi ugotovitev ankete, ki smo jo izvedli v
organizacijah zdruzenega dela (odgovor nam je poslalo 50 OZD, ki
ustvarjajo 50 % dohodka ob&ine), odstejemo od teh sredstev 59 %
sredstev, ki gredo za zdruzevanja, a nam ostane za investicije v letu
1979 samo $e cca 350 mio din. Posledice takih gibanj oziroma
prerazdeljevanj druzbenega proizvoda in kon&no poslovnega sklada
pa so kasnitve skoraj vseh v srednjero¢nem druzbenem nadrtu
obé&ine predvidenih investicij.

Tako so investicije v teku leta 1977 padle za 37 % in leta 1978
za 5 %. Prav tako je upadla vrednost osnovnih sredstev danih v
uporabo za 45 % leta 1978 in leta 1977 za 8 %.

ZAKLJUCKI

Na osnovi analize gospodagenja v letu 1978 in analize
akumulativne in reproduktivne sposobnosti gospodarstva
zakljucujemo, da sicer ugodni finanéni rezultati (porast celotnega
prihodka, dohodka in cistega dohodka) ne dajejo trdne osnove za
bodo¢i razvoj gospodarstva.

~ Ugotavhamo negativna gibanja na podrogju delitve
druzbenega proizvoda. Osebna in skupna poraba v TOZD narascata
hitreje kot druzbeni proizvod. Dohodek se sicer ustvarja vendar se

rehitro preliva v osebno in skupno porabo, ki ne zagotavlja
Il:asnejsih l‘c]va]itetnih premikov v gospodarjenju.

—  Reprodukcijska  sposobnost  gospodarstva  upada.
Gospodarstvo ima na razpolago minimalno sredstev za investiranje.
Izvisni svet Skupiéine ob¢ine Ljugljana Moste—Polje daje pobudo,
da se problematika akumulativne in reproduktivne sposobnosti
gospodarstva v odvisnosti od delitve drutbenega proizvoda in
zdruZevanja sredstev iz poslovnega sklada pron&i na ravni mesta
Ljubljane.

— Osebni dohodki in skupna poraba v TOZD nara$éajo hitreje
kot bruto dohodek. Izvrsni svet Skupiéine obéine Ljubljana
Moste—Polje predlaga, da organizacije zdruZenega dela, ki presegajo
dogovorjene osebne dohodke oziroma sredstva za osebne dohodek
po merilih resolucije, na organih upravijanja obravnavajo
prekoraditve in o ugotovitvah pismeno obvestijo izvisni svet do 15.
maja 1979.

— Zaposlovanje presega planirane stopnje rasti. Opazna je
tendenca ekstenzivnega zaposlovanja in tendenca slabSanja
kvalifikacijske strukture, kar je v nasprotju 2z razvojnimi
usmeritvami ob &éinskega gospodarstva.




POROCILO

o delu komisije za spremljanje izvajanja zakona o
zdruzenem delu in komisije za pregled samouprav-

nih aktov OZD
Y 27,

Skupi¢ina ob&ine Ljubljana Moste—Polje je ustanovila komisijo
za pregled samoupravnih aktov organizacij 1(Jhuzen dela 22. 11,
1977, komisija za spremljanje izvajanja zakona o zenem delu
pa{;e bila ustanovljena 23. 6. 1977.

mesecu januarju 1978 je bilo veZ sej na katerih je bil
obracunavan nacin dela in naloge obeh komisij. Na teh sestankih
so bile oblikovane smernice za delo komisij, ki so temeljile na
medsebojnem sodelovanju. Komisija za pregl
gloinih aktov je konec januarja 1978 pridela pregledovati akte

ZD.

Na skupni seji obeh komisij dne 26. 1. 1978 je bil sprejet
program dela, ter oblikovane posebne dvo ali tri¢lanske delovne
skupine z nalogo, da pregledajo samoupravne akte posameznih
OZD. Po opravijenem pregledu je vsaka delovna skupina podala
pismena porocila, ki so bila obravnavana na sejah komisije. Pri
pregledu so poleg ¢lanov obeh komisij sodelovali tudi zunanji
sodelavci.

Taksna metoda je zaradi aZurnosti in poenostavitve postala
stalna praksa v vsem nadaljnjem delu obeh komisij.

V tej prvi fazi so ¢lani obeh komisij pregledali predvsem
pravilnike o osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne
dohodke in pravilnike o osnovah in merilih za razporejanje &istega
dohodka. Glavna pozornost pri pregledu teh aktov je bila
usmerjena predvsem v dolocila, ki urejajo nagrajevanje po
rezultatih dela, oblikovanje celotnega prihodka in ugotavijanje
dohodka, razporejanje éistega dohodka itd.

Komisiji sta po opravljenem pregledu ugotovili predvsem
naslednje:

— akti, ki so bili sprejeti do 31. 12. 1977 so pomanjkljivi in
presplodni

— sistemi nagrajevanja po rezultatih dela so vedinoma
nedoredeni in tezko razumljivi delavcem;

— na podroé&ju vzgoje in izobraZevanja je vsebinsko spreminjanje
druzbenoekonomskih odnosov premajgmo in tede obéutno
prepodasi,

Komisiji sta stalno raz&i§cevali posamezna sporna vpnhnL: s
podrodja delitve dohodka, ¢istega dohodka in osebnih do ov
in opozarjali OZD na najustreznejse refitve.

Ob mandatu skugléine obline Ljublijana Moste—Polje je
skupdtina dne 24. 5. 1978 izvolila nov sestav obeh komisij.
Komisiji sta nadaljevali z delom po sprejetem programu in
ustaljenih metodah dela.

Komisiji sta svoje delo v tem obdobju usmerili predvsem v
vsebinsko preobrazbo druzbeno ekonomskih odnosov v OZD ter v
pomo¢ pri pripravi samoupravnih splo§nih aktov, ki so jih bile
OZD dolzne sprejeti do 11. 12. 1978 predvsem glede raz&is¢evanja
spornih \rpreian‘j(.

V zacetku oktobra sta se komisiji sestalina 1. skupni seji v novi
sestavi. Sprejet je bil sklep, da bo nadaljne delo potekalo v dveh
fazah. V prvi fazi naj bi ugotovili stanje izvajanja zakona o
zdruzenem delu v drugi fazi pa bi s pregledom samoupravnih aktov
preverili tudi wvsebinsko izvajanje zakona.

V mesecu novembru smo pozvali vse OZD, da nam
kako poteka priprava samoupravnih splo&nih aktov. Ugotovili smo,
da je bilo v tistem Casu Ze razresenih vrsta vprafanj in ve&inoma Ze
izdelani delovni osnutki posameznih aktov, kar kaZe na to, da so
priprave vsaj v velini OZD potekale pravocasno, $iroko in da so

o vplivali na posamezne regitve, ze v tej fazi,

Clani obeh komisij so v novembru in decembru 1978 skupaj s
¢lani obéinske konference ZKS sodelovali v ,,akcija 40*. Obiskano
je bilo 40 organizacij in druzbenopolitiénih organizacij ugotovimo,

§na je dejanska vsebina nja in druZbenopolitiénih
0 cij ugotovimo, kakina je dejanska vsebina izvjanja doloéil
na o zdruzenem delu.

ed samoupravnih ji

odgovorfo,

Januarja 1979 smo vseh 141 organizacij zdruZenega dela pozvali,
da komisiji za pregled samoupravnih aktov predloZijo vse sprejete
akte, ki so jih bili dolzni sprejeti do 11. 12. 1978 skupaj s sklepi o
njihovem sprejemu.

Samoupravne sploine akte je poslala velika vedina OZD. Kljub
pozivu pa samoupravnih aktov niso posredovale naslednje
organizacije zdruzenega dela:

— 2G Centralne delavnice (za del. organiz.)
— Kemi&na tovarna — Protektor
— Gradis TOZD Zelezokrivnica in DSSD

— Evroiped
— Slovenija ceste TOZD Mehanizacija
— Zidar Kocevje TOZD Gradbeni sektor
— Ljubljanske mlekarne, kmetijska zadruga Ljubljana, TZO
Dobrunje
— Osnovna Jola Karel Destovnik Kajuh
— Osnovna Jola Sostro
— Visoka $ola za telesno kulturo
Na skupnem sestanku obeh komisij dne 7. 2. 1979 je bilo
dogovorjeno, da se priéne s pregledom samoupravnih aktov, ki so
ih bile OZD dolzne sprejeti do 11, 12, 1978. Komisiji sta se
odlo¢ili, da bo delo potekalo po fazah. Oblikovane so bile delovne
skupine izmed ¢lanov obeh komisij za pregled samoupravnih aktov
posameznih OZD.
V prvi fazi smo pregledali samoupravne akte naslednjih
organizacij zdruZenega dela:

1. Toplarna

2. Olma

3. Veterinarska postaja Posavje

4. Ellux

5. Obrtno podjetje Moste

6. Blagovno transportni center

7. Blagovno transportni center TOZD Skladii¢a Ljubljana
8. Blagovno transportni center TOZD Pretovor

9. Blagovno transportni center TOZD Restavracija
10. Blagovno transportni center del. skupnost skupnih sluzb
11. Osnovna sola Polje

12. Vzgojno varstveni zavod Vevée

13. Saturnus

14. Saturnus TOZD Tovarna embalaze

15. Saturnus TOZD Tovarna avtoopreme

16. Saturnus TOZD Orodjarna in vzdrZevanje

17. Saturnus delovna skupnost skupnih s uzb

18. Elektroobnova

19. Tectum

20. Arbo

21. Jugotekstil ONA—-ON

Delovne skupine so pregledale predvsem naslednje samoupravne
sploine akte:
1.Sa oupravne sporazume o zdruZevanju dela delavcev
2. Statute
3. Samoupravne sporazume o temeljih plana
4. Pravilnike o delovnih razmerjih
5. Pravilnike o razvidu del in nalog
6. Pravilnike o refevanju stanovanjskih vprasanj delavcev
7. Pravilnike o inovacijah

V tem &asu je bilo 7 delovnih sestankov, na katerih so delovne
skupine skupaj z drugimi lani obeh komisij izoblikovali pripombe
k posameznim samoupravnim splo¥nim aktom.

Delovne skupine so Ze zakljudile s pregledom samoupravnih
aktov teh OZD in so pripombe komisife tem organizacijam Ze
posredovane.

Po opravijenem pregledu aktov prej navedenih aktov
ugotavijamo predvsem naslednje:

1. Pri pregledu samoupravnih sporazumov o zdruZevanju dela ni
bilo ugotovljenih bistvenih odstopanj od zakona.

2. Pri edu statutov smo ugotovili:

— da statuti ne vsebujejo vseh doloé¢il, ki jih predpisuje zakon
(firma, sedeZ. . ..)

— statuti vzgojno varstvenih zavodov ne wvsebujejo dolodil o
delavcih s posebnimi blastili oziroma ta dologila niso
konkretizirana. Na komisiji je bil sprejet sklep, da naj VVZ
statute v tem smislu &im prej dopolnijo in uskladijo med seboj.
Predlagamo, da VVZ ele Ocepek, do te itve potaka z
razpisorh del in nalog za delavce s posebnimi pooblastili

~ pri sestavi razpisnih komisij za individualne mmdnc organe
so v nekaterth OZD predvideni samo iz delovne



organizacije, kar je v nasprotju z druZzbenim dogovorom o

temeljih kwdrovske politike

3. V sistemu in metodologiji planiranja je bil doseZen napredek,
vendar okoli 70 % organizacij zdruZenega dela ni. sprejelo
samoupravnih sporazumov o temeljih plana. Zato je razumljivo, da
se pomanjkljivo planiranje v TOZD odraza tudi na ostalih nivojih
planiranja.

4. Pri pregledu pravilnikov o delovnih razmerjih ni bilo
ugotovljenih bistvenih odstopanj od zakona, razen pri sestavi
disciplinskih komisij, kjer posamezni akti niso predvidevali
sodelovanja predstavnikov druzbenopoliti¢ne skupnosti. Ponekod
smo ugotovili, da tudi tevilo ¢lanov ni usklajeno z zakonom.

5. Organizacije zdruZenega dela imajo sicer sprejete razvide del
in nalog, ki pa so pomanjkljivi in tudi brez ustrezne tekstualne
obrazlozitve, ; b .

6. Pravilniki o refevanju stanovanjskih vprasanj in pravilniki o
inovacijah so sicer ve¢inoma sprejeti, a so marsikje Ze zastareli in
neusklajeni z zakonom.

Komisiji sta v mesecu aprilu zaCeli z drugc fazo pregleda
samoupravnih aktov. V tej fazi bomo pregledali akte 15 OZD.
Predvidevamo, da bomo s tretjo fazo pregleda zakljuéili v mesecu
juniju, ostale akte pa bomo pregledali jeseni.

laomisiji sta se sreCevali tudi z nekaterimi problemi. Clani
komisije so zaposleni v delovnih organizacijah -ve¢inoma na
zahtevnejsih delovnih mestih. Delo pri pregledu samoupravnih
aktov zahteva od vsakega ¢Clana veliko casa, kajti vsak akt je
potrebno prouditi, primerjati, oceniti, dostikrat pa je potrebno
opraviti tudi razgovor v delovni organizaciji. Iz teh razlogov pregled
aktov ne poteka vedno dovolj hitro.

Komisiji bosta Se nadalje spremljali tudi dejansko izvajanje v
samoupravnih aktih zapisanih dolo¢il v praksi ter opozarjali
delovne organizacije na nepravilnosti. Prav tako bo potrebno Se
povecati sodelovanje z druZbenim pravobranilcem samoupravljanja.

ZAKLJUCKI:

Komisija za spremljanje izvajanja Zakona o zdruZenem delu in
komisija za pregled samoupravnih splosnih aktov sta na podlagi
dosedaj opravljenega dela ugotovili:

1. Uresnicevanje zakona o zdruZenem delu je dolgorocen,
celovit proces, katerega bistvo predstavlja obvladovanje cele vrste
problemov in iskanje najudinkovitejih resitev. Samoupravno
organiziranje zdruZenega dela je prodrlo v delavéevo zavest, vendar
se tezave pojavijajo na povsem konkretnih podrodjih, kot so
razporejanje dohodka, delitev po delu, planiranje itd. Neskladja
med zaértanim in dejanskim uresnicevanjem samoupravnega
organiziranja so $e precejinja.

2. Nenehno je potrebno preverjati izvajanje sprejetih
samoupravnih splosnih aktov. V ta proces se morajo aktivno
vkljuéiti obe komisiji, prav tako pa tudi druzbeni pravobranilec
samoupravijanja, samoupravni Ors:ni in druzbenopoliti¢ne
organizacije v temeljnih organizacijah zdruzenega dela predvsem
sindikat in ZK.

3. Druzbenemu planiranju bosta komisiji

svecali Se nadalje
posebno pozomost. Pri tem bomo morali

ose¢i kontinuirano

akcijo druzbeno politiénih organizacij, samoupravnih organov in
strokovnih sluZb na vseh nivojih planiranja.

4. Ugotavljamo, da je v vedini organizacij zdruZenega dela
sprejetih vec¢ma sa  oupravnih splosnih aktov, s éemer je dana
realna osnova za izvajanje samoupravnih pravic in dolZnosti
delavcev. Vendar je potrebno ponovno preveriti skladnost in
ustreznost sprejetifl samoupravinih splo$nih aktov predvsem v
vsebinskem smislu, v organizacijah zdruZenega dela, ki nimajo
strokovnih sluzb pa tudi z vidika zakonitosti.

5. Pri urejanju dohodkovnih odnosoy so bili ponekod
samoupravni splosni akti o osnovah za delitev osebnih dohodkov in
skupno porabo sprejeti na hitro, razprave so potekale bolj zaradi
bojazni, da ne bi bile uveljavljene zakonske sankcije. Akti so
sprejeti, vendar s premajhnim sodelovanjem delaveev in s
premajhnim sodelovanjem druzbenopolitiénih organizacij. Ta
dejstva se odrazajo na razliéne nacine med drugim tudi skozi
nezadovoljstvo nekaterih delavcev posebno pri oblikovanju meril
ter izvajanju ter meril pri delitvi osebnih dohodkov. Zato je
uresni¢evanje nacel ‘o delitvi &istega dohodka ter oblikovanje
ustreznih meril za delitev osebnih dohodkov, ki morajo temeljiti na
rezultatih dela Se naprej izjemno pomembna naloga vseh
organizacij zdruZenega dela in druzbenopoliti¢nih organizacij.

6. Za organizacije, Ki $e nimajo sprejetih samoupravnih splosnih
aktov bo potrebno priceti z ukrepi druzbenega varstva, zato naj
druzbeni pravobranilec samoupravljanja in komisija za druzbeno
nadzorstvo ukrepata skladno z zakonom.

7. Z akcijo usklajevamja samoupravnih splosnih aktov je
potrebno nadaljevati. V ta namen je potrebna angaZiranost vseh
druzbenopoliti¢nih organizacij v temeljnih organizacijah, obeh
Komisij, druzbenega pravobranilca samoupravljanja,
dll;uibenopolitiénih organizacij ob&ine ter izvrinega sveta skup§éine
ob¢ine.

Komisija za spremljanje izvajanja zakona o zdruZenem delu in
komisija za pregled samoupravnih splosnih aktov ugotavljata na
podlagi dvoletnega dela, analiz in pregledov samoupravnih splo$nih
aktov, na podlagi analize konkretnih razmer v akcijah zveze
komunistov, zveze sindikatov in organov druZbenopoliti¢ne
skupnosti, da je kljub prej navedenim pomanjkljivostim pri
uresnicevanju zakona o zdruzenem delu bil doseZen v nasi obcini

bistven korak naprej tako v dograjevanju samoupravne
organiziranosti  in  uresnievanju samuupravljan_ia kot
druzbenoekonomskega polozaja delavca v zdruzenem delu, ter da

je nivo samoupravnih odnosov precej visji in kvalitetnejsi kot v
preteklem obdobju.

K temu je pripomoglo vse vecje vklju€evanje druzbenopoliti¢nih
organizacij v proces samoupravnega Komuniciranja v organizacijah
zdruzenega dela ter s tem vkljucevanje vse vedjega Stevila he avcev
v samoupravne procese, predvsem pa delavcev iz neposredne
proizvodnje.

Kljub dosezenim uspehom pa bo potrebno tudi v bodoé&e
nadaljevati s tak$no aktivnostjo vseh subjektivnih sil na vseh nivojih
samoupravne in politiéne organiziranosti.

Zborom Skupicine ob¢ine Ljubljana Moste—Polje predlagamo,
da poroéilo in predlagane zakljucke sprejmejo.
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Moste—Polje za leto 1978

\

‘Na podlagi 187. in 188. &lena statuta obéine Ljubljana
Moste—l’;'aie (Uradni list SRS, 8t. 2/78) in v skhdiu s 35.
ona o financiranju spl

druzbenopolitiénih skupnostih (Uradni list SRS, it. 39/74)
je skup§&ina obine na skupnem zasedanju zbora zdruZenega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopoliti®nega

ODLOK

o zakljuénem radunu prora¢una ob¢ine Ljubljana

ﬁ'\

ofnih druzbenih potreb v

J

1. élen
Sprejme se zaklju¢ni racun proratuna ob&ine Ljubljana
Moste—Polje za leto 1978, ki izkazuje

— prihodkov 107.424 483,10
— odhodkov 99.205.442,55
— presezek prihodkov nad

odhodki 8.219.040,55

2. clen

PreseZek prihodkov po zakljuénem racunu proraduna obéine v

vidini 8.219.040,55 dinarjev se razporedi:

~ 2.100.000,00 sanacija Ljubljanskega gradu po druzbenem
dogovoru za leto 1978

— 800.000,00 resevanje vprasanj na manj razvitih obmoéjih v
obéini

— 4.519.040,55 vragilo gospodarstvu — preko skupnosti za razvoj
druzbenega standarda v ob&ini Ljubljana Moste—Polje

— 800.000,00 Razvojno gospodarsii skupnosti obdcine
poravnavo porostvenih obveznosti za Yulon za leto 1979.

Za

3. ¢len
Sestavni del zakl{)udnega ra¢una proracuna je zaklju¢ni racun
rezervnega sklada obéine Ljubljana Moste—Polje za leto 1978, ki

izkazuje:

— prihodkov ' 4.302.522,55
— odhodkov 721.666,00
— presezek prihodkov nad

odhodki 3.580.856,55

4, ¢&len
Presezek prihodkov nad odhodki rezervnega sklada v ob¢ini v
viini 3.580.856,55 din se prenese v rezervni sklad obé&ine za leto
1979.

5. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu SRS.

- PREDSEDNIK
SKUPSCINE OBCINE
LJUBLJANA MOSTE—POLJE
MARJAN MOSKRIC

. POROCILO O ZAKLJUCNEM RACUNU PRORACUNA
SKUPSCINE OBCINE LJUBLJANA MOSTE-POLJE ZA LETO
1978

Predlog zaklju¢nega ratuna proraCuna obéine Ljubljana
Moste—Polje za leto 1978 je sestavlien po doloc¢bah 35. &lena
Zakona o financiranju %plosmh drzbenih  potreb v
druZbenopolitiénih skupnostih (Ur.l. SRS, §t. 39/74) in navodilih
o sestavljanju zakljaénih racunov proracunov druzbenopolitiénih
skupnosti.

n

Odlok o zagasnem financiranju proraduna za l. tromesecje 1978
je bil sprejet na skupnem zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora
krajevnih skupnosti in druZbenopoliti¢nega zbora dne 20, XII.
1977 (Ur.l. SRS, st. 24/77).

Odlok o proradunu obéine za leto 1978 je bil sprejet na
skupnem zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druzbe opoliti¢nega zbora dne 27. III. 1978 (Ur.l.
SRS, &, 8/78).

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o proradunu za leto
1978 je bil sprejet na seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora dne 14. XII. 1978 (Ur.l
SRS, §t. 30/78).

Proradun za leto 1978 je temeljil na izhodis&ih za financiranje
splone porabe v letu sprejetih resolucij o politiki izvajanja

ruzbenega plana SR Slovenije za obdobje 1976 — 1980 in
smernicah za uresni¢eva je druzbenega plana obéine Ljubljana
Moste—Polje za obdobje 1976 — 1980 v letu 1978.

Osnovna izhodis¢a za zagotovitev sredstev za financiranje
splo§ne porabe v obéini izhajajo iz resolucijske opredelitve, da
sredstva za sploSno porabo, s katerimi se zagotavlja izvajanje
ustavnih funkcij druZzbenopoliti¢nih skupnosti rastejo pocasneje od
rasti druzbenega lproiz\.-oda. Med petimi ljubljanskimi ob&inami in
mestom je bila splosna poraba dogovorjena in usklajena.

Skupicini mesta Ljubljana smo odstopili sredstva na osrovi
d?gnmr;r}% zdruZevanju sredstev za izvajanje skupnih nalog v mestu
vletu 1978.

IZVRSITEV PRORACUNA

Izvrievanje proratuna obline Ljubljana Moste—Polie za leto
1978 je bilo zaklju&eno 31. XII. 1978.

Zadnja praznitev zbiralnega raduna 846-026-16 in
846-026—-21 z dne 19. 1. 1979 je upoitevana v realizaciji
proratunskih dohodkov za leto 1978.

Realizacijo proracunskih prihodkov in odhodkov smo med
letom sprejemali in obravnavali poro¢ila na sejah izvrinega sveta.
Konec leta 1978 smo glede na ugoden priliv in na osnovi ocene
g:ihodkov opraili ‘rebalans proracunskih prihodkov in odhodkov.

ihodki so se zvisali za 8 % napram planu za leto 1978, Odhodke
smo razdelili za: financiranje izgradnje oddelka postaje milice v
Polju, adaptacijo poslovne stavbe Proletarska 1 in sofinanciranje
izgradnje kulturnega doma Ivan Cankar.

Kljub opravljenemu rebalansu so se do konca leta 1978 zbrali
dzpztno vi§ji prihodki in ta preseZek nad oceno znasa 8,218.483,10

in.

Presezek proracuna v znesku 8,219.040,55 se nameni za kritje
obveznosti in vracilo gospodarstvu.

Obveznosti:

a) sanacija Ljubljanskega gradu po druzbenem dogovoru za leto
1978 dolgujemo, 2,100.000 din
p b) reSevanje vpraanj in manj razvitih obmog&jih v ob&ini 800.00

in.
Vraéilo gospodarstvu:
a) skupnosti za razvoj drubenega standarda 4,519.040,55 din

b) razvojno gospodarski skupnosti 800.000 din (vra&ilo anuitet
za Yulon) :



PRORACGCUNSKI

PRIHODKTI

Predvideni in doseZeni proradunski prihodki znaZajo po vrstah:

Vrsta Opis Prvotni plan Spregpenjeni plan Realizacija Indeks
5:3 S:h

X 2 > i 2 6 Té
i Davek na dohodek in

davek iz OD 43,229,000,00 48,538.000,00 53,764.177,90 124 111
2 Prometni davek, davek na

premoZenje in na doh. ]

od premoZenja 40, 449,000,00 L4 ,850,000,00 46,980.519,60 116 105
3 Takse 3,467.000,00 34339.000,00 345504235, 35 102 106
5 Prihodki po posebnih

predpisih 550.000,00 550,000,00 701.637,80 128 128
6 Prihodki upravnih organov

in drugi prihodki 2,305.000,00 1,929.000,00 2,427.912,45 105 126
SKUPAJ PRIHODKTI 90,000,000,00 99,206,000,00 _10?.425.453,10 119 108

Realizacija proratunskih prihodkov je glede na prvotni plan za
19 % veéja in glede na rebalans 8 %.

Strukturno razmerje po vrstah prihodkov je bilo v primerjavi z
ostvaritvijo dohodkov leta 1977 naslednja:

v 000 din
Vrata Opis Realizacija Realizacija Struktura v %
1977 1978 1977 1978
1 Davek iz OD in
na dohodek 29.656 534764 k2,0 50,0
2 Promatni davek, davek
na premofenje in na
dohodek od premoi. 36,331 hé,.981 51,4 43,7
Takse 1.752 3.550 245 3
Dohodki po posebnih
predpiaih 545 702 0,8 0,7
6 Dohodki upravnih organcv
in drugi dohodki 2:353 2,428 3.3 2,3
SKUPAVY 70.637 107.425 100,0 100,0
- TEzmwan Szuea

V letu 1978 so se proradunski prihodki v primerjavi z letom
1977 poveéali za 52 %.

Povecanje se nanasa predvsem na novo-uvedeni davek iz OD iz
delovnega razmerja, ostale davke iz OD ter prometni davek od
proizvodov, alkoholnih pija¢ in storitev.

PRORACUNSKI ODHODKI

Izradun obsega proraunske porabe za leto 1978 v 000 din

Dovoljena poraba v letu 1977 56.860

— komunalna dejavnost (kolektivna)

za leto 1977 —~4.600

Skupaj dovoljena poraba za

leto 1978 52.260

Pove&ana poraba za 19 % 9930

Sprejete nove obveznosti 7.596

lglektivm komunala za L. polletje

1978 povecana za 15 % 2,646

Lastni prihodki upravnega organa 1.805

Dogovorjena sredstva 2.500

Skupaj proracunska poraba

vletu 1978 76.737
" Odstopljeni proradunski prihodki

SML 13.263

o oy

na nove ocene

pmuetmklﬁo:rihodkov po

rebalansu 9.206

VSE SKUPAJ 99.206

i
SEEs=SsEsSs=s=sS=snsSo=x

EE S Rt ]

Razporeditey proratunskih odhodkov je po glavnih namenih
naslednja:

v 000 din

Gl. Prvotni Spremenjeni Realizacija eka
namen O P IS Plan plan 13 ]
01 Dejav. organov

DPS 30,351 28,725 28.699 95 100
02. Ljudska obr. 3.200 54200 54200 100 100
03 Dejavoost

DPO 5.620 5.620 5.620 100 100
0%  Negospodarske

investicije 20.204 30.100 30.100 100 100
07 Kulturno-prosv.

dejawnost 300 300 300 100 100
08 Socialno skrbst.2.593 2.718 2.718 105 100
09 Zdravstveno '

varstvo 168 168 168 100 100
10 Komunalna

dejavnost 7.085 6.834 6.834 96 100
11 Dejav. K8 . 960 5.210 5.210 105 100
13 Odstopljeni

prih. BML 13.263 13.263 13.263 100 100
16 Intervencije

v gosp. 738 960 960 130 100
17 Tekoéa prorai,

res, in obvesz,

iz pret, let 745 1.245 1.191 160 96
18  Krediti, vesana

in iglo¥, sred. 773 863 42 122 109
SKUPAJ 90.000 99.206 99.205 110 100

V strukturi odhodkov so v primerjavi z letom 1977 nastale naslednje spromembe:

Gl.namen AN “lli;;;ﬂl}l ﬁllli;;;;‘!l ;g‘;““m.- v E}I)',I'
01 Dejavnost arganov OPS a3 28,699 51,4 28,9
02 Ljudska obrasba 3,386 34200 4,9 2
03 Defjavnost DiO 4,951 5,620 72 57
ok Hegospodarake investicije 13,670 10,100 19,6 10,3
o7 Kulturnoproavetna dejav. - 300 - 0,3
08 Socialno skrbstvo 2,009 2,18 3,0 257
a9 Zdarvatveno varstve 163 168 0,2 0,2
10 Komunalona dejavoost 7,028 6,834 10,2 6,9
11 Dejavnont K& hy095 5,210 5,9 5,3
13 Qdstop.doh,3ML 10,505 13,263 15,1 13,4
16 Intervencije v goap. 62k 960 0,9 1,0
17 Tekofa prora.rederva 475 1,191 0,7 1
18 Rezervni sklad 601 g2 0,9 0,9

Bkupaj £9,210 100,00 100,00

99,205

]



PREGLED DOSEZENIH PRIHODKOV IN RAZPOREDA PRIHODKOV PRORACUNA OBCINE LJUBLJANA MOSTE—POLJE

ZA LETO 1978
?ruta v st.slp
priﬁﬂfka PRIHODKI Skupaj namena RAZPORED PRIHDOKOV Skupaj
Davek na dohodke in davek iz OD 53.764.177,90 01 Dejavnost organov druZbenopolitiénih
2 Prometni davek, davek na premo- SRIFRONLY 28,699.077,75
Zenje in na dohodek od premo- 02 Ljudska obramba 3,200,000,00
Zenja 46,980.519,60 03 Dejavnost druZibenopolitiénih orga- &
3 Takse 3,550.235, 35 nizacij 5,620.400,00
x5 Prihdoki po posebnih ok Negospodarske investicije 30,100,000,00
predpisih 701.637,80 07 Kulturnoprosvetna dejavnost 300.000,00
6 Prihodki upravnih organov >
i% arigt vrinodia 2,427.912,45 08 Socialno skrbstvo 2,718.000,00
09 Zdravstveno varstvo 168.000,00
10 Komunalna dejavnost 6,834,000,00
11 Krajevne skupnosti 5,210.000,00
13 Odstopljeni prihodki 1%,263,000,00
16 Intervencije v gospodarstvu 960.000,00
17 Tekoéa pror.rezerva in obveznosti
iz preteklih let 1,191.349,95
18 Krediti, vezana in izlo&.sredstva 941.614,85
Skupaj razporejeni prihodki 99,205.442,55
Preseiek prinodkov nad odhodki 8,219,040,55
SKUPAJ PRIHODKI 107.424.483,10 SKUPAJ ODHODKI 107.424. 483,10
SSEsSsEEEEEEESsEs [, == E T T T S S S ES S S S EE EEEINCEI N CESEEESESSEsSSS=sSsess
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EVIDENTIRANI PREDSTAVNIKI DRUZBENE SKUPNOSTI, KI SODELUJEJO V RAZPISNIH KOMISIJAH

ZA IMENOVANJA POSLOVODNIH ORGANOV

OBRAZLOZITEV

Zakon o volitvah in odpoklicu organov upravljanja ter
imenovanja poslovodnega organa v organizaciji zdruzenega dela
(Uradni list SRS §t. 23—77), dolo¢a v 3. todki 52. &lena, da
razpisno komisijo za imenovanje poslovodnega organa sestavlja
enako stevilo predstavnikov organizacije zdruZenega dela,
predstavnikov sindikata in predstavnikov druZbene skupnosti.
Medtem, ko 53. ¢len doloca naslednje:

wPredstavnike iruZbene skupnosti imenuje oziroma izvoli na
E;edlog Socialisti¢ne zveze delovnega ljudstva skup§éine ob&ine, v
teri ima sedeZ organizacija zdruZenega dela.* ;

Predlog evidentiranih predstavnikov druzbene skupnosti, ki
sodelujejo v razpisnih komisijah za imenovanje poslovodnih
organov je obravnaval Koordinacijski odbor za kadrovska vprasanja
pri obZinski konferenci SZDL na 54. seji, ki je bila dne 23. 3. 1975
in komisija za volitve in imenovanja ter kadrovske zadeve na seji
dne 16. 4. 1979, ki dajeta predlog evidentiranih predstavnikov
druzbene skupnosti v potrditev zborom skupi¢ine obcine v
predlaganem besedilu.

KADROVSKA SLUZBA

. VRSNIK Brane, rojen 1952, org. dela, Prvomajska 10
.KIKELJ Franc, rojen 1928, zaposlen Emona, stanuje
Partizanska7 : &
.CVETKO Edvard, rojen 1926, vlakovni odpravnik, zaposlen
ZG Zahg
. ERZNOZNIK Marija rojena 1932, ekonomski tehnik,
zaposlena Klini¢ne bolnice za psihiatrijo Polje
. RAUBER dr. Ivanka, rojena 1951, zdravnik, zaposlena ZD
Moste
. SVIGELYJ Joze, rojen 1937, strojni tehnik, zaposlen Saturnus,
Ob Zzeleznici 16, stanuje Kvedrova 7
.MARCENKO Joza, rojena 1934, predmetni ucitelj Zg.,
zaposlena OS Vide Pregarc, stanuje Okiskega 26, Ljubljana
. BEDINA Mihael, rojen 1938, dipl. str. inZ, zaposlen Toplarna
. NIK Marinka, roj. 1944, vija Sola za soc. delavce, zaposlena v
Kolinski, Smartinska 30
10. BAMBIC Niko, rojen 1943, tehnolog, zaposlen Izolirka,
stanuje Vlahoviceva 8
11. ZALETEL Milan, rojen 1946, mnjﬂ(l maturant, Vodja
kadrovske sluzbe, zaposlen Zito, inska 154
12. KASAGIC Drago, rojen 1950, dipl. pravnik — vodja splosnega
sektorja, zaposlen Zito, Smartinska 154
KR.AﬂJC Helena, rojena 1944, ekonomska srednja $ola,
kadrovik, zaposlena Indos, Industrijska c.
14. BAU Sabina, rojena 1928, ref. za splo§ne zadeve, zaposlena
Totra, Trpinceva 29
15. CAKS Marjan, rojen 1938, organizator dela, Saturnus, Ob
Zeleznici 16
16. AGREZ Marjanca, rojena 1955, uditeljica, O Karel Destovnik
Kajuh
17. FRANKOVIC Milan, rojen 1950, vi§ji upravni delavec,
Skupi¢ina ob&ine Ljubljana Moste—Polje, Proletarska c. 1
18. MAFIKOVB)C Albin, rojen 1927, novinarredaktor, Teorija in
R}k’l, Tﬂﬂ“l 102' Wm 76!‘ o 5 -

T o W e
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13.

udmila, rojena 1927, upravnica VVZ Vevie, Vevie
Ivan, rojen 1925, ekonomski tehnik, Papirnica Vevée,
Vevée 50

21. KLESNIK Mihael, rojen 1946, dipl. ing. kemije, Teol, Zaloska

54 .
22. NOVAK Edo, rojen 1940, 1. stopnja biotehniéne fakultete —

23. PLETERSKI Radivoj, rojen 1948, kemijski tehnik, KTM, Ob
Zeleznici 19

24, DELORENZO Robert, rojen 1923, Vigja $ola, zaposlen Mesna
industrija Zalog, stanuje Polje c. V/30

25.BRVAR Andrej, rojen 1941, kemotehnik, zaposlen Teol,
Zaloska 54, stanuje Kvedrova 18

26. SEKERES Zdenka, rojena 1932, vi§ji farma. tehnik, zaposlena
Klini¢ne bolnice za psihiatrijo, stanuje Ul. 15. maja 19

27. GERONI Miro, rojen 1934, ing. cestnega prometa, zaposlen
SAP Ljubljana, stanuje Bratov. Rozmanov 4

28.JOVANOVIC Marko, rojen 1947, dipl. ing. arhitekt, zaposlen
Izolirka, stanuje Bratov U&akar 106, Koseze

29. RACIC Erika, rojena 1942, dipl. pravnik, sekretar skupsdine
ob¢&ine Ljubljana Moste—Polje, Proletarska c. 1

30. JUVAN Darja, rojena 1944, socialni delavec, zaposlena Nasa
skupnost, stanuje Zg. Kaselj 132

31. PRIVSEK Henrik, rojen 1941, ing. strojnistva, vodja grupe za
plastiko, zaposlen Saturnus TOZD Tovarna avtoopreme, Ob
Zeleznici 16, stanujz Kerje 23/c — Medvode

32. JERAJ Nada, rojena 1931, fizioterapevt, zaposlena OS Joze
Moskrié, stanuje MikloSiceva 8

33. PRIMOZIC Marko, rojen 1941, gradbeni ing. zaposlen Gradis
TOZD OGP, stanuje Novo Polje c. XIX/14, Ljubljana—Polje .

34. OSREDKAR Majda, rojena 1953, blag. knjig. zaposlena
Velana, stanuje Bilecanska 4

35. ZUNKO Franc, rojen 1930, srednja $ola — trgovski pomoénik,
zaposlen Emona, stanuje Pot v Doline 37, Bizovik i

36. KERSEVAN Tanja, rojena 1948, ing. kemije, zaposlena Teol,
stanuje Smrtnikova 5 i

37. POTOCNIK Niko, rojen 1950, vigji upravni delavec, zaposlen
Papirnica Vevée, Vevce 50, stanuje Hladilnitka 1 ¢ ;

38. OMEJEC Mojca, rojena 1949, prodajalka, zaposlena Emona
blagovni center TOZD Centromerkur, stanuje Kneza Koclja 20
Ljubljana -

39. BREZOVAR Stane, rojen
zaposlen Skupi€ina obdine
Trzaska c. 10

40. DRZAJ Natasa, rojena 1928, dipl. ing. zaposlena Kolinska,
TOZD Tovarna hranil, stanuje Pod topoli 11 \

41, LESJAK Andrej,rojen 1943, dipl. pravnik, zaposlen MK SZDL,
stanuje Partizanska 4. :

42. SEBENIK Vinko, rojen 1920, strokovni ugitelj Zelezniarjey,
zaposlen ZG — PS Moste, stanuje Majeronova 12 s

43. KOVACIC Joze, rojen 1955, PK ‘tesar, zaposlen Mizarstvo
Zadobrova, stanuje Cesta v Zaj&jo dobravo 10 .

44, BLEJC Tone, rojen 1932, dipl. ing. arhitekt, zaposlen IBT
Trbovlie — TOZD Projektiva Ljubljana, stanuje Klunova 10

L]iubl‘ana

45.P N'IJARIC Helena, rojena 1954, srednja $ol. izobrazba,
zaposlena Postaja Milice Moste, stanujo&a Kvedrova s/18

46. PLETERSKI JoZe, rojen 1928, strojni kljud., zaposlen Indos,
stanuje Proletarska c. 2

47. BARTOL Mira, rojena 1949, dipl. pravnik, zaposlena Gradis,
Smartinska c., stanuje Tomsiceva 6 Ljubljana

48. SKERJANC FRANKELJ Majda, rojena 1946, ing. kemijg,
zaposlena Kemi¢na—Protektor, stanuje Vosnjakova 4

49. BARTOL Vida, rojena 1946, kemijski tehnik, zaposlena
Papirnica Vevee, stanuje C. 13. julija 44

50. RUPNIK Erna, rojena 1938, ugiteljica (absolvent filozofske
fakultete), zaposlena OS Joze Moskri&, stanuje Bernekerjeva
32.

1951, gimnazijski maturant,
Ljubljana Moste—Polje, stanuje
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Na podlagi 186. ¢lena statuta obcine Ljubljana
Moste—Polje (Uradni list SRS 3t. 2/78) je skups¢ina obcine
Ljubljana Moste—Polje na seji zbora zdruZenega dela
dnarisd s . , zbora krajevnih skupnostidne...... in
druzbenopoliti¢nem zborudne . ............. sprejela

SKLEP

o imenovanju delegata v Svet zavoda za druzbeni
razvoj Ljubljane

. 7

i 0
Na podlagi 186. ¢lena statuta obéine Ljubljana
Moste—Polje (Uradni list SRS st. 2/78) je skups¢ina ob¢ine
Ljublijana Moste—Polje na seji zbora zdruZenega dela
[ A e , zbora krajevnih skupnosti dne...... in
druzbenopoliti¢nem zborudne . ............. sprejela

SKLEP

o imenovanju delegata v Svet Centra za socialno
delo Ljubljana Moste—Palje, Ljubljana, Ob Ljublja-
nici 36 a

e =/

L.
Za delegata druzbenopoliti¢éne skupnosti obéine Ljubljana
Moste—Polje se v Svet zavoda za druzbeni razvoj Ljubljane imenuje
tovari§ Stane ERMENC, mgr. oec., stanujoé Polje C. XXIV/17.

11,
Sklep stopi v veljavo z dnem imenovanja.

Stevilka: 022-3/79
Datum:
PREDSEDNIK
SKUPSCINE OBCINE
MARJAN MOSKRIC

OBRAZLOZITEV

V skladu s 186, ¢lenom statuta obcine Ljubljana Moste—Polje
in dolo¢h Samoupravnega sporazuma o zdruZitvi v DO Zavod za
druzbeni razvoj Ljubljane, delegira vsaka Ljubljanska ob¢ina enega
delegata v svet Zavoda.

Koordinacijski odbor za kadrovska vprasanja pri obcinski
konfrenci SZDL Ljubljana Moste—Polje na predlog kadrovske
sluzbe in IS skups¢ine obéine Ljubliana Moste—Polje predlaga
skupicini obéine, da imenuje za delegata druZbenopoliticne
skupnosti obdine Ljubljana Moste—Polje tovarisa EREMENC
Staneta, mgr. oec. iz Polja, Cesta XXIV /17, ¢lana IS, odgovornega
za skladen druzbeno gospodarski razvoj obéine.

I
Za delegata druzbenopoliti¢ne skupnosti obéine Ljubljana
Moste—Polje se v svet Centra za socialno delo imenuje tovariSica
BARTOL-ZAVRL Ivana, stanujo¢a Ljubljana, Avseceva 9.

' II.
Ta sklep stopi v veljavo z dnem imenovanja.

Stevilka: 111-122/78
Datum:
PREDSEDNIK
SKUPSCINE OBCINE
MARJAN MOSKRIC

OBRAZLOZITEV

V skladu s 186. ¢lenom statuta obéine Ljubljana Moste—Polje
in dolo¢b statuta ter statutarnega sklepa Centra za socialno delo
obdine Ljubliana Moste—Polje z dne 24. 2 1978 delegira
druzbenopolitiéna skupnost, to je skup$¢ina obéine Ljubljana
Moste—Polje, enega delegata v svet centra.

O kandidatu ZAVRL-BARTOL lIvani, je razpravijal
koordinacijski odbor za kadrovska vprasanja pri obdinski
konferenci SZDL Ljubljana Moste—Polje in dal pozitivno mnenje k
imenovanju delegata.

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve skupscine
obdine Ljubljana Moste—Polje predlaga zborom skup$cine, da
tovarisico ZAVRL—BARTOL Ivano, zdravnika - pediatra,
imenujejo za delegata druzbenopolitiéne skupnosti v svet Centra.

f
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IZ DELA DRUZBENOPOLITICNIH ORGANIZACIJ

~

STALISCA IN SKLEPI

10. seje obcinske konference ZKS Ljubljana Moste
—Polje z dne 28. februarja 1979 o idejno-politiénih
izhodii¢ih in nalogah komunistov pri preobrazbi
vzgoje in izobraZevanja

. J

Obéinska konferenca ZKS Ljubljana Moste Polje je na osnovi
izhodis¢ 10. kongresa ZKJ in dokumentoy XI. kongresa ZKJ ter
VIII. kongresa ZKS, stalis¢ in sklepov o idejno—politi¢nih
izhodis¢ih in nalogah preobrazbe vzgoje in izobrazevanja MK ZKS
Ljubljana, javne razprave in staliS¢ o osnutku preobrazbe srednjega
folstva v usmerjeno izobrazevanje, osnutka zakona o usmerjenem
izobrazevanju ter stalis¢ in sklepov Sveta za vzgojo in izobrazevanje
RK SZDL, stalis¢ in predlogov zborov skupiine SRS ocenila
pogoje za preobrazbo usmerjenega izobraZevanja. Pri ocenjevanju
pogojev je izpostavila idejno—politicne osnove kot temelj
oblikovanja novih odnosov, vsebine in oblike v
vzgojno—izobraZevalnem sistemu pri cemer je upostevala osnovne
vidike:
— zdruzevanje vzgoje in izobraZevanja s proizvodnim in drugim

delom,

— uveljavljanje novih druzbenoekonomskih odnosov,

— stalnost vzgoje in izobraZevanja,

— izobraZevanje iz dela,

— spreminjanje odnosov in vsebine in povezanost vseh vzgojno
izobraZzevwlnih organizacij.

= L

Osnova celovite preobrazbe pomeni uresnidevanje vzgojno
izobrazevalnega sistema od predSolske vzgoje in varstva, do
visokosolske vzgoje in izobraZevanja v vseh oblikah rednega
izobraZevanja in izobrazevanja ob delu in iz dela. Zato je celostno
zakonsko urejanje sistema vzgoje in izobraZevanja pogoj za
uspesnost vzgojno—izobrazevalnega dela. Tako je mogoce intence
osnutka zakona o usmerjenem izobraZevanju, njegove resitve in
poti za uresnievanja preplesti z dolo¢ili oz osnovami
nastajajoega zakona o predSolski vzgoji in varstvu in zakona o
osnovni $oli.

Upostevati je potrebno, da normativno urejanje sistema vzgoje
in izobrazevanja ne pomeni tudi uresnidevanja. Zato je osnova
razreSevanja vprasanj in uresnicevanja z zakoni dolocenih resitev
intenzivno in usklajeno delo vseh druzbeno—politi¢nih organizacij
in subjektivnih sil samoupravne socialisti®ne druzbe.

i

Na podroéju predSolske vzg?jje in varstva je potrebno zagotoviti
pogoje za uveljavljanje novih druzbeno-ekonomskih odnosov ter
novih oblik samouprayne organiziranosti uporabnikov in izvajalcev
kot podlage za uresniCevanje svobodne menjave dela, ki naj
omogo&a skladen in dinamiCen razvoj predsolske vzgoje in varstva.
Podruzbljanje predsolske vzgoje in varstva zagotavlja vpliv
uporabnikov na vsebino, razvoj in organizacijo te dejavnosti, da bo
lahko dosledneje uresnicevala temeljne druzbene smotre in v vedji
meri kot doslej zadovoljevala potrebe po predsolski vzgoji in
varstvu vseh otrok v krajevni skupnosti.

V okviru celotne predsolske vzgoie in varstva je potrebno
opredeliti novo vlogo vzgoje in varstva, ki izhaja iz potrebe po
druzbeno organiziran predSolski vzgoji za vse otroke, pri Eemer
pa moramo upostevati tudi posebne potrebe po vzgoji in varstvu
otrok zaposlenih starsev.

Uresnievanje pa zahteva tudi urejanje prostorskih in
kadrovskih pogojev ob neposredni in posredni svobodni menjavi
dela. Trenutna kadrovska situacija nw podroéju predsolske vzgoje

in varstva, kjer je osnovno vprasanje, usposabljanje delavk na
delovnih mestih varuhinj in vzgojiteljic, zahtevw kvalitetno
planiranje, ki pa mora biti najtesneje povezano s kwdrovskim
stipendiranjem v skupnosti otroskegw varstva.

Zagotavljanje pogojev za kvalitetno vzgojo in varstvo vsem
otrokom pa zwhteva iskanje novih poti za vklju&evanje vseh otrok
v razne oblike (ure pravljic, 80 urni program), predsolske vzgoje in
varstva, kar so dolini izpeljati vzgojno varstveni zavodi v
najtesnejsih govezanosti z uporabniki.

Nove oblike in vklju¢evanje vseh otrok je tudi osnova
kvalitetnejiih uspehov male Sole, treba pa je poiskati moZnosti da
120 urni program za otroke, ki niso vkljuéeni v VVZ preraste v
celoletno malo %olo, kar pa je moZno dosedi z zagotavljanjem
prostora, vsebine in sredstev v okviru SIS,

3.
Uveljavljanje na novih osnovah oblikovanega osnovnega Solstva,
temelja  preobrazbe  usmerjenega  izobraZevanja, zahteva

uéinkovitejie povezovanje uporabnikov in izvajalcev, predvsem je
nujno kadrovsko naértovanje potreb saj je kadrovska politika na
podro¢ju osnovnega $olstva zaskrbljujoca. 21 % deldvcev—uciteljev
nima ustrezne izobrazbe. Moramo pa $e ugotoviti stalno rast
kadrovsko neustrezno zasedenih delovnih mest, kar kaZe tudi na
manj ustrezno opravijanje del in nalog v okviru vzgojno
izobraZevalnega dela, Posebej je potrebno izpostaviti naloge
osnovne Sole, ki morajo biti tesno povezane s SIS za zaposlovanije;
uveljavitev poklicnega usmerjanja kot temeljno sestavino vzgojno
izobraZevalnega procesa, kjer je potrebno poudariti prepletenost
ucendevih oziroma delovnih sposobnosti in interesov z
zmoZnostmi in na&rtovanji TOZD. Ker usmerjenega izobraZevanja
ni mogode obravnavati lofeno od ostalih delov vzgojno
izobraZevalnega sistema, je potrebno na osnovi ugotovitve stanja

grgggtti tudi ustreznost prizadevanj za uresni¢evanja osnov v i

Potrebno je ugotoviti:

— ustreznost povezovanja uporabnikov in izvajalcev v skup.
otroskega varstva, obé&insko izobraZevalno skupnostjo in s
posebno pozornostjo povezanost v posebnih izobraZevalnih
skupnostih usmerjenega izobraZevanja kot tistega prostora, kjer
je potrebno usklajevati in sprejeti programe, naértovati vsebino
in zagotoviti sredstva za uresni¢evanje sprejetih programov.

— ustreznost srednjerono—dolgoro€nega nacrtovanja razvoja,
kjer mora imeti kadrovsko nacrtovani temeljni poudarek, saj je
od tega odvisno nacrtovanje vsebine vzgojno izobraZevalnega
procesa, prostora in sredstev.

Premalo pozornosti smo dosedaj posveCali vprasanju
vzgojno—izobraZevalnega prostora za potrebe usmerjenega
izobrazevanja. Delavci v TOZD naj bi na osnovi potreb, razvojnih
naértov in z zagotavljanjem sredstev v procesu neposredne menjave
dela, razmigljali o obsegu, namembnosti oz. usmerjenosti centra
usmerjenega izobrazevanja v nadi ob&ini, povezanega v Ljubljani in
regiji.

Na osnovi ugotavljanja stanja znotraj TOZD pa je potrebno
preveriti v osnutku zakona o usmerjenem izobraZevanju predvidene
resitve, ki postavljajo pred celotno zdruZeno delo izredno zahtevno
nwlogo in odgovornost za ustrezno zakonsko opredelitev in za
zagotavljanje pogojev za realizacijo zakona o usmerjenem
izobrazevanju,

4.

V  javni razpravi o osnutku zakona o usmerjenem
izobraZzevanju, ki jo je usmerila RK SZDL Slovenije v predlogu
organizacije javne razprave moramo zato, da bi dosegli tudi
ustrezne rezultate, izpostavili vsa vpradanja poleg uvodnih —
povezano z oblikovanjem predloga zakona o usmerjenem
izobraZevanju.

Zato so stalis¢a in sklepi 10. seje sestavni del gradiva za javno
razpravo in sestavni del Ze sprejetih stalis¢ in sklepov druZbeno
polit &nih organizacij. ;

N
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stanja na podrocju druzbenoekonomskih odnosov
in naloge Zveze komunistov v zvezi s tem

& 9

+ Ni lahko opredeliti sedanjega trenutka na podroéju druzbeno
onomskih odnosov in poloZaja delavca z vidika dohodka, in sicer
zato, Ker tega enostavno ni mogoce prikazati in zajeti samo s
Stevilkami oz, finan&nimi rezultati. Dejavniki, ki bistveno vplivajo
rfa to so namre¢ drugi, zlasti pa doseZzena stopnja razvoja
samoupravnih odnosov, samoupravne organiziranosti, kvaliteta
samoupravnih aktov, informiranost delavcev, naravnanost in
Kvaliteta dela strokovnih in poslovodnih organov, kvaliteta planov
IR programov razvoja, razvitost sistema nagrajevanja, samoupravna
in deloyna disciplina, aktivnost druzbeno politi¢nih organizacij itd.
Poslovni rezultati izrazeni s finanénimi in drugimi podatki so
pravzaprav v veliki meri odraz in posledica prej navedenih
dejavnikov, zato bom v svojih razmisljanjih, ki prav gotovo niso
popolna, skusal orisati nekatere bistvene znacilnosti, ki smo jih
zabelezili v nasi ob¢ini ob raznih aktivnostih v preteklem obdobju.
Uresnicevanje v srednjeroénem planu razvoja opredeljenih
_ ciljev je prav gotovo kljuénega in Zivljenjskega pomena za nad
nadaljnji gospodarski in druZbeni razvoj. Zato smo komunisti,
osnovne organizacije ZK, organi ZK kot najodgovornejse strukture
nase druzbene skupnosti dolZni zagotoviti najdirfo mobilizacijo
vseh delovnih ljudi pri kritiénem ocenjevanju sedanjega stanja v
lastnem okolju in pri sprejemanju ukrepov za izboljsanje stanja.
Aktivnost Zveze komunistov pri ocenjevanju ucinkovitosti
gospodarjenja in upravljanja z druzbenimi sredstvi mora biti stalna
sestavina druzbene aktivnosti. '

§ tem ciljem je bila tudi zasnovana akcija v zvezi z zakljuénimi
rd¢uni za leto 1978, ki mora prerasti v stalno aktivnost ob
periodi¢nih obrac¢unih in vseh drugih pomembnih dogajanjih v
obstoju in razvoju temeljnih samoupravnih skupnosti. Eden od
osnovnih namenov te akcije, katere rezultate v nasi obéini
ocenjujemo kot zelo pozitivne, bi bil da se doseZze pravocasnost
obravnave dosezenih poslovnih rezultatov, da sprejemanje
zikljuénega rac¢una ni le goli formalno pravni akt, ko se z
dviganjem rok potrjuje bilanca. Vpliv delavea na ustvarjeni
dohodek in njegovo delitev je treba zagotoviti ze v predhodni
fizpravi, tako da je sprejemanje bilance res samo formalno. Poleg
tega se je z akcijo ,,zakljuéni rac¢um* skusalo razprave o poslovnih
rezultatih  priblizati delaveu z bolj enostavnimi in jasnimi
predstavitvami, ne pa z zapletenim knjigovodskim jezikom. To je
bila prva pomembna kvaliteta poslovnih porogil. Druga je ta, da so
bila po vsebini zasnovana $§irse, da so zajemala poleg knjigovodskih
podatkov tudi druge elemente, ki iz bilance niso vidni; to je zlasti
elemente kvalitete gospodarjenja, organizacije dela, kadrovske
politike, investicij, nagrajevanja po delu itd. Vse to je prispevalo k
boljsi informiranosti delavcev in k ve¢jemu poudarku na
odgovornosti vsakega za boljse gospodarjenje. Dosegli smo, da se je
v razprave vkljugilo ve¢ije Stevilo J:lnvcev in da so delavci prisli do
spoznanja, da je to ne le njihova pravica, ampak tudi dolZnost.
.V &tevilnih temeljnih organizacijah so razpravo o zakljuénem
ra¢unu povezovali ne samo z uresni¢evanjem preteklega plana,
ampak tudi s planom in poslovno usmeritvijo za tekoce leto, s
Eirugrami ukrepov za izboljsanje stanja in odpravo pomanjkljivosti,
< negativno vplivajo na uspesnost poslovanja, zlasti z ukrepi za
dvig produktivnosti, varéevanja in podobno. V taksnih sredinah so
prav gotovo v celoti uresni¢ili koncept akcije ,,zakljuéni racun* in
takSnim morajo slediti $¢ druge. Tezko je namre¢ loceno
obravnavati plan od dosezenih rezultatov, dobrih ali slabih, in ni
mogoce vpliv delavea zoziti le na delitev dohodka, ampak je
potrebno zagotoviti tudi sodelovanje pri planiranju ustvarjanja
bodocega dohodka, s tem pa tudi vse zavezati za uresni¢evanje
planiranih nalog.

Ponekod so porogila o poslovanju nekoliko kasnila, kar si
lahko razlagamo ﬁot preobremenjenost strokovnih sluzb, pa tudi
odporu zoper spreminjanje starih odnosov, kjer so bile strokovne
sluzbe pogosto monopolist nad informacijami in tudi izkljuéni
predlagatelj delitve. Velik poudarek v razpravah je bil tudi v zvezi s
samoupravno organiziranostjo in samoupravnimi akti, njihovemu
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izpopolnjevanju in dograjevanju. Kritiéno se je razpravljalo o
nediscipliniranem odnosu do defa, pogostih odsotnostih itd.

Iz podatkov za leto 1978 je med drugim tudi razvidno, da v
nadi obcini sicer niso zabeleZene velike izgube, vendar pa je kar 24
organizacij zdruzenega dela poslovalo na meji rentabilnosti. Ce
podrobneje pogledamo seznam teh organizacij ugotovimo, da je od
teh kar 7 takénih, pri katerih so se pojavile tudi dolo&ene motnje v
samoupravnih odnosih: Mineral, Obloga slikoplastika, Vektor,
SAP, TOZD Turbus in TOZD Globus, Obnova Servisni obrati,
Petrol TOZD Avtopark. Vzroki za to, da je prislo ali do krajsih
prekinitev dela ali pa do drugih oblik pritiskov in nesamoupravnega
refevanja problemov so predvsem v slabi organizaciji dela,
neustreznih sistemih nagrajevanja, ki delavcev ne zainteresirajo za
delo in odlo¢anje, ter v premajhni aktivnosti druzbeno politicnih
organizacij. OCitna je torej tesna povezava med stopnjo razvoja
samoupravnih odnosov in doseZenimi gospodarskimi rezultati, na
kar vse prepogosto pozabljamo. Treba je $e povedati, da smo
komunisti pogosto premalo budni in pozorni na razne oblike
pritiskov, tudi na tiste v zvezi z osebnimi dohodki. Pozabljamo, da
so taksni pritiski lahko tudi metoda dela notranjega sovraznika, ki
Zzeli prikazovati nad sistem socialistiénega samoupravljanja kot
neustrezen. V tak3nih situacijah je treba odloéno zavzeti stalifde,
da osebnih dohodkov ni mogote deliti mimo ustvarjenega
dohodka, mimo dosezenih individualnih rezultatov oz. mimo
sprejetih sistemov nagrajevanja. Budnost s tem v zvezi je treba v
sedanjem trenutku, ko se sre¢ujemo z vrsto notranjih slabosti v
gospodagienju, $e povecati.

Pri uveljavljanju nacel delitve po delu in rezultatih dela so
prisotne §¢ mnoge nejasnosti in nedoslednosti, predvsem pa je
premalo konkretnih predlogov za spreminjanje in izpopolnjevanje
obstojecih sistemov delitve. V zadnjih cliL je sicer priflo cfo
bistvenih sprememb pri samoupravnem urejanju teh vpradanj. V
tistih organizacijah zdruzenega dela, kjer so izboljsali dosedanji
sistem pridobivanja in razporejanja dohodka ter sistem delitve
sredstev za osebne dohodke se kazejo ugodni rezultati tudi v
teko¢em delu in gospodarjenju. Vendau pa je §e vedno preved
tak$nih organizacij, kjer so to podro&je uredili le v formalnem
smislu, ne pa tudi vsebinsko. Niso preverjali kaksne posledice na
druzbeno ekonomski poloZaj delavecev pa tudi na samo vifino
osebnih dohodkov bo prineslo uveljavljanje dolo¢il takinih
samoupravnih aktov.

Prav tako .v mnogh organizacijah zdruZenega dela ni
uveljavljena odvisnost gibanja sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo glede na prispevek k ustvarjalnemu dohodku. To
seveda ne deluje stimulativno v zvezi z ustvarjanjem vedjega
dohodka, ampak bolj v smeri razpravljanja o visini posameznih
kalkulativnih postavk in na prizadevanja za stalno povecanje vigine
posameznih nadomestil iz sredstev skupne porabe. Poseben
problem so tudi osnove in merila za oblikovanje osebnih dohodkov
v delovnih skupnostih skupnih sluzb in v druzbenih dejavnostih,
kjer se osebni dohodek 3¢ oblikuje pretezno po stopnji izobrazbe

i delovnem mestu, ne pa na podlagi uc¢inkovitosti in rezultatih
opravljenega dela. To seveda pomeni, da druzbeno ekonomski
polozaj delavecev v neposredni proizvodnji, kjer so uveljavljena
merila uéinkovitosti njihovega dlt;la ni enakopraven z pnfoﬁajem
delaveem v omenjenih dejavnostih, :

V zvezi z akumulativno in reprodukcijsko sposobnostjo
gospodarstva ugotavljamo, da je le ta v upadanju, Ceprav je
drugi strani akumulacijska in reprodukcijska sposobnost druz
relativno visoka in v porastu. ’l,‘:) seveda %.rfdstavljn doloéeno
obliko odtujevanja ustvarjalnega dohodka. Delavci v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela $e¢ nimajo sredstev za ucinkovito
obvladovanje procesov in tokov druzbene reprodukcije. Zato mora
Zveza komunistov zagotoviti da bo razprava in sprejt'.marge
sporazumov in dogovorov o temeljih planov potekala vsebinsko, da
bodo jasno predocene posledice teh planov, ne pa da bodo delavci
o tem samo formalno obvesdeni. vedati se moramo, da je
ustvarjanje dohodka v materialni proizvodnji primarno in da je vsa
druga poraba v bistvu l:cBreuzdelitm tega dohodka.

Za preteklo leto tudi ugotavljamo, da je druzbeno ekonomski
razvoj v premajhni meri temeljil na kvalitativnih dejavnikih.
Prizadevanja za uvajanje sodobnejie tehnologije, drugaénih metod
organizacije dela ukrepov za vi§jo produktivnost in podobno, so se
vedno premajhna. S tem v zvezi tudi ne uresni¢ujemo enega od
temeljnih ciljev kadrovske politike, t.j. izboljfanje poklicne in
izobrazbene strukture zaposlenih. Stopnja zaposlovanja v nasi
obCini presega nalrtovano stopnjo rasti, ? tega pa so vidna tudi
izrazita poslabsanja v kvalifikacijski strukturi. To se seveda odraza
na slabgi produktivnosti dela in ugotavljamo, da je prispevek k



poveéanju dohodka na podlagi ve¢je produktivnosti nepomemben.
Rast dohodka pogojujejo predvsem vedje cene in ekstenzivnost v
zaposlovanju,

Kljub temu da smo s sprejemanjem samoupravnih sporazumov
o temeljih planov dosegli bistven premik, pa se nacela svobodne
menjave dela S¢ vedno prepocasi uveljavljajo. To velja tako za
odnose med delavci druzbenih dejavnosti in delavci gospodarskih

dejavnosti, kot tudi med delavci delovnih skupnosti in delavci

temeljnih organiazcij, Proradunska miselnost je v taksni ali
druga¢ni obliki s vedno prisotna. Sredssva se zagotvaljajo ne glede
na rezultate, najpogosteje po razliénih kljuéih in prispevnih
stopnjah. Vedno se nam tudi pojavlja problem ¢asovne stiske ob
sprejemanju raznih samoupravnih sporazumov, kar onemogoca
temeljitejie razprave. Pomemben prispevek k razresevanju teh
nasprotij bo gotovo prinesel zakon o svobodni menjavi dela, ki bov
kratkem sprejet.

Na podro&ju investiranja se sreCujemo predvsem z veliko
razdrobljenostjo investicij, precej$njimi kasnitvami pri izvajanju
investicij in z prevladujoimi kreditnimi odnosi, kar vse zmanjiuje
udinkovitost investiranja. S tem v zvezi si moramo komunisti
prizadevati za hitrejie odpravljanje vzrokov takinega stanja, kar
pomeni predvsem povecati racionalnost pri investiranju in pa
pospediti procese zdruZevanja dela in sredstev. Ponovno je
potrebno oceniti upravi¢enost vseh nacrtovanih in zadetnih
investicij z vidika uresniCevanja srednjeroénega plana in vsako
investicijo vsklajevati z dejansko razpoloZljivimi sredstvi.

Kljub jasnim usmeritvam in nalogam zafrtanim v nasih
druzbenih dokumentih, pa tudi sklepih in stali§¢ih nase ob&inske
konference ZKS se v temeljnih samoupravnih skupnostih e vedno
prepocasi uveljavlja zakon o druzbenem planiranju. Skoraj polovica
samoupravnih organizacij in skupnosti v nasi ob¢ini nima sprejetih
ustreznih planskih dokumentov za tekoce srednjeroéno obdobje.
Neodlozljiva naloga osnovnih organizacij ZK v vseh prizadetih
okoljih je, da spodbudijo sprejem ustreznih ukrepov im opredelijo
odgovornost za uveljavljanje sistema samoupravnega druZbenega
planiranja. Prav tako pa je tudi potrebno dosedi vedjo kvaliteto
planskih dokumentov, v katere je treba vkljuditi tudi ukrepe za
poveéanje produktivnosti dela, odnose zdruzevanja dela in sredstev
in kriterije za razporejanje skupnega prihodka in dohodka.

Navedene ugotovitve je treba upostevati pri pripravah na
izdelavo planov za naslednje sredgﬁerocno obdobje 1981 — 1985 in
dolgoro&nih planskih dokumentih do leta 2000. V prvi fazi teh
priprav je treba zagotoviti, da bo pravocasno sprejet program

druzbeno politicne aktivnosti, ki mora biti sprejet vsklajen z °

ob¢inskim programom. Na ta naCin bomo presegli stanje, ko
druzbena reprodukcija $¢ vedno sloni predvsem na kratkoro¢nih
planih.

V zvezi s samoupravnih organiziranjem zdruZenega dela so
dosezeni pomembni rezultati Danes je v nasi ob&ini 101
organizacija zdruZenega dela s podro&ja gospodarstva z zaposlenimi
skoraj 22.000 delavci. V primerjavi s stanjem pred leti je Stevilo
temeljnih organizacij ve¢ kot podvojeno. Pomembne spremembe so
tudi na podro¢ju druzbenih dejavnosti, saj v obéini deluje 11
samoupravnih interesnih skupnosti, komunalna skupnost, razvojno
gospodarska skupnost in $e vrsta drugih skupnosti. V zadnjem ¢asu
je prislo tudi do dveh vecjih povezovanj v sestavljeno organizacijo
zdruZenega dela, tj. SOZD SAP—-VIATOR in SOZD Slovenija
ceste—Tehnika. Razgovori o povezovanjih potskajo Se na ralaciji
Saturnus—Ellux, ter na ralaciji Tectum—Obrtno podjetje
Moste—Izolirka. Slabfa pa je situacija pri povezovanju
razdrobljenega gostinstva in drobnega gospodarstva, kjer nismo
dosegli nobenih rezultatov. :

Moéna vzpodbuda za spremembe na podrocju samoupravne
organiziranosti je bila dana v akciji ,,dislocirani obrati*. V tevilnih
organizacijah so pristopili k ponovni presoji obstojece
organiziranosti in iskanju boljiih resitev. Priprave na ustanavljanje
novih temdfnih organizacij teéejo v or%ﬁzacijah Koteks Tobus,
IBT Trbovlje, Kliniéne bolnice, v Zitu za enote Pekarne,
Komunalnemu podjetju in 3$e nekaterih drugih. Popolna
reorganizacija je bila izvedena v temeljnih organizacijah 2G
Ljubljana, vse v sklopu reorganizacije ZG Slovenije, s ciljem vecje
recionalnosti in udinkovitosti Zeleznitkega transporta. Delovanje
Zveze komunistov na podro¢ju samoupravne organiziranosti mora
biti tudi v prihodnjem obdobju ena od temeljnih nalog.

To poroéilo je skupaj z oceno gospodarskih gibanj za leto
1978 ki so jo pripravile strokovne sluzbe Obécinske skupicine,

'%ﬁnp za razpravo in sprejemanje stali§¢ Obdcinske konference
Ljubljana Moste--Polje. V zakljuéek samo e to, da kljub

pomem{mim rezultatom na podro¢ju druzbeno ekonomski

odnosov ne smemo biti zadovoljni, ampak smo dolZni, da s stalno

aktivnostjo zagotovimo nadaljnje uveljavijanje zakona o zdruZenem
delu in dejansko izvajanje vseh ukrepov za stabilizacijo druzbeno
ekonomskih odnosov.

Ljubljana, 17. 4. 1979
OK ZKS Ljubljana Moste—Polje

Izvrini sekretar:
MILAN JELENC

~
OBCINSKA KONFERENCA ZKS w
LJUBLJANA MOSTE POLJE

V zvezi s poroéilom o darskih gibanjih in poloZaju
delavea z vim dohodltim dohodkomlfn odnosov j
obéinska konferenca na svoji 11. seji dne 17. aprila 1979
sprejela naslednja

stalif¢a in sklepe:

\ =,

1. Komunisti — &lani obinske konference — sprejemamo
navedeno poroéilo in se obvezujemo, da ga bomo obravnavaliin z
njim seznanili komuniste v vseh OOZK.

2. Ugotavljamo, da so sklepi in stalif¢a obé&inske konference
ZKS pglede ocene pgospodarskih gibanj in izpolnjevanja
srednjero¢nega plana razvoja sprejeti na seji 31. 5. 1978 $e vedno
aktualni in si moramo prizadevati za njihovo nadaljnje
uresniéevanje.

“i Glecfe na ugotovitev, da velik del nosilcev planiranja s
podrodja gospodarstva, negospodarstva in krajevnih skupnosti $e
nima izdelanih planskih dokumentov za to srednjeroéno obdobje
1976 — 80, je naloga vseh prizadetih OOZK, da v svojih sredinah
spodbudijo sprejem ustreznih ukrepov in opredelijo odgovomost za
uveljavljanje sistema samoupravnega druZzbenega planiranja.
Komunisti v taksnih sredinah nosijo odgovornost, da bodo izdelani
in sprejeti ustrezni planski dokumenti za leto 1979 in 1980
najkasneje do konca prvega letosnjega polletja. V vseh sredinah pa
je treba zagotoviti stalno ocenjevanje izvajanja planov.

4. V zvezi s pripravo druZzbenih planov za naslednje
srednjerotno obdobje 1981 — 1985 in dolgoroénih planskih
dokumentov do leta 2000 morajo vse OOZK pri nosilcih planiranja
zagotoviti, da bo pravodasno sprejet program druzbeno—politi¢ne
in strokovne aktivnosti v skladu z ob&inskim programom.

S. V zvezi z delitvijo dohodka in &istega dohodka ugotavljamo
sicer pozitivno tendenco v smer zmanjievanja deleZa sredstev za
osebno in skupno porabo TOZD v korist deleZa za razsiritev
materialne osnove dela. Vendar pa je po drugi strani osebna in
skupna poraba TOZD rasla hitreje kot druzbeni proizvod, kar niv
skladu z resolucijo. To dejstvo zavezuje komuniste, da s tem v zvezi
analizirajo situacijo v svojem okolju in sprejmejo ustrezno oceno,
ki jo momjo posredovati l!omiteju OK Zﬁ‘

6. Na podro&ju zunanjetrgovinske menjave je sicer zabeleZena
ugodna rast izvoza, vendar ob istofasnem nara$éanju uvoza. Zato si
moramo komunisti v svojih okoljih prizadevati za povecanje
izvozne aktivnosti in za zmanjdevanje uvoznih potreb z usmeritvijo
na domaco surovinsko osnovo.

7. Glede na to, da je rast zaposlovanja ve¢ja od naértovane, pri
¢emer se ¥e ugotavlja, da je najhitrejSa mast zabeleZena pri
nekvalificiranih delavcih, lahko ocenimo politiko zaposlovanja v
lanskem letu kot neustrezno. Poslabanje kvalifikacijske strukture,
ekstenzivno zaposlovanje in slabianje tehnidne opremljenosti dela
je imelo mod&an vpliv na zmanjSevanje produktivnosti dela.

omunisti moramo vloZiti ve¢ napora v dosledno uresni¢evanje
zadrtanih smernic kadrovske politike.

8. Na ju investiranja se ugotavljajo zlasti precejsnje
kasnitve in prevelika razdrobljénost. S tem v zvezi si moramo
komunisti prizadevati pri odpravljanju vzrokov takinega stanja, kar

pomeni predvsem povecati racionalnost pri inventiranju in pa
pospeditvi procese zdmzmm dela in sredstev, kar naj zmanjsa
potrebo po kreditnih sredstvih, seveda ob isto¢asnih prizadevanjih
za povedanje lastne akumulacije.

9. V zvezi z uveljavljanjem  samoupravnih in
druzbeno—ekonomskih odnosov ugotavljamo velik formalni in
kvalitetni napredek, kar velja predvsem za odnose znotraj temeljnih
samoupra skupnosti. Manj velja to za odnose pri povezovanju

27.
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navzven, kjer zlasti na podro&ju dohodkovnih odnosov in svobodne
menjave dela e niso storjeni bistveni premiki. Komunisti si
moramo prizadevati za hitrejie uveljavljanje teh odnosov in zakona
o zdruzenem delu ter se zavedati, da od stopnje razvoja teh
odnosov v veliki meri zavise tudi gospodarski uspehi.

10. Komunisti v vseh OOZK moramo na osnovi teh stalis¢ in
sklepov ter obravnave v svojih sredinah izdelati oceno lastnega

stanja ter na tej podlagi zagotavljati stabilizacijsko obnasanje tako v
tekoci gospodarski aktivnosti kot tudi pri izdelavi in sprejemanju
planskih dokumentov.

Ljubljana, 17. april 1979

DELEGATSKE INFORMACIJE

~

POROCILO

o pomo¢i kmetom prizadetim po toé&i
S : S

Toca in moé&an vihar sta dne 13. 7. 1978 prizadela obmo¢&je KS
Besnica, KS Zalog in KS Dolsko. V kmetijstvu je bila skoda na
poljedeljskih kulturah, travnikah in sadnem dreviju. Moéno
poSkodovane so bile tudi poljske in gozdne poti.

Najbolj so bili prizadeti zasebni kmetje, ker kmetijske kulture
niso bile zavarovane. Skodo je utrpelo 145 kmetij. Skupno je bilo v
kmetijstvu skode za 6.470.254.—din.

Za pomo¢& prizadetim kmetom je bila organizirana
solidarnostna akcija za zdruZevanje sredstev ljubljanskih obé&in. V
ta namen je bilo zdruzeno sredstev v visini 3.166.565,60 din.
Prispevale so vse ljubljanske ob¢&ine in Skup$¢ina mesta Ljubljana,
razen ob&ine Vié—Rudnik, ki je tudi sama utrpela Skodo.

Po sklepu Skupi¢ine obcine Ljubljana Moste—Polje z dne 21.
9. 1978 se je pomoc¢ prizadetim kmetom dajala v obliki materiala
preko KZ Ljubljana TZO Dobrunje. Osnova za dajanje pomod&i
posameznim kmetom je bila ocenjena 8koda. Cenitev &kode je bila
izvedena komisijsko.

- Celotno akcijo ukrepov za pomo& po todi in razdelitev
materiala in sredstev je vodil obcinski §tab za elementarne nesreée,
ki ga je imenoval Izvrini svet SOb Ljubljana Moste—Polje. Na
podlagi poro¢il ocenjevalnih komisij je bilo ugotovljeno, da kmetje
potrebujejo seme in gnojila za strnis¢no setev, seme za jesensko

-setev, koruzo za krmo Zivine, pSenico za prehrano ljudi, ter seme in
gnojila za sSomladmsko setev. Nabavo in distribucijo materiala je
prevzela TOZD Dobrunje. TZO Dobrunje je za prizadete kmete
nabavila in razdelila naslednji material:

dusiéno gnojilo KAN 40 ton
koruza za krmo 96 ton
,OVes za seme 16 ton
+krmni ohrovt 400 kg
laska ljulka 200 kg
koleraba 10 kg
$kropivo dithan 150 kg
~semenska pSenica 12 ton

pienica za prehrano ljudi 21 ton
»moka za prehrano ljudi 10 ton
‘hibridna koruza za seme 600 kg
'semenska ajda 1000 kg
,gnojilo NPK 170 ton
'za regres teleta 290 kom.

. Kmetijska pospesevalna sluzba TZO Dobrunje je zadolzena, da
,daje navodila za smotrno uporabo semen, krmil, gnojil, Skropiv in
'vzrejo telet. Kmetom pa priporofamo, da navodila pospesevalne
'sluzbe upostevajo.

. Regresiranje nabave telet je potrebno, da bi obnovili stevilno
stanje govedi. Stevilo govedi se je zmanjsalo zaradi vedjega zakola,
ker je kmetom primanjkovalo krme.

Istega dne, ko je toCa prizadela kmetijske kulture je neurje
runigilo ali moéno poskodovalo nekatere gozdne poti na obmodju
'KS Besnica, KS Dolsko in KS Zalog. Na podlagi vlog KS je §tab za
.clementarne nesrece odobril za popravilo gozdnih poti:

KS Besnica 100.000
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KS Dolsko 30.000
KS Zalog 30.000

GG poslovna enota Polje pripravi program gozdnih poti za vse
KS. Denar prejmejo omenjene krajevne skupnosti za nwmensko
uporabo. Poroéilo o izvr§enih delih in porabi sredstev napravi GG
Domzale, poslovna enota Polje in ga predlozi oddelku za
gospodarstvo SOb Ljubljana Moste—Polje.

Pregled sredstev za odpravo skode po todi
A. Dohodki

1. Sredstva rezerv SR Slovenije 13.230,00
2. Sredstva §taba za varstvo pred naravnimi nesreCami mesta

Ljubljana in rezervni sklad SOb Bezigrad 1.010.944,55
3. Rezervni sklad SOb Ljubljana Center 712.469,00
4. Rezervni sklad SOb Ljubljana Siska 712.469,00
5. Rezervni sklad SOb Ljubljana Moste—Polje 712.469,00
6. Prispevek obé, konference SZDL Ljubljana Moste—Polje3.554,70
7. Prispevek obé&. org. RKS Lj. Moste—Polje 538,45
8. Prispevek ob¢. odbora ZZB NOV Lj. Moste—Polje 890,90
~ Skupaj dohodki: 3.166.565.60 din
B. lzdatki

1. Seme, zascitna sredstva in gnojila za

strniSéno Zetev 177.116,00
2.Semenska pienica 75.020,00
3. Semenski krompir 469.530,00
4, Pienica za krmo 90.300,00
5. Krompir za krmo 507.400,00
6. Semenski oves 115.200,00
7. Krmi ohrovt 3.285,00
8. Semenska koruza 16.050,00
9. Moka 75.000,00

10. Semenska ajda 33.800,00

11. Umetno gnojilo NPK 569.000,00

12. Popravilo gozdnih poti 160.000,00

13. Regresiranje nabave telet 874.864,00

—  Skupaj izdatki; 3.166.565,00

Poleg pomodi dane v materialu kmetom je Skupiéina obé&ine
Ljubljana Moste~ Polje na seji dne 21. 9. 1978 sprejela sklep, da se
kmetom — zavezancem, ki so utrpeli skodo po toci odpisejo
druzbene obveznosti in sicer: :

1. zavezancem, ki so zdravstveno in starostno zavarovani kot
kmetje in ki so utrpeli vet kot 80% $kode od celotnega
katastrskega dohodka se: !

— odpise odmerjeni ob¢inski davek od kmetijstva za leto 1978
v visini 100 %, _

— odpife se odmerjeni prispevek za starostno zavarovanj
kmetov za leto 1978 v vidini 100 % s tem, da se sredstva za pla&:
odpisanega prispevka zagotovijo v proraunu o0z. rezervnemu
skladu ob&ine za leto 1978,

-~ po predhodnem razgovoru z regionalno zdravstveno

‘skupnostjo Ljubljana se zagotavijo sredstva za 100% placilo

prispevka za zdravstveno varstvo kmetov za leto 1978,

2. zavezancem, ki se z osebnim delom ukvarjajo s kmetijsko
dejavnostjo, pa niso zdravstveno in starostno Zzavarovani kot
kmetje, a so utrpeli §kodo, ki je ocenjena ve¢ kot 380 % celotnega
katastrskega dohodka se na predlog krajevne skupnosti odpise
odmerjeni ob &inski davek za leto 1978 v viini 50 do 100 %.

Glede na navedeni sklep obdlinske skupiline je tukajinja
davéna uprava izdelala orientacijski izrafun 2za odpis v vseh
druzbenih obveznosti prizadetim zavezancem, ki je naslednji :



Skupnost starostnega zavarovanja kmetov v SRS Sloveniji nas
je z dopisom §t. 264/59—2/7 z dne 8/11—-1978 obvestila, da je po
sklepu skupi¢ine skupnosti starostnega zavarovanja kmetov v
okviru druzbeno usmerjene akcije tiste zavezance, ki so utrpeli
80 % in veéjo §kodo od celotnega katastrskega dohodka v celoti
oprostila placila tega prispevka. Ostalim zavezancem pa se ta
prispevek odpide glede na odstotek prizadetosti. Z ozirom na ta
sklep bo gl:ispevek za starostno zavarovanje kmetov v nadi ob&ini
odpisan 47 zavezancem v celoti.

Po izra¢unu Regionalne zdravstvene skupnosti Ljubljana smo
za po to¢i prizadete zavezance na radun njihovega zdravstvenega
zavarovanja dolZni nakazati e znesek 136.186,45 dinarjev, znesek
53.579,15 dinarjev pa je Ze bil nakazan dne 26/10—-1978. V zadevi

obdinske zdravstvene skupnosti nase obéine, ki bo razpravljal o
morebitnem odpisu.

Pripominjamo, da zaradi preracuna katastrskega dohodka, ki je
bil z ve¢ kot 3tiimesedno zamudo na AOP kon&an $ele pred
kratkim in zaradi iz tega vzroka tudi $e nedokonfana odmera
davka in drugih druzbenih obveznosti od kmetijstva §¢ ni mogoce
dati to¢nih podatkov o predlaganih odpisih.

Stab za elementarie nesre¢e SOb Ljubljana Moste—Polje je na
svoji seji dne 15. 3. 1979 sprejel sklep, da se znesek 136.186,45 din
za zdravstveno zavarovanje kmetov placa iz rezervnega sklada SOb
Ljubljana Moste—Polje.

odpisa tega prispevka je bila na Regionalno zdravstveno skupnost Nacelnik
poslana ustrezna vloga, vendar do sedaj $e ni resena. Obves&eni pa Staba za elementarne nesrece
smo bili, da je bila posredovana v refitev izvriilnemu odboru DESMAN MIRO
43 N
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RAZGLAS

Republiska volilna komisija SR Slovenije na podlagi 11. in 32. ¢lena o volitvah in
odpoklicu Predsedstva Socialisti¢ne republike Slovenije (Uradni list SRS, st. 7-48/74)
objavlja

LISTO KANDIDATOV

ZA NADOMESTNO IZVOLITEV PREDSEDNIKA
IN CLANA PREDSEDSTVA SOCIALISTICNE
REPUBLIKE SLOVENI]JE

za predsednika: Viktor AVBEL],
rojen 26. februarja 1914, druzbenopoliti¢ni delavec,
Ljubljana

za ¢lana: Stane MARK]C,
rojen 7. maja 1928, diplomirani pravnik,
Ljubljana

Listo kancidatov za nadomestno izvolitev predsednika in ¢lana Predsedstva Sociali-
sticne reptolike Slovenije je dolocila republiska kandidacijska konferenca dne
23. marca 1979.

Republiska volilna komisija je ugotovila, da je lista kandidatov sestavljena v skladu
z zakonom.

Glasovanje bo v skup$éinah ob¢in oziroma posebnih druzbenopoliti¢nih skupnosti
in sicer med 16. aprilom in 15. majem 1979,

REPUBLISKA VOLILNA KOMISIJA

Stevilka: RVK-2/79
V Ljubljani, dne 10. aprila 1979

PREDSEDNIK

TAJNIK
mag. Janez Sinkovec Lr.

Ivan Rau |, r,
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