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CRPALKE ZA JEDRSKO ELEKTRARNO KOZLODU]J V BOLGARIJI

Pomembno narocdilo

Litostroj je uspel podpisati pogodbo za dobavo treh Crpalnih agre-
gatov tipa CN 160-110 za borovo kislino za jedrsko elektrarno KOZLO-

DUJ v Bolgariji.

Narotilo je za Litostroj po-
Mmembno iz ve¢ razlogov:

a) vkljutujemo se v novo vrsto
proizvodnje ¢&rpalk za nuklearne
elektrarne,

__b) proizvajali bomo opremo vi-
§jih kvalitetnih zahtev (tako samih
Mmaterialov kot celotne izvedbe),

¢) pladilo je v trdni valuti,

d) kratek dobavni rok opreme,

_ €) uspeSna dobava teh agregatov
Je osnova za nadaljnja naroCila za
Jedrske elektrarne za celotno
podroéje SEV (Bolgarija, MadZar-
ska, CSSR, Nemska demokrati¢na
Tepublika, Poljska, Romunija,
ZSSR),

f) v tem in naslednjem srednje-
rotnem obdobju je predvidenih ne-

kaj desetin takih agregatov.

Vrednost dobavljene opreme za
JE Kozloduj je 975.000 USA §.
Dobavni rok za te tri agregate je
14 mesecev.

Gre za nov tip &rpalk in zaradi
&¢im veéje zanesljivosti bo potrebno
izdelati prototip. Le-ta bo dimen-
zijsko popolnoma enak naroceni
izvedbi, razlika bo le v uporab-
ljenem materialu. Redno naroéilo
bo izdelano iz odkovkov in nerja-
veCih ulitkov, medtem ko bo
prototip iz jeklene litine in ulitkov
iz brona ter sive litine. Za prototip
je Ze izdan reZijski nalog z rokom
izdelave do konca leta 1983. V tej
smeri pa tudi Ze potekajo potrebne

-

akcije. Tako bo livarna po hitrem
postopku dobavila odlitke, enako
hitro ukrepanje pa pri¢akujemo
tudi od drugih tozdov. Notranje
dele (rotorje, gred) pa bo dobavil
Turboinstitut.

Zaradi posebnih zahtev preizkusa
(320-urni preizkus &rpalk z vodo v
mejah od 10—150°C in pri tlakih
med 40 in 120 bari), le-tega ni
mogoée izvriiti v Litostroju, niti
kje drugje v Jugoslaviji. Zato je
prislo do odloditve, da pristopimo
k izdelavi novega preizkusevaliic¢a v
Litostroju. To preizkuSevaliice
mora biti zgrajeno do konca avgu-
sta 1984, tako da bomo lahko pri-
teli s preizkusi ¢rpalk rednega
narocila. V ta namen je Ze izdelan
gantogram &asovne izvedbe gradbe-
nih del in nabave potrebne opreme.

Na koncu naj Se zapiSem, da
pri¢ne te¢i dobavni rok s 1. okto-
brom letos. Takrat bo podpisana
pogodba o kompenzacijskem poslu
s Tehnoimportom iz Sofije o proti-
dobavah, ki obsegajo 30% ‘vre-
dnosti pogodbe. Pri tem poslu,
poleg Ze navedenih, sodelujeta tudi
ljubljanska Metalka in Ljubljanska

banka.
P. Hajdinjak

Vesna Tomc.

bljana.

Glasilo delavcev Titovih zavodov Litostroj izhaja mesecno (s posebnimi
prilogami) v nakladi 6000 izvodov. Izdaja ga Odbor za obvescanje pri
Konferenci OO sindikata Titovih zavodov Litostroj, ki je hkrati izdaja-
teljski svet — Uredniski odbor: predsednik dipl. iur. Anton Tomazi¢ in
¢lani: prof. Hrabroslav Premelé, Tone Erman, Franc Kosteve, Marjan
Sigulin, Toni Skusek, Srecko Pirc in odgovorni urednik Karel Gornik,
urednik Marijana Meglié, tehni¢ni urednik Estera Lampié, lektorica prof.

Telefon urednistva 556021 (n.c.) interna 202, 246 — Tiska Tiskarna Lju-

Oproiéeno prometnega davka po pristojnem sklepu 421-1/72

Pogled v

leto 1984 ’

Akcijska konferenca ZK je
obravnavala prvi osnutek plana
1984 in ga sprejela v fazi, do ka-
tere je pripravljen.

¥V tej fazi so prikazani osnovni
podatki o realizaciji, prilivih, odli-
vih in oceni prispevka za pripravo
gospodarskega naérta.

Po temeljiti analizi blagovnih
skupin smo ugotovili, da je vefina
pokritih z narofili, predvsem na
domacem trgu, konvertibilni trg je
pokrit 95-odstotno, klirin3ki pa 90-
odstotno.

Zaskrbljujote je Se vedno raz-
merje med konvertibilnimi prilivi in
odlivi, saj je to zaradi druZbene
participacije (66 odstotkov vseh
deviznih prilivov) prenizko, da bi
zadostovalo za pokritje vseh nasih
potreb po reprodukcijskem mate-
rialu, devizni participaciji domacim
dobaviteljem, pokritju neblagovnih
storitev in odpladilu konvertibilnih
dolgov tujini.

Ce ne bo mogote povelati kon-
vertibilnih prilivov, bomo morali
najeti nove kredite od tujih part-
nerjev oziroma zmanjiati potrebe
po planiranih odlivih.

Pri pripravi plana trenutno ana-

liziramo kadrovske potrebe po
temeljnih organizacijah.

Iz osnovnih podatkov blagovnih
skupin pripravljamo plan prido-
bivanja, razporejanja in delitve
dohodka za delovno organizacijo,
katerega bomo razdelili po tozdih,
upoStevajo¢ klju¢ delitve TOZD
PRODAJA, plan Stevila zaposlenih
ter ostale ekonomske elemente pla-
na.
Skupno z ostalimi strokovnimi
sluzbami zbiramo podatke za
osnovne elemente plana, katere
bomo po dokonénih analizah
dostavili temeljnim organizacijam v
oktobru v razpravo. Vse morebitne
pripombe in spremembe bomo
upoStevali pri pripravi predloga
gospodarskega plana.

Po ustaljenem postopku bodo
temeljne organizacije sprejemale
svoje plane po delavskih svetih in
zborih delavcev v zafetku decem-
bra, plan delovne organizacije pa v
drugi polovici decembra.

Naloga vseh nas bo dosledno
izpolnjevanje danih obvez, zajetih s
planom, saj bomo le tako prebro-
dili velike tezave pri poslovanju in
omogodili boljSe Zivljenje vsem
zaposlenim.

H. Bratkovi¢

Litostroj na jesenskem
Zagrebskem velesejmu

7-| septembra 1983 so se zopet odprla vrata jesenskega sejma v Zagrebu.

tostroj je predstavil vrsto novih izdelkov: ; $

— elektri¢ne vitle — v sodelovanju z ATMOSom iz Ho¢

= orodja (integralni orodni sistem, LS orodni sistem in specialna orodja)

~ avtodvigalo AD 18 in terensko dvigalo TD 20 — izdelana v kooperaciji
S poljsko tvrdko BUMAR 2

-~ Vili¢ar V4 —IM

¢ Poleg nastetih novosti smo predstavili tudi nakladalnik V 8-ds-MM,
Tpalke 2 CN 7 in 6 CN 3 v pogonu. :

. Veliko pozornosti je vzbadila demonstracija pettonskega elektrinega

Vitla, postavljenega na 6 metrov visokih podstavkih.

. Eksponati naSe nove tehnologije spajanja in obdelave kovin z eksplo-

z'_"l s0 vzbudili posebno zanimanje pri domacih proizvajalcih in uporabni-

ilh termoenergetske, kemijske in procesne opreme, kot tudi v letalski

"dustriji in brodogradnji. :

u _Kljllb mnogim tezavam pri montaZi razstavnega prostora in slabo
Tejeni dobavi eksponatov (nekompletni) je bil razstavni prostor lepo in
favotasno urejen.

; Sejem v Zagrebu je bil odprt do 15. septembra. Naslednji sejem, ki se

%2 bomo udelezili, je sejem Sodobna elektronika v Ljubljani 3. oktobra

o |et03‘ .
=

- St - & : B. Jereb

Joj, kam bi del!

Pravijo, da letos ni jurtkov. Vemo pa, da tudi
jurjev ne bo kaj prida. Ni¢ kaj svetla jesen se nam
ne obeta.

Sedaj Ze krepko Cutimo pasove, ki si jih (nam
jih). zategujemo(jo). Zal je vse tako, kot nam je e

pred letom dni iskreno povedala predsednica vlade:

ker smo v preteklih letih tro3ili veliko veé, kot so
bile naSe moZnosti, bomo morali v prihodnjih letih
manj. Sedaj Ze tudi ni ved skrivnost, koliko je tega
minusa, ki mu retemo nas dolg do tujine. Okrog

* tiso¢ dolarjev pride na vsakega Jugoslovana. Ce

vemo, da je popretna mesefna plata okrog 190
dolarjev, potem je jasno, da ne bomo prisli na ¢isto
v prav kratkem ¢asu. Posebno 3e, e se zavedamo,
da tistih tiso¢ dolarjev bremeni tudi slednjega
dojentka, upokojenca, brezposelnega. Produktivni

delavec torej ne bo na pletih nosil le svojih 1000 -

dolarjev, ampak nekajkrat ve¢ ... Tu pa smo Ze pri

problemu, ki je kljuénega pomena in veliko vedji -

gordijski vozel kot izrafun viSine naSe zadolZitve —
namred pri vprasanjih: Koga vse to bremeni? Kdo
se je tako zadolZil? Kdo je imel korist od tega? In
seveda kot posledica tega: Kdo bo vracal? Ta vpra-
Sanja je treba razfistiti v mnogih pogledih: razviti-
nerazviti, imetniki surovin — izdelovalci kon¢nih
proizvodoVv, industrija -kmetijstvo-turizem-trgovina,
gospodarstvo-negospodarstvo, TOZD A—TOZD
B ... Seveda tu ne gre samo za vpradanje deviz,
temved za veliko $irSi problem, kateremu po novem
reCemo: breme gospodarske stabilizacije. Prav sedaj
ob pripravi planskih dokumentov za naslednje leto
pa se dogaja nekaj zelo pomembnega: sprejemajo
se odloditve o porazdelitvi tega bremena. Stejejo se
luknje, do katerih bomo morali zategniti pasove.
Delavei v zdruzenem delu predvsem z zanima-
njem spremljamo odlo€itve o tem, kako in koliko
(€e) se bo zmanj3ala skupna in sploSna poraba. Pri
tem pa moramo seveda ves ¢as biti tvorni in odgo-
vorni, da ne bi s trmastim kljubovanjem izvajalcem
v druzbenih dejavnostih naleteli na bumerang, ki bi
se nam utegnil ma3¢evati. Pri izvajalcih svobodne
menjave so Ze v pripravi stabilizacijski programi,
katerih cilj je povsem logifen: prilagoditi (skréiti?)
njihovo dejavnost in s tem stroSke do razpoloZljivih
moznosti (sredstev). To pa je lahko zelo nevarno za
nadaljnji razvoj naSe druZbe, saj ima lahko bolj

dolgorocne posledice, kot so sedanji (upajmo, da le
nekajletni) vitki pasovi.

Vejo, na kateri sedimo, bi si Zagali, ¢e bi celo
zmanjSevali kakovost izobraZevanja, namesto da bi
skuSali ujeti ekspresni vlak svetovne znanosti in
tehnologije, ki je Ze skoraj odbrzel mimo nas. In
kako naj bo navdulen sprevodnik mladine — viso-
ko izobrazeni ufitelj na srednji Soli, ¢igar mese¢ni
osebni dohodek znaSa po merilih izobraZevalne
skupnosti 17600 din?

Dosti na boljSem niso tudi delavci v zdravstvu:
Je mar realno pri¢akovati, da bodo zdravniki z
velikim navdulenjem in prijaznostjo sprejemali 3e
vetje Stevilo bolnikov v rednem delovnem ¢&asu, ali
pa si bodo mislili: za ta denar pa dovolj naredim

_in bodo rajsi iskali dodatne moznosti zasluzka, da

si omogo€ijo vsaj priblizno tak standard, ki jim
glede na njihovo strokovnost in izobrazbo gre?
Podobne tezave imajo tudi druge druzbene dejav-
nosti. Predvsem pa je skupno pri vseh to, da de-
lavei v zdruZenem delu Ze naslednji mesec po tem,
ko so uspeli zniZati prispevno stopnjo iz OD, to
lahko obtutijo v svojem zepu. Ce za kulturo ne bo
dovolj denarja iz prispevkov, bodo pa¢ vstopnice
za kulturne prireditve draZje. Tako bo Cankarjev
dom na pol prazen ali pa napolnjen z elito ...
Participacijo za zdravstvene storitve Ze poznamo,
kmalu bo morda tudi Ze za redno Solanje mla-
dine ... Ce prispevki (vseh) delavcev ne bodo zado-
§c¢ali za potrebe otroSkega vrtca, bodo paé toliko
ve¢ pladevali tisti, ki majhne otroke imajo ...
Preprosta logika, hladna logika ...

Iz vrefe pa¢ ni mogole vzeti ve¢, kot je v njej.
Lahko pa je pri razdelitvi njene. vsebine ve¢ ali
manj — SOLIDARNOSTI. ZmanjSevanje pri-
spevkov in povefanje participacije je gotovo korak
v nasprotno smer. Zavedamo se, da prevelika soli-
darnost na gospodarskem podrotju ni zdrava, ker
ruS$i ekonomske zakonitosti. Toda na podrodju
druzbenih dejavnosti je zmanjSevanje solidarnosti
spodkopavanje socializma. Ce bo v otroskem var-
stvu, izobraZevanju, zdravstvu, zaposlovanju,
socialnem varstvu, kulturi nacelo *’Vsi za enega —
eden za vse’’ zamenjalo reklo ''Pomagaj si sam’’,
potem ... potem bomo 3li pa res po gobe. -

Anton Tomai#ic¢
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Prave ljudi

na prava mesta

Pred nami so pomembne organizacijske in kadrovske priprave na
volilno programske seje v zvezi komunistov, v zvezi sindikatov, v zvezi
socialisticne mladine in volitve v samoupravne organe.

Zato je v septembru in oktobru glavna naloga, ki naj bi bila zaklju-
Cena z verifikacijo na zborih delavcev do konca oktobra 1983, evidenti-
ranje moZnih kandidatov za delo v druZbenopolitinih organizacijah in
organih upravljanja v TOZD in DS, DO in SOZD. Javno izobe3ene in
potrjene liste evidentiranih moZnih kandidatov, ki bodo izbrani na sejah
in sindikalnih skupin v vseh TOZD in DS, so osnova za kandidiranje v

naslednji fazi priprav na volitve.

Kandidiranje kot nadaljnja faza
volilnih opravil bo potekalo za
zvezo komunistov v obdobju do
konca novembra 1983 oziroma do
izvedbe programsko volilnih sej, ki
morajo biti zakljuene do konca
tega leta oziroma najkasneje do 15.
januarja 1984.

Kandidiranje v zvezi sindikatov
bo potekalo po zakljuénem po-
stopku evidentiranja v novembru in
decembru 1983 ter januarju 1984,
leta. Obéni zbori sindikata morajo
biti izvedeni v skladu s statutom
zveze sindikatov Slovenije do
konca januarja 1984. leta, do
konca marca pa mora biti izvedena
programsko volilna seja konference
osnovnih organizacij sindikata.

Po statutu ZSS je na zborih
potrebno oceniti zlasti delo v dve-
letnem obdobju. Posebej se je
potrebno dotakniti ocene usposob-
ljenosti OOS, ali lahko kot celota
uresnituje svoje naloge. Obenem
moramo oceniti stopnjo razvoja
druzbenoekonomskih odnosov ter
uspeinosti gospodarjenja, oceniti
delovanje sindikalnih skupin, delo-
vanje delegatskega sistema, vodenje
socialne politike in zagotavljanje
druzbenega standarda.

Ocena, ki mora biti pismeno
pripravljena vnaprej, mora torej
biti celovita slika usposobljenosti
O0OS za aktivno uresnifevanje
njene vloge in nalog v samouprav-
nem zdruZenem delu in politi¢nem
sistemu.

Volitve so izvedene po volilnem
postopku, vodi jih volilna komi-
sija. Volitvam je potrebnc posvetiti
vso pozornost, da bodo potekale
nemoteno.

Voli se:

1. IzviSni odbor (3tevilo ¢lanov
je odvisno od Stevila sindikalnih
skupin). Vsaka OOS mora 3tevilo
Clanov izvrinega odbora uskladiti
tudi s potrebami in nadinom kolek-
tivnega dela in odgovornosti.

Izmed ¢&lanov izvrinega odbora
0O0S se v nadaljevanju poda pre-
dlog za predsednika, podpred-
sednika, sekretarja in blagajnika,
nato se jih voli (lahko javno).

Komisije se lahko potrdi na prvi

ustanovni seji izvrinega odbora
0OS s tem, da se formira:
— komisijo za druzbeno-

ekonomske odnose in samouprav-
ljanje,

— komisijo za organizacijsko
kadrovska vpra3anja in idejnopoli-
ticno usposabljanje,

— Komisijo za socialna vpra-
Sanja in druZbeni standard,

— komisijo za kulturo,

b komisijo za 3port in rekrea-
cijo.

2. Nadzorni odbor

3. Delegate v konferenco O0S

4. Deletata v koordinacijski od-
bor SOZD ZPS

5. Delegata v krajevno konfe-
renco SZDL KS Litostroj

6. Delegata v izdajateljski svet
¢asopisa SOZD ZPS

7. Delegata v izdajateljski svet za
informiranje v TZ Litostroj

Ob kadrovskih pripravah in
oblikovanju novih vodstev OOS je
potrebno - podoben postopek izpe-
ljati tudi za vodstva OO ZSMS
tam, kjer bodo v prihodnjem letu
volitve. Prav tako je potrebno
ustrezne ¢lanke usmeriti in pripra-
viti za delo v konferenci ZSMS v
Litostroju, ki bo imela v prihod-
njem letu, predvidoma v maju,
programsko volilno sejo.

Vse priprave pred ob&nimi zbori
0O0S, programsko volilnimi sejami
OO ZSMS in postopki volilnih
opravil morajo biti opravljeni sku-
paj z vsemi odgovornimi subjek-
tivnimi silami v TOZD in DS. Pri
izbiri kandidatov in oblikovanju
kandidatnih list se mora socialna
kakor tudi starostna struktura
odraZzati v sestavi predlaganih
novih vodstev DPO in samouprav-
nih organov. Prav tako je potrebno
timvetje vkljufevanje Zensk v
druZbenopolitiéno in samoupravno
delo.

Vzporedno s kadrovskimi pripra-
vami na nova vodstva DPO je
potrebno  zaradi enakomerne
razporeditve nalog v posameznih
organih, ustrezne usmeritve kadrov
z ozirom na sposobnosti in Zelje,
ustrezne socialne, starostne struk-
ture in udelezbe Zensk ter ustrezno
vodene in wusklajene kadrovske
politike, usmerjati tudi nove kadre
v vse organe upravljanja v TOZD
in DS DO in SOZD, saj bodo v
mesecu marcu 1984 volitve v ome-
njene organe (11. marca 1984 pote-
&e 2-letni mandat).

Kandidiranje za  posamezne
organe pa se bo pricelo s spreje-
tjem sklepa delavskega sveta delov-
ne organizacije o razpisu tajnih
volitev v vse organe upravljanja.

1. Volijo se naslednji organi
delovne organizacije:

— delegacija v delavski svet
SOZD ZPS

— delegat v odbor samoupravne
delavske kontrole SOZD ZPS

— delegat v svet TOZD
IzobraZevalni center —  zbor
uporabnikov,

— delegat v II. enoto SISEOT,

— delegate  skup3¢ine interne
banke SOZD ZPS.

2. Tozdi
volijo:

in delovni skupnosti

— delegate v delovni svet delov-
ne organizacije,

— delegate v koordinacijski
odbor samoupravne delavske
kontrole delovne organizacije,

— delegate v svet uporabnikov
storitev TOZD IRRP,

— delegate v notranjo arbitraZzo
delovne organizacije,

— delegate v II. enoto SISEOT.

3.V tozdih in delovnih skup-
nostih se voli:

— delavski svet TOZD oziroma
DS,

— odbor samoupravne delavske
kontrole,

— disciplinsko komisijo.

4. Ob vseh omenjenih organih,
ki se volijo tajno, pa je potrebno
pripraviti ustrezne kandidate za
imenovanje v:

— upravni odbor,

— koordinacijski komite za LO
in DS,

— komisije pri delavskem svetu
delovne organizacije,

— za §tipendiranje,

— za stanovanjska vprasanja,

— za inovacije in tehnicne
izbolj3ave,

— za pohvale in odlikovanja,

— skupni organ delovne orga-

nizacije,

— finanéni odbor,

— uredniS8ki  odbor  Casopisa
Litostroj,

— komisijo za pripravo letnega
in srednjero¢nega plana.

5. Prav tako je potrebno pripra-
viti ¢lane ustreznih komisij pri
delavskih svetih TOZD in DS,

— ¢lane izvrsilnih organov pri
delavskih svetih TOZD in DS.

Pred nami je torej naloga. ki jo
moramo izvesti v skladu s predla-
ganimi termini tako, da ne bomo
zagli v Casovno stisko, obenem pa
zanemarili organizacijske priprave
ter slabo uveljavili kadrovska me-
rila in kriterije. Prav tako je
pomembno, da takoj po zakljucku
kadrovskih postopkov in volitev
dopolnimo  kadrovsko evidenco
posameznih &lanov v organih, da
bomo lahko takoj spremljali aktiv-
nosti posameznikov, obenem pa
preprecili prekomerno kopitenje
funkcij na posameznikih in obra-
tno — spretno izmikanje nekaterih
pri prevzemanju posameznih zadol-

zZitev. M. Sigulin

ol

-

Nekaj praznih klopi v jedilnici tozda PUM S$e ¢aka na zbirajole se jubi-

lante

Praznovali smo

V petek , 2. septembra, je bilo v nasi delovni organizaciji ve¢ manjsih
slovesnosti, na katerih so jubilantom, ki praznujejo 10, 15, 20, 25 in 30-
letnico dela v tovarni, podelili priznanja in nagrade. Praznovanja so pote-
kala v prijetnem vzduSju, jubilanti so obujali spomine na minula leta v
Litostroju, najstarej$i pa so se spominjali celo prvih, teikih dni tovarne,
ki so bili polni delovnega poleta in uspehov. Ta praznovanja, Ceprav skro-
mna, zato pa prisréna, so predvsem znak pozornosti do naSih sodelavcey
in zahvala za njihovo dolgoletno in prizadevno delo v nasi delovni orga-

nizaciji.

Osrednjo proslavo so pripravili mladinci v petek zveter v TVN. Oblet-
nico so pocastili tudi naSi kolesarji s pravim Sportnim podvigom — po
Sloveniji so prekolesarili kar 1000 kilometrov.

- "8
o ~ Arlbu gl

V tozdu KSS ni manjkalo pijafe, sendvifev in cvetja. Poleg teh n_eob_-
hodnih pripomoékov je bilo na pretek tudi dobre volje, Ceprav so se jubi-
lanti na zadetku slavja bolj resno drzali

Kramljanje

36. obletnico nase delovne organiza-
cije smo delavci tozda PZO proslavili
na raziirjeni slavnostni seji delavskega
sveta. Uvodoma je predsednik delav-
skega sveta Rade Vunjak orisal
pomembnost jubileja, direktor temeljne
organizacije pa je povezal preteklo ob-
dobje s sedanjostjo, teZzavami, stabiliza-
cijskimi ukrepi in dolZnostjo, da mi,
delavci Litostroja, doseZemo kar najved
na podrotju dohodkovnih odnosov,
delovne discipline ter kvalitete in
kvantitete proizvodov.

Delavci si Zelimo v letu 1984 novih
kvalitet. Kak3ne pa so te? Ni¢ druga-
¢ne, kot bi morale biti pri normalnem
in po¥tenem delu. Predvsem se moramo
zavedati, da premalo izkoris¢amo
delovni &as. Potrebno je vet dela ter
ve¢ medsebojnega povezovanja in sode-
lovanja.

Znano nam je, da se osebni dohodki
in materialni stro$ki druZbenih in
drzavnih sluZb ter dejavnosti pokrivajo
iz dohodka zdruZenega dela. V prihod-
njem letu bomo morali, prav tako kot
smo doslej, stoodstotno platevali vse
dajatve in prispevke. Ce se ne bomo
ustrezno organizirali in akcijsko pripra-
vili, se bomo kaj lahko znadli v
nezavidljivem poloZaju. Nujna bi bila
diferenciacija potreb, njihovega
zadovoljevanja, prav tako pa tudi oce-
na dejavnosti in dela sluzb, ki se ukvar-
jajo z zadovoljevanjem teh potreb.
Delavce je treba na vseh podrodjih in
nivojih ustrezno pladevati, predvsem pa

z jubilanti

jih stimulirati k &m boljSemu delu.
Kdor Zeli prejemati osebni dohodek, ga
mora tudi zasluZiti s po§tenim in resnim
delom.

Predsednik delavskega sveta je v
nadaljevanju slavnostne seje spodbudil
jubilante, da so spregovorili o svojih
zaCetkih v Litostroju.

Takole so pripovedovali:

Rado Kocjanti: Bil sem kovat, po-
tem kljutavnitar, danes pa sem tehno-
log. Usposabljanje za poklic je bilo
véasih drugagno, kot je danes. Manjka
nam lastnih meril za usposabljanje ozi-
roma za priznavanje z delom pridoblje-
nih delovnih zmoZnosti, kar je bilo véa-
sih enostavneje urejeno.

Slavljenci tozda Obdelava so se druzno nasmejani ozrli proti objektivu fotoaparata, da bi jih slika Se dol-

Egidij Okorn: Zdi se mi, da so delov-
ne navade nekdanjih Casov skoraj izu-
mrle. Takrat se ni vedelo za dan v te-
dnu, konec delovnega tasa, pritetek in
konec malice. Vladala sta drugacen red
in disciplina. Ne bi rad kritiziral mla-
dih, vendar se mi zdi, da imajo druga-
ten — slabii odnos do dela in kvalitete
dela. Res je, da nismo najbolj sodobno
opremljeni, toda v tehni¢notehnolodki
smeri smo dosegli veliko kvaliteto,
morali pa jo bomo 3e izbolj3ati, Ce Zeli-
mo hoditi vitric s svetovnim trgom. Ca-
si se spreminjajo in z njim se moramo
tudi mi.

Posebno pozornost moramo danes
posvetiti  kadrovski politiki, vzgoji

Tekst: Mojca Malovrh,
foto: E. L.

varilcev in drugih kadrov, ki jih pri-
manjkuje. Za tak¥ne poklice je potre-
bno mlade 3e posebej motivirati.

Star sem Ze, veliko sem pregaral in si
Zelim v pokoj. Misliti moramo tudi na
to, od &esa bodo Ziveli upokojenci in
njihove druZine. Potrebna je spre-
memba nale zavesti in delovnih navad.
Ce si zelimo zagotoviti bolj§i jutri,
moramo ustvarjati ¢imve¢ji dohodek.

Vinko Vidovi¢: V letih 1953/54 smo
priceli delati prve turbine in Zerjave za
izvoz v Indijo. Delali smo po cele dne-
ve, po dvanajst ur in ve¢, tako da smo
komajda imeli ¢as za spanje. Seveda pa
se mi je, mlademu &loveku, kot sem bil,
véasih pripetilo, da sem veger raztegnil
predale¢ v no¢. Tako sem bil naslednjé
jutro zelo utrujen in prepotreben span-
ca. Zlezel sem pod zaboj, ki je stal v
blizini mojega delovnega mesta, in za-
spal. Delovodja me je iskal, posku3al
izvedeti od sodelavcev, kje se skrivam,

(Nadaljevanje na 3. strani)

j = w _

go spominjala na prijetno praznovanje
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Kulturna prireditev
ob obletnici delovne organizacije

Nasa delovna organizacija letos praznuje 36. obletnico svojega ob-
Stoja, To je visok jubilej, na katerega smo vsi ponosni, e posebej pa mla-
4i. Da bi obletnico proslavili ¢im bolj veselo in druZabno, se je konfe-
fenca ZSM TZ Litostroj odlodila, da organizira kulturno prireditev, na
Kateri bi sodelovali mladi ustvarjalci na kulturnem podrodju, katerih v

nasi DO ni malo.

Tako smo se zbrali 2. septembra

0b 19. uri v jedilnici tozda TVN.'

eprav je bila prireditev proti
VeGeru, in to Se v petek, je bila
ledilnica nabito polna. Med povab-
lienimi so bili prisotni: generalni

sozda REIK "KOLUBARA™ iz
Lazarevca in pa vojaki iz vojaSnice
Boris Kidri¢ iz Sentvida. Z mladimi
iz Kolubare smo 3ele priteli tesneje
sodelovati, z vojaki vojaSnice Boris
Kidri¢ pa je sodelovanje Ze zelo

uteteno. Upamo, da bomo stike

direktor nae DO tovari§ Jantigaj,
razvijali $e naprej.

dipl. ing., mladinci in mladinke iz

»: S

Pl'ﬂgram je povezovala Melita Trbov3ek, za dobro razpoloZenje pa je po-
Skrbel ansambel iz vojaSnice Boris Kidri¢ (Vse foto: Josip Serbetar)

ik Fk

Vojak Dragan Abazov je recitiral pesmi v makedon3¢ini

OBISK MLADINCEV I1Z SOZDA REIK
*KOLUBARA«

Sodelovanje med mladinskima organizacijama SOZD REIK "’Koluba-
d Lazarevac in Titovi zavodi Litostroj je plodno. Ob dnevu Titovih za-
.“C_lov Litostroj je konferenca ZSM povabila na obisk mladinsko delegaci-
10z *Kolubare™. Skupina osmih mladink in mladincev si je prvi dan, to
- septembra, ogledala tovarno in se seznanila s proizvodnim progra-
Om Litostroja in njegovo tehnologijo. Zatem smo pripravili razgovor s
"edstavniki druzbenopoliti¢nih organizacij in samoupravnih organov.
ci.lad_e iz ':Kolubare" Smo sez'nanili s poslovanjem naSe delovne organiza-
g '#? In prizadevanji v uresniCevanju gospodarske stabilizacije. Seznanili
0 jih tudi z delovanjem druZbenopoliti¢nih organizacij in samoupravnih
g "8anoy, Posebno pozornost smo posvetili delovanju mladih. V popoldan-
'85'» urah so si ogledali finalno tekmo v malem nogometu ’'’Litostroj
ik Z\.fec-_er so se udelezili kulturne prireditve, katero so pripravili mladi
SQP‘:SII'O_]:! in vojaki v'ojaﬁnice_”Boris !(idrié:’ iz Sentvida. V soboto, 3.
vr e'f‘b"f-vs‘? se gostje skupaj z mladinci Litostroja, Aero—Celuloze in
n:}‘:kl“\mmsnlce "Boris Kidri¢’’ odpravili na tradicionalni pohod pohodne
in Ke Fr?nc Lesko3ek-Luka v Dolenjske Toplice, Kocevski Rog, Bazo 20
e Ostanjevico na Krki. V nedeljo zvecer smo se poslovili in jim zazeleli
Vi N0 pot, z upanjem, da se bo naSe sodelovanje razsirilo in nadaljevalo
Orist obeh mladinskih organizacij.

ra’

Dusan Jovanovi¢

Kulturna prireditev se je pricela s
slavnostnim govorom, ki ga je
pripravil predsednik konference
ZSM TZ Litostroj DuSan Jova-
novi¢, za  predstavitev  vseh
nastopajocih pa je poskrbela mla-
dinka iz tozda Nabava Melita
Trbovsek.

Za uvod se nam je predstavil
vojaski ansambel vojaSnice Boris
Kidrié, ki je spremljal tudi dva
amaterska pevca iz nale delovne
organizacije — to sta bila Farko
Selimovi¢, iz tozda TVN in Vlatko
Stanjko iz tozda PUM. Recitatorja
sta bila Dragan Abazov (voj. B.
Kidri¢), ki je recitiral dve svoji pe-
smi v makedons¢ini, in Milan Dju-
linac (TOZD OB), ki je recitiral
pesem Srecka Mikca iz tozda TVN.
V program so vkljucili tudi mono-
dramo. Predstavil nam jo je
Ahmed Mesi¢ iz tozda TVN. Na
kitaro sta igrala in obenem tudi
pela Emir Ceki¢ (TOZD OB) in
Zlatko Burdjevi¢c (TOZD PPO), za
veselo razpoloZenje pa so poskrbeli
vojaki vojadnice Boris Kidri¢ s ske-
¢em. Ob prireditvi smo odprli tudi
razstavo slik in karikatur. Enega
izmed amaterskih slikarjev smo
tudi predstavili vsem prisotnim, to
je bil vojak Ciri¢, svoja dela pa sta
razstavljala tudi Dusko Gonéin
(TOZD TVN) in Ilija Jankovljevi¢
(DS.SSP).

V program smo vkljudili tudi
saljivo tekmovanje. Tekmovalci —
prostovoljci so odgovarjali na dve
vprasanji, ki pa sta bili tako teZki,
da so se vsi "'potili”’. Ker je bil
rezultat neodloen, sta si ekipi
razdelili nagrado, ki pa je bila:
mocan aplavz publike.

Na koncu smo objavili tudi
rezultate $portnih tekmovanj, ki so
potekala od 22. avgusta pa do 2.
septembra, ko je bilo finalno
tekmovanje v malem nogometu.
Nagrade je podelil predsednik
Konference ZSM TZ Litostroj Du-
San Jovanovi¢. S to podelitvijo je
bil tudi kon¢an uradni del kulturne
prireditve, v nadaljevanju pa smo
se zavrteli ob prijetni glasbi voja-

Kramljanje
z jubilanti
(Nadaljevanje z 2. strani)

na koncu pa je obupal. Ko sem se ez
nekaj ur zbudil, sem zlezel izpod za-
boja, in pricel z delom. Kmalu je priSel
delovodja in hotel na vsak nacin izve-
deti, kje sem se skrival. Za tak prekriek
je bila predvidena disciplinska komisija,
on pa mi je obljubil, da me ne bo
prijavil, & mu povem po pravici, kje
sem bil. Seveda sem mu povedal, potem
pa sem se 3¢ bolj zagnano lotil dela, da
bi ¢im hitreje nadoknadil prespano.

ZabeleZila sem le nekatere izjave pri-
sotnih, saj je bilo vseh spominov,
dogodiviéin in prigod toliko, da bi
napolnile celoten ¢asopis ali pa e vec.

Slavnostna seja s podelitvijo nagrad
in priznanj ni pomenila samo prijetnega
sretanja ob kozarcu vina in prigrizku,
temvel zavezo vseh za realizacijo novih
nalog, spremembo zavesti, veijo odgo-
vornost slehernega delavca in realizacijo
skupno dogovorjenih ciljev.

S. Slakan

Prizor iz monodrame, ki nam jo je
predstavil Ahmed MeSic iz tozda
TVN

$kega ansambla iz vojaZ¥nice Boris
Kidric. Le neesa je manjkalo:
neznega spola za ples. Lahko re-
¢em, da so dekleta zamudile lepo
zabavo. Sicer so se pa fantje znasli
in so plesali kar med sabo.

Naj se na tem mestu zahvalim
vsem nastopajocim, ki so poma-
gali, da je prireditev enkratno

uspela. .
Marjana Djulinac

Pohodna
brigada
»Franc
Leskosek
Luka«

Konferenca ZSM je tudi letos 3.
in 4. septembra, ob jubileju delov-
ne organizacije, organizirala tradi-
cionalni pohod pohodne brigade
»Franc Lesko3ek-Luka. Pot je bila
dolga priblizno deset kilometrov —
od Dolenjskih toplic do Kocevske-
ga Roga oziroma Baze 20. Poleg
mladincev Litostroja so se pohoda
udelezili tudi mladinci iz sozda
REIK ’Kolubara” iz Lazarevca,
mladinci iz '’Aero-Celuloze’ iz
Medvod ter vojaki vojasnice '’Bo-
ris Kidri¢’” iz Sentvida. Z omenje-
nimi organizacijami litostrojska
mladinska organizacija tesno sode-
luje, ob tej priloZznosti pa so bili
tudi nadi gostje. Komandant po-
hodne brigade je bil Dusan Jova-
novi¢, predsednik konference ZSM
Litostroj. Prvi dan pohoda v sobo-
to zjutraj smo pripotovali v Do-
lenjske Toplice, kjer smo se name-
stili v tabor, katerega so dan
poprej postavili litostrojski taborni-
ki. Potem smo se odpravili na pot
do Baze 20. Tu so nas seznanili z
zgodovino in znamenitostmi Kogev-
skega Roga, posebej pa s pome-
nom in vlogo Baze 20 v NOB.
Ogledali smo si tudi vse barake, ki
so bile dostopne. a Bazi 20 smo se
zadrzali nekaj ¢asa, potem smo se
pripravili za odhod v Dolenjske
Toplice. Na poti tja nas je sprem-
ljalo slabo vreme, saj je neprestano
deZevalo. Slabo vreme je onemogo-
tilo, da bi zveter ob tabornem og-
nju organizirali priloZnostni razve-
drilni program. Kljub temu smo
ostali nekaj casa ob tabornem og-
nju. V nedeljo zjutraj smo najprej
pospravili tabor, nato pa odpoto-
vali do Kostanjevice na Krki. V
Kostanjevici smo se ustavili, si
ogledali Formo vivo in galerijo
Bozidarja Jakca. Po kosilu smo
odpotovali v Ljubljano. Ceprav so
vremenske razmere onemogocile iz-
vedbo programa v celoti, so bili
vseeno vsi zadovoljni. Posebej je
treba pohvaliti tabornike, ki so
nam nesebi¢no pomagali pri izved-
bi in organizaciji pohoda. Tudi v
prihodnje bomo organizirali take
pohode, saj predstavljajo enega od
priljubljenih nacinov obujanja re-
volucionarnih tradicij in krepijo to-
varistvo in bratstvo med mladimi.

D. Jovanovi¢

PUMIC iz tozda OB.

LINAC iz TOZD OB.

tozda PPO, tretje mesto pa e

Prvo mesto je zasedla ekipa t{

SPORTNA TEKMOVAN]JA
OB 36. OBLETNICI DO LITOSTROJ

Tudi letos smo ob obletnici delovne organizacije organizirali
Sportna tekmovanja. Predvidevali smo, da bodo tekmovanja
potekala v osmih panogah, toda na Zalost nam jih je uspelo
organizirati le v treh: v nogometu, kegljanju ter v 3ahu. Najbolj
mnoZino je bilo tekmovanje v malem nogometu, saj se je prija-
vilo kar 16 ekip. Nekatere ekipe zasluZijo izredno pohvalo, saj
so igrale tudi v najbolj deZevnem vremenu.

Letos je prvo mesto dosegla ekipa tozda PZO, ki je dobila
prehodni pokal ter pokal v trajno last. Drugo mesto je zasedla
ekipa tozda PUM, tretje mesto pa ekipa tozda OB (orodjarna).
Za najboljSega vratarja je bil izbran Zdravko PONGRAC iz
tozda PPO, najboljSi strelec v finalnih bojih pa je bil Milan

Tekmovanje v Kkegljanju je potekalo na igriS¢u [lirija.
Tekmovalo je 6 ekip. Doloceno je bilo 20 metov — 10 v polno,
10 v ¢i3¢enje. Prvo mesto je zasedla ekipa tozda OB, drugo me-
sto ekipa tozda PZO, tretje mesto pa ekipa tozda PUM.
Najboljsi posameznik z 92 podrtimi keglji je bil Milan DJU-

Tekmovanje v Sahu je bilo v jedilnici tozda PPO. Veliko za-
slug za uspelo tekmovanje pripada tovariSu Ludviku Gorjancu.
zda MONT, drugo mesto ekipa
ipa tozda IRRP. Najboljsi posa-
meznik je bil Albin DULMIN iz tozda MONT.

V vseh panogah so najboljSi posamezniki prejeli kolajne,
najboljSe ekipe pa pokale v trajno last.

Vsa Sportna tekmovanja so v celoti uspela, vendar bi Zeleli,
da se tekmovanja raziirijo tudi na druge panoge.

Milan Djulinac
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PROIZVAJALCEV JEDRSKE OPREME

Usklajeno sodelovanje

Na pobudo "’Energoinvesta’’ iz Sarajeva in *’Jugoturbine’’ iz Karlov-
ca je bil 3. marca 1983 v tovarni termoaparatov Energoinvest na Stupu
prvi sestanek, na katerega so bili povabljeni predstavniki vseh jugoslovan-
skih podjetij, ki so udeleZeni pri proizvodnji jedrske opreme za domacega

ali tujega narocnika.

Sodelovali so tudi litostrojski
strokovnjaki. Sestanka v Sarajevu
so se udelezili predstavniki nasled-
njih delovnih organizacij:

— "Puro Dakovi¢’”” — Slavonski
Brod

— " Jugoturbina’’ — Karlovac

— "Litostroj”’ — Ljubljana

— "MIN”’ — Ni§

— ”’Prva Iskra’’ — Bari¢

in gostitelj prvega sestanka '’Ener-
goinvest’’ — Sarajevo.

Osnovni namen sodelovanja je
bil dologen v predlogu sporazuma
o tehni¢nem sodelovanju proizva-
jalcev jedrske opreme, v katerem je
predlagano naslednje:

1.) Usklajevanje aktivnosti, z osnov-
nim namenom, da se pri proiz-
vodnji jedrske opreme uvozne ma-
teriale, podsklope in druge kompo-
nente nadomesti z doma&imi. Pri
tem je posebnega pomena usklaje-
vanje nastopa pri izbiri proizvajal-
ca, ki ima najboljie pogoje, da
ugodi zahtevam kupca glede kvali-
tete.

2.) Usmerjanje aktivnosti pri skup-
nem nastopu do istega ali drugega
kupca ali proizvajalca materiala.
Pri tem je v skupnem interesu
predhodno usklajevanje med po-
sameznimi udeleZenci, da se tako
izognemo morebitnim ¥kodljivim
posledicam, ki bi negativho vpli-
vale na realizacijo pogodbe.

Potrebno je dolo€iti skupne po-
trebe po enakih ali podobnih mate-

Kirkuk -

rialih in jih nabaviti prvenstveno
pri domactih proizvajalcih.

3.) Sodelovanje s kupcem pri us-
klajevanju tehni¢nih pogojev. Na-
men tega je, da se po potrebi us-
kladijo tehni¢ni pogoji in preizkusi,
ki so nujni za dokazilo kvalitete.
Pri tem moramo omogo¢iti medse-
bojno izmenjavo, tako da isto
problematiko ne raziskuje ve¢ de-
lovnih organizacij, temve&, da ugo-
tovitve ene koristijo vsem zaintere-
siranim proizvajalcem jedrske opre-
me.

4.) Pri manj3ih narod¢ilih istega ma-
teriala, katerega potrebuje vet pro-
izvajalcev, je potrebno zdruziti vse
materialne potrebe in s tem prepre-
Citi stroske za ateste, ki so veasih
veliko draZji od vrednosti samega
materiala.

Dosedanji organizatorji sestan-
kov so bile naslednje delovne orga-
nizacije:

"’Energoinvest’’> — tovarna termo-
aparatov — Stup — Sarajevo (3.3.
1983)

»’Prva Iskra’’ — Bari¢ (24.3.1983)

“Puro PDakovié”’ Slavonski
Brod (19.5.1983)
»’Jugoturbina’> — Karlovac (29.6.

1983)

TZ ’Litostroj’’ — Ljubljana (8.9.
1983)

Naslednji organizator je ’MIN’’ —
Ni§, tovarna &rpalk Jastrebac.
Sestanek bo 27. 10. 1983.

Irak

Pogodba za tri ¢rpalne postaje v Kirkuku je bila podpisana v febru-

arju 1981. leta. Ker pa so se gradbena dela zaradi teZav s terenom (potre-
bno je bilo dodatno utrjevanje) in nabavo materiala (cement, Zelezo)
zavlekla, se je montaza naSe opreme zaCela ele v februarju tega leta, torej
dve leti po podpisu pogodbe s kupcem.

Na dosedanjih sestankih je bila
obravnavana naslednja problema-
tika:

— predlog sporazuma o tehniénem
sodelovanju proizvajalcev jedrske
opreme,

— dodajni materiali,

— osnovni materiali,

— povrsinska zascita,

— izmenjava atestov in drugih us-
klajenih tehniénih pogojev in razis-
kav, aktualnih v sedanjem &asu
glede na obstojeta narocila.

Izdelan je bil celoten pregled do
sedaj usklajenih tehni¢nih pogojev
s kupci jedrske opreme, izbrane pa
so bile tudi strokovne skupine s po
enim predstavnikom iz vsake delov-
ne organizacije za podrotja dodaj-
nih materialov in povr¥inske za3¢i-
te.

Strokovna skupina za dodajne
materiale je na osnovi ankete, ki jo
je izvedel ’’Energoinvest’’ ugotovi-
la vse potrebe po dodajnih materi-
alih. Obiskati bo treba vse domace
proizvajalce elektrod ter jih sezna-
niti s potrebami naSega gospodar-
stva glede jedrskega programa v
Jugoslaviji. Strokovna skupina se
je 1. septembra 1983 sestala v Lito-
stroju, naslednji dan pa je obiskala

Zelezarno Jesenice in predstavila

namen te akcije. Na podoben naéin
bodo delovale tudi strokovne sku-
pine za osnovne materiale in povr-
Sinsko zascito.

Z navdu$enjem zakljutujemo, da
smo $e pred podpisom samouprav-
nega sporazuma izmenjali dolofeno
tehni¢no dokumentacijo in tako
razjasnili marsikateri problem. Me-
nimo, da v teh tezkih gospodarskih
razmerah prispevamo k stabilizaci-
ji, saj bomo prihranili veliko dra-
gocenih deviz, ki bi jih sicer pora-
bili za nakup uvoZenega materiala,
katerega proizvajamo doma.

Josip Kesic

Obiskali so nas

V torek, 6. septembra popoldne, je naSo delovno organizacijo obiskala
skupina gimnazijcev iz Friderikshavna na Danskem. Na nekajdnevni obisk
v Slovenijo so pripotovali preko turisticne organizacije Kompas iz Ljub-
ljane. Ogledali so si turisti®ne zanimivosti Ljubljane in Slovenije, Zeleli pa
so videti tudi Litostroj. NaSa delovna organizacija namre¢ Ze vrsto let
sodeluje s tovarno motorjev MAN — B&W ALPHA DIESEL iz Friderik-
shavna (s katero je v licenénem in kooperacijskem odnosu). Danske 3tu-
dente so v Litostroju sprejeli predstavniki sindikata, mladine in samo-
upravnih organov delovne organizacije.

Najprej so si ogledali del proizvodnje, Se posebej proizvodnjo dizel-
skih motorjev, potem pa je sledil prijeten razgovor ob vpradanjih, ki so
jih Studentje postavljali naSim predstavnikom. Predvsem jih je zanimala
proizvodja ladijskih dizel motorjev, ki jih v Litostroju proizvajamo po
danski licenci. SpraSevali so tudi po organizaciji in pogojih dela, zaposlo-
vanju in organiziranju mladih ter neposrednem vplivu delavcev na najpo-
membnejSe samoupravne odlo€itve. Iz vprasanj smo razbrali, da le deloma
poznajo razmere v nadi druZzbeni ureditvi in samoupravljanje, saj so bili
presenefeni nad moZnostmi, ki so pri nas zagotovljene slehernemu delav-
cu.

Ob zakljutku so se Studentje zahvalili za gostoljubnost, ki so jo v
dveh urah obiska doZiveli v Litostroju, in nam zaZeleli veliko uspehov pri
delu in samoupravljanju.

Na obisku v Litostroju se je mudila delegacija ministrstva za obdelo-
valne stroje ZSSR, ki jo je vodil minister Boris Balmont. Namen obiska
sovjetske delegacije je bil spoznati Litostroj, predvsem pa seznanitev §
proizvodnjo preoblikovalne opreme, katero Litostroj Ze vel let izvaia v
Sovjetsko zvezo. V razgovorih o bodofem sodelovanju je bilo izrazeno
zanimanje za nadaljevanje dobav preoblikovalne opreme in izdelavo
komponent za tezke obdelovalne centre z numeri¢nim krmiljenjem.

Kako ste seznanjeni

Gradbiice Kirkuk je na severu

Iraka, oddaljeno od Bagdada
okrog 280 km. Sestavljajo ga
montazne hifice — kontejner;ji,

pisarni$ki prostori in restavracija s
klubskimi prostori. V naselju je
najve¢ Indijcev, ki opravljajo grad-
bena dela, nosilec posla pa je
Poduze¢e ’Ivan Milutinovi¢”? —
PIM. Vodja naSe montaZne ekipe
tov. Selan je sicer odpotoval v Kir-
kuk Ze takoj po novem letu, da bi
uredil vse formalnosti (nastanitev
nasih monterjev, prehrana, prevoz
za ¢rpalne postaje ipd.). Do maja
letos so bili na terenu samo &tirje,
nato pa se jim je pridruZilo 3e ¥est
nadih predstavnikov. Do sedaj so
konéali montaZo zapornic, refetk,
dveh Zerjavov in vitla v &rpalni
postaji SS-1.

Poudariti moramo, da delo pote-
ka pod zelo teZkimi pogoji. Ze
lokacija gradbii¢a Kirkuk je tak-
3na, da so vojni nevarnosti, ki je v
Iraku, Se bolj izpostavljeni, saj je
gradbi¥¢e na meji s Kurdi in ni
za%Citeno z voja¥ko strazo, tako
kot druga gradbica.

Crpalna postaja KIRKUK SS-I z glavnim dovodnim kanalom

Zaradi vojnega stanja je oskrba
gradbisca s hrano in pijaco slaba in
nekakovostna. Tudi organizacija
gradbiita ni tak¥na, kot smo jo si-
cer vajeni na drugih gradbiitih,
tako da se. mora na$ vodja montaZe
poleg ostalih teZav spoprijemati 3e
z refevanjem problemov carinjenja
nale opreme, izstavljanjem situa-
cijskih porotil in faktur, refe-
vanjem problema prevozov z
gradbii¢a do &rpalnih postaj ipd.,
kar bi sicer moral urejati nosilec
posla.

Dodatne teZzave pa bodo nasto-
pile sedaj, saj investitor ¥e vedno ni
nakazal denarja in tako ne moremo
nadaljevati proizvodnje opreme
(nepokrit uvoz), zato bo na%a ekipa
verjetno morala prekiniti dela na
terenu in se vrniti.

Na koncu naj ¥e napi¥emo, da je
investitor in nosilec posla PIM
zadovoljen z na%o ekipo, ki kljub
vsem nastetim teZavam kvalitetno
opravlja svoje delo na terenu.

Darka Lesjak

el

Kako bomo tvorno sodelovali v drubenem’

dogajanju, ni odvisno le od vsakega posameznika,
od njegove volje, Zelja in sposobnosti. Tisti, ki Zeli
posegati v druzbeno dogajanje, ga spreminjati ali
prilagajati svojim ali 8irSim interesom, mora pose-
dovati mo¢. Seveda mora biti to dejanska in ne le
formalna mo¢. Za to dejansko posedovanje mod&i
pa je potrebno poznavanje posamezne problematike
kot tudi celotne zapletene stvarnosti. Problem, ki
ga s tem naenjamo, t.j. informiranost in informi-
ranje posameznika, bi bil lahko kar se tife tehnolo-
ke stopnje razvoja, s katero je omogodeno hitro in
utinkovito posredovanje informacij, kaj lahko
postavijen ob stran. Vendar pa ni tako. Visoko
razvita informacijska sredstva in  njihova
razprostranjenost so pogosto podvrZena zavestni ali
pa manj zavestni manipulaciji tistih, ki imajo
informacije na razpolago. Selekcioniranje in filtri-
ranje informacij, ki naj bi dosegle $irfo javnost kot
tudi pretirano poudarjanje manj pomembnih zadev
ali pa prevec zapleteno in nepotrebno ’’strokovno’’
obravnavanje jasnih zadev, vse to so lahko preme-
teni nalini, s katerimi se pod krinko obveitanja
skriva zavajanje ali odvratanje javnosti od najpo-
membnejSih problemov. Tudi pretirano bombardi-
ranje z informacijami ne doseZe Zeljenega utinka,
saj kaj lahko pri ¢loveku vzbudi obfutek nemoti
ter ga pasivizira, lahko pa mu tudi daje oblutek
informiranosti ob kupih neprebranega papirja.

Naj se pocasi priblizam smotru tega sestavka.
Na$ informativni center, ki se vas Ze vrsto let trudi
¢imbolje obveitati o dogajanju v Litostroju, je
pripravil in namerava v kratkem izvesti anketo. Z
njo Zelimo ugotoviti, kakSna je seznanjenost lito-
strojskih delavcev z dogajanjem v naSi delovni
organizaciji, kako ste z obstojefimi naini obve-
3¢anja zadovoljni, ali zadostujejo, kak3ne so vaSe
pripombe in predlogi, s katerimi bi ga izbolj3ali.

Do sedaj smo le redkokdaj, v pogovoru in 3e
redkeje preko pisem, izvedeli za mnenje in kritike
posameznikov, ki pa nikakor ne morejo predstav-
ljati mnenja celote. To pa bo prva sistematizirana
in urejena povratna informacija, s pomodjo katere
bomo lahko ugotovili, v kolikini meri s svojim

delom in nafinom dela izpoinjujemo vase zahteve
in potrebe. VaSe kritine pripombe in predlogi pa
nas bodo opozorili na napake in nam pomagali pri
nadaljnjem delu.

Anketa ne bo ugotavljala dejanske informira-
nosti, ampak mnenja posameznih slu¢ajno izbranih
posameznikov o informativni dejavmosti v nasi
delovni organizaciji in nasploh o zadostni ali neza-
dostni informiranosti posameznika. Celotna anketa
obsega 6 strani in ima 23 vpraSanj. Vsa vprasanja
razen zadnjega, v katerem spraSujemo za predloge
in pripombe, so zaprta (nanje se odgovarja tako,
da se obkroZi ustrezen odgovor).

Na anketo bo odgovarjalo 7,5% sluéajno izbra-
nih delavcev Litostroja t.j. 306 delavcev (v popre-
€ju je to vsak trinajsti delavec). Vzorec je bil izbran
tako, da so ustrezno ( glede na celotno 3tevilo zapo-
slenih) zastopani delavci glede na spol, starost, izo-
brazbo ter velikost posameznih tozdov in tako
¢imbolje ustreza strukturi zaposlenih v nasi delovni
organizaciji. Anketa bo anonimna.

Zael!krat Smo napravili Sele prvi korak, ki sam
po sebi ne pomeni veliko, pravzaprav ni¢, je pa nu-
jen za kakrSnokoli nadaljnje delo v tej smeri.
SESIB\:Ill in oblikovali smo anketni vprafalnik in
izbrali vzorec anketirancev, tj. tistih, ki naj bi
ankFto izpolnili. Sledita 5e dva koraka — izpolnje-
vanje _vpl:aSalnikov. pri katerem se bo moral resno
angazirati vsak izmed izbranih anketirancev, ter na
koncu obdelava kupa izpolnjenih vpraSalnikov in
ugotavljanje rezultatov in zakljutkov. Ce Zelimo,
da bi anketa uspela, s ¢imer bo tudi najbolje
popla¢ano delo in trud, ki je bil vloZen vanjo, se
bomo morali vsi resni¢no potruditi. Tako mi, ki
smo Jo sestavljali in ki jo bomo na koncu obdelo-
vali, kot tudi vi, ki jo boste izpolnjevali. Le nepri-
stranski, resni¢ni odkriti in natanéni odgovori bodo
omogotili ugotoviti dejansko stanje. To pa je tudi
smisel ankete.

Z ugotovitvami, do katerih bomo priSli ob
zakljutku ankete, vas bomo seznanili v naSem gla-
silu (¢e ne bo priSlo do nepredvidenih zapletov) 3e
pred koncem letoSnjega leta. e E

s
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Spajanje z eksplozivom

Na poskusnem eksplozijskem poligonu na Runjevici v rudniku Zelezne
rude Ljubija je eksperimentalno delo Ze preraslo v izdelavo industrijskih
polizdelkov.

Pred nami je prikaz rofne priprave eksplozijskega spoja med 800 kg
tezko ploito iz C.0561, debeline 90 mm, in 120 kg nerjavne plofevine
C.4582, debeline 10 mm. Surovec bodo po ultrazvofni kontroli, vrofem
valjanju na Javorniku in kovaSkem oblikovanju v polovitno cevno koleno
v Slavonskem Brodu pripravili za varjenje cevovoda, premera 750 mm in
z debelino stene 45 +4 mm. Teiko prifakujemo odobritev potrebnih sred-
stev za izgradnjo industrijskega poligona in delavnice za pripravo plofevin
z ustrezno strojno opremo.

Zadnje preverjanje postavitve osnovne in naleine ploife, medtem ko
direktor Tomeksa dipl. ing. Katana nadzira pripravo eksploziva

= __. '-. __ - - ) '._p = s
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Glavni inZenir dr. Petrovit skrbno poravnava eksplozijsko polnjenje

Hileaai

natorja in zaZigalne vrvice. Delovna ekipa se je Ze umak-

Names¢anje deto
nila na varno

i ._ : .‘ Wx"'ﬁ’x - A R "‘P"""ZQ!‘- Ay >
V nekaj mikrosekundah se je sprostila energija dvestotih kilogramov
eksploziva ali mo¢ priblizno 15 megavatov pri 100.000 atmosferah

-

STANOVANIJSKA PROBLEMATIKA

Vas zanima?

Ceprav so naSe dosedanje razprave o pogojih in merilih, ki jih upo3te-
vamo pri dodeljevanju stanovanj ali stanovanjskih posojil, Ze odgovorile
na marsikatero zastavljeno vpraSanje, kljub temu ne bo odveé, fe pogle-
damo, kako so na podobna vpraSanja odgovorili priznani strokovnjaki s
tega podrodja. (Odgovori so iz knjige: Samoupravno urejanje reSevanja
stanovanjskih potreb delavcev v organizacijah zdruZenega dela, InStitut za

delo pri pravni fakulteti Ljubljana 1981.)

VPRASANIJE:

Ali lahko delavec, ki uporablja
ustrezno druzbeno stanovanje, vlo-
71 zahtevo za kredit za individualno
gradnjo in ali je v tem primeru
lahko uvri¢en na prioritetno listo?

ODGOVOR:

Delavec, ki uporablja ustrezno
druzbeno stanovanje, ima urejeno
stanovanjsko vpraSanje. Neodvisno
od tega ima pravico, da vloZi
zahtevo za stanovanjski kredit, Ce
7eli svoje stanovanjske razmere
rediti na drugafen nadin (v tem
primeru z gradnjo lastne hi3e ali z
nakupom stanovanja).

Z gradnjo lastne stanovanjske
hife oziroma z nakupom stanova-
nja bo ta delavec dolZzan vrniti
tozdu druzbeno stanovanje, katere-
ga je doslej uporabljal. To stano-
vanje bo mogoce dodeliti drugemu
delavcu, ki nima mozZnosti, da s
pomodjo stanovanjskega kredita re-
5i svoje stanovanjske potrebe. Pri
delavcu, ki ima druzbeno stanova-
nje, pri doloanju njegovega mesta
na prioritetni listi ne bodo uposte-
vane njegove ''stanovanjske razme-
re’’ glede na to, da je njegovo
stanovanjsko  vprasanje reSeno.
Ovrednotile se mu bodo druge
osnove in tako se bo dolotilo nje-
govo mesto na prioritetni listi za
dajanje stanovanjskih kreditov.

VPRASANIJE:

Po sprejetem pravilniku delavcu
pripada za vsako leto ¢akanja do-
loceno 3tevilo tock od vloZitve prve
pro3nje. Ali delavcu, ki je vlozil
pro$njo leta 1973 in je 1. maja
1980 prekinil delovno razmerje v
delovni organizaciji, 1. avgusta
1980 pa je v njej ponovno sklenil
delovno razmerje, pripadajo tocke
iz naslova pricakovanja stanovanja
od leta 1973? Ali je dolZzan ponov-
no vloZiti svoj zahtevek in se mu
totke za Ctakalno dobo Stejejo od
ponovne vloZitve pro3nje?

ODGOVOR:

Osnove za uresnievanje pravic
do stanovanja so lahko:
stanovanjske razmere, delovni pri-
spevek delavca, skupna delovna
doba, §tevilo druZinskih €lanov in
podobno. Cas ’¢akanja’’ od dneva
vloZitve zahtevka ne more biti
osnova za uresni¢evanje pravice do
stanovanja. O vsakem zahtevku je
potrebno odloéditi ne glede na to,
kdaj je bil vloZen. To pravico ima
delavec, ki je na primer zaradi
elementarne nezgode ostal brez sta-
novanja, ne glede na to, da zahteve
za dodelitev stanovanja ni vlozil
pred ostalimi delavci. Poleg tega
delavcu s prenehanjem delovnega
razmerja prenehajo vse pravice iz
delovnega razmerja. Ce isti delavec

ji in rudarji ter seveda modro vodstvo, je zadovoljna. Kaj ne bi, saj je da-
nes tudi zadnji od zvarjencev in obenem prvi za potrebe nuklearne opre-
me, namenjene za izvoz, v celoti uspel (Tekst in slike Ale¥ Suklje)

ponovno sklene delovno razmerje v
isti organizaciji, uresnituje svoje
pravice iz delovnega razmerja (tudi
pravico do stanovanja) od dneva
ponovne sklenitve delovnega raz-
merja.

VPRASANJE

Kupljena so bila 5tiri dvosobna
stanovanja v velikosti od 40 do 60
kvadratnih metrov povriine. Kako
deliti ta stanovanja v primeru, da
ima nek delavec ve&tlansko druzi-
no, vendar manj3e Stevilo to¢k kot
delavec, ki je pred njim na priori-
tetni listi in ki ima le 3¢ enega
druzinskega &lana?

ODGOVOR:

Mesto na prednostni listi dologa
le vrstni red reSevanja stanovanj-
skih problemov delavcev. V kon-
kretnem primeru ima delavec z vet-
jim 3tevilom druZinskih &lanov pra-
vico do.vefjega stanovanja.

VPRASANIJE:

Delavec je dobil pred vet leti
enosobno stanovanje, kasneje pa se
je druZina povetala, zato je zapro-
sil za stanovanjsko posojilo, da bi
si lahko zgradil lastno hifo. Delov-
na organizacija mu je dodelila po-
sojilo iz lastnih sredstev in iz
banénih sredstev, ki jih je pridobila
na podlagi vezave. Ali mora dela-
vec izroditi stanovanje delovni or-
ganizaciji potem, ko se bo preselil
v lastno hi3o, ali pa lahko v stano-
vanju ostane njegov sorodnik, s
katerim Zivi v druZinski skupnosti
in se Steje za uporabnika?

ODGOVOR:

V praksi so dokaj pogosti pri-
meri, da delavec, ki je Ze imetnik
stanovanjske pravice, zgradi hi%o
tudi s pomo&jo stanovanjskega po-
sojila delovne organizacije in ko je
hi%a dograjena, ne prepusti stano-
vanja delovni organizaciji, ker
ostane v njem otrok ali bliznji so-
rodnik. Ze ob sklenitvi posojilne
pogodbe bi morala delovna organi-
zacija v skladu s samoupravnim
splosnim aktom doloéiti obveznost
delavca, da se ob preselitvi v novo
hiSo izro¢i stanovanje delovni or-
ganizaciji, ¢e je bila seveda delovna
organizacija stanodajalec. Vetina
posojilnih  pogodb vsebuje take
klavzule, ki predvidevajo, da mora
delavec vrniti posojilo v enkratnem
znesku, &e tega pogoja ne izpolni.
Sodna praksa je Zze nekajkrat potr-
dila, da se morajo skupaj z imet-
nikom stanovanjske pravice izseliti
tudi uporabniki, ¢e se imetnik
stanovanjske pravice preseli v dru-
go enako ali celo velje stanovanje.
Delavec, ki ravna v nasprotju s
posojilno pogodbo, je stanovanj-
sko posojilo uporabil namensko
tudi tedaj, kadar se v novo hiSo ali
stanovanje ne preseli sam, ampak
ga prepusti na primer svojim otro-
kom, sam pa ostane v stanovanju
delovne organizacije. Tudi v tem
primeru bo delovna organizacija
uspela pred sodi¢em zdruZenega
dela z zahtevkom za povrnitev ce-
lotnega stanovanjskega posojila v
enkratnem znesku.

Tako nenamensko troSenje sred-
stev sklada skupne porabe delavcev
zasluzi vetjo pozornost samoupra-
vne delavske kontrole pa tudi druz-
benega pravobranilca samouprav-
ljanja. V posameznih primerih, ki
so jih obravnavala sodis¢a zdruZe-
nega dela, se je izkazalo, da so
morali tako namensko razpolaga-
nja z druZzbenimi sredstvi izpodbi-
jati posamezni delavci, ki so nasto-
pili kot prilagatelji v smislu 23.
tlena zveznega zakona o sodiscih
zdruZenega dela, in sicer zaradi var-
stva druzbene lastnine.
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PiSe Milan Srna

arstvo pri delu

V livarnah so delavci izpostavljeni ne samo nevarnostim mesrede,
ampak tudi zdravstvenim okvaram.'Pri tem mislimo na okvare zaradi pra-
hu, plinov, kemikalij, hrupa, vibracij, vrotine itd. Podali bomo kratka
pojasnila o teh nevarnostih in negativnih uinkih in pokazali moZnosti

zasCite.

PROFESIONALNE BOLEZNI IN
PERIODICNI PREVENTIVNI
ZDRAVNISKI PREGLEDI .

Obstajajo tipi¢na obolenja, ki so
jim dologene skupine delavcev za-
radi svojega poklica izpostavljene
v ve¢ji meri kot ostali.

Med profesionalnimi obolenji v
livarnah je na prvem mestu naglus-
nost, nato sledi silikoza in vse vegje
Stevilo koZnih obolenj. Za prepre-
tevanje nagluinosti je delpo zado-
voljiva uporaba osebnih  za%titnih
sredstev. V zatetnem stadiju siliko-
ze lahko delavca premgstimo na
delo, kjer te nevarnosti ni, vendar
je najvetkrat delovna, sposobnost
omejena. Podobno velja tudi za
obolenja koze.

Glede na to, da se vse te nevar-
nosti ne morejo v vsakem primeru
odpraviti s tehniénimi reSitvami,
osebna zastitna sredstva pa deluje-
jo samo omejeno, moramo izvajati
preventivne zdravniike preglede de-
lavcev. Njihov namen je, da se na
zdravju nevarna mesta razporejajo
samo delavci, ki izpolnjujejo zdrav-
stvene in psihofizi¢ne pogoje za
doloteno delo. Vsak delavec ni
zdravstveno sposoben za vsako de-
lo, zato je potrebno preverjati to
njegovo sposobnost, ki je bistvene-
ga pomena za njegovo varnost.
Zaradi tega je tudi z 19. ¢lenom
Zakona o varstvu pri delu naloZeno
OZD oziroma nosilcem varstva pri
delu, da pred razporeditvijo na
delo z vefjo nevarnostjo za po-
Skodbe in zdravstvene okvare in
med zaposlitvijo na takih delih
posljejo svoje delavce na posebne
periodiéne zdravstvene in psihofi-
zitne preglede. S Pravilnikom o
naéinu in postopku za opravljanje
preventivnih zdravstvenih pregle-
dov delavcev (Uradni list SRS 3&t.
33/71) se dolo¢ajo nacini, postopki
in organizacija preventivnih zdrav-
stvenih pregledov.

S preventivnimi . zdravstvenimi
pregledi delavcev se ugotavlja zdrav-
stveno, telesno in dufevno stanje
delavcev ter ocenjuje njihova de-
lovna sposobnost z zdravstvenega
vidika, odkrivajo se zgodnje zdrav-
stvene okvare in preprecuje invalid-
nost.

Zaradi prepretevanja nesreé pri
delu in poklicnih obolenj ter zaradi
preprecevanja invalidnosti z vsemi
posledicami za delavca in druzbo je
treba pri vseh obveznih zdravstve-
nih pregledih oceniti moZnost ne-
varnosti in delovni organizaciji
predlagati ustrezne ukrepe.

Preventivni zdravstveni pregledi so:
a) predhodni zdravstveni pregledi,
b) specialni zdravstveni pregledi,

¢) obdobni zdravstveni pregledi,

d) drugi zdravstveni pregledi.

S predhodnim zdravstvenim pre-
gledom se pri ugotavljanju zdravst-
venega, telesnega in dusevnega sta-
nja delavca ocenjuje predvsem de-
lovna sposobnost delavca za dolo-
¢eno delo oziroma poklic z zdrav-
stvenega vidika.

Zdravstveni pregled, ki smo ga
omenili, obsega delovno, socialno,
druzinsko in osebno anamnezo,
kliniéni pregled vseh organskih si-
stemov, biometrijo, laboratorijske
analize, rentgenski pregled organov
prsne votline in potrebne dodatne
preiskave.

Specialni  zdravstveni pregledi
pred nastopom dela se opravljajo
za dela in naloge, za katera se
zahtevajo posebni zdravstveni po-
goji in psihofizitne sposobnosti in
za katera je nevarnost za poskodbe
ali zdravstvene okvare vedja.

Specialni zdravstveni pregledi ob-
segajo poleg opravil predhodnega
pregleda 3e vse specialne preiskave
in testiranje funkcij posameznih or-
ganskih sistemov glede na nevarno-
sti, Skodljivosti glede na telesne,
duSevne in zdravstvene zahteve za
dologeno delo ali poklic.

Strokovno zdravstveno oceno
dolotenega dela pri specialnem
zdravstvenem pregledu opravi le
zdravnik — specialist medicine dela
na osnovi ustrezne analize delovne-
ga mesta, ali vsaj na osnovi ustrez-
nega opisa dela z ustreznimi merit-
vami fizikalnih in kemicnih dejav-
nikov delovnega okolja.

NEGATIVNI UCINKI NA DE-
LOVNIH MESTIH IN MOZNO-
STI ZA NJIHOVO ZMANJSEVA-
NJE:

a) Prah in plini

Glavni vzrok onesnaZevanja zra-
ka je osnovni material za izdelavo
kalupov — mineralni pesek. Pri
veCkratni uporabi se dviguje, zara-
di mehanitnega in termiinega raz-
bijanja pe¥enih zrn, prah lebdi v
zraku ter se dviga pri posameznih
fazah procesa.
Vsi prostori v livarnah morajo zato
imeti naprave za ventilacijo in
ogrevanje. Ventilacijski in ogreval-
ni sistemi morajo zagotavljati to-
lik¥no zmanj3evanje prahu, §kodlji-
vih par in plinov v zraku,da so v
okviru dovoljenih koncentracij, ki
jih predpisujejo jugoslovanski stan-
dardi. Oddelki,naprave in agregati
morajo biti opremljeni s prekrivali
ali pokrovi in lokalnim sistemom
odsesovanja.
Pri odsesovalnih napah moramo
paziti,da je odprtina za vsesovanje
¢im bolj prilagojena mestu na
katerem nastaja prah. Po moZnosti
je treba mesto nastajanja prahu
zapreti in ustvariti v njem podtlak.
Stroji za odstranjevanje prahu s
povriine form in modelov morajo
imeti pribor za sesanje prahu.
Cis¢enje form s komprimiranim
zrakom ni dovoljeno.
Povriine form posipamo z grafi-
tom, lojevcem ali drugimi materiali
tako, da ne nastaja prah.
Pri izdelavi form v tleh mora biti
premer ventilacijskih cevi za odva-
janje plinov iz plasti Zlindre in
opeke od 50—100 mm.
Debelina plasti polnilne formarske
mesanice mora biti od 100—150
mm, premer ventilacijskih kanalov
v njej pa 6 do 10 mm, pri med-
sebojni razdalji 50 do 70 mm.
Nagibni kot ventilacijskih kanalov
naj bo 5 do 10°.

Debelina plasti modelne formars-
ke meSanice mora biti 40 do 60 mm,
premer ventilacijskih kanalov v
njej pa 3 do 4 mm, pri globini
kanalov od 150 do 200 mm.

Prostori za proizvodnjo ulitkov,
litih v Zkoljkastih formah, morajo
imeti sploSen sistem odsesovanja z
lokalnim odsesovanjem. Priprava
mesanic za izdelavo Skoljk mora
biti mehanizirana in se mora opra-
vljati v posebnih hermeti¢no zapr-
tih mesalnikih z odsesovanjem.

Stroji za izdelavo $koljk in mesta
za njihovo lepljenje morajo imeti
lokalno odsesovanje na vseh me-
stih, kjer se izlo¢ajo plini in prah.
Plini, ki nastajajo pri premazova-
nju modelnih orodij s silikonskimi
premazi za logevanje, ter plini, ki
nastanejo v peéi pri polimerizaciji
§koljk, morajo biti odstranjeni sko-
zi lokalni sistem odsesovanja.

Pri izdelavi form za litje s talje-

Pri izdelavi form za litje s talji-
vimi modeli moramo upoStevati
naslednje:

Ventilacijske naprave v oddelkih
za izdelavo taljivili: modelov mora-
jo imeti priprave,. ki prepretujejo
onesnazenje plaiéa in lopatic venti-
latorja:z- usedlino iz pare modelne
mase.

Ponovno kroZenje zraka v oddel-
kih za izdelavo modelne mase ni
dovoljeno. Operacije,. pri katerih
nastajajo prah in plini 3kodljivih
snovi, morajo potekati v zaprtih
prostorih (komorak) z utinkovitim
odsesovanjem.

Modelno maso moramo pripravi-
ti v posebni napravi za taljenje.
Mize za pripravo modelne mase
morajo imeti ventilacijske komore,
iz katerih iz zgornjega obmo¢ja od-
vzemamo zrak. Hitrost gibanja zra-
ka v delovnem obmotju komore ne
sme biti manjsa od 0,5 m/s.

Naprave za taljenje modelne ma-
se smemo napolniti s komponen-
tami modelne mase (najve¢ 3/4
prostornine kopeli). Da bi zmanj3a-
li izlotanje $kodljivih plinov, ogre-
vamo napravo z vodo ali paro.

Naprava za litje modelov in uli-
vnih- sistemov mora imeti poSevni
odvodni ventilacijski zaslon s hitro-
stjo gibanja zraka 0,6 m/s v de-
lovnem obmod&ju.

Modelov ni dovoljeno sestavljati
na mizah brez lokalnega odseso-
vanja.

Prostori za hidrolizo in hidroli-
zer morajo imeti dovajalno-odva-
jalno ventilacijo, ki prepre¢uje na-
vzoénost skodljivih par v prostoru,
Hitrost gibanja zraka v ventilacij-
ski komori hidrolizerja v delovnem
obmo&ju ne sme biti manjSa od
0,5 m/s.

Sipke materiale smemo hraniti
samo v zabojih z lokalno odvajal-
no ventilacijo na zgornjem delu, ki
zagotavlja gibanje zraka najmanj
0,7 m/s, kadar je odprtina za
polnjenje odprta.

Susenje modelov, pokritih s pla-
stjo, obstojno v ognju, v atmosferi
amoniaka, mora biti tak3no, da je
izkljugena moznost za prehod amo-
niakovih par v delovni prostor.
Komora za sulenje modelov v
amoniakovi atmosferi mora imeti:
— napravo za hermeti¢no pokri-
vanje komore ob njenem prezrace-
vanju, /

— zasun za zapiranje zratnikov
sistema odsesovanja,

— napravo za dovod zraka v spod-
nji del komore ob njenem zrace-
nju, :
— blokirno napravo za pokriva-
nje komore pri odpiranju pokrova
v spodnjem delu komore.

Pri prezratevanju komore se mo-
ra zrak menjati 400 do 500-krat v
eni uri, pri hitrosti na vhodu v
spodnji del komore od 2 do 2,5
m/s.

Po su¥enju v atmosferi amoniaka
morajo ostati modeli v komori vsaj
5 minut (pri pokriti komori in od-
prtem zasunu na zratniku sistema
odsesavanja in odprtih odprtinah v

Iz proizvodnje

spodnjem delu komore).

Police za suSenje modelov z
nanefeno, v ognju obstojno kera-
mi¢no plastjo, morajo imeti lokal-
no-odvajalno ventilacijo.

Izpuitanje sipkih materialov iz
mlinov, drobilnikov, meSalnikov
itd. mora biti tak¥no, da je v naj-
vetji meri omejeno in prepreceno
Sirjenje prahu po prostoru. Krogel-
ni mlin za mletje povratnega pol-
nila mora biti izoliran ali pokrit s
plaséem, ki izolira pred hrupom in
je opremljen z lokalnim odsesova-
njem, ki odstranjuje skozi pla3¢
750 do 1000 m->/h zraka. Hitrost
dotekajocega zraka pri odprti de-
lovni odprtini ne sme biti manjsa
od 0,7 m/s. ]

Pedi, ki se v livarnah uporabljajo
za gretje, sufenje in toplotno ob-
delavo, morajo imeti ventilacijske
naprave, ki zagotavljajo atmosfero
po jugoslovanskem standardu JUS
Z. BO. 001.

Kurii¢a plinskih pe&i postavlja-
mo nad ravnijo tal. V komori za
zgorevanje in vodoravnem delu
dimnih vodov se ne smejo zbirati

Fant, nikoli ne bo§ dober eksplozivni varilec! Prezgodaj
prizges!

Na odlagalis¢u odlitkov sive in jeklene litine je opaziti veliko odlitkov,
ki jih Cistilci vneto pripravljajo za nadaljnjo proizvodnjo. Cistilci pravijo,
da se 7e pozna, da deluje nova 30-tonska elektro pe¢, ki z vetjo kapa-
citeto pripomore, da je iz dneva v dan ved odlitkov.

in zadrZevati dimni plini. Kon-
strukcija pei mora omogocati pre-
pihovanje pred zafetkom obratova-
nja pedi.

Vrata sudilnih pe&i se morajo
dobro zapirati. Nad njimi morajo
biti postavljene odvajalne nape v
naslednjih primerih:

1) ¢e uporabljamo trdno gorivo
ali mazut.

2) &e suiimo formo in jedra, ki
izlo¢ajo skodljive pline.

- Sugenje form v tleh in jeder z
odprtim ognjem je prepovedano.
Su3enje je dovoljeno z uporabo:

1) kemiénega utrjevanja po po-
stopku COZ’

2) povriinskega sulenja z infra-
rdeimi zarki,

3) elektrokaloriferja,

4) plinskih susilnih peci.

Hlajenje posuSenih form in jeder
ter ulitkov mora biti taksno, da to-
plota in plini, ki se pri tem izlo¢a-
jo, ne prehajajo v delovni prostor.

Ustrezno lokalno odsesovanje in
ventilacija morata biti urejena na
elektriénih oblo¢nih peéeh za talje-
nje, na visokofrekvenénih peceh za
taljenje jekla, pri podstavkih in
mestih za segrevanje in suSenje lon-
cev in pri vlivanju. Podobno je tre-
ba resiti odsesovanje in ventilacijo
pri refetkah za iztresavanje ulitkov
(pnevmati¢ne, vibracijske in meha-
ni¢ne), na vibracijskih strojih za iz-
bijanje jeder, na elektrohidravlic-
nih napravah za izbijanje jeder, pri
tunelih za hlajenje ulitkov, pri &i-
stilnih bobnih in komorah za &ii¢e-
nje z jeklenim peskom (peskalne
naprave), pri stacionarnih in pre-
mi¢nih brusilnikih.

b) Delo s kemikalijami

V petdesetih letih so bili delavci
izpostavljeni predvsem nevarnostim
prahu in hrupa, danes pa se je posto-
poma poveala uporaba kemijskih
sredstev. Predvsem velja to za
podroéje proizvodnje kalupov in
jeder. Stopnja nevarnosti je odvisna
od njihove sestave in koliine. Ke-
mijska sredstva predstavljajo nevar-
nost za zdravje tudi pri medseboj-

(Dalje na naslednji strani)
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Varstvo pri delu

nem mesanju, pri visoki temperaturi
pa se razgradijo na Zkodljive ele-
mente,

Nevarnosti kemijskih snovi:

— (e so sestavljene iz hlapljivih ele-
mentov, lahko skozi dihalne organe
pridejo v telo, pri tem pa 3kodljivo
vplivajo na dihalne organe;

— pri neposrednem telesnem dotiku
povzrotajo poskodbe koZe in oti ter
delujejo posredno na notranje orga-
ne;

— zadr?ujejo topila ali komponen-
te, katerih pare so vnetljive in po-
mesane z zrakom eksplozivne.

Pri delu s kemijskimi snovmi se
je nevarnosti za zdravje delavcev
moZno izogniti samo z zadostnim
upoitevanjem varstvenih ukrepov
in normativov. Zadostno zaitito je
potrebno zagotoviti Ze s tehni¢nimi
ukrepi, npr. da se osebna za¥titna
sredstva predvidijo samo za tam,
kjer zadostna varnost s tehniénimi
ukrepi ni ali ni popolnoma zago-
tovljena.

Delo s premazi za forme

Pri tem mislimo na premaze, ki
vsebujejo vnetljive tekotine. Te
snovi sestoje iz ognjeodpornega
osnovnega materiala, tekotine in
sredstva za suspenzijo in vezavo.
Kot razredéilo se uporablja alko-
hol, pretezno izopropil-alkohol. Po
Osnovnem nanosu premaza sulenje
poteka v pedeh za suSenje.

Nesrete pri delu s premazi nasta-
nejo zaradi ognja pri pripravi pre-
mazov, pri prelivanju izopropil-
alkohola in pri naknadni obdelavi
delov, ki se Ze susijo.

Izku3nje kaZejo, da je teZa nesre-
e skoraj vedno odvisna od Eloves-
kega faktorja. Ce se posoda s pre-
mazom ali alkoholom prevrne v
neposredni blizini delov, ki se suSe,
se lahko vname. Zaradi tega mora-
jo biti posode za premaze iz ognje-
odpornega materiala ter stabilno
postavljene. Nesrete, pri katerih je
bila vzrok eksplozija, so se v vedini
primerov pripetile pri pefeh za
suSenje, ki so bile neprimerne za
suSenje jeder obdelanih z alkoho-
lom. Pri tem niso obstajala navodi-
la za varno delo (ustreznost pefi,
SarZiranje, debelina nanosa, izme-
njava zraka itd.). Zato je nujno,
da je pe¢ za sufenje opremljena z
vsemi potrebnimi varnostnimi na-
Pravami, upoStevati pa je treba
tudi navodila za varno delo. Ob
tem je treba upoStevati e zahteve
Po predsu3enju jeder.

Izdelava form in jeder po postopku
$ hladno smolo

; Kot vezivna sredstva se uporab-
ljajo furanske in fenolne smole. Za
nekatere od teh veljajo dologbe za
nevarne snovi in jih je potrebno
oznaliti. Te snovi izzivajo draZe-
nje, predvsem oéi in koze, reakcija
pri medanju s smolami brez prisot-
nosti polnil je izrazito eksotermna,
odpadne vode so ¥kodljive.

Mnogokrat zaradi neznanja rav-
Namo v nasprotju s predpisi var-
Stva pri delu. Pri postopkih s smo-
0 se moramo zavedati nevarnosti,

1 50 povezane z uporabo nevarnih
Snovi v livarnah, upoStevati var-
Stvene predpise Ze pri projektiranju
In postavitvi tehnoloskih procesov,
Pa tudi delavci sami morajo biti

S€znanjeni in poudeni o nevarno-
stih,

v Iiv.ami sive litine delajo veé
Uktorjev in drugih sestavnih delov za redno proizvodnjo. Dela in mate-
4la za delo jim ne primanjkuje.

Ted

.

SkladiiCenje

Zaloge trdilca in smole se mora-
jo skladii¢iti izven delovnih prosto-
rov v zaprtih posodah. Pri tem je
treba upostevati, da se posode ne
poskodujejo, da iz njih tekotina ne
izteka (netesnost), da se trdilci in
smole, ki so iztekli, ne zmeSajo.
Mesanje in uporaba

Delavci, ki so zaposleni pri teh
opravilih, morajo uporabljati oseb-
na za§¢itna sredstva (zailitna ocala
ali §¢it, rokavice, ki so odporne za
kisline in topila, za¥titne predpas-
nike, ustrezne Cevlje, sredstva za
varovanje koZe). Priporogljivo je,
da pod posodo, v kateri so smole in
trdilci, postavimo ¥e eno posodo in
da posode med seboj razmaknemo
ali jih skladi¢imo na lo¢enih me-
stih.

Bistveno boljie razmere imamo
pri uporabi meSalcev. Smola in tr-
dilec se &rpata iz posode, pri¢vrice-
ne na mesalec, ali iz posode, v ka-
teri se tekolina transportira, ta pa
stoji zraven mesalca in se odvaja v
pesek za forme. Tak nafin dela
popolnoma izkljutuje telesni stik z
nevarnimi snovmi.

V dosedanji praksi se je pokaza-
lo, da do nesre¢ pride zaradi pre-
slabega poznavanja  predpisov,
podcenjevanja nevarnosti, slabe or-
ganizacije dela, lahkomiselnosti in
brezbriZnosti.

Eden od primerov nesre¢ pri delu

V postopku brizganja so delavci
jedra obdelovali z vnetljivim pre-
mazom. Premaz je bilo potrebno
trpati iz odprte plofevinaste poso-
de, ki je bila v bliZini. Delavec se
je zaradi premajhne oddaljenosti
med pedjo in posodo s premazom
zbal, da se premaz vname, zato je
nameraval posodo odmakniti. S
posodo v rokah se je spotaknil,
premaz se je polil po njegovi
obleki, ki se je od gorete peCi
vnela. Pri tem je delavec dobil
tezke opekline in umrl za posledi-
cami nesrece pri delu.

Barvanje in impregnacija ulitkov

Ulitke barvamo tako, da jih po-
topimo v kadi z barvo, ali da raz-
priimo nanje barvo na posebnih
resetkah.

Pri barvanju ulitkov s potaplja-
njem morajo biti kadi z barvo v
posebnih komorah, opremljene z
ustrezno ventilacijo. Postaja za
barvanje ulitkov z maso do 500 kg
mora biti dolga od 6 do 12 m.
Hitrost gibanja konvejerja za tran-
sport ulitkov pred barvanjem in po
njem zna3a od 0,9 do 2,2 m/min.
Pri nepretrganem barvanju morajo
stati ulitki, ki jih vzamemo iz kadi,
nad kadjo 10 do 15 minut, da se
barva odtete. Barvnih topil ni
dovoljeno uporabiti vet kot 0,025
kg na 1 m2 povriine ulitkov, barve
pa ne vet kot 0,1 kg/m=. Pri bar-
vanju z razprievanjem na reietkah
v komori moramo imeti speljano
odsesovanje navzdol skozi resetko.
Delovni tlak komprimiranega zraka
pred brizgalno napravo, ki prepre-
¢uje mocno nastajanje megle, ne
sme znasati ve¢ kot 4 bare. Razda-
lja med brizgalno napravo in povr-
§ino, ki jo barvamo, zna3a pri plo-
s¢atem curku od 250 do 300 mm,

-, -

ohisij za proizvodnjo dizel moiorjev,

O malih turbinah

V Litostroju je bil 12. 9. letos na Zeljo Elektro gospodarske skupnosti
Slovenije sestanek o malih turbinah. Posvelen je bil predvsem pospeSitvi
gradnje malih elektrarn v okviru EGS (SLO).

Sestanka so se udeleZili predstav-
niki poslovnega odbora Elektro
gospodarske skupnosti ter pred-
stavniki vseh gospodarstev (Elektro
Ljubljana, Elektro Maribor, Elek-
tro Gorenjska, So3ke elektrarne
itd.), predstavniki proizvajalcev
turbin (Turboin&titut s kooperanti),
predstavniki Komiteja za industrijo
in gradbeniftvo ter Komiteja za
energetiko, kot posebej zaintere-
sirani pa so prisostvovali tudi pred-
stavniki Sekretariata za narodno
obrambo. Sodeloval je tudi IBE —
Elektroprojekt Ljubljana, ki uspe-
¥no zastopa Elektro gospodarsko
skupnost na strokovnem podro&ju,
in se kot projektantska organiza-
cija intenzivno pripravlja na grad-
njo malih central.

Glavni namen sestanka je bil
pospesiti gradnjo malih elektrarn,
predvsem za potrebe SLO, ki iz
objektivnih ter subjektivnih razlo-
gov mo¢no kasni. Ob tem je potre-
bno omeniti tudi polasno reagi-
ranje nase delovne organizacije. Tu
mislimo predvsem na tipizacijo, ki
nikakor ne napreduje, na orga-
niziranost oddelkov (prodaja), pa
seveda tudi na nadin izdelave, roke

in ne nazadnje cene, ki so za te
vrste izdelkov 3e vedno previsoke.
VaZen del sestanka je bil tudi pre-
gled dosedanjih narotil iz serije 12
X FSH3 ter novih naroéil Franci-
sovih in Peltonovih turbin. Skupno
je teh naroéil 21 (15 za EGS in 6 za
druge narotnike). Pripraviti mora-

mo tudi ponudbe, ki se bodo z
lahkoto spremenile v naroéila za
nadaljnjih pet elektrarn za EGS ter
Se dodatne tri za podrodje Ljub-
ljane. Skupaj bi to pomenilo pri-
blizno 30 ali veé elektrarn, ne da bi
pri tem upostevali narodila iz tuji-
ne, ki bodo prav gotovo sledila.

Prisotni na sestanku niso bili
zadovoljni s porotilom o stanju
opreme. Zamude so porazne, dela-
mo po tuji dokumentaciji, ponudb
se otepamo, &e jih pa Ze priprav-
ljamo, kasnimo z njimi. Cimprej
bomo morali izvesti tipizacijo, se
organizirati, in dati v izdelavo
opremo naSim poddobaviteljem po
nasi dokumentaciji — tipizaciji.
Poudarjena je bila tudi potreba po
sodelovanju z In§titutom za turbin-
ske stroje. Zakaj sodelovanja %e ni
in kdo je temu kriv? Zadovoljivega
odgovora na to vpralanje ni. Prav

tako niso dobili pravega odgovora
predstavniki Komiteja za industrijo
in gradbenistvo, ki so hoteli izve-
deti, kdo je odgovoren za potas-
nost izgradnje malih elektrarn.
Komite se bo moral v kratkem
odlo¢iti, komu bo zaupan inZe-
niring za male centrale. Mnenja
smo, da smo edino mi v sodelo-
vanju s kooperanti sposobni tega,
seveda ob ustrezni organizaciji in
prizadevanju vseh sodelujoéih.

SooCenje  nekaterih  krivcev
kasnitve iz serije FSH 3 in
predstavnikov. EGS, IBE, Lito-

stroja ter ostalih ni raz&istilo vseh
problemov in nejasnosti. V Lito-
stroju smo se resni¢no potrudili, da
bi bili Ze zgrajeni objekti &imprej v
pogonu. Krivci za zamude so v ve-
liki meri na8i poddobavitelji, nekaj
pa smo pridali tudi sami z ne
najbolj¥o organizacijo in preveliko
okornostjo.

Prevzeli smo odgovornost za iz-
vedbo inZeniringa za 200 malih
elektrarn v Sloveniji, kar bo od nas
zahtevalo bolj§o organizacijo in
hitro delovanje. To pa nam bo
omogocilo sodelovanje pri grad-
njah nadaljnjih 2000 malih elek-
trarn.

DoseZen uspeh in zaupanje nas
ne sme uspavati, ravno nasprotno.
Spodbuditi nas mora k 3e kvali-
tetnejfemu in  udinkovitejSemu
delu.

S. Stokelj

pri okroglem curku pa do 400 mm.

Sirina delovnih prehodov med
ulitki, ki jih barvamo in stenami
delovne komore, mora zna%ati naj-
manj 0,75 m. Pri pnevmati¢nem
barvanju z razprievanjem v zaprtih
prostorih se mora zrak menjati 2
do 3 krat v eni uri s sploino venti-

lacijo. Notranje povrsine ulitkov ni
dovoljeno barvati z razprSevanjem
materiala na bazi poliuretanskih in
epoksidnih smol ter materiala, ki
vsebuje svineve spojine in aromat-
ska topila, brez smotrne in uéinko-
vite ventilacije in brez za3¢itno-izo-
lacijske opreme.

Po barvanju ulitke suiimo od 15

minut do 24 ur v sudilni komori pri
temperaturi od 18 do 150 °C. Tem-
perature sufenja nad 110 °C sme-
mo uporabiti samo za suSenje s
proizvodi zgorevanja naravnega
plina.

(Nadaljevanje in konec prihodnjit)

TABELA 1: Temperature in hitrosti gibanja zraka, ki jih je treba zagotoviti na delovnih mestih

Matemati¢na Hitrost
Zap. Delovno mesto Delovna intenziteta Letna Z;Tz}:eralura gibanja
§. - (delain delovne naloge) kategorija sevanja doba oC zraka
kI/m*/h (m/s)
1 2 3 4 ] 6 7
1. Vodja3arzirnega dvigala na plos¢adi Lahka 1260 do 2500 Zima (+19) do (+21) 0,5do 1,0
za polnjenje Poletje (+22)do (+24) 0,5do 1,0
2. Roéno polnjenje kupolke Tezka 2500 do 5000 Zima (+16) do (+17)
Poletje (+19) do (+21)
3. Talilec za izpuscanie litine Srednje 1200 do 2500 Zima (+17)do (+19) 1,5 do ;0
iz kupolke tezka Poletje (+21) do (+23) ¢ bidalinad
4. Delo z mesalnikom Tezka 2500 do 5000 Zima (+16) do (+18) 1ido2
Poletje (+20) do (+22) 2 do3
5. Litje v konvejerju Tezka 5000 do 7500 Zima (+16) do (+17) 2 do3
Poletje (+19) do (+21) 3
6.  Ciséenje zlindre Tezka 5000 do 7500 Zima (+16) do (+17) 2 do3
Poletje (+19) do (+21) 3
7. Polnjenje peci za taljenje Tezka 2500 do 5000 Zima (+16) do (+17) 28ido 3
in Zarjenje Poletje (+19) do (+21) 3
8. Menjava elektrod Tezka 5000 do 7500 Zima +16 3
Poletje (+18) do (+20) d
9. Polnjenje in strega pe¢i za taljenje Srednje 1260 do 2500 Zima (+17) do (+19) 0,5do 1,0
nezeleznih kovin tezka Poletje (+21) do (+23) 1do.2
10.  Iztresanje ulitkov na resetki Tezka 2500 do 5000 Zima (+16) do (+18) 1 do2
ob konvejerju Poletje (+20) do (+22) 28 dos
11. . Izbijanje jeder na vibratorju Tezka 5000 do 7500 Zima (+16) do (+21) 25do3
Poletje (+19) do (+21) i3
12.  Iztresanje ulitkov na velikih resetkah Srednje 1260 do 2500 Zima (+17) do (+19) 0,5do 1,0
s periodi¢nim obratovanjem tezka Poletje (+21) do (+23) 1 do2
13.  Priprava mesanic:
1. meSalniki Lahka
2. praznjenje peska iz susilne peci Srednje pod 1260 Zima (+17) do (+19) 0,5
3. praznjenje mlina za mletje tezka Poletje (+21) do (+22) 0,5
premoga in gline
14.  Izdelava form in jeder:
1. stroji za streljanje in pihanje Lahka
2. stroji za ¢isCenje jeder Srednje pod 1260 Zima (+17) do (+19) 0,5
tezka Poletje (+21) do (+22) 0.5
15 Upravljalec mostnega dvigala Lahka pod 2260 Zima +21 1
Poletje +24 1
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Tekmovanje gasilcev ZPS

Industrijska gasilska drustva sozda ZPS se vsako leto pomerijo med

seboj na tekmovanju, ki ga vsakokrat organizira druga delovna organiza-

cija v drugem kraju. Lani je bilo to tekmovanje pri nas v Litostroju, ko
so naSi gasilci praznovali trideseto obletnico uspeinega dela.

Gostitelj letoSnjega Ze osmega
tekmovanja je bil STT iz Trbovelj,
sodelovalo pa je Sest industrijskih
gasilskih drultev: Agrostroja iz
Ljubljane, Atmosa iz Ho¢, Metal-
ne iz Maribora, gostitelja STT iz
Trbovelj, Rika iz Ribnice, ki je
sodeloval na tekmovanju prvi&, in
Litostroja, ki sodeluje na teh tek-
movanjih Ze od vsega zaletka. Ze
dve leti je, kar na teh tekmovanjih
sodelujejo tudi Zenske desetine,
tokrat sta bili iz Atmosa in Lito-
stroja. NaSe gasilke in gasilci so se
na tekmovanje pripravljali Ze cel
mesec, dvakrat tedensko popoldne
v prostem Casu. Vaje so vsi vzeli
resno, tako da si vodja Avgust
Burger Zeli takega prizadevanja
tudi v prihodnje. Pri pripravah in
organizaciji je sodeloval tudi Franc
Kolar. Dnevi priprav so hitro tekli
in Ze je tu bila sobota, 17. septem-
bra.

Navsezgodaj je deZevalo kot iz
Skafa. Malo so se 3e pojezili nad
zamudniki, nato pa v paradnih
uniformah, vsi dobre volje (kljub
zoprnemu deZju) odrinili proti Za-
savju. Okoli osme so Ze bili v

Trbovljah, kjer so jih prisréno
sprejeli, pogostili, nato pa so
skupaj od§li v zbor. Po slavno-
stnem govoru so ekipe predale ra-
porte. Z Zrebanjem so doloéili
vrstni red tekmujolih skupin. Pri
tem Litostrojéani niso imeli poseb-
ne sreCe — obakrat so potegnili
Startno 3tevilko .ena. Kot v veéini
Jportov je tudi v gasilstvu enica
bolj nesrefna kot pa sre¢na Stevil-
ka. Nasi gasilci seveda niso niti za
trenutek pomislili na metanje puske
v koruzo, saj se je ob devetih Ze
zalelo zares. Prve so bile na vrsti
Zenske. Tekmovale so pred gasil-
skim domom trboveljske poklicne
gasilske brigade. Ves &as je padal
deZ in grozil, da bo pokvaril tek-
movanje ali vsaj dobro razpoloZe-
nje. Zatel se je boj za tocke, bolje
proti kazenskim tockam. Pravila so
dologena v pravilniku o 3portno
tekmovalnih gasilskih in $portno-
gasilskih disciplinah. Vseh moZnih
tock je tiso&, od teh pa se odbijajo
kazenske. Kar trije republi¥ki sod-
niki iz Trbovelj so skrbeli, da so
tekme potekale po pravilih. Dekle-
ta so se z vso silo in hitrostjo zag-

Tito
VvV svetovni

filateliji

Zivljenje in delo Josipa Broza Tita,
velikega revolucionarja in misleca,
borca za mir in enega najbolj uglednih
driavnikov v svetu, je naslo svoje me-
sto tudi v svetovni filateliji. Vrsta driav
je podastila Titov obisk ali pa Je z
mamko obeleZila spomin na voditelja
neuvrstenih.

Prva tuja znamka s Titovim likom je
iz8la 19. septembra 1963. leta ob njego-
vem obisku v Braziliji, 15. oktobra iste-
ga leta pa je znamko izdala tudi Mehi-
ka. Leta 1977 je izila serija 3tirih
znamk z likom tovarila Tita in Kim Il
Sunga, s katero so v DLR Koreji poa-
stili Titov obisk. Decembra leta 1980 so
v DLR Koreji izdali eno znamko v spo-
min na umrlega jugoslovanskega pred-
sednika. Leto dni kasneje, 14. novem-
bra 1981, je demokrati‘na republika
Sao Tome e Principe izdala dve mamki
in dva bloka z likom Josipa Broza Tita,
iste znamke je pretisnila z napisom *'90
centenario — 1892/1982 — do nasci-
mento’’. Lani je ZSSR (25. 2. 1982,
izdala eno znamko s Titovim likom,
Irak pa je v seriji petih znamk za
konferenco voditeljev neuvri¢enih deZel
v Bagdadu, ki je odpadla in je z delom
priela letos v New Delhiju (Indija),
izdal znamko s Titovim likom. Zadnja
tuja znamka in blok, na kateri so
upodobili tovariSa Tita, je izSla v prvi
polovici 1983. leta v CentralnoafriSki
republiki.

Prva dopisnica s Titovim likom je iz-
§la 1944, leta v ZDA, ko so ameriSki
filatelisti polastili osvoboditev alban-
skega glavnega mesta Tirane. Na dopis-
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Spominska znamka in ovojnica, ki sta bili natisnjeni ob Titovem obisku v

Correios do-Brasil
1963

Spominska znamka, ki so jo natis-
nili v Braziliji leta 1963 ob Titovem
obisku (Znamka je rjava — eno-
barvna)

nici je bila slika marSala Tita, zastavi
Albanije in Jugoslavije ter napis ' Tito-
vi partizani osvobodili Tirano"’.

Vrsta driav oz. filatelistitnih orga-
nizacij je podastila Titov obisk v njiho-
vih driavah z ovojnicami prvega dne
(Brazilija — 1963, Mehika — 1963,
ZDA — 1963, Vatikan — 1971, Bonn
— 1974, Frankfurt — 1974, Lizbona —
1977, Pariz — 1977, London — 1978 In
ZDA — 1978, CSSR (1946) in Madzar-
ska (1947) pa sta Titov obisk polastili s
priloinostnim Zigom.

Narodi, narodnosti in vsa napredna
gibanja v svetu, ki se borijo za svojo
neodvisnost in pravice, so bili deleni
podpore tovariSa Tita. V njihovih srcih
bo ostal za zmeraj kot svetal lik.

I. Garaj

Sri Lanki. Obe sta natisnjeni v vetbarvnem tisku

nale v boj za tocke, fantje pa so
jih spodbujali. Tekmovale so v
dveh disciplinah: vaji s hidrantom
in metanju refevalne vrvi v zaértan
krog. Potrudile so se in opravile
vse tako hitro, da jih za njimi
nastopajoe Atmosovke niso mogle
ujeti. Po nastopu deklet so se
odpeljali na stadion nogometnega
kluba Rudar iz Trbovelj, kjer so
imeli tekmo fantje. Pomerili so se
v dveh disciplinah: trodelnem
napadu in raznoterostih, kamor
spada tudi ¢im hitrejie obladenje
uniform. Se vedno je deZevalo,
zato ni ¢udno, da je eden nasih
gasilcev c¢cmoknil po tleh. Smeh,
tekmovalni §portni duh, sem ter tja
tudi kakSna ostra beseda. Ekipe so
se med seboj ocenjevale in si na ti-
hem Zelele ¢im boljiega uspeha. Na
koncu sta dve komisiji zbrali tocke,
ocene in skupaj z desetarji ekip raz-
sodili konéni vrstni red, kar seveda
ni bilo prav preprosto. Po tek-
movalnem delu so bili vsi povablje-
ni v dom Toné&ke Cek, kjer so imeli
kosilo, proglasili pa so tudi rezul-
tate. NdSe gasilke so zasedle prvo
mesto, fantje pa tretje, kar je oboje
lep uspeh. Najboljse ekipe so
dobile tudi pokale. Pri moskih so
zmagali gostitelji iz STT, druga je
bila ekipa iz Atmosa. Ob tej
slovesni priloZnosti so nadi gasilci
gasilskemu druitvu STT Trbovlje
podarili gasilski grb, ki ga je
Avgust Burger s sodelavci izdeloval
rotno kar osem ur. Po sveani po-
delitvi se je gasilska druzba razzi-
vela ob glasbi in plesu. Poleg tek-
movanja je medsebojno spoznava-

Pazi, da ti ne ugasne! Vsak ¢as bomo pripravljeni za ga-
Senje

nje bistveno za taka sretanja. Polni
prijetnih vtisov so odsli proti do-
mu. Potrebno je pohvaliti gostitelja
STT Trbovlje, ki je kljub vremen-
skim teZavam, dobro organiziral
tekmovanje.

In katere so bile nase gasilke in
gasilci, ki so sodelovali na osmem
tekmovanju industrijskih gasilskih
druitev sozda ZPS?

Zenska desetina:

Desetar Tatjana Zebavec
Strojnik Mili AnZur

Sel Toncka Ban

1. napadalec Marija Belopavlovi¢
2. napadalec Marija Cuk

1. vodar Toncka Ivanetic¢
2. vodar Marija Rauh
Rezerva BoZa Novak

Moska desetina:

Desetar Ivan Kos

Strojnik JoZe Lukunié¢

Sel Ilija Katilovi¢

1. napadalec Mustafa Gerzi¢
2 napadalec Igor Dimnik

1. vodar Anton Starc

2. vodar JoZe Blatnik

1. cevar Janez Gale

2. cevar Ivica Andrijani¢

Vsem Cestitamo za dober uspeh!
Mojca Velkavrh

PORTRET

Janez

Tomsic¢

Leta so Ze minila, odkar je Janez
Tomsi¢ prvikrat prestopil prag
Litostroja. Litostroj je bil takrat
precej manjsi in tudi ¢lovek z obi-
lico domiljije bi si tezko predstav-
ljal, da bo iz njega nastal tak veli-
kan, kot je danes. Janez pa je bil
takrat Se mlad fant, poln Zivljenj-
ske energije, Zelja in pri¢akovanj,
ki si najbrz ni predstavljal, da se
bo ta njegov korak tako globoko
zarisal v njegovo Zivljenje. Za
strojnega kljucavnitarja se je izucil
pri nekem obriniku, potem pa so
ga kmalu poklicali k vojakom. Ko
se je leta 1949 vrnil iz vojske, je
Litostroj stal Ze dve leti, primanj-
kovalo pa mu je dobrih, natanénih
in sposobnih delavcev. Tako z
zaposlitvijo ni bilo problema. Ja-
nez je pri€el delati na rezkalnem
stroju v obdelovalnici. Osem let je
delal na tem stroju, potem pa je
dobil v roke vrtalno rezkalni stroj,
s katerim zdaj dela Ze 26 let — do-
volj ¢asa, da ga je spoznal do
podrobnosti, odkril vse njegove
muhe in zahteve, seveda pa tudi
naline, kako ga obvladovati, da je
izdelek po kon¢ani obdelavi tak3en,
kot mora biti.

Ko sem ga vpra3al, zakaj je ostal
ves Cas zaposlen v nadi delovni
organizaciji, se je nasmehnil. Pri-
znal je, da sem ga s tem vpra-
fanjem spravil kar nekoliko v
zadrego, saj o tem ni nikoli raz-
misljal. Zdi se mu samo po sebi
umevno. Tak¥no je pal Zivljenje. Z
delom je zadovoljen, saj mu
omogoca, da pri njem uveljavi vse

(1|

znanje in spretnost, ki si jo je z leti
nabral. Stevilne delovne zmage in
dolgoletno sodelovanje s sodelavci
je med njimi spletlo tesne vezi,
postali so prava mala skupnost.
”To je moj drugi dom’’, pravi,
’vsa ta leta, delo, ki smo ga sku-
paj opravili, in 3tevilni pripetljaji
S0 nas tesno povezali.’”’ Prav goto-
vo bi bilo neresni¢no in pretirano
govoriti, da mu je vseh 34 let mini-
lo brez teXav. Resda so vEasih na-
stala med sodelavci manj$a neso-
glasja, ki potem, ko so zglajena, 3¢
bolj utrdijo prijateljstvo. Spomnil
se je obdobij, ko je bila v teZavah
celotna delovna organizacija in je
moral prav vsak stisniti zobe ter
¢im bolj zagnano poprijeti za delo.
TeZave so vedno in &e so, SO zato,
da jih premagamo ter pokaZemo
svojo voljo in sposobnost.

Mnogi med nami ne vedo tega,
da je bil Janez Tomg%i¢ v mladosti,
ravno v letih, ko je priel delati v
Litostroju, zagrizen plesalec. In to
ne navaden plesalec, feprav se e
danes rad zavrti- v pravi druZbi,
temve¢ tekmovalni plesalec stan-
dardnih plesov. Ko sva se menila o
tem, nikakor ni mogel prikriti, da
je bil v mladosti obseden od plesa,
saj ga $e danes zasrbijo podplati in
spreletijo mravljinci, ¢e se spomni
tistih €asov. To so bili naporni pa
tudi zadovoljstva polni dnevi.
Tekmovalni ples ni kak¥no nava-
dno poplesavanje in vrtenje po
parketu, kakor si ples navadno
predstavljamo, temve¢ naporen

‘$port, saj ga nekateri po teZavnosti

primerjajo z lahko atletiko. Mnogo
treninga, fizitne kondicije in volje
je potrebno vsakomur, ki se Zeli z
njim ukvarjati, e vel pa tistemu,
ki hole uspeti. Vaje so imeli
veckrat tedensko, pred tekmovanji
pa tudi vsak dan. Mojster Jenko,
ki je bil njihov vaditelj, plesalcem
ni dal miru. Janez je bil v tistem
tasu razpet med strojem v tovarni
in plesi§¢em. Vsi naporni treningi
pa so bili pozabljeni ob dobrih
uvrstitvah na republiSkem tekmo-
vanju. DoseZeni uspeh in zadovolj-
stvo ob tem, sta kot vedno zabri-
sala vsa odrekanja in ga spod-
bujala k nadaljnjemu delu. Kot
vsak fizi¢no naporen ¥port pa tudi
tekmovalni ples zahteva mladega in
mocnega Cloveka. Obstaja starostna
meja, ko se je potrebno odlotiti,
reti ne in prepustiti mesto mlaj§im.
Kmalu zatem, ko je dopolnil 30 let,
je tudi Janez Tomsi¢ opustil
tekmovalni ples. Leta 1959 se je
odpeljal s kolesom v Opatijo na
plesni turnir. UdeleZil se ga je le
kot gledalec. Takrat je tudi do-
konZno prenehal z aktivnim ples-
nim tekmovanjem. Se vedno pa si
prav z veseljem ogleda kak3no
zanimivo plesno prireditev. V
Ljubljani bo v hali Tivoli konec
septembra tekmovanje v akro-
batskem rock’n’rollu in prav goto-
vo si ga bo ogledal. Nekajkrat je Ze
gledal reklamo na televiziji in zani-
ma ga kak3ne so te nove akro-
batske plesne figure tako zanimive
in vratolomne so videti na malem
ekranu.

~ Ob koncu kratkega razgovora
sem ga vpraSal, kako se Znajde v
stabilizacijskih ~ ¢asih. Nobenih
posebnih teZav nima, niti jih ne
obcuti, saj so otroci Ze pri kruhu,
sama z Zeno pa zasluZita dovolj za
udobno Zivljenje. Ne zdi se mu
preve¢ hudo, le da ne bo slab3e.
Sicer pa je vse odvisno od tega, S
katere strani gledai. Ce danda-
nadnji primerjamo z obdobjem
izpred nekaj let, se nam zdi slabo,
¢e pa poseZzemo kak3nih trideset let
nazaj, pa se imamo kar v redu. Res
ni najbolj¥e, vendar smo v pre-
teklosti uspeli prebresti e ve&je
teZzave.

t. 8.
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1000 kilometrov

O tej Siroko zastavljeni kolesar-
ski akciji litostrojskih kolesarjev je
bilo v naSem ¢asopisu Ze napisano
nekaj besed, prav tako o njenih
pripravah in tudi o samem namenu
akcije. Morda ob tej priloZnosti
samo na kratko o ’’rojstvu’’ te
kolesarske kroZne poti po Slove-
niji, imenovane Slovenska kole-
sarska transverzala. Poleti leta
1979 je skupaj s kolesarji kluba
Rog-Franek prevozil to pot na$
znani novinar — kolesar Tone For-
nezzi-Tof. Za pot, ki bo v naSem
¢asopisu opisana v dveh nadalje-
vanjih, so porabili osem dni in s
tem dokazali, da se da, z ustrezno
kondicijo in seveda opremo, brez
bencina prevoziti 1000 kilometrski
krog po Sloveniji in si tako na
svojstven nain  nekoliko bolj
podrobno in dozZiveto ogledati vse
njene lepote. Tudi mi Litostroj-
¢ani, ki smo letos krenili po njiho-
vem vzoru, smo na kolesih spozna-
li, da je vse, kar je dosezeno v last-
nem znoju za ceno doloenih
naporov in odrekanja, vredno veli-
ko ve¢ in je lepSe od tistega, kar
nam je v Zivljenju servirano ’na
pladnju’’. Tone Fornezzi-Tof je to-
rej poleti 1979 po uspe$nem
zaklju¢ku te poti novo traso ime-
noval Slovenska kolesarska trans-
verzala. Za Tofom so te ceste
prekolesarili Se kolesarji Integrala,
Name, PTT in mnoge druge skupi-
ne. Od vseh pa je bila zadnja — to
je naSa, najbolj 3tevilna in tudi
najbolj organizirana. Sadovi dobre
organizacije in priprav, so se poka-
zali Ze prvi dan. Dobro vzdusje ob
solidni voznji brez padcev in dru-
gih nesre nas je spremljalo vse do
cilja. Da ne bi zgubil rdede niti pri
Opisu te transverzale, se s peresom
raje preselim na sam Start, v Lito-
Stroj, na dan 26. 8. 1983, ko se je
pri vhodu zbralo ob spremlje-
valnem kombiju 18 kolesarjev iz
Litostroja, zastopnikov mlajse,
srednje in starejSe generacije. Naj
jih predstavim s kratkim opisom.
To so bili:

PREVOZILI
SLOVENIJI

SMO 1000 KM PO

— iz tozda IRRP:

1. Marjan KLEMEN — vodja odprave

2. Bodtjan SKULJ — specialist za
sprint in spuste

3. Rajko GRIZON — referent za veter-
no in noéno zabavo

4. Milan SVETELJ
minister

5. Joze REZEK — vsestransko ¥olan
kolesar

6. Silvo MODERC — tehnitni vodja in
mehanik od jutra do vedera

7. Majo PAHOR — najboljii in najbolj
potrpeZljiv Sofer — spremljevalec

— na¥ finan®ni

— iz tozda PUM:

8. Joze STANKOVIC — (MaSa) —
Gladkova konkurenca
9. Janez GLADEK — (DzZado) —

Maseva konkurenca

10. Janez JEREB — njun nadzornik

11. Vinko UDOVC — fotograf in kole-
sar v odpravi

— iz tozda OB:

12. Sretko PIRMAN — (ZVAU) —
Skoflekova konkurenca §t. 1, a specia-
list za vzpone, vodenje grupe, dobro
razpoloZenje itd. itd...

13. Vlado SAZONOV — (Sazonc) —
sovraznik zadnjih $pic

14. Alojz RUPNIK — (Lojze) — moj-
ster za ravnanje kolone — dizajn moj-
ster

— iz tozda SSTS:

15. Milan SVARC

16. Janez GROM — oba svetla vzor-
nika mlademu rodu na nagi $oli

— iz tozda PTS:
17. Branko SKOFLEK — (Brane) —
Pirmanov "’sparing partner’’

— iz tozda PROD:
18. Alojz FABCIC — najstarejdi &lan
odprave in vzoren kolesar

— iz tozda MONT:

19. Dutan SKARABOT — (Dule) —
najte?ji kolesar, soliden voznik in stro-
kovni tolmaé v hidroelektrarnah.

Upam, da sem vam celotno ekipo za
silo predstavil. Funkcije po specifiénih
lastnostih ¢lanov so bile razdeljene
tako, da je bila ekipa zares na vse

&
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Tudi za kolesarje bi lahko rekli, da v breg kolena grizejo, kar sicer velja

2a planince (Foto: V. Udovi¢)
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l4'08!10:19.1( za spomin na Vrii¢u. Bedanfeva zarebrnica nam je vsekakor

Pomaggja
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pripravljena. Treba se je bilo le ¥e zbra-
ti, pregledati kolesa, se postaviti v vrsto
pred spomenikom in po pozdravnem
govoru in odgovoru ter ob 3tevilnih
sreCeZeljnih pozdravih nafih sodelavcev
kreniti na dano znamenje na prvo etapo
Slovenske  kolesarske  transverzale.
Kljub kislemu vremenu smo bili vsi ve-

dno razpoloZeni in prepriani v svoj °

uspeh. Torej — na pot in sre¢no voZnjo
mimo lukenj in &ez nje po na¥i lepi
Sloveniji.

1. etapa 26. avgusta: Ljubljana —
Kranjska gora

Cilj prve etape je bil Kranjska gora.
Dolga rumena kolona razposajenih
Litostrojéanov se je vila po Celovski
cesti proti Sentvidu. Nekam Cudno so
izstopale te Five barve in veseli vzkliki iz
morede in Zalostne sivine, ki je ta dan
pritiskala na Ljubljano in sku$ala iz-
gnati iz kolesarskih src veselje in dobro
voljo. To zatudenje je bilo opaziti tudi
na obrazih mimoidotih, ki so gledali za
nami in 3ele z napisov na hrbtni strani
dresov razbrali namen te dolge kolone.
V Skarufni smo se ustavili, se zadnji¢
pogovorili o vsem, predvsem pa o varni
in pametni voZnji. V ta namen smo se
razdelili v dve enako mo¢ni skupini, v
kateri je bilo po devet kolesarjev. Raz-
dalja med obema kolonama naj ne bi
bila kraja od 100 m in ne daljfa od
1000 m. Tega so se na$i vrli Litostroj-
Cani zvesto drzali celih sedem dni. Ta
dogovor je postal za nas zakon, saj se
je taka odlotitev kmalu pokazala za
pametno. V tem delu nas je dohitela
novinarka Ljubljanskega dnevnika s
fotoaparatom. Nekaj besed o akciji,
posnetek in — sre¢no naprej. Kot da bi
bili ¢ od zdavnaj med seboj uigrani,
smo se peljali po Ze tolikokrat prevo-
7eni cesti skozi Vodice do Brnika,
mimo Sendurja ter skozi Kranj do
Kokrice, tam na levo skozi Naklo ter
pod magistralno cesto na Podbrezje,
kjer so specialisti za vzpone zagrizli v
klance, kot da je cilj etape Ze na vrhu
brezjanskega klanca. Na vrhu so se ti
"'naspi¢eni’’ vedno zbrali, komentirali
svoje garaiko delo in po&akali ostale,
pocasnej¥e, da so se jim pridruZili.
Zopet formiranje obeh skupin, prva na-
prej, pa kombi z nafim Budom Spen-
cerjem’’ in za tem 3e druga z mehani-
kom. Za seboj smo imeli Ze 1316 lukenj
in samo en pocen tabular. Vinko je v
dilemi med luknjo ali kamnom izbral
raje kamen — in izbral je slab¥o vari-
anto. VoZnja proti Bledu se je odvijala
kot na ’Giru d’ Italia’’ in z vmesnim
postankom ob Suljevem ’‘gumi de-
fektu’ pri Lipnici smo prileteli skozi
Lesce, na$ vodja druge kolone — Zvau
pa je svoje vozale popeljal do Bleda. V
svitu popoldanskega sonca, ki je poku-
kalo izza razmodenih oblakov, smo
zasedli svoje mize pred bifejem, izpraz-
nili birtovo zalogo piva in se zakadili v
klance proti Gorjam. V dveh grupah so
rumeni kanar&ki privozili na vrh in
mojstri za spust so popadali v dolino
pod MeZakljo. Pred Jesenicami smo se
zopet uredili v strumno vrsto in se v
urejeni koloni predstavili Jeseni¢anom.
Pot skozi mestni vrveZ nam je utiral
Majo s svojim fordom. V naslednjem
odseku do Kranjske gore se je ljubi-
teljem gora odkrila na zahodu krasna
panorama Julijcev, ki so se kopali v
svetlobi poslavljajotega se dneva. Tam
tez bo treba jutri. Pred Kranjsko goro
smo zavili desno pred Porentov dom,
kjer smo rezervirali prenotisce, sebe in
kolesa pa prepustili v oskrbo osebju
doma. Pred fasado zgradbe nas je
pritakal ustanovitelj Slovenske kolesar-
ske transverzale, na¥ znani Tone For-
nezzi, s katerim smo se zaklepetali in
zvedeli, da smo prvi gostje gorenjske
kolesarske postojanke, v katero je bil
tega dne imenovan Porentov dom. Tudi
dva prijatelja Vr$i¢a, prekaljena kole-
sarja z Obirske ulice, sta naju pri-
takala. Pri¥la sta z Vr¥ita. Na¥ finan&ni
minister Svetelj je uredil svoj del oprav-
kov, jaz sem imel kmalu ¥miraste roke
od centriranja zadnjih koles, ostale
funkcije oziroma njihovi nosilci pa so
stopili na sceno malo kasneje. Po obilni
vecerji z dodatki za jutri$nji vzpon je
nekaj Rajlevih pristadev odslo na ples v
hotel Bor. Vodja noénega Zivljenja ni
imel dosti sree. ’Gertruda nicht dan-
cen’’ je bil obitajen odgovor in nasi
fantje so se morali zadovoljiti s solo
plesom. ZlobneZi smo to ocenili kot
sprostitev Zivéne napetosti in treme pred
jutri$njim vzponom na Vrsic.

® LiTosTRO)
10000, PO SLOVEY

niji’’, razen avtorja ¢lanka

Na fotografiji so vsi udelezenci kolesarskega podviga 1000 km po Slove-

1000 km
po %Vth_f;f
26.8.~2.9.1983

Veseli start je bil 26, avgusta ob 14. uri izpred Litostroja

2. etapa 27. avgusta: Kranjska gora —
Nova Gorica

se je zatela pred hotelom Lek, v
druzbi obeh kolegov z Obirske — Mila-
na Oblaka in Mira Komina ter jasno —
Tofa na svojem Pinarellu. Ekipa je bila
kar nervozna od silne Zelje, ki so jo
vzbudili od sonca obsijani vrhovi Pri-
sojnika in Mojstrovke, na$ dopoldanski
cili — 1611 m visoki Vr¥i¢, pa nas je
takal na sedlu med njima. Pred 3tartom
sem nekaterim bolj zagnanim o€istil
“kopita’, da bi ¥printerice ne izpadale
s pedalov in kolona je krenila. Tu
kolektivnost v grupi ni bila ve¢ mogoca.
Vsak je vozil sam. Prestave so kmalu
zaropotale in vrii¥ke Zajbe so zaCele
dajati svoje. Le ¥um gume ob grobi
asfalt in kocke ter sopenje lastnih pljug,
je bilo sli¥ati vse.do vrha. Dobro so
vozili ti na%i fantje! Dobesedno poZrli
so tistih 24 ovinkov in Sretko, nala
»vau’’, je bil na cilju prvi (47 minut).
Za njim je tesno pridivjala IRRP-jeva
ekipa §tirih &lanov, ostali pa kmalu za
temi. V kombiju je bil le Vinko, ki je te
solo-prodore tudi fotografiral. Moja
malenkost tudi pri vzponu ni imela
miru. Kolegu Milanu so dezertirale zad-
nje prestave. Postanek pod vrhom, oro-
dje ven in strokovno izZivljanje ob
pulzu 120 se je zalelo. Kmalu sva tudi
midva uzrla prelaz in mnoZico veselih
obrazov, ki so premagali najhujSo
strmino na nadi poti. Res je — Bedan-
teva zarebrnica s slai¢icami za veterjo
pomaga. Sledi nekaj posnetkov za spo-
min, Zigosanje gorskih vzponov, oble-
temo si vetrovke in se spustimo v glo-
boko, son¢no dolino Soce ¢ez 38 ovin-
kov. ’Bud Spencer’ v Korubiju in
moja malenkost z orodjem sta vozila na
repu in spotoma veckrat ustavila neka-
terim "’Stoparjem”’, ki jih je kolo pusti-
lo na cedilu. Od zaviranja so se obroci
tako segrevali, da so prenapete §pice le-
tele in puitale za seboj krive ’’feltne™
ter zaskrbljene obraze, ki so se milo
ozirali navzgor, odkoder se mora poka-
zati Silvo s kljudi. Regili smo vse take
zadrege, generalno pa smo se lotili leZa-

jev in drugih vitalnih delov v dolini v
vasi Trenta. Do Borca je 3lo zopet vse
po starem. Pogled na lepo in urejeno
voznjo v koloni je bil res razveseljiv.
O¢i so bile uprte v cesto, na zaplate in
luknje ter v soseda pred nosom. Na
odseku nad Bovcem in Kobaridom smo
Zrtvovali e dve gumi in eno Spico, kar
pa ni kvarilo razpoloZenja, saj nam je
take motnje sproti popravljala prelepa
dolina Sote, ki se je dobesedno kopala
v soncu. Rumen¢ki so dobesedno pridi-
vjali v Kobarid. Obilno kosilo in sod
piva sta fantom vrnila mo¢i, moje roke
pa so zopet grabile po orodju, §picah in
obro¢ih. Odet s hvaleznostjo svojik
varovancev sem se odpeljal za njimi
proti Tolminu, potem dalje po dolini
do gradbis¢éa HE Ajba, kjer je imel
predavanje strokovnjak Dule. Igraje
smo privozili v Solkan do hotela Boga-
tin, kjer se je solidna oskrba ponovila.
Obvezno pivo, ’‘fraufanje’ in iskanje
mehanika za teZje okvare, velerja in
kontno ples pred hotelom. Financni
minister in mehanik sta svoje opravila,
na sceno so prisli osvajalci Zenskih src z
Rajcem in Sezoncem na &elu. Kljub
ostri konkurenci so se v ospredje prebi-
jali tudi ostali gara®i, ki za take podvi-
ge niso bili predvideni. Izposlovali smo
si tudi pesem posebej za nas — kole-
sarje — in takrat smo priili na racun
prav vsi. Tisti vecer so nekateri zaspali
z veliko lep8imi mislimi kot obicajno.

3. etapa 28. avgusta: Nova Gorica —
Koper

Nadi dve koloni sta priili do Sem-
petra. Prva skupina je z mojo osebo na
telu zavila levo proti Braniku, druga
tudi, le na§ Majo s tremi zaostalimi
’defektarji’’ je tu zgresil in zavil ’po
bliznjici’’ na desno. Ti ubogi zgubljeni
bratje so zaman &akali trenutka, ko
bodo uzrli svojo glavnino. Sprasevali so
ljudi po kolesarjih pred njimi. *’Seveda,
nekaj minut pred vami so!’’ je bil
odgovor. Bili so res, pa ne mi. Slu¢ajno

(Dalje na 12. strani)



STRAN 10

LITOSTRO]

SEPTEMBER 1983

UPOKOJENCI

Bili smo \4 Fiesi

September je tu in z njim vsakoletni jubilej Titovih zavodov Litostroj,
katerega se posebno razvesele tudi naSi upokojenci.

Vsako leto se v prazni¢nem tednu zopet zberejo pred tovarno v zgod-
njih jutranjih urah, kot da bi spet hiteli na delo. Pred tovarno jih akajo
avtobusi in "’Siht’’, ki je pred njimi, ni niti najmanj podoben napornemu
in utrudljivemu delu, ki so ga opravljali nekateri pred letom, drugi pred
desetletji na svojem delovnem mestu. Caka jih izlet, zabava, kramljanje,

spomini na minula leta v Litostroju.

Letos so upokojenci krenili na
pot v dveh skupinah. Prva je bila
na izletu od 8.—11. septembra,
druga pa od 11.—14. septembra.
Ta izlet je resnitno doZivetje, za
nekatere celo ’dopust”’, je snidenje
tovariSev, ki so leta prebili v isti
izmeni, za istim strojem, mizo. Gre
za dogodek, ki je na veselje
upokojencev Ze presel v navado.
Izlet je poleg obasnih srecanj, ki
jih  pripravijo  tozdi, edina
priloZnost za srefanja tovarifev. Na
izletu so se zbrali Litostrojéani, ki
so pravkar zakoratili v upokojen-
ski stan, in tisti, ki ga poznajo Ze
po nekaj deset let. Tako je odSlo
na pot kar 238 na3ih upokojencev.

Najstarej§i je imel Ze ve& kot 80
let!

Najprej je bila kot cilj predla-
gana Malinska, na Zeljo upoko-
jencev pa so raje zavili v dobro
staro litostrojsko Fieso. Slabo vre-
me ni moglo pokvariti imenitnega
razpolozenja. V drugi skupini je
obetajo¢ zatetek prekinila novica o
smrti enega izmed tovariSev. Med
seboj so tako povezani, da je vsaka
izguba %e teZja. Kljub temu so
avtobusi odpeljali proti morju.
Upokojenci so pozneje izrazili
Zeljo, da bi jih na pot pospremili
poleg predstavnikov  kadrovske
sluzbe ¥e predstavniki uprave in
sindikata.

Odsli so v pokoj

V zaletku avgusta letos je odsla v
pokoj nada dolgoletna sodelavka Sonja
GROSELJ — ratunovodja v TOZD
ZSE.

V¥ Litostroju je delala polnih 34 let.
Kot mlado dekle je prila leta 1948 v
naso, 3¢ ne dograjeno, delovno orga-
nizacijo in ji je ostala zvesta vse do
upokojitve. Vseskozi je opravljala
zahtevna in odgovorna dela v rafuno-
vodstvu. Nikoli ji ni zmanjkalo pogu-
ma, znanja, dobre volje in prijazne
besede. Vedno se je bila pripravljena
spoprijeti s tezavami in kljubovati ovi-
ram, ki so se pojavile ob njenem in na-
Sem delu. Z leti si je nabrala bogato
znanje, ki ga je vsa leta prenasala na
mlajie sodelavce.

Z veseljem se bomo spominjali let, ki
smo jih preZiveli skupaj. Zelimo ji 3e
veliko prijetnih trenutkov v prihod-
nosti.

Sodelavei TOZD ZSE

CESTITKE

V mesecu avgustu je sretala
Abrahama tov. Marija KOZELJ iz
TOZD ZSE. Ob tem prazniku ji
pofiljajo iskrene Cestitke vsi njeni
sodelavci.

ALBINCI GREGOREC, knjigo-
vodkinji dru¥benopoliti®nih orga-
nizacij in blagajne vzajemne pomodi
iskreno Cestitamo ob njemem sre-
¢anju z Abrahamom.

Zelimo ji 3e veliko dobrega zdra-
vja, osebne srefe in razumevanja.

Sodelavci
@

V septembru so se srefali z Abra-
lamom nadi dolgoletni sodelavci:
Mijo MATJASIC iz livarne sive liti-
ne, Marija LAH iz sluibe kvalitete
ter Joze SKRJANEC in Damjan
PERKO, oba iz jeklolivarne.

Ob tem lepem jubileju jim vsi
sodelavei iz tozda PUM iskreno
testitamo in jim Zelimo 3e veliko
sreCnih in zdravih let.

10. avgusta smo se v modelni mizarni
v prisrttnem vzduSju, med modeli in
modeKki, s pesmijo pa tudi s solzami
poslovili od nade Marte TERTNIK, ki
je odila v pokoj.

Pred dvajsetimi leti, 3. junija 1963, je
prvikrat priSla v modelno mizarno, kjer
je ostala do upokojitve. Vestno in na-
tantno je opravljala delo tajnice v na-
Sem obratu. Poleg sluzibenih zadolZtev,
pa je aktivno sodelovala tudi v planin-
ski organizaciji in smu¢arski sekciji.

Vedno je bila nasmejana, razumeva-
jota in je znala prisluhniti vsakemu iz-
med nas. Vse nas je poznala v dno duSe
in za vsakogar je imela toplo besedo.

V pokoj odhaja polna zdravja, vese-
lja in Zivljenjskih moti. Zelimo ji 3e
mnogo srefnih in zdravih let v krogu
svoje druZine.

Sodelavci

28. julija je od3el v pokoj tovari§
Anton HOCEVAR, suSilec v livarni sive
litine. Z njim smo izgubili dobrega de-
lavca in tovarBa. Skoraj 30 let je bil
zvest Litostroju in v tem &asu s svojim
delom prispeval k njegovemu uspehu in
razvoju.

Zelimo, da bi v naslednjih letih Zivel
sretno v krogu svoje druZine in preZiv-
ljal svoj prosti ¢as &im bolj polno in
aktivno.

ZAHVALE

Zahvaljujem se vsem sodelavcem iz
Livarne sive litine za prijetno poslovilno
slovesnost, ki so jo priredili ob mojem
odhodu v pokoj. Zahvaljujem se tudi
za lepo izbrano darilo, tovariSu Penku
pa za spodbudne besede in prijetne Ze-
lje.

Vsem skupaj Zelim Cimved uspehov
pri nadaljnjem delu.

Anton Holevar
@

Zahvaljujem se vsem sodelavcem iz
TOZD NAB za pomot in obiske v ¢asu
moje bolezni. Se posebej se zahvaljujem
sindikatu in Zvezi mladine.

Vida Wertl

Takoj ob prihodu v Fieso so
opazili spremembe na nalem pocit-
niskem domu: tlak na tleh jedil-
nice, obnovljeno notranjost in
fasado, litostrojski napis (zdaj so
vedeli, Cigavi so).

StreZzno osebje se je zelo potru-
dilo, da je te &tiri dni naredilo &im
bolj prijetne. In uspelo mu je. Stu-
dentje—streZajke so pripravile kra-
tek program s plesom. Ker je bilo
ravno pravinje Stevilo moskih in
7ensk, so se lahko zavrtele skupaj z
njimi.

Duo Pungartnik je skrbel za do-
bro razpoloZenje vse do poznih
no¢nih ur, ko se je rajanje izteklo
v ples z metlo in ’’povStertanc’’.
Dnevi so bili prekratki, da bi lahko
obredli vse poti in plaZe, na katerih
so veasih polezavali, da bi se
spomnili vseh Zalostnih in veselih
dogodkov. To so bili spomini ljudi,
ki so v tovarni vsak dan pustili ve¢
kot osem ur, marsikatero popoldne
in soboto. Tako ni ¢udno, da jih je
fe vedno veliko aktivnih v svojih
krajevnih skupnostih. Te kaZejo
razliten posluh za Zelje upoko-
jencev in jim izkazujejo vejo ali
manj$o pozornost. Glede tega velja
posebno pohvaliti KS Litostroj, ki
je tudi najbolj povezana z delovno
organizacijo. Ta krajevna skupnost
nikoli ne pozabi na jubileje upoko-
jencev, v drugih pa se to kar rado

zgodi. Dozivetje ob takih proslavah
ni popolno, ¢e se ne dobijo tisti
pravi ’Litostrojéani’’. Zato so
predlagali, da bi se enkrat letno na
primer ob dnevu upokojencev, vsi
skupaj zbrali v Litostroju ali v
prostorih  litostrojske  krajevne
skupnosti.

V soboto so upokojence pozdra-
vili: predsednik delavskega sveta
Jure Vulkan, predstavnik sindikata
Pavle Stupnikar, predstavnik
delovne organizacije Alfred Toma-
7i¢, predstavnik ZK Joco Klobucar
pa je vse povabil na slavnostno
otvoritev in ogled nove jeklolivar-
ne. Tako se bodo lahko prepricali
o stalnem razvoju Litostroja tudi v
Casih gospodarske stabilizacije.
Dogodke v Litostroju upokojenci
spremljajo preteZno preko caso-
pisa. - Na sretanju so lahko v
Zivo’”’ povprasali, kako se uresni-
Cuje delitev po rezultatih Zivega in
minulega dela, se veseli izboljSav in
naSega napredka.

Veselo razpoloZenje je trajalo vse
do konca. Na3i upokojenci so
lahko zacutili, da niso odvet, da so
jim litostrojski delavci hvaleZni za
leta in delo, ki so ga pustili v Lito-
stroju. Toliko je bilo vsega, da je
resniéno manjkal le fotoaparatek,
ki bi vse to zabelezil. Stevilna ude-
lezba kaZe, kako veliko je upoko-
jencem do tega sretanja in kako
veliko pripadnost &utijo do Lito-
stroja. Zelja vseh udeleZencev je
bila, da je treba lepo navado letnih
sretanj nadaljevati, saj se jih
upokojenci Ze vnaprej veselijo.

Mojca Malovrh

zagnali v delo.

poslusalce.

$nega delovanja.

podrobnosti.

uspeha.

Pestro v novo sezono

Kot vsako leto so se na zafetku nove sezone vsi nali sode-
lavei, ki ljubiteljsko sodelujejo v kulturno-umetniskih skupinah,

Pri pihalnem orkestru smo naredili naért dela v leto3njem
letu: Obnovili bomo nekaj skladb iz prejSnjih let, naStudirali ne-
kaj novih skladb za orkester in za sodelovanje s pevskim zbo-
rom ter ansamblom Ljubljanskih maZuretk. s

Programska komisija se trenutno trudi, da bi izbrala &im bolj
pester program, ki bo zanimiv tako za Clane orkestra kot za

Orkester bo imel nekaj kadrovskih teZav zaradi odhoda nekaj
miadih ¢élanov na odsluZenje vojaSkega roka.

Podobno kot orkester je svoje natrte zastavil tudi me3ani

pevski zbor, ki bo v letu 1984 praznoval 10-letnico svojega uspe-

Poleg ambiciozno zastavijenega programa bo glavna skrb
posvedena izvedbi slavnostnega koncerta ob jubileju. V ta na-
men bodo imenovali poseben odbor, ki bo poskrbel za vse

Prizadevajo si tudi pomnofiti svoje vrste, zato vabijo vse, ki
jim je do lepega petja, da se jim pridruiijo.

V foto-kino kiubu so tudi Ze zastavili delo. Poleg stalnih
dejavnosti bodo pripravili tetaje za vse tiste sodelavce, ki si Zeli-
jo na podrotju fotografije pridobiti vet znanja in izkuSenj. Svo-
je fotografije nameravajo razstaviti tudi v nekaj delovnih orga-
nizacijah. Ostane nam, da vsem, ki so pripravljeni dati svoj
prispevek kulturno-umetniSkemu ustvarjanju, zaZelimo veliko

B. D¢

V slovo

ZAHVALE

Vsem sodelavcem in sindikalni orga-
nizaciji tozda Obdelava se iskreno
zahvaljujem za obiske in izkazano
pozornost mojemu moZu v &asu njegove
tezke bolezni.

Zahvaljujem se tudi vsem, ki ste ga
26. avgusta 83 spremili na njegovi zad-
nji poti, delovni organizaciji in sindi-
katu Titovih zavodov Litostroj ter
sodelavcem za vence in poslovilne bese-
de ob grobu. Posebna zahvala velja
tudi litostrojskemu pihalnemu orkestru.

Pepca Glavan
®

Ob smrti ljubljene mame Marije
LANGERSEK se iskreno zahvaljujeva
vsem sodelavkam in sodelavcem iz
IBM-a za podarjeno cvetje. Posebej pa
se zahvaljujeva vsem sodelavcem za
solustvovanje, hrabritev in tolaibo med
dolgotrajno mamimo boleznijo.

Hcerki Angelca AZman
in Terezija Adami¢

Ob smrti ofeta in dedka Andreja
KNEZA se zahvaljujemo sodelavcem iz
tozda Obdelava za izreCeno sozalje,

finantno pomoé, poslovilni govor in
spremstvo na njegovi zadnji poti.

Vsi njegovi

ZAHVALE

Ob boleti izgubi mojega dragega sina
Jurija ZAVRSNIKA se iskreno zahva-
ljujem sodelaveem in sodelavkam iz
TOZD PTS, ki so mi izrazili sozalje,
darovali cvetje in ga pospremili na nje-
govo zadnjo pot. Iskrena hvala sindi-
kalni organizaciji TOZD PTS, pihal-
nemu orkestru in tovari$u Janezu Skofu
za ob&utene poslovilne besede.

Oce Pavle

V sredo, 24. avgusta, je umrl nas
dolgoletni sodelavec Anton GLA-
YAN, vodja livarne bele kovine.
Od njega smo se poslovili v njego-
vem rojstnem kraju, v Velikih La-
§¢ah. V Litostroju se je zaposlil Ze
pred Sestnajstimi leti kot kljucav-
ni¢ar na vmesnih operacijah. Zara-
di izredne marljivosti in strokov-
nosti je bil 1971. imenovan za
vodjo livarne bele kovine. Tu je
uspesno delal vse do letos, ko ga je
zahrbtna bolezen priklenila na bal-
niSko posteljo. Potem ni ve¢ priSel
med nas in po dobrih petih mesecih
je podlegel hudi bolezni. V vseh
dvanajstih letih, kolikor je vodil
dela v livarni bele kovine, si je ves
¢as izredno prizadeval za tehno-
loski napredek vlivanja in kvaliteto
lezajev. V tem je tudi uspel, saj je
njegovo delo uspe$no vgrajeno v
Stevilne vodne turbine, <&rpalke,
reduktorje in cementarne v domo-
vini in v svetu.

VY tovarni ga ne bomo veé srece-
vali, vendar pa se ga bomo Se dol-
go spominjali.

Sodelavci iz obdelave

23. avgusta smo se na pokopali-
s¢u v Skofji Loki za vedno poslo-
vili od sodelavca Jureta ZAVR-
SNIKA. Komaj dve leti je bil
zaposlen v naSem tozdu, ko mu je
na zaletku Zivljenjske poti kruta
usoda pretrgala Zivljenje.

Bil je dober tovariS, ki je zelo
marljivo opravljal zaupane mu
naloge. Mnogo prezgodaj nas je
rapustil, da bi lahko prispeval vse
svoje znanje in sposobnosti.

Sodelavei se ga bomo vedno
spominjali kot vestnega, priza-
devnega delavea in dobrega tova-
risa. Ohranili ga bomo v trajnem
spominu.

Sodelavci iz tozda PTS

interna 246.

Naslovnik neznan

V avgustu smo prejeli 23 vrnjenih Easopisov Litostroj:
Dimitrije KIRIDIC, Bizoviska 49, Dobrunje; Milan GLINSEK,

Perovo 25, Grosuplje; Marija ROTAR, Tacenska 14, Sk. Loka.

Bojan KRUHAR, Celovika 361, Lj. Sentvid; Bojan PANIC, Celovika
355, Lj. Sentvid; Tomislav TAKIC, Celovika 347, Lj.

MUSTAFA Sabic, Canzkova 57; Ante GRIGILO, Gubdeva 2; Tranc
ILIJAS, Kvedrova 7; Vaso MILOVANOVIC, Martinova 1; Hasan
REKIC, Na Jami 4; Mile ANGELOY, Pot na Rakovo jelSo 17/X; Pera
DEVURA, Pot na Rakovo jelio 41/C; Drago MARKOVIC, Pot na
Rakovo jelSo 17/C; Nastasija PETROVIC, Pot na Rakovo jelfo 41/77;
Jasmin PJANIC, Petkovikovo nabreZje 67; Ismet PYANIC? Petkoviko-
vo nabreije 67; Djuluga JUSIC, Stegne 20; Magda KALABIC, Stegne
14; Danijel MALENSEK, Stegne 20; Bojan PULKO, Trg okt. rev. 16;
Satef JUSIC, Vevika 42, vsi iz Ljubljane,

Za posredovanje novega naslova nam lahko piSete na:
ZPS TITOVI ZAVODI LITOSTROJ, Informativni center, 61000 Ljub-
ljana, Djakoviteva 36, ali sporofite po telefonu na Stevilko 556—021,

Sentvid;

mgp
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PLANINSKO DRUSTVO

Mar ne sije resnino zadovoljstvo nad doseZenim uspehom z lic (dela)
udeleZencev izieta na Krn, 20. in 21. velikega srpana? Na vrhu so v hipu
Pozabljeni vsi napori in kaplje (potoki) znoja, ostanejo pa v spominu lepi
Pogledi, 3aljive pripombe in tovariitvo ... In kako se prileZe poZirek osve-
Zujole limonade, kakrino ima na primer v rokah eden od vodiev!

t. t.

Kako lep je svet, ¢e si se moral za doZivetje lepote posteno
potruditi...

Cutis svet, ¢uti§¥ Zemljo, Sonce, veter, vse diha s teboj in te
omamlija...

Zvecer bos zopet legel v posteljo in doZivijal bos vse udobje
toplega, mehkega leZisca... : ;

In vroco, kadeco se juho sreba¥ poboZno, vederja, Ceprav
skromna, je obred.

Ko se skionis, da bi zajel vodo iz hladnega studenca, obcutis
vso dobroto bistre pijade in sreco, da je voda ob poti.

Stvari, ki so ljudem vsakdanjost, ki jih niti ne opazijo vec, ti
pomenijo v tistih trenutkih neizmerno bogastvo, posvetis se jim
z vsemi mislimi in vsem telesom.

Jes zato, ker si laden, pijes zato, ker si Zejen, spi§ zato, ker
si utrujen.

in ne zato ker je ¢as kosila, ne le zato, ker je noé &as za
spanje in vsako vlakno posebej éuti, da jes in pijes, spi§ kakor
ubit...

Nejc Zaplotnik, POT

Se ve¢ misli ter zadnjo pot velikega alpinista in ¢loveka Nej-
ca Zaplotnika boste lahko spremljali v reviji HIMALAJA ’83,
katero vam zelo priporo¢amo.

B

KORISTEN NASVET
7 IZLETA NA KRN

Izkugen planinec se razlikuje od
zacetnika po tem, da ima v svojem
nahrbtniku vedno vse, kar mu
pride prav v nepricakovanih tre-
nutkih (baterija, vZigalice, sveca,
kos vrvi, odpirat za steklenice,
povoji prve pomodi itd.). To, kar
je na drutvenem izletu na Krn

udeleZencem demonstriral vodni_k
Gamberger, pa presega meje
popreénega ’’dobrega planinca®.

Na sicer pustem in suhem pogorju
okoli Krna smo kar dvakrat nale-
teli na izvire hladne in osveZujoCe
vode. Zal ni ravno padala s skale,
temvet se je pojavljala v ozkih
§pranjah med skalami, tako da
smo se morali pojteno natelovaditi,
¢e smo se hoteli napiti. Zadnjih ne-
kaj tisoCletij smo se kar odvadili
stati na vseh $tirih in moleti glavo
e pol metra niZje. Nobenih
problemov pa ni imel na$ vodnik
Rik. Lepo udobno je sedel na skali
in pil isto vodo, hkrati pa $e uZival
v prelepem razgledu. In kako mu
je to uspelo? Preprosto! 1z svojega
nahrbtnika je potegnil kak meter
dolgo plastiéno cevko, katero ima
vedno s seboj, vtaknil en konec v
vodo, enega pa v usta! Torej —
odslej v nahrbtnik 3e plasti¢no cev-
ko!

Pa na zdravje!

IR L2 S

Na sliki je avtor opisane inovacije
v trenutku, ko se kot skrben vo-
dnik ozira za svojimi ’ovcami’’ ...

Izleti v vinotoku

Jesen se bliza, na8i izleti se bodo ’umirili’’, najviSje vriace
bomo pustili nekaj ¢asa pri miru in si ogledali tudi niZje, bolj
varne. V oktobru bodo na sporedu naslednji izleti:

2. oktober: KALCE

Vodnik Ogri¢ nas bo popeljal po planinskih pa tudi lovskih
poteh. Upajmo, da bomo videli tudi kakega gamsa.

8. oktober: BRATSKA POT LIUBLJANA—ZAGREB

Na etapi, ki je nadaljevanje lanskoletnega izleta, bomo
lahko dobili kar Stiri Zige. Vodnik: Gamberger
16. oktober: LJUBLJANA—REKA

Pobrateni mesti bo odslej povezovala Se transverzala, katere
otvoritve se bomo udeleZili tudi litostrojski planinci. Vodnik:
Tomazi¢

VETER OHLAJA

Pri istih temperaturah se telo razlitno ohlaja, odvisno od hitrosti ve-
tra. Ohlajanje telesa v odvisnosti od hitrosti vetra in dejanske temperature
okolja nam kaZe naslednja tabela:

Ce torej pri temperaturi 0°C piha veter s hitrostjo 72 km/h, se nam bo

zdelo enako mraz (in se bomo tudi ohladili) kot pri temperaturi — 19°C v
brezvetrju.

Brezvetrje 18 km/h 36 km/h 54 km/h 72 km/h
0°C — 8°C —15°C —18°C —19°C
—10°C —21°C —30°C —34°C —36°C

Jezikovni ostruzki

V zadnjem ¢asu sem ob pregledovanju za na3 Casopis pogosto
naletela na uporabo besede sodelava namesto sodelovanje. Beseda
je, priznajmo, nekoliko nenavadna, redka, zato izstopa in bode v
ofi in uSesa. V Slovenskem pravopisu ni napisana. Ne vem, (e se
kdo tudi v vsakdanjem govoru tako izraza; vsaj jaz tega Se nisem
sliSala. Gre spet za eno od zmotnih misljenj, da se je treba v pisani
besedi izrazati drugace, bolj ufeno. Beseda pa je lahko prisla k
nam tudi zaradi slabega prevajanja iz drugih jezikov, npr.
srbohrvasfine (samostalniSko in glagolsko izrazanje).

Oglejmo si stavek:
— Posebno poglavje predstavlja sodelava med obema deloviima
organizacijama,

Ali ni veliko bolje in obi¢ajneje to?

— Posebno poglavje predstavlja sodelovanje med obema
delovnima organizacijama.

si ogledamo besedo sodelava in sodelovanje pa lahko

ugotovimo, da sploh nista enakopomenski in da ju torej ne
moremo in ne smemo enostavno zamenjati. Da je to res, si
oglejmo nekaj podobnih primerov:

Obdelava — obdelovanje

izdelava — izdelovanje

uprava — upravljanje

razprava — razpravljanje

Na eni strani imamo samostalniSke besede, ki ponazarujejo
doloteno stanje, rezultat nekega dejanja (n. pr. groba obdelava),
na drugi strani pa glagolnike, ki izrazajo neko dejanje samo
proces, gibanje...

In sodelovanje je prav gotovo proces, dejanje, in besede ne
moremo enostavno zamenjati s togo sodelavo.

Upajmo, da se beseda sodelava ni Ze preve razdirila, in da
bodo tudi tisti, ki so jo Zze zafeli uporabljati, brez Skode pozabili
nanjo. ‘

V. Tome

PiSe Marijana Meglit

Proti domu

(Nadaljevanje)

Nikoli si ne bi mislila, da se kakina
Cesta lahko tako vlete, kot se je ta iz
Pristani§¢a do mesta Calais. Ko sva
kontno po vet kot eni uri hoje pridla v
Center tega na videz majhnega mesteca,
S0 se ponovno zbudili vsi moji london-
ski Zulji in demonstrativno sem sedla na
Stopni§¢e same sodne palace sredi
Calaisa, Ko je Janez to opazil, me je
hitro odpeljal v nek lokal na kavo in
Pijago. Tedaj sva se $ele po3teno razgle-
dala po tem lepem francoskem mestu.
[“3 Zalost pa sva se spet uraunala glede
Casa. Ko sva vsaj povrino zadovoljila
Najini radovednosti, sva spet stala ob
Cesti, ko je sonce Ze zahajalo. To pa je
tudi najbolj neprimeren tas za avto-
Stop, Nihte namret ne ustavlja rad
avtostoparju ob mraku, ¥e¢ manj dvema.

a4 Se skoraj nobenega avtomobila ni

ilo mimo. To je bil Ze dokaj slab znak
22 Francijo. Zato sva se odlotila, da

Ova vendarle skuSala priti do naj-

iZjega vetjega kraja, kjer bi lahko
Prespala. Skoraj Eisto temno je Ze bilo,

0 nama je — tako kot se v Franciji
Spodobi — ustavil nek spatek. Notri pa
SIsto pravi Francoz, s klobutkom na
rgga‘/l, ¢rnolas in z vsem ribiskim pribo-

M po avtomobilu. Vratal se je z

dopusta in glej ga zlomka, namenjen je
bil naravnost v Pariz. Kak3no naklju&je
— midva tudi! Kmalu smo se zaklepe-
tali in postali dobri prijatelji. Po
veturni voznji, ko sem Ze popolnoma
obupala nad mojo franco¥¢ino in ko me
je v francoskem spalku Ze poSteno
prepihalo, smo prispeli v Pariz. Pierre
nam je predlagal, da lahko prespiva pri
njem, &e¥ da ima svoj studio. Izkazalo
se je, da je to garsonjera, vendar to ni
niti najmanj motilo naega udobja, saj
smo vsi skupaj kmalu po prihodu trdno
zaspali.

Tudi v Parizu naju je zbudil lep son-
¢en dan. Pierre je naenkrat nekam izgi-
nil in se vrnil z mlekom in sveZimi
francoskimi roglji¢ki za zajtrk. Potem
nama je podrobno razloZil, kako bova
najlazje pridla iz Pariza in na3la pri-
meren prostor za Stopanje. Ko sva malo
kasneje postopala po parikih ulicah,
nama je bilo Zal, da morava takoj na-
prej, saj sva na Zalost ugotovila, da sva
z denarjem Ze zelo na koncu, pa tudi
tasa ni bilo vef na pretek. Takc sva
poiskala metro, potem pa avtobus in
kmalu sva bila na obrobju Pariza. Tako
sva samo skozi okno avtobusa za hip
ugledala znamenite Elizejske poljane,

notredamsko cerkev in Slavolok zmage,
pa $e vrsto prijaznih in sanjavih kavar-
nic na plo¢nikih, in vse je bilo za nama.
V eni pa sva se le ustavila — Ze zaradi
obcutka!

Ko sva priSla na tisti prostor za
Stopanje, naju je skoraj zadela kap.
Tam je Ze bilo Stoparjev, kot na kak3ni
vetji proslavi v Litostroju delavcev.
Raje jih nisva 3la spraevat, koliko dni
7e sedijo ob cesti. Spet sva vzela pot
pod noge in kar §la ob cesti naprej. K
srei se nisva izgubila, feprav sva bila
¢isto na tem. Po neki vpadnici sva pri-
§la iz Pariza na glavno cesto proti
Lyonu. Stopanje po Franciji niti pri-
blizno ni bilo tako lahko kot na primer
po Angliji. Zelo dolgo sva Cakala in se
potem s trikratnim presedanjem slednji¢
sredi no&i pripeljala v Lyon. Najin zad-
nji prevoznik je bil nek voznik tovor-
njaka, ki naju je vzel s seboj zaradi
druZbe, na Zalost pa ni znal ni¢ angle-
¥ko, jaz pa ni¢ njegove francoSCine.
Govoril je v takem naredju, da ga naj-
brZ niti moja profesorica francos¢ine ne
bi ni¢ razumela.

Ker sva se v Lyonu spet znaSla sredi
nodi — Ze skoraj bolj proti jutru, sva
spet razvila vredi in prespala v nekem
gozditku ob cesti. Sprijaznila sva se Ze
z mislijo, da Ziviva kot potepuha in not
pad prespiva tam, kjer naju najde. O
milu in vodi sva le 3e potihem pre-
mi3ljevala in vse to se je nanaalo na
¢as, ko bova konéno spet enkrat doma

(in nisva se zmotila). Drugi dan nama
je uspelo priti skoraj brez teZzav do
francosko-italijanske meje, kamor naju
je pripeljal nek carinik, ki je bil tam v
sluzbi. Ob zaposlenih carinikih sva stala
ob cesti in marljivo molela palca v
zrak, ko je pridrvel nek francoski poli-
cist in naju po$teno nadrl, da se tam ne
sme Stopati. Ne vem, kak3en vpliv ozi-
roma udinek je imel na mojega dragega,
ker ga naenkrat ni bilo vel videti
(morala bi se takrat pozanimati, kako
mu je to uspelo — policaju namreg!),

ampak mene je bilo teZje prepricati.
Ravno ta trenutek je pripeljal mimo
nek simpatiten fant in s prijateljsko
razpoloZenim carinikom sva mu skoraj
zlezla v avto, ko sva ga prepritevala,
naj vzame s seboj dva toparja. Fant je
pristal, carinik pa je v diru tekel iskat
Janeza. Kmalu ga je nagel in odpeljali
smo se proti Italiji. Sele dosti kasneje
sem izvedela, da je ta mejni prehod na
splodno znan kot eden najbolj strogih v
Evropi in da imajo tam precej zoprne
policaje. To drZi.

LJUBEZENSKA

Da zame edina na svetu ti nisi,
o, draga, skesano priznam,
a vendar nikomur jaz tebe ne dam!

Misel nate resni¢no je lepa,
spremlja me sleherni dan,
vse drugo brez tebe bilo bi zaman.

Bodi nam Ziva, vedno nam rasti,
vsakdo se nate zanasa,
o, draga, predraga nam placa ti nasa!
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V plodevinarni smo vkljudili v proizvodni proces $e en nov varilni apa-
rat za varjenje z Zi¢no elektrodo in navarjanjem s trano strojno elektrodo
po EPP postopku. Prvenstveno je bil stroj namenjen za varjenje in navar-
janje predvodilnih in vodilnih lopat za HE Haditha. Seveda se bo stroj
lahko uporabljal tudi za varjenje drugih zvarjencev, saj je stroj konstru-
iran tako, da se z malimi dopolnitvami doseZe Siroko uporabnost. Stroj je
izdelan iz dveh sklopov, in sicer:

Prvi, zgornji del je izdelala po naSih zahtevah tovarna ISKRA, drugi,
spodnji del sklopa pa smo izdelali sami.

M. Marence

OZD PPO

Pogled v montaZno jamo proizvodnje preoblikovalne opreme, kjer monti-
ramo Hidravliéne vlefne stroje HVC-2-250 za Dj. Djakovic iz Bosanskega
Broda in Ikarus iz Zemuna (Foto: E. L.)

36 LET LITOSTROJA (§)

Hidravliéni vlefni stroji HVC-2-25, HVC-2-40 in HVC-2-63 za Stanko-
import iz Sovjetske zveze (Foto: E. L.)

36 LET LITOSTROJA (7)

PRVI REMONT JEDRSKE ELEKTRARNE KRSKO

Velika Sola za vse

NasSa delovna organizacija kot ena izmed Clanic YUAE (Jugoato-
menerga) sodeluje v remontu JE Kriko, in sicer na podrodju vzdrZevanja
priblizno 90 &rpalk in 29 dvigal. Poleg tega je bilo Litostroju dodeljeno
tudi vzdrZevanje vloZnega stroja za vlaganje goriva v reaktor, stroja za
prenaSanje goriva iz skladiS¢a goriva do transporterja goriva, ter trans-

porter goriva.

Vsa naSteta oprema, razen Stirih nasih dvigal, je bila izdelana v ameri-

ki tovarni Westinghous.

Po planu, ki ga je izdelala JE
Kriko, naj bi prvi remont trajal od
5. julija do 1. oktobra, ko naj bi se
elektrarna ponovno vkljudila v
omreZje. Predvideni rok prvega re-
monta je tako dolg zaradi garanci-
je, saj je potrebno demontirati in
pregledati vetino naprav in ugoto-
viti njihovo sposobnost za nadalj-
nje obratovanje.

Vkljugitev Litostroja in ostalih
¢lanic YUAE v vzdrZevanje tako
zahtevne opreme je prvotno pred-
stavljalo veliko zaskrbljenost vseh,
ki so sodelovali pri pripravi re-
monta, kajti sleherno napravo je
potrebno vzdrZevati izkljuéno po
navodilih  proizvajalca ter po
kontanem remontu podati porocilo
o vsakem posameznem posegu,
najdenem stanju ter o poSkodo-
vanih in zamenjanih delih posa-
mezne naprave. Kljub razmeroma
slabi pripravljenosti na remont se
je ekipa Litostroja, ki je Stela do
28 vzdrzevalcev, uspeino vkljutila
v remont ter strokovno opravila
delo, ki ji je bilo dodeljenv. To so
potrdili tudi strokovnjaki firme
Westinghous, ki so nadzirali
vzdrZevanje nekaterih naprav.

Kljub  strokovno razmeroma
dobri ekipi, ki je sodelovala pri re-
montu JE, menimo, da bi v bodoce
v litostrojski ekipi moralo sode-
lovati ve¢ strokovnjakov iz
projektivnega biroja, ki bi nato
izkuinje in izvedbe nekaterih tehni-
tnotehnolo$kih reSitev vnaSali v
naSe izdelke. Prav pri remontu je
moZno najti veliko enostavnih

1000 km

(Nadaljevanje z 9. strani)

se je v tem &asu na tej cesti odvijala
dirka kolesarjev iz Nove Gorice in Ita-
lije. Te so nasi trije lovili, ujeli in Cez
Kostanjevico in Komen prili do Sta-
njela, kjer jih je moja skupina Cakala
skoraj celo uro. Skrbelo nas je poSteno.
Majhna napaka v vrtenju volana in
neljuba slugajnost v sre¢anju s kolesarji
je nade tri reveze stala skoraj 15 km
daljso pot, polno klancev in spustov, Ki
Zloveka dobesedno izZzamejo. Pod
Stanjelom se slikamo in po rimski cesti
odpeljemo ez lepi Kras, ki ga najbolj
hvaliva midva s Skarabotom, saj sva
domatina. Okrog 13. ure pridemo v
Koper. Tu imamo obilno kosilo, sam
pa se oglasim doma pri star$ih in naro-

&m slavnostni sprejem za svoje varo-

vance. Srecanje z mojimi star$i je bilo
preprosto in prisréno. Kava na prostem
v senci pa je vsem dobro dela. Tu smo
se oskrbeli e z dodatnimi rezervnimi
deli iz Italije (3verc-komerc) in polni
optimizma in prezira do cestnih lukenj
dali slovo moji domactiji, se pozdravili
in odpeljali proti Divadi. Tu smo zavili
desno in ez Kozino zbrzeli proti Crne-
mu Kalu. Tu so se izkazali polagaci
ovinkov in na novo asfaltiran odsek ce-
ste pod Crnim Kalom. Na Bivju (kriZi-
%¢u) zavijemo proti Kopru, v mestu
vzbudimo nekaj pozornosti obfanov in
sefo obalni cesti pripeljemo do hotela
v Zusterni. Kolesa kar v sobo, fantje pa
na pivo. Sledi ¥e obvezno *’fraufanje’’,
ob dobri volji pa se porajajo ¢udovite
ideje, ki so dozivele svoje stvaritve zve-
Cer na plesu pred hotelom. Rajc,
DZado, Sazonc in ostali manj talenti-
rani so bili kar originalni. Konec dober
— vse dobro. Odsli smo spat z mislimi
na jutridnjo etapo do Ko&evja in na
prevozeno pot.

Jaz pa se od vas, ki ste spremljali
naso voznjo, za danes poslavljam, v
naslednji Stevilki ¢asopisa pa sporofim
§e vrsto zanimivosti, ki so preZale na
nas na naslednjih 700 kilometrih.

Silvo Moderc

tehni¢nih reSitev, ki so nam bile do
sedaj bolj ali manj neznane, pa so
vetinoma zelo enostavne ter
zagotavljajo uspeino delovanje,
Vedina naprav, ki jih vzdrZuje
Litostroj, je v tako imenovanem
kontrolnem podro¢ju. To pomeni,
da so naprave v obmodju radio-
aktivnega sevanja. Vsak vzdrZe-
valec je moral na zdravniSki pre-
gled, poslusati Stiriurno predavanje
iz varstva pri delu s posebnim
poudarkom na radiolofkem seva-
nju, poleg tega pa je moral opraviti
tudi pisni preizkus znanja. VzdrZe-

vanje naprav v kontroliranem
podro&ju je z vidika radioloske za-
§¢ite podvrZzeno posebnemu reZimu
oblacenja, s katerim si zaSCitimo
telo pred kontaminacijo. (O tem
ve¢ v eni izmed naslednjih Stevilk
»’Litostroja’’.)

Ekipa Litostroja je pri vzdrie-
vanju JE spoznala, da bi Litostroj
lahko sodeloval pri gradnji take
elektrarne z vecino naprav, ki jih
vzdrzujemo. Posebno pa se mora-
mo vkljuéiti v izdelavo rezervnih
delov, ki so kupljeni pri proizva-
jalcu opreme zelo dragi in pred-
stavljajo za nao druZbo velik de-
vizni izdatek. Remont, ki je bil
prvotno naértovan do 1. oktobra,
se bo tako tudi s pomoé&jo Lito-
stroja skrajSal za priblizno en te-
den, saj se predvideva vkljugitev v
omreZje ze 22. septembra.

1. Pogacar

V modelni mizarni imajo vedno veliko dela. Trenutno imajo v obde-
lavi veé sestavnih delov ¢rpalk za-jedrske elektrarne. Marjan Grdun obde-

luje regulirni obro¢ za malo HE.

V tozdu IVET so te dni prevzeli v generalno popravilo zunanji 7,5-
tonski Zerjav, ki je priSel v Litostroj Ze leta 1947 z vojnimi reparacijami.
Tako je Ze ved kot 36 let sluZil svojemu namenu nad progami sive livarne.
Generalno popravilo bo trajalo 2 meseca.

Malo so pod mero, pa ne bo opazil. Vedno upoStevam
njegov slab vid in odhod v penzijo

Ve




