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Nadaljevanje ekspanzije —

nasa vizija v letosnjem letu

Le v stabilnih gospodarskih pogojih lahko realno planiramo
nadaljnji razvoj zdruZenega podjetja Iskra

" Lani je ZP Iskra dosegla zelo ugodne gospodarske
rezultate. Po predvidevanjih bi povecali proizvodnjo
za 34 %, izvoz pa od lanskih 20 na 27 milijonov do-

larjev, seveda ¢e bodo zato dani pogoji.

Sedanja

gospodarska situacija oteZuje poslovanje, vetstran-
ska izravnava radunov (multilateralna kompenzacija)
pa zavira priliv finanénih sredstev kar neugodno vpli-
va na redno izplafevanje osebnih dohodkov in nakup

repromateriala,

NA VPRASANJA UREDNISTVA ODGOVARJA GENERALNI
DIREKTOR ZP ISKRA — VLADIMIR LOGAR, DIPL. OEC.

Kaksni so poslovni ci-
lji ZdruZenega podjetja
ISKRA v letu 19722

Poslovni odbor ZP je na
'svoji seji obravnaval gospo-
darski plan za letosnje leto.
V okviru teh razprav so bili
tudi postavljeni poslovni cilji
ZP v letosnjem letu., Nasa po-
slovna ekspanzija v leto$njem
letu pravzaprav bazira v na-
daljevanju ekspanzije v letu
1971, Lani so bili doseZeni ze-
lo ugodni rezultati, ki so
predvsem  posledica splosne
konjunkture doma in v svetu
ter tudi dobrega poslovanja.
Moram redi, da raéunamo
tudi letos z nadaljevanjem
i.ake poslovne politike,

Ce hotemo konkretnejse go-
voriti o poslovni politiki v
letodnjem letu, se moramo
ponovno vrniti na lansko rea-
lizacijo nasega poslovanja. Po
moji presoji so bili lani do-
sezeni zelo pomembni rezul-
tati predvsem na podroc¢ju
nasega izvoza, saj je bil dose-

en v visini 20 ml]lenO\' $.
Tzredno pomembna je tudi
ustvaritev nase akumulacije,
ki je v lanskem letu zna$ala
biizu 160 milijonov N din, kar
ie prav gotovo izrednega po-
mena, saj s to akumulacijo
lahko v letodnjem in prihod-
njih letih krepimo materialne
baze najesa poslovanja v ZP
tako, da bi del teh sredstev
dali zlasti za krepitev poslov-

- Dega fonda, del pa za naso
Tazsirjeno  reprodukcijo in
tudi za ostale namene.

" Mi ratunamo s tako eks-

Panzijo tudi v leto$njem le-
1y, Se celo ved: racunamo $e
Z znatno veljo ekspanzijo v
Proizvodnji in mnogo vetjo
- Tastjo nasega izvoza. Po pred—

“Videvanjih . bi povetali: proiz-:

vodnjo za 34 %, izvoz pa od

lanskoletnih 20 na 27 mil. $
in to preteZno na konvertibil-

Seja DS ZP

no podrodje. Poleg tega bj po
teh zasnovah na novo zaposli-
1i 1400 oseb. V letosnjem letu
je velikega pomena nasa iz-
gradnja novih kapacitet, zla-
sti imam v mislih izgradnjo
novega objekta tovarne v
Kranju, kjer bo locirana naj-
modernejsa proizvodnja elek-
tronskih avtomatskih telefoi-
skih central in nekaterih dru-
gih objektov nadih tovarn in
organizacij. Sodim, da je le-
tosnje leto za mnase podjetje

Jdzrednega pomena. To so se-

veda nase ambicije, to je na-
$a vizija.
(Dalje na 2. strani)

Ob pripojitvah razéistiti
poslovni program

Kranj, 31, marca — 6. za-
sedanje DS ZP, ki se ga je
udelezilo 40 élanov (od 53) je
vodil predsednik inz. Zdravko
Tekavec. DS ZP .je razpisal
volitve v DS ZdruZenega pod-
jetja za 20. april 1972 (podrob-
nosti so objavljene na prvi
strani), verificiral mandat no-
voizvoljenega ¢lana DS ZP
inZ. Janeza Re3a iz Iskrine
tovarne industrijske opreme
Lesce, obravnaval pripojitev
podjetja Elektron, Vrhnika
v svojstvu organizacije zdru-
#enega dela pri Iskra Com-
merce Ljubljana, sprejel in-
formacijo o formiranju kon-
zorcija Citroen-Iskra-Tomos
(o tem smo podrobneje po-
rocali v 12, Stevilki glasila),
dal soglasje za prodajo sred-
stev industrijske lastnine v
tujino, sprejel predlog za
spremembo pogodbe med ZP
Iskra in Poditnis$ko skupnost-
jo, bil pa je tudi informiran
glede izvajanja akcijskega
programa ZP, ter o delu od-
bora za poslovno politiko ZP.

Ker so zadevni sklepi ob-
javljeni na 7. strani, podrob-
nejSe pojasnilo - generalnega
direktorja glede poslovanja
pa na 1. strani, bi obvestilu
o seji DS ZP dodali le to,

" da se je izredno’ zivahna raz-
- prava vodila glede- pripojitve

Elektrona z Vrhnike, in to
predvsem zaradi poslovnega
programa. Mnenje veline je
namre¢ bilo, naj se ob pri-
pojitvah predvsem razdisti
-poslovni program, s cemer
bi se .izognili prekrivanja pro-
gramov drugih organizacij v
“Iskrini skupnosti, hkrati pa
je bilo tudi refeno, da je po-
sebno pazljivo treba wurediti
pravno-finanéne odnose.

Razpls volltev

Delavskl svet Zdruienega podjetja ISKRA KRANIJ je
na svojem 6. zasedanju dne 31 3. 1972 v Kranju sprejel

naslednji

SKLEP

a) VOLITVE v delavski svet ZP se razpifejo za etrtek,

20. aprila 1972

v vseh organizacijskih enotah ZP,

b) DELAVSKI SVET ZP se glede na 51.b) sklep 5. za-
sedanja delavskega sveta ZP z dne 2. 4. 1971 V CELO-
TI VOLI NA NOVO po doloébah 47. in 48. élena
statuta ZP in bo Stel v mandatni dobi 1972/74 —
57 élanov z dveletno mandatno dobo.

Tabelarni pregled ]e naslednji:

Mandati
Z;tlp Volilna enota mi:)es‘;::l:ih za dobo
2 let

1. Elektromehanika, Kranj 5.662 18
2. Avtomatika, Ljubljana 846 3
3. Elementi, Ljubljana 1.757 5
4. Aparati, Ljubljana 1.012 3
5. Naprave, Ljubljana 434 1
6. Kondenzatorji, Semi¢ 722 2
7. Elektronika, Horjul 298 1
8. Avtoelekirika, Nova Gorica 1211 4
9. Elektromotorji, Zelezniki 882 3
10. Instrumenti, Otode 450 1
11. Usmerniki, Novo mesto 175 1
12. Polprevodniki, Trbovlje 307 1
13. Sprejemniki, Sezana 409 1
14, Orodjarna, Ljubljana 114 1
15. Gosp. aparati, Skofja'Loka 405 1
16. Iskra-Commerce, Ljubljana 1.732 5
17. ZZA, Ljubljana 816 2
18, Industrijska oprema, Lesce,. . 127 1
19. Strok. sluZbe in Poéit. skup 55 1
20, - CAOP, Ljubljana 34 i
E21° Solski center, Kranj 80 1
Skupaj: 17.528 57

Ker Steje organizacijska enota Pocitniska skupnost
le 3 ¢lane delovne skupnosti, se ti prikljucijo volilni
enoti Strokovnih sluZb po sklepu Sveta Poéitniske skup-

nosti.

Delavski svet ZP imenuje volilno komisijo ZP v na-

slednjem sestavu:

Anéik Mitja'— Strok. sluzbe, predsednik;

Pavlin Nace — Elektromehanika, nam. preds.;
Regove Milan — Strok. sluzbe, &lan;
Zibert Alojz — Eleklromehanika, nam. élana'
Zepi¢ Marjetka — Strok. sluibe, ¢lan;

Bole Martina — Strok. sluzbe, nam. ¢lana.
(Nadalj. na 2. str.)

V torek, 4. aprila so kranjsko Iskro obiska!i pmdstsvnlkl lzvomo uvomi.h korpomc:lj I.R
Kitajske in se z vodilnimi delavci podjetja in nekaterih organizaci] pogovarjalli o moZnostih

-trgovanja, zatem pa so si ogledali nekatere proizvodne obrate v kranjski tovarni



Nadaljevanje ekspanazije...

(Nadaljevanje s 1. strani)

Katere naloge smatrate
kot najbolj pomembne za
ISKRO?

Predvsem moramo maksi-
malne izpolniti naloge naSega
gospodarskega plana v letu
1972, Pri realizaciji nasega po-
slovanja v leto$njem letu bo-
mo prav gotovo naleteli na
mnogo, mnogo tezav. Ze v za-
¢etku leta smo postavljeni
pred izredno velikim proble-
mom zamrznitve cen. Kot po-
trosniki to pozdravljamo, kot
proizvajalci pa se ne moremo
povsem strinjati s tako eko-
nomsko politiko. V nasih pro-
izvodnih organizacijah, ki da-
nes stojijo pred dilemo, da
v kolikor se ne korigira cena
nasim proizvodom, to .zlasti
velja za tovarne »Sprejemni-
ki« Seiana, »Avtomatika« Pr-
#an, »Kondenzatorji« Semi¢,
»Elektromotorji« Zelezniki in
$e nekatere druge tovarne —
se lahko zgodi tudi to, da bo-
do ustvarjale v letosnjem le-
tu izgubo ali pa bodo morale
zniZevati obseg proizvodnje,
vzporedno pa tudi zmanijseva-
ti &tevilo zaposlenih, kar bi
rodilo v nadih organizacijah
teZke probleme in tudi da-
lekoseZne politiéne posledice.

Mi smo glede teh proble-
mov, ki se nakazujejo v le-
todnjem letu, podvzeli vrsto
korakov, Smatramo, in to
smo tudi na edboru za po-
slovno politiko ZP obravnava-
li, da je treba delati v dveh
smereh: prva smer bi bili
ukrepi znotraj podjetja, pred-
vsem Vv smerj zniZevanja pro-
izvodnih stroSkov, zlasti re-
Zijskih. Dolocena je tudi re-
vizija proizvodnih programov,
event. tudi investicijskih pro-
gramov, vse v cilju, da bi
bilo s strani samega podjetja
mozno dose¢i ¢im niZje pro-
izvodne stroke in s tem se-
veda tudi konkurenéno spo-
sobnost na domadem in ino-
zemskem trgu, Istocasno pa
smatramo, da je treba izven
Iskre oz. pri republikih in
zveznih  faktorjih tudi pod-
vzemati korake za zbolj$anje
te situacije. S skupnimj na-
pori je treba doseéi korektu-
ro cen nasih proizvodov, zla-
sti tistih izdelkov, za katere
Iskrine tovarne Ze imajo odo-
britev za nove cene, ki pa
niso bile realizirane 26. no-
vembra lani, ko je bila izda-
na splo$na zamrznitev cen.
Splodna nelikvidnost, v zad-
njih tednih pa tudi izredno
majhen priliv sredstev s stra-
ni nasih kupcev, lahko
ustvari, zelo tezke probleme
v nasih organizacijah: nered-
no izpladevanje osebnih do-

hodkov, nemoinost placeva-

nja carin za dvig repromate-
riala iz carinskih skladis¢
ipd. Imamo blizu 6 milijard
S din repromateriala na ca-
rinskih skladi$éih, kar v ve-
liki meri hromi redno in te-
koto proizvodnjo. Zaradi te-

ga imamo v vrsti nasih to-
varn zastoje in izpade v pro--

izvodnji, delo stoji tudi po
cele tedne, kar gotovo pred-
stavlja dodaten faktor zvife-
vanja proizvodnih  strokov

2

in s tem tudi zmanjSevanje
konkuren¢ne sposobnosti.

Tretja stvar in kar smo mi
republiskim organom tudi
predocili, je vpraSanje nafe
ekspanzije, kjer so potrebna
dodatna obratna sredstva.
Kot sem dejal, predvidevamo

v letoSnjem letu tako v pro-

izvodnji in izvozu veliko eks-
panzijo, zaposlii bi tudi pre-
cej novih delavcev. Taka po-
litika, vsaj kakor mi je po-
znano, je vsklajena tudi z
gospodarsko politiko republi-
ke Slovenije, saj srednjeroé¢-
ni plan Slovenije predvideva,
da naj ima elektroindustrija
najvecjo stopnjo rasti ekspan-
zije. Menim, da tudi nasa po-
litika, zlasti orientacija na
izvoz in dodatno zaposlovanje
delovne sile, pomaga pri re-
Sevanju izvozne ali pa zuna-
njetrgovinske politike in tudi
politike zaposlovanja v na$i
republiki, s ¢emer prav goto-
vo prispevamo pomemben de-
lez, zato smo sprico tega dali
tudi dolocene zahtevke po do-
datnih sredstvih, ker rauna-
mo na interes republike za
moc¢no ekspanzijo Iskre.

Ali ste optimist ali pesi-
mist sprio gospodarske
situacije?

Na vprasanje je teZko kaj
reci. Bodimo realisti in ukre-
nimo vse potrebno, da bi do-
segli najbolj ugodne rezulta-
te v nasSem gospodarskem
planu. Koliko bomo dosegli
pa zavisi tudi od nas samth
in seveda tudi od faktorjev
izven Iskre. Tudi mi imamo
interes, da gospodarimo v
stabilnih gospodarskih pogo-
jih. Menim, da ne bi bilo
v sedanji situaciji $kodljivo,
&e motno ekspanzijo nekoliko
zmanjsamo tudi pri nas, pa
tudi tako akumulacijo, kot
smo jo dosegli lani, je prav,
da nekoliko zmanjsamo, e
je to res v korist stabilizaci-
je sploSnega gospodarstva,
kaiti le v stabilnih gospodar-
skih pogojih lahko tudi real-
no planiramo razvoj ISKRE.
Prepri¢an sem, da je tudi de-
lavstvo zainteresirano na re-
alnem porastu osebnih do-
hodkov, ne pa nominalnem,
ki ga inflacija e razSirja, kar
prav gotovo ni v interesu de-
laveev v ZP, v Sloveniji in
tudi- v Jugoslaviji. Mi smo
pripravljeni tudi na dolofene
Zrtve, samo da vemo, da bo
lahko naSe gospodarstvo
zdravo $lo v nadaljno ekspan-
zijo.

Kaj menite glede nered-
nega izplafevanja osebnih
dohodkov v nekaterih na-
$ih organizacijah?

Ze prej sem omenil, da
imamo Ze ve¢ mesecev izred-
ne probleme pri izplafevanju
osebnih dohodkov v nekate-
rih nas$ih organizacijah. Mo-
ram re¢i Se to, da je multi-
lateralna kompenzacija (veé-
stranska izravnava), ki bi jo
morali realizirati do konca

‘marca, v veliki meri zavrla

priliv sredstev v nado organi-
zacijo, odnosno v nafo Iskra
Commerce, in da je bila Iskra

Commerce kot nasa trgovska
organizacija pred zelo tezki-
mi problemi kako zbrati taka
sredstva za pokritje osebnih
dohodkov. Mi moramo imeti
vsak mesec blizu 5 milijard
S din zbranega denarja za
osebne dohodke; &e tega pri-
liva ni, nastaja velik problem,
kako dobiti sredstva za koli-
kor toliko normalno izplade-
vanje OD. Prav gotovo je, da
neredno  izplatevanje OD
ustvarja tezke politicne pro-
bleme v samih tovarnah., Te-
zave bodo gotovo $e naprej,
zato apeliram na ¢lane kolek-
tivov posameznih organiza-
cij, da so strpni, ¢e nastane
kak$no podaljSanje izplaceva-
nja OD. Mi bomo, in seveda
Iskra Commerce napeli vse
sile, da bi ta sredstva le do-
bili. V kolikor jih ne bo moZ-
no dobiti direktno od kup-
cev, pa bomo skufali dobiti
premostitvene kredite v nasih
banc¢nih hisah, da bi zagoto-
vili naSim proizvodnim orga-
nizacijam kolikor toliko red-
no izplacevanje OD. ABC

&
i

V sredo, 29. marca je Iskro obiskal minister za delo LR Mad-
#arske Gorgy Lazar, ki ga je spremljal rep. sekretar za delo
Pavle Gantar. Ob spremstvu gl. direktorja kranjske tovarne
Joieta Hujsa in njegovih sodelavcev si je ogledal proizvodne
obrate kranjske tovarne. V razgovoru se je predvsem zanimal
za nagrajevanje in delovne odnose, proizvodnjo in organizacijo
Iskre

» Elektronika « Horjul

Doslej najuspesnejse poshvno leto

LANI ZA 3599, VECI FI-
ZICNI OBSEG PROIZVOD-
NJE. PLANIRANI OSTANEK
DOHODKA KLJUB %44, IZ-
POLNITVI PROIZVODNEGA
NACRTA ZA 3037%, VECIL

Tovarna elektronskih in-
strumentov v Horjulu je
lanski proizvodni naért iz
ve¢ ali manj objektivnih raz-
logov izpolnila s 94,49,
kljub temu pa s tem ustva-
rila za 359% veéjo vrednost
proizvodnje nasproti letu
1970, saj je ta dosegla
27,700.223 din, kar je doslej
njen najvedji dosezek. Pri
tem je bila proizvodnja pri
nekaterih skupinah izdelkov
obéutno presezena, ponekod
pa nafria niso izpolnili, kar
Se zlasti velja za Zi¢ne upo-
re, kjer je lastna proizvodnja
teh izdelkov pri EI Ni$ zavr-
la obseg narodil in pri spre-
jemno-oddajnih  aparaturah,
kjer so ob&uino niZjo reali-
zacijo povzrotile proizvedne
tezave v zaletku leta.

Prodaja je v preteklem po-
slovnem letu dosegla visino
29,330.180 din (po bruto pro-
dajnih ¢enah), kar je za do-
brih 6% vet od doseZene
proizvodnje. To pomeni, da
je bil takSen rezultat posle-
dica zniZanja zalog gotovih
izdelkov in odprodaje odved-
nega materiala.

-Od vrednostj izvoza .v vidi-
ni 698423 din, je tovarna
uvozila za 2980420 dim
reprodukcijskega materiala.
Porast cen uvoznega mate-
riala zaradi devalvacije in
bistveno vetji uvoz od izvo-
za, pa narekujeta preusme-
ritev na domade materiale,
¢emur so Ze lani posvedali

materiala na skladidéu 142

precejsnjo pozornost. V let- 1
dni, vendar so s smotrnim

nem nac¢rtu je bilo predvide-
no, da bo koeficient obrada-

nja 2,54, oz. da bodo zaloge (Dalje na 5. strani)

Razpis volitev

(Nadaljevanje s 1. str.)

Volilna komisija ZP ima predvsem naslednje pristoj-
nosti: : i
— nacelno skrbi za zakonito izvedbo volitev v DS ZP,
— sprejema in potrjuje kandidatne liste za volitve v

DS ZP, razglaga izid volitev v DS ZP in izdaja izvo-

ljenim kandidatem potrdila o jzvolitvi.

DS ZP imenuje za sestavo volilnih imenikov v ZP
v naslednji sestavi:

Orel Franc — Elekiromehanika, predsednik;

Kristan Marija — Strokovne sluzbe, ¢lan;

Erite Ivica — Strokovne sluzbe, ¢lan.

Komisija za sestavo volilnih imenikov v ZP ima pro-
ti komisijam za sestavo volilnih imenikov volilnih enot;
samo pristojnost nadziranja, instruiranja, posvetovanja
in koordiniranja.
c¢) VOLILNE ENOTE opravijo kandidacijski postopek

in volitve ¢lanov DS ZP po dolotbah svojih statutov
in splosnih aktov, oziroma po dosedanjih predpisili
zveznega in republifkega zakona o volitvah delavskih
svetov in drugih organov upravljanja v delovnih or-
ganizacijah (Ur. list SFRJ §t. 15/64, 32 in 54/67 in Ur.
list SRS 3t. 11/65) v kolikor teh zadev nimajo ureje-
nih v svojih statutih in splosnih aktih, pri emer
naj:

— delavski sveti volilnih enet skliéejo zbore delovnih
‘1judi, na katerih bodo predlagan’ kandidati tako, dﬂ
bodo ti zbori opravljeni do 8. 4. 1972,

Zbore priéno in jih vodijo do izvolitve delovnega

predsedstva predsedniki delavskih svetov volilnili

enot ali od njih pooblastene osebe;

— delavski sveti volilnih enot imenujejo volilno komisi-
jo in komisijo za sestavo volilnih imenikov svoje
volilne enote, katerih sestavo naj takoj sporotijo
predsedniku velilne komisije ZP;

— predsedniki volilnih komisij volilnih enot dostavijo
predsedniku volilne komisije ZP zaradi potrdit?e
kandidatur do 11. 4. 1972 zapisnike zborov delovnil
ljudi s kandidatnimi listami in pismenimi izjavami
kandidatov, da sprejmejo kandidaturo za ¢lane DS
ZP v mandatni dobi 1972/74. -

¢) VOLILNE KOMISIJE VOLILNIH ENOT dostavijo
do 24. 4. 1972 volilni komisiji ZP ISKRA na naslovi

‘ZP ISKRA — Volilna komisija ZP (tov. Mitji Ancl

ku), Kranj, Savska loka 4, zapisnik o izidu volite¥

v volilni enoti.




1 Elektromotorji « Zelezniki

e

Kako smo zakljuéili
1971 leto

Zakasnela dobava opreme povzroéila velik izpad prmzvodn]e
kompresorskih motorjev

Leto 1971 je bilo prav za nafo delovno organizacijo kriticno
Jeto, polno raznovrsine problematike, na katero je bil nepo-
sredno vezan poslovni rezuliat. V tem letu je bila realizirana
{nvesticija v popolnoma . novo proizvodnjo kompresorskih
niotorjev, ki je zaradi zakasnele dobave opreme povzrocdila
yelik proizvodni izpad. Po dogevoru z dobaviteljem bi oprema
7a tovrstno proizvodnjo morala biti v tovarni Ze februarja,
dejansko pa je prisla Sele avgusta, torej s polletno zakasnit-
vijo. Po planu bi redna proizvodnja morala steéi meseca
marca, tako pa je Sele septembra in Se to v zelo majhnih

dnevnih koli¢inah.
PROIZVODNJIA

Gospodarski plan za leto
1971 je na osnovi omenjene
investicije v pomembno raz-
iritev proizvodnega progra-
ma predvideval visoko pove-
¢anje proizvodnje. Tako naj
bi se proizvodnja iz leta 1970
lanj poveéala za 48,6 % in naj
bi bil njen vrednostni obseg,
rafunan po stalnih plansko-
prodajnih cenah  72,723.700
din, Zaradi nepredvidenega
jzpada proizvodnje kompre-
sorskih  motorjev je  bil
lanskoletni  plan realiziran
samo 78,8 %. Po vrstah izdel-
kov je bil doseZeni vredno-
stni obseg proizvodnje na-
slednji:

1, elektromotorji 33,851.941
din. o0z, ' 671,2%: 2,. sirene:
3701657 din oz. 1425%; 3.
gospodinjski aparati 18.172.669
din oz. 928%,; 4. usluge
1494462 din; proizvodnja v
letu 1971 57.220.929 din oz.
8.8 9. ;

V skupini elektromo-
torjev so zajeti: mali mo-
torji, luzne ¢érpalke in kom-
presorski motorji; prvi in
drugi so po vrednosti le ma-
lenkostno odstopali od plana,
izpad proizvodnje kompre-
sorskih motorjev pa je bil
tako po koli¢ini kakor po
vrednosti izredno velik. Letni
gospodarski plan je namrel
predvideval, da bo obseg pro-
izvodnje kompresorskih mo-
torjev 350.000 kosov v vred-
nosti 17.905.000 din, iz Ze zna-
nih razlogov pa je bila reali-
zacija komaj 14 Y, saj je bilo
izdelanih le 50700 tovrstnih
motorjev v skupni vrednosti
2,586,000 din.

Sirene so presegle planira-
Da pricakovanja za 42,5%,
gPsDOdinjski
ti pa so za 7,2 % zaostali za
Planom, V skupmo gospodinj-
skih aparatoy spadajo: kavni
mlin¢ki, feni, mikserji, hav-
be, mcsolezmcc in sadne cen-
h'if‘uge torej aparati, ki jih
izdelujemo v kooperaciji z

Taunom in Girmijem,

Struktura proizvodnje po’

Namenu proda]c kaze, da je v
letu 1971 izvozu pnpadalo po
koli¢ini 63,19, domademu
trgu pa 36,9 % izdelkov. Struk-
tura yrednostnega obsega je
Precej drugaéna; proizvodnji
2 izvoz je lani namre¢ pri-
Dadalo 22 194, domademu trgu
pa 77,9 0/,

apara-.

Nasproti primerjalnemu le-
tu 1970 je doseZena lanska
plmnodnh vedja po kolidini
za 23,4 %, po vrednosti pa za
17,5 %,.

ZAPOSLENOST

Nasa tovarna je lani zapo-
slovala (popre¢no) 752 ljudi,
kar je 15,19% veé kot v letu
1970, Nasproti planu se je
$tevilo zaposlenih v popreéju
povetalo za 9,3 %. Ta nepred-
videni prirastek delovne sile
je posledica naSega novega
obrata v Idriji, ustanovlje-
nega v drugi polovici leta.
Po stanju od 31, 12, 1971 pa
je od skupno 882 zaposlenih
Ijudi delalo v idrijskem obra-
tu 160 delavcev ali 18 %, 722
delavcev pa v Zeleznikih.

IZKORISTEK
DELOVNEGA ¢CASA

Meseca aprila 1971 je bil v
nadi tovarni uveden 42-urni
delovni teden namesto dose-
danjega 44-urnega dela. S to
spremembo je v preteklem
letu kolektivu pripadalo 33
prostih neplacanih sobot in
280 plaéanih delovnih dni.
Zaposlenemu (popredje) je
pripadalo 1.743 produktivnih
delovnih ur., V vsoti nepro-
duktivnih ur poleg praznikov
in dopustov prednjac¢ijo bole-
zenski izostanki, ki so se v
masi lani poveéali za 6,1%,
na poprecno Zzaposlenega pa
so zaradi povecane delovne
sile padli za 8,5°% nasproti
letu 1970.

1ZVOZ

Gospodarski plan je pred-
videval, da bo obseg lanskega
izvoza 2,347.056%. Zaradi iz-
padle proizvodnje kompresor-
skih motorjev, ki je v celoti
namenjena izvozu, je bil to-
vrstni plan realiziran samo
52,6 %yno, kar je 1236.3408%.

Na konvertibilnih podroé¢-

jih je naSa tovarna lani pla-

sirala 96,1 %, na vzhodna pod-
rotja pa samo 3,9% izvozne
proizvodnje. Na konvertibil-
nem podrodju zavzema Pprvo
mesto na$ izvoz v Zahodno
Neméijo s 33,2% udeleZbo,
drugo mesto pa si delita iz-
voz v Italijo in ZDA. Dose-
Zenj lanski izvoz je bil za
primerjavo od ustvarjenega
izvoza v letu 1970 velji za
21,8 %,

UVOZ

Uvoz reprodukcijskega ma-
teriala je bil nasproti planu
realiziran samo 6899, Raz-
log za manjsi uvoz kot smo
ga predvidevali “je vseka-
kor nerealizirana proizvodnja
kompresorskih motorjev, del-
no pa tudi dejstvo, da nam
je uspelo dobiti na domadem
trzi3¢u nadomestilo za di-
namo trakove in kolektorje.

OSEBNI DOHODKI

Lani je bil v na$i tovarni
popre¢ni mesecni neto oscbni
dohodek izpladan v vidini
1228 din, kar je od leta 1970
vet¢ za 21,5%. S povecanim
poprecjem se je v letu 1971
vidno spremenila razponska
struktura; v letu 1970 sta bili
dominantni plaéilni skupini
v mejah med 600 in 1.000 din,
lani pa med 800 do 1.200 din.

Kljub 21,5% poviSanju pa
nasi osebnj dohodki nikakor
niso bili v skladu z naraiéa-
jo¢imi Zivljenjskimi stro3ki,
ki so se po podatkih Zavoda
za statistiko v Sloveniji v letu
1971 poveéali za 14,8 %. V Slo-
veniji je bil lani izpla¢an po-
preéni meseéni osebni doho-
dek v viini 1.643 din, kar je
33,7%, ve¢ od nalega popreé-
ja. Za popretjem v Skofje-
loski ob&ini smo lani zaosta-
jali za 2299%, za popredjem
v ZP Iskra pa za 20,6 %.

STROSKI

Skupni poslovni stroski so
bili v letu 1971 visoki 75 mili-
(Dalje na 6. strani)

VASE SREE.
VIASE ZDRAVIE

&
SVETOVNI DAN ZDRAVJA

Z.APRIL 1972

Od raziskav

leznim srca in ozilja.

smrti,

za srce (april 1972) s temo
»0d raziskav do preprede-
vanja« sta posvecena bo-

Poleg tega, da bolezni
srca in ozilja v vseh raz-
vitih drzavah zavzemajo
vodilno mesto med vzroki
pomenijo zdaj vse
vetje breme, hkrati pa po-

prirojenih deformacij w
sistemu krvnega obtoka.
Nadalje je treba zdraviti
in rehabilitirati osebe z
akutnimi  ishematiénimi
boleznimi srca in tiste, ki
so preboleli nenadni cere-
bralnj %ok, ter preprece-
vati revmati¢na obolenja
srca.

V mnogih drzavah siste-
matitno obveitajo javnost
o vprasanjih bolezni srca
in oZilja in sku$ajo sréne
bolnike povezovati v po-
sebna drustva, ki zastopa-
jo njihove interese zdrav-
stvenega in socialnega var-
stva,

Osnovni pogoj za pre-
pre¢evanje bolezni za
Zgornjo = razpoznavo in
zdravljenje je potrebno,
da je o vsem tem pouden
bolnik in njegova druZina
ter tudi vse osebe, ki so
v svojem poklicu zaradi
fizi¢n'h ali psihi¢nih na-
porov vsakdanjega delov-

nega ritma $e posebno
ogroZzene od obolenj srea
do pre_ in ozilja.
Vse te in vso javnost je
w = treba informirati, kako
precevan]a naj si vsak posameznik
varuje zdravje in tudi
Letosnji Svetovni dan  spozna, kdaj mu je pomaé
zdravja (7. april 1972) »Va-  potrebre.
Se srce — vaSe zdravje« Da bi se &lani deloyaih
in svetovni mesec skrbi kolektivov &im uspeinejie

vkljuéili v to akcijo lahko
poslano gradivo uporabite
v vasem glasilu v obliki
celotnih élankov ali pa v
obliki sestavkov iz posa-
meznih ¢lankov,
Pripom/njamo, da ti dve
akciji nista vezani samo
na 7. april in na celotni
mesec april, temved je za-

B
o vzrotajo trpljenje in one- Zeleno, da to tematiko
E sposabljajo ljudi tudi #e obravnavate v svojem gzla-
H v defelah v razvoju. Zad- si [u vse leto.
] nji éas je, da zaénemo si- Zavod SRS
= stemati¢no ukrepati proti za zdravstveno
arterialni hipertoniji, pre- varstvo
preéevati in zdraviti bo-
lezni dihal, ki lahko pri-  Pripis uredniStva:
aa vedejo do  kroniénega V prihodnji $tevilki bo-
E® Dpljucnega srca. Vse to ve- mo objavili &lanck: Pre-
== lja tudi za zgornjo raz- prefevamje bolezni srca in

poznavo in

zdravljenje

ozilja.

» Polprevodniki « Trbovlje

Porocilo o delu DS

V zadnjem letu je imel DS
7 rednih in 3 izredne seje.
Obisk je bil zadovoljiv, na
kar gotovo wpliva dejstvo, da
je bila velina sej v dopol-
danskem ¢asu.

DS je prvic po sprejemu
novega statuta izvolil nova
izvriilna organa delavskega
samoupravljanja: odbor za
gospodarjenje in odbor za
vprasanja zdruZenega dela.
Oba odbora sta odigrala
predvideno vlogo, zato je
moé refi, da je bila odlodi-
tev kolektiva o novi obliki
samoupravljanja pravilna.

DS je v preteklem letu maj-
ve¢ razpravljal o vprasanju,
kako dosefi prelom v proiz-
vodnji oziroma ®realizacijo
tako, da bi v najkrajSem ca-
su zagotovili tovarnmi Cwrst
poloZaj v ma$i druzbi. V ta
namen je DS na svoji drugi
izredni seji sprejel sklep o

podpisu pogodbe o vlaganju
tujega kapitala s firmo Kna-
pic  Associates. Prepri¢ani
smo bili, da se tako lahko
vklopimo v svetovni vrh pro-
izvajalcev podobnih elemen-
tov,

Vso mandatno dobo je bilo
prisotno vprasSanje sanacije
tovarne, Na petem rednem
zasedanju je v okviru tega
DS pooblastil direktorja to-
varne, da vodi razgovore s
predstavniki obéine Trbovlje
in druzbeno-politiénih orga-
nizacij o variantah, ki bi sa-
nacijo omogocile. Opaziti je

- namre¢ premajhen vpliv ZP

pri izpeljavi naSega sanacij-
skega programa in do neka-
terih nerazdiséenih proble-
mov. Na svojem Sestem za-
sedanju je DS razpravljal o
zakljuénem racunu tovarne.
Poslovanje v lanskem poslov-
nem letu smo ocenili precej

- kriti¢no, &eprav je znana do-

maca in svetovna situacija v
polprevodniski industriji, Ob
zakljuéku mandatne dobe je
DS sprejel nov pravilnik o
delitvi osebnih dohodkov. Po
pri¢akovanju je sprejemanje
pravilnika razgibalo vse C¢la-
ne kolektiva. Novi DS bo mo-
ral to pomembno podroc¢je
obdelati $e bolj precizno;
zadevno strokovne sluzbe Ze
pripravljajo nov predlog.

O marsiem smo $e raz-
pravljali, vendar vsega ne bi
omenjal, saj so bili vsi skle-
pi DS redno objavljeni na
oglasnih deskah in smo ko-
lektiv tekofe seznanjali z
obravnavano problematiko.

Novemu DS Zelim v imenu
vseh élanov sedanjega DS, v
katerega imenu porocam, ve-
liko uspeha in podpore vsega

kolektiva.
Predsednik DS
Stane Kovacié



Po trasi elektricnih
daljnovodov ...

Na vetkratno zahtevo pristinske filiale je Direkcija za domaéi
trg Iskra Commerce poslala na podro¢je Kosova instruktaino
ekipo. Cilj: posvetovanja z lasiniki pogodbenih delavnic glede
nadaljnjega razvoja servisne politike in kratek informativni
seminar o servisiranju proizvodov radijske in TV tehnike.

0 KOSOVU
IN KOSOVCIH

Tisti, ki merijo gospodar-
ske potenciale Kosova po
plasti prahu, ki se nabere na
&evljih ob sprehodu skozi la-
birinte modernih stolpnic in
ostankov stare »kasabe« Pri-
$tine ali Kosovske Mitrovice,
niso in ne bodo nikoli blizu
(zelo) materialne resnice. Go-
spodarstveniku, ki v imenu
taiste resnice opazuje te kra-
je skozi ocala dogodkov
jutridnjega dne, pa se kaZe ta
pokrajina v povsem drugacni
ludi.

Kosovski vitezi, srbski, al-
banski in turski, ki so se spo-
padli v znamenitem boju na
- Kosovem polju, zanesljivo ni-
so imeli pojma, da so prekri-
Zali mece in kopja dober me-
ter nad zajetnimi plastmi
premoga, ki ga danes udobno
razkrivajo buldoZerji in ga
po tekoem traku posiljajo v
»azotaro« v Obilicu. Bolj ob-
vesceni so bili agentje neke
angleske druZbe, ki so stre-
ljaj odtod zavohali stare rud-
nike svinca, srebra in zlata,
nakar je njithova kompanija
nemudoma odmerila potrebni
kapital in se trdno zasidrala
v Trepéi. Za mastno in rodo-
vitno kosovsko zemljo se ni-
so posebno menili, saj je
imel britanski imperij teh
redi na pretek.

Potem pa je pridla sociali-
stitna revolucija, za njo, pa
‘elektri¢ni daljnovodi. Na Ko-
sovem polju se je zael nov
spopad — s preteklostjo.
Zrivé so tudi sedaj neogibne.
Z obli¢ja muslimank izginja-
jo feredZe, podirajo se ilov-

nati zidovi okrog castitljivih-

orientalskih konakov, slikovi-
to Pridtino brazdajo nove
asfaltne transverzale. Med
minareti dZamij je vstala —
univerza. Okrog groba sulta-
na Murata se vrti sodobna
konjenica v podobi traktor-
jev, ki prav nespostljivo mo-
tijo vedni mir znamenitega
bojevnika, PoloZno vzpetino,
za katero je njegov sin Baja-
zit skril do odlodilnega tre-
nutka kosovske bitke svojo
konjenidko rezervo in zadal
kricanski vojski usodni uda-
rec, Skriplje tovarniski bul-
doZzer — ne meneé se za Zgo-
dovino in narodni epos. (Spo-
toma: znano je namreé, da je
premeteni Bajazit posvacal
seksterni informatikic veliko
ve¢ pozornosti, kot njegovi
nekoliko preve¢ samozavestni
nasprotniki. Pa tudi ve¢ kot
marsikatero sodobno podjet-
jel).

ZA DALINOVODI
PRIHAJA »ISKRA«

Najprej nekaj previdnih
izvidnikov v osebi inZenirjev
in tehnikov, ki so potem, 7e
na poti proti domu, precej

4

utrujeni razmisljali, kaj vse
bi se dalo napraviti na Ko-
sovem na podrodéju teleko-
munikacij in avtomatizacije.
Velika razdalja in neudobna
voZnja pa sta najbrze povzro-
¢ili, da se je nasa poslovna
politika omejila na krajde re-

' lacije — razen nekaterih po-

segov v giganta v Obilievu
in Zve¢anu. V zadnjem c¢asu
se ponuja bolnica v Pristini,
ki ima baje na voljo precej$-
nja sredstva iz sklada za ne-
razvite...

V novejSem ¢asu smo zabe-
le#ili ustanovitev filiale s ser-
visno delavnico v Pristini in
prodajalne v Kosovski Mitro-
vici, Posli lepo napredujejo,
zlasti na podrodju plasmaja
blaga za 3iroko rabo. Kajti
znano je, da je v nogavicah
skromnega in varcnega pre-
bivalstva — mimo turskih lir
— tudi precej obstojece zako-
nite valute, ki jo precej zao-
stala trgovina S$e ni uspcla
spraviti v promet.

Te dni je prisla po sledeh
daljnovodov tudi instruktaz-
na ekipa Iskra Commerce.
Samozvana »pristinska ekspe-
dicija« je Stela vsega skupaj
tri ljudi: enega komerciali-
sta iz marketinga, organiza-
torja pogodbenih servisnih
delavnic in »najemnika« iz
servisnega sektorja tovarne v
Sezani. Njihova naloga je bi-
la, da pojasnijo kosovskim
servisnim mojstrom -nekatere
aspekte poslovne politike

-podjetja kot celote, naloge

servisne mreZe ter posebne
prijeme v servisiranju pro-
izvodov radijske in TV teh-
nike, Filidla v Pristini je po-
leg drugega organizirala tudi
prloinostne razstavo pod na-
slovom »Iskra v besedi in de-
janjih.«

Sodeé¢ po izjavah mojstrov,
ki so se v velikem Stevilu
odzvali povabilu filiale, je po-
svetovanje doseglo svoj na-

men. Predavatelji in instruk-
torji so imeli vtis, da zlepa
niso bili delezni tolik3ne po-
zornosti kot s strani kosov-
skih serviserjev, ki so bili
oditno ponosni na to, da so-
delujejo s slovetim sloven-
skim podjetjem.

Pa prepustimo besedo iz-
redno prizadevnemu direktor-
ju pristinske filiale, tovarisu
Zivicu: »Kon¢no! Kdaj bodo
nasi spoznali, da je Kosovo
pravcata zlata jama za pod-
jetne ljudi?. Hvala za obisk,
e bolj pa se veselimo inZe-
niring ekip iz sestrske beo-
grajske filiale in iz ljubljan-
ske prodajne centrale, ki se
jim ponujajo dobri poslovni
»grizljaji«, Lepo ali ne — so-
dim, da so za Iskro ravno ne-
razvita podrocja lahko te-
meljni vir njenih nadaljnjih
sedanjih in bodo¢ih poslov-
nih zvez. Seveda je treba
uporabiti tehniko buldoZerja,
ki ste ga videli na delu na
dnevnem kopu v Obili¢u. Iste
Sanse vidijo namre¢ tudi dru-
gi, med katerimi ne manjka
inozemcev. Tega bi ne kazalo
prezretil«

Tako je dejal mladi direk-
tor Zivi¢ in mole so mu pri-
trjevali tisti, ki vedo, da je
hoja za daljnovodi poslovno
zanimiva in koristna. Cerav-
no véasih malce naperna...

M. Ljubié

Priprave na proslave

letosnjega

dneva borca in Iskre

Kot smo Ze porocali, bo
proslava letosnjega dneva -
borca in dneva Iskre v Hor-
julu, pri ¢emer sta breme
organizacije tega tradicional-
nega sretamja prevzela to-
varna »Elektronika« Horjul
in Zavod za avtomatizacijo.

S tem v zvezi so se v Hor-
julu pretekli teden sestali
predstavniki ZP in njegovih
druZbeno-politi¢nih organiza-
cij ter predstavniki ZZA hor-
julske tovarne »Elektronika«
in Dolomitskega  odreda.
Uvodne besede na sestanku
je imel generalni direktor ZP
Vladimir Logar, ki je med
drugim poudaril pomen te
vsakoletne prireditve in dolz-
nost prirediteljev, da tudi
letosnjo proslavo ¢&imbolje
pripravijo in izpeljejo.
Letoinjo . proslavo dneva
borca in dneva Iskre, ki bo
povezana hkrati s proslavo
30-letnice ustanovitve parti-
zamskega Dolomitskega odre-
da naj bi spri¢o praznikov
imeli Ze v soboto, 1. julija,
da bi se tako ¢lani kolektiva
ZP Iskra v preostalih praz-
ni¢nih dneh lahko udelezili
fe drugih prireditev v teh
dneh. ¢
Za pripravo proslave je
bil ob tej priloZnosti izvoljen
skupni pripravljalni odbor

nasega glasila.

Obvestilo

Ceprav se sezona letovanja hitro
priblizuje, podrobnosti v zvezi z leto-
vanjem v na$ih pocitniskih domovih
in kampu na Dugem otoku danes $e ne
moremo objaviti, spri¢o nekaterih Se
nere$enih vprasanj. Obves¢amo pa ¢la-
ne kolektiva organizacij ZP Iskra, da
bomo celoten razpis o letovanju v letu
1972 objavili v zadnji aprilski $tevilki

Kosovski po*ﬂben] mothrl na seminarju v Pristini. (Prvi z desne vodja sluibe ‘za pogod—
bene servisne' delavnice Velimir BlIbi_Ia)

iz zastopnikov »Elektronikes;
ZZA in Dolomitskega odres
da. Za predsednika pripray
ljalnega odbora je bil izvps
ljen Pavle ZdeSar iz tovarne
v Horjulu, od tu pa so %
direktor tovarne Radovan
Vrabl, dipl. ing., Franc Gole,
Jakob Logar (predsednik ZB
Horjul) in Zvonko Vugrin,

medtem ko so iz ZZA bili y
odbor izvoljeni: Marjan Lay
renfi¢, dipl ing., JoZe Oblak,
Roman Kle$nik in Pavle Je
reb, s strani Dolomitskega
odreda pa Franc Tréek im
Viktor Klobuéar. i

Ta odbor bo moral &ime
prej izdelati okvirni program
in  predracun stroskov .za
proslavo, hkrati pa organi
zirati. v sodelovanju z ostalis
mi dinitelji vse potrebno za
solidno izvedbo proslave,
Kot vsako leto bo svojo pos
mo¢ pri izvedbi proslave ore
ganizatorjem nudila tudi nas
$a armada. |

Po konéani seji so si pri«
sotni ogledali obe. lokaciji;
ki bi v Horjulu ustrezali za
izvedbo  proslave, vendar jé
bilo prepudéeno pripravljal
nemu odboru, da se odloc‘.i
za boljso.

Da bi priprave na letoﬁnjq
proslavo dneva - borca...in.

. Iskre potekalo normalno in |

brez casovne stiske, so: se
dogovorili, da bo druga seja

.pripra\'ljalncga odbora Ze 18

dni in na njej bodo govori
¢ o konkretnih na]ogah' i
programu in predraunu poo
trebnih sredstev. J-

A
Kratke vesti -

- SPATKALNIK Z REGU-
LATORJEM TEMPERA- !
TURE ~ 4P
Znana firma ERSA, 6%

Wertheim, ZRN je za svn]e

kupce prlprzw:la miniaturne:

spajkalnike tipa EXSA-TCT0,
katerih delovna temperatura
je spremenljiva v obmoéﬂl

250" do 400°C.

Sprememba temperature ta-
lilne konice je zvezna, dé:
janska vrednost odstopa Za
AEER0NG:

V praznem teku, torej \F
neobremenjenem stanju, po*
rabi spajkalnik le 25 do 350 %
od polne pmabc toka.

Po vsaki motnej§i obreme:
nitvi in od\'a]amu toplote
jemlje spajkalnik iz omreZja
70 W, ko pa se azpostavi Z&°
zclcuo stanje, je poraba spet
manjsa.

Regulator temperature jev
rocaju, k'ip"lcm.ta spa]kainl'
kove konice je zadosti velika,
da temperatura ne trpi. pre:
ved, £

Spajkalniki te vrste bodo v
raznih dejavnostih kmalu 26
lo iskani, saj se &tevilo &
prav z vigajenimi mlmatuml'
ml sestavnimi deli, {ransistor

diodami- in Dodobmm ne
nehno veta, »Elekironike] !




posiovno leto

{Nadaljevanje z 2. strani)

gospodarjenjem dosegli veli-

ko boljsi rezultat. - Koefi-
cient obraéanja je bil 4,02,
oz, je bil material na skla-
didéu’ popreéno 90 dni, Pri
pedokonéani proizvodnji in
polizdelkih je bil koeficient
gbratanja 8,72, oz. so bili ve-
gani poprecno 41 dni. Zaloge
gotovih izdelkov so.sredi le-
ta zacele obcéutno padati,
proti koncu leta pa znova
paradéati, predvsem zaradi
nekompletnosti in tako ni bil
mozem prevzem § strani na-
rotnikov. Sicer pa so bili go-
tovi izdelki vezani v skladi-
dtu poprecno 22 dni.

. ZTaskrbljujo¢ problem pa
predstavljajo  terjatve - do
kupcev, saj so se od zacetka
pa'do konca leta povelale
kar za 50%. Terjatve do di-
rektnih kupcev in tovarn ZP
Iskra sicer opadajo, zato pa
rastejo  terjatve do Iskra
Commerce. Poprecnj pladilni
rok je bil lani 155 dni, oz.
koeficient obracanja 2.33, Ce-
prav je bilo planirano porav-
navanje - obveznosti ' v 90
tineh.

. Financiranje obratnih sred-
stev je lani potekalo zadovo-
liivo, saj je pri rednih virih
do konca leta prislo celo do

% povetanja, medtem ko .

60 se drugi viri povecali za
859, T

DOPISUJTE
|V 1SKRO!

wdilay o

Stevilo zaposlenih se je la-
ni znizalo za 42% tako, da

_je bilo v. njej zaposlenih po-

precno. 300 delaveev, pri ce-
mer pa se Se vedno cuti po-
manjkanje zlasti visoko stro-
kovnega kadra.

V strukturi razpoloZljivega
fonda delovmih ur je prislo
do sprememb in se je neko-
liko povecala udelezba reZij-
skih ur na Skodo produktiv-
nih, ve¢ pa je bilo tudi ne-
pladanih ur.

Dosezeni popreéni  osebni
dohodki na =zaposlenega so
lanj znaSali 1332 din kar je
za 3,1% manj, kot je bhilo
predvideno v letnem naértu.

Podatki o zaklju¢nem ra-
¢unu za -preteklo poslovno
leto kaZejo ugoden porast
celotnega dohodka v primer-
javi z 1. 1970, Ta porast je
znagal 2457, kar pa pomeni
le 98 "% predvidenega v let-
nem mnaértu, Dohodek je do-
segel 92,7 % planiranega,
medtem ko pa je bil ostanek
dohodka za 3037% wvedii.
Podatki ka’ejo, da se je la-
ni dokaj izboljsala tudi pro-
duktivnost dela, saj je bilo
ob skoraj 5% manjem 3te-

vilu zaposlenih doseZena za

359Y% vedja proizvo:lnjla.
Ce 3e pogledamo delitev
dohodka, ugotovimo, ‘da je
tovarna lani vloZila nekoliko
manj sredstev za OD, vel pa
v sklad za raziirjeno repro-
dukcijo. Iz obSirnega poro-

tovarne elektronskih instru-
mentov smo povzeli le “del
podatkov, iz katerih pa je

" -kljub temu razvidno, da je

bilo njeno poslovanje ugod-
no in doseZeni nekateri do-
bri' rezultati, ¢eravno nadérto-
vane proizvodnje v celoti ni-
so izpolnili, :

(Nadalj, iz 12. Stevilke)
Strma rast japonskega go-

I svetle strani. Oglejmo si
PIvO_ sonéne strani oziroma
Prednosti, ki jih prinaga str-
M4 gospodarska rast. *

VIOKA STOPNjA
ZAPOSLENOSTI
IN RAST DOHODKA

Japonska je v tem kratkem

Em brezposelnosti in latent-
e brezposelnosti, kar je bil
fellen_ od osnovnih ciljev vla-
{ine ekonomske politike.

 Pred desetletjem 1960—1970
.Je imela Japonska visek de-
| bvae sjle,  Zlasti pretezno

Visok odstotek latentno brez-
Poselnih, Situacija se je v

Sl je povpsadevanje za

Spodarstva ima svoje temne.

tasu praktidno resila prob- .

Metijske pokrajine so imele .

:‘?'jnjem desetletju obrnila in

kvalificirano delovno silo veé-
je od ponudbe. ;

Istocasno je tudi dohodek
prebivalstva strmo rastel. Na-
rodni dohodek po prebivalcu
je zrastel od 123 § v letu 1950
na 1289§% v letu 1970. Torej
narodni dohodek se je v 20
letih prakti¢no podesetoril,
Japonska je po dchodku po
prebivalcu v teh letih skocila
iz 37, na 15. mesto v svetu.
Zaradi tako hitre rasti oseb-

nega - dohodka je -Japonska

vstopila v obdobje masovne
potrofnje in osebna potros-

nja je postala izredno diver--
zificirana. Najbolj se je po-

vetala uporaba gospodinjskih

elektriénih - ‘strojev. - Skoraj -
vsako japonsko gospodinjstvo’
ima televizor in to veinoma -

barvni (30 milijonov televi-
zorjev, od tega okoli- 18 mi-
_lijonov barvnih), pralni stroj

lanskem - poslovanju - -

VLADIMIR SAVLI je bil v kranjski Iskri zaposlen od leta 1947, ves ¢as v orodjarni. Preﬂ_
kratkim je odéel v zasluZeni pokoj. Iskreno se zahvaljuje sodelavcem za dobre odnose.'izrednol
pozornost in darila ob slovesu. Njegove Zelje so predvsem v tem. da bi Iskra tudi vnaprej
ugodno poslovala, zato Zeli vsemu kolektivu éimved uspehov. Kot je dejal nasemu sodelaveu,
se bo v pokoju ukvarjal z delom na vriu ,pa tudi na izlete v planine ne bo pozabil

Dopolniio k élanku:
Ob rob prireditve SATURN 72

Kot eden izmed predstav-
nikov mladine ZP ISKRA
Kranj naj pojasnim kako je
priflo do udelezbe ZP Iskra

pri organizaciji prireditve
»SATURN 72«

Na - . konferenci  mladine
»Elektromehanike« Kranj,

sem srecal tov. DuSana Ro-
van$ka, predsednika TK ZMS
SATURNUS, ki mi je podal
neke informacije o tej prire-
ditvi, Izjavil je, da je s tem
seznanjen bivsi predsednik
mladine
Kranj. On je obljubil tov.
Rovansku, da bo ISKRA so-
delovala na tej prireditvi.
Ker smo to zvedeli takorekot

Kaksne so svetle in kaksne so temne
plati tako hitre ekonomske rasti?

in hladilnik. Vsako drugo go-
spodinjstvo ima barvni tele-
vizor in sedaj hitro raste pro-
daja avtomobilov.

POMEMBEN NAPREDEK
TEZKE IN KEMICNE
INDUSTRIJE

Omenjena rast gospodar-
stva je prinesla tudi velike
spremembe-v strukturi indu-
strije. Préd- priblizno 50 leti
je bila Japonska poznana kot

dezela z -moéno predelovalno ©
industrijo, s ceneno delovno’
silo in s preteznim delom pre- -
bivalstva zaposlenega v kme- |

tijstvu, ribidtvu in gozdar-

stvu. -Po drugi svetovri voj-
ni je Japonska fersirano gra-:
dila tezko in kemi¢no indu--

strijo in je postala ena od vo-
dilnih industrijskih drZav na
svetu. Leta 1950 je v bruto
nacionalnem - dohodku bila

»Elektromehanike«

»pet minut do dvanajstih« ni-
smo mogli odpovedati sode-
lovanja; mislili pa smo, da so

se mladinci iz »Elektromeha-

nike« prepricali o tocnosti
trditev organizatorja in da je
vsaj s te strani vse v redu.
Na zalost ni bilo tako in se
strinjam s piscem ¢lanka OB
ROB PRIREDITVE »SATURN
72« tov. J. Perkom, Cudi pa

me, da ni bil seznanjen o tem:

kako je prislo do sodelova-
nja, saj je verjetno ¢lan pred-
sedstva tovarnitke konferen-
ce ZIMS
Kranj; in ¢udi me tudi kako
ve, da smo za to prireditev

prispevali 3.000— N din. Do,

primarna. dejavnost zastopa-
na s 26 %, sekundarna z 32 %,
in terciarna dejavnost z 42 9.
Leta 1968 je bil nacionalni
dohelek med omenjenimi de-
javnostmi razdeljen na sle-
de¢ nadin: 9, 41 % in 500/
Struktura gospodarstva se je
priblizala strukturi gospo-
darsko razvitih drzav. Pri
tem se je tudi struktura za-
poslenosti spremenila.
cent prebivalstva zaposlenega
v kmetijstvu, gozdarstvu in
ribistvu, ki je leta 1950 znasal

459, je v letu 1970 padel na -
19 9%,. V istem obdobju je pro- -

cent zaposlenih v industriji
zrastel od 189%:na 27%.

POVECANJE MEDNARODNE
'KONKURENCNE
SPOSOBNOSTI

Z rekordnim povecanjem -

in napredkom teZke in ke-
mi¢ne industrije se je hitro
spremenila tudi ‘zunanje tr-

govinska bilanca: Povecalo se.- -
‘je- v znatni. meri razmerje

med izvozom tezke in kemié- .
ne -industrije proti - celotne-
mu-izvozu, -obenem pa-je na- -
rastel -uvoz -surovin. V- ob- -

dobju tega procesa se je zelo
povetala produktivnost dela
in termu primerno je porastla

»Elektromehanike« .

Pro- -

sedaj namre¢ ni prispel %e
noben racun od organizator-
ja. '

Prav pa bi bilo, da bi se
pisec ¢lanka najprej informi-
ral pri svojih sodelavcih, mla-
dincih iz »Elektromehanike«
Kranj, kako je v resnici prie
§lo do sodelovanja na prire=

~ dityi »SATURN 72«

GDrda;n .chfert !
sekretar koord. konf. ZMS
ZP Iskra

8 tem ¢lankom smo glede
prireditve »SATURN 72« s p
lemiko zakljucili. 4

i Urednistvo
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PISMO 12 JAPONSKE

konkuren¢na sposobnost ja- .
ponske industrije. Kon¢ni -
ucinek tega razvoja je bil, da
je v tem Casu. postala japon-
ska zunanje trgovinska bilan-
ca moéno aktivna. Tako je;
Japonska dosegla presezek v
zunanje trgovinski bilanci in
ima danes okoli 13 milijard
dolarjev rezerv. Japonska je
v tem Casu postala iz uvoz-
nika kapitala izvoznik.

STRMA RAST CEN

Ena od glavnih slabosti, ki
so spremljale strmo rast go- .
spodarstva, je bila skokovita
rast cen. Cene potrosnih ar- |
tiklov. so v letih 1960—1970 .
zvezno nara&éale s poprecnim
letnim indeksom 5, ki je eden
najvi$jih med industrijsko
razvitimi drzavami.

Ker je pri¢elo primanjko-
vati latentno brezposelnega
prebivalstva, so zaceli rasti
osebni_dphodki, tako v maj-
hnih kot v vectjih podjetjih.

© V servisnih organizacijah in

majhnih podjetjih je produks
tivnost dela zaostaja za na-
ra$¢anjem plaé, zaradi Cesar
je jasno prislo do narascanja
cen proizvodov srednjih i
malih podjetij in zlasti je bi-
lo veliko povefanje cen uslug.

5



i{ako smo zaklju

(Nadaljevanje s 3. strani)

jonov 955.894 din, kar je za .

46,3 %, ve¢ kot v letu 1970, V
primerjavi s proizvodnjo, ki
se je lani povetala samo za
17,5Y% nasproti letu 1970, so
bili stroSki v znatno hitrej-
Sem porastu. Isto trdi tudi
primerjava lanskoletnih reali-
ziranih stroS$kov s planirani-
mi: doseZeni odstotek naspro-
ti planu je bil pri strodkih
9.7, pn proizvodnji pa samo
78,87

Vv masi vseh vkalkuliranih
stroskov — to je v skupni
lastni ceni — je v strukturi
pripadalo 6939, direkinim
in 30,7% fiksnim stro$kom,
po drugi strani pa 79,3 % ce-
lotnim stroskom poslovanja
in 20,7% bruto osebnim do-
hodkom. i

OSNOVNA SREDSTVA -

V celoti so se v teku lan-
skega leta skupna osnovna
sredstva po nabavni vrednosti
povetala za 177 %, po seda-
nji pa za 23059, Popravki
vrednosti so v istem ¢asu na-
rasli za 1054 %, Poleg dejan-
skega povecanja se je celotna
nabavna vrednost osnovnih
sredstev izrazito povedala tu-
di na osnovi obradunane in
vknjiZene revalorizacije.

Po bilanénih podatkih je
skupna vrednost vseh osnov-
nih sredstev po stanju 31, 12,
1971, leta 38,530.566 din. V te-
ku leta je bilo za 17,416.301
din zgrajenih in nabavljenih
osnovnih sredstev, vrednost
vknjiZene revalorizacije pa je
bila 7,337.686 din.

Pri tolikem povedanju
osnovnih sredstev se je fizid-
na sposobnost zelo popravila.
Pri celotnih aktivnih osnov-
nih sredstvih se je fizicna
sposobnost lani premaknila

iz 569% ma 682%, kar je
skupaj 11,3Y,. Gradbeni ob-
jekti so se v pozitivno smer
premaknili za 6,7 %, delovne
priprave pa za 78Y%.

‘OBRATNA SREDSTVA

Med preteklim letom se je

-obseg vezanih obratnih sred-

stev povedal za 49,69%, viri
pa so narasli za 48,1% na-
sproti otvoritveni bilanci. Po
stanju 31, 12. 1971 je bila
vsota skupnih virov 45474.000
din, vrednost - sredstev pa
47,497.000 din. Razkorak med
viri in sredstvi je dosegel
2,023.000 din. Vzrok te nega-
tivne razlike so visoke zaloge
in terjatve.

Obratna sredstva v poslov-
nem skladu so se lani pove-
Cala za 243%,; glavni priliv
sredstev v poslovni sklad tvo-
ri del dohodka iz delitve po
zakljuénem raéunu.

Dolgoroéni krediti za obrat-
na sredstva so se povetali za
162,6 %, kratkoroéni pa so
padli za 28,9 %. Padec kratko-
rocnih. kreditov oziroma ta-
ko moéno poveéanje dolgo-
ro¢nih kreditov za obratna
sredstva je posledica pretvor-
be dela kratkoro¢nih kredi-
tov v dolgorofne. Ta konver-
zacija kreditov za obratna
sredstva je bila opravljena
lani meseca maja in je pri
nas zajela 4,527.000 din krat-
koro¢nih kreditov.

Zelo obsezen vir poslovnih
sredstev predstavljajo obvez-
nosti do dobaviteljev; le-te
so se med letom povecale za
132,6 %. V popreéju so v letu
1971 =zna%ale obveznosti do
dobaviteljev  13,008.113  din,
kar je za 81,2% ve¢ od otvo-
ritvene bilance.

Tempo rasti zalog je bil
lani dosti hitrej§i od rasti

¢ili 1971 leto

proizvodnje. Zaloge materiala
in drobnega inventarja so se
ob stanju ob zakljucku leta
povecale za 81,59%, v poprec-
ju pa so bile visoke 14,910.745
din; zaloge nedovrSene pro-
izvodnje so porasle za 55 %,
zvidale so se tudi zaloge go-
tovih izdelkov.

Najvecjo nalozbo sredstev
Irecdstavljajo terjatve do kup-
cev. Od zafetka do konca
leta so se naSe terjatve pove-
Cale za 31,1%,. Saldo terjatev
se je lani v popreéju gibal v
vis§ini 21,429.220 din, kar je
13,99%, vel kot v otvoritveni
bilanci in za 16,1% ve¢ od
popredja iz leta 1970.

Razmerje bilance med kup-
ci in 'dobavitelji je med letom
precej nihalo. V otvoritveni
bilanci na dan 1. 1. 1971 je
bil faktor 2,6. Popreéno raz-
merje je bilo lani 1,69%, kar
je od zafetnega stanja slabse
za 38,5 %.

Celotni ciklus vezave obrat-
nih sredstev v zalogah in ter-
jatvah je lani trajal 215 dni
oz, dobrih 7 mesecev, kar je
od leta 1970 ugodnejse za 13
dni oz. za 6%.

CELOTNI DOHODEK IN
NJEGOVA DELITEV

V poslovnem letu 1971 smo
z vsemi oblikami fakturirane
realizacije ustvarili za 85 mi-
lijonov 780 tiso¢ 804 din ce-
lotnega dohodka, kar je za
26,340.515 din ali 443% vwved
kot v primerjalnem 1970. letu.

V strukturi je porabljenim
sredstvom lani pripadalo 75,2
odstotka, dohodku pa 24.8%
formirane mase. Za primer-
javo od leta 1970 se je ude-
lezba porabljenih sredstev
lani premaknila iz 68,89 na
75,2%, kar prita o znifanju
ekonomi¢nosti; razlog za to

je seveda pospeSena rast stro-
tkov, delno pa tudi amorti-
zacije.

Po pokritju porabljenih
sredstev je bil obseg lanske-
ga dohodka 21,298.793 din,
kar je za 14,7% vet od leta
1970. Pri tem so se pogod-
bene in zakonske obveznosti
lani poveéale za 14 Y, osebni
dohodki so se v notranji
strukturi premaknili iz 61,5 %
na 71,6%, njihov porast v
absolutni vrednosti pa je bil
za 33,5%. Ostanek dohodka
je bil znatno manj$i od iste-
ga elementa v letu 1970; le-
tega dosega samo z 61,8%
Po zakljuénem racunu je bil
ostanek dohodka v letu 1971
2,494.179 din.

PRODUKTIVNOST IN
AKUMULATIVNOST

Vsi obravnavani elementi
so pustili svoj pecat na pro-
duktivnosti in akumulaciji.

Produktivnost se je po i
¢unu proizvodnje na pop
no zaposlenega v letu 1971 y
celoti dvignila samo zz' Jif
akumulacija pa se je zaray
nizkega ostanka dohoclk_a, :
slab%ala za 12,59, Precefi%
padec je zaslediti tudi prj i
racunu akumulacije ¥ :
merju s celotnim doh
in pomeéno angaZirg
osnovnimi in obratmrnl.
stvi.

ZAKLJUCEK

Kot Ze uvodoma poudas
jeno, so bila pri¢akovanj
poslovnih rezultatov v lewy
1971 povsem drugadna. Kriv
da nerealiziranemu planu se
veda skoraj v celoti izvira i
izpadlih kompresorskih mg.
torjev, katerih proizvodnja je
zaradi nepravocasno dobay.
ljene opreme kasnila s pol
letno zamudo,

Tonka K0§mel]

DIREKTORJA

Razpisni pogoji:

slov:

za raaplsno komisijo.

Razpisna komisija ZdruZenega podjetja Iskra Kranj raz ;
pisuje prosto delovno mesto

SOLSKEGA CENTRA ZP ISKRA KRANJ

Visoka izobrazba strojne ali elektro stroke, primerna
pedagoska praksa in pet let prakse v stroki.

Rok za prijavo potete 23, aprila 1972,

Podrobnejse informacije dobijo interesenti v 1am1§lw
Solskega centra ZP Iskra Kranj.

Kandidati naj poSljejo pismene prijave z dokazili o
izobrazbi in podatki o svojem dosedanjem delu na na-

Solski center ZP Iskra Kranj, Kranj, Savska loka 2 .28
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Na drugi strani pa je za-
radi stalne rasti produktiv-
nosti v velikih podjetjih ostal
celotni indeks cen relativno
stabilen vse do leta 1968. Od
takrat naprej je zaéel rasti
tudi poprecni indeks cen.
Vzrok za to je bil deloma
mednarodna situacija, zlasti
pa veliko povpraSevanje za
novo delovno silo. Zadnja le-
ta je to povprasevanje vedno
ve¢je od ponudbe in place
stalno rastejo. Ce bo japon-
sko gospodarstvo nadaljevalo
s tako visoko rastjo, bodo za-
&eli osebni dohodki spiralno
rasti in obstaja bojazen, da
bo temu primerno padala
konkurenéna sposobnost ja-
ponskega gospodarstva.

POCASNA VLAGANJA
V INFRASTRUKTURO IN
SOCIALNE NAMENE

Stopnja vlaganja v infra-

strukturo in v socialne na-
mene je zaostajala za stop-
njo vlaganj v proizvodne ka-
pacitete. Stanovanjski stan-
dard prebivalstva dale¢ za-
ostaja izza Evrope in ZDA.

Zaradi pomanjkanja dobrih

cest je zgoffenost prometa
ovira nadaljnemu napredku.
Pristani$ke naprave in zmog-
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ljivosti raostajajo za stvar-
nimi potrebami.

ZASTRUPITEV IN
ONESNAZENJE OKOLICE

Velika koncentracija indu-
strije v industrijskih rejonih
kot so Tokio, Osaka. Nagoja
in Nagasaki in gradnja indu-
strijskih objektov brez &istil-
nih in drugih naprav, je po-
vzrodila tako onesnaZitev zra-
ka, vode in cele okolice, ta-
ko da je to danes eden od
najvaZnej$ih socialnih prob-
lemov, s katerimi se sreuje
moderna Japonska. Mnogi
ljudje na Japonskem smatra-
jo, da je v bliznji bodoénosti
potrebno posvetiti ve&jo po-
zornost kvalitetnemu gospo-
darskemu napredku, kot pa
zgolj vedanju bruto nacional-
nega dohodka.

NOVI SREDNJEROCNI

PLAN ZA OBDOBIJE

1970—1975

Kot smo videli mora japon-
sko gospodarstvo v bliZznji
bodoénosti resiti celo kopico
problemov, medtem ko so ne-
kateri faktorji, ki omogodajo
strmo rast gospodarstva v
preteklih povojnih letih v
znatni meri spremenili. To-

da, to ne pomeni, da so vsi
stimulativni faktorji izgublje-
ni, Lahko trdimo, da 3e ved-
no obstajajo faktorji, ki
opravi¢ujeje visoko rast, se-
veda v nekoliko spremenjeni
obliki.

V tej zvezi naj omenimo
uradno sporocilo japonske
vlade od aprila lanskega leta,
ki je bilo izdano pod naslo-
vom »Novi ekonomski in so-
cialni razvojni plan« in, ki
pokriva obdobje 1970—1975,
Po tem planu se pri¢akuje,
da bo stvarna gospodarska
rast v naslednjem obdobju
zna%ala 106% letno. To je
nizje od 13%, rasti zadnjih
treh let in visja rast od po-
preéne rasti (10,2 %) pretek-
lih 15 let. Porodilo pravi, da
bo japonsko gospodarsivo v
tem obdobju narastlo za
1,8 krat in da bo nominalni
BND v fiskalnem letu 1975
zna$al okoli 400 milijard do-
larjev.

V tem planu je predvideno,
da bodo cene potro$nih ar-
tiklov letno rastle s stopnjo
449,

SPREMENIJENI POGOJI
V decembru 1971. leta je bi-
la izvrSena revalvacija Jena

in devalvacija ameriSkega do-.

larja. Za Japonsko je zlasti -

vazna spremenjena pariteta
Jena mapram §, ker je ZDA
najvaznejsi trgovinski part-
ner Japonske. Ta spremenje-
ni odnos bo gotovo negativno
vplival na japonski izvoz in
mednarodno konkurenéno
sposobnost japonske industri-
je. Zadnji dogodki v zvezi z
monetarno krizo so jasno po-
kazali, da Japonska ne bo
mogla vedno ostati izvozno
orientirana, pri tem pa $¢itila
svojo industrijo z zapiranjem
trzis¢a. Razen nerealno niz-
kega kursa Jena, je Japonska
na eni strani stalno zahtevala
sprostitev mednarodne trgo-
vine, obenem pa z vsemi me-
rami &&itila svojo industrijo
pred inozemsko konkurenco.
0d septembrskih lanskoletnih
Nixonovih carinsko za3é¢itnih
ukrepov dalje je bila Japon-
ska stalna tarfa ostre kritike
s strani industrijsko razvitih
drav in zlasti s strani same
Amerike. Kot smo videli v
prejinjem poglavju je gospo-
darski plan izdelan aprila
lanskega leta predvideval rast
BND v prihodnjih estih letih
s stopnjo 10,6%. Ocene, ki
jih je mogode zaslediti v zad-

njem &asu, kaZejo, da je ta§
ambiciozni gospodarski plall
nerealen.

Poskusimo #e enkrat s'ste-
matizirati vzroke in faktorié,
ki bodo destimulativno vpli
vali na strmo rast gospodar
stva in bodo povzroéili, dabo
bodota rast japonskega &
spodarstva bolj zmerna.

Japonska bo morala v néd
slednjem obdobju poveﬁau
vlaganja v infrastrukturo m
v socialne namene.

Vlaganja v mfrastrukturﬂa
ki povratno vplivajo na g
spodarsko rast,r kot na pri:
mer: komumkacue teleko-
munikacije, $olstvo itd. so bit |
la dolgo ¢éasa zanema.r_]ena 111_.'
sama ekonomika sili drZavo,
da povefa ta vlaganja. .,

Ravno tako so bila vsa po*
vojna leta zanemarjena via‘
ganja v zdravstvo, penzijsko
zavarovanje, stanovan_]sko 74
gradnjo in komunalne objek:
te. Povetana vlaganja v 0m&
njene namene ne bodo pove
¢ala BND, ;

Povedati bo treba viaganié.
v sredstva in opremo profi.
onesnaZenju okolice. Kot smo.
e omenili je onesnazite!
okolice na Japonskem dos
gla kritiéno  totko. Povetan®




|zvlecki iz sklepov samoupravnih organov

SKLEPI
, ZASEDANJA DELAVSKE-

A SVETA ZDRUZENEGA
PODJETIA ISKRA (31. 3. 1972)

@ Delavski svet zdruZene-
ga podjetja verificira mandat

novoizvoljenemu ¢lanu DS ZP

v pripojeni organizaciji
Iskra

~— Tovarna industrijske opre-
me, Lesce, tov. Re$ ing. Ja-
nezu ‘'do izteka mandata ce-
Jotnemu  delavskemu svetu

IP ISKRA,

@ Volitve v delavski svet
IP se razpiSejo za 20. 4. 1972
v vseh organizacijskih eno-
tah ZP (podrobnosti so ob-
javljene na 1. strani).

@ Delavski svet ZP je raz-
pravljal o pripojitvi podjetja
ELEKTRON Vrhnika k ZP
ISKRA Kranj v svojstvu or-
|ganizacije zdruZenega dela
pri organizaciji Iskra Com-
merce Ljubljana in sprejel
naslednje sklepe:

a) DS ZP je proudil:

— elaborat o proizvodno-
dehniéni  in  ekonomsko-fi-
nanéni utemeljenosti pripoji-
tve podjetia = ELEKTRON
Vihnika k ZP ISKRA Kranj
v svojstvu organizacije zdru-
zenega dela pri organizaciji
Iskra Commerce Ljubljana;

— pogodbo o pripojitvi
podjetja ELEKTRON Vrhni-
ka k ZP ISKRA Kranj v svoj-
stvu organizacije zdruZenega
dela pri organizaciji Iskra
| Commerce Ljubljana;

— sklep 11, rednega zase-
danja DS Iskra Commerce z
dne 28. 12. 1971, sklep zaseda-
nja DS ELEKTRONA Vrhni-
ka z dne 28. 12, 1971 ter za-
pisnik o izvedbi referenduma
v podjetju ELEKTRON Vrh-
nika, ki je bil ‘dne 27. 12,
1971 v tem podjetju (od skup-
no 103 velilnih upravic¢encev
se je udelezilo glasovanja 100
volilnih upravidencev, od ka-
terih je 90 volilnih upravicen-
cev glasovalo za pripaojitev
podjetja. ELEKTRON Vrhni-
ka k ZP ISKRA Kranj).

b) DS ZP sprejema pripoji-
tev  podjetja ELEKTRON
Vrhnika k ZP ISKRA Kranj
v svojstvu organizacije zdru-
Zenega dela v organizaciji
Iskra Commerce Ljubljana s
1. 1. 1972,

c) DS ZP sklene, da se raz-
¢isti poslovni program pripo-
jenega ELEKTRONA v izogib
prekrivanja s poslovnim pro-
gramom ostalih organizacij
ZP in pravno-finanéni -odnos
z Iskra Commerce, za kar so
zadolZeni: ELEKTRON, Iskra
Commerce, Strokovne sluzbe
ZP in prizadete organizacije
v sestavi ZP ISKRA.

DS ZP bo razpravljal o po-
slovnem programu pripojene-
ga ELEKTRONA na enem od
naslednjih zasedanj.

@ DS ZP sprejema na zna-
nje ustno informacijo gene-
ralnega direktorja ZP tov.
Vladimirja Logarja o formi-
ranju konzorcija CITROEN
— Iskra Avtoelektrika — TO-
MOS.

@ DS ZP se strinja s spre-
membo pogodbe med ZP
ISKRO in Poéitnisko skupno-

stjo ZP ISKRE z dne 5. 10.
1971 in poobladfa generalne-
ga direktorja ZP za podpis
pogodbe s Poditnisko skupno-
stjo ZP.

® DS ZP imenuje v svet
Pocitniske  skupnosti ZP
ISKRE naslednje ¢lane:

1. Traven JoZe — Naprave,
Ljubljana; 2. Adlesi¢ Milan —
Solski center, Kranj; 3. Za-
vodnik Peter — CAOP, Ljub-
ljana; 4. Bozovi¢ar Anton —
Elektromehanika, Kranj; 5,
Korunovsky Vasko — Apara-
ti, Ljubljana; 6. Oblak Milica
— Avtomatika, Przan; 7. Gro-
ber Karl — Elementi, Ljub-
ljana; 8. Cermelj Branko —
Avtoelektrika, Nova Gorica;
9. Kotar Frenk — Elektromo-
torji, Zelezniki; 10. Marenti¢
Anton — Kondenzatorji, Se-
mié; 11. Zdel$ar Matko —
Elektronika, Horjul; 12. Tri-
lar Ivo — Instrumenti, Oto-
¢e; 13, Simunovié¢ Stefan —
Usmerniki, Novo meésto; 14.
Kuhar Franc — Polprevodni-
ki, Trbovlje; 15. Jereb Pavle
— ZZA, Ljubljana; 16. Kan-
dus Mile — Iskra Commerce,
Ljubljana; 17. Zvokelj Ivo —
Sprejemniki, SeZana; 18. Li-
poviek Milan — Orodjarna,
Ljubljana; 19. Rajsek Mirko
— Gospodinjski aparati, Skof-
ja Loka; 20. Avsenek Anton
— Industrijska oprema, Le-
sce; 21. Rak Breda — Stro-
kovne sluzbe ZP, Ljubljana,

Clani sveta Pocitniske skup-
nosti so tudi ¢lani delovne
skupnosti PS. :

V zvezi s predlogom
ZZA z dne 22, 11. 1971 DS ZP
na osnovi 153, ¢lena statuta
ZP ISKRA o pravicah indu-
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flaganja v te namene bodo
podrazila investicije v proiz-
fodno opremo in s tem
imanjdevala  konkurenénost
laponske industrije.

JAPONSKI IZVOZ NE MORE
RASTI Z DOSEDANJIIM
TEMPOM

Japonski izvoz “je v letu
971 dosegel 22 milijard do-
arjev in je v zadnjih petih
Jetih rastel dvakrat = hitreje
od mednarodne trgovine. Ta
‘anomalija ne more vedno
trajati in dogodki okoli mo-
!netarpe krize so to jasno po-
{kezali, Zlasti obcutljiva na
lako hitro narai¢anje japon-
skega izvoza je Amerika, naj-
Veji  japonski - trgovinski
Partner. Z revalvacijo Jena se
b konkurenénost japonskega
laga nekoliko zmanjsala,
Mejitve  uvoza  tekstila in
lruge  omejitve japonskega
12\’02&1.\' Ameriko kaZejo na
10, dla ie Amerika pricela kon-
tolirati japonski izvoz.

IAPONSKA MfORA
LBERALIZIRATI UVOZ
WEGA KAPITALA -

goEden od pomembnih razlo-
Vnaglesa razvoja japonske-

ga 'po\ro_incga gospodarstva,
katerega v prvem delu tega

‘dopisa nismo posebej obdela-

li, kupovanje bazi¢ne tehno-
logije in znanja v obliki pa-
tentov, licenc in know-howa.
To je Japonska v glavnem
kupovala v ZDA. Svoj tehno-
lo8ki in znanstveni kader so
Japonci raje koristili v apli-
kativnem in  tehnolo$kem
razvoju, kot pa v dragem ba-
zi¢nem razvoju in raziskavah,

V zadnjem ¢asu je cutiti vse
vecji pritisk ameriskih gospo-
darskih in vladinih krogov na
to, da Japonska liberalizira
uvoz tujega kapitala. Eno od
sredstev pritiska, ki ga upc-
rabljajo Amerikanci je tudi
prepoved prodaje bazi¢ne teh-
nologije v obliki licenc, pa-
tentov in know-howa, brez
participacije v podjetju, ft.j.
brez kupovanja delnic.

Vsi nadteti faktorji bodo v
bliZnji bodoénesti zaviralno
vplivali na hitro rast japon-
skega pgospodarstva in zato
lahko pri¢akuiemo, da bo
dalina rast bolj zmerna.

Interesantne sp prognoze
znanih - ameriskib  ekonomi-
stov o dalnjem japonskem
razvoiu gospodarstva:

— Znani ameriski ekono-

mist profesor na MIT in No-
belov nagrajenec Paul S. Sa-
muelson, ki je v lanskem de-
cembru obiskal Japonsko, je

_ob tej priliki izjavil, da bo

Japonska nedvomno prehitela
SSSR Ze v tem desetletju, da
bo do konca 2000, leta po
BND dohitela ZDA, :

— Znani ameri$ki futurist
Herman Kahm iz Hudsonske-
ga instituta je dejal, da ob-
staja velika verjetnost. da bo
Japonska dohitela ZDA po
dohodku po prebivalcu Ze
okoli leta 1990, a po BND
okoli leta 2000. Pri tem mo-
ramo imeti pred ofmi, da
Steje Japonska okoli 100 mi-
lijonov prebivalcev.

— Mnenje o bodoénosti ja-
ponske ekonomije je po mis-
ljenju Zbigniew Brezezinske-
ga profesorja Columbijske
Univerze bolj mraéno. Dejal
je, da je za njega majvaZnei-
$j faktor ne vzpon Japonske
v zgodovinsko fazo ekonom-
skih super sil, temveé kenec
japonske povojne gospodar-
ske obnove in politi¢ne sta-
bilnosti. Eno in" drugo pa po-
meni vstop Japonske v kimb
gospodarskih gigantov in es-
kalacijo problemov, ki so
zZvezani s tem.

strijske lastnine daje soglas-
je za prodajo sredstev indu-
strijske
Predmet odtujitve so patenti
zahtevki oz. izdani patenti, ki
niso zanimivi za nase organi-
zacije, in sicer:

1.P 2290/69 od 8. septembra
1969 »Izolacija ovojev palica-
stih navitij elektromotorjev
s termoplasti« :

2. P 708/710 od 20. marca
1970 »Postopek izdelave vzbu-
jevalnih tuljav iz plostate Zi-
ce«

3. P 1667/70 od 1. julija 1970
»Postopek izdelave statorskih
navitij za elektritne stroje«

4. P 1672/70 od 2. julija 1970
»Lepilo za lepljenje s tolno
dolo¢eno razdaljos.

@ DS ZP daje soglasje k
imenovanju tov. dr. JoZeta
Gogale za glavnega direk-
torja ISKRE — Zavoda za
avtomatizacijo, Ljubljana,

@ DS ZP naknadno potrju-
je imenovanje komisije za
prevzem dolZznosti med dose-
danjim direktorjem ISKRE
— Tovarne orodja, Ljubljana,
tov. Dragom Su$o, dipl. ing.,
in tov. Zdravkom Tekavcem,

lastnine v tujino.-

ing., novim v. d. direktorja
te tovarne, v naslednji sesta-
vi: -

1. Franc Kejzar — Elektro-
mehanika; 2. Janko Dobre —
Naprave; 3. Rudi Cibej —
Strokovne sluzbe ZP,

@ DS ZP imenuje komisi-
jo za prevzem dolznosti med
v. d. direktorja Tovarne
usmerni$kih naprav, Novo
mesto tov. Stanislavom Car-
manom, dipl. ing., in tov.
Marjanom Henigmanom, ing.,
novim direktorjem te tovar-
ne, v naslednji sestavi:

1. Leopold Pretnar — Stro-
kovne sluibe ZP; 2, Bogdan
Mohor — Strokovne sluzbe
ZP; 8. Sima MRKSIC —
Usmerniki.

@® DS ZP v komisije za
imenovanje in razrefitev di-
rektorjev organizacij, organi-
zacijskih enot ZP s statusom
pravne osebe, ki jih je DS
ZP imenoval na svojem 4.
zasedanju dne 22, 1, 1971, na-
mesto tov. Ivanke Kukovec iz
Avtomatike Przan, ki je od-
§la iz te tovarne, imenuje
tov. Janeza Sebenika iz Avto-
matike Przan.

razpisuje
prosto delovno mesto

Pogoji:

Hkrati razglasa
naslednja delovna mesta:

1. MERILNI TEHNIK
2. TEHNOLOG II

PODATKOV
Pogoji:

prakse;
prakse;
prakse;
leto prakse;
prakse;
prakse;
prakse;
prakse;

prakse.

ISKRA Tovarna elektronskih instrumentov Horjul

VODJE KADROVSKO-SPLOSNEGA SEKTORJA

visoka izobrazba in 4 leta prakse, vi§ja izobrazba in'
7 let prakse, srednja izobrazba in 10 let prakse pravne,

upravno-pravne ali kadrovske smeri ter pasivno znanje

vsaj enega svetovnega jezika. :

Zahteva se praksa na enakem ali_ podubnem'd_elm:x_lem
mestu. Kandidat mora imeti vodilne in organizacijske
sposobnosti za delo na tem delovnem mestu.

3. REFERENT ZA AVTOMATSKO OBDELAVO

pod 1.: visoka izobrazba elekiro stzoke &.t. in eno leto
vigja izobrazba elektro stroke £t in 3 leta
srednja izobrazba elektro stroke § t. in 6 It
pod 2.: strojni ali elektro inienir.— jaki tok in éno
strojni ali elektrc tehnik .- jaki tok in 4 leta

VK delavec strojne al. elektro smeri_in 5 let

pod 3.: visoka izobrazba ekonomske smeri in eno ]et_o
visja izobrazba ekonomske smeri in 4 leta

srednja izobrazba ekonumske smeri in 7 let

Osebni dohodek po pravilniku o delitvi osebnih doh_od-
kov. Prevoz na delo iz Ljubljane in Vrhnikq zagotovijen. -
Prijave z dokazili o izpolnjevanju razpisa in oglasa po-
§ljite v zaprti ovojnici na mnasloy: »ISKRA« Tovarna
elektronskih instrumentov Horjul, do 14.4.1972.




» Vesel sem iy
ekipne zmage na Siciliji«

Za glasilo »Iskrae pripoveduje Franc Sparovec,

»Elekiromehariika« Kranj

Tov. Franc Sparovec je v
kranjski tovarni zelo poznan,
saj Steje med pionirje kranj-
ske tovarne, to se pravi, da
je Ze 26 let ¢&lan kolektiva.
Nekaj, kar ga dela zelo po-
pularnega pa je njegov hu-
mor in nalezljiva dobra volja.
Je tudi vnet -organizator
$portnih tekmovanj, pred-
vsem pa mu je vie¢ sankanje
in smudanje. Pri Sportnem
drustvu »Triglave v Kranju
opravlja funkc'jo vodje re-
ferata za smucarske teke.

Pred kratkim je bil z manj-
%0 skupino smudarjev kranj-
skega Triglava tudi v Italiji,
oz. konkretno na Siciliji, kjer
so med 142 tekmovalci do-
segli kot ekipa prvo mesto.
Ker sta bila med tekmovalci
tudi dva Iskrasa bo kar prav,
da iz njegovega pripovedova-
nja in porotila povzamemo
nekaj zanimivosti.

Ker je Smudarska zveza
Jugoslavije = sporodila  naj

udelezbo tekem ma  Siciliji
prevzame Triglav, je- trener

Gasper Kordez doloéil, _da
se smuctarskih tekem na
Pizzi Carbonale udeleZijo

Maks Jelenc, Vinko Lotri(_‘,
ter mladinca Franc Mohori&
in JoZe Solar, jaz pa sem bil
dolocen za vodjo - skupine.
Ceprav smo prvotno mislili
odpotovati z vlakom, sem se
premislil: zasedli smo moje-
ga NSU ,princa’ in odbrzeli
prek Severne Italije do Pa-
lerma, kjer smo prenodili.
Uh, kaksne so bile tezave, pa
tudi zabava z nasim znanjem
jezika. Naslednji dan smo se
peljali skozi Casttelano, ki
le#j Zze dokaj visoko nad mor-
jem, zatem pa smo kmalu
dosegli na$ cilj, med gorama
Pizza Carbonala (1970m) in
Pizana Battagllia (1600 m).
Fantje so wuredili smuéj in
takoj odsli na ogled proge.
Ze naslednji dan pa je nasio-
pilo 142 tekmovalcev iz Ita-
lije, Francije in Jugoslavije,

Tako izgleda gora Pizza Carbomala na Siciliji, kjer je bilo
smucarsko tekmovanje (zgora]), v dolini pa so zorele pomm

- razmerno

Na 15 km dolgi progi je Maks
Jelenc, ¢&lan kolektiva »Elek-
tromotorji« Zelezniki dosegel
drugo mesto, Vinko Lotri¢
pa je bil sedmi. Na 10km
dolgi progi za mladince pa je
Franc Mohori¢ zasedel cetrto
mesto, JoZe Solar iz Poklic-
ne Sole Iskra Kranj pa peto
mesto. Rezultati so bili tako
ugodni, da smo prejeli pokal
za prvo mesto ekipno.
Prijetno nam je bilo pri
srcu in vse kaZe, da je bilo
moje navduSenje tako moc-
no, da sem pozabil na ograji
vetrovko, ki jo bo najditelj
gotovo vesel. Pa kaj ho¢emo;
pokal pa smo le dobili in se
sre¢no pripeljali domov, d&e-
prav je pot dolga 1764 km.«

Priprave na letne Sportne

Z zadovoljstvom lahko ugo-
tovimo, da priprave na letos-
nje VIII. letne 3portne igre
Iskre, ki bodo 24. in 25. ju-
nija v Setjerneju, teko in je
pri¢akovati, da bodo temu
ustrezno tudi uspele, tako po
Stevilu nastopajo¢ih 3Sportni-
kov, kakor tudi po kakovosti
tekmovanj in organizaciji. _

Komisija za $port in rekre-
acijo pri sindikalnem odboru
ZP budno spremlja potek

ljano okrog 20. ure.

telefon 57-969.

‘Vabimo na turni smuk |

Po uspeinem prvem planinskem izletu v 1. 1972 vabj
Planinsko drusivo Iskra svoje ¢lane — smudarje pa ||
TURNI SMUK V POGORJU TRIGLAVA,

ki bo v dneh 15. in 16. aprila.

Izlet bo to pot vodil Franc Mojskre iz ZZA.

Odhod avtobusa bo s Trga revolucije v Ljubljanl
(nasproti univerze) 15. aprila ob 6. uri, z obitajnim
postankom pri Remizi, v Sentvidu, Medvodah in pred .
kinom Center v Kranju. Po prihodu v Bohinj (slap
Savica) se bodo udeleZenci povzpeli na Komno in do |
doma Pri sedmerih jezerih, kjer bodo prespali.

V nedeljo vstajanje ob 4. uri, nato preckanje fez
Hribarice (bolj utrjeni se bodo spotoma lahko povzpeli
tudi ¢ez Kanjavec), nato v ¢udovitem spustu v doling
Velega polja, kjer bo pri Vodnikovem domu krajl
potitek. Nato spust do kovinarske koée v Krmi, kjer
bo izletnike éakal avtobus. Predvidena vrnitev v Ljub-

Prispevek vsakega ¢lana PD za stroske izleta znada -
20 din, za ¢lane kolektiva, ki-so v drugih PD — 30 din |
in za &¢lane kolektiva, ki niso élani PD — 50 din.

Prijave do vkljuéno 10. aprila: sprejema: Planinsko
druitvo Iskra, Ljubljana, Trg prekomorskih brigad 1, |

priprav, kar'dokazuje njeno
pogosto sestajanje, oz, rese-
vanje problemov, ki se s tem
v zvezi pojavljajo. Komisija
se bo znova sestala 21, t.m,
v Sentjerneju, kjer bo pred-
vsem tekla beseda o izvedbi
leto3njih tekmovanj, na osno-
vi do 20, aprila zbranih pri-
jav iz posameznih organizacij
ZP, pa bodo ob tej priloZno-
sti izvedli Ze tudi Zrebanje
tekmovalnih skupin. Razen

Za nove moznosti letovania

V Dajli ustrezno zemljis¢e za poéitnitki center Iskre

Ze dalj c¢asa je prisotna
zelja v nadih delovnih kolek-
tivih prav tako pa tudi pri
politiénih organizacijah zdru-
Zenega podjetja Iskra po
razdiritvi kapacitet pocitni-
$kih domov na morju. V
drugi polovici 1. 1971 je bila
od strani generalnega direk-
torja -imenovana skupina z
nalogo, da razi$e moZnosti
o'izgradnji pocitniskega cen-
tra ZP Iskra na morju. Os-
novni pogoji, katerim mora
odgovarjati zemljis¢e so, da
je ¢im blizje na%im delovnim
organizacijam, da je moZna
izgradnja zidanih objektov
in kampa. Po pregledu celot-
ne obale od Kopra ter celot-
ne Istre smo dobili kot naj-
boljSo varianto v obdini No-
vigrad v zalivu Dajla. Tu
imamo moZnosti dobiti so-
veliko  parcelo,

Dopisujte
v Iskro

Naslov uredni$tva: Kranj,
Savska Loka 4. Telefon:
22-221 int. 333

kjer je mo#na izgradnja ka-
pacitet 400 do 500 in tudi
ve¢. 'V soboto, 1. aprila so
si ogledali to parcelo, ter
razgovarjali s predstavniki
obdine generalni direktor ZP
‘n - nekateri ¢lani PO, ter
predstavniki druZbenopolitié¢-
nih organizacij ZP Iskra.
Stali$¢e vseh prisotnih pred-
staviitkov ZP . Iskra je, .da
omenjena parcela v zalivu
Dajla odgovarja nasemu pro-
gramu jzgradnje pocitniske-
ga centra.

Ker je to vedja investicija
se morajo zanjo odlo¢ati vse
nade delovne organizacije. V
zvezi s tem bomo v najkraj-
Sem ¢asu pripravili ustrezen
material, kalerega bomo po-
sredovali vsem delovnim or-
ganizacijam ZP Iskra. Odlo-
gitev o izgradnji = naSega
skupnega poditniskega cen-
tra na morju je sedaj odvi-
sna od stali¢ posameznih
delovnih organizacij.

Sedanje kapacitete nasih
domov na morju omogodajo
le 0,89, delavcem in njiho-
vim druzinskim ¢lanom leto-
vanje v nasih domovih. Z
izgradnjo novih kapacitet pa
se to povzpne na 10% oz
269, mna Stevilo zaposlenih.
Parcela bo omogotala v na-
slednjili letih Se razdiritev
gradnje po potrebah in
zmoznostih, ki bodo tedaj
prisotne 2 :

igre ISKRE

tega si bodo ¢lani komisi
ogledali potek priprav [Jt:]
trebnih Sportnih objekiov, n
katerih bodo potekale letod
nje nade igre.

T RS A P
ZAHVALA

Ob smrti dragega ofeta

PETRA NOVAKA
se iskreno zahvaljujem 50
lavcem strojne orodjarne ob
rata I v kranjski tovarni uf
izraze sozalja, podarjeno el
je in vsem, ki so ga spremil
na njegovi zadnji poti.
i sin Hinko z dru#ino
[ R ]
ZAHVALA '
Ob smrti na$e drage mant
ANE BUKOVNIK

se iskreno zahvaljujemo vsen
sodelavkam in sodelaveem 1
oddelku ATN-trak ATA il
Stevilénika, galvaniki in skia
di$¢u tovarne »Elcktromehit
nika« Kranj za izraze sofalit,
podarjeno cvetje in denatit
pomodt, : _

Héerka Marija in Franckd

ter sin Lojze z dru#inami

ZAHVALA ;
Ob smrti moje drage mam
MARIJE KMETIC
se iskreno zahvaljujem l_golek
tivu C.D, — ZZA za 1
sozalja in podarjeni ven®
ter spremstvo na njeni z2 1)
poti k veénemu potitki.
sin Franc Kmeti¢
R R SR A
IS KR A — glasilo delovié
ga kolektiva ZP Iskra Kt
industrije za elekl'mm(':hanllk
telekomunikacije, elektronty
in avtomatiko — Uit
urednigki odbor — G
urednik: Igor Slavec. 0Oder
vorni- urednik: Janez SI
— Izhaja tedensko —
pisov ne vratamo —
uredni$tva: ISKRA & 2
Savska loka 4, telefon 222
int. 333 — Tisk in KI¥/
»CP Gorenjski tiske K@




