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Nadaljevanje ekspanzije —
naša vizija v letošnjem letu
Le v stabilnih gospodarskih pogojih lahko realno planiramo 
nadaljnji razvoj združenega podjetja Iskra

Lani je  ZP Isk ra  dosegla zelo ugodne gospodarske 
rezultate. Po predvidevanjih bi povečali proizvodnjo 
za 34 °/o, izvoz pa od lanskih 20 na 27 m ilijonov do­
larjev, seveda če bodo zato dani pogoji. Sedanja 
gospodarska situacija  otežuje poslovanje, večstran­
ska izravnava računov (m ultilateralna kom penzacija) 
pa zavira priliv finančnih sredstev k ar neugodno vpli­
va na redno izplačevanje osebnih dohodkov in nakup 
reprom ateriala.

NA VPRAŠANJA UREDNIŠTVA ODGOVARJA GENERALNI 
DIREKTOR ZP ISKRA — VLADIMIR LOGAR, DIPL. OEC.

K akšni so poslovni ci­
lji Združenega pod je tja  
ISKRA v letu  1972?

Poslovni odbor ZP je  na  
svoji seji obravnaval gospo­
darski plan  za letošnje leto. 
V okviru teh  razprav  so bili 
tudi postavljeni poslovni cilji 
ZP v letošnjem  letu. N aša po­
slovna ekspanzija  v letošnjem  
letu pravzaprav bazira v na ­
daljevanju ekspanzije v letu  
1971. Lani so bili doseženi ze­
lo ugodni rezu lta ti, ki so 
predvsem posledica splošne 
konjunkture  dom a in v svetu 
ter tudi dobrega poslovanja. 
Moram reči, da računam o 
tudi letos z nadaljevanjem  
iake poslovne politike.

Če hočem o konkretnejše  go­
voriti o poslovni politiki v 
letošnjem  letu, se m oram o 
ponovno vrniti na lansko rea­
lizacijo našega poslovanja. Po 
moji presoji so bili lani do­
seženi zelo pom em bni rezul­
tati predvsem  na področju  
našega izvoza, saj je  bil dose­
žen v višini 20 m ilijonov $. 
Izredno pom em bna je  tudi 
ustvaritev naše akum ulacije, 
ki je v lanskem  letu znašala 
blizu 160 m ilijonov N din, ka r 
Je prav gotovo izrednega po­
mena, saj s to akum ulacijo  
lahko v letošnjem  in prihod­
njih letih krepim o m aterialne 
baze našega poslovanja v ZP 
tako, da bi del teh  sredstev 
dali zlasti za krepitev poslov­
nega fonda, del pa za našo 
razširjeno reprodukcijo  in 
tudi za ostale  namene.

Mi računam o s tako eks­
panzijo tudi v letošnjem  le­
tu, še celo več: računam o še 
* znatno večjo ekspanzijo v 
Proizvodnji in m nogo večjo 
rastjo .našega izvoza. Po p red ­
videvanjih bi povečali proiz-

vodnjo za 34 %, izvoz pa od 
lanskoletn ih  20 na  27 m il.J  
in to  pretežno na konvertib il­

no  področje. Poleg tega bi po 
teh  zasnovah na novo zaposli­
li 1400 oseb. V letošnjem  letu 
je  velikega pom ena naša iz­
g rad n ja  novih kapacitet, zla­
s ti im am  v m islih izgradnjo 
novega ob jek ta  tovarne v 
K ranju , k je r  bo locirana naj­
m odernejša proizvodnja elek­
tronsk ih  avtom atskih  telefon­
skih cen tra l in nekaterih  d ru ­
gih objektov naših tovarn  in 
organizacij. Sodim, da je  le­
tošn je  leto za naše podjetje  
izrednega pom ena. To so se­
veda naše am bicije, to  je  na­
ša vizija.

(Dalje na 2. stran i)

Seja DS ZP

Ob pripojitvah razčistiti 
poslovni program

K ran j, 31. m arca  — 6. za­
sedanje DS ZP, ki se ga je 
udeležilo 40 članov (od 53) je 
vodil predsednik  inž. Zdravko 
Tekavec. DS ZP .je  razpisal 
volitve v DS Združenega pod­
je tja  za 20. april 1972 (podrob­
nosti so objavljene na prvi 
strani), verificiral m andat no­
voizvoljenega člana DS ZP 
inž. Janeza Reša iz Iskrine 
tovarne industrijske  oprem e 
Lesce, obravnaval p ripojitev  
p o d je tja  E lektron , V rhnika 
v svojstvu organizacije zdru­
ženega dela pri Iskra  Com­
m erce L jubljana, sprejel in­
form acijo  o fo rm iran ju  kon­
zorcija Citroen-Iskra-Tom os 
(o tem  smo podrobneje po­
ročali v 12. številki glasila), 
dal soglasje za p rodajo  sred­
stev industrijske  lastnine v 
tu jino , sprejel predlog za 
sprem em bo pogodbe med ZP 
Isk ra  in Počitniško skupnost­
jo, bil pa je  tudi in form iran  
glede izvajanja akcijskega 
program a ZP, ter o delu od­
bora  za poslovno politiko ZP.

K er so zadevni sklepi ob­
javljeni na 7. stran i, podrob­
nejše pojasnilo  generalnega 
d irek to rja  glede poslovanja 
pa na 1. stran i, bi obvestilu 
o seji DS ZP dodali le to, 
da se je  izredno živahna raz­
prava vodila glede pripojitve

E lek trona z Vrhnike, in to 
predvsem  zaradi poslovnega 
program a. M nenje večine je 
nam reč bilo, naj se ob pri­
pojitvah  predvsem  razčisti 
poslovni program , s čem er 

bi se izognili p rekrivanja p ro­
gram ov drugih organizacij v 
Iskrin i skupnosti, h k ra ti pa 
je  bilo tudi rečeno, da je po­
sebno pazljivo treba u red iti 
pravno-finančne odnose.
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Razpis volitev
Delavski svet Združenega p o d je tja  ISKRA KRANJ je  

na svojem  6. zasedanju  dne 31. 3. 1972 v K ran ju  sprejel 
naslednji
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a) VOLITVE v delavski svet ZP se razpišejo  za četrtek ,

20. aprila 1972
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v vseh organizacijskih enotah ZP.

b) DELAVSKI SVET ZP se glede na 51. b) sklep 5. za­
sedanja delavskega sveta ZP z dne 2. 4. 1971 V CELO­
TI VOLI NA NOVO po določbah 47. in 48. člena 
s ta tu ta  ZP in bo štel v m andatni dobi 1972/74 — 
57 članov z dveletno m andatno  dobo.

T abelarni pregled je  naslednji:

^ P -  Volilna enota Število
zaposlenih

M andati 
za dobo 

2 let

1. ElckTromehanika, K ranj 5.662 18
2. Avtom atika, L jubljana 846 3
3. Elem enti, L jubljana 1.757 5
4. Aparati, L jubljana 1.012 3
5. N aprave, L jubljana 434 1
6. K ondenzatorji, Semič 722 2
7. E lektronika, H orju l 298 1
8. Avtoclektrika, Nova Gorica 1211 4
9. E lek trom otorji, Železniki 882 3

10. Instrum en ti, Otoče 450 1
11. Usm erniki, Novo m esto 175 1
12. Polprevodniki, Trbovlje 307 1
13. Sprejem niki, Sežana 409 1
14. O rodjarna, L jubljana 114 1
15. Gosp. aparati, Škofja Loka 405 1
16. Iskra-Com m erce, L jubljana 1.732 5
17. ZZA, L jubljana 816 2
18. In d u strijska  oprem a. Lesce 127 1
19. Strok, službe in Počit. skup. 55 I
20. CAOP, L jubljana 34 1
21. Šolski center, K ranj 80 1

S k u p a j : 17.528 57

K er šte je  organizacijska enota Počitniška skupnost 
le 3 člane delovne skupnosti, se ti p rik ljuč ijo  volilni 
enoti S trokovnih služb po sklepu Sveta Počitniške skup­
nosti.

Delavski svet ZP im enuje volilno kom isijo ZP v na­
slednjem  sestavu:

Ančik M itja — Strok, službe, predsednik;
Pavlin Nace — E lcktrom ehanika, nam. preds.;
Regovc Milan — Strok, službe, Član;
ž ib e rt Alojz — E lektrom ehanika, nam . člana;
Žepič M arjetka — Strok, službe, član;
Bole M artina — Strok, službe, nam. člana.

(Nadalj. na 2. str.)

V torek, 4. aprila so k ran jsko  Isk ro  obiskali predstavniki izvozno • uvoznih korporacij LR 
K itajske in se z vodilnim i delavci podjetja  in nekaterih  organizacij pogovarjali o m ožnostih 
trgovanja, zatem  pa so si ogledali nekatere proizvodne ob rate  v k ran jsk i tovarni



Nadaljevanje ekspanzije...
(N adaljevanje s 1. strani)

K atere naloge sm atra te
ko t najbo lj pom em bne za
ISKRO?

Predvsem  m oram o m aksi­
m alno izpolniti naloge našega 
gospodarskega p lana v letu
1972. Pri realizaciji našega po­
slovanja v letošnjem  letu  bo­
m o prav  gotovo naleteli na  
mnogo, m nogo težav. Že v za­
četku  le ta  sm o postavljeni 
p red  izredno velikim  proble­
m om  zam rznitve con. Kot po­
trošn ik i to pozdravljam o, ko t 
proizvajalci pa se ne  m orem o 
povsem  s tr in ja ti s  tako  eko­
nom sko politiko. V naših  p ro­
izvodnih organizacijah, ki da­
nes s to jijo  p red  dilem o, da  
v kolikor se ne korig ira  cena 
našim  proizvodom , to  zlasti 
velja za tovarne »Sprejem ni­
ki« Sežana, »Avtomatika« Pr- 
žan, »Kondenzatorji« Semič, 
»E lektrom otorji« Železniki in 
še nekatere  druge tovarne — 
sc lahko zgodi tud i to , da bo­
do u stvarja le  v letošnjem  le­
tu  izgubo ali pa  bodo m orale 
zniževati obseg proizvodnje, 
vzporedno pa tudi zm anjševa­
ti število zaposlenih, k a r bi 
rodilo v naših  organizacijah  
težke problem e in tudi da- 
lekosežne politične posledice.

Mi sm o glede teh  proble­
mov, ki se nakazujejo  v le­
tošn jem  letu, podvzeli v rsto  
korakov. Sm atram o, in  to  
sm o tudi n a  odboru  za po­
slovno politiko ZP obravnava­
li, da je  treb a  delati v dveh 
sm ereh: prva sm er bi bili 
ukrepi zno tra j p o d jetja , pred­
vsem v sm eri zniževanja p ro ­
izvodnih stroškov, zlasti re­
žijskih. Določena je  tudi re­
vizija proizvodnih program ov, 
event. tudi investicijskih p ro ­
gram ov, vse v cilju , da bi 
bilo s s tran i sam ega p o d je tja  
m ožno doseči čim  n ižje pro­
izvodne stroške in s tem  se­
veda tudi konkurenčno spo­
sobnost na  dom ačem  in ino­
zem skem  trgu. Istočasno pa 
sm atram o, da je  treb a  izven 
Isk re  oz. p ri republišk ih  in 
zveznih fak to rjih  tudi pod- 
vzem ati korake za zboljšanje 
te  situacije . S skupnim i na­
pori je  treb a  doseči ko rek tu ­
ro  cen naših proizvodov, zla­
sti tis tih  izdelkov, za ka tere  
Isk rin e  tovarne že im ajo  odo­
britev  za nove cene, ki pa 
niso bile realizirane 26. no ­
vem bra lani, ko je  bila izda­
na splošna zam rznitev cen. 
Splošna nelikvidnost, v zad­
n jih  tednih pa  tudi izredno 
m ajhen priliv sredstev s s tra ­
ni naših  kupcev, lahko 
ustvari zelo težke problem e 
v naših organizacijah: nered­
no  izplačevanje osebnih do­
hodkov, nem ožnost plačeva­
n ja  carin  za dvig reprom ate- 
riala  iz carinskih  skladišč 
ipd. Im am o blizu 6 m ilija rd  
S din reprom ateriala  n a  ca­
rinskih skladiščih, k a r  v ve­
liki m eri hrom i redno in  te ­
kočo proizvodnjo. Z aradi te ­
ga im am o v vrsti naših  to ­
varn zasto je  in izpade v  p ro ­
izvodnji, delo sto ji tudi po  
cele tedne, k a r gotovo p red ­
stav lja  dodaten  fak to r zviše­
vanja proizvodnih stroškov

in  s tem  tu d i zm anjševanje 
konkurenčne sposobnosti.

T re tja  stv a r in  k a r sm o m i 
republišk im  organom  tud i 
predočili, je  v p rašan je  naše 
ekspanzije, k je r  so p o trebna  
dodatna  o b ra tn a  sredstva. 
K ot sem  dejal, predvidevam o 
v letošnjem  letu tako  v pro­
izvodnji in izvozu veliko eks­
panzijo, zaposlili b i tu d i p re ­
cej novih delavcev. T aka po­
litika, vsaj k ak o r m i je  po­
znano, je  vsk la jena tud i z 
gospodarsko po litiko  republi­
ke Slovenije, saj sredn jeroč­
n i plan Slovenije predvideva, 
da naj im a e lek tro in d u strija  
največjo sto p n jo  rasti ekspan­
zije. Menim, da tudi n aša  po­
litika, zlasti o rien tac ija  na 
izvoz in dodatno  zaposlovanje 
delovne sile, pom aga pri re­
ševanju izvozne ali pa  zuna­
njetrgovinske politike in tud i 
politike zaposlovanja v naši 
republiki, s čem er prav goto­
vo prispevam o pom em ben de­
lež, zato  sm o spričo tega dali 
tudi določene zahtevke po do­
d a tn ih  sredstv ih , ker računa­
m o na in te res republike za 
m očno ekspanzijo  Iskre.

Ali ste  optim ist ali pesi­
m ist spričo  gospodarske 
situacije?

Na vprašanje  je  težko kaj 
reči. Bodim o realisti in uk re­
n im o  vse potrebno, da bi do­
segli najbo lj ugodne rezu lta­
te v našem  gospodarskem  
planu. Koliko bom o dosegli 
pa  zavisi tud i od nas sam ih 
in  seveda tudi od fak torjev  
izven Isk re . Tudi mi im am o 
in te res , da gospodarim o v 
stab iln ih  gospodarskih pogo­
jih . Menim, da  ne b i bilo 
v sedanji situac iji škodljivo, 
če m očno ekspanzijo  nekoliko 
zm anjšam o tudi pri nas, pa 
tud i tako  akum ulacijo , kot 
sm o jo  dosegli lani, je  prav, 
da nekoliko zm anjšam o, če 
je  to  res v korist stabilizaci­
je  splošnega gospodarstva, 
k a jti le v stab iln ih  gosppdar- 
skih pogojih  lahko tudi real­
n o  p lan iram o razvoj ISKRE. 
Prepričan  sem , da je  tudi de­
lavstvo zain teresirano  na re­
alnem  p o rastu  osebnih do­
hodkov, ne pa  nom inalnem , 
ki ga inflacija  še razširja , ka r 
prav  gotovo ni v in te resu  de­
lavcev v ZP, v Sloveniji in 
tudi- v  Jugoslaviji. Mi smo 
prip rav ljen i tudi n a  določene 
žrtve, sam o da vemd, da bo 
lahko naše gospodarstvo 
zdravo šlo v nadaljno  ekspan­
zijo.

K aj m enite glede nered­
nega izplačevanja osebnih 
dohodkov v  nekaterih  na­
ših  organizacijah?

Že prej sem  om enil, da 
im am o že več m esecev izred­
n e  problem e p r i izplačevanju 
osebnih dohodkov v nekate­
rih  naših organizacijah. Mo­
ram  reči še to, da je  m ulti­
la te ra lna  kom penzacija (več­
stran sk a  izravnava), ki bi jo  
m orali realiz irati do  konca 
m arca, v veliki m eri zavrla 
priliv  sredstev v našo organi­
zacijo, odnosno v našo  Isk ra  
Com merce, in  da je  b ila  Isk ra

Com m erce ko t n aša  trgovska 
organizacija  p red  zelo težki­
mi problem i kako  zb rati tak a  
sredstva  za p o k ritje  osebnih 
dohodkov. Mi m oram o im eti 
vsak  m esec blizu 5 m ilija rd  
S din zbranega d en arja  za 
osebne dohodke; če tega pri­
liva ni, n a s ta ja  velik prob lem , 
kako dobiti sredstva  za koli­
k o r toliko  norm alno izplače­
vanje OD. Prav gotovo je , da  
neredno  izplačevanje OD 
u stv a rja  težke politične p ro ­
blem e v sam ih tovarnah . Te­
žave bodo gotovo še nap re j, 
zato  apeliram  na člane kolek­
tivov posam eznih organiza­
c ij, da  so strp n i, če nastan e  
kakšno  podaljšan je  izplačeva­
n ja  OD. Mi bom o, in seveda 
Isk ra  Com merce napeli vse 
sile, da bi ta  sredstva  le do­
bili. V kolikor j ih  ne b o  mož­
no dobiti d irek tno  od kup­
cev, pa  bom o skušali dobiti 
prem ostitvene kred ite  v naših  
bančnih  hišah, d a  bi zagoto­
vili našim  proizvodnim  orga­
nizacijam  kolikor toliko  red­
no  izplačevanje OD. ABC

V sredo, 29. m arca  je  Isk ro  obiskal m in ister za delo LR Mad­
žarske Gorgy Lazar, ki ga je  sprem lja l rep . sek re ta r za delo 
Pavle G antar. Ob sprem stvu  gl. d irek to rja  k ran jske  tovarne 
Jožeta H ujsa  in njegovih sodelavcev si je  ogledal proizvodne 
obrate  k ran jske  tovarne. V razgovoru se je  predvsem  zanimal 
za nagrajevan je  in delovne odnose, proizvodnjo in organizacijo 
Iskre

»Elektronika« Horjul

Doslej najuspešnejše poslovno leto
LANI ZA 35,9% VEČJI F I­
ZIČNI OBSEG PROIZVOD­
N JE. PLANIRANI OSTANEK 
DOHODKA KLJUB 94,4 % IZ­
POLNITVI PROIZVODNEGA 
NAČRTA ZA 30,37 %  VEČJI.

T ovarna elektronskih  in ­
strum entov  v H o rju lu  je  
lanski proizvodni n ač rt iz 
več ali m anj ob jek tivn ih  raz­
logov izpolnila s 94,4 %, 
k lju b  tem u pa s tem  ustva­
rila  za 35,9% večjo vrednost 
proizvodnje nasp ro ti letu  
1970, saj je ta  dosegla 
27,700.223 din, k a r  je  doslej 
n jen  največji dosežek. Pri 
tem  je  b ila  pro izvodnja pri 
nekaterih  skupinah  izdelkov 
občutno presežena, ponekod 
pa n ač rta  niso izpolnili, ka r 
še zlasti velja za žične upo­
re, k je r  je  lastna proizvodnja 
teh  izdelkov p r i E l Niš zavr­
la obseg naročil in p ri spre- 
jem no-oddajnih ap ara tu rah , 
k je r  so občutno nižjo reali­
zacijo  povzročile proizvodne 
težave v začetku leta.

P ro daja  je  v p reteklem  po­
slovnem  letu dosegla višino 
29,330.180 din (po b ru to  pro­
dajn ih  cenah), k a r  je  za do­
b rih  6 % več od  dosežene 
proizvodnje. To pom eni, da 
je  bil takšen rezu lta t posle­
dica znižanja zalog gotovih 
izdelkov in odprodaje  odveč­

nega m ateriala.
Od vrednosti izvoza v  viši­

ni 698.423 din, je  tovarna 
uvozila za 2,980.420 din 
reprodukcijskega m ateriala . 
Porast cen uvoznega m ate­
riala  zaradi devalvacije in 
bistveno večji uvoz od izvo­
za, pa  narek u je ta  preusm e­
ritev na  dom ače m ateriale, 
čem ur so že lani posvečali

p rece jšn jo  pozornost. V le t­
nem  n ačrtu  je  bilo predvide­
no, d a  bo koeficient obrača­
n ja  2,54, oz. da bodo zaloge

m ateria la  na skladišču 142 
dni, vendar so  s sm otrnim

(Dalje na  5. stran i)

Razpis volitev
(N adaljevanje s 1. str.)
Volilna kom isija  ZP ima predvsem  naslednje pristoj­

nosti:
— načelno skrb i za zakonito  izvedbo volitev v DS ZP,
— sprejem a in p o trju je  kandidatne liste za volitve v 

DS ZP, razglaša izid volitev v DS ZP in izdaja izvo­
ljenim  kandidatom  potrd ila  o Izvolitvi.
DS ZP im enuje za sestavo volilnih imenikov v ZP 

v naslednji sestavi:
Orel Franc — E lektrom ehanika, predsednik;
K ristan  M arija — Strokovne službe, član;
E ršte  Ivica — Strokovne službe, član.
K om isija za sestavo volilnih Imenikov v ZP ima pro­

ti kom isijam  za sestavo volilnih imenikov volilnih enot, 
sam o p risto jnost nadziranja , in stru iran ja , posvetovanja 
in koordin iranja.
c) VOLILNE ENOTE opravijo  kandidacijsk i postopek 

in volitve članov DS ZP po določbah svojih statutov 
in splošnih aktov, ozirom a po dosedanjih  predpisih 
zveznega in republiškega zakona o volitvah delavskih 
svetov in drugih organov uprav ljan ja  v delovnih or­
ganizacijah (Ur. list SFRJ Št. 15/64, 32 in 54/67 in Ur. 
list SRS št. 11/65) v kolikor teh zadev nim ajo  ureje­
nih v svojih sta tu tih  in splošnih aktih , p ri čemer 
naj:

— delavski sveti volilnih enot skličejo zbore delovnih 
ljud i, na ka terih  bodo predlagan ' kandidati tako, da 
bodo ti zbori opravljeni do 8. 4. 1972.
Zbore prično in jih  vodijo do izvolitve delovnega 
predsedstva predsedniki delavskih svetov volilnih 
enot ali od n jih  pooblaščene osebe;

— delavski sveti volilnih enot im enujejo  volilno komisi­
jo  in kom isijo  za sestavo volilnih im enikov svoje 
volilne enote, katerih  sestavo naj takoj sporočijo 
predsedniku volilne kom isije ZP;

— predsedniki volilnih kom isij volilnih enot dostavijo 
p redsedniku volilne kom isije ZP zaradi potrditve 
k and ida tu r do 11. 4. 1972 zapisnike zborov delovnih 
ljud i s kandidatn im i listam i in pism enim i izjavami 
kandidatov, da sprejm ejo  kand ida tu ro  za člane DS 
ZP v m andatn i dobi 1972/74.

č) VOLILNE KO M ISIJE VOLILNIH ENOT dostavijo 
do 24. 4. 1972 volilni kom isiji ZP ISKRA na naslov: 
ZP ISKRA — Volilna kom isija ZP (tov. M itji Ančk 
ku), K ran j, Savska loka 4, zapisnik o izidu volitev 
v volilni enoti.



n Elektromotorji« Železniki

Kako smo zaključili 
1971 leto
Zakasnela dobava opreme povzročila velik izpad proizvodnje 
kompresorskih motorjev
Leto 1971 je bilo prav za našo delovno organizacijo kritično 
leto, polno raznovrstne problem atike, na  k a tero  je  bil nepo­
sredno vezan poslovni rezu lta t. V tem  letu  je  bila realizirana 
Investicija v popolnom a . novo proizvodnjo kom presorskih  
motorjev, ki je  zarad i zakasnele dobave oprem e povzročila 
velik proizvodni izpad. Po dogovoru z dobaviteljem  bi oprem a 
za tovrstno proizvodnjo  m orala b iti v tovarni že feb ruarja , 
dejansko pa je  p rišla  šele avgusta, to re j s  polletno zakasnit­
vijo. Po planu bi redna proizvodnja m orala  steči meseca 
marca, tako pa je  šele sep tem bra  in  še to  v  zelo m ajhn ih  
dnevnih količinah.

PROIZVODNJA

Gospodarski plan  za leto 
1971 je na osnovi om enjene 
investicije v pom em bno raz­
širitev proizvodnega p ro g ra ­
ma predvideval visoko pove­
čanje proizvodnje. Tako naj 
bi se proizvodnja iz leta  1970 
lani povečala za 48,6 % in  naj 
bi bil n jen  vrednostn i obseg, 
računan po sta ln ih  plansko- 
prodajnih cenah 72,723.700 
din. Zaradi nepredvidenega 
izpada proizvodnje kom pre­
sorskih m otorjev  je  bil 
lanskoletni plan  realiziran  
samo 78,8 %. Po v rstah  izdel­
kov je  bil doseženi vredno­
stni obseg proizvodnje na­
slednji:

1. e lek trom otorji 33,851.941 
din oz. 67,2 %; 2. sirene
3.701.657 din oz. 142,5%; 3. 
gospodinjski a p ara ti 18.172.869 
din oz. 92,8%; 4. usluge
1.494.462 din; proizvodnja v 
letu 1971 57.220.929 din oz. 
78,8%. .

V skupini e l e k t r o m o ­
t o r j e v  so zajeti: m ali m o­
torji, lužne črpalke in kom- 
presorski m o to rji; prv i in 
drugi so po  vrednosti le m a­
lenkostno odstopali od plana, 
izpad proizvodnje kom pre­
sorskih m otorjev  pa  je  bil 
tako po količini kakor po 
vrednosti izredno velik. Letni 
gospodarski p lan  je  nam reč 
predvideval, da bo obseg p ro ­
izvodnje kom presorsk ih  m o­
torjev 350.000 kosov v vred­
nosti 17.905.000 din, iz že zna­
nih razlogov pa je  b ila  reali­
zacija kom aj 14%, saj je  bilo 
izdelanih le 50.700 tovrstn ih  
motorjev v skupni vrednosti
2,586.000 din.

Sirene so presegle p lan ira­
na pričakovanja za 42,5 %, 
g o s p o d i n j s k i  a p a r a ­
t i  pa so za 7,2 % zaostali za 
Planom. V skupino gospodinj­
skih apara to^  spadajo : kavni 
mlinčki, feni, m ikserji, hav- 
ne, mesoreznice in sadne cen­
trifuge, to rej apara ti, ki jih  
izdelujemo v kooperaciji z 
Braunom in G irm ijem .

S truk tura  proizvodnje po 
namenu prodaje  kaže, da je  v 
letu 1971 izvozu pripadalo  po 
količini 63,1 %, dom ačem u 
trgu pa 36,9 % izdelkov. S tru k ­
tura vrednostnega obsega je 
Precej drugačna; proizvodnji 
^  izvoz je  lan i nam reč p ri­
padalo 22,1 %, dom ačem u trgu  
Pa 77,9 %.

N aspro ti p rim erjalnem u le­
tu  1970 je  dosežena lanska 
proizvodnja večja po količini 
za 23,4 %, po  vrednosti pa  za 
17,5%.

ZAPOSLENOST

N aša tovarna  je  lani zapo­
slovala (poprečno) 752 ljudi, 
k a r  je  15,1 %  več ko t v letu  
1970. N asproti p lanu  se je  
število zaposlenih v p oprečju  
povečalo za 9,3%. T a nepred­
videni p riras tek  delovne sile 
je  posledica našega novega 
o b ra ta  v Id riji, ustanovlje­
nega v drugi polovici leta. 
Po s tan ju  od 31. 12. 1971 pa 
je  od skupno 882 zaposlenih 
ljud i delalo v idrijskem  obra­
tu  160 delavcev ali 18%, 722 
delavcev pa v Železnikih.

IZKORISTEK
DELOVNEGA ČASA

Meseca ap rila  1971 je  bil v 
naši tovarni uveden 42-urni 
delovni teden nam esto  dose­
danjega 44-urnega dela. S to  
sprem em bo je  v preteklem  
letu  kolektivu pripadalo  33 
p ro stih  neplačanih  sobot in 
280 plačanih delovnih dni. 
Zaposlenem u (poprečje) je  
pripadalo  1.743 produktivnih  
delovnih u r. V vsoti nep ro ­
duktivnih  u r  poleg praznikov 
in  dopustov p redn jačijo  bole­
zenski izostanki, ki so se v 
m asi lani povečali za 6,1 %, 
na  poprečno zaposlenega pa 
so zaradi povečane delovne 
sile padli za 8,5 % nasproti 
letu  1970.

IZVOZ

G ospodarski p lan  je  p red ­
videval, da bo obseg lanskega 
izvoza 2,347.056 J, Z aradi iz­
padle proizvodnje kom presor­
skih m otorjev, ki je  v celoti 
nam enjena izvozu, je  bil to­
vrstn i p lan  realiz iran  sam o
52,6 " črno, ka r je  1,236.3401.

Na konvertib iln ih  področ­
jih  je  naša  tovarna  lani p la­
sira la  96,1 %, n a  vzhodna pod­
ro č ja  pa  sam o 3,9 %  izvozne 
proizvodnje. N a konvertib il­
nem  področju  zavzema prvo 
m esto  naš izvoz v Zahodno 
Nem čijo s 33,2%  udeležbo, 
drugo m esto  pa  si delita  iz­
voz v Ita lijo  in  ZDA. Dose­
ženi lanski izvoz je  bil za 
p rim erjavo  od ustvarjenega 
izvoza v  le tu  1970 večji za 
21,8 % .

UVOZ
Uvoz reprodukcijskega m a­

te ria la  je  bil n asp ro ti p lanu  
realiz iran  sam o 68,9 %. Raz­
log za m an jši uvoz ko t sm o 
ga predvidevali je  vseka­
k o r nerealizirana proizvodnja 
kom presorsk ih  m otorjev, del­
no pa tud i dejstvo, da nam  
je  uspelo dobiti na dom ačem  
tržišču  nadom estilo  za di­
nam o trakove in ko lektorje .

OSEBN I DOHODKI
Lani je  bil v naši tovarni 

poprečni mesečni neto  osebni 
dohodek izplačan v višini 
1.228 din, k a r je  od leta  1970 
več za 21,5 %. S povečanim  
poprečjem  se je  v letu  1971 
vidno sprem enila razponska 
s tru k tu ra ; v letu  1970 sta  bili 
dom inantni plačilni skupini 
v m ejah  m ed 600 in 1.000 din, 
lan i pa  med 800 do 1.200 din.

K ljub  21,5% povišanju pa 
naši osebni dohodki n ikakor 
niso bili v skladu z narašča­
jočim i življenjskim i stroški, 
ki so se po podatk ih  Zavoda 
za sta tis tik o  v Sloveniji v letu  
1971 povečali za 14,8 %. V Slo­
veniji je  bil lani izplačan po­
prečni mesečni osebni doho­
dek v višini 1.643 din, ka r je
33,7 %  več od našega popreč­
ja . Za poprečjem  v škofje­
loški občini sm o lani zaosta­
jali za 22,9%, za poprečjem  
v ZP Isk ra  p a  za 20,6 %.

STROŠKI
Skupni poslovni stroški so 

bili v letu  1971 visoki 75 mili- 
(Dalje na 6. stran i)
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Od raziskav 
do pre­
prečevanja

Letošnji Svetovni dan 
zdrav ja  (7. april 1972) »Va­
še srce — vaše zdravje« 
in svetovni mesec skrbi 
za srce (april 1972) s temo 
»Od raziskav do prepreče­
vanja« sta  posvečena bo­
leznim srca in ožilja.

Poleg tega, da bolezni 
srca in ožilja v vseh raz­
vitih državah zavzem ajo 
vodilno m esto m ed vzroki 
sm rti, pom enijo zdaj vse 
večje brem e, hkra ti pa po­
vzročajo trp ljen je  in one­
sposab ljajo  ljudi tud i že 
v deželah v razvoju. Zad­
nji čas je, da začnem o si­
stem atično ukrepati p ro ti 
arte ria ln i h iperton iji, p re­
prečevati in zdraviti bo­
lezni dihal, ki lahko pri­
vedejo do kroničnega 
pljučnega srca. Vse to ve­
lja  tud i za zgornjo raz­
poznavo in  zdravljenje

p riro jen ih  deform acij v 
sistem u krvnega obtoka. 
N adalje  je  treb a  zdraviti 
in  reh ab ilitira ti osebe z 
aku tn im i ¡shem atičnim i 
boleznim i srca  in tiste, ki 
so  preboleli nenadni cere­
b ra ln i šok, te r  prepreče­
v a ti revm atična obolenja 
srca.

V m nogih državah siste­
m atično  obveščajo javnost 
o  v p rašan jih  bolezni srca  
in ožilja in  skušajo  srčne 
bolnike povezovati v po­
sebna d ruštva , ki zastopa­
jo  njihove in terese zdrav­
stvenega in socialnega var­
stva.

Osnovni pogoj za pre­
prečevanje bolezni za 
zgornjo razpoznavo in 
zdravljenje  je  po trebno, 
da je  o  vsem  tem  poučen 
bolnik in njegova družina 
te r  tudi vse osebe, ki so 
v svojem  poklicu zaradi 
fizičnih ali psihičnih na­
porov vsakdanjega delov­
nega ritm a  še posebno 
ogrožene od obolenj srca 
in ožilja.

Vse te  in vso javnost je  
treb a  in fo rm irati, kako 
naj si vsak  posam eznik 
v aru je  zdravje  in tudi 
spozna, kdaj m u je  pom oč 
p o tre b r« .

Da bi sc člani delovnih 
kolektivov čim  uspešnejše 
vključili v to akcijo  lahko 
poslano grad vo uporab ite  
v vašem glasilu v obliki 
celotnih člankov ali pa v 
obliki sestavkov iz posa­
m eznih člankov.

Pripom injam o, da ti dve 
akciji n ista  vezani satno 
na  7. april in  na celotni 
mesec april, temveč je za­
želeno, da to  tem atiko  
obravnavate v svojem  gla­
silu vse leto.

Zavod SRS 
za zdravstveno 
varstvo

Prip is uredništva:
V prihodnji številki bo­

m o objavili članek: Pre- 
prečevainje bolezni srca in 
ožilja.

» Polprevodniki« Trbovlje

Poročilo o delo OS
V zadnjem  letu je  imel DS 

7 rednih  in  3 izredne seje. 
Obisk je  bil zadovoljiv, na  
k a r gotovo vpliva dejstvo, da 
je  bila večina sej v dopol­
danskem  času.

DS je  prvič ptJ sprejem u 
novega s ta tu ta  izvolil nova 
izvršilna organa delavskega 
sam ouprav ljan ja: odbor za 
gospodarjenje in odbor za 
vprašan ja  združenega dela. 
Oba odbora  sta  odigrala 
predvideno vlogo, zato  je 
m oč reči, da  je  bila odloči­
tev kolektiva o novi obliki 
sam ouprav ljan ja  pravilna.

DS je  v preteklem  le tu  n a j­
več razprav lja l o vprašanju , 
kako doseči prelom  v proiz­
vodnji ozirom a »realizacijo 
tako, da b i v n a jk ra jšem  ča­
su zagotovili tovarni čvrst 
položaj v naši družbi. V ta  
nam en je  DS na svoji drugi 
izredni seji sprejel sklep o

podpisu  pogodbe o vlaganju 
tu jega kap ita la  s firm o Kna- 
p ic Associates. Prepričani 
sm o bili, da  se tako  lahko 
vklopim o v svetovni vrh p ro ­
izvajalcev podobnih elem en­
tov.

Vso m andatno  dobo je  bilo 
p riso tno  vprašanje  sanacije 
tovarne. Na petem  rednem  
zasedanju  je  v okviru tega 
DS pooblastil d irek to rja  to ­
varne, da vodi razgovore s 
predstavniki občine Trbovlje 
in  družbeno-političnih orga­
nizacij o varian tah , ki bi sa­
nacijo  omogočile. Opaziti je 
nam reč prem ajhen  vpliv ZP 
pri izpeljavi našega sanacij­
skega program a in do neka­
terih  nerazčiščenih proble­
mov. Na svojem  šestem  za­
sedan ju  je DS razpravljal o 
zaključnem  računu  tovarne. 
Poslovanje v lanskem  poslov­
nem letu smo ocenili precej 
kritično, čeprav je  znana do­

m ača in svetovna situacija  v 
polprevodniški industriji, Ob 
zaključku m andatne dobe je 
DS sprejel nov pravilnik o  
delitvi osebnih dohodkov Po 
pričakovanju  je  sprejem anje  
pravilnika razgibalo vse čla­
ne kolektiva. Novi DS bo m o­
ral to pom em bno področje  
obdelati še bolj precizno; 
zadevno strokovne službe že 
p rip rav lja jo  nov predlog.

O m arsičem  sm o še raz­
pravljali, vendar vsega ne bi 
om enjal, saj so bili vsi skle­
pi DS redno objavljeni na  
oglasnih deskah in smo ko­
lektiv tekoče seznanjali z 
obravnavano problem atiko.

Novemu DS želim v im enu 
vseh članov sedanjega DS, v 
katerega im enu poročam , ve­
liko uspeha in podpore vsega 
kolektiva.

Predsednik DS
Stane Kovačič



Po trasi električnih 
daljnovodov...
Na večkratno  zahtevo p rištin ske  filiale je D irekcija  za  dom ači 
trg  Isk ra  Com merce poslala na  področje  Kosova instruk tažno  
ekipo. Cilj: posvetovanja z lastn ik i pogodbenih delavnic glede 
nadaljn jega razvoja servisne politike in  k ra tek  inform ativni 
sem inar o serv isiran ju  proizvodov rad ijske  in TV tehnike.

Priprave na proslavo
letošnjega
dneva borca in iskre

O KOSOVU
IN KOSOVCIH
Tisti, ki m erijo  gospodar­

ske potenciale Kosova po 
p lasti p rahu , ki se nabere na 
čevljih ob sp rehodu  skozi la­
b irin te  m odernih  stolpnic in 
ostankov sta re  »kasabe« Pri­
štine ali Kosovske M itroviče, 
niso in ne bodo nikoli blizu 
(zelo) m aterialne resnice. Go­
spodarstveniku, ki v im enu 
ta is te  resnice opazuje te  k ra­
je  skozi očala dogodkov 
ju trišn jeg a  dne, pa se kaže ta  
po k ra jin a  v povsem  drugačni 
luči.

Kosovski vitezi, srbsk i, al­
bansk i in tu ršk i, ki so se spo­
padli v znam enitem  bo ju  na 
Kosovem polju , zanesljivo ni­
so imeli po jm a, da so p rek ri­
žali meče in kopja  dober me­
te r  nad  zajetn im i plastm i 
prem oga, ki ga danes udobno 
razkrivajo  buldožerji in ga 
po  tekočem  trak u  pošilja jo  v 
»azotaro« v Obiliču. Bolj ob­
veščeni so bili agentje  neke 
angleške družbe, ki so s tre ­
lja j odtod zavohali sta re  rud­
nike svinca, sreb ra  in  zlata, 
n ak ar je njihova kom panija  
nem udom a odm erila potrebni 
kapital in se trd n o  zasidrala 
v Trepči. Za m astno  in rodo­
vitno kosovsko zem ljo se ni­
so posebno m enili, saj je 
imel b ritan sk i im perij teh 
reči na  pretek .

Potem  pa je  p rišla  sociali­
stična revolucija, za n jo , pa  
električni daljnovodi. Na Ko­
sovem polju  se je  začel nov 
spopad — s p retek lostjo . 
Žrtve so tud i sedaj neogibne. 
Z obličja  m uslim ank izginja­
jo  feredže, pod irajo  se ilov­
n a ti zidovi okrog častitljiv ih  
o rien talsk ih  konakov, slikovi­
to  P rištino  b razdajo  nove 
asfaltne  transverzale. Med 
m inareti džam ij je  vstala  — 
univerza. Okrog groba su lta ­
na  M urata se v rti sodobna 
konjenica v podobi t ra k to r­
jev, ki p rav  nespoštljivo mo­
tijo  večni m ir znam enitega 
bojevnika. Položno vzpetino, 
za ka tero  je  njegov sin Baja- 
zit skril do odločilnega tre ­
nu tk a  kosovske b itke  svojo 
konjeniško rezervo in zadal 
krščansk i vojski usodni uda­
rec, škrip lje  tovarniški bu l­
dožer — ne m eneč se za zgo­
dovino in narodni epos. (Spo­
tom a: znano je  nam reč, da je 
prem eteni B ajazit posvečal 
»eksterni inform atiki« veliko 
več pozornosti, kot njegovi 
nekoliko preveč sam ozavestni 
nasprotn ik i. Pa tudi več kot 
m arsika tero  sodobno p o d je t­
je!).

ZA DALJNOVODI
PRIHAJA »ISKRA«

N ajprej nekaj previdnih 
izvidnikov v osebi inženirjev 
in tehnikov, ki so potem , že 
na  poti p ro ti dom u, precej

u tru jen i razm išljali, kaj vse 
bi se dalo nap rav iti na  Ko­
sovem na p o dročju  teleko­
m unikacij in avtom atizacije . 
Velika razdalja  in neudobna 
vožnja pa s ta  najbrže  povzro­
čili, da  se je  naša  poslovna 
po litika  om ejila  n a  k ra jše  re­
lacije  — razen nekaterih  po­
segov v giganta v Obiličevu 
in  Zvečanu. V zadnjem  času 
se p o nu ja  bolnica v P rištin i, 
ki im a ba je  na  voljo precejš­
n ja  sredstva  iz sk lada za ne­
razvite . . .

V novejšem  času sm o zabe­
ležili ustanovitev filiale s ser­
visno delavnico v Prištini in 
p rodaja lne  v Kosovski M itro­
viči. Posli lepo napredujejo , 
zlasti na področ ju  p lasm aja 
blaga za široko rabo. K ajti 
znano je, da  je  v nogavicah 
skrom nega in varčnega p re ­
bivalstva — m im o tu ršk ih  lir 
— tudi precej obsto ječe zako­
nite valute, ki jo  precej zao­
sta la  trgovina še ni uspela 
spraviti v prom et.

Te dni je  p rišla  po  sledeh 
daljnovodov tudi instruktaž- 
na  ekipa Isk ra  Commerce. 
Sam ozvana »prištinska ekspe­
dicija« je  štela  vsega skupaj 
tr i  ljudi: enega kom erciali­
sta  iz m arketinga, organiza­
to r ja  pogodbenih servisnih 
delavnic in  »najemnika« iz 
servisnega sek to rja  tovarne v 
Sežani. N jihova naloga je  bi­
la, da po jasn ijo  kosovskim  
servisnim  m ojstrom  nekatere  
aspekte poslovne politike 
p o d je tja  kot celote, naloge 
servisne m reže te r  posebne 
prijem e v serv isiran ju  p ro ­
izvodov rad ijske  in TV teh­
nike. Filiala v Prištin i je  po­
leg drugega organizirala tudi 
prložnostno razstavo pod na­
slovom »Iskra v besedi in de­
janjih.«

Sodeč po izjavah m ojstrov , 
ki so se v velikem številu 
odzvali povabilu filiale, je  po­
svetovanje doseglo svoj na­

m en. Predavatelji in  in štru k ­
to rji so imeli vtis, da  zlepa 
niso b ili deležni tolikšne po­
zornosti kot s stran i kosov­
sk ih  serviserjev, ki so bili 
očitno ponosni na  to, da  so­
delu je jo  s slovečim sloven­
skim  podjetjem .

Pa p repustim o besedo iz­
redno  prizadevnem u d irek to r­
ju  p rištin ske  filiale, tovarišu  
Živiču: »Končno! K daj bodo 
naši spoznali, da je  Kosovo 
pravca ta  zlata jam a  za pod­
je tn e  ljudi? Hvala za obisk, 
še bolj pa  se veselim o inže­
niring  ekip iz sestrske  beo­
g rajske filiale in iz lju b ljan ­
ske p rodajne  centrale, ki se 
jim  ponu jajo  dobri poslovni 
»grižljaji«. Lepo ali ne — so­
dim , da so za Isk ro  ravno ne­
razvita področja  lahko te­
m eljni v ir n jen ih  n ad aljn jih  
sedan jih  in bodočih poslov­
n ih  zvez. Seveda je  treb a  
uporab iti tehniko buldožerja , 
ki ste  ga videli na delu na 
dnevnem  kopu v Obiliču. Iste  
šanse vidijo  nam reč tudi d ru ­
gi, m ed katerim i ne m an jka  
inozemcev. Tega bi ne  kazalo 
prezreti!«

Tako je  dejal m ladi d irek­
to r  Živič in molče so m u p ri­
trjevali tisti, ki vedo, da je 
ho ja  za daljnovodi poslovno 
zanim iva in koristna. Čerav­
no včasih malce naporna  . . .

M. L jubič

K ot sm o že poročali, bo 
proslava letošnjega dneva 
borca in  dneva Isk re  v H or­
ju lu , pri čem er sta  b rem e 
organizacije tega tradicional­
nega srečan ja  prevzela to­
varna »Elektronika« H orju l 
in Zavod za avtom atizacijo .

S tem  v zvezi so se v H or­
ju lu  pretekli teden sestali 
p redstavniki ZP in  njegovih 
družbeno-političnih organiza­
cij te r  predstavn ik i ZZA hor­
ju lske tovarne »Elektronika« 
in Dolom itskega odreda. 
Uvodne besede na sestanku 
je  imel generalni d irek to r ZP 
V ladim ir Logar, ki je  m ed 
drugim  poudaril pom en te  
vsakoletne p rired itve  in dolž­
nost prired iteljev , da  tudi 
letošn jo  proslavo čim bolje 
p rip rav ijo  in izpeljejo.

I-etošnjo . proslavo dneva 
borca  in dneva Iskre , ki bo 
povezana h k ra ti s proslavo 
30-letnice ustanovitve p a r ti­
zanskega D olom itskega odre­
da naj bi spričo praznikov 
imeli že v soboto, 1. ju l:ja , 
da  bi se tako  člani kolektiva 
ZP Isk ra  v p reostalih  praz­
ničnih dneh lahko udeležili 
še drugih  prired itev  v teh  
dneh.

Za p rip ravo  proslave je  
bil ob tej priložnosti izvoljen 
skupni p rip rav ljaln i odbor

iz zastopnikov »Elektronike«, 
ZZA in D olom itskega odre. 
da. Za predsednika priprav* 
ljalnega odbora  je  bil izvo­
ljen Pavle Z dešar iz tovarne 
v H orju lu , od tu pa so še 
d irek to r tovarne Radovan 
Vrabl, dipl. ing., Franc Gole, 
Jakob  Logar (predsednik ZB 
H orjul) in Zvonko Vugrin, 
m edtem  ko so iz ZZA bili v 
odbor izvoljeni: M arjan Lav̂  
renčič, dipl ing., Jože Oblak, 
Rom an Klešnik in Pavle Je­
reb , s  stran i Dolomitskega 
odreda pa Franc Trček in 
V ik tor K lobučar.

Ta odbor bo m oral čim- 
p re j izdelati okvirni program 
in p redračun  stroškov za 
proslavo, h k ra ti pa  organi­
z ira ti v sodelovanju z ostali­
mi činitelji vse potrebno za 
solidno izvedbo proslave. 
Kot vsako leto bo  svojo po­
m oč pri izvedbi proslave oi> 
ganizalorjem  nudila  tudi na­
ša  arm ada.

Po končani seji so si pri­
sotni ogledali obe lokaciji, 

ki bi v H orju lu  ustrezali za 
izvedbo proslave, vendar je 
b ilo  prepuščeno pripravljal­
nem u odboru , da  se odloči 
za boljšo.

Da bi p rip rave na letošnjo 
proslavo dneva borca- in 
Isk re  potekalo norm alno in 
brez časovne stiske, so se 
dogovorili, da bo  druga seja 
p ripravljalnega odbora  že te 
dni in na n jej bodo govorili 
že o konkretn ih  nalogahj 
program u in p redračunu po­
trebn ih  sredstev. -J-

Kratke vesti
SPAJKALNIK Z REGU-
I.ATORJEM TEMPERA­
TURE
Znana firm a ERSA, 698 

VVertheim, ZRN je  za svoje 
kupce pripravila  miniaturne 
spajkaln ike tipa  EX SA-TC70, 
katerih  delovna temperatura 
je  sprem enljiva v območju 
250° do 400° C.

Sprem em ba tem perature  ta­
lilne konice je  zvezna, de­
jan sk a  vrednost odstopa za 
±  5° C.

V praznem  teku, torej v 
neobrem enjenem  stanju , po­
rabi spajkalnik le 25 do 50 /j 
od polne porabe toka.

Po vsaki m očnejši obreme­
n itv i in odvajanju  toplote 
jem lje  spajkaln ik  iz omrežja 
70 W, ko pa se .vzpostavi za­
želeno stan je , je  poraba spet 
m anjša .

R egulator tem pera ture  je v 
ročaju , kapacite ta  spajkalnt- 
kovc konice je  zadosti velika, 
da tem pera tu ra  ne trp i pre­
več.

Spajkaln ik i te  vrste  bodo v 
raznih dejavnost h kmalu ze­
lo iskani, saj se število na­
prav z Vtvajenimi miniaturni­
mi sestavnim i deli, transistor- 
ji, diodam i in podobnim  ne­
nehno veča. »Elektronik«71

Obvestilo

Čeprav se sezona letovanja hitro 
približuje, podrobnosti v zvezi z leto­
vanjem v naših počitniških domovih 
in kampu na Dugem otoku danes še ne 
moremo objaviti, spričo nekaterih še 
nerešenih vprašanj. Obveščamo pa čla­
ne kolektiva organizacij ZP Iskra, da 
bomo celoten razpis o letovanju v letu 
1972 objavili v zadnji aprilski številki 
našega glasila.

Kosovski po« dbenl m ojstri na  sem inarju  v Prištin i. (Prvi z desne vodja službe za pogod­
bene servisne^ delavnice Velim ir Bilbija.)
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gospodarjenjem dosegli veli- 
jco boljši rezu lta t. Koefi­
cient obračanja je  bil 4,02, 
oz. je bil m aterial na  skla­
dišču poprečno 90 dni. Pri 
nedokončani proizvodnji in 
polizdelkih je bil koeficient 
obračanja 8,72, oz. so bili ve­
zani poprečno 41 dni. Zaloge 
gotovih izdelkov so sredi le­
ta začele občutno padati, 
proti koncu le ta  pa  znova 
naraščati, predvsem  zaradi 
nekompletnosti in tako  ni bil 
možen prevzem s stran i na­
ročnikov. Sicer p a  so bili go­
tovi izdelki vezani v skladi­
šču poprečno 22 dni.

Zaskrbljujoč problem  pa 
predstavljajo terja tv e  do 
kupcev, saj so se od začetka 
pa 'do konca leta povečale 
kar za 50%. Terjatve do di­
rektnih kupcev in tovarn ZP 
Iskra sicer apadajo , zato pa 
rastejo terja tve  do Isk ra  
Commerce. Poprečni plačilni 
rok je bil lani 155 dni, oz. 
koeficient o b račan ja  2.33, če­
prav je bilo p lan irano  porav­
navanje obveznosti v 90 
dneh.

Financiranje obratnih sred­
stev je lani potekalo zadovo­
ljivo, saj je pri rednih virih 
do konca leta prišlo celo do 
41 % povečanja, medtem ko 
so se drugi viri povečali za 
«5%. ■

DOPISUJTE 
V I SKRO!

Število zaposlenih se  je  la­
n i znižalo za 4,2%  tako, da  
je  bilo v n jej zaposlenih po ­
prečno 300 delavcev, p ri če­
m er pa  se še vedno čuti po­
m an jk an je  zlasti visoko stro ­
kovnega kadra.

V s tru k tu ri razpoložljivega 
fonda delovnih u r  je  p rišlo  
do sprem em b in se je  neko­
liko povečala udeležba režij­
skih u r  na  škodo produk tiv ­
nih, več pa  je  bilo tud i ne­
plačanih ur.

Doseženi poprečni osebni 
dohodki na  zaposlenega so 
lani znašali 1.332 din k a r  je  
za 3,1 %  m anj, kot je  bilo 
predvideno v letnem  n ačrtu .

Podatki o zaključnem  ra ­
čunu za pretek lo  poslovno 
leto  kažejo ugoden p o rast 
celotnega dohodka v p rim er­
javi z 1. 1970. Ta p o rast je 
znašal 24,5%, k a r pa pomeni 
le 98 % predvidenega v let­
nem  n ačrtu . Dohodek je  do­
segel 92,7 % planiranega, 
m edtem  ko pa je  bil ostanek 
dohodka za 30,37 % večji. 
Podatk i kažejo, da se je  la­
ni dokaj izboljšala tudi p ro ­
duktivnost dela, saj je  bilo 
ob skoraj 5 %  m anjšem  Šte­
vilu zaposlenih dosežena za 
35,9 % večja proizvodnja.

Če še pogledam o delitev 
dohodka, ugotovim o, da je 
tovarna lani vložila nekoliko 
m anj sredstev za OD, več pa 
v sklad za razširjeno rep ro ­
dukcijo. Iz obširnega poro­
čila o lanskem  poslovanju, 
tovarne elektronskih  in stru ­
m entov smo povzeli le del 
podatkov, iz ka terih  pa  je  
k ljub  tem u razvidno, da je  
bilo njeno poslovanje ugod­
no in doseženi nekateri do­
b ri rezulta ti, čeravno načrto ­
vane proizvodnje v celoti ni­
so izpolnili.

VLADIMIR ŠAVLI je  bil v k ran jsk i Isk ri zaposlen od leta 1947, ves čas v o rod jarn i. Pred 
k ra tk im  je  odšel v zasluženi pokoj. Iskreno  se zahvaljuje sodelavcem  za dobre odnose, izredno 
pozornost in darila  ob slovesu. Njegove želje so predvsem  v tem . da bi Isk ra  tud i vnaprej 
ugodno poslovala, zato  želi vsem u kolektivu čimveč uspehov. K ot je  dejal našem u sodelavcu, 
se bo v p o ko ju  ukvarja l z delom  na v rtu  ,pa tudi na  izlete v planine ne bo pozabil

Dopolnilo k članku:
Ob rob prireditve SATURN 72

Kot eden izmed predstav­
nikov m ladine ZP ISKRA 
K ranj naj pojasnim  kako je 
prišlo  do udeležbe ZP Iskra  
p ri organizaciji prireditve 
»SATURN 72«.

Na konferenci m ladine 
»ElektrOmehanike« K ranj, 
sem srečal tov. Dušana Ro­
vanška, predsednika TK ZMS 
SATURNUS ki mi je  podal 
neke inform acije  o tej prire ­
ditvi. Izjavil je, da je  s tem 
seznanjen bivši predsednik 
m ladine »ElektrOmehanike« 
K ran j. On je  obljubil tov. 
Rovanšku, da bo ISKRA so­
delovala na tej prireditvi. 
K er sm o to  zvedeli takorekoč

»pet m inu t do dvanajstih« ni­
smo mogli odpovedati sode­
lovanja; m islili pa smo, da so 
se m ladinci iz »ElektrOmeha­
nike« prepričali o točnosti 
trd itev  organizatorja  in da je 
vsaj s te stran i vse v redu.

Na žalost ni bilo tako  in se 
s trin jam  s piscem  članka OB 
ROB PRIREDITVE »SATURN 
72« tov. J. Perkom . Čudi pa 
me, da ni bil seznanjen o tem 
kako je  prišlo  do sodelova­
n ja, saj je  verje tno  član pred­
sedstva tovarniške konferen­
ce ZMS »ElektrOmehanike« 
K ranj; in čudi me tudi kako 
ve, da smo za to  prireditev  
prispevali 3.000,— N din. Do

sedaj nam reč ni prispel še 
noben račun od organizator­
ja.

Prav pa bi bilo, da bi se. 
pisec članka n a jp re j inform i­
ral p ri svojih sodelavcih, m la­
dincih iz »ElektrOmehanike« 
K ran j, kako je  v resnici pri­
šlo do sodelovanja n a  prire ­
ditvi »SATURN 72«.

Gordan Z ejfert 
sek re ta r koord. konf. ZMS 
ZP Isk ra
S tem  člankom  smo glede 

prireditve »SATURN 72« s po­
lem iko zaključili.

U redništvo
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PISMO IZ JA P O N SK E
Kakšne so svetle in kakšne so temne 
plati tako hitre ekonomske rasti?
(Nadalj. iz 12. številke)
Strma rast japonskega go­

spodarstva ima svoje temne 
’n svetle strani. Oglejmo si 
Prvo sončne strani oziroma 
Prednosti, ki jih prinaša str- 
108 gospodarska rast. "

VIOKA STOPNJA 
ZAPOSLENOSTI 

IN RAST DOHODKA
Japonska je v tem kratkem 

psu praktično rešila prob­
lem brezposelnosti in latcnt- 

, "e brezposelnosti, kar je bil 
Men od osnovnih ciljev vla- 
“me ekonomske politike.

I . pted desetletjem  1960-1970 
|e imela Japonska višek de­
lovne sile. Zlasti pretežno 
kmetijske pokrajine so imele 
Tlsok odstotek latentno brez­
poselnih. Situacija  se je  v 

: ^bniem desetletju  obrnila  in 
'" ‘i ie novpzašcvanje za

kvalificirano delovno silo več­
je  od ponudbe.

Istočasno je  tudi dohodek 
prebivalstva strm o  rastel. Na­
rodni dohodek po prebivalcu 
je  zrastel od 123 $ v letu 1950 
na 1289$ v letu 1970. Torej 
narodni dohodek se je v 20 
letih p rak tično  podesetoril. 
Japonska je  po dohodku po 
prebivalcu v teh letih skočila 
iz 37. na 15. m esto v svetu. 
Zaradi tako h itre  rasti oseb­
nega dohodka je  Japonska 
vstopila v obdobje m asovne 
po trošn je  in osebna p o troš­
n ja  je  postala izredno diver- 
zificirana. N ajbolj se je  po­
večala uporaba gospodinjskih 
električnih  strojev. Skoraj 
vsako japonsko  gospodinjstvo 
im a televizor in to večinom a 
barvni (30 m ilijonov televi­
zorjev, od tega okoli 18 mi­
lijonov barvnih), praln i stro j

in h ladilnik. Vsako drugo go­
spodinjstvo ima barvni tele­
vizor in sedaj h itro  raste  p ro­
daja  avtom obilov.

POMEMBEN NAPREDEK 
TEŽKE IN  KEMIČNE 

INDUSTRIJE
Om enjena rast gospodar­

stva je  prinesla tudi velike 
sprem em be-v s truk tu ri indu­
strije . P red  približno 50 leti 
je  bila Japonska poznana kot 
dežela z m očno predelovalno 
industrijo , s ceneno delovno 
silo in s pretežnim  delom pre­
bivalstva zaposlenega v kme­
tijstvu , ribištvu in gozdar­
stvu. Po drugi svetovni voj­
ni je Japonska forsirano gra­
dila težko in kemično indu­
s tr ijo  in je  postala ena od vo­
dilnih industrijsk ih  držav na 
svetu. Leta 1950 je  v b ru to  
nacionalnem  dohodku bila

p rim arna  dejavnost zastopa­
na s 26 %, sekundarna z 32 % 
in terciarna dejavnost z 42 %. 
Leta 1968 je  bil nacionalni 
dohodek med om enjenim i de­
javnostm i razdeljen na sle­
deč način: 9% , 41 % in 50 %. 
S tru k tu ra  gospodarstva se je  
približala stru k tu ri gospo­
darsko razvitih  držav. Pri 
tem  se je  tudi s tru k tu ra  za­
poslenosti sprem enila. Pro­
cent prebivalstva zaposlenega 
v km etijstvu, gozdarstvu in 
rib ištvu , ki je  leta 1950 znašal 
45% , je  v letu 1970 padel na 
19 %. V istem  obdobju  je pro­
cent zaposlenih v industriji 
zrastel od 18% na 27%.

POVEČANJE MEDNARODNE 
KONKURENČNE 

SPOSOBNOSTI
Z rekordnim  povečanjem  

in napredkom  težke in ke­
m ične industrije  se je h itro  
sprem enila tudi zunanje tr ­
govinska bilanca. Povečalo se 
je  v znatni m eri razm erje 
med izvozom težke in kemič­
ne industrije  pro ti celotne­
m u izvozu, obenem pa je na- 
rastel uvoz surovin. V ob­
dobju  tega procesa se je  zelo 
povečala produktivnost dela 
in temu p rim em o je porastla

konkurenčna sposobnost ja ­
ponske industrije . Končni 
učinek tega razvoja je  bil, da  
je  v tem času postala japon­
ska zunanje trgovinska bilan­
ca močno aktivna. Tako je 
Japonska dosegla presežek v 
zunanje trgovinski bilanci in 
ima danes okoli 13 m ilijard  
dolarjev rezerv. Japonska je 
v tem  času postala iz uvoz­
nika kapitala izvoznik.

STRMA RAST CEN
Ena od glavnih slabosti, ki 

so sprem ljale strm o rast go­
spodarstva, je  bila skokovita 
rast cen. Cene potrošnih ar­
tiklov so v letih 1960—1970 . 
zvezno naraščale s poprečnim  
letnim  indeksom  5, ki je  eden 
najvišjih  med industrijsko  
razvitim i državami.

K er je  pričelo prim anjko­
vati latentno brezposelnega 
prebivalstva, so začeli ra sti 
osebni dohodki, tako v m aj­
hnih kot v večjih podjetjih .
V servisnih organizacijah in 
m ajhnih  pod jetjih  je produk­
tivnost dela zaostaja za na­
raščanjem  plač, zaradi česar 
je jasno prišlo  do naraščan ja  
cen proizvodov sredn jih  iti 
m alih podjetij in zlasti je  bi­
lo veliko povečanje cen uslug.



Kako smo zaključili 1971 leto
(N adaljevanje s 3. stran i)

jonov 955.894 din, k a r je  /.a 
46,3% več kot v le tu  1970. V 
prim erjav i s proizvodnjo, ki 
se je  lani povečala sam o za 
17,5% naspro ti le tu  1970, so 
bili strošk i v znatno  h itre j­
šem  p orastu . Is to  trd i tudi 
prim erjava  lanskoletn ih  reali­
z iran ih  stroškov s p lan iran i­
mi: doseženi odsto tek  nasp ro ­
ti planu je  bil p ri s tro šk ih
91,7, p ri proizvodnji pa sam o
78,8 %.

V m asi vseh vkalkuliranih  
stroškov  — to  je  v  skupni 
lastn i ceni — je  v s tru k tu ri 
p ripadalo  69,3 %  d irektn im  
in 30,7 % fiksnim  stroškom , 
p o  drugi s tran i pa  79,3 % ce­
lo tn im  stroškom  poslovanja 
in  20,7 %  b ru to  osebnim  do­
hodkom .

OSNOVNA SREDSTVA

V celoti so se v teku  lan­
skega le ta  skupna osnovna 
sredstva  po nabavni vrednosti 
povečala za 177 %, po  seda­
n ji pa  za 230,5 %. Popravki 
v rednosti so v istem  času  na­
rasli za 105,4 %. Poleg de jan ­
skega povečanja se je  celotna 
nabavna vrednost osnovnih 
sredstev  izrazito  povečala tu ­
di na osnovi obračunane in 
vknjižene revalorizacije.

Po b ilančnih podatk ih  je 
skupna  vrednost vseh osnov­
nih sredstev  po  s tan ju  31. 12. 
1971. leta  38,530.566 din. V te­
ku  le ta  je  bilo za 17,416.301 
d in  zgrajen ih  in  nabavljenih  
osnovnih sredstev, v rednost 
vknjižene revalorizacije pa  je  
b ila  7,337.686 din.

Pri to likem  povečanju 
osnovnih sredstev  se je  fizič­
na sposobnost zelo popravila. 
Pri celotnih ak tivnih  osnov­
n ih  sredstv ih  se je  fizična 
sposobnost lan i p rem aknila

iz 56,5 % ¡na 68,2%, k a r  je  
skupaj 11,3%. G radbeni ob­
jek ti so se v  pozitivno sm er 
prem aknili za 6,7 %, delovne 
p rip rave  p a  za 7,8%.

OBRATNA SREDSTVA

Med p retek lim  letom  se je  
obseg vezanih ob ra tn ih  sred­
stev  povečal za  49,6%, viri 
pa so narasli za 48,1 % n a­
sp ro ti o tvoritveni bilanci. Po 
s ta n ju  31. 12. 1971 je  bila 
vsota skupnih  virov 45,474.000 
din, vrednost sredstev  pa
47.497.000 din. R azkorak m ed 
viri in sredstvi je  dosegel
2.023.000 din. Vzrok te nega­
tivne razlike so visoke zaloge 
in terjatve .

O bratna  sredstva  v poslov­
nem  sk ladu  so se lani pove­
čala za 24,3%; glavni priliv  
sredstev  v poslovni sklad tvo­
ri del dohodka iz delitve po 
zaključnem  računu.

Dolgoročni k red iti za o b ra t­
na  sredstva  so se povečali za 
162,6%, kratko ročn i p a  so 
padli za 28,9%. Padec k ra tk o ­
ročn ih  kreditov  ozirom a ta ­
ko m očno povečanje dolgo­
ročnih k red itov  za ob ra tn a  
sredstva  je  posledica p re tvo r­
be dela k ra tk o ro čn ih  kred i­
tov v dolgoročne. Ta konver­
zacija  kreditov  za ob ra tn a  
sredstva  je  b ila  opravljena 
lani meseca m aja  in je  p ri 
nas zajela 4,527.000 din k ra t­
koročnih  kreditov.

Zelo obsežen vir poslovnih 
sredstev  p redstav lja jo  obvez­
nosti do dobaviteljev; le-te 
so se m ed letom  povečale za 
132,6%. V p o prečju  so v le tu  
1971 znašale obveznosti do 
dobaviteljev 13,008.113 din, 
k a r  je  za 81,2% več od  otvo­
ritvene bilance.

Tem po ra sti zalog je  bil 
lani dosti h itre jš i od rasti

proizvodnje. Zaloge m ateria la  
in  drobnega in v en ta rja  so se 
ob  s ta n ju  ob zak ljučku  leta  
povečale za 81,5 %, v popreč­
ju  pa  so bile visoke 14,910.745 
din; zaloge nedovršene p ro ­
izvodnje so porasle  za 55 %, 
zvišale so se tud i zaloge go­
tovih izdelkov.

N ajvečjo  naložbo sredstev  
I ie d s ta v lja jo  te rja tv e  do kup­
cev. Od začetka do konca 
le ta  so se naše te rja tv e  pove­
čale za 31,1 %. Saldo te rja tev  
se je  lani v poprečju  gibal v 
višini 21,429.220 din, k a r je
13,9 %  več kot v otvoritveni 
bilanci in za 16,1 % več od 
poprečja  iz leta  1970.

R azm erje bilance m ed kup­
ci in ‘dobavitelji je  m ed letom  
precej nihalo. V otvoritveni 
bilanci na  dan 1. 1. 1971 je  
bil fak to r 2,6. Poprečno raz­
m erje  je  bilo lani 1,6%, kar 
je  od začetnega s ta n ja  slabše 
za 38,5%.

Celotni ciklus vezave o b ra t­
nih sredstev v zalogah in ter­
ja tv ah  je  lani tra ja l 215 dni 
oz. dobrih  7 mesecev, k a r  je 
od leta 1970 ugodnejše za 13 
dni oz. za 6% .

CELOTNI DOHODEK IN
NJEGOVA DELITEV

V poslovnem  le tu  1971 sm o 
z vsem i oblikam i fak tu riran e  
realizacije ustvarili za 85 m i­
lijonov 780 tisoč 804 d in  ce­
lotnega dohodka, k a r  je  za 
26,340.515 din ali 44,3% več 
ko t v p rim erja lnem  1970. letu.

V s tru k tu ri je  porab ljen im  
sredstvom  lani p ripadalo  75,2 
odsto tka, dohodku p a  24,8% 
fo rm irane  m ase. Za p rim er­
jav o  od leta  1970 se je  ude­
ležba porab ljen ih  sredstev 
lani p rem aknila  iz 68,8% na 
75,2%, k a r p riča  o  znižanju 
ekonom ičnosti; razlog za to

je  seveda pospešena ra s t s tro ­
škov, delno pa  tudi am orti­
zacije.

Po p o k ritju  porab ljen ih  
sredstev  je  bil obseg lanske­
ga dohodka 21,298.793 din, 
k a r  je  za 14,7% več od leta
1970. Pri tem  so se pogod­
bene in zakonske obveznosti 
lan i povečale za 14 %, osebni 
dohodki so se v  n o tran ji 
s tru k tu r i prem aknili iz 61,5% 
n a  71,6%, n jihov p o rast v 
abso lu tn i vrednosti p a  je  bil 
za 33,5 %. O stanek dohodka 
je  bil znatno  m anjši od  iste­
ga elem enta v letu  1970; le- 
tega dosega sam o z 61,8 %. 
Po zaključnem  raču n u  je  bil 
ostanek  dohodka v le tu  1971 
2,494.179 din.

PRODUKTIVNOST IN
AKUMULATIVNOST

Vsi obravnavani elem enti 
so pustili svoj p eča t n a  p ro ­
duktivnosti in akum ulaciji.

P roduktivnost se je  po izr» 
čunu proizvodnje na popn-j 
no  zaposlenega v letu 1971 v 
celoti dvignila sam o za f \  
akum ulacija  pa  se je zarai' 
nizkega o stanka  dohodka po­
slabšala za 12,5 %. Precejšen 
padec je  zaslediti tudi pri iz­
računu  akum ulacije  v raz­
m erju  s celotnim  dohodkom 
in poprečno angažiranimi 
osnovnim i in obratnim i sred­
stvi.

ZAKLJUČEK

K ot že uvodom a poudar­
jeno, so b ila  pričakovanja 
poslovnih rezu lta tov  v letu 
1971 povsem  drugačna. Kriv­
da nerealiziranem u planu se­
veda skora j v celoti izvira iz 
izpadlih kom presorskih mo­
torjev , k a terih  proizvodnja je 
zaradi nepravočasno dobav­
ljene oprem e kasnila s pol­
letno  zam udo.

Tonka Košmelj

Razpisna kom isija  Združenega p o d je tja  Isk ra  K ranj raz­
pisuje  p ro sto  delovno m esto

DIREKTORJA
ŠOLSKEGA CENTRA ZP ISKRA KRANJ

Razpisni pogoji:
V isoka izobrazba s tro jn e  ali e lckrio  stroke, prim erna 
pedagoška p rak sa  in pet let p rakse  v stroki.

Rok za p rijavo  poteče 23. ap rila  1972.

Podrobnejše  in form acije  dobijo  in teresen ti v tajništvu 
Šolskega cen tra  ZP Isk ra  K ranj.

K andidati naj pošljejo  pism ene prijave z dokazili o 
izobrazbi in podatk i o svojem  dosedanjem  delu na na­
slov:
Šolski cen ter ZP Isk ra  K ran j, K ran j, Savska loka 2 — 
za razpisno kom isijo.

.............................................................................................. ................................................................................................ .
Na drugi s tran i pa je  za­

rad i sta lne rasti p roduktiv­
nosti v velikih pod jetjih  ostal 
celotni indeks cen relativno 
stab ilen  vse do leta  1968. Od 
ta k ra t  naprej je  začel ra sti 
tud i poprečni indeks cen. 
Vzrok za to  je  bil deloma 
m ednarodna situacija , zlasti 
p a  veliko povpraševanje za 
novo delovno silo. Zadnja le­
ta  je  to  povpraševanje vedno 
večje od ponudbe in plače 
sta lno  rastejo . Ce bo japon ­
sko gospodarstvo nadaljevalo 
s tako  visoko rastjo , bodo za­
čeli osebni dohodki spiralno 
rasti in obsta ja  bojazen, da 
bo  tem u prim erno  padala 
konkurenčna sposobnost ja ­
ponskega gospodarstva.

POČASNA VLAGANJA 
V INFRASTRUKTURO IN

SOCIALNE NAMENE
Stopn ja  vlaganja v infra­

s tru k tu ro  in v socialne na­
m ene je  zaostajala za stop­
n jo  vlaganj v proizvodne ka­
pacitete. S tanovanjski s tan ­
dard  prebivalstva daleč za­
osta ja  izza E vrope in ZDA. 
Zaradi pom anjkan ja  dobrih 
cest je  zgoščenost prom eta 
ovira nadaljnem u napredku. 
P ristan iške naprave in zmog­

ljivosti zaosta ja jo  za stvar­
nim i potrebam i.

ZASTRUPITEV IN  
ONESNAŽENJE OKOLICE
Velika koncentracija  indu­

strije  v industrijsk ih  rejonih  
ko t so Tokio, Osaka. Nagoja 
in N agasaki in g radn ja  indu­
s trijsk ih  objektov brez čistil­
nih in drugih  naprav, je  po­
vzročila tako  onesnažitev zra­
ka, vode in  cele okolice, ta­
ko da je  to  danes eden od 
najvažnejših  socialnih p ro b ­
lemov, s katerim i se srečuje 
m oderna Japonska. Mnogi 
lju d je  na Japonskem  sm atra ­
jo, da je  v bližn ji bodočnosti 
po trebno  posvetiti večjo po­
zornost kvalitetnem u gospo­
darskem u napredku, ko t pa 
zgolj večanju b ru to  nacional­
nega dohodka.

NOVI SREDNJEROČNI
PLAN ZA OBDOBJE
1970—1975
K ot sm o videli m ora japon ­

sko gospodarstvo v bližnji 
bodočnosti rešiti celo kopico 
problem ov, m edtem  ko so ne­
ka te ri fak to rji, ki om ogočajo 
strm o  ra s t gospodarstva v 
p retek lih  povojnih letih v 
znatni m eri sprem enili. To­

da, to ne pom eni, da so vsi 
stim ulativni fak to rji izgublje­
ni. Lahko trdim o, da še ved­
no o bsta ja jo  fak to rji, ki 
opravičujeje visoko ra st, se­
veda v nekoliko sprem enjeni 
obliki.

V tej zvezi naj om enim o 
u radno  sporočilo japonske 
vlade od aprila  lanskega leta, 
ki je  b ilo  izdano pod naslo­
vom  »Novi ekonom ski in so­
cialni razvojni plan« in, ki 
pokriva obdobje 1970—1975. 
Po tem  planu  se pričakuje , 
da  bo  stvarna  gospodarska 
ra s t v naslednjem  obdobju 
znašala 10,6 % letno. To je  
nižje od 13% ra sti zadnjih  
tre h  le t in višja ra s t od po­
prečne  rasti (10,2 %) p re tek­
lih 15 let. Poročilo pravi, da 
bo  japonsko gospodarstvo v 
tem  obdobju  narastlo  za
1,8 k ra t in da bo nom inalni 
BND v fiskalnem  letu  1975 
znašal okoli 400 m ilija rd  do­
larjev.

V tem  planu je  predvideno, 
da bodo cene potrošn ih  a r­
tiklov letno rastle  s stopnjo
4,4 %.

SPREM EN JEN I POGOJI
V decem bru 1971. le ta  je  b i­

la  izvršena rev a lv ad ja  Jena

in devalvacija am eriškega do­
larja. Za Japonsko je zlasti 
važna sprem enjena p a rite ta  
Jena  napram  $, ker je  ZDA 
najvažnejši trgovinski p a r t­
ner Japonske. Ta sprem enje­
ni odnos bo gotovo negativno 
vplival n a  japonsk i izvoz in 
m ednarodno konkurenčno 
sposobnost japonske industri­
je. Zadnji dogodki v zvezi z 
m onetarno  krizo so jasno  po­
kazali, da Japonska  ne bo 
m ogla vedno o sta ti izvozno 
orien tirana , p ri tem  pa ščitila 
svojo ind u strijo  z zapiranjem  
tržišča. Razen nerealno niz­
kega ku rsa  Jona, je  Japonska 
na eni stran i sta lno  zahtevala 
sprostitev  m ednarodne trgo­
vine, obenem  pa z vsemi m e­
ram i ščitila svojo industrijo  
p red  inozem sko konkurenco. 
Od septem brskih  lanskoletnih 
Nixonovih carinsko zaščitnih 
ukrepov dalje  je  b ila  Japon­
ska sta lna  ta rča  ostre  kritike  
s s tran i industrijsko  razvitih 
držav in  z lasti s stran i same 
Amerike. K ot sm o videli v 
p re jšn jem  poglavju je  gospo­
darsk i plan izdelan aprila  
lanskega leta  predvideval rast 
BND v  p rihodn jih  šestih  letih  
s stopn jo  10,6%. Ocene, ki 
j ih  je  mogoče zaslediti v zad­

n jem  času, kažejo, da je tak 
ambiciozni gospodarski plan 
nerealen.

Poskusim o še enkrat siste­
m atizirati vzroke in faktorje, 
ki bodo destim ulativno vpli­
vali na strm o rast gospodar­
stva in bodo povzročili, da bo 
bodoča ra s t japonskega go 
spodarstva bolj zmerna.

Japonska bo m orala v na­
slednjem  obdobju  povečati 
vlaganja v infrastruk tu ro  in 
v socialne namene.

V laganja v infrastnikturo, I 
ki povra tno  vplivajo na go­
spodarsko  rast, kot na pri­
m er: kom unikacije, teleko­
m unikacije, šolstvo itd. so bi­
la dolgo časa zanemarjena in 
sam a ekonom ika sili državo, 
da poveča ta  vlaganja. .

Ravno tako  so bila vsa P0"
vojna leta zanem arjena vla­
ganja  v zdravstvo, penzijsko 
zavarovanje, stanovanjsko iz­
gradn jo  in kom unalne objek­
te. Povečana vlaganja v orne- 
n jene nam ene ne bodo pove­
čala BND.

Povečati bo treba  vlaganja 
v  sredstva in  oprem o prot' 
onesnaženju okolice. Kot smo 
že omenili je  onesnažiter 
okolice na Japonskem  dose­
gla k ritično  točko. Povečana
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ZDRUŽENO
P O D J E T J E

S K L E P I
6 ZASEDANJA DELAVSKE­
GA SVETA ZDRUŽENEGA 
PODJETJA ISKRA (31. 3.1972)

0  Delavski svet združene­
ga podjetja verificira m andat 
novoizvoljenemu članu DS ZP 
v pripojeni organizaciji 
Iskra
-  Tovarna industrijske  opre­
me, Lesce, tov. R e š  ing. Ja ­
nezu do izteka m andata  ce­
lotnemu delavskem u svetu 
ZP ISKRA.

0  Volitve v delavski svet 
ZP se razpišejo za 20. 4. 1972 
v vseh organizacijskih eno­
tah ZP (podrobnosti so ob­
javljene na 1 . strani).
0 Delavski svet ZP je  raz­

pravljal o pripo jitv i p o d jetja  
ELEKTRON V rhnika k ZP 
ISKRA Kranj v svojstvu or­
ganizacije združenega dela 
pri organizaciji Isk ra  Com­
merce L jubljana in sprejel 
naslednje sklepe:

a) DS ZP je  proučil:
— elaborat o proizvodno- 

•tehnični in ekonomsko-fi- 
nančni utem eljenosti p ripo ji­
tve podjetja ELEKTRON 
Vrhnika k ZP ISKRA K ranj 
v svojstvu organizacije zdru­
ženega dela pri organizaciji 
Iskra Commerce L jubljana;

— pogodbo o pripojitv i 
podjetja ELEKTRON Vrhni­
ka k ZP ISKRA K ranj v svoj­
stvu organizacije združenega 
dela pri organizaciji Isk ra  
Commerce L jubljana;

— sklep 1 1 . rednega zase­
d an ja  DS Isk ra  Commerce z 
dne 28. 12. 1971, sklep zaseda­
n ja  DS ELEKTRONA Vrhni­
ka z dne 28. 12. 1971 te r  za­
p isn ik  o izvedbi referendum a 
v p o d je tju  ELEKTRON Vrh­
nika, ki je  bil dne 27. 12. 
1971 v tem  p o d je tju  (od skup­
no 103 volilnih upravičencev 
se je  udeležilo glasovanja 1 0 0  
volilnih upravičencev, od ka­
te r ih  je  90 volilnih upravičen­
cev glasovalo za p ripojitev  
p o d je tja  ELEKTRON Vrhni­
ka k ZP ISKRA K ranj).

b) DS ZP sprejem a p rip o ji­
tev pod je tja  ELEKTRON 
V rhnika k ZP ISKRA K ranj 
v svojstvu organizacije zdru­
ženega dela v organizaciji 
Isk ra  Com merce L jubljana s
1. 1. 1972.

c) DS ZP sklene, da se raz­
č isti poslovni p rogram  pripo­
jenega ELEKTRONA v izogib 
p rek riv an ja  s poslovnim  pro­
gram om  ostalih  organizacij 
ZP in pravno-finančni odnos 
z Isk ra  Commerce, za ka r so 
zadolženi: ELEKTRON, Isk ra  
Commerce, Strokovne službe 
ZP in prizadete organizacije 
v  sestavi ZP ISKRA.

DS ZP bo razpravljal o po­
slovnem program u pripojene­
ga ELEKTRONA na enem od 
nasledn jih  zasedanj.

0  DS ZP sprejem a na zna­
n je  ustno  inform acijo  gene­
ralnega d irek to rja  ZP tov. 
V ladim irja  Logarja o form i­
ra n ju  konzorcija CITROEN 
— Isk ra  Avtoelektrika — TO­
MOS.

©  DS ZP se s trin ja  s spre­
m em bo pogodbe m ed ZP 
ISKRO in Počitniško skupno­

s tjo  ZP ISK RE z dne 5. 10. 
1971 in pooblašča generalne­
ga d irek to rja  ZP za podpis 
pogodbe s Počitniško skupno­
stjo  ZP.

®  DS ZP im enuje v svet 
Počitniške skupnosti ZP 
ISK R E naslednje člane:

1. Traven Jože — Naprave, 
L jubljana; 2. Adlešič Milan — 
Šolski center, K ranj; 3. Za­
vodnik Peter — CAOP, L jub­
ljana; 4. Bozovičar Anton — 
E lektrom ehanika, K ranj; 5, 
K orunovsky Vaško — Apara­
ti, L jubljana; 6. Oblak Milica
— Avtom atika, Pržan; 7. Gro­
b e r K arl — Elem enti, Ljub­
ljana; 8. Čermelj Branko — 
A vtoelektrika, Nova Gorica;
9. K o tar Frenk — E lektrom o­
to rji, Železniki; 10. M arentič 
Anton — K ondenzatorji, Se­
mič; 11. Zdešar M atko — 
Elektronika, H orjul; 12. Tri­
la r  Ivo — Instrum en ti, Oto- 
če; 13. Sim unovič Štefan — 
Usm erniki, Novo m esto; 14. 
K uhar Franc — Polprevodni­
ki, Trbovlje; 15. Jereb Pavle
— ZZA, L jubljana; 16. Kan- 
dus Mile — Isk ra  Commerce, 
L jubljana; 17. Žvokelj Ivo — 
Sprejem niki, Sežana; 18. Li­
povšek Milan — O rodjarna, 
L jubljana; 19. R ajšek Mirko
— Gospodinjski aparati, Škof­
ja  Loka; 20. Avsenek Anton
— In d u strijsk a  oprem a, Le­
sce; 21. Rak Breda — Stro­
kovne službe ZP, L jubljana.

Člani sveta Počitniške skup­
nosti so tudi člani delovne 
skupnosti PS.

0  V zvezi s predlogom 
ZZA z dne 22. 11. 1971 DS ZP 
na osnovi 153. člena s ta tu ta  
ZP ISKRA o pravicah indu­
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vlaganja v te nam ene bodo 
podražila investicije v proiz­
vodno opremo in s tem 
tmanjševala konkurenčnost 
laponske industrije .

JAPONSKI IZVOZ NE MORE 
RASTI Z DOSEDANJIM 
TEMPOM

laponski izvoz je  v letu  
B71 dosegel 2 2  m ilijard  do­
larjev in je  v zadnjih  petih  
letih rastel dvakrat h itre je  
°d mednarodne trgovine. Ta 
anomalija ne m ore vedno 
bajati in dogodki okoli m o­
netarne krize so to  jasno  po­
kazali. Zlasti občutljiva na 
Jako hitro naraščan je  jap o n ­
skega izvoza je  Amerika, naj- 
'eeji japonski trgovinski 
Partner. Z revalvacijo Jena se 
P? konkurenčnost japonskega 
“laga nekoliko zm anjšala, 
omejitve uvoza tekstila  in 
(tnige om ejitve japonskega 
jtvoza v Ameriko kažejo na 
0 da je Amerika pričela kon- 
R',!rati japonski izvoz.

Japonska m o r a
kJBERALIZTRATI UVOZ 
RiJEGA k a pit a l a

Eden od pom em bnih razlo- 
”ov nepleca razvoja japonske-

ga povojnega gospodarstva, 
katerega v prvem  delu tega 
dopisa nism o posebej obdela­
li, kupovanje bazične tehno­
logije in znanja v obliki pa- , 
tentov, licenc in kno\v-howa. 
To je  Japonska v glavnem 
kupovala v  ZDA. Svoj tehno­
loški in znanstveni kader so 
Japonci ra je  koristili v apli­
kativnem  in tehnološkem  
razvoju, ko t pa v dragem  b a­
zičnem razvoju in raziskavah.

V zadnjem  času je  čutiti vse 
večji p ritisk  am eriških gospo­
darsk ih  in vladinih krogov na 
to, da Japonska liberalizira 
uvoz tu jega kapitala . Eno od 
sredstev  p ritiska , ki ga u p a , 
rah lja jo  Am crikanci je  tudi 
prepoved prodaie  bazične teh ­
nologije v obliki licenc, p a ­
tentov in know-howa, brez 
participacije  v podjetju , t. j. 
brez kupovanja delnic.

Vsi našteti fak torji bodo v 
b ližnji bodočnosti zaviralno 
vplivali na  h itro  ra s t  japon­
skega gospodarstva in  zato 
lahko pričakuiem o, da bo 
dalina rast bolj zmerna.

In teresan tne so prognoze 
znanih am eriških ekonom i­
stov o dalniem  japonskem  
razvoiu gospodarstva:

— Znani am eriški ekono-

m ist p ro feso r na MIT in No­
belov nagrajenec Paul S. Sa- 
m uelson, ki je  v lanskem  de­
cem bru obiskal Japonsko, je 
ob tej priliki izjavil, da bo 
Japonska nedvom no prehitela  
SSSR že v tem  desetletju , da 
bo  do konca 2 0 0 0 . leta po 
BND dohitela ZDA.

— Znani am eriški fu tu ris t 
H erm an Kahn iz Hudsonske- 
ga in stitu ta  je  dejal, da ob­
s ta ja  velika verjetnost, da bo 
Japonska dohitela ZDA po 
dohodku po prebivalcu že 
okoli leta 1990, a po BND 
okoli leta 2000. Pri tem  m o­
ram o  imeti pred očmi, da 
šte je  Japonska okoli 100 mi­
lijonov prebivalcev.

— M nenje o bodočnosti ja ­
ponske ekonom ije je po m iš­
ljen ju  Zbigniew Brezezinske- 
ga profesorja  Colum bijske 
Univerze bolj m račno. Dejal 
je, da je za njega najvažnej­
ši fak to r ne vzpon Japonske 
v zgodovinsko fazo ekonom ­
skih super sil, temveč konec 
japonske povojne gospodar­
ske obnove in politične sta ­
b ilnosti. Eno in drugo pa po­
meni vstop Japonske v klub 
gospodarskih gigantov in es­
kalacijo  problem ov, ki so 
zvezani s  tem.

strijsk e  lastn ine daje soglas­
je  za p rodajo  sredstev indu­
strijsk e  lastnine v tujino. 
Predm et od tu jitve  so pa ten ti 
zahtevki oz. izdani patenti, ki 
niso zanimivi za naše organi­
zacije, in sicer:

1. P 2290/69 od 8 . septem bra
1969 »Izolacija ovojev paliča-
stih  navitij elektrom otorjev  
s term oplasti« .

2. P 708/70 od 20. m arca
1970 »Postopek izdelave vzbu- 
jevaln ih  tu ljav  iz ploščate ži­
ce«

3. P 1667/70 od 1. ju lija  1970 
»Postopek izdelave s ta to rsk ih  
navitij za električne stroje«

4. P 1672 70 od 2. ju lija  1970 
»Lepilo za lepljenje s točno 
določeno razdaljo«.

G  DS ZP daje  soglasje k 
im enovanju tov. dr. Jožeta 
G o g a l e  za glavnega d irek­
to rja  ISK RE — Zavoda za 
avtom atizacijo, L jubljana.

0  DS ZP naknadno p o trju ­
je im enovanje kom isije za 
prevzem  dolžnosti med dose­
danjim  direk torjem  ISKRE 
— Tovarne orodja, L jubljana, 
tov. Dragom  Sušo, dipl. ing., 
in tov. Zdravkom  Tekavcem,

ing., novim v. d. d irek to rja  
te tovarne, v naslednji sesta­
vi:

1. Franc K ejžar — Eleklro- 
m ehanika; 2. Janko Dobre — 
Naprave; 3. Rudi Čibej — 
Strokovne službe ZP.

0  DS ZP im enuje kom isi­
jo  za prevzem dolžnosti med 
v. d. d irek to rja  Tovarne 
usm erniških naprav, Novo 
m esto tov. Stanislavom  Čar­
m anom , dipl. ing., in tov. 
M arjanom  Henigmanom , ing., 
novim  direk torjem  te tovar­
ne, v naslednji sestavi:

1. Leopold P re tn ar — S tro ­
kovne službe ZP; 2. Bogdan 
M ohor — Strokovne službe 
ZP; 8 . Sim a MRKSIC — 
Usmerniki.

©  DS ZP v kom isije za 
im enovanje in razrešitev di­
rek torjev  organizacij, organi­
zacijskih enot ZP s sta tusom  
pravne osebe, ki jih  je  DS 
ZP imenoval na svojem 4. 
zasedanju  dne 22. 1. 1971, na­
m esto tov. Ivanke Kukovec iz 
Avtom atike Pržan, ki je  od­
šla iz te tovarne, im enuje 
tov. Janeza Šebenika iz Avto­
m atike Pržan.

ISKRA Tovarna elektronskih  instrum entov H orju l
r a z p i s u j e  
p rosto  delovno m esto

VODJE KADROVSKO SPLOŠNEGA SEKTORJA

Pogoji:
visoka izobrazba in 4 leta prakse, višja izobrazba in * 
7  let prakse, sredn ja  izobiazba in 1 0  let prakse pravne, 
upravno-pravne ali kadrovske sm eri te r  pasivno znanje 
vsaj enega svetovnega jezika.
Zahteva se p raksa  na enakem  ali podobnem  delovnem 
m estu. K andidat m ora imeti vodilne in organizacijske 
sposobnosti za delo na tem  delovnem m estu.

H kra ti r a z g l a š a  
naslednja delovna mesta:

1. M ERILNI TEHNIK
2. TEHNOLOG II
3. REFEREN T ZA AVTOMATSKO OBDELAVO 

PODATKOV

Pogoji:
pod L: visoka izobrazba elektro stroke š. t. in eno leto 

prakse;
v išja izobrazba e lek tto  stroke š t. in 3 leta 
prakse;
sredn ja  izobrazba e lek tio  stroke š t. in 6  let 
prakse;

pod 2 .: s tro jn i ali e lektro inženir — jaki tok in eno 
leto  prakse;
stro jn i ali e lektro tehnik •— jak i tok in 4 leta 
prakse;
VK delavec s tro jne  a t  elektro  sm eri in 5 let 
prakse;

pod 3 .: visoka izobrazba ekonom ske sm eri in eno leto 
prakse;
v išja izobrazba ekonom ske sm eri m  4 leta 
prakse; , .
sredn ja  izobrazba ekonom ske sm eri in 7 let 
prakse.

Osebni dohodek po pravilniku o delitvi osebnih dohod­
kov. Prevoz na delo iz L jubljane in Vrhnike zagotovljen. 
Prijave z dokazili o izpolnjevanju razpisa in oglasa po­
šljite  v zaprti ovojnici n a  n a šlo .: »ISKRA« Tovarna 
elektronskih  instrum entov H orju l, do 14.4.1972.



» Vesel 
ekipne zmage na Siciliji
Za g'asUo »Iskra« pripoveduje 
»Eleklromchariika« K ranj

Franc Šparovec,

Tov. Franc Šparovec je  v 
k ran jsk i tovarni zelo poznan, 
saj š te je  med p ion irje  k ran j­
ske tovarne, to se pravi, da 
je  že 26 let član kolektiva. 
Nekaj, k a r  ga dela zelo po­
pularnega pa je  njegov hu­
m or in nalezljiva dobra  volja. 
Je tud i vnet organizator 
špo rtn ih  tekm ovanj, p red ­
vsem p a  m u je  všeč sankanje  
in sm učanje. Pri športnem  
d ru štv u  »Triglav« v K ran ju  
op rav lja  fu n k c jo  vodje re­
fera ta  za sm učarske teke.

Pred k ra tk im  je  bil z m an j­
šo skupino sm učarjev  k ran j­
skega Triglava tudi v Italiji, 
oz. konkre tno  na  Siciliji, k je r 
so m ed 142 tekm ovalci do­
segli kot ekipa prvo m esto. 
K er s ta  bila m ed tekm ovalci 
tudi dva Isk raša  bo k a r prav, 
da  iz njegovega pripovedova­
n ja  in poročila povzam em o 
nekaj zanim ivosti.

K er je  Sm učarska zveza 
Jugoslavije sporočila naj

udeležbo tekem  n a  Siciliji 
prevzam e Triglav, je  tren e r 
G ašper Kordež določil, da 
še sm učarsk ih  tekem  na 
Pizzi C arbonale udeležijo 
Maks Jelenc, V inko Lotrič 
te r  m ladinca Franc M ohorič 
in Jože Solar, jaz  pa  sem  bil 
določen za vodjo skupine. 
Čeprav sm o prvo tno  mislili 
odpotovati z vlakom , sem  se 
prem islil: zasedli sm o m oje­
ga NSU ,p rin ca ’ in odbrzeli 
p rek  Severne Ita lije  do Pa­
lerm a, k je r  sm o prenočili, 
lih , kakšne so bile težave, pa 
tudi zabava z našim  znanjem  
jezika. N aslednji dan  sm o se 
peljali skozi C asttelano, ki 
leži že dokaj visoko nad m or­
jem , zatem  pa sm o km alu 
dosegli naš cilj, m ed goram a 
Pizza C arbonala (1970 m) in 
Pizana B attagllia (1600 m). 
F an tje  so uredili sm uči in 
takoj odšli na ogled proge. 
Že naslednji dan  pa je  n asto ­
pilo 142 tekm ovalcev iz I ta ­
lije, F rancije  in  Jugoslavije.

N a 15 km  dolgi progi je  Maks 
Jelenc, član kolektiva »Elek­
trom otorji«  Železniki dosegel 
drugo  m esto, V inko Lotrič 
pa  je  bil sedm i. N a 10 km  
dolgi progi za m ladince pa je  
F ranc  M ohorič zasedel če trto  
m esto, Jože Solar iz Poklic­
ne šole Isk ra  K ranj pa  peto  
m esto. R ezultati so bili tako  
ugodni, da sm o prejeli pokal 
za prvo  m esto  ekipno.

P rijetno  nam  je  bilo p ri 
srcu  in  vse kaže, da  je  bilo 
m oje navdušenje tak o  m oč­
no, da  sem pozabil na  ograji 
vetrovko, ki jo  bo najd itelj 
gotovo vesel. P a  kaj hočem o; 
pokal pa  sm o le dobili in se 
srečno pripeljali dom ov, če­
prav je  pot dolga 1764 km.«

Vabimo na turni smuk
Po uspešnem  prvem  planinskem  izletu v 1. 1972 vabi 

P laninsko društvo  Isk ra  svoje člane — sm učarje na 
TURNI SMUK V POGORJU TRIGLAVA, 

ki bo v dneh 15. in 16. aprila.
Izlet bo to pot vodil Franc M ojškrc iz ZZA.
Odhod avtobusa bo s Trga revolucije v Ljubljani 

(nasproti univerze) 15. ap rila  ob 6. u ri, z običajnim 
postankom  p ri Remizi, v Šentvidu, M edvodah in  pred 
kinom  Center v K ran ju . Po p rihodu  v Bohinj (slap 
Savica) se bodo udeleženci povzpeli na  Kom no in do 
dom a Pri sedm erih jezerih , k je r  bodo prespali.

V nedeljo  v sta jan je  ob 4. u ri, na to  prečkanje Čez 
H ribaricc (bolj u tr jen i se bodo spotom a lahko povzpeli 
tudi čez Kanjavec), nato  v čudovitem  spustu  v dolino 
Velega polja, k je r bo pri Vodnikovem  dom u krajši 
počitek. N ato spust do  kovinarske koče v Krm i, kjer 
bo izletnike čakal avtobus. Predvidena vrnitev v Ljub­
ljano okrog 20. ure.

Prispevek vsakega člana PD za stroške izleta znaša 
20 din, za člane kolektiva, ki so v drugih  PD — 30 din 
in za člane kolektiva, ki niso člani PD — 50 din.

Prijave do vključno 10. aprila  sprejem a: Planinsko 
društvo  Isk ra , L jub ljana, T rg prekom orskih  brigad I, 
telefon 57-969.

Priprave na letne športne igre ISKRE
Z zadovoljstvom  lahko ugo­

tovim o, da priprave na  letoš­
n je  V III. letne športne  igre 
Isk re , ki bodo 24. in 25. ju ­
n ija  v Setjerneju , teko in je  
pričakovati, da bodo tem u 
ustrezno tudi uspele, tako po 
številu  nastopajočih  športn i­
kov, kakor tudi po kakovosti 
tekm ovanj in organizaciji.

Kom isija za šp o rt in rek re­
acijo  p ri sindikalnem  odboru 
ZP budno sprem lja  potek

priprav , ka r dokazuje njeno 
pogosto sesta jan je , oz. reše­
vanje problem ov, ki se s tem 
v zvezi po javljajo . K om isija 
se bo znova sestala  21. t. m. 
v Šen tje rneju , k je r bo pred­
vsem tekla beseda o izvedbi 
letošnjih  tekm ovanj, na osno­
vi do 20. aprila  zbranih pri­
jav  iz posam eznih organizacij 
ZP, pa  bodo ob tej priložno­
sti izvedli že tudi žrebanje 
tekm ovalnih skupin. Razen

tega si bodo člani komisij« 
ogledali po tek  priprav p» 
trebn ih  športn ih  objektov, n 
katerih  bodo potekale letoš­
n je naše igre.

ZAHVALA

Ob sm rti dragega očeta 
PETRA NOVAKA

di

Za nove možnosti letovanja
V  Dajli ustrezno zem ljišče za počitnički center Iskre

ž e  dalj časa je  p riso tna  
želja v naših delovnih kolek­
tivih prav tak o  pa tudi p ri 
političnih organizacijah zdru­
ženega pod je tja  Isk ra  po 
razširitvi kapacite t počitni­
šk ih  domov na m orju . V 
drugi polovici 1. 1971 je  bila 
od stran i generalnega d irek­
to r ja  im enovana skupina z 
nalogo, da razišče m ožnosti 
o izgradnji počitniškega cen­
tra  ZP Isk ra  na m orju . Os­
novni pogoji, ka te rim  m ora 
odgovarjati zem ljišče so, da 
je čim  bližje našim  delovnim  
organizacijam , da je  m ožna 
izgradnja zidanih objektov 
in kam pa. Po pregledu celot­
ne obale od  K opra te r  celot­
ne Is tre  sm o dobili kot n a j­
boljšo  varian to  v občini No- 
vigrad v zalivu Dajla. Tu 
im am o m ožnosti dobiti so­
razm erno veliko parcelo,

Pako izgleda gora Pizza Carbonala na Siciliji, k je r  je  bilo 
sm učarsko tekm ovanje (zgoraj), v dolini pa so zorele pom a 
ranče (spodaj)

Dopisujte 
v Iskro

Naslov uredništva: K ranj, 
Savska Loka 4. Telefon: 
22-221 int. 333

kjer je  m ožna izgradnja  ka­
pacitet 400 do 500 in tud i 
več. V soboto, 1. aprila  so 
si ogledali to  parcelo, te r  
razgovarjali s p redstavniki 
občine generalni d irek to r ZP 
:n nekateri člani PO, te r  
predstavniki družbenopolitič­
nih organizacij ZP Isk ra . 
Stališče vseh priso tn ih  p red­
stavnikov ZP Isk ra  je, da 
om enjena parcela v zalivu 
Dajla odgovarja našem u p ro ­
gram u jzg radn je  počitniške­
ga centra.

K er je  to  večja investicija 
se m orajo  zanjo  odločati vse 
naše delovne organizacije. V 
zvezi s tem  bom o v n a jk ra j­
šem času pripravili ustrezen 
m aterial, katerega bom o po ­
sredovali vsem delovnim or­
ganizacijam  7.P Iskra . Odlo­
čitev o izgradnji našega 
skupnega počitniškega cen­
tra  na  m o rju  je  sedaj odvi­
sna od stališč posam eznih 
delovnih organizacij.

Sedanje kapacite te  naših  
dom ov na m orju  om ogočajo 
le 0,8%  delavcem in n jiho­
vim družinskim  članom  leto­
vanje v naših  domovih. Z 
izgradnjo novih kapacitet pa  
se to povzpne na  10 % oz. 
26 % n a  število zaposlenih. 
Parcela bo  om ogočala v na­
slednjih  letih  še razširitev 
gradn je  po p o trebah  in 
zm ožnostih, ki bodo tedaj 
priso tne

se iskreno zahvaljujem  soi 
lavcem  s tro jn e  orodjarne ol>’ 
ra ta  I v k ran jsk i tovarni n 
izraze sožalja, podarjeno cvet­
je  in vsem, ki so ga spremili 
na njegovi zadnji poti.

sin H inko z družino

ZAHVALA
Ob sm rti naše drage mami 

ANE BUKOVNIK
se iskreno zahvaljujemo vsem 
sodelavkam  in sodelavcem * 
oddelku ATN-trak ATA i» 
številčnika, galvaniki in skla­
dišču tovarne »Elcktromeha- 
nika« K ranj za izraze sožalja, 
podarjeno  cvetje in denarno 
pomoč.

H čerka M arija in Francka 
te r  sin Lojze z družinami

ZAHVALA

Ob sm rti m oje drage mam: 
M ARIJE KMETIC

se iskreno zahvaljujem  
tivu C. D. — ZZA za 
sožalja in podarjeni 
te r  sprem stvo na njeni 
poti k večnemu počitku.

sin Franc Kmetič

I S K R A -  glasilo delovno 
ga kolektiva ZP Iskra Kran), 
industrije  za elcklromehan®, 
telekom unikacije, elektron1' 
in avtom atiko  — Uj®1",
uredniški odbor — 
urednik: Igor Slavec. Ot« 
vorni urednik: Janez •j i 

— Izhaja  tedensko — J 10* j 
pisov ne vračam o — « as ■ 
uredništva: ISKRA Kra ’
Savska loka 4, telefon “ j .J 
int. 333 — Tisk in U1«1 
»CP G orenjski tisk« Kra


