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&Elgil_izaciia in mi

Ivan Magek-Matija obiskal

Po pogovoru tudi ogled nekaterih delovi&é
£ J*Hienski ¢as prinasa gradbenikom prve prave in primerljive podatke, s
gm“f’éjd katerih lahko naredimo oceno iztekajotega se leta in tudi oceno na-
“8a zasluzka. Obicajno v tem ¢asu tudi Ze vemo za dobrien del operativnih

Alog, ki jih bomo morali opraviti v letu, ki sledi. )
lav. BOJi gospodarjenja so tezki — to vsi cutimo — zasluZek gradbenega de-
LVea pa y zadnjih letih zaostaja v primerjavi z zasluzkom v ostalem gospo-
AStyu, Glede na ome jene investicije in razpoloZljiva dela nas je gradbincev
Dre\,?é’ to dejstvo pa dodatno poraja Stevilne nezdrave pojave, ki bi jih sicer
1lo; ti nam pogosto §e zmanj$ajo Ze tako tanek kos kruha. P o |
aka in podobna vpraanja, namre¢ o stanju in razmerah v nasi delovni
anizaciji in naporih, da bi pridobili dovolj del in zagotovili socialno var-
95t delavcem ter ob splodnem pojavu v gradbenistvu, odhajanju ljudi v
Vm_g_e poklice in panoge, ohranili zdravo jedro za prevzem najzahtevnejsih
®Cjih del doma kot v tujini ter $e druga, so pred dnevi pritegnila v naso sredo
Vang Magka-Matijo, €lana sveta federacije in dolgoletnega spremljevalca in
“ZNavalca razmer v gradbeniitvu.

Elani kolegijskega poslovodnega organa se je v Gradisu zadrZal v pogo-
é’"‘ dobri dve uri. Z veseljem je tudi sprejel povabilo in si ogledal $e video o
fadisu in nekatera izmed nasih gradbisé. 'GiB.
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g‘{"du stanovanjske gradnje v FuZinah je sledil ie ogled gradbiséa hidroe-
?"'me v Mayéicah — Foto: G.-B.
‘..
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Z rezultati dela smo lahko zado#ol]ni

Gradisov obracdun za
devet mesecev letosnjega
leta

Poletni meseci julij, avgust in september so za gradbenike meseci najbolj
intenzivnega dela. Rezultati dela se ovrednotijo Iul prikaZejo v periodiénem
obracunu, ki se sestavlja vsake tri mesece. Tako so se v mesecu oktobru v
vseh nadih temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih sestavljali perio-
diéni obraéuni in hkrati z za¢asno razporeditvijo dohodka smo obravnavali
tudi rezultate naSega dela, Za gradbenike je velik problem hitro narai¢anje
cen osnovnih gradbenih surovin ter precej poéasnejSe priznavanje teh razlik

v cenah s strani investitorjev.

Obseg dela je realno
vecji za 10 odstotkov

V Gradisu smo.z rezultati dela
lahko $e kar zadovoljni. Obseg dela
izraZen z vrednostjo proizvodnje se
je nominalno poveéal za visokih 71
odstotkov, z upoStevanjem porasta
cen za 55 odstotkov, pa je realno
vecji za 10 odstotkov. Obrtnikom
smo morali odSteti 3,138 milijarde
dinarjev, drugim kooperantom pa
1,157 milijarde dinarjev, kar je le |
odstotek manj kot je bilo planirano
za letosnje leto. Vendar pa pri se-
stavljanju gospodarskega nacrta ni
bila upostevana-tako visoka inflaci-
ja, zato smo Ze ob trietrtletju dose-
gli planirano vrednost. V popreéju
smo v Gradisu vsak mesec obracu-
nali za 1,023 milijarde dinarjev
lastne proizvodnje. V zadnjih treh
mesecih je bil ta obracun veéji — v
popregju 1,115 miljarde dinarjev
vsak mesec.

Popreéno Stevilo zaposlenih je '
. bilo 6.478 delavcev. To je za 4 od-

stotke ve¢ kot lani ob istem asu ali
224'delavcey veé. Zaposleni delavec
je opravil 152 efektivnih ur vsak
mesec, V enakem obdobju lani je
bilo §tevilo opravljenih efektivnih ur
na delavca nekoliko manjie — 150
ur

obitajno izraZamo z vrednostjo

Produktivnost nadega dela, ki jo

lastne proizvodnje na efektivno uro
je dosegla 1041 dinarjev. Nomi-
nalno poveanje v primerjavi z lan-
skim obdobjem je 66 odstotka, z
upoStevanjem porasta cen pa se je
nasa produktivnost povecala za 7
odstotkov.

Stroski vse bolj ogrozajo
dohodek

Vrednost opravljenih del prika-
Zemo tudi s celotnim prihodkom.
Celotni prihodek je sestavljen iz
placane realizacije in raznih drugih
prihodkov. V devetih mesecih smo
dosegli celotni prihodek v viini
13,755 milijarde dinarjev. Povetal
se je za 74 odstotkov,

Za materialne stroSke smo dali
9,878 milijarde dinarjev in so se po-
vetali za 85 odstotkov. Za obvezno,
to je minimalno amortizacijo smo
‘porabili 346 milijonov dinarjev, kar
je za 30 odstotkov veé kot lani. Ma-
terialni stroki in amortizacija sku-
paj v znesku 10,224 milijarde dinar-
jev predstavljajo porabljena sred-
stva, Ko porabljena sredstva odste-
jemo od celotnega prihodka, do-
bimo dosezeni dohodek. V devetih
mesecih je znaSal dohodek 3,531
milijarde dinarjev. V primerjavi z
lanskim obdobjem se je povecal za
52 odstotkov. :
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- Ob dnevu republike desti-
tamo vsem delavcem Gradisa in
poslovnim partnerjem,

druZbenopoliticne organizacije
delavski svet delovne organizacije
in uredniftvo Gradisovega vestnika

{Nadaljevanje na 3. strani)
| “

vodstvo delovne organizacije
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Najnizji delokrogi niso zasedeni

Porusili smo razmerja med najnizje

In najvisje ovrednotenimi delokrogi
m
sk ek s e st gl o
delovnih skupnosli; kntereo Imenf)vea;?:‘a:eﬁ;zln ;ela:;(l)n‘if v.srwet oGzra?l‘irs:

Clani komisije so na svoji seji, ki je bila 9, 10. 1984, za predsednika komisije
za naslednje dveletno mandatno dobo ponovne izbrali Janeza Rausla.

Ob pregledu sklépov prejsnje seje
te komisije je ugotovljeno, da ni bilo
mogode pripraviti gradivo, ki naj bi
kompleksno uredilo opise in vred-
notenje del in nalog (delokrogov) v
celi delovni organizaciji za vse pro-
file kadrov in vse vrste del. Sele na
osnovi tega gradiva bi komisija,
lahko ponovno obravnavala pred-
loge novih delokrogov za kadrov-
sko-socialno sluzbo, razvojno sluz-
bo, analitsko-plansko sluzbo, Ratu-
novodsko-instruktazno sluzbo in In-
terno banko, ki so bili predloZeni na
prejdnji seji Komisije.

= Prevladuje mnenje, da se z revi-
zijo opisov delokrogov ter vrédno-
tenja le-teh, ponovno vzpostavi pra-
vilna relativna razmerja. Napisano
je bilo ve¢ predlogov za ureditev
tega podrocja, zlasti za vzpostavitev
pravilnih relativnih razmerij za proi-
zvodne delokroge ter s tem za boljse
vrednotenje proizvodnega dela,
toda kon¢ne odlocitve ni bilo. Pri
tem pa so mnenja razliéna, saj neka-
teri zagovarjajo stalii¢a, da se naj
pocaka na gradbeniski samoupravni
sporazum, po katerem se bi naredili
opisi 0z. se bi vrednotila posamezna

dela in naloge (in ne delovna po-
drotja oz. delokrogi kot sedaj).

Ob reviziji opisov oziroma vred-
notenja delokrogov pa bi bilo po-
trebno upostevati tudi pravilno raz-
porejanje delaveey na delokrog, saj
je ve€ina diskutantov poudarjala, da
je veliko primerov nepravilnega
razporejanja delavcev na  visje
ovrednotene delokroge, za katere
ne izpolnjujejo zahtevane pogoje. S
tem pa se rudijo razmerja med naj-
nizje in najvisje ovrednotenimi de-
lokrogi, saj po PMS metodi najniZje
ovrednoteni delokrogi niso zasede-
ni.

Za ureditev vsega tega so po-
trebna skupna in enotna stali$¢a za
celoten Gradis, zato so o nerealizi-
ranem sklepu komisije seznani kon-
ferenca direktorjev, ki naj zavzame

stali§Ce, ali se gre za celovito revizi jo -

delokrogov v celotnem Gradisu, ali
ne. Tako se naj omenjeni sklep rea-
lizira z vnaprej sprejeto opredelitvi-
jo, ki jo sprejme konferenca direk-
torjev. Prav tako je komisija pouda-
rila, naj v tozdih oz. deloynih skup-
nostih z veé¢jo pozornostjo zasledu-
jejo kriitve pri razporeditvah na de-
lokroge, ki posredno rudijo vzpo-

Iz 1. seje Komisije za dohodkovne odnose

Poglavitne naloge — oblikovanje modelov za udelezbo
na skupnem dohodku in prihodku; politika cen in izdelava
. novih »kljuéev« za zdruzevanja

Pt TS S RS GR——

Zacetki komisije za dohodkovne odnose segajo v leto 1977, ko je delavski
svet DO na svoji 6. redni seji imenoval tri delovne skupine za spremljanje in
uresni¢evanje Zakona o zdruzenem delu — ena izmed skupin je bila komisija
za ureditev dohodkovnih odnosov. Pri svojem delu naj bi komisija uposte-
vala konkretna dolo¢ila Zakona o zdruzenem delu in na podlagi le-teh izde-

lala konkretne modele za udelezbo pri skupnem prihodku in skupnem do- .

hodku. Kjer navedenih na¢inov dohodkovnih odnosov ni mogoce vpeljati
naj bi komisija za vsak primer posebej izdelala e sistem internih cen.

Skladno' z izhodis&nim progra-
mom za delo komisije je bil za man-

datno obdobje 1984—1986 izdelan '

program dela, preko katerega naj bi
se reSevali dohodkovni odnosi na re-
laciji: gradbeni tozd — obrati, tozdi
— InZeniring in tozd — DSSS (svo-
bodna menjava dela).

Komisija naj bi obravnavala pred-
loge strokovnih sluZb glede obliko-
vanja - modelov za udelezbo pri
skupnem prihodku, skupnem do-
hodku pri poslovanju Gradisovih

tozdov v domovini in tujini. Komi-
sija naj bi obravnavala politiko cen,
predvsem internih cen, ki jih potr-
juje Svet skupnosti tozdov GE,
SPO, OGP in Zelezokrivnica. Ko-
misija naj bi preverila dosedanje
kljuce za zdruZevanje sredstev na
nivoju delovne organizacije in pred-
lagala nove.

Prvo sejo komisije v novi man-
datni dobi, ki je bila dne 23. 10,
1984 je odprl Stefan Zemva, dose-
danji predsednik, na ¢igar predlog je

stavljena razmerja med ovrednote-
nimi delokrogi.

V zvezi s 3. tocko dnevnega reda
— usklajevanje in potrditev novih
delokrogov za TOZD InienirinE -
je uvodno pojasnilo podal direktor
Zupanci¢. Pojasnil je, da je smotr-
nejSa organizacija dela narekovala
spremembo organizacije InZenirin-
ga. Iz obstojeéih sektorjev so nastali
Stirje novi in sicer: sektor zunanje in
notranje trgovine, sektor za pri-
prave ponudb, sektor za industrijsko
dejavnost in Konstrukcijski biro.
Nespremenjeni ‘'so ostali sektorji za
investicijska dela v domovini, za in-
vesticijska dela v tujini in vodstvo
InZeniringa z dejavnostmi skupnega
pomena. Sicer pa je bila komisija na
4. redni seji seznanjena, da takrat
predstavljena organizacija ni do-
konéna, saj so se isto¢asno, ko je
komisija razpravljala o predlogu de-
lokrogov za InZeniring, pripravljale
spremembe, ’

Po dokaj burni razpravi ter razli¢-
nih mnenjih so delegati sklenili, da
se predlagano gradivo za InZeniring
odloZi na naslednjo sejo. Relativno
razmerje med delokrogi direktorjev
sektorjev v InZeniringu in direktorji

* ostalih tozdov in delovnih skupnosti

pa se naj dolo¢i na ravni konference
dircktorjev ter se nato obravnava
tako sprejet predlog za InZeniring.

Na seji so delegati dobili $e do-
datno gradivo v zvezi s predlaganim

bila za predsednico komisije za do-
hodkovne odnose soglasno izvo-
ljena Marija Gorjanc iz tozda LIO
gkofja Loka.

Poroéilo o delu komisije v prejinji
mandatni dobi je podal tov. Zemva,
ki je predvsem opozoril na podroéje
dela komisije, katere vsebina se je
doslej prepletala z vsebino odbora
za nacrtovanje in nekaterih drugih
samoupravnih organov. Komisija je
v prejdnji mandatni dobi obravna-
vala bolj organizacijsko samou-
pravne probleme in ne toliko do-
hodkovnih problemov, kar naj bi bil
njen namen.

V razpravi k predlogu programa
dela komisije so imeli ¢lani predv-
sem pripombe na radun ne dovolj
konkretno opredeljenega podrocja
dela komisije in‘nejasno opredelje-
nih pristojnosti in odgovornosti ko-
misije. 4

novim delokrogom za TOZD oGP
Ljubljana »vodenje elektro-sluzb¢
in vzdrZevanje Sibkotoénih napra¥
Predlog ni bil sprejet, ker so bili de-
legati mnenja, da so dela tega de
kroga prevrednotena.

Prav tako je komisija zavin
vlogo delavcev potitniskega dom
Biograd na moru, ki opravljajo 14
takarska opravila (delokrog41319)' :
e da so ta dela premalo ovredn™
tena. In sicer je komisija ugotoVt™
da je ta delokrog (tako kot dﬂ{!j :;S
lokrogi) ovrednaten po metodi P
in je njegovo relativno razmerje !>
klajeno z vrednotenjem drugih 9
lokrogov.

Nagkoncu je bila obravna"‘:;
problematika zajaméenih OD P
dvigu le-teh na 15.000 din, 4] *
analize pokazale glede na izpl et
OD za avgust 1984, da bi zajam ks
OD prejelo v Gradisu 9,3 odst? i
vseh zaposlenih. Tako se postais
problem ' zagotavljanja potre.
mase sredstev za OD v posam! p
tozdih. Prav zato naj bi na eni M
naslednjih sej podrobneje obra¥?
vali problematiko zajamé&enih 05¢
nih dohodkov v Gradisu. 00"

7. seje komisije je bila 14: ‘adi
vembra, to je v &asu ko je bil G f
sov vestnik Ze v tiskarni. Obfa_‘".'.cl
van je bil program dela Kom’s'ji,
prediog novih delokrogov za It cn&'
ring itd. O tem bomo poroéall V™
slednji Stevilki. Maja Jakiit

jla

Pripombe k predlogu .progf":';.ag
dela komisije bo komisija U la K
vala pri izdelavi programa de il
bo dekonéno sprejet na pﬂh_
seji komisije. 3

Na tej seji je bil obravnavan wgf
predlog SaS o medsebojnih P
cah, obveznostih in odgovor™ i
"’°§- TOZD Inieniring in 0514
tozdi.

il

Predlog ‘sporazuma je obrazlof:, ;
direktor InZeniringa Franc Zuﬁ?o! !
&i€. Komisija smatra, da je pre el
SaS$ glede dohodkovnih 0dnos® |
klajen. in ga posilja tozdom "'.‘m.;
novho obravnavo oziroma spré)i
Svoje soglasje paj bi tozdi dali ¢ 4
novembra letos. Sporazum
konéno sprejme DSDO.

4 Dragan Mﬂfﬁ“awé

|
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Sestava celotnega prihodka je tedaj naslednja:

Index
I—IX /83 GN 1984 I—IX /84 I—IX/84 1—IX/84
Sestavina mio. din % mio, din % mio.din © % I—IX/83 GN/B4
ff,"’"‘i prihodek  7.927° 100,0 14.181 100,0 13.755 100,0 174 97
- Materialn str, 5345 674 9514 67,1 9878 718 185 104
o rtizacija 266 34 563 40. 346 25 130 61
hodek 2316, 292  4.104 289 3531 257 152 86

_Zaradi hitrega nara$¢anja mate-
l‘ln‘lnih stroSkov se sestava celotnega

‘ Prihodka precej razlikuje od lanske,
Patudi od planirane. Delez dohodka
€ Je zman§al, ali drugaée povedano

- — ekonomiénost poslovanja se je
Poslabsala. Lani smo s 100 dinarji
Porabljenih sredstev dosegli 141 di-
Narjev celotnega prihodka, letos le
135 dinarjev ali 4 odstotke manj,

Razporeditev dohodka
Del dosezenega dohodka najprej

Porabimo za vrsto obveznosti iz do- .

dka. Med obveznostmi so vedno
Vetje obresti, saj vsi vemo, da se

obrestne mere za posojila zviSujejo
in so dosegle Ze 52 odstotkov. V
Gradisu smo za obveznosti izlo€ili iz
dohodka 1,192 milijarde dinarjev.
To je za 57 odstotkov, vet kot lani.
Planirani §tevilki pa smo se Ze tudi
priblizali — saj smo le za 6 odstot-
kov pod planom. Po plagilu obvez-
nosti nam ostane ¢isti dohodek, ki ga
zacasno razporedimo na osebne do-
hodke in sklade. V devetih mesecih
smo dosegli 2,340 milijarde dinarjev
cistega dohodka, kar je za 50 od-
stotkov ve¢ kot lani in hkrati 83 od-
stotkov od leto$nje planirane vred-
nosti, Dohodek smo razporedili ta-
kole:

Index

1—IX/83 GN 1984 1—IX /84 I—IX/84 1—IX84

Sestavina mio.din % mio.din % mio.din___ % 1-IX83 GN/A4

f g‘*odek 2,316 100,0 . 4.104 100,0 3.531 100,0 152 86

Qoveznosti 759" 328 1272 3L0 1192 338 157 94
Bti dohodek 1.557 672 2.832 690 2340 662 150 83|

Osebni dohodek ~ 1.094  47.2. . 2.027 49,4 1669 473 153 82

ttanov. gradnja (5 T T 86 24 140 78

Supna poraba DS Tl N T R E T g 1 136 70

oslovni sklad 254 10 399 97 35 95 132 84

Rezervai skiad Fradaty R TR S 227 106

V sestavi dohodka so se povecale
9Bveznosti, kar je vplivalo na ostale
ekf?nomske kategorije, katerih de-
€21 50 man i,

S30seblli dohodki so se povecali za
< Odstotkov, to je nekoliko veé kot
€ je povecal dohodek. Za osebne
dohodke smo namenili 1,669 mili-
:!arde dinarjev. Razporeditev dela
ro,hOdka za osebne dohodke je na-
€lena v skladu z nadimi merili deli-

V€. V letofnjem letu so druzbena -

Merilg (dogovor) usmcr‘ien,a predy-
ieum na delez akumulacije v dohod-

< V lanskem letu smo v Gradisu
stzl)()redili za osebne dohodke in
*Upno porabo v popreéju 307.143
stlnarjev na delavca. To je za 6 od-
Otkov ve¢ kot v podskupini visoke
&radnje (287,369 dinarjev). To po-
Meni, da moramo ob koncu leta do-
1 Vsaj enak ali vedji delez akumu-
Acije v dohodku, kot smo ga imeli
ol oncu lanskega leta — to je 14
Stotkoy.

. Sedaj znaga naga akumulacija (to
é‘; Poslovni in rezervni sklad pove-
1 2a pospeseno amortizacijo) 491
Mlijonoy dinarjev. Povecala se je za
Odstotkov, njen delez v dohodku
Je 13,9 odstotka.
ia Stanovanjsko gradnjo smo
Sklmemh 86 milijonov dinarjev in za
~xlad skupne porabe 123 milijonov
"Marjev, kar je skupaj priblizno 75
Stotkov planirane vrednosti in je v
adu s planom.

4 poslovni sklad smo namenili
'.Zers\: milijonov dinarjev in za re-
T Ni sklad 126 milijonov dinarjev.

Pred oddajo zakljuénega racuna

za leto 1983, se je spremenil zakon-
ski predpis — povecala se je stopnja
za rezervni sklad od 2,5 na 4 od-
stotke od doseZzenega dohodka. V
gospodarskem nadrtu to spremembo
vsi- tozdi niso upoStevali, zato Ze
sedaj prekoratujemo planirano
vrednost.

Kazalniki —
produktivnost veéja,
ekonomiénost slabsa

Prvi kazalnik smo Ze omenili.
Produktivnost se je povecala nomi-
nalno za 66 odstotka z upoSteva-
njem indeksa cen je realno vecja za
7 odstotkov. ‘

Da se je ekonomiénost poslabiala
smo tudi Ze omenili.

Dohodek na pogojno uro je naj-
pomembnejsi kazalnik. Povecal se
Je za 39 odstotka in za 12 odstotka
‘presegel planirano vrednost,

Osebni dohodki na pogojno uro
50 se povecali za enak odstotek kot
dohodek na pogojno uro in hkrati
ipresegli planirano vrednost za 7 od-
Istotkov. '

Neto osebni dohodek na delavea
je v Gradisu v devetih mesecih zna-
sal 21.803 din, kar je za 46 odstot-
kov ve¢ kot lani. Povecanje je sora-
zmerno precejinje (vecje kot v po-
preéju gradbenistva), vendar Se ne
sledi povecanju cen Zivljenjskih
stro§kov.

Delez akumulacije v dohodku
trenutno malo zaostaja za planira-
nim delezem, je pa manjsi od lan-
skega. Zora Vehovec

V Kopru gradimo centralno &istilno postajo. Prva faza bo zakljucena

e
ze letos.

Obisk na gradbis¢éu centralne éistilne naprave

v Kopru

Zadovoljni z delom, ki ga je
opravil tozd GE Koper

Gradnja centralne déistilne na-
prave v Kopru je ena pomembnejsih
investicij na Obali v leto$njem letu.
Delo| je bilo zaupano Gradisu tozd
GE Koper. Prva faza gradnje gre
proti Koncu in bo predvidoma kon-
cana do konca leta. Kako dela na-
predujejo in s kakSnimi tezavami se
gradbeniki pri .tem Ssreujejo, so
izvedeli predstavniki obéine Koper,
.nvestitorja, nadzora in drugih, ko so
pred kratkim obiskali gradbiiée.

V spremstvu  direktorja. tozda
GE Koper Marjana Stefana, GFS
pomoénika Milana Benéi¢a in po-

X

Ohcinski mozje na obi

moé¢nika direktorja Interne banke
Gradis Alojza Remca so si gradbisce
ogledali Janko Kosmina — pred-
sednik skupic¢ine ob¢ine Koper,
Viktor Lozej — predsednik IS
skupéicine ob¢ine Koper, Dusan Ga-
zaroli — direktor stanovanjskega
podjetja Dom, Franek lvanci¢ di-
rektor Komunalnega servisa Koper
in Srecko Mohor¢i¢ vodja nadzora
na gradbiscu Cistilne postaje.

Z opravljenim delom so bili zado-
voljni, razredili pa so tudi nekatere
finan¢ne probleme v zvezi z nadalj-
njo gradnjo. ; el

u Cistilne postaje Koper
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Razgovor s Francem Percom, pomoénikom direktorja tozda GE Maribor

‘Inzeniring mora biti nadgradnja

Cepray je prisel v Gradis Sele pred
kratkim in prevzel mesto pomoénika
direktorja tozda, pa to ni prvo sre-
¢anje z nadim delovnim kolektivom.
Ze takoj po konéani tehniski srednji
$oli se je zaposlil v mariborski enoti
Gradisa na gradbi$cu elektrolize B v
Kidri¢evem. Zelja po znanju je bila
mocnejsa. i

Prejel je gradisovo §tipendijo in
odsel naravnost na fakulteto. Z di-
plomo v Zepu se je vrnil v Gradis in
zaposlil na gradbiS¢u depandanse
hotela Metropol v Portorozu. Sledili
so objekti — TGA Kidri¢evo, nad-
vozi avtoceste Hote—Levec in $e
nekateri drugi. Poleg tega je oprav-
ljal 8e nekatere druzbenopoliti¢ne
dolznosti, med drugim je bil tudi
predsednik delavskega sveta. Toliko
v telegrafskem stilu o njegovem
prvem bivanju v Gradisu. In zakaj je
pravzapray takrat zapustil Gradis?

Franc Perc je pojasnil takole: » V'
tistem casu se je v Mariboru ustanav-
ljal ZUM (Zavod za urbanizem Ma-
ribor). Ta naj bi pripravijal in vodil
investicijske objekte na podroéju vi-
sokih gradenj v Mariboru. Del tega
zavoda se je psamosvojil (vodenje in-
Zeniringa) in se poimenoval v InZeni-

Franc Perc: »Ker sem v Gradsu
zacel svojo gradbeno kariero, mi je
bila odlocitev o vrnitvi v kolektiv to-
liko lazja...«

ring biro. Kot direktor sem pel let
vodil to enovito organizacijo.
Vodenje take ustanove zahteva
poleg »direktorovanja« tudi ne-
nehno strokovno izpopolnjevanje.
Prav zaradi tega sem pricel $tudij na
tretji stopnji-in ga tudi uspesno kon-
cal ter si pridobil naziv gradbeni in-
Zenir — specialist. To je bilo v ¢asu,
ko so se pri nas pricele gospodarske

tezave in je bilo jasno, da bomo mo-
rali gradbeniki pogledati tudi na tuja
gradbiséa.«

Ta naziv gradbeni inZenir — spe-
cialist je pri nas e malo znan. Kako
ste se odloéili zanj?

» Ko sem se odlocil za specializa-
cijo za investicijska dela v tujini sem
bil prvi, ki se je odlocil za tako vrsto
Studija. Magisterij je poznan. Pri tej
vrsti specializacije pa gre za v praksi
uporabno znanje in ne samo za razi-
skovalno nalogo.«

Besedo inzeniring smo prevzeli iz
tujine, kot tudi njegova opravila.
Kaj o tem menite?

»Res je sicer, da smo besedo inZe-
niring prevzeli od drugih, morali pa
bi tudi vsebino. Ni mi jasno zakaj pri
nas v Jugoslaviji nekateri razvijajo
inZeniring po svoje. Nesmiselno je
delati nekaj po svoje. Zakonitosti in-
Zeniringa bi morale veljati tudi pri
nas.

Tukaj gresijo vsi tisti, ki mislijo
drugace. Sicer pa je to praksa e po-
kazala, ko smo nastopali z naSimi
ponudbami v wjini. Zakonitosti in-
Zeniringa v tujini so zelo siroke. Od
zamisli objekta pa vse do ekonomic-
nosti obratovanja. g

\

Razmeroma zanimivo pa tudi od-
govorno delovno mesto v InZeniring
biroju ste zapustili in prisli v Gradis-
Zakaj?
|

» Osebno menim, da sem v teh letif
nabral veliko izkusenj in znanja
podrodju investicijskih del domain?
tujini. V éasu gospodarskih tezav,
se obseg investicijskih, predvsem
velik del zmanjsuje se seveda v manj:
Sih delovnih organizcijah to posten?
cuti. Kot strokovnjak, ki bi Zelel svoJ¢
znanje e izpopolniti predvsem pat
pridobljeno znanje tudi koristiti, €™
se odloéil za veliko delovno organt
zacijo kot je Gradis. Ker sem vV
disu pravzaprav zacel svojo gra“
beno pot mi je bila odlocitev tolik?
laZja.

Zavzemam sé za timsko delo, ki
lahko ima sicer v razvoju razliéné
poglede, v konéni fazi pa moram?
delovati enotno, Odgovarjati M
ramo vsak za svoje podrocje in
temi odlocitvami stati. Le tako mﬁkﬂ
pri¢akujemo uspehe. Teh nekd)
dela izven Gradisa mi je dalo 58
drugacen, ¢e hocete tudi kriticen P
gled na delovno organizacijo.« bi

Tako razmislja Franc Perc 0 5¢
in o Gradisu, o'svojem doscdfi-“l'i,':
delu in 0 natrtih, ki so pred njim: =/
ne samo pred njim. Tudi pred cel®!
nim kolektivom, katerega ¢lan !
zopet postal.

Franjo Stmma-'.er

(

\.

V sobe se ze montira oprema

~ V kratkem bo vseljen

stanovanj

fuzinski dom

v Ljubljani

e

samskih

g

" Do konca leta bode gradisovi tozdi v Ljubljani pridobili tezko pri¢akovane
nove prenocitvene zmogljivosti. V najvedji stanovanijski soseski, ki je ¥ Ljub-
ljani trenwtno v gradnji — Fuiine (le-to gradi Gradis) so zgradili ‘delavci
tozda GE Ljubljana okolica za potrebe ljubljanskih tozdov dom samskih sta-
novanj. Dom je gradbeno Ze konéan. Sed::g' se v sobe montira oprema,

opremljajo pa se tudi ostali prostori v domu,

e bo vsa oprema prispela pra-

vocasno, bo dom odprt Ze pred 29. novembrom, v nasprotnem pa po prazni-

ku.

Z izgradnjo novega doma se bo
skupna zmogljivost samskih domov
v Ljubljani poveéala na prek 1.100
lezi¢. Nov dom pomeni tudi visji
standard bivanja, znebili pa se bomo
tudi $e edinega barakarskega naselja
na obfobju stanovanjske soseske
Nove Jarse.

V domu je 105 stanovanjskih
enot. Vsako enoto sestavljajo soba,
predsoba s kuhinjsko nio in kopal-
nica s strani§¢éem. 13 enot v pritli¢ju
bo urejenih kot enoposteljne garso-
njere, enote v nadstropjih pa bodo
imele vsaka po tri postelje. Tako bo
dom razpolagal z 289 leziséi, kar je
nekoliko manj od moZne zmogljivo-
sti 315 leZisc.
~ Neto uporabna povriina doma je
3.071 kvadratnih metrov. Vsaka
stanovanjska enota je povriine
‘nekaj manj kot 25 kvadratnih me-

trov. V pritli¢ju je poleg #¢ omenje-
nih 13 garsonjer tudi delilnica
hrane, ki v sedanji fazi §e ne bo
opremljena, kolesarnica, pisarna za
upravnika doma, dve sobi za zdrav-
stveno ambulanto, stanovanje za
hisnika doma in medkrajevna tele-
fonska govorilnica. ‘

Vsa §tiri nadstropja so enako ure-
jena. V nadstropju je 23 stanovanj-
skih enot, ki se nahajajo v levem in
desnem traktu, med katerima je na
eni strani velika TV soba, na drugi
strani pa nekoliko manjsa klubska
soba, ki bo opremljena’za igranje
§aha. V vsakem nadstropju bo tudi
prostor za snazilko. Dom je v celoti
ozvoden.

V kleti je ve¢ shramb za spravilo
delovnih oblek in obutve, ve¢ susil-
nic. perila, pralnica, delavnica za
manja popravila, zaklonisfe, trim

kabinet in strelid¢e za streljanje z

zraénim orozjem.V kleti bo tudi pro-

stor za igranje namiznega tenisa.
O domu samskih stanovanj v Fu-

novalcev sprejel Ze letos

Dom samskih stanovanj v Ljubljanski soseski Fuzine bo prve izmed 28941

. ; L afiob
zinah bomo nekoliko veé napisallligo
otvoritvi, takrat pa bomo '§ 5,05(,
predstavili tudi njegovo notraﬂtl:‘?l

F



Po zdruzitvi v nov tozd Gradbena operativa Ljubljana bodo tudi na gradbiséu

-

e

stanovanjske soseske FuZine podrte tozdovske ograje. Enotna bodo
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tudi izplagila iz materialnih stro$kov: terenski dodatek, malica, loéitveni dodatek, nadomestila za bivanje v samske_m domu itd., ki so bila do sedaj

»kamen« spotike.

¢

Zdruzitev tozdov GE Ljubljana, GE Ljubljana okolica in Zelezokrivnica

(" |

Mocnejsi v novem

—

| Ljubljana

L B T S T S N R W UL S0 ST
Referendum bo 14. decembra — ZdruZen tozd GO Ljubljana bo izvajal dela na najveéjih objektih —

Veé kot 1.100 delavcev in OD preko 31.000 din

tozdu Gradbena operativa

Delavci v tozdih Gradbena enota Ljubljana, Gradbena enota Ljubljana

Okolica in 7,

elezokrivnica Ljubljana se bodo na referendumu, ki bo v petek,

14. decembra, letos odloéali o enakopravni zdruZitvi v novo temeljno orga-
Gradbena operativa Ljubljane s sedeZem v Ljubljani, Gradnikove
h"!N'e 11, to je na sedanjem sedeiu tozda GE Ljubljana okolica.

Do zdruzitve bo prislo zato, da bi
Tezultati poslovanja bili $e boljsi in
+ Yabo zdruzena in moéna Gradbena
OPerativa Ljubljana lahko pridobi-
Yala in uspesno izvajala gradbena
-8 na najvedjih objektih, ki se
0 gradili v naslednjem srednje-
Nem obdobju. Zavedati se mo-
famo, da majhni tozdi velikih inve-
€l) ne morejo pridobiti, kaj Sele
Uspesno graditi. :
Akcije za zdruzitev gradisovih
dov v Ljubljani datirajo Ze kon-
emleta 1981. V éasu do danes so se
€J¢ izoblikovale v opredelitev nuj-
N0sti zdruzitve v novo temeljno or-
ANizacijo,
ruzitev je usklajena tudi z dol-
3 im planom razvoja Ljubljane
) leta 2,000, kjer je za gradbenis-
© med drugim zapisano, da bo te-
,me,lﬁ,lll razyoj gradbenistva na aktiv-
"ef‘ em vkljuéevanju v mednarodno
Itev dela, na sodobnih dosezkih y
nehnplogiji, ustreznej§i organizira-
d:'}l vseh dejavnosti, na ustrezneisi
litvi in specializaciji dela v proi-
&y 0dno gradbenem procesu v zao-
. ‘M0Zene reprodukcijske procese.
- Gradbenistvo bo, je zapisano
2 diilgF V. dolgoroénih planskih izho-

th za mestor Ljubljano; usmer-

o iz sedanjega velikega §tevila

Manjsih nefunkcionalnih  temelj-
Organizacij in podjetij v veéje, ki
40 specializirane in ustrezno

opremljene. Temu bo sledila tudi
prostorska lokacija gradbeniSkih
con bo pomembnejsih, prometnih
komunikacijah z mozZnostjo oskrbo-
vanja celotne ljubljanske regije.

Osnovni cilji zdruZevanja so na-
sledniji:

— vefja ekonomifnost proi-
zvodnje (veéji celotni prihodek z
manjsimi potroski) in vecja produk-
tivnost (vecji dohodek na delavca),

— vetja konkurenénost na trgu
in s tem laZje pridobivanje dela,

— boljSa oblika organiziranosti
in zmanjSevanje oziroma kompleti-
ranje rezije v novem tozdu,

— bolj$a in enotnej$a motivira-
nost delavcev (osebni dohodki, pre-
jemki, izobrazevanje, inventivnost),

— mozZnost hitrejSe in smotr-
nejie izvedbe skupnih investicij (su-
rovine, betonarne, specialne delav-
nice),-

—- hitrejia in boljsa ureditev ce-

lotnega drufbenega standarda (na-

stanitev, prehrana, sociala in
zdravstvo, stanovanja, rekreacija in
letovanje),

— hitrejSe in enotnejie uvajanje
avtomatske obdelave podatkov
(kalkulacije, pokalkulacije, pri-
prava delain spremljanje izvajanja).

Z zdruiitvijo tozdov bomo §e bolj
upraviéeni do:
— ' boljSega osebnega dohodka in

s tem standarda in Zivljenja,

— boljih delovnih pogojev,

— mozZnosti pridobitve ne samo
postelje v samskem domu, temve¢ ,
tudi ostalih oblik druzbenega stan-
darda,

— vetje socialne varnosti,

— mozZnosti zagotovitve jasnejie
perspektive.

Iz strokovnega elaborata o zd ruzi-
tvi tozdov v ljubljanski regiji so ra-
zvidne vse ekonomske kategorije za
nov tozd. Trendi kaZejo vedje udin-
ke, kot je zgolj le seitevek, osnovni
kazalci uspesnosti pa bodo rastli hi-
treje kot je sedtevek le-teh po posa-
meznih tozdih.

Ti pozitivni uéinki pomenijo, da
bomo le s skupnimi prizadevaniji ter
s polno odgovornostjo vseh delav-
cev, posebno vodilnih i vodstvenih
ter druzbenopolitiZnih organizacij in
samoupravnih organov, Zeljene cilje
in rezultate tudi dosegli.

Kazalniki uspeinosti poslovanja
glede GN 85 za tozd Gradbena ope-
rativa Ljubljana kaiejo naslednje:

— dohodek na delavea bo v
novem tozdu vedji od povpreéja

vseh treh tozdov za 29 odstotkov in

bo predvidoma znaal v 1985. letu
1.000.000 din na delavca,

~— dohodek v primerjavi s pov-
preéno uporabljenimi  poslovnimi
sredstvi bo predvidoma v letu 1985
vetji za 6,6 odstotka, . :

— delez akumulacije v dohodku
se bo Ze v letu 85 povetal za 9 od-
stotkov, Yy !

— zaradi vedjega deleZa akumu-
lacije v dohodku se bo minimalno

zmanjial delez OD v dohodku in
sicer le za 4 odstotke, :

— deleZ obresti v dohodku se bo
zmanj3al za 2 odsto:ka in bo znasal
14 odstotkov,

— Cisti osebni dohodek na de-
lavca mese¢no se bo poveéal in bo
znaSal 31.000 dinarjev. Po-
membna je tudi analiza kadrovskega
potenciala vseh treh tozdov, kajti
delavci so osnovni element in porok
uspesnejiega poslovanja. Nov tozd
Gradbena operativa Ljubljana bo
tako zaposloval éez 1100 delavcev,

Zdruzitev vseh treh tozdov v nov
tozd Gradbena operativa Ljubljana
bo omogodilo uéinkoviteje izkori-
stiti svoje usposobljenosti. Zagoto-
viti bo treba vecjo gibljivost ters tem
racionalnejfo zaposlitev zlasti kvali-
ficiranih in visoko kvalificiranih de-
lavcev.

Glede terminskega plana v zvezi z
zdruZitvijo je predvideno, da bodo
po referendumu, ki je 14. decembra,
v treh sedanjih tozdih Ze koncem
leta sprejeti sklepi g organiziranju v
tozd Gradbena operativa Ljubljana,
v drugi polovici januarja prihodnje
leto je predviden razpis volitev v
samoupravne organe in referendum
v novem tozdu. Februarja bodo
sprejeti osnovni samoupravni akti
(samoupravni sporazum o zdruZitvi
v tozd Gradbena operativa Ljub-
ljana in Statut) in izvoljen delavski
svet. Za zafetek marca je predvi-
dero imenovanje vriilca dolZnosti
direktorja in v drugi polovici marca
vpis v sodni register.

- C. Pavlin
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Shematski prikaz ureditve dela industrijske cone vzhodne Trnovlje, kjer bo
stal bodo¢i tesarski obrat tozda GE Celje. Lokacija je oznadena z okvirjem

Pt g v &£ 73

Za industrializacijo in specializacijo

Polozen temeljni kamen za
tesarski obrat tozda GE Celje

Gradbeniki se kot izvajalci investicijskih del pogosto udelezujemo polaga-
nja temeljnih kamnov za razli¢ne objekte. 8. novembra pa so delavci nadega
tozda iz Celja poloZili temeljni kamen za lasten objekt, ki bo stal na za¢etku
nove celjske industrijske cone — vzhodno Trnovlje. Temeljni kamen je polo-
#il predsednik delavskegasveta Franc Leskoviek, o pomenu novega objekta
za razvoj tozda v bodoce pa je zbranim spregovoril direktor Albert Praprot-

nik.

Gradnjo tesarskega obrata so v
celjskem tozdu nacrtovali v srednje-
roénem obdobju 1981-85, vendar se
je zaradi zakona o kmetijskih zem-
1jis¢ih, do katerega se je celjska ob-
¢ina opredelila dokaj pozno, grad-

nja zacele Sele ob koncu srednjeroc-,

nega obdobja.

Nov tesarski obrat bo nadomestil
improvizirane delavnice po gradbi-
¢ih in omogo¢il specializacijo, racio-
nalizacijo in industrijalizacijo ter s
tem ve¢jo produktivnost tesarske
dejavnosti. V tesarski delavnici
bodo po naértih priprave dela izde-
lovali opaZne elemente za montazo
na gradbi§cih. S tem bodo izboljSani

tudi delovni pogojiin v dejavnost, ki .

je v gradbeni$tvu v smislu industrij-
ske proizvodnje najmanj razvita, bo
vneseno veé znanja. Tak nacin proi-
zvodnje pa bo zahteval neprimerno
ved timskega in koordiniranega dela
ter dobro pripravo dela. Klasiéni
opaZi bodo v najve¢ji moZni meri
zamenjani s sitemskimi opazi.
Gradnja tesarskega obrata bo po-
-tekala v dveh fazah, Prva faza, ki bo

Temeljni ln-el je bil poloZen 8. novemlln"

zakljuéena maja prihodnje leto, za-

'{gma samo tesarski obrat. To je .

elo hala, ki jo bodo izdelali v
OGP, Dolga bo 40 in $iroka 12 me-
trov. Vrednost teh delznasa 20 mili-
jonov dinarjev.

Tej fazi bo sledila §e druga faza, ki
je nekoliko obseznejSa. Zgradili naj
bi servisne delavnice za tekoca po-
pravila mehanizacije, skladiS¢a
opreme, deponije materialov in me-
hanizacije itd. Po sedanjih cenah bi
za drugo fazo rabili 60 milijonov di-

-narjev.

Pricetek gradnje tesarskega
obrata predstavlja del programa in-
dustrijske proizvodnje v tozdu GE
Celje. Drugi del, ki zajema betonski
program se razvija ob kamnolomu v
Podgori, vendar tudi tam ne gre brez
tezav. To pomeni da’se v tozdu GE
Celje z velikimi napori priblizujejo
realizaciji zastavljenega programa
— industrijalizaciji proizvodnje. S
tem bo tozd uvri¢€n med najbolj so-
dobne organizirane gradbene enote
v Gradisu. Besedilo: C. Pavlin

Foto: G. Bernot
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| Za boljSo obves¢enost

RS T B

cev.

Z rednimi carterji poSiljamo
na gradbiSce v Qurni ve€ izvodov
Dela, Vecera, Sportskih novosti,
Barbe, Delavske enotnosti in
drugih ¢asopisov in revij, ter se-
veda enkrat mese¢no Gradisov
vestnik. Podobno je tudi z obves-
¢anjem delavcev v Frankfurtu.
! Na naSem najveljem grad-
biéu P 202-D, kjer sodelujemo z
SCT, Primorjem, Konstruktor-
{ jem, IMP in drugimi pa je tudi
obves¢anje centralno -ureieno
{ preko plana procesa v domovini,
ki se nahaja pri nosilcu projekta,
to je SCT. :
] Vemo, da smo pred kratkim

odprli tudi gradbisée v Kuwaitu,
tako da bomo glede na razmere
in moZnosti zaceli tudi z akcijo za
boljfo obveitenost nadih delav-
cev na tem projektu. V Kuwaitu
| je trenutno le 25 Gradisovcev.
| Prve telex vesti za delavce de-
| lovne enote Qurna smo zaceli
| posiljati spomladi letos. Vsak
| ponedeljek je “bil pripravljen
I telex z najnovejSimi Sportnimi

izidi. Po konéanem nogometnem
prvenstvu smo s takSnim naci-

Na poslovnem obisku

Telex vesti za delavce

Zavedajo¢ se pomena obves¢enosti delavcev na zacasnem delu v tu-
jini, smo tudi v uredniStvu Gradisovega vestnika storili marsikaj za
kvalitetnejSo, popolnejso in aZzurnejio obvei¢enost detadiranih delav-

nom obvei¢anja prenehali, ven-
dar ne za dolgo.

V &asu Olimpijade v Los An-
gelesu smo dobili pro$njo delav-
cev iz Qurne, da jih sprotno, to je
dnevno obve$¢amo o vseh po-
membnejiih rezultatih doseZe-
nih na olimpijskih igrah. Tako je
tudi bilo. Ker so, po informacijah
s katerimi razpolagamo, telex
vesti naletele na izredno ugoden
sprejem, smo se v uredni§tvu od-
lodili, da s tak§nim obve§¢anjem
nadaljujemo.

Z 2. septembrom gredo telex
vesti za delavce v DE Qurna
najmanj dvakrat tedensko, odvi-
sno seveda o $tevilu in pomenu
dogodkov, ki so se zgodile prete-
kli dan. Dostikrat gre tudi za na-

povedi in opozorila na pomemb-

nejSe dogodke pri nas.

Telex vesti so vsebinsko razde-
ljene na &tiri dele in to: vesti iZ
Gradisa, vesti iz Slovenije in Ju-
goslavije, vesti o pomembnej$ih
mednarodnih - dogodkih in na-
zadnje Sportne vesti,

C. Pavlin

Ira¢an, g. Samir Farjo

V nasem ministrstvu za gradnjo cest in mostov je inZ. Samir tehnié¢ni direk”
tor nadzora vseh vedjih gradeni, torej tudi objektov, ki jih je Gradis gradil ¥
Amari in zdaj v Qurni. Med potjo po Evropise je oglasil tadi pri nas in priso”
stvoval testiranju materialov na Zavodu za raziskavo materialoy in ko™
strukcij, ki jih bomo uporabili na nasih objektih v Iraku.

Mostna leziS¢a in diletacijski profili so ob preskusanju 5

dovoljstvo obeh strani zadovoljili vsem predpisanim zelo strogim normat

yom.

Obisk g. Samira v Ljubljani je bil hkrati nova priloZnost za dalj§i razgoY?
v katerem je bilo izmenjanih ve¢ obojestransko koristnih informacij. Na sl
Med obiskom v Gradisu, v pogovoruss predsednikom KPO inz. Francom Ko

sitrom.

Foto: G-

. novembra ¥ 24"
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_Skgra] 500 delavcev prejme manj od zajaméenega OD

S 1. novembrom 1984 znaSa zajamceni OD

Naras

e

¥ O kT s SRRy o e

c¢ajo¢a uravnilovka otezkoéa

- Tom g M

P T TR

delitev po delu — Zajamé&eni OD se je poveéal za 103
odstotke, vrednost tocke pa le za 81 odstotkov — Ob nedoseganju norme brez za]améenaga oD

e R T e e ™ A e S

Pri sedanji vrednosti totke 0,60
Inarja to pomeni, da bi delavec, ki
dela poln delovni ¢as, ne presega
Norme in nima $e dodatka za minulo
delo, moral biti razporejen v 14. ra-

zred.

1z podatkov AOP (sept. 1984) je
v Gradisu stanje razporejenih de-
laveey do 16. razreda (primerjamo
tudi osnovne OD) naslednje:

Osnovni OD

y Relativno Stevilo (brez dodatkov)
B}_F’-R‘d razmerje delaveev  Komulativno pri toé_ki 0,60
6 T s Sl | 8 '8 8 10.292
8075 134 23 31 10.775
S 141 30 61 5 hen T334
34 148 420 481 11.900
10 155 135 616 12.463
Ll 163 173 789 13.106
(12 171 470 1.259 13,750
13 180 448 1.707 14.474
14 189 223 1.930 15.197
15 198 873 2.803 15.921
16 208 1.062 3.865 16.725

B e SRR L -

Pri vrednosti tocke 0,55 (kot je
bilo to prejinji mesec), bi skoraj po-
OVica delavcev v Gradisu prejemala
98novni OD v vidini nizji od zajam-
€nega OD, pri sedanji vrednosti
10ke 0,60 din pa bo skoraj tretjina
‘elaveey imela osnovni OD nizji od
“jaméenega.
€ bi hoteli zagotoviti osnovni
ODV vidini zajaméenega OD naj- |
NiZji kategoriji delokroga (6. ra-
Zred), katerega zaseda 8 nadih de-
dveey, bi morali doloéiti vrednost
10¢ke v vigini 0,87 dinarjev (1).
_Stevilo delaveev z zajaméenim
D se giblje v odvisnosti od visine
“akonsko doloenega minimalnega
“djaméenega OD, ki se konstantno
\'_——

——

povisuje in pa od skupnega oseb-
nega dohodka, ki je dosezen:

— z osnovo OD, ki zavisi od
vrednoti-tocke (ta se je od lanskega
léta nekajkrat povecala in znasa
sedaj priblizno 0,60 din),

— z OD po uctinku (norme,
ocene) i

— z OD za minulo delo,

— z nadomestili OD {za ¢as bo-
lezni, dopusti-itd.).

Na Stevilo delaveev z zajaméenimi

in s tem dohodek.

2. Predvzeti bolj odlo¢ne ukrepe
za zmanj$anje obsega materialnih
stroSkov, $e toliko bolj, ko cene
osnovnih surovin in energije naras-
¢ajo hitreje, kot prihodki, ki jih pri-
dobivamo s prodajo gradbenih stori-
tev in izdelkov.

3. Ugotoviti moznosti nadaljnje
spremembe razmerja delitve Cistega
dohodka v korist osebnih dohodkov.
Morda  bi kazalo celo zmanjsati
sredstva skupne porabe v Kkorist

- sredstev za osebne dohodke.

OD vpliva tudi Stevilo delovnih ur v

doloé¢enem mesecu.

Od lanskega leta se je teyilo de-
.lavcev z zajaméenim OD (za Gradis
kot celoto) gibalo:

Vrednost tocke Zajaméeni OD % vsch
o o) i Stevilo  zaposlenih
i bd“b'jc znesck indeks  znesek indeks  delaveev z zajam. OD
dpril 1983 Tl < LFRR Ty 7.390 100 349 53
Julij 19g3 040 121 8420 1)4 132 2.0
o 1983 L0400 121 8420 114 877 oY
Ml- 1983 040 121 9.530 129 117 1.8
FIV 19K 3 0.40 121 9,530 129 70 2 4|
Mee, 1983 042 SahRg 0 5300 120 6hn 1.0
o 1983 0.44 133 , 9.530 129 73 L.
Hebr. 1984 SIS PR g B3 0y 72 I.
Maree 1954 045 136 9530 129 26 0
APl 4y 050 152 . 9.530. - 129 5 0,
Unij 1984 0507 152 12,000 163 179 2
lij 1984 055 ' 167 12200 163 28 0
CPL. 1984 0.55 167  12.200 163 138 2
(!cu"a : \
Okt 194
P9 OD za sept. 84 0.60 181 15000 203 500 8.0

Visina zajaméenega OD se je v
Merjavi z aprilom 1983 do danes
PQVeéala za 103 odstotke, vrednost
Koo o,V Gradisu pa leza 81 odstot-
ﬂq"; Ugotavljamo, da vedno tezje
n"dlmo nara$¢anju visine zajamée-
€2a OD, -
Araiéajoca uravnilovka pri vse

vedjem Stevilu niZzje vrednotenih de-
lokrogih postaja problematiéna, ker
vse manj omogoca delitev OD po
delu. .

Da bi ublazili sedanje stanje, bi
morali:

1. Pridobitiveé del (domain v tu-
jini), da bi povecali celoten prihodek

o v M 0 B

4. Ob skréenem vrednostnem
obsegu del, se lotiti vprasanja zapo-
slenosti v Gradisu (v reZiji in proi-
zvodnji). Z izboljSano organizacijo
dela in ve¢jo mobilnostjo se bo mo-
ralo zmanjsati Stevilo zaposlenih de-
lavecev.

5. Zajamceni OD resda pripada
delavcu, ki doseze normalni delovni
uéinek (100 %). Ce delavec tega ne
doseze, se mu_zajaméeni. OD
ustrezno zniza. Zal so v Gradisu
redki primeri, da bi take primere
ugotavljali. VINKO KOLETO

Sindikat v tozdu Ravne je razpravljal

Kdaj bo najnizji OD vsaj
20,000 din?

Osredniji tocki 7. redne seje izvrs-
nega odbora sindikata v tozdu GE
Ravne na KoroSkem so bile usmeri-
tve za izbolganje poslovanja in
usmeritve za izboljSanje osebnih
dohodkov..V sklepih je med ostalim

‘zapisano: za izboljanje poslovanja

bo potrebno povecati produktivnost
in izbolj§ati organizcijo dela, izbolj-
Sati bo treba delovno in tehnolosko
disciplino, znizati materialne stro-
Ske, poostriti odgovornost pri me-
hanizaciji in izboljSati nagrajevanje
po delu in s tem stimulirati delavce.

Usmeritve za izbolj§anje osebnih
dohodkov pa so opredelili takole:

— yrednost to¢ke naj se dvigne
do tak$ne viSine, da bo pajnizji
osnovni osebni dohodek visji od za-
jaméenega OD,

— terenski dodatek naj bi se pri-
cel postopoma vnadati v osnovo
osebnega dohodka,

— strokovne sluzbe na ravni de-

lovne organizacije naj pripravijo

Visina zajaméenega OD naraséa hitreje kot vrednost toéke v Gradisu, zato je

nov sistem delitve po delu, ker je
stari nacin nagrajevanja prezivel in
ni stimulativen za boljSe delo,

— najnizji osebni dohodek naj bi
bil vsaj 20.000 dinrjev na mesec,

— zahtevati od poslovodnih de-
lavcev take programe, da bomo
lahko dosegli tak dohodek iz kate-
rega bomo sprejemali osebné do-
hodke nad zajaméenimi OD,

— ponovno. ugotoviti delitvena
razmerja med ¢istim dohodkom in
osebnimi dohodki v prid slednjim,

— vodstvo delovne organizacije
in tozda naj poi§ce reditev za stimuli-

“ranje KV in VKV delavcev,

— naj se zagotovi takSen osebni |
dohodek, da delavci tozda ne bodo
ogrozeni, ‘

Vse to smo Ze zapisali pred dvema
ali ved leti, vendar je narejenega bilo
bore malo. Sklepe ponavljamo, pro-
bleme pa ne redujemo. Morda bo
tokrat le drugace.

xops

vse vet delavcev, ki prejemajo nadomestila do vidine zajaméienega OD. To
pelje v uravnilovko in predstavlja destimulacijo predvsem za KV delavce, saj
se tako glede OD vse bolj izenacujejo z NK delavei :
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V  zaostrenih gospodarskih ra-
zmerah, ki so najbolj prizadele dru-
Zine in posameznike z najniZjimi
dohodki in prejemki, je na voljo

.vedno manj sredstev za druzbene

pomoci najbolj prizadetim. Zdaj je
bolj kot kdajkoli pomembno, da si
vsakdo zagotovi ustrezno socialno
varnost predvsem z lastnim delom,
naloga druzbe pa je, da mu tako delo
zagotovi in ga spodbuja k boljfemu
in produkuvne]ﬁemu delu. Le tedaj,
ko si druZine oziroma posamezmkl
ne morejo zagotoviti primerne Ziv-
ljenske ravni, so upraviéeni do druz?
bene pomodi.

Seveda pa nihée od prejemnikov
socialnovarstvenih pomoéi ne more
biti v ugodnejiem poloZaju kot so
tisti, ki si sami zagotavljajo socialno
varnost. Tisti, ki morajo pnspcvan
delez k socialnovarstvenim stori-
tvam torej ne smejo biti zaradi teh
prispevkov v slabdem gmotnem po-
loZaju od onih, ki prejemajo social-
novarstvene pomogéi. .

In. kaj dolo¢a omenjeni spora-
zum?,

Do ustrezne oblike socialnovar-
stvenih pomo¢i je upraviéen ob&an
oziroma druzina, ki ima manjgi
stvarni mesecni dohodek na druZin-
skega ¢lana kot je  dogovorjena
raven socialne varnosti.

Stvarni mese¢ni dohodek na dru-
Zinskega ¢lana izratunamo tako, da

~ seftejemo vse dohodke druzinskih

L d

¢lanov na mesec, nato pa vsoto de-
limo s stevilom druZinskih ¢lanov.
Ob¢ani so po mierilih tega spora-
zuma upravic¢eni do naslednjih so-
cialnovarstvenih pomoci:

@ Varstveni dodatek I: pokoj-
nini

d Uiivalec poko;mne ima pravico.
do varstvenega dodatka, ¢e njegova’

pokojnina ne dosega zneska paj-
nizje pokojnine za polno pokojnin-

sko dobo in ée njegovi dohodki sku-

paj z dohodki druzinskih ¢lanov na
posameznega druzinskega ¢lana me-
sefno ne presegajo zneska, ki ga s
sklepom dolo¢a Skupnost pokojnin-
skega in invalidskega zavarovan jav
SR Slovemp

® Denarna pomoé za bre.'.pu-
selnost ® Delna nadomesh—
tev stanarine

Do delne nadomestitve stanarine
so upravi¢eni vsi imetniki stanovan j-

. ske pravice v-druzbenih stanovanjih
. ali stanovanjih v lasti obéanov ali ci-

- vilnih in drugih pravnih oseb, ce iz-

polnjujejo pogoje in merila‘iz tega

samoupravnega sporazuma.
Splosni‘pogoji, ki jih morajo iz-

polnjevati upravi¢enci do delne na-

domestitve stanarine so:

— da obéan ne oddaja stanova-
nja ali dela stanovanja v podnajem,

— da ob&an ne uporablja stano-
vanja ali dela stanovanja za po-
slovne prostore ali za obrtno dejav-
nost, razen kadar gre za dela inva-
lida na domu,

— da nihée od druzinskih ¢lanov’

ob¢ana ni lastnik vseljivega stano-
vanja, vseljive stanovanjske hise ali
pocitnidke hise,

— da obéan glede na §tevilo ¢la-
nov druzine ne zaseda nadstandard-
nega stanovanja in ni odklonil ponu-
jene zamenjave za standardno sta-
novanje po druzbenem dogovoru o
skupnih osnovah za zagotavljanje in
usklajevanje samoupravnih druzbe-
noekonomskih odnosov na po-
droéjustanovanjskega gospodarstva
v SR Sloveniji.

Delna nadomestitev stanarine
temelji na socialnih razmerah dru-
Zine in je odvisna:®

— od Stevila druzinskih ¢lanov

— od stvarnega mesecnega do-
hodka na druZinskega ¢lana v minu-
lem letu,

— od viSine stanarine, izraZzene v
delezu od dohodka druZine.

Ne glede na socialne razmere ob-
¢ana in druzinskih ¢lanov je le-ta
dolZan placati najmanj 20 % stana-
rine, dolo¢ene za stanovanje, ki ga
ima.

Imetnik stanovanjske pravice je
upraviten do delne nadomestitve
stanarine, e je viSina stanarine, ki jo
platuje, vi§ja od ugotovljene znosne
stanarine.

Znosna stanarina izraZza druzbeno
sprejemljivo obremenitev druZine in
jo dolo€amo v odstotku stvarnega
mesecnega dohodka na druzinskega
¢lana posameznega tipa druZine.

® Stipendija iz zdruZenih sred-

- stev ® Razlika h kadrovski
Stipendiji ® Dmibena pomo¢é
otrokom :

Otrok je upraviden do pomoéi, ée
stvarni meseéni dohodek na druZin-
skega ¢lana druzine, v kateri otrok
zivi oziroma v katero sodi, ne pre-
scga 43 odstotkov, ¢e je otrok iz
kmecke druZine pa 23 odstotkov ¢i-
stega osebnega dohodka.

Visina pomoti je razlika med 43
odstotki oziroma 23 odstotki ¢istega
uscbnega dohodka in stvarnim me-
seenim dohodkom na druzinskega
Clana. .

Ce je otrok. ki je upravicen do
pomodi iz tega sporazuma, zmerno.
teze ali tezko dusevno prizadet ali
teze telesno prizadet. je upravicen
tudi do povetane pomoéi v viSini

§ - e |
Samoupravni sporazum o uresni¢evanju |
| socialnovarstvenih pravic

najve¢ 7 odstotkov €istega osebnega
dohodka.

® Denarna pomo¢ kot edini
oziroma kot dopolnilni vir
prezivljanja

Do denarne pomoci kot edinega
vira preZivljanja je upravien za
delo nezmozen obéan, ki je brez
vsakrénih dohodkov oziroma pre-
jemkov in brez premoZenja ter nima
nikogar, ki bi ga bil dolZan in sposo-
ben prezivljati, zivi pa v domadi
oskrbi, to je sam ali v druZzini ozi-
roma z drugimi osebami,

Do denarne pomoc¢i kot dopolnil-
nega vira preZivljanja je upravicen
za delo nezmoZen obéan, ki je brez
premoZenja, nima oseb, ki bi ga bile

dolZzne in sposobne prezivljati, nje- .

govi dohodki oziroma prejemki pa
ne dosegajo dogovorjene ravni so-
cialne varnosti in Zivi v domaci oskr-
bi.

Denarno pomo¢ kot edini vir pre-
zivljanja in denarno pomo¢ kot do-
polnilni vir prezivljanja dodelimo za
nedolocen ¢as, ko utemeljeno prica-
kujemo, da se v daljem ¢asovnem

* obdobju ne bodo izboljiale socialne

razmere obc¢ana.

® Zacasna in enkratna denarna
pomoc

Do zadasne oziroma do enkratne

denarne pomocgi je upravicen ob¢an,
ki je sicer zmozen za deio. vendar
sebi oziroma svoji druzini ne more

zagotoviti socialne varnosti zavoljo

naslednjih vzrokov:

— smrt v druZini, bolezen, ele-
mentarna nesrec¢a, drugi primer ali
visja sila,

— zaCasna nezaposlenost, ¢e je
ob¢an prijavljen pri pristojni skup-
nosti za zaposlovanje kot iskalec za-
poslitve ter zaposlitve ne odklanjain
nima moZnosti za pndnbwanju do-
hodka,

— odpust s prestajanja zaporne
kazni,

— drugi nujni primeri.

Zaéasna denarna pomo¢ se dodeli
ob¢anu, ¢e je njegova socialna var-
nost ogroZena in ¢e pricakujemo, da
se bodo njegove socialne razmere
spremenile v krajSem ¢asu, tako da
pomo¢i ne bo ve¢ potreboval.

Zacasno denarno pomoé dode-
limo za doloc¢en ¢as in to praviloma
za obdobje 6 mesecev, izjemoma pa
jo lahko podaljfamo najvec Se 6
meseceV,’

Vidina zacasne denarne pomoci je
odvisna od ob&anovih socialnih ra-
zmer, vendar ne more biti vi§ja od
denarne pomoéi kot edinega vira
prezivijan ja.

Enkratna denarna pomoé se do-
deli ob&anu, pri katerem gre za pre-

mostitev trenutnih tezav. ;
Vi§ina enkratne denarne pomot‘-'
je odvisna od socialnih razmer obz
¢ana, vendar ne more biti vi§ja od
dvakratnega zneska denarne po-
moc¢i kot edinega vira prezivljanjis
Obcinska skupnost socialnegd
skrbstva lahko izjemoma dodeli e
kratno denarno pomo¢ obéanu, kit
nima stalnega prebivaliS¢a na njc'
nem obmocju. "t

® Rejnina @ Placilo oziromf
doplacilo oskrbe in nege n#.
domu @ Pladilo oziroma do-
polacilo oskrbnih stroskov ¥
socialnem zavodu oziromd
organizaciji za usposabljan}®
® Placilo oziroma dopl
oskrbitih stroskov v tuji dru-
zini @ Druge socialno\fll"g

‘stvene pomoci “

Ob¢an je upravi¢en do oprostitve
doplacila k cenam zdravstvenih sto=
ritev, ¢e stvarni meseéni dohodek nd
druzinskega ¢lana ne presega 45 od-
stotkov istega osebnega dohodkd:

Oprostitev velja tudi za druilns“.,a_
Clane obéana, &e Zivijo z njim ¥
skupnem gospodin jstvu in ¢e j‘
prezivija.

Ob¢an je tudi upraviéen, da se g8
uvrsti na prednostno listo uprﬂ\""
éencev za dodelitev solidarnostnegd
stanovanja, ¢¢ izpolnjuje pogoje, k!,
jih doloc¢a navedeni. samoupravi
Sporazum.

Samoupravni sporazum doloc"
da delavci viagajo zahtevke za uv
ljavitev socialnovarstvenih pra\'lc
svoji organizaciji zdruzenega dela:
to je v svojem tozdu, na obraz‘::ll‘l,kiL
jih je dologil pristojni organ skups~
¢ine Skupnosti socialnega varst"‘
Slovenije.

Postopek za uveljavitev wcmlﬂﬁ‘:
varstvenih pomoéi je uveden %
dnem, ko delavec viozi zahtevek ¥
svojem tozdu,

Kadrovska sluzba mora pregl‘
dati vpisane podatke ter na zahtevek
vpiSe svoje mnenje o socialnih m{
zmerah delavea.

Posebej moramo poudariti, da “i
ima delavec nizek osebni dohode®
na podlagi katerega bi bil upr :
do posamezne pomoéi, mora t0#%

-vpisati tudi vzrok zakaj prejema

dohodek.

Po dolo¢ilih tega sporazuma mO"
kadrovska sluzba oziroma drugd
strokovnasluZba tozda v 15-dneh P°
prejemu zahtevka le tega poslat .
strokovni sluzbi v obéini, kje "“iﬁ
delavec stalno prebivalis¢e, Ce delﬂ"
vee nima stalnega prebivalidéa v SR
Sloveniji pa mora tozd zahtevek d’{
lavca poslati pristojni sluzbi v ob&ifit
Kjer ima tozd svoj sedez. |

M. V: J
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DOBITNIKI GRADISOVIH DIPLOM

I. DIPLOMA TOZD LIO
SKOFJA LOKA, kiima po oceni kri-
terijev 1261 tock.

II. DIPLOMA 10ZD . GE
LJIUBLJANA-OKOLICA, kiimapo
oceni kriterijev 1248 tock.

1II. DIPLOMA TOZD GE
CELJE, ki ima po oceni Kriterije
1195 tock.
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Notranjost brusilnice za krozne Zage in druga orodja

Velika proizvodna dvorana za obdelavo lesa

Izid znan: Po internih merilih je spet najbolj$i Gradisov TOZD LIO

Vse veé lesa v najvisji stopnji predelave
. ' - i \

Letno predelé]o 40.000 kub. metrov hlodovine — Stalna skrb za kadre in stroje — V pripravi nova
kotlovnica, drugo leto susilnica

PR

Ob nasem ponovnem obisku v skofjeloskem tozdu LIO, ki je medtem v
toékovanju zbral 1.261 tock in osvojil prvo mesto na letosnji »top lestvici«
Gradisovih tozdov, je bil nas glavni sogovornik in vir tokratnih informacij
tehni¢ni pomoénik direktorja tozda, inzenir lesarstva Franc Cegnar. Direk-

tor je bil na sluZbeni poti v Iraku.

REZULTATI POSLOVANJA

V tozd smo prisli v.¢asu, ko so bili
na razpolago svezi podatki o njiho-
vem  9-meseCnem  poslovanju,
Oglejmo si jih nekaj: celotni priho-
dek tozda LIO v devetih mesecih le-
toSnjega leta je znasal nad 80O mili-
jonov, dinarjev, indeks porasta glede
na leto 1983 pa 161. Glede na plan
to pomeni preseganje za 29 odstot-
*kov pziroma zneskovno za nad 180
milijonov dinarjev.

Indeks dohodka je bil v tem ¢asu
172 oziroma od planiranega vecji za
27 odstotkov. Zneskovno je bil do-
sezeni dohodek izkazan v viSini nad
260 milijonov dinarjev. Indeks stro-
Skov je bil zaokrozen na 157,

Nasteti in Se drugi bilanéni po-
‘datki med letom po devetih mesecih
ze napovedujejo uspeSen zakljucek
poslovnega leta 1984.

Dviganje hlodovine s tovornjaka z mostnim Zerjavom

INVESTICIJE IN RAZVOJ |

V Gradisovem vestniku smo Ze pi-

sali o tem, da so v leto$njem letu do-

kupili preostali kompleks za njihovo
Siritev predvidenega zemljis¢a. Od-
kupili so tudi stanovanjsko hiSo, ki
Se stoji v tem kompleksu, jo pa Ze
streh strani obkroza bodisi hlodo-
vina ali pa Zagan les, ki se susi. Po
besedah inZz. Cegnarja so z nakupom
teh zemljis¢ zadostili potrebam svo-
jega nadaljnjega prostorskega ra-
zvoja za novih nekaj desetletij.

— Kaksni so vasi nadaljnji naérti
na podrocju investicij in razvoja?

»Na novih povriinah je zemljiS¢e
Sele deloma urejeno. S prostorsko
bolje izkori§¢eno povriino, torej z
ustreznimi prestavitvami, posodobi-
tvami in novogradnjami Zelimo do-
seci naslednje: ; :

@ tchnologija, ki povzrota vedji

hrup, bo »zaloZena« v sredini kom-

pleksa in ne ve¢ odprta proti stano-
vanjskemu naselju.
@® s postavitvijo nove kotlovnice

na zagovino in skoblance bomo ra- -

zbremenili  obstojee  kotlovne
zmogljivosti, se oskrbeli z lastno
energijo za suSenje lesa, ki jo bomo
pridobili iz ostankov v proizvodnii,
obstojece zmogljivosti na olje pa
uporabljali le §e kot rezervo oziroma
dopolnilo v najhujsih zimskih pogo-
jih. ZmanjSalo se bo tudi onesnaze-
vanje zraka z dimnimi plini.

® za prihodnje leto naértujemo

gradnjo suSilnic z vlozno zmoglji-

vostjo 198 kubiénih metrov. V za-
loge dragocenega lesa so, kot vemo,
vezana znatna sredstva. Vzemimo za
primer desko debeline 48 milime-
trov: po klasitnem postopku se na
zraku sudi 9 do 12 mesecev, v susil-
nici pa samo teden dni. Ker stavbno
mizarstvo in lesno stavbarstvo ozi-
roma proizvodi in izdelki viSje in
najviSje stopnje predelave terjajo
enakomerno osuSen les z nizko
stopnjo vlage, je postala susilnica za
L1O nepogresljiva.«

V Skofjeloskem tozdu zddj letno
predelajo okrog 40.000 kubicnih
metrov lesa. RazpoloZljivo hlodo-
vino v regiji — pretezno iglavecev —
sit z gorenjskimi lesarji delijo po
lesno surovinski bilanci, usklajeni v
sozdu GLG. Nekaj lesa dobijo tudi
iz ubznih kontingentov,

Omeniti velja tudi to, da je razvoj
v LIO v dobr$ni meri, predvsem pa
ko gre za izvoz, usklajen z razvojem

sosednje lesne industrije — Jelovi--

co. Z njimi imajo sklenjen poseben
samoupravni sporazum o sodelova-
nju, glede na razpoloZljivo tehnolo-
gijo obeh pa deljen proizvodni pro-
gram; kadarkoli nastopajo skupaj,
so udeleZeni v enakopravnem ra-
zmerju 50:50.

SKRB ZA KADRE

V tozdu nameravajo vse bolj $irit
asortiman  izdelkov za izvoz.
dolgo vedo, da na svetovnem trg¥
veljajo svetovne cene in da je komn
kurenéni boj oster. Na svetovnem
trgu prinasa finanéne ucinke k_ako'
vost in znanje, prav to pa so si kot
usmeritev zadali tudi v L10.

V svoji sosedtini imajo Srednjo le”
sarsko olo, z njo pa razvito dolg®;
letno dobro sodelovanje, Ena izmed
dolgoroénih usmeritev je organizl®
rati v obratu tehnologijo in pro
zvodnjo takoimenovanih uénih de-
lavnic. Sola ima okrog 900 ugence¥s
precej$nje Stevilo pa svoje prakticn®
usposabljanje opravi v L10. Raze?
uéencev v usmerjenem izobraZevd®
nju za lesarske poklice, ki jih imajC
okrog 30, se pri njih stalno prakticn®
izobrazuje okrog 60 uéencev.

»Pri¢akujemo, da se bom?
ustrezno dogovorili tudi z Gradben®
srednjo3olo iz Ljubljane«, je omen!
tehniéni pomoénik direktorja, »Z€°
limo, da bi tudi ostali uéenci usme’”
jenega izobrazevanja' — lesarji, 5t
pendisti Gradisovih tozdov, svOJ°
proizvodno delo opravljali pri na%
Na voljo imamo tudi prostor za "
stanitev v naSem samskem domt
blizini. :

Ce Zelimo imeti dober kadeh
potem je prav, da se uéenci ze v €4S
$olanja spoznajo s sddobnimi obd€
lovalnimi stroji in obdelavo les®
Spoznamo se, na ta nacin pa dosc_
zemo tudi to, da se vse veé na§i1_l_d°
brih tesarjev in mizarjev razvid ©
instruktorje, uéenci pa v s:rokﬂ"_
njake poklica; da bomo usposf’.h
ljeni za proizvodnjo najzahl‘.e‘lﬂf:l!l‘1
izdelkov, ki tudi prinasajo ﬁnaﬂ,'?n
rezultate in s tem bolj§i druzbeni !
osebni standard.« .

G. B
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G“d"il,l objekta za dekarbonizacijo industrijske vode v Zelezarni Store

P_‘_El_gna za tretje mesto gre v GE Celje

Notranjost nove, sodobne Hmezadove mlekarne v Arji vasi

Kakovost za zmerno ceno postaja pravilo
Dokaj urejeno Iﬁ uspesno poslovanje — Prihodnje leto otvoritev novega tesérskega obrata

Ob Pripravljanju te Stevilke Gradisovega vestnika nismo niti slutili, da se
bomo v Gradbeni enoti Celje oglasili isti teden dvakrat. Prvikrat smo se po-
i"""illi z direktorjem tozda Albertom Praprotnikom o tozdu za ta élanek, s

:"Rie mesto med Gradisovimi tozdi,

iterim predstavljamo tozd kot dobitnika Gradisove diplome za uvrstitev na.
drugi¢ pa ¢ez dva dni, da bi zabelezili Se

sk OV praznik: 8. novembra so namre¢ vzidali temeljni kamen za nov tesar-
d i obrat, e isti dan pa tudi podelili tozdove nagrade in priznanja za priza-
®¥no delo in jubileje dela (oba dogodka smo izdvoijili v posebna prispevka).

po Llanirani prihodek in dohodek
Décs vetih mesecih letodnjega leta
rekfeg.amo«, se je glasil odgovor di-
Po Orja na prvo naSe vprasanje o
‘m’“Wan;u. »Res je sicer tudi to, da
OV gospodarskem naértu delovne
Mizacije predvideli veéji delez
u rV tujini ko_t ga dosegamo in zato
liy €Zno manjsi delez doma. Zmog-
do\?sl-' pa nam je vendarle uspelo
- Olj zaposliti. Po devetih mesecih
40 Planirani prihodek presegli za
Odstotkov, kar pa je Se vaznejie,
izk Odstotke smo presegli planirano
-OriSéenost nasih - kapacitet. Po
re;“'l“»eéma_m obratunu je poslovni
a",h{il pri¢akovano pozitiven in ob
Dre “Ziranju e drugih kazalcev smo
3 kl’f_léani, da bo podoben tudi ob
uku leta.

de|

]:0 devgtih mesecih smo dosegli
ley Mulativnost 19,6'v primerjavi z
ng = Planirano 16,5; viji dohodek
Vi 20In0 uro (134,70 : 120,86):
71'35) itdna pogojno uro (62,36 :

ji '?Ia_mranih 18-odstotkov del v tu-
os; Ot smo jih zapisali v letosnjem
i POdarskem naértu, nismo dose-
in . 2® planiranju za prihodnje leto
Ovo srednjeroéno obdobje bomo
Sla\',?‘.h zelo pozorno pretehtati po-
p"’gri‘mzr_idno jih bomo zapisali v
>~ Kako kaj kaie glede dela v
Pibodnjem fetu?

Izmed vecjih gradbis¢ smo letos
dokonéali mlekarno za Hmezad v
Arjivasi. Dela se bodo nadaljevala v
Hudinji za Kovinotehno Celje,
stalno kaj gradimo tudi v Zelezarni
Store, odprla. se je stanovanjska
gradnja, gradimo tudi objekte v
Rudniku Velenje, imamo pa tudi
ve¢ odprtih manjSih gradbisc v Sirsi
regiji. i

Rok za skladisé¢no-prodajni kom-
pleks Hudinja za Kovinotehno je
maj 1985: dela v Zelezarni Store
moramo zakljuditi do avgusta pri-
hodnje leto: kar se tice stanovanjske

‘gradnje, smo priéeli 5 sanacijo te-

rena v soseski Dolgo polje 3, v za-
¢etku prihodnjega leta pa bomo za-
stavili stanovanjske objekte.

Za ves Gradis in ne le nas tozd pa
je razveseljiv Se en podatek, novej-
Sega datuma: nedavno smo sklenili
pogodbo z Rudnikom Velenje o
gradnji nove Klasirnice, kar pomeni
za Velenjcane velik investicijski za-
logaj, za Gradis pa enoizmed velikih
gradbis¢ v letu 1985 — rok gradnje
Je 22 mescceyv, z deli pa smo ze pri-
celi.« -

Ceprav imajo poslovanje dokaj
urejeno in belezijo pozitiven fi-
naném rezultat, si v tozdu nenehno
prizadevajo 8e izboljSati organiza-
cijo dela, sistem nagrajevanja, na-
értno_posodabljajo opremo, doca-
kali pa so tudi zacetek gradnje so-

dobnega tesarskega obrata na novi
lokaciji, ki naj bi bil gotov do junija
prihodnje leto.

V letu 1985 bodo posebno skrb
namenili ekonomskim vprasanjem:
stroSkom, likvidnosti, obrestim, te-
ko¢im obra¢unom, hitre jfemu obra-
c¢anjudenarjaipd. Na¢rtno se name-
ravajo lotiti tudi nekaterih vprasanj,
kot je na primer neenotno izplace-
vanje OD in dodatkov na Grat‘hso-
vih gradbis¢ih; kjer je na gradbistu
soudelezenih ve¢ tozdov. Brez totno
opredeljenih in énotnih meril je ne-
zaupanja in slabe volje precej; na to
dejstvo so opozorili Ze veckrat, nji-
hovi delavei pa so obcutljivi tembolj,
ker so »od doma« navajeni da delijo
kar ustvarijo, pri tem pa natancno,
pazijo, da prizadevnejsi dobijo vec.

Se na eno vprasanje smo Zeleli
dobiti odgovor — koliko je delavcev
v tozdu, ki imajo »obracunan«

manj§i OD kot znafa zajaméeni
osebni dohodek?

»Ob polletju, ko je bil znesek za-
jaméenega OD Se nekoliko nizji,
smo evidentirali okrog 40 delaveey

-2 OD niZjim od zajaméenega. Ob
natanénem pregledu smo ugotovili,
da le trije delavei niso dosegli za-
dostnega OD iz naslova dela —pri
vseh ostalih primerih so nizjim zne-
skom botrovala nizja nadomestila,
torej odsotnost z dela. Ob dvigu za- .
jaméenega osebnega dohodka na 15
tiso¢ dinarjev smo v septembru zaz-
nali, da je bilo Stevilo primerov ne-
koliko vecje, vendar smo imeli ta-
krat vsi obracunanih nekaj manj ur
kot druge mesece v letu, Kasneje je
nekoliko  porastla akontacijska
vrednost tofke, tako da verjetno
takih primerov zdaj nekaj ¢asa ne
bo«.

Skladiséno prodajni kompleks za Kovinotehno
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Geza Cipot — v Gradisu
od 1948. dalje

Geza CIPOT, rojen 6. 7. 1929 v Bokraéih pri
:}flurski Soboti, zaposlen pri Gradisu od leta 1948

alje.

Zaposlil se je kot NK delavec in opravljal dela na
gradbiscu HE Medvode in na avtocesti Ljubljana
— Zagreb. § svojo pridnostjo in izobraZevanjem
ob delu je postal leta 1961 gradbeni delovodja in
vodil dela pri izgradnji raznih objektov: Celuloza
Medvode, skladis¢a in upravne stavbe Jugo-
tehnike, izgradnje ielezniskega Solskega centra v
Ljubljani, petega papirnega stroja v Papirnici

evée, izgradnji stanovanjskega naselja v Novih
JarSah, prehrambenega Centra Emone v Novih
Jarsah, izgradnje objektov za SAP, sedaj pa koor-
dinira delo delovodij pri izgradnji stanovanjske so-
seske v FuZinah. Svoje delo je vodil in zakljuceval s
kvaliteto in uspehom ;

Geza Cipot

Predvsem pa je znan po izredno izostrenem po-
sluhu za organizirano delo svojih podrejenih, za
resevanje problemov na delu, ki niso le tehniénega
znacaja. Na miren in topel nacin se posveti vsa-
kemu delavcu, ki potrebuje pomoé, nasvet ali toplo
besedo. Enak pristop in odnos imatudi do svojih
predpostavijenih ter je kot glavni delovodja zaZelen
privsakem vodji gradbiséa, ker uZivaizredno avto-
riteto, predvsem pri podrejenih. S svojo osebnostjo
in cloveskim pristopom pogosto resuje tudi medse-
bojne odnose med zaposlenimi.

Tako kot je discipliniran sam, zahteva disciplino
tudi od delavcev, kar mu s pravilnim pristopom z
veliko mero tudi uspeva. Kot izkuseni glavni delo-.
vodja prenaSa znanje in bogate izkusnje nha mlajse
delavce predvsem pa na delovodje, izredno skrb pa
posveda tudi varnemu delu.

Na samoupravnem podroéju je vsestransko an-
gaziran. Skoraj ni bilo mandatnega obdobja, da ne

- ‘Qh
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bi opravijal kake funkcije v samoupravnih organih
tozda ali DO ter v organih OOZS. Je tudi dolgo-

letni élan temeljne delegacije tozda za Zbor zdru-

Zenega dela ob¢ine Ljubljana Moste-Polje, od leta
1982 pa tudi predsednik temeljne delegacije Ljub-
ljana.

Tako je izredno spostovan in cenjen kot delavec,
sotovari§ in samoupravljalec. 3

Jaka Klanc¢ar — dobro
vodenje Centra za
 izobrazevanje

Jaka KLANCAR, rojen 24. 7. 1934 v Ljubljani,
zaposlen pri Gradisu od leta 1971 dalje.

Jaka Klancar je dolgoletni delavec Centra za
izobraZevanje in je v tej funkciji odlocilno vplival
na program izobraZevanja delavcev v Gradisu, kar
izhaja tudi iz vsakoletnih poroéil Centrd za izobra-
Zevanje, istocasno pa je skrbel za organizacijo in
urejenost nacina prehrane ucencev, bivanja, aktiv-
nosti na podrocju kulturnega in Sportnega delova-
nja, refevanjasocialne problematike in druzbenega
standarda. .

V vzgojnem programu je skrbel tudi za uveljav-
ljanje delegatskega sistema v druzbeno politicnih
skupnostih in drutbeno politiénih organizacijah,
uresnicevanja samoupravljanja in uveljavijanja
samoupravnih odnosov, samoupravnega spora-
zumevanja med tozdi zaradi doseganja skupnih ci-
ljev DO. ]

Jaka Klanéar je bil vsa leta izredno aktiven druz-
benopoliti¢en delavec in je dolgoletni élan ZK. Od

. Stevilnih druzbenopoliticnih funkcij bi na tem

mestu omenili le nekaj teh: bil je podpredsednik
supscine SIS za zaposlovanje obéine Moste-Polje,
za kar je prejel tudi posebno pohvalo. Leta 1980 je
bil odlikovan z redom dela s srebrnim vencem, ve-

Jaka Klancar
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&lemi ¢lan disciplinskih komisij drugih DO, dan
obéinskega odbora ZS gradbenih delavcev, V¢
cletni ¢lan odbora za proizvodna tekmovanja P

ROSGD Slovenije, ¢lan sveta gradbene tehﬂ_if”,'
§ole, poklicne Sole in domov uéencev v Ljubljan®

Peter Kunej — strokovnjak
za sklepanje pravnih
pogodb

Peter Kunej

Peter KUNEJ, rojen 19, 9. 1924 v Celju P"
Gradisu od 1956. e

V Gradisu je pricel s pionirskim delom na pr it
nem in pravno-komercialnem podroéju, kjer 16 i
vedno nadvse aktiven delavec. Iz opisov de!ﬂ"’}ef"
mest, ki jih je opravljal, je razvidno, da je b,“w;,
pravnega oddelka pravnih sluzb, vigji pravat $*2
tovalec, kasneje pa je opravijal iz pravneg@ F=
drocja zahtevna svetovalna opravila. il

Peter Kunej'se je pri svojem delu specializir® : i
sklepanje pravnih pogodb med tozdi in* drug g
DO oz. pokriva celotno komercialno-pravno P’ 10
droc¢je GIP Gradis. Pomembno je njegov® d; v
tudi pri pridobivanju poslov doma oz. pri del ‘t
wjini. Tov. Kunej dipl. iur. je vpisan tudi v zuna™
trgovinskem registru pri GZ Slovenije.

-Magdalena Oblak — veé
kot 15 let uspesnega delé
na kalkulacijah

¥V

Magdalena, OBLAK, rojena 27. 12. 193?“

Buckem pri Trebnjem, pri Gradisu od leta | fi v
Po konéani srednji tehnicni Soli se je zaposh ¢
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Gr adisy kor gradbeni tehnik. S vojim delom je za-
Mo na objektu termoelektrarne Sostanj, nato na
,.an'!lafmh stanovanjskih objektih v 8iski, v Ljub-

h, na stanovanjskih objektih Sketova ulica v
98tah, na ol ‘varstva pri delu, na gradbiséu
e E, na arkadah na Trgu revolucije, na Klinié-
| '_’" Centru, Razstaviiéu hala C, restavraciji Otok
%0la v Porezu, kot obradunski tehnik ter po-
| "%nik vodje gradnje objektov.

d leta 1968 dalje in Se danes opravija kalku-
Uska opravila v tozdu. Pri svojem delu je zelo
log d“ €Vha, tocna in ni objekta, katerega je gradil
bi GE Ljubljana, da s svojimi kalkulacijami ne

sodelovala tov. Oblakova.

o, k”?]_tm delom se je vkljucevala tudiv kalkulaci-

i ligh Jepripravijala komercialna sluiba Gradisa
e
hi,

D”_O opravlja vestno, disciplinirano in s éutom
' 8%Vornosti, Aktivno sodeluje v organih samou-
Dy danja in v raznih komisijah tozda in na nivoju
ol Tako je bila élan samoupravne delavske kon-
€ DO GIP Gradis, namestnik predsednika DS
e Sedaj pa je ¢lan komisije za inovacije tozda
an zbora Interne banke GIP Gradis.

3

M‘lﬂalem Oblak

Vekoslav Pec¢nik —
Obnasati se je treba
¢imbolj gospodarno

| g;ht;e’fc)sfav PECNIK, rojen 20. 10. 1939 v Ja-
3 dn!j:«' priSevnici, zaposlen v Gradisu od leta 1973
,e:f‘" miad fant ni imel moznosti, da bi se 3olal,
dar gg Jje Zelja po znanju privedla do tega, da je

'I“Mno konéal Visjo komercialno ekonom;ska'
O¥ Mariboru. Vse predhodne stopnje Solanja je
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lavi ponudb za vedje objekte domain v tuji-.

AL AN

Vekoslav Peénik

opravil ob delu. Leta 1973 se je zaposlil v Gradisu,
v TOZD GE Ljubljana — okolica, kot GFS po-
mocnik direktorja tozda, Tadela oz. naloge oprav-
lja Se sedaj.

Od samega zacetka je opravljal svoje delo kot
dober gospodar. Vedno je prisostvoval privseh od-
locitvah o poslovni politiki tozda in dajal napotke
za ¢im uspesnejsi financni rezultat. Posebej se je
zavzemal za dobro gospodarjenje s sredstvi.

Redno in skrbno spremlja finanéne rezultate
gradbis¢ in pravocasno opozarja na slabosti in
pomanjkljivosti pri obradunu in zasledovanju stro-
Skov na posameznih objektih. Vedno poudarja, da
je potrebno troditi gradbene materiale z najvecjo
skrbnostjo ¢im vecji prihranek, skratka, obnasati
se ¢im bolj gospodarno. Njegovi napori za dosego
teh ciljev so opazni pri urejenem skladiséno mate-
rialnem poslovanju, da se vse delovne priprave
vrednotijo po dejanskih vrednostih. V srednjeroc-
nem planu 1975 — 1980 je bila predvidena iz-
gradnja novih nastanitvenih kapacitet za delavce
tozdov ljubljanskega podrocja. Za izgradnjo sam-
skega doma so se tudi namensko zbirala finanéna
sredstva po zakljuénih ra¢unih. Za zagotovitev teh
sredstev ima tov., Pecnik velike zasluge. Polno je bil
angaZiran pri pripravi finanéne konstrukcije in
nato pri izgradnji samskega doma na FuZinah.
Tako se letos uresni¢ujejo prizadevanja za pridobi-
tev novih nastanitvenih kapacitet.

GRADISOVI NAGP AJENCI 1984

V delo samoupravnih organov se je zacel vklju-

cevati z osnovanjem Interne banke Gradisa, ker je
sodeloval v vseh njenih organih opravljanja. Dva-
krat je bil izvoljen v DS DO v obdobju 1982-84 je
bil tudi predsednik DS DO. V tem &asu je bil izvo-
ljen tudi KPO DO. V sodelovanjus KPO se je tov.
Pecnik zavzemal za bolj§o organiziranost DO, za
stabilizacijo gospodarjenja, za razvoj in utrditev
samoupravnﬁl odnosov itd. Zaradi svojih strokov-
nih kvalitet je bil veckrat izvoljen ali imenovan v
razne strokovne komisije in komisije DS DO, tako
v odbor za naértovanje, v komisijo za dohodkovne
odnose in druge komisije.

GRADISOV VESTNIK — 13
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Neprecenljiva je njegova pomoc pri delu samou-
pravnih organov in druzbeno-politicnih organiza-
cij v tozdu. Njegovi nasvetiin predlogiso konstruk-
tivni in realni. Redno se udelezuje zborov delavcev,
kjer kot GFS pomoénik na najbolj neposreden
nacin informira delavceo rezultatih gospodarjenja,
o vseh problemih, s kar?gt'mi se tozd srecuje pripri-
dobivanju in izvajanju del, tako doma kot v tujini.

Zaradi svojih lastnosti uZiva med delavci, élani
samoupravnih organov in DPO polno zaupanje in
spostovanje, saj je s svojimi izkusnjami vedno pri-
pravijen pomagati in svetovati,

Njegova strokovnost in sposobnost sta bili in sta
Se izkazani tudi s tem, da je Ze dva mandata delegat
vizvriilnih organih Ljubljanske banke, Stanovanj-
.;}ko-komunaine banke v Ljubljani in ZdruZene

anke.

Vinko Plasti¢ — svoje
znanje prenasa na milajse

Vinko PLASTIC, rojen 4. 5. 1938 v Puéiscih pri

Supetarju, zaposlen v Gradisu od letu 1961 dalje.

Takoj po nastopu dela je pokazal izjemne spo-
sobnosti za organizirano delo ter vodenje delavcev,
kiso mu bili kot skupinovodji zaupani. Skupine, ki
jih je vodil, so vedno dosegale dobre rezultate in
uspeh pri delu. Svoje znanje, predvsem pa izkusnje,
rad prenasa na sodelavce, §e posebej na mlade. Za-
radi teh lastnosti je cenjen in priljubljen.

Zaradi Zelje po vsestranski angaZiranosti se je Ze
zelo kmalu vkljucil v samoupravno in druZbeno-
politiéno delo, Dolga leta je bil ¢lan izvrinega od-
bora OOZS in njegovih organov, obenem pa so
mu bile vedno zaupane funkcije v raznih komisijah
tozda (disciplinska komisija, komisija za standard
in rekreacijo, komisija za proizvednjo in delitev
dohodka). V teh organih sodeluje Se sedaj. Prav
tako je Ze drugo mandatno dobo delegat v temeljni
delegaciji tozda za zbor zdruienega dela obéine
Ljubljana Moste- Polje. ;

Vinko Plasti¢
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Hedvika Pozenel — brez
INDOK centra ni
uspesnega dela

Hedvika POZENEL, rojena 22, 10. 1933 v Ma-
riboru, zaposlena v Gradisu od leta 1962 dalje.

Sluzbo je nastopila v projektivnem biroju Ljub-
ljana kot projektant. To delo je opravijala 10let, od
tega leto dni v nasi enoti v Frankfurtu. Po vrnitvi iz
dela v tujini je prevzela organizacijo in vodenje na-
Sega dokumentacijskega centra, ki ga vodi Se
danes. Dokumentacijski center sodeluje z vsemi so-

Hedvika Pozenel

rodnimi organizacijami v Sloveniji i driavi in nas
oskrbuje za vso domaco in tujo strokovno litera-
turo ter vodi standardoteko domacih in tujih stan-
dardov za graditeljstvo.

Uveden je bil bilten, s katerim center iedno ob-
vesca clane kolektiva o novi literaturi, standardih
in raziskovalnih delih, novih tehnologijah in orga-
nizacijskih oblikah.

. Brez takega pristopa k delu, ki ga Se v vecini
konkurenénih DO sploh nimajo, si pri nas ne mo-
remo vec predstavijati uspesnega sodobnega dela.
Za svoje delo je je tov. PoZenelova dobila medaljo
za delo ob Gradisoyi 35-letnici. Kot sodelavka je
bila vedno tiha, prizadevna v zadovoljstvo vseh so-

/?elavcev in se ne brani prevzeti kakrsnegakoli de-
lovnega opravila. Je mati treh otrok, a kljub temu
prakticno nikoli ne zamuja svojih delovnih obvez-
nosti.

Je druzbeno politiéno aktivna in trenutno sode-
luje v izvrsnem odboru sindikata DSSS in je ¢lan
komisije za kadre.
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vili Roje

Vili Rojc — strokovnjak in
druzbenopoliticni delavec

Vili ROJC, rojen 22, 4. 1940 Celju, zaposten v -

Gradisu od leta 1973 dalje.

Delo gradbene operative neposredno zavisi od
iznajdljivosti nabavne sluzbe, zlasti takrat, ko na
trgu primanjkuje gradbenih materialov. Delovni
proces v tozdu GE Celje $e nikoli ni bil okrnjen ali

celo prekinfen vsled nedobavijenih delovnih sred-
stev.

Siroko poznavanje delovnih podrocijin izredne
osebne kvalitete tov. Rojca pogojujejo  uspesno
delo nabavne sluzbe na vseh sektorjih. Obcutek
pripadnosti DO ga navaja v najvecje prizadevanje

- za doprinos na delovnem kot tudina druzbeno-po-

liticnem podrociju.

Aljub zahtevnim delovnim naldgam, ki potekajo
v preteZni vecini na terenu, se tov. Rojc vsa leta ak-
tivno vkljucuje v delo samoupravnih organoy in
DPO. Stiri leta je bil predsednik 100S in ¢lan dis-
ciplinske komisije in komisije samoupravne delav-
ske kontrole. V tozdu je mudi poveljnik civilne zas-
cite, vidno pa je tudi njegovo delo v KS.

Kot zavedni élan ZK je 1ov. Roje vzorv Q0 ZK,
s tovariskim odnosom do sodelaveev pa je priljub-
ljen v vsein kolektivu.

Leta 1980 je tov. Roje prejel odlikovanje red
delas srebrnin vencem, sindikalna organizacijapa

mu fe podelila zlati znak konference sindikata
Gradisa,

Franc Valant — delo na.
najzahtevnejsih objektif

Franc VALANT, rojen 2. 10. 1935 v -?'fmp '
Bledu, zaposlert pri Gradisu od 1958 dalje.

Vsem je poznano, da je Franc Valan'r. ‘f‘dap
razporejen na najbolj zahtevne objekte, kjer izv
dela tozd GE v Jesenice. Delo, ki mu je zaup S0
opravikvalitetno, z visoko strokovno sposobn® 0
in v roku, ki je dolocen za izvedbo. Kot tt_lkCS‘ X
poznajo tudi nasi investitorji in za izvajanjé fkvs
htevajo prav njega npr.: rudnik urana Ziro .
vrh, Planika Kranj in drugi.

Med Stevilnimi objekti v katere je vtkano n!egm’
dolgoletno delo in prizadevanje, naj nafftj_f'—'mo
najpomembneéjse: objekti nasega stalnega mvak‘
torja Zelezarne Jesenice (Hrenovica, ERG, ’fh o
Plavz), hotel Creina Kranj, Elan Begunjé: "5
Slovenija Portoroz, hotel Kompas Kranjska Sen
hotel Kompas Bled, hotel Park Bled, vriec jfh'i"
ce, valjarna Koroska Bela, LIP Bled, LIP B o
ska Bistrica, cementarna Anhovo, Sola T? o
most ‘Kokra Kranj, most HruSica, kulturi! e
Bohinj, drsalisée Bled, blagovno skladisce J&€
ce, rudnik urana Zirovski vrh (drobilnica in k@ I
lizacija), stanovanjska gradnja stolpici Beld,
nika Kranj. ]

Tov. Valant je bil kot strokovno sposobnt de l ‘
vodja in dober organizator razporejen na delo M
v DE Frankfurt v ZRNin v ¢asuod 11. 2. 1965
13. 8 1967.

Za svoje vesino in prizadevno delo je b”‘; i
1980 odlikovan z redom dela s srebrnint vl

Franc Valant
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' GRADISOVI NAGRAJ E'NCI

l. Geza CIPOf gradbeni delovo-
dja, TOZD GE Ljubljana-okolica

2. Jaka KLANCAR, vodja Centra
za izobrazevanje, DSSS-KSS

3. Peter KUNEJ, pravni svetova-
lec, TOZD InZeniring

4. Magdalena OBLAK, kalkulant,
TOZD GE Ljubljana
5. Vekoslav .PECNIK, GFS po-
: qmocmk direktorja TOZD GE lj-
don & Okolica g

6. Vinko PLASTIC,. VK tesar,
TOZD GE Ljubljana-okolica®

7. Hedvika POZENEL, vodja
. INDOK centra, DSSS — RSzRE A

8. Vili ROJC, vodja nabave, i
TOZD GE Celje r et
; 9. Franc VALANT, grqdbeni de

3 Iovod]a TOZD GE Jesenice.

TIL KTV, ]
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Strokovno sreéanje

6. zborovanje gradbenih
konstruktorjev Slovenije

Izmenjava informacij, pregled dosezkov -Vse veé raéunalniskih obdelav  Veliko novosti

V ¢asu od 26. do 28. septembra je bilo v Festivalni dvorani na Bledu 6.
zborovanje gradbenih konstruktorjev Slovenije. Zdaj e tradicionalno vsa-
koletno zborovanje je omogodéilo vpogled v nekatere doseike gradbenih
konstruktorjev iz Slovenije, deloma pa tudi ponudilo informacije o nekaterih

dejavnostih konstruktorjev v svetu.

Na letoSnjem zboru so prevladovali referati (ki so bili objavljeni v posebej
izdani publikaciji), na posebnih panojih pa je bilo prikazanih tudi precej do-

seikov gradbenih konstruktorjev.

Zborovanje se je zacelo z referati
gostov iz Avstrije (Graska univer-
za), pri ¢emer je organizator poskr-
bel za simultano prevajanje. Prvi re-
- ferat je imel prof. dr. A.Koberg na
temo »Nove metode pri ratunanju
deformacij armiranobetonskih ele-
mentov«, kjer je lahko v veliko
pomo¢ ra¢unalni§ka tehnika.

Drugi referat je imel prof. dr. Re-
singer na temo » Rotacijsko nesime-
triéni problemi pri pokonénih cilin-
driénih ' rezervoarjih iz jekla«. V
zadnjih letih so se pokazale §tevilne
poskodbe pri cilindriénih rezervoar-
jih, ki so'v glavnem posledica tega,
ker se pri statiénih izraunih ni priv-
zemalo nesimetriéne obteZzbe. De-
jansko se v naravi pogosto pojavlja
nesimetriéna obtezba (ki pa se jo v
razliénih standardih nadomesti z ne-
koliko vecjo simetriéno obtezbo), pa
naj bo to veter, neenakomerno po-
sedanje temeljev ali kaj drugega.
Prof. Resinger je v svojem referatu
prikazal pristop k upodtevanju
takSne obtezbe s pomoéjo Fourie-
rove vrste in k izratunu ob izbiri
ustreznega racunskega modela.

Tretji referat je imel prof. dr.
Pischl na temo » Uporabnost zveze
med napetostmi in deformacijami
pri lesu«. V svojem referatu je na
osnoyi prakti¢nih preizkusov zbral
lastnosti nekaterih vrst lesa pri ra-
zliénih vrstah obteZbe (tlak in nateg
paralelno z vlakni). Pri tem je poi-
skal tudi vrednosti elastiénih modu-
lov ter poruSno trdnost tako v tlac-
nem kot v nateznem obmodéju, ter
podal svoje rezultate v obliki tabel,
ki so lahko pripomoéek pri izracunu
zahtevnih lesenih konstrukeij. V
zadnjem c¢asu se namre¢ ponovno
pojavlja les kot zelo u¢inkovit mate-
rial priizdelavi stre$nih konstrukcij
tudi vecjih razponov.

V ' nadaljevanju zborovanja je
imel referat prof. dr. Marinéek iz
Gradbene fakultete v Ljubljani o
mednarodnem sodelovanju na po-
droéju gradbenega konstruktorstva.
Sodelovanje naih strokovnjakov v
mednarodnih strokovnih komisijah,
raziskovalnem delu in komitejih
(predvsem ISO) je nujno, &e se Ze-
limo vkljuéiti enakopravno v med-
narodno delitev dela in dvigniti

raven kvalitete nasih proizvodov.
Zal nam dogajanja v zadnjem ¢asu
ne gredo ravno v prid: zaostajanje
na podro¢ju racunalniStva se iz
dneva v danpoveéuje, nadi standardi
se ne istovetijo z ISO standardi oz.
e slabse, vse bolj'so zastareli. Ra-
zlog za to so v najvecdji meri prav fi-
nanéni problemi, éeprav je pri nas
tudi pogosti razlog, da ne privze-
mamo ISO standardov, poudarjanje
nase »specifiénosti«.

Se bolj se nasa zaostalost v pri-
merjavi s svetom odraza na po-
dro¢ju irformatike. Slednja je pre-
puiéena podjetjem za proizvodnjo
ra¢unalniSke opreme ali pa pobu-
dam posameznikov. Zal ne uspemo,
da bi vsaj v Sloveniji uspeli poenotiti
programsko opremo kot je npr.
uspelo mnogo razvitej§i Japonski.

V popoldanskem delu zborovanja
je sledil kot prvi referat prof. Ro-
gaca in Sajeta o striZni nosilnosti be-
tonskih elementov. V svojem refe-
ratu sta obdelala mejno nosilnost
betonskih elementov, ki so obreme-
njeni s preéno obtezbo in torzijo.

Drugi referat sta imela popoldne
Fajfar in Fischinger iz FAGG. Na-
slov »Dinamiéna analiza armirano-
betonskih zgradb — kak3na natanc-
nost je smiselna?« Ze sam dovolj
pove! Danes so z moderno ratunal-
nifko tehniko omogoceni izredno
natanéni izrauni. Zato je vpraSanje
dejansko umestno, namre¢ do ka-
tere meje je natanénost smiselna.
Odgovor je préprost: do take meje,
kot dajemo v izraéun podatke. Sled-
nji pa so odvisni od dobre povezave
med strokovnjaki, ki se ukvarjajo z
analizo in ostalimi projektanti, ki
morajo dovolj vedeti o inZenirskih
problemih.

Naslednji referat je podal tov.
Damjanic¢ iz zagrebSkega Gradevin-
skega inStituta na temo »Prakti¢ni
napotki pri modeliranju obnasanja
armiranobetonskih konstrukcij po
metodi analize konénih elementov«.

Numeri¢ne metode in racunalniki
nam namre¢ danes dajejo neslutene
moznosti dimenzioniranja beton-
skih konstrukeij, pri ¢emer pa je po-
trebno upostevati vse specificnosti

betona.
= .

V nadaljevanju sta prof. Roga¢ in
Turk porocala o stanju sprejemanja
nekaterih predpisov s podro¢ja ma-
sivnih jeklenih in lesenih konstruk-
cij. Opozoriti velja predvsem na to,
da 50 bili letos konéno novelirani in
sprejeti predpisi za les.

Posebej zanimivo je bilo preda-
vanje inZ. Vogrin¢ica, ki se je prija-
vil sitemo Temeljenje na kolih.
Tema je bila izbrana s pedagoskim
namenom in to zaradi vse ve¢jih za-
htev naSe druzbe za zaSéito orne
zemlje. Kot nam je znano, poasi
minevajo ¢asi, ko smo lahko gradili
objekte na dobro nosilnih, pogosto
tudi dobrih kmetijskih zemlji§¢ih.
Zato se je potrebno vse bolj uspo-
sabljati za gradnjo na slab3e nosilnih
tleh. Ena i izmed mozZnosti, ki se po-
nuja, je izvedba temeljenja na kolih.
Vrste temeljenja ter izra¢uni so ob-
javljepi v posebni publikaciji.

Praf. Acanski, sicer projektant
Gradisovega Biroja za projektiranje
je podal referat na temo »Detajlira-
nje armiranobetonskih in prednape-
tih! konstrukeij v smislu navodil
CEB/FIP«.

Uporaba vedno veéjih raéunalni-
kov in specialnih raéunalniskih pro-
gramov je povzrocila, da je v sploi-
nem, ve¢ pozornosti namenjenc iz-
popolnjevanju statiénih-analiz kot
pa na videz bolj vsakdanjim pro-
blempm ' pravilnosti
Slednje pa v bistvu najveé vpliva na
kvaliteto konstrukcije, saj so po-
Skodbe pogosto prav posledica sla-

?

Konstruktorji si vselej radi ogledajo naérte in slike o gradnji najzaht
objektov. Na panojih smo jim letos razen slik o zahtevnem temeljenj¥ P
zali tudi oba Gradisova objekta na AC Naklo- Ljubljana '

21
i
: L

detajliranja,

bega detajliranja. V svojem o
spevku je podal predlog delitve K™k
strukcije na posamezne tipe €
tov. ; Ieﬂi i
Po konéanih referatih je 5% Ty
skupen ogled pripravljenih pan® ‘
ob katerih so avtorji neposr®t ki
podali obrazlozitve ob svojih 0¥k
Med avtorji so bili tudi nasi _iﬂ,icgu :
iz tozda Biro za projektiranje 12 %,
ribora, Prikazana sta bila .po_kl‘tl‘_
vkopa v Mariboru in Ljubljant iy
meljenje na barju s prcdﬂﬂPcu- W
armiranobetonskimi koli ter ™ Fi
&ez Kokro, pri katerem so bill VSI" ‘
jeni najdalji prostolezeéi nosil? “fi
Jugoslaviji (razpon prek 50m):
Izmed ve¢ avtorjev, ki so pﬂlk
svoje dosezke tudi s panoji, J¢ v'
trebno izdvojiti prispevek D".‘;ﬁe.
nika (FAGG% »Racunalniska oy
lava armaturnih naértove. Pogo) al
to je seveda ustrezna °Pr°m:niji 9
kadri, kar pa je trenutno v SIOVE 4
moZno le na FAGG v Ljubl.la_n"ma.
spevek o ra¢unalniski izdelavi 875 4
turnih naértov je objavljen !
publikaciji 6. zbora konsuqkwlf
Naslednji dan (28. 9.) je imélP
referat dr. Faith na temo »P1! ribi
¢ila za sidranje v zemljinah 10 %
nah«. Poleg teoreti¢nih QS“Q:_RU. '
podal tudi informacijo o Pré! et |y
snem sidranju, napenjalnem P ¢ v
kusu in racunski primer. o
njegovega prispevka (tudio
nega v publikaciji) je Zelja P Fio- 0
notenju stali§¢ pri dolo¢anju v !
sti pri sidranju. b
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Vzajemna knjiznica v Mariboru
| je dosegla lepe uspehe

_ 15 delovnih organizacij in tozdov

ariboru Ze podpisalo samou-

g, Sporazum o vkljuéevanju v

N0’ knjiznico, med drugimi

102d Gradbena enota Maribor.
~“8U 50 trenutno tri isposojeva-
;na Pobreskih obratih, v sam-
e MU ter v strokovnih sluzbah
¥ enem izsposojevaliséu na
12 Sega kolekcija nekaj ve

0 knjig, ki jih zamenjajo dva-
€Ino, po potrebi pa kolekcijo
€lom tudi dopolnijo po Zelji
Vetje povprasevanje po
% J€ seveda sedaj, ko nastopi

1 CPrav ne manjka bralcev tudi
0

oy

T, X :
b Kaksne knjige si je mogoée iz- .

303

A2 V zbirki lahko najdemo
"€ (po teh knjigah je najvecje
€Vanje) potopisne, znan-
o8tlne  knjige.  Vedji  del
_ 'ke zbirke je v sloveniéini, ne
IXa pa tudi knjig napisanih v je-
ugih narodov in narodnosti.

i) -n.vnj
S
b

o
N

1 “‘:lre in

® knjig ¢ vzajemni k-;ﬁnici zam

en]njo d;t Ieﬁo

Seveda vsa izposojevalii¢a ne po-
slujejo tako kot si je to zamislila
komisija za kulturo, zato bo po-
trebno Se veliko dela in truda, da bo
knjiga prisla v roke slehernemu de-
laveu,

Pred kratkim ko je prispela nova
kolekcija knjig, smo zabeleZili be-
sede Majde Hojnik, ene izmed naj-
pogostejSih obiskovalk knjiZnice, ki
je dejala: »Veliko berem, &eprav
imam zelo malo prostega ¢asa. Za-
dovoljna sem z izborom knjig, aj
najdem vedno kaj zanimivega. Si-
nova sta pricela hoditi v Solo, pa
berem tudi njima. Ne vem zakaj
drugod ni vedjega zanimanja za
knjige, mogoce je krivda pri ljudeh,
ki posojajo knjige.« i

Mariborska knjiznica je naredila
svoj korak, sedaj so na vrsti bralci v
delovnih organizacijah.. Knjigo mo-
rajo vzljubiti in jo vzeti za svojo. Ali
jim bo to uspelo? Odvisno je samo
od bralcev.

Franjo Stromajer

]

\ :
ok aljevaniu so sledili referati
akov iz ZRMK o nosilno-
Z betonskimi okvarami ali
Porabi horizontalne armatu-
1Zbranem slikovnem gradivu
n“ azan eksperimentalni zid,
€U pa e izbor primernih em-
‘ !h zIngfnul za izratun nositosti
o on referat na temo »Ener-
Odziv  konstrukcijskega
A Na spremembe zunanje tem-
clo Sevanja v odvisnosti od
vetalnih plasti« je podal in.
0 ¢ (FAGG).

“Unalniskem programskem
oot ki hkrati upravlja podat-
atk 420 in interaktivnem vnosu

OV, je referiral inZ. Rai¢

d“ SVojem referatu »Interak-
€lo in podatkovna baza pri

z

ltrfnhk‘:‘ nosilnosti«. Z moduli'pro-

J[Vm.
*finl,'h]' V vsak racunalnidko podprt
Doy, ACijski sistem, se je mogoce
1% at

i

“"lkl:rjg\l,? likaciji 6. zbora kon-

fl_e.
Siji
| in by f

h"ha dclov:m]u ustanovljenega

L

82 sestava, ki se jih lahko

' Pri_avtorju (Zasnove so

Pey,, TEMO  teoretiénemu  pri-
.A

irka

' Progla (FAGG)
’ ,g"d razvoja $

s Ja teorije tankosten-
2 ffZO\f. je sledil Se referat Ja-
irsHaka. Porocal je o organiza-

Yporabnikov  programske

\

opreme za gradbeni$tvo v Sloveniji.
V ¢lanku so bile podane tudi naloge
¢lanov ter izkuSnje v prvem letu ob-
stoja. Zal zaenkrat razen formiran ja
kluba e ni bilo doseZenih vecjih
vsebinskih nalog.

Po konéanih referatih je sledila
razprava. V njej smo lahko razen
pripomb oz. vpradanj na posamezne
referate, obravnavali tudi predlog
pravilnika o tehniénih normativih za
projektiranje in izracunavanje inZe-
nirskih objektov na seizmicnih po-
dro¢jih.

Udelezenci smo v zakljuéni raz-
pravi podali tudi predlog zakljuckov
zbora, Se posebej glede na probleme
v zvezi s srednjeroénim programom
raziskovalnega dela.

Zakljucek: Obravnavana temati-
ka, podana v Stevilnih referatih, je
pokazala, da je gradbeno konstruk-
td¥stvo v Sloveniji kljub vsem teza-
vam na solidni ravni. Ponovno s¢ je
pokazalo, kako nujno je povezovi-
nje na tem podrocju, Se posebej pa
aktivnosti, ki bodo omogocile na-
daljnji razvoj ne le gradbenega kon-
struktorstva, temvec tudi nade druz-
be, |
Udelezenci smo bili enotnega
mnenju: »Cimveé snovanj, povezo-
vanj in nasvidenje naslednje leto!«

Dusan Jezovnik
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Velikostenske opaze izdelali v lastnih obratih

- Nadaljevanje izgradnje
soseske S-31 v Mariboru

_Avgusta letos so delavci tozda Gradbena enota Maribor nadaljevali gra-
diti mariborsko sosesko S-31. Stanovanjski blok bo imel tri objekte E, F in

- G. V vseh treh objektih bodo skupno 103 stanovanja, ki jih je projektiral

gradisov ljubljanski projektivni biro.

Objekt naj bi predali svojemu namenu konec prihodn jega leta. Del stano-
vanjskega objekta F naj bi po predvidevanju izvajalea »spravili pod streho«
Se letos, objekta E in G pa vzacetku prihodnjega leta. Etapna gradnja je po-
trebna zaradi racionalnejse izrabe Zerjava.

V nadaljevanju se predvideva $e gradnja dveh podobnih objektov ter
stolpnice. Dela potekajo razmeroma hitro, stene betonirajo z veliko sten-
skimi opazi, ki so jih izdelali v tesarskih obratih na Pobrezju. Izvajalei upajo,
u jim ne bo nagajalo slabo vreme, ki je znacilno za ta letni ¢as in bodo tako

lahko objekt v im sté alcem. L 4
ahko objekt v roku predali bodo¢im stanovalcem Franjo Stromajer

Na tem mestu bo zgrajen nov objekt, ki bo imel 103 stanovanja

Ogled Sabotinske ceste

ORGANIZATORIJI PROIZVODNIE 1Z TOZDA GE RAVYNE NA
KOROSKEM so zadnje dni v oktobru obiskali nekaj pomembnejsih sloven-
skih gratbis¢ in si na kraju samem ogledali nastajajoce oziroma Ze zgrajene
novejie objekte. {

S strokovno ekskurzijo so bili zelo zadovoljni. Njihove poznavalske oéi so
zaznale prenekatere podrobnosti, na podlagi katerih so si potem lahko v
medsebojnih pogovorih dopolnjevali vtise o projektih, izbrani tehnologiji in
tudi kakovosti del, ki so jih kot izvajalci del opravili delavci drugih gradbenih
organizacij oziroma na Gradisovih gradbis¢ih delavei drugih Gradisovih toz-
dov.

Slika je bila posneta v Solkanu. Za zdaj za skupino vidimo objekt, ki ga
gradi SGP Primorje — most, po katerem bo Sofo preckala Sabotinska cesta.

" Le kak streljaj od tod je Hidroelektrarna Solkan, ki so si jo tudi ogledali,

zgradili pa so jo delavei Gradisovega tozda Nizke gradnje Maribor.
Foto: L. R,

Med ogledom Sabotinske ceste
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~ Ze sprejeto

| ~Tretja uski |
' in akontativna uskladitev pokojnin za leto 1985

o s s a— v

aditev pokoinin med letom

A

B

Po dolocbah zakona o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja se morajo pokojnine med letom obvemmo uskladiti z gibanjem
nominalnih osebnih dohodkov vseh delavcev, zaposlenih na obmocju repu-
blike, na nacin in rokih, dolo¢enih v samoupravnem sploSnem aktu skupnosti
v skladu z druzbenim dogovorom in zakonom.

O tretji uskladitvi pokojnin bo obravnavala skupséina skupnosti pokojnin-

Pokojnine v letosnjem letu bi se
med letom morale uskladiti za 50 %
naértovamega porasta nominalnih

osebnih dohodkov v letu 1984,

Prva uskladitev pokojnin med™

letom je temeljila na resolucijski
oceni. gibanj nominalnih osebnih

dohodkov v letoSnjem letu. Po tej

oceni, naj bi nominalni osebni do-
hodki porasli za 21,8 odstotka.

Druga uskladitev pokojnin med

letom je temeljila na oceni rasti no-

minalnih osebnih dohodkov, objav-
uresnicevanju
srednjeroénih razvojnih usmeritev
1981—1985 in razvoj v letih 1984 5
prvimi ocenami potreb ‘ter moz-
nostmi razvoja v letu 1985«, ki jo je
pripravil zavod SRS za druZbeno

ljenih v »Analizi

planiranje. Po tej oceni naj bi nomi-
nalni osebni dohodki v letoSnjem
letu porasli za priblizno 44 odstot-
kov v primerjavi s povprecjem, do-
sezenim v lanskem letu.

Uradni statistiéni podatki o giba-
njih osebnih dohodkov — doslej so
na voljo za prvih sedem mesecev le-
todnjega leta — kazejo na to, da bo
tako ocenjena rast nedvomno dose-
Zena. Povprecéni osebni . dohodek
vseh zaposlenih je v juliju znasal
27.437 din in je v primerjavi z ena-

X V' prejsnji Stevilki nasega gla-
sila stmo pisali o 25-lewnici nasega
kamnotoma Crnotice-Crni - kal,
To ni bil samo jubilej kemnolo-
ma, temved wdi jubitej dveh de-
laveey, ki v kamnolomn Crai kal
delata od prvega dne. To sta Jozce
Gubina in Dominik BoZic.

O tem kako podoiivijata dneve
izpred 25 let, sia pripovedovala.
Joze Gubina j¢* bil star 17 let,
ko se je zaposhil v kamnolomu
Crii kal., Spominja se: »Ker
Zivim le dva kilometra oddaljen
od kamnoloma, sem se Ze med
gradnjo le-tega odlocil, da se za-
< poslim v njem. Takrat iz nase vasi
prevoza vodruge ‘kraje, kjer bi
lahtko delal, ni bilo. Za Gradis
sem se¢ med drugim odlocil tudi
zato, ker so place bile boljse kot
drugod, blizina doma pa mi je
omogocala, da sem popoldan
lahko marsikaj naredil na polju
ali okrog hise.

\ "3

- ziposlenih - in

Ob jubileju Kamnoloma Crni kal

25 let kamnoloma — 25 let dela v kamnolomu

skega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji v novembru [etos.

kim mesecem v lanskem letu porasel
za 53,3 odstotka, povprecje osebnih
dohodkov v obdobju januar-julij le-
toSnjega leta pa je znaSalo 24.171
din ali 47,5 odstotka ve¢ Kot v ena-

* kem obdobju v lanskem letu; v pri-

merjavi s povprecjem, dosezenim v
vsem lanskem letu, je v navedenem
obdobju porasel za 324 odstotka.

NajnovejSe ocene gibanj nomi-
nalnih osebnih dohodkov v letos-
njem letu, ki jih pripravlja zavod
SRS za druzbeno planiranje, kazejo,
da so porasti celo nekoliko visji od
tistih, ki so temeljili-na podatkih iz

.. »majske analize«. Iz delovnega gra-

diva Analize uresni¢evanja srednje-
rocnih rdzvojnih usmeritev
1981—<1985 (jesenske = analize)
izhaja, da naj bi nominalni osebni
dohodki na zaposlenegav nadi repu-
bliki v leto$njem letu porasli za pri-
blizno 47 odstotkov.

Upostevajo¢ novo oceno gibanj
nominalnih osebnih dohodkov vseh
stalis¢a  skupicine
skupnosti o postopnem prehodu na
sistem usklajevanja pokojnin po do-

lo¢hah navega zveznega zakona, bi

se torej pokojnine v letoSnjem letu
med letom morale uskladiti za 23,5

“odstotka (polovico od 47 % ).

Po dolotbah statuta skupnosti se
pokojnine med letom uskladijo
najmanj trikrat in sicer: 1. junija, 1.
oktobra in 1. decembra, vsakokrat z
veljavnostjo od 1. januarja dalje.
Skupno povecanje pokojnin v letos-
njem letu po izvedeni prvi in drugi
uskladitvi med letom znasa doslej
18,77 odstotka. Da bi dosegli dogo-
vorjeno ‘povecanje pokojnin ‘med
letom, bi jih bilo s 1. 12. 1984 po-
trebno uskladiti Se¢ za 4 odstotke
(123,5:118,77=103,98). Odbor za
plan in finance zato predlaga skups-
¢ini skupnosti, da sprejme sklep. po
katerem naj bi se Ze usklajene po-
kojnine med letom s 1. decembrom
1984 ponovno uskladile Se za 4% z
veljavnostjo za nazaj, od 1. januarja
1984 dalje. .

Kolikor bo do seje skupscine
skupnoti spremenjena ocena gibanj
nominalnih  osebnih - dohodkov,

odbor predlaga skup$éini skupnosti, -

da pri odlo¢anju o povecanju po-
kojnin s |. decembrom upodteva
novo 0ceno.

Za predlagani odstotek naj bi se
usk ladile tudi pokojnine, odmerjene
od nove najnizje pokojninske
vsnove oziroma pokojnine, katerim
je bil na novo priznan varstveni do-

- datek, zaradi na novo dolo€ene naj-

nizje pokojnine za polno pokojnin-
sko dobo. S tem bi v celoti ohranili
pozitivne uéinke doslej sprejetih
izrednih ukrepov za izboljanje
gmotnega polozaja upokojencev z
najnizjimi pokojninami.

Predlog za akontativno uskladitev

pokojnin s 1. januarjem 1985
Po dolo¢bah zveznega zakon!
pokojnine dokonéno uskladij®:
zafetku naslednjega leta, gled®
porast nominalnih osebnih d?h‘?
kov vseh delaveev, ;r.aposlel’“hﬂ
obmo¢ju republike oziromd 4
nomne  pokrajine v predhol
letu; porast se ugotovi po uré
statistiénih podatkih v republiki®
roma avtonomni pokrajini. .
Uradni statisticni podatki 0 82
njih nominalnih nsehnih‘dﬂh"bh
vseh zaposlenih v nasi rep¥
hodo predvidoma znani Sele V!
polovici meseca februarja pﬂ,h<
njega leta. Zato odbor za plan
nance predlaga, upm“tevajoé et
danje povecanje pokojnin ¥ =
1984, ki znasa 23,52 odstotkb. i
ocenjen porast nominalnih 055y
"dohodkov v letu 1984 (4‘7%)}“4.
skupdcina sprejme sklep o akOTd
tivii uskladitvi pokojnin s 1. J75
jem 1985, po katerem naj bi % §
usklajene pokojnine med leto™
I. januarja 1985 uskladile 5
15%.'S tem povecanjem bi 51
kojnine na racun porasta nom
nih osebnih dohodkov v lett g
povecale ze za 42 odstotkoY- bil
kor bi tudi po uradnih pudzttklh
dosezena rast nominainih 0"‘.’“
dohodkov v letu 1984 okrog 4di I
stotkov, bi za dokonéno uskl
pokojnin, o kateri naj bi skv
razpravljala v mesccu marct! © g0
bilo potrebno pokojnine povett
za 3,5 odstotka. 1.

Ravno ta blizina doma je bila
previadujoca, da sem vseh 25 let
ostal v kamnolomu. Veckrat sem
pred legi bil na tem, da bi stuzbo
gamenjal, pa’ sem kljub temu
vsirajal v Gradisu.

Delo' v kamnolomu je 1eiko
tudi sedaj, ob prvih zacetkih pa je
bilo prav teiasko. Sedaj delam
kot strojnik, poprimem pa wudi za

vsako drugo delo v kamnolomu.«

Dominik Bozié¢ s¢ spominja -
predvsem teikih pogojev dela,
vhaterih so' delali do prihoda pr-
vega primarnega drobilca in na-
kladaca. Pripoveduje: »V  za-
cethku smo ves kamen vozili s sa-
mokolnicami. Tudi v samokol-
nice smo nakladali rocno- in ker
smo bili mladi, smo nakladali in
vozili pretezka bremena. Delo je
bilo normirano in smo dobro slu-
Zilk.

Samokolnice smo zamenjali s
tako imenovanimi »japonerji«.

Potem - smo imeli vagoncke na

tracnicah, ki smo jih porivali roé- -

no in Sele ¢ez nekaj let smo do-
bili v kamnolom prvi traktor.
Vecje kamne pa smo kljub vsemu
morali tolci rocno. Dokler nismo
dobili drobilca, se je v kamno-
lomu vse delalo na roke: tolkli
smo na roke, minirali, vozili itd.
Nakladac smo dobili 19635. leta.

Kljub temu, da danes imamo
drobilce in nakladace, je treba
skale, ki ne gredo v drobilec,

_stolci roéno, pa tudi zaradi ostalil®

pogojev je nase delo v kamnoz
lomu tezko.« )
Tako. sta se spominjala 2ace”
kov obratovanja nhasega kamﬂf?};
loma v Crnem kalu in svol!
prvih delovnih zacetkov. JO%
Gubina in Dominik Bozi¢. Dane®
oba delata kot strojnika, pop’"
meta pa tudi za vsako dn:f:o dfk’j
Na koncu sta povedala, da po 2
letih dela v kamnolomu z zasli&:

kom, ki se giblje od 25.000 4 N
30.000 dinarjev. f”'_g‘]a preve(‘ z2as tl
dovoljna. C.E | m‘
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Jpokojenci vélanite se

T
ol A g

300 din reg_resazai koridéenje doma upokojencev
: Slovenije v lzoli  *

Drustvo upokojencev
Gradisa tudi formaino
registrirano

b Dri&t}v'o ima svoj pravilnik in or-
ke # kl_ bodo zastopali €lanstvo.
i**0vanje drustva bo preko komisij

% Predsednica
%V novem
<+ Mandatu je
» Karolina
“Yodopivec _

" KONtitutivna in hikrati 1. rédna
iy bora za informacije DO GIP
S s Je bila 25. oktobra.
lepom delavskega sveta de-
Organizacije imenovani ¢lani
N 5¢ji za predsednico v novem
It ].Ztm izvolili Karolino Vodopi-
Doy 2da GE Celje, obravnavali
e D O delu v preteklem manda-
i jpPoeovorili o nekaterih tockah,
Befa 0 0do vnesli v svoj program
A 0 katerem naj bi razpravijali
°qﬂji seji (predvidoma e ta
Ny 7+ 1zoblikovali so predlog za
Rl SMtav  uredniskega odbora,
ter. . P4 50 si tudi pridobitev, za
tejon: €V veliki meri zasluzen Se
& izjl Sestav — video opremo in
figy ~Ved verzij predstavitve Gra-
. POsloynim partnerjem.

b

a8

°“éll0 je uspelo urediti vse formalnosti, ki so potrebne za registracijo
k:"'l- Tako je nastalo » Druitvo upokojencev Gradis« v katerega se bodo
e Yelanili vsi nasi biv3i delavci, sedaj upokojenci. {

!
in pododboroyv. Komisije bodo rese-
vale, kolikor bo v njihovi moznosti,
problematiko ¢lanstva. Probleme,
informacije ali kar koli tare nekoga
bo resevala zato dolo¢ena komisija,
ki bo na pismeno zahtevo €lanov
tudi pismeno odgovarjala, seveda v
mejah moznosti resitve.

V minulem mesecu sta bili ze dve
seji oZjega in razdirjenega odbora.
Vsem, ki so se pred letom prijavili,

' da se v¢lanijo v » Drudtvo upokojen-

cev Gradis« so bile razposlane tudi
poloZnice za nakazilo élanarine. Po
prejemu nakazila ¢lanarine dobi
vsak ¢lansko izkaznico po posti ozi-
roma preko svojega pododbora.

V vednost dajemo vsem ¢lanom,
da je v lzoli »Dom upokojencev
Slovenije« kot hotel B kategorije z

zaprtim bazenom in s toplo morsko .
vodo, odprt celo leto. Koriséenje je - §

dekadno, torej po 10 dni skupaj.
Cena 650 din na dan, ¢lani drustva
imajo 1800 din regresa. Bivanje je
zelo udobno, saj je to takorekoé
novi objekt. Poskrbljeno je tudi za
dokajinjo druzabnost. Prevoz je
mozen z vlakom do Kopra, nato z
avtobusom do Izole, postajalisce je v
neposredni blizini dgma. Avtobusne
zveze so zelo dobre, tako da so
mozni kraji izleti po bliznji okolici.

"V kolikor se kdo Zeli vélaniti v
nase drustvo ali Zeli kakrSno koli
drugo informacijo, naj piSe na na-
slov: Drustvo upokojencev Gradis,
Smartinska 134 a, 61000 Ljubljana.
V vasem pismu naj bo tudi vas tocen
naslov, da boste lahko dobili tudi
odgovor.

Ludvik Snajder

 Za boljse razumevanje (HA-HA)

OK biltenu. ki ga izdaja informacijsko-dokumentacijski center pri
1 mesta Maribor, smo lahko v zadnji Stevilki prcbraligod naslovom

koda je le, da

avili §e ime in priimek tega »umetnikae, ki je tako umetelno diskuti-

.kkv IND
: :'i;%b}EDNA odlomek iz diskusije na seji sveta MK SZDL.
. al.

i S'l & 7% > w97 L a
~_ap. 8 poglejmo njegovo diskusijo:

g, ©

Prosto bi povedal, da gre pri veésegmentnem problemu, ki ga je eks-

‘ﬂbiu::i Predgovornik, za integralni del kompetitivne proizvodnje zinkompa-
A, “0im marketingom — to vodi h kulminaciji in v perspektivi k reperku-

22 eksistenco. ..

o Jeme

lino fundamentalno vprasanje je sirateikega pomena za organizaci-

‘j‘-‘"iﬁnio i€ treba evulvirati, saj gre v tej konsstelaciji za edukativni, socioloski,

| g
Koy

, Ni in politiéni problem kot par excelence.«
) ENTAR K TEMU JE ODVEC,
|

F.S.

Izmed Gradisovih tozdov so letos prvi Ze podelili vsakoletne nagrade, priz-
nanja in diplome Celjani. Sve¢ana seja delavskega sveta je bila 8. novembrav
njihovem samskem domu, ob tej priloZnosti pa so kulturni program pripravili
uéenci OS Franja Vunéa iz Hudinje. ;

TOZD GE Celje

wirade

bt D aaue salks
A ST

Po odloéitvi tozdove komisije za nagrade so nagrade tozda GE Celje za leto
1984 prejeli; Emsud HUKANOVIC, KV tesar z gradbiséa Store; Josip
SPOLJARIC, skupinovodja iz tesarskega obrata; Marja DRESCEK, grad-
bena tehnica iz oddelka kalkulacij in Dragan STEVOVIC, gradbeni inzenir,
ki pretezno dela na podrodju stanovanjske gradnje.

Pismena priznanja delavcem za njihovo prizadevno delo so bila podeljena
takole: Milorad PAVLOVIC, KV tesar z gradbiiéa v Zepini; Marjan
VRANC, KV voznik; Vjekoslav POSLEK, KV tesar z gradbis¢a Miekarna;
Boro PRELIC, KV betoner in Safet SALESEVIC, PK delavec — oba 2
gradbis¢a Mlekarna; Velimir NIKOLIC, PU zidar z gradbiséa Kovinotehna;
Anto MARIC, KV tesar z gradbis¢a v Laskem; Ivo BARUKCIC, prav tako
KV tesar in z gradbiiéa v Laskem, Ivan ZALIK, VK ielezokrivec, skupino-
vodja z.gradbiséa v Kosezah in Anton KERNER, gradbeni delovodja z grad-
‘biséa v Prelogah, ;

Na predlog strokovne sluzbe so s sklepom komisije podelili diplomo tozda
tudi najuspesnejsi deloyni enoti KAMNOLOMU PODGORA.

e | [

Na isti svecanosti so hkrati podelili tudi nagrade za jubileie dela, 10 jo delay-
cem za. v letoinjem letu dopolnjenih 10, 20 in 30 let delovne dobe.
Foto: G.B.
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Mesec boja proti alkohollzmq
Kdaj do odioé¢ilne preusmeritve?
e T s e R A S O e MR T Ty
Okolje naj ne zatiska oc¢i pred resnim druzbenim problemom

Alkoholizem je zlo za posamezni-

. ka, druZino in druzbo. Zivimo v &asu
in prostoru, kjer je pitje alkoholnih
pija¢ del vsakdanjega Zivljenja. Pije

se »za moc«, »za zdravje«, ob vese- !

lih in Zalostnih dogodkih. Alkoholne
pijace so skoraj brez omejitev na
razpolago vsakomur, tudi mladini in
" delavcem med delovnim ¢asom.
Predvsem tocilnice in bifeji omogo-
€ajo s svojo razSirjenostjo hitro in
nezahtevno omamljanje, mimo-
grede — za Sankom. Veéji del pestre
ponudbe, ne le v gostinskih lokalih,
temved tudi v samopostreznihi in ze-
lenjavnih trgovinah, odpade na
Zgane pijace v litrskih pa tudi kar-
seda priroénih malih steklenicah.
Pripravlja jih industrija, hitro” in
poceni ter v ogromnih koli¢inah z vi-
sokim odstotkom alkohola predv-
sem po tujih vzorih, kot so vodka,
gin, viski, vinjak idr. Popreéni uzi-
valci alkohola v bifejih so moski v
najproduktivnejsi zivljenjski dobi
med 20. in 50. letom. Ceprav je pitje
razprostranjeno med vsemi druzbe-
nimi plastmi, vzbuja najvecjo skrb
zloraba alkohola med mladimi.

Ob tem nam mora biti jasno
dvoje:

— proizvodnja in poraba alko-
hola je pomemben del gospodar-
stva, ki brez dvoma ustvarja velike
dobicke;

— mnoziéno uZivanje alkoholnih
ﬁijaé nujno vodi v razsirjenost alko-

olne bolezni — alkoholizem, ki
ustvarja  obilico teZkih gospodar-
skih, zdravstvenih, socialnih in inti-
mnih, éustvenih problemov. 5

Dvojna morala: na eni strani pozi-
tivna gospodarska bilanca, na drugi
propadanje posameznikov, njihovih
druZin in posledi¢no ckonomska in
moralna §koda, ki jo obéuti celotna
druzba. O njej lahko predstavimo
nekaj Stevilk, nad katerimi bi se mo-
rali zamisliti zlasti gospodarstveniki,
ceprav so pomembne tudi za zdrav-
stvo, socialno varstvo in ostale druz-
bene dejavnosti.

Analiza umrljivosti v ve&jih me-
stih je pokazala, da je ciroza jeter
(ena od bolezni, ki jih povzro¢d zlo-
raba alkohola) kot vzrok smrti v sta-
rostni skupini 25 do 44 let na dru-
gem mestu; v starostni skupini 45 do
65 let se pomakne na tretje mesto.

Po oceni strokovnjakov izgubimo
v Sloveniji zaradi posledic alkoholi-
zma vsako leto okoli 160 000 delov-
nih mesecev!

Po izkusnjah je v delovnih organi-

‘zacijah okoli 20% zaposlenih, ki
imajo zaradi zlorabe alkohola obéa-
sne zdravstvene teZave.

Po S§tevilu samomorov segamo
Slovenci v sam evropski vrh. Velik
dei semomorov odpade na alkoholi-
ke Veaak tretji zakon se razveZe za-
radi alkoholizina. V vzgojnih zavo-

dih je okoli 60 % mladostnikov, ki
izhajajo iz druZin, v katerih vlada al-
koholizem.

Nekatere teh Stevilk lahko spre-
menimo v denarno vrednost, odno-
sno ekonomsko $kodo, ki jo pov-
zrota alkoholizem. Lahko izradu-
namo stroske zdravstva, socialnega
varstva, gospodarstva. Po nekaterih
ocenah nam alkoholizem izni¢i kar
16 % nacionalnega dohodka. Je pa
tudi nemerljiva $koda, ki se ne da
izraziti s Stevilkami: duSevno trplje-
nje otrok in Zena alkoholikov; smrti
in invalidnosti kot posledice pro-
metnih in drugih nesre¢, katerih
glavni krivec je alkohol; do skrajno-
sti izni¢eni medéloveski odnosi; pre-
stopnistvo mladoletnikov; krimi-
naina dejanja, vse do najhujsih, ki
jih store ali povzroéijo s svojimi aso-
cialnimi dejanji alkoholiki...

Tudi zgolj razumsko, brez &u-
stvene prizadetosti, lahko ocenimo,
da je gospodarska korist, ki jo
ustvarjajo gospodarske panoge za-
nemarljiva v primerjavi s 8kodo, ki
jo povzro¢a alkoholizem posamez-
nikom, njihovim druZinam in na$i
celotni druzbi.

Kaj storiti?

Alkoholizem je mogo€ le v med-
sebojni odvisnosti treh dejavnikov:
alkohola, ¢loveka in druzbe. Brez
alkohola ni alkoholizma. Od élove-
ka, njegovih prirojenih in v Se veéji
meri privzgojenih lastnosti je odvi-
sno ali alkohol odklanja, ga spre-
jema ali pa se pusti od njega zasuz-
njiti. DruZba ustvarja s svojim
strpnim odnosom do alkohola in al-
koholikov ugodno vzdusje za razvoj

1z tozda KO Maribor

in $irjenje alkoholizma, ki ima pri
nas 7e razseZnosti prave epidemije.

Koordinacijski odbor za boj proti
alkoholizmu in narkomaniji pri
predsedstvu Mestne konference
SZDL Maribor je v okviru sodobnih
spoznanj o problematiki alkoholi-
zma sprejel program dela, ki upos-
teva vse tri navedene dejavnike.

Glede na zastraSujoce podatke o
razdirjenosti in pogubnih posledicah
tega pojava je med prvenstvenimi
nalogami odbora aktiviranje vseh
druzbenih in gospodarskih struktur
(ZKS, ZSS, ZSMS, poslovodnih or-
ganov) za moéno druzbeno politi¢no
akcijo. Nujno je nadalje priceti s
primernim na¢inom vzgoje mladine
na vseh osnovnih $olah, na srednjih
Solah in na Univerzi v Mariboru.
Prav tako pomembno je oteZiti do-
segljivost alkoholnih pija¢, kar
bomo dosegli s ¢asovno omejitvijo
prodaje alkohola v dopoldanskih
urah.

Program je zastavljen, na voljo so
strokovnjaki, ki so pripravijeni
usposobiti jedro prosvetnih delav-
cev za ustrezen pouk na Solah. Pred-
videna sredstva, ki so za to potrebna,
so minimalna. Treba je torej priceti
z naértnim in zavestnim odporom
proti druzbenemu zlu. Trdno
upamo, da bomo uspeli. Strokov-
njaki, ki se vsak dan soo€ajo z Ziv-
ljenjskimi tragedijami, katerih pov-
zrotitelj je alkohol, so pripravljeni
nuditi vso ustrezno pomo¢. Po-
trebno je zgolj razumevanje in
dobra volja tistih dejavnikov, ki jim
ne more in ne sme biti vseeno koliko
alkoholizma z vsemi usodnimi
spremljajofimi pojavi je med nami.

]

Se ena uspes$na
- predstavitev

Izredno uspela predstavitev stroja
za reciklazo asfalta v Sarajevu je bila
povod za nadaljevanje tovrstne ak-
tivnosti v nafem tozdu Kovinski
obrati iz Maribora. Dolgoletno
uspedno sodelovanje s SOZD Agro-
vojvodina iz Novega Sada se je po-
novno pokazalo kot zelo dobro.
Predstavniki  Agrovojvodine so,
skupno z gradbend organizacijo
Dusan Stanic¢kov iz Somborja, pri-
pravili predstavitev tega stroja méd
delom, ki si ga je ogledalo veé kot 40
predstavnikov cestnih podjetij, de-
lovnih organizacij, ki so zadolZene
za vzdrievanje ter predstavnikov
samoupravnih interesnih skupnosti
za ceste iz SAP Vojvodine.

Program predstavitve je bil Ze

ustaljen, torej smo vojvodinskim
gradbincem predstavili najprej de-
lovno organizacijo in industrijske
obrate vse z video kasetama. Po
kratkem ustnem opisu kovinskih
obratov so si vsi predstavniki z za-
nimanjem ogledali stroj pri delu.
Stari asfalt, ki so ga zmetali v stroj, je
¢ez 15 minut priSel iz stroja priprav-
ljen za obdelavo. Tako sestav, kot
temperatura sta bili dobri, saj so
strokovnjaki vse to takoj kontrolira-
li.

Veliko zanimanje bo imelo torej
tudi komercialni efekt, saj je le Se
stvar finanénih moZnosti, koliko
strojev in kdaj bodo iz Maribora po-
slali v SAP Vojvodino. S

Matija Krnc

delez temu primeren. Tudit

Tako kot je bila na sploSno!
lezba na leto$njem skopskem ¢
bolj skromna, je bil tudi G

sodelovali le ljubljanski
obrati in Se ti le s slikovnim FEY
zom-svojih proizvodov. -
Stabilizacijski ukrepi in 2%
finanéna nemo¢ za nakup
strojev se Ze nekaj Casa, poZie
vseh sejemskih prireditvah, D&IE ;
bolj odmaknjenih, kot je skOPS*E4y
je to e bolj o¢itno. Kljub temtiy
tako proizvajalci kot potelt
kupci upajo, da se bo st
izbolj§alo in bo na§ jutriSn)!
manj negotov kot je danasnjl 4
Skopski sejem je bil letosn) s
mja predstavitev naSih pro 3
Glede na poslovne uspehe MOy
biti kar zadovoljni, saj je bild P
stavitev na vecini sejemski P'll
tev uspeina. Uspesna pa je PUAS ¥
akcija za postavitev mon o
na nasem poslovnem prostor "y
grebu, tako da bomo jubilej?.
leto naSe delovne organizacil® (g0
na sejemskem podroju zagell
sno v novih prostorih. 4
Afatijd

V spomin :

Janez Kozull |

Nenadoms nas je globoko P™
sunila vest, da se je ob povr®

il

Triglava smrtno ponesreédl 4 O
miadi sodelavec Janez . '
Gore, ki jih je Janez tako 07"
doval in ljubil, so e enkrat P& 2
zale svoj krut obraz — tokmt® i
vzele Zivijenje komaj 18-1et0€™) B
fantu. \

Janez se je v soboto, 3
vembra, e povzpel na TAf Y ¢
toda domov in med nas se ® 1 §j
vrnil. Njegovo Zivijenje, P","Pr.ko
upov in neuresni¢enih naérto"": |
mnogo prezgodaj ugasnilo: ol

V preteklem letu je bil 3¢ ¥
ucenci — bil je v skupid% 0
so med prvimi uspesno koo,

$olanje v usmerjenem izoP Sey
vanju na Sreduji lesarski 504/ 4(

Z njegovo smrtjo, smo k
marljivega in vestnega sode! | %

ter dobrega tovarisa.

Sodelavei i7 tord B
LIO Sk ty
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a1 80lko Gradisovcev si bo lahko privoséilo zims

ke poitnice v poéitniél{em

o 02 Pohorju ob ceni 1.500 din za dnevni penzion, kar je le nekoliko

{

i"' ?“l kot v pohorskih hotelih 3. kategorije I

I Odbora za standard in rekreacijo

[

-

L 8
0 ko,

h .}mzl’a le‘°§nj0 sezono lahko ugoto-
: Peti?{ da je bila rekordna v zadnjih
1 0 letih, O tem govorijo podatki,
¥ loyg <12 1980 v nasih domovih le-
' ‘5“00 2.167 gostov, leto za tem je
' ll].-GZPaZe_n precej obéuten padec na
iﬂ it -1 gostoy, Vv zadnjih dveh letih je
b '2.32'30 gostoy narascalo do letodnjih
i h“su 1 V glavni sezoni, to sta julij in
Bigy.' i¢ v Ankaranu, Poretu in
Nag| r‘:!du na moru letovalo 1.806
fame . J€laveey, Proste predsezonske
¢er. € V juniju in posezonske kon-
st dVgusta in septembra je kori-
k.. > 17 tujih gostov in naih upo-
‘prg;“‘le\'.. Tuje goste v glavnem
"I_illn:‘?VIjajo Sole, FAGG ter dve
A ‘ko;m delaveey iz prijateljskega ¢e-
J Osy. Vaskega podjetja Bytostav
pava (90 gostov).
| \egiphOrle e v devetih letodnjih me-
4 404 koristilo 297 gostov, lani pa
]
d?
K

Kon. Lanskoletna Stevilka bo do
,ez:a leta tudi dosezena saj glavna
Pﬂlena za Pohorje $ele prihaja.
: Dh8[_3en2ionskih, storitev je bilo na
"ty MU precej gostinskih uslug za

e d S e
‘ m ns%;’féf. paﬁe poslovne partnerje
g Ekonomske cene

-V domovih od 966
4o 3.770 dinarjev
%éﬂlllb temu, da je bilo v domovih
-6051‘30 gostov, je finanéni rezultat
Mgk v@nja v vseh Stirih domovih
); 'fa do 30. septembra presegamo
S Mrogke iz plana za letoSnje leto
' do ), "dStotke. vendar bodo tistroski
' ONca leta narasli do 30 odstot-

r o] .
) *r“"' seja Odbora za standard in rekreacijo v novi mandatni dobi je bila 24.
?'hh'l- Za predsednika je bil ponovno izvoljen Franc Rakun iz Kovinskih
¥ Ljubljana, namestnica predsednika pa je Marina ZavirSek iz, SPO.
k¥ %Mﬁmﬂmﬂl formalnostih se je seja nadaljevala z oceno poroéila o ko-
r ju kapacitet nasih pocitmiskih domov in s sprejetjiem nove cene za zim-
. €zono v pocitniskem domu na Pohorju. i

kov. Iz realizacije = pocitniskih,
domov glede na izdane obroke 'vi-
dimo, da je bil po¢itniski dom Anka-
ran zaseden 82 odstotno, Poréé (76
odstotno, Biograd na moru 72 od-
stotno in Pohorje 22 odstotnol

Iz finanénih podatkov je tudi ra-
zvidno, kakSna je ckonomska egna v
posameznem domu. Tako je zy An-
karan do 30. septembra zn{.lﬂ':tlu
ckonomska cena 966 dinarjev, za
Pore¢ 1.200, za Biograd na moru
1.305 in za Pohorje 3.770 dindrjev.
Vsi ti podatki kazejo, da bomo do
konca leta prekoracili planiranoliz-
gubo za 4 milijone dinarjev in bo
leta znadala okrog 20 milijondgv di-
narjev. L

V razpravi so bile izrazene neka-
tere misli glede regresa, saj sedanji
nacin izplacevanja regresa omogoca
tistim, ki letujejo v nasih pocitniSkih
domovih dvakratno regresiranje —
regres v obliki denarnega nadome-
stila in regres glede na nizko céno
penziona. 4

Direktorica  RacunovodsKo-in-
struktazne sluzbe Cilka Krivee' je
odbor seznanila s staliSéem gospo-
darsko-finanénih pomoénikovi toz-

dov Gradisa, ki so predlagali, paj v -

rrihodnjc za pocitniske domove do-
o¢imo ekonomsko ceno ali ph haj
vecje stroSke pokrivamo z drugaéno
politiko regresa. 5!
Na’predlog predsednika odbgra
Franca Rakuna je bil sprejet sklep,
da se ves material, ki je bil priprav-
ljen za ¢lane odbora, posreduje tudi
tistim tozdom, ki v odboru nimajo
svojih delegatov in da se na osnj)vi
stalis¢a in mnenja tudidrugih tozdov

sprejmejo na prihodnji seji, ki bo v
zaCetku decembra, sklepi v zvezi s
pokrivanjem veé stro§kov v letos-
njem letu ter oblikuje naéin pokri-
vanja v prihodnje — ali ob¢utneje
viSju cena penziona, ali drugacna
puolitika glede regresa.

Ankaran bo treba
temeljito obnoviti -

Srecko Demsar je podal porocilo
inventurne komisije. Dejal je, da je
bilo v domovih vse lepo pripravljeno
zaopravljanje inventure in da so bile
odpisane koli¢ine v mejah normale.
Skupaj z upravniki domov je bil na-
rejen tudi seznam najnujnejSih po-
pravil za prihodnjo sezono.

V Porecu je dom nujno prikljuciti
na mestno kanalizacijo, obnoviti
streho doma, ki Ze dve leti puséa,
obnoviti tlake po sobah in preurediti
zunanjo verando.

Za Ankaran je bilo ugotovljeno,
da je precej zapuséen in da ga iz leta
v leto vse bolj zanemarjamo. Za pri-
hodnjo sezono bo treba obnoviti
kuhinjo in skoraj vse hisice, ki so v
dokajslabem stanju, pa tudi oprema
v njih je Ze precej stara in iztroSena.

V Biogradu na moru je treba po-
pléskati strope sob, na katerih je vse
polno madezev od ubitih komarjev
in urediti okolico, isto¢asno pa do-
kupiti. 400 kvadratnih metrov zem-
ljiséa ob domu. V Biogradu je velik
problem telefon, ki ni z ustreznim
kablom priklju¢en na PTT omrezje.

* V kratkem bo treba zamenjdti po-

moZna lezis¢a. Drugih posegov v
domu ni potrebno, ker je dom nov in
dobro vzdrzevan.

V pocitni§kem domu na Pohorju
je najveéji problem voda. Dom vodo
dobiva iz nekoliko vi§je lezecega ho-
tela Bellevue, vendar le-te v zim-

V predsezoni so nasi stalni gostje tudi iz podjetja B
rimi imamo Ze dolgoletno sodelovanje

ytostav Ostrava, s kate-

:Pogitniski domovi so bili tudi letos dobro zasedeni

skem casu, ko je tudi v hotelu vse
polno gostov, vsakodnevno:.zmanj-
ka. Postaviti bi bilo treba vedjo ci-
sterno za vodo ali zgraditi nov vodo-
vod. Ker je nabava materiala za po-
trebe kuninje teZzavna je ‘odbor
predlagal nakup kombija Zastava
850 K. :

Za vsa popravila je bila imeno-
vana komisija, ki bo na osnovi ugo-
tovljenega stan ja pocitniskih domov
izdelala plan popravil, ki so nujna za
normalno obratovanje domov v pri-
hodnji sezoni, s tem, da bi generalno
popravili vsako leto samo en dom.

V PD Pohorje penzion
po 1500 din

Najbolj burno je ‘bilo na koncu
seje, ko je odbor sprejemal novo
ceno pensiona za zimsko sezono na
Pohorju, Stalis¢a delegatov odbora
in ostalih navzocih so se v zacetku
precej razlikovala, saj so se gibale
predlagane viSine penziona od 800
do 1.500 dinarjev, Na koncu je bila 2
glasovanjem 5 proti 2 sprejeta eena
1.500 dinarjev.

Za |88 odstotno povecanje glede
nit dosedanjo ceno 520). dinarjev, so
se delegati Odbora za standard in
rekreacijo-odlo€ili predvsem zaradi
pokrivanja veé strofkov poslovanja
v pocitniskih domovih in zaradi
izredno visoke ekonomske cene v
pocitniSkem domu na Pohorju, ki se
bo ob koncu leta gibala okrog 4.500
dinarjev. Sprejeta cena dnevnega
penziona predstavlja priblizno 40
odstotkov ekonomske cene izradu-
nane do 30. septembra. Vse ostale
cene se odstotkovno prilagodijo tej
ceni, cena za tuje goste pa se formira
glede na cene ostalih hotelov na Po-
horju.

C. Pavlin
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6. sreéanje pesnikov
amaterjev drugih narodov
in narodnosti

27.in 28. oktobra smo se Ze Sesti¢  tudi v Zborniku 6. sre¢anja. Lite-
sre¢ali amaterji- ljubiteljskega kul-  rarni vecer je popestrila e folkloma
turnega ustvarjafja‘in sicer v Piranu . skupina in sicer z motiviko in glasbo
— majhnem, vendar zgodovinsko in  obalnega obmo¢ja ter tudi v italijan-
kulturno  bogatem primorskem . skem jeziku. Prisotno obcinstvo je
mestu. bilo navduseno in je z dolgim plo-

Srecanje so organiziralé in omo-  skanjem nagradilo vse nastopajoce,
gocile zveze kulturnih organizacijiz  zadovoljni pa so bili tudi delavci z
Pirana in'Izole ter Zveza sindikatov ~ radia in televizije, ki so nekatere
obéine Piran v sodelovanji z glav-  tocke ali odlomke tudi posneli. Lite-
nim organizatorjem ZKO Slovenije. ~ rarnemu veceru je sledila splosna

Prvidan, to je bilo vsoboto, smosi ~ zabava z glasbo in spontan kulturni
po sprejemu v hotelu Piran ogledali  program, :
Poinorski muzej, ki nosiime po he- Drugi dan sre¢anja, smo ob 10. uri
roju Sergeju Maseri. Slabo vréeme . za okroglo mizo spregovorili o
nam ni omogoéilo ogleda mesta in  nasem ustvarjanju.

ostalih znamenitosti, zato smo imeli Dr. Radomir Ivanovi¢ je podal
nekaj vec ¢asa za medsebojno spoz-  oceno prispelih del in omenil neka-
navanje in-izmenjavo:izkusenj ob  tere najpogostejie napake, ki jih de-
ustvarjanju in delu na kulturngm lamo pri pisanju — ustvarjanju.

podroé¢ju. Kar precejavtorjev je bilo  Konkretno je obdelal tudi pozitivne
»novih« oziroma so bili prvikrat.na  premike, posebej pri nekaterih av-

takem srecanju. : torjih, ki so se Ze veckrat udelezili
Prijavljenih je bilo okrog petdeset  takega srecanja.
avtorjev, prislo pa jih je okrog petin- Sre¢anje je bilo zakljuceno s poz-
trideset. dravi in zahvalami vsem sodelujo-
Ob 17, uri smo imeliokroglomizo . ¢im-in organizatorjem tega sre¢anja,
v dvorani Zveze sindikatoy. Profe- - ‘domacinom, ki za organizacijo za-
sor Ale$ Guli¢ je spregovorilo hrva-  sluzijo vso pohvalo. Pri vseh je bila
gko-srbski literaturi in nam predsta-  prisotna Zelja, da bi se drugo leto
vil nekaj avtorjev in nekatera nji-  spet dobili — mogoée na drugem
_ hova dela. Sledila je razpravainnato  koncu Slovenije, morebiti na Rav-
pogovor oziroma vprasanja, na ka-  nah, v Mariboru ali Murski Soboti.
tera je odgovarjal prof. Guli¢. Z od- Iz'Gradisa smo se stecanja udele-
govori in razlago smo bili zelo zado- ~ 7ili §tirje predstavniki in sicer iz
voljni. ‘ tozda GE Maribor Viktor Marino-

Ob 19.30 je bilo v tamkajsnji Ga-.  vi¢, iz KO Ljubljana Vitomir Duri-
leriji organiziran literarni vecer na ~ &ié in llijaz Nesimovié ter iz DSSS
katerem so avteorji predstavili svoja - Milenko Niki¢. Upamo, da nas bo
izbrana dela, ki so bila objavljena drugo leto ved, Milenko Niki¢

»

Video _oprema kmalu
- kompletirana

lzreden razvoj elektronske industrije’je omogocil, da se tudi po-
drotje informiranja in ‘propagande lazje vkljucuje v svet sodebnih
komunikacij. Tudi vinformativno propagandnem oddelku smo hoteli
slediti temu razvoju in ze pred leti, ko smo zaceli z deli v Iraku, zasta-
vili akcijo za nabavo video opreme, s katero bi lahko pripravljali pri-
merne informativne Kasete za nase delavee in jih podiljali na nasa de-
lovis¢a zunaj nasthmeja. Zelje in hotenja so bilaeno, realizacijd nekaj
drugega. -

Kakorkolize, po nekajletih smo konéno le pridlido Zeljene opreme.
Video rekorder in vidéo tunner sta Ze v uporabi. prav tako tudi TV
aparati, ki smo jih dobili pred kratkim. Nekaj izdelanih video kaset, ki
so bile zmontirane v vecini iz filmske ga gradiva o Gradisu, se kar veli-
kokrat predvajajo. Vsem delegacijam, individualnim obiskovalcem,
poslovnim partnerjem kot tudi ob raznih drugih priloZnostih, predva-
jamo video kasete.

Gilede na odmevnost, lahko re¢emo, da je potrebno v tej smeri de-
lati tudi vnaprej. TudikakSen dinar vec za sinhronizirano kascto ne bi
smel biti vprasljiv, saj kaseta v samo enem jeziku ne doseZe svojega
pravega namena, * :

Glede na to, da se je na8a pobuda za nabavo te opreme, pokazala v
praksi kot izredno pomemben pripomotek v poslovnih razgovorih
upamo, da bomo imeli odslej vet razumevanja za nabavo tudi ostale

7 N

L_ opreme. ; Mitja Krnc

7

Oton Zupancic¢

Tudi to se dogaja

- Snemanje miladinske
nadaljevanke »Internat
ey

Padla prva »klapa« —Denar za konérii‘zlet/:.;?,’

Kader iz nadaljevanke »Internat«, ki

\Pd daljsih pripravah Urednis-
tva otroskega in mladinskega
programa TV Ljubljana, so mi-
nuli. ponedeljek v Gradisovem
domu Oton Zupan¢i¢ priceli s
snemanjem petih epizod nada-
ljevanke »Internat«, v kateri na-
stopa vecje Stevilo mladih igral-
cev.

Minilo je Ze skoraj leto dni od
prvih dogovorov med RTV
Ljubljana in predstavniki GIP
Gradis o snemanju nadaljevanke
vi prostorih Doma Oton Zupan-
¢ic. Po tehniénih pripravah, ure-
janju prostoroy za potrebe RTV,
kjer smo pogosto pomagali vsi
zaposleni v domu in udenci. je
padla prva »klapa« nove mladin-
ske nadaljevanke, ki pripove-
duje o zivljenju mladih v inter-
natskih pogojih. “kjer buéi od

Gradisovih 40 let

Programi sprejeti, na vrsti je delo

Aktiviiosti v zvezi z jubilejem v
prihodnjem letu je bilo v obeh Ko-
misijah dovolj, saj je bilo potrebno
do direktorske Konference, ki je
bila 30. oktobra pripraviti-okvirne
predracune zavse akcije. Tako ena
kot druga Komisija sta pripravili
dokaj racionalen program, zato je
bil na Konferenci soglasjo potrjen in
skupni stroski se nekaj zvisani.

i Tzdelan je bil tudi grafi¢ni pregled
aktivnosti, ki so zajete v devet sku-
pin in sicer:

centralna proslava

— film o Gradisu

— oddaje na TV

— objave v tisku

mladega zivljenja, miadif B
in sanj, prvih razocaran) ;n}« !
jetnih 1jubezenskih spoZi&yl

Nadaljevanko reZird i ni“@
et

Hadi, ki je napisal tudi s¢¢
to po svoijih izkusnjah, ki$! )
pridobil ob prihodu iz mrna
v Slovenijo. Pred leti j ¥
domu kot Student oprav
no¢nega vzgojitelja.

TV ckipa bo nadali€¥ b

snemala v naem domu 49

decembra, na televizijsk‘?mow

redu pa jo bomo videli PP

Y0 A p
ame’,

RTV Ljubljana je "Zu" A

00 ZSMS Doma Oton

fjal & 5

il 1L
&i¢ denarno_nagrado ko:nsk. o
mestilo za uporabo dOM g

inventarja in  fizién®

i
pil*
uéencey. Denar bomo poraes

.onéni izlet uéencey. ‘
Konéni izlet ucencey. vt &
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Vladim!
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i e
ley
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!
Y| Ko
~ priznanja "l
— odlikovanja / ky
~ almanah za 40 let '
— spominska darila B
~ grafi¢na podoba Gfad;jli,"g‘
V nadaljevanju sta se ¢ -i,l'l‘,""
tudi obe Komisiji na skupm se’,ﬂ o

K

50 bile Ze razdeljene naloge ¥ B
posameznimi aktivn_ostm"swﬁ"
vsaka od navedenih deve! P

zahteva | posebno obdetgvo' rﬂ‘ :

bomo v prihodnjih §tevilkﬂl:’ 1.;*
stavljali postopoma in s tem i

3.

govorne osebe za posamezNF=

nost. ; i
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u'ub‘POmin na starosto kegljaskega
&ha Grad_is Antona Martinska je
tek Orgaplzirano 1. memorialno
Smovanje, katerega so se poleg
1h keglj_aéev udelezili tudi keg-
4 Tekstil Slovana in Hrastnika.

*h‘ Martinsek

Hir? Antonu Martiniku je pred tur-
™ govoril predsednik kluba
i‘iif'le Uhan in dejal: » Kegljadi Most
i Tastnika smo se zbrali na memo-
Toh,m tekmovanju zato, ker je
VMo Vet kot 35 let delal in ustvarjal
) Preg Stah in ker se je skoraj natanko
\ 70. leti rodil v Hrastniku.
o e Martiniek je bil pred 34. leti
Lkeor: 2N0OVitelj Sportnega drustva in
T JaSkega kluba Gradis in od tedaj
i ,‘z‘“"‘e do feta 1975 ¢lan njegovega
m,s“?sa odbora. Od leta 1959 do
i Dote, J© Dil predsednik SD Gradis,
r-mginega‘\'se do prerane smrti castni
*m _nlk.
lo o leta 1968 do 1976 je bil &lan
',..lﬂakegljﬁke zveze Slovenije, od
“,'_\_r-!e.lg?(]—-?é pa njen predsednik.
Sy, ! Casu je bil tudi &lan predsed-
AT egljaske zveze Jugoslavije.
b v letih od 1964 do 1975 je bil
§ lirg tatni tehniéni vodja pri organi-
VyedU letnih $portnih iger Gradisa.
p legyy’ Casu je bil tudi tehniéni vodja
laye.) SPortnih iger gradbenih de-
¥ Slovenije. ‘
' ilevijlegwa §portna priznanja so zelo
Na. Leta 1976 je dobil »zlati
ktielll“. ki mu ga je podelila KZS,
od 980 pa »zlati kegelj z vencems,
fagi, - Republiski odbor sindikata
‘ Eu enih delavcev Slovenije mu je
pg Priznanje za dolgoletno delo na

‘ l.“’a{it?em podrodju in za izredno
i

1. memorial Antona Martinska

Zmagali kegljaci Gradisa

Slovenije mu je ZTKS Slovenije po-
delila leta 1971 posebno priznanje.

Svoje veli¢astno Spartno udej-
stvovanje je zakljucil kot predsed-
nik nadzornega odbora nedavnega
kegljaskega svetovnega prvenstva v
Ljubljani.

Kako zelo se je zanimal za nas
klub, pa povesta dva dogodka iz
zadnjih dni njegovega Zivljenja. Na
zadnji seji skupsc¢ine kluba je bil Se
delovni predsednik skupicine, ves
ziv in deloven, pa tudi $e hudomu-
Sen. Ko so bili le nekaj dni pred
smrtjo pri njemu njegovi dolgoletni
kegljaski tovarisi, jih je skorajda
okaral za ne najboljsi uspeh na dr-
Zavnem prvenstvu.

Tone je imel Se eno dragoceno
lastnost. Nikoli ni odrekel pomogi v
tezavah, ki niso bile majhne, tako na
delovnem, kot na §portnem podroc-
ju.«

Memoridlnega tekmovanja se je
udelezila tudi Zena Antona Martin-
§ka z dvema vnukoma.

V tekmovanju 6 x 200 lucajev je
zmagal Gradis s 4.989 podrtimi keg-

Dobra organizacija, slaba udelezba

Prvo strelsko tekmovanje
v tozdu GE Maribor

Komisija za $port in rekreacijo v

tozdu Gradbena enota Maribor je
nedavno na pobudo élanov organizi-
rala strelsko tekmovanje. Pri¢ako-
vali so veliko udelezbo, saj je bilo
doslej za to vrsto Sporta veliko za-
nimanja. Zal, pa se niso uresnicile
napovedi predsednika strelske sek-
cije Bruno Benjeta, ki je tekmova-
nje pripravil. Zdaj pravi: »Ni mi
jasno, kako, da tistih strelcev, ki so
pravzaprav zahtevali tekmovanje,
zdaj kljub trikratnem opozorilu ni
bilo. Sicer pa bomo tekmovanje Se
organizirali in upam, da bo takrat
udelezba vedja.«

Tudi predsednik sindikalne orga-
nizacije tozda ni skrival razoaranja

1ji, drugi je bil Tekstil Slovan. Nje-
govi kegljaciso podrli4.914 kegljev,
tretji pa Hrastnik — 4.803 kegljev.

Drugo memorialno tekmovanje
in vsa prihodnja ne bodo mostvena,
temved tekmovanja najboljdih slo-
venskih posameznikov. C.P

. 52 Gradisovcev na
preventivhem okrevanju
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Ze peto leto organiziramo za nase delavce preventivno-rekreativne oddi-

v Cateskih toplicah

he. Zaéeli smo s poresko Plavo Laguno, kateri smo pred tremi leti prikljucili
tudi okrevanje v toplicah in sicer v Catezu. : s
Spomladi letos je bilo skoraj 100 nasih delavcev v Cateskih toplicah in Po-
reéu, oktobra pa smo se odlo€ili samo za Catez, kjer je bilo 52 delavcev. Vsi
so morali opraviti zdravniski test in pregled na osnovi katerega so udelezenci
bili razdeljeni v §tiri skupine za rekreacijo. Za tiste, ki niso bili zmozni re-
kreativnega udejstvovanja je bil pripravljen poseben program terapije.
Vet o preventivnem oddihu v Cateskih taplicah v prihodnji Stevilki, tokrat

ger €tno organizacijo 25. Sportnih  le posnetek s petminutnega preizkusa moci na kolesu. Upor kolesa se prila-
! pgdcg,radbeniz delavcev Slovenije  godi vsakemu posamezniku posebej glede na njegove fizicne moZnosti, ki se
" Qy lil leta 1975 posebno plaketo.  dologijo na osnovi posnetka EKG. Vsako minuto se meri utrip in naraianje
i O-letnici OF in 25-letnici TK  le-tega je dobro izhodii¢e za doloanje intepzitete rekreacije. ok
f— i

a8 &
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| Krac, Glayni in odgovorni urednik: Cveto Pavlin.
v Ljubljani. Naslov urednistva: Urednistvo Gra

. GRADISOV VESTNIK je glasilo delovnih ljudi gradbeno-industrijskega podjetja GIP Gradis Ljubljana. Iz-
tll:i“ Odbor za informiranje. Predsednik odbora Stane Begus, namestnik predsednika Franjo Stromajer,
| oani Majda Madek, Zinka Miheli¢ in Karolina Vodopivec. |

s“"lenk{wié, Zinka Miheli¢, Franc Kumer, Karolina Vodopivec in Franjo Stromajer. Tehniéni urednik: Matija
Izhaja meseéno v 9500 izvodih. Tiska tiskarna Ljudska pra-

disovega vestnika, Smartinska 134a Ljubljana, telefon

. Ureja ga uredniski odbor: Milenko Niki¢, Bora

nad slabo udelezbo. Tolazil se je s
tem, da ima sindikat §¢ druge obvez-
nosti.

Nekateri so bili sicer mnenja, da
bi bilo zanimanje za strelski $port
vetje, &e bi imeli v gradbeni enoti
Maribor stalno strelisée, na katerem
bi lahko redno vadili. Morda ta trdi-
tev dri le delno, ¢eprav menimo, da
je potrebno dokazati svoje strelske
sposobnesti tudi na improviziranih
streliséih. '

In kaksni so bili rezultati? Med
mladinci je prvo mesto zasedel Izet
Ponjevi¢ pred Zeljkom Koreti¢em ter
Branetom Dragojevi¢em, v konku-
renci Elanic pa prvo mesto Romana
Goljat pred Miro Ornik. Med ¢lani
je zmagal Stevo Puskari¢ (170 kro-
gov) pred Franjom Stromajerjem in
tretje uvriéenim Brunom Benjetom,

F. 8§,

(Nagradna krizanka )
v tej Steviiki

Za pravilno refeno in pravoa-
sno prejeto krizanko bomo med
resevalci izirebali pet nagrad:

1. nagrada 500 din

2. nagrada 400 din

3. nagrada 300 din

4. nagrada 200 din

5. nagrada 100 din

Resitve podljite na naslov:
GIP GRADIS Ljubljana, Sinar-
tinska 134 a, Urednistvo Gradi-
sovega vestnika — Za nagradno
krizanko. .

Pri irebanju bomo upostevali
refitve prejete do 5. decembra.

Komu nagrada
za pravilno resitev

Upostevali smo vse reSitve, ki
so prispele v redakcijo do 12. no-
vembra.

Pravilna reditev se glasi: proi-
zvodno tekmovanje, Ister, Zoe,
CIA, CI, GE, Ace, packon, AD,
tranda, TS, et, ekran, Kort, gre-
koman, Rijavec, tu, Ala, Al, Krk,
komis, dok, srmar, KS, epos, $tu-
katura, Lena, ena, morilec, artri-
tis, Ann, TC, varianta, januar,
stotnik, tt, Verne, kela, Katra,
Tonja, ara, ost, Noel.

Med 108-resitvami sta Zreb in -
sreta bila naklonjena nasledniim
redevalcem: :

1. nagrada — David Lepej,.
Eomutlkl 31, 62000 Mari-

r { ,

2, nagrada — Matjaz Urek
— GE Jesenice

3. nagrada — Brane Urbanc
— Kovinski obrati Ljubljana

4. nagrada — Ivanka Koser-
banj — GE Ravne na Korokem

5. nagrada — Slavko Koza-
kiv, 21, 66000 Koper

\_ Dobitnikom &estitamo! i
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