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Snovne znacilnosti gospodarskega nacrta za letos

Leto 1983 bo za vse gospodarstvo
€7ko, za gradbenistvo pa $e pose-
P€). ZmanjSevanje vseh oblik po-
Osnje, tudi investicijske, pomeni za
radbince manj dela in manj kruha.
Sloveniji imamo najnizji delez in-
esticij v druzbenem proizvodu,
410 letos ne bi smeli veé zniZzevati ne
‘€leZa investicij ne njihove vredno-
1 v primerjavi z letom 1982. Celo
Povecati b1 morali stanovanjsko
ETiddnjo in prednostne nalozbe — za
Tano, izvoz in energijo.

Nase gradbene enote planirajo
+ milijarde dinarjev vrednosti
dStne proizvodnje, kar je enako
Ominalnemu obsegu iz leta 1982.
10 pomeni, da se bo za porast cen

.

znizala realna vrednost proizvodnje.
V celem Gradisu se bo nominalna
vrednost, proizvodnje povecala —
po planu — za 6 %; znasala naj bi
9,5 milijarde dinarjev. Obrtniki in
kooperanti skupaj naj bi opravili za
2,6 milijarde dinarjev, kar bi vilo za
8% nominalno manj kot v letu
1982, Zato bi se vrednost Ciste in
lastne proizvodnje povedala v vedji
meri, slednja nominalno za 13 %.

Celotni prihodek proizvodnih
tozdov bo znasal skoraj 10 milijard
dinarjev in bi bil veéji kot leta 1982
za slabih 2.%. Realizacija v domo-
vini bi ostala na ravni iz leta 1982,
povecal pa naj bi se priliv od izvoza
blaga za 56 % na blizu 500 milijard

Leto 1983 bo krizno

_dinarjev. Prilivi od investicijskih del

na objektih (projektih) v tujini naj
bi se po prognozah tozdov povecali
za dvainpolkrat in naj bi znaSali
blizu 150 milijonov dinarjev (osnu-
tek IDT 90 milijonov dinarjev). Pri
tem prilivu, ki je najbolj dvomljiva
postavka v vsem planu, naj bi opra-
vili za 110 milijonov dolarjev ali za
4,6 milijarde dinarjev del (po te¢aju
41,80 din za dolar).
Znizevanje stroskov —
membnejse

V letu 1983 bomo morali mnogo
bolj kot doslej gospodariti z vsemi
oblikami strodkov.

najpo-

Nadaljevanje na 3. strani

'1. kongres ZSMS

ZSM se mora priblizati svojim élanom

Po uspedno zakljucenih mladin-
kih kongresih v vseh republikah in
l':iﬁl; pnkmjinzlhl je bil 18.in 19. 12,
B v beograjskem Centru Sava
- kongres Zveze socialistiéne mla-
ne Jugoslavije. Mladinski funk-
Onarji smo pregledali in ocenili
Voje delo ter dejavnost vseh mladih
Mladinskih organizacijah Jugosla-
e med kongresoma. Na zakljué-
M plenarnem zasedanju je 959

‘ub“ 90

‘elegatov (iz vseh.obdinskih konfe-

‘ apik 11. kongresa ZSMJ 19. XII,

renc, mestnih konferene, republi-
Skih in pokrajinskih konferenc ZSM
in druzbenih organizacij, ki so ko-

< lektivni ¢lani ZSMJ) sprejelo nov

Akcijsko-politi¢ni program ZSMJ
in dopolnjen Statut ZSMJ.
Kongresne razprave so potekale v
Sestih komisijah, kjer smo delegati
ocenili vsa podrocja dela in Zivljenja
mladih v Jugoslaviji ter sprejeli
enotna napotila za nadaljnjo kon-
kretno uresni¢evanje Ze mnogokrat
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potrjenih temeljnih ustavnih nacel v
nasi druzbi. Vse to bomo morali de-
jansko prilagoditi in predvsem ak-
cijsko izvajati na vseh nivojih orga-
niziranja ZSM.

ZSMI je druzbenopoliti¢na orga-
nizacija mladih, ki se bo morala s so-
dobnimi metodami dela &m prej
priblizati svojim ¢lanom, njihovim
potrebam in interesom. Poudarjena
je bila $e vzgojna vloga ZSMJ, v ka-
teri bo mladinska organizacija mo-
rala tudi z dobrim vzgledom uéiti in
vzgajati mlade ¢lane za samou-
pravno delovanje pri razreSevanju
druzbenih nasprotij na vseh podroc-
jih Zivljenja.

Druzbenopooliticna in vzgojna
vloga ZSMJ se bo najbolje potrje-
vala v nadaljnjem razvoju najsirSe
fronte socialisticno opredeljene
mladine. ZSMI ne more ve¢ uvajati
samo dolo¢enega dela mladih v si-
stem samoupravne demokracije,
temvec tudi najSirSe mnozice mla-
dincev. Ne sme in ne more biti orga-
nizacija tistih, ki so »poklicani«, da
»delajoz mladino«, ampak mora biti

Nadaljevanje na 3. strani

Dragi
bralci

V letu ki je pred nami smo
se v urednistvu Gradisovega
vestnika odlocili, da bomo
nekoliko spremenili zunanjost
nasega glasila, toliko bolj ker
bo z aprilom Gradisov vestnik
proslavil majhen jubilej — 25
let izhajanja s ¢cemer sodi med
najstarejsa glasila zdruzenega
dela v Sloveniji.

S spremembami smo ZeZeli
nasemu glasilu dati bolj sodo-
bei zunanji videz, tako je
spremenjena »glava« casopi-
sa, prva stran pa je tudi doZi-
velu najvec sprememb. Virsti-
ce, kjer sedaj berete tole obve-
stilo bodo v bodoce name-
njena uvodniku, ki bo obdelal
najbolj aktualen dogodek v
Gradisu v tekocem mesecu.
Uvodnik naj bi praviloma pi-

. sali najodogovornejsi vodilni

in druzbenopoliti¢ni delavei v
Gradisu. Na naslovni strani
bosta tudi dva najpomemb-
nejSa prispevka iz vsake Ste-
vilke.

Na notranjih straneh glasila
bomo tudi v bodoce skusali
slediti vsem dogodkom v de-
lovni organizaciji, da bi nam
pa to ¢im bolje uspevalo, bo
dobrodosla pomo¢  vsakega
delavea Gradisa. Zato nam
pisite o dogodkih, o ljudeh,
problemih in uspehih v vasih
temeljnih organizacijah. Tako"
bo Gradisov vestnik vse boga-1
tejsi in priljubljenejsi ter bo
lazje opravljal svoje poslan-
stvo.

Za sodelovanje se vam naj-
lepse zahvaljujemo.

Odgovorni urednik
Cveto Pavlin
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Lojze, ali bo$ ostal $e naprej Gradisovec?

Listam prve Stevilke Gradisovega
vestnika.

V 6. stevilki (oktober—november
leta 1958) je prvi¢ zapisan kot odgo-
vorni urednik Lojze Cepus.

Naslednje leto smo v Gradisu spre-
jeli tarifni pravilnik. Ob tem do-
godku je Lojze pisal tudi tole:

»... se je nase podjetje doslej vedno
drialo dogovorov, doéim so druga
podjetja to v veliki meri krsila.«

Na naslednji strani iste Stevilke
Gradisovega vestnika beremo (junija
1939):" "

»Menda nam ni cisto vseeno, ce
stoji doli ob trojanskem klancu tabla
podjetja ,Slovenijaceste', nas kolek-
tiv pa gradi najtedji odsek te ceste vrh
klanca. Tako se zdi nepoucenemu
opazovalcu, da nase podjetje sploh
ne dela ni¢ na tej cesti, Vsak je po
pravici ponosen na svoje delo. Naj-
manj tako ponosni smo lahko tudi mi
in je Ze zato prav, da vidno oznacimo,
kje delamo, kje so nasi napori.«

Da, Lojze, zgodovina se ponavlja,
v'navedenih dveh primerih pa nepre-
stano nadaljuje, samo ¢asi se spremi-
njajo. Oh ta ¢as, ki dela zgodovino,
tudi nam Gradisovcem, tudi tebi
Lojze, ki si se odlocil, da odloZis vsa-
kodnevno delo. Tezko, kajne?

Kako dalec je Ze ¢as, ko si se kmalu
po prvi svetovni vojni rodil v rudar-
ski druZini. Pa vendar si Se mlad, $a-
ljivei bi rekli — otrok, saj ti Se Zivi
klena slovenska mati, ki je prestajala
gorje prve in Se posebej druge sve-
tovne vojne v Nemciji.

Malo jih ve v Gradisu, da si obi-
skoval trgovsko Solo v Lenartu v
Slovenskih goricah, ali da si bil med
vojno pri angleski aviaciji — RAF,
po vojni gradil progo Niksic — Tito-
grad in doZivijal Se vrsto krutih in
lepih dogodkov, prej ko si se ustalil
pri Gradisu leta 1947 na gradbiicu
termoelektrarne Sostanj — kot nor-
mirec. Odilej je minilo polnih 35 let,
véasih bi rekli pol Zivljenja, danes —
§e posebej pri tebi — pa komajda
dobra tretjina.

Leta 1949 si postal komunist —
formalno, kajti woje ¢loveske vrline
in Zivljenjska pot sta te izoblikovala
e prej — za razliko od onih, ki so
samo Clani Zveze komunistov ali §e
‘posebej onih, manj Stevilnih, ki s
¢lanstvom kazijo ideje borbe in re-
zultate partije.

Nekateri pravijo, da si (pre)blag,
sam pa ves, da nisi tulil niti nisi hotel
nikoli wuliti z volkovi, tudi tedaj ne,
ko so imeli za kaj nuliti.

 Zato pa tvoje delo in rezultali —
tako v Gradisu kot zunaj njega, tako
na strokovnem delu kot v druibeno-

Lojze Cepus

politicni  dejavnosti — niso niti
majhni niti brez posledic, tudi v
nasem vsakdanu v Gradisu in v
gradbenistvu: jzobraZevanje, infor-
miranje, standard delavcev, nagraje-
vanje, kultura in Sport ter pocitniko-
vanfe — to so podrocja poleg kadro-
vanja, kjer si- soustvarjal danasnji
Gradis, resnicno Lojze!

Pusto nastevanje bo dejal kdo ob
naslednjih vrsticah, v resnici pa gre
za tvojo druibeno aktivnost v prefe-
klem casu:

— predsednik obcinskega sindi-
kata Sostanj

" — ¢élan obcinskega komiteja ZK
Sostanj

— predsednik KS Stari Vodmat v
Ljubljani

-— udeleienec vseh povojnih kon-
gresov zveznega in republiskega sin-
dikata gradbincev

— udeleienec kongresov samou-
pravijalcev :

— Soustanovitelj

sindikalnega
odbora Gradisa

— predsednik republiSkega od-
bora sindikata gradbincev Slovenije

— dlan vodstev zveznih in repu-
bliskih sindikatov

— poslanec in delegat republiSke
skupscine

— predsednik in ¢lan vodstva v
raznih republiskih telesih na po-
drocju Solstva oziroma izobraZeva-
nja in informiranja.

Pika na koncu teh vrstic nasteva-
nja ne more konéati vseh prestevilnih
dolZnosti, ki si jih opravijal. Spomni
se, Lojze, ko smo v osnovni organi-
zaciji nasteli pri nekaterih ¢lanih tudi
deset in ve¢ zadolZitev, tako imeno-
vanih funkcij. Kot analitik naj si do-
brohotno dovolim »izracunatic vse
funkcije in »funkcijes, ki si jih
opravijal oziroma imel:

35 let: 4 (mandat. obdobje) x 10 -
90.

Pustimo Salo na stran, res pa je, da
smo se v osnovni organizaciji odlodili
zapisati — in to (nekaj casa) tudi
spostovati — da ne sme imeti noben
clan ZK vec kot $tiri aktivne zadolZi-
tve hkrati. Nekaj podobnega bi ka-
zalo zapisati celo v statut ZK.

Lojze, rad se spominjam trdega
dela v sindikatuin prijetnih ob¢utkov
hkrati, ko smo kovali ugled sindikata
v Gradisu, ko so nas nekateri partijci
gledali postrani in imeli celo nemo-
goé pomislek: ali je partija transmi-
sija sindikata v Gradisu? Toda, glej
gasmenta, vedno na novo se odkriva,
da doloca vpliv politi¢ ne organizacije
predvsem njena aktivnost v izpolnje-
vanju teZenj najvecjega Stevila delav-

- deval Zebljicek na glavico.

cev. Prav tu pa si ti skoraj vedno 2&

Velikokrat je bilo tezko biti pame
ten, razpet med decemtralizacijo
%al ni bila razumljena v Gradisi 1o
liko v prid delavéevega samouprav” .
nega odlocanja pri pridobivanju I
delitvi dohodka kot v prid drobne:
pedjetniskega osamosvajanja) na
strani in krepitvijo vsebinsko veli-
kega Gradisa na drugi strani. .

=.

Naj konéam z razgovoromz R udi-
jem Ganzitijem, predsednikom Si""
dikata gradbenih delavcev SIGV_G!'"”.’I
ovlogi Gradisovega vestnika, ki J¢ bé
objavljen v prvi Stevilki aprila | 958.
S tem se ti, na¥ dragi Lojze, oSt
samo oddoliiti na tebi znacile
nacin, prek vrstic »tvojega< Grad |
sovega vestnika ob njenem srebrne™ l
Jubileju.

»Tovari$ Rudi, sindikaine organ
zacije Gradisa so dale pobudo 28 -
dajanje Gradisovega vestnika. Kaj
menis Ti o viogi listov kolektivov?¢

»Ne morem si predstavljatiy® 1°
dejal » uspesnega upravijanja ga_d]",
ja, zlasti velikega podietja, ki jé 5t
roko razpredeno, ce ni necesa, kar L4
ta kolektiv tesno povezovalo: Vi 7
in Gradis je tak$no veliko podjeiJé
potrebuje razen sedanjih vezi 5€ né .4
vez. To je, da tako recem decenl’®.’
zirana celota, veliko podjetje s $t€V""
nimi gradbiséi in prav je, da 1aks¢"
kolektiv povezuje lastno glasilo-¢

Ni dobro Lojze, dajati se v z0b¢
zavistneZem, zato izpustiva nastey®
nje vseh priznanj, nagrad in odliko"
vanj, ki si jih dobil za preteklo delo-
Ozriva se raje §e malo naprej.

Ne odidi povsem iz Gradisa! V1%
Zaj se na kavico, ¢aj ali kozarcek do-
brega, pa ne le na klepet, ampak
naprej aktivno. Predlagam ti, da 5
dogovoris z urednistvom, da op’ emo
novo rubriko v Gradisovem ves{nlk“"
Naslov naj bi bil stalen, na primer:
»Povedali so mi (starejsi Gradiso¥"
ci)«. Ti bi obiskoval starejse Ze WP’
kojene in 3e aktivne Gradisovce, Ki ol
ti brikone radi povedali svoje najb j
zanimive doZivljaje v Gradisu, kate’®
bi ti znal spretno prenesti na pap'™
Ce se bos strinjal z mano, bos %"
lahko ostal aktiven Gmﬁxoveq‘ﬁ
konca svojih dni — v drigem lf#'r :
flcrju. il r!‘. CUSEYS ) bgs

V{ ’ ; ' O g"Ib

Se na mnoga leta, Lojze, v qwl'"g
nem pokoju; taksnem, da te ne
poznal — kot sam pravi§ — V. |
drugi Gradisovec, ampak vsak P
smen Gradisovec s clani svoje drit
Zine vred. -
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To 1983 bo krizno leto

: N"’"ievln]e s 1. strani

; Porabljen material za izdelavo se
21(:t'.-lmnen.'l prihodku poveéuje od
9% na 24,7%, kar navidezno
ZniZuje ekonomitnost. Vendar mo-
]?"‘0 Primerjati stroske za porab-
Jen material z vrednostjo lastne
Proizvodnje (VLP), da odpravimo
4 IVe Spremenjene strukture zaradi
r::’@t:l?anja obrtniskih in koope-
e kih del. Delez stroskov mate-
46,3 V VLP bo znaal leta 1982
»3%, kolikor tudi letos.

% Dohodek je kot razlika med ce-

stt“"ﬂ_ prihodkom in materialnimi

“f“k' glavno merilo nase uspesno-
L.V proizvodnih tozdih naj bi se

e al od 2.786 milijona dinarjev,

olikor se ocenjuje njegova vred-

N0st v letu 1982 na 3.010 milijonov
Narjev, to je za 8 %.

Razporejanje dohodka

Struktura razporejenega dohodka
N3j bi v letu 1983 ostala nespreme-
Nena. Akumulacijska sposobnost,
Merjena z ostankom Cistega do-

0dka (ta vsebuje tudi sklad skupne
Porabe) in amortizacijo (minimalno
'n pospeseno) naj bi se povecala od

L074 milijona dinarjev na 1.249

——

milijona dinarjev, to je za 16,3 %.
To povetanje je viSje kot povecanje
dohodka, pa vendar niZje od predvi-
dene inflacije.

Osebni dohodek naj bi se povecal
v enaki meri kot (&isti) dohodek kar
bo vskladu z resolucijo, ée bomo do-
segli predvidene izvozne rezultate in
izboljSali produktivnost in ekono-
miénost.

Manj (nad)ur — visja produktivnost

V domovini bomo letos zaposlili
predvidoma 370 manj delavcev v
proizvodnih tozdih. Zmanjsanje
zna$a 6 %, od tega bo zmanjsanje v
gradbenih enotah 8,6 %, medtem ko
naj bi se Stevilo v obratih povecalo
za 0,4 %.

Stevilo efektivnih ur bo v letu
1982 na zaposlenega 1.815, v letu
1983 pa le za malenkost nizje,
predvsem na racun zmanjSanja
nadur od 75 na predvidoma 62 na
delavca. Nadure se bodo morale
brzkone zmanjsati v Se veéji meri,
saj bo delovalo kar pet dejavnikov
na zmanjSanje nadur: (1) letna pre-
razdelitev delovnega ¢asa, (2) za-

konska omejitev nadur, (3) manj
dela, (4) nizji ué¢inki v nadurah in (5)
visoka cena nadur. Kdor v letu 1983
ne bo dvakrat (petkrat) pretehtal
vnaprejinje vsakokratne odobritve
nadur, ne bo ravnal le proti stabili-
zaciji, ampak bi mu morali pridati
kaksen hujsi negospodarni pride-
vek.

Ure nadomestil na delavca naj bi
se znizale od 367 na 358 —za 2,4 %.
To bo tezko, ker bo v letu 1983 veé
praznikov (na delovni dan) in dopu-
stov (starejsi kolektiv), precej manj
pa bi moralo biti zato boleznin. Ali
so nase kadrovske sluzbe skupaj z
zdravstvenimi ustanovami zadosti
pripravljene na to?

Samo dejanske efektivne ure —
teh menimo opraviti v tozdih 10,374
tisol — prinaSajo rezultate. V eni
efektivni uri naj bi ustvarili 662 di-
narjev vrednosti lastne proizvodnje,
to je 20,5% veé kot leta 1982,

Realni osebni dohodki

Dohodek na pogojno uro (D/ph)
bo znasal v proizvodnih tozdih v letu
1982 94 dinarjev, v letu 1983 pa
predvidoma 112 din arjev ali 19%
ve¢. Osebni dohodek na pogojno
uro (OD/ph) naj bi se povecali od
42,73 na 50,90 dinarjev, to je za
enakih 19 %. Ali bo to zadoscalo, da
se zaustavi Zze nekajletno — v Gra-

disu nadpopreéno — padanje real-
nih osebnih dohodkov, bomo ugo-
tavljali sproti ne le na podlagi ure-
<niéevanja planiranih koli¢in in ka-
zalnikov, ampak tudi na podlagi de-
janskega gibanja cen Zivljenjskih
potrebséin.

Poprecen osebni dohodek v toz-
dih naj bi znasal v 1983, letu 14.700
dinarjev.

Terenski dodatek

Kar zadeva terenski dodatek, se
prav zdaj odlotamo za njegovo ure-
ditev. Dobili naj bi ga vsi upraviéen-
ci, ki imajo povecane stroske zaradi
dela in Zivijenja na terenu, predv-
sem kar zadeva hrano in nastanitev.
Na terenski dodatek naj bi bili upra-
viceni tudi tisti delavei — domadini,
ki delajo na terenu in uzijejo kosilo
na delovnem mestu zaradi opoldan-
ske prekinitve — zlasti poleti zaradi
letne prerazdelitve delovnega ¢asa.

Sploh se sindikat gradbinceyv pri-
zadeva, da bi delovni kolektivi na
racun terenskega dodatka v najvegji
mozni meri omogocili delaveu za-
dostno, to je obilno in kakovostno
hrano in primerno nastanitev, ustre-
zajoto standardom minimalnih Ziv-
ljenjskih pogojev bivanja na terenu.

Stane Uhan

ZSM se mora priblizati svojim &lanom

Nldaljevan]e s 1. strani

Z'SMJ najmnoziéneja organizacija
Mladih. Svojo dejavnost bo morala
Organizirati tako, da se skozi delo-
Anje izraZajo vsi posebni in razno-
sks"'“ interesi ter potrebe mladih,
ladno z vsestranskim bojem za so-
alistizno samoupravljanje. Pri ure-
Shidevanju svojih nalog se bo ZSMJ
vzemala 3e za skupno akcijsko in
Programsko delovanje, izobrazeva-
NJe in aktiviranje mladih v druzbe-
Mh organizacijah in drugih oblikah
"Nteresnega organiziranja, ki vsebin-
0 pomenijo del enotne fronte
Mlade generacije v Jugoslaviji.
. Malo pa se je na kongresu govo-
flo o »sodobnih metodah delac v
MJ. S tem se zaenkrat razume,
Postavljanje novih vprasanj znotraj
SMJ in odpiranje prostora za ini-
Slative, kjer bodo najbolj zanimiva
;Pfa_ianja ekologije, mirovnih gi-
anj in bojev za mir, vprasanja po-
€jenosti . in  neenakopravnosti

. Najvec izmenjavanja izkuienj in
Mnenj o metodah druzbenopolitié-
Nlega dela v razli¢nih obmogjih Jugo-
avije smo pri¢akovali delegati iz

. Ustev, kjer je nade delo v glavnem
‘ * kretno, ‘samoupravno in akcij-

--Mﬂarjeno, da je potrebno-za refe-

E‘We metode (natine) dela in jih

L

sk, vpraanja seksualne svobode.

0 naravnano. Na kongresu ni bilo:

nje novih problemov izdelati tudi

uspesno preiskusati ter uporabljati v
vsakdanji praksi. Za uporabljanje
koristnih novosti bi morali biti naj-
bolj dovzetni mladi ¢lani ZSM, nove
nadine druzbenopoliti¢nega delova-
nja pa bi naj prenasali na vse mla-
dince mladi druzbenopoliti¢ni de-
lavei in mentorji mladinskih organi-
zacij. Vprasamo se lahko, na katerih
sestankih se redno uporabljajo av-
diovizualni pripomocki za ilustrira-
nje, pojasnjevanje in temeljite)ie
informiranje prisotnih o pomemb-
nih predlogih, novostih in alternati-
vah? Kdo naj razmislja o dobri pri-
pravi, izvedbi in racionalizaciji se-
stankov? Kako naj postane druzbe-
nopoliti¢no delo zanimivo za mlade
ljudi? Na vsa ta in podobna vprasa-
nja tezko zadovoljivo odgovarjamo
v mladinskih organizacijah vedno
bolj izobrazenim in radovednim
mladim ¢élanom.

Za konec nekaj drobcev iz po-
membnejiih kongresnih usmeritev
in naéel, ki jih moramo poskuSati
spraviti v Zivljenje predvsem mladi
¢lani OO ZSM v zdruZzenem delu in
to so zlasti: .

— uresniéevanje samoupravnih

_ druzbenoekonomskih odnosov in

politike gospodarske stabilizacije;

KONGRES §80J

KOHIPEC CCOJ

KOHIPEC HA CCMJ
KONGRES Z8MJ
KONGRESI | LRSJ

A JSIISZ KONGRESSIUSA

— temelj razvoja nase druZbe naj
bo vklju¢evanje mladih v ustvarja-
nje materialnih in vseh drugih do-
brin; ;

— zavzemanje za ohranitev in
izboljsanje ekonomskega poloZaja
mladih;

— neizprosen boj proti vzrokom
trenutnih gospodlarskih tezav, ne
samo proti posledicam;

— zahtevati vecjo odgovornost
vseh, tudi mladih, ki so najbolj izo-
brazen del prebivalstva;

— uveljavitev proizvodnega in
ustvarjalnega dela;

— zaposleni naj skrbe za delo
mladih;

— nezaposlenost bomo reSevali z
vedjim vlaganjem v prednostne de-
javnosti, s pozivitvijo kmetijstva,
razpisali bomo ljudsko posojilo za
odpiranje novih delovnih mest ali
samoprispevke;

. — zahtevamo zaostritev odgo-

vornosti v kadrovski politiki;

— potrebno je odpraviti hono-
rarno in nadurno delo, dodatne za-
poslitve, zaposlitve s pokojninoipd.;

— potrebno je vzeti premoZenje
tistim, ki so ga dobili na nezakonitin
neposten nadin;

— tisti, ki imajo hio, naj vrnejo
druzbeno stanovanje;

— mladi moramo $e bolje izkori-
stiti odprtost in $irino politi¢nega si-
stema socialisticnega samoupravlja-
nja, se mMnoZéno samoupravno in
politiéno izkazati ter uveljaviti;

— boriti se moramo proti forum-
skemu delu, birokraciji, nepotreb-
nem politiziranju in lo¢evanju vod-
stev ZSM od mladih;

— zdruzeno delo se naj pravoca-
sno usposobi za naloge v usmerje-
nem izobrazevanju;

- zavzemali se bomo za prosto-
voljno in amatersko delo mladih v
ZSM, druzbenih orgahizacijah in
drustvih, v $portu, na mladinskih de
lovnih akcijah itd. i

Vsi mladinci imamo zopet novo
priloZnost, da preidemo od besed k
dejanjem, kar bomo ponovno oce-
njevali in usmerjali ¢ez §tiri leta na
12. kongresu ZSMJ.

Tekst in foto:
Janez Ferlinc ml.



V letu 1983 bomo nadaljevali z vzgojo in izobrazevanjem lastnih kadrov.
Ze v oktobru, leta 1982, smo zadeli z akcijo zbiranja potreb po izobraZeva-
nju v letu 1983. Pripravljen je bil program izobrazevanja za leto 1983.
Odbor za kadrovanje in izobrazevanje ter konferenco kadrovskih delavcev
Gradisa sta plan v decembru 1982 Ze obravpavala in dala svoje pripombe.

Poleg vrste drugih izobrazevalnih akcij in Stipendiranja mladine v Ul izo-
brazevanju, vi§jih in visokih Solah, bomo organizirali §e naslednje izobraze-
valne akcije: e

1. Pripravljalne seminarje in strokovne izpite za tehni¢no stroko

2. Dopolnilno izobraZevanje in usposabljanje poslovodnih in drugih delav-
cev v gospodarstvu :

3. Razne tecaje in seminarje v okviru DO za pridobitev izobrazbe

4. Funkcionalno, dopolnilno izobrazevanje

5. Druzbeno politi¢no izobrazevanje

Z omenjenimi akcijami Zelimo funkcionalno izobrazevanje zajeti kom-
pleksneje, obenem pa omogociti delaveem, da si permanentno dopolnjujejo
svoje znanje iz stroke in sorodnih strok.

1. Pripravljalni seminarji in strokovni izpiti iz tehniénih strok
V sodelovanju z izpitnim odborom pri GZS bodo v letu 1983 strokovni iz-
piti za gradbeno stroko kot sledi:

Izpitni roki za strokovne izpite gradbene stroke za leto 1983

Zap. St Prijave do  Klavzurna naloga Ustni del
1-G/83 24.12: 1982 15. 1. 1983 24.-27. 1. 1983
11-G/83 14. 1. 1983 29051, 1983 14.—17. 2, 1983
11-G/83 L1. 2..1983 26. 2.:1983 14, —17. 3. 1983
IV-G/83 18. 3. 1983 2. 4. 1983 18.—21. 4. 1983
V-G/83 15. 4. 1983 7. 5. 1983 16. —19. 5. 1983
VI-G/83 1 R B 4. 6. 1983 13. —16. 5. 1983
VII-G/83 9y 9 1983 24. 9. 1983 10. —13. 10. 1983
VIII-G/R3 7. 10. 1983 22..10. 1983 . 7.—10. 11, 1983
IX-G/83 28. 10, 1983 12, 11,1983 5.—8. 12. 1983
- Izpitni roki za strokovne izpite elektrostroke za leto 1983
Oddaja pisne
Zap. St Prijuve do naloge na Klavzurna Ustni del
daljsi rok . naloga .
IBEED 20012, 1982 0 4. 1. 1983 8. 10 1983171911983
1-E/83 7. 271983116, 2. 1983 219.:2:1983 1. 3. 3..1983
1I-E/83 11. 4. 1983 20. 4. 1983 23.4. 1983 9. —11.5. 1983
1V-E/83 5.9, 1983 12,9. 1983 17.9. 1983 26.—28. 9. 1983
V-E/83 7. 101983 16, 11. 1983 19. 11. 1983 12. =14, 12, 1983 ,
Izpitni roki za strokovne izpite strojne stroke za leto 1983

l.—n.p. s_l Priju»fe do I\'!;wzur-rmmnulogu Ustni dei
ES/RA 23U TORAT,. | 8U210R3T 1. 2Ni-mod AI4DR3
11-S/83 BteASI98S 19: 351983 4. -6. 4. 1983
11-5/83 28.:5. 1983 E160 1983 o) ==227 6..1983
IV-5/83 24. 9. 1983 8. 10. 1983 17.-19.10. 1983
V-5/K83

19. 1151983 3512 1983

19. -21. 12, 1983

2. Dopolnilno izobrazevanje in usposabljanje poslovodnih in drugih de-
laveev v gospodarstvu
Terminski plan seminarjev v letu 1983 za odgovorne kadrovske delavce:

Zacetek seminarja

Zagovor naloge
24, 1.-3. 1983

14. skupina & 25. 3. 1983
15. skupina 21.2.—3. 3. 1983 15. 4. 1983
16, skupina 14. 3. ~24. 3. 1983 20. 5. 1983
17. skupina 4.4.—14, 4. 1983 27. 5. 1983
18. skupina 23.5.,-2.6, 1983 16. 9. 1983
19. skupina 6. 0. —~16. 6. 1983 30. 9. 1983
20. skupina 19. 9. -29. 9. 1983 18. 11, 1983
21, skupina 17. 10. =27. 10. 1983
22, skupina 14 —17211, 1983
Opomba: Zagovor naloge udelezencev 21. skupine bo v januarju 1984,

22, skupine pa v februarju 1984,

A€ ] j—
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3. Tecaji in seminarji, organizirani v okviru delovne organizacije za pri-
dobitev izobrazbe

— Tecaj za VK delavee — skupinovodje
Zacetek tecaja 17. 1. 1983 — konec te¢aja 11. 3. 1983
— Tecaj za KV delavee zidarje, tesarje, zelezokrivce “
Zacetek 10. 1. 1983 — konec te¢aja 1. 4. 1983
4. 4. 1983 — konec te¢aja 1. 7. 1983
3. 10. 1983 — konec tecaja 29. 12. 1983
— Tecaj za priucene zidarje, tesarje, zelezokrivce
Zacetek 10. 1. 1983 — konec tecaja 4. 3. 1983
7.3. 1983 — konec te¢aja 29. 4. 1983
2. 11. 1983 — konec tecaja 28. 11. 1983
Za priucene delavee lahko organiziramo tecaje tudi po TOZD, datum
sporazumno dolo¢imo.
— Tecaj za gradbene minerje
Zacetek 1. 3. 1983
26. 9. 1983
~ Tecaj za strojnike teZke gradbene mehanizacije
Zacetek 4. 1. 1983 — konec te¢aja 4, 3. 1983
7. 3. 1983 — konec te¢aja 29. 4. 19“3;
2 11. 1983 — konec tecaja 30. 12. 198:
- Tecaj za instruktorje prakti¢nega pouka
Zacetek 4. 4. 1983 — konec tecaja
17. 10. 1983 — konec tecaja
- Tlecaj za strojnike vrtljivih stolpnih Zerjavoy
Zacetek 4. 1. 1983 ~ konec tecaja 31. 1. 1983
1. 2. 1983 — konec tedaja 28. 2. 1983
27. 10. 1983 -
- lecaj za strojnike avtodvigal
Zacetek 1. 2. 1983 s

— konec tecaja 7. 6. 1983

7. 6. 1983
19.

konec tecaja 28, 2. 1983

1. 3. 1983 — konec te¢aja 28. 3. 19831
1. 12.1983 ~ konec tecaja 29. 12. 198-

- lecaj za montaZerje Zerjavov
Zacetek 1. 2, 1983 ~ konec tecaja 28, 2. 1983
29. 3. 1983 ~ konec tecaja 25. 4. |9831
28. 9. 1983 — konec tecaja 26. 10. 198:

- lecaj 7a strojnike lahke gradbene mehanizacije
Zacetek 4. 1. 1983 — konec tecaja 28. 2. 198-:
7.3. 1983 — konec tecaja 29. 4. 198,
2. 11. 1983 ~ konec tegaja 30, 12. 198°
- Tec¢aj zu strojnike betonarn
Zacetek 3. 2. 1983
3. 3. 1983
1. 12. 1983
Poleg navedenih tec¢ajev bomo organizirali se naslednje tecaje, 4 hodo
datumi zacetkov naknadno doloceni:
. Tecaj za gradbene laborante
. Tecaj za strojnike avtoérpalk
. Tec¢aj za kompresoriste
tecaj za signaliste
teCaj prve pomoci
). ostale tecaje po zelji TOZD

o sl -

-~

Po dogovoru s TOZD je mogoce posamezne tecaje posebej planirdl

po Casu, vsebini in kraju izvedbe. Vse te¢aje je mozno izvesti tudi ob delth

se posebno, ¢e TOZD sestavi kompletno grupo tecajnikov.

4. Funkcionalno — dopolnilno izobraéevanje o 414/

Pristop k projektiranju arhitektonskih zasnov glede
nia nove protipozarne predpise

Nekateri pomembni predpisi s podroc¢ja kvalitete
v gradnji in izvedbi

~ Kako smotrno izolirati stavbe

Omejevanje razpok v betonu

datum ni doloéen

datum ni dolo¢e"
datum ni dolof®

Razpis teéajl

12. 1983

in seminarjev
za le) 1983 *

— konec tedaja 23, 12. 1983

konec tecaja 25. 11. 1983

¥

datum ni doloce” &

¢

n"‘

|

= Zivlienje in delo v skupini 20,—21. 4. 1983

= Studij dela in ¢asa 5.4.—16. 4. 1983
oleg navedenih tem bodo potrebe narekovale se druge vsebine, ki jih
0mo skusali kljub stabilizacijskim prizadevanjem uresniciti

S. 5 i
Druibeno politi¢no izobrazevanje
3 b:‘ml?nar za sindikalne delavce

2 ‘Semgnur za pripadnike civilne zascite
€Mminar za vodje DPO

po dogovoru
po dogovoru
po dogovoru

6. i, AN
~ Razpis kadrovskih itipendij za solsko leto 1983/84

Nazj
; V poklica St. Stipendij  Stopnja zahtevnosti
* Gradbinec 1,
~ zidar
s !esar ;3 :x
: z_ﬂezdlirivet 30 v
il 10 v
3 B — razni 10 v
; K:"f"ih_rii — energetiki 5 v
T vinarji — strojni kljucavnicarji 20 v
* Lehnicne gope
~ Ekonomska 5 \%
S :d:ll:linistrativna 5 A%
_Ostale §ole
s :::kullele > !
GG
Zz vl
'?"‘ﬂpomska fakulteta 2 Vil
2irojna fakulteta 1 vl

GRT?)nIJg 74 Stipendiranje je potrebno oddati v posamezne TOZD GIP
evypie A ali direktno na GIP GRADIS Ljubljana —-Center 7a izobra-
k'"ilerij"h- Smartinska 134/A do 30/6/83. Stipendije bodo podeljene po

AL 5Etllloupmvnegu sporazuma o Stipendiranju v SRS.

(—"'--._¥

IV. sre¢anje pesnikov in pisateijev
zacetnikov drugih narodov
In narodnosti, ki zivijo v Sloveniji
N SN P 2 R s 3 . 0 R

Zveza kulturnih organizacij Slo-
venije je skupajs podjetjem » ET A«
v Cerknem organizirala 18. in 19.
decembra 1982 1V. sre¢anje pesni-
kov in pisateljev zacetnikov drugih
narodov in narodnosti, ki zivijo v
Sloveniji.

V lepem mestu smo se zbrali v so
boto, 18. 12., v hotelu »ETA«. Ce-
prav je padal dez, nam ni bilo tezko
oditi do partizanske bolnice »Fra-
nje«, ki je v svetu edinstven primer

- edinstven po lokaciji in oprem-
ljenosti. Bolnica ni bila odkrita in
pozgana ter je Se danes ohrunjena
taksna, kot je bila 1945. leta. Lahko
recem, da nam je dez omogocil se
bolj obcutiti tezavnost poti, ki pelje
do bolnice in, ki je bila v vojni se
tezja, pa vendar nestetokrut prema-
gani.

Od tod smo se vrnili v hotel, kjer
SmMo se s cajem ogreli in v dvorani
nadaljevali s programom srecanja,
Na vrsti je bilo predavanje in pogo-
vor o knjizevnosti in literarnih
zvrsteh,

Ob 15. uri smose okrepcali s kosi-
lom, po kosilu pa spet v dvorano,
kjer je bila okrogla miza — pogovor
aviorjev z Zirijo o prispevkih, ki so
bili poslani.

Bilo je Zivo: padle so besede kri-
tike in tudi pohvale. Od 1. srecanja
se je stanje obcutno popravilo in 7
zeljo, da bo V. srecanje se boljse,
smo koncali okroglo mizo. Sledila je
priprava na literarni vecer, ko so av-
torji predstavili svoja dela. Tako

smo se se holj zblizali in spoznali no-
vejse soudelezence srecanja. Tako
se je koncal prvi dan srecanja.

V nedeljo, 19. decembra, smo si
ogledali mesto in muzej NOB v zivo,
ni koneu pa se na filmskem platnu.

Koncali smo z besedami zahvale
organizatorjem in domacinom ter z
zeljo, da bi dobili status drustva; ki
bi se bolj zazivelo. Ena od pesmi, ki
sem jo prispeval na srecanju, je tudi’
» Tko su onie,

Milenko Niki¢

Tko su oni?

Tko su te stare sjenke

sto se krecu oko nas;

tho su 1 stare kosti

sto od prolaznika traze spas?

Sa drhtavim rukama mole,
da se im za kruh duo;
Odkud su dosli i Kuda idu
kuda fdu

dali ih ko u proluzu pozna?

U svakom gradu — malom il vecem
lutaju kao u snu i traze srecu,
teskog koraka -— starice, starel

Sto kruha traze i gdje je smece.

Sta ih dovede na takve grane?
Nerad, aljkavost (" druge mane;
I mladi hoce serbez da Zive,

a stare posalju wlicama svijeta,
da ih tamo prolaznik prezire -
vaino je da njima niko né smeta.

Prijavite se lahko do.19. januarja

Gkvlpll‘g_uni;aciji osnovne organizacije sindikata TOZD GE Ljubljunz
ir0 'cuin I\oniergnce'OOZS GIP GRADIS ter pod pokroviteljstvom
‘lekloqn tozd Ljubljana okolica Jozeta Zajca, hodo 5. marca 1983

i lterenlh v Kranjski gori letodnje tradicionu!ne zimske Sportne igre

me.l‘““-‘ev Gradisa'. Tekmovanje bomo izvedli v enem dnevu in sicer 5.
arca ob 9.00 uri bo start veleslaloma in ob 12.00 uri start smucarskih

te OV. Sicer pa bodo prijavijeni tekmovalci razvrséeni v nasledn je ka-
CLorije:

n

Veleﬁlulom - zenske:
4o 3() Jer
Nad 30) Jet

Yeleslailom - moski:
0 33 let

o33 do 40 let

[ 40 ter
\.’

e ———

XX. Gradisove zimske $portne igre bodo
' v Kranjski gori

leki
do 30 let
nad 30 let

- senske:
Tkm
2km

Propwicije in razpist so bili poslani v vse 1ozde 7. januarja 83.in or-
ganizator do roka prijav, to je 19. junuar 83, pricaky
tozdov Gradisa. Po besedah predsednika ore
Vekoslava Pecnika je orginizator preskrbel tudi moznost koris¢enja
nocitev iz 4. na 5. marec v hotelu Prisank, zi vse oddaljene tozde, ka-
terih tekmovalci bodo morali priti na igre en dan prej, 1o je v petek
zvecer. Ob tej priliki naprosame vodje ekip tozdov, da prijavijo tocno 2
Stevilo potreb nocitvenih kapacitet in se jih potem dejansko tudi drzi-

jo.

lorej Gradisovei, na svidenje 5. marca 83 v krunjski £ori.

o

teki moski:
do 33 let dkm
od 33 do 40 let
nad 40 let 2km

4km

tje prijave iz vseh
ganizacijskega odbora tov.

Alojz Polajnar

ek X A
_'r‘!.JI' Wy =
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Iz 4. seje predsedstva Konference OOZS Gradisa

v lanskem letu

A

Na zadnji seji v lanskem letu so se
delegati predsedstva konference
OO0OZS Gradisa sestali 9. decembra v
Ljubljani na delovni skupnosti
skupnih sluzb. Glavne teme, ki so
bile obravnavane je bilo poroéilo
delovne skupine druzbenopoliti¢nih
organizacij (brez mladine) Gradisa
o ugotavljanju odgovornosti za na-
stalo izgubo leta 1980 v tozdu
Koper, finanéni naért konference
sindikata Gradisa za leto 1983 in
1984 ter ustanovitev mladinske de-
lovne brigade Gradisa.

PRIMER KOPRA MORA
DELOVATI PREVENTIVNO

~ Delovna skupina DPO (brez mla-
dine) v sestavi: Alojz Hrasanec,
Brane Strekelj, Miroslav Sukovi¢,
Milan Petek. Franc Contala, Slavko
Sari¢ in Valter Masten je na osnovi
razprave na dveh sestankih in razgo-
vora pri katerem so sodelovali Se:
Anton Franderajh, Franc Plazar,
Peter Kunej, Vekoslav Pecnik,
Janez Nuéi¢ in Damjan Klemencic.
sprejela naslednje zakljucke:

_1. Delovna skupina DPO se ne
strinja z zakljucki komisije za ugo-
tavljanje odgovornosti v tozd GE
Koper ki ugotavlja, 'da na osnovi
razpolozljivih dejstev ne more ugo-
toviti odgovornosti posameznih de-
laveev tozd, ki pa je iz dejstev nave-
denih v poroéilo komisije doloéljiva.

2. Delovna skupina meni, da je
prediog ‘strokovne = komisije za
spremljanje in izvajanje samou-
pravnega sporazuma o medsebojnih
razmerjih udeleZencev sanacije in
pokrivanja izgube po ZR 80 v tozd
GE Koper in ki zadeva ugotavljanje
odgovornosti v tozd GE Koper ne-
popoln. Strinjamo se z opredelitvijo
odgovornosti na nivoju tozd ne pa
tudi z opredelitvami odgovornosti
na nivoju DO in DSSS.

Ugotavljamo, da tozd GE Koper
ni dobila zadostne strokovne po-
mogi s strani DSSS in vodstva DO v
smislu_koordinacije in organizacije
dela. Smatramo, da je bila kadrov-
ska zasedba za tako zahtevna dela
predibka in zato poslovne odloéitve
slabe.

3. Delovna skupina ugotavlja, da
so na slab poslovni rezultat tozd GE
Koper v letu 1980 vplivale predv-
sem slabe poslovne odlocitve na
vseh nivojih poslovnega odlo¢anja.

4. Od vodstva DO zahtevamo, da
se vzpostavijo tak3ni organizacijski
principi in odnosi, ki bodo omogo-
¢ali pravo¢asno zaznavanje nastaja-
jocih problemov in u€inkovito ukre-
ranje ter na tej osnovi tudi ugotav-

janje odgovornosti.

5. Ugotovljene izku$nje in po-
manjkljivosti v postopku ugotavlja-
nja odgovornosti v obravnavanem
primeru je potrebno prenasati na
kadrovski in organizacijski del po-
slovnega procesa, da se onemogo-
¢ijo ponovitve podobnih primerov.

O predlogu delovne skupine se je
razvila Zivahna razprava, v kateri je
bila postavljena predvsem dilema,
ali s sprejemom te ocene zadevo
zakljucimo ali zahtevamo od posa-
meznih organov, da nadaljujejo ak-
tivnost pri ugotavljanju odgovorno-
sti.

Osnovno vodilo, ki ga je delovna
skupina pri svojem delu imela je
bilo, da deluje preventivno in na-
kaZe odlo¢no pripravljenost DPO,
da v morebitnih bodo¢ih podobnih
primerih zahteva sprotno ukrepa-
nje, da do izgube ne pride. V pri-
meru izgube pa bodo DPO zahte-
vale da se odgovornost ugotavlja
konkretno in na vseh nivojih.

Po dolgi, ostri in burni diskusiji je
predsedstvo konference Gradisa
sprejelo »Politicno océno ugotav-
ljanja odgovornosti za nastalo iz-
gubo v tozdu GE Koper po ZR 80«
in odlo¢ilo, da se le-ta poslje delav-
skemu svetu delovne organizacije in
odboru samoupravne delavske kon-
trole Gradisa.

KDAJ PRERAZPOREDITEV
DELOVNEGA CASA?

Delegati predsedstva konference
sindikata Gradisa so razpravljali
tudi o predlogu prerazporeditve de-
lovnega ¢asa, ki ga je pripravila Ka-
drovsko socialna sluzba. Ocenjeno
je bilo, da predlog ni najustrezneji z
vidika produktivnosti dela, saj bi
le-ta moral biti v tesui povezavi z op-
timalnim kori§¢enjem delovnega
Casa.

"Po razpravi je bil sprejet sklep, da
predsedstvo podpira prizadevanja
za letno prerazporeditev delovnega
¢asa, in se zavzema za ¢imenotnejse
resitve v Gradisu, ¢e ni moZno za vse
tozde enaka, pa vsaj v posameznih
regijah. Ob tem je treba ve¢ pozor-
nosti posvetiti tudi drugim elemen-
tom dviga produktivnosti kot so:
tehnologija, organizacija dela, me-
hanoopremljenost ipd.

Konferenca sindikata Gradisa
predlaga Delavskemu svetu Gradi-
sa, da naj sprejme konkretne usme-
ritve za kompleksno re§evanje vpra-
fanja delovnega Casa.

KOLIKO CASA BOMO
SE BREZ DIREKTORIJEV
IN KPO?
Predsedstvo konference je biloin-
formirano tudi o izidu razpisa za

predsednika in ¢lane kolegijskega
poslovodnega organa delovne orga-
nizacije, direktorja delovne skupno-
sti skupnih sluzb in direktorjev stro-
kovnih sluzb v delovni skupnosti
skupnih sluzb. Ugotovijeno je bilo,
da se nih&e ni prijavil za razpisana
dela oz. naloge:

— predsednik kolegijskega po-
slovodnega organa,

— .€lan kolcgijhkcga poslovodne-
ga organa za industrijsko dejavnost,

— direktor Delovne skupnosti
skupnih sluzb,

— direktor sluzbe za avtomatsko
obdelavo podatkov pri DSSS.

Zaradi tega, ker predsedstvo ni
dobilo ustreznih predlogov o kandi-
datih, o le-teh ni moglo razpravljati
in je sprejelo sklep, da bo na podlagi
pismenega porocila razpishe komi-
sije o kandidatih razpravijalo na
svoji naslednji seji.

Ob tem je bila, na osnovi razprave
sprejeta tudi ocena, da rezultati raz-
pisa kazejo na veliko neresnost in
neenotnost v kolektivu pri reSevanju
kljuénih kadrovskih vprasanj. Ta
odnos Se posebej izstopa v sedanjih
zaostrenih gospodarskih razmerah,
ko bi se morala delovna organizacija

Gmprej konsolidirati za uéinkovito
refevanje aktualnih gospodarskl
problemov.

MLADINCI GRADISA
BODO IMELI SVOJO
DELOVNO BRIGADO

Na predlog koordinacijskeg!
sveta OO ZSMS Gradisa je pr
sedstvo konference sindikata G
disa razpravljalo tudi o ustanoVi®
mladinske delovne brigade Gra
ki bi se v letosnjem letu. udeleZd
ene od zveznih delovnih akei) !
sicer v okviru obéinske konfere
ZSMS Ljubljana Moste-Polje, v 0%
slednjih letih pa pod okriljem Vet
druge obéinske konference, k!‘.‘
imajo na$e temeljne organizd
svoje sedeze.

Predsedstvo je podprlo Pl'?d]o'
mladine, da se ustanovi mlad 8
delovna brigada Gradis, saj briga®
pomeni  pomembno - predstavits
Gradisa v Sirfem jugoslovansi&t
prostoru. d"
. Delegati predsedstva so poit ‘
finan¢ni plan sindikalne konfefeﬂ.c-",
za letodnje leto in podali pré®e
zdruZevanja sredstev za POM=C
konference v letu 1984 v zﬂ”ku;
c. pavii®

enega milijona,

~— »0Ostja Frane, a misli§ da bi bilo to dobro???«

nkolektivno« prevzeli vsi tozdi.«

eyt |

— »Ma znas, da bi. Za naso veé milijardno izgubo tako ne najdemo P’y |
meznega krivea, ée pa bi imeli kolektivno vodstvo pa bi se taki krivei §€ " |
. skrili. Pa bi bili lepo »kolektivno« vsi krivi. Izgubo pa bodo, kot 5€

-
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V QURNI SO SVECANO PROSLAVILI DAN REPUBLIKE

nei‘_"olo ljubezen do domovine
Je dqleé na tujem Se toliko bolj
$Poznas in praznik republike je tam
= tollkp bolj sveéan. Tega smo se
::’::h tludik delavci gradbiséa
v Iraku ob pripravljanju
11_"'?’4"-11t.'a_‘van ja 29. nove mphnr: £ djnmj'a
‘®publike. Priprave za praznovanje
i‘i’ndﬂrevzela osnovna organizacija
ikata v DE. Naloge smo se lotili

Vso resnostjo in zavzetostjo, saj
Mo vedeli, da bodo v nas uprte tako
tu‘li }?Omaéinov kakor tudi oéi vseh
rl_ delavcev, ki delajo na nasem
Projektu. Ze dan poprej je zacela z

§

€1om ekipa za pripravo hrane, kjer
5€ Se posebe;j izkazali delavci, ki

N

*oko v roki smo zaplesali ob pesmih Jugoslavijo in Kozaro.

so pekli ovce na Zzaru. Videlo se je,
da so zares pravi mojstri na tem po-
droc¢ju. Skoraj da ni bilo delavca, ki
ne bi na sam dan republike Ze nav-
sezgodaj poprijel za delo. Nekateri
so pripravljali dvorano, v kotu
menze je imela Se zadnjo generalko
skupina, ki je sodelovala v praznié-
nem programu, zunaj pa so se pekle
specialitete na Zaru.

Ob deseti uri se je zacel nogo-
metni turnir, na katerem so sodelo-
vale ekipe vseh Gradisovih tozdov,
ki delajo na gradbiséu, kakor tudi
ekipe nasih soizvajalcev. Po ogorce-
nih bojih so imeli najve¢ srece de-
lavci GeoloSkega zavoda iz Ljublja-

ne, ki so zasluZzeno osvojili prvo
mesto.

Malo po poldnevu smo se vsi
zbrali v prostorih jedilnice. Poleg
nasih delavcev so hili na proslavi pri-
sotni e predstavniki nadzora, de-
lavci indijske firme MOPEC, kakor
tudi nasi iraski usluzbenci. Po himni
je imel slavnostni govor vodja DE
Qurna ing. Stane Bedene. Program,
ki je sledil govoru je trajal celo pol-
drugo uro in ugotovili smo lahko, da
je med dvesto delavci, kolikor nas je
sedaj tukaj, veliko dobrih glasbeni-
kov, pevcev, recitatorjev, igralcev.
Praznovanje se je preselilo pred
stavbo menze, kjer smo sloino z

roko v roki zaplesali ob pesmih Ju-
goslavijo in Kozaro in marsikomu se
je ob mislih na domovino utrla solza
v oceh. p

Ob pogrnjenih mizah je trajalo
praznovanje vse do vecernih ur, ko
smo se pocasi razsli in zaceli priprav-
ljati na nov delovni dan. Vedeli smo,
da nas naslednji dan ¢akajo nove de-
lovne obveznosti in vsak izmed nas
se je zavedal, da se nasa ljubezen do
domovine ne odraza samo s prazno-
vanjem, temve¢ tudi z vsakodnevno
delovno uspesnostjo.

Besedilo in slike:
Stanko Zorec

Proslave Dneva republike so se udeleZili tudi predstavniki iraSkega nadzora

in nasi soizvajalci, delavci indijske firme MOPEC.

Nasi delavci prvi na mednarodnem
nogometnem turnirju v Iraku

niz\i’r'mf:Scc_u novembru je bil na obmotju iraSkega mesta Amare orga-
an velik mednarodni nogometni turnir. Na njem so sodelovale dr-
v:"":!, l[u'na tem pgdroéju ézvuj:;jp svoja d:.]a 'l'uko‘ so ob ckipah-Tai—.
nas‘-laerlgtg, $pz|mj_c. Ma_d‘/ur.\kc in Nem¢ije na turnirju sodelovali tudi

1, zaposiem na gradbiscu DE Qurna. Ekipe so bile najprej

Pomerili v finalni skupini.

VIG, Krebs, Audic,

S, ampak tudi kot

fazvritene v dve predtekmovalni skupini, na koncu pa so se najboljsi

n Po zares ogoréenih bojih so z zmago nad

A €méijo prvo mesto zasedli nadi delavci. Pod vodstvom trenerja Ja-

€Za 50 najo drzavo zastopali $e nogometasi Milun, O. Mesié, Nusino-

ey Rukay, Puri¢, Breski in Culibrk. Fantje so s tem

kazali, da Jugoslovani v Iraku nismo priznani samo kot dobri delav-
odli¢ni §portniki.

Besedilo in slika:
S. Zorec

Ekipa nasih delavcey iz delovne enote Quarna, ki je zmagala na
\

turnirju v Iraku.

j

A —

*
¥

tiska

“‘ 'FRADISOV VESTNIK izdaja Odbor za informiranje organizacije zdruzenega dela GIP Gradis Ljub-
. ana. Predsednik odbora Stane Begus, namestnik predsednika Franjo Stromajer, élani Majda
i ek, Zinka Miheli¢ in Karolina Vodopivec. Ureja ga uredniski odbor: Milenko Niki¢, Bora Sta-
“.""nukovlé. Zinka Miheli¢, Franc Kumer, Karolina Vodopivec in Franjo Stromajer. Tehniéni urednik:
jaKrne. V. d. glavni in odgovorni urednik: Cveto Pavlin. Izhaja mese&no v 10.000 izvodih. Tiska

M rma Ljudska pravica v Ljubljani. Naslov urednistva: Uredni$tvo Gradisovega vestnika, Smar-
Nska 134a, Ljubljana, telefon 441-422, int. 233,

-

NAGRADNKA KRIZANKA

Ker ob zaklju¢ku redakcije ¢a-
sopisa e vedno prihajajo resitve
novoletne krizanke, bomo resi-
tev krizanke in imena nagrajen-
cev objavili v prihodnji stevilki.
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Ekipa, ki je osvojila pokal Jugoslavije — pokal tovarisa Tita.

Zenska ekipa Gradisa.

KEGLJACI GRADISA POKALNI PRVAKI JUGOSLAVIJE

«.eto, kise je pred kratkim izteklo
Lihko popolnoma upraviéeno ozna-
cino kot leto, v katerem so Gradi-
«ovi keljaci ponovno dosegli vr-
hunske rezultate in v borbenih igrah
usvojili pokal tovarisa Tita. Osvoji-
ev pokala pomeni za vse kegljace
segljaskega kluba Gradis veliko ob-
vero, di bodo z dobrimi rezultati
nadaljevali tudi v letoSnjem letu in
se eventuelno prebili tudi na evrop-
sko kegljusko sceno, kjer so pred
tremi leti tako uspesno nastopili in
osvojili tretje mesto v Evropi, lahko
pazecemo tudi v sveur, saj na drugih
celinah ni enakovrednih moStev in
tekmovanj.

Pot do osvojitve pokala marsala
Lita ni bila lahka. Po 7magi na po-
drocju ljubljanske kegljuske zveze
s0 hegljaci Gradisa zmagali tudi na
republiskem tekmovanju in se uvr-
stiliy finale jugoslovinskega pokala
marsala Tita, Ki je bilo 19. decembra
v Beogradu. Po razburljivem boju so
vinalu premagali ekipo Sloge iz Bo-
simskega  Novega 7 rezultatom

V nekaj veé kot 32, letnem obstoju kegljaskega kluba Gradis se je nabralo

veliko odlicij in pokalov.

994:921. Pot do prvega mesta pa je
bila zelo tezka in razburljiva. V ce-
trtfinalu je Gradis premagal Tek-
stilca iz Odzakov z rezultatom
994:901, v polfinalu pa beograjsko
Crveno zvezdo 2z  rezultatom
936:864.

kegljaski jugoslovanski pokal to-
varisa Tita, za katerega so se letos
borili ze sedmic, so osvojili naslednji
kegljaci Gradisa: Albin Juvanéic,
Junez Belec, Dore Zdesar, Bojan
Marincek, Darko Bizjak, Miha For-
tuna, Matjaz Hocevar, Ivo Praprot-
nik, Vinko Jansa, Vili KoSir in Peter
Curk.

Tudi v tekmovanju za drzavno pr-
venstvo so keglju¢i Gradisa dosegli
lepe rezultate. V tekmovanju na
obmocju  Ljubljunske kegljaske
7veze so ekipno zasedli prvo mesto,
med posamezniki pa prvih pet mest:
1. Vili kosir 5516 kegljev, 2. Marjan
krizaj 5474 Kegljev, 3. Darko Biz-
jak 5454 kegljev, 4. Matjaz Hocevar
5443 kegljev: in tudi med pari pet

prvih mest: 1. Kosir-Bizjak, 2. Ju-
vanéi¢c-Hocevar, 3. M. Krizaj-T.
Krizaj, 4. ZdeSar-Marincek, 5. Bel-
cijan-Jansa,

Na slovenskem prvenstvu je med
posamezniki Darko Bizjak zasedel
tretje mesto, med pari pa je par Biz-
juk-Kosir zasedel prav tako tretje
mesto, Juvanéi¢-Hoéevar sedmo,
Zdesar-Marin¢ek osmo in Belci-
jan-JanSa enajsto mesto. Mladinca
Hocevar-Juvanéié pa sta prvaka
med mladinskimi slovenskimi pari,
med mladinci posamezno pa je Ho-
¢evar drugi in Juvandic tretji.

Na drzavnem prvenstvu v Backi
l'opoli je bil Darko Bizjak s 1913
podrtimi keglji &etrti, kar mu je
omogocilo, da je zastopal jugoslo-
vanske barve na tradicionalnem
mednarodnem kegljaskem turnirju
»kup Karpatove v Bukaresti. Dr-
zavno prvenstvo parov je bilo v San-
skem mostu, kjer je bil Gradisov par
Juvanéic-Hocevar peti in Bizjak-
Kosir sedmi. Na mladinskem drzav-
nem prvenstvu v parih, ki je bilo v

Somboru, sta zmagala Juvanéi¢ g
Hocevar z rezultatom 1783 po “n_
kegljev. Drzavno mladinsko prv®
stvo posameznikov je bilo v LY ’
1jani, Juvancié je bil cetrti, Hotevd
pa sedmi.

Matjaz Hocevar je stalni €'
mladinske drzavne rcprezen“!"w,;
tako da bo maja leios nastop!
mladinskem svetovnem kegljaske
prvenstvu v Porecu. :

Gradis je nosilec vrhunskegd !‘fge
ljanja v Ljubljani, in v tej selekel!l®
pet potencialnih kandidatov z4
slop na svetovnem kegljalékem,pi
venstvu, ki bo 1984, leta v Ljub,llaﬂ;
to so: Darko Bizjak, Vili KO*
Bojan Marinéek, Matjaz Hocev:
Albin Juvangic.

lako keglju¢i Gradisa uﬁP_F”"g
zastopajo na vseh tekmovan) -
Sloveniji in Jugoslaviji svojegd u:je'
novitelja in pokrovitelju nas@
lovno organizacijo.

[ri“

ké

Besedilo in "“l q
C. Pave

Po osvojitvi pokala marsala Tita se je moStvo Gradisa zbralo na svojem h"
ljiééu. Na sliki desno sta trenerja moske ekipe Franc Belcijan in zenske e
Dora Klemengéié, ki je edina $e v klubu od njegove ustanovitve.



