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0b zakljucku svojega dela

Delavski svet kombinata Dela-
maris je 29. aprila 1963 izvolil
novi upravni odbor, ker je dote-
danjemu potekla mandatna doba.
Ob tej priloZnosti je dotedanji
predsednik tov. Slavko Jak$a po-
dal porodile o delu upravnega od-
bora ter nakazal nekaj smernic.

V koledarskem letu 1962 je kot
izvréni organ delavskega svela
unravljal kombinat Delamaris 11-
tlanski upravni odbor, ki je bil
izvoljen 12, aprila lansko leto. V
odboru je bilo 8 moskih in 3 Zen-
ske, od teh je bilo 7 umskih de-
laveev ter 4 fiziéni delavei. Od
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vseh 11 ¢lanov upravnega odbora
jih je hilo 7, ki so bili obenem
tudi €lani delavskega sveta, tako
da je bila povezava med lema
dvema organoma dovolj tesna. Ob
izvolitvi je bila njihova povprec-
na starost 38 let.

V svoji mandatni dobi je imel
upravni odbor 26 sej, povpre¢na
udeleZba na teh sejah je bila 81%.
Vsi ¢lani upravnega odbora so ob-
drzali svoje funkcije od izvolitve
do konca mandatne dobe in ni bil
nihte zamenjan. V tem ¢asu je
upravni odbor sprejel 322 razli¢-
nih sklepov.

Na svojih sejah je upr: -
bor obravnaval prav vs : 1i\$pa-
da v njegovo pristojnost,%ki*mu jo

dajejo zacasni pravilnik o pristoj-
nosti samoupravnih organov ter
druga pravila. Redno je obrav-
naval tudi material ter priprav-
ljal predloge za delavski svet
podjetja, kar velja zlasti za po-
membnejse odlotitve, kot so pro-
izvodni plani, osnutki pravilni-
kov, periodi¢ni obraduni in po-
dobno. Vse delo upravnega odbo-
ra se je odvijalo v skladu s pred-
pisi in navodili, kar je vneslo v
(Nadaljevanje na 2. strani)
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Novi upravni odber pred prvo sejo
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(Nadaljevanje s 1. strani)

dejavnost nasih samoupravnih
organov nekatera nesorazmerija.
Ker se v zadnjem ¢asu daje ved-
no ved poudarka in tudi pristoj-
nosti ter dolZznosti delavskemu
svetu, se istodasno manjsa delo
upravnega odbora. Ceprav je
upravni odbor obravnaval in re-
feval vse, kar je dolZan, je imel
v tem Casu dve seji manj kot de-
lavski svet. To je nenormalno in
kaze, da je prislo na delavski
svet veliko takega dela, ki bi ga
lahko opravil tudi upravni odbor.

Zaradi teh okeolnosti je bila
vetkrat prizadeta ekspeditivnost
poslovanja. Zato bi kazalo dati
ve¢ pooblastil upravnemu odbo-
ru, komisijam in referentom, de-
lavski svet pa naj bi bil angaZi-
ran le za pomembnejde zakljul-
ke, ki mu pripadajo po zakonu,
in za nalelno politiko gospodar-
jenja v kombinatu. S tem bi bil
delavski svet sproifen in bi imel
dovolj ¢asa za temeljite razprave
kliuénih vprasanj. Pri vseh samo-
upravnih organih smo v tem ob-
dobju opazali poveéano aktivnost,
kar zlasti velja za nekatere komi-
sije, predvsem tiste, ki imajo za
svojo dejavnost usirezne referate
po upravni poti, ki se ukvarjajo
izkljuéno s problematiko, ki pri-
pada taki komisiji. To so komisija
za mnagrajevanje, izobrazevanje
kadrov, HTZ in socialno varstvo,
kadrovska komisija, komisija za
investicije in Se nekatere. Te so
bile pri svojem delu veliko uspes-
nejSe, ker ima vsaka od teh ne-
koga, ki se z njihovo problema-
tiko redno ukvarja.

V nadaljevanju svojega izvaja-
nja je tov. JakSa prikezal gospo-
darski razvoj in finanéne pokaza-
telje ter zakljudil:

Ceprav doseZeni rezultati v
prvem tromese¢ju niso zaskrblju-
joti, nam vsceno narekujejo po-
sebno pozornost ne le glede izvr-
Sitve plana po koli¢ini, pa¢ pa tu-
di izboljSanje rentabilnosti pri
gospodarjenju, S tem v zvezi”je
bilo Ze storjenih nekaj ukrepov
glede Stednje, izkoriitanja kapa-
citet in razpoloZlijive delovne si-
le, odkrivanja rezerv in podobno.

Novemu upravnemu odboru
priporotamo, da bi z vso pozor-
nostjo vsak mesec obravnaval iz-
vrievanje gospodarskih nalog in
smernic v gospodarjenju ter spro-
ti udinkovito ukrepal za odstra-
nitev vsega, kar bi lahko oviralo
rentabilnost nasega kombinata.
Ce i%emo pri nas Sibko totko,
potem bo ta najverjetneje v tem,
da smo bili v marsi¢éem prevet
Sirokogrudni ter do raznih napak
popustljivi. Z vestnim in strokov-
nim opravljanjem sluzbene dol%-
nosti v proizvodnih in neproiz-
vodnih enotah ter z vsem ¢utom
odgovornosti za svoje delo pred
kolektivom in druZzbo bomo naj-
vel prispevali k zboljfanju v pro-
izvodnji in odnosih, s tem pa ko-
ristili napredku in razvoju nase-
ga kombinata in dvigublagostanja.

Novi upravni odhor kombhinata

Po porotilu predsednika bivie-
ga upravnega odbora in po raz-
pravi, ki se je razvila o poroéilu,
Jje dobil stari odbor razresnico.
Sindikalna podruZnica je pripra-
vila predlog za novi upravni od-
bor, ki naj bi tudi v bodole 5tel
11 clanov. Predlog sindikalnega
odbora so ¢lani delavskega sveta
kandidacijsko listo 13 ¢lanov ko-
lektiva, od katerih se jih 10 voli
za upravni odbor. Po konéanih
tolmacenjih in obveznih formal-
nostih so bili v novi upravni od-
bor izvoljeni:

Gvido Trebec — glavni strojnik
v oddelku juh

inz, Bogomair Coti¢ — tehnictni
direktor
Marjan Mikuz — delavec v od-

delku predjedi
Cirila Kocjantié — delavka v od-
delku predjedi
Ana Gregor — delavka v oddelku
kontrole doz
Marija Valenti¢ — preddelavka v
oddelku predjedi
Zorko Dezjot — glavni strojnik v
oddelku proizvodov v prahu
Ivo Hajsck — referent HTV
Lucijan Leban — vodja oddelka
za nabavo in prodajo svezih rib
Rajko Makovee — v. d. vodje
izvoza
Glavni direktor tov. Franc
Karo ni izvoljen, marvet¢ je po
svojem polazaju ¢lan upravnega
odbora.
Za namestnike upravnega od-
bora pa so bili izvoljeni:

Franc Pangersic¢

Edvin Muzeni¢

Joze Zeleznikar

Amalija Benigar

Silvo Kaligari¢

Joze Spanié

Silvo Cernovi¢

Norma Zajc

Vera Cindri¢

Marjan Kaligari¢

Na prvi seji je upravni odbor
izvolil predsednika in namestni-
ka. Za predsednika je bil izvoljen
Ivo HajSek, za namestnika pa

Rajko Makovec,

Tov. Ive HajSek, predsednik UO

Lepena vahi

V leto$nji sezoni bomo odprli
nas pocitniski dom v Lepeni brz
ko bo vreme dopuitalo, najver=-
jetneje v prvi polovici junija. To-
¢en dan otvoritve bo dologil
splodni sektor sporazumno s gin-
dikalno podruZnico.

Po kalkulaciji bo letoSnji
oskrbni dan v Lepeni veljal 1050
din. K temu pa bo prispeval kom-
binat 550 dinarjev, tako da bo ko-
ristnik doma placal le 500 dinar-
jev. Za otroke do 14, leta pa se
placa polovico, 1j. 260 dinarjev na
dan.

Pod temi pogoji bodo lahko v
domu tudi zakonski tovarigi ali
tovariSice ¢lanov nadega kolekti-
va, ako bosta oba hkrati v
domu.

Sindikalna podruznica bo vodi-
la evidenco o zasedenosti doma in
razpored odpogiljanja gostov. Pri
odobravanju oddiha v Lepeni bo-
do imeli prednost tisti &lani ko-
lektiva, ki svojega dopusta niso
Se nikoli preziveli v Lepeni, ako
pa bo teh ve¢, kakor je zmoglji-
vost doma, bodo imeli med njimi

prednost tisti, ki so v neposred-
ni proizvodnji.

Vse prijave za dom s predpisa-
no 20" akontacijo sprejema sin-
dikalna pisarna.

OBVESTILO

Upravnemu odboru kombinata
podiljajo mnogi ¢lani kolektiva
pro$nje za pomoé¢ pri izobrazeva-
nju, obiskovanju tedajev ter
opravljanju izpitov. Ker lahko
pride pri individualnih reSevanjih
do neupraviéenih razli¢tnih krite-
rijev pri dodeljevanju pomod¢i in
olajSav, je upravni odbor odlotil,
da se pripravi pravilnik o izobra-
Zevanju,

Pravilnik bo dolofal dajanje
Studijskih  dopustov, platevanje
stroskov za razne tetaje in izpite
ter pogoje, pod katerimi bodo
prosilei lahko dobili te ugodnosti.

Do sprejetja tega pravilnika
upravni odbor ne bo obravnaval
prodenj, ki bi mu jih zaradi izo-
braZevanja dostavljali ¢lani ko-
lektiva.



Stev. 4 — 20. maja 1963

'NAS GLAS«

__Stran 3

S SEJ DELAVSKEGA SVETA

Na 27. seji je delavski svet naj-
prej obravnaval razdelitev sred-
stev po zakljuénem racunu za le-
to 1962. Finantna komisija je pri-
pravila celoten predlog, ki je bil
pred sejo dostavljen v prouteva-
nje in razpravo vsem delovnim
enotam ter C¢lanom delavskega
sveta, zato je ta razdelitev Ze do-
volj znana in je tu ne bomo po-
navljali.

V razpravi je bil odobren pred-
log oddelka za promet s svezimi
ribami, da bi tudi v Pulju in Tr-
Zitu odprli svoje ribarnice. Ker v
obeh krajih ze obstajajo lokali, v
katerih bi mi organizirali prodajo
svezih rib, je delavski svet odo-
bril 400.000 din 2za ureditev ter
opremo teh prostorov. S to spre-
membo pa je bil potrjen celotni
predlog za razdelitev sredstev.

Obravnavan je bil tudi osnutek
rekonstrukeije hladilnice, vendar
bomo o tem poroctali kasneje, ko
bo stvar dokonéno potrjena. De-
lavski svet je tudi odobril najetje
posojila 107 milijonov dinarjev za
obratna sredstva za potrebe nove
proizvodnje obrata Zivil v prahu.

V splodnem sektorju bomo od=-
prli novo delovno mesto referen-

ta za tisk in notranje informacije.
Z uvedbo razglasne postaje, ki bo
kmalu zalela delovati, je nastalo
vprasanje, kdo bo skrbel za te
odda‘te, Obenem ugotavljamo, da
bi bilo treba z delovnimi enota-
mi veé delati in imeti z njimi vec
stika ter jim nuditi ve¢ pomodi
kot doslej. Zaradi tega bo ured-
nistve »NaSega glasa« izlodeno iz
tainistva delavskega sveta in bo
za »Nas glas« ter ostalo obveita-
nje skrbel poseben referent.

DPD Svobodi v Izoli je bil na
tej seji brisan dolg iz leta 1961
v znesku 15.000 dinarjev in se je
le-ta spremenil v dotacijo,

Na predlog sindikalne organi-
zacije s0 bile zdruzene admini-
strativne ekonomske enote v eno-
to »upravnih sluzbe«, skladis¢a go-
tovih izdelkov pa so se izlotila iz
komerciale in sedaj tvorijo samo-
stojno enoto »skladista izdelkove,

Kurilnici, ki sta bili doslej sa-
mostojni enoti, se vkljudita v
stranske obrate, ki se bodo odslej
imenovali delovna enota »vzdrze-
valni obrati«, Ta predlog je sin-
dikalna organizacija pripravila za
delavski svet na pobudo in hote=-
nje ekonomskih enot, ki so se Ze-

lele zdruziti. Na sestankih posa-
meznih enot so bili temeljito ob-
delani vsi momenti, ki so nare-
kovali to zdruZitev, zato pri¢aku-
jemo izboljSanje tega dela tudi v
teh enotah.

Delavski svet je odobril, da se
iz Cistega dohodka, ki je name-
njen za osebne dohodke, plata re-
gresno zavarovanje Soferjev za
lansko in letosdnje leto.

Na 28. seji je bil obravnavan in
potrjen predlog komisije za na-
grajevanje, da se spremenijo ne-
katera dolo¢ila v pravilnikih o
delitvi Cistega in osebnega dohod-
ka. Za letos$nje leto je predvidena
rentabilnost podjetja 20 9%, obra-
¢unavali jo bomo pa 18 % do vsa-
kega 3-meseCnega obratuna. Tro-
mesetno bomo obratunavali ren-
tabilnost zato, ker bo ta obracun
zanesljivejsi, kot bi bil mesedni
in bo GRS lahko obratunal oseb-
ne dohodke po dejanski rentabil-
nosti.

Za leto 1963 bomo delili ¢&isti
dohodek po odbitku izrednega
prispevka na dohodek podjetja v
razmerju 74 % za osebne dohodke
in 26% za sklade. Od deleza T4
odstotkov, ki gre za osebne do-

Predsednik ObLO Izola tov. Srecko Vidic je na »Belvederu« sprejel visoke goste
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hodke, se odsteje 5,200.000 din, s
katerimi bo razpolagal delavski
svet podjetja. Ta znesek pred-
stavlja 9% osebnih dohodkov.

Sistem nagrajevanja, ki je ve-
ljal v lanskem letu, je pokazal
nekatere pomanjkljivosti v prvi
vrsti v tem, da vrednost todk ni
bila v wvseh ekonomskih enotah
vsaj pribliZzno enaka. Nastale so
tudi vetje razlike, kar je nega-
tivno vplivalo na monolitnost ko=
lektiva. Ker so te razlike lahko
nastale tudi brez zasluge ali kriv-
de enote, je komisija za nagraje-
vanje pripravila predlog za spre-
membo pravilnika, da se ta po-
manjkljivost odpravi.

V proizvodnih enotah, v pomoi-
nih obratih, skladid¢ih gotovih iz-
delkov in garaZi se ceniki spre-
menijo iz dinarske vrednosti v
todke, posamezne enote pa bodo
bodisi po cenikih, bodisi po odo-
brenih normah ali akordih aku-
mulirale toGke.

Za enoto upravnih sluzb (admi-
nistracija) dobimo skupno §tevilo
totk tako, da seltejemo Stevilo
totk, ki jih je ekonomska enota
adobrila za posamezna delovna
mesta, ki so bila v tistem mese-
cu zasedena. Pred delitvijo dose-
Zenega platnega fonda izlotimo
prej e 9% na sklad, s katerim
razpolaga DS, ter del dohodkov,
ki se izplatujejo v dinarjih, osta-
neka pa razdelimo & skupnim $te-
vilom tofk. Tako je dobila tocka
enako vrednost za vse enote ter
je njena vrednost odvisna od go-
spodarskega — poslovnega uspe-
ha podjetja, Stevilo tolk, ki pri-
pada posamezni enoti (proizvod-
ni), pa odreja doseZen rezultat po
cenikih ali normah.

Ta oblika nagrajevanja postav-
lja celoten kolektiv na isto start-
no osnovo, kar je vsekakor mno-
go pravi¢nejde, kakor je bilo do-
slej.

Tehniéni sektor bo lzvriil re-
vizijo norm, tako da me bo ne-
skladij v cenikih med posamez-
nimi delovnimi enotami ter da
bodo le-ti ustrezali dejanskemu
stanju.

V enoti upravnih sluzb pa bo
komisija za nagrajevanje opravi-
la revizijo totkovanja za posame-
zna delovna mesta. Do konca me-
seca novembra letos pa bo treba
izvriiti analititno oceno delovnih
mest v tej enoti.

Zaradi ¢im boljsega gospodar-
jenja z rezijskimi stroski bomo
prihranke pri planiranih rezii-
skih stroskih nagrajevali. Delov-
ne enote, ki bodo pri teh stro-
skih dosegle prihranek, bodo po-
tem upravicene do 30% tega pri-
hranka ter si ga bodo lahko de-
lile kot osebni dohodek. Ako pa
bo enota prekoracila plan rezij-
gkih strofkov, bo 8lo 30% pre-
koratitve v breme osebnih do-
hodkov te enote.

V lanskem letu smo bili glede
nadur preved Sirokogrudni. Delali
smo jih tudi takrat in tam, kjer
bi se jim z boljSo organizacijo
dela lahko izognili. Za letodnje
leto je delavski svet predvidel za
nadure 12,266.000 din, kar je rav-
no polovica tistega, kar smo v
letu 1962 izplacali za nadure.

V bodote se bodo smele oprav-
ljati nadure samo v primerih, da
se prepreél velja gospodarska
gkoda, to je kadar je vetji naval
svezih rib ali zelenjave ter nujna
popravila na strojih. Vse nadure
odobravata vnaprej glavni ali pa
tehniéni direktor. Le v izrednih
primerih se bodo priznale in odo-
brile Ze izvrsene nadure. Ce nad-
ure ne bodo odobrene, bo $lo iz-
platilo dodatka v breme delovne
enote, ki je nadure opravila, ali
pa tiste, ki je izvriitev nadur za-
htevala.

Uprava ribolovnega obrata ter
uprava avtotransporta se glede
nagrajevanja izloCita iz sistema,
ki velja za njuni delovni enoti,
ter se vkljutita v delovno enoto
upravnih sluzb.

Dokler ne bodo izdelani nor-
mativi Casa in dolofeni ceniki v
oddelku zivil v prahu, veljajo za
nagrajevanje v tem oddelku ista
dolotila kakor za delovno enoto
upravnih sluzhb,

Da bi lahko zasledovali spre-
membe v tehnoloskih postopkih
in reorganizaciji dela, je delav-
ski svet dopolnil 45. ¢len pravil-
nika o delitvi osebnih dohodkov
in vnesel Se naslednje: »Tehniéna
sluzba podjetja mora do vsake-
ga 15. v mesecu porocati komi-
siji za nagrajevanje o nastalih
spremembah v mehanizaciji, or-
ganizaciji dela, spremembi tehno-
loskega postopka itd. v prihod-
njem mesecu, da bi ta mogla
ukrepati ter uskladiti cenike =z
nastalimi spremembami.

Spremenjen je bil tudi 127, ¢len
pravilnika o delitvi osebnih do-
hodkov. Ta ¢len govori o nado-
meslilu osebnih dohodkov za ¢as
rednega letnega dopusta. Sprejeto
je bilo naslednje: »Med rednim
letnim dopustom ima delavec
pravico do nadomestila v viSini
povpreénega osebnega dohodka
za redni delovni ¢&as, ki ga je
prejel zadnje tri mesece pred od-
hodom na dopust. To nadomestilo
velja kot akontacija ter se ob
koncu leta izvrsi dokon¢en obra-
¢un na podlagi povpretja oseb-
nega dohodka za redni delovni
¢as v letu, ko je delavec od$el na
letni dopust.

Nadomestilo za letni dopust tr-
govskih potnikov je vkljuéeno v
pripadajoto jim provizijo.«

To so bili najvaznejsi sklepi 28.
seje delavskega sveta.

- Vpis na ViSjo ekonomsko komercialno Solo

Visja ekonomska komercialna
%ola v Mariboru je izdala razpis
za sprejem novih rednih in iz-
rednih slusateljev za Solsko leto
1963-64.

V to Solo se lahko vpiSejo vsi
interesenti, ki Ze imajo doloteno
predizobrazbo ter tudi razne pra-
kse. Prednost vi§je ckonomske
komercialne 8ole je v tem, da
nudi slulateljem razen sploSne
gospodarske druZbene Sirine zla-
sti tisto teoretitno in praktitno
znanje, ki ga sami kadri dnevno
potrebujejo pri poslovnem delu.

Visja ekonomska komercialna
Sola v Mariboru ima naslednje
oddelke:

1. oddelek za splo$no komerci-

alo,

2. oddelek za zunanjo trgovino,

3. oddelek za turizem in gostin-
stvo,

4, oddelek za ratunovodstvo in
finance,

5. oddelek za banénistivo,

6. oddelek za transport in za-
varovanje.

Pogoji za vpis v navedenc od-
delke:

1. V %olo se lahko wpise vsak-
do, ki je koncal ekonomsko, teh-
nisko ali drugo strokovno $olo, ki
daje srednjo izobrazbo;

2. vpiSe pa se lahko tudi kan-
didat, ki ni kon¢al %ole pod toc-
ko 1, ima pa popolno osemletno
ali njej enako $%olo ter najmanj
triletno prakso v gospodarstvu.
Seveda pa mora uspeSno opraviti
sprejemni izpit;

3. kot izreden student se lahko
vpise, kdor je v rednem delov-
nem razmerju.

Rok prijave je do 1. septembra
1963 za kandidate, ki imajo pred-
pisano Solsko izobrazbo.

Kandidati, ki morajo opraviti
sprejemni izpit, imajo rok prija-
ve do 1, VI. 1963 ali do 1. IX.
1963,

Za vpis v 5olo je potrebna pri-
java, kolkovana s 50 din drZavne
takse, v razpisnem roku na visjo
ekonomsko komercialno Solo Ma-
ribor, Razlagova ulica 14.

V prijavi je treba navesti:

a) osebne podatke s tofnim na-
slovom;

b) zadnjo Solsko izobrazbo;

¢) nafin Studija (reden — izre-
den);

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Razgovor s kandidati

V obtinski zbor delovnih skup-
nosti bomo 24. maja volili tudi 6
¢lanov naSega kolektiva. Ker nas
zanima, kaj in kako mislijo nasi
kandidati o svoji bodo¢i nalogi,
smo jih obiskali in jim zastavili
nekaj vprasanj.

Vili MoZe — Vpradanje: Kot
proizvajelec kandidirate v nadi
gospodarski oroanizaciji za zbor
delovne skupnosti v izolski ko-
muni. Kateremu problemu name-
ravate posvetiti najve¢ pozorno-
sti kot élan tega organa?

(Nadaljevanje s 4. strani)

VPIS NA VEKS

d) oddelek Sole — specializacija
Studija;

a) organizacijo, v kateri je za-
poslen (izredni).

Prijavi je potrebno priloZiti:

a) zadnje Solsko spritevalo,

b) zivljenjepis,

¢) priporotilo delodajalea s po-
irditvijo dosedanje zaposlitve (za
kandidate, ki so v delovnem raz-
merju),

¢) prazno dopisnico s toéno iz-
pisanim naslovom kandidata.

S priloZzeno dopisnico bo Sola
kandidata obvestila o izidu raz-
pisa in o vpisu v &olo.

Sprejemne izpite bodo oprav-
ljali wvsi kandidati, ki nimajo
predpisane Solske izobrazbe, in
sicer iz materinega jezika, mate-
matike in osnov sociologije in
druZzbene ureditve SFRJ., Kandi-
dati, ki Zelijo Studirati na od-
delku za zunanjo trgovino ali od-
delku za turizem in gostinstvo,
morajo opraviti izpit e iz enega
izmed tujih- jezikov (anglesdine,
nemsééine, rustine, italijanséine
ali francostine). Kandidati, ki bi
se Zeleli vpisati na to Solo iz na-
Sega kombinata, dobijo podrobne
informacije pri referentu za iz-
obraZevanje.

Sprico perspektivnega razvoja
turizma v gospodarstvu nase ko-
mune, ki naj bi razen industrije
postal v doglednem ¢asu eden
najbolj vaznih in rentabilnih vej
nafega gospodarstva ter glede na

to, da kot komercialist najbolj
poznam  probleme blagovnega
prometa, nameravam posvetiti

najve¢ pozornosti prav temu. Mi-
slim namre¢, da ravno urejene
razmere v blagovnem prometu
lahko zelo pospediio razvoj pred-
vsem inozemskega turizma in s
tem posredno povefajo tudi nad
izvoz, Vemo, da turistu ni samo
do dobrih gostinskih uslug, mar-
velt Zeli vsestransko uzivati nase
lepote in blagodati. Turisti radi
segajo po nasih lokalnih specia-
litetah, sadju, istejo pa tudi spo-
mintkov in podobno.

Problemi industrije so mi rav-
no tako znani in pri srcu, saj de-
lam v tej branzi Ze dolga leta in
bom lahko tudi tu marsikaj pri-
speval.

Marija Kaligari¢ — Vprasanje:
Letos prvi¢ volite in tudi kandi-
dirate v organ samoupravlianja v
komuni, Kot predstavnica mlaite
generacije imate prav gotovo svo-
Je poglede na delo organov ko-
mune. Kaj bi vi izboljdali in ure-
dili, ako bi imeli to moZnost?

Nam mlaj$im manjka predvsem
strokovna in praktiéna izobrazba.
V tej smeri bi morala po mojem
podjetja in organizacije veé sto-
riti in tudi nekvalificirani kader
dvigniti na nivo industrijskih de-

lavecev drugod. Tega mi milajsi
pogreSamo in  to prizadevanje
bom vselej podpirala.

Ker sem tudi gospodinja, me
Zivo zanima tudi preskrba, pred-
vsem pa cene, katerih nikakor ne
moremo uskladiti, da bi Sle vstric
z nasimi dohodki.

ltalo Dellore — Vpradanje: Kot
predstavnik italijanske narodnost-
ne skupine v nadi obdini imate
prav gotovo mnekaj specifiénih

problemov. Ali bi nam lahko po-
vedali, kateri so in kako naj bt
e po vafem mnenju

re&ili?

Ker je vetina kvalificiranega in
visokokvalificiranega kodra itali-
Janske narodnosti odila v Trst, je
ostal v Izoli v glavnem nekvalifi-
ciran kader in upokojenci. Pokoj-
nine so v najvet primerih majhne
in ne zadoSCajo ved, zlasti ce je
to edini dohodek za tak ostareli
par in bi bila lahko le prispevek
k druzinskim strofkom, ¢e bi bila
druzina skupaj. Toda mlajsi so
odsli, starejSi pa ostali. Te pri-
mere poznamo in jim tudi poma-
gamo, pa tudi ob&¢ina nudi od ¢asa
do casa najbolj ogrozenim social-
no pomot¢. To je pojav, ki ga je
povzrotilo povojno stanje in bo
Cez Cas izginil. 2 mlajSimi ni te-
Zzav, 5S¢ laze pa bo sedaj, ko bo-
mo imeli v Izoli tudi italijansko.
ekonomsko srednjo Solo. Tehnié-
no srednjo Solo pa bomo imeli na
Reki za vse Nalijane iz Istre,

Kulturno-prosvetno delo je do-
bro razgibano in nas kroZek res
dela. Se bolj pa je razveseljivo,
da naSa mladina v Soli tako lepo
uspeva tudi v znanju slovenidi-
ne, da bo lahko po kontani osem-
letki nadaljevala Solanje tudi na
slovenskih Solah. S tem ima na&a
mladina res vse moZnosti in po-
goje za svoj nadaljnji strokovni
in kulturni razvoj.

Ana Gregor — Vpradanje: Vas
bomo letos prvi¢ volili v samo-
upravni organ nafe komune. Ka-
ko si zami$ljate svojo vlogo kot
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nweposredna proizvajalka v
delovne skupnosti?

zboru

Ce me je kolektiv predlagal v
la organ, potem je moja naloga
in dolZnost, da v njem predstav-
ljam tiste proizvajalce in tisti del
obtanov, iz katerih izhajam, Ta-
ko si pa¢ zamisljam to svojo vlo-
go. Res pa je, da sem v tej stvari
zatetnik in da takoj ne bom mo-
gla in znala storiti vsega, kar bi
zelela in kar bi hilo potrebno.
Moje delo in uspeh sta odvisna
tudi od vas vseh v kolektivu. Ce
bo med nami tesno sodelovanije,
bo tudi rezultat mojega dela bholj-
5. Imam pa voljo in upam, da
bom — ako bom izvoljena — po
svoji moé¢i le nekaj prispevala k
skupnim naporom vseh, ki bodo
po volitvah prevzeli funkcije od-
bornikov v delovni skupnosti.

Eva JavorSek — VpraSanje: Te-
Zave zaposlenih Zena so nam do-
bro znane. Kot ¢lan zbora boste
imeli moZnost predlagati marsi-
kaj, s ¢imer bi se olajial njihov
polofaj. Ali nam lahko zaupate
kako svojo zamisel?

Kadar pri nas govorimo o za-

posleni Zeni, mislimo predvsem
na delavke s povpretnimi dohod-
ki, ker je teh najvet in je zato
tudi problemov najve¢ tu. Poleg

tega imamo v Izoli tudi soraz-
merno  velik odstotek samohra-
nilk, pri katerih so razmere sko-

raj vedno lezje kot v urejenih

druzinah.

Spricto tolikih potreb usluznost-
nih dejavnosti se istotasno pojav-
lja vprasanje cen teh uslug. Te
prav gotovo niso v skladu s fi-
nanéno zmogljivostjo nasih de-
lavk, ki so jim te usluge potreb-
ne, zato so primorane poleg sluz-
be opraviti Se vsa domata dela
in to na roko kot pred 50 leti.

S tem ne mislim omalovaZzevati
prizadevanja nasih servisov, sa)
s sedanjo »mehanizacijo« ne mo-
rejo storiti nicesar, da bi se nji-
hove storitve pocenile in postale
privlaéne. Rotno delo je vedno
najdrazje, zato mislim, da bo mo-
ral ob¢inski odbor reSevati vpra-
Sanja zaposlenih Zzena s tega sta-
li5¢a in najti sredstva za izbolj-
Sanje tehni¢ne opreme nasih ser-
visov.

Kolektiv stanovanjske skupno-
sti bo moral k temu prispevati
svoj delez s tem, da bo vnesel v
poslovanje veé strokovnosti in
organizacije dela.

Pri refevanju zenskih vprasanj
pa zene ne moremo doseli vsega,
kar je tu potrebno, zato bo nujno
angazirati vse, ki imajo kakrden-
koli vpliv na razvoj teh odnosov.
Zelimo, da bi v nasi komuni pre-
ili od programov in lepo zvene-
¢ih in veliko obetajotih besed h
konkretnim ukrepom.

Franc Panger$i¢c — Vprafanje:
Kot dolgoletni ¢lan samoupravnih
organov v podjetju ste si nabrali
bogati izkuSenj v gospodarjenju.
Kakéne poglede in staliféa bi bilo

treba po vafem mnenju prenesti
iz podjetja v samoupravne orga-
ne v komuni?

Da bi bili pogledi in stalita
samoupravnih organov v podjet-
ju in komuni enotni, ¢esar danes
v posameznih primerih pogresa-
mo, je potrebna ¢im veéja koor-
dinacija, ¢im veé sodelovanja in
¢im boljSe poznavanje razmer
obeh strani. Zelimo si, da bi se
organi komune ¢im bolje sezna-
nili s stanjem v podjetju, zato jih
tudi redno vabimo na seje delav-
skega sveta. Le ob toénem pozna-
vanju razmer, kurza in tempa
dela v podjetju bodo lahko tudi
organi komune dobro opravljali
svoje delo in s tem dosegli odo-
bravanje vseh ob¢anov. V pod-
jetju smo vajeni napake in Kkri-
vice odkrivati in jih odpravljati
in biti pri tem precej ostri, pa se
mi zdi, da bi bilo dobro to pre-
nesti tudi v samoupravne organc
komune. Razwvijati bomo morali
strokovnost za posamezna pod-
rot¢ja in v delo wvnesti ve¢ ¢ita
odgovornosti.

V oddelku predjedi
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KJE BOMO VOLILI?

V ZBOR
DELOVNIH SKUPNOSTI

V zbor delovnih skupnosti ob-
Cinske skupétine v Izoli bomo v
kombinatu Delamaris izvolili 6
odbornikov. Za vsakega odborni-
ka imamo svojo volilno enoto. Na
dan wvolitey 24, maja 1963 bomo
za mnaSe kandidate glasovali na
naslednjih volid¢ih:

Volilna enota &t. VI: kandidat
Franc Pangersié.

Volid¢e bo v pisarni obrata »ri-
bolov«. Volijo volivei iz ribolov-
nega obrata, remontne delavnice,
elektro delavnice, mizarske de-
lavnice, hladilnice, vratariji, &i-
stilke in nabavna sluzba delovne
organizacije kombinata konzerv-
ne industrije »Delamaris«.

Volilna enota §t. VII: kandidat
Ana Gregor.

Volite bo v menzi »Iris«, Vo-
lijo delovni ljudje oddelka pre-
delave rib v obratu Iris delovne
organizacije kombinata konzerv-
ne industrije Delamaris.

Volilna enota §t. VIIT: kandidat
Vili Moze.

Voliste bo v rdefem koticku
obrata »Iris«. Volijo delovni ljud-
je glavne uprave, razvojnega la-
boratorija, skladiéa gotovih iz-
delkov, skladii¢a olja, skladiita
lesa in embalaZe, tehnidnega sek-
torja, oljarne, kotlarne, splosnega
sektorja, elektro delavnice, me-
hani¢ne delavnice in komerciale
v obratu »Iris«,

Volilna enota §t. IX: kandidat
Marija Kaligaric.

Volis¢e bo v oddelku antipaste
»Argo«. Volijo delovni ljudje od-
delka predjedi in zelenjave v
obratu Argo ter ambulante delov-
ne organizacije kombinata kon-
zervne industrije Delamaris.

Volilna enota §t. X: kandidat
Eva Javorsek.

Volis¢e bo v menzi » Argo«. Vo-
lijo delovni ljudje oddelka juh,
oddelka plotevine in embalaZe,
litografije in predelave paradiz-
nika v obratu »Argo« delovne
organizacije kombinata konzerv-
ne industrije Delamaris.

Volilna enota &t. XI: kandidat
Italo Dellore.

Voliste bo v avli pri vratarnici
»Argo«. Volijo delovni ljudje me-
haniéne delavnice in orodjarne,
sodarji, zabojarna, zidarji in ple-
skarji, elektro delavnica, kotlar-
na, oddelek za izdelovanje zivil v
prahu, vratarji in ¢istilei, menza,
interni transport, kontrolni labo-
ratorij, uprava pomoZnih obra-

tov, GRS, skladiite gotovih izdel-
kov, skladiite potroinega mate-
riala, skladiste plotevine, skladi-
§Ce lesa, skladisfe 4transportne
embalaZe in garaZe. Vse v obratu
Argo delovne organizacije kom-
binata konzervne industrije De-
lamanris.

V OBCINSKI ZBOR
OBCINSKE SKUPNOSTI

Volilna enota &t I: kandidat
Vida Blazina. Voli¢e v prostorih
strelista Park-Arrigoni zajema
Moravo, Dantejevo in Tomazice-
vo ulico.

Volilna enota &t II: kandidat
Alma Miklaveié. Volisée v prosto-
rih vajenske Sole zajema Drevo-
red 1. maja, Postojnsko, Pittoni-
Jevo, Industrijsko, Volaritevo,
Gorkijevo, Trg 29, novembra,

Volilna enota §t. III: kandidat
Drago Lentek. Voliste v prosto-
rih utilnice nove osnovne fole,
PreSernova cesta, zajema Preder-
novo, Vodovodno, E. Vatovee, Ko-
sovo, Pri vednjaku, Kajuhovo
ulico.

Volilna enota §t. TV: kandidat
Viktor Koren¢an. Volite v pro-
storih  Kulturnega doma (mala
dvorana) zajema Bazovigko, Kra-
sko in Zupandéi¢evo ulico,

Volilna enota 3t. V: kandidat
Oskar Jogan. Voli¢e v prostorih
pisarne stanovanjske skupnosti
zajema Ul svobode, Brkinsko,
Cankarjev drevored in Pleméite-
vo ulico.

Volilna enota §t. VI: kandidat
Dragica Markovi¢. Voliite v pro-
storih Doma SZDIL (nad posto)
zajema Ljubljansko, Gasilsko, UL
ob vratih, Pekarnisko, Kristanov
trg in Mustevo ulico.

Volilna enota &t. VII: kandidat
inZ. Gabrijel Cotit. Volisée na se-
deZu lovske druzine (Trg padlih)
zajema Ul ob starem zidoviju,
Trg padlih, Kosovelovo (do vkljuc-
no &t. 18), Zustovi¢evo, Premrlo-
vo, Piransko in Gortanovo ulico.

Volilna enota &t VIII: kandidat
Mitja Logar. Volii¢e v prostorih
sejne dvorane ObLO zajema Ki-
dritevo nabreZje, Ob stolpu, Istr-
ska vrata, Ribisko, Kocjan¢itevo,
Skladi&éno ulico.

Volilna enota &t. IX: kandidat
Roman Pavlini¢. Volis¢e v pro-
storih S&iviljskega servisa stano-
vanjske skupnosti zajema Ul ob
stari bolniei, Koprsko in Dvoriscé-
no. ulico.

Volilna enota 3§t. X: kandidat
Marija Dekleva. Voliste v pro-
storih Sole v Gregoréiéevi ulici

zajema Smrekarjevo, Solsko, UL
A. Vivode, Gorisko, Trzasko in
Pretno ulico.

Volilna enota 5t. XI: kandidat
Vincenc Bounassisi (star.). Voli-
i¢e v prostoru italijanskega kul-
turnega krozka zajema Gregorti-
¢evo ul., Cegnarjevo in KazZipot-
no ulico,

Volilna enota st. XII: kandidat
Milan Coti¢. Volite v pisarni
Splosnega komunalnega podjetja
zajema Verdijevo, Spinéi¢evo,
Trg 22. julija, Aljetovo, Kumar-
jevo in Trg JLA.

Volilna enota &t. XIII: kandidat
Lojzka Cotar. Volis¢e na sedeZu
II1. KO SZDL pri ribarnici zaje-
ma Trinkovo, Gramscijevo, Krpa-
novo, Smaregljevo in Kopalisko
ulico.

Volilna enota §t, XIV: kandidat
Viadimir Petri¢. Volisée v prosto=-
rih pralnice stanovanjske skup-
nosti, Ul. Giordana Bruna, za bol-
nike iz bolnice pa v prostorih
bolnice in zajema Levstikovo,
Tartinijevo, Garibaldijevo, UL
Giordana Bruna, Trubarjevo in
Trg pri bolnici,

Volilna enota $t. XV: kandidat
Ludvik Forznari¢. Voliste v pi-
sarni Doma onemoglih zajema UL
ob petini, Kosovelovo (od hisne
Stevilke 19 do hiSne Stevilke 38),
TovarniSko, UL 11. julija in
Askerctevo ulico.

Volilna enota §t. XVI: kandidat
Anton Markogié. Voliste v osnov-
ni Soli, Presernova cesla, zajema
naselji Livade in Polje.

Volilna enota §t. XVII: kandi=
dat Franc Betaj. Volidte v bivsi
Soli v Baredi za naselje Baredi,
za naselje Sared bo voliste v biv-
5i gostilni Sared in za naselje Vi-
nica v zadruznem domu Vinica.

Volilna enota §t. XVIII; kandi-
dat Ivan Stipanc¢i¢., Voliste v hisi
pri spomeniku zajema naselji
Dobava in Jagodje.

Volilna enota 3t. XIX: kandi-
dat Bruno Kleva. Volif¢e v Soli
Malija zajema naselje Malija.

Volilna enota §t. XX: kandidat
Virgilij Panger. Volis¢e v zadruz-
nem domu Dvori zajema naselje
Dvori nad Izolo.

MALI OGLAS

Opremeo za samsko sobo, rabljeno,
ugodno prodam.

Naslov v urednistvu.
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Zdruzitev nekaterih enot

Delavski svet podjetja je na 27.
seji v celoti potrdil predlog sin-
dikalne organizacije, da se zdru-
zZijo dosedanje enote: sploini sek-
tor, GRS, menza, glavna uprava
ter komerciala brez skladis¢ go-
tovih izdelkov v eno delovno
enoto.

Delavski sveti prejsnjih eko-
nomski enot so o tem razpravlja-
li ter ze dzvolili svoje ¢lane za
delavski svel nove enote, ki bo
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odslej nosila naziv delovna enota
rupravne sluZbec,

Skladis¢i gotovih izdelkov v
obeh obratih, ki sta bili v sklopu
komerciale, se tu izlo¢ita in bosta
tvorili samostojno enoto »skladi-
5Ca izdelkove,

Dosedanji ekonomski enoti ku-
rilnica v obratu Iris in kurilnica
v obratu Argo prenchata obsta-
jati ter se prikljutita enoti stran-
skih obratov, ki dobi novo ime
»vzdrZevalni obrati«.
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Novo - moderno, obdano s starim

Vsaka povest se pritne z zna-
nim ljudskim »Neko¢ je hilo.. .«
ali »Nekot je Zivel...«, zato se bo
tudi moja pripoved zalela tako.
Ko sem bila e ¢isto majhna mi
je moja babica, ¢vrsta dolenjska
kmetica, wvetkrat ob velerih, ki
smo jih preziveli ob toplo zakur-
jeni kmecki krudni peéi, pripove-
dovala razne povesti, da so se
mi kar lasje jeZili. Od wvseh
povesti, ki mi jih je babica pri-
povedovala, pa sem najraje po-
slufala tisto o treh sestrah copr-
nicah, ki pa se zatne takole:

»Nekot so Zivele tri sestre, co-
prnice, ki so imele svoje domo-
vanje v Gorjancih. Nikakor niso
Zelele, da bi se kje v blizini nji-
hovega doma zgradila kakrsna-
koli cerkev, ker bi jih zvonjenje
motilo, Prav v vznoZju Gorjancev
Ppa so se menihi zmenili, da si
bodo na ravnini blizu Krke zgra-
dili svoj samostan, ki se bo ime-
noval »KloSter«. Ko so to izve-
dele tri sestre coprnice, so se za-
klele, da samostan ne bo mikoli
stal in da v zvoniku samostana
ne bo nikoli zapel zvon svoj pre-
lepi bim-bom. No, menihi pa so
bili vztrajni in so le priceli gra-
diti cerkev, feprav so jim copr-
nice vse, kar so podnevi sezidali,
ponoti porusile, Tako so se meni-
hi med seboj posvetovali in skle-
nili, da bodo samostan no¢ in dan
strazili z molitvami, da bodo co-
prnice pri tem izgubile svojo
mot. Tako se je tudi zgodilo in
nekega lepega jasnega dne so
obesili v zvonik samostana zvon,

ki je zapel svojo lepo jutranjo
pesem, da se je razlegalo dalel
naokoli, Tako so glas zasliSale tudi
tri sestre, ki so bile vsaka pri
svojem opravilu. Ko so zaslisale
glas kloStrskega =zvona, so vse
tri okamenele. V Gorjancih pa je
nastal hud potres in drevje je po-
kalo, tako da 3e danes ne zraste
velje od dveh metrov. Temu kra-
ju, kjer stojijo tri okamenele se-
stre, pa pravijo Dolenjci Polom.«

Tako je kontala babica svojo
povest in jaz sem ji Zivo verjela.
Grad stoji e danes, ker pa je bil
med vojno porusen, je republisko
varstvo za zgodovinske spomeni-
ke zatelo rufevine starega samo-
stana obnavljati.

Danes je na dvoriséu samosta-
na znan kiparski muzej, kjer ki-
parji vsega sveta rezljajo in dol-
bejo svoje zamisli v hrastova de-
bla. Ce vas pot sludajno zanese v
dolino zelene Krke in to v Ko-
stanjevico na Krki, si oglejte tudi
vi to prekrasno dolino, posebno
pa je vredno, da si ogledate gale-
rijo kipov, ki kraljujejo in ob ve-
¢erih, ko padejo sence na vrt sa-
mostana, se ti zdi, kakor bi se
vrnila nekdanja povest in oZivele
sence menihov in ireh sester, ¢e-
prav so okamenele. To pa ni baj-
ka, to je delo modernih ljudi, delo
velikih umetnikov nafega éasa, ki
v tem idilitnem koti¢ku nase do-
movine ustvarjajo svoja velika
dela.

Moja povest, ki se je zacfela z
ljudskim »nekoé so zivele...«, se
kontuje z resni¢nim in ¢istim ¢lo-
veSkim izraZzanjem, z obtudova-
njem mojstrovine, ki jo je napra-
vil €lovek.

Mogoce se bo kdo zacudil, za-
kaj piSem o tem, toda zdi se mi,
da ko ¢lovek enkrat vidi lepote
Dolenjske, jih ne bo nikoli poza-
bil in se bo vedno rad spomnil na
doZivetja in ljudi, ki jih je sretal
v teh krajih.
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MALA KRIZANKA

Vodoravne: 1. naselje nad Izolo, 2.
italijanska radijska druZba, 7. nemiki
fizik, konstruktor prvega telefona
(Philipp), 9. slovenski tednik, 10. sila,
11. naslovna oscba Gotovieve opere,
12, stara slovanska beseda za pivo, 13.
vaina strateika kovina, 4. Zensko
ime, 15, letovisce v Istri.

Navpifno: 1. prilmek komandanta
odreda, ki je osvobodil Tzolo, 2. kraj
na Koprskem, 3. etiopskl wvelika8, 4.
sodobni slovenski pisatelj, 5. ime te-
fkega skladatelja Dvofaka, 8. bog ve-
trov pri starih Grkih, 9. glas troben-
te, 11. drZavna blagajna, 13. jugoslo-
vanska reka, 14, pesnifka oblika vez-

nika.
uem éra g:em

V tej rubriki bomo v bodoée
objavljali novice iz posameznih
delovnih enot. Posamezne delov-
ne enote bodo objavljale razne
ukrepe s podroéja samoupravlja-

nja, sindikalnega Zivljenja ter
druge probleme,
Najprej pojasnilo, zakaj kar

naenkrat delovne enote in ne vet
ckonomske, kot smo jih nazivali
doslej.

Ime »ekonomska enota« zajema
pojem gospodarsko zaokroZene in
tudi samostojne-enote, ki ima vse
pogoje za lastno gospodarjenje.

V razvoju samoupravljanja in
doseZeni praksi se je ugotovilo,
da gospodarjenje v podjetju ne
more biti razkosano. Zato je v in-
teresu skupnega uspeha nujno
tesno sodelovanje in koordinaci-
ja vseh oddelkov ne glede na to,
kateri enoti pripadajo.

To pa ne sme in ne more v ni-
¢emer hromiti vpliva samouprav-
nih organov v teh enotah, kar naj
bo zagolovljeno z internimi pra-
vili in delitvijo pristojnosti, Na-
ziv »delovna enota« uporablja tu-
di osnutek statuta.

JNAS GLAS' izdaja kolektiv konservne
industrije »DELAMARIS« Izola — List
urejuje urednifki odbor: Tihomil Ja-
vorsek, Avgust Brezavitek, Zvonko
Grahek, TomaZ Pavletié, inZ. Gabrijel
Cotié, Emil Pugelj, Vili Mo2e, Savo
Kapelj, Miro Banovac, Miro Strancar,
Ludvik Ferk in Ado Makarovié — Od-
govorni urednik AVGUST BREZAV-
SCEK, Izola, Brkinska 10 — Tiska
tiskarna CZP Primorski tisk v Kopru,



