
Razpravljenje o novih nočelih razdelitve
v reški tovarni papirja

Po izjav-ah odgovornib. aastopnivkov
reške tovarne .pa.pirja Ivana HHke, dirck-
torja gospodarsko računskega sektorja, in
Hek/to:rja Miniija, olama upravnega odbora
ipodjetja, je kolektiv tega podjetja po-
dtrobtno proučil osnutek zakona o razde-
litvi skupnega dohodka, ki je l>il nedavno
izročen v široko razpravljanje.

V okviru tega dela so pieiakusili do-
ločbe pTedilag-auega zakona na poslovanju
v prveirn poliletjiu in ikažejo rezultati, da
bodo novi predipisii tejnu podj&tju veei-
noma ustrezali. Po tej primcrjavi se
sredstva za splošno dmžban« potrebe
zmanjšajo za 21 odstotkov, medteru ko se
pri«peve,k proračunu komune poveoa za.
blizu 58 odstolkov. Za 40 odsiotikov sc
poveča tndi prispevak za socialno zava-
rovanje in stanovanjiski sklad. Pri tem se
zna-tao zvišajo tudi sikladi podjetja. za
88 odetotkov, inedtcm t o s« osebni zasluž-
kii z zakonskimi o>bvez.no6tmi rvišaio za
3~ in pol odslotka.

Štiri različne podmene
V nadialjnji abdielaivi in uporafoi določb

predlaffanegia zaikona, kar so izvrš-ili na
'razširjenera ses>taw'kiu Uipravnega odbora,
ki so mu pris<>stvovalii «astopnik;i delav-
6-kesa sveta, sindiikalne in niladinske or-
genizacije, nadalje zastopnilci Zveze ko-
muiiistov in aktiiva žensk, so nove pred-
pise proučili na nekoliko spremenjenih
okoliščinali paUetnepa poslovan.ja pod-
.jetje. Upošfevali so deset od»totno zni-
žanje delovne sile in so iz primerjave
sedanjih in predlaffanih instrum^ntov
prišlii do Uffotovitvc, da ostanejo skladi
podjtt.ja v tem prioieru eTiaki, da se pri-
spevek komunii povcča za 3.3 odstotika in
da 6e osefeni zashiž.ki v absolutui številki
z.manjša;o, na osebo pa se porečajo za
3.5 odstotka.

Če bi izboljšali izkoriščaDJe zmofflji-
vosti prav tako za 10 odstotkov, bi se
osebni z shižkii poviša.li za pribl.iz.no 5
odsfotikov. 6kladi podjetia pa za 9 od-
stotkov. Pomemibuo ie tudi ponišanie pri-
spevka komuni, in to za več kaJcor 7 od-
stot,kav.

V tretjem primeru so upošteval.i zimanj-
šanjc materialinih stroškov, in to za 10
odsfoiikov. V tem primeru je absolutni
znesek OvSfijneRa zns-hižka nokai višji, tu
Pa |e pos-ebn-o vcliik porast skladov nod-
jetja, in t-o za več kakor 8 odstotkov. Tudi
prlsipevek •ko-muini se precei poveča.

V zadtnjem primeru so u.poštevali povi-
šanie prodajne ccne izdelikov. prav tâ ko
za 10 mlslotkov. Ta priTneriava ie oosebno
zaniimiva, ker se PTI t^m o«pbni za«1iižki
povečajo za 9.5 odslotka. skladi podjetja
za bliziu 16 iAlsto.t'kov. a prisperek komuni
z.a 7.5 odstoilra.

\z teh primprjav so'pri»li do «klej>a. da
po novi razidciitvi s.kuoneM dohodka
^dieijii usfreza. da se trudi za zmanj-
šanfe .štP''iln zaposlpnp rielovnc fiiile, za
več.ie izikorišianie ZTtio.sr-1 jivosf.i kaiknr tii'd;

za zinaniscva.nip prfiizTodnili strrt-š̂ flv. S
primerno kombiinaciio teh rvrimerov lahko
oodietjc Knotno popravi! svoi sedaiin P<>-
ložaj.

Pripombe kolektiva
Tiastopnifci teĵ a kolektiva pa se v raz-

pravljaiiJTi o snufiku no-Tega zark .na niso
moTli siTJ'ri: rn!ti. da bi b;la kori;«(na tndi
p^meimbneišfi stimulncija k povišanin CPTI.
Taike določbe pasebno niso primerne za

mo-uopolisiiičua podjeitja, 'kakršno je tu<M
rcška tovarna papirja. kondiio i« iz rezul-
tatov uporabe novili predpieov v tej
tovarni razvidno, da so kourun<; bolj
stitnuliirane za zvišanje cen, k&kor za
prizadevanje, da se izboljša izkoriščanje
z.mo.ffljiivosti in zmaiijšajo »troški.

Dru^ pomembeu ugovor tega podjetja
jc, da je način razdel.it"ve dohodka na
os'novi predlasanes« za>kona precej za-
niotan. Kolikor tega ni raopoče poeuosta-
viti, bi bilo treba -vsekakor sprejeti tiste
predla.gane alterna^ivc, k,i ta postopek
vsaj deluo ublažujejo.

Po izjavii direktorja inž. Zvoriika Baibiča
je ta kolektiv sprej«l TSe ti&te aLternative
v predilafcanom zaikoau. ki dajejo večje
pravjce ffasipodarskiim cTganizacijaui,
hkrati s tem pa tudii večĵ > odffovornost.
To pa zaio, ker je kolcktiv mme-nja, da so
danes samou.pravni orffani goapodarsJcih
org^anizacij sposobni .prevzeti ta.ko breme.
Glede &pecialnah pooblastil zveznemu iz-
vršnemu svetu, da lahko v nekaterih pri-
merih posreduj«, pa je kolektiiv mnenja,
da jih jo traba sprejeti. Kaikor ie izjavil
direktor Babič, ni ,priča;kovati, da bci OT-
gani zveznega izvršnega sveta taka po-
obkifitik uiporabljali v manj pom«mbftih.
primerih.

Ko so še naprei proučevali lastiiosli
predlagaaega zaikona. so zastopmikii reške
lovarne papirja prišld do sklepa, da je
pozitiven v pravilnem usmerjanju inve-
sticij zaradi spremenjenega načina lzpla.
čila iuvestifijskih kre<jitov. če se taike
določbe iu>orat>L.io za bodoče kre<lit€. Pri
teui bi bilo p.jirebno, da bi sedanje <>b-
vezn'06fi za iz.n!ačHo annitct opravljali
kaikor d^slej. Pb izjavj člana upravneg-a
odbora Hektorja Minija reška tovarna
paipirja sedaj niima iakih obveznosti in
zato ta.ko ŝ tališče ne izvira î  obrambe
intercs-nv laslme-ga podjet.ja. Predkffani
pred.pis.i oa bi zek> pozitivno v.pMvalii na
politiiko bodočih inv*>stiieiJ6ikih del. ker
bodo nioralc gospodarske organizacije
predhodno dobro p'rem.is>l<iti rentabilnost
inves'ticij, posebno pa, s kakšno ^naglioo
bodo even^tualni novi obrati iri naprave
do6-eg)i korisitno izikoriščanje zmo^liivost.i.
Izvajanje takiih predpiisov bo vsekakor
vplival'0. da se bo gospodaTstvo mnoj?o
bolj fkrbno lotevalo inTesfici.i«ikih del.


