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imnazija v Mostah

pred koncem Solskega leta

Kakor vse Sole, je tudi gimnazija v Mostah v znamenju

intenzivnega dela, kajti blila se konec Solskega leta. Posebno

razgibano je Zivijenje v maturitetnih razredih. To pa je ra-

zumljivo, saj so maturanti pred izpiti in odlo¢itvijo, kam se

bodo usmerili, Ko smo poiskali ravnatel;a_ Antona Medveda,

Je kljub obilici dela naSel ¢as in nam odgovoril na nekaj

vprasanj.

Pomog Indij

Ko je potres porusil Skopje,
s0 mnogi narodi zaceli zbira-
ti denar in material in takoj
poslali pomoé. Letos pa klice
Indija. Manjka ji hrane., Sko-
raj ves svet zbira denar in
hrano in jim po8ilja cele
ladje,

Tudi ucenci naSe Sole Dol-
sko zbiramo denar zanje. To-
variSica vsak dan zbira, mi ji
pa radi nosimo. Veseli smo,
da jim lahko pomagamo. Eden
od nas je prinesel celo dva
tiso¢ dinarjev. Radi nosimo
zato, ker vemo, da v Indiji
umirajo od lakote, Z udenci
I. II. in IV. razreda tekmu-
jemo, kdo bo vet¢ zbral. Mi
smo zbrali najved¢. Imamo se-
dem tiso¢ dinarjev. Radi bomo
zbirali in se trudili, da jim
bomo pomagali. Lahko si mi-
slimo, kako je hudo umreti
od lakote. Nam se Ze preved
zdi, ¢e smo le enkrat malo
laéni.

Minka Vodnik
3. r. osn. §. Dolsko

(Nadaljevanje na 3. sirani)
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Tradicionalni pohod
partizanskih kurirjev

Kot vsako leto, so se sloven-
36i kurirji bivsih TV postaj
Udj letos udeleZili tradicional-

ga pohoda po partizanskih
Doteh in »Po poteh partizan-
:8 Ljubljane~. Se prav po-
é:bﬂo pa je dal ta pohod pe-
lk: 25. obletnici vstaje sloven-
t ga naroda in enaindvajse-
b obletnici osvoboditve Lju-
Bo Ne, Tudi to pot so se tega
i,,"mcta udelezili bivdi lurirji
koo 0Cine Moste-Polje. Bilo jih
v T 14, vsi pa so bili obledeni
bemrtizumke uniforme s pri-
= c“"u odlikovangi. To pot so
she 20J povabili tudi partizan-
"ekd:latef Menardovo, mater
ki ;.anjega komandirja TV-2,
%’f v dasu NOB delovala v
jo .‘Ci Jané, Maksa-Karla, ki
tiy Jvojo ekipo kurirjev v le-
a%‘:’:?L ’3% 1945 vzdrieval
&0 ljano. Poleg tega

Povabili tudi mater se -

vedega biviega kurirja Bur-
garja Maksa.

To pot so kurirske patrole
krenile na Gorenjsko, kjer so
ob spomenikih padlih borcev
polagali vence. Cilj njlhovega
pohoda je bil letos okolica
TrZida.

Nad wvse velitasten sprejem
so lkurirski patroli pripravili
triidki prebivalei in pioniri
tamkajinjih $ol. Se bolj veli-
éastno pa je bilo prvo sreéa-
nje v svobodi z biviimi borei
in kurirji iz avstrijske Koro-
Ske, ki so v dasu NOB pre-
nafali podto pod vodstvom
Komande TV postaj Slovenije.

© S.temi Korodci je obiskal ta

pohod tudi tov. Karel-Gaiper
Prudnik iz Koroske.

Kurirfi so pionirjem Jole
Lom pod StorZifem poklonili
pionirski prapor in odred pre-

(Nadaljevanje na 9. strani)

Miladost in zanos opazimo pri dekletih s VI, gimnazije. Z udelezbo na paradi so proslavile

Dan mladosti

FotoreportaZza na 6, in 7. strani

Poznate Obrtni servis Moste?

OB MAIJHNEM STEVILU LJUDI PRECE] DEJAVNOSTI — TE-
ZAVE S SREDSTVI ZA RAZVOJ — V OBRATU DRUZBENE PRE-
HRANE OKUSNA IN POCENI HRANA,

V ulici Vide Pregarfeve, na hifi Stevilka 8 je skromna napis-
na tabla »Obrtni servis Moste«, Tja smo se ondan namenili, da bi

zvedeli koj veé o tem servisu, ki je morda zares premalo znan
med naiimi ob&ani, Pogovor o delu tega servisa, o problemih in

teiavah pa o ieljoh in naérih je stekel z direktorjem tov. Bran-
kom Dujmoviéem. Navrgel je precej ranimivih podrobnosti, ki
bodo najbri zanimale tudi nale bralce.

Namesto ukinjenih servisov pri biviih stanovanjskih skup-
nostih Zelena jama, Moste in Kodeljevo je bil 1. aprila lani
ustanovljen ta servis, ki posreduje roxne usluge obéanom naie

obéine-
serviso, zoka] no to naéin bo

ljudem jasno, glede katerih e-
ljia se lahke o%ruéaju nanj.

Najprej je treba pojasniti, ka-
tere so glavne dejavnosti tego

DEJAVNOSTI JE DESET

To majhno podjetje, ki ima
zaposlenih 40 ljudi, ima v svo-
jem sestavu, oziroma opravija
vodovodno-initalacijska dela, kle-
parsko-krovska, kljuéavniarska,
steklarska dela (z izdelavo ogle-
dal in graviranjem stekla), manj-
fa zidarska delo, kot so adap-
tacije in gradnje manjfih ob-
jektov, mizarska, &evljarskka in
Siviliska dela ter pralnico in
obrat druibene prehane. Popre]
so opravljali tudi pleskarska de-
la, a ta dejavnost ni bila ren-
tabilna,

Stevilo zaposlenih delavcev ni
vedno enako, zmanjia se pozimi,
poveda pa poleti. Zato servis po-
zimi obifajno ne more dosedi



2 — NASA SKUPNOST

Pogled v nasa podjelja

OCENA POSLOVANJA PODJETIJ V

OBDOBJU JANUAR

— FEBRUAR 1966 NA SEJI OBCINSKE SKUPSCINE

Ob¢inska skupéicéina Ljublja-
na Moste-Polje je na seji dne
27. maja t. L. razpravljala o
nekaterih  ugotovitvah glede
poslovanja podjetij v prvih
Stirih mesecih letosnjega leta.

Po podatkih, ki jih je na se-
ji skupséine posredoval pred-
stavnik svela za indusirijo,
kaZe, da je trenutno zelo pe-
re¢e neskladje glede osebnih
dohodkoy v posameznih pod-
jetjih, Tako npr. obéutno iz-
stopa Teol, kjer imajo najvis-
je povpreéne osebne dohodke
v L tromesecju letoSnjega le-
ta, Visoko stopnjo porasia iz-
kazuje tudj Kolinska, ki pa
dosega hkrati tudi visok po-
rast realizacije in izpopolnje-
vanja letnega naérta. V neka-
terih podjetjih pa so povpred-
ja znatno niZja (Zima, Mine-
ral, delno tudj érevarna), v KZ
Polje pa so najniZja zaradi
notranjih gospodarskih proble-
mov,

Svet za industrijo pri obdéin-
ski skupséini je sklenil na svo-
jo sejo povabiii predstavnike
podjetij, ki imajo nizka pov-
predja osebnih dohkodkev, da
bi obravnavali nastale teZzave
ter skupaj nasli ¢im ugodnej-
Se reditve,

Predstavnik Zime je v raz-
pravi seznanil odbornike z ne-
katerimi problemi njihovega
podjetja. Povedal je, da zdaj
nimajo sredstev za preusme-
ritev proizvodnje, ¢eprav teZi-
jo za tem. Se vedno izdelujejo
ved artiklov na primitiven,
obritniski nadin, Imajo zasta-
rele in izrabljene stroje in Se
precej delajo roéno. Delno so
zvidali osebne dohodke, ker so
10 9 zmanjSali Stevilo zaposle-
nih, medtem ko je storilnost
ostala na isti ravni.

Osebne izkaznice

V SEPTEMBRU

V zvezi z obvesiilom, ki
smo ga objavili, giede izda-
janja novih osebnih izkaznic
v okviru na%e obéine, v eni
prefnjih Atevilk, naj pojas-
nimo, da bodo posebne ekipe
UNZ Ljubljanja zalele z iz-
dajanjem v septembru.

Do zakasnitve je priilo za-
radi tega, ker &e niso bile
pripravijene in preizkuSenc
aparature, potrebne pri tej
akeifi. UZN Ljubljana jih bo
prejela v juniju. Tako bi lah- |
ko zadeli z izdajanjem oscb-
nih izkaznic Ze junija. Glede
na to, da zafno ljudje Ze v
tem in naslednjih mesecih
odhajali na leini odmor, pa |
ne bi bilo smoirno zatenjati
s to akcijo, ki jo bodo zaceli
torej v seplembru.

Obdane opozarjamo, naj si
dotlej nabavijo potrebne fo-
tografije v velikosti 3 X 3,5
em (in ne 3 < 4cm, kot je
bilo ebjavljenc), kot predvi-
deva najnovejdi predpis o
osebnih Izkaznicah.

Nekateri tereni so organi-
zirali skupno mnoZiino foto-
grafiranje, med drugimi tudi
organizacija SZDL Nove Jar-
m Akcija n:utem terenu je

o uspela, se je fotogra-
Iiralo skoraj 500 ob&anoy, ki
50 7 zadovoljstvom pozdravili
zamisel. svojega krajevnega
odbora SZDL.

SZDL Nove Jarie bo poiz-
kudala fotografiranje ponov-
no organizirati za vse tiste,
ki se Se niso fotografirali.
Obéani bodo pravedasno ob-
| vedtenl o dnevih fotografi-
ranja z lepaki.

Pere¢ problem, ki je bil na-
kazan v razpravi na seji skup-
5¢ine, je tudi zmanjSanje Ste-
vila zaposlenih v gospodar-
stvi, V primerjavi z istim ob-
dobjem lanskega leta je to
nizje za 6% oziroma za 851
ljudi, S tem pa se bo tudi
zmanjsal priliv sredstev v ob-
¢inski proratun. Pri tem je
treba misliti tudi na to, kam
z mladino, ki bo letos konéala
osnovne ali srednje Sole,

Odborniki so grajali podjet-
ja, ki si pri izvozu postavlja-
jo nerealne nadrie brez pred-
hodne temeljite prouditve zu-
nanjega trga in moZnosti iz-
voza. Ker nerealno in neodgo-
vorno prevzemajo obveznosti,

postavljajo s tem nafri na
glavo, /
V zvezi z analizo gibanja

gospodarstva v obéini je skup-
Stina sprejela sklep priporodi-
ti organom samoupravljanja v
delovnih organizacijah, da ¢im-
prej tudi oni o tem razpravija-
jo in sprejmejo akcijske pro-
grame,

V informaciji o problemih
glede izvedbe reelekeije di-
rektorjev v delovnih organi-
zacijah je redeno, da so neka-
tera podjetia jemala reelekci-
jo precej neresno, Organi sa-
moupravljanja in druZbeno-
politiéne organizacije v pod-
jetjih se niso dovelj poglobile
v njene cilje in namene. Si-
rok razpon pogojev je zaprl
pot nekaterim mlajSim ka-
drom, ki pa so se izo-
gibali kandidiranju tudi zato,
ker bi jih direktorski posli in
obveznosti ovirali pri izpopol-
njevanju v njihovi stroki. Po-
leg tega pa je bil rok za iz-
vedbo reelekcije — omejen je
bil praktiéno na pic¢la dva me-
seca — prekratek, tako da se
je hkrati pojavila v ¢asopisju
mnoZica razpisov in zato je
je cela zadeva dobila prizvok
kampanjskega dela. Odborniki
so menili, da je nujno potreb-
no sam zakon o reelekeijj del-
no spremeniti, tako da bi raz-
pisi enakomerno potekali v
teku celega leta. Glede na na-
vedene slabosti prve reelekci-
je se bo treba pred drugo Cez
dve leti bolj poglobiti v to
novo pridobitey naSe kadrov-
ske politike in izvesti solidne
priprave zanjo.

Skupséina je razpravljala
Se o razSiritvi oZzjega gradbe-

nega okolida v skladu z gene-
ralnim urbanistiénim nac¢rtom
razvoja mesta Ljubljana. Po-
leg pridobivanja zemljisé za
stanovanjko in komunalno
operativo je cilj te razdiritve
prepreciti Spekulacije in pre-

kupéevanje z zemljo pri za-
sebnikih. To zemljis¢ée naj bi
se nacionaliziralo, zasebniki bl
ga pa lahko uporabljali vse
dotlej, dokler se ne bi priéel
izvajati zazidalni nadért.

Delavski svel Zivilskega kombinata Zito je nedavno zelo prijetno presenstil upokojence vseh

svojih delovnih enot. Povabil jih je, da so 7. maja prisli na obisk v uprave kombinata, kjer

so jim zastopniki erganov samoupravljanja in sindikalne organizacije pripravili prisréen spre-

jem in zakusko. Ob tej priloZnosti so si ogledali vse obratne prostore pekarne, centralnega skla-
disfa in fovarne Pckatele na Smartinski cesti

|ZOLIT si utira pot v svet

Izolit je mlado montaZno podjetje, ustanovljeno Sele leta
1959 kot obrina delavnica v Vevéah, Takratni program po-
slovanja je obsegal izoliranje toplotnih naprav in sploina
kleparska dela, Z odlo¢bo ObLO Ljubljana Moste-Polje z
dne 15, novembra 1962 se je podjetje spremenilo iz obrinega
montaZnega podjetja Izolit v IZOLIT — MONTAZNO POD-
JETJE ZA IZOLACWJE, Sedaj je sedez podjetja v Mostah,

Proletarska 4.

Kocentracija novih zmoglji-
vosti in priliv delovne sile sta
zahtevala nove organizacije in
nove oblike poslovanja. Zara-
di velikega povpradevanja po
izolaciji so na osnovi analiz
in potreb trZii¢a pripravili
perspektivni naért poveclanja
montaznih uslug. Prvotno so
izvajali samo toplotmre izola-
cije, sedaj pa tudi Ze hladilne,
hidroizolacijske, antikorozijske
in zvoéne izolacije. Dvig indu-
strijske zmogljivosti, gradbe-
nistva in prometa je zahteval
usposobitev strokovnjakov in
izpolnitev vseh vrst 1zola-
cijski hizvedb. MontaZne de-
lovne enote opravljajo sedaj
vse zahtevnejie naloge ter do-
segajo vedno veéje uspche na

Toplotna izolacija v Sisku, delo Izolita

podrodju  vgrajevanja wvseh
vrst  izolacijskih materialov,
odpornih proti vlagi, vodi, to-
ploti, mrazu, zvoku in koro-
ziji. V preteini meri izvaja
podjetje toplotne izolacije v
industriji — ok. T0% celotne
realizacije.

Po nadinu dela je podjetje
montaZznega znaéaja. Zato je
razumljivo, da je vrednost os-
novnih sredstev majhna. Vzpo-
redno z rastjo podjetja si pri-
zadevajo vloziti ¢imveé¢ denar-
ja za nakup izolatorskega
orodja za wvse vrste izolacij,
strojev, transportnih sredstev,
opreme in inventarja za mon-
taze in druZzbeni standard.
Podjetje je &rpalo doslej vsa
sredstva iz lastnih skladov.
Glede na porast realizacije je
nujno  obnavljati zastarelo
orodje, ter bo treba vanj vlo-
ziti $e mnogo denarja. Osnov-
na sredstva rabijo povpredno
le v eni izmeni in ne predstav-
liajo niti 5% vrednosti reali-
zacije.

Pri razdelitvi ¢istega dohod-
ka je gospodarska organizaci-
ja upostevala polrebe po na-
daljni razdiritvi poslovanja, po
vlaganju v druZbeni standard
ter polrebe obéine. Delitev ¢is-
tega dohodka na osebne do-
hodke in sklade je v razmerju
76 : 25. Razmerje je zelo ugod-
no za sklade, zato je podjelje
dosedaj kupilo Ze 4 druzinska
stanovanja in dalo tudi poso-
jila za gradnjo individualnih
stanovanj.

Velike tezave so nastopale
pri izterjatvah pla¢il od na-
ro¢nikov. Zato je prislo pod-
jetje vetkrat v finantne teza-
ve in ni moglo pladevati svo-
jih obveznosti do dobaviteljev.
V mnogih primerih so naro¢-
niki del namenoma zavlaceva-
li izpla¢evanje faktur, samo da
bi pridobili na ¢asu glede po-
ravnanja dolZnega zneska.

Upodtevati moramo dejstvo,
da potrebuje podjetije veliko
zalogo izolacijskih materialov,
ker so nekateri materiali zelo
kriti¢éni, kot npr. pluta, alu-

minijska in pocinkana plode-
vina. Ce se omenjeni materi-
ali kje dobijo, je podjetje pri-
morano nabaviti vedje koliéi-
ne, kot bi bilo trenutno po-
trebno. V letu 1965 so uspeli
te teZave delno premostiti ta-
ko, da so po dokaj teZavni po-
ti sklenili direktno pogodbo s
proizvajalei teh kritiénih ma=
terialov.

Fluktuacija delovne sile se
je bistveno spremenila, ako
primerjamo podatke iz prejs-
njih let z letom 1966, Razloge
za to je iskati predvsem v

— izboljanju delovnih pogo-
jev zaposlenih (stanovanija,
osebni dohodki, terenski do-
datek);

— ukrepih v zvezi z delovno
odgovernostjo in

— boljsi organizaciji montaZ-
nih enot.

Naglo narasfanje proizodnje
izolacijskih materialoy odpira
velike moZnosti za uvajanje
teh v gradbenistvu in industri-
ji. V Zelji, da bi se povsod in
¢imprej uveljavili sodobni na-
¢ini izdelave izolacij z doma=
¢imi materiali, tesno sodelujejo
s proizvajalei, predvsem pri
izbiri materiala. Glede rede”
vanja nadinov izvedbe izolaci)
se  posluzujeio  strokovnih
mnenj zavoda za raziskavo

materiala in konstrukcij V¥
Liubljani in projektantskilt
organizacij,

Pripomniti pa velja, da j&
na notranjem trZigéu obéutnd
konkurenca med izolatorski®

mi podjetji, kar je delno 8"

zumljivo zaradi vedjega zmanj”
Sanja investicijskih del.

Pri pogodbah pa so imeli t€
7ave tudi zaradi visjih cen
novih izolacijskih materialoV:
ti so obéutno drazji od sta.l‘l:
dardnih, Na trZigtu se pojaV
ljajo tudi podjetja, ki so isto=
¢asno proizvajalei izolaci]
materialov in kot taki lab g
nastopajo z niZjo ceno. Pole
tega se v tem podjetju V&=
krat srefajo z nelojalno ko“o
kurenco, kljub temu, da ima‘}-‘
vsa izolaterska podjetja $VOI°
zdruZenje s pravilnikom, V a
terem so toéno precizirani P
goji za dajanje garanci nju
drugih ugodnosti pri izv ;
del.
Kijub temu si je podjets
pridobilo izreden ugled # a
fc zaradi resnosti i:uc.slov'i“"la

(Nadaljevanje na 10. strd
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Pred pomembno odloéitvijo

Prav malo ¢éasa nas Se lodi od dneva, ko se bodo Sol-
ska vrata zaprla in priéele se bodo letne poditnice. Cas do
poditnic pa bo treba ¢imbolj izkoristiti za to, da bo éimmanj
slabih ocen. Posebno veliko skrbi in dela imajo osmosolci,
kajii poleg ufenja je treba misliti na to: kam sedaj? Priznatli
moramo, da ta odlofitev ni preprosta, ker se je treba opre-
deliti za poklic, ki ga bodo opravljali vse Zivljenje.

V zvezi s tem smo obiskali osnovno Solo v Polju, kjer
smo imeli zanimay pogovor s petimi udenci osmih razredov.

Poglejmo, kaj so povedali?

ODLOCILA SEM SE
ZA GIMNAZLIO

Jelka Zajc je ufenka 8. d
razreda. Dekle okroglega, rde-
delidnega obraza nam je z zelo
veliko vnemo pripovedovala,
zakaj se je odlodila za gimna-
zijo:

]Menim. da se v gimnaziji
pridobi &irSa izobrazba za na-
daljni 8tudij na univerzi.' Na;—
bolje mi gredo tuji jeziki, mi-
slim pa tudi na medicino. Za
zdaj e vedno niham med te-
ma dvema moZnostima. Upam,
da bom osnovno Solo izdelala
s prav dobrim uspehom,

Se nam je zaupala, da na
%oli pridno zbirajo denar za
izlet v Celovec in da zelo ra-
da bere knjige domacih in tu-
jih klasikov. Ob slovesu smo
ji zazeleli mnogo uspehov pri
nadaljnem udenju,

i

Jelka Zaje

ZELIM POSTATI STROJNI
KLJUCAVNICAR

Milan Premrl je uéenec 8. a
a. Doma je iz Vevé:

tufiﬂ"’ stric je strojnik in je
on delno vplival na mojo
Mlbﬁtve. Poleg tega imam
Ve da veselje do tega poklica.
tudi, da strojnikov pri-
kuje. Sploh pa me zani-
fizika in mehanika. Naj-
Erem za 3 leta v vajen-
try Solo na Vié, potem pa za
in S?‘QSGCe v papirnico Vevée,
Qhen“l‘ za kurjac¢a v kotlarno,

j

%ni'-"l?albom delal izpit za

.

Milan je dober plavalee in
plava pri Slaviji. Mimo tega
je strasten filatelist in ima
Ze lepo zbirko znamlk.

Milan Premrl

VESELJE IMAM DO VZGO-
JE OTROK

Mihelca Vohine iz 8. a raz-
reda je zivahno dekle, polno
mladostne sanjavosti in na-
¢rtov:

Do sedaj sem bila v vseh
razredih odli¢nakinja in upam,
da bom tudi 8. razred tako iz-
delala. Ze od nekdaj si Zelim,
da bi vzgajala otroke. Zato bi
3la rada na pedagoSko gimna-
zijo. Konjitek mi je zbiranje
razglednic in branje knjig. Ob
poc¢itnicah bom &la s starsi na
morje, in sicer na Rab.

Mihelea sodeluje pri pev-
skem zboru na Soli, ki 3teje
120 élanov in bo v kralkem
nastopal v Bohinju in Zagre-
bu.

ORODJOR BOM

Janez Kompare, nizek pla-
volas mladeni¢, uéenec 8. b
razreda, pripoveduje o svojih
nacértih takole:

Odlotil sem se za poklic
orodjarja. Sel bom v Satur-
nus ali pa v Litostroj. Ce se
bom izué¢il za orodjarja, bom
delal izpit za mojstra-orodjar-
ja. Starsi so mi rekli: ~Fant,
za kar se bod odlodil, to bod
postal!« Rad smuc¢am in pla-
vam. Posebno veselje mi j-

Pogled v 8. razred osnovne
Sole med poukom

branje romanov s pustolovsko
‘vsebino, Pri srcu sta mi Karl
May in Jules Verne. Tudi pla-
ninarjenje me navdusuje.

Gimnazija v

(Nadaljevanje s 1, strani)

Tovari§ ravnatelj, ali nam
lahko poveste nekaj o tem,
kam se bodo usmerili matu-
ranti moicéanske gimnazije?

Rednih maturantov je lelos
103 — 70 deklet in 33 fantov,
Velika veéina — okoli 85 % —
se je odlodila za Studij, drugi
za zaposlitev. Za izbiro poklica
in Studija smo imeli na S&oli
med 3Solskim letom veé razgo-
vorov in strokovnih preda-
vanj, ki smo jih pripravili v
sodelovanju z zavodom za za-
poslovanje delaveev, z zavo-
dom za poklicno usmerjanje
in s predstavniki posameznih
fakultet. Dijaki so predavate-
lje predvsem vprasevali gle-
de oblik in na¢inov Studija
oziroma kasnejiih moZnosti
zaposlitve, Izbira $tudija na
posameznih fakultetah je pri-
lagojena dejanskim moZnostim
maturantov, vpraSanje pa je,
¢e bo lahko povsod dosledno
uresni¢ena glede na to, da fa-
kultete uvajajo pismene spre-
jemne izpite. Iz podatkov, s
katerimi razpolagam, je raz-
vidno, da se je relativna ve-
¢ina dijakov odlogila za 5tudij
medicine, veterine, ekonomije
in prava, manj pa za filozofi-
jo in za druge viije Sole.

KAR NA KMETIII BOM
OSTAL

Francek Slapnicar, u¢enec 8.
¢ razreda, je doma iz vasi
Reka gozd. Ko smo ga vpra-
Sali, zakaj bo ostal doma na
kmetiji, nam je povedal:

Sola mi ne gre najbolje.
Izdelal bom 2z zadostnim us-
pehom. Doma imamo 56 ha
zemlje in gozda. V druZini nas
je Sestero otrok, pri hi%i sta
Se dve stari Zenski, ki sta
obnemogli ter ju vzdrZujemo,
tako da nas je skupaj s starsi
deset.

~Kdaj se pa udii?« smo ga
povprasali.

Ponavadi zveder ali pa zgo-
daj zjutraj. Sicer sem pa vedno
razpet med delom na polju
in udéenjem, kar gotovo vpli-
va na moj ucéni uspeh, Zjutraj
ucenje, potem Sola, zatem delo
na polju do poznega wvedera,
potem zopet ucenje in tako iz
dneva v dan, iz leta v leto.

Z zanimanjem in spostova-
njem smo opazovall tega drob-
nega in slabotnega petnajstlet-
nega fantka in se d¢udili, ka-
ko zmore vse to.

»Verjemite mi, da se bom
sedaj, ko bom koncal Solo, ko-

maj malo oddahnil,« je Se ti-
ho pripomnil, preden smo se
poslovili.

Franci Slapniéar

POKLICNEMU USMERJA-
NJU POSVECAMO VSO
POZORNOST
Za razgovor smo naprosili
e ravnatelja 35ole Miroslava
Kokolja, ki je rade volje ustre-

gel nasi Zelji:
(Nadaljevanje na 4. strani)

Mostah pred zakljuékom

Solskega leta

Kaj pa uéni ukpeh?

Vse kaze, da bo uspeh v ma-
turitetnih razredih okoli 85 %,
kar je zelo dobro. Predvide-
vamo, da bo v jeseni moralo
opravljati maturo le okoli 20
dijakov. Dijakom delajo seve-
da najvel preglavic matema-
tika in tuji jeziki. Nekaj dija-
kov bo — kot obi¢ajno —
oproicenih ustnega dela ma-
ture, ker bodo imeli odli¢en
uspeh v razredu in seveda, ¢e
bodo dobro opravili pismeni
del mature.

Slidali smo, da imate lepo
opremljene kabinete in labo-
ratorije, medtem ko so neka-
tere ucilnice neustrezne!

V letoinjem Solskem letu je
Sola povsem zadovoljila - zah-
tevam verifikacije. Pogoji za
delo so dokaj ugodni, posebno
kar se tice laboratorijev in
kabinetov. Tudi uéiteljski zbor
je na ustrezni strokovni rav-
ni. Priznati moram, da je
studij v gimnpaziji teZak in
zahteven, posebno sedaj, ko
postopoma prehajamo na ka-
binetni pouk. Studij od di-
jakov zahteva vse vedéjo kon-
centracijo, predvsem pa in-
tenzivno delo doma., Zato
moramo nenehno misliti na
to, kako izboljsati dijakom

malerialne pogoje za 3Studij.
Kot vidite, je oprema v ne-
katerih uéilnicah dotrajana in
zastarela. Tu so Se takoimeno-
vani odri iz ¢éasov Avstro-ogr-
ske monarhije. Zamenjau bo
treba pode, vrata, predvsem
pa klopi, kajti dijaki sedijo v
nekaterih razredih  skljuceno
v majhnih klopeh, kar zelo
S$koduje njihovemu pravilnemu
telesnemu razvoju in drzi.

Predvidevamo, da bomo med
letofnjimi poditnicami preure-
dili vsaj &tiri udilnice. Toda
ne glede na teZave, ki jih ima-
mo s prostori, mislim, da je
napredek ogiten. Nekdaj smo
imeli samo Stiri razrede s 160
dijaki, sedaj pa imamo v Sest-
najstih razredih 520 dijakov.
S tem pa se je razsiril tudi
krog oblanov, ki je za razvoj
Sole zainteresiran. Moram po-
udariti, da se starii zelo za-
vzemajo, da bi imeli urejeno
Solo. Povezava med $olo in
star§i je zelo dobra.

Na koncu bi hotel pripom-
niti Se tole: Kljub temu, da so
dijaki =zelo obremenjeni z
uéenjem, najdejo ¢as za pro-
stovolijne dejavnosti, ki so na
gimnaziji zelo pestre. Imajo
celo vrsto krozkov in sekeij,
izdajajo svoje glasilo Gejziri,
mnogo se ukvarjajo s $portom
in podobno.

Taki$no je delovno vzdusje v fizikalnem kabinetu gimnazije v. Mostah
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Petletnica Sole Ketteja - Murna

917 udencev v tridesetih od-
delkih, 66 slufateljev velerne
Sole v treh oddelkih in 41
uditeljev je v dveh izmenah
zatelo z novim poletom iz
dneva v dan obiskovati nove
uéilnice, se seznanjalo z ved-
no novimi spoznanji, iskalo
odgovore na vedno nova vpra-
Zanja. Od takrat se je zvrstilo
fe detvero generacij:

— v Solskem letu 1962/63 je
hodilo v to Solo 9681 ucden-
cev v 31 oddelkih in 68
sludateljev  veterne Sole
v dveh oddelkih, poudeva-
lo pa je 44 uditeljev. En
oddelek je imel pouk v
tretji izmeni;

— v Solskem letu 1963/64 je
postala Sola Ketteja in
Murna centralna Sola: k
njej je bila prikljutena
Stirirazredna Sola v Hrusi-
ci. Stevilo uéencev se je
povetalo na 1170 (1010 -
160), Stevilo oddelkov na 38
(34 + 4), 8&tevilo wuditeljev
na 48 (44 4 4);

— v %olskem letu 1964/G5 je
bilo ustanovljenih Ze BZest
oddelkov za celodnevno bi-
vanje in je tako naraslo
itevilo udencev na 1199
(centralna Sola 942, podruZ-
ni¢na Sola 151, oddelki za
celodnevno bivanje 106)
ftevilo oddelkov na 42 (30

Vsake praznovanje ima v sebi nekaj enkrainega, nepo-
navljivega, éeprav je istoéasno tudi ponovni spomin na nckaj,
kar je Ze minilo, na nekaj nepovratnega. Toda prav v tem
nasprotju so tiste vrednote, katere ¢lovek izbira kot enkraine,
pa vendar znova in znova ponovljive. Tako tudi v nasem pri-
meru. Pred petimi leti so se preselili pionirji in mladinei
s podrodja Kodeljevega in delno Most (predvsem z Zaloske
ceste) iz poslopja VL gimnazije na Zalo3ki cesti 49, kot uéen-
s ¢i bivie osemrazredne osnovne Sole Maksa Perca v novo
+  Solsko poslopje osnovne Sole Ketteja in Murna, Kosirjeva 2.

-+ 6 4 6), poutevalo pa je
52 uditeljev;

— v letodnjem, jubilejnem le-
tu poseta centralno 3olo
920 udencev, v podruZnic-
no Solo hodi 127 udencev,
v oddelke celodnevnega bi-
vanja pa 95 udencev. Sku-
paj torej 1132 udencev v
390 oddelkih (3044 -+ 5),
poucuje pa 49 uditeljev.

Pet let je kratka doba, ven-
dar lahko Ze ugotovimo. da
so mnogi ucenci Sole Ketteja
in Murna ali uspeini na de-
lovnih mestih ali pa so za-
pustili klopi drugostopenjskih
§ol in Ze hodijo na razne vi-
soke #ole. Sola se je povezala
z okoljem in si skuSa izobli-
kovati svojo fiziognomijo v
skladu s splognim druzbenim
in posebej z uénim vzgojnim
razvojem. Tudi samoupravni
mehanizem tako udencev kot
¢lanov  delovnega kolektiva
zatenjajo dobivati tisto odgo-
vorno vlogo, ki jim v razvoju
nale druzbe gre.

Ogromna sredstva so bila
viozena in jih %e vlaga nasa
druzba v gradnjo poslopja, za
notranjo opremo, za Sportno
delo na zavodu. Samo poda-
tek, da je stal- uéenec ob
ustanovitvi 3ole nekaj dez
52.000 dinarjev, lani pa Ze

Pred pomembno odlocitvijo

(Nadaljevanje s 3. strani)

Kako je redeno vpradanje
poklicnega usmerjanja na va-
&1 Soli?

Na 8oli deluje odbor, ki ga
tvorijo razredniki. Predsednik

Mihelea Vohine

tega odbora sem sam. Naloga
odbora je, da med Zolskim
letom pazljivo zasleduje Zelje
ij ;:ji@_ncev — osmo-
olcev ter jim pomaga z na-
sveti pri njihovem usmerjanju.
Posebej imamo sestanke s
starSi in ulenci. Z zavodom
i e ey s
videna m::&. Morda ng, bo
odved, ¢&e vam posredujem
pregled izbire poklicey:

Od skupnega Stevila 142

utencev 8, razreda so se o
i ol T R a

_ ja 20
pedag. gimnazija 12
srednjetehniska fola 13
ekonom, sred. Sola 9

medicinska srednja Sola 4

administrativna 3ola
dentisti¢na Sola
vzgojiteljska Sola

%ola za otrodke negovalke
sanitarna Sola

Sola za oblikovanje
farmaceviska Sola
preparatorna 8ola

papir. industrijska Sola

el - Bl Rl -

Poleg tega bo odSlo v razne
obrti 53 uéencev, Sest jih bo
pa ostalo na kmetiji. Zani-
mivo je, da se je v obrti naj-
ved odlofilo za avtomehanike,
najmanj pa za -mizarstvo in
inStalaterstvo, kar je znaéilno
za danasnji ¢&as.

Tudi podjetja nas obve3tajo
in nam posredujejo prosta ué-

Janez "Kompare

na mesta, Tako npr. nam je
Industrijsko montazno pod-

Jetje poslalo Ze izdelane os-

nutke pogodbe in vabljive po-
Boje za udenie, 5

Na #oli nujno potrebujmo
psihologa in upam, da bo to
vprafanje v letodnjem letu
ugodno refeno.

okoli 118.000 SD, je
zgovoren dokaz za to.

Moderno, lepo poslopje v
mirnem okolju, sredi prijet-

dovolj

nega zelenila in dobri materi-
alni pogoji omogocajo delov-

no ozralje, ki naj sedaj, ob
letos uvedenem kabinetnem
pouku, dobivajo v njem udéen-
ci $e ved in vedno veé vzgoj-
nega in izobraZevalnega zano-
sa.

Te je na novo zgrajeni prehod iz telovadnice v Solo Ketteja-Murna

Kdo ve¢ ve, kdo bolje zna

Tekmovanje uéencev sole Keteja-Murna

Vsako leto 26. aprila ima Jola Ket-
teja in Murna svej praznik. Letes so
ga praznovali petié in zalo posebno
svedano.

2e pred osmo ure so se pionirji
od 1. do 5. razreda ibrali pred iole,
od koder so odili na igrilde Slovana.
Tam so tel i v li
in drugih igrah.

Irafatl

paty

Istoéasno sa imeli pionirji in mla-
dinci od 5. do 8. ramrreda tekmovanje
POKAZI, KAl ZNAS.

Skupine posameznih rozredov 30
tekmovale med seboj v poznavanju
tgodovine NOB, zemljepisa, kemije,
iporta in slovenskega jeziko.

Med tekmovanjem so igrali solisti in
iolski orkester. Tekmeovanje so poii-
vili 2 deklamacijami.

Od 10. ure colje se tekmovali pi-
onieji In miladinel v prebranih delih.
5 tsm tckmovanjem so se wkljucili v
jugoslovanske pionirske igre., Tekmo-
valo je 33 ekip.

Skupinoe so tvorili iz vsokego ratre-
da trije ulenci, ki so dosegli najbelj-
§i uspeh na prejinjih ramednih tek-
mavanjih. Tekmovall so iz pernavanja
naslednjih del:

Drogotin Ketts — Krt modrilan (1.
razredi), Lastovice - 7. it. Cicibana
(2. razredi), Fran Levstik - Martin K-
pan (3. razmredi), France Bevk — Knji-
ga o Titu (4. rowredi), France Bevk -
Mali upo nik (5, rozredi), Preiihov Vo-
ranc = Solzice (6. razredi), Karel De-
stovnik-Kajuh — Pesmi in Rivljenjepis
(7. razredi) in Jole Modkrié — Pesmi
in divijenjepis (8. rarredi).

?--!
popoldue
zZa nafstavejse

Terenska organizacija RK No-
ve JarSe je skupaj s pomladkom

priredila v soboto 28, maja pri-
Jetno druZabno popoldne za naj-
B A s, tecn.

v em vu -
nika RK tov, Na prad:e:o
¢lani pomladka RK izvedli pri-
sréen  kulturni ki je
pozel pri navzodih veliko odo-
bravanje, nato pa je sledila po-
gostitev, V prijetnem kramlja-
nju in ob petju so ti stari ljudje
preZiveli to sobotlo popoldne do
vedera. Mnoge pa so zasrbele tu-
di pete in so se, kljub &astitljivi
starosti, kar radi zavrteli ob
zvokih harmonike. Najstarejie-
mu med njimi, tov, Saviku, so
pionirji podarili skromno daril-
ce in velik sopek cvetja, prav
tako pa so obdarili s cvetjem tu-
di vse ostale.

Tekmovalna ekipa Je potegnila
ovojnico s tremi vprolanji. Vpralanja
s0 si ulenci lahke raxdelili oli pa je
na wsa vprajanja odgovarjal eden od
njih. Odgeovarjali so na wprafonja o
viebini prebranih del, o iivijenju in
delu pesnikev in pisateljev. Vsa delo
ja prebrale 1132 udencev Ker so v
vieh ramredih Ie prej imeli rowredna
tekmovanja, so bile skupine za koné-
no telo dobro pripravlj
V ocenjevalni komisiji so bili itirje
uéitelji in pionir, Ocenjevali so 2 dvi-
ganjem toblic 2 ecenami od ene do
pet. Nojboljie uspehe so dosegli roz-
redi 3.0, 3. b, 5. ¢ 6.¢, 7.0, b, & in
8.a, b, ¢, &

P i

To tekmovanje je bilo na oli Kette-
ja in Muma prvid in je pridakovatl,
da se bodo ufenci s tem naZinom
lahke v prihodnje vkljudili v obéinske
tekmovanje 1a Moikriéevo nalke, o
gamer e rarpravlijajo na ObOZPM ip
ZKPO Ljubljona Moste-Polje.

Medtem ko so tekmovale skupine
pionirjev v pornavanju prebranih knji-
fevnih dal, so pienirli in mladinel od
5. do 8. rawredov tekmovali na igriléu

Slovana v rokometu, atletiki, kolarkl
in teku.

V popoldanskih urah je gledolilka
kupi folsk kul ga druitva

dvakrat uprizorila igrico Kristine Bren-
kove Madeha in pasterka, vsi tirje
pevski 1bori pa

m A ledni

p ¥ jega dne.
Liudmila Jleras

TRIGLAV:
Od
STROGOVA
i — 0
T7.— 8.
9.—11,
12.—14.

=13

25, —26.

ZADOBROVA:

GREMO V KINO — GREMO V KINO — GREMO V KINO

Kino spored za mesec junij 1966

1.— 3. franc. barvni film ZMAGOSLAVJE MIHAILA

ameridki barvni film DRUGI CLOVEK

domadi film GRENKI DEL REKE

ameriski VV film LJUBEZEN Z NEZNANCEM
ameriski barvni western STRELI OPOLDNE

nemskj film SKRIVNOSTNA GROFICA
jug. nemski barvni CS film SLOVO VELIKEGA

nemiki barvni film NE POSILJAJ ZENE V

francoski film ZIVETI SVOJE ZIVLJENJE
francoski barvni film PRIVATNO ZIVLJENJE

francoski barvni film SKRIVNOSTI PARIZA
sovjetski barvni film BELA KARAVANA
ameridki barvni film PAST ZA STARSE
italijanski VV film ZAKONSKA POSTELJA

15, — 16, madZarski film LAZNI DIPLOMAT
17. — 19, italijanski film NORMANI
20.—21. domati film CLOVEK NI PTICA
22, —23.
24, — 27,
POGLAVARJA
28. — 30. angleski CS film LOLITA.
VEVCE:
0Od 1.— 2. angleski film HAJKA
3.— b5
ITALIJO
8 — 9,
10, —12,
13.-—-12. francoskj film RENDES — VOUS
17.— 19,
22, — 23,
24, — 26.
20, — 30,
ZALOG:

Od 4.— 5, francoski barvni film KAPETAN FRAKAS
gpanski barvni film CARMEN 1Z GRANADE
18,— 19. avstrijski barvni film PRI CRNEM KONJICKU
g%li‘,}mki barvni film MASCEVANJE VIKIN-

1. francoski film HORACLI 62

4.— 5. ameritki barvni film GOSPODAR HAVAJEV
8. trancoski film KDO STE MR. SORGE

11. —12, ameridki barvni film POSLEDNJI SOMRAK
15. Epanski film ZELJA

18. —19. ameritki film MOJA DRAGA KLEMENTINA
22, domaéi film DVOJNI OBROC
29. angledki film MOZ, KI GA NI BILO

so Imeli samostojen
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V rojstnem kraju Jurija Vege

KONCNO VENDARLE

VODOVOD — CESTA, DOLGA

TRI LETA — NAJMANJSA KRAJEVNA SKUPNOST — V
ROJSTNI HISI ZNAMENITEGA MATEMATIKA IN SE KAJ

Na sestanku urcdniSkega odbora smo sklenili, da tokrat
obiitemo najmanjSo Krajevno skupnost v nasi obéini —

Klopce.

Med potjo, ko smo drveli po gladki asfalini cesti proti

Litiji, smo $e zadnji¢ pretehtali

svoj naért, V Dolskem smo

zvedeli, da je pot od tam do Klope slaba in da bomo morali
pesaciti. Kljub temu smo poskusili, toda Ze na prvem klancu
smo obti¢ali v blatu. Polem pa seveda pot pod noge in naprej
v hrib, kamor smo po polurni hoji prisopihali utrujeni in

prepoteni,

TIFUSU JE ODKLENKALO

Za vas¢ane Klope in Vrha
(skupaj 19 his) je trenutno naj-
vaZznejSa naloga, ki so si jo
zastavili, dograditev vodovoda,
s katerega gradnjo so priceli
v drugi polovici leta 1964. Ze

pitie itn.) znositi na glavi od
studenca, oddaljenega od his
nekaj sto metrov, in to zelo
strmo v hrib. Pozimi ze zgodi,
da ti spodrsne na poledeneli
stezi in nesreca je tu. In tako
je Slo skozi stoletja vse do
danes. Poleg tega pa Se tre-

Obéani Klope in Vrha

mei. potjo smo sredéali obéin-
skega odbornika Franca Te-
kalea. ki je obenem tudi tajnik
krajevne skupnosti. Odpeljal
nas je do mesta, kjer koplje-
jo veliko jamo za vodovod. Tu
smo naleteli na skupino 3Se-
stih vaséanov, Stali so v jami,
do pasu goli in Ze mo¢no po-
rjavele koZe. Naj jih predsta-
vimo: Franc Jeme, Maks Jeme,
Franc Peterka, Ivan Prasnikar,
Enako spretno sta sukala lo-
pate Martin Pir§ in Matilda
Orehek. Od njih smo zvedeli
marsikaj zanimivega o grad-
nji vodovoda. Poglejmo, kaj
nam je povedal Maks Jemc:

— Voda je za nas Zivljen-
skega pomena. Koliko éasa in
truda vzame vasS¢anom, poseb-
no gospodinjam, ¢ée je ni v

- hisi. Ali si lahko predstavija-

te kmecko gospodinio, Ki mora
vso vodo (za pranje, kuhanje,

pri gradnji vodovoda

buini tifus. Samo od leta 1964
je obolelo za tifusom 11 ljudi.
Kaj pa v preteklosti, ko Se ni
bilo ustreznih zdravil...

Zato ni bilo teiko pridobiti
vas¢ane za to plemenito akci-
jo. Sprva so nekateri dvomili,
toda ko so videli, da pomaga
tudi obéinska skup$éina, so bili
vsi navduseni. Dnevno delamo
po 10 ur, Seveda gre to na
tkodo domadega dela. Toda
zavedamo se vaZnosti vodovoda
in zato nam ni teZko, Upam,
da bo voda letos stekla — je
konéal tovari§ Jeme,

Predsednik krajevne skup-
nosti Franc Jeme, ki smo ga
tudi nasli pri delu, nam je o
vodovodu povedal tole:

— Od obé¢ine bomo dobili
3,260,000 S dinarjev. Od tega
je za letos odobrenih 50.000 S
dinarjev., Vse drugo gre iz sa-

To je rojsina hifa Jurija Vege v Zagoricj

TaksSen je pogled na panoramo Klope sredi sadovnjakov in po'j ot

moprispevka. Vsaka hifa daje
od 70.000 do 300.000 S dinar,
jev, kar je odvisno od gmot-
nega poloZaja in &tevila é&la-
nov v druzini. Lahko pa vsak
svoj deleZ odsluZi tudi z de-
lom, s prevozi ali pa v mate-
rialu. Se najbolj je zaZeleno,
da vsaka hi%a odsluZi svoj
dele? z delom ali prevozi, kar
veéina tudi dela.

Sluéajno smo opazili, da to-
vari§ Jeme nima desnice, mar-
ve¢ samo nekako protezo, To-
da Kkljub temu pridno in
vztrajno vihtj lopato. Preden
smo se poslovili, so nas pova-
bili, naj pridemo na otvoritev
vodevoda.

UPAM, DA BO V TREH
LETIH ZGRAJENA

Z odbornikom Tekalcem smo
se potemn napotili v vas Vrh,
kjer ima njegov brat doma-

Obé. odbornik Franc Tekavec

¢ijo. Postregli so nas s sprist-
no domado Sunko in jaboléni-
kom. Med Zivahnim kramlja-
njem je pogovor nanesel tudi
na gradnjo ceste Kamnica —
Krizevska vas. Tovari§ Teka-
lec nas je podrobno seznanil
s to gradnjo in med drugim
povedal:

— Pri gradnji ceste bodo so-
delovali vas¢ani naslednjih
Stirih vasi: Klopce, Zagorica,
Vrh in KriZevska vas, V teh
vaseh je 47 his s 162 volivcel,
Cesta bo dolga 4,5km in bo
makadamska. Z deli smo Ze
pri¢elj (meritve, posek lesa),
zgrajena pa bo predvidoma v
treh letih — seveda &e bo ob-
¢ina prispevala in ne bo ne-
predvidenih teZav z denarjem.
Po prorafunu znaSajo strodki
gradnje 37,202.000 S dinarjev.
50 9, bodo prispevali ob¢ani v
obliki samoprispevka kot pri
vodovodu, Kot vidite, smo se-
daj, ko ni dobre ceste, v veli-

ki meri odrezani od sveta —
sedanja kolovozna pot je med
najslabsimi v obcini.

O tem smo se prepric¢ali
tudi sami. Do sedaj ni bilo de-
narja, da bi zgradili novo. ker
so bile vasi po vojni zvecine
poZgane in je bilo treba naj-
prej obnoviti poslopja v njih.
Poleg tega so gradili vodovod
v KriZzevski vasi, kar je bilo
nujno zaradi Sole.

BIL JE VELIK CLOVEK
IN MATEMATIK

Ob robu hriba vodi ozka
pot v vas Zagorica. Ustavili
smo se pri éedni domaéiji. Na
spominski plodéi beremo:
»Rojstna hifa Jurija barona
Vege, rojen 23. marca 1754
leta, umrl 26. septembra 1802,
leta.«

V hisi vladata vzoren red
in ¢istoda, znacdilna za ta kraj.
Na stenj visi portret velikega
matematika. Komaj 48 let star
je tragi¢no umrl v Nussdorfu
pri Dunaju.

Listamo debelo spominsko
knjigo, v katero se je vpisalo
nesteto obiskovaleev, Med prvi-

Predsednik krajevne skupnosti

mi je podpisan Josip Premrlj,
znan slovenski matematik, ki
je med drugim zapisal: «Bil
je velik ¢lovek in matematik!«

Ko obratamo strani, ugleda-
mo znadilno pokonéno pisavo.
Skoda, da ne znamo prebrati,
kaj piSe. Pisal je neznan Stu-
dent iz daljne azijske drZave,
ki je Studiral v Zagrebu, Ta-
koj nam Sine skozi glavo mi-
sel: kako majhen je svet!

Preden =zapustimo sobo, Se
en pogled na steno, odkoder
mirno gleda Jurij Vega. Cuti-
mo se nekako ponosne, da je
ta ¢lovek, ki je pred veé kot
stopetdesetimi leti zbujal spo-
Stovanje in zavist tedanjega
kulturnega sveta — naSe gore
list.

Bilo je #e pozno zveler, ko~
smo se z Zepno svetilko v ro-
kah spuséali po strmem po-
boéju v dolino, Nikakor se
nismo mogli loditi od prijaz-
nih in gostoljubnih domadi-
nov, Pospremili so nas dobr-
Sen del poti in nas ob slovesu
prosili, naj jih zopet kmalu
obis¢emo, :

Ko bo vodovod nared, si-
gurne — smo jim obljubili.

o LR T
s AL RS

Klopce pri prostovoljnem delu
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Lepo je v nasi domovini

®p

Gojenci Prehodnega mladinskega doma v JarSah so v podastitey

1. maja in Dneva mladosti ter ob obletnici odprtja novega doma

pripravili lep kulturni program, oh tej priloZnosti pa so odprli

tudi razstavo tehnifnih izdelkov, ki jih sami delajo, Gojenci in

gojenke PMD izdelujejo razne kipe iz lesa ali bakra, prtitke in

vezenine, gajbice za podjetje Slovenija sadje in mreZice za
podjeije Totra

Parada mladine in
&portni nastopi so bili
v nadi obéini edin= |
stvena prireditev ob
Dnevu  mladosti ¥
| Ljubljani. Nasa foto-
! reporiaza, delo Mar-
| jana Zaplatila, vam
| kaZe prazniéno raz-
| poloZenje

R

—
.

V Mostah sm“-;

svecano sprﬁﬂﬂ-
Titovo Stafeto. PO
lititna sekretarkd
ObK ZK tov. Kar
la Novakova izre®
&a Stafetno palicd
predsednikn ZM2
na VL gimmﬁlﬂ'_-
Viadimirju vajdl

A IN UPS

Tudi mladina iz deloy- | . o
nih organizacij je so- |

delovala v paradi. Na
sliki mladina Zita in
Saturnusa

Kurirétkova posta je &la
tudj skozi naSo obéino.
Tov. Luki LeskoSku jo
je izroé&il pionir osnovne
Sole Vide Pregarc, Boris
Radosavljevié

Veliko zanimanje
v paradi so vzbu-
jali taborniki od-
reda Crni mrav v
pestrih uniformah
in razpetimi Sotori

Cicibani VVU
»Angelece Ocepko-
ve« 50 ob Dnevu
miladosti imeli za-
nimiv program

Veli¢asten je bil pogled na nad 600
zbranih pionirjev, mladincey in mla-
dink, ki so zakljuéili svojo parado
na Sportnem parku na kodeljevem,
Zbralo se je tudi veliko Stevilo gle-
dalcev, le deZ je oviral nastope ob
tej lepo organizirani prireditvi
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Pripadniki JLA so nastopili v paradi in nogometu
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VESTI S TERENA -~ VESTI S TERENA - VESTI S
Mar je tudi to érna
gradnja

Ob 25‘-Iclnicl ustanovilve OF je bila 28. aprila izredna Kkonferenca obé¢inske SZDL, ki so se je
udeleZili Stevilni ¢lani krajevnih odborov in so mnogi prejeli tudi priznanja za dolgoletno delo

v organizaciji

Ali je vprasanje baze Na gmajni reseno?

Pred nedavnim je obéin-
ska zveza Drusiva prijate-
ljev mladine sklicala posve-
tovanje o izkoriS¢enosti in
vsebinski ustreznosti delo-
vanja baze Na gmajni, S
posvelovanja posredujemo
bralcem Nafe skupnosti ne-
kaj ugotovitev:

V zadnjem casu je bilo moé
opaziti vrsto kritiénih razprav
o obstoju in izkoriS¢enosti
baze Na gmajni. Le-to je
obéinska zveza Drustva prija-
teljev mladine uporabljala za
dnevna letovanja predsolskih
in Solskih oirok med letnimi
in zimskimi poéitnicimi. Vpra-
Sanje obstoja in izkorig@enosti
baze pa je bilo tudi predmet
razprav na zborih voliveev v
Sltepanji vasi in bliZznji okoli-
ci.

Zato je pohvale vredna za-
misel ob¢inske zveze DPM, da
je sklicala posvetovanje ki
50 se¢ ga udelezili predstavniki

vzgojno-varsivenih in izobra-
Zevalnih zavodov, zainteresira-
nih druZzbenopolitiénih organi-
zacij jn predstavniki obéinske
skupifine z osnovnim name-
nom, da se odloéijo o nadalj-
nji dejavnosti baze oziroma
spremembi baze v turisti¢no-
gostinske namene.

Znano je, da je bila baza
Na gmajni odprta za enodnev-
na letovania otrok v letu 1962
na pobudo sveta za socialno
varstvo pri obcinski skupiéini,
Drustva prijateljev mladine,
uéno-vzgoinih ustanov in druz-
benopolitiénih organizacij. Le-
pa zamisel za letovanje otrok
pa se je v Stiriletnem delo-
vanju nekoliko izjalovila, To
tudi potrjujejo zdajinje dile-
me okrog baze, saj baza v
svojem obstoju ni dosegla za-
Zelenih uspehov,

Iz razprave na posvetovanju
Je mo¢ sklepati, da kaZe iska-
ti vzroke za neuspeh pred-
vsem v premajhnem razume-

Nov leseni most ¢ez Ljubljanico v Zalogu,
dirok 3.5m z nosilnostjo 40 ton, so 2gradili vojaki -

vanju starSev do letovanja la=-
stnih otrok, v premajhnem so-
delovanju s strani vzgojno-
varstvenih in Solskih zavodov
in ne nazadnje tudi v pomanj-
kanju uéno-vzgoinih sodelav-
cev. Neuspeh- lahko pripifemo
tudi premajhni informiranosti
starfev z delom baze in po-
manjkanju bazena za kopanje,

Nadalje je bilo izredeno
mnenje, da morda z letova-
njem silimo starfe k temu. To
mnenje pa je vedina prisotnih
zavrnila, kajti izhajala je iz
tega, da je bila baza zgrajena
zato, da sprosti preobremenje-
ne starSe in nudi mladini pod
obronki Golovea prijeino in
ceneno rekreacijo.

Menimo, da je razprava ze-
lo realno ocenila dosedanje
prizadevanja, istotasno pa od-
krila wvrsto perecéih vprasanj.
Eno izmed teh je tudi premaj-
hna ekonomid¢nost dnevnih le-
tovanj; zato velja omeniti, da
bi v bodofe morali upoStevati
cel prostor na Goloveu, ki ne-
?vomno omogoéa prijetne iz-
ete,

Na koncu razprave so pri-
sotni sprejeli vrsto sklepov,
izmed katerih velja nekatere
tudi zapisati:

— bazo Na gmajni naj se pre-
usmeri v turistiéno-gostin-
ske namene, vendar med
letnimi in zimskimi poéit-
nicami 8e vedno sluZi za
dnevna letovanja otrok;

— poskrbeti je treba za dobro
informiranost starfev, za
boljSo vsebinsko organiza-
cijo letovanj in tesnejSo
sodelovanje z vzgoino-iz-
obraZevalnimi zavodi;

= Kk sodelovanju je pritegniti
tudi starfe, da se sami ne-
posredno seznanijo z rekre-
acijo in letovanjem otrok:

— za dobro vsebinsko usmer-
jenost letovanj je treba
usposobiti ¢imve¢ uéno-
vzgojnega kadra.

Opomba uredniitva: Ob zokljulky re-
daokcljs smo zvedell, da je uprovijanje
baze Na Gmajni prevzelo gostinsko
podjetie Moste, kar nas novdajo 12
uponjem, da bo baia odsle] dalje
2alivela.

Danes se povsod mnogo go-
vori in piSe o takoimenova-
nih gradnjah »na érno« Ver-
jeino bi se tudi na obmodju
nade obéine naslo ved takih
primerov. Toda v tem sestav-
ku ne Zelimo govoriti o ne-
naértnosti gradenj pri zascb-
nikih, marve nameravamo
opozoriti na svojevrsten pri-
mer nenaérinosti v gradnji.
Ce pravocasno in vsestransko
ne pretehtamo vseh posledic,
ki izvirajo iz nenaérinosti, se
zgodi, da se nevietnosti in te-
Zave pojavijo Sele potem, ko
je — v naSem primeru blok Ze
zgrajen in stanovalei vseljeni
vanj,

Gre za veliki in mali Ze-
lezniski blok ob Poljski poii
v neposredni biizini toplarne.
Stanovalei v obeh blokih ni-
majo pralnice in suSilnice. Ko
bo toplarna pricela obratovati,
bo verjeino padalo v njeni
bliznji okolici dosti saj in ne
bo mogode susiti perila zunaj.
TeZave bodo s sajami tudi ob
slabem vremenu, posebno Se
pozimi.

Razne naprave in Stroji v
toplarni bodo povzrodili pre-
cej hrupa. To pa ne bo prijetl-
no za Zelezniske delavee, ki
stanujejo v teh blokih in po-
noéi delajo, podnevi pa spijo.

pleskati, toda madeZi se po-
javljajo vedno znova, Pritisk
vode je slab in sega véasih
najve¢ do iretjega nadstcopja.

S strani nckaterih stanoval-
cev je bilo tudi precej kritike
na rovas novih odloéb o sta-
narini. Menijo namred, da pla-
¢ujejo stanovalei v vojaski
stolpnici ob Kajuhovi cesti so-
razmernd manjsSo stanarino kot
oni, Vendar to ne drZi. Tako
na primer je najemnina za
trisobno stanovanje v vojaski
stolpnici 16.302 dinarja, v nji-
hovih blokih za stanovanje s
pribliZzno enake povriino pa
10.550 dinarjev — in stanova-
nja niso prav nié¢ manj kom-
fortna. Za centiralno ogreva-
nje, toplo vodo in dvigala pla-
tujejo v vojaski stolpnici Se
posebej.

Posebne teZave imajo stano-
valei v teh dveh blokih sedaj,
ko je treba pladati razliko
med akontacijo in na nove do-
loteno stanarino. Ta razlika
znasa za 10 mesecev pribliZno
30.000 S dinarjev na sianova-
nje. Znano je, da so osebni
dohodki delaveev, zaposlenih
pri Zeleznici, sorazmerno nizki.
Naj navedemo primer, ki je
sicer v teh blokih edini, je pa
znadilen: gre za stanovalea, ki
ima meseéne prejemke okoli

Clani prostovoljnih gasilskih druitev Smartno, Sneberje, Zado-
brova, Tomadevo in Sostro so imeli — v okviru letodnjih proslav
25-letnice ustanovitve OF — v nedeljo 15, maja skupno pre-
gledno vajo. V bliZznji okolici osnovne Sole »JoZze Moskrié« so
izvedli dvojni »napad« na ogenj, Pri tem so pokazali veliko
spreinost in hitrost, saj so imeli cevi spete in pripravljene v
nekaj minutah in so brizgalne zacele takoj delovati. Razveseljivo
je, da smo opazili v vrstah gasilcev precej mladih ljudi, ki so
torej pripravljeni pomagati ob morebilnih elementarnih nesredah

Malece ¢udno je, da na to ver-
jetno ni nihée pomislil prej,
preden so priceli graditl to-
plarno. Ce bi tu stalo nekaj
starih his, bi bil problem mno-
go lazji. Toda stala sta dva
nova stanovanjska bloka s 125
stanovanji. Sedaj so teZave tu
in treba se bo z njimi spopri-
Jeti in jih seveda skudati &im-
:lr.e’ ugodno rediti za obe sira-

Poleg teh pa imajo stanoval-
¢l omenjenih blokov Se druge
teZave, kot na primer: Zgrad-
be B¢ niso dokonéno prevzele
od izvajalea, ker le-ta fe ni
odpravil vseh pomanjkljivosti
pri gradnji. Yzvajalec je Grad-

"heno Zeleznliko podjeije Lju-

bljana, Stanovalel v zgornjih
nadstropjih toZijo, da jim pri
viakem veljem nalivu — Se
bosebno pa pozimi zamaka in
é¢ na stropih kafejo vlaini
madeZi. Zalo morajo stanova-
bja na svoje strofke vedkrat

60.000 S dinarjev in druZino
z 9 otroki. Kako naj plada to
razliko?

Zelja stanovalcev je, naj bl
toplarna izpolnila pismeno za-
gotovilo, ki ga je dala hisnim
svetom teh dveh blokov, in naj
bi uredila okolico.

Mimo tega bi bilo zaZeleno,
da bi bila ¢imprej napeljans
razsvetljava od avtobusne po-
staje do blokov, Poirebno bl
bilo tudi poimenovati ulico in
odtevilgitl vhode v bloke, ker
je teh vhodov kar precej in
s¢ obiskovalel, predvsem pa
poitarji, telko znajdejo.

O vseh teh in fe drugih
problemih je bilo govora na
zboru stanovalcev. Imenovall
50 posebno komisijo, ki naj bl
pripravila posvetovanje vseh
rainteresiranih  (predstavnik
obdinske skupitine, investitor,
izvajalec itn.) o tem, kako
gitl te probleme, :
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Poznate Obrtni
servis Moste?

{Nadaljevanje s 1. strani)
aktivne bilance. Najvec dela
imajo v glavnem od maja do
novembra, razen obrata druzbe-
ne Prehrane in pralnice, ki po-
slujeta vse leto. Delovci so po

‘velini visokokvalificirani in kvali-

ficirani.
RAZTRESENOST DELAVNIC

Obrtni servis je registriran za
opravljonje roznih uslug za his-
ne svete in obcane. Zato bi lah-
o ustanovil poljubne servise, ven-
dar je po sredi vpraianje, ali
se izplaca zaleti s cem novim
ali ne. To tudi zaradi tega, ker
nekatere usluge ne bi bile za
podjetje rentabilne, ali pa se le
ob&asno pojavijo Zelje po posa-
meznih delih,

Problem zase so posamezne
delavnice, ki so med seboj pre-
cej oddaljene. Uprava in obrat
druibene prehrane sta v ulici
Vide Pregaréeve, vodovedni in-
stalaterji, kleparji, krovei, klju-
cavnicarji, steklarji in zidarji so
na Zoloski cesti 113, mizarji na
Poljanski cesti 55, &evljarji v
Pokopaliski ulici 16, pralnica v
Pokopaliski 13, Siviljska delavni-
ca po v Peréevi ulici 22. To seve-
da precej povecuje stroike za-
radi vecje reiije, razen tega pa
J;; otkezkocena kontrola nad de-

m.

CEVLIARSTVO NAIJAKTIVNEISE

Med obéani je najveéje zani-
manje za devljarska dela, ée-
prav je znadilno, da imajo &ev-
ljarji najve¢ dela poleti, name-
sto, da bi ga imeli pozimi, kot
bi bilo sicer priakovati. V glav-
nem opravljajo. najveé popravi-
lo. Vsi ostala usluinostnag delo v
servisu so glede na izkoriicenost
priblizno enaka.

Zanimivo je, da za obrat druj-
bene prehrane ni toliko zanima-
nja, kot bi kdo utegnil misliti.
Ljudje so sicer na raznih sestan-
kih ugotavljali, da bi bila v okvi-
" Most potrebna menza, éef da
himajo moinesti za svojo prehra-
he. Prav zaradi tega bi bil obisk
lahko precej veéji, saj je hrona
Zelo poceni in okusno, kajti ko-
silo stane 390 S din, malica pa

Tradicionalni

(Nadaljevanje s 1. strani)
imenovali v Odred G-34, to
Je po kurirski TV postaji, ki
je v NOB delovala v tamkaj-

jem okolitu. Ne samo pra-
Por, tudi telovadne rekvizite
%0 jim podarili in knjiZnico,
2a kar so prispevala sredstova

190 din in so sedanji abonenti
s kvaliteto hrane in s ceno zelo
zadovoljni. Vsega skupaj ' pa
imajo aboniranih za kosilo le
100 ljudi, medtem ko vecerij in
zajtrkov ni, ker ni zanimanja.
Naojbolj gre v promet malica, v
delovne organizicije 200, v pro-
storih obrata pa 30 obrokov
dnevno. Kuhinja je tako le polo-
viéne izkoriiéena.

SREDSTVA...SREDSTVA...

Velik problem predstavljajo
materialna  oziroma financna
sredstva, potrebna za redno po-
slovanje. Ob ustanovitvi je bilo
servisu s strani obcine obljublje-
nih 5 milijonov S din za opremo,
10 milijonov pa za obratna sred-
stva. Od tega so dobili le 5 mi-
lijonov. Od stanovanjskih skup-
nosti so sicer pridobili osnovna
sredstva, ki pa so bila takore-
ko€ prinesena z vseh vetrov in
bolj revna, v vrednosti 3 milijo-
nov pa so dobili Se obratna
sredstva. Takoj se je pojovil pro-
blem, ker bi samo za osebne
dohodke rabili 4,5 milijone, za
nabavo materiala zao izvajanje
raznih del pa 10 milijonov di-
narjev,

Tezave so tudi v tem, da véa-
sih ni mogoce kupiti materiala
za razne potrebe, ker ga eno-
stavno ni. Tako servis ne more
prevzeti nekaterih del, kar se-
veda duii pravi razmah posa-
meznih dejavnosti v servisu. Go-
spodarska reforma je probleme
Se zaostrilo, ker zahtevajo vsi
dobavitelji poravnavo raéunov v
roku 8 dni. Da bi servis z obrat-
nimi sredstvi nekoliko lazje raz-
polagal, je zaprosil za kredit 7
milijonov dinarjev.

NEPRAVILNE ZAHTEVE

Nepravilno je tudi, da nas go-
spodarski sistem postavlja do
usluinostnih podjetij, kot je tudi
ta servis, enake zahteve kot do
proizvodnih podjetij. Tako v ad-
ministraciji kot v knjigovodstvu
je trebo izpolnjevati enake
formalnosti, kot to delojo proiz-
vodna podjetja. Razen tego pro-
izvodna podjetjo placajo svoje
deloyce za ure dejansko oprav-

Tovarna Yulon vabi delavce

Montaina dela v novem obratu Kemiéne tovarne Moste-Yulon so skoraj pri kraju in bo praizvod-

ni proces v kratkem stekel,

Podjetje e dalj casa zbira delavce za novi obrat, kjer bo zaposlenih zlasti mnogo fena, saj bo
obratovala tovarna neprekinjeno v 3 izmenah. g
Podjetje e vedno sprejema delavke, ki morajo biti stare nad 18 let in se bodo priudile za delo
pri modernih strojih, stremi pa predvsem za tem, da so iz nafe obéine oziroma iz blifine tovarne.
V novi tovarni je odprtih tudi veé¢ delovnih mest za nekvalificirane delavce v kemiénem delu pro-
izvodnje, ki se bodo prav tako priucili v novem delu in stroki.
Delovni pogoji v obratih, kjer bodo zaposlene izkljuéno Zenske, bodo nadvse ugodni, saj bosta
temperatura in vlaga prilagojeni &loveikemu organizmu,
Interesenti — delavke in delavei — se morajo osebno z?lcsiti v kadrovskem oddelku, ki ima se-

dei poleg nove tovarne v biviem letalifkem poslopju na Letalifk

cesti,

ljenega dela, delavci servisa pa
porabijo véasih za samo pol ure
dejanskega dela po dve do tri
ure za pot k strankam in za is-
kanje materiala v skladiséu ali v
trgovinah, stranke po tega iz-
gubljenega &asa nocejo placati,
c¢ei da je delo trajalo dejansko
manj &asa, kot ga servis zara-
cuna.

pohod partizanskih kurirjev

heroj tovari§ Franc-Luka Les-
kodek, ki se je do pozne ve-
derne ure zabaval z bivimi
kuriryi in prisostvoval kultur-
nemu sporedu v domu pod
StorZicem, ki sta ga izvajala
kurirja Igor in Pavle,
Naslednje jutro so kurirji

l"l‘li::almzlr.l kurirji. Prvi z leve Maks Burgar, tretja Menardova

Satera. nospodarska podfetia
2 qublja‘:w.m g
Urirske patrole so bile e
te, C0€) pocaitene, ker se je
_.,f:upohoda udeleil tudi prvi
Ndant NOV in narodni

je poloZili venec pri spome-
niku Zrtvam taboridéa podrui-
nice Mauthausna na Ljubelju.
Pri polaganju venca je sodelo-
val tudi jugoslovanski gene-
ralni konzul iz Avstrije tov.

Pirkovié, Ob 11. uri pa so ku-
rirske patrole slavnostno vko-
rakale v Ljubljano in se pri-
kljuéile tekmovalcem pohoda
»Po poteh partizanske Ljublja-
ne«. Za uspeino razvijanje
tradicij NOB so kurirji spre-
jeli priznanje s tem, da jim
je bil poklonjen prapor. Tova-
ri¥§ Franc Leskofek je izrodil
v varstvo prapor biviemu ko-
misarju TV postaj Slovenije,
tovaridu Ludviku Kukavici in
je sedaj ta prapor pri njemu,
to je v na¥i obdini.

V obéini Moste-Polje Zivi
veé biviih kurirjev in vsako
leto se udelefijo tradicional-
nih pohodov. V na¥i obdini je
namreé¢ vy NOB delovalo ved
kurirjev na kurirski TV po-
staji in prenafali so pofto od
glavnega &taba Slovenije do
okoliskih vasi Dobrunje, Za-
dvor, Zalog in vse do Ljublja-
ne. Zato je prav, da se tudi
kurirji iz nade ob&ine wvsako
leto udeleZijo teh pohodov,
saj jih vsako leto — letos Ze
desetié organizira moséanski
obdan Maks Burger in navse-
zadnje Zivi v na¥i obdini tudi
bivii komisar kurirskih postaj
Slovenije.

Tako so bivii kurirji iz ob-
¢ine Moste-Polje, vkljuceni v
svojo brigado slovenskih ku-
rirjev, dokazali, kako Zive so
v njih borbene tradicije na-
rodnoosvobodilne vojne.

Ludvik Kukavica

In $e ckorelo poslovanje ne-
katerih nadrejenih organov: lani
se je podrazila elektrika, voda in
druge zadeve. Zaradi tega je
moral tudi servis iz ekonomsko
upravi¢enih razlogov podraziti
cene svojih uslug v pralnici,
Predlog za povianje cen je od-
dal Zavodu za cene, trajolo pa
je precej casa, preden je Zavod
te cene odobril. V tem ¢asu so
racunali usluge v pralnici pe
starih cenah, gur je naneslo 900
tisoc din izgube. Cim pa so pre-
sli za tem na ekonomske cene,
se je Stevilo strank zmanjialo,

KAl PA NACRTI?

»Q teh je teiko govoriti«, je
ob zakljuéku povedal tov. Duj-
movi¢, »zakaj podjetje je odvis-
no od naroéil in potreb obéanov,
ki jih ni mogoée naprej predvi-
deti. Tefko je sestaviti pro-
gram, koliko bo v prihodnje po-
trebnih popravil ali koliko bo

abonentev v obratu druibene
prehrane. Prav zato smo se na-
meravali  prikljuciti obéinskemu
stanovanjskemu podjetju, da bi
prevzel vsa vzdrievalna dela v
stanovanjskih zgradbah ali dao
bi se pogodbeno vezali za op-
ravlijanje teh del. Ker pa stano-
vanjsko podjetje Se nima utrjene
organizacije in ne ve, kaj z njim
bo v prihodnje, <e o tem ne mo-
remo dokonéno pogovoriti. Ce
pa nikakor ne bo prislo do ure-
snicenja te nase zamisli, bomo
morali razmisliti o drugih mo3-
nostih in se v nekaterih strokah,
zlasti v kovinarski, preusmeriti v
proizvodn jo,«

Naj torej zakljuéimo to na$ se-
stavek, ki je pokazal, kako Zivi
in dela sicer soliden kolektiv
Obrtnega servisa Moste, a se
mora boriti za svoj obsto], é&e-
prav je njegova dejavnost name-
njena vsesploinim koristim ob-
canov in terenov v obé&ini.

T‘ BO

Kajuhovo ulico urejajo

Ze ves mesec potekajo dela
pri urejanju Kajuhove ulice, ki
sodi Ze nekaj let med najpro-
metnejde komunikacije severo-
zahodnega dela nase obéine, De-
la opravlja podjetje Slovenija
ceste in so delavej za zdaj kon-
¢ali z ureditvijo spodnjega sloja
cestis¢a. Po nepotrjenih vesteh
bo za zdaj Kajuhova ulica ure-
ena in asfaltirana samo od

nske ceste do Kavéiteve
ulice, S tem pa bo odpadlo pre-
cej nezadovoljstva pri stanoval-
cih tega predela, ki je najbolj
gosto zazidan in naseljen.

Podjetje Slovenija ceste prav
tako zakljuduje z delj pri ure-
janju okolice blokov v Novih
Jarfah. Asfaltirali so dohode do
vsakega bloka in nekaj vmesnih
potl, uredili prostore za parki-
ranje ter uravnali zemljo okrog
blokov, kjer naj bi bile zelenice,
Sedaj pa je potrebno, da bodo
prebjvalei blokov pazili na red

v 8voji okolici in jo primerno
oskrbovali.

m \
BLASILD SIDL LJUBLIANA MOSTE- sgi g

Ureja uredniiki odbor, glavni
in odgovorni urednik Bogdan
Sturm. Naslov: Urednidtvo in
uprava NSK, Ljublj Ob Ljub-
ljaniei 42/IL telefon 315-980.
Tekodi radun pri NB Ljublja-
na, obé&inski odbor SZDL Lju-
bljana Moste-Po Nada skup-
nostnost  503-8-211,  Celoina
narofnina 3,60 N, dinarjev, pol-
letna 1,80 N, dinarjev, posamez-
na Stevilka 0,30 N. dinarjev. Tisk
CZP Kotevski tisk, Kolevje.
KliSeji CZP Ljudska pravica,
Ljubljana. Poftnina pladana v
gotovini. ¥
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Ljudska knjiznica v Mostah v preurejenih prostorih

Ob jubilejnem prazniku,
25-letnici  ustanovitve OF
slovenskega naroda, je do-
bila ljudska knjiZnica v
Mostah na novo preurejene
prostore, kar je za obéane
tega obmodja nova pomemb-
na kulturna pridobitev.

Ljudska knjiZnica Moste je
med prvimi v Sloveniji zadela
s sodobnejSim nadinom sposo-
janja knjig. Dolgo pa ni imela
ustreznih prostorov, da bi lah-
ko nudila bralcem pred leti
sicer fe skromno, danes pa Ze
bogato knjiZno zalogo. V dose-
danjih prostorih se je v teizkih
pogojih odvijalo vse knjiZni-
¢arsko delo in del kulturnega
Zivljenja. Zato je bila skrb za
ustreznejie prostore za sposo-
janje in za bralnico Ze skoraj
celo desetletje ena izmed po-
membnih nalog, ki sta jih sku-
paj refevala svet in kolektiv
knjiZnice, Sodobnejfo ureditev,
ob kateri je bilo treba uposite-
vati tudi videz knjiZnice, je
narekovalo iz leta v leto veéje
zanimanje obcanov za knjige,
kar dokazuje Stevilo sposoje-
nih knjig v zadnjih letih. Pre-
bivalci tega obmodja berejo
mnogo ved, kot je slovensko
povpredie, saj pride na prebi-
valca Most in Kodeljevega 6
knjig na leto. Za primerjavo
naj navedemo E&tevilo izposo-
jenih knjig v zadnjih treh le-
tih: leta 1963 je knjiZnica spo-
sodila 88.000 knjig, naslednje
leto 97.000 knjig in lani Ze kar
111.000 knjig. Samo mladina si
je ob 18.500 obiskih izposodila
42,000 knjig. Zanimanje za
knjigo pa se ne kaZe samo v
itevilu sposojenih knjig, am-
pak tudi v $tevilu braleev, ki
redno obiskujejo knjiZnico. Po-
datki, da si je sposojalo knjige
v letu 1963 5.300 ob&anov, leta
1964 5.800 obéanov in lani 6.400
ob&anov, kaZejo, da je bila
utemeljena zahteva po veéjih
in ustreznejsih prostorih.

Isto¢asno s prizadevanji za
bolj funkecionalno in estetsko

nekatere prispevke. Ze ko so
naértovali bralnico, so mislili
tudi na tiste obé¢ane, ki bi radi
poglobili svoje strokovno zna-
nje. Njim sta namenjena sicer
skromen Studijski prostor in
zdaj Se ne preobseZna strokov-
na literatura, ki je zaradi cu-
vanja in smoirne uporabe ne
morejo posojati na dom ali za
dalj3e obdobje. Slovariji, leksi-
koni, enciklopedije, priroéniki,
uradni listi, vezani letniki slo-
venskih revij, ki so veren odraz
miselnosti in problemov ¢asa,
v katerem so izhajali, nadalje
umetnis$ke publikacije, zgodo-
vinski zborniki in fe mnogo
drugih edicij, ki so namenjene
izobraZzevanju, bodo odslej na
razpolago vsakemu, ki si bo

zelel razdiriti obzorje. Mogoce
se bo v veCernih urah zacasno
lahko razvijalo v bralnici tudi
klubsko zivljenje — sproiéen
pogovor o temi, ki zanima neki
krog ljudi ipd.

Prostor pred bralnico je na-
menjen obc¢asnim razstavam
likovnih umetnikov.

Tako dobivata Moste in Ko-
deljevo ter njuno neposredno
zaledje ob 25-letnici ustanovit-
ve OF poleg preurejenih pro-
storov za sposojanje knjig Se
dva nova prostora, v katerih bo
lahko Se intenzivneje zaZivelo
kulturno zivljenje ob¢ine ter
s tem uresni¢evalo eno izmed
pridobitev nase revolucije: raz-
Siritev moZnosti za izobrazbo
delovnega ¢loveka.

Poditniska skupnost v nasi obdini deluje zelo Zivahno in orga-
nizira vse poirebno za leitnj oddih obéanov

Kaj je v nadi obéini pripravljeno za letni oddih?

Zele¢ izvedeti, kaj je v na-
5i obéini pripravljeno v leto-
inji sezoni dopustov in odmo-
ra za d¢lane delovnih kolek-
tivov in njih svojce, smo ob-
iskali tajnika Po¢itnidke skup-
nosti Rada Angiéa: »Tudi v
letodnjem letu organizira Po-
¢itniska skupnost oddih v svo-
jih domovih v Bohinju, Cri-
kvenici in PortoroZu, v sode-

« lovanju s tovarno Saturnus in

papirnico Vevée pa tudi v
Kranjski gori, na Velikemn Lo-
Sinju in v Novem gradu.

Dom v PortoroZu je v celoti
prenovljen in ima novo notra-
njo in zunanjo opremo. Odprt
bo od 1. junija do 20. septem-
bra. V Crikvenici pa smo raz-
$irili zmogljivosti tamkajinje-
ga doma. V turisti¢nih sobah
in v adaptirani kuhinji bo
moZno pripravljati vecje Ste-
vilo obrokov hrane za goste.
Pocitnigka skupnost je staro
vilo zamenjala (z dopladilom)
za vetjo. Dom v Kranjski gori
bo odprt od 15. junija do 15.
septembra, v Bohinju. pa od
21. junija do 20. septembra.

Prijetno je posedeti in kaj prebrati

ureditev prostora za sposoja-
nje, sta svet in delovni ko-
lektiv tefila za tem, da bi bila
¢imprej urejena ustrezna bral-
nica, v kateri bi bralei imeli
na razpolago -ves slovenski
dnevni in obé&asni tisk splos-

ne in strokovne vsebine, V ta
namen je knjiZnica Ze nekaj let .

narodala take publikacije, ki pa
jih Zal ni mogla sproti poso-
jati in bodo za nazaj sluZile
le v Studijske namene, Odsle]j
pa bodo MoSéani lahko vsak
dan od 8. do 19. ure pregledali
vse tiste dasopise in revije; na
katere niso narofeni, pa bi
vendarle radi iz njih prebrali

V Novem gradu bo odprio od
10. junija do 10. septembra, na
Velikem Loginju pa od 13. ju-
nija do 20. septembra. Cene
penzionskim storitvam se v
primerjavi z lanskim letom
niso bistveno spremenile; ve-
lika zahvala gre za to obéin-
skemu sindikalnemu svetu in
nekaterim delovnim _kolekti-
vom v nadi obéini, Cene pen-
zionskim storitvam zunaj se-
zone v mesecu juniju in sep-
tembru so naslednje: za élane
kolektivov v ob&ini in njih
svojce dnevno 1.700 dinarjev,

za otroke do 10 leta starosti

s posteljo 1.300, brez lezii¢a
pa 800 dinarjev dnevno.
Neé¢lani izven naSe obéine
pa bodo oditeli 1.900 dinarjev,
otroci do 10. leta starosti z le-
Zif¢em 1.500, brez leZiida pa
900 dinarjev dnevno. V dveh
sezonskih mesecih (julij in av-
gust) bodo penzionske storitve
za Clane delovnih kolektivov
in njih svojce 2.000 dinarjev,
za otroke do 10 let z leZi5¢em
1.500, brez leZiifa pa 900 di-
narjev dnevno. Za neélane iz-
ven obédine pa bodo storitve
2,300, za otroke do 10, leta
starosti z leziS¢em 1,700, brez

Kako dela in

Pisatl o delu, fivijenju In problemih
ene izmed organizocl), ki ima poleg
Interesnega dela mlodine osnowni na-
men socialistifno vzgojo in privagoja-
nje delovnih navad, je doka] telka In
rahtevna nalogo, Teda kijub te] ugo-
tovitvi bomo skuiall objektivno sezna-
niti noie bralce z delom in problemi
te organizacije, ki v zodnjem Eosu do-
sego v obginl, republiki In v zvezl
lepe, da ne reéemo celo odliéne
uspehe.

Podatki govorijo, da je bil tabor-
nidki odred Crni mrav ustanovijen 6.
aprila  leta 1953, Naziv Crni mrav
nosi po i logl
nem toboriiéu Mauthausen Miroslavu
Zoru, Eigar ilegalno ime je bilo Crnl
mrav.

Movoustanovijenl odred je bil sestav-
ljen iz moicanske miladine, ki se je
odcepila od Zmajevega odreda. Zato
je bila tudi Ielja mladih tabornikov,
da se preselijo v Moste. Toda po dol-
gem In napornem iskanju primernih
prostorov so morali to misel opustiti
in zadeti 2z delom v Vodmatu, kjer je
bil sedel ckrajne republitke zveze ta-
bernikov.

Kijub temu, da niso imeli primemih

irancu v

prostorov, so toko] priéeli z delom.
Orgonizirali so vrsto taborjenj, leto-
vanj, izletov, pohod Tre ek I
Tako je delo potekalo iz leta v leto po
programu, ki je bil nekatera leta bol]
pester, druga pa spet manj, odvisno
paé od organizacijsko-kadrovskih in

lezii¢a pa 1000 dinarjev dnev-
no.

Cene niso pretirane, dejstvo
pa je, da gospodarske organi-
zacije in sindikalne podruZni-
ce prepodasi refujejo problem
regresiranja za svoje ¢lane. To
pa bi lahko povzrodilo nego-
tovost pri dopustnikih, saj je
vsem jasno, da je delovna sto-
rilnost mnogo wvedja po pri-
jetno preZivetem  dopustu.
Kadar se druZina pripravlja
na dopust, je precej skrbi s
podrobnimi listinami. Za po-
¢itniske domove v Bohinju,
Crikvenici in Novem gradu

bo poslovala recepcija Potitni-
fke skupnosti pri ObSS Lju-
bljana Moste-Polje, Ob Lju-
bljanici 42, vsak dan od 10.
do 14, ure, ob sredah in petkih
pa popoldne od 14, do 18. ure
v sobi &t 11, Razpored za po-
¢itniske domove na Velikem
Lodinju in v Kranjski gori pa
bodo pripravljenci dobili pri
tov. ZakrajSku v tovarni Sa-
turnus, Cb Zeleznici 186,

Potitniska skupnost in njen
upravni odbor Zelita vsem do-
pustnikom kar najugodnjeie
poéutie v svojih poéitnidkih
domovih,

jivi taborniski odred »Grni mrave

drugih tefav, brez katerih tudi pri ta-
bornikih ni flo,

Pred nekaj leti pa se je takornidki
odred znofel v izredno teikih delovnih
pogojih. Prostor, ki go je do teda)
rabll, Je moral zopustiti In zafel Je
pot iz enih prostorov v druge; pri tem
je imel raxmetono opremo po osnov-
nih foloh ali pa kar pri Elanih odre-
da, Seveda v tokih pogojih ni bilo
kokih veZjih uspehov — dokler se ta-
bornlkom niso uresniélle ielje po pri-
mernem prostoru, Pribliino pred pol-
drugim letom so doblli veliko sobo v
prostorih nekdanje KS v Roiléevi ulicl.

Take je bil relen glavni in najvedi
problem tobornikev, Odred je ponovno
zalivel in priZel  novo in bogato vie-
bino dela, ki je rodila vrsto lepih re-
tultatov. O tem govorljo tevilne di-
pl , pohvale, plal in druga pri-
znanja, ki visijo na steni klubskega
prostora toborniikega odredo. Nojved-
ji uspeh pa je Il. mesto Zenske ekipe
na zveinem tekmovanju v Crni gori. Na
tem tekmovanju je Zenska ekipa tek-
movala v tabornitkem mnogoboju (kar
je tudi stglna oblika tekmovanja ta-
bornikov) v naslednjih panogah: po-
stavljonje fotorov, slgnalizacija, orien-
tacijski tek, streljanje In spornavanje
drutbenopoliteéne ureditve Jugoslavije.

Poleg tega je tabornliki odred Crnl
mrov ie dve leti zapored osvojil pokal
tekmovanja PO PARTIZANSKIH POTEH
NA BLEDU. Na istem tekmovanju so

[ZOLIT siutirapotv svet

(Nadaljevanje z 2. strani)

kar dokazujejo mnogi dopisi,
ki izrazajo Zeljo za ponovnim
izvajanjem izolacijskih del pri
novih objektih, Tako dobivajo
ponovne ponudbe od Galenike
iz Beograda, Podravke iz Ko-
privnice, Cinkarne Celje itn.
V letu 1065 se je za podjetje
zanimala — glede moZnosti iz-
vajanja izolacijskih del v Svi-
¢i — firma AGI Ziirich, Po
dokaj tezavnem postopku in
slabega razumevanja s strani
nadih odgovornih organov so
po polletnem intenzivnem ure-
janju formalnosti sklenili s
tem podjetjem pogodbo preko
Rudisa v Trbovljah. V mesecu

~novembru so odsli na delo v

Svico. S kvaliteto njihovih del
so pri firmi AGI Ziirich zado-
voljni, velja pa pripomniti, da

je prej omenjeno zavladevanje
nadih delaveev v zadetku sla-
bo vplivalo na ugled podjetja.
Ze v decembru leta 1965 se je
ista firma ponovno obrnila na
podjetje s prodnjo, da lahko
takoj poslje fe vetje 3tevilo
izolatorjev. Trenutno se po=
godba nanaSa na izplagilo ur-
nih postavk, ker je bila zah-
teva vezana na 3-mesefno po-
skusno dobo. V nadaljnem so-
delovanju imajo s to firmo Ze
dogovore za prevzem nekate-
rih montaZnih izolacijskih del
v celoti.

Vsa dela v Sviei in Jugosla-
viji izvaja podjetje glede na
kvaliteto izvedb po predpisih
in normah VDI 2055 in jih je
delno .osvojih tudi JUS. Pod-
jetje daje garancijo po obsto-
je¢ih gradbenih predpisih,

Zenske v letoinjem letu osvojile druge
In tretje mesto,

Vsi ti uspehl dokaruje]o, da |e to-
bornliki odred zadnje &ase v polnem
T hu svoje dejavnosti in da so Ela-
ni taborniikega odreda €rnl mrav spe
sobni doseél tudi velika priznanja.

Poleg stalnih oblik dela taborniik
odred tesno sodeluje s taboerniikim od-
redom Rdedl sokell iz Svice. Take bo-
do na primer v letofnjem letu Rdeél
sokoll ftirinajstdnevni gostje taborni
kov Crnega mrova, prihednje leto pd
naoii tabornikl gostje ivicarskih Rdeih
sokolov, '

Danes iteje taborniikl odred &ef
dvesto stalnih élanov. Po starostnl stop*
nji Je odred razdeljen na MEDVEDKE
in CEBELICE in na starejie &lane, 30)
je élanstvo neomejeno ~ prigne se lah=
ko pri sedmih letih konéa pa pri 8
demdesetih.

Svoje vrste pa Ielijo taborniki 3e pe-
veiati, kajtl kot |e roavidno Iz prec
grama delo, nomeravojo letos usto”
novitl ob&inske zveze taobornikov, Zoto
lahke tudi izkoristimo prilofnosti 17
prek MNaie skupnostl pokliZemo &im*
veé mladih, ki imajo voljo In interes:
da se &impre] vkljudljo v tabornidkl
odred,

Ob zakljutku sodime, da ne bo od*
veé, &e zopliemo vainejie akcile 1%
programa dela tabornikev v nasl
njem obdobju:

Maj: Delovni tabor — ureditev in P
pravila doma v Pacugu. Udeleiba @
pohodu Po poteh partizanske Ljubli@®
ne, Udelelba na prosiavi I, grupe
redav na Janéah. Propagandn! tabof
na Kodeljevem, Tekmovanje v pubdl“'
tev dneva mladosti za vse ljubljonsk®
enote In udeletba na paradi.

Junij: Sodelovanje na t-kmoﬂ‘l"_l"
wveze tabornikov Slovenije In izlet! X
gore, :

Julij: Letno taborjenje na morju (P2
cug) in v Bohinju. Udeleiba na 1!"‘]‘
tabornikev Jugoslavije na Frulkl @of"

Avgust: Taborjenje In pohod pe plo*
ninskl transverzall, "

September: Vodniiki tata] In pridoP
vanje novih &lanov,

Oktober: Obéni zbor odreda. "

Poleg tega bodo taborniki uml'“".r
oblinske zvero tabornikov razéiril!
gonizacijo na predele krajevnih * LLg
nosti Polje, Sostro in Zolog '€ .
novili nove taborniike enote. M .
stovanjem ivicarskih tabornikov PP g
do poskibell za primerno vsebin®
stovanja. t :

MNa osnovi gornjega programé
sklepamo da be taberniike delo ::,
res uspeino ter jim pri njih delt
limo fe mnogo uspehov.
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Najbolisi nalogi

Glavni odbor SZDL Slove-
nije, CK Zveze mladine Slove-
nije in republidki sekretariat
¥a prosveto in kulturo se ob-
Javili nagradni razpis za na-
loge ob 25-leinici ustanovitve
Osvobodilne fronte slovenske-
Ea naroda.

V razpisu so sodelovale v
nasi obéini vse popolne osnov-
ne Sole. Naloge so pisali uéen-
ci 7. in 8. razredov osnovnih
50l in vsi ufenci VI. gimna-
Zije.

Naloge z naslovom Ob 25.

obletnici ustanovitve OF slo-
venskega naroda so pisali
udenci dve uéni uri v Soli. Os-
novne Sole so dostavile obéin-
ski komisiji dve najboljSi na-
logi, gimnazija pa tri naloge.

Komisija je nato ocenila vse
predloZzene naloge (13 po Ste-
vilu) in predlagala republi-
Skemu sekretariatu za prosve-
to in kulturo nalogi

Ljubice BEGO (osnovna Sola
Ketteja in Murna) in

Milana STUBLJA (VI. gim-
nazija) katere objavljamo,

Razmisljanje
ob obletnici OF

Nekako me je bilo strah za-
deti pisati to nalogo, kajti ve-
del sem Ze dolgo prej, da jo
bomo pisali in &m dlje nekaj
pricakujes, vedno bolj raste
tvoja nestrpnost. Strah pe: me
je bilo morda tudi zato, ker
fniisemn utegnil iskati po wvseh
virih in si nisem izpisal vaz-
nih odstavkov. Zato sem se
raje odloéil prikazati (seveda
subjektivno) odmev na dogod-
ke pred petindvajsetimi leti.

Nedavno sem prebral knjigo
0 Titu. To je precej zajetna
' knjiga, v kateri je opisano
Zivljenje nasega vrhovnega vo-
ditelja in drugih ¢lanov Ko-
munisticne partije. Knjigo re-
spoftujem, spostujem
liste poteze na tovaridu Titu,
ki mu jih je vtisnilo Zivljenje.
Nenavadno zanimivo je, kako
spreminja Zivljenje dEloveku
obraz, in prepridan sem, da
gube na é&loveikem obrazu ni-
koli me zataje. Spremeni si
pri¢esko, obleci v razcapano
obleko, vedno bo obraz izda-
jal tebe.

Rad bi kaj ved napisal o
Titu, toda Zal so pridevniki, s
katerimi hoée &lovek poudari-
ti znadaj nekoga, dobili Ze ta-
ko splofen pomen! Preveé jih
je, teh pridevnikov; na vsa-
kem koraku sli§id frazo, zato
je zelo tezko izbrati iskrenost.
Toda mar v Franciji ne pov-
2digujejo v oblake svojega
Predsednika? Tudi na$ tovari§
Tito bi bil lahko De Gaule,
Po mojem bi ga celo prese-
gal. Kdo izmed mas sploh ve,
kakine napore je premagoval
§ svojimi tovarisi. Kolikokrat
je bil laten, kolikokrat so ga
Zaprli, ga pretepali! Mar ne
Veste, da je zdrZal gladovno
Stavko do konca? Ali veste,
kako je naskrivoma Studiral,
k}lko je prevajal marksistiéne
lilozofe v domadi jexik. Sedaj

—

Kaj pomeni OF

Moj pokojni stari stric Ladi
Je v zaledju sodeloval s par-
i, zato so ga Italijani
Briprli.
Dobro je obvladal italijan-
l‘fino. saj je bil med prvo
etovno voino v ujetnidtvu
Na' siciliji, pa je pri sodni
favnavi kljub temu zahte-
Val tolmada, ker je bil prepo-
n, da bi govoril po itali-
Jansko,

Pri sodni obravnavi ga je
i‘-‘dnik med drugim vprasal,

4) pomeni kratica OF. »Or- -

g‘“izacija fasistov!?«, ga je
vohovito zavrnil stric. »Mi
n} bomo Se pokazali Orga-
hlzacijo fagistov,« je =zavpil
Udobni sodnik ez &as.
odpﬂpomika so uklenjenega
N, ¢lali iz sodne dvorane.
.m;dlreéo pa je bilo to tik
kapitulacijo Italijanov.

Biserka Gorkic
3.c.osn. 8, KM

je to Ze preteklost. Bojim se
vprasati kakega prijatelja, kaj
ve o teh ljudeh. Ali ve, kako
80 se skrivali, ko je staroju-
goslovanska drfava izdala svo-
je ljwdstvo. Bojim se, da bi »
odgovor slifal, da je »blazno«
zaljubljen v The B. in The C.
Ali pa bi mi v odgovor pove-
dal rezultat nedavne nogomet-
ne tekme...

Mislim, da je petindvajset
let dolga doba. Mislim, da bi
moralo biti pri nas Ze Llago-
stanje. Morda %e mne takino,

kot je v zahodni Evropt, pa
vendarle Ze na precej visi
stopnji, kot je! Nehote se mi
poraja misel, da so morda wvsi
ti idejni wvoditelii v svojem
boju proti protiljudskim reZi-
mom dosegli nekakino viijo
stopnjo Cloveskega mislienja
in da so preveé zaupali lju-
dem, ko so verjeli, da jih bo-
do zlahka razumeli.

Ce opazujem ljudi, se mi
véasih zazdi moja misel pra-
vilna. Zakaj vsi ne teZijo za
tem, da bi skupno ustvarili
$e vedje blagostanje? Se jim
%e ni porodila misel, da je tre-
ba nastopiti enotno in odlod-
no?

Kadar poslusam ljudi, ki
govore o drZavi in druZbi, ved-
no slidim same kritike, Kriti-
zirajo - vsi, kar wvprek, Vsak
ima obdéutek, da so drugi lju-
dje tepci in de bi bilo po nje-
govem, bi bilo danes drugade
in ne tako, kot je. Verjemite
mi, da poslusam kritiziranje,
odkar sem zacel zavestno po-
slulati. Pregovor pravi, da vsi
ljudje vse vedo, toda nadi lju-
dje se vedejo, kot da vsak ve
vse,

Tudi o tem razmifljam, za-
kaj se nadi ljudje tako vedejo.
Ali ni morda temu vzrok, ker
smo bili do nedavna Se hlap-
¢evski narod, ki so ga teptali
od wvseh strani? Ali se morda
ni hrbtenica v zgodovini Ze
preved ukrivila, da ne vidimo
v soéloveku tovariia, ampak
le nekoga, ki te bo za hrbtom
ogoljufal,

Ce si odkritosréno prizna-
mo, je 3e vedno nekje tista

drobna iskrica, ki tli v nadi
zavesti. Ta 1iskrica je KkKom-
pleks manjvrednosti pred tuj-
ci. Pa $e druga pekoéa resni-
ca me bode v odi: so se nadi
narodi Ze popolnoma sporazu-
meli in spoznali?

Dolgo je Ze od tega, ko je
Stalin posegel » nafo ideolo-
gijo, pa e vedno se poznajo
rane. Stalin je, kot vemo, trdil,
da je pot v socializem samo
ena, feprav je Ze Lenin ostro
poudarjal, da je poti v sociali-
zem ved. Vsekakor se zaveda-
jo tega tudi nasi komunisti
in ustvarjamo si svojo pot v
socializem ob pogojih, ki so
znadilni samo v nadi skup-
nosti najsirsih ljudskih mno-
zic, ki se med sabo spoznava-
jo in se ¢utijo vedno bolj enot-
ne, Velkrat se ljudje po stra-
ni gledajo, ¢e kdo med njimi
hodi v cerkev. Pa se vpralaj-
mo, ¢fe mni tudi to fe svoje-
vrsten ostanek nekdanjega
stalinizma. K sreéi med nami
ni verskih fanatikov. Tisti pa,
ki %e zahajajo med temne zi-
dove, so Ze nekakini zmateri-
alizirani verniki. Pocasi bodo
tudi ti pozabili svojega boga,
ne bodo se vel gledali postra-
ni, morda bodo zaceli moliti
k movemu bogu, ki bo pou-
darjal bratstvo in prijatelj-
stvo, postali bodo novi verni-
ki moderne dobe, verniki soci-
alizma.

MILAN STUBELJ
IV, a r. V1. gimnazija
Ljubljana Moste

Ob 25. obletnici OF slovenskega naroda

Stopam po kamniti poti v
Bloudkovem parku. Ob meni
gre prijateljica. Obe moldiva.
Na igri¥éu se mirno igrajo
otroci, njihovi star§i pa babi-
ce in dedki sede po klopcah
in se predajajo Zarkom spo-
mladanskega sonca,

Stopava po stopnicah proti
bronastemu kipu mariala Ti-
ta. V vojalki uniformi je. Nje-
govo d¢elo je mnagubano, obraz
zamisljen.

Moje misli se v hipu pre-
neso nazaj, v &fas otrodtva na-
Sih star$ev, tja v leta stare
Jugoslavije, v leta pred drugo
svetovno vojno. V tem dasu
sta besedi fiihrer in duce le-
deneli kri v Zilah vseh posite-
nih in svobodoljubnih [judi
sveta in wvsi so se zgraZali
nad podletjem fadisti¢nih zveri
v Poljski, Ceiki, Danski, Nor-
velki, Severni Afriki...

Sama sem v veliki sobi mu-
Zeja narodne revolucije. S
sten gledajo mame izmudleni
obrazi talcev, ki s svojim zad-
njim pogledom na svet sku-
$ajo zagledati sonéne dni svo-
bode in ki s svojfim izrazom
obraza podiljajo svetu poziv:
»Mascujte nas! Maidujte naio
domovino! Maséevanje, tovari-
§i, mastevanjel« Seveda so po-
leg njih tudi ledeni, breziz-
razni obrazi njihovih mudi-
teljev, ki s svojimi ledeno-
mrzlimi oémi mirno gledajo
smrt, ki jo povzrod¢a njihova
roka. Ne ganejo se, me, oni
ufivajo ob tem! Strahotne so
slike mrlidev, slike talecev, ki
si kopljejo grobove, slike Zi-
vih mrlicer v taboriiéih in

zaporih.

Spreleteva me mraz, ko
gledam mudilno orodje, stole
in stebre, na katere so prive-
zovali talce pred usmrtitvijo,
oglase, ki so oznanjali Ze iz-
vriene smrine obsodbe in kli-
cali ljudi, naj se prikljuéijo
rajhu.

O, ali je vse to res bilo?
Je res bilo vse to, kar kaZejo
te slike, dokumentirani filmi,
knjige? Je res, da je ¢&lovek
lahko hujfi in bolj divji kot
katerakoli zver?

Res je! Vse to se je godilo
pred dvema desetletjema, to-
rej ni tako daleé. Blizu nam

je, toda ne sme se povrniti!

Tu notri, med temi doku-
menti preteklosti je vse tiho,
tiho kot v grobu, ki je Ze dol-
ga leta dom ljudem na teh
slikah. Neki ¢uden strah se me
polaica. Po ulesih mi zvenijo
kriki umirajodih, kriki mude-
nih in rezki glasovi ubijalcev
muditeljev. Slifim  borbeno
partizansko pesem ... Bojim
se Suma lastnih korakov, svo-
je slike v steklu vitrin, ki jih
gledam. Sem tudi jaz med nji-
mi?

Nenadoma slisim korake.
Obstanem kot kip. Kam, kam,

»Pa res! Pa zakaj? Ko je
b@lo vse to res, naju e ni bilo
nikjer! Cesa pa se bojis, pa-
pirja, zarjavelega oroZja? Saj
je vse mimo, tega Ze dvajset
let ni veé! Ti se v vsako stvar
preved viivis, ne smed tegal«

In sedaj stopava po stopni-
cah navzdol, mimo kipov, slik,
mimo mnemih pri¢ strahotne
preteklosti, ki kaZejo lice voj-
ne, strahote, ki se ne sme ved
ponowviti!

Zopet sva zunaj, na prostem
v parku. Prijateljica mi ne-
kaj govori, a jaz Ije ne poslu-

-

Nadi obéani kaZejo veliko zanimanje za _dramatiko

kam naj grem — prihajajo!!!
Hoéem zavpiti, a glas mi node
iz grla, kot ukovan je v mo-
jih glasilkah. Sunkovito se
obrnem. Cutim, kako drhtim.

Ves strah je bil zaman, mo-
ja prijateljica je bila, ki je
prisla iz sosednje sobe.

»~Kaj ti pa je, tako bleda
si? Ti je slabo?« me vprada.

»Ne, ne, strah me je! Poj-
diva od tod, bojim se teh slik,
poglej njihove obraze! Pojdi-
va proé, nié¢ se ne smej, po-
glej, tresem sel«

fam., V mislih se polasi vra-
dam nazaj, v sedanjost.

Na igriiéu se igrajo otroci.
Mirna in brezbriina je njiho-
va igra. Star$i in stari stardi
teh navihandkov, ki so jim
omogodali to svobedno in
brezbriZno igro, pa sedijo na
klopeh in se zabavajo po svo-
je. Nekateri berejo, drugi ple-
tejo, klepetajo in uZivajo ob
pogledu na ta mladi rod, ki
mu pelje pot v sreéno bodoé-
nost!

Ali se kdo izmed teh spom-
ni na tiste, katerih vnuki in

sinovi se ne bodo mogli igrati
v miru, v svobodi, na tiste, ki
so svoja wmlada leta, svoje
Zelje in hrepenenja, svojo lju-
bezen Zrtvovali za svobodo do-
movine, katere svetlo lué sta
jim zagrnila tema in hlad v
objemu zemlje, vse prepojene
z mjihovo krvjo? Ali morda
kdo izmed teh veselih otroda-
jev, ki se igrajo v meposredni
blizini tega spomenika pre-
teklosti, le kdaj pa kdaj pre-
stopi prag te hife, in se vsaj
ob slikah in predmeti poglobi
v ¢as, ki ni tako daleé, v uso-
do tistih, ki so mu omogoéili
to veselo igro pod svobodnim
soncem!?

LJUBICA BEGO

8. b. razred osn. §.
Ketteja in Murna

LZVERINSKI
BES
OKUPATORIA

V vasi Podgorica pri Lju-
bljani so med vojno okupatorji
zazgali hiSo, skupaj s sedmimi
domadéimi. Hi%a je stala pod
hribom, zato so se vanjo ved-
krat zatekali partizani,

Nemei in domati izdajalel
so kmalu izvedeli za to sha-
jalisée. Narocili so domacim iz-
dajalcem, naj jih obvestijo, ée
bodo videli kaj sumljivega.

Strogo so opazovali hiSo,
Neki veder je domadi sin par-
tizan pripeljal domov neckega
ranjenega partizana. Hitro so
to odkrili izdajalei in javili
nemcem.

Zgodaj zjutraj naslednjega
dne so prisli nemeci in obkolili
hifo. Nihée ni smel iz hiSe.
Vse domade in partizane so
postavili ob zid ter jih obstre-
lili v noge samo toliko, da ne
bi mogli beZati. Potem so vse
skupaj nagnali nazaj v hi%o
in s hi%o vred zaZgali. Nih&e
od teh se ni resil.

Krivi za poZig so bili samo
domadi izdajalci.

Na kraju nekdanjega pogo-
ris¢a stoji spomenik v spomin
trpedim.

Mojeca Hribar
3.r. osn. 8. Hrusiea

in polnijo dvorane

Na novo preurejena
trgovina v Zalogu

V soboto, 21. maja 1986, je
trgovsko podjetje Mercator,
poslovna enota Grmada v Za-
logu, ' odprla nove prostore,
namenjene predvsem za 3Spe-
cerijo, gospodinjske potreb&éi-.
ne ‘in drobno Zeleznino. Pre-
ureditev prostorov je stala
podjetje Mercator okolj 7 mi-
lijonov S dinarjev. - « ¢
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Novageneracija mladihtelovadcev

Veé Kot 5 let je minilo, odkar
je bila telovadba v nadl obéini
popularen in tekmovalno uspe-
Sen Sport. Se dlje pa so leta,
Ko je bila vrsta telovadcev iz
Dolskega pod vodsivom olim-
pijca Karla Janeia znana Sirom
po Sloveniji.

Tekmovalni uspehl zadnjih ted-
nov pa kaZejo, da si telovadba zo-
pet pridobiva popularnost. Vsa za-
sluga gre pri tem obdéinskl zvezi za
telesno kulturo Moste-Polje in TVD
'Partizan Zelena jama. Ze lani je
organizirala =zveza prvo obéinsko
prvenstvo v orodnl telovadbi. Za-
tetek je bil skromen, posebno po
kvaliteti, vendar je prinesel sad.
V Zeleni jaml so zopet z veseliem
poprijeli za delo, premaknilo pa
62 je tudi v Partizanih Moste In
Daolsko.

Toda odloéilno do prodora telo~
vadbe v vrste miadine so prispe-
vall uéiteljyi in profesorjl telesne
vzegoje. V letoinjem 3Solskem letu
je Dbilo obdinsko prvenstvo 2e v
dveh delih. Pred dnevi je bilo to
tekmovanje zakljufeno in - po-
glejmo rezultate.

Kvaliteten napredek je ogromen.
Zmagovalke med pilonirkami so
kandidatke za republiske mladin-
sko prvenstvo. Drugoplasirani pri
plonirith 80 se uvrstill za repub-
1ski finale, prav tako kot zmago-
valke med plonirkami. WNajboljsi
slovenskl in jugoslovanski strokov-
njaki (Jelica Vazzaz — trener dr-
Zavne Zenske reprezentance, in Bo-
ris Gregorka — trener Mira Ce-
rarja) pa so ocenill to tekmovanje
kot edinstveno v Slavenijl in kva-
litetno zavidijivo. Te pohvale gredo
najbolj na raéun telesnovzgoinih
pedagogov na #olah in so jim vzpod-
buda pa priznanje za njthovo po-
Zrtvovalno delo, Ni odve¢ pripom-
nitl, da prav pedagogl telesne
vzgoje na Solah posvete daled naj-
ved svojega prostega &dasa vzgojl
miladine — med wvsemi kolegl na
Solah. Upajmo, da znajo po takih
vidnih uspehih vodstva fiol in starsi
to tudi cenitd,

Kvalitetno najvet so pokazale §0-
le, kil imajo za trening najboljfe
pogoje: to sta Soll Vida Pregarc in
Kette-Murn. Za petama jima je Sola
Jarte, prav v zakljuénem kolu pa
je izreden uspeh dosegla Sola Polje,
Tekmovalec te Sole Likovié je nam-
ret zmagal v vajl v parterju — pred
vsemi favoriti. Skoda je le, da na
goli nimajo ne bradlje ne droga
(s0 brez telovadnice), kar jim one-
mogota nastopati v ¢elotnem pro-
gramu. Sola Sostro je primer po-
zrivovalnostl. Sola je brez telovad-
nles in prostora za kakrinokoll

vadbo. Kar so se nau¢ili v razre-
du, to so pokazali plonirji iz So-
strega in poZeli zaslufeno prizna-
nje za polirtvovalnost.

Najboljéa plonirja sta bila BeSter
in Brezovar, oba s 3ole Kette-Murn,
Tudi ekipno so bill najboljsi tek-
movalcel te Sole. Pri dekletih je bil

boj za prvo mesto hujsi; prvo me-
sto je bilo oddane Vidi Perisié.
Prve &tirli tekmovalke so s 3ole

Vide Pregarc, Sele na petem mestu
je najboljia s Bole Kette-Murn, To,
kar smo videlli na teh tekmovanjih
pa nl vse. Vsi skrbijo 2e za pri-
hodnje leto in vzgajajo tekmovalce.
Najboljsdl vtis in najved priznanja
je dosegla najmlajsa tekmovalka
tekmovanja, komaj 0-letna Cetrti-
teva s Sole Vide Pregarc., ki je
med 30 tekmovalkami zasedla od-
litno 10. mesto, kar je izreden
uspeh,

Skupno je nastopilo 80 tekmoval-
cev, in to pred kakih 200 gledalei
med njimi je bilo tudl precej star-
Zev nastopajofih. Organizacija je
bila odli¢na, sodili pa so republidki
sodniki,

Rezultati I1. kola:

Plonirji: 1. Haviina (VP) 9.7 tocke,
2. Befter (KM) 9.6 todke, 3-5. Ce-
tar in Belina (VP) in Wostner (M)
9,5. Parter: 1. Likovid¢ (P) 8,1, 2. Be-
Ster (KM) 9.0, 3. Brezovar (KM) 8.8,
Bradlja: 1-3. Frece in BeSter (KM)
in Beli) na (VP) vsi 9.5,

Pionirke: Preskok: 1. Askerc (KM)
9.4, 2. Periii¢ (VP) 9,1, 3-4. Podlo-
gar (VP), Mencinger (KM) 8,0, Par-
ter: 1. Labovi¢ (VP) 8,6, 2. Kelbel
(VP) 9,5, 3. Podlogar (VP) 9,4. Gred:
1-3, Milller (VP) Podrepdek in La-
bovié (vse VP) 9,80 tolke.

Obéinski prvakl za 3. 1. 1965/66 so:

Plonirji: 1. Beiter (KM) 5550, 2.
Brezovar (KM) 5535, 3. Cerar (VP)
54,90, Pionirke: 1. Labovié (VP) 56,8,
2. Perigi¢ (VP) 56,1, 3. Podrepsek
(VP) 55,6. Ekipe-plonirji: 1. Kette-
Murn 268,95, 2. Vida Pregarc 264,10,
3. Jarie 247,90, 4. Polje 162,20, 5. So-
stro 152,20, Ekipe-plonirke: 1, Vida
Pregarc 2780, 2. Kette-Murn 250,40,
3. Jarje 248,50, 4. Polje 238,40,

Osnovna Sola Polje prvak ohéine v atletiki

DRZAVNI PIONIRSKI REKORDI -~ SMOLA STAFETE SOLE KETTE-

MURN — NAJBOLJSI PIONIRJI V SLOVENLJI -

ORGANIZACLIA

BREZ PRIMERE ZA TAKA TEEKMOVANJA.

Prvo, kar moramo omeniti o zad-
njem kolu obéinskega prvenstva v
atletiki, je poleg izrednih rezulta-
tov odliéna organizacija, Organi-
zator, Ob ZTK Moste-Polje, je =z
odlino organizacijo po vzoreu ev-
ropskih prvenstev (zmagovalel prej-
mejo ob zvokih fanfar medalje in
diplome) navduiil miladino, ki se
rada udeleZuje teh tekmovan], Spo-
minjamo se &e, ko so morali uél-
teljl telesne vzgoje na Jolah gro-
giti z ukorl, da so tekmovalel pri-
81l na tekmovanje. Sedaj tekmujejo
le najboljil in najprizadevnejil. Po-
leg teh pa jih trenira S¢ mnogo v
AK Miadost (no vijenem
klubu naie obdine) in v kroikih na
golah. Poleg rokometa in nogometa
je atletika med #olarji najbolj pri-
1jubljen Sport.

Kljub temu, da je tekmovanje,
predvideno na dan miadostl, od-
padlo, se¢ je zbralo v soboto 28.
maja na stadionu Slovana zopet
precej gledaleev. Bill so nadvse
navduseni, saj so videli serijo re-
kordov. Sicer ne registrirajo plonir-
skih drZavnih rekordov, toda tek-
movanju je prisostoval zvezni Ka-

petan driavne atletske reprezenian-
ce Marko Radi¢, ki je nekatere re-
zultate plonirjev ocenil za verjetno
najboljie v Jugoslavijl.

Zetev rekordov je potekala tako-
le: najprej je Darinka Velikovrh
postavila rekord v skoku v da-
1jino z rezultatom 444 m, Marija
Peterlinova pa je v finalu teka na
60 m dosegla odlifen &as 8,2 sek.
Zatem Velikovrhova popravija re-

60,4; skok v visino: 1. Kovi¢ (JM) 155
em; 2. Planine Z. (VP) 150; 3, Pla-
nine M. (VP) 143 cm; skok v da-
ljino: 1. Wostner (KM) 500m; 2.
Kukovica (P) 4,94 m; 3. Drobei (JM)
4,85; met krogle: 1. Godec (JM) 12,21
m; 2. Tome (KM) 11,88; 3. Bajda
(EM) 11,77 m; &tafeta 4 60m: 1.
Polje 30,7; 2. J. Moikri¢ 32,1; 3. Vide
Pregarc 32,7.

Plonirke — 60 m: 1. Peterlin (P)
8,2; 2. Jugovié (JM) 8,5; 3. Kos (P)
8,0; 300 m: 1. Vraneiid (JM) 48,0; 2.
Torni¢ (P) 48,4; 3. Adkerc (KM) 49,4;
skok v viiino: 1. Dimnik (P) 133 cm;

TELESNA

ruliat na 4,55 m, takoj nato pa
v naslednjem skoku konéni rezul-
tat 4,70 m! Medtem vrie Galjede-
viéeva s Sole Kette-Murn 3 kg teZko
kroglo 8,85 m, v naslednjem metu
pa ta rekord za 5 cm popravi Ro-
blteva s Zole Vide Pregarc. Naj-
lepde diseipline pa so blle vse &ta-
fete In oba teka na srednje proge.
V wvseh teh disciplinah so bill po-
stavijenl tudl novl rekordi. Najprej
je v teku na 300 m za dekleta Vra-
nedl¢eva iz Jars premagala Torni-
¢evo Iz Polja in popravila ava)
prejinjl rekord, Med vsemi pa je
bil najlepsl tek plonirjev na 400 m.
Dolar s &ole Kette-Murn je ves das
tekel v ozadju skupine tekmo-
valeev, prl 250 m pa je presel v
napad in bil sto metrov pred ciljem
Ze v vodstvi. Ko jJe odbil napad
obeh tekmovaleev iz Polja, je bil
%e prvl, drugl tekmovalee s Sole
Kette-Murn, Zidar, pa je pred cl-
Ijem prehitel oba tekmovalen 1z
Polja, Oba prvoplasirana sta tekla
bolje od obéinskega rekorda, V
Zenski Atafeti so dekleta iz Polja
premofno gmagale z odli&nim re-
rultatom. V mo3kl Stafet! je ne-
pritakovano pridla na cllj prva
ckipa Sole Kette-Murn v &asu no-
vegn driavnega rekorda. Zal pa je
bila tretja predaja te ekipe tako
nesreéna, da je bila ekipa diskva-
lificirana, 8 tem Je Sola Kette-Murn
fzgublla v skupnl uvrstitvl prvo
mesto v obéinl, Zmagala je #ola
Polje, tretja pa Je nepri¢akovano
Sola J. Mo3kri¢a — pred Solo Vide
Pregare In folo Sostro, ki Je zadnja,

REZULTATI

Plonir)l — 60m: 1. Stembal (P)
7,3; 2. Cuda (KM) 7,5; 3. Velikanja
(KM) 7,9; 400 m: 1, Dolar (KM) 59,2;
2. Zidar (KM) 59,9; 3 Komac (P)

KULTURA

2, Por (JM); 3, Kodar (VP) 121 cm;
met krogle: 1, Robi¢ (VP) 5,50 m; 2,
Galjelevid (VP) %85 3. Bukovic
(VP) 9,73 m; atafeta 4 X 60 m: 1, Po-
o 33,5; 2. J. Moskrid M,4; 3, Vide
Pregarc 35,0,

PREUAKF = PRVAKINJE LJUB-
LJANE V ROKOMETU

Letodinjo pomilad je bilo v Ljub-
1jani prvié prvenstve mesta v ro-
kometu za ulence osnovnih fol, So-
delovale so najboljie ckipe Iz vseh
5 ljubljanskih obéin, Pri plonirjih
mo#tanska ekipa, kl so jo sestav-
ljall lgralel treh osnov. ol (Kette-
Murn, Vide Pregarc in J, Modkrifa)
nl imela iportne sreée, Po odlitnem

,zatetku so fzgublll 2 tekmi In se

tako uvrstill na tretje mesto. Plo-
nirke osnovne Role Vide Pregarc
pa so blle brez konkurence. Oddale
so eno edino todko In to osnovnl
Soll Toneta Cufarja. Tako so po-
stale prvakinje Ljubljane in se uvr-
stile med nastopajofe za prvenstvo
Slovenije. To bo v nedeljo 12. ju-
nlja verjetno na stadionu na Ko-
deljevem. Vsl Zelimo mladim igral-
kam, da bl tudi na republidkem
prvenstvu igrale tako uspeino In
morda postale celo prvakinje Slo-
venije.

Za osnovno golo Vide Pregare

#0 nastopale naslednje tekmovalke: -

Kosec, Milller, Robié, Mrdja, Stru-
melj, Kelbel, Kjurakl, Kotar, Peid,
Barba, Strekel) in Jurak.

NAMIZNI TENIS

V okviru praznovanja dne-
va zmage je domaé¢i TVD Par-
tizan organiziral namiznoteni-
ki turnir. Pole~ domadinov
je nastopila tudi ekipa TVD

Partizan Zalog. Rezultatu (fi-
nale) Zabkar : Tomsi¢ 2 : 0.

Vrstni red: Zabkar (Zalog),
Tomsié¢ (Dolsko), Drozdek (Za-
log).

Zalodki namiznoteniski igral-
ci so se zaceli pripravljati za
nastop na drzavnem prven-
stvu za sezono 1966/67, ki bo
v #portni dvorani Tivoli ko-
nec meseca.

Rezultatj 4. ¢lanskega repu-
bliskega turnirja:
Ekipno:
NTK Jesenice : Zalog
NTK Triglav : Zalog
Za Zalog so nastopili:
A ekipa: Zabkar, Jordan, Slu-
ga.
B ekipa:
Pangraic.
V konkurenci posamezanikov
so vsi igralci Zaloga izpadli Ze
v prvih kolih, razen Zabkarja,
ki se je uvrstil v drugo kolo,
kjer pa je sreéanje z Privi-
kom (Olimpija) izgubil.

L= T <
=]

Drozdek, Semrov,

NOGOMETNI TURNIR NA
REKORDU

Tako kot wvsa zadnja leta,
so tudi letos 2. maja orga-
nizirali zadobroviki mladinci
tradicijonalnj turnir, katerega
se je udeleZilo 5 mostev. Naj-
uspeinejsa ekipa je bila vev-
dka Slavija, ki je v finalu do-
segla z ekipo Veteranov zma-
#0, z ekipo Rekorda pa neodlo-
¢en rezultat. Vrsini red: Sla-
vija, Veterani, Rekord, Slape,
Vevée. Prva ekipa je prejela
lep pokal v trajno last.

OBCNI ZBOR TVD PARTI-
ZAN ZALOG

V éetrtek, 17. maja 1966, je
imel TVD Partizan Zalog ob-
éni zbor, na katerem je pre-
gledal delo sekcij. V glavnem
je bilo delo Partizana usmer-
jeno v dve panogi — smudar-
ski skoki in namizni tenis.
Skakalci so letos dosegli — &e-
prav z zelo oslabljeno ekipo
zaradi odsotnosti najboljsih
(v JLA, potkodbe) lepe rezul-
tate: Logatec — 7. mesto, Than
— 0,, Zagorje — 3. in Dobru-
nje 1. mesto. SneZne razmere
pa so jim prikrajsale treninge
in prvenstva na domadi 45~
metrski skakalnici.

Namiznoteniski igralei so se
prvikrat pojavili na tekmova-
njih republifkega znadaja, V
boju za obstanek v republiski
ligi zaradi odsotnosti najbolj-
gih igralcev niso uspeli. Naj-
vec¢ji uspeh so dosegli v Celju,
ko so v finalu ekipnega prven-
stva Slovenije premagali Rib-
nico in Idrijo.

Poleg tega pa so igralei Za-
loga osvojili naslov prvaka
obtine Moste-Polje v ¢&lanskl
(Zabkar) in v mladinski (Sev-
Sek) sekciji.



STATUT

Stanovanjskega podjetja
obcine Ljublijana Moste-Polje

(osnutek)

Izvletek dolo¢b v zvezi z gospodarjenjem
s stanovanjskimi hiSami in delom organov
druzbenega upravljanja



Opomba: Ker je osnutek statuta stanovanjskega podjetja
obdiren, objavljamo le tiste odlocbe, ki urejajo nacin gospo-
darjenja s stanovanjskimi hisami, stanovanji in poslovnimi
prostori v druzbeni lastnini kakor tudi sistem samouprav-
ljanja na podroé¢ju stanovanjskega gospodarstva, uzakonjenega
z ukrepi gospodarske reforme, Osnutek je sprejel delavski
svet stanovanjskega podjetja in ga daje v javno razpravo.
Statut bo dokonéno sprejet po javni razpravi v meésecu juni-
ju na delavskem svetu, ki bo razpravljal tudi o vseh pri-
pombah stanovalcev — obcanov, krajevnih skupnosti ter po
danem soglasju obéinske skupséine,

L TEMELJNA NACELA

1,

Stanovanjsko podjetje Moste-Polje (v nadaljnem besedilu
podjetje) je samostojna in samoupravna delovna organizacija,
ki s tem statutom ureja skladno z ustavo in zakoni svoje
pravice in dolznosti, izhajajo¢ iz opravljanja gospodarske
dejavnosti gospodarjenja s stanovanjskimi hiSami, stano-
vanji in posiovnimi prostori v druzbeni lastnini in dolo¢enih
dejavnosti s podroéja komunalnega gospodarsiva; s tem sta-
wtom ureja tudi pravice in dolznosti delovne skupnosti in
delavcev, ki izhajajo iz svobodno zdruZenega dela z druZbe-
nimi sredstvi v interesu druZbene skupnosti ter vseh in vsa-
kega tlana delovne skupnosti.

2,

Delovni ljudje v podjetju samostojno upravljajo podjet-
je in odlotajo o pravicah in dolZnostih v skladu z zakoni,
tem statutom in na njegovi podlagi izdanimi splosnimi
akti podjetja.

V zadevah posebnega druZbenega pomena soodlo€ajo tu-
di predstavniki stanovalcev in ustanoviteljev skupaj s ¢lani
delavskega sveta podjetja, ki jih voli delovna skupnost pod-
jetja. Pravice ustanoviteljev podjetja imajo po tem statutu
obcina Ljubljana-Moste-Polje ter delovne in druge organi-
zacije, ki so na podlagi pogodbe vlozile materiaina in denar-
na sredstva v sklad stanovanjskih his podjetja.

3.

Kot temeljno natelo poslovanja stanovanjskega podjetja
velja, da mora podjetje ohraniti nezmanjiano vrednost skla-
da stanovanjskih hi§ in drugih druZbenih skladov, ki jih
nanj prenese ob&ina ali druge druZbeno-pravne osebe. Naloga
podjetja je, da smotrno gospodari z druZzbenimi sredstvi ter
skrbi za povec¢anje stanovanjskega fonda v druzbeni lastnini
in za splofen napredek stanovanjskega standarda obc¢anov
ob&ine Ljubljana Moste-Polje.

4,

Organizacija dela in upravljanje v podjetju morata biti
organizirana tako, da se omogodi vsem delaveem neposredno
in prek izvoljenih organov kar najbolj neposredno odlo-
¢anje o vseh vprasanjih dela, o urejanju medsebojnih de-
lovnih razmerij, o delitvi dohodka in drugih vprasSanjih, hkrati
pa tako; da se zagotovi najugodnejie pogoje za delo delavcem
in za poslovanje podjetja.

_Predstavniki stanovalcev in ustanoviteljev, ki so izvolje-
ni v delavski-svet podjetja, so dolZni s svojim delom zagotoviti
nemoteno poslovanje podjetja.

5.

Vsakemu delaveu podjetja gre v skladu z nacelom de-
litve po delu osebni dohodek, ki ustreza uspehom njegovega
dela in uspehu podjetja kot celote. Sistem delitve mora biti
tak, da bo stimuliral prizadevanje za ¢imvedjo storilnost dela
vsakega possmeznika,

. — pripravljanje, organiziranje in koordiniranje izdelave ol

6.

Z namenom, da se zagolovi ¢im uspesnejSe poslovanje na
podrotju stanovanjskega gopodarstva in drugih podroéjih,
ki spadajo v poslovni predmet podjetja, se podjetje vklju-
¢uje v gospodarsko zbornico in strokovna zdruZenja, sklepa
s sorodnimi organizacijami pogodbe o poslovno-tehniénem
sodelovanju in sodeluje v raznih trajnih ali ob¢asnih orgd
nizacijskih oblikah izmenjave mnenj in izkudenj s tega pod=
roc¢ja.

T

Pri izvrSevanju svojih nalog se podjetje vkljuduje kos
gospodarska organizacija za gospodarsko poslovanje s stan
vanjskimi hiSami v druzbeni lastnini v stanovanjsko in spl
no gospodarstvo obéine Ljubljana Moste-Polje in SirSih drui-
beno-politiénih skupnosti, tako da so interesi podjetja usklas
jeni z interesi druZbene skupnosti, posebno pa z int
stanovalcev, investitorjev stanovanjskih hi§ in industrijské
izgradnje ter obéine Ljubljana Moste-Polje.

Pri svojem poslovanju se podjetje strogo dr#i splosnih
nadel poslovne morale, dobrih poslovnih obitajev in dobresd
gospodarjenja.

II. UVODNE ODLOCBE

1. ¢len

Stanovanjsko podjetje Moste-Polje je nastalo tako, 43
je zavod za izgradnjo industrije Moste ustanovljen z odlotb®
obéinske skupiéine Moste-Polje 5t. 022-30/63-1 z dne 12, no
vembra 1963, na podlagi referenduma v soglasju z obdlinsk?
skup$éino Ljubljana Moste-Polje, sklep &t. 022-14/65-6 z dné
2. marca 1966, presel na poslovanje kot gospodarska organ®
zacija.

2. ¢len

Naslov podjetja je:
Stanovanjsko podjetje Moste-Polje, Ljubljana.
Sedez podjetja je v Ljubljani.

Stanovanisko podjetje Moste-Polje je vpisano v register
gospodarskih organizacij pri okroZnem gospodarskem S
diséu v Ljubljani pod reg. itevilko Rg X 1180/1,

3, ¢len
Predmet poslovanja podjetja obsega zlasti:

— uporabo in vzdrZevanje stanovanjskih hi§, stanovani m
poslovnih prostorov in razdirjanje materialne osnove SH
novanjskega gospodarstva za napredek stanovanjs

standarda,

— nakup in gradnjo stanovanjskih hi% in poslovnih p@ "
rov ter opravljanje drugih poslov, s katerimi se pri e
k vetjemu obsegu stanovajnske izgradnje in k mobiliZ®
ciji dopolnilnih sredstev, s

— ustanavljanje obratov, servisov in drugih enot potreb“{:,
za redno in investicijsko vzdrZevanje stanovanjskib
poslovnih prostorov in za napredek drugih deja\’ﬂ“ﬁ_
podjetja, T

— proufevanje izgradnje industrijskega okolisa Moste,

zidalnih in urbanistiénih naértov za industrijsko in %
novanjsko izgradnjo,

— oskrbovanje in pripravljanje urbanistiénih reditev; ﬁ
naro¢ilu opravlja pravne, ekonomske, finanéne, tehnlfﬂﬂ.ﬁ;-
druge posle s podrodij, ki so v zvezi s stanovanjsko m
industrijsko gradnjo ter studije s podrodja inrlustﬂj‘kﬁ‘
gospodarstva in investicijske graditve; )



= Opravljanje strokovnih, tehni&nih, finanénih, administra-
tivnih in drugih zadev za ob@insko skupiéino, dru’bene
skl_ade in sluZbe iz podrotja stanovanjske in komunalne
dejavnosti, #&¢ mu pristojni organ oziroma sklad te posle
boveri s pogodbo, S to pogodbo se dolotijo naloge, med-
sebojne pravice in obveznosti tako, da se zagotovi nemo-
teno poslovanje.

IIT. EKONOMIKA
A) SREDSTVA PODJETJA
4. ¢len

Pri izpolnjevanju svojih poslovnih ciljev, ki so izra%eni
v Perspektivnem programu razvoja in letnem naértu, raz-
Mlaga podjetie z druZbenimi sredstvi, ki so mu dana v uprav-
lianje, v skladu z zakonitimi predpisi in tako, da doseZe &m-
Vedji utinek zase in za druZbeno skupnost.

Podjetje mora gospodarsko smotrno uporabljati druZbena
a, ki so mu zaupana, in to tako, da uveljavlja naéelo
e'.'m'lmrﬁénosti in rentabilnosti poslovanja. Osnove ekonomike
i elj vsem poslovnim odnosom podjetia za dosego ¢éim-
dmnl!jgih poslovnih rezultatov, za oblikovanje najbolife
flitve dohodka kakor tudi za najpopolnejfe zadovoljevanije
mmpitobganov in drugih uporabnikov ter splodnih druZbe-
reb.

5. ¢len

m_shedstva podjetia se pridobivajo s poslovanjem podjetja:
pladila za storitve uporabnikom poslovnih prostorov in
15 Valecem, kot prispevki k strofkom za priprave in ure-
Nie mestnega zemljiZéa in drugi dohodki v skladu s pred-
@ sredstvih gospodarskih organizacij.
Formiranie cen za storitve podjetia mora zagotoviti tako

"qﬁ"wnn politiko. ki bo ustvarjala pogoje za ¢éimvifio stopnjo
Nuktivnnstl. ekonomi&nosti in rentabilnosti podjetja.

tm;’l‘i kalkuliranju cen je treba zagotoviti sredstva, s ka-
ey i podietje obnavlja vrednost pri delu porabljenih sred-
.+ Sredstva za izpolnjevanje obveznosti do druZbene
%ﬂﬂosfi in sredstva za zadovoljevanje osebnih in skupnih
Polreh #lanov delovne skupnosti.

6. ¢len

Podjetje ima naslednje sklade:

) sklad stanovanjskih hi¥

b) skiad za pripravo in urejanje mestnega zemljista
©) poslovni sklad

& rezervni sklad

) sklad skupne porabe

ok, .
e B) SKLAD STANOVANJSKIH HIS

7. €len

deﬁ:htm‘lalna sredstva sklada stanovaniskih hi§ predstav-
tora Stanovanjske hife, stanovania in poslovni prostori, ka-
"ﬁdiet o na podlagi sklenjene pogodbe s stanovaniskim
% gor 1M vani obéina Lijubljana Moste-Polje. delovne in dru-
%ﬁi OVne organizacije; stanovaniske hife, stanovania in po-
.%j:yn:toﬂ, ki jih podjetje pridobi z nabavo, gradnjo ali

. Denarna sredstva sklada stanovanjskih hi§ sestavljajo:
Mortizacija stanovanjskih hid, stanovanj in lovnih

%‘eh

Koy i del prosto oblikovane stanarine no kritjiu strog-

hite Za tekode in investicijsko vzdrfevanje stanovanjske

OZiroma stanovania,

vrednost, ki io podjetje dobi s prodajo stanovanj-
sk? hife ali stanovanija,

4. druga sredstva, ki se vlagajo v sklad stanovanjskih hi% po
posebnih predpisih ali na podlagi pogodbe.

8. ¢len

Denarna sredstva sklada stanovanjskih his uporabljajo v
naslednje namene:
— za gradnjo, rekonstrukcijo, obnovo, sanacijo in nakup
stanovanjskih hi§, stanovanj in poslovnih prostorov,

— za odplaéilo posoiil, ki jih podjetje najame pri denarnem
zavodu za zgoraj navedene namene;

— za dohodek podjetia po doloé¢ilih 37. ¢lena temeljnega
zakona o gospodarskem poslovanju (gospodarjenju) s sta-
novanjskimi hiSami v druZbeni lastnini (Ur. 1. SFRJ, &t
34/65);

— za izpladilo odSkodnine za nacionalizirane najemne zgrad-
be in gradbena zemlji¥¢a po dolo&ilu 11. &lena zakona o
prenehaniu veliavnosti zakona o financiranju gradnje
stanovanj (Ur. 1. SFRJ, §t. 34/65).

9. &len

Druzbeno-politiéna skuonost, delovna ali druga organiza-
ciia, ki Zeli ori podjetiu vloZiti materialna ali denarna sred-
stva v sklad stanovanjskih hi§, sklene pogodbo o vloZitvi
sredstev v sklad stanovanjskih his.

10. &len

Podietie sme ob pogoiih. ki jih dolaofata zakon in nogod-
ha o viaditvi ali zameniavi materialnih sredstev sklada sta-
novaniskih hif prodati ali zameniati etanovanickn hifn. vio-
#enn v sklad, Denarna vrednost. ki in dobi nndietie ¢ nradaio
stanavaniske hife ali stanovaniska higa ki in dobi podjetje
v zamenjavo, se vloZi v sklad stanovanjskih his.

11. &len

Sredstva sklada stanovaniskih hi% =e rabijo za namene,
dolofene z zakonom in drugimi predoisi ter s tem statutom
v skladu s programom unorabe sredstev sklada, ki ga sprejme
pristojni organ upravljanja podjetja.

C) SKLAD ZA PRIPRAVN TN TIREJANJE MESTNEGA
ZEMLJISCA

12, &len

Sklad za priprave in urejanie mestneza zemliii&a =e for-
mira iz sredstev. ki iih prispevajo investitorii k strofkom =za
nrinravo in urejanie mestnega zemliif&a: iz namensko vio-
#enih sredstev obéine in drugsibh druZbeno-pravnih oseb, iz
kreditov, dotacij in drugih dohodkov,

13. &len

Sredstva sklada za pripravo in ureianie mestnera zem-
lii¥#a se strogo namensko. in sicer za kritie strofkov, ki nasta-
nein < prinravo in vreianiem mestnega zemlji¢a za stano-
vaniekn in industriiske sradnio.

Sredstva sklada se rabiio po programu unorabe sredstev
sklada za pripravo in ureianie mestnega zemljiféa in v skla-
du s pogodbami. ki iih podietie sklene z investitorii glede
tistih sredstev, ki jih posamezni investitorji vloZijo v ta sklad.

) NACRTOVANJE
14. &len
Celotno poslovanje podjetia se odvija po dolofenih na-

¢értih. Gospodarski naérti doloéajo smernice za izvajanje
nalog podjetja. Gospodarski naérti morajo temeljiti na re-



alnih moZnostih za njihovo realizacijo, upodtevajo¢ potrebe
uporabnikov obstoje¢ih stanovanj in poslovnih prostorov kot
tudi ob¢anov pri refevanju njihovih stanovanjskih proble-
mov. Gospodarski naérti morajo temeljiti tudi na smotrni
pripravi in urejanju mestnega zemljif¢a celotnega obmoéja
obdine Ljubljana Moste-Polje.

15. &len

Podjetje ima naslednje gospodarske naérte:
a) perspektivni gospodarski nafrt razvoja podjetja
b) letni gospodarski naért
c) ::?;ni program uporabe sredstev sklada stanovanjskih
i
¢) letni program investicijskega vzdrZevanja stanovanij-
skih hi%

d) letni program uporabe sredstev sklada za pripravo in
urejanje mestnega zemljiSéa.

16. élen

Perspektivni gospodarski naért razvoja podjetja vsebuje
zlasti:

oy smerhice za izvajanje poslovne politike na podrodju
stanovanjskega gospodarstva

— smernice za izvajanje poslovne politike na podrodju
priprave in komunalnega urejanja mestnega zemljiica
v skladu z razvojem stanovanjske izgradnje, indusrij-
ske izgradnje kot tudi izgradnje komunalnih naprav.

Perspektivni gospodarski naért razvoja podjetja mora biti
izdelan v skladu s perspektivnimi gospodarskimi na&rti druz-
beno-politiénih skupnosti, komunalnih delovnih organizacij
in drugih poslovnih partnerjev.

17. élen

Letni gospodarski na&rt mora upoStevati predvsem na-
slednje elemente:

— Smernice za izvajanje poslovne politike na podrodju
stanovanjskega gospodarstva in priprave ter urejania
mestnega zemljis¢a, vsebovane v perspektivmem go-
spodarskem naértu razvoja podjetia, dru?benem na-
¢rtu razvoja obédine ter smernice, ki jih daje skupiéina
stanovalecev in investitorjev

— program vzdrZevalnih del na stanovanjskih hiZah, v
stanovanjih in poslovnih prostorih iz naslova inve-
sticijskega vzdrZevanja

— program uporabe sredstev sklada stanovanjskih his

— program uporabe sredstev sklada za pripravo in ure-
janje mestnega zemljiséa

— razpoloZljiva finanna sredstva za redno poslovanije
podjetia in za razdirjanje materialne osnove stano-
vanjskega gospodarstva

— predvidene strofke poslovanja podjetja
— program delovne sile in druge elemente.

18. &len

Letni program investicijskega vzdrZevanja stanovaniskih
hi§ jzdela strokovna sluZba podjetja, pri &emer, glede na
razpoloZljiva sredstva, upolteva tudi predloge stanovalcev,
najemnikov poslovnih prostorov, hinih svetov, skupiéine sta-
novalecev in ustanoviteljev.

Program investicijskega vzdrZevanja stanovanjskih his
mora doloditi tudi vrstni red opravljanja posameznih del
po njihovi nujnosti glede na dobo trajanja posameznih ele-
mentov in opreme v stanovanjskih hifah, stanovanjih in
poslovnih prostorih, kakor tudi glede na splofno stanje
vzdrZevanosti stanovanjske hi%e, stanovanj oziroma poslovnih
prostorov,

4.

Program investicijskega vzdrfevanja sprejme delavski
svet podjetja vsako leto naprej za prihodnje leto. Pri spré-
jemanju tega programa soodloc¢ajo tudi predstavniki stanc
valcev in ustanoviteljev v delavskem svetu podjetja.

19. ¢élen

Letni program uporabe sredstev sklada stanovanjskih
hi¥ mora zagotoviti razsirjeno reprodukecijo stanovanjskega
fonda, pri éemer je treba stremeti za tem, da se zniZajo stro-
ki gradnje oziroma nakupa na najni%jo moZno mero in da $€
aagotovi obfanom v sodelovanju z banko ter delovnimi orga
nizacijami izboljSanje splodnih pogojev stanovanija.

20. ¢len

Letni program uporabe sredstev sklada za pripravo, in
urejanje mestnega zemljif¢a mora zagotoviti smotrno K
ri¥¢anje sredstev za pripravo in komunalno urejanie
lji%¢a na interesnih podroéjih obfine za stanovanjsko if
industrijsko izgradnjo skladno s prespektivnim erm
podjetja in sprejetimi obveznostmi, od investitorjev dolofe
nimi v pogodbah. r

Program uporabe sredstev sklada za pripravo in u:‘ttai?»“je
mestnega zemljiia sprejme vsako leto naprej za prih
leto pristojni organ upravljanja podjetja.

D) NACELA DELITVE DOHODKA
21. élen

Celotni dohodek podjetja sestavljajo:

1. stanarine in najemnine od stanovanj oziroma mﬁlﬂv’ﬂh '
prostorov, s katerimi upravlja podjetje ¢
2. prispevki investitorjev za pripravo in urejanje m#
nega zemljiZéa :
3. zneski, prejeti za opravljene storitve in drugi dohodfh
ki po sploinih predpisih o podjetjih predstavlja®
celotni dohodek, A
Amortizacija stanovanjskih hif in poslovnih prastﬂf"'
se vloZi v sklad stanovanjskih his.
Po odbitku denarnih obvez do druZbene skupnosﬂ'*m ;
vrednosti sredstev, ki so bila porabljena pri delu, se dohod€® |
podjetja razporeja: |
1. na del za enostavno in raziirjeno reprodukeiio
2. na del za zadovoljevanje osebnih in skupnih Domb'
delovnih ljudi v podjetju. - /|
Delitev sredstev na sklade in za posamezne namen®
se opravi v skladu z veljavnimi predpisi, nafeli tega su;tlﬂ'_
in drugih splofnih aktov podjetja.

22. &len

Dohodek podjetja sestavljajo naslednja sredstva:

— del stanarin in najemnin kot pla&ilo za upravns"
Ske podjetja v zvezi z gospodarijenjem s skladom ’t‘
novanjskih hi§, ki ga dolod delavski svet g
skupaj s predstavniki stanovalcev in u.'sta.r:mwﬁ*elj

— del sredstev sklada za pripravo in komunalno uré®
nje mestnega zemljiica o

— dohodek poslovnih enot za vzdrZevanje stanovanist
his, stanovanj in poslovnih prostorov, &e podjetje ué
novi take enote i

— pla&ila za storitve drugim delovnim in druZbenim
ganizacijam ter ob&anom oziroma stanovalcem 2zW
obveznosti podjetja v zvezi s stanarinami in n
ninami o

— del prispevka etaZnih lastnikov stanovanj in posi®
nih prostorov 439

— drugi dohodki po zakonitih predpisih.

23. élen

Razmerje delitve dohodka na sklade in osebne dOh
dolota pravilnik o delitvi dohodka, ki mora zagotoviti

]



‘Veljo moZno stopnjo rentabilnosti poslovanja, perspeklivni
moi podjetja in raziirjeno reprodukeijo osnovnih sredstev
etja.

IV. DRUZBENO SAMOUPRAVLJIANJE
.24, ¢len

_ Delovna skupnost podjetja je nosilec vseh pravic samo-
Upravljanja in upravlja podjetje neposredno in prek izvolje-
organov, ki jim poveri funkecije upravljanja.

Organizacija samoupravljanja mora biti taka, da lahko

Hlanj delovne skupnosti odlo¢ajo o vseh vprasanjih dela, o ure-
j"1111 medsebojnih odnosov, o delovnih razmerjih, o delitvi
Dhodka in drugih vpraSanjih, ki se nana%ajo na njihov eko-
,g:‘l!ski in socialni poloZaj, pri éemer morajo biti zagotovljeni
4 Najugodnej8i pogoji za delo in poslovni uspeh podjetja.

A) SKUPSCINA STANOVALCEY
25. &len

~ V zadevah posebnega druZbenega pomena sodeluje pri
_m‘vlianju s stanovanjskimi hi%ami v druZbeni lastnini skup-
5 stanovalcev, ki jo sestavljajo delegati stanovalcev v sta-
MVanjskih hisah, s katerimi gospodari podjetje.
Stanovalei so po tem statutu samo nosilei stanovanjske
Pravice, ki imajo pravico sodelovati v upravljanju stano-
"injskega podjetja.

26. &len
(1. alternativa)

- Skup#édina stanovalcev Steje najve® 100 delegatov. Delav-
o Svet podjetja sprejme ob volitvah delegatov v skupiéino
o Novalcev poseben sklep, v katerem doloi razporeditev
,%datov po posameznih hiSah in njihovo grupiranje v zvezi
gl litvami skupnega delegata za ve& hii v skupi&ino stano-
.'ﬁd'!za volitve delegatov se dolodi nasledniji klju& za razpo-
& tev mandatov:

~ a) zbor stanovalcev hi¥, v katerih je manj kot 15 sta-
\ novanj, nima pravice delegirati v skupi¢ino stanoval-
~_cev svojega predstavnika, marved se zdruZi s stanovalei
x drugih hi§ z manj8im Stevilom stanovanj take, da
L izberejo skupnega delegata, ki bo zastopal vsaj 30
g stanovanj, tj. nosilcev stanovanjske pravice;

~ b) zborj stanovalcev v stanovanjskih hisah, ki imajo od

H_t 15 do 50 stanovanj, volijo po enega delegata v skup-

b §¢ino stanovalcev;

1 ¢) zbori stanovalcev v stanovanjskih hifah, ki imajo nad

50 stanovanj, volijo po dva delegata v skup3&ino sta-
G novalcev.

:%

" (2. alternativa)
i\!’ -.1-_,'3'] skupi¢ino stanovalcev: imajo p'rnv!co voliti po enega
LR

- ta stanovalci vsake hife, ki je v upravljanju podjetja.
_ne Stanovalei v hifah, kier ni izvoljen hifni svet, oziroma
'i%e

v OPravlja svojih nalog, predvidenih v zakonu, nimajo pra-
=€ Vvoliti delegata, dokler ni konstituiran hisni svet.

(A

b, Stanovalei v posameznih stanovanjskih hilah, ki nimajo
%ﬂm ustanovitev hi¥nega sveta, in najemniki poslovnih

, ki niso zajeti na zborih stanovalcev v stanovanjskih
. volijo delegata na zboru, ki ga skli¢e podjetje.
4 egata volijo stanovalei na zboru stanovalcev; tega
hifni svet v roku, ki ga dolo#i v sklepu o razpisu voli-
_ avski svet podjetia.
. SRupidina stanovalcev Steje toliko &lanov, kolikor jih je
~Plenih po dolodilih prejSnjih odstavkov,

27. &len

"I; ”.Pbatopek pri volitvah delegatov je enak, kakor postopek
- Yolitve hifnega sveta. V' primeru, da veé hi voli skupnega

-

delegata, se le-ta izvoli na skupnem zboru stanovalcev his,
ki naj jih zastopa skupni delegat.

28. ¢len
(1. aleternativa)

Ce ne pride do sporazuma glede kandidata za skupnega
delegata oziroma glede hii (katerih stanovalei naj izvolijo
skupnega delegata), ki jih je doloé¢ilo stanovanjsko podjetje,
lahko hi%ni svet oziroma stanovalci prizadetih his predlagajo
reSitev spora stanovanjski arbitraZi pri obéinski skup#éini
Ljubljana Moste-Polje, Delavski svet podjetja mora o sta-
lis¢u stanovanjske arbitraZe razpravljati in sprejeti sklep,
s katerim lahko ugodi zahtevam stanovalcev; ¢e ne ugodi
zahtevam stanovalcev, mora svoje obrazloZeno staliife po-
sredovati prizadetim stanovalecem in stanovanjski arbitraZi,

(2. alternativa)

Ce ne pride do sporazuma med stanovalci prizadetih his,
katerih stanovalei naj izvolijo skupnega delegata, zacasno
predstavlja stanovalce teh hi§ v skupsc¢ini stanovalcev pred-
sednik hisnega sveta hiSe, v kateri je najveéje stevilo stano-
vanj. Ce je v prizadetih hi3ah enako Stevilo stanovanj, pred-
stavlja v skup3¢ini stanovalcev njihove stanovalce predsednik
hidnega sveta, ki ga doloéi stanovanjsko podjetje, in sicer,
vse dotlej, dokler ni pravilno izvoljen skupni delegat.

29, élen

Najemniki poslovni prostorov v stanovanjskih hif%ah so
glede udeleZbe v upravljanju izenadeni v svojih pravicah in
dolZnostih.s stanovalei oziroma nosilei stanovanjske pravice.
Higni svet je odgovoren za to, da bodo na zbor stanovalcev,
kadar se voli delegata na skupiéino stanovalcev, pravocéasno
in pravilno povabljeni tudi najemniki poslovnih prostorov
v stanovanjski hi&i, ki imajo pri delu zbora stanovalcev enake
pravice kot nosilei stanovanjske pravice,

30. &len

Najemniki poslovnih prostorov v hisah, katerih stano-
valei nimajo pogojev za izvolitev hiSnega sveta ali v poslovnih
stavbah, imajo pravico sodelovanja v skupiéini stanovalcev
prek svojih delegatov, Stevilo delegatov in na¢in njihove
izvolitve predpife delavski svet podjetja s posebnim sklepom.
Pri tem mora doloéiti praviloma najmanj enega delegata na
vsakih 10 lofenih poslovnih prostorov oziroma na vsakih
1.000 m? uporabne tlorisne povriine poslovnih prostorov. De-
lavski svet podjetia lahko razdeli mandate tudi glede
na pripadnost enot, ki so najemniki poslovnih prostorov, de-
lovnim organizacijam ali po panogah gospodarske dejavnosti.

31. &len

Zbor stanovalcev, na katerem se volijo delegati v skup-
§¢ino stanovalcev, sklide hi¥ni svet.

Ce hisni svet ni izvoljen ali ¢e v dolofenem roku ne
skli¢e zbora stanovalcev zaradi volitev delegatov, lahko skli¢e
zbor stanovalcev stanovanjsko podjetje.

Predstavniki stanovanjskega podjetja nimajo pravice vo-
liti, potek volitev ali predlagati kandidata za delegata v skup-
¢ino stanovalcev na zboru stanovalcev, katerega skli¢e pod-
jetje. V tem primeru se mora obvezno izvoliti volilna komisija,
ki vodi volitve.

32, é&len

Hi3ni svet ali drugi organi zborov stanovalcev in najem-
nikov poslovnih prostorov so dolini najkasneje v treh dneh
po izvrienih volitvah delegatov sporoditi stanovanjskemu pod-
jetju imena kandidatov, ki so bili izvoljeni, druge podatke
o poteku zbora stanovalcev in o delegatih, katere zahteva
stanovanjsko podjetje. '



33. &len

Ko so izvoljeni vsi delegati, skli¢e podjetie skupséino
stanovalcev. Podjetje mora sklicati skup3¢ino stanovalcev
naimanj enkrat letno, sicer pa po potrebi.

Podjetje je dolZno poroc¢ati skupddini stanovalcev o svo-
iemn delu in o sploS$ni problematiki stanovanjskega gospodar-
stva.

34. élen

Mandat delegatov skup$é¢ine stanovaleev traja dve leti.
Najve¢ ena polovica delegatov je lahko ponovno izvoljena.

35. &len

Delavski svet podietia je dolZan najmanj 60 dni pred
potekom mandatne dobe skupdéine stanovaleev razpisati nove
volitve in dolo&iti volilna telesa za izbor delegatov. upofte-
vajo¢ vse razdiritve oziroma zmanjlanja stanovanjskega in
noslovnega fonda, s katerim gospodari podietie. Za dologitev
itevila delegatov skupiéine je odlodilno stanje ob ¢asu volitev.

36. &len

Podietie vodi potrebno evidenco o delu skunifine sta-
novalcev. o nienem sestavu in zakliuckih, ki jih je soreiela,
kakor tudi administrativno in tehni¢no delo za skupiéino.

317, élen

Skupi&ina stanovalcev ima naslednje pravice in dolZnosti:

1. voli in ndpoklite nredstavnike stanovalcev v delavski
svet podjetja. in sicer toliko predstavnikov, kolikor je
doloéeno v tem statutu,

2. dais predstavnikom stanovaleev v delavskem svetu
podietia smernice za soodlodanie posebnega druZbene-
ga pomena. dolofene v 39, &lenu temelinega zakona
o gospodarskem poslovaniu (fosnodarieniu) s stanovanj-
skimi hifami v dru?beni lastnini in v tem statutu,

3. imenuie dva #lana stanovaniska arbitraZze pri obéinski
skungZini Ljubljana Moste-Polje kot predstavnika sta-
novalcev.

4. obravnava porofila o delu nodietia in daie k temu
porodilu svoie nrinombe, mnenia in predloge,

5. chravnava splodnn oroblematikn stannvaniskesa gosnn-
darstya in seznania < svniimi stali%® stanovalee. kra-
ievne ckupnosti. ob®insko skupitino in druge organe
ter dru?bene organizaciie.

6. sprejema poslovnik o svojem delu.

38. &len

Se’i skup&fine stanovalcev so dol?ni prisostvovati tudi
nredstavniki vodietia. lahko pa i prisostvujein fudi pred-
stavniki netanoviteljev podjetia oziroma investitorjev stano-
vaniske izgradnje.

Predetavniki podietia in ustanoviteljev iz prei¥niega od-
stavka nimajo glasovalne pravice.

B) SODELOVANJE PREDSTAVNIKOV STANOVATCEV
IN IJSTANOVITELTIW V DELAVSKEM SVETU
PODJETJA

30, ¢len

Predstavniki stanovalcev in ustanoviteljev podjetja so-
delujejo na sejah delavskega sveta podietja, kadar se raz-
pravlja in odlofa o nasledniih vprasanjih:

114 ;?!mjm nadrta uporabe sredstev sklada stanovanjskih

2, spreiem programa investicijskega vzdrZevanja stano-

vanjskih his,

3, dolo¢anje osnov in meril tistega dela sredstev, ki naj
se iz sklada stanovanjskih hi3 vloZ v dohodek SW'
vanjskega podjetia

4. potrjevanje zakljuénega ra¢una, razen dela, v kate.l'eﬂ,,
se deli dohodek podjetja

5. odlotanje o gradniji in nakupu stanovanjskih hig, st
novanj in poslovnih prostorov iz denarnih Ssr
sklada stanovanjskih his

6. odlofanje o kreditnih pogodbah, ki jih podjetie 5“#
z banko v breme sredstev sklada stanovanjskl hid

7. dolodanje pogojev za oddajanje stanovanj v stan®.
vaniski hi&i, ki jo z denarnimi sredstvi sklada stan®
vanjskih his zgradi ali kupi podjetje

8. odloanje o prodaiji stanovaniske hi%e oziroma stan
vanja iz sklada stanovanjskih hi§ 25

9. sprejemanje splodnega akta podijetia, s katerim sé do-
lota povprefna doba trajanja posameznih elemﬂl
in opreme v stanovanjskih zgradbah in stanovanjib

40. &len %

Skunéi¢ina stanovalcev izvoli v delavski svet podj
nredstavnikov stanovaleev, ki zastopaio interese stano
na seiah delavskega sveta podjetia, kadar se razpravlj!.-
voraSanjih, ki so nosebnega druZbenega pomena in so 8%
taka dolofena v zakonu in v tem statutu.

41. ¢len

Ustanovitelii podietia. ki imajo pravice, dolofene v e
statutu, so delovne organizaciie, ob&ina Ljubliana MOoSs&
Polie in druge dru?beno-pravne osebe, ki so vloZile SV0%
stanovanija v sklad stanovanjskih hi§ podjetja. g

42, &len
(1. alternativa)

TTistannvitelil sodeluieino prek svojih predstavnikov n
inh delavskega sveta nodietia, kadar se razpravlia in od
o vpradanjih, ki so posebnega druZbenega pomena.

Ustanaviteli. ki fe vloZil v sklad stanovaniskih hid “%
ali ved stanovanigkih enot, ima oravico delegirati v delav
svet nodietia enega nredstavnika. Ustanovitelii, ki s vI0™E
v sklad stanovaniskih hi¥ mani stnavanjskih enot kot =%
sporazumno izberejo svoje predstavnike,

Stevilo predstavnikov-nstanoviteliev v delavskem SV
nadistia ne sme presesati &evila oredstavnikov stanovalce®
v delavskem svetu podjetja, dolofenega v tem statutu.

(2. alternativa)

intia 0 sveith predstavnikov. od katerih imenuje ob&
ckuni®ina Tiubliana Moste-Polje 3 predstavnike obtine &5
bljana Moste-Polje.

Podietie sklide posebno wvolilne konferenco ustanoVit
liev, razen ob&ine Ljubljana Moste-Polie. na kateri se
razomno izberejo predstavniki ustanoviteliev v delavski 8§
nodietia, Zastopnike ustanoviteljev na volilni konferenci &
lo¢ijo njihovi organi upravljanja. G

43. élen

Predstavniki ustanoviteljev lahko sodelujeio tudi pri '
skupdéine stanovalcev v skladu z dologili tega statuta
poslovnikom skupiéine stanovalcev.

Pravice ustanoviteljev v zvezi z upravljanjem in ré/

laganiem s sredstvi, ki so jih vloZili v sklad stanovanjskit ff
podjetja, se lahko dolodijo tudi s pogodbo v skladu z dol0=

tega statuta, splodnih aktov podjetja in drugih predpiso¥.



44. ¢len

~ Kadar se odlo¢a o zadevah, ki so posebnega druZzbenega
“leng, mora biti na seji delavskega sveta prisotnih vedina
¢lanov delavskega sveta, ki jih je izvolila delovna skup-
ot podjetja in veéina vseh predstavnikov stanovalcev in
Wanoviteljev,
~ Glasuje se praviloma skupno, in sicer tako, da glasujejo
Yl &lan; delavskega sveta skupaj. Ce ena ali druga skupina
@'nov delavskega sveta zahteva lodeno glasovanje, se glasuje
M Sklep je sprejet, ¢e je bil izglasovan z vecino glasov
¥obeh skupinah v enakem besedilu.
~ Ce v primeru iz prejénjega odstavka ne pride do spora-
ﬂlna_ se imenuje posebna komisija po doloéilih zakona o
m‘ﬂcah in dolZnostih stanovalcev pri upravljanju stanovanj-
%0 his (Ur, 1. SRS, &t. 36/65).
_V komisijo, dolo¢eno z zakonomg imenuje vsaka skupina
%j po 3 ¢lane. Ce ne pride do sporazuma o $tevilu ¢la-
®¥ komisije, imenuje vsaka skupina po 3 ¢lane.

45. ¢len

.54 sveta na zasedanjih, ki jim prisostvujejo tudi predstav-
* Slanovalcev in ustanoviteljev, je enak, kakor v primerih,
“Uelavski svet odloda iz lastne pristojnosti,

. Zasedanje delavskega sveta v vsakem primeru vodi pred-
ggdlk delavskega sveta, ki ga izvolijo ¢lani delavskega sveta,
s Neni po delovni skupnosti podjetja, v njegovi odsotnosti

ov namestnik.

;gtopek pri sprejemanju sklepov in naé¢in dela delav-

*u
-

- ©) SODELOVANJE PODJETJA S HISNIMI SVETI
IN KRAJEVNIMI SKUPNOSTMI

46. ¢len

g}npodjetje je dolzno pri opravljanju svoje dejavnosti, pred-
o Pri izvrsevanju nalog v zvezi z investicijskim vzdrze-
: stanovanjskih hi§, stanovanj in poslovnih prostorov,
: dno sodelovati s hisnimi sveti, krajevnimi skupnost-
Ml Zainteresiranimi organizacijami ter obéani,
Tt ddiSni svet je dolzan sklicati zbor stanovalcev, ¢e to zah-
' Podjetje. HiSni svet je dolZan obveséati podjetje o na-
Nﬂn})n pomanjkljivostih na hisah ter skrbeti za redno in
% tekote vzdrzevanje hi§ po zakonu o pravicah in
I ostih stanovalcev pri upravljanju stanovanjskih his ter
1, loku mestnega sveta Ljubljana o minimalnih tehniénih

v_h:;j.rih za tekoée in investicijsko vzdrZevanje stanovanj-

% 47. &len
;&Podjet je vsako leto najkasneje do konca marca obvesti

Hig,. SVet o visini sredstev iz stanarin, s katerimi razpolaga
' 8vet za tekote vzdrZevanje stanovanjske hise.

48. ¢len

Podjetje je dolZno voditi analititno knjigovodsko eviden-
oSkov tekofega in investicijskega vzdrZevanja za vsako
ezno hiso in omogoditi v okviru poslovnega éasa ob
y ¢asu pogled v to evidenco vsem hignim svetom in

Eresiranim stanovalcem.

pOCljetje vodi finan¢no poslovanje v zvezi s sredstvi, na-
“Nimi za tekofe vzdrZevanje stanovanjskih hi§, s kate-
Pazpolaga hiSni svet. Podjetie je dolino izvrditi nalog
*d sveta, da se izpladajo neposrednim izvrSevalcem del
! 8 teko¢im vzdrZevanjem hi§ zahtevani racuni.
t.ie skrbi za to, da se sredstva za investicijsko in
* Vzdrzevanje racionalno trodijo ter za to, da hidni sveti
ijo ved sredstev, kakor je to dolofeno s predpisi o
ih za tekote vzdrZevanje.

==

i

49. ¢len

1&3&0 hignj svet ni izvoljen ali zadovoljivo ne opravlja svojih
by OPravlja podjetje v njegovem imenu nujne zadeve

0 Sredstev, ki jih ima na voljo stanovanjska hida za
g, VZArZevanje, in sicer dotlej, dokler hisni svet ne zaéne
98U svojih nalog.

V primeru iz prejinjega odstavka opravlja podjetje nujne
zadeve v zvezi s teko¢im vzdrzevanjem na podlagi odloc¢be
stanovanjskega organa obéinske skupsc¢ine, Podjetje je upra-
viceno obremeniti stanovalce v hiSah, v katerih hisni svet
ni izvoljen, z dejanskimi stroki, ki jih ima z opravljanjem
nalog hisnega sveta.

50, ¢len

Podjetje obveita o vseh pomembnejSih vprasanjih sta-
novan)skega gospodarstva krajevne skupnosti in sodeluje z
njimi pri reSevanju vprasanj iz podrocja komunalnega in
stanovan)skega gospodarstva v interesu obc¢anov — sianoval-
cev. Krajevne skupnosti sodelujejo s podjetjem tudi pri tor-
miranju organov druzbenega upravljanja predvsem hiSnih
svelov in skupsé¢ine stanovalcev.

Organi upravljanja podjetja so dolizni obravnavati pobu-
de in predloge Krajevnin skupnosti ter dajati svoja mnenja.

V. RAZMERJA PODJETJA DO DRUZBENO-POLITICNIH
SKUPNOSTI

51. ¢len

Podjetje sodeluje z obéinsko skupédéino Ljubljana Moste-
Polje, z mestnim svetom Ljubljana in repubilko pri vprasa-
1Jil napreuaxka stanovanjskega gospodarstva in urejanja acugin
vprasan) Komunale in prostorske ureditve mesia,

Podjetje sprejema svoj program dela v skladu s progra-
mom razvoja druzbeno-poiucmn skupnosti. rristojni organi
upravijanja podjetja so aoizni obravnavati pripombe in pieu-
loge, Ki Jin aajo opcinska skupscina ali organi drugin aruc-
peno-politiénin skupnostl, in o njh zavzeti stalisée.

52, ¢len

Podjetje je dolZzno obveséati o svojem delu najmanj en-
krat lewno obcinsko skupécino in druge pristojne organe.

Poajetje skrbi za to, da so ¢lani njegove delovne skup-
nesti obvescéeni o detu organov druzoeno-politiénin skupnosti,
0 problematiki druzbenega in gospodarskega razvoja obcine,
mesta Ljubljana in $irsin druzbeno-politiénih skupnosti,

53. ¢len

Podjetje sodeluje z obéinsko skupiéino in drugimi de-
lovnimi organizacijami pri realizaciji programa graanje sta-
novanj, komunalnega urejanja mestnega zemljiiéa, prostor-
skega nacrtovanja ter iskanja ustreznih urbanisticmh reditev,

Podjetje soaeluje z druZbeno-politiénimi skupnostmi in
druzbeno-politi¢nimi organizacijami, ki delujejo pri organi-
zuciji kulturnega zivljenja v obéini in krajevnih skupnosti
kakor tudi pri organiziranju rekreacije delovnih ljudi.

VL KONCNE DOLOCBE
54. élen

__Vsi ¢lani delovne skupnosti so se dolZni ravnati po dolo-
¢ilih tega statuta in na njegovi podlagi izdanih predpisih,

: _Za krsitve dolo¢b tega statuta so ¢lani delovne skupnosti
disciplinsko odgovorni. Krsitev statuta je hujfa krditev de-
lovne discipline,

55. élen

Delovrya skupnost podjetja je dolZna v roku treh mesecev
po uveljavitvi tega statuta prilagoditi interne predpise pod-
Jetja dolo¢bam tega statuta,

56. ¢len

Statut zagne veljati z dnem, ko da nanj soglasje ob&inska
skupséina Ljubljana Moste-Polje,

Delavski svet podjetja je dolZan teko¢e usklajevati dolo-
lo¢ila tega statuta z veljavnimi predpisi.
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