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RAVNE PRAZNUJEJO

Lep obicaj postaje, da se ob
krajevnem prazniku zvrstijo kul-
turne in §portne prireditve, da
% tej priloZnosti povabimo koga
Y goste pa da naveZemo nanj
Proslavljanje kaksnega jubileja
— letos 100-letnico gasilstva.
OSPe’thuju ostane slejkoprej skup-
" pot na Navrski vrh, svedanost
%  preprostem spomeniku ter
iivitey spomina na as pred 36
letj,

Peitica zavednih domadinov
¢ je zbrala 12. oktobra 1942 na
em kraju ter ustanovila odbor
UF 2q kraj in bliZnjo okolico. To
‘e bilo dejanje, ki mu me more-
Mo dojeti pomena niti ga pravil-
o gurednotiti, ¢e ne vzamemo
Y roke evropskega zemljevida ti-
Stega gasa.

Nemska vojska je imela trdno
rokah ogromno ozemlja od
‘wmirskcgu oceana do Kaspij-
Skegq morja. Boji za Stalingrad
0 se Sele zadenjali in za blazne
%0 razgladali tiste, ki so od nekod

v

jemali vero, da Hitler ne more
zmagati v tej vojski in da oku-
pacija z nacistiénim nasiljem ne
more postati trajna oblika Zivlje-
nja v nadih krajih. Vsakdanja
realnost je dajala prav Nemcem,
ne pristafem OF in partizanom.

Zato je vredno vedjega
spoftovanja in obludovanja de-
janje ustanoviteljev odbora osvo-
fronte mna Navrikem

tem

bodilne
vrhu.
Ce bo vreme za silo prijazno,
se bo v nedeljo, 15. oktobra, do-
poldne spet
Suhi ter
skozi mesto na zgodovinski kraj.

zbrala povorka ob
krenila za zastavami

Nas pihalni orkester, pripadniki
civilne zadéite, taborniki, Iportni-
ki, Solarji in drugi krajani bodo
obkroZili spomenik na zakljuéni
slovesnosti. Sodelovali bodo Fu-
Finarjevi pevei ter harmonikarski
zbor glashene $ole, veseli del pa
bodo wuvedli lovei s streljanjem
na glinaste golobe.

Nova osnovna Jola na Javorniku

St. 19

kovaéi iz
med nami

DrZavni prvaki —
pse Jugoslavije bodo
in v bo spomin na srefanje s
slovenskimi Zelezarji — gleda-
lis¢niki v preteklih dneh. Cebe-
larji bodo vabili na ogled svoje
razstave, otroci pa bodo pripove-
dovali o svojih uspehih in smo-
lah pri spretnostni voinji in na
atletskem tekmovanju.

Izdaja delavski svet Zele- {
zarne Ravne

Ureja urednisfki odbor:
Janko Deiman, Vida Gre-
gor, Avgust Knez, Marjan
Kolar, Franjo Miklave, He-
lena Nerat, Rudolf Rajzer,
Ivan Vuinik, Milan Zafodnik

Glavni In odgovorn! urednik
Marjan Kolar
Telefon 861 131, int. 304

| Tiska CGP Mariborski tisk

Glasilo je po 7. tofkl prve-
ga odstavka 36, ¢lena zako-
na o obdavéenju proizvo-
dov In storitev v prometu
(Ur. list SFRJ, 5t. 33/72) In
| mnenju sekretariata za in-
formacije SRS 3t. 421-172
prosto  pladila prometnega
| davka |

Na Javorniku se bo wustavil
pogled. Napetosti, ki spremljajo
otvoritev vsake velje stavbe, se
bodo sprostile, ostala pa bo po-
nosna zavest, da so Ravne boga-
tejSe za sodobno osnovno $olo,
Tem veéje bo zato veselje popri-
jeti tam, kjer je fe treba, da bo
ob letu mnafe mesto spet bolj
urejeno in lepde.

Nasi sindikati
pred kongresom

V danainji Stevilki zakljutuje-
mo predstavljanje OO sindikata v
Zelezarni, h katerim pa se bomo
eda fe vracali. Pogovorili smo
se skoraj z vsemi predsedniki; z
dvema ali tremi nismo uspeli
vzpostaviti stika. Podoba nasega
sindikata se torej zaokroZuje.
Sami presodite, ali je ali ni taka,
kot ste si jo predstavljali. Pone-
kod bo treba kaj ukreniti, drugod

s

so lahko ponosni na svoje delo,
oboje pa je odraz samoupravnega
Zivljenja v tovarni. Torej ne pre-
zrite, kaj pravijo o svojih osnov-
nih organizacijah sindikata pred-
sedniki!

Herbert Gigerl, DS za gospo-
darjenje:

»Pri nas je sorazmerno mlad
kolektiv, tudi veliko nas ni (65),
pa niti ni ta majhnost vzrok za
boljSo aktivnost. Ta je odraz vi-
soke politiéne in samoupravne za-
vesti ¢lanov nafe OO0, Doslej so
bile vse vedje akcije (referendu-
mi, volitve) uspeino izvedene.
Clede na rezultate, ki jih pri svo-
ji aktivnosti dosegamo, zares ni
mogote reti, da smo na kakrien-
koli naéin vredni graje. TeZave
pa vendarle so, namret ko se pri
nas konéa, se zano. Za povratne
informacije gre. Problem je v
tem, da skoraj ni odziva na nade
pripombe. Zapisniki gredo naprej,
se nekam zataknejo in odgovorov
ni nazaj. Logitno je, da to med
delavei povzroda nezaupanje, ne-
ko wvseenost. Tisti, ki so najbolj
delovni, so upravié¢eno razotarani
zaradi te neodzivnosti.

V zadnjem ¢asu je TO razprav-
ljal o kongresnem gradivu, opra-
vili smo Ze kandidacijske postop-
ke za nove volitve v samouprav-
ne organe. Ni tezav, ko gre za to,
da bi komu naloZili kak$no funk-
cijo. Nikogar ne silimo v kaj. Na-
%a metoda je taka, da se z vsa-
kim kandidatom najprej pogovo-
rimo, dobimo njegov pristanck,
nikogar ne dolotamo kar na pa-
met.

(Nadaljevanje na 2. strani)



Herbert Gigerl

(Nadaljevanje s 1. strani)

V prihodnje bi zelo radi dosegli,
da bi sistem povratnega informi-
ranja resnié¢no zazivel. Po kon-
gresu pa nameravamo proufiti
materijo, ki se bo tam oblikovala,
ter jo vzeti za izhodidte akeij.«

Robert Robnik, TOZD valjarna:

»Nafa OO0 je med najveljimi v
zelezarni (415), zato je tudi vel
problemov, ki jih skuSamo ree-
vati po oddelkih na sindikalnih
skupinah. Izvrini odbor je tako
sestavljen, da zagotavlja poveza-
vo s temi skupinami, seveda pa
je informiranost odvisna od dela
¢lanov 10,

Ce bi imeli tak sindikat, kakri-
nega si zamisljamo, bi ta imel
vedjo mod, kajti ovir za njegovo
delovanje ni. Premalo smo aktivni
in ne znamo izkoristiti, kar nam
je dano. Vsaka pobuda za boljie
in bolj wvsebinsko delo sindikata
je zaZelena, Zal pa je pri nas pre-
ved pasivnosti.

Ena nasih osnovnih nalog je, da
bi ¢imve¢ delavecev vkljutili v
dodatno izobraZevanje ob delu,
ker imamo velik odstotek delav-
cev z nepopolno osnovno Solo.
Trenutno pa je pozornost najbolj
usmerjena na osebne dohodke in
na kongres. Ne moremo govoriti,
da imamo pri nas Ze sistem, ki
zagotavlja uresnifevanje natela
delitve po delu. Tudi pri dohod-
kovnih odnosih nam &e manjka.
Tu mislim na spremljajote TOZD.
Prave povezave med enimi in
drugimi Se ni.

Glede na nizko stopnjo izobraz-
be zaposlenih bi morali kaj storiti
tudi za samoupravno osvestanje.
Ko bi vsaj sto (to je tetrtina) lju-
di lahko vklju¢ili v aktivno delo,

Robert Robnik
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bi to Zze dosti pomenile, tako pa
sindikat pomeni: predsednik in
pet do deset ljudi. Morali bomo
ugotoviti, kaj ljudi razen place Se
zanima in jih na podlagi tega an-
gazirati.«

Peter Janko, TOZD industrijski
noZzi:

»Ko v OO0 prispejo gradiva, se
vedno poveZemo z drugimi druz-
benopolitiénimi organizacijami in
samoupravnimi organi, tako da je
to sodelovanje na vseh podrocjih
v redu, tudi z vodstvom. Ljudje,
ki gledajo ozko in vrh tega Se so-
delovati notejo, so pa pripravljeni
kritizirati, so v manjsini. Drugi
pozitivno ocenjujejo delo sindika-
ta. Za delavea je sindikat naredil
veliko, lahko pa bi Se veé.

Clani 10 imajo stike vsak s
svojo skupino in dobro delajo. Pri
nas aktualna problematika je
pravilnik o normah. Delavei se
razburjajo, ker tega pravilnika ni
in %e vedno obraéunavajo po sta-
rem. Tu bi moral sindikat odigrati
svojo vlogo. Administrativna po-
C¢asnost se vrata kot bumerang na
vodstvo osnovne organizacije v
obliki otitkov, s tem pa pada tudi
volja za boljse delo, predvsem po-
litietno In nikakor ne moremo iz
zacaranega kroga preobseZnih in
nerazumljivih gradiv. Se zmeraj
jih je preveé, prevet je tujk in
kompliciranih sestavkov; predol-
ga so.

Peter Janko

Delavei o delu v SIS niso dobro
obve3teni. Na placilni kuverti
vsak vidi, koliko denarja daje, ne
ve pa, kaj se za to stori. Morda
nismo izbrali pravih delegatov,
toda vsaj izucilo nas je, kajti za
nove volilve v samoupravne or-
gane izbiramo kandidate, ki jim
samoupravljanje ni tuje.

Menimo tudi, da imajo delavci
premalo vpliva na oblikovanje
letnega plana proizvodnje. Mora-
lo bi biti vet sodelovanja med
nami in sestavljalci, ne pa da ga
delavei samo potrdijo. Plani naj
bodo realni, saj nerealen plan na
neki natin pomeni izigravanje,«

Ludvik Grasié¢, TOZD SGV:

»Prostorsko smo zelo raztreseni,
glede na veliko TOZD imamo kar
dve osnovni organizaciji, kljub
temu pa je informiranje delavcev
dobro, saj ¢lani izvrinega odbora
izpolnjujejo svoje dolznosti.

Vkljutujemo se v delo na vseh
podro¢jih samoupravljanja. Sin-
dikat ne vodi kakih samostojnih
akeij, je pa nenehno v povezavi z
drugimi druzbenopolitiénimi or-

Ludvik Gra$i¢

ganizacijami, tako da enotno na-
stopamo, se ne razhajamo v sta-
lis¢ih. Gotovo da je imel nekot
sindikat vel vpliva npr. na druz-
beno prehrano. Danes tega ni veg,
ker se je izboljala in ker imamo
za ta namen potroiniski svet.
Enako je s stanovanjsko proble-
matiko. V&asih je imel sindikat
vel besede pri reSevanju le-te,
danes je to urejeno s pravilnikom,
ki smo ga vsi sprejeli. So pa Se
posamezniki, ki se sklicujejo na
socialni polozaj in Zele prek sin-
dikata uveljavljati svoje pravice.

Glede politicne zavesti pa je
tako, da o kakem visokem nivoju
ne moremo govoriti, vendarle pa
opazamo, da se pocCasi dviga. Rav-
no skozi sindikat imajo delavei
dosti moznosti uveljavljanja svo-
jih samoupravnih pravic in dolz-
nosti.

Doslej smo uspesno izvedli vse
naloge, ki so nam jih nalozili sa-
moupravni organi ali pa so bile
dogovorjene na svetu sindikata.
Do konca leta nameravamo izvr-
5iti svoj plan dela in aktivno so-
delovati v pokongresnih razpra-
vah. S krajevno skupnostjo Se ni
prave povezave, sodelovanje pa
bi bilo smotrno, zato bi se morali
¢imprej dogovoriti za nacin dela.«

Bojan Lesjak, TOZD kontrola
kakovosti:

»Nasa 0O Steje 193 é&lanov,
imamo enajstélanski I0 ter stal-
nega delegata v svetu sindikata.
Smo razbita TOZD, saj imamo
sedem oddelkov po tovarni ali
sedem sindikalnih skupin, vendar
sestajanje ni problem, ker dele-
gati stvar resno jemljejo.

Poskufamo delovati na vseh ni-
vojih, teprav se pojavlja vprasa-

Bojan Lesjak

nje kompetence sindikata. V né
katerih primerih smo morali cel°
dokazovati svoje pravice do vme”
Savanja pri reSevanju problemoY:
Pri nas fe vlada miselnost, da 5¢
sindikat ne sme vtikati v delo 4~
moupravnih organov, ¢eprav S°
v pokongresnih materialih ZV€ZS
komunistov lepo opredeljene tUd;.
pristojnosti  sindikata. Sin_dlk‘_‘_
ima pravico dati mnenje all P”i
pombe na odlogitve kakrinegako

nivoja.

V na$i OO0 smo precej Samo
stojni, éeprav potrebujemo Dl’moc
ZK predvsem na ta natin, da ¢
njeni ¢lani izkaZejo za prave ko
muniste pri delu sindikata. Jé pa
ge premalo dogovarjanja 0 ft‘“f'_-
da bi skupno nastopali. Lep P*~
mer za to trditev: ZK je priprd
vila dve konferenci o resevany
problematike osebnih dohodkoV:
sindikat %e ene ne, Morala P“ )
vendar oba skupaj oblikovati 5“?_
liséa. Ko bomo uredili mudscbl-;'l
ne odnose, in bodo ti na ne¢ € A
¢loveikem nivoju, bomo tudi po
lititno dobro delali, sicer pa n¢

Z drugimi DPO smo se dogo¥%
rili, da moramo urediti na¢in 5?{_
delovanja, se nauditi, da nﬂ.]bc-;h
more odloéati brez vednosti V57
zaposlenih v TOZD, skratkd,
vi§ji nivo samoupravljanja gL
ker odlotitve vetkrat sprejema
posamezniki. Saj ne, da odloélt:,
ne bi bile prave, le delave¢ )
¢uti odrinjenega, ko namrc’({ \il
da ima vso pravico sodelovati P
odlotanju. Tako se dogaja, da i
lavec a priori odklanja neko Ua
lotitev, ker ni prigla od njeE¥
marved od nekoga nad njim.«

Leopold Jurdig, TOZD kalilnic”

»Osnovna organizacija se Vkl}.?h
¢uje z delom na vseh podff":}n
samoupravnega zivljenja v To‘é‘,,
Kot najbolj uspesno obliko S0 ]1
lovanja z drugimi druibenﬂpf’m
tiénimi  organizacijami m‘““.e‘
omeniti ZSMS. S to smo P”‘_ku,.e
no z roko v roki organizirall V>
akecije. Tudi kadrovanje za D el
samoupravne organe gre po "
poti. Kadrujemo predvsem "'E'é,
bolj delovne in polititno pod¥
vane mladince.

Leopold Juréié

Poleg teh kandidacijskih PG
stopkov je sedaj najvaZne’
usklajevanje osebnih dohod jo
V dokontni uskladitvi karaki®
stitnih delovnih mest vidimo Py
membno nalogo sindikata *y
usklajevanju delovnih mes ali
TOZD. Predloge bomo oblik0®4,
na izvrinem odboru ter jih P7
obravnavali na delovni skupi?®
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Vse naloge, s katerimi se zdaj
Ukvarjamo, so nedokonéane, zato
Omo §e temeljito delali tudi v
brihodnje na tem. Predvsem gre
Za refevanje problematike oseb-
nih dohodkov. Seveda pa bo nasa
Poglavitna naloga tudi izgrajeva-
e samoupravnih odnosov.«

Stanko Kotnik, DS za finance:
. *Pri nas je zaposlenih precej
zensk, tako da v glavnem te se-
st?{ﬂjajo osnovno organizacijo.
Tl Zenskah moramo upostevati,
4 Jik.po sluzbi ¢aka doma Se kup
drugega dela, zato ne smemo biti
Fazotarani, ¢e njihova aktivnost
kdaj tudi ni najboljsa.

Stanko Kotnik

Sedaj smo evidentirali nove
lane za organe upravljanja. Gle-
ali smo na to, da so ti taksni, ki
€ niso obremenjeni z drugimi
funkeijami. Naga osnovna organi-
Zacija  povezuje delo delovnih
Skupin in zborov delovnih ljudi s
Sindikalno dejavnostjo, da se ak-
Vnost ne duplira. Zelo dobro so-
€lujemo Se z drugimi druzbeno-
Politiénimi organizacijami. Infor-
Miranost ¢#lanstva je zadovoljiva,
€ pa tudi tesna povezava med
Sindikatom in DS.

Nase pripombe se v glavnem
nﬂnaéajo na rafun preobilice sa-
Oupravnih aktov, ki jih je treba
9bdelati v kratkem ¢asu. V bodo-
€ bomo morali pogruntati kako
0ljso metodo za to.«

Bernard Zver, TOZD SGV:

*Ker je SGV velika TOZD, smo
t\:‘il‘ilno\rili dve osnovni organiza-
rljl- Najbolj pereto problematiko
segu_]omo kar skupaj, kar pa je
Pecifiéno le za eno 0O, seveda

,—*

/I

Bernard Zver

lo¢eno, V izvrinem odboru imamo
iz vsakega oddelka po enega ¢la-
na, ki drzi stik z bazo, tako da
praznine ni. Informiranost je v
redu. Imamo tudi Sportnega in
kulturnega referenta ter fe ene-
ga, ki se ukvarja s socialno pro-
blematiko.

Sedaj ko naSe Zivljenje reguli-
rajo pravilniki in samoupravni
akti, se sindikat ne vkljuéuje ved
v refevanje stanovanjske proble-
matike v taki meri, kot se je v
preteklosti. Seveda pa bi k temu
znova pristopili, ée bi opazili kri-
vice.

Trenutno je najbolj perete
usklajevanje OD. Tu smo zelo
aktivni, pa tudi nasa dolZnost je,
da skufamo najti najbolj pravitne
resitve,

Kadar se v TOZD pojavi kaks-
na problematika, jo reSujemo
skupno z drugimi DPO in vod-
stvom. Cetudi pride do nesogla-
sij, se ob koncu vselej dogovori-
mo za enoten nastop.

Predelali smo gradive za oba
kongresa in ni bilo bistvenih pri-
pomb, razen Zelje, da bi tudi v
praksi tako dobro delali, kot zna-
mo lepo zapisati.

V prihodnje si bomo prizade-
vali za urejanje dohodkovnih od-
nosov, pravi¢ne OD, skratka, sa-
moupravljanje je na%a poglavitna
naloga. Danes imajo delavei Ze
visoko politiéno in moralno za-
vest, toda moti to, da si §e vedno
ne upajo sodelovati v razpravah,
tako kot si Zelijo oni in tisti, ki
razprave vodijo.«

Rajko Paradiz, TOZD ETS:

»TOZD zdruZuje delavnice, ki
so nametane po vsej Zelezarni, or-
ganizirani pa smo tako, da je v
vsaki delavnici sindikalna skupi-
na, ki je hkrati tudi delovna.
Vodje teh skupin so ¢lani izvrs-
nega odbora.

Osnovna organizacija ima vpliv
na vsa podroéja druzbenega doga-
janja, saj smo navzoli tako pri
pridobivanju in razporejanju do-
hodka kakor pri delitvi osebnih
dohodkov. O slednjem se zdaj
najve¢ govori. Upamo, da bodo
pri usklajevanju OD upoitevali
nase pripombe. Ugotavljamo nam-
re¢, da nismo enakovredno po-
stavljeni pri OD v odnosu do dru-
gih TOZD,

Dobro sodelujemo z vodstvom
TOZD in DPO. Vselej se skupno
dogovarjamo za naloge in naéin
reSevanja problematike TOZD. V
prihodnje bomo posvetili ve&jo
pozornost utrjevanju medsebojnih
odnosov in boljSemu delu sindi-
kalnih skupin.

Ta ¢tas smo obravnavali kon-
gresne materiale, bomo pa fe de-
lali na tem, saj je pred nami tudi
kongres ZSJ. Na3 program bomo
uskladili s sklepi kongresa, so pa
Se stalne naloge, kot prizadevanje
za dvig produktivnosti, zniZanje
materialnih stroikov, racionalno
izkoris¢anje delovnega ¢asa ipd.

Na podro¢ju rekreativne dejav-
nosti smo dosegli ugodne rezulta-
te, vkljudili smo kar 809 zapo-
slenih. SkuSali bomo storiti Se
ved, saj to ne koristi le zdravju,
tudi k boljfemu sporazumevanju
pripomore.

Ne nazadnje pa moramo $e kaj
ukreniti za boljSe samoupravlja-
nje, namreé¢ povratne informacije
$e vedno ne delujejo. Moramo do-
se¢i to, da bodo delavei od dele-
gatov zahtevali zastopanje njiho-
vih interesov, da jim to ne bo
vseeno.«

Rajko ParadiZ

Ivan Pudgar, TOZD rezalno
orodje Prevalje:

»V TOZD rezalnem orodju sta
se O0S in OO0 ZK sestala in iz-
delala program predkongresnih
aktivnosti. Vse gradivoe smo ob-
ravnavali po sindikalnih skupi-
nah. Podane pripombe in predlo-
ge smo posredovali obtinskemu
sindikalnemu svetu na Ravne. V
neposredni proizvodnji so razpra-
ve potekale ugodno in je bila pri-
sotna vedina delaveev, le v skup-
nih sluzbah je bila udeleZba slaba
in sindikalni poverjeniki niso za-
dovoljivo odigrali svoje vloge.

Dane so bile naslednje pripom-
be:

1. Uredilo naj bi se celodnevno
otrofko varstvo predSolskih otrok
od 6. do 22. ure zveler (vkljuéno
z jaslicami).

2. Zdravstveno varstvo bi bilo
treba urediti dopoldne in popol-
dne ter zagotoviti stalne zdravni-
ke. Poostriti kontrolo nad bolnis-
kimi izostanki. Zdravstveno oseb-
je naj se dosledno drzi delovnega
casa.

3. Pokojninska doba zaposlenih
se naj poénoti z ostalimi republi-
kami, da ne bo takénih odstopanj.

4. V delovno dobo naj se bi
Stelo tudi sluZenje kadrovskega

roka.
5. Problem kadrovskih Stipen-
dij in zaposlovanje mladih po

konéanem Solanju.

8. Izenaditev regresa za redne
letne dopuste z ostalimi republi-
kami.

7. Preskrba obéanov z boljSimi
Zivili.

8. Naj bi se gradila bolj funk-
cionalna gtanovanja.

Ob  razpravi predkongresnega
gradiva ZSS se je izluscilo nade-
lo za dosledno izvajanje zapisane-
ga v praksi.«

BN 2 i

Ivan Pudgar
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Boris Fabijan, TOZD druzbeni
standard:

»Znatilnost nae TOZD je, da
v velini zaposluje Zenske in da te
doslej niso kaj prida druZbenopo-
lititno delale, kar pomeni, da za
zdaj %e ne moremo govoriti o
kaksni blesteti aktivnosti. Sesta-
janje in oblike izobraZevanja so
otezkoCene zaradi narave dela, saj
je delovni Cas zelo razliten, ka-
kor so tudi delavei na raznih
koncih tovarne in celo izven nje.
Problemi, ki se pojavljajo, so v
glavnem resljivi in to urejamo
sproti. TeZiS¢e dela je na ¢lanih
izvrinega odbora.

Boris Fabijan

Gradivo za kongres smo prede-
lali in Zelimo, da bi kongresni
sklepi tudi resni¢no zaZiveli.«

Alojz Petovnik, TOZD Kovi-
narstvo Ljubno:

»Tako kot vse osnovne organi-
zacije sindikata po Sloveniji se
tudi nasa temeljito pripravlja na

b

A

Alojz Pefovnik

9. kongres ZSS in 8. kongres ZSJ.
Osnutke obeh kongresov smo na
izvrinem odboru kljub dopustni-
fkemu vzdusju temeljito proudili.

Organizirali smo razdirjen se-
stanek z vsemi druZbenopoliti¢ni-
mi organizacijami o predkongres-
nih dokumentih zaradi boljSega
obveStanja. Analizirali smo skle-
pe 8. kongresa ZSS in ugotovili,
da je bilo narejenega veliko, ven-
dar vsega nismo realizirali. Tu
mislim predvsem na povezovanje
osnovnih organizacij sindikata s
krajevnimi skupnostmi, ki pri nas
%e ni zadovoljivo. Vzroki za slabo
sodelovanje so preteino v tem,
da v nadi TOZD delajo delavei
skoraj iz vseh krajevnih skupno-
sti obline Mozirje, kar oteikola
usklajeno delovanje.
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Ugotovili smo tudi, da bi v pri-
hodnje bilo treba usposobiti ¢im
vet sindikalnih aktivistov, ker
delo na tem podrotju zahteva ne
samo predanega, temvel tudi
usposobljenega delavea.

Da bl razprava o kongresnih
dokumentih ne ostala le na nivo-
ju izvrinih odborov in vodstev
druZbenopoliti¢nih organizacij, bo-
mo fe pred kongresom organizi-
rali razprave o teh dokumentih po
delovnih skupinah.«

Joze Poberznik, TOZD jeklarna:
»Nafa TOZD je motna, saj za-
posluje nad 300 delavcev. Pribliz-
no 60 % pa jih dela na 5tiri izme-
ne. To je ena najveljih teiav.
Kljub temu, da sta topilnica I in
Il precej dale¢ narazen, smo sc¢
odlodili za en izvrini odbor, ki
pokriva vse obrate in delovne
skupine. TeZzave so v tem, da se-
je v jeklarni v€asih niso skleptne,
predvsem zaradi bolniskih. Sesta-
jamo se mesefno, obravnavamo
pa doseganje plana, socialne pro-
bleme, disciplino in podobno. Re-
dno vabimo na sestanke tudi ra-
vnatelja in predstavnike ZK ter
z vsemi lepo sodelujemo.
Sindikat se je organizacijsko
spremenil, delavei pa miselno Se
ne. Ne if¢ejo e pomoéi pri sindi-
katu, nimajo pravega zaupanja,
nekaterih pa tudi prav ni¢ ne za-
nima. Primer: na proslavi 10-let-
nice topilnice II je bilo od 80 za-
poslenih navzotih le 13 delavcev.
Na politi¢no delo pri nas vpliva
tudi wvelika fluktuacija. Najhuje
je pri Cetrti izmeni. Ob nedeljah
popoldne je véasih na delu 10 od

JoZe Poberinik

21 delavcev, kolikor bi jih moralo
biti. Ce bo referendum o dodatku
za Cetrto izmeno uspel, bo to poli-
titno sicer priznanje tej izmeni,
finantno pa po mojem Se vedno
ne. Morali bi bolj stimulirati de-
jansko navzoénost pri delu, ¢etudi
morda le z dodatkom ob koncu
leta. (Pri Marlesu so podobne pro-
bleme resili s 50 tiso¢ din na me-
sec.)

V vsej Zelezarni bi morali teme-
ljiteje naéeti problem bolniskih
stalezev, DPO pa se aklivneje
ukvarjati s posamezniki. Morda bi
tako le dosegli vetjo delovno di-
seiplino.

Kontno bo treba storiti nekaj
tudi za to, da si bodo delavei upali
javno govoriti, ne pa da na sejah
kar naprej moléijo in dvigajo
roke.« Z. Strgar

SKLEPI IN STALISCA 13. SEJE
DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE,
KI JE BILA 25. SEPTEMBRA 1978

1. Delavski svet dolota pred-
log samoupravnega sporazuma o
skupnih osnovah in merilih za
razporejanje ¢istega dohodka v
delovni  organizaciji  Zelezarni
Ravne.

Delovna skupnost za finance in
ratunovodstvo naj skupaj s slui-
bo za sistem OD Se pred obrav-
navo predloga sporazuma na zbo-
rih delaveev pripravi na podlagi
polletnih rezultatov poslovanja
temeljnih organizacij in delovnih
skupnosti celoten prikaz razpore-
ditve Cistega dohodka po kriteri-
jih predloga samoupravnega spo-
razuma o skupnih osnovah in me-
rilih za razporejanje ¢istega do-
hodka v Zelezarni Ravne,

2, Delavski svet dolota pred-
log samoupravnega sporazuma o
medsebojnih  pravicah, obvezno-
stih in odgovornostih med temelj-
nimi organizacijami in delovnimi
skupnostmi Zelezarne Ravne.

3. Delavski svet razpisuje refe-
rendum za sklenitev:

a) samoupravnega  sporazuma
¢rne in barvne metalurgije SR
Slovenije o skupnih osnovah in
merilih razporejanja ¢istega do-
hodka in delitev sredstev za oseb-
no in skupno porabo;

b) samoupravnega sporazuma o
skupnih osnovah in merilih za
razporeditev Cistega dohodka v
zelezarni Ravne.
< Referendum se v vseh TOZD in
delovnih skupnostih izvede med

11. in 15. 10. 1978. Pred izvedbo
referenduma se morajo delavci na
zborih s temi samoupravnimi
splodnimi akti temeljito seznaniti.

4. Za izvedbo referenduma, ki
bo med 11. in 15. 10. 1978, se na
ravni delovne organizacije ime-
nuje skupna koordinacijska komi-
sija v sestavi: Konrad Bezjak,
predsednik, Janko DeZman, taj-
nik, Bojan Lesjak, €¢lan.

5. Obenem 2z razpravo o spora-
zumih, o katerih bodo delavel Ze-
lezarne odlo¢ali na referendumu,
je treba na zborih obravnavati in
z glasovanjem sprejeti Se:

a) samoupravni  sporazum o
medsebojnih  pravicah, obvezno-
stih in odgovornostih med TOZD
in delovnimi skupnostmi Zelezar-
ne Ravne,

b) samoupravni sporazum o
medsebojnih praviecah, obvezno-
stih in odgovornostih med TOZD
in delovno skupnostjo Slovenskih
Zelezarn.

Ob tem delavski svet pooblaita
komisijo za uresnitevanje zakona
o zdruZzenem delu, da Se pred ob-
ravnave sporazuma na zborih de-
laveev uskladi pripombe z drugi-
mi podpisniki v okviru Sloven-
skih Zelezarn.

6. Delavski svet' dolofa pred-
log samoupravnega sporazuma o
zdruZevanju sredstev za izgrad-
njo turisti¢no-rekreacijskega cen=
tra Ivar¢ko jezero na Ravnah na
Koroskem. Predlog sporazuma se

posreduje v obravnavo in spre-
jem zborom delavecev v temeljne
organizacije.

7. Delavski svet dolota predlog
pravilnika o referendumu in dru-
gih oblikah osebnega izjavljanja.
Predlog pravilnika se posreduje
v obravnavo in sprejem zborom
TOZD in delovnih skupnosti.

8. Delavski svel soglajsa s pred-
logom 1. seje skupiéine samo-
upravne stanovanjske skupnosti
ob¢ine Ravne na Koroskem, da se
za c¢lane komisije samoupravne
delavske kontrole pri tej skupno-

NAS INTERVJU:

Koroski
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sti  izvolijo naslednji delegall:
Erik Sirk iz Zelezarne Ravne, Jo-
ze GoriSek, Dimnikarsko podjet®
Ravne, Avgust Vinkl, Rudnik Me-
Zica, Ivan Stiegel, Instalater Pre-
valje, Marijan Orli¢, GIP Gradis
Ravne. i
9. Delavski svet daje predlog 8
imenovanje komisije za rcwzlé({
beneficiranih delovnih mest gll? c
ustreznosti zasedbe v presol0
mnenje svetu sindikata Zelezarné
O predlogu za imenovanje komi®
sije bo odlotal na prihodnji sejl

- deja

sindikat

pred kongresom

Cez enajst dni se bo v Mariboru
pricel 9. kongres zveze sindikatov
Slovenije. Da bi izvedeli, kako so
se pripravili nanj na KoroSkem,
smo obiskali Iva Kugovnika, se-
kretarja  medobcéinskega  sveta
ZS8S. Takole je povedal:

Ivo Kugovnik

»Vkljudujoé¢ se v priprave na
9. kongres smo na letosnjih skup-
S¢inah obéinskih sindikalnih sve-
tov Stirih koroskih obéin ugotovi-
li, na katerih podrotjih smo nalo-
ge izpolnili in kje nas Se ¢akajo.
Kljub organiziranemu delu, ki je
bilo Ze opravljeno, je Ze ogromno
nerefenih problemov in smo vsi
skupaj Sele na zadetku spoznanja
o nujnosti vkljuéevanja delavcev
pri odlo¢anju.«

»Predkongresna aktivnost ne-
dvomno postavlja dolo¢ene nalo-
ge tudi pred medobéinski svet sin-
dikatov. Kje se bodo njegova po-
sredovanja najbolj obfutila?«

»Upostevati moramo, da je med-
ob¢inski sindikalni svet le koor-
dinacijsko telo. Na ob¢inskih sin-
dikalnih svetih se dogovarjamo in
naloge usklajujemo zaradi vetje
utinkovitosti. Pred koroSkimi sin-
dikati so. predvsem naloge pri re-
fevanju gospodarske stabilizacije.

Ugotoviti je treba, kako uresni’
¢ujemo cilje, sprejete v 1'050!11'1‘”—
o druzbenoekonomski politiki. P‘?_
sebna pozornost bo posvetena h‘i
stim OZD, ki poslujejo na mel
rentabilnosti ali celo 2 ingbam:
Pri teh bomo pripravili predlog®
in stalif¢a za refitev ugotovljent
ga stanja,

Pri  odpravljanju forumskes?
dela imamo le delne uspehe. Zal
moramo utrjevati sindikat v 0sn°
vi, pri povezavi s ¢lanstvom. KJ¢
so to e izboljdali, je opaziti B”
trejde refevanje problemov, rasté
pa tudi zavest resniénega vplivd
na odlotanje. V nadi regiji 5
imeli razgovor na temo ,Produk’
tivnost dela in gospodarjeni®
Zanj smo se temeljito pripl‘a“‘.t‘i
Osnovni namen je bil osveth!
poloZzaj delavea v nadi samoupra’”
ni socialistiéni druzbi ter opred®
liti naloge samoupravnih organ?
v gospodarstvu pa tudi sindikd™”
v gospodarski o1'guniziran(}sli<_mi
sebej so bili poudarjeni vplivh ™
zavirajo veéji uspeh pri gospo 3r‘
jenju. Zakljudki posvetovanja b?
do dali nadaljnjo usmeritev &
delo.«

»Katerih najbolj aktualnih pod”
ro¢ij se bodo na kongresu dotak
nili delegati meZiSkega rudnik®
ravenske Zelezarne?«

»Odgovor na to vprasanje o
lahko dal oblinski sindikalni 5V¢/
Ravne. Mnenja sem, da bo R?‘m‘.
o vkljutevanju sindikata rudnik®
MeZica pri raziskavah rudnih 72
log za nadaljnji obstoj rudni®™
Zelo verjetno pa bo razprava €%
la tudi o produktivnosti v gosP®”
darstvu. O razpravah na kong“{
su se bomo e pogovorili, P2
moramo kvalitetne prispevke
bodo pokazali naSe naporé
utinkovitejfe delo sindikatov "
vseh podro¢jih,«

za

»Kakino vlogo ima nsSPl'}‘;
medobdinski sindikalni svet? B
se njegova dejavnost najbo "t.
duti in kje & ni dovolj pris
na%« ie

»Medobtinski sindikalni svet )7
koordinacijsko telo, ki ga UStgti
navljajo obtinski sindikalni 8V S,
skupno z republiskim svetom
Ze sestav njegovih ¢lanov
so vkljudeni tudi vsi preds V)
in sekretarji obéginskih 5\'9"01,
daje moZnost medsebojnega uskXt

'aflj
(" 3 i
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ievanja pri vseh akcijah in izva-
j}'“"'.iu dnevnih nalog, ki se postav-

Jajo pred sindikate v Sloveniji.

kljutujemo se v razprave re-
Eljskega pomena. KaZe se tudi po-
treby po bolj uéinkovitem vklju-
evanju v sindikalnih organizaci-
fah v {istin gospodarskih organi-
Zacijah, kjer so posamezne TOZD
V razliénih obéinah.

Naga nova naloga je tudi orga-
Niziranje in povezovanje osnovnih
Organizacij sindikata v krajevne
Skupnosti oziroma v njihov dele-
Batski sistem. Ne moremo trditi,

a Ze sedaj nismo bili povezani,
Vendar se je dogajalo, da smo iz-
Voljene delegate v sindikatih pre-
Puitali lastni presoji o vkljufe-
Vanju v skupno delegacijo. Odprto
Pa je ostalo vpraganije njihove po-
Vezanosti z ostalimi delavei, ki so
Ih jzvolili. Zato tudi ni &udno,
€ 50 se velkrat obravnavali na-
i krajevne skupnosti lo¢eno od
Bospodarstva oziroma gospodar-
Skega uspeha TOZD, %e velkrat
Pa z neko zunanjo prisilo, ki Zeli
Pridobiti finan&na sredstva za re-
dlizacijo naértov za nekoga tret-
lega,

Kje medobéinski svet sindikatov
§e ni dovolj prisoten? Verjetno je
UBotovitev o potasnem izvajanju
el'li_li-mr'mrr:u'jSief.{a regijskega raz-
Voja utemeljena in bo treba vet

dporov za realizacijo zamisli.

rav tako je $e vedno odprto
Vbrafanje tesnejie povezanosti
Zdravstva v korodki regiji v korist

Avarovanca in njegovih ¢lanov.

9 moramo nujno doseéi. Refeva-

Je nalog v regijskem smislu slo-
N na visoki stopnji medsebojnega
“Aupanja in razumevanja, pa tudi
Solidarnosti. Reditev problemov je

visna od nas vseh, ki delujemo
3 regijskih telesih, pa smo v bi-

S*Vu delegati iz ob&in, ki so nas
Zvolile,«

ie"l‘rcd SZDL in sindikate so bile
Pred ¢asom postavljene Stevil-
® naloge o informiranju obéanov.
aj 50 za izboljSanie nevzdrinega
Stanja naredili sindikati, e vemo,
% je na KoroSkem Se nekaj de-
j"’"th organizacij, ki nimajo svo-
h glasil? Kako imajo urejeno ob-
Ve§tanje?«
»Vprafanje je aktualno, in si ga
Sindikatih vetkrat postavljamo.
rllu bi dobro, da ga posebej ob-
Anavamo in si zanj vzamemo
ras: Obve§tanje ¢lanstva bi mo-
ali ohravnavati po wsebini infor-
Macij, Poznamo informacije, ki so
i onsko predvidene z zahtevo o
l"fﬂrmiranju in odlotanju. Nada-
€ obstajajo informacije, ki sezna-
ajo kolektive z aktivnostjo sa-
OUupravnih organov in druZbeno-
litiénih organizacij, pa %e o do-
fodkih firsega pomena. Tu ne bi
fovoril o Veteru in Delu, teprav

ofitku o pomanjkljivih lokalnih
vesteh ne gre oporekati. Smo pa
v precejinji meri krivi sami, ker
neradi piSemo.

Bolj bi Zelel poudariti napore
za boljSe obvestanje. Regijskega
informativnega tasopisa nimamo,
obstaja le na nekaj tovarniskih
glasilih, med katerimi je vsekakor
najboljsi Informativni fuzinar, ki
izhaja Stirinajstdnevno in je tudi
po vsebini najblizji zahtevam Sir-

Sega obvesfanja. Vem, da ni lah-
ko voditi in urejati informativno
glasilo, e poschej, Ce Zelimo in-
formacije, ki bi dajale vsem zapo-
slenim obcutek, da prek njih do-
bivajo predloge za razmi$ljanja in
kasnejia odlotanja ter moZnost
pripomb Ze ob ustvarjanju pred-
logov. Za take informacije se mo-
ra kolektiv zavestno odlociti, to
nalogo pa morajo sprejeti tudi no-
silei vira informacij kot obveznost.
Dokler se odnos do informiranja
ne spremeni v nas samih, je tudi
nemogote zahtevati od odgovor-
nih ali uredniskih odborov vet in-
formacij. Gre za medsebojne od-
nose, ki dajejo obcutek uposteva-
nja vsakega posameznika, kar da
konéno tudi rezultate boljSega po-
tutja, pripadnosti kolektivu in ne
nazadnje tudi boljde rezultate de-
la. Kot Zze reCeno, najved je na tem
podro¢ju narejenega v ravenski
Zzelezarni, pri Kogradu v Dravo-
gradu, Lesni Slovenj Gradec in
Koroski kmetijski zadrugi. Pov-
sod drugod so obvestila le ob¢as-
na — neredna. S takim stanjem
sindikati nismo zadovoljni. Treba
bo &imprej za izboljianje najti
pravi izhod.«
Franc Rotar

Plavi, plavi, bolniska,
dopusit...

Z objavljanjem imen kriilcev do veéje delovne discipline?

Kdo je dolzan delati za dva?

Pobuda za ta zapis je prisla od
vodstva nove topilnice. Pogled v
njihove »8ihtne knjige« (knjige
navzotnosti)  razkrije namret
marsikaj neprijetnega. Pri Sestih,
sedmih imenih delaveev se iz me-
seca v mesec ponavlja enaka po-
doba: plavi, plavi, dopust, bolni-
Ska, ali: dopust, bolnifka, plavi,
ali: bolnitka, dopust, plavi. Va-
riant je toliko, kolikor je imen,
imena pa so vefinoma vedno ista.
In tudi posledica za dobre delav-
ce: posadka, ki ima takega »blau-
maherja«, mora seveda opravljati
tudi njegovo delo.

Bolezni teh nedelaveev so vedi-
noma tezko ugotovljive. Reakcije,
ko so klicani na zagovor, kdaj
tudi taksne: »Kaj me sprasujete,
zakaj ne pridem na delo, saj me
ne platujete vil«

Ker v teikih obratih Ze tako
primanjkuje delavcev, je ob ne-
disciplini te vrste %e huje. Zgodi
se, da vesten delavec nujno po-
trebuje dan dopusta, a ga ne mo-
re dobiti, &eprav prosi zanj ve&
dni prej. V takem primeru ga
skoraj prisilimo, da kr3i delovno
disciplino.

Disciplinska komisija obravnava
po dva meseca stare »grehec

Vodstva posameznih prekrikov
niti ne prijavljajo disciplinskim
komisijam, ampak vetinoma le
hujSe ali »serijske« prekrike. A
kaj se zgodi? Po mesec, dva in
tudi dlje traja, preden pride pri-
java do obravnave. Kriitelj (Ce
gre za kroniénega neredneZa)
medtem Ze nabere novih grehov,
ki seveda spet takajo.

Pri tov. Slemnikovi, referentki
za disciplinske zadeve, se na pri-

javah lepo vidijo ¢asovni razponi
med datumi, ki so bile napisane,
in datumi, ko so prisle njej v ro-
ke. Na teden dobi po 30—40 pri-
jav iz vse Zelezarne. Disciplinske
komisije imamo &tiri, sestajajo pa
se po enkrat do dvakral mesetno.
Kriteriji niso enotni, redna pot od
prijave do izreka ustreznega
ukrepa je spet lahko dolga, saj se
vedlkrat zatakne Ze, ko kriitelju ni
mogodte vrotiti vabila na obrav-
navo proti podpisu, vsak pa se
lahko Se pritoZzi. (Mimogrede: na-
mesto da bi referatu za disciplin-
ske zadeve fimbolj olajsali delo,
je oteieno Se z banalnim dej-
stvom, da nima niti stalne admi-
nistratorke.)

- LOVRNERE TARNE
SELEZARNA RAVKE | |
» 80L0

Brez pravilnika ne bo bolje

V ¢asu, ko to pisemo, ustrezna
podkomisija obravnava teze pra-
vilnika o odgovornosti delaveev za
kriitve delovnih obveznosti. Osnu-
tek tega pravilnika mora potem Se
v razpravo po TOZD, Letos bo si-
cer verjetno sprejet, prav kmalu
pa gotovo ne.

Bolj natanéno ko bo dolo¢al
ukrepe za posamezne vrste krii-
tev, laZzje bo delo disciplinskih ko-
misij, predvsem pa tudi hitrejse.
Dotlej pa teZko da se bo kaj spre-
menilo ali vsaj pospegilo.

V cestnem prometu vsak Sofer
natan¢no ve, kaj ga ¢aka, te vozi
prehitro, ¢e prehiteva, kjer ne bi
smel, ¢e napatno parkira, ¢e vozi
vinjen itn. V nafem lastnem inte-
resu je torej, da bo naf pravilnik
tezil k podobni jasnosti in bo &im
manj ¢lenov mozno tolmatiti na
ved nadinov.

Storéani objavljajo imena krdil-
cev, kaj pa mi?

V Storskem zelezarju beremo
pod naslovom Delovno obveznost
so kriili: ... neopraviteno izostal
z dela, ...odklonil delo, ... totil
sodelaveem alkoholno pijaco, ...
prinesel v tovarno 8 steklenic pi-
va, ... prisel na delo vinjen. Spre-
daj so imena, zadaj izreteni ukre-
pi. Ali naj tako rubriko uvedemo
tudi mi, smo vprasali nekaj rav-
nateljev TOZD in razen dveh, ki
sta odlotno rekla NE, so vsi rekli
DA, utemeljili pa to takole:

- Krditve so se razpasle prek
vseh meja, objava imen pa jih
lahko prepreéi.

Objaviti,
asnova.,

— Potrebna je S&irSa druZbena
kontirola nad temi ljudmi, ne le
disciplinska komisija.

— Za teZje krsitve.

kjer je pismena

Da, ée uvedemo tudi rubriko

pohvaljenih

Tudi tako se je glasilo nekaj od-
govorov. In predlogi: javno ime-
nujmo Soferje, ki so prevozili na
stotiso¢e kilometrov brez vetjih
okvar, zapisimo delavee, ki vzor-
no skrbijo za svoje stroje, spom-
nimo se sodelaveev, ki so storili
drugim kaj dobrega.

Ali pa bi zmogli tak$no »kontra
rubrikos, ko wvendar nimamo
ustreznih komisij?

Takih in podobnih vprasanj je
seveda Se vet. Kot wvselej tudi
zdaj vabimo sodelavce, da o njih
povedo (ali napiSejo) svoje mne-
nje. Marjan Kolar
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Pnevmatika Ravne na sejmu Rudarstvo 78 v Beogradu od 11. do 15.
septembra 1978 — posebno za driave v razvoju
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25. OKTOBRA VOLITVE
SAMOUPRAVNIH ORGANOV

Iztekla se je mandatna doba samoupravnih organov
temeljnih organizacij in delovnih skupnosti. Delavski sveti
so razpisali volitve za nove delavske svete in komisije
samoupravne delavske kontrole enotno v vseh TOZD in
delovnih skupnostih za 25. oktober 1978,

V seplembru so bili v organizaciji sindikata izvedeni
vsi postopki evidentiranja in kadrovanja z upoStevanjem
sedanjih pomanjkljivosti glede sestave samoupravnih or-
ganov, tako da lahko upamo, da bo delo novih organov
Se bolj utinkovito. Sicer pa so sedanji samoupravni organi
TOZD dejansko delovali samo leto in pol; prve pol leta
je trajala dolotena dvotirnost, saj so delovali tudi organi
starih temeljnih organizacij pred organizacijo, novi organi
pa so se vkljuéevali samo v postopke okrog reorganizacije.

Po izvedbi volitev naj bi v naslednjih dveh, treh dneh
komisije v TOZD in koordinacijska komisija na nivoju
delovne organizacije objavile rezultate ter izdale poobla-
stila na novo izvoljenim delegatom. V prvih dneh novem-
bra naj bi bile izvedene konstituantne seje delavskih sve-
tov in komisij samoupravne delavske kontrole, kjer bi iz-
volili predsednike in njihove namestnike ter pri delavskih
svetih komisije kot kolektivne izvriilne organe.

Neposredno po izvedbi volitev in nekaterih vzporednih
samoupravnih akeij bodo izvedene tudi nekatere akcije v
zvezi s spremembami in dopolnitvami temeljnih samo-
upravnih splo$nih aktov. Sindikalna organizacija pa bo Ze
pricela z evidentiranjem kandidatov in kadrovanjem za
skupne organe samoupravljanja na nivoju delovne orga-

- deja

V tehnoloski in delovni

disciplini

Se velike

rezerve

S seje odbora za gospodarjenje

Pred SirSo javno razpravo na
zborih delaveev in delavnih sku-
pinah ter samoupravnih organih
TOZD je skupni odbor za gospo-
darjenje pri delavskem svetu Ze-
lezarne na 13. seji konec septem-
bra razpravljal o analizi izvaja-
nja srednjerotnega plana Zelezar-
ne Ravne, ki jo je pripravila de-
lovna skupnost za gospodarjenje
in obsega ugotovitve uresniteva-
nja srednjerotnega plana za dve
leti in pol ter prognozo za prihod-
nje obdobje. Osnovna ugotovitev
je bila, da zaradi slabih poslovnih
rezultatov v letu 1976 in delno
v letu 1977 srednjeroénega plana
ne bomo mogli v celoti realizirati.
Zlasti je tipi¢tno, da zaradi delno
tudi objektivnih ovir po letu ali
dveh kasnimo z izvedbo nekaterih
projektov.

Odbor je v razpravi med dru-
gim opozoril na izredno slabo ka-
drovsko strukturo in ugotavljal,
da imamo okrog 52 % nekvalifici-
ranih in polkvalificiranih delav-
cev. To pomeni pravzaprav dolo-
ten »¢udei« glede na to, da smo
organizacija, ki proizvaja visoko
kvalitetna jekla in drug zahteven
asortiman, za kar je potrebna zah-
tevna tehnologija in postopki. Iz

tega sledi, da bomo morali v pri-
hodnjih letih &¢im vel narediti za
usposabljanje kadrov; poseben
problem so delavei za metalurike
temeljne organizacije, kjer se po=-
novno ugotavlja premajhen inte-
res mladine za izobraZevanje te
vrste.

Odbor je v razpravi ugotavljal
tudi, da je v teku veliko investicij,
veliko programov pa je v pripra-
vi. To pomeni, da bo priSlo nekaj
kriznih let, ko bomo placevali
velike anuitete za kredite, nove
investicije pa Se ne bodo prinasale
dohodka. Zaradi tega bo potrebna
sploSna Stednja in drugi ukrepi za
racionalno izkoristanje kapacitet
in doseganje ¢imvetjega dohodka.
Tako je odbor med drugim tudi
ugotovil, da so wvelike notranje
rezerve v tehnolo3ki in delovni
disciplini, ki pa jo moramo gle-
dati celovito, ne samo s formalne-
ga, temvel tudi vsebinskega vidi-
ka. Ni samo pomembno, da je ne-
kdo osem ur na delu navidezno
disciplinirano prisoten; e bolj po-
membno je, da v rednem delov-
nem ¢asu doseZene normalne de-
lovne udinke. Tako je bil sprejet
sklep z zahtevo, da je potrebno na
vseh nivojih celovito pristopiti

k analiziranju vseh vidikov teh-
nolofke in delovne ter druge ne-
discipline in o tem izvesti Ziroko
razpravo na samoupravnih orga-
nih in zborih delaveev, ki mora
ob sodelovanju druZbenopoliti¢nih
organizacij in poslovodne struktu-
re prinesti neke kontne rezultate,

Odbor je v razpravi o gospodar-
skih vprasanjih ponovno ugotav-
ljal veliko potrebo po izvozu, saj
bomo slejkoprej morali izravnati
uvoz z izvozom, uvoz pa v Zele-
zarni Ravne ni majhen. Devize si
bo torej treba prisluziti ali pa jih
drago kupovati na deviznem trgu.
V nekaterih sredinah pa je Zal %e
prisotna miselnost, da nam ni tre-
ba izvaZati ali pa da vsaj ni po-
trebno vsem izvaZati ter se ¢&uti
neko pomanjkanje solidarnega od-
nosa in zapiranja v lastne sredine.

Na tej seji je bil govor tudi
o relativne nizkem poslovnem
skladu zelezarne. Kljub temu da
v nekaterih temeljnih organizaci-
jah poveéujemo pospefeno amor-
tizacijo, s tem nismo veliko do-
segli, saj ima pospeSena amortiza-
cija tudi dolotene negativne uéin-
ke, ker je posebej obdaviena. Za-
radi tega bi morali teziti bolj za
povelanjem osnove izratuna mi-
nimalne predpisane amortizacije.
Verjetno bi bilo potrebno marsi-
kje na novo ovrednotiti nekatera
osnovna sredstva in podobno. Od-
bor je ugotavljal, da je razmerje
vrednosti osnovnih in  obratnih
sredstev, ki je skorajda 1:1, skraj-
no nerazumljivo, da nobeno go-
spodarstvo v svetu tako ne dela.
Ogromno imamo nepotrebnih za-
log, neplacanih terjatev in bo
treba na teh podroc¢jih narediti
red. Glede izvoza pa je bilo po-
novno poudarjeno, da si moramo
zanj vsestransko prizadevati, zla-
sti Se glede na izoblikovane za-
konske predpise, po katerih bodo
imele organizacije zdruZenega de-
la, ki izvazajo, dolotene davéne
olajSave, ki ne bodo majhne.

Kot ze vetkrat na najrazliénej-
sih nivojih je tudi tokrat odbor
ugotavljal izreden nesorazmeren
porast, obremenitev proizvodnje
zaradi prekomerne rasti skupne
in sploSne porabe. Zlasti v zad-
njem letu so se obveznosti gospo-
darstva do sfere svobodne menja-
ve dela in splodne porabe izredno
povetale kljub resolucijskim zah-

-
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Kovadnica raste

tevam, da je potrebno gospodar~
stvo razbremeniti. Dejstvo pa JE_
da se krni reproduktivna spos°
nost gospodarstva in da je poll'cb,'
no resno razmisliti ter ukrepath
da bi okrepili materialne osno¥
zdruzenega dela. O vsem tem
verjetno ponovno govor in %0lN€
razprave Se to jesen, ko bodo 5"'1'1
moupravne interesne skupnos
predloZile anekse k sporazumo™
ki v bistvu pomenijo zahteve 4
dodatnih obremenitvah. Le-teh p‘_
si najbrz kljub dvostranskih int€”
resom delavcev ne bi smeli l‘)l'l"'nti
s¢iti, temve€ bi se morali drilt
razmerij rasti proizvodnje, 08¢ y
nega in druZbenega standarda ¢
skupne in splogne porabe, dol0 Ei
nih s srednjero¢nimi razvojni™
nacrti. !
Odbor za gospodarjenje je n‘_l
tej seji obravnaval tudi 8irsi PO
gram, ki ga je predlozil kandid?'
za razpisano delovno mesto pIé®”
sednika poslovodnega sveta Zel®”
zarne Ravne, o &emer bo pri iZ D‘
ru kandidata &ir§e razpravljal t*”
di delavski svet Zelezarne in 0 *~_
mer bomo potem Se porogali. Pro”
gram uresni¢evanja planskih ¢~
liev delovne organizacije in uki¢
pov za uresnitevanje planoV -
odbor ugodno ocenil ter podal k0
misiji za razpis pozitivno st(‘-ilh?fe'
- (€)*

Tehnicéne izboljSave

Skupni odbor za gospodarjenje
je na svoji 12. seji dne 1. 9. 1978
obravnaval 28 inovacijskih pred-
logov, na osnovi pozitivnih mnenj
komisij za gospodarjenje v TOZD
pa je ugodno redil naslednjih 20:

PPo natrtih in navodilih avtorjev
Feliksa BeStra in Igorja Logarja
iz Zelezarne Jesenice se je pri nas
izdelalo in vgradilo Sest komor za
merjenje porabe mazuta. Prednost
teh merilnih komor pred klasic¢-
nim mazutnim Steveem je v delo-
vanju in nizji ceni ter preprostej-
fem in cenejSem vzdrZzevanju.
Z njihovo uporabo je bilo pri in-
vesticiji prihranjenih 577.611 di-
narjev. Odbor jima je dodelil en-
kratno nadomestilo 23.462,60 di-
narjev, ki si ga delita na polo-
vico.

Avtorji Rudolf Pogoreve, Vinko
Gostenénik in DuSan Brankovié iz

TOZD energija so podalifal
vzdrzljivost gibljivih cevi, ki 5‘;_
Zijo za ogrevanje mazula v ciste Pl
nah. To so dosegli tako, da s0 €
premazali z grafitom in jih Po‘lri
z azbestno vrvio. Prihranka P
tej izboljsavi ni bilo mo& ug® 9_
viti, zato je odbor nagradil i%\tlnl
je =z enkratnim n;ldolﬂ(??}‘lf'
3.000 dinarjev, ki si ga deli]o I
tri enake dele, e
Dusan Golnar iz TOZD kontro
kakovosti in Alojz Kusej iz TO"
stroji in deli,sta izboljsala fert”
fluks, ki sluZi za kontroliranje V< _
ljev. Vlezajila sta plastitne kolu”
te, na katerih kontrolor med 4¢
lom rofno vrti valj in tako ol?j,,
%ala delo in povetala produktl’”
nost pri kontroli. Tudi pri tej %
boljgavi ni bilo mo¢ ugotoviti pdil
hranka, zato je odbor nagrd m
avtorja z enkratnim nadomestil®
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2.000 dinarjev, ki si ga delita na
Polovico,

Strugar v TOZD strojev in de-
OV Joze Horvat je racionaliziral
obdelayo batov za stiskalnice. Z
odatno napravo je odpravil zari-
Sovanje, rezkanje in obrobkanje
atov in tako pri vsakem batu
Prihranil 365,58 dinarjev. V prvem
etu koriséenja izboljSave je bilo
Prihranjeno 52.643 din, za kar je
odbor nagradil avtoria s prvim
Nadomestilom 3.092,50 dinarjev.

Kljuéavni¢ar v TOZD strojev in
elov Matevi Smon je izdelal pri-
Pravo za vrianje nosilcev za Go-
Ine osovine. S pripravo se je
Skrajgal ¢as vrtanja in v prvem
etu uporabe priprave je bilo pri-
anjenih 21.696 dinarjev, za kar
Mu je odbor dodelil prvo nadome-
stilg 2.069,30 dinarjev.

BT predlogu JoZzeta Modivnika
12 TOZD strojev in delov so pri
Montazi stiskalnic resili problem
Vliskavanja medeninastih  pué.
atin vtiskavanja je hiter, pre-
Dr?st in zagotavlja, da se pufe ne
PoSkodujejo. Pri izboljgavi ni bilo
Mot ugotoviti prihranka, zato je
odbor dodelil avtorju enkratno
Badomestilo 2.000 dinarjev.

t Avtorjema JoZetu Poriju in Ste-
anu Kamniku iz TOZD strojev in
Clov je bila dodeljena druga od-

d Odpinn za izboljSavo rezkanja
,‘-‘l(’l_lic na pilger valjih. V dru-

gem in tretjem letu je bilo z nju-
0 izboljsavo popretno prihranje-

0 270292 dinarjev, drugo nado-

Mestilo pa znada 14.247,10 din, ki
ga avtorja delita na polovico.
Avtorja iz TOZD strojev in

€lov Peter Stumberger in Alojz

trménik sta izboljéala obrezova-

o € diskov za kroZne Zage in v pr-

h‘*m letu uporabe izboljSave pri-
Tanila 74.459 dinarjev. Odbor ji-

2 je dodelil prvo nadomestilo
a-}?dﬁ,ﬂ& dinarjev, zmanjSano za

Ontacijo 2000 dinarjev, delita
4 si ga na polovico.

Avtorji Blaz Mlakar, Milan Ko-
i“'ﬁec in Adolf PustoslemSek so

Zboljsali vrtanje osovin za pri-

l;] Ice in v prvem letu prihranili

4 1161 dinarjev. Odbor jim je
Odelil prvo nadomestilo 5.279 di-
Arjev, zmanj%ano za akontacijo
500 dinarjev. Delijo si ga na tri

®hake dele,

stBI_'USilcc v TOZD pnevmati¢nih
fojev JoZze Jesemek je namestil
(2 atni S¢itnik na stroju za no-
D:;l]e. brusenje, ki preprecéuje
& tnje hladilne tekotine. Dodatni
i itnik nekoliko povetuje varnost
Zatne prinasa kaksnega prihranka,
ont’ J€ odbor nagradil avtorja z
Tkratno odgkodnino 200 dinarjev.
Prejzkugevalec proizvodov v
q ZD razvoj Alojz Peénik je iz-
kflal nov preklopni zrafni ventil,
v “€ ga uporablja na lafetah. No-
! ventil je preprostejdi, ceneji

q

iy Zanesljivejsi. Ventil je Ze pre-
kL\§en, izdelovati in wvgrajevati
8¢ ga bo zatelo v zatetku pri=
wdnjega leta. Odbor je dodelil
orju  enkratno nadomestilo
000 dinarjev, ne da bi se po-
tieje ugotavljalo, kaksne Koristi
10 doseZene z novim ventilom.
gd 0 je zahteval avtor in predla-
T Komisija za gospodarjenje v
ZD pnevmatiénih strojev.
s1‘]_:)*3101«'01'1ja v TOZD industrij-
1}} nozev Ivan Arnold je racio-
1a112iral izdelavo upogibnih letev
i V prvem letu prihranil 212.025
Dr';m']ev. Odbor mu je dodelil
0 odfkodnino 7.920,50 dinarjev,
i, katere se oditeje Ze izplatana
Ontacija 2.000 dinarjev.

Avtorjema JoZetu Oredniku in
Jakobu Logarju iz TOZD valjarne
je bilo dodeljeno drugo nadome-
stilo za dovodko na srednji progi,
ki sluZi za valjanje ploi¢atih pro-
filov. V drugem in tretjem letu
uporabe izboljfave dovodke je bi-
lo z njo doseZeno popreéno 674.400
dinarjev letnega prihranka. Dru-
go nadomestilo avtorjema znaZa
16.116,15 dinarjev, pri delitvi pa
sta udeleZena OreSnik s 60 in Lo~
gar s 40 odstotki,

Kljutavnitarja iz TOZD strojno
gradbenega vzdrZevanja Pavel
Maroiek in Marijan Zdove sta iz-
delala povetevalnik pritiska za
montiranje in snemanje sklopk na
valjih v valjarni. Z uporabo pove-
tevalnika se je skrajSalo in olaj-
Salo delo pri menjavi valjev, eko-
nomskega u¢inka pa pri tej izbolj=-
Savi ni bilo moé¢ ugotoviti. Odbor
je nagradil avtorja z enkratnim
nadomestilom 6.000 dinarjev, ki si
ga delita na polovico.

Avtorjem Stanku Jamerju, Ju-
riju Glavici in Francu Cehnerju
je bilo dodeljeno drugo nadome-
stilo za zamenjavo ploS¢ na cen-
tromaskinih. V drugem in tretjem
letu uporabe izbolj3ave je bilo po-
preéno letno prihranjeno 321.122
dinarjev, za kar jim je odbor do-
delil nadomestilo 3.969 dinarjev,
pri delitvi pa go vdeleZeni Jamer
s 60 in druga dva avtorja s po 20
odstotki,

Avtorjemm Stanku Gorensku,
Francu Cehnerju in Mirku Cres-
lovniku je bilo dodeljeno drugo
nadomestilo za izboljfavo izmetal-
nih mehanizmov na centromaski-
nih. V drugem in tretjem letu
izboljSave je bilo popreéno letno

prihranjeno 249.755 dinarjev. Na-
domestilo zna8a 3.398 dinarjev, ki
si ga avtorji delijo na tri enake
dele.

Avtorjem Viadu Racu, Marijanu
Blazicu in Stanku Kovadéi¢u je bi-
lo dodeljeno drugo nadomestilo za
pretaljevanje odbrusov iz valjar-
ne, V drugem in tretjem letu se
Je s pretaljevanjem odbrusov po-
pre¢no letno prihranilo 867.027 di-
narjev, za kar jim je odbor dodelil
nadomestilo 19.005,40 dinarjev, ki
si ga delijo na tri enake dele.

Vodja ¢istilnice Karel Polanc je
zmanjSal izmeCek pri goseni¢nih
¢lenkih, ki je nastopal zaradi me-
hurjavosti. V prvem letu je bilo
zaradi zmanjSanja izmetka pri-
hranjeno 263.520 dinarjev in odbor
je dodelil avtorju prvo nadomesti-
lo 8.770,80 dinarjev.

Avtorja iz TOZD strojno grad-
benega vzdrzevanja Anton Rus in
Yinko Krusié¢ sta izboljiala kalu-
parske stroje v jeklolivarni. S pre-
prosto rekonstrukcijo sta prepre-
Cila pogoste okvare in tako v pr-
vem letu uporabe izboljfave pri-
hranila pri strofkih popravil
334.268 dinarjev. Odbor jima je
dodelil prvo nadomestilo 10.185,15
dinarjev, delita pa si ga na polo-
V1Co.

Avtorjema Vinku Trafeli in Ivu
Mlakarju je bilo dodeljeno drugo
nadomestilo za uvajanje plastike
v sirojegradnji, s ¢imer je bilo
v drugem in tretjem letu prihra-
njeno letno popretno 1,083.379 di-
narjev. Odbor jima je dodelil dru-
go nadomestilo 21.833,80 dinarjev,
pri delitvi pa sta udelezena Trafe-
la s 70 in Mlakar s 30 odstotki.

} L2 )

RAVNATELJI SE REDNO SESTAJAJO

Na pobudo poslovodnega sveta
in na zahteve nekaterih ravnate-
ljev se je v Zelezarni v zadetku
septembra formirala poslovodna
konferenca. Sestavljajo jo vsirav-
natelji TOZD in delovnih skup-
nosti ter ¢lani poslovodnega sveta,
Sestaja se vsako sredo popoldne.
Sejo vodijo izmenoma oba pod-
predsednika oziroma predsednik
poslovodnega sveta.

Pobuda in formiranje poslovod-
ne konference je bilo med ravna-
telji na sploSno pozitivno sprejeto,
saj je od reorganizacije naprej
obstajala potreba in zahteva o ne-
ki vedji koordinaciji, usklajevanju
najrazli¢nejsih vprasanj in staligé
tako s tehni¢no-tehnolodkega kot
delovno-organizacijskega vidika.
Obravnavajo pa tudi druga vpra-
Sanja, kot so priprava nekaterih
samoupravnih akecij in podobno.
Poslovodna konferenca bo verjet-
no v perspektlivi institucionalizi-
rana. Za njeno delo bo sprejet po-
seben poslovnik,

V septembru se je konferenca
sestala Stirikrat. Po uvodni raz-
pravi na prvi seji o namenu kon-
ference so analizirali problemati-
ko izdelave in dobave wvaljev in
trnov za Zelezarno Sisak, in se pri
tem zlasti sootili s problemi kva-
litete ter terminskih dobav.

Na drugi seji so obravnavali
analizo izvajanja srednjero&nega
nafrta Zelezarne Ravne za prvo
polovico srednjerofnega obdobja
in z oceno do leta 1980. Pri tem
je kot posebno vpraZanje sledila
perspektiva vzmetarne, ki je za-
radi osvajanja paraboli¢nih vzme-
ti v svetu in zaradi tega, ker pri
nas kljub zahtevam delavecev

vzmetarne nismo v preteklih letih
ni¢ naredili, Se vedno zelo v zra-
ku ter je potrebno o tem &imprej
razmisliti ter poiskati celovito re-
Sitev.

Tretja seja je bila namenjena
obravnavi problematike dobav za
tovarno avtomobilov v Mariboru
in aktivnostim v zvezi z razvidom
del in nalog. Za izdelavo razvida
del in nalog je bila imenovana
projektna organizacija. V projekt-
nih teamih bo sodelovalo okrog
140 delavecev iz vseh strokovnih
sluzb iz delovnih skupnosti in te-
meljnih organizacij.

Razvid del in nalog bo osnova
dopolnjenega in spremenjenega

sistema delitve OD. Akt o razvidu
nalog je zlasti organizacijske na-
rave, zato je tudi vodja projektne
skupine Prikerinik Peter, ob tem
pa imajo pomembno vlogo tudi
delavei s podrofja urejanja ka-
drovskih in pravnih razmerij.
Prek projekine organizacije bo
zlasti potrebno preuditi dosedanje
opise delovnih nalog, ki so stari Ze
dve ali tri leta, jih zbrati v neki
sistematiten prikaz ter predpisati
kadrovske pogoje, ki so potrebni
za opravljanje teh del.

Glede na to, da bodo v tem Siro-
kem projektnem teamu sodelovali
delaveil iz teh temeljnih organi-
zacij in delovnih skupnosti ter
glede na zahtevnost, pomembnost
in aktualnost naloge pri¢akujemo
kar najresnejsi pristop.

Zadnja poslovodna konferenca
je bila posvetena obravnavi disci-
pline nasploh glede na zahtevo
skupnega odbora za gospodarje=-
nje. Pri bliznjih razpravah o de-
lovni disciplini bodo imeli ravna-
telji pomembno funkcijo. Na seji
je bilo ugotovljeno, da bo akcija
utinkovala le, ¢e bo izvedena
enotno v vseh temeljnih organi-
zacijah in delovnih skupnostih, ob
najsirii podpori druzbenopolitié-
nih organizacij.

Kot je iz tega zapisa razvidno,
je toris¢e dejavnosti poslovodne
konference zelo Siroko, kot so 8i-
roke in odgovorne naloge poslo-
vodnega organa. Zaradi tega je
ideja o sklicevanju ravnateljev
na poslovodni konferenci sigurno
pravilna in opravic¢ljiva in so po-
goji, da se ta neformalni forum
celovito uveljavi. - deja
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VINKO HAFNER
O POSLOVODNIH
ORGANIH

Med svojim zadnjim obiskom
v ravenski Zelezarni je tov. Haf-
ner povedal tudi naslednje:

»Poslovodne strukture niso no-
bena birokracija in nadloga. So
del druzbene delitve dela, enako
kakor npr. mojster, tehnik, ko-
vad ali rezkaleec. To je vrsta stro-
kovnega dela, ki ima velik druz-
ben pomen in ta pomen celo nara-
5¢a. To niso nobeni gospodje, am-
pak je direktor delavec, Ceprav
prvi med delavci.

Nujno je, da sindikat z njim so-
deluje. To sodelovanje pa temelji
na medsebojnem zaupanju.«

T R T |
i
{
{
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MNENJA DELAVCEV:

Jesenske skrbi

Pred nami so jesenski meseci,
ki bodo od nas zahtevali nekaj
ve¢ prisotnosti, aktivnosti in ne
nazadnje tudi skrbi, saj bomo
morali fe pred dolgoe zimo naba-
viti ozimnico, marsikdo poskrbeti
za kurjavo, kupiti pa bomo morali
tudi kaj toplih oblagil za nas in
otroke.

Na drugi strani pa bomao morali
biti bolj aktivni, saj bomo do kon-
ca leta Se na veliko razpravljali
ter sprejemali nove samoupravne
sporazume in pravilnike. Kaj o
vseh teh jesenskih opravilih mi-
slijo nadi delavei, smo vpragali
nekatere. Takole so povedali:

Cilka Majeri¢, TOZD jekloli-
varna:

»Stanujem na Prevaljah, kjer
e nimamo moZnosti ogrevanja
stanovanj s centralno kurjavo.
Zato bova morala to jesen z mo-
Zem kar precej globoko seéi v Zep
za nakup drv in premoga, ki ga
bomo rabili okrog 7 ton. Seveda
pa ti izdatki ne bodo edini, saj
je glavni nakup ozimnica. Ne
vem, ali bom letos prek naSega
sindikata kupila jabolka ali ne.
Krompirja zagotovo ne bom, saj
smo lani dobili dokaj slabega. Vsi
ti izdatki bodo za naSo druZino
kar velika obremenitev, ko vem,
da bo treba Se kupiti nekaj zim-
ske garderobe. Ker imam Ze holj
velike otroke, je to Se toliko teZ-
je, saj hotCejo biti lepo obledeni.
Mislim, da je tako tudi prav. Naj
vsaj oni imajo, e Ze nismo imeli
mi. Sicer pa toliko izdatkov Ze lep
¢as nismo imeli kot to jesen. Naj-
vet denarja je Slo za 3Solo, saj ni
lahko Solati tri otroke. Letos se
je podrazila mesetna vozovnica,
malica in Se bi lahko naStevala.
Pa naj Sc¢ kdo rete, da starsi ni-
mamo skrbi!

Mogole nekaj besed o delu. Po-
glejte, sama delam na dve izme-
ni, a ne gre toliko zame kot za
tiste moje sodelavee, ki leta in le=
ta delajo na &tiri izmene. Da bi
vsaj delno vedeli, zakaj hodijo ob
nedeljah in praznikih na delo, smo

Cilka Majerid

sklenili, da bodo dobili dodatek.
Kot vsi dobro vemo, iz tega ne bo
ni¢. Mislim, da v tistih TOZD, ki
niso potrdili tega predloga, ne
poznajo dovolj nonega in praz-
nicnega dela. Prav bi bilo, da to
napako popravimo Se jeseni.«

Franc KoSuinik, TOZD promet:

s»Tezave in skrbi so, kako da ne!
Nekaj sem jih Ze odpravil. Tako
sem si Ze zagotovil kurjavo., Kupil
sem 8 ton premoga za centralno
kurjavo in Stiri metre drv, pred
mano pa je Se nakup ozimnice.
Mislim, da se bom tudi tokrat po-
sluzil sindikata. Baje jo je prek
Name lani kar v redu organiziral.
Ne razumem pa, zakaj bodo ja-
bolka tako draga, ¢e smo jih pri-
delali toliko, da jih bomo lahko

Franc Kojutnik

Se izvozili. To di%i po nepostenju!
Le kako se lahko nekateri poigra-
vajo na ratun delavéevega stan-
darda? Mislim, da te pravice ni-
ma nih¢e. Poleg teh izdatkov jih
je precej tudi z nakupom Solskih
potrebscin, Na sploSno je jesensko
obdobje eno najbolj tezavnih in
pobere najvet Ziveev.«

Marija Pogoreve, TOZD stroji
in deli:

wJesenskih mesecev se najbolj
bojim. Zmeraj s strahom pric¢a-
kujem jeseni, saj vem, da bom ta-
krat morala marsikaj kupiti, za
kar pa nimam dovolj denarja.
Pred Stirimi leti sem s tremi otro-
ki ostala sama. MoZ se mi je
smrtno ponesrecil. Takrat pa sc
je za nas ustavil ¢as. Kako Ziveti
v korak z napredkom? Ne mislim,
da bi se morali oblaciti lepo in
po modi, temved kaj bomo jedli
in kako se bomo vsi oblekli za
dolgo zimo, Poglejle, na mesec
dobim vsega skupaj okrog 4000 di-
narjev. Od tega mi v Zelezarni Ze
odtegnejo za stanovanje in kurja-
vo. Malo mi po vseh teh odteglja-
jih ostane denarja za vsakdanjo
prehrano. To so prave skrbi, ki
bolijo in stiskajo srce. Kako bom

5t.19/1978

Marija Pogoreve

nabavila ozimnico in kupila otro-
koma topla obladila? Za pomot
bomo prosili sindikalno organiza-
cijo. Ta nam je Ze lansko leto pri-
skotila na pomoé¢. Ne vem, kako
bom sicer vse to zmogla. Mislim,
da to ni ponizujote, Kaj si mo-
rem, Ziveti vendar moramo! Ni-
smo sami krivi, da nas je zapustil
moz in oce.«

Jernej Repas, TOZD kontrola
kakovosti:

»SliSal sem, da bomo to jesen
na veliko razpravljali in spreje-
mali nove samoupravne akte. Ce
so potrebni, jih pa bomo. Moti pa
me, da s¢ razprave preved nate-
gujejo, kot bi zeleli nekaj prisiliti,
kar se v resnici ne da. Res pa je
tudi, da je nase delo nekoliko
otezkoCteno v Casu razprav. Biti
mora$ na razpravi in na delov-
nem mestu. Zato se razprav kar
nekoliko bojim. Kar pa se tice
drugih jesenskih opravil, bo ne-
kako Ze Slo. Ne vem le, zakaj v
zelezarni vsako jesen tako dolgo
cakajo na pri¢etek kurjenja. Noti
so Ze mrzle, Se posebno je hladno
zjutraj, ko je treba vstati. Mislim,
da v zelezarni nimajo pravega od-
nosa do Raventanov. Le kako po-
zabljajo, da Zivijo na Ravnah tudi
ostareli in bolni ob¢ani ler do-

Jernej Repas

jentki, ki toploto najbolj potre-
bujejo. Menim tudi, da je kurjava
nekoliko predraga. Pa to bi 510\'.‘-‘!‘
prestal, e bi vsaj v redu kurill.
Kje bom kupil ozimnico? Na Rav-
nah kot lansko leto prek sindi-
kata. Poleg tch skrbi pa me tare
jo Se tiste s Solanjem. Héerka obi-
skuje 8, razred osnovne Sole. %€
sedaj moram misliti, kam se bo
§la u&it po kontani osemletki

JoZe Pavlinee, TOZD Cistilnica’

»Ker Zivim na Le$ah, lahko d"f"
ma pridelam nekaj krompirja 1t
jabolk. Zredim pa tudi po eneg?
praSica. Tako mi ozimnica ne dela
preglavie, Ker sem dosti med do—
lavei, veckrat slifim, kako toZl]9
na rafun nabave ozimnice. z“kﬁﬂ
je ne bi v celoti nabavljal sindi-
kat? To baje Ze pocenja, \'l'nd‘?r
prek Name. Ne bom dejal, ali I¢
to prav ali ni. Vem le, da dplu\rq
niso vselej zadovoljni. Malo bol
bi morali gledati na tiste, ki ”
majo moZnosti priti do ozimnice
bolj poceni. Ce ne gre drugac®
naj bi jim pomagal sindikat § P
sojili. Pogledati bi moral social?®
fibke, delovne invalide in borcc.‘-
Prav ti imajo jeseni najvet sk:"hl"
Ti delavei po navadi nimajo V9

Joze Pavlinec

jih prevoznih sredstev, s pom"@g
katerih bi lahko &li po ozimni<
v drug kraj. Zato so prile'_m“‘
da na Ravnah kupijo paC tisto
kar se dobi.

Delavei z Les se ze neka) *
pritoZzujemo nad slabo ol‘ganlzlfa_
nim avtobusnim prevozom I\'
lezarno. Le zakaj moramo zjub
tako dolgo takali na prihod 2V {;j
busa? Poleti e nekako gre. bﬂo
neprijetno postane v jesenh
stisne mraz. Ta problem j¢ ;
ze nekaj let, pa $e do danes
nihée ni¢esar ukrenil.«

j tast

ral

stal
ni

Evgen Koringek, TOZD jeKi’

livarna: @
»Seveda nam ne bi smelo ?"".
vseeno, kako homo razpravlj@ "}[.
sprejemali v bodo¢e samoupra¥
sporazume. Sedaj je med deld =
predlog o delitvi Cistega dulhﬂ‘d_i':;j
Najprej se nam je zdel nekol*
¢uden. Je Ze tako, da je vsaka P

el
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PREDSTAVLJAMO NASEGA RAZISKOVALCA:

Za vecji OD
veC delati

! V TOZD raziskave in razvoj
Smo tokrat obiskali dipl. inZ, Alen-
o Rodig, vodjo metalografskega
ﬂhm':n?uriju. To delo opravlja ze
0d leta 1960 in prav tu se je sre-
dla 7z zahtevnim raziskovalnim
dk'lnm, brez katerega nasa delov-
?il organizacija ne bi bila to, kar
e,

»Ze vetkrat sem poudarila, da
n'!lrlillt)gr:l.f:-:kn delo ne bi smelo
Biti samo stvar raziskovalne de-
Javnosti, temveé bi moralo redno
SPbremljati proizvednjo. Danes je
Vse vet potreb po metalografskih
Faziskavah tudi v neposredni pre-
delavi jekla, ki ga sretamo Ze v
Proizyodnih pogojih, ko se obde-
Uje na doloeno strukture in ne
Samo na mehanske lastnosti. Pra-
Vilna struktura daje konénim je-

enim izdelkom ustrezno kvali-
teto,

Na metalografskem raziskoval-
Nem podrotju je &esto tezko do-
*zali, da na videz lepo valjana
eklena palica ali kovani izdelek

Notranjosti ni zdrav oziroma da
bo njegova Zivljenjska doba v

"\“‘.ms“‘s“m

Va stvar od kraja bolj nezanimi-
"ii: Pri kurjavi moram malo po-
Fitizirati v Zelezarni tiste, ki so
ZadolZzeni za ogrevanje. Ne vem,
Zakaj toliko zavlafujejo z njim.
0gole njih ne zebe toliko kot
Das v mrzlih stanovanjih. Clovek
€ televizije ne more gledati na
Oplem, Vse leto &lovek platuje to
Urjavo, potem ko postane malo
0li mrzlo, pa te %e zebe. Res pa

Evgen Korinfek

{'1 pretirano draga. A teZave so
Udi drugod. Nafe mesnice so 3e
‘Meraj holj skromno zaloZene. Na
avljih ni videti teletjega mesa,
h“di svinjskega rado zmanjka. Ce
Otemo vsaj viasih dobiti na mizo
v':'}'rl.). je najbolje, da se po dulg
k?vﬂlnzm'ni odpravimo v drug kraj,
?Jk‘!' posvetajo preskrbi ve¢ po-
Ornosti.«
F. Rotar

proizvodnji kratka, TeZko je ko-
mu dojeti, da bo kljub temu ta
palica dosegla svoje predpisane
vrednosti trdote, trdnosti ali Zi-

Alenka Rodi&

lavosti, obrabna obstojnost pa bo
bistveno krajsa. To je le nekaj
mojih delovnih opravil, te me po
njih ze sprasujete.

Kaj bom na tem podroc¢ju do-
segla v prihodnje? Upam, da bo-
mo s pomocjo metalografskih pre-
gledov in raziskav na hitrejsi in
lazji nac¢in prisli do kvalitetnej-
Sega jekla bodisi v topilnici, ko-
vacénici ali v valjarni, predvsem
pa v toplotni obdelavi. Da bi bili
na tem podroéju v bodoce Se bolj
uspedni, je moja najvedja zelja,
da bi dobili moderno opremo (ra-
ster clektronski mikroskop), s
katerim bi lahko bolje definirali
napake.«

»Kaj storite raziskovalei takrat,
¢e kljub predhodnemu delu odkri-
jete ¢Cisto nekaj drugega, to, da
proizvod ni v redu?«

»V primeru, da odkrijemo na-
pako oziroma da jekleni izdelek
ni v redu, takoj opozorimo vodjo
obrata. Kolikor pa je napaka v
svezi 8 pomanjkljivim tehnolo-
Skim predpisom, se ta mora takoj
spremeniti, da se napake ne po-
navljajo. Velikokrat je tezko ugo-
toviti napake, ker so podatki ne-
popolni ali pa celo nepravilni. Za
napake glede gospodarnosti je
najholje, da se odkrijejo Ze med
proizvodnjo, saj nas mnogo manj
boli, &e je proizvod zavrnjen Ze v
medfazni kontiroli in ga lahko
preusmerimo za manj zahtevne
proizvode. Cesto pa pridejo na-
pake na dan tik pred odpremo, ko
ugotovimo, da jeklo ne ustreza
zahtevam prevzemnih pogojev
kupea. Takrat se tudi zavrne.«

»Raziskovalno delo velkrat re-
Suje le trenutno krizo v proizvod-

nji, premalo pa za nadalinji raz-
voj. Kaj menite vi o tem?«
»Imam obcéutek, da se nas kli-
¢e na pomo¢ takrat, ko je pro-
blem pere¢, ko se npr. pojavlja
ena in ista napaka pri izdelavi
Sarz. Veckrat se napake resijo z
znanjem, 2z dobro delovno disci-
plino in spostovanjem tehnolo$kih
predpisov. Ne da bi se ukrenilo
kaj novega, je napaka lahko od-
pravljena. Takrat v proizvodnji
ne ¢utijo veé potrebe po osvetlitvi
problema. V enaki meri se pro-
blemi pojavljajo tudi v kovaénici,
valjarni ali v termi¢ni obdelavi.
Povsod se reiujejo enako. Mislim,
da se bo marsikaj spremenilo v

trenutku, ko bodo nasi potrosniki
vse bolj spoznali jekla in znali
zahtevati vedno vetjo kvaliteto in
ne samo kvantiteto.«

»Kaj menite o mnagrajevanju

raziskovalcev?«

»Velikokrat govorimo, za kaj
smo sploh platani. Vsak zase vi-
soko vrednotimo svoje delo. S
tem pa povzroCamo nezadovolj-
stvo med delavei. Res se danes
vse pogosteje slidi v Zelezarni, ted
nismo plac¢ani po epravljenem de-
lu. Ob vsem tem pa radi pozab-
ljamo, da bi morali vsi za povi-
Sanje ,pla¢’ delati e vel in holj
kvalitetno.« F. Rotar

NOVE KNJIGE V STROKOVNI KNJIZNICI

6076 Zbornik radova nauéno strué-
nog skupa »Nafe tehniiko
tehnolofke 1 ekonomske mo-
guénosti« Mostar I, II, III.
1975.

6077 Word B., Microprocessor /
microprograming Handbook
1977.
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tungsnormen 1977.
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cessors and Microcomputer
Systems 1978.
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and Practices for Instrumen-
tation 1977.
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da metala u plastitnom sta-
nju 1975.
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1976.
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Ponovni razpis kadrovskih
Stipendij za Solsko leto 78-79

Na redni razpis Stipendij, ki ga je Zelezarna Ravne objavila junija
v dnevniku »Veler, se za nekatere objavljene potrebe ni prijavilo
dovolj kandidatov. Odbor za kadre in sploine zadeve je na 14. redni
seji sprejel sklep, da Zelezarna ponovno objavi razpis Stipendij v In-
formativnem fuZinarju in na oglasnih deskah v Zelezarni.

ZELEZARNA RAVNE ponovno razpisuje za 3Solsko leto 1978/79

naslednje kadrovske Stipendije:

I. FAKULTETE IN VISOKE SOLE
1. FAKULTETA ZA NARAVOSLOVJE IN TEHNOLOGIJO

— oddelek za metalurgijo

4 Ztipendije

2, FAKULTETA ZA STROJNISTVO ALI VTS MARIBOR

— tehnoloika smer

2 Etipendiji

3. FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO LJUBLJANA ALI VTS

MARIBOR

— oddelek za 8ibki tok — avtomatika

- ratunalnistvo

1 Etipendija
1 Stipendija

TOZD ETS je dala naknadno potrebo po razpisu Se ene Stipendije

na tej fakulteti —

oddelku za Sibki tok —

avtomatika, z utemeljitvijo

komisije za kadre in splodne zadeve, da za vzdrzevanje elekiro naprav
predvidevajo vetjo potrebo po inZenirjih §ibkega toka.

II. VISJE SOLE

1. VISJA GOSTINSKA SOLA NA REKI

III. STIRILETNE SREDNJE SOLE

1 Stipendija

1. TEHNISKA KEMIJSKA SOLA RUSE

— kemija

1 3tipendija

(zaradi tiriizmenske narave dela v kemijski
sluzbi pridejo v postev kandidati mofkega spola)

Ob cesti

IV. TRILETNE POKLICNE SOLE

1. Poklicna kovinarska in metalur$ka Sola Ravne

— brusilec
— rezkalec
— mizar — modelar

stipendij
#tipendija
stipendije

W= oo

2. Poklicna kovinarska Sola Maribor

— stavbni klepar

stipendije

(]

3. Poklicna lesarska Sola Maribor

— pohistveni mizar

stipendija

-

4. Sola za gostinske delavee Slovenj Gradee

— natakar

V. DVELETNE POKLICNE SOLE

gtipendiji

[ ]

1. Sola za specializirane metalurike delavce Ravne

— strojni kovaé
— strojni kalupar
— ziCar

g'.:lipl:'mlija
stipend
étipi‘ndi”

L - B

Sola traja dve leti. Pogoj za vpis je kontanih 6 razredov psnovh
fole in dokon¢ana osnovnofolska obveznost.

ZA NASE DOPISNIKE:

Kako napiSemo vesl

Vest je osnovna oblika movi-
narskega dela. Zaradi wvesti je
nastalo in Zivi novinarstvo, Vest
opraviduje obstoj tiska, radia,
TV in agencij. Brez wvesti sred-
stva mnoZifnega obveifanja ne
bi bila to, kar so in redakcije bi
lahko preprosto zaprle vrata. Z
eno besedo: v novinarstvu je vest
temelj vsega.

Kaj je

Vest v najkrajdih értah — po-
tem ko se odgovori na vpraSanja:
kdo, kje, kdaj, kaj, kako ali za-
kaj — obveica javnost o nekem
dogodku, o posebnih druzbenih
ali maravnih pojavih, o mneki
osebnosti, pri femer pa mora biti
obveitanje mnovo, aktualno, res-
niéno, pomembno in zanimivo. In

seveda mora biti v skladu s kon-
ceptom  izgradnje socialistiéne
druZbe.

Vest pa se vendar ne more na-
praviti ob prav vsakem dogodku,
ker morae mnovinar upodtevati 3e
pravo, moralo in okus.

Sestavine

Osnovni elementi vesti so: no-
vost, aktualnost, pomembnost, za-
nimivost. Ce so dani, lahko na-
pifemo tipi¢no novinarsko vest.

Novost. Poznamo novost za tisk,
radio, TV in novost za — ulico.
Zelo pogosto to, kar je za ulico
velika mnovost — ni novost za
sredstva mnoZi¢nega obvedéanja.
Na primer ni vest:

»Peter Petrovié, §tirinajstletnik,
se je stepel z Milko Jakob, de-
setletno udenko zaradi navadne-
ga kamenfka. Prepir je nastal
med igro. Delek je tako moéno
udaril Milko, da so jo zaradi po-
kodb peljali k zdravniki.«

Ampak je vest:

»Na Ravnah so te dni dogradili
novo osnovno Solo, ki pomeni ve-
liko pridobitev za kraj in Jolarje,
saj bo sodobno opremljena, pouk

pa bo potekal samo v eni iZME
ni...« ;
V prvi vesti je novica zani™-
va samo za starfe otrok, ki 3
se stepla. To je prepir, :ﬂ-ﬂé’fe.’;
za to starost otrok, medtem ko0l
v drugi vesti novica zanimiv?
Sir§i krog ljudi. 0
Aktualnost. Hitrost, &asov™
trajanje od dogodka do OPJ“;."
vesti je merilo aktualnosti. - 0
velja izrek: vest je pokvﬂﬂl“',
blago, dobra je samo, &e je SVE;
V  normalnih okoliséinah "
vest: Cﬂ
»Pred mekaj tedni (ali mes€
smo sprejeli samoupravni SPOT“:
2um o medsebojnih delovnih 78
merjihe . .,

Ampak je aktualna vest: i
sJutri bomo na ch’erend“";‘

sprejemali samoupravni SpOT
ZUmM. ..« oi
Resni¢nost je osnovni pod

dobrega in pravega novinarstV:
Todo Kurtovi¢ je o tem de-",dli
»Ni vzroka, da bi si izmiSU®
stvari in lep3ali stanje... xl;i
goslovanski samoupravni dru®
ni bilo nikoli vprafanje: kal s—
sme in kaj se ne sme pisati, @™
pak, kako se pife — napred™”
angaZirano in objektivno ali
sprotno temu.« i

Pomembnost, V anglosﬂ§ke i
novinarstvu je znana 3Jald: ‘“‘
vest za Casopis, kadar pes ug k
ne Gloveka, ampak kadar &l0VE7
ugrizne psa! Kaj je pomembn?
Tisti dogodki, ki pretresajo SV¢”
predvsem vojne, naravne kﬂtd,
strofe, iznajdba zdravila za ﬂ‘?e
ozdravljivo bolezen, nsuﬂiﬂ“?h
vesolja. Ob takih in podobT”
dogodkih nastane vest dnevd,
ta ali desetletja za vsak CasoPt’
radio ali TV. Za nas pa so sevet
pomembne stvari, ki se dogaid]
v Zelezarni in kraju ter vplivd
na nafe Zvljenje.

Pet »Ke
isa”

Eno najvaZnejfih pravil P )
nja vesti (in novinarstva splo
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Je pravilo »pet osnovnih vpra-
Sanj«, Brez teh me more nastati
VYest. To pomeni, da si mora vsa-
ka wvest zastaviti pet osnovnih
Vprafanj: kdo, kje, kaj, kdaj, ka-
ko ali zakaj in — manje odgo-
voriti.

Primer:

»9. kongres zveze sindikatov
(kaj) se bo pritel sredi oktobra
(kdaj) v Mariboru (kje). Na njem
bodo kriticno ocenili dosedanje
delo in izdelali nove smernice
(kako ali zakaj).«

Jezik vesti

~Jezik vesti mora biti natanéen
n jedrnat. Tolstoj je dejal: »Re-
Snicna modrost je malobesedna.«
vest me trpi nikakrinega frazar-
lenja; to je celo smedno!

Prepri¢ajmo se:

_ »Nada ponosna mladina, ki se
Je Ze v wvojni izkazala z izredno
hrabrostjo, je znova prevzela na-
0go, da s svojimi misicami in
Navdufenjem podari domovini in
Liubljeni partiji nov velik objekt:
vodovod v Kotljah.. .«

Namesto tega bi napisali:

»Danes dopoldne je v Kotljah
zacela z delom MDB Koro$ki
Jeklarji, Napravili bodo 12 km
vodovoda. Ob tej priloZnosti je
bila svecanost, ki so se je udele-
Eiﬁ..,_u

Neki ameridki novinar je spo-
§toval besede Gorkega: »Pi¥i ta-
0, da bo besedam tesno, a mi-
slim prostrano«, in napisal je iz-
Tedno veife skomponirano wvest:

»John Barington, ¢rnec, zapo-
slen v kavarni »Tri ribee, je v
Harlemu poskufal s priZgano vzi-
flalico preveriti koli¢ino bencina
U rezervoarju svojega chevroleta.

Imel je 37 let, Zeno in troje
°1fuk,-s

VESTI ZA NASO RABO

Ce priznamo, da se v Zelezarni
malokdaj zgodi kaj, kar bi dalo
speste« za vso Slovenijo v opisa-
nem pomenu, s tem Se ni refeno,
da jih mi za domado rabo, za do-
bro informiranje. Ni¢ hudega, ¢e
bodo nafe s»novices stare po 14
dni (za razglasno postajo le en
dan). Kot dogodki sicer ne bodo
speZe, kot »problemi« pa skoraj
gotovo.

Vsakdo, ki se udeleZi kakine
seje in je v temle zapisu zvedel
za novinarske K — je, lahko se-
stavi npr. naslednjo vest:

Kovadci so sejali

sDelavski svet tozd kovalnica
{lkdo) je ma svoji seji sredi mese-
ca (kdaj) obravnaval... (kaj).
Sklenil je, da je treba urediti na-
slednje ... (kako, zakaj).

Znadilnosti te seje so bile je-
drnate (razvlefene) razprave. De-
legati niso kimali, ampak pre-
mifljeno tehtali svoje odlofitve.«

Namesto kovaéi seveda lahko
zapifemo stopileie,  »valjarjie,
sleomunistie, »mladinecie itn,, na-
mesto sejeli »so se sestali¢, »50
zhorovali«. Vsebina popreéne ru-
tinske seje se torej da popisati v
10—15 wvrsticah, poudarek pa naj
bi bil zmeraj na tistem, po éemer
se ta seja lo¢i od dvajsetih dru-
gih, na tem, kar ¢loveku o mjej
ostane majbolj v spominu, torej
na bistvenem. Za podrobnosti so
na voljo zapisniki.

0O pomembnejfem zasedanju
alt konferenci seveda me bomo
pisali vesti, ampak porodilo. To-
da o tem ved v naslednji $tevilki.

Pripravila:
Zlatka Strgar

(Uporabljena literatura: Dufan
Slavkovié¢, Osnovi novinarstva i
informisanja, Bg., 1975)

1Z NASIHI KRAJEVNIH SKUPNOSTI:

35-let partizanskega
tabora v Kotljah

V oddelku lahke strugarnice
V' TOZD stroji in deli smo sretali
Mojstra Alojza Veéka, predsedni-

a4 vaske skupnosti Kotlje. Vpra-
ali smo ga, kako pri njih poteka-
O priprave na ustanovitev nove

» pbredvsem pa o aktualnih na-
logah,

»Ze spomladi smo v Kotljah
Mmeli razdirjen sestanek, kateremu
€ prisostvoval tudi Filip Jelen,
Sekretar OK SZDIL, Ravne. Dobro
S¢ Se spominjam, ko je dejal, da
V Kotljah in pri ob&inski skupiéi-
i % ni vse nared za ustanovitev
Nove KS. Kmalu potem so prifla
Navodila za ustanovitev posebne
Omisije, ki je imela nalogo, da
fipravi vse za ustanovitev kra-
€vne skupnosti, vendar se ta ko-
Misija $e do danes ni sestala. Mi-

m, da bi ustanavljanje morale
Voditi SZDL in druge druZbeno-
Dolititne organizacije, seveda tudi
Mi na vagki skupnosti ter krajani
Sami, Skratka, vsi moramo biti za
]'3. da bo referendum o ustanav-

anju KS uspel. Z vpraSanjem,

ali bomo v Kotljah imeli vodilni
kader ali ne, si ne bi smeli beliti
glave, saj Ze do sedaj ni bil pro-
blem najti ljudi, ki so voljni delati
brez platila. Poleg tega pa smo
dobili %e nove krajane, ki gotovo
ne bodo brezbriZni za razvoj svo-
jega kraja.«

»Torej ste k sodelovanju #Ze pri-
tegnili nove krajane, ki so se pred
nedavnim preselili k vam?«

»Hotuljci smo novih krajanov
kar veseli. Z nekaterimi smo Ze
nasli skupen jezik in dobro sode-
lujemo, z drugimi bomo to posku-
sili. Sodelovanje bo obojim v ko-
rist.«

»Kaj ste v tem €asu naredili za
otrosko varstvo, saj je prav na
ratun tega precej negodovanjaZ«

»V preteklih letih smo poskusali
vse mogote, dosegli pa le to, da
smo s krajevnim samoprispevkom
zbrali 500.000 din. Ta denar lezi
neporabljen, zadnje ¢ase pa je gli-
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fati, da naj bi le dobili nov mon-
lazni vrtec.

Varstvo v Soli smo uredili, le
s tem nismo zadovoljni, da se zaé-
ne Sele ob 11, uri.«

»8 ¢im se Se drugaée ukvarjale
v Kotljah?«

wJezimo se na trgovine, ki ni
dobro zaloZena. Zaman se Ze leta
vprasfujemo, kdaj bomo dobili le-
po in sodobno. Tudi priscljenci
niso prebudili trgoveey in nihte
ne ve povedati, kako dolgo bomo
e morali hodit nakupovat na
Ravne.«

Ob koncu je tov, Vecko povedal,
da imajo Se preeej neurejenih lo-
kalnih cest. Pred razmisljanjem o
novem samoprispevku bi bilo tre-
ba poravnati stare racune, da bi
Hotuljei videli napredek svojega
kraja.

Se pa v Kolljah Ze mrzli¢no pri-
pravljajo na letosnji krajevni pra-
znik, ki bo zadnjo nedeljo v okto-
bru pod wva3ko lipo. Posvelen bo
dd-letnici  partizanskega {abora.
Leta 1943 so namre¢ borei 1. ko-
roskega balaljona za en dan osvo-
bodili Kotlje in ob tej priliki pri-
pravili tabor, na katerem sta
govorila Pavle Zaucer-Matjaz,
okroZni sekretar, in tovaris Kijev,
politi¢ni komisar I. koroSkega ba-
taljona.

11

Oko v svet na Urslji gori

V Kotlje naj bi tudi tokrat prisli
tov. Zaucer in Se Zive¢i borei I.
korogkega bataljona. Ob letoSnjem
prazniku bodo odkrili spominsko
ploi¢o padlemu partizanu domaci-
nu Lojznu Stajnerju.

F. Rotar

Zadnja gibanja v svetovni
proizvodnji jekla

Nekateri optimistitne razpolo-
zeni ocenjevalel stanja svetovne
proizvodnje jekla so napovedova-
1i, da bo letofnje leto prekretnica
na bolje. V deZelah evropske go-
spodarske skupnosti prav malo
kaZze, da bi bilo to res, podobno
je v ZDA in v japonski jeklarski
industriji. Sele v poletnih mese-
cih so opazna ponekod rahla gi-
banja k povelanju proizvodnje;
prva posledica je podraZitev sta-
rega Zeleza.

V preteklem 1977. letu je bila
Jugoslavija med tistimi deZelami
na svetu, ki so ob¢utno povetale
proizvodnjo surovega jekla proti
letu 1976. Uradne Stevilke, ki jih
navaja mednarodni institut za Ze-
lezo in jeklo v Bruslju, kaZejo, da
je znaSal nas skok nekaj vel kot
15 %, ker je zapisano, da je bila
jugoslovanska proizvodnja jekla
3,178.000 ton. Predtem smo imeli
v Jugoslaviji najvetjo proizvodnjo
leta 1975, ko je znaSala 2,916.000
ton in pomeni doseZena rast okoli
99 v dveh letih, kar nam ne daje
pravice, da nas priStevajo med
dezele z visoko rastjo proizvodnje
surovega jekla, ker ratunajo, da
bo do leta 1985 svetovna popreéna
rast okoli 4,4 %,.

Nekajkrat sem Ze pisal o tem,
da povzrotajo tezave pri izkori-
Sanju razpoloZljivih kapacitet je-
klarn v industrijsko razvitih de-
Zelah tudi novo nastale zmogljivo-
sti v dezelah v razvoju. V letu
1977 se je pri teh dvignila proiz-
vodnja surovega jekla za 11,6 %.
Pri defelah v razvoju so tudi naj-
vetja gibanja v letni rasti proiz-
vodnje pri posameznikih. Med
»novimi proizvajalci« ni redko,
da letno napredujejo po 20 in veé
odstotkov, kar je bil primer v letu
1977 za Brazilijo in Korejo.

Preteklo leto je bila ZSSR s
146,2 milij. ton dale® najmotnejsi
svetovni proizvajalec jekla. Na
drugem mestu so bhile ZDA s 115,5
milij. ton, to je pa veliko manj
kot leta 1974, ko so imeli najvetjo
proizvodnjo 135,2 milij. ton. Na
tretjem mestu so Japonci s 1024
milij. ton, ki so leta 1974 proiz-
vedli Ze 117,1 milij. ton, cetrti so
Zahodni Nemci s 40 milij. ton, leta
1974 je znaSala njihova proizvod-
nja 53,2 milij. ton.

Podatki o proizvodnji jekla v
LR Kitajski se po razliénih virih
razlikujejo. Uradna statistitna na-
vedba je 235 milij. ton, kar jih
uvrita na 5. mesto. Sledi Italija
s 23,3 milij. ton, Francija z 22,1
milij. ton, Anglija z 20,4 milij.
ton itd. Navedene drZzave so ime-
le v ¢asu konjunkture tudi ze ved-
jo proizvodnjo, vendar sem pre-
pritan, da bodo Kitajei letos in
verjetno Se nekaj ¢asa obdrzali
mesto petega najvedjega proizva-
jalea jekla na svetu. Pri njih je
predvidena do leta 1985 popredna
letna rast proizvodnje 10,2 %,

Zadnjih 20 let so nastale v pro-
izvodnji jekla na svetu wvelike
spremembe. Iskanje poti za &im
gospodarnejSo proizvodnjo je da-
lo rezultate:

— z gradnjo visoko produktiv-
nih proizvodnih naprav,

— z uvedbo neprekinjenega vli-
vanja,

-z znizanjem porabe energije
in uporabo cenejsih energetskih
surovin,

— z delno industrijsko uvedbo
neprekinjenih procesov,

— z visoko avtomatizacijo vo-
denja tehnoloskih procesov in me-
hanizacijo proizvodnih naprav.
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Vedno ostrejse zahteve kvalitet-
nih lastnosti pri jeklu imajo za
posledico:

— vse §irSo uporabo vakuumi-
ranja in metalurgije v ponvi,

— uporabo naprav in postop-
kov za homogenizacijo jekla,

— proizvodnjo jekla po poslop-
ku pretaljevanja pod Zlindro,

- vrsto postopkov in naprav za
proizvodnjo Cistejiega jekla za
dosego boljsih mehanskih fizikal-
nih ter kemitnih lastnosti v pri-
marni proizvodnji in nadaljnji
predelavi.

Se ne pred letom dni je imel o
novih dosezkih v proizvodnji je-
kla na svetu predavanje prof. Pi-
erre Coheur iz Cenlra za meta-
lurike raziskave v Bruslju pred
udelezenci letnega kongresa pro-
izvajalcev jekla Latinske Ameri-
ke, V svojem referatu je zajel
pretezno le novitete zadnjih 10 let
in z nekaterimi od teh se je vred-
no seznaniti; druge sem zopet po-
bral iz navedb v strokovni litera-
turi letodnjega leta.

Za proizvodnjo koksa so pove-
¢ali velikosti komor pri koksnih
peéeh od 20 na 50m’. Komore
grade visoke do 7 in pol metra,
dolge 16 m in s Sirino posameznih
komor 45 do 50cm. Polnjenje
in praznjenje komor je aviomati-
zirano. Avtomatizirana je vsa
kontrola procesa, s Cemer je dose-
Zzena enakomernejSa kvaliteta ko-
ksa in prihranek energije.

Uvedeno je predgrevanje pre-
moga pred polnjenjem komor, kar
omogota uporabo premogov tudi
slabse kvalitete. Ponckod, poseb-
no na Japonskem, so uvedli bri-
ketiranje meSanice premogov za
koksanje z do 25 9/ premogov slab-
Sih vrst. Veé Zelezarn v industrij-
sko razvitem svetu in v SEV je
privedlo proizvodnjo sform ko-
ksa«, kjer uporabljajo visok de-
lez nekoksirajotih premogov, do
industrijske proizvodnje in do
spoznanja, da v sodobnih visokih
peéeh 100% uporaba form koksa
ne bo mogoca, uspesni so bili pa
poizkusi do 50% deleza. Pri malih
proizvodnih enotah je moZen de-
lez tudi do 1009/,

Pri gradnji aglomeracij za sin-
tranje Zelezove rude se velikosti
naprav Se vedno vetajo. Najvecja
naprava ima 600 m* koristne po-
vriine in produktivnost 48 ton v
24 urah na kvadratni meter. Uve-
deno je hitro hlajenje sintra na
istem traku, kar odpravlja vroce
drobljenje in sejanje ter zmanjsu-
je delez povratka, Celoten proces
od priprave surovin, sestave me-
Sanice, proces sintranja in hlaje-
nje, skratka vse je avtomatizira-
no, kar zagotavlja enakomernost
sestave, lastnosti oz. kvalitete sin-
tra, istofasno pa pomeni prihra-
nek energije.

Naprave za proizvodnjo peletov
Zzelezove rude grade za letno
zmogljivost 6 pa tudi 8 milijonov
ton. V zadnjem Casu pa so v grad-
nji tudi manjse naprave pod mili-
jon ton letne proizvodnje, vendar
je to gospodarsko upraviteno sa-
mo v izjemnih primerih. Visoke
peti za proizvodnjo surovega Ze-
leza za potrebe jeklarn so men-
da dosegle svoje mejne veliko-
sti s 15 m premera talilnika, nad
5000 m* prostornine in okoli 12,000
ton delovne proizvodnje surovega
zeleza, Vedje enote je tezko oskr-
bovati z vloZkom, za primer okva-
re in med popravilom pomenijo
preobéuten zaostanek proizvodnje.

Transport vsipa do visokih peti
s trakovi prevladuje. Novi nacini
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SPOSTUJMO ZASTAVE

Zastave so simbol drZzavne sa-
mostojnosti, neodvisnosti in enot-
nosti. Zato njihovo uporabo v
vseh drzavah dolo¢ajo s posebni-
mi zakoni. Natan¢no se ve, kdaj
in kako jih je treba dvigati, kdaj
spusdati.

Poglejmo nekaj po svetu veljav-
nih pravil.

— DrZzavna zastava po sontnem
zahodu ne sme viseti na drogu.

— Pri dviganju in spus¢anju se
ne sme dotakniti tal.

— Ce z drzavno zastavo prekri-
jemo krsto, jo je treba pri pogre-
bu dvigniti, preden spustimo krsto
v grob.

— V znamenje Zalovanja visi
drzavna zastava na pol droga.

Vendar jo je treba najprej dvis-
niti do vrha in jo Sele nato spu-
stiti do polovice.

— Ce visi ve¢ drzavnih zasta¥
druga ob drugi, morajo bili vsl
drogovi enako visoki, vse zastave
pa po moZnosti enako velike. Y

— Preden zastave dvignemo, je
treba skrbno preveriti, kateri de
je zgoraj, kateri spodaj. Narobe
viseta zastava je povsod zname-
nje omalovazevanja.

— Samo na Filipinih je dovo~
ljeno dvigniti obrnjeno zastavo, 2
e to le v ¢asu vojne in v primerd
obsednega stanja.

Na morju veljajo za uporil_b?
zastav %e posebno strogi predpish

Komentar ni potreben.
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gradnje Zrelnih zapor, ki omogo-
¢ajo neprekinjeno polnjenje in
obenem povisan pritisk v peéi, po-
menijo pravo revolucijo v nadinu
polnjenja peCi. Opelna obzidava
sedla in jaSka je nadomedfena
s hladilnimi elementi. Z uporabo
vseh proizvodov visokih peéi je
izboljsana ekonomika proizvodnje,
z avtomatizacijo vodenja tehno-
loSkega postopka so prifli do tistih
mej racionalizacije porabe goriva,
da ne moremo pri¢akovati v pri-
hodnje dosti kaj vel. Vpihovani
zrak predgrevajo na 1200 do
1300° C in pri nekaterih japonskih
peteh predhodno 3e odstranijo
vlago. Za zmanjianje porabe dra-
gega koksa, odvisno od razpoloZ-
ljivega cenenega medija, vpiha-
vajo skozi gorilce premogov prah,
tezka olja in zemeljski plin.

Veliko se ukvarjajo z odZvep-
ljanjem surovega Zeleza, Ravno
nekateri ukrepi za zniZanje pora-
be koksa dajo visje vsebnosti Zve-
pla v surovem Zelezu. Uporaba
sode je poceni, vendar je ucinek
omejen. Najutinkoviteje je vpiha-
vanje sredstev za odZveplanje v
ponev ali mesalec. Kot »nosilece«
uporabljajo obictajno dusik, s ka-
terim vpihavajo apno, kaleijev
karbid, sodo, kalcij-magnezij ali
druga sredstva v tekofe surovo
zelezo,

Dalel prevladujofa tehnologija
za proizvodnjo jekla je kisikov
konvertorski proces. Neodvisno od
teze taline in ali je to klasiCen
LD, OBM ali Q-BOP proces, do-
sezejo na enoti Ze 12.000 izlivov
talin letno. Pri LD konverterjih je
najvetja enota v proizvodnji s te-
Zzo taline 385 ton. Pri OBM pro-
cesu vpihavajo kisik skozi dno.
Vzdrzljivost dna je dosegla 700 ta-
lin, obzidava konvertorja pa 1.450
talin. Pri nekaterih japonskih LD
konverterjih je vzdrinost obzida-
ve nad 5.000 izlivov, najveé celo
okoli 10.000 talin, seveda z vzdrze-
valnimi posegi popravil obzidave.
Praktitno wvse konvertorske je-
klarne na svetu uporabljajo pro-
cesne radunalnike, da lahko ob-
vladujejo proizvodni proces in
gospodarnost proizvodnje. Japon-
cem je uspelo, da dobe kemitno
analizo kopeli med pihanjem.

Elektri¢ne obloéne peti so dose-
gle s 400 tonami teze taline svojo
ekonomsko opravitljivo in tehnic-
no mejo. V gospodarskih vesteh iz
ZDA prihaja sicer novica, da bo

zgrajena verjetno e ena 400-ton”
ska pet in da je samo recesija #3~
vrgla gradnjo vedjih peéi. Pri ves
likih enotah s transformatorji v€:
likih mo¢i in udinkov nastaja Pr!
visoki produktivnosti problem re-
dnega tekotega oskrbovanjad
vloZkom ter dodatki. Investici)s
strodki za hale in transport neso;
razmerno narastejo. Velikost pet!
omejujejo grafitne elektrode, k3~
tere proizvajajo z najvetjim pre’
merom 600 mm in bi pri velikib
enotah pridli do previsokih spect”
fitnih obremenitev. Trenutno J
v gradnji najve¢ 180 do 200-ton”
skih peti s transformatorji 80 d°
100 MVA za proizvodnjo masovi!
jekel. ]

Ponviéna metalurgija, h kater!
pristevamo lahko tudi vakuum!”
ranje, je vse pogosteje uporabljal
postopek v proizvodniji jekla. KO“{;
vertor ali elektriéna oblofna P&
je samo naprava za taljenje, ,'
izdeluje vedno v enakem ritmu iP
enaki sestavi jeklo, katerega rafl”
nirajo in legirajo po potrebi in n&°
menu. Ta nadin da vetjo proi#”
vodnjo, tudi pri konvertorski pro”
izvodnji je moZen &irii progra™
izdelave kvalitet in doseze se boll”
Sa kvaliteta jekla.

Drug postopek ponviéne metd”
lurgije, pri katerem se doseze V€<~
jo ¢istoto in boljge lastnosti jeki?
in se v manjdi meri lahko tudi 1¢7
gira, je prepihovanje z inertnim;
plini predvsem z argonom, skoZ!
porozni ¢ep v dnu ponve.

Vakuumiranje omogota velik?
moZnost dodelave taline v ponvh
V najved primerih je odplinjevd”
nje izvrieno brez dodatnega 08I¢”
vanja taline. Pri nekaterih PO~
stopkih odplinjevanja kombinird”
jo homogenizacijo taline s preP”
hovanjem z inertnimi plini in ©
plinjevanje z vakuumiranjem.

Razoglji¢enje z argonom in K”
sikom in razogljitenje s kisiko™
v vakuumu je uporabljeno P
proizvodnji nerjavnih jekel.

Razni postopki metalurgije Vv
ponvi so znani z imeni: ASEA”
SKF, Finkl-Mohr, LLF — so ra#
vili Japonci in pri tem pustOPk“
ogrevajo talino elektrode Pre-
sintetiéne Zlindre. Razen navedé
nih postopkov metalurgije v p‘?nf
vi je tudi vet postopkov z raznlm:
imeni, ki imajo izkljuten ali pré
teZen namen samo vakuumirani®
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Za proizvodnjo jekel s posebni-
mi zahtevami Cistosti sta v upo-
rabi:

.. — postopek
Zlindro,

— postopek oblo¢nega pretalje-

Vanja v vakuumu.

prefaljevanja pod

Neprekinjeno vlivanje jekla je
Uvedeno praktiéno povsod, kjer so
nasli za to tehnolodko in ekonom-
sko upravi¢enost, Naprave so vse
bolj izpopolnjene in omogocajo
V]';\-':m,‘]t" velikosti presekov, ki so
blizu optimalnih dimenzij in oblik
VloZka za nadaljnjo predelavo.
Polizdelke je mozno rezati v dol-
':ill'n:, ki ustrezajo programu valja-
Nja in omogocajo optimalni izplen.
I\}iti)r:l\'c_- so opremljene z avtoma-
t_lkn in regulacijo ter koordinaci-
10 funkeij posameznih delov. Naj-
vegdje kolidine jekla, ki so bile od-
lite na eni napravi zaporedno
brez prekinitve de znasajo vet
kot 250.000 ton ali veé kot Cetrt-
letna proizvodnja jekla Sloven-
skih Zelezarn,
~ Razvoj tehnologije proizvodnje
Jekla isée najugodnejde regitve ne
Samo v smeri povelevanja pro-
duktivnosti in velikih proizvodnih
enot, temvet tudi najugodnejsih
TeSitev za specifitne potrebe ozi-
Yoma manjso proizvodnjo.

Ob tem da v ZDA razmisljajo
O ekonomski upravifenosti obsta-
18 samo 8 do 10 velikih Zelezarn,
ki naj bi v celoti pokrivale njiho-
Vo potrebo in proizvodnjo masov-
hih jekel, je istofasno onraviéljiva
Bradnja mini Zelezarn v dolotenih
Pogojih. V industrijsko razvitih
dezelah, kjer je na razpolago sta-
'o Zelezo, posebno ob sedanjih ce-
Nah, niti ne razmisljajo o gradniji
hovih naprav za Zelezovo gobo. V
Nekaterih dezelah s cenenim ze-
meljskim plinom, posebno ¢ée ima-
JO na razpolago, ¢e Ze¢ ne sami,
Vsaj sosedje, bogato Zelezovo ru-
o, grade vrsto novih naprav za
direktno redukcijo.

Vest, ki jo je aprila objavil Mi-
drex, je zasnova za gradnjo pla-
Vajotih naprav za dircktno re-
dukt'ijn z letno  zmogljivostjo
100.000-600.000 ton proizvodnje
Zelezove gobe. Prednost take pla-
Vajote tovarne je predvsem v
'-{Jm. da se jo lahko prepelje po-
Jubno na mesta, kjer pridobivajo
“emeljski plin na morju ali v bli-
“ino obal z zemeljskim plinom in
rudo, Razumljivo, da daje taksna
FeSitey  tudi  velike transportne
Prednosti.

Japonei, ki nimajo premogov za

oksanje, se veliko ukvarjajo z

uporabnostjo nuklearne energije
v proizvodnji zeleza in jekla.
Vrsta znanstvenikov na svetu v
raziskovalnih institutih in v zele-
zarnah se ukvarja z raziskavami,
da bi nasli postopek neprekinjene
proizvodnje od rude do gotovega
izdelka. Zgrajene so Ze polindu-
strijske naprave in domala bi v
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nasih razmerah lahko rekli indu-
strijske, vendar tehnicéno in teh-
nolosko procesi in naprave Se niso
dognani do tiste mere, da bi ka-
teri od teh procesov prinesel pre-
obrat v bliznji prihodnosti, kot ga
je kisikov LD postopek pred 35
letl.
Milan Marolt, dipl. inZ.

UspesSno gostovanje ravenske
folklore na Poljskem

Celih 15 dni je trajalo gostova-
nje folklorne skupine kulturno-
prosvetnega  druStva  Prezihov
Voranc na Poljskem. V tem c¢asu
so se ravenski folkloristi predsta-
vili na dveh velikih mednarodnih

folklornih festivalih — v Zakopa-
nih in Zieloni gori.
Zakopanski folklorni festival,

letos Ze enajsli po vrsti, upravi-
¢eno nosi ime s»mala folklorna
Evropa«. V tem tluristitnem bise-
ru juzne tatranske Poljske se vsa-
ko leto zbero najboljse folklorne
skupine gorskih deZel Evrope in
Azije. Jugoslavijo je letos prvié
zastopala skupina iz koroske re-
gije, to pomembno in odgovorno
nalogo pa ji je zaupala Zveza kul-
turnih organizacij Slovenije.

V konkurenci 18 folklornih sku-
pin iz 12 drzav Evrope in Azije
s0 Ravencani  dosegli  izreden
uspch. Mednarodna Zirija, sestav-
ljena iz priznanih evropskih etno-
logov in muzikologov, je folklor-
ni skupini iz Slovenije podelila
visoko nagrado »zlati list jeseni«
za 1zvirnost oziroma avienti¢nost
njihovega programa, Naj poudari-
mo, da je to doslej najboljsa uvr-
stitev nasih skupin na evropskem
kriteriju folklore v Zakopanih.

LetoSnje festivalske in sprem-
ljevalne prireditve si je v Zako-
panih in okolici ogledalo nad
70,000 obiskovalcev. Juina Polj-
ska od Zakopanov pa vse tja do
Krakova je teden dni zivela tako
reko¢ samo s folkloro. To pa =z
drugimi besedami pomeni, da je
bila folklora praktiéno vse, kar
nas je obkrozalo ulice, trgovi-
ne, parki, hoteli, visoki zasnezeni
hribi Tater, idili¢ne vasi, poseja-
ne v dolinah tatranskega pogor-
ja vsepovsod cvetje, ples, na-
rodne nofe. Clovek se je kar iz-
gubljal v tolik&nem razko3ju barv
in zvokov, v koktajlu enega sa-

Valji za SZ

mega  velikega evropskega fol-
klornega obitaja.

In v tem »kotlu« je igrala po-
membno viogo tudi ravenska fol-
klorna skupina. S svojim progra-
mom izvirnih koroSkih plesov ni
navdusila samo Zirije, temved tu-
di (in predvsem) ob¢instvo. Prav
zaradi te izjemne popularnosti so
organizatorji Raventanom priskr-
beli Se celo vrsto shonorarnihe«
nastopov. V tednu dni je folklor-
na skupina iz Jugoslavije, tako so
jo namreé predstavljali, prepoto-
vala domala vso juZno Poljsko in
skupno nastopila kar 18-krat. Po-
vsod so naleteli na prepolne dvo-
rane in navdufene sprejeme. Go-
stovali so v delovnih organizaci-
jah, kulturno-prosvetnih druitvih,
Solah, v manjsih in vedjih krajih;
celoten program korodkih plesov
in obitajev pa sta v Krakovu po-
snela tudi poliska televizija in
radio.

Uspeh, ki so ga Raventani do-
segli v Zakopanih, je imel svoj
odmev tudi na drugem velikem
mednarodnem folklornem festiva-
lu v Zieloni gori. V tem srediifu
vinorodne zahodne Poljske se
vsaki dve leti zbere do dvajset
folklornih skupin iz Evrope in
Azije. Po svoji kvaliteti ta prire-
ditev ne zaostaja za zakopanskim

festivalom. Ceprav zielonogorski
festival ni tekmovalen, pa mu
poljska javnost posveta veliko

pozornost. Ze dejstvo, da vse na-
stope sproti prenaSa varSavska
televizija, dokazuje, da gre za eno
najved¢jih tovrstnih prireditev na
Poljskem. Pomembno je tudi, da
festival  spremljajo  najvidnejsi
evropski etnologi in etnografi, ki
na posebnih seminarjih sproti
ocenjujejo  nastope  posameznih
skupin. Svoje ocene in kritike na-
to natisnejo v posebnem festival-
skem ¢asopisu, vaZnejSe ocene in
ugotlovitve pa objavijo tudi wvsi
vidnejsi poljski dnevniki. Tako
smo v eni izmed zadnjih Stevilk
dnevnika za literaturo »Dziennik
ludovy — literatura« prebrali na-
slednje misli:

»Poljska zelo dobro pozna bo-
gato folkloro jugeslovanskih na-
rodov, ni pa pri¢akovala, da se
ohranja v tako ¢isti in izvirni ob-
liki prav v hribovitem predelu
severozahodne Slovenije — na
Koroskem . . .«

Ravenc¢ani, ki so se ponaSali z
zlatim listom jeseni iz Zakopa-
nov, so bili v Zieloni gori ponov-
no v sredis¢u pozornosti. To pa je
v praksi pomenilo e veé nasto-
pov, gostovanj in sreanj. Slika iz
Zakopanov se je v celoti ponovi-
la, koroski plesi in obitaji so
osvojili zahtevno in razvajeno do-
made obéinstvo.

Dan pred odhodom domov smo
zaprosili za krajSo oceno raven-
ske skupine znano poljsko etno-

Lepota narodne nofe

grafinjo, ki je predsedovala Ziriji,
mag. Marijo Sohatsko:

»SliSala sem, da vaSo skupino
sestavljajo tudi taksni plesalei, ki
so Se sami dozivljali obiéaje, ki
jih zdaj pledejo, npr. steljarajo.
To je resniéno nekaj presenetlji-
vega, V Evropi se vse bolj uve-
ljavlja imitirana smer folklore, to
pa je popatena oblika izvirnih
ljudskih obitajev. To preusmeri-
tev, ki vsekakor ni priporotljiva,
je nakazal tudi nas mednarodni
simpozij o folklori. In moram vam
povedati, da smo na tem simpo-
ziju prav vaSo skupino predsta-
vili kot zgled ¢&iste, izvirne in av-
tentitne folklore. V taksni smeri
naj bi el razvoj folklore v svetu.
Doslej na nadih festivalih Se ni-
sem videla tako izvirnih plesov.
Poglejmo samo detalj. Vse skupi-
ne, ki so nastopale, so se predsta-
vile v izredno raznobarvnih in
kri¢etih nodah, ki pritegnejo prav
vsake ofi. Ravenska skupina je
bila za razliko precej skromno
obleena, glede na barve seveda.
Nose, ki ste jih imeli, so bile de-
lovne, neprazniéne in zaradi tega
na prvi pogled niste pritegnili.
Zato pa je bilo presenetenje toli-
ko veéje ob vasem nastopu. Do-
kazali ste, da folklora ni balet,
niti ni skonstruirani splet plesov,
preobletenih v krinko narodnih
nof. Folklora je le del narodnega
izrotila in kot tako jo moramo
ohranjati. Mislim, da je va8i sku-
pini uspelo prav to. Se enkrat
vam ¢estitam in Zelim, da Se pri-
dete k nam, kajti veliko smo se
nautili od vas.«

Uspeh na dveh velikih medna-
rodnih festivalih na Poljskem je
samo potrditev dolgorofno zacér-
fane poti ravenske folklorne sku-
pine, ki jo vodita Peter Mihelal
in Franjo Miklave, organizacijsko
usmerja Bine Beve, strokovno ob-
likujeta pa dr. Marija Makarovi¢
in profesor Mirko Ramovz. Nadr-
tov in Zelja za v prihodnje je se-
veda veliko... cilj pa jasen: Se
globje in temeljiteje poseéi v iz-
virno korofko narodno izrocilo.

Lojze Kos
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Pravda

Neki advokat je vprafal Swifta,
kdo bi dobil pravdo, ¢e bi se to-
Zila duhovnik in hudié, Pisatelj je
brez odladanja odgovoril:

»Brez dvoma hudi¢, ker ima vse
pravnike na svoji strani.«



14

e i e e e e e S O O = o O N

NAS SODELAVEC - SKLADATELJ POPEVK
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Mnogokrat smo ga Ze slisali, tudi
na televiziji videli, pa marsikdo
morda sploh ne ve, da gre za tega
Rajka Stropnika, ki dela v Zelezar-
ni, v referatu za stanovanjske za-
deve. Predstavili ga bomo kot skla-
datelja in pevca zabavne glasbe,
saj je eden redkih na naSem koncu,
ki se s tem ukvarja.

PovpraSali smo ga, kdaj se je za-
cel pecati z glasbo, o letodnji Vesel
jeseni ter o nacrtih. Tole nam jJe
povedal:

Rajko Stropnik

Zacelo se je leta 1975, ko sem
poslal eno svojih skladb na javni
natetaj za popevko Vesele jeseni.
Ta skladba ima naslov sJarmake« in
je bila sprejeta v oZji izbor. Za iz-
vajalca so sprva predlagali Alfija
Nipia, kasneje pa so zaupali izved-
bo KoroZkemu vokalnemu instru-
mentalnemu kvintetu (KVIK), ki ga
trenutno vodim. Melodijo sem na-
pisal sam, deloma pa tudi tekst. To
popevko je izdala na mali plosé&i to-
varna Helidon. Na drugl strani te
ploite je posneta pesem sKo gle-
dam Karavanke«, ki obravnava pro-
blematiko koroZkih Slovencev. On-
kra] meje so zanjo pokazali veliko
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KAJ POMENIJO
BARVE ZASTAV

Mnogi menijo, da obstaja med-
narodno veljaven pravilnik o
simboli¢tnem pomenu posameznih
barv na zastavah, vendar ga ni
hilo in ga ni. Res je pogosto tako,
da modra barva pomeni vodo,
rdeéa revolucionarno dejavnost ali
prelito kri boreev za svobodo, bela
pa mir, bilo pa bi napatno, ¢e bi
v tem videli pravilo.

Tako npr. rdeti pas na bolivij=-
ski zastavi pomeni Zivalsko boga-
stvo, bela na alZirski pomeni &i-
stost, zelena na maledivski hrepe-
nenje po svobodi. Medtem ko
rumena barva na zastavi Gane
pomeni bogastvo drzave, pred-
stavlja na zastavi Toga rudnike,
na zastavi Barbadosa pa peSc¢eno
obalo. Zelena barva obitajno sicer
vzbuja predstave gozdov in polj,
na mehiski zastavi pa pomeni ne-
odvisnosti.

zanimanje, saj je tja romalo kar
1200 plo3é.

V letu 1977 je bila ponovno izbra-
na v ozji izbor moja skladba »Pesem
z Obirja«. Tudi to smo sami izvajali
in pri obéinstvu je bila lepo spreje-
ta. Ze naslov pove, da gre za kraj
na oni strani meje, torej se vsebin-
sko nanasa zopet na zamejske Slo-
vence. Na natetaj za letodnjo Ve-
selo jesen je prislo kar 62 skladb,
med temi pa je bila izhrana moja
popevka z naslovom »Steljerajae.
Popevka opeva korodki domaéi obi-
¢aj. Napisana je Zivahno, tako da
gre hitro v uho. Zirije sedmih radij-
skih postaj v Sloveniji so te] po-
pevki prisodile tretjo nagrado ob-
Cinstva, Ker pa se k temu pristeje-
jo Se glasovi publike iz dvorane,
smo pristali na &etrtem mestu na
letodnji Veseli jeseni. To pa je tudi
na$ najvecji uspeh doslej. Sicer pa
imamo kvikovel ze Stirinajst radij-
skih posnetkov. To so predvsem mo-
je skladbe, nekaj tekstov pa so pri-
spevali drugi avtorji. V pripravi je
druga ploita, na kateri bosta =Pe-
sem z Obirja« in »Steljeraja«.

Poleg drugih zvrsti zabavne glas-
be se nameravamo predvsem ukvar-
jati s to, ki obravnava manjsinsko
problematiko zamejskih Slovencev.
O tem je v obliki zabavnih melodij
le malo napisanega.

Rajko Stropnik in skupina KVIK
so torej ze nasli svoje mesto v slo-
venski glasbeni javnosti, morda pa
bodo nam Koroscem v kratkem
igrali za ples ali samo zato, da bi jih
bolje spoznali.

Z. Strgar
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PRILOZNOSTNE ZNAMKE
»RADOST EVROPE«

Skupnost jugoslovanskih PTT
izdaja v sodelovanju s svetom
sretanja otrok Evrope dve priloz-
nostni znamki ob 10. sreCanju
»radost Evropee«, in sicer v na-
slednjih vrednostih:

4,90 din, otroSka risba (delo Iva=-
ne Balen, stare 9 let, Beograd),

10,00 din, otroska risba (delo
Vincent Christel, stare 9 let, Fran-
cija).

Sretanje otrok z imenom »ra=-
dost Evrope« je mednarodna ma-
nifestacija prijateljstva in solidar-
nosti otrok vse Evrope. Organi-
zira se vsako leto v zatetku okto-
bra ob proslavi svetovnega dneva
otrok. Na sretanju v Beogradu so
sodelovali otroci iz 20 evropskih
drzav, ki izraZajo svojo solidar-
nost z otroci vsega sveta in se ob
tej priloZnosti med seboj sezna-
nijo in sprijateljijo ter se povese-
lijo s pesmimi in plesi.

Grafiéna obdelava znamk je de-
lo Andreja Milenkovi¢a, fotogra-
fija pa Vladimira Popovita. Znam-
ke so bile natisnjene v nemski
tiskarni »VEB Wertpapierdrucke-
rei«, Leipzig, DDR, v tehniki &tiri-
barvnega ofseta in v polah po 9.
Istega dne je dal biro za poitne
znamke in tisk v prodajo priloZ-
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nostni ovitek za 2,50 din oziroma
prvega dne (FDC) za 17,40 dinar-
jev,

Datumi  izdaje priloznostnih
znamk v zadnjem kvartalu letod-
njega leta se bodo nekoliko spre-
menili. Za 30. september je napo-
vedana znamka ob kongresu med-
narodne astronavtiéne zveze. Ok-
tobra bodo dane v prodajo Stiri
izdaje: radost Evrope (2. 10),
kresnenska vstaja (5. 10), 200-let-
nica uéiteljid¢a v Somboru (186. 10.)
in 100-letnica Rdetega kriza Hr-
vatske (21. 10.).

V novembru bodo izdane znam-
ke sodobne skulpture (4. 11.) in
tradicionalna serija stoletna umet-
nost v Jugoslaviji za dan repub-
like.

Predlog je tudi za izdajo pri-
loZnostne znamke ob 35-letnici
bitke na Neretvi. Ce bo sprejet,
bo znamka izdana v prvi polovici
novembra,

ZANIMIVOSTI

TFilatelistitna revija iz Prage
»Filatelije« je objavila v letosnji
16. Stevilki krajsi prikaz z naslo-
vom »Hora Triglav« (gora Triglav)
v dneh jubileja, ko smo pri nas
proslavljali  200-letnico prvega
vzpona na Triglav. V Ceskoslova-
tkem filatelisticnem listu je to
prikaz znamk, ki imajo za motiv
to nafo najvigjo goro ali njeno
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Loki

ime. Avtor vkljuduje v svoj pri;
kaz tudi okupacijske izdaje, P
katerih okupator ni uspel :r,bri-'ia_ti
slovenskega imena Triglay. Zanl®
mivo pri tem je, da avtor omen)a
tudi motorno ladjo »Triglave 1%
serije »za jadransko straZoe, izda~
no leta 1939,
{f.u.

MODROSTI

Pameten dobi veé od sovraZni-
ka kot meumen od prijatelja.
Franklin
-

Ni¢ na svetu ni tako dobro
razdeljeno kot pamet: vsak mi-
sli, da je ima dovolj.

Descartes
-

Pred modéjo razum moléi.

Feydean
L

Ce bi bilo treba besede kupo-
vati, bi se manj govorilo.
Latinski izrek
L ]

Besede so srebro, molk zlato,
zadepetana beseda diamant,
»Literaturnaja gazeta«

Ce holfe &flovek ubiti tigra, to
imenuje $port; ¢e hode tiger ubi-
ti njega, to imenujemo krutost.

Shaw
L]

Kar je enemu hrana, je druge-
mu strup.

Lukrecij
L
Ukradi denar — in si lopowv.
Ukradi deZelo — in si kralj.
Japonska
-

Religija je bergla za slabe dr-
Zavne ustave,
Schopenhauer

Zakaj niti ena religija mnima
prve zapovedi: delaj?
Auerbach
L

Dobra je tista religija, na ra-
fun katere se lahko Zalimo.
Chesterton

Usoda nekrvavih revolucij €
propad, :
Karolih

Zakonodajalei ali revoluciond’™
ji, ki obljubljajo popolno enakost
in svobodo, so bodisi utopitmt
sanjadi ali prevaranti.

Goethe
"

V revolucijah sta dve vrsti -
di: tisti, ki jih izvajajo, in tisth
ki se z njimi okoriicajo.

Napoleo®

Bog ni mogel biti povsod hkre~
ti, zato je ustvaril matere.

Judouvski izrek
L]

Ne hodi pred modrecem ne ¢
bedakom,
Turdki izrek

Ti si pameten, tebi ni predn?
govoriti.
Jugoslovanski izrek

Ne naredi danes, &e lahko jutrt
preloZi§ na pojutridnjem.
jpon

»

Majhna hida, velik mir,
Kitajsk¢
L]

Svoboda je kot denar: enim™
pomaga, druge kvari.
Kna%

DruZba ne more zardeli.
elsh

Zvezd ni sram, da so podobn®
svetilkam.
Tagoré
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REKREACIJA IN SPORT

TEKMOVANJA V TOZD

V drugem kolu internega pr-
Venstva elektrotehni¢nih storitev
V malem nogometu so bili doseze-
Ni naslednji rezultati:

mehani¢na delavnica — vodstvo

TS 11:5, delavnica valjarne —
delavnici jeklarne 7:2, $ibki tok —
Clektromontaza 10:5.

V tretjem kolu je bila samo ena
ekma: delavnica jeklarne — &ib-
ki tok 6:2.

V prijateljski nogometni tekmi
S0 se pomerili delavei jeklarne in
€hergije. Boljéi so bili energetiki,

1 50 zmagali s 7:5.

Okras jeseni

Rokometna sindikalna ekipa Ze-
lQZ:irnu Ravne je igrala prijatelj-
8ko tekmo proti ¢lanski ekipi Fu-
‘INarja in izgubila s 36:24. Za Ze-
®zarno sta dosegla najveté zadet-
Ov Retko — sedem, in Igerc —
Sest,

MLADI V SISKU

. Zelezarna Sisak je gostila osem
lugoslgvanskih Zelezarn, ki so
fkmovale v nogometu, odbojki,
Amiznem tenisu, streljanju in
dhu, Na tem prvenstvu so nasto-
Pili samo mladi do 27. leta.
Slovenske #elezarne so v na-
Miznem tenisu zastopale nase
Eralke in igralci. Zenska ekipa v
Rofjlan-'i Zvonka Struc in Danica
C2onja  je premofno osvojila
Prvo mesto, Fantje so igrali so-
‘dno in osvojili tretje mesto. Za
'Slt)venske 7elezarne so nastopali:
tefan Plegej, Zdravko Mlakar in
Ufan Ore&nik.

SPORT ZDRUZUJE MLADE

. Na Ravnah je bilo 8. srefanje
.olomwcznih otrok pod geslom
5 bort zdruzuje mlade«. Udele=-
nl.l':’ se ga je 280 otrok iz Sel, Zgo-
lll 4, Darmstadta, Lausanne, Mod-
Nga, Szombathelyja, Beograda,
urske Sobote, Velenja in Raven.
€kmovalni program so dopolnili
le‘Opagandnim nastopom uéenci
S¢h 3ol nade ob¢ine, najmlajsi iz
k]Zgﬁinovarstvcnih zavodov in fol-
Orna skupina.

V Sportnem delu je bilo tekmo-
vanje v atletiki, plavanju in na-
miznem tenisu. V atletiki je v
ekipni konkurenci zmagal Szom-
bathely pred Darmstadtom, Lau-
sanno in Ravnami. V plavanju so
bili najboljsi otroci iz Darmstadta,
za njimi so se uvrstile Ravne,
Lausanne in Beograd. V namiz-
nem tenisu je zmagala ekipa Ra-
ven pred Mursko Soboto in Szom-
bathelyjem.

Med nagimi posamezniki so bili
najboljdi: Matko Kadi$§, ki je zma-
gal pri skoku v daljavo, prva me-
sta pri plavanju so osvojili: Miran
Kos, Maja Redi¢, Dimiter Votko
in Stafeta deklic. Pri namiznem
tenisu sta zmagala Jelka Savc in
Riki Giinter ter ekipa deklic.

50 LET ODBOJKE NA RAVNAH

Odbojkarski klub FuZinar je
dostojno proslavil velik jubilej:
50 let igranja odbojke na Koro-
Skem.

Na svetani klubski seji so se
zbrale vse generacije. Najmlajsi
rod odbojkarjev je spoznal vete-
rane, ki so prvi zaigrali to lepo
igro na Ravnah. Na svetanosti je
dobilo 150 biviih in sedanjih
igralk in igralcev ter Sportnih de-
laveev priznanje v obliki spomin-
skih plaket.

Ob tej svetanosti sta bili na
Ravnah dve prireditvi. V soboto
sta bili pokalni tekmi v zveznem
merilu. V moski konkurenci je
Modrifa premagala Fuzinar s 3:1,
pri Zenskah pa je Reka z enakim
rezultatom izloCila odbojkarice
mariborskega Branika.

V nedeljo je bil turnir, na ka-
terem so nastopile po tri moske
in tri Zenske ekipe. Dekleta Fu-
zinarja so z odli¢no igro premaga-
le najprej Branik z 2:0, nato pa 3e
drZavne vicelampionke Reko z 2:1
in zasluZeno osvojile prvo mesto.
Mofka ekipa FuZinarja je prema-
gala MeZico z 2:0 in izgubila tek-
kmo za prvo mesto z Modrico z 2:1.

NAMIZNI TENIS: ZENSKA
EKIPA FUZINARJA PONOVNO
V ZVEZNI LIGI

V Samoboru je teckmovalo pet
ckip za dve prosti mesti v zvezni
Zenski ligi. Prvo mesto je osvoji-
la ekipa beograjskega Partizana,
drugo mesto in status zveznega
ligafa pa so osvojila naSa mla-
da dekleta po ogoréenem boju z
Radni¢kim iz Novega Sada. To-
krat niso odlo¢ale zmage niti raz-
like v nizih — temve¢ razlika
v totkah. Za FuZinar so poed vod-
stvom trenerja Jamska nastopale:
Jana Ac¢ko, Ingrid TrbiZan, Bar-
bika Logar in Metka Horvat. Ce-
stitamo!

USPESEN NASTOP BOJANA
PAVICA

V Beogradu je bil pozivni tur-
nir, na katerem je sodelovalo
dvajset najboljsih mladincev. Raz-
deljeni so bili v dve skupini. Nas
tekmovalec Bojan Pavié je v eni
od skupin osvojil prvo mesto. To
uvrstitev lahke primerjamo le z
dosezki izpred 20 let, ko so za

mladince nastopali Jamsek, Grab-
ner, Bauce in Pandev.

Po pet prvouvritenih iz vsake
skupine se je uvrstilo v finalno
skupino.

ODBOJKA

V Bovcu je na 13. tradicional-
nem Ivovem memorialu sodelova-
lo Sest ekip. Clani FuZinarja so
v svoji skupini premagali Bovec
in Izolo ter osvojili prvo mesto.
V drugi skupini je zmagal Bled
pred Salonitom in MezZico. V fi-
nalnem srefanju so na8i igralci
premagali Bled s 3:1 in po tradi-
ciji osvojili prvo mesto.

ROKOMET
V 4. in 5. kolu republiske lige
so ¢lani FuZinarja izgubili obe

tekmi. Na domaéem terenu jih je
premagala ckipa Maribora z naj-
tesnejdim rezultatom 28:27. V tem
srefanju so nasi zaigrali zelo do-
bro in izgubili dvoboj v zadnjih
minutah predvsem zaradi po-
manjkanja rutine. Zadnjo tekmo
so igrali ¢lani v BreZicah in iz-
gubili s 36:29.

Mladinci so dosegli poloviten
uspeh. V gosteh so izgubili z Ma-
riborom s 23:15, doma pa so pre-
magali Veliko Nedeljo s 27:17 in

T a R .*__‘:__l._!
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osvojili prvi par totk v letodnji
sezoni.

NOGOMET

V 3. in 4. kolu koroSke regijske
lige so bili doseZeni naslednji re-
zultati:

Fuzinar—Peca 2:1, Holmec—Ko-
rotan 2:1, Radlje—Legen 3:2, Pe-
ca—Akumulator 2:1, Lefe—Ojstri-
ca 2:2, FuZinar—Legen 4:2, Rad-
ljie—TIolmec 2:1.

Tekma med Akumulatorjem in
Ojstrico je bila sporazumno pre-
loZena. Prosta sta bila LeSe in
Korotan.

KEGLJANIJE

V Murski Soboti in Mariboru je
bilo prvenstvo mariborske pod-
zveze za posameznike. V Zenski
konkurenci se je uvrstila na re-
publiski finale samo Antka Span-
zel. Pri moskih je to uspelo Stan-
ku Prin¢i¢u, ki je podrl 879 in 866
kegljev ter je s skupnim rezulta-
tom 1745 kegljev trenutno na Ce-
triem mestu. Dobro sta Se keglja-
la Mlakar (1674) in Grabner (1657).

ATLETIKA

V Celju je bilo finalno tekmo-
vanje v zveznem merilu za atlet-
ski pokal Jugoslavije. Za Korofki
atletski klub je nastopal samo
Matko Kadig in osvojil tretje me-
sto v skoku v daljavo in sedmo
pri troskoku, S.F.

Vabilo na sprehod
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SAH

Po 5. objavljenem problemu so
refevalei razvrsteni takole: J. Je-
senck, TOZD pnevmatitni stroji,
E. Kodrun, TOZD konirola kako-
vosti, F. PSeni¢nik, TOZD vzme-
tarna, D. Posedi, TOZD valjarna,
in R. Kotnik (ni ¢lan ZR), vsi po
10 totk. A. Sirovina, TOZD pri-
prava proizvodnje, in M. Pedl, DS
za gospodarjenje, oba 8 tolk.

Dragi reSevalei problemov! Ce
se vam zdijo problemi pretezki oz.
prelahki ali imate kaksSno drugo
zeljo, sporocite to na isti naslov,
kamor posiljate resitve proble-
mov. Sekcija za problemski Sah
pri SK FuZinar se bo potrudila,
da wvalim predlogom oz Zeljam
ustreZe.

V. Pesjak

Problem §t. 7 — A Mackenzie,

1902
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Mat v dveh potezah

Beli: Kbd4, Da3, Td4, Tj7, Led,
Lf6, Scl, Shi, b2, g6, g7 (11)
Crni: Kf4, Tel, Lh6, Sf1, g4, g5 (6)
Reditev problema $§t. 5: Dd2!

ZA VROCE IN DEZEVNE DNI:

8. Bitman

Gentleman brez strahu
in napake

Pred nedavnim sem srecal c¢lo-
veka — 2di se mnajboljfega na
vsem svetu. Bil je stoodstotni
gentleman. Zadel me je tofno v
Zivee, ker sem bil do tega tre-
nutka preprican, da sem jaz naj-
vedji gentleman na svetu. Sreéa-

Oblanci

la sva se v hudo dramatiénih
okolid¢inah, S skokom z vozelega
tramvaja sem priletel vanj s tako
modjo, da bi bil vsak izgovor ali
razgovor o hitrem tempu Zivlje-
nia meumesten. Cetudi bi mi
uspelo odpreti usta, me on ne bi
slifal, ker je od modénega udarca
na neki &uden nalin zakrilil 2
rokami, odskoé¢il z asfalta in po-
letel nekaj metrov po zraku. Ko
sva se naposled ustavila, sem =z
najvedjo toplino v glasu rekel:

»Oprostite ... Upam, da se ni-
ste pofkodovali, Bil sem zelo zelo
nespreten.«

»Ni omembe wvredno, malen-
kost,« je dejal, medtem ko je
otresal prah s sebe.

»Kako ni .omembe vredno?«
sem rekel razburjeno, »jaz sem
vendar pravi neotesanecl«

&t.19/1978

»Ne vznemirjajte se,
ni ni¢ zgodilol«

saj se mi

»Kako ni¢? Kaj pa praska na
celu in umazana obleka?«
»Malenkost!« je

ko, »Sam sem

zamahnil z ro-
kriv, ne bi
hodity tako blizu tramvaja.«

smel

To je preseglo vse meje.

» Vi krivi?« sem zavpil prizade-
to, »A kdo je skakal z vozetegu
tramvaja? Vi ali jaz? Zakaj mol-
Cite?«

Razumel sem, da sem naletel
na dostojnega tekmeca, gentle-
mana brez strahu in napak, ka-
krden sem tudi jaz. In ravno zato
hotel popustiti, Bil sem
pripravljen priznati, da sta mna
svetu dva dobro vzgojena moska,

nisem

a priznati mu prvenstvo — to je
presegalo moje modi.

»E, v redu, dovolite vsaj to, da
vam vrnem denar, ki ga boste
potrodili za popravilo in Cidcenje
obleke.«

sDajte no,« je odvrnil moj tek-
mec, »vsemu sem jaz kriv.«

2Vi?« sem siknil skozi zobe in
ga potegnil z vso modjo za roka-
ve, tako da so se napol razcepili.

»Pa zdaj? Kdo je zdaj kriv?«
sem kriknil sovraZno, »Ali spet
vi, nice?«

wJaze«, je odgovoril on kot od-
mev in se obrnil proti meni, da
bi mu laZje odparal rokave do
konea.

+»Vse to sem sam sprovociral.
Ce ne bi hodil ob
progi...«

»Pa kdo, za vraga, je

skotil za vrat? Jaz

tramuvajski

komu
vam ali vi
meni?«
»Kriv
Odtrgal sem letev s klopi in ga
mahnil po glavi,
na tla, a se je §e kar smehljal.
»In zdaj? Kdo je
Ves divji sem bil.
aJaz,« je zadepetal.
bi rodil .. .«

sem vseeno jaz.«
da se je zrudil
zdaj kriv?e

»Ce se ne

Zajokal sem. Vseeno me je do-
tolkel, lopov! Kakorkoli je Ze 10
spoznanje straino, zdaj vem, 44
nisem prvi gentleman na sveti
Drugi vsekakor, ampak prvi. .-

(Prev.: -ar)
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1Z STARIH CASOV

Diogen je neko& rekel: »Ce jes
zelje, se ti ni treba klanjati veé-
likaSem.«

Dvoina Solnina
V Izokratovo govornisko ol
je hotel vpisati zelo klepetav mo-
Zak. Mojster je zahteval od nJe€”
ga dvojno $olnino, rekoé:
»Za prvo se bod naudil moléati,
za drugo pa govoriti.«

o 5€

Zy» slepce

Na vpraSanje, zakaj ima rad
lepe Zenske, je Aristotel odgovo:
ril:

»To
slepca.«

vpradanje je upm:}nﬂ}‘-'

Razlika

Atenski vojskovodja Fokion ge
rekel Demostenu:

»Tebe bodo Atenci $e umorili

sDa, ¢e bodo ponoreli. Tebe P&
¢e pridejo k pameti.«

Baha¢

Neki Atenec se je hvalil, da J'f
edini in najboljsi govornik v meé
stu. Filozof Demonaks ga je #%
vrnil:

»Ce si edini, kako more$ b’“
najboljsi? Ce pa si najboli¥i, ™
mora§ biti edini.«

Prijatelistvo

Mlad glasbenik je prosil Pué"'-"l
nija za mnenje o svoji MOV
skladbi. Mojster pa je dejal..”

»Ali ne bi raje ostala pri)é
lja?«

te-

Ni razlike
Voltaire ni maral odvetniko"

Nekod¢ je dejal:

»Dvakrat v Zivljenju bi kmal¥

prifel na boben. Prvif, ko $€ 5
neko pravdo izgubil, in drugeé k
sem neko pravdo dobil.«
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~Marjan Senica II, TOZD va-
Jarna — pri usmerjanju valjanca
Med gonilne valje na lahki va-
larski progi mu je spodrsnilo ter
€ padel na vrod valjanec, pri te-
:_“i!‘ se je opekel po trebuhu in
oki.

Mihael Moénik, TOZD jeklarna
— pri pokrivanju voza, ki sluzi za
Prevoz ingotov, mu je pokrov sti-

Snil sredinec in prstancc desne
roke,

Mirko Pisar, TOZD kovatnica
— pri kovanju okroglega mate-
Mala so ga kledte udarile po levi
foki ter mu poskodovale palec.

Pavel Simene, TOZD jeklovlek
o Qt‘i vle¢enju zice na vleénem
Stroju se je ta nepravilno navija-
8, pri poravnavanju Zice s po-
Motjo roénega orodja mu je sti-
Snilo palec desne roke in mu ga
odtrgalo v prvem ¢lenku.

Slavkoe Gregor, TOZD jeklarna
— pri jemanju konéne probe je-
kla my je brizgnilo v levo oko.

Stefan Grajner, TOZD jeklarna
— pri nalaganju odpadnih topil-
NiSkih kap na tovornjak mu je
Spodrsnilo ter je padel s tovor-
Naka, pri temer si jie poskodoval
brsni kos.

Frane Smagej, TOZD kovaénica
= pri kovanju materiala na par-
Nem kladivu mu je Skaja brizgni-
4 v oko.

Rudolf Cekon, TOZD valjarna
1 bri spudanju Zerjavne verige je
4 moéno zanihala ter ga udarila
Po desni strani obraza.

" Alojzija Dobrodel, TOZD va-
Jarna — pri odlaganju valjanih
Dalic na stolice so se ji te posule
4 levo roko ter ji pofkodovale
azalec in sredinec.

Slavko Fugee, TOZD valjarna
= bri zapenjanju veza gredic s po-
;‘:053_0 Zerjavne verige je nerodno

Opil ter si pri tem poskodoval

©Sno nogo v kolenu.

!’el‘o Jevtié, TOZD valjarna —
Pri obraganju gredice na brusil-
kem stroju s pomotjo posebnega
}.’luéa je ta zdrsnil z gredice ter
84 udaril po licu.

Milan Svetina, TOZD jekloli-

gdl'tja — pri zapenjanju kalupa

na Je Zerjavna veriga stisnila ob

éi‘ajo ter mu pri tem poskodo-
a4 zapestje leve roke.

_Viktor Boii¢, TOZD jeklovlek
Pri vstavljanju luiéenih palic
Tavnalni stroj se mu je z odla-
ne mize ena skotalila na levo

n‘;ko ter mu pofkodovala sredi-
e

& Viadimir Kovaéi¢, TOZD stroj-
O gradbeno vzdrZevanje — med
Yansportiranjem mazalnega olja

Obratu industrijskih noZev se je
t:l prehodu skozi oddelek kon-
d"lﬂ urezal na noZu pod kolenom
€sne noge.

k-'anko Strue, TOZD kontrola
dkovosti — pri razkladanju ma-
friala s stolice se je ta posul po
U in mu pri tem podkodoval
ﬁgienj leve noge.
ke storitve — pri zamenjavi

Edvard Cas, TOZD elektroteh-
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ogljenih $¢etk na generatorju mu
je priletel tujek v levo oko.

Alojz Lesjak, TOZD strojno
gradbeno vzdrievanje — pri raz-
rezu plotevine na roénih Skarjah
se mu je zabodel tujek v prstanec
desne roke.

Ferdo Potofnik, TOZD strojno
gradbeno vzdrZevanje — pri pre-
hodu skozi brusilnico mu je prile-
tel tujek v desno oko.

Franc Soba, TOZD strojno
gradbeno vzdrzevanje — pri me-
njavi diska na strojni Zagi ga je
pnevmatiéni primeZz stisnil za
nart desne noge.

Joze Kramer, TOZD raziskave
in razvoj — med odsekovanjem
razcepljenega konca probne ko-
vaike palice s pomodjo kovaske-
ga kladiva na zrak mu je rob od-
sckanega dela palice priletel v de-
sno oko.

Milan Polajner, TOZD strojno
gradbeno vzdrzevanje — pri me-
njavi noZzev na kroznih skarjah je
moral rezati zas¢ito na stroju z
avtogenim varilnim aparatom. Ko
je odrezani kos dvigoval, mu je ta
zdrsnil iz rok in mu pri tem po-
skodoval koleno desne noge.

Franc Duler, TOZD strojno
gradbeno vzdrZzevanje — med
prenaSanjem strojnega dela v do-
seg Zerjava se je spotaknil in si
pri tem pofkodoval sredinec na
levi roki.

Boris Keribaumer, TOZD elek-
trotehniske storitve — pri vrta-
nju z rofnim strojem mu je stroj
obrnilo, pri ¢emer si je poSkodo-
val sredinec na levi roki.

Ivan Hanzekovié, TOZD komer-
ciala — ko je hotel z lomilnim
drogom premakniti nama&éen voz
materiala, mu je zdrsnilo, pri Ce-
mer je padel in si poikodoval de-
sno roko.

Rudi Verdinek, TOZD transport
— po varjenju je ¢&istil zvar s po-
moc¢jo kladiva, pri ¢temer mu je
priletela skaja v levo oko.

Vinko Polenik, TOZD industri)-
ski nozi pri ravnanju lamel za
noz na stiskalnici se je lamela
prevrnila in mu poskodovala pr-
stanec desne roke.

Milan Goliénik, TOZD kovi-
narstvo — pri elektro varjenju
mu je vroéa Zlindra padla na levo
nogo in ga opekla.

Jurij Kramar, TOZD kovinar-
stvo — pri krivljenju plotevine je
z roCtajem kladiva zadel ob delov-
no mizo in si pri tem poskodoval
kazalec leve roke. .

Bojan Vajda, TOZD kovinar-
stvo — pri vrtanju obdelovanca
mu je sveder zagrabil rokavico in
poskodoval prstanec desne roke.

Hubert Stermec, TOZD stroji in
deli — pri spustanju rezervoarja
v montaZno jamo ga je prirobnica
udarila na komolec desne roke,

Marija Pavie, TOZD rezalno
orodje — pri bruSenju svedrov se
je razletela brusna ploi¢a in jo
urezala v mezinec leve roke.

Joze Magdié, TOZD pnevmatié-
ni stroji — ko je pomagal sode-
lavki wvpenjati obdelovanee, mu
je ta zdrsnil, pri ¢emer je z roko
zadel ob vrteto se brusno ploico
in si poskodoval desni kazalec.

Drago Osrajnik, TOZD stroji in
deli — pri odlaganju pilger trna
mu je zdrsnila veriga, pri ¢emer
mu je stisnilo zapestje leve roke.

Viado Kopriva, TOZD kovinar-
stvo — pri zategovanju vijaka mu
je zdrsnil kljué in je z roko uda-
ril po ohijju stroja.

JoZzica Vamberger, TOZD pnev-
matiéni stroji — pri posnemanju
robov na batih z RBS-1 ji je pa-
del tujek v oko.

PAVEL GROBELNIK
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Dragi Pavli!

Vselej, kadar nad vhodom visi
zalna  zastava, se delavei nemo
spogledamo in se vpraSamo, kdo
se je tiho poslovil od nas. Tezko
smo verjeli, da plapola tebi v zad-
nji pozdrav. Pred tremi meseci si
moral v bolnidnico in upali smo,
da se bo§ vrnil zdrav, a usoda je
hotela drugade.

Pred 47. leli si se rodil na Selah
kot tretji otrok v kajzarski dru-
Zzini. Druga svetovna vojna ti je
vzela oteta. Ceprav Sibak pobi¢ si
partizanom in aktivistom skrivaj
prina%al hrano in druge dobrine.
V rani mladosti ti je umrla ma-
ti in tako si se moral zgodaj osa-
mosvojiti. Vkljuéil si se med ra-
venske Zelezarje v letih, ko je bilo
treba opravljati Se veliko vet te-
Zagkih del kot danes. Pri tem nisi
gledal na uro, ampak svoje delo
vedno opravil do konca. V pro-

stem ¢asu si rad odhitel na Sele
in pomagal sosedom pri kmeckih
opravilih. Rad si %el na steljeraje
in ohceti, si izbral Zivljenjsko dru-
Zico ter z njo ustvaril druZino.

Tezko delo ti je natelo zdravje.
Preme5¢en si bil v mini livarno.
S teboj smo upali, da ti bo bolje.
Toda bolezen in usoda sta hoteli
drugace.

Dragi Pavli! Zgorele in ugasnile
bodo svelke, a spomin nate ne bo
ugasnil, Trui¢ tovarne, ki si ji
Zrtvoval zdravje, in 3umenje go-
zdov naj ti bodo uspavanka in naj
ii bo lahka koro3ka zemlja! Tvoji
ljubefi Zeni, hferkama, bratoma,
sestri in drugim sorodnikom pa
izrekam v imenu sodelavcev in
svojem imenu iskreno soZalje.

Karlo Krevh

i
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IVAN ZVIKART

Obstalo je mlado fantovsko
sree, okamenel je preeren na-
smeh na zagorelem obrazu, zamrle
so vedre besede in za vedno je
umolknil zvok njegove trobente.
Na razposajeni obraz se je v hipu
prikradla trpkost, otrdele so rdeée
ustnice, ki ne bodo nikoli ved po-
ljubljale ne mame ne dekleta ne
trobente. Radodarne roke so se
sklenile v spokojen mir.

Taksen je danes poslednji¢ med
nami Ivan¢ek Zvikart, na3 sodela-
vee, na8 prijatelj. Od takinega se
poslavljamo. Tri leta je bil med
nami, kjer je delal v oddelku za
pripravo laboratorijskih wvzorcev
v sluzbi za kemijo in kemijske
raziskave v TOZD kontrole kako-
vosti Zelezarne Ravne. Kratko, a
dovolj dolgo, da smo lahko spo-
znali prijatelja in pridnega sode-
lavea. S svojim vedno nasmeja-
nim obrazom in fantovsko razpo-
sajenostjo je sejal med sodelavee
dobro voljo in vedrino in s tem
pomagal odganjati delovne in dru-
ge skrbi. Da bi bil pri delu in
v druZbi Se bolj uspegen in vesel,
si je poklical v pomoé¢ zvok tro-
bente in z njim glasno naznanjal
svojo radost med prijatelji, med
svati in v veselem ritmu poganjal
plesalce po plesiséih,

Pa je kljub tej navidezno moéni
volji in obdarovan s toliko darovi,
s pridnimi delovnimi rokami, =z
ljube¢im srcem, s prijateljsko be-
sedo in pesmijo moral kloniti pred
Zzivljenjem tako mlad.

To je bol, ki reZe v naSa srea
v dneh, ko se nemi ustavljamo ob
njegovem delovnem mestu in ob
zgodnjem grobu,

Dolg odmev neizpete pesmi iz
njegove trobente se bo zlil z otoz-
nim zvonjenjem farnih zvonov in
s pesmijo gozdov., V vseh nas, ki
smo ga poznali, bo vzbujal in
ohranjal lep in dolg spomin. Hva-
la ti za vse in poslednji¢ ti kli¢e-
mo na$ »sreéno«!

Sodelavei, osnovna organizacija
sindikata in OO ZSMS iz nade
TOZD izrekamu bratu, starfem in
vsem svojcem globoko soZalje.

ZAHVALA

Ob nenadni smrti naSe mame
Ivane Gorinsek se vsem sorodni-
kom, prijateljem, sosedom in
znancem iskreno zahvaljujemo za
darovano cvetje, izreteno soZalje
in spremstvo na njeni zadnji poti.
Sin Ivan, héerke Lizika, Marica,

Jozica in Ela
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Gibanje zaposlenih vV tOVAINI . s o 21. svgusts ao 21. soptembra 1978

—

T;tk Priimek in ime

Rojen

Kvalifikacija

TOZD — DS

Odkod je prisel

PRIDOBILI LASTNOST DELAVCA

1. Bandalo Franc 24, 1.1960 KV valjavec o. p. stroji in deli ponovna zaposlitev v ZR
2. Begié Esad 1. 8.1958 NK delavec jeklarna iz druge delovne organizacije
3. Biviek Milan 6. 10, 1960 KV strugar stroji in deli iz poklicne Zole -
4. Boni¢ Branko 27. B.1948 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacl)e
5. Britovéek Drago 15. 10, 1958 KV str. kljuéavniéar energija iz JLA

6. Erjavec Branko 16. 2. 1958 NK delavec jeklolivarna iz JLA

7. Gatnik Otmar 18.11. 1959 S8 strojni tehnik priprava proizvodnje stipendist ZR

8. Hartman Peter 29. 6. 1960 KV str. kovaé pnevmatiéni stroji iz poklicne Sole

9. Hartman Zinka 17. 8.1959 SS kemijski tehnik kontrola kakovosti stipendistka ZR )
10. Jamnik JoZe 18. 3.1958 NK delavec kovatnica iz druge delovne organizacije
11. Jeseni¢tnik Edvard 4, 3.1057 NK delavec strojno gradbeno vzdrievanje iz JLA

12. Jesenitnik Oskar 19. 2. 1961 KV str. kljuéavnitar industrijski noZi iz poklicne $Sole

13. Juraé Adolf 22, 9. 1960 KV rezkalec stroji in deli iz poklicne %ole

14. Kamnik Ivan 5. 1.1959 KV strugar strojno gradbeno vzdrZevanje iz poklicne Sole

15. Kasper Horst 19. 12. 1940 KV livar jeklolivarna ponovna zaposlitev v ZR

16. Kotnik Gregor 28. 11. 1960 KV obratovni elektrikar elektrotehnitne storitve iz poklicne Sole

17. Kotnik Marjan 7.12. 1956 KV strugar stroji in deli iz JLA

18. Krajnc Avgust 2. 2.1954 VS dipl. inZ. str. DS za gospodarjenje Stipendist ZR

19, Krauberger Damjan 1. 9.1059 KV delavec komerciala prva zaposlitev y
20. Kumer JoZe 11. 8.1957 NK delavec jeklovlek iz druge delovne organiza(‘i:}e
21. Ladra Ferdo 24. 3.1960 NK delavec jeklovlek iz druge delovne organizacije
22. Lukanéi¢ Dusan 11. 3.1951 SS delov. strojne stroke stroji in deli iz druge delovne organizacije
23. Maklin Anton II. 12, 4.1960 KV str. kljutavniéar stroji in deli iz poklicne Sole

24, Matija Alojz 24. 5.1943 SS delov. strojne stroke kontrola kakovosti iz druge delovne organizacije
25. Mlatej Smiljan 28. 4.1954 NK delavec vzmetlarna ponovna zaposlitev v ZR

26. Morn Dominik 20. 4.1958 KV rezkalec stroji in deli iz JLA "
27. Motilnik Kristijan 15. 12, 1947 NK delavec industrijski nozi iz druge delovne organizacije
28. Mravljak JoZe 24.11. 1958 KV str. kljutavnitar stroji in deli iz JLA
29. Okrogelnik Miro 15. 4.1954 abs. met. fak. jeklolivarna Stipendist ZR |
30. Petetnik Jakob 4. 6.1956 NK delavec stroji in deli iz druge delovne organizacije
31. Peri¢ Marko 17. 4.1960 KV. obr. elektrikar elektrotehni¢ne storitve iz poklicne Sole
32. Pesjak Justina 19. 8. 1960 KV brusilka stroji in deli iz poklicne 3ole
33, Pesit Zeliko 9. 1.1961 KV str. kovac¢ o. p. kovaénica iz poklicne Sole
34. Planko Alcksander 18. 9.1958 SS strojni tehnik raziskave in razvoj Stipendist ZR
35, Plimon Milan 28. 3.1952 NK delavec industrijski noZi iz druge delovne organizacije
36. Pogoreve Niko 26. 11. 1961 KV str. koval o.p. kovatnica iz poklicne 3ole

37. Pogorevénik Karel 16. 11. 1950 NK delavec vzmetarna ponovna zaposlitev v ZR

38. Pototnik Anton 24.12.1958 KV strojni kljutavnicar industrijski nozi iz JLA

39. Pozarnik Maks 22, 9.1956 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
40. Prikerznik JoZef 10. 2. 1957 NK delavec valjarna iz JLA

41. Pusnik Drago 30. 4.1959 KV strugar stroji in deli iz poklicne 3ole

42. Rodogek Otmar 30. 3.1955 SS gimnazija kovaénica ponovna zaposlitev v ZR

43. Simi¢ Zivko 17.12. 1956 NK delavec valjarna prva zaposlitev

44, Smonkar Miroslav 10. 2. 1960 NK delavec stroji in deli iz poklicne Sole

45, Skarlovnik Anton .10, 1958 KV strojni kovaé o. p. kovatnica iz JLA

46, Srebotnik Erhard 30, 10, 1959 SS strojni tehnik industrijski nozi Stipendist ZR

47, Sterze Miran 16. 10. 1958 SS elektrotehnik elektrotehniéne storitve iz tehniske Sole 3
48. Svetek Maks 14, 10. 1949 NK delavec kovaénica iz druge delovne organizacije
49, Seatovi¢ Sonja 29. 9.1958 KV tehniska risarka priprava proizvodnje ponovna zaposlitev v ZR
50. Skali¢ Zora 16. 9.1959 S8 ekonomski tehnik komerciala iz Sole — za dolo¢en Cas
51. Skoflek JoZica 3. 6.1960 NK delavka stroji in deli iz Sole
52. Spes Feliks 16. 1. 1960 KV strojni kljutavnicar stroji in deli iz poklicne Sole
653. Struc Drago 6.11. 1960 KV strugar strojno gradbeno vzdrzevanje iz poklicne Sole )
54. Themessl Karel 13. 2.1956 NK delavec kovaénica iz druge delovne organizacije
55. Urnaut Bojan 18. 9. 1859 KV strugar stroji in deli iz poklicne Sole

56. Verdinek Rudolf 8. 4.1957 KV avtomehanik transport prva zaposlitev

57. Virti¢ Janez 21. 1.1960 KV avtomehanik strojno gradbeno vzdrievanje prva zaposlitev g
58. Vrencur Slavko 5.11. 1954 PK livar jeklolivarna iz druge delovne organizacije
59. Zaverinik JoZica 29. 2.1960 KV strugarka strojno gradbeno vzdrZzevanje iz poklicne Sole

60. Zorman Drago 26. 10. 1958 KV strojni kova¢ o. p. kovatnica iz JLA

61. Zak MatjaZ 29. 10. 1951 KV kuhar industrijski nozi ponovna zaposlitev v ZR

e
Te" Priimek in ime Rojen Kvalifikacija TOZD — DS Kam je odgel
. . -

IZGUBILI LASTNOST DELAVCA

1. AmbroZ Konrad 8. 5.1943 NK delavec jeklarna samovoljna zapustitev dela
2. Cebulj Rosvita 5.12. 1959 NK delavka druzbeni standard potek pogodbe

3. Dornik Rudolf 14. 4.1915 KV topilec jeklarna starostna upokojitev

4. Cegovnik Rajko 7. 1.1959 S8 metalurski tehnik priprava proizvodnje v JLA

5. Filipanti¢ MatjaZ 21. 2.1959 KV strugar Jjeklovlek v JLA

6. GaSper Franc 9.11.1917 VK zidar strojno gradbeno vzdrZevanje starostna upokojitev

7. Golob Janez 27. 7.1957 NK delavec priprava proizvodnje samovoljna zapustitev dela
8. Golob Zoran 7. 9.1957 S5 metalurski tehnik valjarna v JLA

9. Hermonko Miran 1. 17.1957 SS metalurski tehnik jeklarna v JLA

10. Holel Andrej 6.12.1958 KV strojni kljucavnicar stroji in deli v JLA

11. Horvat Marica 7. 4.1950 SS ekonomski tehnik DS za gospodarjenje dana odpoved

12. Hovnik Bojan 5. 9.1947 VSS inZ. organizacije dela DS za gospodarjenje dana odpoved

13. Ivanti¢ Ivan 2. 7.1957 PK zerjavovodja jeklolivarna odjavljen po sklepu del. sveta
14. Jakovac Vlado 5. 2.1959 KV strojni kovaé o. p. kovatnica v JLA

15. Kajnih Ivan 27. 6.1959 KV finomehanik elektrotehnitne storitve v JLA

g
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16, }Eaker Karel 28. 10, 1927 PK ravnalec industrijski nozi starostna upokojitev
17, Kasper Ljubomir 6. 4.1953 NK delavec jeklarna samovoljna zapustitev dela
18, Kotnik Drago 3. 8.1958 SS metalurski tehnik valjarna v JLA
19, Kozuh Brane 8. 11,1952 VS dipl. inZ. strojniétva priprava proizvodnje v JLA
20. Kralj Anton 13. 6.1959 NK delavee kalilnica v JLA
2l Krasni¢i Sabit 10. 6. 1957 NK delavec stroji in deli samovoljna zapustitev dela
22, Krivec Viado 16. 6.1958 KV avtomehanik transport v JLA
23, Kugej Zdravko 10. 1.1960 KV strojni kljuc¢avnicar stroji in deli dana odpoved
2. Lah Milena 26. 2.1962 NK delavka druzbeni standard samovoljna zapustitev dela
25, Laznik Drago 10, 2. 1959 NK delavec elektrotehnitne storitve v JLA
26. Leénik Marjan 5.11. 1956 S5 metaluriki tehnik raziskave in razvoj v JLA
27, Lesjak Magdalena 17. 7.1921 NK delavka kovactnica starostna upokojitev
28. Lesnik Andrej 24.10. 1951 VS dipl. inZ metalurgije jeklarna v JLA
29. Libnik Jozef 9. 2.1942 SS delov. str. stroke stroji in deli dana odpoved
?0, Martinc Miroslav 30. 6.1959 KV strojni kljutavnitar stroji in deli v JLA
31, Mithans Vito 5. 6.1957 KV obratovni elektrikar elektrotehni¢ne storitve dana odpoved
gz- Novak Danilo 7. 2.1958 KV dimnikar stroji in deli v JLA
_13. Pastirk Darinko 12.11. 1959 SS strojni tehnik priprava proizvodnje v JLA
'3‘1- I’@C‘r,-lénik Jakob 4. 6.1956 NK delavec stroji in deli samovoljna zapustitev dela
:?5, Peréi¢ Stjepan 6. 10. 1959 NK delavec jeklolivarna v JLA
35» Peter Filip 30. 4.1949 NK delavee jeklarna odj. po sklepu delavskega sveta
3T Petri¢ié Zivana 1. 9.1954 NK delavka strojno gradbeno vzdrZevanje samovoljna zapustitev dela
?8, Piko Milan 14. 5.1959 KV kalupar o. p. jeklolivarna v JLA
39, Pisar Alojz 2. 5.1921 KV kovat kovacnica starostna upokojitev
40. Polajner Roman 18. 3.1959 KV kljutavnitar valjarna v JLA
41. Pongrae Albin 23. 2.1955 NK delavec jeklolivarna samovoljna zapustitev dela
12, Potoenik Joze VIL 7.11, 1957 SS metalurski tehnik jeklolivarna v JLA
43. Praprotnik Marjan 6. 2.1953 NK delavec valjarna odj. po sklepu delavskega sveta
44, Prasnitki Joze 1.12. 1919 NK delavec DS kadrovsko sploSnih zadev invalidska upokojitev
45. Pristovnik Milan 29, 3.1954 VSS inz. strojnisStva priprava proizvodnje v JLA
:? Rw‘:ar Ivan 8. 8.1948 PK strugar strojno gradbeno vzdrzevanje dana odpoved
bl RoZen Jakob 24, 4.1924 VK obratovni elektrikar clektrotehni¢ne storitve starostna upokojitev
8. Rutnik Alojz 13. 4.1956 NK delavec jeklarna samovoljna zapustitev dela
?}9- Sedar Anton 16,12, 1913 _, KV tesar strojno gradbeno vzdrZevanje starostna upokojitev
5°‘ Sirk Erih 2. 5.1958 S5 ekonomski tehnik kontrola kakovosti v JLA
L. Slemnik Joze 21, 2.1943 PK rezkalec stroji in deli dana odpoved
92, Sovié Herman 18. 3.1959 KV strojni kljutavnicar stroji in deli v JLA
21 Svriina Jozica 13. 3.1962 NK delavka druzbeni standard samovoljna zapustitev dela
5‘1. Tome Marija 4, 8.1923 NK delavka druzbeni standard starostna upokojitev
55- Tomié Drago 23.11. 1959 KV strojni klju¢avnicar rezalno orodje v JLA
56- Topalovié Peter 10. 9. 1955 KV orodjar pnevmatiéni stroji v JLA
7. Trafela prof. Vinko 11. 3.1940 VS prof. strojni$tva pnevmatiéni stroji dana odpoved
58. Veber Stefan 21. 12, 1959 KV strugar pnevmati¢ni stroji v JLA
59. Verbole Joze 19. 8.1954 S8 strojni tehnik strojno gradbeno vzdrzevanje dana odpoved
go. Virti¢ Jozef 28. 5.1959 NK delavec jekloviek v JLA
Bl' Vodovnik Danilo 13.10. 1951 SS strojni tehnik priprava proizvodnje v JLA
2. Voler Branko 27. 6.1954 KV strugar strojno gradbeno vzdrievanje dana odpoved
63, Zaponfek Avgust 24, 7.1932 NK delavec valjarna invalidska upokojitev
——
———

IZOBRAZBA - KVALIFIKACIJA ZAHVALA ZAHVALA
——

Pridobili lastnost delavea

1 — V$§ dipl. inZenir strojnistva
absolvent met. fakultete
S5 kemijski tehnik

S8 strojni tehniki

SS gimnazija

S8 elektrotehnik

SS ekonomski tehnik

SS delov. strojne stroke
KV strojnih kljutavnicarjev
KV strugarjev

KV rezkalca

KV obratovna elektrikarja
— KV livar

— KV kovat

— KV brusilec

— KV tehniski risar

— KV avtomehanika

~— KV kuhar

— KV valjavec o. p.

— KV strojni kovati o.p.

— KV delavec

~— PK livar

— NK delavcev
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Izgubili lastnost delavea

VS dipl. inZenir metalurgije
VS dipl. inZenir strojniitva
VS profesor strojnistva
VSS inZenir strojnistva
VSS inZ organizacije dela
S8 ekonomska tehnika

SS metalurskih tehnikov
S8 strojni tehniki

S8 delov. strojne stroke
VK zidar

VK obratovni elektrikar
KV strojnih klju¢avnicarjev
KV strugarji

KV avtomehanik

obratovni elektrikar

KV dimnikar

KV orodjar

KV kalupar o.p.

KV strojni kovac o. p.

KV tesar

KV kovat

KV finomehanik

KV topilec

PK strugar

PK Zerjavovodja

PK ravnalec

PK rezkalec

NK delavcev

l
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Ob izgubi naSega ofeta Maksa
Klemenca se iskreno zahvaljuje-
mo vsem znancem in sorodnikom
ter vsem, ki ste darovali vence in
cvetje ter ga spremljali na njego-
vi zadnji poti. Iskrena hvala ra-
venski godbi in g. Zupniku za po-
slovilne besede.

Vsi njegovi

ZAHVALA

Ob boleti izgubi nasSega drage-
ga ofcta Rudija Meznerja sc
iskreno zahvaljujemo sostanoval-
cem in sorodnikom ter vsem, ki
ste darovali vence in cvetje ter
ga spremljali na njegovi zad-
nji  poti.. Iskrena hvala godbi
na pihala in g. Zupniku za lepe
poslovilne besede.

Zalujoti: hterke z druzinami
in sinovi

ZAHVALA

Druzina pokojnega Ivana Zvi-
karta in sorodniki se najlepSe za-
hvaljujemo vsem, ki so pospremili
dragega pokojnika na kraj veéne-
ga potitka. Posebna zahvala naj
velja sosedom, sodelaveem pokoj-
nika iz Zelezarne, godbi ravenskih
zelezarjev, ravenski folklorni sku-
pini in g. Zupniku za opravljeni
pogrebni obred.

Ob boleti izgubi naSe drage ma-
me Marije PrikerZnik se najtop-
leje zahvaljujemo vsem sorodni-
kom, sosedom za pomoé v najtei-
jih trenutkih in prijateljem, ki ste
jo pospremili na njeni zadnji poti
ter ji darovali cvetje in vence.
Posebej se zahvaljujemo g. Zup-
niku za opravljeni obred in tov.
Klepu za poslovilne besede.

ZalujocCa sinova in héerke
z druzinami
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ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem vsem sodelavkam in
sodelaveem TOZD industrijski no-
Z1 za izkazano pozornost in lepo
darilo. Posebej hvala predsedniku
DS tov. Tratniku. Vsem Zelim 3e
mnogo delovnih uspehov.

Karel Kaker

ZAHVALA

Vsem sodelavkam in sodelav-
cem elektro obrata se iskreno za-
hvaljujem za lepa spominska da-
rila, Se posebej pa delovni sku-
pini iz elektro navijalnice in obra-
tovodstvu. Za vsa prejeta darila
lepa hvala, biviim sodelaveem pa
zelim Se mnogo uspesnih delovnih
let, in da bi vsi prestopili prag
upokojitve!

Jakob RoZen
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Magdalena Lesjak, roj. 17, julija

1921, v Zelezarni od 21. aprila

1958, nazadnje v TOZD kovaéni-

ca kot distilka. Star. upokojena
23, avgusta 1978,

INFORMATIVNI FUZINAR

NASI UPOKOJENCI

JoZe Prainicki, roj. 1. decembra
1919, v Zelezarni od 17. novembra
1947 dalje s presledkom, nazadnje
v DS KSZ kot vratar. Inval. upo-
kojen 13. septembra 1978,

Rudolf Dornik, roj. 14, aprila
1915, v Zelezarni od 2. septembra
1929 dalje s presledkom v TOZD
jeklarna, nazadnje kot delovodja
elektro pedi v jeklarni 1. Starost-
no wupokojen 31. avgusta 1978.

Karel

Kalker,
1927, v Zelezarni od 1. junija 1962,

roj. 28, oktobra

nazadnje v TOZD industrijski

noZi kot ravnalec zahtevnejdih

industrijskih noZev. Star. upoko-
jen 15, septembra 1978,

Frane Gadper, roj. 9. novembra

1917, v Zelezarni od 4. oktobra

1948 v TOZD strojno gradbeno

vzdrievanje kot vodja gradbene-

ga vzdrZevanja. Star, upokojen
18. septembra 1978.

Jakob RoZen, roj. 24. aprila 1924,

v Zelezarni od 5. maja 1941 s pre-

sledki, nazadnje v TOZD elekiro-

tehnifne storitve kot navijalee za

zahtevna dela. Star. upokojen
31. avgusta 1978.
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OBVESTILO
UPOKOJENCEM

Vsi upokojeni delavei Zelezarne
prejemajo Informativni fuzZinar
po poSti na naslov, kakrinega je
imel nad kadrovski oddelek ob
upokojitvi. Dogaja se, da nam
poita posamezne Stevilke vraéa,

hkrati pa se nekateri upokojenci
pritoZzujejo, da nafega glasila ne
prejemajo.

Ker na uredniftvu seveda ne
moremo vedeti, kdaj se kdo kam
preseli, prosimo upokojence ozi-
roma njihove svojce, da nam jav-
ljajo spremembe naslova.

Urednistvo
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ZAHNVALA

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem vsem  sodelaveem
TOZD industrijski noZi, ravna-
telju, mojstrom in DPO za darilo
in lepe poslovilne besede. Vsem
zelim Se veliko delovnih uspchov
in 5e enkrat iskrena hvala.

Mihaela Hudovernik
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IZ STARIH CASOV
Namisljeni bolnik

Igralec Lemaitre je bil trdne-
ga zdravja, a je rad zatrjeval na-
sprotno in je neko¢ potoZil ne-
kemu zdravniku:

»Tako mi je, kot bi imel v gla-
vi ducat kladiv in trideset pasti
v Zelodeu, v ¢érevih pa me zbada
kakor z Zeblji. Katera bolezen bi
to bila?«

»To ni bolezen,« odvrne zdrav-
nik, sto je skladisée Zelezja!«

Se strinja

Slikar Matisse v mladih letih
ni mogel prodajati svojih del.
Znanec je pred neko njegovo sli-
ko preseneCen vzkliknil:

»Krasno! Ne morem
sitega nagledatil«

Matisse je suho odvrnil:

vJaz tudi ne. Zato bi jo pa rad
prodal.«

se je do

&t. 19/1978

Francoséina

Elsa Mazxwell, znana holly-
woodska klepetulja, je :u_n?et{ﬂ
Jeana Cocteauja v pogovor. KO e
govorila Ze Cetrt ure skupaj, J€
vprasala: -

»Se vam me zdi, da govorim
francosko kot PariZanka?«

wDa, gospa, kot tri PariZankes*
je odgovoril Cocteau.

Zenski Zah

Satirik in pesnik Alexander
Pope je imel navado redi:

»Zenske ravnajo z moskimi kot
Jahisti s svojimi figurami. Nih&e
ne zavzame njihovih misli tako
da ne bi mogle obenem ;r:ogletfﬂ“
fe po drugih in videti, kak$ne ko-
risti jim tudi ti nudijo.«

Bahad

Cloveku, ki se je menehno b‘_"
hal samo s svojimi predniki in
njthovimi deli, je pisatelj Swift
dejal:

»Spominjate me na krompir.«

r»Zakaj pa?« se je zaludil O]li,‘

»Tudi pri krompirju je, kar je
najboljse, pod zemljo.«

4
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Fotografije so prispevali: F.
Kamnik, F. Rotar in sluZba #

informiranje.
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