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nih ljudi in ob&anov, klnujblsodolovu.ll\rtmnpmmu
samoupravnega in delegatskega odlotanja;

= da na udelezbo na zborih moéno vpliva doloéitev dnev-
nega reda, oziroma sposobnost organizatorja videti in spoz-
nati mﬁevpraéan}as:% obmoéja ter jih na primeren

~ da so bili ugudnl; Itati glede na &tevilo ude-
leZzencev tam ?omabuvo-dar!a} kjer so jih sklicall za oZja
obmoéija v krajevni skupnosti (uliéni zbori).

krajevne skupnosti je osrednji organ samo-

v krajevni skupnosti. Ima podobno vlogo in polo-

2aj kot delavski svet v organizaciji zdruZenega dela. Sestav-
liena mora biti tako, da se v njej lahko uveljavljajo najrazlié-
nejsi interesi delovnih ljudi in ob&anov, ki Zivijo ali na
kmms skupnosti. Zato morajo biti v skupséini
skupnosti zastopani ne samo delovni ljudje in

po teritorialni organiziranosti (npr. v skupnostih sta-
novalcev, vaskih odborih ipd.), temve& tudi delavci in delovni
Ijutlh. ki delajo v organizacijah zd| dela na obmodju

skupnosti, ter delovni ljudje in obéani, organizirani .
¢ ithe

nopolitiénih in druzbenih organizacijah ter drustvih.

' Za uveljavijanje krajevne skupnosti kot resniéne temeljne
samoupravne skupnosti in blstmno sestavine komunalnega
sistema je nujno ueje vkljuéevanje delegatov organizacij
zdruZenega dela v samoupravno organiziranost krajevne
dtupnonll in predvsem v dalovanja ekupictne krajevne skup-

_ Naoanovlzbranlh imajo vse krajevne skupnosti v
obéini Ljubljana BeZigrad kot osrednji organ samoupravlja-
nja oblikovano svojo skupaéino. SImpwne krn;unlh skup-
nosti za BeZigradom imajo skupno 874 delegatov. olmvna-
vanem obdobju sta bili sklicani 102 seji, od katerih je bilo 93
u] aklept‘.nlh (oms) in9 nwdopenlh (10%). Na sejah je bilo

skupaj 607
m je bilo v poprecju 3 3
njihovo dejansko MIo ene v krajevnih ski
nostih Beri¢evo-Brinje in Irnn Jarc do sedem v Tomaeuvo-

JarSe ali osem na Jeici. Podobno kakor na zborih delovnih .
ljudi in ob&anov, je bil tudi tu dan poudarek tistim vprasa-

T o ¥ loy Sl Shemase I s (et
v posamezn n $0
tako obravnavana vpradanja s podmbja dela organov krajev-

nih SKupOSLi (33) in to v vecini Krajevnin skupnostl, nato jo '

la namenjena potrebna pozornost finanénim

(20) v okviru éesar so obravnavali finanéni naért, zakljuéni
probloma‘tilto financiranja krajevnih skupnosti; ta
so bila obravnavana v sedemnajstih krajevnih
h. V sedemnajstih krajevnih skupnooilh obrav-
tud{ statute krajevnih nosti. V devetih th
h je bila obravnavana unalna ka, v
ko primerih pa tudi podroéje SLO in DS, V Sastih
skupnostih so skupséine obravnavale delovanje
1 in sprejele usmeritve za njihovo delo. Prostorska
je bila obravnavana v petih krajevnih skup-
nostih, kmetijska atika pa v dveh. Po enkrat so bile
' obmnmmvpmmmlkmjwnllkupnmﬂio problema-
ob&anov (Krajevna skupnost Koroski partizani),

oplogm krajevna problematika (Krajevna skupnost Stadion),
delovne skupnosti, krajevnih skupnoatl (Joze

delov. hisne samouprave
Savsko nnoljo I.ﬂ’i.n Ilin krnjc\ma skupnost aq:tomber}
sodolmn]o Z organizacijami zd akm dal: (Savlje-Klede).
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i je mogode, da so se Inemhvnlhmp-
‘uveljavile kot osrednji organ samoupravl kar potr-
juje dejstvo, da so bila vsa pomembna obravna-

duwu.d:maopomkodlstavpmn obravnavana

akupw krajevnih skupnosti so delegatsko u
obﬂmmmm&r je, kako se umléuh]o dele-

gatski odnosi delegatov posameznih sredin.

Svet krajevne skupnosti je izvrSilni organ skupsgine kra-
jevne skupnosti in izvaja njene sklepe in odlogitve zborov
delovnih ljudi in ob&anov, pripravlja gradivo za te sklepe in
odlotitve in opravlja druge naloge, ki jih doloca statut kra-
jevne skupnosti ="

L}

ih sej skupagin, u }e’

urunléevan}e nalog na razli¢nih podrob]lh ima svet krajevne
skupnosti stalne in ob&asne komiuiio n druga delovna te-
lesa. -
Analiza vpra3alnikov kaZe, da i
nosti za Boﬁ radom akupno 310
sklicanih 291 sej, od katerih je bilo 265
%}luﬁnukhp&lh(ﬂ%} Na sejah je bilo
elnnr.w (71%).

rajevn rih
-:I‘llnudilnob&anwhruhhakup%kmmﬂhmm.

je bi twlmdmp?mmmmhnhm.mw.
pereta v posamezn pnosti. Najvet!
obravnavana finantna vprasanja (42)

e
n v prav tudi prosto
problematika in delovanje delovne skupnosti ih skup-
nosti. V osmih primerih so sveti obravnavali -
m:' skupnosti in ko prostorov za delovanje
skupnosti, v okviru ¢esar so obravnavali: neustrez-
nost, razpoloZljivost prootorov vzdrZevanje obstoje&ih pro-
mgﬁ:“ obmmvull b delovanje do\;ouleljﬂ; apnjol::
so n
usmeritve za njihovo delo. Problematiko preskrbe ob&anov
so obravnavali v treh krajevnih _in v prav toliko
primerih tudi socialno in kmetijsko ko, sodelova-

zdruZenega dela. Delovanje sku stanovalcev sta obrav-
navlladumPoenkutao hobmmmvpown-z-
nih k ih skupnostih 8e: problematika barakarskih nase- .
lij (Bo! ahaﬂ}.debnnjodnm (Dol) inprlkloplmrﬂnlu
na KEL (Brinje).

‘Zanimiva je ugotovitev, da je zapored pmauob
o kmlthmm;u kot ﬂ%ﬁ
skupStini. Tako so sveti nﬂvo&lan mv:l .

vprasanja krajevnih skupnosti, na d mutustlBLOIn
DS in jupodroe]adui kmiwmndmpnoul-
(komisije, odbori...), sledijo komumml vprasanja, delovna

skupnost, procwrsh problematika, pllnlml. itd.
Zaradi |dentitnega obravnavanja

nosti uq?uvljamo. ga sveti uresnitujejo skl

Kmnhﬂolndmglmnlmwmmm

snlm komisije svetov krajevnih skupnosti so
a podro¢je komunalnega gospodarstva in urbanistitnega
planlran]l (32), za zdravstveno in socialno varstvo (ﬁl}. za
varstvo, vzgojo in izobraZevanje otrok (10), za kulturo
sveto, telesno kulturo in rekreacijo dolovnlh ljudi (24).

pravantlvo in v cestnem prometu (18). za varstvo
meniskih | NOB (3), za druzbeno n in

(12), za priznanja in odli (3), za , za statut in
druge splosne akte (18), za kmeti (8). za mate-
rialno poslovanje (10). Po ena skupnost pa ima
komisijo za informiranje in no dejavnost, za

in pritoZbe, za gostinstvo in dejavnost, za izgrad

prostorov krajevne skupnosti, za prosiave itd.
Vunnhbkomldhmmchnw ki so

vali 512 sklep&nim sejam N-]boz 80 bile
komisije na podrotjih dlla za komu i
urbanizem, programiranje in mm ), komisija za
zdravstvo in socialno varstvo za !mlmro pro-
sveto, telesno kulturo, za preventivo In

vzoo]o v cestnem prometu (56).
Velja ugotovitev, v dnlo organov svetov krajevnih
skupnosti aktivno za]o&.h veliko itwllo delovnih lludl in

j






