Leto XVIl.. st 6.

Poilitnina plaiana v gotovini

V Ljubljani, 25. marca 1930.

V¥ organizacijl Je mol,
kollkor moii — tollko pravice.

Uredniitvo in uprava: Ljub-
ljana, postni predal 290.

Dopisi morajo biti frankira-

ni in podpisani ter oprem-

lieni s #tampiljko doti¢ne
organizacije.

Rokopisi se ne vraZajo.

Cek, racun 13.562

Zahtevamo podalij-
Sanje stanovanjske
-zasdiite.

Tekom mescca februarja so zopet
romali delavcei s stanovanjskimi od-
povedmi k strokovnim organizacijam,
k advokatom, na sodiSce, vsi v skrbeh,
kaj bo z njimi in njihovimi druzi-
nami, ko poteCe odpovedni rok, ko
se bo priblizal 1. maj 1930, na ka-
teri dan morajo izprazniti stanova-
nja. Povsod se jim je govorilo: s
tem dnem poteCe stanovanjski za-
kon, proti odpovedi ni pritozbe, edi-
na resSitev je. da se pogodite z go-
spodarjem radi najemnine, ali pa Ce
bo stanovanjski zakon podaljSan.

Nasa javnost, casopisi gredo
tako tiho preko tega deistva in
le dnevni tisk beleZi od sluc¢aja do
slu¢aja, koliko stanovanjskih odpo-
vedi je bilo vloZenih v Ljubljani, Ma-
riboru in drugih krajih, naSteva Ste-
vilke, ki presegajo stotine in s temi
suhimi ugotovitvami smatrajo vpra-
Sanje stanovanjske zasCite za rese-
no. Nekateri listi Se primerjajo od-
povedi z lanskimi in ugotavljajo, da
ie letos Stevilo odpovedi padlo.

Tudi delavska javnost in delav-
ski Casopisi so doslej nekako presli
preko tega vprasanja, ker se delav-
stvo danes v prvi vrsti zanima in
razpravlia o vprasanju revizije, od-
nosno spopolnitve socijalne zakono-
daje, ki je gotovo vainejSe. Vendar
mora delavsko Casopisje in organi-
Zacije ta mesec povzdigniti svoj
glas z zahtevo za podaljSanje sta-
novanjske zascite, za zasCitenje onih
bornih stanovanj delavskih druZin,
ki 7e danes stanujejo v podstre§jih
in kleteh, ali stisnieni po 5 do 10
oseb v eni sobi, ki sluzi istoCasno za
kuhinjo, pa hocCe hiSni gospodar te
" reveze danes poriniti Se iz teh bor-
nih stanovanj na cesto, ker te Stevil-
ne druzine paC prevec skvarijo sta-
novanje in premalo pladajo«.

Prejemki delaveev so nezadost-
ni za samo prehrano, saj zasluzi
ubogi delavec le po Din 3.— do
4.— na uro, kar znasa na mesec
Din 600— do Dinh 800.— mesecno.
S tem denarjem so delavci, zlasti
oni, ki Zive v mestih, obsojeni di-
rektno v bedo, njih otroci so Ze v
najneznejsi mladosti rahitiéni, tuber-
kulozni, sestradani in &e se jih s
1. majem vrZe Se na cesto, so ob-
sojeni direktno v pogin.

Na%a dolZznost je, da pozovemo
vse one, ki jim je mar delavstvo,
dalje vse one, ki so si nadeli za
nalogo varovati interese stanovanj-
skih najemnikov, da pozovemo vso
javnost, ki ima Se Cut za bedne in
preganjane, da porabi zadnji mesec
za Zivo akcijo za podalj$anje stano-
vanjske zascite,

Zahtevamo zdrava stanovanija,
primerne place, zahtevamo, da se
eno- in dvosobna stanovanja Se da-
lie zasciti.

Apeliraijte iz vsel krajev na Mi-
nistarstvo socialne politike in na-
rodnega zdravia, da se stanovanij-
ska zaS&ita podalj$a in zboljsa.

Zahteve, ki smo jih postavili lan-
sko leto, naj se ponove tudi letos, da
se dosezZe:

1. Uveljavljenje stanovanjskega
zakona vsaj do leta 1935, ki naj sCiti
gospodarsko SibkejSe sloje.

2. Kot maksimalna najemnina v
starih zgradbah veljaj nmajemnina v
zlati pariteti.

3. Kazniva naj bo kot oderustvo
vsaka zahteva po odstopnini, vstop-
nini za stanovanja.

4, Vsi davki naj se placujejo tudi
Za prazna stanovanija.

DELAVEC

STROKOVNI €EASOPIS.

V &ehoslovaski republiki bodo podaljSali zakon
o stanovanjski zas€iti. V Jugoslaviji bo 30. aprila pre-
nehala zaséita, ki je veljala dosedaj za eno- in dvo-
sobna stanovanja, ée se najemniki ne bodo pravoéasno
pobrigali in opozorili kompetentne faktorje, da je
stanovanjsko zas€ito treba podaljsati.

Temeljita samoizobrazba ne more Skodovati, paé
pa dvigati ponos in koristnost ¢loveka. Zato ne od-
lasajte in pladajte takoj clanarino za ,Cankarjevo

druzbo®.

?).rfra](_c_wni}z

argan:.‘zo.cz'jah se
vzgajajo delavei v

Samozavesii in

UusIva rjajo mocan Ml an
K.PMARKS

Poverjeniki Cankarjeve druzbe! Zaénite posiljati
izpolnjene bloke ¢lanov! Maree se bliza h koncu!

Vaina odloditev v pogledu odpovedi
sluzbe izvolienim obratnim zaupnikom.

Vodstvo nekega velikega podjet-
ja v Sloveniji je odpovedalo koncem
novembra 1926 sluzbo dvema delav-
cema, ki sta bila izvoljena kot zaup-
nika v smislu zakona o za§&iti delav-
cev. Obenem jima je vnaprej izpla-
dalo 14 dnevni zasluZek. Pri tem se
je sklicevalo le na obstojeéi sluzbeni
red, ni pa navedlo vzroka odslovit-
ve. Tudi na zahtevo delavske depu-
tacije ni hotelo navesti tega vzroka.

Odpudéena delavska zaupnika
sta se radi odpusta zatekla na pri-
stojno nadzorno oblast in zahtevala
odpomoé. Sele na zahtevo te oblasti
je vodstvo podjetja javilo, zakaj je
odpustilo oba delavca. Eden od od-
puséenih je namreé objavil v nekem
dnevniku ¢lanek, ki je bil deloma
neresni¢en in Zaljiv za podjetje. Ta
vzrok je smatrala nadzorna oblast
za zadosten. To naziranje je delila
tudi visja inStanca in je tozadeven
odlok naznanila krajevnemu odboru
sredi oktobra 1927. S tem sta zvedela
vzrok odpusta tudi odslovljena
obratna zaupnika. Stala sta pa na
stali¥¢u, da njun odpust ni bil opra-
vicljiv, radi &esar sta zahtevala svo-
je celotne prejemke za &as od 15. de-
cembra 1926 dalje. Ker jima ni ho-
telo vodstvo podjetja priznati in iz-
placati tega prostovoljno, je nastopil
eden odpuiéenih delavcev sodno
pot. Tozila pa nista oba radi tega,
ker je bila razsodba za enega mero-
dajna za oba.

Pristojno sodiiée. je ugodilo za-
htevi toznika z razsodbo z dne 20.
febr. 1929 C/212/27/20 ter razsodilo,
da mu mora plaéati podjetje odisli za-
sluZzek za &as od 15. decembra 1926
do 15. oktobra 1927, odpadajoéi del
nabavnega prispevka ter pripadajo-
¢e deputate ali pa Se znesek Din
1085.—,

To razsodbo utemeljuje tako: To-
zenka (podjetje) ni navedla vzroka
odpusta ter le zatrjevala, da mu od-
pove sluzbo v smislu doloéil obstoje-
éega sluzbenega reda. Toznik je bil
pa v ¢asu odpovedi zaupnik delav-
cev. Kot tak je bil zas&iten v smislu
§ 119 zakona o za§éiti delavcev. Za-
konodajalec je hotel s tem zakonom
zadcititi delavca pred moénej$im de-
lodajalcem in je vpeljal v ta namen
zaupnike, kateri naj zastopajo kori-
sti delavcev napram delodajalcu. Za-
kon doloéa pravice in dolznosti ta-
kih zaupnikov. Ker pa je bilo pri¢a-
kovati, da se bodo delodajalci obrni-
li proti takim zaupnikom, jih je mo-
ral zakon posebej zaséititi, da more-
jo uspeino delovati v korist delav-
cev. Ta za%&ita pa obstoja ravno v
predpisih § 119 zakona o zai¢iti de-
lavcev, kateri doloéa, da se take za-
upnike ne sme odpu3&ati ali prega-
njati zaradi pravilnega izvrievanja
njih dolZnosti, ker bi drugade ta
ustanova bila popolnoma iluzorna.

Na drugi strani pa zakonodajalec
tudi ni hotel, da bi tak zaupnik de-

Izhaja 10. in 25. dne v me-
secu.

Stane posamezna 3tevilka

Din 2.—, mesefno Din 4.—,

celoletno Din 48—, Za &a-
ne izvod Din 1.—,

Oglasi po ceniku.
Telefon #tev., 3478.
FEsIEaas=En

lal, kar bi hotel, ne da bi ga smel
delodajalec odsloviti ter je doloéil
gotove sludaje, v katerih se sme tak
zaupnik odstraniti iz podjetja. Taki
vzroki so navedeni v § 112 zakona o
za&¢iti delavcev oziroma v §§ 202 in
203 rudarskega zakona. Le &e pred-
le¥i tak vzrok, sme delodajalec od-
pustiti tudi delavskega zaupnika.

Tozenka takega vzroka priznano
ni navedla, nasprotno celo trdila, da
je opravi¢ena k odpustu brez vsake-
ga vzroka. Odpust toZnika dne 29.
novembra 1926 brez navedbe vzroka
je bil po tem takem neopraviéen in
nedopusten in zadenejo toZenko vse
posledice tega odpusta. ;

Podjetje se je proti tej razsodbi
pritozilo na pristojno okrozno so-
disée. To je z razsodbo z dne 3. julija
11929 BC III. 151/29/4 ugodilo prizivu
in obsodilo toZnika (odpuséenega za-
upnika) tudi na plagilo sodnih stro-
skov.

Toznik se je pritozil proti razsod-
bi okroZnega sodi$éa na najvisjo in-
§tanco — Stol sedmorice, oddelek
B, v Zagrebu, kot revizijsko sodisce.

Stol sedmorice je z razsodbo z
dne 22. januarja 1930 Rv 784/29-1
ugodil revizifi in potrdil razsodbo
okrajnega sodidéa v polnem obsegu.
V utemeljevanju te razsodbe je Stol
sedmorice istotako povdarjal, da ne
bi smela razvezati toZenka obstoje-
tega sluzbenega razmerja z delav-
skim zaupnikom le z odpovedjo na
podlagi sluzbenega reda, ne da bi na-
vedla odpustitveni razlog. Tako po-
stopanje je mamre¢ proti dologilom
§ 119 zakona o zaséiti delavcev, ki
doloéuje, da se ne sme enostransko,
zgolj z odpovedjo razruditi delovno
razmerje delavskega zaupnika. Proti
tej iz zakona izhajajo¢i prepovedi
izvriena odpoved je neveljavna in
delovno razmerje navzlic tako nedo-
pustni odpovedi e obstoji.

Ta razsodba je vaZna za delav-
ske zaupnike, ker je ugotovljeno:

1. Da se zaséita, ki jo nudi obrat-
nim zaupnikom § 119 Zakona o za-
3¢iti delavcev, ne sme tolmagiti eno-
stransko.

2. Obratni zaupnik se sme odpu-
stiti le, ako so dani pogoji § 112 za-
kona o zaséiti delavcev odnosno §§
202 in 203 rudarskega zakona.

3. Da mora podjetnik obratnemu
zaupniku navesti razlog odpusta, in
da se more zaupnik pritoZiti proti
odpustu, &e meni, da ni navedeni
razlog opraviéljiv. Odpust je 3ele ta-
krat veljaven, ako ga potrdi nadzor-
na oblast v vseh instancah.

4. Ako se izvrdi odpust obratne-
ga zaupnika brez navedbe razloga, je
niéev in sluzbeno razmerje traja Se

dalje.

Delavskl dnevnik

nujno potrehujemo!

Tisk Je velesila. Zato
bodimo naroiniki de-
lavskega lista ,,Delav-
ska Politika‘‘, da po-
stane nad$ dnevnik.

Delavstvo Je samo
zidar svoje moii.
Zidajmo! Zidajmol

pyDelavska politika‘ izhaja

2 krat tedensko [In stane

meseino 10 Din. Urejevana
Je Izborno.
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STROKOVNI VESTNIK.

Sporazum

o ustanovilvi zobozdravstvenega sklads za
delavstvo Kranjske industrijske druibe.

 Kranjsla industrijska druzba na Jese-
nicah, zastopana po tehni¢nem ravnatelju g.
inZ, K. Hoffmannu in po prokuristu ¢, dr. M.
Obersnelu, in organizacije, zastopajode de-
lavstvo, ki je zaposleno v druzbinih obratih
na Jesenicah, Javorniku in Dobavi, in sicer:
Savez metalskih radnika Jugoslavije, po-
grulnzita Jesenice, Javornik in Dobrava, ki
jo zastopata Jeram Jurij in Toman Franc:
Jugoslovanska strokovna zveza, strokovna
skupina kovinarjev Sava-Jesenice, ki jo za-
stopata Puks$i¢ Alojzij in LiZof Franc in Po-
druZnica narodno-strokovne zveze ma Jese-
nicah, ki jo zastopata Kralj Franc in Ravnik
Ivan, so sklenile dames slede¢i sporazum:

Clen 1.

Za delavstvio, ki je zaposleno v obratih
Kramjske industrijske druzbe na Jeseniocah,
Javorniku in Dobravi in ki je zavarovamo
pri bratovski skladnici za primer bolezni, se
ustanovi poseben sklad za zobozdravstvo,
ki ga bo upravljala bratovska skladnica po
svojih statutariénih organih.

Clen 2.

Zobozdravstveni sklad se bo zbiral iz
meseénih prispevkov vsega delavstva na ta
ma¢in, da se bo abenem s prispevkom za
bolnifko zavarovanje odtegoval od meseé-
neda zasluzka vsakega delavea kot poseben
prispevek za zobozdravstveni sklad znesek
Din 5.—, ki se v nobenem sluéaju ne bo mo-
vel zvisati.

Celokupni meseéni prispevek bo Kranj-
ska industrijska drufba obenem s prispev-
kom za bolnisko zavarovanje nakazovala
bratovski skladnici,

Clen 3.

O izvajanju zobozdravstva iz sredstev
zobozdravstvenega sklada ter o naginu k-
kvidacije sklada v primeru odpovedi tega
sporazuma [€l. 6.) bo sklenil krajevni uprav-
ni odbor bratovske skladnice poseben pra-
vilnik, ki bo objavljen na razglasnmih deskah
v obratth ma Jesenicah, Javormiku Gn Do-

bravi,
. Clen 4.

‘O svojem poslovanju s sredstvi zobo-
zdravstvenega sklada bo poroéal krajevni
upravni odbor bratovske skladnice vsako
leto na redni krajevni skups¢ini,

Clen 5.

Ta sporazum ima znalaj kolektivne po-
godbe in velja za wse delavstvo, ki bo za-
posleno v druibinih obratih dne 1. aprila
1930, kakor tudi za vse ome delavce, ki bo-
do sprejeti ma delo po tem dnevu.

Clen 6.

Sporazum ostane v veljavi do odpovedi,
ki jo lahko podajo: a) Knanjka industrijska
druzba z objavo na razglasnih deskah v
svojih obratih; b) vse tri uvodoma imeno-
vane organizacije ali njene morebitne na-
slednice v skupnem dopisu na maslov Kranj-
ske industrijske drutbe,

. Uginek odpovedi je ta, da se s prvim
dnevom koledarskega meseca, slededega po-
dani odpovedi, odlegovanje in preodkazo-
vinje zobozdravstvenmih prispevkov (&l 2.)
s strani Kranjske industrijske drugbe ustavi.

Clen 7.

Ta sporazum stopi v veljavo s 1. apri-

lom 1930, ob pofoju, da ga krajevni upravnd

I V.
Ni€ niste dosegli!

(Crtice, kako Zivimo in delamo.)

V upravi tovarne so bili zbrani
delavski zaupniki. Upravnik tovar-
ne jih je poklical, kajti po zakonu o
za&éiti delavcev so bili izvoljeni.
Upravnik tovarne pa ni hotel delati
proti zakonu, zato naj bodo navzoci.

In je govoril: -

»Torej, gospodal Strokovna or-
ganizacija, katere tajnika vidite,« in

okazal je na tajnika, sedecega po-
eg njegove mize, »zahteva, oziroma
prosi, da bi se delavcem zvisala mez-
da za 30%. Nadalje, da sklenemo ko-
lektivno pogodbo. V kolikor ste se
vi kot zaupniki pridruZili tej zahlevi
strokovne organizacije, ne vem. Vem
pa, da niste vsi njeni é&lani.

Kakor veste, gospodje zaupniki,
place sicer res niso velike, ali «
tu je upravnik skréil glavo med ra-
mena, »ali, tovarna plaéa, kakor pla-
&ajo druge tovarne. Da bi placala
veé, je memogoce. In sicer iz dveh
razlogov. Prvi je, kakor sem Ze po-
vedal, da so plage pri nas take, ka-
kor v drugih tovarnah. In zato se ne
smejo povidati, Delavstvo, ki je zado:
volijno v drugih tovarnah s takimi

odbor bratovske skladnice do tega dneva
odobri,

Jesenice, dne 17. marca 1930,

p. pa. Kranjska industrijska druiba
Ini. Hofimann, s. r. Dr. M. Obersnel, s. r.

Savez metalskih radnika Jugoslavije
PodruZnica Jesenice, Javornik in Dobrava

Jurlj Jeram, t. ¢, predsednik, s. r.
Toman Franc, {, & tajnik, s. r.

Strokovna skupina kovinarfev JSZ

Sava-Jesenice

Puksic Aloizij, . ¢. podpredsednik s. r.
F. Ligof, t. ¢, tajmik, s. r.

Podruinica Narodne strokovne zveze
na Jesenicah

Krali Franc, s. r. Janko Ravnik, s. .

Pripomba.

Z dnem prvega aprila 1930 torej je upe-
lian zobozdravstveni fond za vse delavstvo
Kranjske industrijske druzbe na Jesemicah,
Javorniku in Dobravi, Iz sporazuma je raz-
vidno, da je potreba, da izdela krajevni
upravni odbor bratovske skladnice $e pra-
vilnik, kako se bode to zobozdravliemje iz-
vajalo v praksi,

Torej kot kratko pojasnilo k stvari sle-
decée: Ta zobozdravsiveni fond bode sluzil
vsem idelavcem in delavkam KID ter njiho-
vim druzinskim élanom, v prvi virsti tudi de-
ci. Vendar pa druzinski ¢lani zaenkrat takoj,
izven dece, ne bodo mogli priti takoj v po-
stev, dokler ne bodejo krite v glavnem po-
trebe ¢lanov kot takih. Ko bode glavna po-
treba polnopravnih c¢lanov ali manjpravnih
¢lanov zadoscena, ledai se bode pricelo
sulccesivno zobozdravljenje tudi za vse dru-
zinske ¢lane, torej zene in otroke, Pravilnik,
ki ga bode izdelal Krajevni upravmi odbor v
najkrajem ¢éasu, bodemo imeli priliko v
vseh ondanizacijah Se predebatirati in na-
svelovali svoje Zelje. "

Za prispevek podjetia zadeva ni resena
— o kakem stalno doloéenem prispevku —
vendar je gosp. deneralni ravnatelj Noot iz-
javil, da merodaini fakborii podietia stwari
niso odklonili, ter da bode podjetie po konéni
odloditvi od &asa do &asa prispevalo k temu
fondu po podatkih, ki #h bode prejemalo
podietie od bratovdke skladnice, kako stoji
ta fond; morebiti pa se bode podijetie adlo-
&ilo tudi za nek stalen prispevek v ta fond.

Torej, mna danc besedo gospoda ge-
neralnega ravnatelja Nool-a smo se odloéili
in podpisali ta sporazum, v zavesti, da bode
podietie o delavstve v tej stvari na noko
in podpiralo fond, kolikor bode izkazoval
tsti nujne polrebe za pomoc,

Kratko bodi se enkrat omenjeno, kakor
smo e enkrat porocali, da bode imel vsak
¢lan, enako druzinski ¢lam, priliko, da izbira
zdravnike, ki bodo vsi triie, kar jth e na
Jesenicah, pooblaséeni, iz tega fonda zdra-
witi zobovie, O ceni in vsem bode krajevni
upravni odbor bratovske skladnice Se raz-
pravijal z zdravniki, ter ako bo doseZen po-
poln sporazum v cenah, tedaj bo tako kakor
navedeno; sicer, bodemo pa primorani po-
staviti laslno ambulanco za zobozdravstvo,
ako bi ne prisla v cenah do sporazuma.

Toliklo za danes'v pojasnilo, takoj pa ko
bode pravilnik gotov in odobren, ga bodemo
objavili v nafem listw, da se bo vsak E&lan
znal ravnati.

25. marca 1930

S tem smo jesenisli kovinarji zopet do-
kazali svoj kulturni nivo. Ve& pa emo 0
stvari Se potem, ko bode pravilnik izel, iz-
pregovorili v nasem listu.

K poteku obénega zbora SMRJ Sekcije tei-
ke Zelezne ind. Jesenice.

V nedeljo 16. marca 1930 se je wvriil
obéni zbor Sekcije teike Zelezne industrije
Jesenice ob 9. uri dopoldne w» Delavskiem
domu na Savi, Obe dvorani Delavskega do-
ma sta bili nabito polni.

Odsek kovinarske godbe je zaigral k
otvoritvi, za nfim so pa mogoéno zapeli pev-
ci pesem Slava Delu, in s tem je bila ofici-
jelna otvoritev obénega zbora zapoéeta.

bénemu zboru je prisostvoval zastop-
nik srezkega naéelnika, ki je predsednika
opozoril, da bo ob wsaki najmanigi priliki
kirgitve «dnevnega reda zakljuéil zborovanie,
za kar pa se mu ni nudilo vzroka,

Predsednik je maznanil, da so mas po-
selili razni delegati ter jth je predstavil
obénemu zboru in sicer so bili navzoéi:

Sodrug Otto Nachinebel, centralni taj-
nik avstrijskega »Metallarbeiter-Venbanda«,
ki je prisel mesto s. Domesa, ki je bil za-
CirZan. Dalie so bili navzoéi za Store
Pristofek Ivan, za ljubljansko podruZnico
8. Svetek Franc, za Delavsko zbornico so-
drug Jozel Kopaé ter za Konzumno druitvo
za Slovenijo zadruznik ravnatelj Koblar;
konéno je dospel $e centralni tajndk SMRJ
iz Beograda sodrug Blagoje Braémac.

Stedljiva gospodinja za-

V’aka hteva danes izrecno naso

ROLINSKO CIKORIJO
M R ST

ker je zelo okusna in redilna!

Takega ob&nega zbora jeseniski kovi-
nari §¢ msmo imeli in bo to mepozaben spo-
min nam vsem, javnosti pa dokaz, da smo
pripravljeni braniti svoje pravice,

d dale¢ in blizu ter od povsodi smo
se zbrali ¢lani. Iz noZne sluzbe so 3li zjutraj
mnogi sodrugi iz Save pe§ domov v Gorje in
se preobledeni zopet pes vrnili na obénd
zbor; isto mnogi tudi iz Javornika kakor tu-
di iz Dobrave,

Po vseh poro&ilih so bili izvolieni zopet
v odbor in sicer: Jurij Jeram, Aiman Karol,
Toman Franc, Flik Jakob in Beljan Karol.
V nadzorstvo pa Pikon Anton, Mohorié
Franc in Snoj Karol. Za Javormik in Dobra-
vo pa so bili Ze poprej izvolieni od tam v
upravni odbor po dva élana in po eden w
nadzorstvo,

V prihodnjem listu se bomo malo ob-
&rneje pobavili z nadim obénim zborom. Za

Upravni odbor sekcije teike Zelezne lnd}slril-e Saveza Mclnhkih Radnika Jugoslavije,

Kot prvi je govonil od delegatov za-
stopnik avstrijskih kovinarjev Otto Nacht-
nebel, ki je bil z velikanskim navdu$enjem
in freneti¢nim ploskanjem pozdravljen. Nje-
gov stvaren in pouéen ter madvse globoko
segajodi govor priob&imo prihodnfi¢,

Za tem so pozdravili obéni zbor #e
ostali delegati, ki so bili vsi isto z navdu-
$enjem pozdravljeni; zato jim bodi na tem
meslu izreéena nada zahvala za njihove le-
pe «in navduiujoée besede solidarnosti, ki
Preveva nas vse,

Tajnost imena 1000ega &lana SMRJ Sekcije
tezke Zelezne industrije.

Jesenice.

V nedelio, dne 6. aprila dopoldne ob 9.
uni se wrgi generalno ¢lansko zborovarje
Sekcije tezke Zelezne industrije Jesenice,
Javornik in Dobrava, na katerem bo v prvi
totki razprava © profiramu upravnega od-
bora za bodoée poslovno leto 1930-31; za
tem bo pa predsednik objavil ime tisodega
dlana,

Tajnost tega imema je popolnoma za-
jamcena do dneva sestanka, ko razglasi

danes pripomnimo le $e, da je blagainik go-
drug AZzman napovedal, da je s tem dnem
stanje rednih &lanov 1007 ter bo na prvem
generalnem ¢lanskem sestanku objavlieno
dme 1000ega &lana.

Sodiugi! SodruZice! Sedaj pa maprej na
delo, da bo bodo¢e leto Ze povolinejée in na-
Se vrste podvojene.

(V' prihodnii Stevilki priob&imo tajnisko
poroéilo k emu zborw, ki je nioralo v
tei #bevilki radi pomanjkanja prostora iz-
ostbatd.)

predsednik njegovo ime. Lahko se bo azgo-
dilo, da mepoznani ne bo prisel na sestanek;
zatorej je pad vsacega dolinost, da sam in
zanesliivo pride, Imena nihie drugi ne bo
wvedel kakor predsednik in blagajnik in ga
nihée drugi tudi vedeti ne sme,

Visi smo radovednd, kdo je to; toda tudi
nam v wpravnem odboru odklanjata pred-
sednik in  blagajnik zaznanje tega imena,
ter nam ne preostane druzega, kakor z vse-
mi élani poéakati trenutka razglasitve.

Osebnih vabil ne bomo izdajali,
| objavijamo to v listu,

‘zato

pla¢ami, mora biti zadovoljno tudi v
naéi tovarni. In ono je tudi zadovol;j-
no, oziroma je bilo zadovoljno, do-
kler ni poznalo organizacije.«

Obrnil se je k zaupnikom.

»Ali ne, gospodje zaupniki.«

Njegove oc¢i so bile uprte v za-
upnike, ki so obsedeli, kakor lipovi
bogovi, nepremiéno in v svetem stra-
hu. Samo eden izmed njih je za hip
nato rekel:

»Niso bili zadovoljni, gospod rav-
natelj. Samo povedati si niso upali.«

»A  tako... mhm,« je rekel
upravnik in nekaj zapisal na papir.
Nato pa nadaljeval:

»In drugié ... se ne more povisati
mezda, ker ni denarja. Tovarna ko-
maj rine v tej konkurenci. Omejiti bo
morala obrat. Odpustiti nekaj delav-
stva.«

Zopet se je obrnil k zaupnikom:

»In ¢e je to v korist delavstvu,
da bo tovarna morala skréiti
obrat ... povejte svoje mnenje.«

Zaupniki so zopet sedeli nepre-
mi¢no. Samo eden, tisti prejinji, je
odgovoril:

»Gospod ravnatelj, kako skréiti
obrat, ko ga pa razdirjate in vedno

nove moéi jemljete. In pa, osemurnik

je predpisan, delati pa moramo po
9 in celo po 10 ur.«

»Hmhm,« je rekel upravnik in zo-
pel nekaj zapisal. »NiEogar ne sili-
mo, da dela 9 ur in 10 ur, &e res dela.
Ali sami hoéejo. Ali jih naj odga-
njamo? Ne. Zato imamo delavske za-
upnike. Zakaj vi tega delavstvu, ki
vas je izvolilo, ne dopoveste in tega
ne preprecite.«

»Gospod ravnatelj,« je segel v
besedo tajnik organizacije. »To ni na
mestu... Delavski zaupniki imajo
predpise svoje obveznosti po zakonu
in se zavedajo kaj smejo in kaj ne
smejo ... Dajmo raje razpravljati o
stvari kolektivne pogodbe in zvisa-
nju mezd.

Gospod ravnatelj, dovolite, da na
vade pripombe, ki ste jih pravkar
dali, nekoliko ugovarjam. Ce se del-
nicarjem za leto 1924 izplacuje divi-

denda na delnico 18 dinarjev, — in

to so porodali dnevniki — podijetje
ne rine komaj naprej, nego sijajno
prosperira. In ¢&e za 30% povisate
mezde, se to ne bo bogvekaj poznalo
tovarni, delavcem pa zelo izboljsate
sedanji poloZzaj, Le vzemimo, da na
primer sedanji urnini 230 Din
dodate §e 69 oziroma 70 para, torej
3 Din; s tem samo podkrepite delovno

mo¢ delavca, kar se vam bo gotovo
dobro obrestovalo. Delavcu pa bo
mesto dosedanjih tedenskih 110.40
Din s 144.— Din Ze precej pomaga-
no. So to mizerno skromni raéuni in
si vi, gospod ravnatelj, niti predstav-
lijati ne morete, kaj “se pravi ziveti,
recimo s 4 ¢lani druZine, s'144 Din?
Socialen éut vam mora govoriti, da
treba gledati z oémi ¢loveka in ne z
oémi mamona.«

Upravitelj tovarne je mol&e po-
sludal.

Tajnik pa je nadaljeval:

»Sicer to ni poseben predlog or-
ganizacije, ker je v predlogu kolek-
tivne pogodbe ze itak zapopaden...
Kako mislite glede kolektivne po-
godbe, se $e niste izjavili. Upamo pa,
da se v principu ne boste zoperstav-
ljali, ako smatrate delavstvo za dr-
zavljane, ravnopravne, kakor ste vi
sami in ako smatrate delavca za élo-
veka. Med ¢lovekom in élovekom pa
je sluzbeni dogovor normalna potre-
ba. In tak sluZbeni dogovor je kolek-
tivna pogodba,«

Upravitelj tovarne je pobobnal s
prsti_po mizi, nato pa rekel:

»Da se razumemo, gospoda. Po-
vabil sem vas vse sem ba$ zato, ker
smatram delavca za &loveka in vem,
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Odrzovite se vsi ma ta dan skupnemu
sestanfou: naj ja nobenega ne manjka, kajti
to je Ze dolgo napovedani dan in vendar smo
ga doziveli sedaj. Na obénem zboru pa ni
bilo s¢ mogo¢e objaviti imena.

Sicest je od predsednika to neke vrste
teror, ker nam ne izda tega imena; mi ve-
mo, da se on zaveda, da nas ima enkrat na
vrvi zaradi silne radovednosti in ée hofemo
zvedeti, da moramo vsi na ta sestanek. Nam
torej radi njegove trmoglavosti ne pre-
ostaja druzega kakor, da ta sestanek poseti-
mo vsi, da dobimo potem tam zado&éenje za
naso radovednost., Toda tisofemu é&lanu bo-
di gorje, ker mu bomo vsi krepko stisnili
roko, da bo imel oteklo, kakor predsednik
Zdruzenih ameriskih driav od stiskanja rok.

Na svidenje torej!

Delavsko podporno drudtvo za Jesenice
in okolico naznanja tem potom, da bo tudi
letos, kakor vsako leto, priredilo na dan
29, junija 1930 (Pefra in Pavla) svojo tradi-
cijonelno tombolo in prosi vse okolifke kor-
poracije, da ta dan ne prirejajo sli¢nih pri-
reditev. — Odbor.

Iz kraljestva Cinkarne d, d. v Celju.

Vadstvo podietia je v pridetku tega me-
seca izdalo razglas, v katerem naznanja de-
lavstvu, da bo z dnem 1, aprila 1930 vsemu
delavstvu zniZalo plage. Od tega dne bodo
vsi delavei v podjetiu imeli temelino plago
Din 30.— ma dan. Da bo pa kaos e wedji,
se bodo upeljale nekake doklade, ki se bodo
delile kakor beratu miloigina, Vodstvo pod-
jetja je mapravilo to radi tega, ker je na po-
budo organizacije dobilo od Rudarske obla-
sti nalog, da mora vse nadure pladevati z
najmanj 50% poviska. Tega se sedaj v Cin-
karni ni prakticiralo; v tem podjetju je vla-
dalo izjemno stanje. Vodstvo se je smatralo
izven zakonov. Ko se je pa gospodom po
dolgem &asu tudi to dopovedalo, so izdali
razglas, v katerem mapovedujejo delavsivu
redukcijo plag,

Kak namen naj ima to podetje? Vodstvo
podietia hote s tem opozoriti delavee, da
nimajo kolektivne pogodbe in da je sedaj
najugodneisi trenutek, da natno vprasanje
plaé in s tem v zvezi tudi vprasanje kolek-
tivne pogodbe,

~ Celjska Cinkarna je &lan mednarodnega
cinkovnega kantela, Cena cinku je v celi
Evropi. jednaka. Razven tega pa uZiva Cin-
karmna tudi dobrote zadZitne carine. Zato mni
¢udo, ako se smatrajo gospodje v Cinkarm
v svojem lkraljestvu ogrozene. Na izdelke
imajo monopol, le delavei so e tista ovira,
da ne morejo ¢ez moé postati Krezi, Radun
gospodov je lep; 450 delavcev maj prikraj-
$ajo mesedéno za povpredno Din 35— na
mesec, kar bo dalo lepo vsoto Din 15.750,—
ali letno Din 189.000.—, S to vsalo se bodo
lahko napravile nove investicije.

: Besedo imajo sedaj delavci.

Delavskemu zaupnika.
Kroéi samo dalie druie pravim smerom,
Koii nosi svima opite bednim spas!
A u dusdi s évrstom proleterskom verom
I na svakom koraku Ti zasticuj mas.

Ne boj se borfe, neée robske uze
Vezat mam muke. Doéi ée bolje vreme:
Pa ne¢e bedni veéito romit suze

I Zivota uzalud prosipat seme...

I svanut ¢e dani sveopite slobode
Kad budemo ruke jedan drugom dali,
A movi ée traci sunca da se rode,

Kad zlotvori vide da mi nismo mali,
Neék nam mis'o bude sviju proletera,
Sve opstem spasu to je nafa vera!

Nedeljko Radié.

Pripomba urednillva.‘ Sodrug, &lan S. M.
R. J. v Zenici, fe pbslal®veé pesmi, katerih

eno priobéujemo danes. Spesnjena je delav-
skemu zawpniku, ob priliki, ko je bil 5. Jeram
iz Jesenic 15. februarja v Zenici im tam ma-
vdufeval kovinarie za strokovmo orgamiza-
cijo. PriobZujemo to pesem pa Se zato, da
delavstvo vidi praktiéno, kako zna delali za-
veden delavec: fizi€no in dusevno. Ne kakor
ga tladifo razmere, medo tkar more, proleta-
rec je storiti dolzan,

Krajevna skup3tina bratovske

skladnice KID Jesenice.

V nedeljo, dne 16. februarja 1930,
se je vrdila dopoldne krajevna skup-
§¢ina bratovske skladnice KID v
dvorani kina »Radio« na Savi. Pred-
sednik gospod dr. Maks Obersnel je
ugotovil sklepénost ter nato presel
na dnevni red. K poteku skup3éine
pripomnimo, da je iz poro¢ila bilo
razvidno, da je lokalna bolniska bla-
gajna vsled pretedene zime in veli-
kih obolenj imela nad 40.000 Din pri-
manjkljaja, za kar pa je upanje, da
se v tekoZem letu izboljfa. Ta pri-
manijkljaj je pa v prvi vrsti povzro-
éila tudi takozvana Nestlejeva mo-
ka za otroke, katero se prodaja in
zanjo agitira na ta naéin, da vsak,
ki ima 100 listkov od dobljene moke
za otroke, dobi potem srebrno jedil-
no orodje. No, in na Jesenicah ni
manjkalo mamic, ki so zdravnike ob-
legale na racun bratovske skladni-
ce za to moko, pred vsem za to, da
so dobile »bestek«, ki smo ga pro-
kleto drago plaéali, kajti na tej mokei
je bratovska skladnica placala za
53.000 Din ra¢unov. Sedaj je ta mo-
ka ukinjena kot zdravilo, saj je bil
pa tudi zadnji ¢as.

Pokojninska blagajna je imela
vseh dohodkov 1,496.674.61 Din v
letu 1929, izdatkov pa vseh skupaj
814.875.12 Din tako, da imamo pri
KID v pokojninski blagajni prebitka
iz leta 1929 Din 809.257.29. K temu
je pripomniti, da je skrajni ¢as, da
razna pasivna podjetja priéno iz svo-
jega kriti primanjkljaje, s kalerimi
se bomo ob prihodnji priliki teme-
liito bavili, iz &esar bo razvidno, da
smo Jeseni¢ani upraviéeno nezado-
voljni s stanjem pasiv po raznih kra-
jih; sicer pa o tem izérpno prihodnjic.

Clanov je bilo 2416, svojcev 3418,
Od 1551 obolenj sta bili 202 obolenji,
povzrodeni po obratnih nezgodah,
smrinega sluéaja iz nezgod v prete-
&enem letu ni bilo, vendar je &tevilo
nesred zelo visoko in se je zniZalo
napram prej$njemu letu samo za tri
sludaje.

V nadzorstvo so bili izvoljeni:
Mohorié¢ Franc in Iskra Ivan, kot na-
mestnika pa Martinjak Pavel in Ma-
lej Valentin.

Posebna debata je izostala iz raz-
loga, ker je vse delovanje ¢&lanov
krajevnega upravnega odbora delav-
ske delegacije vezano z delovanjem
organizacije, ter se vse eventuelne
pritoZbe sproti refuje na sejah kra-
jevnega upravnega odbora.

Delavstvo se pa vseeno $e poseb-
no opozarja na to, da se naj v vsakem
sluc¢aju vsak takoj obrne na od-
bornike krajevnega upravnega odbo-

ra, ki so: Jurij Jeram, Toman Franc,
Malensek Janez, Pikon Anton in
Kemperle Blaz ter Pekelj Anton iz
Dobrave, v nujnih sluéajih pa na
glavnega zaupnika, ne pa ¢akati, da
kaka pritozba zastari ter potem ni-
ma pomena, da se jo resuje.

RUDARII.

Izseljevanje rudarjev,

Obstojeéa kriza v premogovni industriji
Slovenije, katero predvsem obéuti delavstvo,
zaposleno v rudnikih Trboveljske druzbe, je
napravila celo zmedo med prizadetimi. In
kaj ne bi? Ce danes rudar ne ve, koliko &ih-
tov bo mapravil, ali bo mogel svojo druzino
preziveli ali ne? Ali me bo prvega ali pet-
nafistega med tistimi, ki bodo proglaseni za
odpuicene? Ali ga ne skrbi, ¢e se le kolié-
kaj zameri svojemu predpostavljenemu, ali
ée da njedov lastni tovari® ne bo zatoZil, da
premalo »leistas, da bo spet odpuiéen?

Vse to napravlia silno depresijo med ru-
darii, Upanje na wvsake, pa fe tako malo
ustvaritev domadega ognjiiéa, jim sproti spla-
va po vedi, Kadar je konjunktura dobra,
tak-at se ubijaj noé in dan na Sihtu, kakor
hitro pa mnastane malo krize, takrat se pa
rudnitka vrata na cesto iroko odpro.

Zato ni mié Zudnega, da, ko se je zad-
nji¢ pojavil sbirmove« za Holandsko, so ro-
mali k njemu kakor véasih na kako bozZjo
pot. Le zal, da je bil preizbiréen. Ce to ne bi
bil sluéaj, bi gotovo lahko vzel pol sloven-
skih nuwdarjev s seboj. Vzel je zaenkrat nekaj
najbolisith, a piide $e po nje,

Takoj za njim pa je prisla Francija z raz-
glasom, da rabi zopel hudi. Tu je treba sedaj
samo pogledati obéinske urade, borze dela
'm sedeze strokovnih organizacij, kako ljudje
rrihaajo in odhajajo, Vse se hode izselila.
Starei$i delavei pa preklinjajo usodo svojega
zivljenja, ker ne morejo veé ven.

Tako se pri nas producirana delavska
sila pretaka iz nadih rudnikov nase domovi-
ne v tujino, kier bo z znojem svojega dela in
dragoceno lasino krvio plodonosno gnojila
npve inozemskega kapitala, a obrabliene ko-
sti — po veéini v obliki beratev — pa do-
bimo zopet nazaj,

In pravijo, da
najbolje.

Obé&ni zbor »Zveze rudarjev Jugoslavi-
jex, podruinice Trbovlie, se je preloZil na
dan 30. marca 1930 ob 4. uri popoldne z Ze
obiavlienim dnevnim redom (v &t 3. strok.
lista »Delavec«) v prostorih Delavskega
doma. i ODBOR.

je v deZeli Danski wvse

Velenje.

Povsod drugod se delavstvo zaveda in
spoznava, da je samo v organiziranosti re-
ditev mizennega poloZaja. Povsod delavci
ustvarjajo iz svojih malenkostnih »jazove
modan »Ml«, Ce malo pogledamo po rudar-
dkfh revirjth, vidimo, da se tudi rudari zo-
pet oprijemajo svoje strokovne organizacije.
Samo nadi velenjski rudariji so e vedno pre-
pricand, da sim bo nekakden bog, pa naj bo
od leve ali desne, od zgoraj ali od strani,
kaj pomagal in dal, samim pa da ni treba ni&
skrbeti. Po voini je postalo mnogo norcev
{da se tuko izrazim), ki hodijo brez glave
okrog, preklinjajo in jamrajo, a da bi zaviha-
1i rokave in postavili strokovno organizaci-
io trdno in praktiéno, pa ne.

azmere so pri velenjskem rudniku
taksne, da se je sedaj odpustilo okrog 100
mudarjev na dopust za nedoloten &as. Poleg
tteh je okrog 30 vpokojenih; &e je to vpoko-
itev, da me bodo weé delali, bodo prejemali
nekako vsoto, ki ne vem, kako bi jo imeno-
val: vbogajme, ali podporo, ali milogéino.
aj se morajo dnevno zglagati pri zdravni-
ku. Praznuje se vsak teden dva delavna dne-
va in tako ima rudar 4 dihte na teden, 3 pa
podiva, dasi ti dnevi miso, razen lie, za-
poviedani prazniki niti od drZzave niti od sve-
te rimsko-katoliske cerkve,

Take, vidite, so razmere pri nas v Ve-
lenju.

Kakor smo st postlali, tako pa lezimo.

Velenjéan,

) e E———————————————

da je zivljenje tezko. Alix — upravi-
telj tovarne je zopet skréil svoj vrat
med ramena — »tudi jaz sem v sluz-
bi. Upravni odbor je vase zahteve
odklonil. To bi vam lahko sporoé&il
pismeno, ali vam, gospodje zaupniki,
po delovodju. Ker pa vas smatram
za ljudi, sem hotel to povedati ust-
meno vsem skupaj.

Vzemite torej to na znanje.«

Upravnik tovarne je wstal, v
znak, da je razprava konéana.

»Svetujem vame, se je obrnil k
delavskim zaupnikom, »bodite pa-
metni in ne draZite oslalih, Ker mo-
ral bi potem postopati, kakor mi na-
laga sluzba.«

Zaupniki so vstali in molé¢e po-
iluléali. Tajnik organizacije pa je re-

el:

»Ali gospod ravnatelj, kar tako
nas hocete odpraviti? ... Delavstvo
tega ne bo sprejelo, kakor si pred-
stavljate.«

Upravnik tovarne se je nasmejal:

»Mislite? ... Ce bi bilo delavstvo
vasega mnenja in bi bilo za vase
predloge, bi bilo tudi organizira-
no... Kaj?... Nimam prav? Komaj
kakih 5 do 10 odstotkov je organizi-
ranega v moji tovarni. Vsi ostali —
so proti vam. Oprostite, da vam to

odkrito povem. Razgrajadev pa, ve-
ste, tovarna ne bo trpela. Manjsini
se vecina ne bo pokoravala.«

Tajnik organizacije je hotel nekaj
Envedati. a upravnik je mahnil z ro-

o:

»Nehajmo, nehajmo! Povedal sem
vam. Nimam &asa. Mudi se mi.«

Tako govore¢ je spretno vse
spravil do vrat, preko praga... a na
cesto so stopili Ze sami od sebe.

Zunaj je pogledal tajnik zaupnike
vse po vrsti. Eden izmed njih je rekel
tajniku z glasom oégitka: '

»Nié niste doseglil«

»Kdo«, je vprasal tajnik organi-
zacije.

»Vi«, je bil odgovor, »Saj se res
ne splaca, biti organiziran.«

Tajnik se je grenko nasmehnil.

»Resnico je povedal upravnik!
Ali ste jo slisali? Vi vsi niste za po-
viSanje mezd in za kolektivno po-
godbo.«

»Smo«, so se razjezili delavski
zaupniki.

»Zakaj mu tega niste povedali?
Zakaj sem moral govoriti samo jaz?
Zakaj ste moléali, kakor da nimate
jezikov. Samo eden je nekaj omenil,
a ga niste podprli... Zakaj ne mo-
refe sploh organizirati vsaj tretjine

tovarne? Ker ne veste, kaj je orga-
nizacija?!« .

Tri dni potem je bil delavski za-
upnik, ki je v razgovoru z uprav-
nikom imel korajZo povedati, da se
obrat ne kréi, nego da se veéa, od-
puséen. Vzrok: Ni zaposlitve!

In vsi delavci, razen par organi-
ziranih, so rekli:

»Prav mu je. Kaj pa ugovarja
upravniku. Organizacija naj pove, pa
ne mil«

Ko je tajnik organizacije zvedel
za lo, je pomislil:

»Ledina je trda. Tezko se orje.
Tistim, ki ne znajo, kaj so, je pomoé
nemogoca.«

In z organiziranimi sodrugi je
prisilil upravnika, da je moral spo-
Stovati zakon o zadéiti delavcev. Mo-
ral je odpuséenega zaupnika zopet
sprejeti v delo.

»Za neorganizirane se veé ne bo-
mo borili«, so rekli vsi. »Zastonjkar-
jev, hlapcev in strahopetcev ne bo-
mo podpirali. Ker resni¢en je prego-
vor: Kdor ni z delavci, je proti de-
lavcem.«

Tajnik organizacije pa je dejal:

»Ne, sodrugi! Odpustimo jim, ker
ne vedo, da so ljudje. Odprimo jim
oéi... Organizirajmo jih. . .«

Zerjav pri Cmi.

Dne 27. februaria 1. 1. se je v tukajdnji
topilnici tezko pomesrecil delavec A, Mau-
rié pri odvazanju Zlindre izpred visoke pedi.
Dobil je teike opekline po obrazu in rokah.

Vzrok nesrede ti¢i zopet v priganjaskem
sistemu wmprave tukaj$njega rudnika. In to
prvié v tem, ker se ne skrbi v zadostni meri
za suhe prostore, kamor se ta Zlindra odva- -
#a. Istotako je tudi premalo takozvanih »pi-
skrove, s katerimi se odvaZa razbeljena
zlindra ter se ista v istih ne utegne ohladiti.
Tako je tudi pri tem sluéaju pridle do me-
srec¢e le veled tega, ker sta odvazevalca zvr-
nila spisker« z razbeljeno Zlindro na mokra
tla, vsled ¢esar je nastala eksplozija.

In drugi¢ je pa vzrok v fem, ker je
obratno vodstvo odvzelo delavea, ki je bil
prej stalno s tem zaposlen, da je zvradal »pi-
skre« na prostoru, kamor se Zlindra izvaZa;
a sedaj pa morata odvaZalca sama to delo
vriits,

Sploh so razmere v obratih tukajénje
svinfene druibe takine, da bo meobhodno
potrebno, da jim bo vristojna rudarska oblast
morala posvedati ved paZnje.

Zato pa, rudarji, delavci in delavke, vsi
se organizirajte v Zvezi nudarjev Jugosla-
viije!

Praznovanje v revirjiih T. P. D.

V rudnikil® Trboveliske druibe se je z
drugim tednom t. m. pridelo praznovati po
dva dneva tedensko, in sicer v soboto im
pondeljek. A kljub temu se 3¢ del nakopane-
ga premoga spravija v skladid¢e. Kako to
upliva na rudarje, je povedano v drugem
&Elanku,

Tezka kniza je; to se ne da wtajiti. Ali
vse se more prenesti. Organom T.P.D. se
ne mone odrekati sposobnosti, a morali bi
imeti tudi voljo, da se ta kriza mapravi zno-
sna za vse. Ali. Zal, te volje pri nje] m1, tem-
ve¢ bad nasprotno; to je, kar med rudarji
povzroéa silmo vrodo kri.

Tako na primer se ravno sedaj dela,
kalklori se je delalo v dobi najhuiie konjunk-
ture, Ako se praznuje, takrat se doloéi en
del mosiva ma delo, ki se ga potem razdel
na one kraje (Ont), kier se da izkopati naj-
veé premoga, In ko pride drugi dan prava
nasadba na svoj kraj, ima potem same kosti
za obirati, ki ne more dali nobene sleistun-
de« in nitesar zasluziti, Za popravo prog ni
¢asa: ako potem moslvo ne more dati dovolj
polnih vozickov vsled prenizkih prog, se ga
kaznuje. Dokaz temu je, da sta se pred krat-
kim dva rudarja na rokah podkodovala s
tem, da jima je prste odingalo in zmedkalo.
Emni so pa tako sreéni, da Se pridejo do kak-
snega Sihta, med tem ko so ostali doma, ne
glede na nith gospodarski poloZai..

Mi dobro vemo, da je to Gisto »tingov-
skoe stalisée druzbe, Zato je éisto prav, da
si je obéni zbor II. skupine rudarske zadru-
ge, ki se je vriil v Celju dne 9. marca na
inicijativo Zveze rudarjev Jugoslavije, osvo-
jil sledece stalisce:

Pristoino rudarsko oblast se zaprosi, da
z ozirom na obstojeco krizo v premogovni
industriii Dravske banovine, vsled katere je
osobito prizadeto delavstvo Trboveliske pre-
mogokopne druzbe, ukrene sledede:

1. Za c¢asa lrajanja krize se naj vsako
sprejemanje novih delavcev wkine,

2. Visako nadurno delo se naj ukine.

3. Pri vzdrievalnih delih v Gasu praz-
movanja &ihtov se naj predvsem wupodteva
druZinske oéete z vedjimi druZinami,

4. Ce se praznuje, maj se z gotovim de-
lom delavstva ne dela na odkopih, kar se
smatra za mnepraviéno napram onim, ki so
prizadets,

5. V slu¢aju novih redukcij se maj pred-
vsem ozira na gospodarsko slab3e in starej-
ge delavce in pusti ma dopust (ne odpust)
one, faterih sredstva jim omogodajo eksi-
stenco {udy izven rudnika,

Te zabhbeve si je tudi delavstvo osvoiilo
na tozadevnih shodih, ki fih je zveza rudar-
jev priredila v revirjih. In na teh bo vziraja-
lo, dokler se ne uveljavijo. Zakaj, interesi
drudbe so eni, a interesi delavstva so drugi,
ki se pa morajo tudi upodtevati,

Zagorije.
Obrat Kisovec in Kotredei.

Za izvribo produkcijskega procesa je
potrebno poleg materije tudi fiziéno in du-
Sevno delo. Ako se hoée, da gre ta proces
normalno svojo razvojno pot maprej, pobem
se ne sme od posledniih dveh niti eno niti
drugo podcenjevati, pa eprav gre tukaj sa-
mo za obéevanje enih z drugimi, To bi zele-
li, da nas nekdo razume, Rudar.

SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA.

Sladki vrh.

V Sladkem vrhu je dmela masa podruz-
nica svoje strokovno zborovanje. Zborovanje
je bilo lepo obiskano. Poro¢ala sta famik
saveza Jakomin in predsednik podruZnice
sod, Spindler. Razpravljalo in porodalo se je
o akeiji, ki jo vréi podruinica za dzbolisanje
pla¢ in ureditev delovnih razmer v tovarni
lepenke in papirja. Delavstvo je poroéila
vzelo z odobravanjem na znanje, Zamimivo
je bilo zlasti poroéilo 0 pogajanijih, ki so se
vréila dne 18, februaria v Ljubljani. Delav-
stvo bo svoio lepo in moéno organizacijo $e
izpopolnilo, ker ono je prava garancija, da
se bo leZnje delavstva upostevalo, Naprav-
lfeni so razni potrebni sklepi. Organizacija
in zavednost ¢lanstva napredujeta.

Hrastnik, kemiZni delavci.

Kakor smo #e porofali, smo kemi&ni
delavei v Hrastniku zopet povzdignili svojo
strokiovno organizacijo na visino, kakor je to
potrebno. Odbor, ki je bil izvoljen na obénem
zboru, se je z vso vinemo lotil dela. Danes je
skoro vse delavstvo v tovarni organizirano.
Nekai jih je $e, ki gledajo od strani in &aka-
jo, toda tudi ti bodo pristopili, ker nocejo
biti ovira svoiim sodrugom pri delu za izbolj-
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Sanje delovnih razmer v tovarmi, kalere so se
Eri‘;cuj poslabsale v casu, ko organizacije ni
o1 .

V medeljo, dne 16. t. m, smo imeli ¢lan-
sko zborovanje, ki je bilo primerno obiska-
no. O pomenu in nalogah organizacije je po-
rotal tajnik saveza Jakomin, Za utrditev in
izpopolnitev organizacije je v lepem govoru
spodbudil ¢élanstve tajnik podruinice sodr.
Kragel, Pred zakljutkom zborovanja je pred-
sednik precital okroZnico »Cankarjeve drui-
be« in pozval delavstvo, naj sleherni postane
njen ¢lan, ker izobrazba je glavno delavée-
Vo oroije.

Zborovanje, ki je lepo uspelo, je napra-
vilo sklep, da delavstvo brez strokovne or-
ganizacije ne sme nikdar veé biti. Organiza-
cijo pa je treba utrditi in jo usposobiti, da bo
kos svojim nalogam.

Moste, Redni letni ob&ni zbor podruZni-
ce Sploéne delavske zveze Jugoslavije v Mo-
stah se vrdi v petek, dne 28. marca ob 2. uri
popoldne v prostorih »8ibenik« poleg ke-
miéne tovarne v Mostah s slede&im dnevnim
redom:

1. Poro&ila: a) predsednika, b) tajnika,
c) blagajnika, d) nadzorstva.

2. Volitev novega odbora in nadzorstva.

3. PoloZaj delavstiva, delovanje in nalo-
ge strokovnih orgdanizacij (porofa tajnik
Sploine delavske zveze Jugoslavije),

4, Sklepanje o pravilniku podpornega
fonda.

5. Raznoterosti.

Vabimo vse &lanstvo in delavstvo ke-
miéne tovarne, da se obinega zbora udeleie.

Odbor.

V pondeliek, dne 17, marca nam je smrt
ugrabila iz nadih vrst Vida Jan&i¢a, delavca
kemiéne tovarne v Mostah. Pokojnik je bil
dolgoleten agilen é&lan nafega delavskega
pokreta., Bil je miren, plemenit znadaj, po-
vsod priljublien in spodtovan. Kakor je pni
svoiem delu v podietiu bil vesten in marljiv,
tako je na drugi strani delal vedno v orga-
nizacijah v dobrobit svojih sodrugov in uve-
liavlienie idej trpedih proletarcev. Pokoinega
sodruga, ki je préminul v najlepfi mo¥ki do-
bi, je spremilo na njegovi zadnji poti ogrom-
no Etevilo v, prijateljev in znancev.
Zapudéa Zeno in nepreskrblienega otroka.

Umrlega sodruga, ki si je z vzitramim
delom za mad pokret stekel mevenljivih za-
slug, bomo tezko pogrefali in mu ohranili
trajen in hvalezen spomin,

Njegovim svojcem mase iskreno soZalje.

Trifg, a-a. Tukajdnja podruinica S.D
Z.J. je priredila v nedeljo, dne 9. III. 1930
ob 10. uri dopoldne izvanredni ob&ni zbor,
na katerem so bili izvolieni slede&i funkci-
jonarg:

Kosmag Ivan, predsed., Zupan Ciril, pod-
predsednik, Sova Stanko, tajnik, Halnar Ja-
nez, nam. tajnika, Mrak Herman, blagamik,
Lotri¢ Anton, namestnik blagamika. Odbor:
Megli& Janez, Solar Marija, Kriftuiek Slavko,
Namestniki odbora: Sajovic Lovro, Ribnikar
Pavla, Meiek Janko, Revizorja: Stegner Rok,
Hoéevar Joiko,

Obéni zbor je potekel dokaj Zivahno v
snamenju dela in razSirjenja delokroga stro-
kovne organizacife, za kar mu iskreno Zelimo
mnogo uspeha.

Vprasanje mlinskih delavcev v Ma-
riboru.

Pred kratkim se je vrsil obéni
zbor mlinske sekcije S. D. Z. J., kate-
ra bi pa¢ smela Steti vsaj $tirikrat to-
liko ¢lanov kakor danes. Maribor je
namreé s svojo okolico precej akti-
ven s temi podjetji ter nas je radi te-
ga naravnost sram povedati Stevilo
¢lanov omenjene sekcije. Ce vzame-
mo tu zgolj mesto Maribor, kje bi
¢lovek mislil, da so vsaj ti delavci za-
vedni in druZni, kateri imajo priliko
se vsaj kolikor toliko izobrazevati,
da bi vedeli kam spadajo. Pa moramo
na zalost ugotoviti, da je tu vse eno,
ali pogledad mestnega ali podezZelske-
ga delavca. Res je, da je eno podjetje
veé ali manj vso tam, kamor spada,
izven nekoliko nezavednih, kateri
bodo pa morali kmalu spremeniti svo-
jo pasivnost in se podati k svojim
naprednim sodrugom. Le eno nam ni
razumljivo, da je drugo podjetie v
tem oziru popolnoma pasivno. Kljub
prizadevanju par zasluZnih sodru-
gov, ki Ze nekaj ¢asa bude te sotrpi-
ne, se v tem podjetju prav nié¢ ne
premakne z mrtve tocke. Naj pa ti
ne mislijo, da bodo spali naprej. Pri-
poro&amo jim, da se pripravijo na to,
da se bodo morali uvrstiti med nas in
s skupno moéjo bomo potem napra-
vili to, kar je potrebno, da zboljsamo

svoj polozaj.
Sodrug K. E.

ZIVILCL.

Znadaj mariborskih pekovskih moijstrov.
Kakor zmano, smo vloZili ob priliki podra-
zitve kruha pek. zadrugi spomenico, v kateri
smo zahtevali reguliranje mezde v posamez-
nih obratih in to v obliki kolektivne pogod-
be. Torej mobenega poviska pla¢, pas pa
uveljavo mezde, katera se je izplatevala L
1923, Dodim so mna zadruinem zborovanju
pred obénim zborom z veliko vedino osvoiili
nade predloge, so jith na obénem zboru 10 dni
pozneje popolnoma odklonili. S tem so jasno
pokazali znaéaj in mozZatost svojih obljub.

Pekovski moijster Kovaéié, Tezno. Res
zanimivo spri¢evalo si je izdala pek. za-
druga s tem, da si je izbrala za glavnega re-
ferenta za toéko »Pomoénitke zahteve« é&la-
na, ki sploh nima nobenega pomoénika in ga
tudi, odkar je mojster, ni imel.

Pekovski mojster Kovaéig, Tezno, ima
res éudne pojme o osvoboditvi jugoslovan-
skega naroda izpod tujega jarma, ko pravi
doslovno: »Desetletia smo bili suZnji tujega
gospodstva, konéno smo se redili suienistva
in s tem postali svobodni drZavljani ter si
absolutno me pustimo od pomodnikiov dikti-
rati ni¢esar.« Torej podjetniki so po mjego-
wvem samo drZavljami.

Kolektivna pogodba: podpiranje lenobe.
V svojem srditem govoru proti pomoénikom
je dejal pek., moister Kovagdi¢ naslednje: Ako
sprejmete predloge pomoénikov, se s tem
nehote zasuinjite, kajti kolektivna pogodba
¢ samo podpiranje lenih pomoénikov. Po-
&eni pomoéniki ne zahtevajo kolektivne po-
godbe, da je le za lenuhe, katerim ni za delo.

Pekovski moijster Cebokli, Glavni trg,
proti strokovni organizacifi. Pri debati o po-
moénibkih zahtevah se je oglasil tudi stari
nasprotnik strokovnih organizacij, mojster
Cebokli, ki je priporotal ostalim sledede:
Najbolige bi bilo, da si uredite razmere v pe-
karni takole: Pri meni ni noben pomoé&nik
organiziran; vsi so zadovolini, vse gre po
mofi volji in vlada veéni mir, Odkrito povem,
raje sem baba kot moZ-beseda, da bi zopet
glasoval za kolektivno pogodbo, Res tipiéen
primer doslednosti.

LESNI DELAVCL

Lesni delavei Ljubljane. Podruz-
nica ljubljanskih mizarjev je zopet iz-
gubila enega svojega ¢lana naSe or-
ganizacije. Dne 18. t. m. smo spremili
preminulega nam sodr. Bradetko An-
dreja. Sodr. Bradesko-ta je poznal
skoro vsak ljubljanski mizar, kakor
tudi gotovo vse ostalo delavstvo v
Sloveniji, kjer so nase podruZnice. Bil
je veé let tajnik Osrednjega drustva
lesnih delavcev v Ljubljani. Sedaj pa
je bolehal Ze dalj &asa, kot po vedini
vsi lesni delavci, na tuberkulozi in
tako je postal tudi on Zrtev.

Kakor jesenski veter odZene ove-
nelo listje raz dreves ter se poigra
z njihovo usodo, tako tudi izpadajo iz
nase srede dobri nadi sodrugi ter nas
prepuséajo enaki usodi, v objem iz-
koriicanja, dokler se nam ne iz-
mozga poslednja kapljica krvi.

Sodrugi! Noben podjetnik ne
vprada, kaj bo z delavéevo druzino,
kdo naj hrani njegove laéne é&rvicke,
ko kli¢ejo svojega oceta, ki je v obje-
mu matere zemlje.

Sodr. Bradesko je bil star 46 let,
v najlepdi moski dobi. In skoro vsi
na$i sodrugi izginjajo od nas v taksni
starosti.

Pogreb sodr. Bradeska je bil na-
ravnost sijajen. Ljubljanski mizarji

se dramijo, éutijo dolznost, da sprem-’

ljajo sodruga na zadniji poti, korakajo
za drudtvenim praporom, vsak po-
trt in Zalosten in si misli, kdaj zadene
ista usoda tudi njega. Za slovo mu je
delavsko pevsko drudtvo »Cankar«
zapelo veé Zalostink.

Sodrugi, zdruzujmo se, naj se
vkljub vsem naporom, ki nas ovirajo,
ne strasimo! Nasa organizacija naj
se podvoji in nasa mo& bo nepremag-
ljiva! Naj Zivi nada strokovna organi-
zacija in naj rodi novih borcev, da
bomo premagali vsa nasilja kapita-
listiénega rezima.

Sodrugu Bradesku pa ohranimo
trajen spomin! Naj mu bo zemljica

lahka!

Liubljanska podrufnica mizarjev je Ze
zopet izgubila enega agilnega <lama svoje
strokovne organizacije, V kratkem &asu smo
izgubili Ze tri &¢lane, kakor da je prislo pro-
kletstvo bad ma nas mizarje!

Dne 6. t. m. smo spremili k zadnjemu
potithku na vifko pokopalifde sodruga An-
tona Bradata v starosti 50 let, Da je bil so-
drug Bradaé¢ priljublien med svojimi sodrugi,
e bilo videti Ze ob njegovi zadnii poti. Nje-
govi najodii sodmugi so ga nosili ter ga polo-
#ili v grob, Ljubljanska podruinica se je

VAN JAUORNIR

udelezila pogreba z vencem in zastave na
¢elu, Udelezba je bila maravnost sijajna.
Razveseljive je, da postaja medsebojna
solidarnost med ljubljanskimi mizarji vedno
vedja, Opazati je, da bo Lubljanska podrui-
nica postala zopet enkral modéna in nepre-
magliiva trdnjava, katera bo v ¢asl in ponos
ter vzgled vsem ostalim podruZnicam,
Sodrugi! Popravimo nase medsebojne
odnogaje, bodimo iskreni, podpirajmo drug
drugega, stojmo na braniku da si izboljgamo
nas tako mizerni polozajl Zavedaimo se, da
kolikor mo¢i, toliko pravic! Moéna strokow-
na organizacija nam bo najbolie oroije in
zavedajmo se, da smo to moéno oroZje »Ml«.
Sodrug Bradaé, odsel si od nas, ali po-
zablijen od nas ne bo&! Naj Ti bo zemlja
lahkal Bricelj.

Stari trg pri Rakeku. V nedeljo 9. marca
se je vriil v Delavskem domu ma Marofu
precej dobro obiskan shod lesmih delavcev.
Shoda sta se wdelezila tudi ss. Bricelj in To-
kan od centrale iz Ljubljane, Shod je otvoril
sodr, Rauseli, predsednik tamosnje podruz-
nice, nakar je govoril sodr. Bricelj, ki je ob-
razlozil pomen strokovne organizacije, ka-
tere maj bi se ¢lanstvo oprijelo z veseljem,
ter pokazalo, da je zrelo za strokovni pokret
in da zna misliti z lastnimi moZgani. Swvoj
&as je bila tam Ze precej moé&na strokovna
onganizacija, pa je spala sedaj veé let. Na
pobudo nekaterih sodrugov pa se je zopet
ozivela in je upati, da bo tudi uspevala in da
bo postala za vzgled celi gorenjski in no-
traniski pokrajini, Treba je, da stopijo ta-
modnii sodmgi v stik z vsemi delavei na tam-
‘k;.i.‘snlii;h zagah in jih pridobijo za onganiza-
cijo,

Sodr, Tokan je poroé¢al o starostnem za-
varovanju nade organizacije in naj to sodru-
di wpostevato, kako vaZno je danes to vpra-
danje za wvsakega posameznika, Navedel je
ved slucajev iz drugih driav za vzgled.

Opaziti je bilo, da tamo3niji sodrugi znajo
razumeti in da bodo znali ostalim delavcem
pojasniti to, kar se je ma shodu porocalo,

Po shodu se je vprizorila burka »Zeni-
tevs, s katero je gostoval ljublianski Delav-
ski oder »Svobode«, Pri igri smo se vsi prav
poiteno zabavali.

Zelimo tamkajénjim sodrugom, da zasta-
vijo vse sile, da okrepijo svejo orgamizacijo
in da se ¢imprei pokaZe sad mjthovega dela.

Bricel;.

OBLACILNI DELAVCI.

Martin Cerit.
e E e e R S

Pred dnevi je umrl v Mariboru s. Martin
Geri¢, krojaski pomoénik v najlepdi modki
dobi 56 let. Podlegel je zavratni proletarski
bolezni tuberkulozi. S, Ceri¢ je bil Ze &lan
organizacije pri njeni ustanovitvi. Vsled bo-
lezni in brezposelnosti je parkrat prekinil
svoje ¢lanstvo, a je bil vsega j &ez 20
let élan strokovne orgamizacije. riborski
krojaski pomo&niki so ga korporativno spre-
mili na njegovi zadnji poti ter mu poloZili
venec ToZz ma mjegov prerani grob. Casten Ti
spomin, s. Martin Ceri¢!

Clanstvu v vednost, Fran Kossii, kateri
je bil zaupnik neke delavnice v Ljubljani, ni
v polni meri izro¢il orgamizaciji za njo mu
zaupani denar za druitvene znamke, Ta slu-
¢aj je pri njem Ze drugi in se je s tem sam
izkliu¢il iz kroga organiziranih krojaskih po-
moénikov, Clane pozivljamo, da mu drugic
wed ne zaupajo denarja, namenjenega za or-
ganizacijo, Odbor.

Celie. V nedeljo, dne 2. marca t. |, se je
vréil v prostorih Delavske zbornice ob¢ni
zbor tukaijénie podruimice. Podala so se po-
rofila starega odbora in izvolil se je novi od-
bor. Delo v tej podrudnici je jako tezavno,
ken se ¢lanstvo vedno menja, pripotuje in
dez par tednov zopet odpotuje. Pa tudi za-
nimanje za organizacijo med stalno bivajo-
&imi krojadi je minimalno. Naj gre novi odbor
na delo, naj organizira vse zaposleme kro-
jaske pomoénike in jh zainteresira za stro-
kovno organizacijo, ker le potom mje
dosegli zbolifanje svojega ja in si
ohranili svoje pridobitve.

Maribor. Pri mas se je vriil 32, redns
obéni zbor v medeljo, dne 9. t. m., ob komaj
zadostni udelezbi, Odbor je podal svoje po-
roéilo, iz katerega je razvidno, da je paé de-
lal, kolikor mu je stalo ¢lanstvo ob strani.
Zanimanje ¢lanstva za orgamizacijo je pre-
malo, kar kaZejo precej redki, a $e tisti male
obiskani ¢lanski sestanki, V jeseni se je ve-
silo mezdno gibanje, - katero so inscenirali
krojaski mojstri s tem, da so “hotels kolek-
tivnho pogodbo anulirati in plage ter druge
delovne pogoje poslabdati. Po energi¢, od-
pornu pomoénikov so mojstri anuliranje pre-
klicali in je ostala stara pogodba v wveljavi.
Med letom je umrl tudi €lan Martin Cerié.
Iz poroéila blagajnika je razvidno, da je vla-
dala v preteklem letu pri mas welika brez-
poselnost, za kar se je izplacdalo precej pod-
por. Na predlog kontrole je bil prejénjemu od-
boru podan absolutorij za mjegovo delovanije.

Izvolil se je sledeéi odbor: Ivam Belle
predsednik, Karl Pocajt mamestnik, Franc
Kramberger blagajnik, Franc Babi¢ namest-
nik; odborniki: Ivan Almeier, Karl Kunéig,
Avgust Jan in Franc D¥urman; kontrola: Ma-
tevi Klep, Skamlec ml in StrajnZek Ivan.

Pri to¢ki »razno« je povzel besedo pred-
sednik centrale, kateri je priporogal nove-
mu odboru, da gre intenzivno na delo za po-
vecanje organizacije, ker Slevilo 42, kolikor
podruZnica &lanov steje, me odgovarja v ve-
liki meri Stevilu zaposlenih krojaskih po-
moénikov. Odborniki maj si svojih funkeij
ne stejejo samo v &ast, temved v dolinost za
delo, Potreba je, da se &lanski in zaupniski
sestanki vréijo pogosteje, da odbor pride &im
veé v kontakt s ¢lanstvom. Ker pa danes e
niso vsi krojaski pomoéniki prisbopili v stro-
kovno ordanizacijo vsled mnezavedmosti, je
potrebno, da pomoénidki odbor sklicuje vse
obladilno delavstvo Maribora mna sestanke
ter tam organiziranim raztolmadi pomen
strokovne organizacije in #b spravi v njo.
Posebno mladih pomoénikov ni videti v or-
ganizaciji, dasitravno bi je bili ond najbolj po-
trebni. Glede produktivne zadruge jo poro¢al
clanstvu, da agilira za njo, da pridobi &im
veé naroénikov za njo, da bo tudi ona lahko
zaposlovala veé pomoénikov. Med &lanstvom
naj viada solidarnost in odkritost, ker le v
tem slu€aju bo organizacifa napredovala,

Nato je porodal s, Ceh, tajnik Delavske
zhornice v Marniboruy, © napadu gospodar-
skih krogov na socijalno zakonodajo, katero
hoéejo poslabgati in vsa bremena zvaliti na
ramena delavcev. Podal je sliko, kako tudi
mali obniniki in trgovei skupno z veleindu-
strijci #turmajo socijalno ajo, dasi-
ravno jo mali obrinik in trgovec sama isto-
talko muino potrebujeta, kot pa delavel sami,
Omenil je stanovanijsko politiko hiinih go-
spodarjev, kateri se danes ne zadovoljujejo
veé z zlato pariteto in powviujejo majemnino
&m dalie bolj, brez vpralanja, ali naj i
lahko pladuje:; zato je zadtita stanovanjskih
najemnikov 3e potrebna. A i

Ker je bil s tem dnevni red izérpan, je
predsednik ob ¥12, uri zakljuZil obZni zbor.

Ljubljana. V medelio, dne 16. 1L, se je
vriil vedni ob&ni zbor ljubljanske podruZnice
ob navzoénosti &lanov. Predital se je zapis-
nik zadnjega ob&nega zbora in odobril, Po-
rotila odbora in kontrole so se vzela na
znanje, Preizkudevalna komisija porofa, da
je bilo v preteklem letu opro€enih 45 vajen-
cev in okoli 70 Sivili. Izmed wvajemcev je na-
pravilo preizkusnjo 5 prav dobro, 22 dobro,
18 zadostno, 5 pa se je dzvrglo, ker so bili
njihovi kosi mezmoZni za oprostitev. Veliko
stevilo je pa prostih vajencev, kateri se pa
preizkudnii odtegujejo vsled razli¢nih vzro-
leov. Paritetna komisija v preteklem letu ni
imela nikakega opravila. Vsa poro®ila so bi-
la odobrena. Izvolil se je slededi odbor:
predsednik Andrej Smerajc, namestnik Franc
Popek, blagajnik ®Ivan Segatin, mamestnik
Viktor Koren; odborniki: Lovro Jekovec,
Julij Semerl, Franc Flux, Ivan Groselj, Ivan
Dovian: namestniki: Ivan VreZek, Vinko
Kranic, Vinko Povie, Feliks Cesar; kontrola:
Anton Prezeli, Valentin Berec, Josip Ko&ir.
Izvolile so se nato 3¢ preizkufevalna in pa-
ritelna komisija in zaupniki posameznih de-
lavnic. Pri to®ki »razno« se ‘je vriila obsirna
debata glede podpor, agitaciie in o mnadalj-
nem delovanju organizacije. Ob 12, uri se je

Za spomicd In poletje

kupite najcenejie in najboljie ableke
moike in delke, domatega izdelka pri

JOSIP OLOP, Starl trp 2

na vogalu. — V zalogi ima vedno na
razpolago hlatevine iz angledkih, Ce-
gkih In domaZih tovarn. —  Vellka
izbira klobukov, Cepic in domatega

rilaiz tovarne ,Triglav®. Moje gesio
e: dobroblago in nizke cene.

Obenem priporota svojo

PRIPOROCAMO VAM

PUCH )

Dobijo se po solidni ceni
tudi na obroke le priturdki:

IGN. VOK, LIUBLJANA

obéni zbor zaklju&il.
KOLESA

gostilne ,.Pod Tranfo"

TAVCARJEVA ULICA 7 ki so najbolj trpezna’y

kjer se totljo najboljia Stajerska in
dolenjska vina. _

LIJUBLJANA
Domobranska c. 7, telef. 3157.

Mesar, prekajevalec in izdelo-
valec vsakovrstnih mesnih iz-
delkov. Stojnica: Solski drevo-
red, poleg Zmajevega mostu.

T O R N
L. MIKUS, LJUBLJANA

MESTNI

ve meror DCZNIKIE . voee:

USTANOVLJENO LETA 1839
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Izdaja konzorci] sDelavcae. Predstavnlk Ivan Vuk, Ljubljana. — Urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip O%lak v Mariboru. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru.



