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VSEM SODELAVKAM IN UPOKOJENKAM
CESTITAMO ZA DAN ZENA!

V zgodovini je Zena odigrala izredno pomembno vlogo. Ne sa-
mo, da je bila vzgojiteljica otrok, bila je tudi delavka, pa ¢eprav tla-
¢ena, slabo pla¢ana in zatirana.

Prav zaradi tega je v njej ¢edalje bolj rasla Zelja, da se osvobodi
moske dominacije in svoje manjurednosti in da se dvigne na raven,
ki ji po vsej pravici tudi pripada.

V svojem bistvu je namrec¢ vedno ¢utila, da zmore ravno toliko
kot moski in zaradi tega se ji je zdelo pomembno, da svoje zmoZno-
st1 tudi dokazZe in potrdi.

Pocasi, toda vztrajno je njen boj postajal cedalje uspesnejsi in
dobiva jasnejSe oblike. Z mnogo Zrtvami se je Zena dokopala do da-
nasnje enakopravne stopnje z moskim.

%( vedno pa je njena pomembna vloga vzgojiteljice poleg vseh
ostalth funkceij, ki ji pripadajo. Kajti njena bioloska naloga je, da
rodi otroke, jih vzgaja in jim nudi vso potrebno ljubezen in neinost,
ki jo malo bitje se kako potrebuje.

Danes mora biti Zena aktivna druzbenopolitié¢na delavka, poleg
tega pa od nje pricakujemo, da se bo ravno v toliksni meri kot nekoc
lahko posvecala tudi druzini. To pa je praktiéno nemogocde, ker Zent,
ki prevzema delegatske funkcije in ki je aktivna na delovnem me-
stu, preprosto zmanjka ¢asa. Se vedno pa je ravno mati glavni nosi-
lec vzgoje otroka. Njen materinski ¢ut, ki ji ga je dala narava, je iz-
redno mocan. Otrok je v stiku z materjo Ze v predrojstnem obdobju,
ko pa se rodi, od nje sprejema prve neznosti, vso potrebno ljubezen
in skrb.

Ob boleéini se njegove rocice najprej oklenejo materinega vra-
tu in njeno narocje je mahkejse. Zato je mati nekdo, ki otroku daje
vse, kar potrebuje, in ¢lovek, ob katerem otrok najde zavetje.

Pogosto se sprasujem, ée v dana$njem ¢asu Se znamo tako spo-
Stovati matere, kot so to znali v preteklosti; e znamo njene besede
sprejemati z ljubeznijo in jo tako iz srca ljubiti?

Mnogo ljudi to prav gotovo e zmore. Pa vendar smo tako okor-
ni v izrazanju svojih ¢ustev. Ceprav v nas vse vre od ljubezni, pa te-
ga kar ne znamo izraziti z besedami.

V' nasi knjizevnosti je mnogo motivov, kjer je omenjena mati,
toda zame je najlepse od vseh njen lik doZivlja Ivan Cankar: »O ma-
ti! Tvoja dusa je brez madeza, kakor sonce na poletnem polju. Ti pa
1 ljubezen sama, Ze tvoj smehljaj je paradiz, vesel in sonden brez ér-
nega spoznanjal

Ali pa: »Skozi vrata je sijal poseven pramen opoldanskega son-
ca, naravnost materi v o€, vecje so bile in éistejse, vsa nebeska lué
je odsevala iz njih, vsa nebeska blagost in ljubezen. Ustnice so se
smejale kakor otroku, ki prinasa vesel dar.«

Kako mogoce in lepe so te besede, kako polne ljubezni.

Nikoli ne bomo mogli povrniti materam vsega, kar so nam dale
z ljubeznijo. Véasih jim povzrocamo boleéino, zaradi katere nam je
potem Zal.

Pred nami je 8. marec. Veliko moz bo ob tem prezniku Zenam
prineslo draga darila, nekateri morda samo kot odkupnino, ker se
vse leto niso spomnili, da bi Zeni pomagali pri njenem delu.

Alenka Jere

Na izmeni je potrebno na prstanénem stroju zamenja-
ti veliko flyerskih navitkov. Kadar je med menjavo
navitkov le preveé pretrgov si predice medsebojno po-
magajo. Na fotografiji: predici Nevenka Logar in Fina
Tomic pri posluzevanju prstanénih strojev Krusik, z
avtomatskim snemanjem kopsev preje.
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@® na kratko vas seznanjamo s pra-

sluzbe druzbenega knjigovodstva. w
Ugotovitve kazejo, da nekatere

V tej Stevilki

Na 2. strani:
® v prejsnji stevilki smo porocali o

poteku programskih sestankov
00 ZK skupnih sluzb in predpre-
dilnice, tokrat pa Se o ostalih treh
— 00 ZK predilnica, sukalnica in
vzdrzevanje.

vilnikom o sindikalnem letova-
nju. Kdaj smo upraviceni do brez-
plaénega letovanja v nasih poci-
tniskih domovih?

Na 6. in 7. strani:
® objavljamo kratke povzetke poro-

¢il posameznih ob¢inskih skupno-
sti SIS druzbenih dejavnosti za
leto 1984.

komisije niso povsem upostevale
navodil centralne inventurne ko-
misije in bodo morale popis po-
noviti.

Na 8. strani:
® lani je bilo precej veé¢ poskodb na

delu kot leto poprej, s tem pa tudi
ve¢ izgubljenih delovnih dni. Ob-

Na 3. in 4. strani:

@ ocena poslovnih dosezkov 1984 in
cilji poslovanja v tem letu.

Na 7. strani:

® o koncanem:@en lf!‘nem popi-
su sta nas ?’hlskall inSpektorici

javljamo kratek pregled poskodb
na delu in na peti na delo in z de-
la v lanskem letu.

Preberite tudi ostalo!

Lo
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Letne programske seje 00 ZK
OO0 ZK sukalnica

Tudi komunisti sukalnice smo se na letni programski seji zbrali
in analizirali nase delo v preteklem letu, se seznanili s poslovanjem
DO v letu 84, kolikor je bilo znanih podatkov, ter nazadnje sprego-
vorili tudi o teko¢ih problemih, ki spremljajo nase delo v proizvod-

nji.

V preteklem letu se je nasa
OO0OZK sestala na petih sestan-
kih vkljuéno s sestankom vseh
komunistov DO, ko smo razpra-
vljali o osnutku pravilnika o raz-
vidu del in nalog.

Na prvem sestanku smo bili
informirani, kako bo potekala
javna razprava osnutka, pravil-
nika o razvidu del in nalog in se
s tem lazje vkljucevali v splosno
in Siroko ter temeljito razpravo,
ki je potekala v prvih mesecih
leta 1984 in je kasneje pripeljala
do sprejema le-tega. S tem smo
napravili nov korak pri ureditvi
in dopolnitvi sistema nagrajeva-
nja v DO, ¢eprav se moramo za-
vedati, da s tem posamezni pro-
blemi okoli nagrajevanja po de-
lu $e niso reseni in bomo morali
stremeti, da se stalno dograjuje.

Nadalje smo obravnavali po-
rocilo o delu OK ZK Litija ter
njegovih organov in programske
usmeritve v preteklem letu.

V zacetku julija smo obravna-
vali program ukrepov in aktiv-
nosti za nemoten potek druzbe-
ne reprodukcije v SRS po
odmrznitvi cen in uveljavitvi

ukrepov za finanéno utrditev go-
spodarstva. Seznanili sSmo
se tudi z nekaterimi zakoni, ki
so ob tem izsli. V razpravi je bilo
ugotovljeno, da smo v nasi DO s
temi ukrepi seznanjeni in jih ve-
¢ino ze tudi dalj casa izvajamo,
najboljsi dokaz za to pa so rezul-
tati dela.

Razprava, ki je potekala na
13. seji CK ZKS je okupirala tu-
di ¢lane nase OO, da priénemo z
bolj aktivnim delom in s tem pri-
pomoremo h krepitvi akcijske in
idejne enotnosti v vrstah ZK in
pri uresni¢evanju njene vodilne
vloge.

Eno glavnih vprasanj, ki smo
se jih lotevali na vseh sestankih,
je bilo spremljanje proizvodnih
rezultatov in lahko retem, da
smo bili stalno na teko¢em glede
tega vprasanja.

Zadovoljni smo z uspesnim
poslovnim zakljuckom leta 1984,
kar nam daje osnovo in polet, da
v tem letu s takim delom nada-
ljujemo in rezultate iz leta 1984
Se presezemo.

Franci Boldin

OO ZK vzdrzevanje

V uvednem poroc¢ilu na sestanku komunistov 00 vzdrzevanje
smo pregledali naSe aktivnosti v preteklem letu.

00 ZK se je sestala le trikrat
in komunisti menimo, da je to

premalo in se neaktivno odraza
na vseh ¢lanih. Pri tem se poja-

vljajo osebri interesi in ni do-
volj skupnega angaziranja.

Sekretariat se je sestal pet-
krat. Pripravljali smo gradiva za
sestanke in izdelali program za
delo naprej. Na seji smo sprego-
vorili tudi o 13. seji CK ZKJ. Ce
bi se vsi komunisti drzali, kar
smo se dogovorili, ne bi bilo po-
trebno ponovno kritizirati dela
komunistov in veékrat ponavlja-
ti istih tem. Sprejeli smo pro-
gram aktivnosti za leto 1985. Z
njim se zavezujemo, da bodo na-
se aktivnosti Se naprej usmerje-
ne k boljsi usposobljenosti ko-
munistov za utrjevanje idejne in
akcijske enotnosti, spremljanju
gospodarjenja DO. Se bolj se
moramo angazirati pri krepitvi

samoupravnih odnosov v DO in
tudi preko delegatskega sistema
v okviru ob¢ine in republike.

Na tej seji smo spregovorili
tudi o pravilniku nagrajevanja
po delu in prikazovanja bolj in
manj uspesnih delavcev, kar naj
bi se prikazalo tudi pri OD. Gle-
de vprasanja konénega koli¢ni-
ka zahtevnosti delovnega pro-
grama smo sprejeli sklep, da se
sklice sestanek v mehaniéni de-
lavnici in da se ponovno prouci
ocena delovnega mesta vsakega
posameznika. Rekordna proiz-
vodnja v letu 1984 nam daje
vzpodbudo in obveznost do se
boljsega dela naprej.

J. Bric

OO ZK predilnica

Dnevni red seje je bil osredoto¢en predvsem v preverjanju dela
00 ZKS Predilnice kakor tudi vsakega ¢élana ZKS posebej. Na pod-
lagi razprave in predloga programa dela za leto 1985 so bila v na-
daljnji razpravi izpostavljena stiri podroéja:

premajhna angaziranost za
kadrovsko krepitev iz vrst delav-
cev neposredne proizvodnje; na-
grajevanje po delu (uspesnost
dela); inventivna dejavnost; pri-
zadevanja za ¢im veéji gospo-
darski napredek na vseh moz-
nih nivojih.

Izpostavili smo pomembne
faktorje, ki jim bo potrebno v
bodoc¢e dajati najve¢ pozornosti:

povecana produktivnost dela
(z organizacijo dela); notranje
rezerve (poraba surovin in osta-
lega reprodukcijskega materia-

la); izkoristek kapacitet (sred-
stva za proizvodnjo); prihranki
pri rezijskih stroskih; priprava
dela in izboljSanje kvalitete; po-
vecanje tehnoloske discipline.

S teh podrocij so bili tudi spre-
jeti doloc¢eni konkretni sklepi za
nadaljnje delo, v okviru pro-
gramskih usmeritev.

Predvsem je ugotovljeno, da
komunisti se vedno nismo do-
volj pripravljeni in da se bomo
morali v bodoée bolj angazirano
vkljuc¢iti v razresevanje proble-
mov v svojem delovnem okolju.

Danilo Cvetezar

40. obletnica obnovljenih sindikatov
Prva vsedrzavna

konferenca

Delegate prve vsedrzavne konference mestnih sindika-
tov delavcev in usluzbencev, ki se je pricela 23. januarja
1945. leta v Beogradu, je prvi pozdravil predsednik AVNOJ-a

dr. Ivan Ribar.

»Ta velicastna konferenca predstavnikov sindikata,« je
dejal dr. Ribar, »pomeni nekaj velikega v nasem delavskem
gibanju, v delavskem svetu nasploh.«

Po aplavzu je stopil za govor-
niski oder general Jaka Avsi¢, ki
je zbor pozdravil v imenu vrhov-
nega Staba NOV.

»Nasi borci s fronte in sovraz-
nikovega zaledja pozdravljajo
danasnji dan, dan s katerim de-
lavski razred zacenja dvigati
glavo in dan s katerim zacenja,
z organiziranim delom, boj za
boljso bodocnost vsega delav-
skega razreda in za boljso bodo-
¢nost vsega nasega naroda. Eno-
tni sindikati so tisto veliko zago-
tovilo, da bo delavski razred ju-
goslovanskih narodov dosegel
svojo zmago in izkoristil vse
svoje moci, ker je enotnost do-
kaz osvesScenosti delavskega ra-
zreda, ker je v enotnosti tista si-
la, ki je ne more nih¢e premaga-
5 .

Dr. Anton Krzisnik je pozdra-
vil delegate v imenu poverjeni-
stva za socialno politiko ljudske-
ga komiteja:

»S sindikati bodo delavci in
usluzbenci dobili organ, s po-
mocju katerega bodo lahko kot
razred uveljavljali svojo moéno
voljo in prevzemali odloé¢ilni ter
najaktivnejsi delez v izgradnji
nase ljudske demokracije in na-
Se nove drzave. S pomocjo svo-
jih sindikatov bo na$ delavski
razred kot nosilec napredka in
socialne pravi¢nosti, zavzel v
nasi ljudski skupnosti tisto me-
sto, ki mu pripada po funkciji,
in njegovi vlogi v naSem gospo-
darstvu, in primerno zaslugam in
Zrtvam, ki jih je dal v nasi na-
rodnoosvobodilni vojni.«

Vse govornike so nagradili z
dolgotrajnim ploskanjem, naj-
veéje navduSenje pa se je odra-
zilo, ko je predsedujoéi predla-
gal, da posljejo pozdravni tele-
gram marsalu Titu.

»Udelezenci vsedrzavne sindi-
kalne konference ti posiljamo,
dragi tovari§ marsal, svoje nav-
dusSenje in borbene pozdrave z
obljubo, da bomo zastavili vse
svoje moci, da bi pomagali he-
rojski NOV, da bi ¢imhitreje v
celoti osvobodila naso domovi-
no, obnovila uni¢eno gospodar-
stvo in da bi se okrepila nova fe-
derativna demokratiéna Jugo-
slavija.«

Ze v uvodnem referatu Djure
Salaja, je bilo jasno povedano,
kaj vse ¢aka novo organizacijo,
kak$ne naloge in obveznosti.
Kot prvo nalogo je navedel pove-
canje proizvodnje in delo pri or-
ganiziranju in upravljanju s
podjetji. V tem je tudi vsebinska
razlika med tedanjimi in pred-
vojnimi sindikati, ki so se borili
predvsem za izboljSanje materi-
alnega polozaja delavca. Tem
vprasanjem je namenil Salaj
posebno pozornost. Med priori-
tetne naloge za dvigovanje zi-

(IL.)

vljenjskega standarda je uvrstil
skrajSanje delovnega c¢asa na
osemurni delovnik, vpeljavo
brezplacne zdravstvene pomodi,
reSevanje agrarnega (zemljiSke-
ga) vprasanja. ..

V taksnem vzdusju je potekal
tudi drugi dan dela konference.
Znani sindikalni delavec, pol-
kovnik NOV Radoje Dakic, je
seznanil delegate s predlaganim
zatasnim statutom enotnih sin-
dikatov, s katerimi so bili prakti-
¢no podani temelji nove organi-
zacije. S posebno pozornostjo so
spremljali tudi tolmacenje Tone-
ta Fajferja o tem, kako delavski
razred ocenjuje resitev vseh so-
cialnih vprasanj.

»V Jugoslaviji, ki jo danes
gradimo z vojno in delom,« je’
dejal Fajfer, »mora delavski ra-
zred doseci uresnicitev temelj-
nih socialnih zahtev, ki so pogoj
zdravega ekonomskega, politi-
¢ega in kulturnega razvoja de-
lovnega ¢cloveka . . .«

Enotna organizacija je zajela
gotovo vse zaposlene, tudi kme-
tijske delavce, ki so prevzeli vlo-
go vodnika v borbi proti izkori-
scevalskim odnosom na vasi.

J. Petrov (Tanjug)
(Prevedel V. K.).
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Ocena poslovnih dosezkov 1984

Pogoji gospodarjenja v letu 1984 se v primerjavi z letom v 000 din
1983 niso bistveno spremenili. Gospodarska kriza se je iz  |[POSLOVNI REZULTAT 1983 1084 e
preteklih let v vsej ostrini nadaljevala tudi v letu 1984. Cilji, [T P ilodek 2.299.202 ¥.405.162 184
opredeljeni v resoluciji o druzbenogospodarskem razvoju za & Rl g
leto 1984 v SFRJ in SRS se niso uresnicevali. Stopnja inflaci- [2052013ene e 1.502.342 2.852.263 180
je je naraséala hitreje od predvidene in dosegla rast preko |, 45 50540 133.840 204,337 15%
60 %. S taksno stopnjo inflacije so bili tudi relativno dobri |, , . 710.%14 1.346.580 189
poslovni rezultati v veliki meri razvrednoteni. e 139.007 274,088 198

Ob vsem tem lahko ocenimo nase poslovne rezultate, ki |, TR e 571.%07 1.071.592 188
smo jih dosegli v letu 1984, za zelo uspesne. Preprican sem, “i T s i 5 > "
da se je vecji del kolektiva zavedal zaostrenega gospodar- [3%. ©15te€2 A0 306.141 520.699 170
skega polozaja pri nas in se zato z vestnim in odgovornim 81 < 1stapn Annhodka ne
delom vkljuéil v izvajanje in realizacijo zastavljenih nalog, |[poslovni sklad 197.715 405.989 205
opredeljenih v stabilizacijskem programu in zato dosegel |; ., %62.3%28 418.248 115

zelo dobre proizvodne in dohodkovne rezultate.

V poslovanju preteklega leta
je bil se vedno najvecji problem,
kako v popolnosti zadovoljiti
proizvodnjo z odgovarjajocimi
surovinami, rezervnimi deli in
drugim reprodukcijskim mate-
rialom, posebno $e ob narascajo-
¢em obsegu proizvodnje. Zato ni
naklju¢je, da smo problemu
oskrbe z reprodukcijskim mate-
rialom, posebno pa Se izvoza, po-
svetili najveéjo skrb. Izkoristili
smo maksimalne moznosti pri
najemanju blagovnih kreditov
in reciklaz za uvoz surovin. S po-
slovnimi partnerji v reproduk-
cijski verigi smo v veliko vecji
meri kot pretekla leta dosegli,
da so povecali svoj izvoz in se z

izvoznimi sklepi in prilivi vklju-
¢ili v odplacevanje blagovnih
kreditov.

Kljub objektivnim tezavam
pri oskrbi z bombaZnim in sinte-
tiénim vlaknom pa smo nasli re-
Sitve v razliécnih aranZmanih, ki
jih je omogocal devizni sistem,
kot so: izraba blagovnih kredi-
tov, reciklaz, izvoz in uvoz po
maloobmejnem prometu, boljsa
oskrba od domacih proizvajal-
cev vlaken in druge poslovne re-
sitve, kar nam je omogocalo, da
v proizvodnji ni prislo do zasto-
jev, temvec smo obseg doseZene
proizvodnje povecali za 8% v
primerjavi z lanskim letom.

Porabljena sredstva, potrose-
na surovina, pomozni materiali,
rezervni deli, elektri¢na energi-
ja in vsi drugi stroski, so rastli
za 4 % pocasneje kot celotni pri-
hodek, zato je tudi dohodek, kot
najpomembnejsa kategorija za
ocenjevanje uspesnosti poslova-
nja, rastel hitreje kot celotni pri-
hodek in porabljena sredstva, in
bil dosezen v vrednosti 1 milijar-
de 346 milijonov din ali za 636
milijonov ve¢ kot leta 1983 in se
je povecal za 89 % v primerjavi z
letom poprej. Tako velik doho-
dek pa ni nastal kar sam od se-
be. Omeniti moram, da je jasno
zamisljena poslovna politika,
pravocasnost zastavljenih stabi-
lizacijskih akeij, enotnost in

lo tako velik in bogat sad kot je
dosezeni dohodek.

Zaradi tolikSnega dosezenega
dohodka smo tudi sredstva za
osebne dohodke povecali za
70 %, vendar v okviru resolucije.
S toliksnim povetanjem sred-
stev za osebne dohodke so bili
povprec¢ni neto OD v lanskem le-
tu 32.000 din, kar je za naravo
dela v predilnici, ob triizmen-
skem delu in opravljenih 8 de-
lovnih dni v nadurah, vsekakor
opravicljivo.

Pomembno je tudi, da smo do-
segli 477 milijonov din ostanka,
ali za 125 % vec kot lansko leto.
Toliksna sredstva pa bodo zara-
di velike stopnje inflacije, ko-

1z podatkov na tabeli vidimo,
da smo proizvodnjo preje pove-
¢ali za 564 ton v primerjavi z
lanskim letom in 513 ton nad
planirano proizvodnjo, kar po-
meni, da smo fizi¢ni obseg proiz-
vodnje povecali za 8 % in je znat-
no veéji od dosezene rasti proiz-
vodnje v republiki.

Sukano, previto in efektno
prejo smo povecali v primerjavi
z letom 1983 za 363 ton ali za
4 %, vendar planskih obveznosti
nismo dosegli in so manjse za
189 ton, kar predstavlja 2 % pod
planom.

Poslovni rezultat

Iz prikazanih poslovnih rezul-
tatov, ki smo jih dosegli v letu
1984 in primerjanimi s prete-
klim letom v absolutnih zneskih
in indeksnem porastu lahko
ugotovimo, da so financni dosez-
ki zelo dobri, posebno 3e, ¢e upo-
Stevamo, da smo jih dosegli v
tezkih gospodarskih razmerah.

Celotni prihodek smo povecali
za ved kot 2 novi milijardi, oz. za
84 % v primerjavi s preteklim le-
tom. Tako velik porast celotnega

prihodka pa bistveno vpliva tudi
na ostale kazalce uspesnega go-
spodarjenja, kot so: dohodek, é&i-
sti dohodek in ostanek dohodka.

Toliksen porast celotnega pri-
hodka je odraz povetane proiz-
vodnje za 564 ton, kar smo v ce-
loti prodali, prav tako pa tudi ze-
lo uspesnega reSevanja cenov-
nih odnosov na trgu. Vse to je
pripomoglo, da smo dosegli to-
liksno visino celotnega prihod-
ka.

= & raja
| | previta preja
[7] efextni suk.

INDEKS zavzetost poslovodnih delavcev m_ij zgdoéég}ia Zacll)OV@éﬂ}nje last-

Plan m 7 pri realizaciji akcijskega progra-  nih obratnih sredstev in s tem
o 1983 | 1984 198u m‘wg; p.lB.B___lEn B ma za dosego boljsih rezultatov, tudi izboljSanje likvidnosti.
nikane bombaZna preja| 2.315 |2.325 2.625 113 113 de}o‘.’arldje .Sbamc‘“p‘i.at‘.’?ibh orga- Pri oceni “_Spe:é’n‘f’ti dposlo;a-
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Cilji poslovanja
v tem letu

Druzbeno gospodarske razme-
re v drzavi, kakor tudi v republi-
ki, so zelo resne in zaskrbljujo-
¢e, Cilji dolgoro¢nega stabiliza-
cijskega programa se ne izvaja-
jo v popolnosti. Se vedno smo
pri¢e visokim inflacijskim tren-
dom in s tem razvrednotenju
ustvarjenega dohodka; zunanje-
trgovinska bilanca se ne izbolj-
Suje, dolg do tujine se ne zmanj-
Suje; likvidnost v gospodarstvu
se slabsa — posebno Se z visoki-
mi obrestnimi merami za najete
banéne kredite. Slabsa se tudi
reproduktivna sposobnost v go-
spodarstvu, standard delovnih
ljudi, ve¢a se nezaposlenost, in-
dustrijska in druzbena produ-
ktivnost se ne povecuje v okviru
predvidene stopnje, izgube v go-
spodarstvu nenehno narascajo,
rast tujih valut in s tem ogrom-
ne te¢ajne razlike zmanjSujejo
druzbeni dohodek in s tem po-
spesujejo rast inflacije. Rast iz-
voza ne dosega predvidene stop-
nje, zato se dolgovi do tujine le
reprogramirajo in najemajo no-
vi, zunanji krediti. Skratka, kri-
zna situacija, ki pesti naSe go-
spodarstvo, se e nadalje pogla-
blja in ne najdemo ustreznih si-
stemskih resitev, ki bi kriti¢no
stanje izboljsale. Preve¢ smo
usmerjeni v birokratsko admini-
strativno urejanje stvari, prevec
je narejenih ukrepov za delitev
ustvarjanega, manj pa za
ustvarjanje novega, tako na po-
droc¢ju produkcije, izvoza, do-
hodka, rentabilnih investicij in
zmanj$evanja velike in drage
druzbene rezije.

Ves ta splet problemov, ki
sem jih navedel, posredno in ne-
posredno deluje tudi na ué¢inko-

vitost gospodarjenja v nasem
kolektivu. Nujno in prav je, da
se zavemo, v kaksni situaciji
smo in predvsem, da najprej po-
metemo pred lastnim pragom in
odpravimo vse tiste subjektivne
slabosti in probleme, ki so nas
spremljali v preteklosti in ki so
prisotni $e danes. Kajti nihce
drug kot sami, s svojimi kadri, z
ucinkovitim delovanjem samo-
upravnosti v kolektivu, z vest-
nim in odgovornim delom vseh,
bomo lahko razresevali zaplete-
ne gospodarske in produkcijske
probleme.

Zato si ze v zacetku leta zasta-
vimo jasne in konkretne cilje za
izvajanje poslovne politike za te-
koce leto in srednjerotno obdob-
je.

Cilji poslovne politike so:

— obseg proizvodnje preje
povecati na 8.000 ton;

— pravoéasno in kvalitetno
nabaviti surovino, rezervne dele
in drug reprodukcijski material
za planirani obseg proizvodnje;

— poveéati produktivnost de-
la za 3 %;

— zmanjSati stroske na vseh
nivojih, posebno se pri osnovnih
surovinah z bolj$im izkoristkom
v vrednosti §tirih starih milijard
din;

— izboljsati
vrst prej;

— poveéati direktni in skupni
izvoz na konvertibilno podrocje
od 2 milijona $ na 3 milijone $;

— dokonéati predvidena in-
vesticijska dela za leto 1985 in
za srednjeroéno obdobje izdelati
realen program investicij z
vkljuéitvijo zdruzevanja dinar-
skih in deviznih sredstev nasih
poslovnih partnerjev;

kvaliteto vseh

Med nami so zli-
kovci. Nekdo si je
na nepoSten na-
¢in prisvojil elek-
triéni vtikaé, ki je
sluzil za priklop
vlazilca zraka
v predpredilnici
sintetike. Tu ima-
jo velike teZave s
presuhim Zra-
kom, tat pa je te
tezave Se povecal.
Pred kratkim smo
b-ali v »Delu«,
kako si je zmikavt
prilastil oblacila
iz izlozbe v vred-
nosti 3 starih mi-
lijonov tako, da
je razbil steklo,
vredno 7 milijo-
nov. Podobno se
je zgodilo tudi v
nasem primeru!

— doseéi planske rezultate
gospodarjenja, ki so: celotni pri-
hodek 7.051 milijonov din kar je
61 % ve¢ kot lani; dohodek 1.967
milijonov din ali 60 % ve¢; ¢isti
dohodek 1.574 milijonov din ali
61 % veé; osebni dohodki 765 mi-
lijonov din ali 47 % veé; akumu-
lacija 720 milijonov din ali 82 %
vec.

Glavni direktor,
Joze Mirti¢

Za doseganje vseh teh ci-
ljev so za vsako tocko pose-
bej nastete konkretne nalo-

ge, ki bodo nudile oporo
vsem izvajalecem.

V njih so zajeti vsi delavci,
vsak lahko najde svojo vlo-
go. Z nalogami smo bili se-
znanjeni in o njih smo tudi
razpravljali na sestankih
SDS, sprejeli pa so jih dele-
gati delavskega sveta na se-
ji, 27. februarja. Vsi sektorji
bodo morali sprejeti ukrepe
Se wvsak za svoje podrocje,
kar bo $e konkretneje zadol-
Zilo vsakega posameznika,
da bo pripomogel doseci za-
stavljene cilje.

Odkrivamo notranje, skrite

rezerve

Na sliki so deformirane (neuporabne) jermenice, kate-
re so pripeljali iz predilnice I in I v mehani¢no delav-
nico, da bi jih popravili. Do okvar prihaja zato, ker ti-
sti, ki jih menjavajo, ne uporabljajo ustreznega orodja
za montazo in demontazo jermenic. V nekaterih pri-
merih jih Se uspemo popraviti, v glavnem pa moramo

izdelati nove.

Zaradi neustreznih jermenic je tudi veliko okvar na
elektro motorjih. Zaradi prevelikih vibracij se iztrosi-
jo lezaji ter gredi rotorjev, katere pa ni enostavno po-

praviti.
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Montaza cevovoda za komprimirani zrak v oddelku
predpredilnice bombaza

Nova

Potrebno je bilo prekopa-
ti cesto pred sukalnico in
vgraditi betonsko kineto

w0

B
_ #4o

530

SKLADISGE GOTOVH EDELKOY

L e Rl

NAKLADALNA [RAMPA

KOMPRESORSKA [USTAJA -

V proizvodnji uporabljamo vedno ve¢ komprimiranega zraka. Kompresorje imamo do
sedaj razmesScene na mnogih mestih (sukalnica, predpredildnica, brezvretenska predilnica

itd.). Ze dalj casa se kaze potreba po centralni kompresorski postaji. Iskali smo primerno lo-

kompresorska

kacijo in se po daljSem ¢asu odlo¢ili, da jo zgradimo v zahodnem delu skladiséa gotovih izdel-
kov. Zgradili smo Ze lo¢no steno in pri¢eli z montazo cevovoda za komprimirani zrak po pro-

izvodnih oddelkih. Za razvod je bilo potrebno prekopati cesto pred sukalnico in zgraditi be-

postaja

eden delaven, drugi pa bo rezerva.

tonsko kineto. Pod kineto bo speljan elektriéni dovodni kabel za kompresorje. Kompresor-
ska postaja bo opremljena z dvema kompresorjema FAGRAM tip TV2 — PAK, od katerih bo

M. S.

Sprejet je pravilnik
o »Sindikalnem letovanju«

Razprava o osnutku pravilnika o sindikalnem letO)fanju
je potekala po samoupravnih delovnih skupinah zelo zivah-
no in izoblikovanih je bilo veé¢ pripomb, ki sta jih po razpra-
vi obravnavala sindikalna konferenca in komisija za oddih.
Vseh pripomb in Zelja nasih delavcev zaradi omejenih fi-
nanénih moznosti ni bilo mogoée upostevati. Komisija za
oddih je ob temeljitem obravnavanju vseh pripomb predla-
gala predlog pravilnika o sindikalnem letovanju v dokon¢ni
sprejem sindikalni konferenci, ki je pravilnik sprejela na se-

poletne sezone Se toliko tezja.
Delaveem, ki ne Zelijo letovati
na morju pa je Se vedno dana
mozZnost letovanja v Gozd Mar-
tuljku in v Catezkih Toplicah.
Delavci, ki bodo v tekoéem le-
tu (v Catezkih Toplicah pa do
konca februarja prihodnjega le-
ta) brezpla¢no letovali, bodo do
1. marca prejeli sklep o letova-
nju. Ce kdo iz opravicenih razlo-

gov ne bo mogel izrabiti brezpla-
¢tnega letovanja v tekocem letu,
se mu ta pravica prenese v na-
slednje leto.

Vsake nadaljne spremembe
pravilnika bo sprejemala sindi-
kalna konferenca po predhodni
obravnavi na samoupravnih de-
lovnih skupinah.

V.B.

-

N

ji, dne 18. 2. 1985.

Namen pravilnika o sindikal-
nem letovanju je, da doloéi po-
goje, ki jih morajo izpolnjevati
delavei Predilnice Litija, da lah-
ko letujejo brezplaéno v domo-
vih nasSe delovne organizacije.
Letovali bodo lahko delavei, ki
so clani sindikata in delajo v
Predilnici najmanj 10 let. Na
sindikalni konferenci je bilo naj-
veé razprave o tem, kolikokrat
lahko posamezni delavec brez-
plaéno letuje v pocitniskem do-
mu. Dokonéno je bilo sprejeto
da dvakrat, s tem, da je od prve-
ga letovanja preteklo najmanj
10 let. Na podlagi pobud samo-
upravnih delovnih skupin pa je
sindikalna konferenca sklenila,
da naj se v prihodnje prouéi
moznost trikratnega brezplacne-
ga letovanja za delavce, ki opra-
vljajo tudi no¢no delo. Seveda
bo ta sprememba pravilnika od-
visna od finanénih sredstev.

Stevilo delaveev, ki brezpla-
¢éno letujejo, dolo¢i komisija za
oddih z letnim planom. Koliko
delavcev pa bo letovalo iz posa-
mezne osnovne organizacije sin-
dikata, dolo¢i komisija za oddih
ob upostevanju celotnega Stevila
flanov posamezne osnovne or-
canizacije. Dolo¢eno  Stevilo

predlogov bo tako prejel vsako
leto predsednik izvrSilnega od-
bora posamezne osnovne orga-
nizacije sindikata in skupaj z
vodji samoupravnih delovnih
skupin na sestanku svojega iz-
vrsilnega odbora izoblikoval
predloge za brezplaéno letova-
nje. Le-te bo nato obravnavala
komisija za oddih in jih v dokon-
¢no potrditev posredovala sindi-
kalni konferenci. Poleg delovne
dobe se pri izbiri kandidatov
uposteva Se zdravstveno in soci-
alno stanje, delovni pogoji in ali
je delavec Ze brezplacno letoval.

Pobuda nekaterih samouprav-
nih delovnih skupin, da naj se
povrne tudi stroske letovanja v
nasih prikolicah v visini stro-
skov letovanja v pocitniskem do-
mu, ni bila sprejeta. Navzoéi so
na sestanku sindikalne konfe-
rence poudarili, da se moramo
zavedati, da je nas dom v Novi-
gradu dom sindikata, in da
so potrebna velika finanéna
sredstva za vzdrzevanje in obra-
tovanje doma v ¢asu poletne se-
zone. Zato moramo stremeti za
tem, da bo dom polno zaseden.
Prijav za letovanje v prikolicah
pa je iz leta v leto veé, zato bi bi-
la razporeditev letovanja v ¢asu

Stroski izdajanja glasila
Litijski Predilec v lanskem
letu

Lani je izslo 24 stevilk nasega glasila v skupni na-
kladi 38 400 izvodov, na 180 straneh. To je 8 strani vec
kot leto poprej.

Povpreéna cena ene strani je v lanskem letu
10 658,50 din, v predlanskem pa 6 843,80 din kar pome-
ni povecanje strosSkov izdajanja za 55,7 %.

Skupni stroski izdajanja so bili naslednji:

Stroski tiskanja 1 797120,50 din = 93,67 %
Neto honorarji 106 845,50 din = 5,57 %
Prispevki od honorarjev 14 575,00 din = 0,76 %
Skupaj 1918 541,00din — 100 %
Za primerjavo:

v letu 1983 — skupaj 1 177 136,65 din

Cena za posamezni izvod (leta 1984):

Cena tiskanja 46,80 din
Neto honorarji 2,78 din
Prispevek od honorarjev 0,37 din
Skupayj 49,95 din

Tako smo v lanskem letu porabili za izdajanje gla-
sila Litijski Predilec 62,9 % vec¢ kot predlanskim, stro-
§ki pa so se v tem obdobju povecali za 55,7 %.

Odgovorni urednik

V& Matic Malensek P,
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Povzetki poroc¢il ob¢inskih skupnosti SIS druzbenih dejavnosti

Tudi druzbene
dejavnosti so del
zdruzenega dela

Delavei smo z druzbenimi sredstvi, s katerimi upravlja-
mo, dolzni gospodariti tako, da ustvarimo dohodek, ki zado-

stuje za:

— kritje splosnih in skupnih druzbenih potreb, in

— za razvo]j lastne delovne organizacije.

Z delom sredstev, ki jih namenjamo za skupne druzbene
potrebe (za zdravstvo, invalidsko pokojninsko zavarovanije,
izobrazevanje, kulturo, otrosko varstvo, telesno kulturo, soci-
alno skrbstvo in raziskovanje), upravljamo preko izvoljenih
delegacij v skupséinah SIS, kjer se uporabniki in izvajalci
dogovorijo o programih in financiranju teh programov.

Zdravstvena
skupnost

Obc¢inska zdravstvena skup-
nost Litija ima v letu 1984 nad
3,6 milijard S din nekritih od-
hodkov. Ker so ze sedaj prispe-
vne stopnje iz dohodka in oseb-
nega dohodka zelo visoke, poleg
tega pa predstavlja placana par-
ticipacija skoraj 3 % celotnega
prihodka (885 milijonov S din)
je vprasanje kako bo v tem letu.
Kaj storiti, da ne bo izgube. Ali
naj kréijo obseg zdravstvenega
varstva, za katerega smo se
opredelili v samoupravnem spo-
razumu o zdravstvenem var-
stvu? To ni resitev!

Lani so pri ob¢inski zdrav-
stveni skupnosti petkrat uskla-
jevali skupno porabo, in konéna
dogovorjena visina te je znasala
30 milijard S din. Prihodki so bi-
li skoraj pol milijarde S din
manjsi, odhodki pa skoraj 3,2
milijarde S din vecji, tako osta-
ne primanjkljaj, ki smo ga ome-
nili na zac¢etku.

Vsi prihodki obéinske zdrav-
stvene skupnosti znasajo nekaj
nad 29,5 milijard S din, kar
predstavlja 46 % od skupne po-
rabe SIS druzbenih dejavnosti,
ki se zdruzujejo iz prispevnih
stopenj bruto osebnega dohodka
in drugih virov (prispevki SPIZ,
kmetijske dejavnosti, solidar-
nost itn.)

Se na kratko o tem, ka-
ko so ta sredstva pora-
bljena!

Za stroske osnovnega zdrav-
stvenega varstva je porabljeno
skoraj 7,4 milijard S din kar je
75 % vec kot leto prej in za 19 %
vecji od planiranega, stevilo
obravnavanih primerov pa je bi-
lo za skoraj 20 % manjse kot leta
1983.

Stroski specialisti¢nega
zdravstvenega varstva znasajo
nad 2,6 milijard S din in so
20 % vecji od planiranih. Obrav-
navali pa so 9 % vecC primerov.

Za bolnisni¢no zdravljenje je
bilo porabljeno nad 12,8 milijard
S din kar je za 12 % ve¢ od pla-
na. Bilo je 16 % ve¢ bolnikov kot
leto poprej, vendar je bilo stevi-
lo oskrbnih dni za 3 % manjse.

Tako kot obravnavamo zakljuéni racun svoje delovne
organizacije, smo dolzni obravnavati, vsaj enkrat letno, ob
zakljuénem racunu, tudi poroéila o tem, kako so se uporabila
srestva za financiranje druzbenih dejavnosti.

Zaradi splodnih stabilizacijskih prizadevanj nasega go-
spodarstva, je bila v preteklem letu omejena tudi rast sred-
stev za druzbene dejavnosti in smo zagotavljali sredstva le
za redne programe, oz. so morali tudi v teh skupnostih varée-
vati. Kljub temu je najveéjemu porabniku zdravstvu, zmanj-
kalo sredstev za kritje celotnega programa, ki so ga izvajali

v letu 1984.

Za razpravo ob zakljuénem racunu smo prejeli porocila
o realizaciji planov SIS druzbenih dejavnosti v obéini (poro-
¢ila republiskih SIS so bila objavljena v Delavski enotnosti).
Ker bi bilo poleg poslovnega porocila delovne organizacije,
skupno kar preve¢ gradiva za obravnavo na sestankih SDS,
smo tokrat ta porocila na kratko povzeli za objavo v Litij-
skem predilcu, event. stalis¢a do teh porocil pa posredujte
vodjem delegacij, ki bodo temeljiteje obravnavale ta poroci-
la pred skupsc¢inami SIS v marcu.

Za zobozdravstvene dejavno-
sti je bilo porabljeno precej nad
2,8 milijard S din, in je za 20 %
ve¢ kot v planu, stevilo primerov
pa se je povecalo za polovico.
Nad stiri petine tega dela opra-
vijo v tozdu Zdravstveno varstvo
Litija.

Za resevalne prevoze je pora-
bljeno nad 1,5 milijard S din,
(2 % nad planom) prevozov pa je
bilo 16 % veé kot leto poprej.

7Za ostale stroske — zdravila,
ortopedski pripomocki itn. je bi-
lo porabljeno 16 % veé¢ od plani-
ranega.

Skoraj 10 % v celotnem dohod-
ku pa predstavljajo sredstva za
skupni program SRS, obresti za
racunalnisko opremo, ambulan-
ta Dole, program nalozb in funk-
cionalni stroski, stroski ZIC Lju-
bljana, SDK, skupne sluzbe
SLO itn.

Izobrazevalna
skupnost

Osnovnosolsko izobrazevanje
poteka v treh matiénih, trinaj-
stih podruzni¢nih Solah in v
enoti s prilagojenim progra-
mom. V skupno 100 oddelkih je
2178 ucencev. Poleg teh je osno-
vno Solo obiskovalo, na Delav-
ski univerzi, Se 24 odraslih.

Program je bil realiziran v ce-
loti, stroski pa iz dneva v dan
narasc¢ajo. Za vse to je bilo pora-
bljeno nad 15,1 milijarde starih
din, kar je 88 % vseh razpolozlji-
vih sredstev. Za prevoz 29 odsto-
tkov ucencev, vozacev, je bilo
porabljeno malo manj kot 1,1
milijarde starih din, za ostale
dejavnosti, podaljsano bivanje,
varstvo vozaev, program celo-
dnevne Sole (na os. $oli Gabrov-
ka), glasbena $ola, Sola v naravi,
sofinanciranje prehrane social-
no ogrozenim ucencem, Solska
svetovalna sluzba in podobno,
ter Se program skupnih nalog in
program vzajemnosti pri izobra-
zevalni skupnosti Slovenije, je
bilo porabljeno nekaj manj kot
1 milijarda S din. Izobrazevalni
skupnosti je ostalo 37 990,65 di-
narjev.

Skupnost
otroskega varstva

Ob koncu lanskega leta je bilo
v redno vzgojnovarstveno dejav-
nost vkljuéeno éetrtina vseh
otrok iz obé¢ine nad starostjo od
8 mesecev, do vstopa v Solo — to
je 488 otrok. V mestu Litija je bi-
lo odklonjeno 29 prosenj za
sprejem otrok.

V Smartnem, Hoti¢u, Gabrov-
ki in na Dolah je obiskovalo
80-urni program okrog 100
otrok, ki sicer niso vkljuceni v
redno vzgojno-varstveno dejav-
nost. To je bilo za starSe brez-
plaéno.

Malo Solo je v 21 oddelkih obi-
skovalo 311 otrok. Programi so
obsegali od 120 do 150 ur — ra-
zlicno po $olah in vrteih. Sest
otrok z motnjami v telesnem in
dusevnem razvoju je bilo vklju-
tenih v posebnem razvojnem
oddelku v litijskem vrtecu.

Med ostale naloge te skupno-
sti spada letovanje otrok na De-
belem Rti¢u, sofinanciranje lo-
gopedske sluzbe, Stipendiranje
kadrov in podobno.

Za vse to je bilo porabljeno
nekaj nad 6 milijard S din, kar
je 73 % vseh zbranih sredstev.

Skupne naloge druzbenega
varstva otrok v skupnosti otro-
Skega varstva SRS obsegajo zbi-
ranje sredstev za nadomestila
OD v casu porodniskega dopu-
sta, paketi za novorojenéke ter
solidarnostnih sredstev za zago-
tavljanje minimalnega progra-
ma denarnih pomoéi otrokom.

Na porodniskem dopustu je
bilo 152 mater in en oée, zavitek
pa je dobilo 234 novorojenckov.
Za to je bilo porabljeno 2,2 mili-
Jardi S din. Pri tej skupnosti je
ostalo nekaj nad 26 starih mili-
jonov din.

Telesno kulturna
skupnost

Poudarek organiziranju daje
Sportno-rekreativne dejavnosti-
in Sportnih manifestacij. Veliko
vlogo pri tem ima TVD Partizan.
Tezave z organiziranjem te de-

javnosti so pozno v jeseni, pozi-
mi in zgodaj spomladi, ker ni na
voljo veénamenske telovadnice.

K dejavnosti te skupnosti so-
dijo tekmovalni Sport, predvsem
kosarka, rokomet in nogomet;
temeljna telesna vzgoja, tekmo-
vanja za Sportno znacko.. .
ostale dejavnosti, planinstvo,
strelstvo, Sah, kegljanje, ribi-
Stvo, taborniStvo...; so pa Se
drugi nameni, ki jih financirajo.
Skupaj so porabili nekaj veé¢ kot
milijardo S din, ostalo pa je
5 starih milijonov.

Kulturna
skupnost

V litijski ob¢ini izvajajo pro-
grame te skupnosti:

Zavod za izobrazevanje in
kulture, kamor sodijo — knjiz-
nica, sluzba zveze kulturnih or-
ganizacij, ki je koordinator nad
amaterskimi dejavnostmi, funk-
cioniranje gradu Bogensperk,
obves¢anje obéanov ter kino;

Zveza Kkulturnih organizacij,
ki skrbi za razvoj amaterske de-
Jjavnosti na podrocju glasbe, gle-
daliske, lutkovne, folklorne, ple-
sne, filmske . .. dejavnosti;

Zgodovinski arhiv Ljubljana,
kjer izvajajo arhivsko dejavnost
za naso obcino;

Regionalni zavod za varstvo
narave in kulturne dediscine, ki
je izdelal projekt ureditve okoli-
ce gradu Bogensperk in topo-
grafsko dokumentacijo nekate-
rih krajevnih skupnosti;

Ob¢inski odbor zveze borcev
Litija skrbi za vzdrzevanje spo-
menikov, spominskih plos¢ in
muzej NOV na Bogensperku;

Okrozni odbor aktivistov OF
nekdanjega litijskega okrozja;

Odbor za obnovo gradu Beo-
gensperk in sodelovanje pri pro-
jektu »Vace 81«,

Za vse to je porabljeno nekaj
manj kot milijardo in pol starih
din, ostalo pa je nekaj manj kot
14 milijonov S din.
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Skupnost
socialnega
skrbstva

zagotavlja materialno in stroko-
vno pomo¢ ogrozenim posamez-
nikom in druzinam, da zagotovi
njihovo socialno varnost in nor-
malno vklju¢evanje v druzbeno
skupnost.

Lani se je Stevilo upravicen-
cev do prejemanja stalnih druz-
beno-denarnih pomo¢i zmanjse-
valo, medtem pa se je poveceva-
lo stevilo prejemnikov zacasne
in enkratne pomoé¢i. Kaze, da se
povecuje stevilo trenutno social-
no ogrozenih posameznikov in
druzin, to pa pomeni, da narasca
stevilo socialnih problemov, za-
radi hitrega naras¢anja zivljenj-
skih stroskov.

Za obéinski program social-
nega skrbstva in skupne naloge
skrbstva SR Slovenije je bilo po-
rabljeno vec¢ kot 3 milijarde S
din, ostalo pa je Se nekaj ve¢ kot
13 starih milijonov.

Skupnost
socialnega varstva

Skupni prihodki so znasali
malo ¢ez 46 starih milijonov din,
od katerih je ostalo se 80 starih
tisocakov.

V preteklem letu so najvec po-
zornosti posvetili javni razpravi
v postopku sprejemanja samou-
pravnega sporazuma o uresnice-
vanju socialno varstvenih pra-
vie, ki je bil tudi sprejet. Poleg
tega se Se trudijo uvesti enotno
evidenco socialno ogrozenih, da
bi ta sporazum lahko tudi izva-
jali.

Raziskovalna
skupnost

Vse predvidene naloge so
uresnicili. Izdelali so analizo

programov kovinske industrije
v Litiji; poseben odbor pri OK
SZDL pripravlja »Monografijo
NOV litijskega okrozja«; razi-
skovalna dejavnost mladine pa
je potekala v osnovnih Solah Li-
tija in Smartno. Uresniéili so tu-
di za lani predviden projekt »Va-
Ce 8l«.
Za popularizacijo inventivne de-
javnosti so podelili nagrade
»Inovator leta '83«, poleg tega pa
so imenovali pokroviteljstvo za
tekmovanje mladih matemati-
kov in kemikov. Aktivnho je
vkljucen tudi Aero klub Litija.
Za svojo dejavnost so porabili
skoraj 187 starih milijonov din,
ostaja razlika presezkov nad do-
voljeno porabo — nekaj ve¢ od
starega milijona in pol, ostane
pa Se 8,5 milijonov S din.

Vse obé¢inske skupnosti SIS
druzbene dejavnosti so v lan-
skem letu porabile manj denar-
ja kot so ga dobile, razen zdrav-
stvene skupnosti, ki pa ima veli-
ko izgubo — nad 3,6 milijard S
din. Skupnosti bodo pozitivne
razlike, ki pa niso velike, prene-
sle v naslednje obdobje; prav ta-
ko bo tudi zdravstvena skupnost
morala nekako dobiti toliko ve¢
sredstev, da se bo ta, za vse nas
tako pomembna dejavnost, koli-
kor toliko nemoteno odvijala.

M. M.

¥ &
Novica z gradbisca

Na gradbiséu prizidka k predilnici sintetike so dela v
mesecu januarju in februarju v glavnem mirovala. Izredno
nizke temperature niso dovoljevale izvajanje gradbenih del.
Delavci so odsli na prisilne dopuste.

Od zadnje objave fotografij z gradbisca pa je vseeno ne-
kaj novega. Pred nastopom mraza so predvsem betonirali
stene za strojnico klimatskih naprav za sukalnico.

V tem ¢asu so potekale tudi aktivnosti pri pridobivanju

dokumentacije za gradbeno dovoljenje za gradnjo druge fa-
ze prizidka. Pridobili smo ga in podpisali pogodbo za izvaja-
nje gradbeno-obrtniskih del z izvajalcem TOZD Gradmetal
iz Litije. Vrednost del za drugo fazo znasa 65.393.782.— din.
Izvajalec se je s pogodbo obvezal, da bo do 30. 8. 1985 objekt
zgradil do take faze, da bo mozno pri¢eti z montazo strojev.
Objekt pa mora biti gotov do 1. 10. 1985.

Da bodo te kratke roke tudi dosegli, bodo morali delati
v ve¢ izmenah. M. S.

Kako je potekala
inventura

Popis sredstev in njihovih virov po stanju 31. 12. 1984 se
opravlja na podlagi zveznega pravilnika in pravilnika o po-
pisu (inventuri) sredstev in njihovih virov Predilnice Litija.

Priprave na popis so se pri¢ele v mesecu novembru in si-
cer je skladno z nasim pravilnikom Izvrsilni odbor imenoval
centralno in druge popisne komisije. Sprejel je tudi nacrt za
izvedbo popisa, s katerim je bilo dolo¢eno, da morajo biti v
novembru izvedene vse priprave za popis, sam popis pa je po-
tekal v decembru in januarju. Rok za izdelavo in oddajo zbir-
nega porocila delavskemu svetu je bil 27. 1. 1985. Dogovorje-
no je bilo, da bo izvajanje popisa spremljala samoupravna

delavska kontrola.

V popisnih komisijah je sodelovalo preko 100 zaposle-
nih, za popis pa je izvrsilni odbor imenoval 30 komisij.

Vecina popisnih komisij ni
ugotovila odstopanj dejanskega
stanja od knjiznega. Tako niso
razlik med dejanskim in knjiz-
nim stanjem ugotovile komisije,
ki so popisovale investicije v te-
ku, sredstva skupne porabe, su-
rovine, pomozni in rezijski in-
ventar, drobni inventar, nedovr-
Seno proizvodnjo in polproizvo-
de, denarne in druge oblike
sredstev ter izvenbilanc¢ne evi-
dence, sredstva SLO in knjige,
kulturne spomenike in dela liko-
vne umetnosti. Tudi v skladis¢u
Matrez ni bilo odstopanj.

Pri popisu gotovih proizvodov
pa so bili ugotovljeni viski proiz-
vodov v visini 406,5 kg preje, ki
so bili sicer fakturirani kupcem.
Ker pa ni bilo mo¢ ugotoviti, ko-
mu ta preja ni bila poslana, je
delavski svet sprejel sklep, da
za toliko povecamo zaloge goto-
ve proizvodnje.

Komisija za popis terjatev in
obveznosti je ugotovila, da ni-
mamo spornih terjatev ali ob-
veznosti, vprasanje pa so za-
mudne obresti v visini 3.822.532
din. Delavski svet je sprejel
sklep, da se zamudne obresti v
tej viSini odpisejo, isto¢asno pa
komercialnemu sektorju nalozil,
da naj jih po moznosti izterja.

Vec pripomb so imele komisi-
je za popis osnovnih sredstev.
Posamezne komisije so evidenti-
rale presezke oz. primankljaje
sredstev, ki pa so v drugih od-
delkih, tako da dejanskih pri-
manjkljajev oz. presezkov ni,
kar pa mora biti seveda dosled-
no razc¢is¢eno. Dve komisiji sta
predlagali odpis avtomatov za
brezalkoholne pija¢e v predilni-
ci in sukalnici. Delavski svet je
sprejel sklep, naj se najprej
prou¢i moznost popravila, sicer
pa naj se med letom odpiseta.

Vec¢ komisij je imelo pripom-
bo, da na mnogih osnovnih sred-

stvih manjkajo inventarne ste-
vilke, kar oteZuje popis in da ne-
katera novonabavljena sredstva
niso opremljena z inventarnimi
Stevilkami. To ni res, saj je vsa-
ko osnovno sredstvo ob nabavi
knjizeno in dobi tudi svojo in-
ventarno stevilko.

Res pa je, da so mnoga osno-
vna sredstva brez inventranih
Stevilk, ki so pogosto nasilno od-
stranjena (tudi po veckratnih
namestitvah). Zato delavski svet
vse zaposlene opozarja, naj ne
odstranjujejo inventarnih Ste-
vilk.

Prav tako je delavski svet
sprejel tudi sklep, da morajo di-
rektorji sektorjev organizirati
po oddelkih zadolzitve posamez-
nih vodij za osnovna sredstva in
evidence o njihovem nahajali-
S¢éu. V knjigovodstvu pa bodo
azurirali spiske osnovnih sred-
stev po enotah. Pregledati in na-
domestiti je potrebno manjkajo-
¢e inventarne Stevilke. Rok za
izvedbo naloge je 30. 6. 1985.

Podoben sklep je bil sprejet
tudi za drobni inventar, kjer je
potrebno pregledati zadolzitve
in evidence v enakem roku. Da
ni bilo razlik med dejanskim in
knjiznim stanjem na podrocju
drobnega inventarja je pred- .
vsem posledica pred ¢asom iz-
vedenih osebnih obremenitev za
ugotavljanje primanjkljajev.
Prav tako se odpis drobnega in-
ventarja izvaja tekoce, kar je
potrebno tudi vnaprej.

Po seji delavskega sveta, v
zadnjih dneh januarja in prvih
dneh februarja, pa smo v Predil-
nici imeli inSpekeijski pregled.
Inspektorici sluzbe druzbenega
knjigovodstva sta pri kontroli
poslovanja posebno pozornost
usmerili na izvajanje inventure
za leto 1984. Kontroliran je bil
naturalni popis, in sicer osnov-
nih sredstev v laboratoriju, mi-
zarski in mehani¢ni delavnici.
Ugotovljeno je bilo, da inventur-
na komisija v mehaniéni delav-
nici ni popisala osnovnih sred-
stev, ki po odpisu niso bila od-
stranjena. Doslej komisije niso
ovrednotile popisanega stanja
osnovnih sredstev, kar bomo
morali prav tako odpraviti in do-
polniti inventurni elaborat. Pri
kontroli popisa pomozZnega in
rezijskega materiala ter drobne-
ga inventarja na zalogi je SDK
ugotovila vrsto odstopanj. Zato
bomo morali popis pomoZnega
in rezijskega materiala ter drob-
nega inventarja na zalogi pono-
viti. Komisija bo morala popis
tega materiala ponovno izvesti
po stanju 31. 3. 1985.

Druga odstopanja pri natural-
nih kontrolah popisa sredstev in
njihovih virov niso bila ugoto-
vljena.

Vsekakor pa ugotovitve in-
Spekcije SDK kazejo, da vse ko-
misije niso upostevale navodil,
danih na instruktazi in opozoril
glavnega direktorja, da mora bi-
ti popis sredstev in njihovih vi-
rov opravljen vestno in dosled-
no. Nedvomno bomo morali v
prihodnje preko samoupravne
delavske kontrole izvajanje po-
pisa nadzorovati tudi neposred-
no in kontrolirati delo posamez-
nih komisij, upostevati pa tudi
vsa doloé¢ila pravilnika o popisu
(inventur) sredstev in njihovih
virov. Vida Vukovié
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Poskodbe v
letu

lanskem

Kot smo obljubili v prejsnji stevilki, bomo na kratl:;o
analizirali obratne poSkodbe in poskodbe na poti na delo in

z dela v lanskem letu.

Iz naslednje preglednice je razvidno Stevilo poskodb in
izgubljenih dni za leto 1983 in 1984

o e e it e [ 1985 P
Predpredilnica in 6/68 10/168
Eistilnica

Predme3alnica 1/9 2/41
Predilnica bombaZa 5/37 8/145
Predilnica sintetike 5/46 3/25
Sukalnica 8/90 6/46
Sukslnica efektn.suk.| 1/9 2/39
Remont 3/39 3/32
Transport 1/39 4/83
MehaniZna delavnica 3/36
Elektro delavnica - 1/17
SKUPAJ 39/455 h2/632

Opomba: Prva stevilka je stevilo
poskodb, druga pa stevilo izgublje-
nih dni zaradi poskodb.

Prva ugotovitev je, da je pre-
cej ve¢ poskodb kot prejsnje le-
to, s tem pa seveda tudi ve¢ izgu-
bljenih dni (za 38 %). Tako je bi-
lo v letu 1983 priblizno 12 izgu-
bljenih dni za 1 poskodbo, v lan-
skem letu pa 15.

Ce pogledamo, kje in zakaj so
poskodbe nastopale, dobimo
taksno sliko:

— v predpredilnici, oz. cistil-
nici in predmesalnici je bilo naj-
vec¢ poskodb (6) pri popravilih in
¢iscenju strojev. Oc¢itno je, da se
ne upostevajo varnostni predpi-
si pri teh delih;

— v predilnici so poskodbe
nastopale najve¢ pri popravilih
in ¢iscenju strojev (4 x ), od tega
2 x pri delu z medeninasto klju-
kico. Tu sta bili 2 poskodbi tudi
zaradi padca snemalnega zaboj-
¢ka iz vodil na noge snemalki;

— v sukalnici so vzroki za po-
Skodbe razliéni, od okvar strojev
(2 x) do poskodb pri transportu
in vezanju pretrgov (2 x ).

Razveseljivo je, da pri remon-
tu kljub intenzivnejsemu vzdr-
Zzevanju ni bilo veliko poskodb.
V nasprotju z lanskim letom, ko
je bilo najve¢ poskodb pri med-
faznem transportu, letos ugota-
vljamo rast poskodb neposredno
na strojih, predvsem v fazah od-
pravljanja napak in c¢iscenja
strojev ali strojnih delov. Zopet
so bile poskodbe z medeninasti-
mi kljukicami na prstanénih
strojih — le-te bomo v kratkem
nadomestili z ustreznejsimi.

Najveé poskodb se pripeti za-
radi neupostevanja varnostnih
predpisov in nepazljivosti, zara-
di tega naj ponovimo varnostne
strojev:

1) vrte¢ih ali gibajo¢ih delov
med obratovanjem ne smemo Ci-
stiti, popravljati ali se jih dotika-
ti

2) o vsaki vecji obnovi stroja
moramo obvestiti nadrejenega®
— mojstra, vodjo oddelka itd.
stroj ustavimo, se na zanesljiv
nacin prepri¢amo, da so vsi vrte-
¢i deli v mirovanju, na pogonsko
stikalo obesimo tablico: »Ne
vkljuéuj, delo na strojul« in pri-

énemo z delom. Po konc¢anem
delu moramo tablico odstraniti.

4) Nikoli ne popravljajmo
strojnih delov ali strojev, kate-
rim nismo kos ali ve vemo, kako
delujejo. To naj popravijo stro-
kovnjaki.

5) Vedeti moramo, da se vsi
stroji po izklopu ne ustavijo ta-
koj — se zaradi vztrajnosti vrti-
jo Se naprej.

Poskodbe na poti na delo in z
dela

Na poti na delo in z dela je bi-
lo lansko leto 6 poskodb z 82 iz-
gubljenimi dnevi v primerjavi z
8 poskodbami in 105 izgubljeni-
mi dnevi v letu 1983. Kar v se-
stih primerih so se poskodovali
vozniki mopedov, predvsem za-
radi tega, ker jim je motor na
pesku spodneslo in so padli ter
se poskodovali.

POSKODBA
V JANUARJU

Na poti v sluzbo je Mir-
ku Dolinsku, klju¢avni-
¢arju, na strmi, poledene-
li poti spodrsnilo in je pa-
del. Pri padcu si je posko-
doval desno stran telesa
(rebra). A. K.

Uvajalni seminar za ucence usmerjenega izobrazeva-
nja srednje tekstilne in obutvene Sole iz Kranja in
ucenke srednje ekonomske sole iz Trbovelj, ki so pre-
ziveli 10—15 dni pri nas na proizvodnem delu — prak-
si. Na sliki: Ani PovSe razlaga sistem nagrajevanja v

nasi delovni organizaciji.

Poverjeniki PreSernove druzbe

Siroko odprta moznost za vse,
ki jih veseli delo s knjigami

V zadnjem casu spet slisimo,
da narasca zanimanje za PreSer-
novo druzbo, saj je bil njena
Redna zbirka za leto 1985 raz-
prodana ze pred koncem leta
1984. Zasluga za rast in ponovno
ozivljanje tega nasega zaloZni-
skega drustva gre vsebinsko
moénemu programu in nizki ce-
ni, predvsem pa poverjenikom.
Marsikdo se pri tem vprasa: kdo
sploh so ti poverjeniki, kako de-
lujejo in — ali bi lahko tudi jaz
postal poverjenik PreSernove
druzbe?

Prisli — odsli — v januarju

Prisli:

1.1.1985 Ivan BERCON,
Ces. kom. Staneta 14, Litija,
sukalnica 3. izmena;

1.1.1985 Zvonka PAVLIN,
Gobnik 40, Gabrovka, predil-
nica rezerva;

1.1.1985 Helena KO-
KALJ, Grbinska c. 26, Litija,
sektor vzdrzevanja;

7.1.1985 Ignac CEGLAR,
Grbinska c. 50, Litija, pred-
predilnica 1. izmena;

7.1.1985 Sonja MARN,
Mala Kostrevnica 29, Smart-
no, predilnica rezerva;

8.1.1985 Darja BORST-
NIK, Ces. kom. Staneta 7, Li-
tija, sukalnica 1. izmena;

14.1. 1985 Marija PLAN-
KAR, Grbinska c.5, Litija,
sukalnica rezerva;

14. 1. 1985 Ervin PAVLIN,
Gobnik 26, Gabrovka, c¢istil-
na kolona predpredilnica; _

17.1.1985 Nada COSIC,
Ul. Luke Svetca 3, Litija,
predilnica rezerva;

21.1,1985 Drenka KAN-
TAR, Smartno 30, predpre-
dilnica 2. izmena;

21.1.1985 — Karolina
KNEZ, Gubé¢eva 3, Litija,
predilnica bombaza 1. iz-
mena
Odsli:

Invalidska upokojitev:

9.1.1985 Ana JELNIKAR,
Predilniska 16, Litija, zbiral-
nica cevk.

Pismeni sporazum:

29.1.1985 Ljuba BAS, Bu-
kovica 1, predilnica rezerva.
Potek delovnega razmerja
za dolocen cas:

31.1.1985 Sonja KOLESA,
Ustje 83, Smartno, splosni
sektor.

V nasi delovni organizaciji
je bilo na dan 31. 1. 1985 za-
poslenih 1025 delavcev, od
tega 678 zZensk in 347 mo-
skih.

Od skupnega Stevila zapo-
slenih je 32 mladoletnih

oseb. J. Zupanéi¢

Preprost in splosen pogovor
na to vprasanje se glasi: pover-
jeniki Presernove druzbe so kul-
turno osvesCeni posamezniki
(ali pa kar organizacije), ki zeli-
jo spodbujati zanimanje za slo-
vensko knjigo in jo imajo tudi
sami radi. Z njo gredo od vrat do
vrat, od sodelavca do sodelavca
za proizvodnimi trakovi in v pi-
sarnah — pridobivajo nove za-
veznike lepe besede nam vsem
in sebi v zadovoljstvo in veselje.
Seveda za to delo prejemajo tudi
dolo¢en odstotek denarnega na-
domestila od vrednosti zbranih
narocil.

Poleg tega, da pridobivajo no-
ve Clane Presernove druzbe, so-
delujejo poverjeniki tudi pri
predstavitvah knjig, organizira-
jo srecanja pisateljev in bralcev,
knjizne razstave, sejme in po-
dobno. Najbolj uspesne Preser-
nova druzba Se posebej moralno
in denarno nagrajuje.

Knjige, ki jih posredujejo de-
lovnim ljudem poverjeniki Pre-
Sernove druzbe, so zelo poceni.
Redno koledarsko zbirko, ki
predstavlja znak ¢lanstva Pre-
sernove druzbe, njeni naroéniki
pa imajo velike ugodnosti tudi
pri nakupu drugih knjig Preser-
nove druzbe, je v najpreprostej-
5i vezavi letos mogoce naroéiti
Zze za 1400 dinarjev. V zbirki, ki
izide novembra, bo sedem knjig:
Koledar, knjiga s pregledom do-
godkov v preteklem letu, vrsto
zanimivih ¢lankov in barvnimi
reprodukcijami, na nate¢aju na-
grajena romana Toneta Persaka
Sledi in Polone Skrinjarjeve:
Grenko brinje, satiri¢ni in hu-
moristiéni spisi Milosa Mikelna:
Zgaga vojvodine Kranjske, mla-
dinski roman Vitana Mala: Baro-
nov mlajsi brat, bogato barvno
ilustriran priroénik dr. Ivana Se-
deja: Sto znanih slovenskih
umetniskih slik in priroénik dr.
Mihe Likarja: Ljudje pravijo o
zdravju — to je knjizni dar za
predplacnike.
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Skupaj z Zvezo sindikatov
razpisujemo pisateljsko nagra-
do, da bi za nase bralce vsako le-
to pridobili najboljso slovensko
povest ali roman. V prihodnjih
letih bomo izdajali se ve¢, po 20
do 30 naslovov, s tem pa bo nas
program S$e bolj vabljiv za zelo
razlitne teznje slovenskih dru-
Z1I.

Za delo poverjenika se lahko
priglasi vsakdo samostojno ali
pa ga predlaga sindikalna orga-
nizacija. Poverjeniki delujejo
tudi v krajevnih skupnostih,
knjigarnah, knjiznicah, zvezi
kulturnih organizacij, v Solah in
drustvih. Za zacetek je treba
Presernovi druzbi sporociti le
naslov novega poverjenika in
oznako obmodcja, na katerem je
pripravljen delovati. Pozneje
mu posljemo navodila za delo,
pooblastilo, knjizni program,
cenike in ostalo informativno-
propagandno gradivo, ki ga po-
trebuje pri delu. Zelimo si, da bi
poverjeniki Presernove druzbe
delovali v vseh sindikalnih or-
ganizacijah in v vseh krajevnih
skupnostih, kajti le tako bomo
lepo in poceni knjigo v resnici
lahko priblizali bralcem.

Presernova druzba

Presernova
druzba
razpisuje
nagrade za
poverjenike

— prvo v visini

20.000 dinarjev

— dve drugi po

15.000 dinarjev

— sedem tretjih po 10.000 di-
narjev

Nagrade bodo podeljene
ob obletnici rojstva dr. Fran-
ceta Preserna 3. decembra
1985 — ob izidu Redne letne
knjizne zbirke PreSernove
druzbe za leto 1986.

Vsi poverjeniki so upravi-
¢eni tudi do dolo¢enega od-
stotka denarnega nadome-
stila od vrednosti zbranih
narocil.

7 ustanovitvijo nagrad ze-
limo priblizati slovensko
knjigo kar najsirSemu krogu

PricCele so se priprave
za 13. kongres ZKJ

Minula, 15. seja centralnega komiteja ZKJ je tudi ura-
den zacetek priprav za 13. kongres Zveze komunistov Jugo-
slavije, ki bo sredi prihodnjega leta. Za sedaj so potrdili pri-
prave za ta najvecji zbor jugoslovanskih komunistov — torej
tisto, kar se dogaja po znani 13. seji centralnega komiteja
ZKJ. Med drugim je zapisano, da je splosna, partijska raz-
prava ze sestavani del priprav.

Razprava na 15. seji CK ZKJ je nakazala, da bo moral
13. kongres doprinesti reSevanju Jugoslavije iz ekonomske
krize in njenemu stabilnemu razvoju, zagotoviti pogoje za
nadaljni razvoj socialistiécnega samoupravljanja in narediti
Zvezo komunistov Jugoslavije idejno-politicno enotnejso in
akcijsko sposobnej$o. Receno je, da za te tri strateske cilje
nosi zveza komunistov zgodovinsko odgovornost pred svojim
delavskim razredom, nasimi narodi in narodnostima; to pa
od nje pricakujejo tudi napredne sile sveta.

Veliki cilji, pred katerimi je zveza komunistov, vodijo v
razprave o sedanjem, druzbeno-ekonomskem in politiénem
trenutku Jugoslavije in o na¢inu delovanja zveze komuni-
stov.

Sekretar predsedstva CK ZKJ Dimée Belovski je v
uvodnem referatu dejal, da je glavna protislovnost zveze ko-
munistov v njeni dvojni vlogi — je partija na oblasti, hkrati
pa vodilna idejnopolitiéna sila druzbe, torej avandgarda de-
lavskega razreda. Teznja po vladanju v imenu delavskega
razreda, njena lastna birokratizacija, njena pristranost in
istovetenje s posameznimi interesi omejujejo njeno sposob-
nost in pogojujejo nedoslednost pri uresni¢evanju sprejetih
sklepov.

Tako se enotnost zveze komunistov ne postavlja le kot
vprasanje enotnosti akcije, ampak v dosti giobljem smislu,
kot enotnost temeljnih interesov, pogledov, stalis¢ in na tej
osnovi enotnost politicno smiselne strategije. Sedaj je to eno
najvaznejsih vpraSanj za ustvarjanje avandgardne vloge
zveze komunistov, odloéilen tvorec boja za premagovanje te-
zav ekonomskega razvoja in zastoja v razvoju samoupravlja-
nja.

JEnotnost, kakrsno danes potrebujemo, ni okrasena listina,
ki jo enkrat za vselej izpolnimo z obljubami in overimo z
osmimi pecati, ampak lahko zveza komunistov gradi enot-
nost le s smiselnimi aktivnostmi, da premagamo vse kar nas
deli, ob doslednem spostovanju nacela demokrati¢nega cen-
tralizma; poznavanju in sprejemanju opredelitev, ter nalog,
ki so za naso dezelo odlo¢ilne; z razvijanjem zavesti o skup-
nih jugoslovanskih interesih, prihodnosti vseh narodov in
arodnosti. D. M. (Tanjug)

delovnih ljudi in obéanov,
obnoviti in povecati Stevilo
¢lanov Presernove druzbe, ki
bodo pri uresnicevanju teh
ciljev dosegli najbolj$e uspe-
he v letu 1985.

S tem razpisom vabimo
posameznike, knjigarne,
knjiznice, krajevne konfe-
rence SZDL, osnove organi-
zacije sindikata, Sole, dru-
stva in druge, da se vkljuéijo

v splosno gibanje za knjigo
kot poverjeniki PreSernove
druzbe.

Prijave za delo poverjeni-
ka, porocila o delu poverje-
nikov, predloge za nagrade
poverjenikom in vsa vprasa-
nja v zvezi s tem posiljajte
na naslov: PreSernova dru-
zba, Borsetova 27, 61000 Lju-
bljana, tel. 218-909 ali
218-950.

O problematiki
ogrevanja stanovanj
na Rozmanovem trgu

v Litiji

Visoke cene ogrevanja stanovanjskih sosesk po-
stajajo zamotan problem, gotovo na celotnem podroé-
ju Jugoslavije. Najbolj bolece se je v Litiji prvi¢ odrazil
v stanovanjski soseski Rozmanov trg.

Ob nevzdrzni rasti vrednosti
ameriskega dolarja, s tem pa tu-
di vrednosti uvozene nafte (do-
maca ni cenejsa od uvozene!) ra-
ste tudi vrednost mazuta, vedno
bolj pa ga obremenjujemo se s
povecanim domacim prometnim
davkom. Razumljivo je, da ob
splosni rasti draginje in padanja
zivljenskega standarda, toliko
bolj pritiska na nas nesorazmer-
na drazitev kurjave. Izredno vi-
soka cena ogrevanja na 1 m’ sta-
novanjske povrSine na Rozma-
novem trgu, pa je ze pred leti le-
ti sprozila plaz nezadovoljstva
in vprasanj, kako da je ravno
njihovo ogrevanje toliko drazje
od ogrevanj stanovanjskih blo-
kov na Ustju v Smartnem in
drugje. Poleg tega so se nekate-
re druzine, bajé, morale ogrevati
dodatno Se s pomoéjo elek-
trike, ker njihova stanovanja ni-
koli niso bila dovolj ogreta. Med
ostalim so krivili za velike izgu-
be ogrevanja slabo izolirane vo-
de ogrevalnih napeljav, izolacij-
sko slabo gradnjo itd. Vse to je
rodilo odlo¢itve posameznikov,
skupin ali vseh stanovalcev blo-
ka, da so se odklapljali od enot-
nega, daljinskega ogrevanja ali
pa enostavno niso placevali
ogrevanja. Taksne osebne odlo-
¢itve pa so gotovo nedopustne in
zahtevajo drugacne resitve v
okviru splosno veljavnih druzbe-
nih norm.

Zbori ob¢inske skupé&éine so v
mesecu novembru in decembru
1984 obravnavali problematiko
ogrevanja na Rozmanovem trgu
in sklepali o informaciji in odlo-
ku IS skupséine ob¢ine Litija za
enotno resitev nastale situacije,
kjer naj bi se vsi odklopljeni sta-
novalci obvezno zopet prikljuéili
na enotno daljinsko ogrevanje
in obvezno poravnali dolgove za
te storitve. Pripravljen odlok tu-
di po ponovni obravnavi ni bil
sprejet, sprejel ga je le druzbe-
nopoliti¢ni zbor, zbor KS pa ob
casu sklepanja obakrat ni bil
vet sklepéen. Zato so zbori na
decembrski seji predlagali med-

zborovsko komisijo, ki naj bi po-
drobno analizirala znane vzroke
za nastalo situacijo in pripravila
sprejemljive resitve. 1z Predilni-
ce Litija sta bila ¢lana komisije
Boris Zupanc¢i¢ in Ani Povse.
Komisija se je do zadnje febru-
arske seje v letosnjem letu ob-
¢inske skupscine sestala trikrat
in pripravila svoje resitve, ki jih
je ponudila zborom v sprejem.
Le-te so zbori potrdili, konéna -
varianta reSitve pa Se ni izbrana
in se bodo morali o njej ponovno
pogovoriti sami stanovalci sose-
ske Rozmanovega trga.

Nasa delegacija za zbor zdru-
zenega dela obéinske skupséine,
se je na prvih dveh sejah glasova-
nja vzdrzala, ker ni imela prave-
ga odgovora na odprta vprasanja,
navzkriznim, nepreverjenim go-
voricam pa ni mogla verjeti. Ko
smo obravnavali poro¢ilo med-
zborovske komisije o resevanju
problematike ogrevanja stano-
vanjske soseske Rozmanov trg
za zadnjo letosnjo sejo obéinske
skupscine, kjer so bile predvide-
ne prve resitve odprave nastalih
tezav, je nasa delegacija podprla
sanacijski program, ki so ga pri-
pravile strokovne sluzbe iz nase
ob¢ine. Za takSen sklep smo se
morali dvakrat sestati, ker mi je
bilo kot predsedniku delegacije
po prvi seji ocitano, da delegaci-
ja ni glasovala; da ob sklepanju
nismo bili ve¢ sklep¢ni, da ne za-
stopamo stalis¢a delavstva in da
nas bodo prijavili stanovalci
komisiji za druzbeni nadzor.
Da bi ovrgel te trditve, sem
4. 2. 1985 sklical ponovno, razsir-
jeno sejo skupaj Se z dolo¢enimi
strokovnimi sluzbami, predsed-
nikom sindikata, samoupravno
delavsko kontrolo in predstavni-
kom DS.

Udelezba je bila polnostevil-
na. V daljSem uvodu sem pouda-
ril, da mora delegacija zastopati
stalisca vseh zaposlenih v DO
Predilnice Litija, ne samo nasih

Nadaljevanje na 10. strani
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O problematiki
ogrevanja stanovanj

Nadaljevanje z 9. strani
stanovalcev Rozmanovega trga,
ker vsi placujemo stanovanjski
dinar, probleme ogrevanja in
drugih podrazitev pa obcéutimo
vsi drzavljani. Nedopustno pa
je, da bi tako skupaj ustvarjeno
druzbeno bogastvo uniceval
vsak po svoji pameti in volji.
Upravicene pritozbe stanovalcev
bi morali zaceti reSevati pravo-
¢asno in na drugac¢en nacin, zato
je po §irsi razpravi menil, da so
najve¢ krive same skupnosti
stanovalcev.

Dopustiti nered, anarhijo, je
nemogoce, zato je potrebno
sprejeti skupne resitve, pa Cce-
prav bodo za nekatere manj za
druge pa bolj bole¢e. Kako mo-
rejo tisti socialno ogrozeni, ki
prvi placujejo vse storitve, trpeti
posameznike, ki bi placilo zmo-
gli neprimerno lazje, pa se gre-
jejo na ra¢un drugih, ni bilo ni-
komur razumljivo. ée posebne
graje pa je vredno to, da so med
njimi tudi ¢lani ZK. Le kje je na-
Sa zavest, naSe postenje? Raz-
prava je bila dovolj dolga in za-
nimiva, na koncu pa je bil spre-
jet soglasen sklep k to¢kam
dnevnega reda zasedanja obéin-
ske skupéscine.

K toc¢ki 5— Delegacija podpi-
ra izhodiscéa IS k informaciji o
urejanju ogrevanja v stanovanj-
ski soseski Rozmanov trg v Liti-
ji, ker nereda (anarhije) pri go-
spodarjenju z druib_enim premo-
zZenjem ne moremo in ne smemo
dovoliti. Iskanje gresnikov za
preteklo obdobje moramo obrav-
navati loéeno od zahteve, da se v
najkraj$em mozZnem ¢asu vzpo-

stavi red na obravnavani proble-
matiki in zajezi nadaljnje Sirje-
nje problema nepla¢nikov ogre-
vanja.

Za 10. ¢len oz. 4. ¢len — tretja
alineja — danasnjega osnutka
odloka o komunalnih dejavno-
stih v obéini Litija, pa predlaga
delegacija, naj se najprej prouci
z vsemi stanovalci, Ce zZelijo
kurjenje urejevati preko skup-
nosti stanovalcev, kot mozno ce-
nejso varianto, ali prepuste
upravljanje Komunali (glej se
pripombo k to¢ki 11 dnevnega
reda skupscine!).

Delegacija podpira tudi pro-
gram sanacije ogrevanja na
Rozmanovem trgu z novejsimi
variantami resitev, ki iz predlo-
zenega gradiva Se niso razvidne,
za katere pa se bodo morali do-
govoriti in odlo¢iti sami koristni-
ki stanovanj.

Pri problemu pla¢nikov ogre-
vanja, naj ustrezne obéinske
sluzbe izdvoje socialno ogrozene
in jim zagotove dovolj visoko po-
mo¢ za kritje stroSkov ogreva-
nja.

K toc¢ki 11. 4. ¢len, 3. alineja —
oskrba naselij s toplotno energi-
jo, delegacija predlaga, naj se to
vprasanje Se prouci do izdelave
predloga odloka s stanovalci
Rozmanovega trga v zvezi z na-
stalo problematiko njihove sose-
ske in preostalo polovico stano-
valcev druzbenih stanovanj oz.
prostorov, (izven Rozmanovega
trga), kjer je kurjenje urejeno v
splos$no zadovoljstvo vseh.

Gre torej za nacelno odlocitev
stanovalcev samih ali bodo skrb

MmAreCess"

"Mislim, da bi za usluibenke lahko kupili
e eno Zarnico... Saj veste, bliZa se 8.

(Stankovié, POLITIKA EKSPRES Beograd)

( PROSLAVA DNEVA ZENA

Letos nas bodo uc¢enci osnovne Sole Du-
san Kveder-Tomaz iz Litije Ze osmié¢ obiskali
in priredili nasim delavkam kratko proslavo
za 8. marec — dan Zena.

Proslava bo v petek, 8. marca 1985 v su-
kalnici, ob 14. uri, takrat ko se menjata dopol-
danska in popoldanska izmena in se proslave
lahko udelezi ve¢ina nasih delavk. Avtobus, ki
vozi v Zagorje, bo pocakal do konca proslave,
ki res ne bo dolga. UdeleZite se je! Udelezijo se

| paljo seveda lahko tudi delavci.

e

za ogrevanje prevzele same
skupnosti stanovalcev (kot ce-
nejsa varianta) ali komunalna
dejavnost.

Opomba: K 11. tocki seje ob-
¢inske skupscine, je delegacija
obravnavala tudi osnutek odlo-
ka o komunalnih dejavnostih v
ob¢ini Litija, kjer se predlagane
variante ogrevanja oziroma sa-
niranja nastalega problema na
Rozmanovem trgu navezujejo
tudi na mozno odloéitev samo-
stojnega ogrevanja in skrbi sta-
novanskih skupnosti ali pa se

skrb in obveznost prepuste ko-
munalni dejavnosti obéine Litija
kot prinasa osnutek odloka. V
zadnjem primeru bi pod obve-
zno uporabo in placevanje ko-
munalne storitve oskrbe naselij
s toplotno energijo prisle e tiste
skupnosti, ki so doslej same ra-
cionalno skrbele za svoje kurje-
nje.

Temeljiteje pa ste se lahko s
sanacijskim program seznanili
v ¢lanku dnevnika »Delo« z dne
15. februarja 1985 in morda Se iz
drugih objav.

V. Kerzan

i

Litijski pustni karneval je bil letos skromnejsi kot na-

0.4

vadno, obiskovalcev pa je bilo vseeno veliko. Nasa
skupina je ponazarjala teZave z ogrevanjem stanovanj

na Rozmanovem trgu.
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