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Le nekaj dni nas loéi, ko se bo-
mo poslovili od starega leta in
prestopili v novo poslovno leto
1975. ;

Za naSo organizacijo zdruzZene-
ga dela je bilo preteéeno leto pre-
izkus nasih zmoZnosti in prizade-
vanj uresniciti zadane naloge v
razmeroma zahtevnem gospodar-
skem naértu, V oceno naSega de-
la moramo poudariti, da smo v
tem letu zakljuéili razmeroma
dolgo investicijsko obdobje in da
smo morali premagati marsikate-
re tezave, ki se nujno porajajo
pri novih napravah.

Crnoglede napovedi glede veli-
kih primanjkljajev elekiriéne
energije, C¢eprav smo jo obéufili
zlasti v elekiro jeklarni in na
plavzu, le ni povzrodila taksnih
izpadov v proizvodnji, zahvalju-
jo¢ obilnemu deZevju in razmero-
ma dobremu obratovanju termo
central.

Proizvodnja je potekala, ¢e
uposSievamo navedene pogoje, re-
lativne ugodno. Planske zadolzit-
ve gospodarskega nacrta, merje-
ne samo po najvaznejsih kazaleih,
bomo predvidoma uresniéili tako-
le: ;
skupne proizvodnje bomo izvrsi-
li 250.000 ton, ali 929, od naér-
tovanega plana, blagovne proiz-
vodnje pa 160.000 fon, ali nekaj
nad 93 9, od plana. Celotni doho-
dek ocenjujemo na 834 milijonov
din ali 969, od natrtovanega.
Bruto akumulacija, ki smo jo po
planu zaértali z 84 milijoni N-din,
bo dosezena s skoraj 88 milijonov,
kar pomeni priblizne 1059, od
naérta. NaSa bruto akumulacija v
celotnem dohodku znasa nekaj
nad 10,59, Naértovani povpreé-
ni osebni dohodek bomo dosegli.

Na uresni¢itev naSih nalog
navzlic prizadevanju celotnega
kolektiva so vplivale teZave in
moinje tako v redukeiji elektri¢-
ne energije, pri oskrbi z gredica-
mi, ker Se niso usklajene doma-
¢e zmogljivosti proizvodnje jekla
in valjarn. Srefevali smo se tu-
di z tezkimi pogoji glede moZno-
sti nabave gredic tako na vzhod-
vsem tem pa smo placevali raz-
meroma visoke nabavne cene, kar
je dodatno slabilo ucinkovitost
nasih prizadevanj.

Velik uspeh v poslovni politi-
ki smo dosegli v izravnavi uvoz-
no-izvozne bilance tako, da smo
izvozili ved kot pa uvozili. Nas
izvoz je bil preieZno wusmerjen
na konvertibilno podrocje. delo-
ma tudi v deZele tretjega sveta.
Pomembno je, da smo 10 7/; naSe-
ga izvoza namenili za Ljudsko re-
publiko Kitajsko, uvez pa je pre-
tezno usmerjen na klirinsko pod-
rocje ter dezele v razvoju.

Tezave so nas spremljale tudi
na usklajevanju in eblikovanju

cen, predvsem pri sivem surovem
Zelezu zaradi ¢esar smo utrpeli
zmanjsanje celotnega dohodka za
8,400.000 N-din navzlic upravice-
nim zahtevam zaradi podraziive
vseh vloZnih surovin,

Delovna  organizacija v lefos-
njem letu praktiéno zakljucuje
investicije po 47, teéaju in po odo-
brenih kreditih v viSini 237 mili-
jonov din. Odplaéilna sposob-
nost nasSih obveznosti tako za os-
novna kot obratna sredstva, ima
svoje kritje, tako v sami amorti-
zaciji in ostanku dohodka. Podob-
na situacija glede odplagevanja
nasih obveznosti je tudi v nasled-
njih . letih, ker se nam zviSuje
amortizacija in predvidevamo vis-

.jo stopnjo dohodka. Poleg odpla-

¢il smo sposobni prispevati nuj-
no predpisano udelezbo v naSem
razvojnem programu za obdobje
1976—80.

Brez dvoma da smo Ze v sa-
mem gospodarskem naértu, kakor
tudi s posebnimi sklepi samo-
upravnih erganov in druZbenopo-
litiénih organizaeij sprejeli ob-
veznosti v borbi proti inflaeiji in
skrbi za likvidnost. Delovna orga-
nizacija je obseg poslovanja v le-
toSnjem letu povecala skoraj za
51 U/y, medtem ko je porast obrat-
nih sredstev znaSal le 23 %/, Ter-
jatve napram Kkupcem — d&eprav
so se zviSale, smo vezavo le-teh
zniZali na 55 dni, medtem ko smo
jih prej imeli od 90 do 73 dni. Z
Ze prej omenjeno izZvozno-uvozno
politiko smo v znatni meri rese-
vali problem obratnih sredstev na
osnovi dobljenih izvoznih kredi-
tov. Ce smo v letu 1973 krili na-
Se potrebe v viSini 437, od ce-
lokupnih kreditov, smo ta vir
uspeli zniZati letos na 25,8 ;. Na
osnovi takega stanja smo v celem
letoSnjem letu bili likvidni.

Gibanja osebnih dohodkov smo
tako v gospodarskem nacriu, ka-
kor tudi v teko€ih obracunih pri-
merjali in usklajevali z dovolje-
nimi dohodki po samoupravnem
sporazumu. Vsaka temeljna orga-
nizacija zdruZenega dela ima v
svojem gospodarskem nadériu po-
stavijen delez osebnih dohodkov
v celokupni realizaciji, kar prak-
ticno pomeni, da je oblikovanje
osebnih dohodkov odvisno od re-
zultatov dela posamezne temelj-
ne organizacije zdruzenega dela.
V sami strukturi osebnih dohod-
kov je 3e vedno najmo¢nejsa po-
stavka izplacilo,za doseganje re-
zultatov dela na delovnem mestu,
nadalje dodatek za posebni de-
lovni éas z ozirom na naSe pogo-
je od dela ¢istih nadur, kakor tu-
di nedeljskega, noénega in praz-
niénega’ dela, Dodatke za izredne
pogoje dela, kakor tudi za dose-
ganje boljsih koli¢inskih, ter kva-
litetnih uéinkov dela ter izbolj-
save poslovnih rezultatov obratu-

navajo temeljne organizacije
zddruienega dela kot variabilni
el.

Ceprav je takSen sistem nagra-
jevanja, kjer je osebni dohodek
odvisen od doseganja dohodka,
zelo uéinkovif in v normalnih po-
gojih dela, pa smo se vendarle
med letom sredevali s teZavami,
ker so nastopila veéja odstopanja
od planiranih pogojev za prido-
bivanje dohodka in smo morali
zato izenagevati v dolofenem smi-
slu variabilni del dohodka. Visi-

I OO NI

na izpladanih osebnih dohodkov
je bila sicer deloma razvrednote-
na z visoko stopnjo inflacije, ven-
dar smo skuSali z naSimi interni-
mi ukrepi takSne negativne vplive
v dolofeni meri zmanjsati.

V dograjevanju sistema nagra-
jevanja zelimo Se naprej usmer-
jali naSe ukrepe predvsem, da z
novim samopupravnim sporazu-
mom zaértamo $e mocénejse spod-
bude za povefanje produktivnosti
in ekonomiénosti dela.

(Nadaljevanje na 2. strani)

)

Mnogo delovnih uspehov
in osebne srece v 197

— organi samoupravljanja

— druzbenopoliti¢ne organizacije

— vodstvo delovne organizacije

zelij §
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(Nadaljevanje s 1. strani)

Pri reSevanju druzbenega stan-
darda nasploh zlasti pa na pod-
ro¢ju stanovanjskega standarda
smo nadaljevali z zacrtano akeijo
VvV razvojnem programu 1971—75.
Poleg Ze 614 stanovanj, s kateri-
mi danes razpolagameo, je v grad-
nji 91-stanovanjski blok v Celju,
medtem ko smo za individualne
gradnje usmerili sredstva naSim
¢lanom kolektiva takole:

— v obéini Celje 122 ¢lanom
kolektiva; v ob€ini Sentjur 131
¢lanom; v obé&ini Smarje 21 &la-
nom; v obéini Laske 4 c¢lanom;
v obéini Zalec 3 élanom in v osta-
lih obéinah 3 ¢élanom.

¥V politiki stanovanjske izgrad-
nje usmerjamo nasda in pridoblje-
na sredstva dve tretjini v blokov-
no in eno tretjino v individualno
izgradnjo. Poleg uspesino zaklju-
tene  akeije izgradnje objektov
druzbene prehrane pa so samo-
upravni ergani po druzbenih do-
govorih usmerili dolocena sred-
stva za izgradnjo zdravstvenih
zmogljivosti, Solstva, za pomo¢ pri
izgradnji lokalnih cest — vse-
povsod -tam, kjer prebivajo nasi
sodelavel. Tudi na tem podroéju
se kaZe pravilno razumevanje, da
se del preseine vrednosti usmer-
ja na podroéja, kjer stanujejo na-

§i . sodelavei za zadovoljevanje

njihovih potreb.
V letoinjem letu zakljutujemo

investicijska dela na Slivniskem
jezeru Tratna, kjer so dane lepe

mozZnosti za razvej rekreacijske

dejavnosti, katero moramo v bo-
dodée hitreje razvijati predvsem

na lekaciji Zelezarski dom Te-
harje.

Nastopajode leto: 1975 je hkrati
zakljuéno leto-naSega razvojnega
nacrta  1971—175. Ce ocenimo to
obdobje in upoitevamo gospodar- -

ski naért za leto 1975, potem. na-

Sa skupna proizvodnja znaSa ne=

kaj nad 1 milijon 100.000. ton in

obstojajo realne moinosti da tak
dosezemo, .rajo biti dobro strokevne, drui-

‘Blagovna proizvodnja bi-zna-
la po nadériu 660.000 ton, ures-
' ni¢itev. pa . planirame v viSini
663.000 - ton, torej 'z dolofenim . -
presezkom, Nadrtovan celokupni
dohodek. bomeo  presegli - zaradi -

uresnid¢itve naSe. blagovne proiz-
vednje, znatno pa ga bome pre-

segli tudi zaradi vpliva cen in je

nada skupna zadolzitev 302,790.000.
Stevilo zapeslenih bo preseieno

od predvidenega 5-letnega nadrta -

za 11,2 9/,

Razvojne moZnosti v .bodoée'.'-
smo si zatrtali v srednjeronem

razvojnem programu od leta 1976
—=80. Osnovna izhodis¢a pri ob-

likovanju ciljev in nalog temelji-

jo na novi ustavi in. druibeno-
politiénih dokumentih, ki jih je
nasa druzbena skupnost sprejela.
Popolnoma se zavedamo, da mo-
ramo v naslednjem obdobju sme-
leje razreSevati strukturna ne-
skladja, da moramo v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela nas
nadaljnji razvoj usmeriti na visjo
kakovostno raven, da moramo v
nasi delovni organizaciji zaokro-
Ziti proizvodne in predelovalne
zmogljivosti na podrocju jekla,
da moramo na$§ proizvedni pro-
_ gram na tem podrodju Se oZje
specializirati. Se ve& pozornosti
moramo posvetiti razvoju livar-
stva v nasi delovni organizaciji,
ker 90 nase razvojne moznosti za-
snevane na lastni surovinski os-
novi z uporabo tekocega surove-
ga Zeleza in da moramo dati po-
seben poudarek na ufrjevanju

specializacije, tako v proizvodnji
valjev in nodularne litine ter da

skusamo livarsko proizvodnjo v

vedéji meri finalizirati.

V letu 1975 skuSamo dograditi
tovarno traktorjev kot samostoj-
ni obrat, kar bo znaten prispevek
k specializaciji livarske proizvod-
nje. ?
Razumljivo je, da bomo fudi v
bodofe zadrZevali ugoden trend
mednarodne blagovne menjave,
kar naértujemo, da bi dosegli s
15 odstotnim izvozom naSe ce-
loine realizacije. Kot v preteklo-
sti bomo tudi v bodode v nasih
razvojnih usmeritvah pesvetali
veliko skrb za izgradnjo vseh ob-
lik druzbenega standarda, k temu
pa tudi prikljuéujemo vso pezor-
nost zasciti in varstvu okolja.

Po razvojnem programu 1980 in
na podrodju jekla bomo dosegli
zaokroiitev preko 210.000 ton, v
livarstvu pa nekaj ve¢ kot 45.000.
Programiramo, da bi' celotni do-
hodek od sedanjih 96 milijard po-
rastel - na  skoraj 300 milijard
vkljuéno s- preizvodnjo traktor-
jev. Poleg razvoja nasih proiz-
vodnih zmogljivosti, urejevanje
druzbenega standarda zastavlja-
mo tudi naloge za nadaljnjo kre-
pitev samoupravnih odnosov in
Sirjenjem temeljnih. organizacij

-zdruZenega dela. Enako bodo na-

Sa prizadevanja ' usmerjena na
ufrjevanje organizacijskih in sa-

~moupravnih oblik nase sestavlje-

ne organizacije zdruienega dela,
za kar smo si v preteklosti preko

. samoupravnih - aktov in eprede-
- 1jenih naleg ustvarili solidne os-

novo.

Po Zirsi razpravi predloga druZ-
benega nafrta za leto 1975 in oce=
ni realizacije srednjerofnega na-

-érta za obdobje 1971—75; kakor
~tudi ragpravi nasega srednjeroé-

nega razvojnega nadrta  1976—80
sledi, da moramo Ze v nastopa-
Jjotem letu postaviti cilje, ki mo-

beno in politiéni ebdelani in spre-
jeti kot osnova naSega skupnega
dela. V teh eiljih moramo zlasti
podértati, da velja nasa skrb za

- doseganje fizicnega obsega proiz-

vodnje, pri éemer morajo biti na-
Si napori usmerjeni Se zlasti na

proizvodnjo surovega jekla, ker

se pridrufujemo akciji, da bi v
letu 1975 Slovenske Zelezarne do-
segle planirani srednjeroéni naért
1971—175 800.000 ton surovega jek-
la v Sloveniji, Nadalje bi morali

-dati svoj prispevek k splodni sta-

bilizaciji v naSem gospodarsivu,
pri demer moramo nujno -voditi

cratuna o gospodarnosti nasega

dela, o trendih Zaposlovanja in
produktivnosti. dela, o varéevanju
s surovinami in polizdelki ter
energijo, kakor tudi na podrocju
vseh oblik rezijske potrosnje. Da
bi lahko opredelili naloge o go-
spodarnosti naSega dela, morajo
vse temeljne organizacije zdruZe-
nega dela, kakor tudi organizacija
zdruZenega dela izdelati program
varéevanja po Ze znani metodi, ki
smo jo sprejeli v letu 1973,

V antiinflacijsko borbo se mo-
ramo vkljuéiti z dokaj spreme-
njenimi staliS¢i pri oblikovanju
nase prodajne politike in cen. Ne
smemo dopuséati, da se vse feia-
ve in neucdinkovitosti nasega dela
prenaiajo na cene. Le vija pro-
duktivnost dela, bolj smotrno or-
ganizirana proizvodnja, napredek
v  tehnolegiji, visja stopnja
opremljenosti in gospodarno delo
morajo postati kriteriji prizade-

vanj in vrednost naSega dela v
skupno wustvarjemem dohodku,
Zaradi stalnega neskladja v
uvozno-izvozni bilanci v naSem
gospodarstvu in glede na postav-,
ljene zahteve v resoluciji o gospo-
darskem razvoju za leto 1975, kjer

‘se mora nujno vedati na§ izvoz

in dogovorno zmanjSevati nas
uvoz, se v zvezi s tem nalaga ak-
cija za ¢im realnejSo materialno
bilanco naSega uvozno-izvoznega
naértovanja. Glede na to, da se
v delovni organizaciji pojavljajo.
trendi hitrejSega zaposlovanja, da
ne belezimo tako ugodnih rezulta-
tov v pogledu napredovanja pro-
duktivnosti dela in da tudi za-
ostaja trend ekonomi&nosti naSe-
ga dela, je zlasti potrebno pro-
uciti vse moznosti takoe v pogle-
du racionalizatorstva in novator=
stva, kakor tudi krepiti organiza-
cijo naSega dela, predvsem pa z
novimi spodbudnimi oblikami na-
grajevanja po delu spodbuditi
rast produkiivnosti dela. Pri kon-
kretnih ocenah uspeSnosti naSega

dela morajo v bodode previadati
merila, koliko smo uspeli pri na-
predku tehnelogije v povedanju
produktivnosti dela, v boljsi kva-

liteti dela, kakor tudi upostevanju
‘terminov pri sklenjenih pogod-
‘bah, skratka boljSem  poslovnem

obnaSanju. Vsa ta prizadevanja
morajo zagotoviti veéjo gospodar-
sko udinkovitost, ki je predpogoj
za uresni¢itev naérta v letu 1975
in razvojnega naérta 1976—80, ka-
kor tudi nalog za viSji druZbeni
standard in vedjo socialno var-
nost.

Uspehi, doseZeni v poslovnem
letu, novi odnosi v samoupravni
organiziranosti in naloge, postav-
ljene v gospodarskem naériu za
leto 1975, naj zdruZujejo vsa na-
Sa prizadevanja 2a srecéno in
uspesno leto 1975, Vsem sodelav-
cem in njihovim svojcem pa is-
krene Zelje za sreéne, zdrave in
zadovoljne dni v letu 1975.

Direktor
Tugomer Voga

KOMUNISTI O RAZVOINIH
- PROGRAMIH

V €etriek, dne 12. decembra 1974 je bila fetrta seja Sveta Zveze ko-
munistov, na kateri so pregledali sklepe tretje seje, ocenili uveljavitev
doloéil nove ustave v-nasi praksi, ocenili realizacijo druibenega sred-

njeroénega nacria za obdobje od 1971 do 1935, obravnavali in spreje-
li- politi¢na izhodiS¥a druzbenega nadrta za leto 1975,

V plodni razpravi so-bila k iz-
vriitve sklepov predhodne  seje
sprejeta naslednja stalii¢a:

= 3Se nadalje je potrebno po-
speSeno delati na realizaciji ozi-
roma uveljavljanju novih organi-
zacijskih oblik, ki jih -narekuje
uveljavljanje temeljnih organiza-
cij. zdruZenega dela;

== komumnisti iz sektorja za ka-
kovost in razvoj naj razpravljajo
o programu tega sektorja z ozi-
rom na sodelovanje tega sektorja
s temeljnimi organizacijami zdru-
Zenega dela;

— ¢imprej je potrebno dokon-
¢ati oziroma usposobiti ter vklju-
¢iti v redno proizvodnjo vse na-
prave, ki so Se v izgradnji:

— na 'podroé¢ju inovacij je po-
trebno ¢imprej ustvariti ustrez-
nejSe pogoje, da bo ta dejavnost
zazivela. V ta mamen je potreb-
no veé¢ angagirati obstojeéa infor-
macijska sredstva ter to dejav-
nost ne veé¢ re$evati samo komi-
sijsko, temveé zadolziti éloveka,
ki se bo poklicno ukvarjal z zbi-
ranjem in ohbdelavo racionaliza-
torskih in novatorskih predlegov;

— 8e mnadalje je potrebno
sprémljati
kakor tudi odnose med proizvod-
njo in vzdrZevanjem;

— posebno pozornost je potreb-
no .posvetiti doslednej$i tehnolo-
$ki in splo3mi  disciplini, osebni
odgovornosti na vseh ravneh, var-
tevanju z energijo, surovinami,
zastitnimi sredstvi. V tem je glav-
na mobilizacijska naloga sleher-
nega ¢lana ZK;

— sekretarji osnovnih organi-
zacij ZK skupno z vodstvi samo-
upravnih organov v temeljnih or-
ganizacijah =zdruZenega  dela iz-
delajo programe dela teh orga-
nov, .

— Se nadalje je potrebno skr-
beti za nadaljnje izobraZevanje
¢lanov samoupravnih organov, de-
legacij ter vodstev druzbenopoli-
tiénih organizacij;

stroSke wvzdrzevanja, -

~ dodatno k-analizi zaposlenih
honorarnih sodelavecev v delovni
organizaciji je potrebno izdelati
Se pregled in analizo zaposlenih
sodelaveev, ki so v dopolnilnem
honorarnem odnosu izven #Zele- -
zarne;

— Se nadalje je potrebno de-
lati na usposabljanju in aktivira-
nju komisij samoupravne delov-
ne kontrole tako na ravni delov-
ne organizacije in temeljiih orga-
nizacij zdruzenega dela,

Pri ocenjevanju uveljavljanja -
nove ustave je bilo govora pred-<
vsem © uvajanju novih samo-
upravnih odnosov. Govora je bi- °
lo o tem, da je potrebno posvetiti
vedjo pozornost delu s samo- *
upravnimi delovnimi skupnostmi
ter- ekspeditivnej$e ' odgovarjati .
na stavljena wvpraSanja oziroma
mnenja resno obravnavati s ust-
rezajocih sluzbah. Na seji je bila
prikazana dejavnost posameznih
samoupravnih organov ter je bilo
opozorjeno na dolofene pomanjk-
ljivosti, katere -je 8e potrebno od-
praviti.

Clani ZK in drugih druZbeno-
politiénih organizacij so aktivno
delovali pri ustanavljanju temelj-
nih organizacij zdruZenega dela,
reorganizacijo samoupravljanja,
kakor tudi pri izboru kandidatov
za samoupravna telesa in vodil-
ne funkeije operativnega dela.
Ugotovljeno je, da je bilo delo-
vanje s formalne plasti zadovo-
ljivo, vendar Se ni prislo do bist-
venega premika v vsebinskem de-
lu ¢lanov ZK. Ustavna nacela so
danes jasna in znana vecini za-
poslenih, prav tako tudi cilji, ka-
tere ho¢emo doseci, Pri sedanjem
naé¢inu oblikovanja dela samo-
upravnih organov imajo ¢lani or-
ganizacije skupnih sluzb vse po
ustavi zagotovljene pravice in
imajo moznost preko delegacij
vplivati na vse vaznejSe odloé¢it-
ve., Prav na tem podrodju se mo-
rajo ¢lani ZK $e moéno angazi-
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Proizvodnja slovenskih Zelezarn
v mesecu novembru

Predzadnji mesec letonjega leta je za nami. Tudi novembrski
" rezultati so zadovoljivi, ceprav zaosiaja;o za dosezki iz dveh preJﬁnJ-.h
mesecev. Posamezni proizvodni uspehl so pa odliéni in med njimi
gotovo najpomembnejsi, doslej najvi§ja meseéna proizvodnja jekla v
Zelezarni Jesenice, Ze za oktober smo zabelezili rekorden doseZek,
ki je izboljSan za 547 ton in so izdeldli prvié veé kot 45.000 ton, K
temu uspehu je najvet pripomogla elekiro-jeklarna, ki je seveda tudi
dosegla najvisjo meseéno proiz¥odnjo 15.679 ton.

: Uspeh jeklarne bi bil lahko 3¢ boljsi, €e bi ne imeli teZav, zaradi
okvare na visoki peé¢i 5t. 1 in s tem pomanjkanja tekoéega vloZka
za SM peti.-Okvara na plaviu je bistveno prizadela tudi proizvodnjo
surovega Zeleza, ki je pa kljub temu e vedno nad popre¢no meseéno
nacrtovano koli¢ino,

Proizvodnja surovega Zeleza (v tonah)

Meseéni Meseéna Kumul.

; : ! Kumul. 0
£siczarny naért. - izvrditev ‘% natrt izvriitev /
Jesenice 12,667 . ' 12834 101 139.333 145987 - 105
Store 3.583 # - 4.280 119 39.417 41.637 106
Skupno: 16250  17.114 105 . 178750 - 187.624 - 105

R,

Za dosego letnega nacrta p;mzvodn;e surovega Zeleza nam manj-
ka samo #e 7.376 ton in 5omo letm_naéri lahko precej izdatno presegli,
.. - .V proizvodnji jekla ne stojimo tako .dobro in letni naért ne bomo
izvriti, Do izvrsitve letnega naérfa nam namreé manjka Se ca. 80.000
ton, Ce bodo pa na Jesenicah sze}ah Ze ved jekla kot novembra in
pPonovno poru§111 svoj rekord, bi pa lahko dosegli pol milijonsko-pro-
izvodnjo, kar je njihova Zelja in cilj.

o

Proizvodnja jekla (v tonah)

Meseni. Meseéna g~ Kumul. Kumul. =
Zelezarna naért izvréitg'i?_' o naért izvrsitev 0
Jesenice 41250 45234~ 110 453750 ~ 454389 100
Ravne 16._250 148817 92 - 178750 173928 97
Store 7.083 . 6795 ¢ 96 77.917 66.573 85
Skupno: 64583 © 66910 710417 . 694890 98

V Zelezarni Ravne so imeli v poprawlp 40t pet, v Zelezarni Sto-

re, deprav je zaostanek man:ﬁl, se pa unanaia predvsem na proizvodnjo
SM~Jekla.

V blagovni proizvodnji- ]e rezultgt dela v novembru zopet od-
li¢en, éeprav nekaj zaostaja za oktobrskim

S
Blagovna proizvod_gjg_ (v tonah)

Meseéni Meseéna Kumul Kumul. 0
Zelezarna naért - 1zvr§1tev : ‘! 0 . haért igviditey . 1
Jesenice 31.240 . 32. 518 43640 350462 102
Ravne 11.178 11573 22952  117.587 96
Store 13411 13.092 147.527 ~ 134.823 91
Skupno: 55.820  57.183 fe’i 602.872 98

Da bi se priblizali naértovam blagovm proizvodnji, bi morali v
decembru izdelati $e priblizno tehko, kot -je znaZala oktobrska pro-
izvodnja, torej blizu 60,000 fon: To je sicer zelo zahtevna naloga, ni
pa nedosegljiva. Pri tem b1 1zostah za naértom Ze za okoli 7.000 ton.

Blagovna proizvodnja pre;!elovalcl v tonah)

Delovne Mesecni Mesecna g,;. ~ Kumul. Kumul. 0
organizacije naért :zvrsltev “naért izvrSitev /0
Veriga 1100 . 868 79 12100 ' 11440 90
Plamen 750°%: 721 % 96~ 8.250 7.586 92
Tovil 120 - 132 102 1421 1428 100
Ziéna 1.135 884 . 78 -.12.488 9.519 76
Skupno: 3114 2605 = 84 34250 20073 - 87

Odprema gre dobro v vseh delovmh orgamzaczjah pri Zelezarnah
in pri predelovaxlclh

Ce pogledamo $e, koliko zaosta:aw predelovalm za letnim na-
¢értom takoj vidimo, da je koli¢ino '7.400 ‘ton v decembru memogode
realizirati.

Skupno je pa treba za Slovenske zelezarne izdelati ¥e pribliZno
74.000 ton, da bi se pribliZali letnemu naértu. :
- To je nedosegljivo in bo zna$al kupen zaostanek verjetno okoli
10.000 ton.

Blagovna proizvodnja (v tonah)

Mese¢ni  Meseéna g/ Kumul. Kumul. 0

nacrt izvriitev /0 nacrt izvrSitev 9
Zelezarne 55.829 57.183 102 614.119 602.872 98
Predelovalei 3.114 2.605 84 34259 ~  20.973 87
Skupno: 58.943 59.788 . 101~ 648.378 632.845 98 -

Za letnim gospodarskim naértom bomo zaostali za 1 do 29, pri
¢emer: bo pa letoSnja blagovna proizvednja za 1 do 29, veéja od
lanskoletne.

Ce cob koneu e enkrat pregledamo stanje mesec dni pred za-
klju¢kom leta: Surovega Zeleza bomo izdelali za okoli- 7%, ved kot
lani in okoli 59, veé kot predvideva nadcrt.

V proizvednji jekla imamo dobre izglede, da preseZzemo leino pro-
izvodnjo 750.000 ton. Medtem ko to c¢itate, smo: mejo, katero doslej
Se nismo dosegli t. j. 700.000 ton Ze presli, ¥V blagovn'r proizvodnji bomo
izdelali malo ve¢ kot lani, zaostali bomo pa za nadértovano koli¢ino.

Ceprav bo letosnji-izvoz: obéutno wvedji t. j. za okoli- 359 kot
lanski, bomo za predvidenimi koliéinami:verjetno male zaostali.

Naértovano realizacijo bomo gotovo desegliin presegli; prav tako
plan celotnega dohedka-in doseZena-be tudi predvidena akumulacija.

Prihodnji mesee bomeo: pregledali, kaj-smo- realizirali od nasih
predvidevanj,. Pomudili se bome. pri teZavah; ki so nas tekom leta
spremljale in nas Se spremljajo.-Pedali bomo pregled rezultatov dela
v minulem letu in nalog, ki nas' ¢akajo v pribednjem letu. Vse to bo
Ze v prihodnjem letu-in zaradi tega vam.vsem ¢estitam k vrsti od-
liénih rezultatov, o katerih se mpisal letos-in vam Zelim mnogo de-
lovnih uspehov pe novem letu in seveda manj tezav kot doslej, -

Milan Marelt, dipl. ing,

POMANJKANJE SUROVEGA ZELEZA
LIVARNAM PRIMANJRUJE V m 1975° KAR 154.000 TON
SIVEGA SUROVEGA ZELEZA "

Materialna ibilanca potreb in
proizvodnje sivega surovega Zele=: |
za kaZe, da je nalrtovana proiz-. -
vodnja v letu1975.(Ilijasu, Vare-
$u in Storah)-skupaj .200,000 ten.
Skupne potrebe vseh livarn pa
znasajo /328.000 ton, S tem ko se ~kljub 'podraZzitvam - rude, koksa,
predvideva izvoz (RMK  Zenica) sode, elekiriéne energije idr., ta-
v k;{ﬁfini. :26.000: ton znada. gﬂ—- - ko da smo proizvajali z izgubo.
manjkljaj . na ' domagéem  trgu ... ¥se toje povzrodilo, da so ugas-
154.000 ton, Jugoslovamka livarne = . pjii m?lrjv é’f’m v Var:guomgm-
naértujejo porabo 209.000 ton, Ze- .. ja%u_czmanjiali proizvodnio, edi-
lezarne, ki imajo. livarne pa ' no - Storski plavi je proizvajal s

119.000 ton. polno . zmogljivostjo beliin sivi
Potrebe slovenskih .Zelezarn in grodelj. za lastne potrebe in pro-

nase znasajo za drugo leto okrog dajo.
40.000 ton. Iz tega sledi; da celote.. v 141974 ko je nastopila sve-

na naa proizvodnja zadostuje . . e . :
A R al tovna 'kriza na trZiSéu surovin, se
samo za slovensko trZiste. Zara- je tn kratlcovidna politika z’elo

di nove preorientacije na proiz- cnpish 3 g

. : . _ evala, RMK Zenica je skle-
Y:Zin:l(])ii sf:‘::,la;fnﬁai ef:':)m:aeggl‘,o%g: nila- pogodbo ob zatetku leta za
2 odijo oniulasng -ditine ‘avo0 Te- izvoz 70.000 ton sivega Zeleza na
gani: sin S jugoslova’nsksi ~n Kitajsko po znatno boljSih cenah
stor. to je ma tiste livarne kip;ro- kot so takrat veljale doma. Cene

0 : » %1 DO-  ha svetovnem trgu so narasle od
irebujejo to kvaliteto. Zato ni- g3 ygiringkih dolarjev ma 205 kli-
smo v stanju, da bi s sivim suro- g5 dolarjev v SSSR. Dobave
vim Zelezom pokrili vse potrebe so kasnile, kar je povzrotilo, da
slovenskih livarn in bodo tudi te o, ,.yatere livarne v IT kvartalu

Vezane na uvoz. . gt
Ce se povrnemo za nekaj let ;J:t:l;rl;;e‘zm%r;lc;gha w1 50 prenshias

nazaj, ugotovimo, da so Zelezar- -

ne zadovoljivo oskrbovale livarne, R&g;m%“ﬁ’mg‘; <o o2 i
zato. ni bilo problemov. UvaZali ¢, 'wanica so bile zaman, Odobren
so samo tiste kvalitete, ki jih do- je bil intervencijski uvoz 10.000
ma nismo proizvajali. Tu mislim Yon 4 Zakods: Porisdboe 5o Flasi-
na specialno surovo Zelezo za pro- jo na ﬁ&ﬁ"ﬂM&, kar znasa fgo li-
izvednjo nodularne litine, uvoz iz varna- 5.600 din/t, ali 1009/, ved
zahoda v kolitini od 4.000 do 4 0= oa T o g kv;lit to
8.000 ton in- hematitno, uvoz iz gog - A%

SSSR v koli¢ini ok 20.000 ton ‘
g Zaradi poveCane proizvodnje v

za tiste livarne, ki proizvajajo ]
motorno litino. lastnih livarnah se bodo potrebe
Od zacetka je uvaZalo le nekaj povecale in zmanjSala blagovna
proizvodnja pri proizvajaleih. Zeé

livarn. Ker so bile cene na zu-
nanjih trgih zelo ugodne, zlasti v danes se spraSujemo, kje dobit
150.000 ton, kaj Sele ko bodo te

Sovjetski zvezi (53 klirinskih do- i ; 4 :
larjev) se je Stevilo livarn pove- KoliCine Se velje, saj srednjero¢-
ni plani livarn izkazujejo pove-

¢alo kar na 40. To je povzroéilo )
da smo pred tremi leti tezko pro- ano proizvodnjo od 50 do 180 %
in s tem wveé&jo porabo grodlja.

dali domado  proizvodnjo. Ce se

spomnimo vesti iz dnevnega ti- Vprasanje bi lahko glasilo: kdo
ska: »Zelezarna Sisak ustavila je kriv za tak3no stanje? Zele-
plavZ, v Vare$u in Ilijafu 45.000 Zzarji goiovo ne, saj Ze vet let
opozarjamo na ta problem, Mor-

ton zaloge sivega surovega Zele-

za« itd, Livarne so uspele z uvo- da bi se le naSel nekdo, ki bi pri-

zom, tetudi je bilo doma dovelj znal, da smo imeli prav, Toda tu-
di v tem konkretnem primeru nas

Zeleza in da velja rezim uvoza'
RK. Ko smo na sestanku za deli- bo napaka precej stala, ne da bl
ugotovili, kdo je kriv! 5
X

po ‘uvozu, so nam ostali livarji
ocitali slabo kvaliteto in drugo,
¢etudi «vemo, da je Slo samo za
dampinske cene. Proizvajalei smo
“prisli v tezak polozaj, ker nismo

uspeli kar dve leti poviSati. cene,

tev blagovnih kontigentov doka-
zovali proizvajalci, da ni potrebe
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DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV

KRATEK PREGLED DELA

DELAVSKI SVET DELOVNE ORGANIZACIJE se je sestal kar
dvakrat. Na redni seji 22. novembra so delegati razpravljali o vpra-
fanjih, pomembnih predvsem za na$ nadaljnji razvoj, kot so ka-
drovska problematika in izhodii¢a plana za leto 1975 ter za srednje-
rocni razvojni program. Seveda ne smemo tudi mimo obravnave
porocila oddelka za varstvo pri delu, za katerega so delegati menili,
da ga j(;h potrebno v prihodnje uvrstiti kot osrednjo totko enega

11. decembra pa se je DS DO zopet sestal, tokrat na izredni
seji. Nujno je bilo namred razpravljati o nadaljnjih ukrepih za
izgradnjo tovarme traktorjev. V zvezi s tem so delegati sprejeli
konkretne sklepe v zvezi s financiranjem.

ODBOR ZA KADROVSKO-SOCIALNE ZADEVE IN DRUZBENI
STANDARD je 10. sejo posvetil predvsem temeljiti obravnavi pred-
loienega kadrovskega poroédila. Ob tem je odbor izoblikoval kon-
kretne predloge za DS DO.

Pod toc¢ko razno so se delegati odbora seznanili s kriti¢no oceno
gradiva, ki ga je k eni izmed obravnavanih tem posredoval kadrov-
sko-splosni sektor. V omenjeni oceni je bilo opozorjeno na nedo-
slednosti in netoénosti v tem gradivu.

ODBOR ZA SPLOSNE ZADEVE IN INFORMACIJE. Na 9. seji
so obravnavali razlitne prosnje in vloge posameznih ¢lanov de-
lovne skupnosti in raznih ustanov. Ob tem so med drugim sklenili,
da je treba za te namene ob zakljutnem rafunu rezervirati dolo-
¢ena sredstva.

ODBOR ZA DOHODEK IN DELITEV OD. Poleg Ze obitajnega
sklepanja o izplaéilu OD je tokrat odbor sklepal e o stimulativnem
dodatku.

EKONOMSKO-GOSPODARSKI ODBOR se je zopet ukvarjal
z odpisi negativnih razlik pri izvoznih zakljuckih, ki jih je bilo
tokrat kar 33 v skupnem znesku 266.094,10 din. Ker skupaj s pred-
logi za odpis ni bilo ustreznih pojasnil, je odbor sklenil, da v letu
1975 takih odpisov brez obrazloZitev sploh ne bo obravnaval.

DELAVSKI SVET TOZD ENERGETIKA je bil zopet zelo akti-

ven. Na 9. seji so obravnavali naslednja vaZnej$a vprasanja: za-
vzetje sklepa za najetje kredita za izdelavo rezervoarjev TNP, in-
vesticijski plan za leto 1975 v TOZD energetika in obravnava opera-
tivnega plana za mesec december.
. Sestala sta se tudi DELAVSKI SVET" TOZD PROIZVODNJA
117. PANOGE in DELAVSKI SVET TOZD VZDRZEVANJE IN
TRANSPORT, 13. decembra pa Se DELAVSKI SVET TOZD PRO-
IZVODNJA 114. PANOGE. Izredno aktivnih je bilo tudi nekaj
komisij v TOZD, na nivoju DO pa naj omenimo le sestanek stano-
vanjske komisije in odbora Samoupravne delavske kontrole.

STANOVANJSKA KOMISIJA je posvetila precej pozornosti listi
rezervacij stanovanj in odloéila, da na jo njej odlocijo vse TOZD.

ODBOR SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE je na 2. seji
zakljuéil obravnavo dveh tem in ob tem sprejel ustrezne zakljucke.

niso

Zal moramo zopet zapisati, da nekatere sluZbe odboru %e vedno
iso posredovale zahtievanih podatkov.

- DELAVSKI SVET DELOVNE ORGANIZACIJE

4, seja, 22. novembra 1974,

1. DS je potrdil sklepe 3. seje
DS DO in sprejel poro¢ilo TOU
o realizaciji sklepov.

2. Seznanil se je z informacijo
o poslovnih rezultatih za tretje
Cetrtletje 1974.

_ 3. Obravnaval je izhodi3¢a sred-
njerocnega razvojnega programa
(1976—80) in izhodis¢a gospodar-
skega nacérta za leto 1975 ter skle-
nil, da se takoj pristopi k Siroki
javni razpravi v . TOZD in OSS.

4, Sprejel je na znanje kadrov-
sko poroc¢ilo in pripombe delegacij
TOZD. Ob tem je v celoti osvojil
v poro¢ilo navedene zakljucke.
Prav tako je sprejel naslednje
sklepe odbora za kadrovsko-soci-
alne zadeve in druzbeni standard
z 10, seje dne 18. novembra 1974:

— pospesiti je treba izdelavo
aktov, ki zadevajo podro¢je na-
grajevanja in delitve osebnih do-
hodkov; :

— sofasno s planiranimi inve-
sticijami je treba upoStevati tudi
sredstva za stanovanjsko izgrad-
njo, prav tako z vidika kadrov-
skih potreb nase delovne organi-
zacije;

— TOZD in OSS naj proutijo
vee moznost! po notranji preraz-
poreditvi delaveev v smislu ¢im
racionalnejSe organizacije dela;

— pri vseh omenjenih akeijah
in drugih za razreSevanje Kadrov-
ske problematike naj se vkljuéijo

vse druZbenopolitiéne organizaci-
je, predvsem sindikat.

— pri razporejanju delaveev na
nova delovna mesta naj se posve-
ti vefja pozornost spremljanju
le teh v obratih in TOZD, prav
tako naj se po tem vprasanju bolj
poveca kadrovsko-splosni sektor z
obrati in TOZD;

— ¢Cimprej naj se izpopolni
kadrovsko-splosni sektor, Se po-
sebno z zaposlitvijo industrijske-
ga psihologa in referenta za sta-
novanjske zadeve;

— v zvezi s problematiko var-
stva pri delu in ugotovitvi o viso-
kem delezu delovnih nezgod, naj
se preventivi varstva pri delu da
vedja pozornost,

Sezhanil se je s stali$¢i dele-
gacije TOZD proizvodnja 117. pa-

nog2, ki je SirSe obrazlozila kad- -

roveko problematiko, pa tudi s
staliséi delegacij TOZD proizvod-
nia 114. panoge, energetike ter
vzdrzevanja in . transporta.

Zrkljugki navedeni v kadrov-
skem porofilu, bodo v celoti ob-
iavljeni v Zelezarju.

3. Obravnaval je poroé¢ilo od-
delka varstva pri delu in v zvezi
s tem sklenil:

— da oddelek varstva pri delu

‘zdela aa osnovi porofila in raz-

prave ustrezne sklepe;
— DS DO predlaga DS TOZD
in. OSS, da o tem poro¢ilu in

sklepih, ki jih bo izdelala sluzba,
razpravljajo;

— da se takoj pristopi k izdela-
Vi samoupravnega Ssporazuma o
varstvu pri delu;

— DS DO bo problematiko var-
stva pri delu uvrstil kot osrednjo
toc¢ko dnevnega reda na enem iz-
med zasedanj v letu 1975.

6. Sprejel je naslednje ugoto-
vitvene sklepe:

— pristopi se v samoupravno
interesno skupnost za nafto in
plin in k sporazumu o zdruZeva-
nju sredstev v skupno nalozbo za
rsea-lui.zacijo programa gazifikacije

RS

— S tem v zvezi se za podpis
obeh sporazumov pooblaséa to-
varisa Tugomerja Vogo, za dele-
gata mase DO pa se na predlog
DS. TOZD Energetika imenuje to-
variSa Nika Zakonjska.

— Delovni ljudje nase DO so
izrazili pripravljenost, da se
vkljuéimo kot kompletna SOZD
Slovenske Zelezarne v poslovno
zdruzenje Jugoslovanskih Zele-
zarn, da se pristopi v ta samo-
upravni sporazum in da se gene-
ralnega direktorja SZ neomejeno
pooblasti za odlocanje v smislu
13. ¢lena samoupravnega spora-
zuma ZJZ.

— Delovni ljudje nase DO se
strinjajo s sklenitvijo druzbene-
ga dogovora o pristopu in nacelih
za oblikovanje poslovne skupno-
sti izdelave in predelave jekla in
s tem v zvezi pooblas¢ajo za pod-
pis tega dogovora generalnega di-
rektorja Slovenskih Zelezarn.

— Pristopi se k samoupravne-

mu sporazumu o §tipendiranju
ucencev in Studentov v organiza-
cijah zdruZenega dela na osnovi
sprejetega druzbenega dogovora
ter s predlaganimi pripombami.
Na predlog druzbenopolitiénih
organizacij se za naSega delegata
v odbor podpisnikov imenuje to-
varisa Vrecka Borka,

— Pristopi se k samoupravne-

mu sporazumu za obmo¢no vod-
no skupnost Savinja—Sotla, na
predlog. DS TOZD Energetika pa
se za podpis pooblaséa pomoéni-
ka direktorja tovarisa Burnik Du-
Sana, za delegata pa imenuje to-
varisa Logar Viktorja.
- — Delovni ljudje nase DO se
strinjajo s sklenitvijo samouprav-
nega sporazuma o medsebojnem
sodelovanju in poslovanju Metal-
ka—Slovenske zelezarne.

— Delovni ljudje naSe DO se
strinjajo s pravilnikom o pogojih
za investiranje in kreditiranje na-
jemnih stanovanj in sredstev za
druzbeno pomoé¢ v stanovanjskem
gospodarstvu in o pogojih za do-
delitev teh v uporabo in statu-
tom samoupravne enote za drui-
beno pomoé v stanovanjskem go-
spodarstvu.

— Na predlog DS TOZD in OSS
se pristopi k samoupravnemu spo-
razumu o ustanovitvi skupnosti za
zaposlovanje Celje.

7. DS DO je imenoval volilno
komisijo za izvedbo volitev dele-
gacij za samoupravne interesne
skupnosti v naslednji sestavi:

— Anton Suhar, predsednik,

— Vlado Kaluza, ¢lan,

— Mitja Umnik, élan.

DELAVSKI SVET DELOVNE ORGANIZACIJE

1. izredna seja, 11, decembra
1974.

Na tej seji je DS ‘sprejel na-
slednje sklepe:

1. Investitor se obvezuje, da bo
najel devizni kredit pri I.LB —
Cenirali v visini 3,000.000 dolar-
jev takoj ko mu bo dana mozZnost
s strani kreditodajalca t. j. LB —
Podruznica Celje ali pa bo najel
kredit direktno pri inozemskem
kreditodajalcu.

2. Investitor se obvezuje, da bo
po najetju deviznega kredita do-
volil LB — Podruznici Celje, da
le-ta ustrezno spremeni osnovno
kreditno pogodbo za OS v znesku
49,149.000 din.

3. Investitor se zavezuje, da bo
pokrival vse morebitne podraZit-
ve in prekoraditve v zvezi z in-
vesticijo v tovarno traktorjev
sam, ne oziraje se na eventual-
na kasnejSa zakonska dolotila.

KOMUNISTI 0 RAZVOJNIH PROGRAMIH

(Nadaljevanje z 2, strani)
rati tako, da bodo naéela in ideje
postale stvarnost.

‘Po obravnavi predloga druzbe-
nega naérta za leto 1975 je Svet
ZK sprejel -naslednje globalne ci-
lje druzbenega nadrta:

1. Realizirati maksimalne pro-
izvodne rezultate na instaliranih
zmogljivostih za leto 1975, kakor
tudi za 5-letno obdobje 1971—1975.

2, Povecéati produktivnost dela
z izboljanjem delitve dela, boljso
organizacijo in stimulativnej$im
nagrajevanjem.

3. Trend zaposlovanja nove de-
lovne sile ne sme prehitevati ra-
sti druzbenega proizvoda,

4. Povedati ekonomiénost poslos
vanja z izdelano metodologijo
programa var¢evanja od delcvne-
ga mesta, obrata, TOZD in stro-
kovnih sluZb.

5. Izbolj8ati kvaliteto nasih pro-
izvodov in doseé¢i veéjo poslovno
disciplino pri spostovanju dobav-
nih rokov.

6. Nadaljevati s sedanjim tren-
dom mednarodne blagovne me-
njave, s tem, da me zmanj$ujemo
pokrivanje uvoza z izvozom.

7. Pospesiti inovacije na vseh
nivojih in vseh podroéjih proiz-
vodne in poslovne ‘dejavnosti.

Komunisti morajo na osnovi
sprejetih globalnih ciljev druzbe-
nega nadrta 1975 izdelati konkret-
ne programe po temeljnih orga-
nizacijah zdruzenega dela in orga-
nizaciji skupnih sluzb.

Komunisti v temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela in orga-
nizaciji skupnih sluzb so posebej
odgovorno za temeljito obravna-
vo druzbenega naérta za leto 1975,
kakor fudi srednjeroénega drui-
benega nadrta.

Poleg globalnih eciljev, ki jih
mora vsebovati druzbeni nacrt,
mora biti izdelano tudi:

1. bilanca sredstev za predvi-
den obseg proizvodnje;

2. naért investicijskih naloZb
opredeljen po temeljnih organi-
zacijah zdruzenega dela.
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ODBOR ZA KADROVSKO SOCIALNE ZADEVE
IN DRUZBENI STANDARD

10, seja, 18. novembra 1974.

1. Odbor je potrdil sklepe 9. se-
je in spremenil 9. sklep, ki pra-
vilno glasi:

Odobril je poviSanje preZivnine
héerki druzinske upokojenke Pur-
ger Mire, vdove po smrino pone-
sreénem naSem delavceu, tovarisi-
ci Ivani Purger od 650 na 1.000
din meseéno.

2, Odbor je temeljito obravna-
val kadrovsko poro¢ilo za obdob-
je 1.—9. 1974 in po razpravi spre-
jel naslednje sklepe, ki naj se po-
sredujejo DS DO na 4. seji 22. 11.
1974:

— - pospesiti je treba izdelavo
aktov, ki zadevajo podrocje na-
grajevanja in delitve osebnih do-
hodkov;

— sotasno s planirapimi inve-
sticijami je treba upostevati tudi
sredstva za stanovanjsko izgrad-
njo, prav z vidika kadrovskih po-
ireb nase delovne organizacije;

— TOZD in OSS naj proucijo
vse mozZnosti po notranji prepo-
razdelitvi delavcev v smislu éim
racionalnejSe organizacije dela;

— pri vseh omenjenih akcijah
in drugih za razreSevanje kadrov-
ske problematike naj se vkljuéijo

vse druzbenopolitiéne organizacije
predvsem sindikat;

— pri razporejanju delavcev na
nova delovna mesta naj se posve-
ti ve¢ja pozornost le teh v obra-
tih in TOZD, prav tako naj se
po tem vprasanju bolj poveze
kadrovsko-sploéni sektor z obrati
in TOZD;

— ¢imprej naj se izpopolni ka-
drovsko-splos$ni sektor, Se poseb-
no z =zaposlitvijo industrijskega
psihologa in referenta za stano-
vanjske zadeve;

— v zvezi s problematiko var-
stva pri delu in ugotovitvi o vi-
sokem delezu delovnih nezgod,
naj se preventivi varstva pri de-
lu da vecja pozornost.

3. Odbor je odobril posojilo v
vi§ini 1.000 din naslednjim §ti-

.pendistom:

— HruSevar Stanki,

— Veber Zoranu in

— Hebar Jozetu.

4. V zvezi s predlogom regresi-
ranja prehrane in bivanja je od-
bor sklenil, da se ta predlog ob-
ravnava ma prihodnji seji. Do ta-
krat mora GKSG izracunati de-

Jjansko vidino stanarine v sam-

skih domovih.

ODBOR ZA SPLOSNE ZADEVE IN INFORMACWE

ODBOR ZA SPLOSNE ZADEVE
IN INFORMACIJE

9. seja, 26. novembra 1974.

1. Odbor je potrdil sklepe prejs-
nje seje s tem, da je na predlog
predsednika sindikata dopolnil
drugi odstavek sklepa §t. 3 tako,
da glasi: Fina :

Za letovanje Poljakov na Rabu
se celotna faktura izstavi sindika-
iu Zelezarne Store. Za ¢lane ko-
lektiva Zelezarne Store, ki so le-
tovali na Poljskem se priznavajo
regresirane cene, kot da so leto-
vali na Rabu za vseh 14 dni.

Za nadaljnja letovanja v okvi-
ru izmenjav s Poljsko naj sindi-
kot pripravi ustrezen predlog.

2. Odbor zadolzuje vodstvo
TOZD DPG,; da do prihodnje seje
pripravi poro¢ilo, koliko ¢lanov
kolektiva je v letosnji sezoni le-
tovalo na Rabu dalj kot 10 oziro-
ma 11 dni in po kakSnih cenah.

3.V zvezi z vlogo osnovne Sole
Store, o formalnem prenosu last-
nine zgradbe, v kateri je sedanji
vrtec na Lipi je odbor sklenil,
da tak prenos priporo¢i DS DO, v

kolikor vodstvo TOZD GKSG do
seje DS DO ne najde moZnosti
za sanacijo zgradbe in preuredi-
tev v stanovanja.

4, Odobril je enkratno dotacijo
v visini 3000 din Komornemu mo-

“Skemu zboru iz Celja.

5. Osnovni $oli Store je odobril
enkratno dotacijo v viSini 1500
din za organizacijo proslave..ob
dnevu republike, -

6. Odbor je =zadolzil TOZD
GKSG, da uredi takojdnje vracilo
kinoprojektorjev, ki so bili svoje-

¢asno posojeni Kino podjetju Ce- °

lje.

Finanéni sektor naj preveri po-
godbo, ki je: bila v zvezi s tem
sklenjena s Kino podjetjem in
ugotovi, ali je bila poravnana do-
govorjena odskodnina.

7. Odbor je sklenil, da naj do
konca decembra kadrovsko-splos-
ni sektor in finanéni sektor v so-
delovanju s sindikatom, s posre-
dovanjem sindikata pa tudi dru-
gi koristniki sklada skupne pora-
be, pripravijo plan porabe za leto
1975.

ODBOR ZA DOHODEK IN DELITEV OD

11. seja, 27. novembra 1974,

1. Odbor je potrdil sklepe 10.
seje. ;

2. Potrdil je predlog, da se za
november izpla¢a enoten odstotek
in sicer
17 "-I(p

Z upostevanjem 17 %/, variabil-
nega dela bo znasal povpreéni OD
za november

— OD po obrac¢unskih

postavkah 2.860 din
— variabilni del OD 340 din
skupaj 3.200 din

OD v novembru bo priblizno
enak, kot je bil predlagan v ok-
tobru.

3. Sprejel je predlog strokovne-
ga teama, da se za september iz-
plaéa 12,59, stimulativnega do-
datka, pri ¢emer se je upostevalo
naslednje:

a) za jeklarno I se.operativni

plan poveéa za 180 ton, ker je ob-
ratovala 2 dni veé¢ kot je pred-
videno po planu;

b) pri valjarni II se k doseZe-
ni proizvodnji priSteje Se kolici-
na prevaljanega materiala (592
ton);

c) pri obdelovalnici valjev se
za september ne upoSteva Kkrite-
rij »koli¢ina proizvodnje«, ker ni-
so imeli, enako kot v prejSnjem
mesecu, na razpolago surovih va-
ljev;

d) pri livarni II se ne uposteva
kriterij »koligina proizvodnje«,
ker zaradi pomanjkanja delovne
sile niso uspeli oéistiti preko 200
ton odlitkov; :

e) pri komerciali se zaradi te-
ga, ker je bila ob koncu meseca
prosta sobota in nedelja (28. in
29, septembra) dopustna zaloga
ob koncu meseca povec¢a v viSini

proizvodnje 3 dni. Ta korekcija
se predlaga zato, ker je vedina ob-
ratov 28. septembra delala.

Ob tem pa je v zvezi s tockami

c), d) in e) sklenil, da zahteva v
bodoc¢e izérpnejSo obrazlozZitev,
sicer se utegne zgoditi, da bo
predlog zavrnil.

EKONOMSKO-GOSPODARSKI ODBOR

14. seja, 9. decembra 1974.

1. Odbor je potrdil sklepe prejs-

nje seje in pri tem ugotovil, da
bo problem razkladanja in skla-
discenja starega Zeleza Se nadalje
obstajal, ker depoji ne zado3éajo
za sunkovite dobave. Zato je za-
dolzil, vse pristojne, da zavzeto
sqdelujejo pri odpravljanju stoj-
nin. :
2. Seznanil se je z rezuliati
poslovanja za oktober 1974 in po-
udaril, da se nadure, ki niso pred-
videne oziroma pravotasno jav-
ljene, ne izpla¢ajo, raven v izred-
nih utemeljenih primerih, ker me-
ni, da je ravno to vzrok »zapla-
niranju« nadur v OSS v oktobru.
Do prihodnje seje pa zahteva za
te nadure obrazlozitev.

3. Seznanil se je s porodilom
komercialnega sektorja za okto-
ber 1974.

4, Sprejel je operativni plan za
december 1974.

Kadrovsko-sploéni sektor naj do

prihodnje seje pripravi natancéno

obrazlozitev finan¢éne konstrukeci-
je in delitve sredstev za Stipen-
diranje po samoupravnem spora-
zumu in pojasni ali se bodo upo-
Stevala sredstva, ki smo jih v le-
toénjem letu ze dali za stipendi-
ranje in 'z ozirom na to, da se od
1. julija 1974 dalje od bruto OD
odvaja 0,59, za Stipendiranje.

5. Odobril je odpise negativnih
razlik po uvoznih zakljuckih.

Odbor je ponovno opozoril, da
ni zadovoljen z obrazloZitvami re-
klamacij ter sklenil, da prihodnje
leto odpisov razlik brez temelji-

tih obrazlozitev ne bo obravna-

val. :

6. Naknadno je odobril sluzbe-
no potovanje ing. Burnik Dusa-
na, ing. Plevnik Slavka in ing.
Zakonjsek Nika k tvrdki Com-
busta na Dunaj ter potovanje to-
varia Gerke§ Stefana k tvrdki
Metalimpex ma MadzZarskem.

7. Seznanil se je s potnim po-
ro¢ilom o sluzbenem obisku ing.
Starc Milka, ing. Kresnik Ljuba,
ing. Sumej Jurija in Magajna
Vlada pri tvrdki FIAT »Trattori«
v Modeni ter ing. Burnik DuSana,
ing. Plevnik Slavka in ing. Za-
konjsek Nika pri tvrdki Combu-
sta na Dunaju.

8. Odobril je honorarno delo —
ureditev dokumentacije za uvelja-
vitev refakcije pri J. Z. za 1. 1974
usluzbencem ekspedita tovarisu
Kranjc Aleksandru, Mirnik Pav-
lu in Jager Ivici. Omenjenim naj
se izpla¢a honorar v visini 6.000
din za vsakega in to v 4 obrokih.
. 9. Odobril je plaéilo Zelezarni
Ravne, ki nas obremenjuje za 170
paketov, izdanih ob priliki sreca-
nja »Aktiva ZB NOV« v Kotljah

- 24. 8. 1974 v znesku 13.736 din. ,

Omenjeni znesek se krije iz
sklada skupne porabe.

10. Odobril je odpis kredita v
viSini 182.815 din TVD »Partizan-
Kovinar» Store za izgradnjo avto-
matike na kegljis¢u na ta nadin,
da se za omenjeni znesek poveca
vrednost kegljiséa in naj tako

predstavlja avtomatika osnovna -

sredstva Zelezarne Store v uprav-
ljanju TOZD GKSG.

DELAVSKI SVET TOZD VZDRZEVANJE

IN TRANSPORT

6. seja, 14. novembra 1974.

1. DS je potrdil zapisnik prejs-
nje seje.

2. Delovne skupine TOZD ViT
so razpravljale o naslednjih sa-
moupravnih sporazumih:

— Samoupravnem sporazumu o
poslovnem zdruZevanju in ure-
jevanju odnosov Vv poslovnem
zdruzenju ZJZ;

— Druzbenem dogovoru o pri-
stopu in nacelih za oblikovanje
poslovne skupnosti izdelave in
predelave jekla;

— Samoupravnem sporazumu o
Stipendiranju uéencev in Studen-
tov v organizacijah zdruZenega
dela;

— Samoupravnem sporazumu
o ustanovitvi obmoéne vodne
skupnosti; :

— Samoupravnem sporazumu o
medsebojnem sodelovanju in po-
slovanju Metalka—Slovenske Zé-
lezarne. .

Delavski svet je omenjene akte
sprejel.

3. DS je na podlagi razprave 0
krsitvah delovnih dolZnosti na
prometu, zaradi katerih nastajajo
ve¢je materialne $kode in na pod-
lagi ugotovitev komisije za krSi-
tev delovnih dolZnosti, kaker tu-
di na predlog vodstva prometne
sluzbe sklenil: 3

a) da se tudi na prometu prié-
ne z nabavo novih osnovnih sred-
stev, nasproti razvoju osnovnih
cbhratov: :

b) HTV sluzba naj postavi ko-
misijo, ki bo nadzirala prometno
osebje pri spoStovanju predpisov:

¢) obratovodstvo prometa se za-
dolzi, da dosledno spostuje pred-
pise in da za nespostovanje pred-
pisov uvede kaznovalne postopke.
S strani proizvajalcev mora do-
biti obratovodstvo vso podporo.

4. seznanil se je z informacijo o
investicijskih vlaganjih v TOZD
ViT za leto 1975 in program iz-
gradnje TOZD ViT v srednjeroé-
nem planu (1976—1980) in skle-
nil, da je za uresni¢itev teh sred-
njeroénih razvojnih ciljev potreb-
no krepko angaziranje vseh €ini-
teljev na nivoju TOZD in OZD,
kakor tudi druzbenopoliti¢nih de-
javnikov, Se posebej ob spreje-
manju srednjeroénega razvojnega
programa na DS in ostalih samo-
upravnih organih. Poudaril je, da
je nujno potrebno rediti komple-
ten program, oziroma ga e do-
polniti, ne pa, da bi ga reducirali.

5. — DS sogla%a s predlogom,
da se participacijska lestvica za
skupinovodje popravi v tem smi-
slu, da se maksimalna participaci-
ja za skupinovodjo poveéa od se-
danjih 15%, na 25 %, in to ne pri
15 odstotnem, ampak pri 30 od-
stotnem povpreénem akordnem
presezku obrata.

— Pod enakimi pogoji kot
skupinovedja se vklju¢i v parti-
cipacijo tudi transportni odprem-
nik, s tem, da je participacija za
transportnega odpremnika nekoli-
ko nizja.

— Na revizijo norm na ekspe-
ditu, pa se bo preflo, ko bo te-
mu primerno organizirana tudi
priprava vzdrZevanja.
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DELAVSKI SVET PROIZVODNJA 117. PANOGE

15. seja, 20. novembra 1974.

1. DS je poirdil sklepe prejsnje
seje.

2. Seznanil se je z gospodarskim
nadértom za leto 1975.

3. Seznanil se je s srednjeroc-
nim planom za obdobje 1976—80.

4, Oblikoval je staliS¢e v zvezi
s kadrovsko problematiko TOZD
117. panoge, ki ga bo delegacija
posredovala DS DO.

Za vodjo delegacije za DS DO
je imenoval tovarisa Gobec Mar-
jana:

5. Ugotoevil je, da so delovne
skupine razpravljale o samo-
upravnih sporazumih in druzbe-

nih dogovorih, jih sprejele in po
urgenci TOU tudi dostavile za-
pisnike,

6. Imenoval je petélansko komi-
sijo- za razhodovanje, odpis in
pmda]o osnovnih sredstev nasled-
rqé sestavi:

— ing. Leban JozZe,

— ing. Kresnik Ljubo,
. — ing. Sramel Alojz,

— ing. Povalej Leopold,

— tov., Mlakar Daniel,

7. Seznanil se je s sklepi in pri-
porotili- obéinske skupStine Ce-
lje in s problematiko komisije za
Ersitev delovnih dolZnosti.

ODBOR SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE

DELOVNE" ORGANIZACIJE -

2. seja, 28. novembra 1974.

1. Odbor opozarja sluzbe, da je
nezadovoljen s pripravo zahteva-
nega gradiva, ker le-ta bistveno
zamuja, Zaradi tega odbor neka-
terih tem sploh ne more obrav-
navati. —

2. V zvezi s pregledom poteka
javnega natec¢aja in dodelitve po-
sojil za individualno stanovanj-
sko-izgradnjo in adaptacije sta-
novanj'je odbor ugotovil:

— Odbor za splodne zadeve in
informacije se pri sklepanju o
poscjilih ni povsem dosledno rav-
nal po dolo¢ilih Pravilnika o kre-
ditiranju stanovanjske izgradnje
in dodeljevanju stanovanj,

— Kriteriji za viSino dodelitve
posojila pri vseh prosilecih niso
bili enako upostevani.

— Komisija, ki je pripravljala
predlog razdelitev sredstev ni
imela za svoje delo predhodno iz-
delanih in verificiranih Kkriteri~
jev.

— Odbor za sploine zadeve in

informacije je pri svojih odlodit-
vah spreminjal tudi svoje pred-
hodno sprejete sklepe.

— Odbor samoupravne delav-
ske kontrole tudi ugovarja, da je
sedanji Pravilnik o kreditiranju
stanovanjske ‘izgradnje -in dode-
ljevanju stanovanj pomanijkljiv in
zastarel.

Da bi se v bodede izognili ta-
kim propustom odbor samouprav-
ne delavske kontrole predlaga na-
slednje ukrepe:

a) ustrezne sluZzbe naj takoj pri-
stopijo k izdelavi osnutka novega
pravilnika o dodeljevanju stano-
vanj in kreditiranju individualns
gradnje, Odbor predlaga, da naj
bo osnutfek izdelan sredi' januarja
1975, razprava in sprejem naj po-
teka do konca februarja, tako, da
bo ‘moZno novi pravilnik upora-
biti'Ze v marcu 1975.

— Pri sestavi omenjenega os-
nutka naj se upostevajo izkusnje
drugih . delovnih organizacij in
preu¢i naj se princip sovlaganja
z namensko stednjo,

— Kreditiranje po novem pra-
vilniku naj omogoéa hitrejSo
gradnjo, to pa pomeni, da naj bo-
do predvideni zneski posojil veé-
ji.

— Ob sprejemanju omenjenega
pravilnika je potrebno v najveéji
meri upostevati mnenja vsega ko-
lektiva in druzbenopolitiénih or-
ganizacij. ;

b) Komisija, ki pripravlja pred-
loge za dodelitev posojil, naj se
v bodoce razsiri s predstavnikom
strokovne sluzbe in druzbenopoli-
tiénih organizaecij.

3, V zvezi z obravnavanim gra-
divom o odpisih negativnih raz-
lik pri izvoznih poslih je odbor
sklenil:

— odbor v celoti podpira sta-
lif¢a  ekonomsko-gospodarskega
odbora v zvezi z odpisi negativ-
nih razlik, Ob tem odbor samo-
upravne delavske kontrole pred-
laga ‘ekonomsko-gospodarskemu
odboru, da v-bodo¢e ne obravna-
va odpisov, opremljenih z ne-
ustreznimi obrazloZitvami.

— Odbor priporo¢a samouprav-
nim organoem TOZD, da le-ti za-
htevajo, 'da se periodiéno obve-
§¢ajo o reklamacijah vsi sodelavei
v TOZD in OSS. Taksna poroéila
naj bi poleg koli¢in in vrednosti
reklamacij vsebovala tudi obraz-
lozitve vzrokov. Odbor sameo-
upravne 'delavske kontrole meni,
da bi takSne objave vplivale
vzpodbudno'na odpravo pomanjk-
ljivosti in s tem zmanjSevanje
reklamacij.

4, Odbor Zeli biti obves§¢en, ka-
ko se reSuje vpraSanje velikih
vozovnih stojnin v letoinjem le-
tu,

STANOVANJSKA KOMISIJA

5. seja, 22, novembra 1974.

1. Komisija je sklenila, da pos-
lje predlog za rezervacijo stano-
vanj za strokovnjake predhodno
v obravnavo DS:TOZD ii OSS.
Nato je potrebno uskladiti priori-
tetno listo z listo rezerviranih sta-
novanj za sirokovnjake (do pri-
hodnje seje komisije),

Kadrovski sektor mora k listi
rezervacij stanovanj za strokov-
njake dodati $e pojasnila za vsako
stanovanje posebej.

2. Stanovanje na Lipi, iz ka-

terega se bo v kratkem izselil fo-
vari§ Mramor Alojz, je komisija

dodelila tovarisu Jazbinsek Slav-
ku iz jeklarne.

3. Komisija je odobrila zame-
njave stanovanj in sicer:

— v stanovanje v Kajuhovi 9,
Celje, iz katerega se je izselel fo-
vari§ Gregorin Dusan, se preseli
tovari§ Zelinka Joze, sedaj sta-
nujo¢ na Titovem trgu 6. Njego-
vo sedanje stanovanje naj se upo-
rabi izkljuéno za poslovne prosto-
re Zelezarne.

-— Tovarisici Plank Mariji, dru-
Zinski upokojenki je komisija
odobrila preselitev v stanovanje,
v katerem je stanovala tovariSica

IZ DELOVNIH SKUPIN

V danasnjem poro¢ilu o delu
samoupravnih delovnih skupin se
bomo zadrzali pri postavljenih
vpraganjih in posredovanju odgo-
VOrov.

Naj ma zactetku povemo, kaksina
je pot od vprasanja do odgovora
teoretiéno. in kako to poteka v
praksi. -

Praviloma posredujejo odgovo-
re delovnim skupinam neposred-
no predpostavljeni vse do vodst-
va TOZD. V koliker vprasanje
presega okvir TOZD, naj bi vod-
stvo TOZD zahtevalo odgovor
preko TOU od ustreznih sluzb na
nivoju DO.

In kak3na je danes ta pot?

- Izvod zapisnika delovne skupi-
ne prejme fudi TOU in, ker ne
ve, ali je bilo v zvezi s postav-
ljenim vprasanjem kaj narejene-
ga, posreduje vprasanje s sprem-
nim dopisom vodstvu TOZD ali
sektorja. Pe mekaj dneh (véasih
tednih) prispe pismeni odgovor.
Ce ni napisan v toliko izvodih,
kot ‘v spremnem dopisu zaprosi
TOU, ga je potrebno Se prepisati
in tedaj ga lahko posredujemo
delovni skupini,

V tem mesecu so delovni ljud-
je po delovnih skupinah postavili
15 vprasanj, na katera jim ni bi-
lo moZno odgovoriti takoj na seji.

Vodstva TOZD in sluZbe so po-
sredovali odgovore na 8 vprasanj,
6 %e ni bilo odgovorjeno, ena sku-
pina pa mora vprasanje dopolniti,
o C¢emer je bila pismeno obve-
Scena.

Poglejmo katere skupine odgo-
vora S$e niso prejele:

Delovna  skupina: »vodstve in
PP« v obratu MO je postavila
vprasanje, kaj je s formiraijem
TOZD MO, ker so to Zeleli ve-
deti Ze februarja letos (vprasa-
nje je bilo 23. novembra 1974 po-
sredovano druZbenopolitiénim or-
ganizaeijam in direktorju DO).

Delovna ‘skupina’ »Rezar« in
elektro delavnice ugotavlja, da je
opremljenost orodjarne v-el. del.
11 slaba (vprasanje je bilo 23. no-
vembra 1974 posredovano TOZD
ViT).

Delovna skupina »Novafan« iz
elektro obrata vpra§u1e Vv zvezi Z
opremo in ogrevanjem delavnice
(vpraSanje = posredovano kot za
skupino »Rezar«).

Delovne skupine iz TOZD p.
114, p. postavljajo vprasanja v
zvezi z aviobusi za prevoz na de-
lo (vpraSanje je bilo 27. novemb=-
ra posredovano kadrovsko-splo§=
nemu ‘sektorju).

O merednem posredovanju od-
govorov delovnim skupinam je
razpravljal tudi Svet ZK in za-
hteval, da ga TOU o nereSenih
vprasanjih sproti obve&¢a.

Ob zaklju¢ku naj dodamo, da
lahko k hitrejSemu odgovarjanju
na vprasanja pripomorejo tudi
vodje delovnih skupin in sicer ta=
ko, da bodo vprasanja ¢im jas-
neje oblikovali in v zapisnike do-
sledno zapisovali tudi to, na ka-
tero vprasanje so odgovor Ze pre-
jeli. ¢ic-ko

SN N nnmnnen N

PROGRAM SPORTNIH PRIREDITEY
IA LETO 1975

Dne 26. 10. 1974 je bila 4. red-
na seja KOMISIJE ZA SPORT
IN REKREACIJO pri Svetu sin-
dikata  slovenskih Zelezarn. Seja
se je wvrdila v prostorih hotela
GRAJSKI DVOR v Radovljiei.
Sprejeli so program vseh $port-
nih prireditev za prihodnje leto.
Vse Sportne prireditve so imeno-
vali — prvensivo slovenskih Ze-
lezarn ob sodelovanju naslednjih
delovnih kolektivov, Zel. Jesenice,
Zel, Ravne, Zel. Store, TOVIL,
PLAMEN, VERIGA, ZICNA, Met.
institut.

Program je razdeljen na zimske
panoge, letne panoge in pohode.
Zimske panoge: veleslalom —

smudcarski teki — sankanje. Letne -

panoge: namizni ‘tenis — odboj-
ka — nogomet — balinanje =
kegljanje — Sah — sireljanje —
plavanje.

. tako  imenovati,

Zobovnikova (obe stanovanji sta
v stanovanjski hisi Store 3t. 10).

V zvezi z gornjim sklepom je
zadolzil TOZD GEKSG, da se do-
govori glede adaptacije stanova-
nja z denarjem, ki ga je tovari-
Sica Zobovnikova po smrti zapu-
stila.

— V garsonjero, iz katere se bo
izselila tovariSica Greta Suster, se
lahko wvseli tovari§ Kujan Laslo,
¢e v zameno izprazni dvosobno
stanovanje v stolpnici na Lipi.

Za izvedbo tega sklepa je za-
dolzen TOZD GKSG.

Tajnistvo
organov upravljanja

Pohodi: Triglav, Peca in sreta-
nje' v ZAVRSNICI.

Za vsako panogo posebej so do-
lo¢ena pravila, kategorije, koliko
je Stevilo tekmovalcev, kaksni so
nekateri rekviziti, skratka vse
mora biti v naprej doloceno.

JAVNO VPRASANJE

Znano je, da je v na$i delovni
skupnosti  precej$nje $tevilo bole
nikov, taksnih, ki bolehajo na
prebavnih organih, predvsem na
Zelodcu, dvanajsterniku in po-
dobno. Ti bolniki, ¢e jih smemo
. morajo uzivati
dietno hrano, katere pa v nasi
delovni organizaciji ni na razpo-

. lago.

Vemo, da pripada regres za top-
li obrok slehernemu é¢lanu delov-
ne skupnosti, zato menimo, da je
potrebno omogoditi primernc
prehrano vsem.

V zvezi s tem postavljam jav-
no vpraSanje merodajnim sluz-
bam, sindikalni organizaciji in
pri¢akujem odgovor.

Rencelj Vlado

PA SE TO...

Povetanje Zivljenjskih stroskov
v Italiji.

V Italiji se je v razdobju enega
leta do julija meseca indeks po-
tro$nih cen poveéal za 18,4 %,
(Vel. Britanija 17,1, Francija 14,4,
ZDA 11,8, Kanada k2 153, Avstri-
ja + 10, Svica + 9, Nizozemska

"+ 9,5 Svedska + 8,3 in ZR Nem=

¢ija + 7,7).
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SOLA IN DO

KOMPOLE
100 LET SOLE

Na 8o0li v Kompolah so 22, 11.
1974 proslavili 100 let oshovne So-
le v tem kraju, Slovesnosti so se
udelezili stevilni domacini, vo-
dilni delavei iz Zelezarne, precej
je bilo gostov iz Celja, izredno
razveseljivo pa je bilo pogledati
vse tiste starejSe tovarisice in to-
varise, ki so na tej 3oli poudevali
v preteklih letih. Slovesnost so
uéiteljii v Kompolah pod wvodst-
vom Stefke Plank organizirali v
dveh smereh, Najprej so Ze pred
nekaj meseci po Stevilnih priza-
devanjih napeljali na Kompole te-
lefon. Akcija je bila izredno skrb-
no vodena, Siroka in uspelno iz-
peljana. Nadalje so v teh priza-
devanjih uredili asfaltirano igri-
§ée ob sami Soli, Pri ureditvi te-
ga igrisca sta pomagala zlasti Svet
za preventivo in vzgojo v cest-
nem prometu pri Skups¢ini obéi-
ne Celje ter Temeljno izobraZe-
valna skupnosti., Nekatere stvari
so uredili tudi znotraj Solskih
prostorov. Druga smer je bila sa-
ma slovesnost. Stefka Plank je
vse prisotne seznanila z razvojem
Sole na Kompolah, udenci pa so
Vv izredno prisrénem programu
prikazali svoje delo.

Sola in-domaéini so brez dvo-
ma na izredno dostojen nadin pro-
slavili redek in visok jubilej.

CELODNEVNA SOLA

Na osnovni Soli v Storah so se
najprej o celodnevni Soli pogovo-
rili uéitelji, 19. 11. 1974 pa je o
tej izredno aktualni obliki Solske-

PRIZN
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ga dela, ki ima namen predvsem
zmanjsati socialne razlike ter pri-
praviti vse uéence, da bi izdelali
osnovno Solo, spregovoril tudi svet
starSev. Na seji je o organizira-
nosti celodnevne 5ole ¢lane sezna-
nil ravnatelj Sole. Poudaril je sa-
mo organiziranost ter nakazal
Stevilne probleme, ki jih bo za
boljse delo nujno potrebno od-
straniti. StarS§i so v celoti pod-
prli prizadevanja za uvedbo celo-
dnevne osnovne Sole, Zahtevali pa
so, da bi wvse starfe tudi pisme-
no obvestili o tem, kaksna bo or-
ganiziranost in vsebina nove 3ole.

JUBILEJNE NAGRADE

Na osnovni Soli so pretekli me-
sec¢ izroéili na svecanosti nagrade
vsem tistim delavcem in delav-
kam, ki so v delovni organizaciji
ze vec let. Tako je prejele 21 to-
varidic in tovariSev. nagrade za
veé kot 10-letno delo na podroéju
vzgoje in izobrazevanja, 5 za 20-
letno in ena tovarisica za vec¢ kot
30 letno delo na uéiteljskem pod-
rodju, Vet kot 30 let dela v pro-
sveti tovariSica Vida Vuk, veé kot
20 pa Gaspar Silva, Jazbinsek
Franja, Kordi§ Aleksandra, Kova¢
Jozica, LeskovSek Ivanka.

IGRISCE:NA SVETINI

Tako, kot Sirom Slovenije tako
tudi na nasSem podro¢ju ugotav-
ljamo, da ni primernih igris¢ za
telesno kulturo predvsem na de-
zeli. Da bi to vrzel izpolnili se je
$ola povezala s Temeljno skup-
nostjo otroSkega varstva v Ce-
lju. Skupaj z njimi nam je uspe-
lo zgraditi na Svetini lepo asfal-
tirano ‘igridce. Igrid¢e ne bo slu-
%ilo samo telesni vadbi Soloob-
veznih otrok, ampak bo tudi igri-=
i¢e $e za mlajse in odrasle Sve-
tinéane. Tako bo Sola bolj druzila
prebivalece kot doslej.

KONCERT
KOMORNEGA ZBORA

V okviru torkovih popoldnevov,
ki jih na osnovni Soli v Storah
organizirajo wvsak prvi torek v
mesecu, je decembra pel star-
fem modki komorni zbor iz Celja.
Starsi so skoraj v celoti napolnili
telovadnico tako, da lahko upra-
vigdeno zapiSemo, da je koncert
poslusalo skoraj 600 obiskovalcev.
Pevei so bili nad sprejemom iz-
redno navdufeni, navduSeni pa so
bili tudi obiskovalei, saj so Ste-
vilni po koncertu izrazili Zeljo, da
bi s tak$nimi prireditvami Sola
nadaljevala tudi v prihodnje.

NOVOLETNO
PRAZNOVANJE

Na osnovnis S0li bo novoletno
praznovanje v ponedeljek, 30. de-
cembra, Uéenci bodo pripravili za
svoje soSolce lep program v telo-
vadnici. Po programu se bodo Se
poveselili po posameznih razre-
dih. Za udence do 8. razreda bo
vse zakljucteno do 12; ure, za 8.
razrede pa do treh popoldne. Po-
uka prost je tudi petek 3. janu-
arja.

Iz dnevnika
amaterskega
gledaliSca
»ZELEZARK

POROCILO O REALIZACIJI
PROGREAMA V LETU 1974

V programu za leto 1974 smo
predvideli dve odrski uprizoritvi
in predstavo ma prostem. Poleg
tega smo nac¢rtovali programe za
proslave in gostovanja predvsem
na obmoéju ob¢ine Smarje in
Sentjur. Kot posebno akcijo smo
predvideli tudi gostovanje v SR
Srbiji.

V spomladanskem delu progra=
ma smo uprizorili komedijo Ge-
crge Dandien, te dni pa bo pre-
miera miladinske igre Rdeda ka-
pica in dedek Mraz.

NACRT KULTURNIH AKCIL)
ZA LETO 1975

In kaj naértujemo za prihodnje
leto? Program je sestavljen ta-
kole: :

Krstna uprizoritev dela »Zor
krvavi«.

Delo bi uprizorili kot veliko po-
letno prireditev na prostem, pred-
vidoma pri domu na Teharjih.

Dvoje drugih gledaliskih del.

Izbor tekstov Se ni izvrSen, vse-
kakor pa bo ena uprizoritev mla-
dinska igra, ki jo bomo med dru-
gim -prikazali tudi za novoletno
prireditev ob koncu leta 1975.

Priprava programa za proslave.

V prihodnjem letu bomo v ko=
lektivu praznovali veé jubilejev,
zato menimo, da bo nujno pri-
praviti tudi dolo¢en kulturni pro-
gram.

V gosteh bomo imeli gledalisce
iz Paratina.

Izmenjava nasih dveh gledali¢
je Ze tradicionalna in predstavlja
utrjevanje bratstva in enotnosti
med narodi. To gostovanje je
predvsem pomembno za delavce
iz_drugih:republik, saj prav njim
nudimoe najmanj kulturnih dob-
nin.

Ozivitev filmskega gledalisca.

V Storah v zadnjih dveh letih
vse pogosteje slisimo Zelje, da bi
oziveli filmsko dejavnost. Pred-
videvamo, da bi priceli z naért-
nim filmskim gledalis¢em, za ka-
terega bi skrbno pripravili pro-
gram. Razmisljamo o najmanj 6
filmskih predstavah,

Vzporedno bi omogoéili tudi
mladinsko filmsko gledalisée, ki
pa bi ga v celoti financirala kul-
turna  skupnost Celje (preko
ZKPOS Celje).

Gostovanja na obmoéju obé&in
Sentjur in Smarje,

To je podroé¢je, od koder je ve-
liko nasih delavcev, nase gleda-
lis¢e pa tu gostuje Ze ved let.
Predvidevamo wvsaj 10 gostovanj.

-Opisani program ni bistveno
8irsi od programa v letu 1974, za-
to menimo, da je realno postav-
ljen. Po. na8i oceni predstavlja
realizacija teh kulturnih akeij
minimum, ki ga v Storah mora-
mo realizirati. :

Seveda pa je realizacija progra-
ma v veliki- meni odvisna od do-
deljenih finanénih sredstev.

Naj ob zakljucku dodamo, da
smo- v Storah pred leti veliko da-
jali- za' kulturno dejavnost, po
kratki prekinitvi aktivnosti na

tem podro¢ju pa nikakor ne mo-
remo dejavnosti dovolj poZiveti.
Menimo, da nade nekajletno delo
in dosezki, kot so udeleZba na
republiSskih in zveznih srefanjih,
upravi¢ujejo dosedanjo pg_téago
i¢-ko

sredstev.

- e

Kar po asfaltu z Zelezniskim vo-
zickom. V inovacijskem letu 1975
bodo Ze kaj pogruntali

ONESNAZENOST OZRACJA

V zvezi s porodilom o onesnaZenosti celjske atmosfere, ki ga je pri-
pravil Zavod za zdravstveno varstvo Celje — ing. Resman, je izvrini
svei obdinske skupsfine na svoji 13. seji dne 16. oktobra 1974 sprejel

naslednja staliscéa:

1. 'V zvezi s problematiko onesnaZenja ozraéja v Celju ugotavlja
izvrdni svet po enoletnih merjenjih, da je situacija onesnaZenja z SO,
boljsa, da pa se prisetna druga enesnaZenja, ki negalivno vplivajo na
pocutje obéanov (para, TiO,). To je potrebno eliminirati z dodatnimi
napravami bedisi s povisanjem dimnika (velja samo za paro) ali dru-
gace, Izvrini svet vztraja, da Cinkarna pripravi predlog, kako bi se to

uredilo.

2. Nadaljuje naj se s sistematiénimi napravami oziroma meritvami
ozratja glede onesnaZenja z SO,. Ugotoviti je tudi, ali so sedanje lo-

kacije opazovalnih mest primerne,

3. Sistematitno naj se zasleduje vsa Zarii¢a onesnaZenosti. Na os-
novi tega naj se ugotfovi raznolikost Skodljivih snovi v ozradju.

4., Prek informacijskih sredstev in materiala za sejo skupscine naj
se obvesti celjsko javnost o rezultatih merifev. ter stanja ozraéja v

Celju.

5. Zdravstvene institucije naj na osnovi SirSih podatkov in na os-
novi veckrat vodenih debat raznih zdravsivenih delaveev (na svetih in
skupséini) posredujejo podatke o dejanskem zdravsivenem stanju ob-
¢anov v Celju glede na onesnaZenost ozraédja.

6. Izvrsni svet zahteva, da se stara in nova porajajofa industrija
strikino drZi zakenitih doloéil, ki govorijo o potrebnosii izgradnje ¢istil-
nih naprav in da se le-te na starih objektih zatnejo vgrajevati.

IZVRSNI SVET SKUPSCINE OBCINE CELJE
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KADROVSKE VESTI

V- mesecu novembru so bile v
nadi organizaciji zdruzenega dela
naslednje kadrovske spremembe.

Iz JLA so se vrnili:
Filej Venceslav, zZerjavovodja;
Kinez Mihael, NK delavec, oba iz
valjarne II; Senica Marjan, PK
rezalec iz mehaniéne; Pusnik
Frane, NK delavec, Mastnak Fer-
dinand, NK delavec iz valjarne T,
Jazbec Ivan, NK delavec iz livar-
ne I, Vovk Marjan, PK Zerjavo-
vodja iz jeklarne II, Huki¢ Mujo,
NK delavee iz jeklarne I, Potoc-
nik Rajko, ekonomski tehnik iz
komerciale, Krznar Franc, eko-
nomski tehnik iz finanénega sek-
torja, Franuli¢ Anton, ekonomski
tehnik iz komerciale.

Novi ¢lani naSe organizacije
zdruzenega dela:

Kolsek Peter, gasilski tehnik,
Mulej Ivan, NK delavec iz valjar-
ne II, Rataj Slavkp, NK delavec
iz jeklovleka, Raitmaier Jozef, NK
delavee, Harolli Hamdi, NK dela-
vee, Brki¢ Safet, NK delavec, Ko-
vaélé Savo, NK delavec in Pasié
Kemal, NK delavee, vsi iz livar-
ne II, Zeéiri Rizah, NK delavec,
Sket Ivan, NK delavec, Poredski
Boris, NK delavec, vsi iz elektro-
plavza, Rastovi¢ DuSan, KV stroj.
kljuéavniéar, Zver Joze; KV inst,
centralne kurjave, oba iz meha-
ni¢ne delavnice, Senica Alojz, NK
delavec, LupSe Martin, NK dela-
vec, Zupanc Martin, NK delavec,
Zerjav Jozef, NK delavec, Perva-
ni¢ Hilmija, NK delavee, vsi iz
valjarne I, Jusi¢ Sulejman, KV
natakar, Ali¢ Rasim, KV kopac,
Zeka Isa, NK delavec, vsi iz li-
varne I, Divjak Stanislav, NK de-
lavee, Djordjié Dragoljub, NK de-
lavec, Mehmedagi¢ Hasan, NK de-
lavec in Bovha Franc, PK Zerja-
vovodja, vsi iz jeklarne II, Hur-
ki¢ Mehmed, NK delavec iz jek-
larne I, Knez Marija, PK priuce-
na administratorka iz MO, Stip-
losek Antonija, NK delavka in
Blagojevié Dragica, NK delavka iz
komunale, Fendre Cvetka, pri-
pravnica iz sektorja za novograd-
nje.

. Vsem Zelimo prijetno poéutje
med nami!

Po lastni Zelji so odsli iz delov-
ne organizacije:

Sega Stanislav, KV strojni klju-
C¢avnicar iz mehani¢ne delavnice,
Kuzmanov Mance, maturant gim-
nazije iz prometa in Jager Anton,
KV strojni kljuéavniéar iz ener-
gefskega obrata.

Samovoljno so zapustili delovno
organizacijo:

Zanoski Zdravko, NK delavec iz
kalibrirskega oddelka, Markano-
vié Jozo, NK delavec iz jeklarne,
Krpez Anton, NK delavec iz li-
varne valjev, Mikoli¢ Jozef, NK
delavec iz prometa, Sostari¢ Jan-
ko, NK delaveec iz valjarne I, Pod-
hraski Vlado, NK delavee iz va-
ljarne I, Hari Evgen, NK delavec
iz elektroplavia, GajSek Franc,
PK kurjaé¢ plam. peéi iz livarne

sive litine, Radmanovi¢ Dragan,

NK delavec iz livarne sive litine,
Romih Marjan, obratni elektrikar
iz elektro obrata, Mirkovié Ja-
blan, NK delavec iz livarne va-
ljev, Tomié Niko, NK delavec iz
jeklarne I in Denié¢ Radislav, NK
delavec iz valjarne 1.

V JLA so odsli:

Zupanc Srec¢ko, PK rezalec iz
obdelovalnice valjev, Jazhec Sta-
nislav, KV Zerjavovodja iz jeklar-

ne II, Motoh Alojz, NK delavec
iz livarne valjev, Zazijal Bernard,
KV obratni elektrikar iz elektro
obrata, Lugri¢ Milan, NK delavec
iz livarne ,sive litine, KadenSek
Janez, KV strojni kaluper iz li-
varne valjev, Vogrinc Mihael, KV
Zzerjavovodja iz livarne valjev,
Brezins¢an Dusan, KV strojniklju-
cavni¢ar iz mehaniéne delavnice,
Plank Rudolf, KV strugar iz ob-
delovalnice valjev, Brilej Mirko,
NK delavec iz ekspedita, Vojsk
Branislav, KV Zerjavovodja iz li-
varne valjev, Krosl DuSan, VS in-
zenir iz kadrovskega sektorja, Ro-
zanc Jozef, PK premikaé iz pro-

meta, Podjavorsek Venceslav, KV -

elektro mehanik iz elektro obrata,
Vodeb Vinko, NK delavec iz livar-
ne sive litine Ribié Franc, NK de-
lavec iz livarne sive litine, Lud-
vik Alojz, KV varilec iz obdelo-
valnice valjev, Cene Drago, PK
Zerjavovodja iz valjarne II, Jer-
nejsek Janez, NK delavec iz jek-
larne I, Veselinovi¢ Milorad, NK
delavec iz livarne sive litine, Do-
boviSek Miran, KV strojni klju-
¢avnicar iz kalibrirskega oddelka,
Belina Anton, NK delavec iz va-
ljarne I, Jazbindek Silvester, NK
delavec iz livarne valjev.

Na novo Zivljenjsko pot so sto-
pili: ‘
Povh Alojz iz livarne II, Novak
Franc iz OTK, Macan Jerko iz
jeklarne II, Gradi¢ Anton iz va-
ljarne II, Zaviek Stanko iz valjar-
ne I, Trebove Ivan iz obdelovalni-
ce valjev, Gabroviek Peter iz
OTK, Zupanéi¢ Avgust iz valjar-

. ne I, Stor Alojz iz mehani¢ne de-

lavnice, Kapun BoZidar iz meha-
nié¢ne delavnice, Podbregar Mari-
ja iz gostinske enote, Rozman An-
ton iz stanovanjsko gradbene eno-
te.

Vsem #elimo obilo druZinske
srece!

Naraséaj v druzini so dobili:

Knafele Mirko iz livarne II, Fi-
rant Stanko iz jeklarne I, Magda-
lenc JoZe iz OTK, Zgur Sretko iz
mehaniéne delavnice, Tuhtar
Frane iz valjarne I, Polak Maks
iz kalibrirskega oddelka, Radano~
vié Dobrivoje iz energetskega od-
delka, Zupanc JoZe iz mehani¢ne
delavnice, Ojstersek Anton iz va-
ljarne II, Kores Maks iz prometa
in Zavrsek Franc iz jeklarne I.

Vsem iskreno ¢estitamo!

OBVESTILO!

Svoje veéletno delo poverjenika
Presernove druzbe za Zelezarno
Store sem odlozil, poverjenistvo
pa je iz prijaznosti prevzela tova-
ridica Skornik Stefka, finanéna
knjigovodkinja.

Letos bodo torej élani PD pre-
jeli svoje zbirke v ¢asu, ki bo Ze
objavljen pri novi poverjenici Vv
finanénem sektorju.

Ob tej priloZnosti, ko se torej
kot poverjenik poslavljam, se
vsem ¢lanom PreSernove druzbe,
posebnio $e tistim, ki imajo Ze
dolgoletni staZ in so ¢lani Se da-
nes, zahvaljujem za njihovo zve-
stobo v slovenski kulturni misiji.
katero Prefernova druzba vodi.
Enako se s tega mesta zahvalju-
jem tudi kolektivu obraéunske
sluzbe za dolgoletno tehni¢no po-
moé pri delu.

Zelel bi, da ostane enako dober
odnos tudi naprej, glede dotoka
novih clanov pa naj bo delo se
plodnejse, F. Jernejsek

ZAHVALA

Ob nenadni in teZki izgubi na-
Sega sina in brata, delavea elek-
troplavia Zelezarne Store

DRAGA PAVLOVICA

se iskreno zahvaljujemo vsem
njegovim sodelavcem, prijateljem
in znancem iz delovnega kolek-
tiva, ki so se ob poslednjem slo-
vesu poslovili od njega in nam iz-
razili sozalje.

Nasa posebna zahvala velja de-
lovnemu kolektivu in pogrebnemu
odboru Zelezarne za organizacijo
pogreba, godbo, darovane vence
in zadnje pozdravne govore v
okviru Zalne slovesnosti.

S tem ste nam v teh za nas naj-
tezjih urah mnozicno stali ob
strani in nam iskreno lajSali tez-
ke boleéine.

OzaloSéena druzina Pavlovié

ZAHVALA
Ob bole¢i in nepri¢akovani iz-
gubi dragega moza, oteta starega
ofeta in tasta
ALOJZA SEMETA

se najtopleje zahvaljujemo vsem
sorodnikom, znancem in sosedom

za darovane vence in cvetje, ter

da so ga v tako lepem stevilu
spremljali na njegovi zadnji poti.

Iskrena hvala tovariu Kopin-
Sku, za ganljive besede ob odpr-
tem grobu, v imenu upokojencev.

Se enkrat iskrena hvala vsem,

ki so nas tolaZili in nam stali ob
strani v najtezjih dnevih.

Zalujota Zena Darinka, sin
Branko z Zeno, héi Mira z
moZem ter Snaha Iviea ter
trije  Vnucéki - Robi, Gregi,
Jelkica, katere je nad vse
ljubil

POZARNA VARNOST —
SKRB VSEH ZAPOSLENIH

Pozari so v zadnjih letih po-
vazroéili zasebnemu in druzbene-
mu premozenju ze toliko Skode,
da je le-ta postala Ze zaskrblju-
jota, Ne samo to, da je Skoda na
materialnih dobrinah, pa¢ pa so
bhili zaradi poZarov neposredno
prizadeti tudi ljudje, ki so v neka-
terih primerih komaj u$li smrti.
Nevarnost poZara nam preti na
vsakem koraku, ¢e se ne znamo
pravocasno zavarovati in ¢e ne
znamo pravilno ukrepati.

Tudi na8 kolektiv v tem pogle-
du na izjema. Malo c¢lanov ko-
lektiva ve sicer zato, da je bilo
letos Ze preko 90 zacetnih poza-
rov in da je bilo nekaj takih, ki
so povzro¢ili precej Skode, ozi-
roma ogrozali ostale objekte in
naprave, Se manj pa vemo o za-
slugi nekaterih nasih sodelavcev,
da ni bila Skoda Se vecja, Zaradi
tega imamo za potrebno, da o
tem- kaj veé slidi ves kolektiv, da
izrecemo tem tovarisem javno
pohvalo kot vzpodbudo za njiho-
vo nadaljnjo skrb pri izvajanju
nalog za preprefevanje pozarov.
Vsem tistim, ki Se vedno skrajno
malomarno ravnajo z lahko vnet-
ljivimi in eksplozivnimi snovmi,
ki izigravajo opozorila gasilske
sluzbe pa naj bo to v temeljit
premislek. Med slednje spadajo
tudi posamezni neresni delavei v
kolektivu, ki namerno poskodu-
jejo gasilne naprave, odstranjuje-
jo posamezne elemente in o po-
Skodbi ter uporabi gasilnih apa-
ratov sproti ne obveSéajo svojih
predpostavljenih oziroma gasil-
cev.

Med pozare, ki so v naSem ko-
lektivu povzroéili vedjo Skodo ozi-
roma ogrozali ostale objekte, spa-
dajo predvsem naslednji:

— 21. 2, 1974 je pregorela vo-
dovodna tuljava za hlajenje in-
dukeijske peéi v livarni sive li-
tine, zaradi ¢esar je prislo do vZi-

ga plinske in elektri¢ne instala-
cije ter olja. Ob tej priliki so
prisotni delavei izmene pod vod-
stom KramperSek Ivana in de-
zurnih - gasilcev z veliko priza-
devnostjo uspeli poZzar omejiti in
podvzeti ukrepe, s katerimi se je
prepretila veliko veéja $koda, Po
podatkih je bilo Skode za okrog

.9 milijonov starih dinarjev, ki pa

bi lahko bila nekajkrat veéja.
23. 7. 1974 je bilo zaradi okva-
re na ‘plinovodu v obratu elektro-
plavz celo obmoéje prve in druge
etaze nasi¢eno s plinom, vendar

" se ni dalo ugotoviti, od kod uha-

ja. Sele preizkus z baklo je pe-
vzrotil vZig plina in sicer na tez-
ko dostopni varnostni zaklopki in
s tem tudi izvor plina. Le s spret-
nim manevriranjem paznika pli-
na Vrecar Ivana je uspelo pre-
preéiti ve&jo 8kodo.

— 24, 7, 1977 se je v armatur-
ni delavnici valjarne I zaradi
isker, ki mastajajo pri brusenju
vnelo olje, $pirit in mastne krpe,
Obstajala je nevarnost za razsi-
ritev. ognja po celi delavnici in
sodelavcev  preprecila tovarisa
Cizelj Joze in LeskoSek Stanko s
tem, da sta s pravilno uporabo
gasilnih aparatov pozar pogasila.

— 15. 11, 1974 je pricelo goreti
leseno ostresje na skladiséu mo-
delov tik ob skladi§éu plina. V
tem é€asu so bili na tirih ob skla-
diséu postavljeni Stirje vagoni,
od tega tri cisterne mazuta in ena
cisterna plina, Nevarnost za raz-
voj pozara je bila zaradi motne-
ga vetra velika. Graéner Milan
iz prometa je pravocéasno opazil
ogenj in takoj obvestil vratarja,
kjer se je slucajno nahajal tudi
dezurni gasilec Leljak Ludvik. S
pomocéjo ¢uvaja Vrabi¢c Alojza in
De¢man Mihaela iz jeklarne so
izvedli akcijo, s katero so prepre-
¢ili, lahko trdimo, nastanek ka-
tastrofalnega pozara.
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STORSKI ZELEZAR. Glasilo delovnega kolektiva Zelezarne Store —
Izhaja vsak mesec — Odgovorni in glavni urednik ing, Stane Ocvirk —
Pomoiénik urednika Rudolf Uriié -~ Po mnenju Republiskega sekre- -
tariata za prosveto in Kulturo Ljubljana je €asopis oproiten davka
od prometa proizvodov (St. 421-1/72 z dne 20. 2. 1974) — Tisk: AERO,
kemicna in grafitna industrija Celje.
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