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REFERENDUM 17. 1. 1977

za sprejem Samoupravne-
ga sporazuma o zdruzitvi
v SOZD UNIAL (uskladi-

tev z zakonom o zdruze-
nem delu)

delu

nalno uporabljati

IZ VSEBINE:

— Sindikat — vedno prisoten

— O glasilu in biltenu delovne skupnosti v med-
sebojnem obvesScanju delavcev v zdruZenem

— Strahopetnost, ali kaj bolj nevarnega?

— Z energijo bomo morali varéevati in jo racio-

@® DS skupnih sluzb — sektor kontrole kvalitete

Informacija o referendumu
za organiziranje T0ZD

Delavci SKK so Ze Vv
¢asu sprejemanja ZZD u-
gotavljali, da izpolnjujejo

pogoje za  ustanovitev
TOZD.
Na pobudo sindikata

TGA so onganizirali pred-
hodne razprave in se odlo-
¢ili za sklic zborov, na ka-
tenih so sklenili, da se raz-
pise referendum za ustano-
vitev TOZD kontrole kva-
litete.

Na referendumu, ki je
bil 11. oktobra 1977 so de-

lavci SKK s 100 odstotno
udelezbo dokazali svojo sa-
moupravljalsko zavest,
Izid referenduma je po-
kazal, da se delavci SKK
zeliijo neposredno vkljuce-
vati v samoupravno odlo-
¢anje in izvajanje ZZD saj
97 odstotkov glasov za
TOZD to nesporno potrju-
Je.
Podatki o referendumu:
1. Skupno $tevilo glasov 71
2. Glasovalo za 69
3. Glasovalo proti 2

Med potekom referenduma

Delaviski svet SOZD UNI-
AL je dnme 29. septembra
1977 na svoji 5. redni seji
med ostalimi:

— sprejel porodilo o us-
pesni izvedbi poprejs-
nje obravnave gradiva
za sporazum, ki je bi-
la v vseh TOZD in 'de-
lovnih skupnostih od
13. junija do 23. avgu-
sta 1977,

— dolo¢i] predlog Samoup-
ravnega sporazumg O
zdruzitvi v SOZD UNI-
AL,

— ragpisal referendum za
sprejem sporazuma v
skladu s 463. clenom
ZZD in dolodil okvirni
Tok,

— ustanovil  koordinacij-
ski odbor za izvedbo
referenduma in dolocil
njegove naloge.

Koordinacijski odbor za
izvedbo referenduma je na
svoji 1. seji 13, oktobra
1977 izdelal swvoj delovni
program in glede na okwvir-
ni rok predlagal delav-
skim svetom TOZD in de-
lovni skupnosti, da se re-
ferendum izvede 17, no-
vembra 1977

Zakaj sploh referendum
in ponovno sprejemanje
sporazuma, ki smo ga pr-
vi¢ sprejeli ze leta 1974 in
s tem wustanovili SOZD
UNIAL?

1. Kot vsi pomembni spo-
razumij meora biti tudi
nas sporazum vsklajen
z zakonom o zdruzenem
del,

2. Izkus$nje, 3 let so po-
kazale na obilico stvari,
ki jih je potrebno spre-
meniti, da bi zagotowili
nadaljnjo vsebinsko iz-
gradnjo SOZD.

3. Skupno planiranje in
zdruzevanje dela in sred-
stev je mozno Sele ma
osnovi jasnih izhodi&¢
V sporazumu o zdruzit-
vi. S tem je powvezana
poslovna perspektiva in

(Nadaljevanje na 2. strani)

Prizgali
bomo
svece

Do dneva mrtvih nas lo-
&i samo Se nekaj dni. To-
rej samo par kratkih dni,
ko bomo spet priZgali sve-
fe na grobovih nadih naj-
drazjih, ki so tiho in za
vedno odsli od nas. Okra-
sili bomo njihove grobove
z rumenimi in belimi kri-
zantemami ter nemo in
spokojno obstali za ¢as ob
grobovih svojcev, ki mir-
no pocdivajo svoje posled-
nje spanje.

Ob tem dnevu se ne bo-
mo  spominjali le nasih
najdrazjih, ki smo jih iz-
gubili, ampak se bomo v
mislih spominjali tudi ti-
stih, katerih grobovi le-
Zijo raztreseni po Sirnem
svetu — v gozdovih, na
njivah v morjih — skrat-
ka po Sirnem svetu,

Spominjali se  bomo
irtev, ki so padle v boju
za naSo dragoceno svobo-
do, Zrtev, ki so bile mu-
dene samo zato, ker so
ljubile svojo domovino in
za njo darovale tudi naj-
dragocenej$e — svoja Ziv-
ljienja. Zato bi dnevu
mrivih lahko mirno rekli
tudi »praznik Zivljenjac in
minevanja, saj takrat, ko
stojimo ob grobovih svojih
najdrazjih, katerih ni vec
med nami — takien je pac
zakon narave — nespreme-
nljivi zakon Zivijenja, ob-
Sutimo, da nam nekaj
manjka pa si prav zato
skusamo priklicati v spo-
min vse tisto kar so nare-
dili za nas ter vso wnjtho-
vo ljubezen do domovine.

Res prav vsem pokojnim
simo dolini naso zahvalo in

spoStovanje, tako tistim,
ki so padli na partizan-
skih bojis¢ih ali so padli
kot talei pod okupatorje-
vimi streli, zgoreli v nena-
sitnih pedeh krematorijev
in podobno. Mrtvi nas
namre¢ na to spominjajo
in opozarjajo ter zaveziu-
jejo, da je Zivljenje samo
enkratno in, da se prav
zato $e kako splaca iskati
c¢imbolj pristne c¢loveske
odnose med nami Zivimi,

Krizantema in svecka ni
dovolj, da bi se mrtvim
svojcem in nalim borcem
zahvalili oz. odlozili za
vse kar so oni storili za
nas, smo pa dolZni ohrani-
ti do njih trajni spomin.
Slava vsem junakom ter
slava in spoStovanje vsem
umrlim!

F. MESKO




. zasedanja delavskega sveta TGA Beseda urednika

Delavski svet TGA je na
svoji 11, redni seji dne 21.
septembra 1977 razpravljal
in sklepal o naslednjem:

— naro¢i] je komisiji za
razpis delovnih  mest

skupnih vodilnih delav-
cev, da razpise delov-

REFERENDUM

11. 1.

(Nadaljevanje s 1. strani)

socialna varnost vwvseh
delavcev zdruZenih v
SOZD.

4. Sodna registracija SOZD
je mozna Sele s spreje-
mom sporazuma na re-
ferendumu,

Kaj smo doslej Ze po-
membnega dosegli v
SOZD?

— v okviru obstojecega
sporazuma o zdruZitvi
smo zagotovili v pos-
lovnih odnosih vecjo
mero dogovarjanja in
sporazumevanja, kar
prispeva ] uspesnejse-
mu poslovaniju,

— zagotovili smo prodajo
oz, dobavo aluminija v
okviru zacasnega spora-
zuma o dohodkovnih
razmerjih, kar je do-
slej v wseh obdobjih
primeslo nadplanske do-
hodkovne ué¢inke za vse
sodelujoce,

— pripravili smo Spora-
zum o zdruzevanju de-
la in sredstev, ki bo o-
mogocil najveéjo moZ-
no uspes$no dohodkovno
povezavo vseh delavcev,
ki wustvarjajo dohodek
s svojim delom w kate-
rikoli fazi proizvodnje
skupnega proizvoda. O
tem sgporazumu bo de-
lavski svet SOZD skle-
pal in predlagal poprej-
$njo obravnavo fe Vv
mesecu novembru 1977,

— strokovno smo uskladi-
li izhodiS¢a za razvoj
DO do leta 1980 ter pri-
pravili metalno bilanco
do leta 1980, kar bo slu-
#ilo kot osnova za iz

delavo srednjerocnih
planskih  dokumentov,
obenem pa omogodilo
normalno preskrblje-

nost s surovinami,

— ustanovili smo skupni
racunalniski center, ki
je pricel z rednim ob-
ratovanjem 29. se
tembra 1977 in Ze dPl-
je prve uspeine rezul-
tate na podroc¢ju avto-
matske obdelave podat-
kov, S tem smo izgra-
dili skupno tehniéno os-
novo za uspesno infor-
miranost in upravljanje.

VODSTVA IN DRUZBE-
NOPOLITICNE ORGANI-
ZACIJE SOZD, DO, TOZD
IN DELOVNE SKUPNO-
STI SE ZAVEDAJO, DA
JE MOC UPRAVLJANJA
V DOBRI OBVESCENO-

2 ALUMINIY

1971

STI, ZATO OBJAVLJAJO
TUDI TA PRISPEVEK. IN
POZIVAJO VSE DELAVCE
SOZD, DA 17. NOVEMBRA
1977 MNOZICNO OBISCE-
JO VOLISCA IN Z JAS-
NIM »ZA« SE ENKRAT
POKAZEJO SVOJO TRD-
NO ODLOCENOST ZA SO-
DELOVANJE IN IZGRA-
JEVANJE V SOZD UNIAL.

Muminij”
je
tvoje
glasilo!

no mesto direktorja in-
vesticijskega sektorja,
vsem delavskim svetom
TOZD in DS SS je dal
pobudo za uvedbo po-
stopka za sprejem Ssa-
moupravnega sporazu-
ma o spremembah in
dopolnitvah samouprav-
nega sporazuma o enot-
nih Kkritenijih pri rese-
vanju stanovanjske
problematike,

sprejel je rebalans pla-
na izobrazevanja v ob-
liki, kot ga je predio-
zi] 'kadrovsko socialni
sektor, Tazen Jizrednega
Studija na viSji upravni
Soli — 3 Stivendije v
sektorju za marketing,
Predlagal je sektorju za
marketing, da prestudi-
ra in da potrebo po
kadru, ki ga dejansko
v sektorju potrebuje,
narocil je kadrovsko so-
cialnemu selktorju, da
pripravi predlog resit-
ve zasedbe na delovnih
mestih, na katerih de-
lavel ne izpolnjujejo po-
gojev kvalifikacije —
dolociti roke za prido-
bitev ustrezme kvalifika-
cije. Pridobitev kvalifi-
kacije bi se maj zahte-
vala od milajsega kadra,
pri starejsem kadru pa
je upostevati pridoblje-
ne izku$nje mna delov-
nem mestu,

potrdil je komisijo, ki
jo je dne 8. septembra
1977 imenovaj} glavni di-
rektor za izdelavo pro-
grama ukrepov za racio-

(Nadaljevanje na 3. strani)

Kako smo poslovali’

V prvi polovici meseca julija letos je bilo v kli-
nicnem centru v Ljubljani posvetovanje urednikov in
novinarjev glasil organizacij zdruZenega dela, ki so v
pogovoru s predstavniki samoupravnih in druZbeno-
politiénih predstavnkov Klinicnega centra in Francem
Setincem, sekretarjem IS predsedsiva CK ZKS spre-
govorili o zakonu o zdruZenem delu, Poudarek so
dali tistim dolocilom, ki so povezana z vprasanjem
informiranja in obvescanja delavcev.

Toy. Franc SETINC je dejal, da v nasi oZji re-
publiki izhaja skoraj 500 casopisov, ki jih izdajajo
delovne organizacije. V. Sloveniji delavei zdruzujejo
delo v 6.000 TOZD, ki so povezane v pribliino 1.000
delovnih organizacij, kar pomeni, da lastna glasila
izdaja Ze skoraj polovica delovnih organizacij. Pouda-
ril je tudi, da c¢e smo z razSirjenostjo glasil lahko
zadovoljni, pa nikakor ne moremo biti tudi z vse-
bino, saj se vse prevel piSe o nepomembnih dogod-
kih in, da se veckrat skusa ob formalnem obravnava.
nju dolocenih vprasanj prikriti delavcem resnico, ki
bi jo le-ti morali vedeli.

Prav je, da delavci povedo svoje mnenje, izrazijo
svoje predloge, ne pa da jih drugi zasipajo s svojimi
predlogi. Tako tudi uredniki ne smejo dopustiti, da bi
postali orodje v rokah grupaSkih interesov, v rokah
enega ali pa skupine ljudi, ki bi jih nadzorovala in
vodila, Vedno in vselej morajo biti usmerjeni k
interesom delaveev, kvaliteta glasila pa je odvisna
od tega, kako zna krepiti samozavest delavca, ga
obvescati tako o pravicah, kot tudi o odgovo'rno—
stih.

Uredniki morajo biti zlasti pozorni pri selekciji
problemov, kaj je bistveno in kaj ni. Tov. Setinc je
tudi poudaril, da delavec ni le objekt, ki ga moramo
obvescati, skrbeti moramo, da bo mb}cM torej tvo-
rec m,l’ormacr; Odslej bomo skusali v nasem glasilu
v vsaki Stevilki spr cgovorm prav o m,r'ormacx,'ah in
obveséanju, zato pa si tudi Zelimo dimvedjega sode-
lovanja in vasih pr‘ispevkov iz vaSega vsakdanjega
dela v tovarni in v KS k}e: Zivite.

Torej pisite &imved v svojem, kot temu recemo
»delavéevem jezikue«. »Aluminije mora biti glasilo
nas vseh!

Vedeti je treba, da glasila morajo uspeti in uve-
ljaviti svoje mesto med delavci. Torej pricakujemo
vase sodelovanje!

Vas urednik

Iz tabele I in II je razvidno, kako smo poslovali v
mesecu septembru in v obdobju I — IX. 1977,

11, Prikaz porabljenih surovin na enoto proizv. — IX/1977

Indeks 1977/1976 prikazuje odnos dosezene proizvod-
nje mapram proizvodnji v istem obdobju lanskega leta.

I. Dinamika proizvodnje — indeksi fizicnega obsega
Dosezeno

Obre Pl SR

ik - meseéno  kumulat, 77/76
A. GLINICA
1. Izluzeno
— avgust 100 102 107 110
— september 100 119 106 110
2. Kalcinirano
— avigust 100 105 107 106
— september 100 98 105 107
B. ALUMINIT
3. Elektroliza A
— avgust 100 101 100 99
— september 100 99 100 99
4. Elektroliz; B
— avigust 100 98 98 101
— september 100 97 98 102
5. Livarna
— avigust 100 95 97 101
— september 100 99 97 101
6. Anodna masa
— avigust 100 96 124 75
— september 100 99 122 71

Na 1 tono proizvoda Plan Indeks
septemb.,  I-IX/77

1. GLINICA

Al hidrat — Al;O3

— boksit 100 100 100

— NaOH 100 43 101

— para 100 89 89

— El. energija 100 102 94

2, ALUMINIY

Hala A

— glinica 100 100 100

— anodna masa 100 104 104

— kriolit 100 80 84

— Al fluorid 100 130 123

— El enengija 100 103 103

Haly B

— glinicg 100 100 100

— anodna masa 100 103 100

— kriolit 100 83 84

— A}l fluorid 100 124 106

— El energija 100 103 101

3. ANODNA MASA

Za izvoz:

— peirolkoks 100 — 103

— katranska smola 100 — 93

Za domaco porabo:

— petrolkoks 100 103 103.

— katransks smola 100 96 95

— El. energija 100 95 87



Z zasedanja sveta za
samoupravljanje,
zivljenska vprasanja
delavcev in obvescanje

dit za individualno sta-
novanjsko izgradnjo, ki
ga je dobil leta 1970 v

Svet za samoupravljanie,

zivljenjska wvpraSanja (ie—

lavcev in obvesc¢anje je na

18. redni seji dne 29. sep- visini 40.000— din, do

tembra 1977 razpravijal in 31, 12; 1977,

sklepal o naslednjem: — predlagal je delavskemu
svetu TGA, da ne sprej-
me predloga konference
sindikata TGA, da se

prenese tenis igrisée v

upravljanje konferenci

smdikata :

Na 9. jzredni seji dme
10. 10. 1977 je svet za sa-
moupravljanje, zivljenjska
vprasanja delavcev in ob-
veSCanje razpravljal in
skilepal:

— predlagal je delavskemu

— na osnovi dolo¢il sa-
moupravnega sporazil-
ma o delitvi osebnih
dohodkow je odobril po-
mo&¢i pri  Solanju iz
sredstev sklada skupne
porabe — solidarnostne
pomaoci:

Lovru Berani¢u, sinu
pok. Lowrenca Beramni-

Yo i s svetu TOZD tovarna gli- Zolivalnica.
((,sal, dpﬁ.lﬁtl 1, letimlka nice in. DS SS, ki st Zalivalnica
Imnazije »Dusana podala pripombo mna

Kvedra« v Ptuju za predlog samoupravnega

[ zasedanja delavskega sveta TGA

ference OO0 ZK TGA §t.
264 je imenoval pred-

.

(Nadaljevanje z 2. strani) — za moveggz odgovornega

urednika glasila »Alu-

PR

udi tako se pr

ide ¢imprej do lastnega stanovanja, ¢e

je vmes solidarnost in pomoé. (Foto: K. Zorec)

¢as od 1. 9. 1977 do 31.
8. 1981,

Vikici Klajndek, héer-
ki pok. Jameza Kilajn-
Seka, pomo¢ pri Sola-
nju v Upravno-admini-
strativni $oli v Ptuju
za ¢as vd 1. 9, 1977 do
31. 8. 1979,

Jasni Spehonja, héerki
pok, Albina Spehonja,
pomo¢ pri Solamju v
Gimnaziji »Dusana
Kvedra« v Ptuju za das
ol a7 dos 315 8.
1981,

v wvisini S$tipendije, ki
se odmeri po kriterijih
101. c¢lena samouprav-
nega sporazuma o med-
sebojnih razmerijih de-
-}avoev v zdruZzenem de-
i,

— ni ugodil prosnji Srdana
Mohori¢a in Boruta
Sreckovida za odlozitev
dodelitve stanovanja.

— ni ugodil prodnji Ve-
ronike Sprah za dodeli-
tev stanovanja mimo
prioritetne liste,

— sklenil je, da se Janez
Smigoc sodno poravna
s TGA tako, da bo eno-
sobno stanovanje v Kid-
ricevem &t. 13 izrocil
praznega oseb in stvani
do konca lety 1981

— skileni] je, da je dolZzan
Ivan Modrié vrniti kre-

sporazuma o spremem-
bah in dopolnitvah sa-
moupravnega Ssporazil-
ma o medsebojnih raz-
merjih delavcev v zdru-
Zenem delu, din sicer,
da bi se naj pricel spo-
razum uporabljati od 1.
1. 1977, da ponovno
skilepata o tem Sporazu-
mu in predlagata zbo-
rom delavcev sprejem
sporazuma z veljavnost-
jo od 1, 1. 1978. Svet
Jje ugotovil, da ni mo-
goCe sprejemati spre-
memb jn dopolnitev sa-
moupravnega  sporazil-
ma o medsebojnih raz-
merjih delavcev v zdru-
Zzenem delu z retroak-
tivno veljavnostjo, ker
morajo biti menila, po
katerih se dolocajo pra-
vice delavecem, vnaprej
poznana,

podaljsal je rok izselit-
ve oz, izpraznitve sta-
novanja Jakobu Vindi-
su do 31. 12. 1977,
sklenil je, da je zoper
Zorana Crnjakovica, ki
mu je bila dodeljena
garsonjera v Ptuju, Po-
trceva 42 in je ugotov-
ljeno, da je sam ne u-
porablja, ukreniti vse
potrebno za zasCito ko-
ristji delovne organiza-
cije.

nalizacijo pridobivanja,

pretvarjanja, transporta

In porabe energije, in

sicer:

1. Stojann Kerbler,
dipl. ing. — preds.

2. Franc Krajnc,
namestmil; preds.

3. Marjan Gorcenko,
dipl. img,

4. Radenkio Salemovid,
dipl. ing.

5. Viktor Mankowic

6. Boris Urbangic,

za vrSilca dolZnosti di-

rektorja sektorja za

plan, analizo in organi-

zacijo je imenoval do-

sedanjega direktorja te-

ga sektorja Antona Ile-

ca, dipl. oec., in skilenil,

da je delovno mesto po-

novno razpisati,

za vrsilca dolZznosti di-

rektorja je imenoval

dosedanjega vrsilca

dolznosti Filipa Daoli-

narja, dipl. soc.,

minij« je imenoval na-
mesto Franca VreZzeta,
ml, — Franca Meska,
iz TOZD tovarna glini-
ce,

za novega Clana komisir
je za izvajanje dolocil
zakona o zdruzenem de-
Iu je imenoval Alojza
Gorcenka, dipl. ing. iz
TOZD tovarna alumiini-
ja,

vzel je na znanje sklep
svety za samoupravlja-
nje, Zivljenjska vprasa-
nja delavcev in obve-
Scanje §t. 484 z dne 6.
septembra 1977 o reSe-
vanju  stanovanjskega
problema druzine Mez-
nari¢ in pri tem naro-
¢il kadrovsko socialne-
mu sektorju, da s tem
sklepom seznani Stano-
vanjsko skupnost Ptuj,
na predlog konference
sindikata TGA in kon-

sednika, podpredsedni-
ka, macelnika mnarodne
zascite in ¢lane odbora
7za ljudsko obrambo in
druzbeno samozascito,

- za novega Clana komisi-

je za raepis delovnih
mest skupnih vodilnih
delavcev je imenovaj
Jozeta  Menomnijz iz
TOZD vedrzevanmije,
ugotovil je. da so wvsi
ki sveta TOZD
Zili sredstva v vi-
Sinj 80.000— din za na-
bavo kombibusa IMV —
1600 BR za potrebe ra-
cunalniskega centra
SOZD UNIAL,
narocil je kadrovsko so-
cialnemu sektorju, da
pripravii predlog za ob-
dobne zdravsivene preg-
lede za vse tiste delav-
ce v TGA, za katere je
dolocen daljsi casovni
termin  zdravstvenega
pregleda od 24 mesecev.

Priprava vzorca boksita

ALUMINIJ 3



@ Volili bomo nove predstavnike v izvréne odbore

sindikata

SINDIMT

VEDNO

DDISOTEN

Mandatna doba delova-
nja izvr$nih odborov sindi-
kata v temeljnih onganiza-
cijah zdruzenega dela se
pocasi izteka, kar pomeni,
da bomo volili nove pred-
stavnike v izvrSne odbo-
re sindikata v TOZD,
DSSS ter ng ravni OZD
TGA, Prav tako pa bomo
izvolili tudi’ nekaj novih
poverjenikov  sindikalnih
skupin, kateri bodo prev-
zeli nove delovme naloge
in skusali nadoknaditi vse
tisto, kar je v dosedanjem
delu poverjenikov bilo po-
manjkljivo.

Resnica je v tem, da
vsaka Sola nekaj stame in,
da so se o tem lahko Se
kako prepricali dosedanji
poverjeniki sindikalnih
skupin, ki res niso imeli
lahke naloge, prav tako pa
mnogi tudi niso opravili
svojega poslanstva tako
kot bi dejansko morali. Ce
torej dames na vseh ravneh
trdimo, da je sindikat hrb-
tenicy Vvisega samouprav-
ljanja v TOZD in v OZD,
potem je to le dokaz vec
kako pomemben je 'sindi-
kat in kako se moramo v
lestega tudi vkiljucevati na
nivoju akcijskega dela in
izvrSevanja sprejetih na-
log in obwveznosti. Ko to-
rej stojimo, kot temu pra-
vimo, tigy pred volilmimi
konferencami 00S v
TOZD in DSSS ter TK sin-
dikata TGA je wvsekakor
pray, da le aekaj sprego-
vorimo tudi o dosedanjem
delu in o mnekaterih po-
manjkljivostth, ki bi jih
naj odpravili bodo¢i vod-
je ter orgamizatorji simdi-
kalnegza dela tako v TOZD,

DSSS kot tudi v okviru
DO TGA.
Kot sami dobro wvemo,

je bil delovni na¢rt komn-
ference sindikata sprejet
v vseh O0S v TOZD in
DSSS in, da je o tistem
bilo tudi precej govora ter
razprav prav na ragvni 00S
v TOZD in DSSS. Ce torej
govorimo o delovnem na-
ériu in o njegovem izva-
janju, potem bi lahko tudi
mimno trdili, da ]e bilo
storjenega precej, Se ved-
no pa ne toliko, da bi lah-
ko bili v celoti zadavoljni.

Vemo Si'CC‘I" da, jB silne
dikalna ornganizacija izvrse-
vala svoje sprejete nacrte
v programu, vendar ne v
taki meri, da bi lahko da-
nes ocenjevali delo simdi-
kata povsem v IucCi wvse-
stranskega delovanja v
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vseh smereh, kar seveda
velja pred'me"m za delo 0s-
novnih organizacij v TOZD
in DSSS predvsem pa Se
delovanjg poverjenikov.
Saj se mmnogi nikakor ni-
so znasli v svoji funkciji
oziroma v okolju v kate-
rem so se mnahajali. Al
je bila prevelika familjar-
nost ali kaj drugega, Je
v tem trenutku tezko re-
¢i, ker bo tem konkret-
nejse spregovorjeno na vo-
lilnih konferencah, kjer bo
tudi podana ocena doseda-
njemu delu le-teh, =zato
v tem trenutku to delo o-
cenljujemo bolj pavsallno
oziroma iz poznavania de-
lovanja mekaterih OOS in
poverjenikov v TOZD.

Ze v samem zacetku
mandata Se scdan'j'nh 00S
oz. 10 O0S smo si zadali
nalogo, da ne sme ni¢ po-
membnega mimo sindika-
ta. Danes Zal lahko ugo-
tavljamo, da temu le ni
bilo tako niti v smerj de-
lovanja TKS Se manj pa v
smeri delovanja 00S v
TOZD, Seveda bi bilo pov-
sem krivicno, ¢e bi v tem
trenutku trdili, da mnase
00S v TOZD in DSSS ni-
so delovale tudi v aktivmi
smerni, saj vemo, da so le-
te opravile veliko delo ze
na samem zacetku swvoje
mandatne dobe, ko so bi-
li na dnevnem redu wvseh

Razldadaje boksita 3

zasedanj tako sindikata,
kot tudi samoupravnih or-
ganov v pretresu samoup-
ravni akts vpraSanje de-
litve dohodka ter osebnih
dohodkov. Ceprav na to
kaj radi hitro pozablja-
mo, pa ceprav so od tega
c¢asa mimula le dobra tri
do Stiri leta.

Mnoga negodovanja s
strani ¢lamstvy so sicer
veckrat bila wupravicena,
toda ito Se seveda zdaled
ni merilo, da bi lahko le
v tej smeri ocenjevali de-
lo sindikata v TOZD, DSS
in v TGA nasploh. Napa-
ke, ki se pojavljajo pri
vsakdanjem delu so mnor-
malen pojav, vendar pa bo
treba v bodode veé kon-
kretne aktivnosti v smeri
uresnicevanja dolocil zako-
na o zdruZzenem delu o kar
terem Ze toliko govorimo,
da je marsikomu odved,
vendar pa je prav le-ta os-
nova za vso nadalinje de-
lo tako v smeri samoup-
ravljanja, kot delovanja
sindikalnih organizacij v
viseh TOZD, DSSS in na

ravni OZD TGA. Dobro
namre¢ vemo, da je prav
sindikat nosilec vseh kan-
didacijskih postopkov za
katerekoli funkcije v sa-
moupravnih organih, v de-
legacijah in drugje,

Ce se ze torej nmahajamo
pred volilnimi konferen-
cami, potem mnam prav
slednje sluzi za nasvet, da
evidentiramo oziroma poz-
neje izvolimo v organe sin-
dikata take clane delovne
skupnosti, ki bodo vedno
in ob vsakem casu voljni
delati ter dosledno uresmi-
Cevati sprejete naloge in
obveznosti, ki izhajajo
prav iz zakong o zdruze-
nem delu — zakona, ki je
enkrat res pravi delavski
zakon, le da ga je treba
spostovati in dosledno iz-
vajat.

Prav s sprejetjem zako-
na o zdruzenem delu so
sindikati postali notranja
sila ali bolje receno hrbte-
nica samoupraviljanja, za-
to prav sindikati nikakor
ne morejo stati ob strani
vsem sedanjim dogodkom

Iz omehcevalnice vode

v kolektivu, ko so v pol-
nem teku akcije za do-
kon¢no uveljavitev iz tega
zakona.

Ceprav v tem trenutku
dejansko v celoti ne poz-
nam vsega delg Kkomisij,
odborow, =sv'etov in ne vem
kaj Se, ki delajo na do-
sledni uveljavitvi zakona o
zdruzenem delu in priprav-
ljajo wse potrebme samo-
upravne sporazume im sa-
moupravne akte, pa lah-
ko brez dvoma smelo tr-
dim, da smo prav v TGA
na pravi poti, da pravocas-
no uredimo vse pravne za-
deve okrog tega zakona in,
da smo prav v sindikatih
kar se tice javne razprave
okrog zakona o zdruzenem
delu mapravili mnogo in,
da zato danes mnasim de-
Javcem omenfjeni zakon ni
nezman — wvsaj vedini ne.
Kot vemo so sindikati op-
ravili tudi mnoga druga
dela okrog volitev samoup-
ravnih organov in, da se
prav v tem trenutku na-
hajamo pred ponovno te-
meljito razpravo o ponov-
nem referendumu za zdru-
zitev z IBT Trbovlje.

Prav slednja akcija pa
nam vsem — prav posebno
pa Se sindikalnim aktivi-
stom nalaga nove obveze
in odgovornosti za to, da
vsem ¢lanom na$e organi-
zacije konkretno, podrob-
no in temeljito posreduje-
jo wvse informacije pled
referendumom. Seveda ni
to le maloga samo sindika-
tov — toda mi moramo v
tej smeni biti aktivni na
vsej liniji. To sem navngel]
le mimogrede, ker bo ©
tem Se precej razprav in
javnih razprav, zato $e ne-
kaj o nasem delu v sindi-
kalnih  organizacijah v
TOZD in DSSS,

Ce smo doslej govorili
o nekaternih konkretnih ak-
cijah pa bi zelel povdariti
Se nekaj tudi o dolocenih
sibkih to¢kah, ki so se
nam pojavljale v nasem
visakdanjem delu. Ni¢ me
bom pretiraval, ¢e pov-
danim, da smo prav malo
bili prisotni (oziroma bolje

(Nadaljevanje ma 5. stranid)



@ Volili bomo nove predstavnike v izvréne odbore

sindikata

(Nadaljevanje s 4. strani)
wieno premalo prisotni),
z nasimi stali§¢i ter pred-
logi prii nastajanju nekate-
rih samoupravnih aktov.
Potrkajmo se na prsi in
si priznajmo, da smo prav
v smeri sindikalne aktiv-
nosti premalo aktiving ter
uastvaJr‘]a.Lmn na poclrocpu da
bi nasa sprejeta staliscéa
ter sklepe prav skozi sa-
moupravne akte tudi ures-
nic¢ili v praksi. Ceprav se
prav sindikat vsestransko
vkljuéuje v razne organi-
zirane razprave o posa-
meznih dokumentih, pa
kljub vsemu le smatramo,
da bi nasSa pnisotnost mo-
rala biti precej vecja, saj
bi naj prav sindikat bil
vedno in povsod prisotemn.
Mnogi $e vedno govorijo,
da je Se vedno pristnega

vse preve¢ forumskega de-
la, vendar ng to za wse
nas pomembno in zanimi-
vo vprasanje ne bi mogel
trenutno odgovoriti, ker
mitli nisem za to pristojen,
Vendar bi Zelel v imenu
vseh ¢lanov mnade sindikal-
ne 01gan12'101]e v TGA,
predvsem v TOZD, da o
tem kaj vec i.u konkretne-
je spregovorijo sami pred-
sedniki osnovnih organiza-
cij sindikata v TOZD in
v DSSS prav tako pa tudi
v okviru TKS TGA Kid-
ricevo, Sam osebno nam-
re¢ v zvezi tega in pred
tem ne morem niti za-
tisniti o¢i ter rec¢i, da smo
popolnoma imuni zg fo-
rumsko delo, predvsem Se
zato, ker je Ze sama pra-
ksa pokazala, in tudi po-
stavlja pred mas nekatere

Iz obrata druzbene prehrane

gtvari katere moramo ta-
koj reSevati, saj je treba
dati veckrat dolocena sta-
li§¢a sindikata in v resmni-
ci je to veckrap le stali-
§¢e oZjega vodstva — to-
da tako je trenutno v pra-
ksi ne le v nasi DO am-
pak tudi drugod.

Ob koncu bi zelel povda-

riti $e to, da bomo_ &
skupnimi mofmi vsebino

zakona o zdruZenem delu
pred kongresno aktivnostjo
sindikata v resnici uve-
ljavili v praksi samo tak-
rat, ¢e bomo vedno in ve-
liko ve¢ ter bolj prisatni
pri mastajanju dolo¢enih
jsamoupravnih aktov in do-
kumentov, sklepov ter sta-
lis¢. Prav to pa je v se-
danjem ¢asu trenutno pn—
sotno pred nami vsemi in
zato naj resniéno tudi ve-

fija pravilo, ki je izreceno
Ze v samem mnaslovu, da
[je sindikat vedno priso-
jten oziroma bolje receno
mora biti vedno in ob vsa-
kem casu prisoten. To pa
je za vse nas c¢lane sin-
dikata ne le obveza am-
pak tudi samoupravna in
sindikalna dolimost!

France Mesko

Vpisovanje strokevne izobrazbe
v delovno knjiZico

Glede na ponovne zahte-
ve delavcev vase organi-
zacije zdruzenega dela, ki
Zele, da bi jim tukajSnji
za delo pristojni upravni
organ v delovni knjiZzici oz-
nadil tudi stopnjo izobraz-
be, smo na nase vprasa-
nje z RepubliSkega sekre-
tariata za delo prejeli na-
slednje mnenje, katerega
navajamo v delnem pre-
pisu:

»Samoupravnemu splos-
nemu aktu OZD je prepu-
S¢eno, kako bo vrednotil
stopnije izobrazbe. Treba
je namre¢ razlikovati pri-
znanje Solske izobrazbe od
strokovne usposobljenosti.

Stopnjo in vrsto stro-
kovne usposobljenosti lah-
ko priznava OZD svojim

delavcem samo po pogojih,
doloc¢enih v samoupravnem
proaénem aktu, seveda pa
ima tako priznanje Zlgo
interno veljavo v doticni
OZD.

Glede na to, da 11. dlen
Ustave SFRJ govori o tem,
da delo in rezultati dela
dolo¢ajo materialni in
druzbeni polozaj ¢&loveka,
ter da pripada delavcu o-
sebni dohodek, ki je so-
razmeren regultatu njego-
vega dela in mjegovega O-
s(,b[neg't prispevka  uspe-
hu in razvoju OZD, je
upostevate pri sestavi in
dana moZnost delavcem v
delovnih onganizacijah, da
lahko delavcem, ki sicer
formalno mne izpolnjujejo
weh zzuhtevanu.h pogOJav

Boksit

glede strokovne izobrazbe,
dejansko pa  uspe$no
opravljajo svoje delo, kar
je najzanesljivej§i znak,
da je delavec sposoben za
doloteno delo — interno
lahko priznajo stopnjo in
vrsto strokovne usposob-
ljenosti,

Z ozirom na povedano in
dogovor s posvetovanja
ob¢inskih upravnih orga-
nov, pristojnimi za delo
z dne 22. oktobra 1971, ka-
terega omenjate v svojem
dopisu menimo, da je do
nadaljnjega najbolje, da
nadaljujete z dosedanjo
prakso vpisovanja to Je,
da vpisSete imobrazbo iz-
kazano z javno listino
(spricevalo Sole), me da bi
oznacevali stopnjo izobraz-
be, ker je to odvisno od
predpisov, ki urejajo im-
stitucijo za izmobrazevanje;
stvar OZD pg je, kako bo
to izobrazbo ovrednotila,
glede ma dejansko uspo-
sobljenost delavca, kot
smo to e uvodoma ome-
T, <

Vsa navedena nadela iz-
hajajo tudj iz dolociy za-
koma o zdruzenem delu,
zato priporocamo, da jih
sprejemanju vasih samo-
upravnih aktov.

Pomocnil nacelnika
oddelka za gospodar-
stvo in urbanizem
Metka Korosec,
dipl. praw.

Iz Impola
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@ »Aluminij« mora postati komunikacijsko sredstvo za kroZenje vseh informacij

0 glasilu in bilteru delovne skupnosti
v medsebojnem obveScanju delavcev
v zdruZenem delu

Pod gornjim naslovom
je bil v Piranu od 8 do
13, avgusta letos organizi-
ran seminar za odgovorne
urednike, predsednike u-
rednidkih odborov ter dru-
gih, ki se kakorkoli u-
kvarjajo z glasili v orga-
nizacijah zdruZzenega de-
la. Tega seminarja sta se
iz naSega kolektiva udele-
zila predsednik uredniSke-
ga odbora glasila »Alumi-
nij¢ in odgovorni urednik.
Menim, da o koristnosti
seminarja mi potrebno po-
sebej govoriti, saj je po
vnaprej predvidenem in
predelanem programu So-
delovalo okrog 20 udelezen-
cev iz raznih organizacij
zdruzenega dela ter po-
siusalo in aktivno sodelo-
valo pri izdaji glasila in
biltena.

Zakaj je informiranje v
kolektivu tako pomembno?

S sprejetjem nove usta-
ve 1974. leta je bila po-
trjena in opredeljena vlioga
obveSéanja v nadi druzbi,
Tako med drugim zago-
tavijajo delavei med se-
boj tofne in pravolasne
informacije o vseh vprasa-

njih, ki so vaZna za njihov
Zaj in za kar majbol] po-
polno in kwvalificirano od-
druzbenoekonomski polo-
loCanje prni opravljanju
funikcij oblasti in v orga-
nih upravljanja v TOZD
in delovni orgamizaciji, v
katero so zdruZeni.
Resni¢no,  wsestramsko,
pravocasno in popolno ob-
veséanje delovnih ljudi in
obéanov o politicnih in
gospodarskih  vprasanjih,
0 delovanju organov in or-
ganizacij in o drugih splos-
nuh in skupnih vpraSanjih
je tudi pogoj za samoup-
ravno odlocanje, uveljav-
ljanja madzorstva ter u-
stvarjanja aktivhega mne-
nja in je zato ena temelj-
nth prawvic delovnih ljudi
opredeljene z ustavo in
zakonom o zdruZenem de-
lu. Zato pricakujemo, da
bo tudi nase glasilo posta-
lo osnovno komunikacij-
sko sredstvo za kroZenje
vseh informacij, potrebnih
za samoupravno odlocanje
v organih. Glasilo naj bo
v glavnem namenjeno de-
lavcem za olajSanje polo-
Zaja In ustvarjanja enot-

nega mnenja ter stalisc, ki
so potrebna za odlocanje
samoupravljalcev. Zato
11101‘21]0 biti odprta, podam
mom]lo vsako lmformacuo
v spro$ceni obliki in na iz-
viren nadin.

S takim mnacinom poro-
¢anja bomo dosegli tudi
v razvoju demokrati¢nih

odnosov poslovno ucinko-
vitost, ker bo uredniStvo

Casopisa prejemalo podat-
ke o najvaznejsih wvsako-
dnevnih dogajanjih v ko-
lektivu in po potrebi tudi
izven njega,

Seminar, ki je nudil vse-
stransko podporo, ob pri-
zadevanjih predavateljev,
je bil vsebinsko pester in
delaven, ki bo v mnogo-
cem koristil tudi pri kre-
iranju nasega glasila.

»Celotnemu  dogajanju
moramo zagotoviti  jav-
nost«, je bilo powvdarjeno
ter poskrbeti, da bodo vsi
podatki dostopni ter na
razpolago vwm zainteresi-
ranim, ‘t. j. vsem organom
v procesu samoupravlja-
nja. Dostopnost sporocil
je eden izmed elementov
samoupravinega sistema in

elementov druzbene kon-
trole. Pri tem seveda ne
sme biti prizadeta poslov-
na tajnost dolocena s sa-
moupravnimi akti organi-
zacije zdruzenega dela,

V tem sestavku je pri-
kazanih le nekaj specific-
nosti in problemov v ob-
veSéanju v OZD. Povdar-
jena je le povezamost med
obveScanjem in odloca-
njem, iz Cesar izhaja u-
gotovitey, da je nemogo-
ce razvijati sistem samo-
upravnega odlocanja brez
ustreznega sistema obve-
Scanja. Vloga obvescanja
pa se razfirja v celotni si-
stem druzbenega obvesca-

nja. y
Na8 kolektiv nima po-
sebnega biltena za nujna

obvestila, ki bi obvescala
dlane delovnega kolektiva
o aktualnih problemih, ki
vpadejo casovno med dve-
ma jzdajama glasila. Zato
se posluzujemo nacina ob-
vescanja preko sindikalne-
ga porocevalca.
Kot sklepno besedo bi
povdaril naslednje:
— da mora postati nase
glasillo »ALUMINIJ« ko-

munikacijsko sredstvo
za krozenje vseh infor-
macij,
— ki bo oblikovalo socia-
listiéno javno mnenje
— in bo skrbelo za vse-
stransko izmenjavo
mnenj, stalis¢ in po-
gledov o wvseh predlo-
gih, samoupravnih in
drugih odlocitev in bo
spodbujalo sprejemanje
mnajbolj primernih odlo-
¢itev ter mjihovo dosled-
no uresni¢evanie, da bo
spodbujalo ¢lane kolek-
tiva za razvijanje kon-
struktivne k1'111|kc go-
jilo polemiko in spod-
bujalo v akcije im ukre-
pe, katerih uresmiceva-
nje bo vodilo h gospo-
darskim uspehom in k
uveljavljanju  delavske-
ga samoupravljanija,
Vse to mora =zdruzevati
v celotnost dejavnosti, Za-
radi ¢esar moramo vsebin-
sko podroc¢je usmeriti naj-
ve¢ na gospodarjenje in
s'nmouplav[]mnw v nasi de-
lovni organizaciji.
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31. oktober

Z uvedbo denarja se je
naturalna oblika varceva-
nja spremenila v denarno.
S tem pa so za varéevanje
nastopile Siroke moZnosti.
Ko se je denar uveljavil
kot placilno sredstvo, so
se pojavile tudi prve ideje
o potrebi varéevanja, pa
tudi zamisel o ustanavlja-
nju specializiranih ustanov
za zbiranje prihrankov,

Hranilni$ka misel sega
dale¢ nazaj v preteklost,
saj je ze pred ve¢ kot
360 leti francoz Huegas De-
lestre nakazal potrebo po
organiziranem varcevanju
prebivalstva. Leta 1778 so
v Hamburgu ustanowili
splo$no preskrbovalno u-
stanovo, ki je v svojih
pravilih poudarila, da je
»ustanovijena za dobro
marijivih oseb obeh spo-
lov, kajti tudi majhni pri-
hranki v hudih casih ve-
Jiko pomeml]o z nekaj ob-
restmi pa Se vec. S svojo
marljivostjo in varénostjo
naj tako koristijo sebi in
drzavi ...«

Ob koncu 19. stoletja so
hranilnice razliénih dezel
zadele mnavezovati medse-
bojne poslovne stike. Leta
1924 pa so v Milanu usta-
novili mednarodni institut
za varcevanje. Takrat so
sklenile: »31. oktober naj
bo vsako leto praznik var-

svetovni dan

¢evanja po vsem svetu, da
bi se z ustno in pisano be-
sedo $irila macela in ide-
je vardnosti.«

Zgodovinsko dejstvo 11,
da se z delom ustvarja
vrednost in da se z varce-
vanjem ustvarjena vred-
nost Guva in pommozuje.
To pomeni, da je bogastvo
posamezne gospodarske ce-
lice, vsega naroda in vsega
Clovedtva posredno ustva-
rilo varéevamje, zato ni
slucaj, da posvecaio veliko
pozornost varcevanju Ze v
kap1ta1utwn h drzavah, po-
sebno pa e v drzavah s
socialisticno druZbeno u-
reditivijo.

Varéevanje razvija pri
¢loveku obcutek zmerno-
sti in ga usmerja na_bolj
urejeno  Zivljenje. Visak
varcevalec je masprotnik
razsipniStva in se ne Zza-
dolzuje lahkomiselno, Var-
cevanjje uci Cloveka skrom-
nosti, odpovedovanja seda-
danqnh zadovoljstev v ko-
rist bodocih potreb. Ko se
clovek odloci za varceva-
nje, razvija v isebi obcu-
tek nesebiénosti. Varceval
namre¢ ne bo samo za-
se, ampak tudi za blagi-
njo svojih bliznjih.

Vsakdo, ki dma prihra-
nek mna hranilni knjiZici
obéuti dolofeno neodwis-
nost, samostojnost, samo-

varcevanja

zavest, obcéuti doloceno
varnost v zivljenju in delu
ter brezskrbno gleda v bo-
docnost,

Z, vidika druzbene skup-
nosti varéevanja dopolnju-
je druzbeno akumulacijo,
ker se preko ba.n'(‘:.uega Sil-
stema ponovno vraca v go-
spodarstvo, doprinasa raz-
ujanju pI‘Dl?'\UdT‘I]Jh sil,
pospesev: drmu proizvodni h
procesov in ustvarjanju
pogojev za materialni In
kulturni napredek druZbe.

Prav v na8i socialisti¢ni
druzbeni ureditvi je treba
posvecati veliko pozornost
vV vzgoji varcevalne zavesti
p&Sd.Iannikd. Kdor se na-
mre¢ ni naucil varcevati s
svojim premoZenjem in
dohodki, ta tudi ne bo ime]
pravilnega odnosa do druz-
bene lastnine.

Mednarodni institut za
varcevanje je ob svoji u-
stanovitvi 1924 objavil na-
slednji razglast

Delo in vardevanje sta
najmocnejSa dejavnika na
poti h blaginji, napredku
in dostojanstvu vsakega
posameznika,

Varcevanje naj resnicno
postane navada, potreba
in vrlina vsakega ¢lana na-
e druzbene skupnosti,

Zdruzenje poslovnih
bank in hranilmic
SRS
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@ Zakaj anonimni telefonski klici? — Potrebna je
javnost kritike in dela

SIRAHOPETNOST
ALl KAJ BOLJ NEVARNEGA

Ocitno je, da vse pozitivne strani samoupravljanja
Se vedno niso znane nekaterim c¢lanom naSe delovne
organizacije ali pa jih (kar je zelo nevarno in proti ¢e
mur se moramo najostreje boriti) hocejo izmaliéiti.
Drugace si ne znam razlagali nekaterih dejanj v zad-
njem c¢asu, vezanih na nekatere sklepe poslovno-koordi-
nacijskega sveta,

Zakon o zdruzenem delu v svojem poglaviu o od-
loéanju delavcev in uresni¢evanju delavéevih interesov
jasno opredeljuje pristope h takS$nemu nadéinu dela in
izjavljanja.

Tocno je doloceno, da delavec (sleherni) enakoprav-
no sodeluje v odlo¢anju preko svojih delegatov in da
je njegova pravica in dolZznost, da od svojega delegata
zahteva vsa potrebna pojasnila v zvezi z njegovim delom
in sklepi, za katere le-ta glasuje oz. jih sprejema.

Do tega trenutka vse poteka normalno, po sprejetju
razlicnih sklepov pa se posamezniki zatekajo k najbolj
nepostenemu nacinu interveniranja. Svojih pripomb,
vpraSanj ali dvomov v pravilnost sklepov ne izrazajo
javno, na delovnih skupinah — temve¢ ubirajo drugaéno
pot.

Po enem izmed zadnjih sklepov poslovno-koordina-
cijskega sveta je predsednik sveta dobil veé kot deset
(10) anonimnih telefonskih klicev in intervencij. Kljub
temu, da je poskuSal zvedeti, kdo mu telefonira, mu to
ni uspelo. Sogovornik z druge strani telefonske zice je
takoj spustil sluSalko, ko bi se mora] tudi predstaviti.

Ali je res mogoce, da se danes v nai demokrati¢no-
socialisti¢ni ureditvi nekdo boji vprasati delegat, zakaj
je sprejel ta ali oni sklep?! Mogode za tak$nimi pozivi
ti¢ijo nevarni druzbeni elemenii, ki zahrbino, anonimno
in neodgovorno poskusajo vnasati vznemirjenje v vrste
samoupravnih organov?! Ali ni potrebno, da se vsi sku-
paj zamislimo nad temi dejanji?! Taksne ljudi, v kolikor
so nepouteni ali se bojijo »pomembnosti« svojih so-
govornikov in direktnih dialogov, je potrebno osveséati,
jih boljSe informirati in samoupravno jzobrazevati. Dru-
go vrsto ljudi, ki jih omenjam, py je potrebno odkriti
ter najostreje ukrepati proti njim.

V ¢asu, ko se pogovarjamo o druzbeni samoza$&iti
na vseh nivojih, nebi bilo napaéno, da pozorno prisluh-
nemo taks$nim ali drugaénim »telefonskim svetovalcems«
in jih »usmerimo« tja, kjer tej druzbi ne bodo nevarni.

Osnovni namen tega sestavka je, da pomagam Ilju-
dem, ki nimajo poguma odkrito vprasati (naj si bo to
direktorja, predsednika sindikata, sekretarja ZK, pred-
sednika DS ali PKS), temve¢ se zatekajo k anonimnim
klicem ali posluzevanjem »informatorjeve, ki imajo vse
podatke iz »prve roke«, Prepri¢an sem, da one druge
vrste ljudi, nevarnejsih, ni dosti v nasi delovni orga-
nizaciji, zato bo pojasnilo o delu poslovno koordinacij-
skega sveta dobra pomo¢ manj pogumnim, dp javno
in glasno zahtevajo pojasnila o izvrSevanju samouprav-
nih nalog.

Poslovno-koordinacijski svet je kolektivni izvr$ilni
organ delavskega sveta TGA in so njegove obveznosti,
pravice in dolznosti to¢no opredeljene. Razpravlja in sa-
mostojno odloca le o nekaterih zadevah (sluzbena po-
tovanja v inozemstvo, plan finansiranja, nagradah ino-
vatorjem), o ostalih le razpravlja in podaja ustrezne
predloge odgovarjajoc¢im samoupravnim organom.

Prepri¢an sem (upam z mano soglasate vsi ¢lani
PKS), da bo sleherni predlog, vprasanje ali vzpodbuda,
ki bodo prisli od delavca s priimkom in imenom, od
delovne skupine ali katerekoli druge formalne skupine
in ne od »anonimneza«, pravilno obravnavani in da bo
to vse v veliko pomo¢ PKS.

Torej ne gre za nobeno zapiranje v ozke samoup-
ravne kroge ali vzviSenost nekega posameznika ali or-
gana. Gre le za pravilno pot in nastop v demokratiéno-
socialisti¢ni druzbeni ureditvi naSe dezele in za JAV-
NOST KRITIKE ALI DELA!

vie
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£ energijo bomo morali varCevati

Akcija za uvajanje ra-
cionalnejSega pridobivania,
transporta, pretvarjanja in
porabe energije je eno os-
novnih preokupacij narod-
no-gospodarskih tezenj v
prihodnjem obdobju. Nje-
na posebna vrednota je
tedaj v spmm.m]an]u mi-
selnosti obCama in proizva-
jalca v smeri spoznavanja
nujnosti kar racionalnej-
Sega obmaSanja do proiz-
vodnje in porabe energet-
skih wirov, kot enega os-
novnih pogojev za Zivljenje
in delo tako posameznika
kot druzbe kot celote.

Spoznanje o energetski
siromasnosti Slovenije in
s tem zvezano odvisnostjo
v razvoju tako gospodar-
skega kot tudi druzbenega
Zivljenja v celoti,

Slovenija lahko iz svo-
jih virov danes pokn]e le

P e

polovico potreb po ener-
giji, razliko je ‘treba za-
gotoviti z nabavo energi-
je v drugih republikah in
Z UVOZOm energije.

Pretezni dej t. j. 90 odst.
uvozZene enengije odpade
na nafto in njene deriva-
te. V naslednjih letih se
bo uvozu energije pridru-
zil Se uvoz plina.

Ocenjeno je, da bodo
znane zaloge premoga tra-
jale do leta 2025, nafta pa
bi bila pri letni proizvod-
nji, ki bi krila le 10 odst.
nasih potreb izérpana Ze
v 10. letih,

Znane rezerve zemeljske-
ga plina bi lahko nudile

le majhen prispevek h po-

krivanju energetskih po-
treb, rezerve jedrskega go-
riva pa zado$fajo za 35
let.

Racionalizacijo pri pro-
izvodniji energije je moZ-
no izvajati v ve¢ smereh:
Z ViSjo stopnjo eksploataci-
je Ze znanih energetskih
virov s pospesenimi razis-
kavami novih nahajalisc
premoga, nafte, zemeljske-
ga plina in uranove rude.
Z izrabo vse vodne sile in
odpadne ‘toplote in, ne
nazadnje s Kontinuiranim
spremljanjem mastajanja
tehnologije izrabe geoter-

mi¢ne energije ter ener-
gije sonca in vetra,
Pri tramsportu energije

se je treba v kar najvecji
mozni meri izogniti izgu-
bam, ki so danes Se pri-
sotne. Pri sedanji proiz-
vodnji elektriéne energije
v termoelektrarnah gre
priblizno 60—70 odst. ener-

gije v izgubo predvsem v

RTP Kidricevo po rekonstrukciji
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obliki odpadnih toplot, ki
jih ne izkoris¢amo.

V industriji, ki porabi
priblizna podowco vse Kko-
r1§éene enengije  znasa
stopnja izrabe 55 odst.

Moznosti  racionalnejse
izrabe oz. porabe energi-
je v inmdustriji so zlasti v
izkiori$¢anju vseh vrst od-
padne toplote, boljSi ter-
mic¢ni izolaciji zgradb, ce-
vovodov  im  tehnolo$kih
Procesov.

V Siroki potrosmji pred-
stavlja mnajvecjo porabo
toplotne energije. Najvecje
moznosti pa se kaZejo v
uporabi toplotme enengije
Za ogrevmie to je s pov-

pre¢nim jzvajanjem pove-
cane toplotne imolacije
stavb,

Gospodinjstva so wvelik
potrosnik energije. Tako
znada delez gospodinjske-
ga odjema priblizno 34
odst. vsega distribuciijske-
ga odjema elektriéne ener-
gije v Sloveniji.

Za razsvetljavio se v po-
sameznem  gospodinjstvu
mesecno porabi od 15 do
120 KWh, odwvisno od §te-
vila svetilnih teles, jako-

sti zarnic in c¢asa mjihon,e
uporabe. Tako porabi zar-
nica s pukl]ucn-o mocjo
40 W 1 KWh elektri¢ne e-
nergije v 25 urah in Zar-
nica s prikljuéno mocjo
100 W v 10 urah, Razsvet-
ljava predstavlja okrog 20
odst. skupne porabe el
energije v gospodanstvu in
zato Je primerno varce-
vati tudi na tem podrocju.
Potrebno je ugaSati Zarni-
ce v prostorih, ki jih ne
uporabljamo. Dolo¢en del
el. enengije za razsvetlja-
vo prihranimo tudi s svet-
Jim obarvanjem sten, ker
lahko dosezemo enako o
svetlitev z manj$o mocjo
svetlobnih teles.

Mamnjjsi boijlerji pmab]l]o
okrog 40 KWh, vecji pa
okrog 150 KWh el, energije
mesecno, kar pomeni pri-
blizno taksmo porabo el
energije kot wvsa razsvet-
ljava. Pri megospodarnem
ravnanju z bojlerji lahko
poraba el. energije mesec-
no poraste na 200 KWh in
vec, Kupiti je treba bojler
najustreznejse velikosti
glede ma potrebe po top-
1 wvodi. Temperatura vode
v bojlerju naj bo ¢im miz-
ja, da se ne oddaja top-
lota na okolico.

Za dosledno

Ceprav o druzbeni samo-
zascity, kot tudi o ljudski
obrambi (prej SLO) zad-
nje case vise vec govorimo
ter razpravljamo o Ob-
rambnih nac¢rtih v TOZD,
kot tudi v KS, ocenjuje-
mo vamostno stanje ter
dajemo amalize o druzbe-
nospoliticni situaciji tako
v TOZD, DO in KS, pa
‘moramo o tem pomemb-
nem vprasanju Spregovo-
riti le nekaj wec, saj mo-
rajo o tem biti podrobno
seznanjeni visi obéani v KS
oziroma Vvsi zaposleni v
zdruZzenem delu, Zato bom
v niekaj naslednjih vosticah
iskusal nekoliko konkretme-
je spregovoriti o tem ka-
ko uresni¢ujemo druzbeno
samozascito pri nas v KS
kot tudi v OZD in v TOZD
wv TGA,

Prizadevanja, da bj nas
obcan in delavec postal
resni¢en nosilec druzbene
samozasScite na vseh pod-
ro¢jih so $e kako pomem-
ben ali bolje reéeno neob-
hodno potreben sestavni
del nase samoupravne so-
cialisticne druzbe. Znano
mam je, da je osnovni ma-
men druzbene samozascéite
predvsem v zagotovitvi
varnosti ustavniegy reda
ter varnost ljudi in pre-

druzbene

moZenja — ravno tako pa
tudi druzbene lastnine.

Kot smo se lahko sami
prepricalt, nasi drZzavni or-
gani izredno dobro ter u-
spesno opravljajo svoje
maloge, vendar pa vse to V
zadnjem c¢asu zaradj me-
nehnega hitrega razvoja
druzbenih odnosov ter u-
veljavljanja oblasti delav-
cev in obéanov postaja ze
premalo. To logicno pome-
mni, da wsi delovni ljudje
ter obcani sami postajajo
vsakodnevni nosilci ter do-
cledni uresnicevalci druz-
bene samozascite, Vioga in
pomen druzbene samoza-
scite tudi v nasi delovni
organizaciji, kot tudi v
vseh krajevnih sgkupnostih
nista novi postavki v delo-
vanju druzbene samozasci-
te, pa zaradi tegy skuSaj-
mo ma'o pogledati kako se
obnasamo mi sami do te-
ga, tako izredno pomemb-
nega vprasanja.

Predvsem mislim ma to,
kako se mi sami obnaSa-
mo, kot posamezniki v na-
$em vsakdanjem Zivljenju
v blokih kjer stanujemo,
na delovnem mestu kjer
delamo in prebijemo del
svojega vsakdanjega Ziv-
ljenja, kot tudi na ulicah,



in jo racionalno porabljati

Polno obremenjen el
stedilnik s prikljuéno moc-
jo 8500 W porabi wsakih 7
minut 1 KWh el. energije.
Poraba energije za pri-
pravo hrane za Stiriclan-
sko druzino na el. Stedil-
niku je ocenjena na pri-
blizno 240 KWh mesecno.

Vzroki, da gre znaten del
te enengije v izgubo, SO
predvsem slaba regulacija
kuhalnih plos¢, uporaba
neustrezne Kuhalne poso-
de, slaba regulacija peci-
ce.

Kuhalne plosce regulira-
mo tako, da imajo mnaj-
vecjo moé za zadetno ku-
hanje, nato pa jo zmanj-
Samo.

Hladilnik s priklju¢no
mocjo 200 W in s termo-
statom porabi 1 KWh el
energije v 5 urah hlaje-
nja, Kompresorskj hladil-
nik tro$i 20 do KWh, 100
litrski  zmrzovalnik 40
KWh in 600 litrski zmrzo-
valnil 150 KWh meseéno.
Poraba el. energije je od-
visna od welikosti, stopnje
hlajenja, temperature oko-
lice, pogostosti odjplran']a.
po]n;]m]a in rednega Ci-
s¢enja,

.. Ostali gospodimjski stro-
JIs

pralni in pomivalni stroj
spadata tudi med vedje po-
rabnike el. enengije. Pomi-
ralny  stroj s prikljuéno
mocjo 3000 W porabi 1
KWh el. energije v 20-h
minutah, v mesecu pa ok-
rog 60 KWh. Za pranje pe-
rila v Stiriclanski druzi-
ni porabi pralni stroj ok-
rog 35 KWh mesec¢no,

Poraba efl. onl“I‘.fJ,Li(, barv-
nega TV zna$a okrog 40
KWh mesecno, ¢e je vklju
¢en 4 ure dnevmno. Ostali
gospodinjski aparati so
manjsi pofro$niki el. ener-
gije, Tako porabi 1 KWh
el. energilje regulacijski ali
hladilni likalnik v 1 uri,
brivnik v 10 urah radijski
sprejemnik v 30 urah, se-
salec v eni uri in 40 mi-
nut, in elektricna ura v
500 mrah.

V gospodinjstvih so moz-
ni precejdnji prihranki e-
nengije. Glede na stanmje z
energijo, visoko ceno ener-
gije in wvisokih investici-
jah za pridobivanije in pre-
{varjanje energije, ter po-
rabe po vedjem varstvu

uresnicevanje

T ey

samozascite

javnih prostorih ali kot
udelezenci v cestmem pro-
metu in podobno.

Skusajmo nekoliko bolj
pogledati okrog sebe naj-
prej v okolju v katerem
zivimo. NaSe stanovanjske
bloke imamo vise popisane,
$§ipe polomiljene, okolje
pred bloki je mmogokje ne-
urejeno, da sploh me go-
vorim o temy, da skoraj ni-
kjer ne zaklepajo ponoci
vhodnih wrat, ceprav to
doloca tudi obdinski od-
lok. Veckrat puscéamo sta-
novanja mniezaklenjena, awv-
tomobile se pankira vse-
povsod, ceprav za to mni
doloéen prostor prav pred
stanovanjskimi bloki, kjer
so_poti precej ozke tako
ovirajo ostale prj opravlja-
nju njihove sluzbe (na
primer delavce komunale
pri odvaZanju smeti, ko ne
pridejo mimo parkiranih
avtomobilov do kant za
smetj in podobno),

Dogaja se tudi, da otroci
vedkrat kurijo na medovo-
ljenih mestih in da se ig-
rajo z vZigalicami tudi v
kletnih ploSlOuh kar pa
se je doslej Se vedno ma
sreco vseh srec¢no koncalo.

Navedel sem le nekaj
najbolj prisotnih wsakda-
njih primerov, ki Se kako
sodijo v naSe wvprasanje,
kako uresni¢ujemo druzbe-
no samozascito.

Morda se bo nekdo celo
vpradal, kaj pa ima wse
to upra.vnbl 7z druzbeno sa-
mozas¢ito. Ima — pa Se
kako pomembno vlogo. Mi
najveckrat ob wvsem tem
kar sem navedel ostajamo
le nemi opazovalci takih
in podobnih dogajanj me,
da bi skusali na taka de-
janja in napake sproti o-
pozarjati in morebitne ne-
sreCe Se pravocasno pre-
preciti, Toda ne bi se radi
nikomur zamerili. Ko sta-
novalcu izgine iz hodnika
v bloku kolo ali moped
ter podobno se seveda zac-
ne vik in krik okrog vpra-
Sanja kdo je kriv, da niso
bila weina vrata zaklenje-
na, da ongani varnosti (mi-
Ii¢niki) nocejo wkrepati ter
podobno. Vse to bi bilo
lahko prepreceno, ¢e bi se
mi wsi zavedali svoje wloge
in odgovornosti po vprasa-
nju druzbene samozascite.
Tudi na delovmih mestih
v TOZD prihaja do raznih

(Nadaljevanje na, 10 str.)

okalja, so bila povod, da
je v srednjero¢nem planu
1‘17\0i¢ SRS v obdobju
1976 do 1980 vkljuceno no-
VO, po svoji tezi vse teht-
nejse nacelo o nujnosti ra-
cionalnej$ega pridobivanja
in porabe energije, zato je
prav v tem casu v javni
razpravi program ukrepov
za racionalizacijo pridobi-
vanja, pretvarjanja, trans-
porta in porabe energije.
Z racionalizacijo predvide-
nih ukrepov je ze do 1980
leta mozno ugotowiti pri-
hranek pri strogkih za e-
nengijo v visini 480 mio.
din [lefno. Tudi v nasi OZD
TGA Ze obstoja dolocena
skrb zato, da se enerngija
v plO]?\OIdl‘llL racionalno
troSi in se g tem zmanj-

RTP Kidricevo po rekonstrukciji

Sajo stro$ki za porabljeno
energijo v lastmi ceni pro-
izvodov. Ostaja pa $e od-
prt problem racionalne e-
nergetiske potrosnije,

Nujno je, da enengetska
sluzba v wvseh organizaci-
jah zdruzenega dela sprem-
lja in amalizira porabo e-
nergije in i8¢e moZnosti
racionalnejSe porabe ener-
gije.

Prouciti je treba tudi
primernost vkljucitve od-
nosa do racionalne porabe
energije med €lemente na-
grajevanja po delu.

Z racionalno rabo el. e-
nergije wvplivamo na pov-
precne porabljene KWh.

Vklapljamo porabnike el.
energije takrat, ko je ce-
na el. energije manj$a, tj.
v c¢asu manjs$ih obremeni-
tev, kajti s tem tudi ni
Zzamo ceno za porabljeno
KWh in razbremenjujemo
Zze tako obremenjene el
enengetske naprave in s
tem nieposredno vplivamo
na jzboljsanje kvalitete el.
enengije.

Akcija mora postati in-
tegralni del delowvanija vseh
druzbenih in gospodanskih
strukitur, ter mora postati
trajna maloga slehernega
obcana in delavca,

Fran¢ek Krajnc

Revizija naprave za kompenzacijo jalove elektri¢ne energije
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Za dosledno
uresnicevanje

druzbene

samozascite

(Nadaljevanje z 9. strani)

majomarnosti katere se
veckrat slabo koncajo ce-
lo s huj$imi posledicami.
Pa si torej le postavimo
sami sebi vprasanje — ali
smo kot sodelavej bili ob
viseh takih pojavih dovolj
pozorni in, C¢e Smo opra-
vili svojo dolznost ter ma
napake opozarjalil Najvec-
krat prav gotovo ne, Ce
je Ze to storil morda vod-

Torej tudi nedostojno ve-
denje, pretepi in podobno
prav tako spada v del pro-
grama druzbene samoza-
s¢ite, katero smo dolZni
resni¢éno dosledno in pov-
sod ter ob vsakem cCasu iz-
vajati in vise negativne po-
jave preprecevati. Zato pa
moramo biti budni na vsa-
kem koraku in nase dolz-
nosti, ki izhajajo iz pod-
roc¢ja druzbene samozascite
povsod opravijati kot se
za slehernega obcéana in de-
lavca tudi spodobi,

Nasa zeleznicCarja

ja skupine, preddelavec ali
vodja izmene je le4ta naj-
veckrat kritiziran in obde-
lan kot nekak policaj, pri-
ganjac ter podobno.

Ko sem poslusal porocilo
oddelka milice Kidricevo
o mnogih prestopkih ter
prekrskih obcanov, sem se
nad $tevilko krepko zami-
slil, ter sam pri sebi prav
tako postavil vprasanje,
koliko sem sam prispeval
k temu, da bi bilo mnogih
prekrskov manj. Pijance-
vamja v gostinskih prosto-
rih kjer se igrajo veckrat
tudj karte za denar in to-
cijo pijace vinjenmim ose-
bam — tu seveda najved
mislim mladoletnikom, ki
s svojim obnasanjem vzme-
mirjajo mirne obcéane, ko
jih obdelujejo z neprimer-
nimi izrazi ali pa se celo
dogaja, da se Se koga fi-
zi¢no Jlotijo.

Tudi v svojem politic-
nem delovanju moramo
dose¢i, da bodo dogovori
0o nalogah mna podrocju
druzbene samozaséite iz-
hajali iz mnasih ocen kon-
kretmih varnostnih razmer
v delovnem okoliju, kier Zi-
vimo in delamo. Seveda pa
morajo take ocene Sprofi
oblikovaty tudi DPO, kob
so SZDL, sindikat ter se-
veda ZK z vsemi ostalimi
DPO in drustvi tako v de-
lovni onganizaciji kot tudi
v krajevni skupnosti. Pri
oblikovanju naérta samo-
za$¢itnih in varnostnih uk-
repov, ki bodo izdelani na
podlagi wsestramske var-
nostne ocene, mora tudi
sodelovati Cimvelje Stevi-
lo delavcev v OZD, TOZD
in v krajevnih skupnostih.
Vse to pa mi le nasa nalo-
ga, ampak predvsem nasa
dolznost!

F. Mesko



® Z zasedanja zborov Skupigine obéine Ptuj

PRVE OCENE O MOZNOSTIH RAZVOJA V LETU 78
e e e e S P

Ze v minuli Stevilki na-
Sega glasila smo porocali
o 34. zasedanju wvseh treh
zborov obcinske skup$céine
Ptuj ter predvsem o ana-
lizi uresmi¢evanja druzbe-
nega plana obcine Ptuj za
obdobje 1976—1977 ter na-
kazali mekatere bistvene
todke iz omenjene analize.
Tokrat pa nekaj wtisov iz
razprav na zborih SO o
tej izredno pomembni tod-
ki dnevnega reda ter v
nadaljevanju $e nekaj o
poro¢ilu, ki ga je pripra-
vil dzvrsni swvet skup$éine
obc¢ine Ptuj o uresniceva-
nju druzbenega plana ob-
c¢ine v Jetih 1976 in 1977
in o idzhodis¢ih za obiliko-
vanje resolucije o druzbe-
no ekonomski politiki in
razvoju obcéine Ptuj v le-
tu 1978,

Za 34, zasedanje zborov
obc¢inske skup$éine bi lah-
kio rekli, da je bilo gradi-
va dobro pripravijeno, da
pa je bila razprava o naj-
pomembnejsi tocki, ki smo
jo Ze uvodoma omenili, kaj
klavrna, kar $e predvsem
velja za delegate v zbomu
zdruZzenega dela, na kate-
rem ni bilo prav nobene
razprave, ceprav bi prav
v zdruZzenem delu morali
temeljito spregovoriti o o-
menjeni analizi in skuSati
najti v isti tudi sami sebe.
Se predvsem v tistem de-
Iu, ki govori o tem, da je
iz ankete 0 minimumu ka-
zalcev razvidno, da ima
le 70 odstotkov wseh TOZD
(in enovitih OZD) s pod-
ro¢ja materialne proizvod-
gﬂle sprejete srednjerocne

ane. Kiljub zakonski ob-
veznosti Se namre¢ kar 24
OZD od skupaj 74 ni spre
jelo svojih srednjeroc¢nih
planov. (V casu porodanja
Je menda stanje Ze neko-
liko drugaéno,

_ Se veliko bolj zaskrblju-
jote pa je dejstvo, da je
mnogo slabse v tej smert
po krajevnih skupnostih,
saj so do zasedanja zborov
od 25 KS v obéini Ptuj,
svoje srednjero¢ne plane
sprejele le tri, Tudi no-
bena samoupravna interes-
na skupnost i podrodja
gospodarske infrastrukture
srednjerocnega plana mni
sprejela. Zato je resnic¢no
zaskrbljujoce, da se temu
ne posveca veéje pozorno-
sti, kajti tudi uveljavlja-

mjc_nwegg sistema plani-
ranja v druzbenih dejav-

nostih poteka pocasi. Po-
stopek planiranja pa je Ze
v zamudi za eno leto.

Se_vedno je tudi prisot-
na nizka izkoriséenost pro-
izvodnih zmogljivosti, $e
zlasti pa je bila izkorisée-
nost slaba v letu 1976, saj
Jje proizvodnja le skromno
narasla, Nizka gospodarska
rasit, upadanje akumulati-
vne sposobnosti OZD ter
prilagajanje gospodanstva
novim pogojem gospodar-
jenja kot tudi nekateri o
mejitveni ukrepi ekonom-
ske politike so pogojevaili
nizko rast realnih investi-

cij v letu 1976. Z4 leto
1977 OZD sicer predvide-
vajo hitrejSo investicijsko
aktivnost, vendar je iz nji-
hovih programov razvidno,
da nacrtovanja modéne in-
vesticijske ekspanzije ni-

kar kaze na wveliko politi¢-
no zavest in odgovornost
delegatov v tem zboru. Da-
li so svoja staliséa, predlo-
ge ter pripombe, ki bi jih
brez dvoma trebalo uvelja-
viti pri bodoc¢em plamira-

brimi programi nadoknadi-
ti vsaj de] tistega, kar smo
zapravili v letu 1976,

Na osnovil analize o ure-
smicevanju druzbenega pla-
na obcine Ptuj za obdobje
1976—1980 v letih 1976 in

v :
Iz prodajnega skladiscéa

majo realne podlage, ker
slonijo v wveliki meri na
programih, ki $e nimajo
v celoti zagotovljenih sred-
stev za realizacijo.

Nekaj vet¢ so sicer raz-
pravljali o omenjeni anali-
zi delegati v zboru KS,
brez dvoma najsir$a in naj-
konkretnejsa pa je hila
razprava v druzbeno-poli-
ticnem @boru kijer so de-
legati o tej analizi raz-
pravljali skoralj uro in pol,

nju in gospodarjenju v na-
slednjih letih do leta 1980.

Kot sem Ze malo prej
omenil, pa bodo o gospo-
darjenju precej ve¢ spre-
%ovoridi' prav delegati v
ZD ter sploh zaposleni v
zdruZzenem delu, kajti do-
sedanje gospodarjenje je
pokazalo dolocene slabo-
sti, ki jth bo v masled-
njem obdobju nujno od-
praviti ter skusSati z orga-
niziranimi akcijami in do-

1977 je IS SO Ptuj tudi
pripravil poroc¢ilo, ki pa
seveda bazira in sloni pred-
vsem mna ocenah gospo-
darjenja v letoSnjem letu
in kot taka sluzi za obliko-
vanje resolucije o druzbe-
no ekonomski politiki in
razvoju obcine Ptuj v na-
slednjem to je 1978 letuw.

Porocilo  je resnicno
skrbno pripravljeno in bi
ga prav v zdruzenem delu
morali podrobneje obrawv-

navati in se z istim sez-
naniti. To bomo tudi mi
opravljali preko nasega to-
varniskega glasila in o
vsem sprofi seznanjali ter
obvescali nase delavce, dg
se¢ bodo podrobneje sezma-
nili in se tako tudi laZje
odlocali na =zborih delav-
cev, ko bodo potrjevali in
sprejemali svoje progra-
me dela za naslednje ob-
dobije.

To je wvsekakor nujno
in potrebno, saj mora sle-
herni obéan podrobneje

poznati programe in bodo-
¢1 razvoj tako svoje KS
kot tudi svoje obcline v
kateri ziwi.

Predvideva se, da bo
druzbeni proizvod v letu
1978 po pricakovanjih vec-
ji za 89 odstotkov (v
republiki se predvideva za
okoli 6 odstotkov), kar pa
Se seveda ne bo nadome-
stilo izpada iz leta 1976,
kar smo Ze prej povdamili.
Industrijska  proizvodnja
se bo po ocenah povecala
za 9—I10 odst. (v repub-
liki za okoli 7 odst.).

Tak razvoj
nekaterih novih zmoglji-
vostih in na boljsem iz-
korié¢anju obstojecih
zmogl jivostil. Dinamiky
zaposlovanja je v zadnjem
letu v upadanju, Tudi v
letn 1978 se bo gibala v
okviru planskih predvide-
vanj za Srednjeroéno Ob-
dobje.

temelji na

Stevilo zaposlenih se bo
po ocenah povecalo za 3
do 3,5 odst., (v republiki
za okoli 3 odst), kar ne
bo zapostilo vsega prebi-
valstva, ki bo iskalo zapo-
shitev bodisi zaradi narav-
nega prirastka, spremenje-
ne socialne strukture ali
zaradi priliva delavcewv iz
zadasnega dela v tujind

Problem produktivnosti
se je povecal zlasti v letu
1976. Ob mavedenih ten-
dencah (razvojnih) je oce-
njeno, da se bo produktiv-
nost v prihodnjem letu
povecala za 4—45 odst. (v
republiki za 4—5 odst.), kar
pa je Se vedno pod pla-
niranim  obsegom  tega
srednjerocnega obdobja
(52 odst). V omenjenem
porodiiu je navedenih wvr-
sta stvari, ki so pomembne
Za es$no poslovanije v le-
tu 1978, wvendar bomo o
tem pisali kdaj drugic.

Pomembno je povdariti,
da pri razreSevanju raz-
vojnih problemov, ni do-
volj le na splosno obliko-
vati reSitve in usmeritve,
temve¢ morajo vsi nosilci
druzbeno  gospodarskega
razvoja v obcini oblikovati
in sprejeti konkretne ak-
tivnosti v letnih razvojnih
programih. Tako pa bi mo-
rala biti tudi resolucija
za leto 1978 usmerjena k
reSevanju kljuénih gospo-
davskih in druzbenih prob-
lemov.

France Mesko
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Sportno tekmovanje v
pocastitev dneva

KOVINARIEV

Dne 10. oktobra 1977 je
bil na deriséu SCKS »Velj-
ko Viahovii« iz Ptuja, odig-
ran turnir v malem mnogo-
metu v pocastitev dneva
kovinarjev.

Na turnirju so sodelova-
li mladi samouprawvijalch
do 27 let starosti iz KK
TOZD »Tehnoservise,
ASIS-a, TGA Kidnikevo ter
dkipa gostitelja, ucenci
SCKS. Ekipa »Elektroko-
vine« se iz neznanih raz-
logov ni udelezila turnir-
ja, kar ni Sportmo.

Pred pricetikom tekmova-
nja so kapetani ekip op-
ravili tezko pricakovani
zreb. Ekipo TGA je Ze na
zacetku spremljala Sport-
na sreca, saj je za nasprot-
nika dobila najmlajSo eki-
po, ekipo SCKS.

V prvi tekmi sta se to-
rej srecali ekipi SCKS in
TGA. Zmagala je -ekipa
TGA z rezultatom 5 : 2.

V drugi tekmi predtek-
movanja sta se pomerili
ekipi AGIS-a in KK TOZD
»Tehnoservis«, Igralci eki-
pe AGIS so imeli ved sre-
¢e in v enakovredni igri
zmagali z rezultatom 1 : 0.

Ekipi SCKS in KK TOZD
»Tehnoservis« sta najprej
odigralj sreCanje za 3. in

4. mesto. Milajdi igralci
SCKS so vlozili ve¢ truda
in borbenosti ter prema-
gali starejSe igralce KK =z
rezultatom 4 : 1.

V finalni tekmi turnirja
v pocastitev dneva kovinar-
jev, sta se pomerili eki-
pi TGA in AGIS-a, V za-
nimivem, borbenem sreca-
nju je zmagala ekipa TGA
z rezultatom 3 : 1.

Za ekipo TGA so igrali:
Milosevi¢c Vinko, Rozman
Franc, Panikvar Franc, Vi-
dovi¢ Silvo, Vinkler Slav-
ko, Bek Sretko, Doncec
Stefan in Acimovié Drago.
Ekipo je vodil Milosavlje-
vic MiSo.

Sofasno z nogometnim
turnirjem so na streliScu
SCKS »Veljko Vlahowic«
merili svoje strelske spo-
sobnosti strelci iz AGIS-a,
KK TOZD »Tehnoservis«,
TGA in ekipe SCKS. Vsa-
ka ekipa je Stela 3 tekmo-
valce. Zmagala je ekipa
TGA za katero so streljali
Lamut Juri, Fecec Albert
in Miheli¢ Manko. Najbolj-
$i strelec je Lamut s 123

krogi, drugi Frcéec Albert
s 119 krogi.
Vs tekmovalci  ekipe

TGA, nogometasi kot tudi

$port in rekreacija - Sport in rekreacija-Sport in rekreacija

Tudi ti nasi tovari$i so sodelovali na turnirju v Dorn-
birnu in tako pripomogli k utrjevanju bratsiva in enot-
nosti med zdomei in nami.

strelci smo dostojno za-
stopali barve nasega delov-
nega kolektiva. Ni prvi¢, da
miladi iz TGA prinasajo
»domove pokale in pri-
znanja, zal so uspehi na
$portnih poljih v nasi de-
lovini sredini vse premalo
cenjeni!

Nogomet:

polfinale

TGA : SCKS e
AGIS : KK 1:0
za 3. in 4. mesto

KRS SCKS g
za 1 in 2. mesto

TGA : AGIS |
Streljanje:

Strelci so streljali

S G s

1. TGA 325 krogov
2. KK 323 ikrogov
3. AGIS 315 krogov
4, SCKS 296 krogov

Po zaklju¢enem tekmova-
nju so predstavniki SCKS
»Veljko Vlahovi¢e« iz Ptu-
ja, sodelujodim ekipam po-
delili pokale in diplome.
Organizacija prijateljskega
srecanja je bila odli¢na,
zato vse Ccestitke organi-
zatorju.

Vsi iz ekipe TGA se za-
hvaljujemo wsem, ki so
nam omogocili izostanek
z dela, posebej tov. Leva-
ni¢ Karlu, Kuzmj JoZetu,
PavliCev  Sengeju, Fridl
Karlu in tov. Hazabent
Viktorju.

PASA

Lov kot Sportno rekreacijska aktivnost

ZGODOVINSKI ORIS
PANOGE V SVETU
IN JUGOSLAVIJI

Lov se je razvijal podob-
no kakor druge panoge in
je imel v razliénih razvoj-
nih dobah cloveske druzbe
svoje posebne oblike. Pra-
clovek v zacetku ni bil lo-
vec v pravem pomenu be-
sede, temve¢ je bil pobi-
ralec zrelih plodov narave,
raznih sadezev, korenin,
gob, a tudi mesa ni odkla-
njal, dobil ga je od ostan-
kov plena roparic ali od
zivali, ki jih je naSel Zze po-
ginule. Vecjih zivali, razen
morda mladicev, praclovek
ni lovil in ne napadal, ker
ni imel primernega orozja,
pac pa se je pred njimi bra-
nil v borbi za obstanek.

Zelo dolga tisocletja po
tistem, ko se je clovek raz-
vil v cloveka z vsemi {te-
lesnimi in duSevnimi last-
nostmi, sta namrec¢ njegov
nacin zivljenja in njegova
kultura ostala na stopnji
naravnega sveta. Se zme-
raj je bil lovec med lovci,
Se zmeraj je nabiral hrano
med nestetimi drugimi vr-
stami bitij. Da je bil va-
ren pred zivalmi, se je skri-
val v podzemnih jamah, v
goscavah in tudi na drev-
ju. Razen obrambe pred
Zzivalmi ni imel druge po-
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trebe, kakor da skrbi za
prezivljanje. Ko si je iz
delal prvo primitivho o-
rodje, mu je sluzilo kot
orozje in hkrati ga je ra-
bil za prezivljanje.

Izum ognja je pomenil
za Cloveka in za nacin nje-
govega zivljenja veliko
spremembo. Ni bil ve¢ pri-
moran bivati v toplih kra-
Jih, kajti ogenj mu je dal
toploto in svetlobo, razen
tega pa mu je bil ogenj
vazno obrambno sredstvo
pred zivalmi. V praskup-
nosti je sodelovalo na lo-
vu celotno pleme; Zene, o-
troci in starci so bili go-
njaci, moski pa so cakali
v zasedi in pobijali zivali
iz neposredne blizine. Lov
je namrec¢ prva oblika so-
delovanja (kooperacija) v
razvoju cloveske druzbe.

Clovestvo se je mnozilo
in s Stevilom so se vecale
tudi njegove potrebe. Clo-
vek, ki je postal pravi lo-
vec, je rabil za lov, za na-
pad na divje zivali, primer-
no orozje. Iz preprostega
orozja je prehajal na se-
stavljeno, kakor sekira,
kopje z roZevinasto koni-
co, koznata fraca, visek pa
je dosegel z izumom loka
in puscice, s katerima je
lahko zadel Zivali na vedje
razdalje in z vecjo silo.

Zivinoreja in poljedel-
stvo sta bili v zacetku naj-
tesneje povezani z lovom;
polagoma pa je postala zi-
vinoreja poglavitni vir za
pridobivanje mesne hrane.
Zaradi tega lov ni bil vec
nujna c¢lovekova potreba.
Krog tistih, ki so lovili, se
je cedalje bolj ozil, od ple-
mena je prehajal na vedno
redkejSe posameznike, ki
so lovili za razvedrilo ali
za utrjevanje telesa kot pri-
pravo za vojaka. Lov se je
tako razvil iz gospodarske
v $portno panogo.

Nastanek suzenjstva je u-
stvaril neenakosti med ljud-
mi, kajti suzenj ni smel no-
siti orozja, zato tudi loviti
ni mogel. Uvedba zasebne
lastnine je \p]I\ ala tudi na
Vpr a‘s'lllj(, ugdvr_ so bile
prosto zivece divje zivali.
Nastal je nauk, da take Zi-
vali, dokler so bile proste,
niso bile last nikogar. Pri-
svojiti si jih je smel vsak-
do in brz ko jih je ujel, so
postale njegova last.

V zacetku srednjega ve-
ka pa so si prilastili nems-
ki vladarji vedje gozdne
povrsine, tem so sledili tu-
di drugi velikasi in oboji
so razsirili prepoved izvr-
Sevanja lova tudi na tuje
gozdove in druga zemlji-
sca. Lov je postal regal

(divje zivali so lastnina dr-
Zavnega glavarja). Pozneje,
ko so razlikovali lastnino
drzave od lastnine drzav-
nega glavarja, se je regalni
sistem v bistvu spremenil
toliko, da so bile divje Zi-
vali last drzave. Loviti je
smel le tisti, ki je imel do-
voljenje drzave. Regalni
sistem v lovstvu je bil plod
srednjeveskega fevdalizma.
»Smrtni udarec« mu je za-
dala francoska revolucija
leta 1789, ko je bil razgla-
Sen zakon, po katerem je
bila ukinjena pravica, lo-
viti na tujem zemljisc¢u in
uzakonjena pravica, da sme
vsakdo loviti na svojem
zemljisc¢u. Vendar je rodilo
dosledno izvajanje tega za-
kona zmerne posledice.
Ker se je na lovu Ze splos-
no rabila puSka in ker je
smel vsakdo loviti na svo-
jem zemljis¢u, je Stevilo
lovskih upravicencev zelo
naraslo, zato pa se je iz
leta v leto zmanjseval sta-
lez divjadi. Zaradi tega je
bila po vsej Evropi, pri nas
leta 1870, vnovi¢ preureje-
na zakonodaja tako, da so
smeli na svojem svetu lo-
viti le tisti, ki so imeli vec-
je povrsine strnjenega zem-
ljiS¢a, ostala zemljisca pa
so se zdruzila v lovisca.
Stara Jugoslavija je pu-
stila dolgo casa lovske si-
steme, ki so veljali v po-

sameznih pokrajinah Jugo-
slavije. V Sloveniji je bil
lastnik zemljis¢a upravi-
cen izvréevati lov na svo-
jem zemljiscu, ostala zem-
ljiséa pa so bila zdruZena
v obéinska lovi§¢a in odda-
na v zakup na javni drazbi.

Razmere, v katerih raste
nase lovstvo, so originalne
in edinstvene. Na svetu
namrec¢ ni sistema, kjer bi
druzba zaupala divjad brez
sleherne denarne odskod-
nine lovcu — ljubiteljem
narave. S pogojem samo
enim, da to bogastvo, ta
naravni ponos varujejo, go-
je in ga ne glede na to, za
katero vrsto gre, ohranijo
zanamcem. Prav ta POgoj
pa je naloga, ki v€asih ni
ne majhna niti lahka. Ob-
drzati sredi stehnizirane
Evrope medveda in Zival-
ske wvrste, ki jim je prav
razbrzdana civilizacija hud
sovraznik, najti entuziaste,
ki bodo to dolZznost oprav-
ljali z ljubeznijo v dneh,
ko so edini ideal denar in
vsakrsne koristi, ni lahko.

SAMOUPRAVNA
ORGANIZIRANOST
LOVSTVA

Kljub v prejsnjem od-
stavku navedenim tego-
bam, s katerimi se srecuje-
jo nasi lovei, pa vendar ob-

(Nadaljevanje na 13. strani)
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(Nadaljevanje z 12. strani)

stajajo tudi taki entuziasti
— samoupravni kolektiv z
blizu 15.000 élani, organizi-
ran v prek 400 lovskih
druzinah (LD), v 18 pod-
rocnih zvez (PLZ), v Lov-
sko zvezo Slovenije (LZS),
vélanjeno v Lovsko zvezo
Jugoslavije (LZJ) in pre-
ko te v mednarodno lovsko
organizacijo — glej skico!

Lovska druzina je te-
melj nase lovske organiza-
cije in posluje po svojih
pravilnikih, ki doloc¢ajo:
ime, sedez in namen orga-

ZGODOVINSKI RAZVOJ
LOVSTVA V PTUJU
IN OKOLICI

Slovensko lovsko drust-
vo (SLD) podruznica Ptuj,
je bilo ustanovljeno leta
1921. Takrat je vladal pri
nas sSe dominalni (zakup-
ni) sistem in to vse do 2
svetovne vojne. Po vojni
pa se je SLD podruznica
Ptuj preimenovala v Lov-

sko zvezo Ptuj. S tem ko
smo osvobodili domovino
in pregnali okupatorja,

smo odpravili tudi domi-
nalni sistem in vpeljali re-
galnega. Proti takemu re-

POENOSTAVLJEN
SHEMATSKI PRIKAZ

Lovska
zveza
Slovenije

LD LD LD LD LD LD
Podrogna Podrocna
lovska lovska
zveza zveza

DELOVANJA LOVSKIH
ORGANIZACI

Lovska
zveza
Jugoslavije

nizacije, opis obmocja, na
katerem deluje organizaci-
ja, pravice in dolznosti ¢la-
nov itd.

Lovske druzine dolocene-
ga podroc¢ja se zaradi ures-
nic¢evanja skupnih ciljev
lahko zdruzijo v podrocno
lovsko zvezo. Naloga zve-
ze je, da v svojem delov-
nem obmocju pospesuje
lovstvo, skrbi za izobraze-
vanje lovcev vclanjenih
druzin ipd. PLZ pa se s
sklepom na svojih obcnih
zborih zdruzijo v Lovsko
zvezo Slovenije. Le-ta skr-
bi za koordinacijo dela, za-
stopa vse lovske organizaci-
je pred republiSkimi in
Zveznimi upravnimi orga-
ni ter v zamejstvu, skrbi
za propagando lovskega tu-
rizma, izdaja lovski tisk,
podplra raziskovalno dejav-
nost in znanstveno prouce-
vanje lovstva, organizira
republiska in mcdrcpubli-
§ka lovska srecanja in
strelska tekmovanja ipd.

Zveza lovskih organizacij
Jugoslavije pa povezuje
vse republiske lovske zve-
ze in ima svoj sedez v Beo-
gradu. Njena naloga za ce-
lotno podrocje drzave so
v glavnem iste kakor na-
loge republiske lovske zve-
ze za podrocje republike.

zimu so se nasi lovci zelo
upirali. Leta 1967 pa se je
Lovska zveza Ptuj preime-
novala v Zvezo lovskih
druzin Ptuj, ki ima pod
svojim okriljem 23 druzin.

Danes imajo lovci svoj
lovski zakon in zakon o
drustvih. Lovska druZina
je osnovna celica, ki mo-
ra imeti najmanj 12 cla-
nov. Lovci razlagajo lov
kot Sport in kot gospodar-
sko panogo. Vsaka lovska
druzina mora imeti svoj
pravilnik in gospodarski
plan, ki ga predlozi obci-
ni. Vsak ¢lan lovskega
drustva mora opraviti lov-
ski izpit.

Clani drustva tudi pla-
¢ajo za odstreljeno divjad.
Tako gre ves dohodek od
uplenjene divjadi nazaj v
lovisca. Tujci pa placajo
v tuji valuti. Seveda mora
imeti vsak tujec orozni list,
sicer ne sme loviti.

Lovni casi za posamezne
divjadi so natanko doloce-
ni in izven tega casa lovec
ne sme loviti (npr.: lovni
¢as za jelena je od 16. 8. do
31. 12, za srnjaka od 1. 6.
do 30. 9. itd.).

ZLD Ptuj je od svoje u-
stanovitve zelo napredova-
la. Tako prirejajo lovske
razstave, predavanja, film-

ske prikaze ipd. Da so ¢la-
ni ZLD Ptuj res marljivo
in vestno opravljali svoje
delo, kaze podatek, da so
1949. leta ustanovili prvo
fazanerejo v Jugoslaviji in
to na Vurbergu pri Ptuju.
Pobudnik je bil tov. Marlu,
dobro poznan v krogu lov-
cev, ki je o ustanovitvi fa-
zanoreje napisal sestavek,
o0z. razpravo in jo Ob_]d.vll
v reviji Lovec. Za to delo
je dobil spominsko plake-
to. Ta isti tovaris je Ze
pred vojno ustanovil v Ca-
koveu drustvo Vajda (trgo-
vina z zivo divjadjo).

Znotm] ZLD Ptuj deluje
ve¢ komisij, od katerih so
najbolj pomembne Komi-
sija za lovsko strelstvo in
Komisija za turizem. Z ve-
liko uspehi in priznanji pa
se lahko pohvalijo strelci
na glinaste golobe in giba-
joce se cilje pri ZLD Ptuj.

APLIKACIJA LOVSTVA
NA SPORTNO
REKREACIJO

Sodobnemu lovstvu sta
osnova gojitev in ohranitev
prosto zivece divjadi v ¢im
bolj naravnem, zdravem o-
kolju. Lovstvo naj postane
bistveni ¢len v organizira-
nem sodelovanju druZbe
pri za&c¢iti ¢loveka in divja-
di pred zastrupljanjem bio-
sfere, v kateri zivi.

Prostovoljno delo loveev
ni samo moralna vrednota,

temve¢ osnovna notranja
gonilna mo¢ delovanja lov-
ske organizacije, ki sloni

na humanih in tovariskih
medsebojnih odnosih nje-
nih ¢lanov. Lovska druZina
je v prvi vrsti povezovanje
interesov tistih obcéanov, ki
is¢ejo zadovoljstvo v nara-
vi zaradi rekreacijskih —
gibalnih potreb. Vselej in
povsod povdarjajo lovci,
da je lov $port in istocas-
no tudi vazna, donosna go-
spodarska panoga. Delovni
¢lovek se udejstvuje v lovu
kot Sportnik. V lovisce ho-
di, da se otrese vsakdanjih
skrbi, da se razvedri, nav-
Zije svezega zraka, uziva
lepote narave ipd.

Torej, ¢e sedaj analizira-
mo gibalno aktivnost da-
nasnjega cloveka, ki ga je
zajel mocan tok hitrega
razvoja znanosti in tehni-
ke, ugotovimo:

— da se za vsako malen-
kost in na zelo kratke
razdalje vozi z avtom,

— da cele dneve presedi ob
gledanju »domacega ki-
na,

— da wuziva prekomerne
l_{ohg’:ine_ hrane, alkohola
in nikotina, itd.

To pomeni, da mu ne o-
stane ni¢ ¢asa, ki bi ga po-
svetil lastni telesni aktiv-
nosti — torej vzdrzevanju
lastnih telesnih sposobno-
sti. Posledice tega so: de-
belost, povecana koli¢ina
mascobnih ploscic v krvi,
hitra utrujenost po vsakem
fizicnem, oz. telesnem na-
poru, povecan krvni pri-
tisk, povecana frekvenca
srca, vedje Stevilo nezgod

pri delu ipd. To so le glav-
ne karakteristike danasnje-
ga neaktivnega cloveka.

In prav lov kot Sportno
rekreacijska aktivnost po-
maga, da se ljudje ne sre-
cujejo z omenjenimi teza-
vami. Namrec¢ lov se odvi-
ja v maravi — v gozdu (za-
vzivanje, oz. vdihovanje
svezega zraka), kjer se ve-
liko hodi, pa tudi tece, no-
si (divjad) ipd. To so sa-
me taksne aktivnosti, ki
¢loveka ohranjajo v stalni
telesni kondiciji. Ce poleg
tega Se upostevamo, da je
lov tako imenovani »LIFE-
TIME« $port, t. j. $port za
vsa obdobja Zivljenja, ima
veliko prednost pred dru-
gimi $portnorekreacijskimi
panogami. Seveda pa je po
drugi strani lov zelo drag
Sport. Namre¢ sama opre-
ma ni niti tako poceni, za-
to bi bilo v bodoce po-
trebno lovstvo organizirati
tako, da bi bilo dostopno

Sirsemu krogu obcanov.

Mislim, da bi bilo prav,
¢e bi otroke Ze v $oli pou-
¢ili o pomembnosti lova
ter jih naucili ljubiti na-
ravo, Cuvati njene lepote
in privzgojiti ljubezen do
Zivali.

To so bila le lastna raz-
misljanja in predlogi, zato
mislim, da se marsikdo ne
bo strinjal z mano. Toda
nekdo pac¢ mora zaceti.

(Nadaljevanje na 14. strani)

Izpihovanje
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Delegatske iz posebnega
zornega kota

— Vsaka podrobnost med delegatom in poslancem
je zgolj nakljucje, ki ga nekateri delegati uposte-
vajo kot napotilo za delo.

— Seminar iz samoupravljanja v Moravcih je mmno-
gim zelo pomagal...: predvsem pri zdravijenju
revimatizma in obwladovanju znanja iz enologije.

— Nekateri delegati se bojijo presluhow; véasih jim
ni jasno ali pri nekaterih receh gre za delegiranje
ali dirigiranje.

— Ugotavlja se, da so nekatere delegacije po spre-
jetih materialih nekajkrat uspele o njih vprasati
tudi sredino, iz katere izhajajo.

— Predlaga se, da namesto stopmnjevenja — dober,
boljsi, najboljsi, vpeljemo novo stopnjevanje —
delegat TOZD, delegat OZD, delegat SIS.

— Alj obstoja razlika med delegati v TOZD in DS SS?
Ne! Emni in drugi se zelo redko posvetujejo s svo-
jimi volilci.

— Nekaterij SIS — samoupravne interesne skupno-
sti poznajo tudi drugo tolmacenje okrajsave SIS
— SAMO INTERESI SKUPNOSTI!

— Na vprasanje ali je v nasih samoupravnih organih
zazivel delegatski sistem, poznam le en odgovor:
»Ja. vendar bi potreboval moéno transfuzijo —
odgovornostil«

— Véasih bi bilo dobro, dg so delegati brez imen; v
tem primeru me bi govorili le v svojem imenu,

Vi
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Cilji tako in drugace

— Marsikdo uposteva rek: »Cilj opravicuje sredstva,
le da je razmenje med njima krepko na strani
sredstewv.«

— Cilji so mu bili zelo veliki, Zall pa ni znal ciljati!

— Razen osnovnega cilja je imel za vsak slucaj Se
neikaj rezervnih.

— Zastavil si je neSteto ciljev, Zal pa so bili tako
majhni, da jih je po vrsti zgresill

— ko je Ze dosegal pomemben cilj, je ugotovil, da
je napacno zastavljent!

— Po seriji slabih rezultatov, je bila splo$na ugoto-
vitev, da so osnovni cilji zastavljeni — osnovno
Solsko!

— Po ugotovitvi, da ne zasleduje sprejetih ciljev, mu
je kolektiv kupili PSA zasledovalca.

— Prii wsaki Zenski je imel le en cilj — ostati nepo-
rocen!

Vic
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GLOSA

SOCIALNA (NE)ENAKOPRAVNOST

Dv, delavca TGA sta sprejela regres za letmi
dopust v maksimalni vigini.

Eden je za ta denar kupil Solske knjige, drugi
pa rezervne dele za traktor.

SEPTEMBRA 1877

nadelu napoti skupaj
TOZD ALUMINIJ 9 1 10
TOZD GLINICA 3 - 3
TOZD VZDRZEVANIE e = 4
TOZD PROMET 3 — 3
SKUPAJ: 19 1 20
Oblika nesrece: straniti dovodno gumija-
sto cev izpod koles. Pri

padec predmeta
udarec predmeta
stik s skraj. temperat.
padec osebe
stisnjenje predmet.
stis. med prem. in
nepremiéni predmet 3

B L L

TOZD ALUMINIJ

1. JoZze Plajnsek, mat. St.
1932, iz hale A se je posko-
doval 24. septembra. Pri
odklanjanju anodnega efek-
ta na celici 234 je z glavo
pnevmatskega  prebijalca
zadel v katodno omaro, za-
radi Cesar se je glava zavr-
tela in mu stisnila palec
desne noge.

2. Franc Tili, mat. §t. 2530
iz hale B, se je poncsluzll
28. septembra. Ker je e
trolitska pec 625 zelo vrtin—
cila je bilo potrebno doda-
ti 50kg sode. Ker je bila
soda vlazna, so dali vreco
na rob peci susit. Ker je
pec vrtincila talino, je ta
pljusknila po vreci, ki se je
vnela, soda se je vsipala v
pec ter zaradi vlage povzro-
cila eksplozijo. Pri tem je
bil ponesreceni lazje pope-
¢en po hrbtni strani telesa.

3. Franc KoroSec, mat.
$t. 436, iz hale B, se je po-
nesrecil 28. septembra. Ker
je elektrolitska pecC 625 ze-
lo vrtincila, je bilo potreb-
no dodati 50 kg sode. Ker je
bila soda vlazna, so dali
vre¢co na rob peéi susit.
Ker je pe¢ vrtincila talino,
je ta pljusknila po wvredi,
ki se je vnela, soda se je
vsipala v pec ter zaradi
vlage povzrocila eksplozijo.
Pri tem je bil ponesredenec
lazje popecen po telesu.

4. Borislav Bulatovic,
mat. 5t. 4554 iz hale A, se
je ponesrecil 21. septemb-
ra. Pri vzvratni voZnji pre-
bijalca skorje je hotel od-

Lov kot Sportno rekreacijska aktivnost

(Nadaljevanje s 13. strani)

Clani ZLD Ptuj pravijo,
da je nadaljnji razvoj lova
kot Sportno rekreacijske
aktivnosti odvisen od zave-
sti vsakega posameznega
lovca ter tudi od dohod-

kov iz turizma. Bolj ko bo
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turistiéni lov organiziran,
ve¢ materialnih sredstev

bomo lahko vlagali nazaj
v lovisca, prirejali bomo
lahko kvalitetnejse tecaje,
nabavili boljso lovsko opre-
mo, vzredili ve¢ divjadi ipd.
ZLD Ptuj Zeli prav tako kot

tudi ostale lovske zveze, da
bi bil sleherni obéan pri-
vzgojen in obarvan z lov-
sko etiko, da bi cenil in
¢uval lepote nase narave
in da ne bi brezglavo po-
bijal divjadi.

A.D.

tem je prijel za klinasti
jermen pogona, ki mu je
poskodoval prste desne ro-
ke.

5. Anton Medved, mat.
§t. 3453 iz hale B, se je po-
nesrecil 19. scptembra Pri
¢is¢enju kriolita na celici
722 se je ponesrecenemu
vsipala vroca glinica za ce-
velj, pri ¢emer si je pope-
kel levo nogo izpod glez-
nja.

6. Viktor Ivanus$a, mat.
§t. 1105 iz hale A, se je po-
nesrecil 21. septembra. Pri
prehodu od ene do druge
grupe pri polnjenju mase,
mu je desna noga zdrsnila
z vozila pod kolo avtomo-
bila, ki se je premikal in
mu poskodoval palec leve
noge.

7. Jozef ZakelSek, mat.
§t. 4586 iz hale B, se je po-
nesrecil 28. septembra. Ker
je elektrolitska pec 625 ze-
lo vrtinéila, je bilo potreb-
no dodati 50 kg sode. Ker
je bila soda vlaZzna, so dali
vreco na rob peci susit. Ker
je pe¢ vrtincila talino, je
ta pljusknila po wvreci, ki
se je vnela, soda se je vsi-
pala v peC ter zaradi vla-
ge povzrocila eksplozijo.
Pri tem je bil ponesrecenec
lazje popecen po hrbtu te-
lesa.

8. Franc Jazbec, mat. §t.
1497 iz hale B, se je pone-
srec¢il 12. septembra. Pri
pocitku med ¢érpanjem el.

celice 683 je ponesreceni
sedel na improviziranem
sede’u na juzni strani hale
B. V neposredni blizini je
bil parkiran el. vozicek, na
katerem sta sedela voznik
Maroh in delavec Svensek.
Ko je tov. Svensek vstal iz
el. vozicka, je z zepom de-
lovne obleke vklopil stika-
lo, vozicek se je premak-
nil in ponesrecencu zlomil
levo nogo.

9. Martin Avgustin, mat.
§t. 2880, iz livarne, se je
ponesrecil 12. septembra.
Po kopanju, ko je pone-
sreceni Sel iz kopalnice v
hali B, mu je na mokrem
tlaku zdrsnilo, pri ¢emer
je padel in z glavo udaril
ob tlak ter si jo presekal.
Dobil je poskodbo na glavi.

10. Franc Kolari¢, mat.
§t. 247 iz aluminija, se je
ponesrecil 9. septembra. Pri
voznji s kolesom na poti iz
sluzbe, mu je pri sestopa-
nju s kolesa zdrsnilo, vsled

Cesar je padel in si posko-
doval koleno leve noge.

TOZD GLINICA

1. JoZe Dikav¢ic¢, mat. §t.
2957, iz kotlarne, se je po-
nesrecil 15. septembra. Po-
nesre¢enec se je poskodo-
val pri namescanju vagonc-
ka za pepel pod transportni
trak. Utrpel je poskodbo
sredinca na levi roki.

2. Marjan Kovacec, mat.
st. 4459 iz glinice — beli
del, se je ponesrecil 15. sep-
tembra. Nezgoda se je pri-
petila v vparilnici. Pone-
srecenec se je poskodoval
pri hoji po stopnicah navz-
dol, kjer mu je spodrsni-
lo. Pri padcu si je posko-
doval hrbet.

3. Franc Lampret, mat.
§t. 2660 iz glinice — rdedi _
del se je ponesrecil 22. sep-
tembra. Ponesrecenec se
je poskodoval na rocaju
wLIe na roc¢ni pogon, pri za-
piranju kladivnega drobil-
ca. Poskodoval si je palec
leve roke, katerega mu je
stisnilo med rocaj vitle in
zaséitno ograjo.

»ALUMINIJ®
IE TRIBUNA
DELAVGEV!

TOZD VZDRZEVANIJE

1. Joze Petek, iz elektro-
vzdrzevanja, se je ponesre-
¢il 19. septembra. Pri ob-
delovanju varovalnih vloz-
kov iz tekstolita na krozni
zagi mu je odletel kos ob-
delovanca v celo, kjer je
utrpel poskodbe.

2. Milan Plajnsek, mat.
§t. 4580 iz strojnega vzdr-

zevanja, se je ponesrecil 2.
septembra. Pri dvigovanju
nosilca na el. celici mu je
zdrsnil vzvod, pri cemer
se je udaril po kolenu des-
ne noge. X

3. Marjan Horvat, mat.
8t. 4576 iz strojnega vzdr-
Zevanja, se je ponesrecil 2.
septembra. Pri nakladanju
phalne mase pri mesalnikih
za gretje, ga je stisnil vili-
¢ar za sredinec desne roke.

(Nadaljevanje na 16. strani)



@® Dr. Marija Vegelj-Pirc

Novotvorbe v moZganih

@® Ta obolenja zahtevajo visoko specializirano

zdravljenje

Mozganski tumorji ima-
jo dve posebnosti: prvic,
nastajajo v lobanji, to je
VvV zaprtem in omejenem
prostoru; zaradi svoje ne-
brzdane rasti pritiskajo na
okolisno mozgansko tkivo
in tako ogrozajo bolnikovo
zivljenje. Druga posebnost
je v tem, da ne dajejo zna-
kov, ki bi bili znacilni prav
za taksno obolenje, torej
enako kot novotvorbe na
drugih delih telesa. Vsaj v
zacetku  povzrocajo le
splosne in mneznacilne te-
zave.

Sedimo pred televizor-
jem ali gremo v kino. Vec-
krat nam prikazujejo dra-
mati¢ne dogodke, ko pri
bolniku pravocasno ali pre-
pozno odkrijejo moZganski
tumor, ga ozdravijo ali pa
tudi ne. Vsekakor zdravlje-
nje ni enostavno. Strah
pred mozganskimi tumorji
bega v sedanjem casu ved-
no vec ljudi. Najveckrat jih
prestrasijo glavoboli, ki
irajajo dlje, kot sodijo, da
bi bilo normalno.

Poglejmo, kako so prvi

znaki tumorske rasti v
moZganih neznacilni. Sko-
raj pri polovici bolnikov

seé pojavi kot zacetni znak
glavobol. V 13 odstotkih se
najprej spremenita znacaj
in obnasanje bolnika. De-
setina bolnikov z moZgan-
skimi tumorji navaja za za-
c¢etek bolezni bruhanje, ki
mu ne morejo najti vzro-
ka v prebavilih. Vrtoglavi-
ca se pojavi le pri 6 od-
stotkih takih bolnikov, na-
padi, podobni padavici, pa
pri 5 odstotkih. Komaj za-
znavne telesne ohromitve
niso pogostne, le pri 17 od-
stotkih bolnikov najdemo
na zac¢etku ohromitve neka-
terih delov telesa, misi¢nih
skupin ali mozganskih Ziv-
cev.

Prvi znaki, ki jih opazi
bolnik, so torej zares ne-
znacilni. Podobne znake
kazejo tudi druge bolezni,
ki so dosti bolj pogostne
kot mozganski tumorji.
Kot primer naj nam bo kar
arterioskleroza (poapnenje
mozganskih zil), ki se zac-
ne pojavljati z enakimi ali
podobnimi znaki. Ker ve-
mo, da prizadene arterio-
skleroza prej ali slej sko-
raj vsakega cloveka, novih
bolnikov z zlodestimi moz-
ganskimi tumorji pa je na
leto v Sloveniji le okoli 60,
moramo biti torej zelo o-
prezni pri sumu na moz-
ganski tumor.

Od casa, ko bolnik zaéuti
prve tezave, do takrat, ko
poisce zdravnikovo pomoc,
mineta navadno kar dva
meseca. V prvem mesecu
pride k zdravniku okoli 30
odstotkov bolnikov. Ob pr-
vem pregledu zdravnik naj-
pogosteje ugotovi glavobol,
bruhanje in spremembe na

ocesnem ozadju. Te znake
ima ob prvem pregledu pri-
blizno 70 odstotkov bolni-
kov, Ze z ohromitvami pa
Jih pride prvié na pre-
gled 40 odstotkov. Ko
zdravnik posumi na moz-
nost, da ima bolnik moz-
ganski tumor, pridejo na
vrsto posebne preiskave. S
pregledom elektri¢ne aktiv-
nosti mozgan (elektroence-
falogram) Tlahko v polovici
primerov ugotovimo verjet-
nost, da gre za mozganski
tumor. Imamo pa $e dru-
ge posebne diagnosti¢ne
pripomocke: angiografija,
to je rentgensko slikanje
mozganskega ozilja, ki se
nam lepo prikaze, ¢e ga
napolnimo s posebnim kon-
trastom. Ce je oZilje nena-
vadno razporejeno, je sum
na tumor lahko upravicen
ali pa Ze kar potrjen. Pri
pneumoencefalografiji pri-
kazemo z rentgenskim sli-

kanjem votli sistem moz-
gan, ki smo ga pred tem
napolnili z zrakom. Na-
slednja posebna preiskava
je t. i. scintigrafija moz-
gan. Pri tem postopku
vbrizgamo ne$kodljivo ra-
dioaktivno snov v ozilje in
gledamo kopicenje radio-
aktivnosti po vsem podro¢-
ju_moZgan. Kopicenje je
vecje ali manjse tam, kjer
je tumor. Nobena od teh
diagnosti¢nih metod pa ni
sama po sebi popolnoma
zanesljiva. Le ocena vseh
skupaj, ki jo more podati
le strokovnjak, ki ima do-
volj izkuSenj o teh bolez-
nih, bo lahko dokonéna.
Mozganske novotvorbe
delimo v glavnem v dve
skupini. V prvo Stejemo
zloceste tumorje, ki zaradi
svoje nebrzdane rasti pro-
dirajo v okoli$no tkivo in
se zasevajo po raznih delih
telesa. V drugo skupino
Stejemo nezloc¢este novo-
tvorbe, ki sicer tudi nebrz-
dano rastejo, vendar ne
vrascajo v okolisno tkivo,
temvec so od njega ostro
omejene in ga le odrivajo
ter tudi ne delajo zasev-
kov. Nezdravljeni so vsi
mozganski tumorji, bodisi
rakavi ali nerakavi, za bol-

Za vedno nas je zapustil
mg. ing. Joze Operckal

Zivljenjsko pot je zacel v Stopcah pri Celju
13. 1. 1924, koncal pa jo je 14. 9. 1977 na svojem do-
mu v Kadr:cwcm, v naselju delavcev TGA, kjer je
prezivel domala polovico svojega dosti prekmrkega
Zivljenja.

Triindvajset let je kot delavec TGA, e iz casa
prvih_prijemov na podrocju proizvajanja glinice in
aluminija, svoje znanje in sposobnosti vgrajeval v
rast svoje delovne organizacije. Delal je na vecih
podrocjih kot vodja plinarne in kotlarne, vodja gru-
pe iz podrocja kemije in koncéal kot vodja nabavne
sluzbe.

Mg. Operckal je bil vedno pripravijen sodelovali
in pomagati, razvijati prave cloveske in tovariske od-
nose, Nikoli se ni pritoZeval, da mu je teiko, da ne-
cesa ne zmore zaradi bofczm ali preobr emen;enosir.
Ni se pritoZeval, ¢eprav se je najbri zavedal in cutil,
da mu hiter tempo dela in Zivljenja neusmiljeno rusi
modi in v srce reie globoke brazde, ki so ga Zal, do-
konéno iztrgale iz nasih vrst.

Tudi njegovi zadnji trenutki Zivljenja so pote-
kali v delu in skoraj, da ga je pri delu tudi smri
dohitela. Svojo nalogo je speljal do konca in ni
omagal.

Omagal je Sele po vrnitvi s potovanja, omahnil
v svojem domu tam, kamor se je tako rad vracal po
vsaki opravljeni nalogi — tokrat izérpan do konca.

.Spméu;r.m se ali je potrebno kronolosko obujati
spomin na u;egovo Zwvljenje in delo v nai delovni
organizaciji, na &as ter moci in znanje, ki jih je
vgrajeval in tudi vgradil v piramido skupnih uspehov.
Dovolj je, da povem, da je polovico svojega dosti
prekratkega Zivijenja bil ponosen ¢lan TGA in da je
bil prica razvoja aluminijskega prvenca, ki je bil
istocasno tudi del njega.

Njegova pisarna je Se vedno prazna in nas ne-
nehno spominja, da je iz nasih vrst za vedno od3el
¢lovek, sodelavec, prijatelj.

Slava mu!

-ZDRAVNIKOV KOTICEK - ZDRAVNIKOV KOTIGEK - ZDRAVNIKOV KOTICEK-

nika smritni. Zaradi svoje
rasti zavzemajo namrec
vedno vec prostora v loba-
nji in pritiskajo na dele
mozgan, ki so Zivljenjsko
pomcmbni.

Ko pri bolniku ugotovi-
mo mozganski tumor, je
za zdravljenje in usodo bol-
nika vazno, da ugotovimo,
za kakSno vrsto gre. Veli-
ko tumorjev lahko nevro-
kirurg z operacijo popolno-
ma odstrani in ni nevarno-
sti, da bi ponovno zrasli.
Nekateri pa toliko vra$ca-
jo v okolisno tkivo ali pa
so nastali na takem mestu,
da jih je tezko odstraniti.
Pri takem primeru pa ka-
Ze z operacijo vsaj razbre-
meniti pritisk, ki nastala v
lobanjski votlini in ogroza
bolnikovo zivljenje. Opera-
tivno zdravljenje tudi ne

pride v postev pri takih
bolnikih, ki imajo tumorje
v moZganih na ve¢ mestih
hkrati, V mozgane pa se
lahko zaseje tudi rak, ki
se je razvil na kakem dru-
gem organu, npr. v pljucih.
V takih primerih moramo
so¢asno zdraviti zacetnega
raka in tudi njegove za-
sevke v mozganih. Poleg o-
peracije imamo na voljo
tudi obsevanje z radioak-
tivnimi Zarki. Seveda pri
tem uporabljamo taksne
nacine, da ne prizadenemo
normalne funkcije mozgan.
Na voljo pa imamo tudi
posebna zdravila — citosta-
tike, ki so lahko uspesna,
vendar dajemo prednost o-
perativnemu zdravljenju in
obsevanju.

(Dalje prihodnji¢)

V imenu dl'l.lzbenopohtlcmh orgamzamj in vodbtva pod—
jetja se je od mg. Operckala poslovi] glavni direkioy TGA
Milan Krajnik

Iz dlovne sobe
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Nezgode septembra 1977

(Nadaljevanje s 14. strani)

4. Branko Repic¢, mat. st.
4555 iz strojnega vzdrzeva-
nja, se je ponesrecil 8. sep-
tembra. Pri rezanju anod-
nega klina na anodi, mu
je zdrsnilo, pri cemer je
stopil na pe¢ in si zajel
vroco glinico v ¢&evelj ter
si opekel stopalo desne no-

ge.
TOZD PROMET

1. Milan Renko, mat. §t.
4155 iz cestnega prometa,

se je ponesrecil 8. septemb-
ra. Ponesrecenec je pred
primopredajo  kontroliral
nivo vode v hladilniku trak-
torja, zato se je povzpel
na odbija¢ traktorja. Pri
sestopu s traktorja je sto-
pil na vecji kamen in si
zvil desno nogo v gleznju.

2. Joze Antolic, mat. st.
4583 iz transporta, se je
ponesrecil 15. septembra.
Ponesrecenec je razkladal
zel. vagone z boksitom, pri
podlaganju vagonov mu je
zrak, s katerim praznimo
vagone pihnil boksitni prah

KINO SPORED

za mesec november

. Smrt v Rimu

. Francoska veza st, 2

. Porocilo o umoru

11. Stara puska

15. Dr. Poraul

18. Urar iz San Pola

. Knvavi jastrebi Aljaske
25. Eldorado

29. Pazi, da ne bo zmede

00 o =

ital. barvna drama

amer barvna kriminalka
amer barvna kriminalka
franc, barvna drama
franc. barvna komedija
franc. barvna kriminalka
Z. nemski barvni pustolov.
amer, barvni vestern

ital. barvni akcijski

grafije: Stojan Kerbler, dipl.

sov in slik ne vragamo.

»ALUMINIJ« izdaja delavski svet Tovarne glinice in aluminija »Bo-
ris Kidrié« Kidricevo — Uredni3ki odbor sestavljajo: Ivo Tusek —
predsednik, Franc Me3ko — odgovorni urednik, Anton Zadravec,

JoZe Huzjan, Anton Kozoderc —
ing. — Tehniéni urednik Franéek Ste-
fanec — Tisk: ZGP »Pomurski tisk«, TOZD tiskarna, Murska Sobota
— Clani kolektiva in upokojenci dobivajo list brezplaéno — Rokopi-

Oprosceno temeljnega prometnega davka po mnenju Sekretariata
za Informacije pri IS Slovenije &t 421-1FZ z dne 24. oktobra 1975.

ik predsednik

— Foto-

v obraz. Poskodoval si je
desno oko. Zascitnih ocal,
%c_lji.lb predpisu, ni uporab-
jal.

30 Stevo: Peric, mat. ‘st
3210, iz cestnega prometa,
se je ponesreCil 29. sep-
tembra. Nezgoda se je pri-

petila na plosc¢adi pred
mehani¢no delavnico. Po
koncanem popravilu venti-
la na hidravli¢ni instalaciji
na nakladalu ULT 200 si je
ponesrecenec pri skolu iz
stroja zvil desno nogo v
gleznju.

Objava odlotbe o izreku ukrepa
zaradi krSitve delovne obveznosti

Komisija za ugotavijanje kriitev
delovnih obveznosti TOZD tovar-
na aluminija je na javni obravnavi
dne 26. 7. 1977 razpravijala o kr-
Sitvi delovne obveznosti HAZIMA-
LI FRANCA, mat. 5t. 2692, zapo-
slenega na delovnem mestu po-
mo&nika livarja sive litine v zali-
valnici TOZD tovarna aluminija
in mu izrekla ukrep:

PRENEHANJE LASTNOSTI DE-

LAVCA V ZDRUZENEM DELU —

pogojno za dobo enega leta.
ker je dne 7. 3. 1877 neopravige-
no izostal z dela 6 ur, dne 8.,
16., 18. in 19. 3. 1977 ter 25. In
29. 4. 1977 prisel na delo v vi-
njenem stanju, bil zaradi tega
poslan domov in mu je bil bele-
Zen neopravicéeni izostanek ter s
tem hujSe kriil delovno obveznost
po t&. 4 (nevestno, nepravoéasno
in nemarno izpolnjevanje delov-
nih in drugih obveznosti) 11. &le-
na v zvezi s totko 4 (da prihaja
na delo ter odhaja z dela ob do-
logenem éasu) 6. &lena, 19. té.
(prihod na delo v vinjenem sta-
nju, jemanje alkohola med delom
ali prinasanje aikohoinih pijag v

delovno organizacijo) 11. é&lena
Samoupravnegt sporazuma o od-

govornosti in obveznosti delavcev
v zdruZenem delu TOZD tovarna
aluminija.

Komisija za krsitev
delovnih obveznosti

Zahvala

Podpisani Franc PETE-
LINSEK iz Hajdo$ se pre-
ko tovarniskega lasila
»ALUMINIJ« najprisréne-
je zahvaljujem vsem so-
delaveem iz TOZD tovarna
glinice — beli del, za pr i-
sréno slovo ter za darilo,
ki so mi ga izrodili moji
dolgoletni sodelavci iz tega
obrata v katerem sem de-
lal vrsto let ter z njimi
delil dobro in zlo, ko smo
se enotno trudili za Cim-
vecji poslovni uspeh TOZD
tovarne glinice in cele de-
lovne organizacije.

Prisréno slovo in obisk
mojih sodelavcey je dokaz
veé, da smo bili enotni in
slogni in prepridan_ sem,
da bo tako naSe prijatelj-
stvo trajalo tudi v bodo-
ce.

Ganjen sem bil ob po-
zornosti, ki so mi jo izka-
zali, prav tako pa se tem
potom iskreno zahvaljujem
sindikalni organizaciji za
lep sprejem ter sprejeto
darilo, ki mi bo ostalo v
trajnem spominu na dni,
ko sem toliko let delal v
TGA Kidricevo.

Zelim, da bi se tudi v
bodoce srecevali ter si iz-
menjali mnenja, saj me
bo vedno zanimalo kako
posluje moja TOZD in
OZD A, kjer sem pri-
speval tudi lastno delo.
Zelim vsem skupaj obilo
delovnih uspehov tudi v
bodoce tako v pm:zvodnﬂ
kot tudi v smeri Sarou-
pravnih odnosov v kolek-
tivu!

Franc Petelinsek

moZza in oceta

grobu.

ZAHVALA
Ob boleéi in mnogo prerani izgubj dragega

mg. Jozeta Operckala

dipl. ing, kemije
se iskreno zahvaljujemo vsem prijateljem in znan-
cem, ko so ga spremljali na njegovi zadnji poti
in njegov grob zasuli z venci in cvetjem. Hvala
kolektivu TGA s samoupravnimi organi in druzbe-
nimi organizacijami, godbi, pevskemu zboru, KS
Kidri¢evo, TVD Pantizan Kidricevo in veem poslov-
nim prijateljem, Prlsncna hvala kolektivu komer-
cialnega sektorja TGA, njegovim oZjim sodelavcem
za iskpeno izreédene besede v slovo ob njegovein

Zalujota druzina Operckal




