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Nagrade

in priznanja
inovatorjem
obcine
Novo mesto

Pokroviteljstvo nad letos-
njo jubilejno podelitvijo na-
grad in priznanj inovator-

.jem, ki jih Ze deseto leto v
okviru ob¢inskega praznika
podeljuje Obéinska razisko-
valna skupnost Novo mes-
to, je bilo dodeljeno novo-
meski TOZD Energetska elek-
tronika, delovne organizaci-
je Iskra — Avtomatika.

Slovesno podelitev, ki je
bila v sredo, 28. oktobra v
prostorih omenjene teme-
ljne organizacije je otvoril
Andrej Kosec, predsednik
odbora, o dosedanjem delu
in nacrtih pa je v nadalje-
van’iu spregovoril Feliks Str-
mole, predsednik skupsci-
ne ORS: »Cilj, ki si ga je 0pr.i
svojem delu zastavila Ob-
¢inska raziskovalna skup-
nost Novo mesto je, damo- .
rajo biti sredstva, ki jih
izdvajajo organizacije zdru-
Zenega dela za razvojno-
raziskovalno delo resniéno
namensko uporabljena, re-
zultati nalog pa ne smejo
obleZati v predalih, temvec
se morajo v maksimalni
mozni meri koristiti v proiz-
vodnji. Ta sredstva pa pred-
stavljajo v okviru Slovenije
kot v ob¢ini Novo mesto
0,72 odstotka druzbenega
proizvoda.« -

Letosnje nagrade in priz-
nanja je prejela skupina 22
predstavnikov zdruZenega
delainizobrazevalnih insti-
tucij, od tega kar sedem iz
TOZD Energetska elekiro-
nika. Iskrino ime pa so s
svojimiinovacijskimi dosez-
ki zastopali tudi predstav-
niki TOZD Upori Sentjernej
in TOZD Keramié¢ni konden-
zatorji Zuzemberk, skupno
torej 11 od 22 dobitnikov.

Naj se ob tej priliki pri-
druZzimo cestitkam nagra-

jencem, se posebno nase-
mu sodelavcu prof. dr. Mati-

ji Seligerju, ki je prejel glav-
no nagrado za petintride-
setletno razvojno-razisko-

valno delo, S.D.



Iskra SOZD :

Kolegij glavnih direktorjev Iskrinih DO

OCENA: celotni Iskrin letosnji izvoz
bo malce pod letnim nacrtom

V ponedeljek;, 2. t.m., je bil pod vodstvom predsednika PK SOZD Iskra
Franca Sifkovica redni mesecni kolegij glavnih direktorjev nasih delovnih
organizacij. Najprej je Vito Osojnik podal oceno in staliSca Iskre do pro-
grama ukrepov in aktivnosti za znizanje inflacije in stabilizacijo gospo-
darstva, ki jih pripravlja Zvezniizvrsni svet, obravnavalain sprejemala pa

jih bo ta teden zvezna skupscina.

Med osnovrimi pripombami k
vladnemu programu je temeljna
ugotovitev, da vladni »programe
sploh ne identificira vzrokov za
nastalo stanje, ker je seveda tezko
napisati ustrezni recept brez po-
globljene vsebinske in kvantitativ-
ne analize teZzkega gospodarskega
stanja in posledic delovanja ukre-
pov ekonomske politke v letih
1986/87, ker pa¢ inflacija ni vzrok,
ampak posledica vsega omenjene-
ga. :

Zato predlagamo ZIS, naj svoj
program skrc¢i na najvec petdo Sest
ne pa 120 konkretnih ukrepov, ozi-
roma sklopov, ki naj bi:

1. pospesevali konvertibilni iz-
voz in s tem zagotavljali sanacijo
jugoslovanske zadolZzenostiin ved-
jo dinamiko proizvodnje

S seje Podro¢nega kolegija za raziskovalno dejavnost

Pomembni so predvsem
trzni vidiki razvojnih nalog

Novim, trzno zanimivim izdelkom, ki bodo
prinasali akumulacijo, bodo odslej posvecena
vsa prizadevanja Iskrine RR sfere, od razisko-
valnih enot v DO do strokovnih sluzb na ravni
SOZD. To je bila ena osrednjih tem 19. seje Po-
drocnega kolegija za RR dejavnost SOZD Iskra.

Omenjeno stratesko usmeritev bo mogoce zasledovati tudi z
odpiranjem Iskre navzven, torej s povezovanjem z drugimi velikimi sis-
temi. Eno od aktualnih podrocij je sodelovanje SOZD Iskra z EI'Ni§ in
skupni projekti v okviru Strategije tehnoloskega razvoja Jugoslavije. V
razpravi so ugotavljali, da ze obstajajo konkretne oblike povezovanja
nekaterih DO z El, predvideni pa so tudi Ze skupni medrepubliski pro-
jekti znotraj Strategije. Clani kolegija so sklenili, da ¢imprej organizira-
jo skupni sestanek s predstavniki El, kjer bo podrobneje tekla beseda
o delu na skupnih projektih. Opozorili pa so, da se bo potrebno pri
vkljutevaniju racionalno obnasati, torej svoje zmogljivosti skrbno pre-
veriti in jih usmeriti le v nekaj izbranih projektov. Koordinacijo na ravni
S0OZD bosta vodila Rado Faleskini, ki ga bo nadomes¢al lgor Pompe,
delovne organizacije pa naj pripravijo podrobne predloge in predstavi-
jo svoje interese. :

V nadaljevanju so ¢lani kolegija potrdili 2 vlogi za Iskro Santa Claro,
saj projekta zaradi tehnologije, opreme in hitrosti razvoja zahtevata, da
se delno opravita v Iskrinem razvojnem centru v Kaliforniji.

Ob potrditvi predloga usmeritve zdruzenih sredstev, namenjenim
stratekim razvojnim programom v letu 1988, je bilo re€eno, da tako
zbrana sredstva predstavljajo le 1,8% od planiranega dohodka SOZD,
in le 6% od vseh vlaganj v RR dejavnost v Iskri, torej bodo kar 94%
sredstev zdruzevale DO same v okviru svojih razvojnin enct. Clani
kolegija so se zavzeli za to, da bo potrebno bolj kot doslej vsa razvojna
sredstva ciljno usmeriti v nove izdelke, namenjene trziSéu, pritem pa

postopno zmanjsevati Stevilo nalog in sredstva osredotoéiti na bolj
strateske opredelitve. Se premalo razvojnih aktivnosti je posveéenih
razvoju celovitih sistemov, e posebno &e jih primerjamo s tistimi, ki so
usmerjene v razvoj elementov.

Beseda je tekla tudi okoli premajhne zavzetosti Iskrinih predstav-
nikov v telesih ob&inskih, posebnih in Republiske raziskovalne skup-
nosti. Temu je vzrok tudi preSibka informatika, oziroma pregled nad
¢lanstvom v teh organih. Zato je kolegij sprejel sklepa, ki obvezujeta
¢lane, da do konca leta pripravijo pregled sodelavcev, delegatov v
konferenci delegacij za raziskovalne skupnosti, prav.tako pa tudi pre-
gled sodelavcev ekspertov v telesih obginskih, posebnih in Repu-
bliske raziskovalne skupnosti. Opozorili so tudi, da v Iskrinih razisko-
valnih enotah ze v pripravi planov predvidijo aktivnosti za pridobitev
sredstev, ki jih razpisujejo omenjene raziskovalne skupnosti.

V obravnavo in potrditev je bil predlozen tudi letni program dela in
nalog DSSS. Poudarek bo tudi v bodoée na strokovnem spremljanjuin
usmerjanju RR dejavnosti in vzpostavitvi ustrezne informatike. Vse-
binsko pa bo pozornost usmerjena predvsem v dohodkovno cbetavne
nove izdelke, pomemben bo predvsem trzni vidik projektov.

Med drugim so na kolegiju spregovorili tudi o0 moznosti izmenjave
strokovnjakov med ¢lanicami EIRME (European industrial research
management association, zato so pozvali vse DO, da svoje interese
glede’izmenjave do 15. 11. sporoéijo na DSSS SOZD.

Obsirno razpravo je sprozila problematika zdruzevanja sredstev za
strateske razvojne programe, saj mnoge DO izraZajo svoje nezado-
voljstvo z dosedanjimi oblikami in uginki zdruzevanja, kar se kaze v
vedno vegjifinanéni nedisciplini, ki pa je tudi posledica likvidnostnih in
dohodkovnihtezav DO v zadnjem ¢asu. Zatoso  nakolegiju zavzeli
tudi nekatera stalis¢a v zvezi z moznimiresitvami, oziroma nagéini izter-
jave neporavnanih obveznosti. !

[.S:
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2. postopno opu&éali administri-
ranje na podogju trga in cen ter
zaceli uvajati ekonomske zakonito-
sti

3. vodili.antiinflacijsko monetar-
no politiko z vsemi elementi realne
ekonomije

4. zagotovili ve€anje zakonitosti
spoStovanja pravnih norm, kar je
pogoj za izvedbo kakrdnega koli
programa.

5. predvideli socialno politiko, ki
bi zagotavljala delavcem ustrezno
socialno varnost v obdobju price-
tka delovanja trznih zakonitosti, ker
bo v prehodni fazi nujno prihajalo
do vedjih izgub.

Druga tocka dnevnega reda je
zajemala problematiko zunanje-
trgovine, oz. Iskrinegaizvozain Ja-
nez Vipotnik je ugotavljal, da je Isk-
rav prvih desetih mesecih letognje-
ga leta izvozila za 204 milijone
dolarjev blaga, od tega 155 milijo-
nov dolarjev na konvertibilno ob-
mocje, 49 milijonov pa na kliringko.
Vipotnik je tudi podal oceno letosn-
jega celotnega izvoza, ki bo do
konca leta zna$al 272 milijonov do-
larjev, kar naj bi bilo 1% veé kot lani
(lani 268 milijonov dolarjev) ter bi
se tako priblizali letoSnjemu izvoz-
nemu planu Iskre, hkrati pa je me-
nil, da bomo do konca leta dosegli
. verjetno &e nekoliko visjo Stevilko v

celotnem izvozu.

Na seji je bilo govora tudi o za-
poslovanju v-Iskri za obdobje ja-
nuar-september 1987, s pouda-
rkom na zaposlovanju v septembru
letos. lvan Godec, ki je porocal o tej
problematiki, je ugotovil, da je v
SOZD Iskra po tirimese&nem za-
porednem upadanju $tevila zapos-
lenih prislo v septembru do po-
veCanega zaposlovanja karima za
posledico, da nas je bilo ob koncu
septembra 148, ali 0,4% veé kot
konec avgusta, oz. 536, 0z. 1,5%
vec kot lani. V celoti smo lahko z
zaposlitvenimi tokovi zadovoljni,
vendar pa so zaskrbljujoée velike
razlike v kvaliteti in kvantiteti zapos-
lovanja med posameznimi DO. To
je zlasti razvidno iz fluktuacije
strokovnjakov tehniske smeri, kjer
vidimo, da se u€inek zaposlovanja
teh kadrov slabsa (na 261 vstopov
je prislo 221 izstopov), kar pomeni
uginek plus 40 delavcev, oz. na
vsak vstop 0,85 izstopov. Zato bo
potrebnovsekakor zadolziti vse tis-
te nase DO, kjer je odliv strokovn-
jakov prevelik, da naj sprejmejo us-
trezne, ne samo materialne ukrepe,
da bi tako zmanj$ali fluktuacijo teh
kadrov na minimum. "%

O

| 5. TELECOM v Zenevi

b

Elaalizat
. Kot smo Ze porogali v prejsnji stevilki, je bil v
Zenevi od 20. do 27. oktobra 5. svetovni sejem
telekomunikacij TELECOM 87. Med ve¢ kot 750
razstavljalci je bila tudi Iskra kot edina predstav-
nica Jugoslavije na tej najvegji, vsake &tiri leta
organizirani reviji najsodobneje tehnike telein-
formacij. Med razstavo je nas razstavni prostor
obiskala cela vrsta delegacij z vsega sveta,
strokovnjakov in predstavnikov najrazliénejsih
postnih uprav z vseh koncev nage zemeljske
oble. Na sejmu smo razstavili, kot smo e po-
drobneje porocali prej, integrirani digitalni te-
lekomunikacijski sistem, ki ga proizvajamo na
temelju lastnega znanja in razvoja.

Petsto
hovih
poslovnih
stikov

v Zenevi

V vseh osmih dneh, kolikor
je trajala mednarodna razsta-
va Telecom '87, je bil stand
Iskre v ospredju izjemrnega
zanimanja Sirokega kroga ob-
iskovalcev.

Ocenjujemo, da je bilo iz
tega kroga navezanih pribliz-
no 500 novih poslovnih stikov
z morebitnimi partnerji z vse-
ga sveta, ki so se zanimali
bodisi za nakup nage opreme,
0z. za licenco za lokalno

- proizvodnjo, ali pa zgolj za

tehnoloSka sodelovanja.

Razentega naklju¢nega po-
slovnega dela je Iskra opravi-
la na sejmu organiziran in
vnaprej pripravljen sklop pos-
lovnih srecanj s tradicional-
nimi, oz, potencialnimi part-
nerji ISKRE z geostrateskih
podrodij, kamor je usmerjena
Iskrina sistemska ponudba
telekomunikacij.

Izmed pomembnejsih obi-
skovalcev so nas na nasem
razstavnem prostoru obiskali:

iz Jugoslavije:

Delegacija PTT, Jugosla-
vije v kateri so bili:

V. Cagorovi¢, predsednik
PO ZJ PTT

M. Miti€¢, PTT SR Slovenije

B. Ivi¢, PTT BIH

T. Veljanovski, PTT Make-
donije 1

V. Popovi¢, PTT Crna Gora

Z. Robaj, PTT Kosovo,

M. Janci¢, PTT Srbija

Predsednik DO SOZD Isk-
re Franc Sifkovic¢ je s sode-
lavci sprejel delegacijo na
razstavnem prostoru Iskre.

Delegacija ZJ PTT:
- D. Miligevi¢, nam. preds.
BOZI P

s sodelavci, zadolzenimi za
posamezna podrocja: komu-
tacija, prenosni sistemi, ter-
minali idr. ‘

Sedemélanska delegacija
si je ogledala razstavljeno
ponudbo Iskre na sejmu, nato
pa je obiskala $e ostale raz-
stavljalce. '
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5. TELECOM v Zenevi

Delegacija PTT SRS:

Petnajstélansko delegacijo
je vodil F. Dovecar, ¢lan PO
ZJ PTT, v njej pa so bili B.
Serviceljvimenu PTT podjet-
ja Ljubljana in glavni direktorji
PTT podietij Slovenije. :
_ DelegacijaPTT Jugoslavi-
e ;
V njej so bili v glavnem di-
rektorji PTT podijetij Beograd,
Novi Sad, Subotica, Zrenja-
nin, Tuzla in Nis.

Delegacija IS SRS:

Na Iskrino povabilo sta pris-
lav Zenevo E. Vrenko, preds.
. Komiteja za znanostin tehno-

logijo in C. Baskovi¢, izvrsni
sekretar CK ZKS.

Po ogledu Iskrine stojnice
sta si ogledala Se celotno
razstavo — posebej Siemen-
sovo in BTM stojnico.

Jugoslovanski veleposia-
nik v Svici:

Na povabilo predsednika
PO SOZD Iskra F. Sifkovita
sta obiskala Iskrino stojnico
Pecenovié, veleposlanik Ju-
goslavije v Svici in Koren, di-
rektor ZPP, ki sta se zadrzala
v krajSem razgovoru na na-
sem razstavnem prostoru.

> sho

Po ogledu naSega razstavl-
jenega sistema sta se zadrza-
la v krajSem razgovoru s
predsednikom Sifkoviéem in
sodelavei A. Mihevom, A. Pe-
lencem in M. Kreckovicem.

Iz Sovjetske zveze:

1. Ministrstvo
ZSSR: |
nam. ministra za zveze |
Kudrjaveev, z ozjimi sode-

zZvez

[avci.

~ Delegacija je obiskala Isk-
rino stojnico, se zadrzala na
krajsih razgovorih in se odz-
vala vabilu Iskre za skupno
kosilo. V razgovorih so sode-
lovali predsednik F. Sifkovié,
A. Mihev, J. Vipotnik, A. Pole-
nec in M. Kre¢kovié.

Ministrstvo za proizvod-
njo sredstev zvez, SSSR:

Iskrino stojnico so obiskali
in sodelovali v razgovorih:
minister Pervisin, s sodelavci.

Delegacija iz CSSR: :

Jira, min. PTT CSSR z
dvema oZjima sodelavcema

Po ogledu standa, jih je
sprejel predsednik F. Sifkovié.

Tema razgovora je bila pre-
dstoje¢a pogodba za dobavo
S12000 in sodelovanije Iskre s
Cesko PTT.

Posebej je obiskai Iskrin
stand tudi Lagka, pomoc&nik
ministra PTT CSSR. [

Bolgarska delegacija:

V Zenevi sta nas obiskala
tudi L. Goutouranov, predsed-
nik firme INCOMS in N. Mo-
nov, gen. dir. firme Telecom.

_ Sprejel jih je predsednik F.
Sifkovi¢ s sodelavci. Zadrzali
$O se v krajSem razgovoru o
moznosti sodelovanja z Iskro
v okviru projekta za moderni-
zacijo PTT omrezja Bolgarije
in prenosa tehnologije. ‘

Delegacija iz Poljske:

W. Nesteruk, gen. dir. Tele-
kom-ZWUT :

C. Flis, dir. Elektrim

Tema razgovorov je bil pro-
jekt prenosa tehnologije SlI

2000 v ZWUT.

Dezele v razvoju

Kenija: :

Iskrino stojnico v Zenevista
obiskali dve lo¢eni delegaciji
kenijske poste. :

4, st'ran
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Prvo je vodil K. A. Mg'eny,
generalni dir. kenijske poste.

Drugo je vodil J. Kariuki,
Chairman kenijske poste.

Delegacijo je sprejel pred-
" sednik F. Sifkovic.

Turcija:

0. Cozlim, generalni direk-
tor PTT

S. Altey, G. Baydar, M.
Kosker, ¢lani boarda

Prisoten je bil tudi B. Uysal
2 P

Loceno sta bili gostji Iskre
ge dve loceni skupini preds-
tavnikov turske PTT. Vodil jih
je tehni¢ni direktor M. Kosher.

Iran:

A. Mousavi, direktor za te-
lekomunikacije pri NIOC

Gostje Iskre so bili tudi
strokovnjaki Iranske poste.

Organiziran je bil enodnev-
ni nbisk A. Riazi, glavnega di-
rektorja iranske telekomunika-
cijske industrije v Iskri Telema-
tiki.

Alzirija

M. Abib, generalni direkior
firme ENTC '

M. Tabed, vodja oddelka

Osnovna tema obiska in
razgovorov je bil projekt pre-
nosa tehnologije S| 2000.

Maroko: ki

G. Allaoui, generalni direk-
tor SNT (PTT)

G. Kadiri Nourredine, agent
ISKRE v Maroku.

Konéno so nas obiskali tudi
predstavnikitvrdk iz Mehike in
Argentine.

b koncu tega protokolar-
nega zapisa iz Zeneve pa je
vsekakor potrebno $e pose-
bej poudariti, da je nas razs-
tavni prostor ‘obiskal tudi ge-
neralni sekretar ITU, priredite-
liice Telecom 87 gospod R.
Butler, ki se je zelo pohvalno
izrazil, tako o naSem razstav-
nem prostoru, kot tudi o Iskri-
nih razstavljenih izdelkih. s : R G :

Pripravil D. Z.  Kar trikrat je obiskal nas paviljon v Zenevi generalni sekretar ITU g. R. Butler.

o

Na sejmu v Zenevi nas je obiskala tudi visoka sovjetska ministrska delegacija.
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Iskrinih 25 letv Novem

Cetrtek, 29 oktobra — s centraino prosiavo na Cikavi se je TOZD Ener-
getska elektronika, delovne organizacije Aviomatika ob jubilejni 25-
letnici obstoja Iskre v Novem mestu in z Ze omenjenim pokroviteljstvom
nad podelitvijo vsakoletnih inovacijskih nagrad in priznanj ObcCinske ra-
ziskovalne skupnosti, pridruzila obelezju praznika ob¢ine Novo mesto
29. oktobru. V imenu SOZD Iskra je prisotne pozdravil Rado Faleskini,
clan poslovodnega odbora za razvoj in inovacije, trenutnim razmeram in
nalogam, pred katerimi se nahaja kolektiv pa je v svojem govoru namenil
najvec pozornosti direktor temeljne organizacije, Bozidar Zajc. Slovesni
del prireditve so s svojim nastopom popestrili gojenci Glasbene Sole in

Dolenjski oktet.

Od montaznih del

do napajalnih

sistemoyv za energetiko
in teleinformatiko

1962

" Novoustanovljeni obrat Isk-
re Elektromehanike iz Kranja
zacne delovati v Novem mes-
tu. Podsestavi (orodja, pane-
li...) so se izdelovali $e v Kran-
ju, v Novem mestu pa so se
izvajala konéna montazna de-
la. Delavci, ki so se predhod-
no usposabljali v Kranju, ust-
Farjajo zdaj v domagem oko-
ju.
lzdelovali so usmerniske
naprave za napajanje akumu-
latorskih baterij, javnih in za-
sebnihtelefonskih central, gal-

vanizacijo, za napajanje kino-
obloénic, itd. :

1963

Spomladi se iz Kranja pre-
seli oddelek produkcije (kle-
parna). Oktobra se obrat, ki je
imel ze vse svoje sluzbe,
preimenuje v Tovarno usmer-
niskin naprav. Ob velikem
trudu kolektiva, ob vlaganju
pretezno lastnih sredstev se
je ISKRA v Novem mestu po-
lagoma prostorsko Sirila in
tehnolosko izpopolnjevala.

31.12. 1973

S ciliem povezovati elektro-

industrijo, iti naprej po donos- -

ni poti, z zeljo, investirati v
smerkjerjetrginizvoz na ob-

zorju, prvi¢ zasledimo iniciati-
vo v novomeskem gospodar-
stvu, ko se na osnovi sklepa
zbora delavcev Tovarne us-
merniskih naprav in Podjetja
zaizdelavo elektrospojnih ve-
zij in elektrokonfekcije ELA

‘prej kot Obrtna delavnica iz I.

1957 s 5 delavci, nato s cca
200 delavci, organizira nova
organizacija ISKRA Tovarna
usmerniskih naprav in elek-
trospojnih vezij s cca 450 de-
lavei. Organiziranost nove ob-
like Se ni bila tehnolosko
zaokrozena, ko je ze ZP ISK-
RA pripravila reorganizacijo
po branznem principu. Tako
S0 Ze po komaj enem letu 31.
12. 1974 obe tovarni locile in
ses1.1.1975 zdruzita v ISK-

-RA — Avtomatiko Ljubljana,

Jubilanti 25-letnega dela v TOZD

ter tako tvorita novo delovno
organizacijo s skupaj Sestimi
TOZD-i.

1975

Za obe tovarni se tako na-
daljuje ute¢ena razvojna pot.
Naslov ISKRA jima nudi trzno
in razvojno koordinacijo, se-
veda v okviru bazne zmoglji-
vosti, kajti vsaka tovarna zase
predstavija samostojno bila-
néno enoto.

V obdobju od 1975 dalje je
Cutiti veliko prostorsko stisko
v obeh tovarnah zaradi teznje
po nadaljnjem razvoju.

1975—1984

ISKRA Avtomatika — to-
varna napajalnih naprav v
tem c¢asu razvojno dopolni
program:

— tranzistorski visoko frek-
vg,;(r)c':ni stikalni DC/DC pretvor-
niki '

— ftranzistorski in firistor-
ski DC/AC pretvorniki

— tranzistorskiin tiristorski
eno in ve¢ fazni usmerniki

— feroresonan¢ni stabiliza-
torji izmeniéne napetosti

— napajalniki za elektroke-
micne procese itd.

Alojz Pavlené, Joze Potokar, Marjan Recelj, Alojz RoZenberg,
Vid Skrubelj, Dusan Skofljanec, Janez Spendal, Marija Spendal,
Joze Surla, Vinko Udovié, lvan Zajec, Aleksander Sirk, Marjan
Smole, Matija Seliger, Vinko Sladi¢, Vida Bregar

Vinko Bozi¢, Alojz Cvar, Antonija Cvelbar, Anton Cvelbar,
Marica Gal, Franjo Gradecki, Ana llar, Janez Kastelic, Jozica
Kolenc, Karol Kolenc, Milan Korée, Pavel Kosir, Karel Luzar,
Peter Mihali¢, Slavko Mihali¢, Stane Nahtigal, Anton Pavlin,
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-mestu

— Sirokopotro$ni - izdelki
kot so pasni aparat KEKEC,
korektor TV color, preskuse-
valnik KU — TESTER, polnil-
nik Ni Cd, Aku klesce, usmer-
niska naprava UB Si 700,
polnilnik POBI itd.

Pojavi se neizmerna pros-
torska stiska zaradi potreb po
normalizacijo pogojev in zah-
tevnosti dela v visoko profe-
sionalni tehniki.

ISKRA Avtomatika Tovarna
elektrospojnih vezij s svojo
proizvodno dejavnostjo izde-
lave Zicnih oblik, elektri¢nih
spajkal in spojnih elementov
i5¢e nove moznosti Sirjenja
svojega programa. Tako se
razsirl program spojnih ele-
mentov z izdelavo na brzo-
hednih stiskalnicah. Potreba
po razsiritvi proizvodnje Se na

profesionalne izdelke kot je
program konektorskih spojev
F in H ter vii¢nih panelov zah-
teva dodatna investicijska via-
ganja, kar je bilo mozZno ures-
niciti le s sanacijo — investicij-
skimi vlaganji v nove proizvod-
ne prostore na Cikavi na cca
5200 m? povrsine in dodatno
novo strojno opremo. Obsto-
jeci delovni prostori in raz-
drobljienost na petih lokacijah
s sedezem na Ragovski 7 av

Novem mestu so namre€ iz
dneva v dan vecali stroske in
povzrocali motnje v proizvod-
nji.

: 1983 leta se tatovarna pre-
seli v nove prostore na Cikavi,
nakar ponovno zacuti vpliv
gospodarskega cikla navz-
dol: to je obvezna devizna
participacija za nabavo re-
promaterialov, ob nizkem de-
viznem prilivu hkrati visoke
anuitete kreditov za odplace-

vanje strojne opreme konek-
torjev F in H ter novoizgradn-
je. Tako se v letu 1984 obnovi
iniciativa iz leta 1973. To je
povezati obe novomeski Iskri,
gospodarska ekspanzija, na
eni strani in kompresija na
drugi naj porusita zid iz leta
1974. Tako je bil izdelan ela-

borat pred zdruzitvijo obeh -

tovarn s konceptom tehno-
loske zaokrozenosti in orga-
niziranosti novega gospodar-

skega subjekta.4.12.1984 se

delavci obeh tovarn na refe-
rendumu odlo¢ajo in sprejme-
jo koncept zdruzitve, ki se
zacne fizicno realizirati in za-
konsko veljatis 1.1.1985 pod
skupni naslovom:

Energetska
elektronika danes

V TOZD Energetska Elek-
tronika je zaposlenih priblizno

800 delavcev, od tega jih je

- vet kot 10% z visoko in visjo
izobrazbo, 30% s srednjo izo-
brazbo 30% kvalificiranih in
30% nekvalificiranih. Lokacij-
sko se nahaja na Cikavi v
Brsljinu, na Bizeljskem in v
Ljubljani. Glavna dejavnost je
opredeliena kot razvoj; proda-
ja in proizvodnja: :

— napajalnih sistemoyv za
energetiko, teleinformatiko in
sistemi po posebnih narotilin

— napajalnih naprav za te-
lekomunikacije, posebne na-
mene in napajalnih naprav za
vet namensko uporabo

— modulnih napajalnikov
za telefonijo ter standardnih
modulov napajalnikov za na-
menske kupce

— elementov aviomatizaci-
je: konektorjev, vticnih pane-
ov, spojnih elementov itd.

— toroidnih transformator-
jev _

Poleg tega opravijajo Se
inZeniring, projektiranje inraz-
voj sistemov ter naprav in
elementov ter tehnolo3kih pro-
cesov in delovnih sredstev za
proizvodnijo izdelkov itd.

'Kaksna bo nadaljna
pot '

_Vinternem biltenu so ob ju-
bileju zapisali: Potrebnd bo
poiskati nove programe ter se
povezovati v bliznji okolici z
organizacijami na skupnih pro-
Eramih da bi izkoristili lastne

. kapacitete na najbolj ekono-
mic¢en nacin.

Med vecjimi cilji je na pr-
vem mestu izdelati »Integrira-
no energetsko postajo«. Kajto
pomeni? Vsaka naprava (us-
mernik, razsmernik, nadzor
baterije, asinhroni motor itd.),
bo imela vgrajene mozgane s
pomocjo 16 bitnega mikro-
procesorja na VME vodilu,
temu lahko re¢emo »lokalni
kompjuterji«. Le te bomo po-
vezali v glavne hisne kompju-
terje, ki bodo imeli nalogo zbi-
rati vse informacije iz perifer-
nih. Tako obdelane podatke
bodo lahko glavni kompjuterji
preko javnega omreZja posil-
jali v centralni racunalnik. Na
ta nacin bo mozno vsak insta-
liran sistem nadzirati, analizi-
rati in ukrepati.

No, v TOZD energetska
elektronika nimajo samo raz-
vojnih ambicijin nacrtov saj je
njihov: vsakdanji delavnik ve-
zan predvsem na realizacijo
proizvodnje ter. prodaje.na
domacem in tujih trgih.

{iz internega biltena TOZDi

Opravicilo!

Pri tiskanju 10. stevilke in-
ternega biltena TOZD Ener-
getska elekironika je prislo do
neljube pomote in sicer je bil
iz seznama Nasi direktorji od
leta 1962 do danes izpuséen
dolgoletni direktor TOZD Elek-
trospojna vezja, Janez Pozar.
Direktor temeljne organizaci-
je, Bozidar Zajc in kolektiv no-
vomeske Iskre se za neljubo
pomoto opravitujeta. '
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Ob podelitvi inovacijskih nagrad

V uvodniku danasnje sStevilke glasila Iskra smo ze namenili nekaj vrstic
svecani podelitvi nagrad in priznanj. Ta prostor pa bomo izkoristili za
predstavitev Iskrinih nagrajencev in njihovega dela.

l. Zadolgoletno razvoj-
no-raziskovalno delo

1. Matija Seliger — Iskra — Av-
tomatika, TOZD Energetska elek-
tronika Novo mesto.

Prof. dr. Matija Seliger, dipl. ing.
je delavec novomeske Iskre Ener-
getske elekironike in je z njo pove-
zan skoraj od njenega zacetka od
leta 1965 dalje. Ze kot delavec v
Zavodu za avtomatizacijo v Ljubl-
jani je sodeloval pri razvojno-
raziskovalnem delu na podrocju
napajalnih naprav. Od leta 1975, ko
je bil v Ljubljani organiziran razvoj-
ni sektor Tovarne napajalnih na-
prav pa je njegovo delo posveéeno
predvsem podro&ju energetske elek-
tronike.

Profesor dr. Matija Seligerimaza
seboj petintridesetletno razvojno
raziskovalno delo na Stevilnih po-
drogjih elektrotehnike in fizike in
dolgoletno delovanje kot mentor in
pedagog. Bil je med pionirji razvoja
na polprevodniskem podrogju, raz-
vil je vrsto merilnikov, pretvornikov,
ojacevalnikov, razli¢nih naprav za
uporabo v elektrotehniki, teleko-
munikacijah, metalurgiji, kemiji, me-
dicini in JLA. V zadnjih letih je v 0s-
predju mo¢nostna elektronika in
feromagnetika.

Profesor Seliger je avtor pribliz-

_ no petdeset ¢lankov, Studij, projek-
tov ter referatov na strokovnih
sre¢anjih. Napisal je dva ucbenika
na visoki didaktiéni ravni.

Med osebnostnimi potezami ga
odlikujejo pripravljenost na sode-
lovanje in pomo¢, skromnost in
Eloveska toplina, pri njegovi stro-
kovni dejavnosti pa nenehna ust-
varjalnost, razgledanost, marljivost
in pedagoska usposobljenost. Pro-
fesor dr. Seliger je kot strokovnjak
priznan tako v Iskri kot v 8irSem
elekirotehniskem okolju.

Il. Zaraziskovalno de-
lo miadih '

1. Ludvik llovar — Srednja Sola
tehniskih in zdravstvene usme-
ritve Boris Kidric Novo mesto
(stipendist TOZD Energetikaelek-
tronika).

Ludvik llovar, uéenec 4. letnika
elektrotehniske usmeritve, je izde-
lal pet celovitih racunalniskih pro-
gramov in vecje Stevilo krajsih pro-
gramov za Iskro TOZD Energetska
elekironika Novo mesto. Vsi pro-
grami so narejeni na visokem pro-

fesionalnem nivoju in so popolno-

ma primerljivi s komercialnimi pro-
grami, za katerimi stojijo skupine
strokovnjakov. Njegovi programi
imajo to veliko prednost, da so pi-
sani namensko za uporabnika. Vsi
izkazujejo visoko stopnjo ustvar-
jalnosti in inovativnosti z uporabo
novih programskih resitev.

2. Etbin Gregorcic — Iskra —
Avtomatika, TOZD Energetska
elektronika Novo mesto.

Etbin Gregor¢ic, dipl. ing. elektro-
tehnike — pripravnik, je v nalogi
»Tranzistorski pretvorniki« teoret-
sko in prakticno obdelal tranzistor-
ske pretvornike do moci 500 VA.
Na dovolj originalen nacin je anali-
ziral samo topologijo pretvornika z
izhodnim filtrom in izdelal sploSen
ra¢unalniski program (na PC). Re-
zultate analize je verificiral na real-
nem modelu. Razred razlike iz-
ratunanih in izmerjenih rezultatov
je man;jsi kot 10%. Rezultat njegove
naloge je torej splosno uporaben
programski paket za analizo delo-
vanja DC/AC pretvornikov. Pro-
gramski paket ANA (analiza) obseg
73 Kbytov:

lll. Zamnozi¢énoinven-
tivno dejavnost

1. lvan Kolaric — Iskra — IEZE,
TOZD Keramicni kondenzatorji,
Zuzemberk.

Tov. Kolari¢, samastojni tehno-
log, je z dolo¢enimi inventivnimi
posegi ogrevanja zraka iz zunanje
atmosfere zmanj$al porabo goriva

.za 40 odstotkov in s tem prihranil

temeljni organizaciji v enem letu 4
milijone din. Z nara$¢anjem cene
goriva bo prihranek v bodote Se
vecji. Uvedba inovacije je pomemb-
na tudi zato, ker bodo obstojece
kapacitete kotlarne zadoscale se
za nadaljnje srednjeroéno obdobje
izgradnje tovarne in jih ne bo po-
trebno Siriti.

2. Stanislav Zagorc in Branko
Vrbinc — Iskra elementi TOZD
Upori Sentjernej.

TovariSa Stane Zagorc in Bra-
nko Vrbinc se Ze vrsto let ukvarjata
z avtomatizacijo proizvodnje opre-
me in procesov. Z vrsto inventivnih
predlogov sta prispevala k uspesni
realizaciji projektov Finalizacijska
linija za proizvodnjo uporov, Lesar-
ski Spiralizacijski stroj, Avtomatska
linija za proizvodnjo melf in mini
melf uporov itd. V izdelke sta vgra-
dila sodobno elektroniko, ki po iz-

virnosti resitev in kakovosti ne
zaostaja za uvozeno.

3. Joze Tomazin Iskra — Avto-
matika Ljubljana, TOZD Ener-
getska elektronika Novo mesto.

Tov. Tomazin vgrajuje pri svo-
jem delu na podro¢ju kontrole teh-
nologije veliko mero inovativnosti.
V kontroli tiskanih vezij uporabljajo
predlagateljevo vakumsko vpenjal-
no napravo za rac¢unalnisko testi-

" ranje tiskanih vezij, v praksi pa je

realizirana tudi izbolj$ava konektor-
ja za kontrolo teroidnih jeder.

Tomazinovo inovativno snovan-
je je v zadnjem ¢asu usmerjeno na
napravo odspajkovalnin spojev ti-
skanih vezij, ki je za TOZD zanimi-
va za uporabo v proizvodniji kot tudi
v kasnejsi fazi za razsiritev pro-
grama proizvodnje spajkal.

4. Dusan Ravnikar — Iskra —
Avtomatika Ljubljana, TOZD
Energetska elektronika Novo me-
sto. ’

Tov. Ravnikar je bil zaradi svoje
inventivnosti na podro¢ju kontrolne
tehnologije razporejen na dela in
naloge razvijalca. Tudi nateh nalo-
gah njegov nemirni ustvarjalni duh
ne miruje. Trenutno dela narekons-
trukciji druzine polnilcev baterij, ki
bo trzno dovolj zanimiva inovacija
za prodajo na zahtevnem zahod-
nem trziscéu. Njegovo gospodarsko
korist ocenjujejo v visini 20.000.000
din.

IV. Zaraziskovalno de-
lo

1. Milena Knoll — Iskra Elementi
TOZD Upori Sentjernej.

1Ing. Milena Knoll je v letih 1985
do 1987 razvila vrsto tehnolo$kih
postopkov za vakuumsko nanasa-
nje tankih plasti in en postopek, ki
dopolnjuje tako tehnologijo. Pri
postopkih vakuumskega nanasan-
jatankih plasti gre za sodobno zah-
tevno tehnologijo z velikim inova-
cijskim in ekonomskim potencia-
lom. Med razvitimi postopki nava-
jamo naparevanje elektricno pre-

Feliks S.rmle,

Fell redsednik skup-
Sc¢ine Obcinsko raziskovalne
skupnosti Novo mesto

vodnih in prozornih plasti na steklo
za prikazalnike v vec¢ razli¢icah,
naparevanje kroma na steklo za
dajalnike pomika in zasuka, napa-
revanje aluminija na steklo za zrca-
la in kot dopolnilno, vendar prav
tako zahtevno tehnologijo ¢is¢enja
in suSenja substratov pred napare-
vanjem. Ing. Milena Knoll se je
izkazala kot vztrajna in iznajdljiva.
razvijalka s sposobnostjo za im-
provizacije v tezavnih okoligéinah
in s skrbjo za uspeh OZD, kateri
pripada.

2. Milan Zupancic — Iskra —
Avtomatika, TOZD Energetska
elektronika Novo mesto.

Tov. Milan Zupanéig, dipl. ing., je
strokovnjak, specialist za podrocje
brezprekinitvenih napajalnih siste-
moV.

Razvil je univerzalni eno-in tri-
fazni regulator za DC/AC pretvor-
nike. Njegove kompleksne resitve,
oziroma RR dosezki dokazujejo vi-
soko strokovno znanje in veliko
stopnjo kreativnosti. Primerljiviso s
podobnimi izdelki iz razvitega sve-
ta. To pa pomeni, da predstavijajo
izdelkitudiv dolo¢eni meri prestruk-
turiranje proizvodnje, kar ni samo
cilj »Energetske elektornike, tem-
ved tudi celotne druzbe.

3. Zmago Lavrisa — Iskra — Av-
tomatika Ljubljana, TOZD Ener-
getska elektronika Novo mesto.

* Tov. Zmago Lavrisa, dipl. ing. se
od vsega zagetka svojega razvojno
raziskovalnega dela ukvarja z vi-
sokofrekvenénimi stikalnimi napa-
jalniki.

S pozrtvovalnimin kreativnim de-
lom je doslej razvil najsodobnejse
napajalne naprave, ki jin odlikuje
velika zanesljivost delovanja in
enostavna proizvodnja.

Tako je v letosnjem letu razvil
sodobniin visoko profesionalni na-
pajalnik, ki je potrjen oziroma veri-
ficiran tudi s strani tujih kupcev
(MARCONI).

Prav zaradi njegovega profesio-
nalnega odnosa do dela ter velike-
ga znanja iz podrogja napajalnih
naprav, so vsi njegovi izdelki na-
menjeni izvozu na konveritibilno
trzisce.

8. stran
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Ponovno mednarodno priznanje Francetu Mlakarju

Svet Mednarodne elektrotehniske komisije — Internatio-
nal Elektrotechnical Commission — IEC je profesorja Fran-
ceta Mlakar]a ponovno izvolil za podpredsedmka te medna«

rodne organizacije.

Mednarodna elektrotehniska komisija
e s ponovno izvolitvijo prof. dipl. in
{:ranceta Miakarja za svojega podpred-
sednika potrdila velike zasluge, ki jih ima
ta dolgoletni Iskrin vodilni delavec in
strokovnjak za razvoj standardizacije in
zagotavljanje kakovosti tako v jugoslo-
vanskem kot mednarodnem merilu, s
tem pa je to tudi priznanje skrbi za stan-
dardizacijo v Iskfi in tudi v Jugoslaviji.

Prof. Mlakar je bil prvi¢ izvoljen na ta
poloZaj pred tremi leti, podobno kot prvo
pa bao tudi njegovo drugo mandatno ob-
dobje izpolnjeno s povecanimi aktiv-
nostmi mednarodnih organizacij za stan-
dardizacijo pri usklajevanju njinove
dejavnosti, zlasti pri osvajanju novih de-
lovnih podrogij in prepreéevanju podva-
janja dela.

Prof. Mlakar ]e zacel pot Iskrasa v
kranjski Iskri, in sicer na odseku za me-
rilne naprave. Bilo je to leta 1956. Ko so
nato v okviru tedanjega Zavoda za av-
tomatizacijo ustanovili sektor za meritve
in kakovost, je prevzel vodstvo tega sek-
torja in na.o ostal v tej dejavnosti vse do
upokojitve. Pred dvema letoma je prejel
tudi najvisje Iskrino priznanje, glavno
nagrado Iskre, Institut Milan Vidmar pa
mu je istega leta podelil tudi Vidmarjevo
plaketo. Ob 40 letnici Zveznega zavoda

Iskra Srednja Sola

za standardizacijo so mu lani podelili tu-
di plaketo Zavoda.

Z mednarodno elektrotehnisko komi-
sijo IEC je zacel France Miakar sodelo-
vali Ze pred vec kot tremi desetletji, in si-
cer v tehniSkem komiteju za"merilne
instrumente in Stevce. Ze leta 1962 je bil
izvolien za generalnega sekretarja in na-
to leta 1974 za predsednika Jugoslo-
vanskega elekirotehniskega komiteja
JEK. V tej funkciji je zastopal Jugoslavijo
na Stevilnih generalnih zasedanjih IEC,
ko pa se je Jugosiavija v¢lanila v Med-
narodno komisijo za atestiranje varnosti
elekirotehniskih izdelkov (CEE), pa je
sodeloval tudi na skup$cinah te organi-
zacije. L.eta 1980 je bil kot predstavnik
Ju 8oslaw;e izvolien v akcijski komite

in nato leta 1984 prvi¢ za podpred-
sedmkate mednarodne organizacije, po
nedavni izvolitvi na generainem zase-
danju v Pragi pa se je zacel njegov drugi
mandat.

Konkretne korastl, ki jih ima Iskra od
njegovega polozajavIEC so zlasti vtem,
da prejema takoj po izidu vse medna-
rodne standarde IEC, ki so takoj nato na
razpolago Iskrini standardoteki in s tem
vsem Iskrinim delavcem. Samo letos je
ze iz8lo okoli 250 standardov, letna
vrednost vseh izdanih standardov in

drugih publikacij pa znasa blizu 10.000
Svicarskih frankov. France Mlakar pre-
jemarazen tegatudi obsezno dokumen-
tacijo, in sicer tako o delu tehniskih komi-
tejev IEC kot tudi tistih komitejev Medna-
rodne organizacije za standardizacijo
ISO, ki obravnavajo splo$no problema-
tiko mednarodne standardizacije in pre-
skusanje kakovosti izdelkov (npr. ISO/-
CASSOQ), ki bi jo sicer le tezko dobili.
Prof. Francetu Miakarju tudi miv glasi=
lu Iskra ¢estitamo za ponovno izvolitev
za podpredsednika Mednarodne elek-
trotehniske komisije.
LD

Informacija o devetmeseénem poslovanju

Sredstva svobodne menjave dela z lzobrazevalno
skupnostjo Slovenije so bila za obdobje januar — september
1987 vedja za 121%, v primerjavi z istim obdobjem preteklega
leta, kar je manj od planiranega zneska. Glede na leto 1986 pa
le 86% vec zato smo planirana sredstva iz svobodne menjave
doseglile 67,6%. Stroski elektri¢ne energije, kurjenja in investi-
cijskega vzdrzevanja presegajo dovoliene okvire. Najvecji -
nesmisel je stroSek revalorizacije, ki jo predpisuje 28. ¢len
Zakona o celotném prihodku in dohodku za organizacije s-po-

pokriva,

dohodka ni mozno.

drogja druzbenih dejavnosti. Smiselna je le revalorizacija os-
novnih sredstev, katero za Sole |zobrazevalna skupnost tudi

Tudiindeks obveznostl iz dohodka, ki je 263 in indeks doho-
dka 204 kazeta na slabsanje polozaja Solstva, Ostanek Gistega
dohodka 2,19% od celotnega prihodka namenjamo izklju¢no
za sklade. Povetanje osebnih dohodkov iz ostanka éistega

Zanimiva je okroznica lzobrazevalne skupnosti Slovenije, ki -
nam predlaga dvig osebnih dohodkov za mesec oktober za
20%,vendar na racunih usmerjenega izobrazevanja v tem tre-
nutku ni zadostnihh likvidnih sredstev, da bi predlagan dvig tudi
realizirali. Sredstva bomo prejeli v novembru. Sole lahko iz-
pla¢ajo povecane osebne dohodke le v primeru lastnih likvid-
nih sredstev. Za normalnej$e delo $ol bo potrebna sprememba
v sedanjem besedilu Zakona o celotnem prihodku in dohodku
in sicer, da obveznosti iz dohodka ne bodo odvisne od njegove
velikosti. S tem bi bil zagotovljen stabilen vir financiranja dejav-
nosti, ki ne bo odvisen od nakljuénih nihanj dohodka gospo-
darstva. Hkrati bi za dejavnostizobrazevanja prispevali sredst-
va vsi druzbeni subjeki, ki trajno uporabljajo storitve.

Slab materialni polozajizobrazevanja kaze dva odlogilina de-
javnika za kvalitetnej$e kadre, ki se pozneje zaposlujejo v de-
lovnih organizacijah in sicer pomanjkanje strokovnih kadrov —
uciteljev in modernej$a uéna tehnolgoija.

Franc Lebar
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iskrini serviserji v devetih mesecih

ey

»Le lastna ucinkovitost
nam zagotavlja uspesno poslovanle«

»Devetmesecni obracun poslovanja smo pri-
cakovali s precejsnjo negotovostjo. Vedeli smo,
da se pogoji gospodarjenja Se nadalje zaostruje-
jo ter da inflacija vedno hitreje pozira ustvarjeni
dohodek. Pri tem smo skorajnemocno opazova-
li, kako neznatno vpliva povecanje nase storil-
nosti na to, da bi nadoknadili zamujeno naeniin
na drugi strani istocasno kljubovali vrtoglavo
narascajocim stroskom poslovanja.

Dejstvo, da so se poslovni stroski na enoto
prometa od polletja do danes povecah za skoraj
10%, bi nam moralo biti dovolj jasno opozonlo,
kako nesmiselno je negodovanje ob sprejeman-
ju povecanih planskih zadolzitev. Skoraj zanesl-
jivo lahko recemo, da ob koncu leta tudi 100%-
tnoizpolnjevanje plana verjetno ne bo dovolj, da
bi pokrili porabljena sredstva in osebne dohod-
ke.«

To so Iskrini serviserji med
drugim zapisali v porocilo o de-
vetmeseénem poslovanju njiho-
ve delovne organizacije, velja pa
opozoriti tudi na misel iz uvoda k
temu poroéilu, da bodo v prihodn-
je uspesno poslovalile v primeru,
¢e bodo povecali lastno u¢inkovi-
tost ne glede na to, kaj nas vse
skupaj ¢aka po sprejemu protiin-
flacijskih ukrepov.

DO Iskra Servis je do konca
septembra realizirala za 3.271
milijonov. dinarjev storitev. S tem
so letosnji naért uresnicili 64-
odstotno, lansko realizacijo iz

prvih devetih mesecev pa prese- .

gli kar za 125%.

Prodaja materiala v servisnih
delavnicah je potekala v skladu s
planom in je dosegla 3,945 mili-
jenov dinarjev. V okviru produk-
tivnih skupin so realizirali za
5,866 milijonov dinarjev prodaje
rezervnih delov, s ¢emer so se
letnemu planu priblizali le s skro-
mnimi 57%, lansko realizacijo iz
primerjalnega obdobja pa prese-
gli za 41%.

Podrobnejse devetmesecne po-
slovne rezultate so Iskrini servi-
serji obdelali po posameznih pro-

duktivnih podrogjih. Taksnile so:

Produktno podrodje I.

Preskrba z rezervnimi.deli za
elektricna rocna orodja je vec
ali manj potekala v redu, izjema

so bili le nekateri rezervni deli,
zaradi ¢esar je bilo tudi skladisée
nesortirano. Najbolj zaskrbljuje
to, da se zaradi visokih cen re-
zervnih delov zmanjSuje Stevilo
posegov na elektricnih roénih
orodijih.

Pri gospodinjskih aparatih
so bile dobave rezervnih delov
najbolj problemati¢ne pri progra-
mu Girmi in sesalnih enotah.

Se hujsi problem je z rezerv-
nimideli iz Avtoelektrike, to¢ne-
je njihovo prodajo in preskrblje-
nostjo. V Servisu se bojijo, da se
dobave do konca leta ne bodo

bistveno popravile, zato pri¢aku-
jejo velike tezave pri realizaciji
letnega plana.

Produktno podrocje .

Preskrblienost servisov z re-
zervnimi deli'za Iskrin video in
avdio program je potekala brez
posebnih zastojev, zato ni udno,
da so letni naért uresniéili Ze
82-odstotno.

Produktno podrocjelll. -

V zadnjem ¢&asu se je ustalilo
pravilo, daimajo lastne delavnice
prednost pri oskrbi z rezervnimi
deli iz tega Produktnega podrog-
ja. Temu primerni so tudi rezulta-
ti, saj dosegajo in tudi presegajo
plan prometa na predispoziciji,
pokrita pa so tudi vsa naroéila.

Nekaj problemov je bilo z re-
zervnimi deli iz Telematike in
manj iz Avtomatike. Polozaj pri
prodaji rezervnih delov se je 3e
nekoliko poslabsal v tretiem cetr-
tletju, emur je najverjetneje bo-
trovaloto, da je velika vedina PTT
organizacij nelikvidna in da so iz
previdnosti raje stornirale letne
specifikacije in narogila.

Produktno podrocje
Iv.

Julija in avgusta je prodaja re-
zervnih delov padlaza dve tretjini
glede na prvo polletje. V séptem-
bru se je nato povisala za polovi-
co, vendar je $e vedno za 35%
pod naértovano.

Kakovostni premiki v sodelo-
vanju s tovarnami se kaZejo zlasti
v odnpsih s Kibernetiko, sode-
lovanje z Avtomatiko in Zas-
topstvi iz Iskre Commerce pa je
v tretiem kvartalu ostalo na ravni
iz prvega polletja. A

LD
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Iskra Commerce
Dejavnost marketinkiih raziskav in komuniciranja, sluzba za celostno podobo

OZNACEVANJE IZDELKOV — PORAZNO

Stanje na podrocju oznacevanija Iskrinih izdelkov, ki smo mu bili pri¢e ob sejmu elekiro-
nike, je dve in pol leti po sprejemu Pravilnika o ureditvi temeljev skupnega razpoznav-
nega sistema Iskre in slabo leto po izidu Prirocnika za oznacevanje izdelkov, lahko re-
¢emo, osupljivo slabo.

Poglejmo primere napac¢no oznacenih izdelkov, ki pa $e zdale¢ niso vsi, ki bi
jih lahko izpostavili (mnogih izdelkov zaradi na¢ina postavitve, ali slabih pogojev
osvetlitve ni bilo mogoce posneti; izpus€eni so tudi vsi izdelki Iskre Delte, pri 0z-
nacevanju katerih ne gre za povrSnost ampak za nacrtno samosvojo politiko).

. Ce je toliko povrgnosti in ignorance pri realizaciji .sorazmerno ozkega, manj
zahtevnega in »tradicionalnega segmenta razpoznavnega sistema (z oznace-
vanjem izdelkov se je gradila identiteta firme od njenega nastanka), kako naj po-
tem zaupamo v smisel precej zahtevnejSega in kompleksnejSega projekta
»celostna podoba«? :

Kaksne in kako globoke spremembe bi se morale zgoditi, da bi lahko gledali
na projekt z vecjim optimizmom — to vpra$anije je vse bolj morasto. Da so spre-

- membe potrebne pa ni dvoma.
Marko Apih

Dalje na 12., 13., 14. in 15. strani)

Oznacba je v nasprotju s 17. in 18. ¢lenom pravil- Oblika napisa Iskra je samovoljna (nikoli ni bila
-nika ter v nasprotju s €. 1.1in 1.2. priro¢nika. Poleg |- | standardizirana). Ozna¢ba je v nasprotjus 17.in 18.
tega je znak na Stirih elementih izdelka popacéen ¢lenom pravilnika.

(glej 1S.—A.02.01.) I i
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Iskra ; s

Iskra Kibernetila Kran

Oznatba DO sodi na tablico podatkov na zacelju izdelka.
Tudi ¢e napako prezremo, je zapis DO — po pravilu skra-
jSana firma DO — napacen (glej 6., 7. in 14. ¢len pravilnika).

Oblika napisa Iskra je neveljavna (glej IS.—A.02.02.). Oz-
nacba je v nasprotju s 17. in 18. ¢lenom pravilnika.

Tudi e prezremo neskladje s 17. in 18. clenom
pravilnika, je oznagba izdelka nekorektna zaradi
‘razmejitve logotipa od znaka (razmerje med nji-
ma dolo¢a IS. — A.02.03.). Oznacba informativ-
ne ploscice ob izdelku je napacna (znak po pra-
vilu nikjer ne nastopa.samostojno), sploh pa je
kakrdnakoli oznacba inf. ploscice odvec.

12. stran & 39, 9. novembra 1987
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OZNACEVANJE IZDELKOV — PORAZNO |

BNS-T7- C20B-Ti - 100

Iskra _ o

Energetska elektronika
Krseni so 17. in 18. ¢len pravilnika ter : : .
t€. 1.1 in'1.4 priro¢nika.

Oblika znaka je neveljavna (glej 1S.—A.02.01.)
- Kr8ena sta 17. in 18. &lén pravilnika. -

Napaéne oznacbe kar mrgolijo. Vsaka zase je pro-
blematicna; gre tudi za redundanco oznagevanja.

§t. 39., 9. novembra 1987 stran 13




Oznaégba na levi pritrjeni plos¢ici je korektna. Na
desni plos¢ici — tablici podatkov (Ge Ze mora biti
na procelju izdelka) pa je v spodnjem delu zapis
skrajsane firme DO iz ve¢ razlogov napaden:
oblika napisa Iskra je neveljavna (veljavni stan-
dard je ne vsebuije), razmerje med znakom in na-
pisom Iskra ni praviino (glej IS.—A.02.03.), skra-
jsana firma DO je v neskladju s poglaviem
»Institucionalno oznacevanje« v pravilniku, ime-
na DO nikoli ne prevajamo. Prevedemo, ée je po-
trebno, le opis dejavnosti iz polne firme DO.

Oznacba je v nasprotjtj S 17. inff:"1_8.-'(':lenom pravi!_nika.-

Skupaj razstavuena izdelka sta oznaéena spodnjl ;
pravilno, zgornjl pa z »arhaitno« oznacbo, ki je niti IS
standard ze dolgo ne vsebuje vet — prawlnlk in pn-
roénlk pa seveda tudt ne. :

14. stran
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OZNACEVANJE 1ZDELKOV — PORAZNO |

U trequency  adjusiment

5

! a¥Es- “WJ"E‘E UNAEE S RTIHERCY

Oznacba je v nasprotju s 17. in 18. &lenom
_pravilnika in tudi z IS.—A.02.03. Sploh izdelek
bode v oci s klavrno obliko, ki bi jo pripisali

domaci delavnici.

i an s
LRt

~Napis Iskra je popacen (glej
1S.—A.02.02.) Znak — Ceprav
je na progelju izdelka odveé
- —jepopacen (Crtica namesto
‘napisa’ Iskra v njem pride v
!.poétev__‘le pri - znakih, ki so
‘manj§i od 5 mm — glej
1S:—A.02.01)  Svojevrstna je
plod¢ica s podatkom »Sejem
~— elektronika 1987<«, bo na
vsakem izdelku ptsalo kamje
‘namenjen’?

LA R T 3\“)15’!.&
b 54 gy
LR s ey

~Manjka logotip Iskra v viogi
krovne blagovne znamke (17.
in 18. ¢lena pravilnika, t&. 1.0.
iz prirocnika)

Primarna elementa institu-

. cionalne oznacbe ne sodi-

- ta'na procelje izdelka (17.,

- 18 &len pravilnika). Oblika .
napisa Iskra je neveljavna
(IS.—A.02.02). Znak je v

_uporablieni tehnologiji ne-

- mogode -verno reproduci-
rati, kar potrjuje eno od iz-
hodi§¢ pravilnika, ki daje
'znaku vlogo grba v institu-

_cionalni oznacbi, v. :zdelénl ;
paga odpravlja '
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Iskra Commerce

SMIC po stmnajstlh letih

Srecanje mladih iz Iskre Commerce se je po dvanajstih ponovit-
vah v Porecu spet vrnilo v Bohinj, torej tja, kjer je bil pred étirinajs-
timi leti prvi SMIC. Mladinski dom je tokrat gostil 55 mladih iz IC,
med njimi skoraj cetrtino iz Iskrinih predstavnistev po Jugoslaviji.
Nova oblika v delovanju in resevanju mladinske problematike v Iskri
Commerce bodo v prihodnje tematske okrogle mize.

sLahko reéem, da sem zelo
zadovoljna z letoSnjim, Ze Stiri-
najstim srecanjem mladih iz Iskre
Commerce: udelezba je bila do-
bra, prisli so tudi miadi iz Iskrinih
predstavnistev po Jugoslaviji, pre-
davanja so bila dobro obiskana,
verjetno tudi zato, ker smo imeli
zanimiv_program, manj pa sem
zadovoljna z organizacijo v Mla-
dinskem domu, Kjer, kot kaze,
nekaj ni v redu.«

To so besede ‘predsednice
mladinske organizacije v Iskri
Commerce Irene Konéina, ko je
ocenjevala 14. srec¢anje mladih iz
Iskrine trzne organizacije, sreca-
nje, ki predstavlja za mlade iz IC
vrhunec vsakoletnega dela, s sti-
rinajstimi ponovitvami pa je pos-
talo tudize tradicionalno. Koteno
izmed oblik dela pa ga namera-
vajo ohraniti tudi v prihodnje.

Mlade iz IC sta v soboto, 24.
okiobra obiskala zjutraj najprej
pomocnik glavnega direktorja IC

V nedeljo, ko smo naredili tale pos

udelezenceyv 14. SMIC-a.

Milos Resnik in direktor Iskrine in-
terne banke Fabio Skopac. Prvi
je mladim spregovoril 0 gospo-

-darskem, drugi pa o finantnem

poloZaju Iskre in Iskre Commer-
ce. V poznejsi razpravi so se

~ mladi zanimali predvsem za reSe-

vanje problematike Iskrinih zgu-
baSev, nadalje je beseda nanes-
latudi na odgovornostin sankcije
proti tistim, ki so krivi za nastali
polozaj v nekatérih delovnih or-
ganizacijah, seveda pa razprava
tudi ni mogla mimo meniéne afe-
re, izplacevanja osebnih doho-
dkov, itd.

Gostmladih v Bohinju je bil tudi
predsednik sindikata v Iskri Com-
merce Jani Savs. Spregovoril je
predvsem o vlogi in nalogah sin-
dikata ter pri tem poudaril, da v
Iskri Commerce, pa tudi marsikje
drugod v Iskri, drugace gledamo
na vlogo sindikata kot pa je se-
danja praksa v sindikalnih orga-
nizacijah na ravni republike ali

obéin. »RepubliSkemu sindikatu
smo celo sporocili,« je poudaril
Jani ‘Savs, »da taksnih, kakréni
so, ne potrebujemo. Zlasti se ne
strinjamo s tem, da predpisujejo
ti. maksimume, koliko lahko na
primer delovne organizacije iz-
plaéajo najvisji osebni dohodek,

kolikSne so lahko najvisje nagra-

de, recimo ob odhodu v pokoj, itd.
Povsod v svetu se sindikati borijo
za to, da delavci dobijo vsaj mi-
nimum, da imajo zagotovljene
minimalne place, nasi slovenski
sindikati pa dolo¢ajo maksimum,
tako da organizacije, ki dobro
poslujejo, ne morejo izplacati
vect, kot pa to doloéajo sindikati. S

tem neposredno S¢itijo tudi tiste -

organizacije, ki slabo delajo, sla-
bo poslujejo.«

Seveda somladiiz Iskre Com-
merce povabili na svoje delovno
srec¢anje tudi predstavnike repu-
bliske mladinske organizacije. V
Bohinj se je njihovemu vabilu

odzval sekretar sveta za druzbe-
no-ekonomske odnose na repu-
bliski konferenci ZSM Slovenije
Mavricij Olenik. Temanjegovega
predavania je bil polozaj sloven-
ske mladine v Jugoslaviji. Mladim
IskraSem’ je najprej orisal delo
slovenske mladinske organizaci-
je, zatem je obsirno spregovoril
tudi o zvezni mladinski organiza-
ciji in Stevilnih nepravilnostih v
njej, dotaknil pa se je tudi pro-
blematike v zvezis civilnim sluze-
njem vojaskega roka.

V izredno obSirni razpravi so
miade iz IC med drugim zanimali
predvsem odnosi med slovensko
in jugoslovansko mladinsko or-
ganizacijo, pri ¢emer je Mavricij
Olenik poudaril, da je doslej mla-
dinsko predsedstvo v Beogradu
dobesedno blokiralo pcbude ne-
katerih republiskin mladinskih
svetov. Beseda je v razpravi na-
nesla tudi na viogo sindikata v de-
lovanju mladinske organizacije.
Izkazalo se je, da je mnenje slo-
venske mladinske organizacije
do vloge sindikata domala pov-
sem enako, kot ga ima sindikat v
Iskri Commerce.

Popoldanski delizredno boga-
tega sobotnega dnevnega reda
sta zacela gosta iz Mladega turis-
ta, predsednik upravnega odbora

tek, je dezevalo, zato se je pred Miadinskim domom zbrala le kaksna po!ovié “n‘a}bogmenisrh
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spetv Bohinju

Metod Zalar in vodja poslovalni-
ceiz Ljubljane Evgen Komel. Prvi
je orisal predvsem zacetke pocit-
nigke dejavnosti in turizma v Slo-
veniji od leta 1882 naprej, drugi
pa je predstavil ugodnosti in pro-
grame Mladega turista.

Proti veteru je Iskrase obiskal
tudi znani slovenski alpinist Viki
Groselj. Zacel je z -diapozitivi,
najprej slovenskih, nato evro-
pskih in na koncu tudi azijskin,
ameriskih in afriSkih gora. Spre-
govoril je tudi o velikin uspehih

slovenskega alpinizma in ni¢ .

manijsih problemih, ki zaradi po-
manjkanja denarja vse bolj zavi-
rajo to dejavnost. Alpinizem nam-
re¢ ni alpsko smucanje, Eeprav
tistih, ki hodijo v gore ni ni¢ manj
kot smucarjev, toda za alpskim
smucanjem stoji industrija —
slovenska in tudi jugoslovanska
— pri alpinizmu pa, z izjemo re-
dkin tekstilnih tovarn in nekaj
Zelezarstva, te industrije nima-
mo.

Viki Groselj je mladim predsta-
vil tudi svoji dve knjigi — V pros-
transtvu ¢érnega granita in Do
prvih zvezd.

Ob zaklju¢ku smo udelezence

14. SMIC-a zaprosili za kratke
ocene njihovega letosnjega tra-
dicionalnega srec¢anja. Tole so
povedali:

Eldar Huseinagic-Tuzla: |z-
redno sem zadovolien s tem
sre¢anjem v Bohinju,.menim pa,
da bimorali mladinsko problema-
tiko podrobneje analizirati in tudi
resevati, ne pa da vse skupaj os-
tane le prazno govoritenje —
Narediti moramo nacrt in - pro-
gram ter ga skupaj z drugimi
.druzbeno-politi&nimi organizaci-
jami in poslovodniki tudi reSevati.

Borut Mislej — Ljubljana:
»Kot Stipendist IC sem za srecan-
je mladihh zvedel slu¢ajno, vese-
lipa me, da sem prisel nanj, zlasti
zaradi problematike, o kateri
smo na njej razpravljali. Res paje
sreCanje bolj obravnavalo pro-

blematiko mladih, kiso Ze zapos-
leni, torej proolematiko, s katero
se bomo mi tipendisti Sele sre-
cali.«

Marta Kogoj — Ljubljana:
»Seveda mi je srééanje mladih
vée€, moti pa me, da na redne
miadinske sestanke prihaja ¢ez
leto tako malo udeleZzencev. Na
teh sestankih se nas dobiva le
pet ali Sest, to pa je mnogo
premalo.«

Zaoceno s Sre¢anjamladinIC
smo zaprosili tudi dolgoletnega
mladinskega funkcionarja v Iskri
Commerce, zdaj pa predsednika
sindikata v tej trzni organizaciji
Janija Savsa. Tole je dejal:

»S sretanjem sem | osebno
zelo zadovoljen. Bil je mnogo,
mnogo boljsi kot lani. Mladi so le-
tos pokazali veC zanimanja za
probleme, ki se pojavijajo v Iskri
in Iskri Commerce, e posebej
zdaj, ko smo v ne ravno lahkem
poloZaju. Menim, da morajo mla-

di s temi sre¢anji nadaljevati,

podpiram pa tudi pobudo mladih,

da bi ¢ez leto organizirali vec te-

matskih okroglih miz.

Na sre¢anju smo med drugim
ugotovili tudi to, da v IC zaposlu-
jemo ze formirane kadre, med

njimi je torej vse manj miadih, ki .

nimajo $e delovnih izkusenj. Iz-
jema so seveda Stipendisti. Zato
je tudi v mladinski organizaciji v

Iskri Commerce, tako pa je tudi .

drugod v Iskri, vse manj ¢lanov.
Pred $&tirinajstimi leti, ko je bilo
prvo sre¢anje mladih prav tukaj v
Bohinju, nas je bilo priblizno to-
liko kot zdaj, zaradi velikanskega
zanimanja takoj naslednje leto pa
smo se morali ,preseliti’ v Poreg;
tja nas je prihajalo tudi do 300. In
to celo polovica iz Iskrinih preds-
tavnistev, prodajaln in servisov iz
vse Jugoslavije. Ko sem Ze pri fi-
lialah IC naj povem, da je tamkaj
zaposlovanje podobno kot v Ljub-
ljani: v vecini primerov i§éemo
strokovnjake z nekajletnimi izkus-
njami in je tako med tistimi, ki pri-
hajajo v Iskro vse manj mladih: ko
nekdo diplomira na fakulteti je Se
vedno lahko ¢lan mladinske or-
ganizacije, po nekajletni praksi
paze prekoradi starostno mejo. V
mladinski organizaciji IC bodo to-
rej v prihodnje le Stipendisti ter
srednje in nizje strokovni kader.
Ob vsem tem pa velja poudari-
ti, da je vodstvo Iskre in tudi Iskre
Commerce relativno mlado in da
ima razumevanje za problema-
tiko mladih.«
Lado Drobez

Iskra

Iskra-SOZD elektrokovinske industrije, n. sol.
0.

Izobrazevalni center Iskre,
61001 LJUBLJANA, Trg revolucije 3

razpisuje posebno obliko pospeSenega izobrazevanja zaizpo-
polnjevanje strokovne izobrazbe po programu:

9. zunanjetrgovinska

Sola v Iskri

v éasu od 5. 1. do 15. 1. 1988 (uvajalni
seminar) : ‘
inod 1. 2. do 29. 4. 1988

Pospeseno strokovno izpopolnjevanje je namenjeno delav-

cem, kijih Iskra usmerja na odgovornejsa dela in naloge na po-
dro¢ju mednarodnega poslovanja Iskre. -

VSEBINA: program je sestavljen iz izbranih splonih in poseb-
nih tem, ki celovito pokrivajo podro¢je mednarodnega eko-
nomskega poslovanja organizacije zdruzenega dela. Nova
specificna in interdisciplinarna znanja, ki jih terja zunanje-
trgovinsko poslovanje Iskre in mednarodno okolje, izhajajo iz
teoreti¢nih osnov in so moéno naravnana na aktualna vprasan-
jain druzbeno ekonomske poslovne prakse s konénim poudar-
kom na Iskrini problematiki mednarodnega poslovanja.

POGOJI ZA VPIS: za vpis v program strokovnega izpopolnje-

vanja se lahko prijavi vsak, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— |e zaposlen v Iskri vsaj 2 leti,

— ima vi§jo, ali visoko strokovno izobrazbo tehniéne, eko-
nomske, pravne, ali izjemno tudi druge smeri,

— obvlada aktivho enega izmed svetovnih jezikov,

— e star manj kot 35 let. :

Kandidati, ki niso oproséeni opravljanja posebnega strokovne-

ga izpita za delo pri zunanje-trgovinskih poslih, morajo izpit

opraviti do pricetka 9. ZT Sole, oz. do takrat obiskati 14-dnevni

seminar pri Gospodarski zbornici Slovenije.

Temeljni seminar za zunanje-trgovinsko poslovanje, oz. za
pripravo kandidatov za opravljanje posebnega strokovnega
Izpita bo od 28.9.do 10.10. 1987 v Portorozu, prvi izpitni rok bo
v oktobru 1987.

ORGANIZACIJA: skupne oblike andragoskega dela bodo or-
ganizirane celodnevno 6 dni v tednu. Kandidate opozarjamo,
naj si prilagodijo obveznosti v zasebnem Zivljenju na nadpov-
precno obremenitev v ¢asu Solanja. Obiskovanije $ole bo redna
delovna obveznost. :

V okviru priprav na Solanje bomo organizirali tudi temeljna pre-
davanja o izbranih ekonomskih temah v obliki uvajalnega
seminarja. :

NOSILCI PROGRAMA: ekonomska fakulteta Borisa Kidriga,
Ljubljana, SOZD Iskra, IzobraZevalni center, Ljubljana

VODJA PROGRAMA: dr. Mitja Tavéar, dipl. ing.

?TROKOVNI KOORDINATOR PROGRAMA: dr. Stane Mo-
ina ' ;
L4

cas IN KRAJ: s programom strokovnega izpopolnjevanja bo-
mo pricelivsredodne 5.1.1988 ob 9. v hotelu Transturist, Skof-
1abL;):a. Zakljucek programa Solanja predvidevamo 29. 4. 1988
ob 14,

PFIi'J}\V_E: izpolnjene prijavnice naj organiéacije, v katerih so

kandidati zaposleni posliejo najpozneje do 13. novembra 1987 na

ngslg}r):( 'Ic,OLLJ Iskra, Izobrazevalni center Ljubljana, | rgrevolu-

cije 3/XI.

Podrobnejse informacije o vpisnih pogojih, organizaciji, izvedbi

:g Vhsebll‘}l programa lahko dobite na tel. §t.: 061/222-212 (Miga
ehovin).

&t. 39., 9. novembra 1987
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Minuli cetrtek, 29. oktobra je bila v novo-
goriski Iskri Avtoelektriki skupna seja pred-
sedstva konference osnovnih organizacij
Zveze sindikatov in konference Zveze komu-
nistov, kar je vsekakor prijetna- novost v
tovrstnem skupnem delovanju, tudi zato, da
se z obravnavanimi temami seznani kar na-
j8irsi krog delavcev. In Ze po prvi skupni seji
so ugotovili, da je tak nastop koristen in pra-
vilen, zato bodo tovrstno novo prakso nadal-
jevali predvsem takrat, ko bodo obravnavali
teme, kot so bile na cetrtkovi seji.

Ceprav je bila na dnevnem
tedu le enatotka paje bilato-
liko zanimivej$a in pomemb-
nejéa, saj so se delegaud in
¢lani obe
nili z rezultati devetmesecne-
ga poslovanja, soglasno pa
so sprejeli tudi dodatne aktiv-
nosti vezane na preostala dva
meseca letosnjega leta za

timuspesnej§e delovanje in -

izpolnjevanje planskih obvez-
nosti in usmeritev. :
Sejo sta vodila namestnik
predsednika sindikata llko Vi-
dic in predsednik konference
ZK Davorin Vidrih, ki sta
prepustila uvodno besedo Ro-
bertu Zerjalu, glavnemu di-
rektorju Iskre: Avtoelekirike.
Detaljno in do podrobnosti j&
podal vse tiste postavke, ki
vplivajo na poslovanje ter
obrazlozil vzrok tezay, zaradi
katerih so tri temeljine organi-
zacije zakljucile devetmesec-

Predstavitev nove opreme
da pa bibil z njeno uporabnostjo in karakte-
ristikami, zmogljivostmi in delovanjem sez-
nanjem kar najveéji krog uporabnikov, so
minuli petek pripravili predstavitev. in upo-

" rabnost nove 'spdobne opreme. Strokovn-
jaki iz tehnologije tovarne delovnih sreds-
tev so sodelavcem, ki uparabljajo storitve
obdelovalnice v tovarni delovnih sredstev
predstavili programsko mesto, koordinatni
brusilni stroj Hauser, rezkalni stroj Maho,
erodirne stroje Scharmilles in Franuc ter
vakumske peéi za termiéno obdelavo
orodnih jekel Galileo.

Orodjarna novogoriske Iskre Avioelek-
trike je gotovo ena izmed najbolje oprem!-
jenih orodjarn v okviru nase SOZD Iskra,
kottudi v okviru slovenskega®hnologkega
prostora. To naj nikakor.ne izzveni kot last-
na hvala, s to trditvijo so se strinjali tudi slo-
venski strokovnjaki-orodjarstva, ki so bili

+ minuli mesec zbranina

vetovanju v Novi Gorici pod pokroviteljst-
vom Iskre Avicelekirike. . :

V orodjarni je vrsta specialnih obdeloval-
nih strojev, ki zahtevajo dobrsno mero.
-strokovnega znanja. Ta nova sodobna

konferenc sezna- -

'no obdobje z rdecimi Stevilka-
mi.

- Glavni direktor je v uvodu
pohvalil udelezbo na seji s
predstavniki obeh konferenc,
saj je fo najlepsi mozni naéin,
da se analizira poslovanje tu-
di na $irSi fronti, nenazadnje
pa je treba gledati tudi na ra-

cionalno izrabo ¢asa. Poglej-

mo sedaj nekaj izvleCkov iz
obsgirnega izvajanja glavnega
direktorja o poslovanju. V pri-
merjavi z lanskim letom je
proizvodnja v Iskri avtoelek-
iriki narasla za 11%, produk-
tivnost pa za 7%. Obravnava-
ni podatki kazejo, da ambicioz-
ni plan proizvodnje do konca
leta ne bo v celoti realiziran,
kar je posledica velikega iz-
pada proizvodnje v januarjuin
. februarju, vseskozi so bili pri-
sotni problemi s proizvodnimi
zmogljivostmi, edenizmed gla-
vnih vzrokov paticitudiv kva-

4.slovenskem pos-

oprema je bila nabavljena pred nedavnim,

liteti, predvsem vhodnih ma-
terialov. Vse to je seveda
posledica, da je letni plan v
tem obravnavanem obdobju
dosezen le nakaj nad 70%.
Vsekakor pa moramo izvzeti
tri temeljne organizacije, kjer
je doseganije plana najboljSe.
To so tovarna velikih zagan-
jalnikov, tovarna AET Tolmin
in tovarna odlitkov Komen.
Veliko boljge rezultate do-
sega Avtoelektrika na podro¢-
ju prodaje svojih izdelkov, kjer
je dosegla 74% letnega pla-

-na. Ocene so take, da bo letni

plan celo presezen, ob tem pa
ne smemo pozabiti, da sta in-
flacija in stalno viSanje cen
tudi »zaveznika« pri uresnice-
vanju plana prodaje. Po be-
sedah glavnega direktorja pa
se kaze dolo¢eno nezado-

M. R.

__Iskra Avtoelekirika |

Iz porocila o devetmesecnem poslovanju

voljstvo pri delezu prodaje na
tuje trge, ki je le 25% glede na

vso prodajo in je znasala v

devetih mesecih 16 milijonov
dolarjev, ali 73%. Kljub temu
pa so vsi pokazatelji taki, da
bo letni plan 22 milijonov do-
larjev dosezen. V uvodu smo

7e omenili, da so periodiéni .

obracun zakljucile tri proiz-

vodne temeljne organizacije z

izgubo. Robert Zerjal je nave- |
del tudi glavne razloge in

smeri izhoda iz tezav.

Mali zaganjalniki. Eden
izmed glavnih razlogov je go-
tovo v zmanj8ani prodaji nji-
hovih izdelkov v juliju in av-
gustu, saj je takrat vecina
njihovih kupcev na kolektiv-
nem dopustu. Omeniti mora-
mo tudi slab koeficient obracu-
na repromaterialov, gotovih
izdelkov in nedovrSene proiz-
vodnije, kar vse vplivanavec-
je strodke in s tem na doho-
dkovni rezultat. Racunajo, da
bi z izjemnimi napori vseh za-
poslenih'slab rezultat do kon-
ca leta popravili, seveda pa ni
nobene druge resitve kot po-
vedati prizvodnjo, predvsem
pa kvaliteto.

Vzigalne tuljave Bovec.
Kljub izjemnim najorom na
vseh podrocjih delovanja, v
tej TOZD ni priakovati boljSih
rezultatov, dokler ne bo v ce-
loti stekla proizvodnja in pro-
daja suhe vzigalne tuljave.
Vsekakor je razveseljivo, da
bo to Ze ta mesec, ko naj bi
stekla nulta serija za inozem-

skega kupca, akiivnosti pa
tecejo tudi v smeri pridobivan-

- 18. stran
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itev letnega plana

ja novih kupcev za ta novi
artikel.

Zarnice Ljubljana. Osnov-
ni problem, ki je prisoten Ze
dlje, je v strukturi prodaje. Po-
lovico njihove proizvodnije pro-
dajo namre€¢ na tuje trge,
vendar pa iztrzijo.prav v izvo-
zu manjsi dohodkovni rezul-
tat. Tudi konkurenca na do-
macem in fujem trgu je na
podrogju zarnic izredno huda,
zato bo treba nujno prestruk-
turirati proizvodnjo na prena-

etostne odvodnike in elektro-
uminiscentne displeje.

V ostalih temeljnih organi-
zacijah je poslovanje ugodno,
Ze po tradiciji pa »vodita« to-
varna velikih zaganjalnikov in
tovarna 8eneratorjev in elek-
tronike. Glavni direktor je po-
sebej izpostavil temeljno or-
ganizacijo Institut za avtoelek-
triko, kjer so razvili in osvojili
vrsto novihizdelkov, veliko pa
jih je Se v osvajanju. Po nje-
govih besedah so v Avtoelek-
triki izjemno blizu svetovnim
dosezkom, kar je izredno po-
hvalno in najlepse jamstvo za
lepo in plodno prihodnost Isk-

. ‘re Avioelekirike. Kot smo ze v
uvodu omenili, so delegati

* obeh konferenc sprejeli pre-

. dlog dodatnih aktivnosti- za
¢im uspesnejSe izpolnjevanje
planskih obveznosti in usme-
ritev, ki ga je sestavil in pre-
dlozil glavni direktor. Zaradi
-aktualnosti, predvsem pa za-
to, ker je namenjen sleher-
nemu ¢lanu kolektiva, objavi-
jamo predlogg v celoti:

Za Cim uspesSnejSe izpoln-
jevanje letosnjega planater v
skladu z dolgoro¢no usmerit-
vijo DO, je potrebno poleg Ze
'sprejetih aktivnosti predvsem
na podrocju raziskav, razvoja
in. osvajanja novih izdelkov,
trga, tehnoloske prenove po-
sameznih proizvoden] ter v

' zvezi s tem potrebnimi inves-
ticijami, planiranje prodaje,
proizvodnje in nabave s cil-
jem zmanjSevanja zalog ter
zagotavljanja kvalitete, od
vhoda materiala do odpreme

- izdelkov izvesti $e naslednje
dodatne aktivnosti: ]

S prvim novembrom letos
bo zaposlovanje novih delav-
cev povsem ustavljeno, razen
strokovnjakov tehni¢nih usme-

ritev, od IV. sfopnje dejanske
izobrazbe dalje ter Stipendis-
tov Avioelekirike. Nadomescéa-

nje delavcev, ki gredo v pokoj,

ali jim drugac¢e preneha de-
lovno razmerje ter morebitne
dodatne potrebe po delavcih
v. posameznih primerih, je
mozno realizirati le v soglasju
med TOZD in delovno orga-
nizacijo in ko so izrabljene
vse mozZnosti boljSe organi-
zacije delain prerazporejanja
tehnoloskega viska delavcev
med TOZD.

Iz tega lahko zaklju¢imo, da
- borast proizvodnje in produk-

tivnost omejena s hitrostjo av-
tomatizacije proizvodnje, z bo-
ljSo organizacijo poslovnega
procesater zboljSoizrabo de-
lovnega ¢asa in proizvodnih
zmogljivosti. ' b
Znova je potrebno definirati
sistem planiranja, naro¢anja
in prevzemanja (kontrola)
drobnega inventarja, predyv-
sem navadnih in posebnih
orodij ter postopek tekotega

. vzdrzevanja in skladiséenja v -

uporabi teh orodij.

Po TOZD pripraviti pisme-
ne programe za ¢im bolj$o
izkoris¢enost drage strojne
opreme, vsaj v dveh izmenah
in za ¢im hitrejSe aktiviranje
nove opreme.'V zadnjem c¢a-

su je bilo pamre¢ naroéene
veliko nove strojne opreme, ki
pa Se ne daje Zelenih rezulta-

‘tov. Se posebej je to izjemno

pomembno v tovarni malih
zaganjalnikov, kamor prihaja
oprema za hladno preobliko-
vanje.

Potrebna je veéja pozor-
nostvseh odgovornih za priz-
navanje in planiranje vseh

vrst poslovnih stroskov, kjer je.

potrebno vzpostaviti'klimo po-
Stenega odnosa in se otresti
razsipnosti.

'S proizvodnjo je potrebno
do konca leta pokriti vse trzne
moznosti, predvsem izvozne.

Pri reSevanju problemov oz-

kih grl v proizvodnem proce-
su se je potrebno bolje pove-
zati z drobnim gospodarst-

vom ter le-to moéneje vkljuditi

Vv proizvodnjo manj zahtevnih
delov.

Zaostriti odgovornost za
kvalitetno izvajanje delovnih
zadolzitev, za kvaliteto dela,
trznega nastopa, ponudbe ter
se Ze sedaj »pripraviti« na pri-

“hodnje leto, ki bo razglageno

za leto kvalitete.

Vsem zaposlenim mora biti
eno samo vodilo — ¢im boljse
opravljanje delovnih zadolzi-

tev!
M. R.

v

Nov
kulturni
dom
vBovcu

Novica, kakrsna je ta,
sicer ne sodi na strani
nasega Casopisa, ven-
dar. je tako vezana na
Iskro, da ji moramo ods-
topiti - deléek prostora,
Gre za pomembno kul=
turno pridobitev. V Bov- .
cu, kjer ima prostore tu-
di ena izmed temeljnih
organizacij novogoriske
Iskre Avioelekirike, so
po osmih letih gradnje
vendarle odprli kulturni
hram. Na slavnosti pred
Polno dvorano je doga-

.janje s samostojnim kon-
certom popestril moski
pevski zbor Iskra iz Bov-
ca, Ki je pod vodstvom
Danita Durjave pripra-
vil koncert posebejzato
priloznost. Med najbolj
zaposlenimi pred in v
.Gasu olvoritve je bil vse-
kakor Mitja Kokove, di-
rektor ‘bovske Iskre, ki
sicer ni nastopal v tej
»vlogi«, sajje poleg vod-
-le vtemeljni organizaciji
tudi-predsednik Krajev-
ne skupnosti Bovec. Ob
tej priloznosti je pove-
dal: »Ob zagetku gradn-
je pred 8 leti je kazalo,
da bodo kulturni dom
potrebovali tudivojakiin
alpski turistiéni center
za potrebe kongresne-
ga turizma. Na koncu
pa so ostali le interesi
kulture, *saj so  vojaki
odsli, kongresni turizem

' pa vse bolj upada; Pla-

na dejavnosti v krajevhi
skupnosti 8e nimamo,
ko pa bo vse nared, bo-
do stekle kinopredsta-
ve, v domu pabodo tudi
vsa vecja sreCanja. Eno
takih bo tudi sretanje
nasega kolektiva konec
iega meseca ob pros-
lavijanju 40-leinics

fanovitve

organizaciia.
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Interbiro—Informatika ‘87

XIX. mednarodna razstava informacij, komunikacij, naprav za obdelavo
podatkov in pisarniSke iopreme, ena vodilnihin najstarejsih specializira-
nih razstav na ZagrebSkem velesejmu je prikazala najsodobnejso elek-
tronsko in racunalnisko opremo, informacijske sisteme in dosezke v in-
formatiki. lzredno uspeSno se je na razstavi predstavila s svojim
programom tudi Iskra Delta.

Kar 351 razstavljalcev iz 20
drzav je sodelovalo na ne-

davni, tokrat ze 19. medna- .

rodni razstavi Interbiro-Infor-
matika. Zasedli so nad 20.000
kvadratnih metrov povrgin Za-
grebskega velesejma ter, tudi
po mnenju strokovnjakov s
tega podrocja, predstavili naj-
sodobnejso opremo za zbi-
ranje, urejanje, obdelavo in
distribucijo informacij. Prika-
zali so najsodobnejse serije
ra¢unalnikov, naprave za raz-
mnozevanje, opremo za pre-
nos informacij ter niz drugih
sistemov, potrebnih za ¢im hi-
trejSo in kakovostnej$o obde-
lavo podatkov. :

Med tujimi razstavljalci smo
opazili domala vse, ki kaj po-
menijo v svetovnem merilu.

3

i

20. §tran _

Amerigki IBM je seveda izsto-
pal s svojimi racunalniki in in-
formacijskimi sistemi, london-
ski Rank-Xerox je med dru-
gim razstavil ra¢unalnisko vo-

sy

i

Disk na razstavi je presegel celo najbolj pogumna priéakova-

deno fotokopirno tehniko, du-
najski Codac je predstavil veé
novosti iz svojega znanega
proizvodnega programa, se-
veda pa niso manjkali tudi

&

Epson, Canon, Agfa-Gevert,
Olivetti in drugi.

Med jugoslovanskimi razs-
tavljalci je vsekakor izstopala
Iskra Delta. Z izredno lepo
urejenim in preglednim pros-
torom je zavzela skoraj celot-
no dvorano 7 velesejma. Del-

tin nastop bi lahko razdelili na
9 podrocij — nainformacijske
sisteme, za vecja podjetja
med njimi sistem Gemini, ra-
¢unalniski sistem Adria, ki je
novi ¢lan 32-bitnih Deltinih
racunalnidkih sistemov, dru-
zini racunalniskih  sistemov
Triglav in Partner, terminale,
specializirane delovne posta-
je, OEM izdelke, pisarnisko
opremo in kot deveto podroc-
je je Delta predstavila zastop-
niski program firme Digital.

Izredno stevilnim obiskoval-
cem je Deltin program preds-
tavljalo 50 prodajalcev in nad
50 demonstratorjev, tako ime-
novanih aplikativcev. o

-

L

4

Iskra Delta je na nedavnem Interbiroju—Informatiki predstavila
svoj celoten racunalniski program — od Partnerja in Triglava do

Adrije in Geminija.
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Kaj je pravzaprav
tisto, cemur pravimo
leto? Tisto, kar smo
se skozi zgodovino
naucili zapisovati v
koledar?

Je to prelivanje na-
rave iz zimske premr-
losti, prek pomladne-
ga brstenja in polet-
ne zivahnosti do je-
senske zrelostiin umi-
ritve v novo zimo?

Je to simbolni lok.
zivljenjain zivosti od
rojstva prek ljubezni
do smrti? Je to za-
silni zapis Selestenja
¢asa v vejevju veso-
lja? ,

Zarezovanje dni
na rovas zivljenja?
Risanje s prstom po
oroseni Sipi sveta?

Pljuskanje preteklo-
sti v prihodnost? Kru-
Senje patine zgodo-
vinskega spomina?

Hip?

Vecnost?

Leto in zapis tre-
nutka, ko sedanjost
preseka stezo Casa
in se razprsi v mnozi-
co asociacij, je nei-
zCrpna pesniska te-
ma. Polistali smo po
novejsih slovenskih
pesniskih zbirkah in
izbrali stiriindvajset
pesmi enakega Stevi-
la avtorjev, ubranih
na ta ali drug nacin
na struno koledarske-
ga leta. '

Izbor nima preten-
zij antologije. Ven-
dar pa sledi zahte-
vam po ravnotezju
stilskih prijemov, me-
taforike in prozodije,
a tudi pestrosti mo-
tivov in njihove ube-
seditve. Pesniki so v
glavnem nasi sodob-

Iskrin koled 8

lepo kulturno dejanje

niki, razlicnih usme-
ritev, drugacnih poe-
toloskih postopkov.
Pesmi so v nekaksni
medsebojni notraniji
povezaviin napetos-
ti, pretehtani tudi s

“staliséa vizualizaci-

je. Kajti pesem ni sa-
motna lisa iz ¢rk na
belini papirja, ampak
se skupaj z drugo
pesmijo in fotografi-
jo vedno na novo
preliva in prelije v
sveze in drugacno
razmerje: pesem-sli-
ko. In kot imajo vsake
oCi svojega malarja,
imajo tudi vsaka uSe-
sa svojega pesnika.
To misel je v uvodni be-
sedik izdaji Iskrinega kole-

darja za leto 1988 zapisal

- Miha Avanzo, propagan-

dist v Marketingu Iskra Co-
mmerce, sicer pa pesnik
mlajSe generacije, kisomu
tudi zaupali izbor pesmi za
novi koledar.

Le Se dvakrat bomo obr-
nili list na leto$njem, sta-
rem Iskrinem koledarju, no-
vembra s starim zemljevi-
dom in decembra z veduto,
potem pa bo ze treba seci
po novem, tistem za leto
1988. Pred seboj ga bomo
imeli ze ¢ez nekaj dni, naj-
pozneje do sredine novem-
bra,sevedapasonamgav
Marketingu Iskre Commer-
ce na Poljanski cesti v
Ljubljani predstavili ze
zdaj.

»Predlogov, kakSen naj
bo noviIskrin koledar, je bi-
lo vet,« je povedala propa-

gandistka Nancta Kogej,
»Na koncu pa je obveljala
ideja, da naj bi v koledarju
za leto 1988 prikazali slo-
vensko zemljo v sliki in be-
sedi. Sprva smo se nav-
dusevali nad tem, da bi
dolo¢ene dele nase ozje
domovine predstavili z do-
bro fotografijo, ki bi jo spre-
mijali kraj8i prozni odstavki
iz del slovenskih pisateljev.
Pogasi smo se nato vse
bolj nagibali, pri tem pis-
nem delu, k poeziji, ki se
nam je vsem zdela bolj ra-
zumljiva in tudi blizja. Tudi
zato, ker smo Slovenci bolj
poeti¢ni in melanholi¢ni.
Na koncu smo se odlogili
za sodobno slovensko po-
€zij0.«

Prvi naslednji korak pri
nastajanju novega Iskrine-
ga koledarja je bil izbor
pesnikov in njinovih del. 1z~
bor je naredil Miha Avanzo
iz Marketinga, ki je tudi si-
cer pesnik mlajSe genera-
cije. Odlo€il se je za 24 so-
dobnih slovenskin pesni-
kov — na vsakem listu sta
dve pesmici — s samim iz-
borom pa je zelel prikazati
leto, od njegovega rojstva
do zatona. :

Sele na osnovi izbranih
pesmi so nato dolocili oz.
izbrali- fotografije. Njihovi
avtorji so Sergio Gobbo,
Misko Kranjec in Joze Res-
nik. Med slovenskimi so-
dobniki — izbrali so pesmi,
ki niso znane Sirsemu kro-
gu — so se v Marketingu
odlogili za Kajetana Ko-
vi¢a, Gregorja StrniSo, Iva
Svetino, Toneta Seliskarja,
Ivana Minattija, Saso Vegri,
Franceta Balanti¢a, Tone-
ta Pavcka, Andreja Brvarja,
Ervina Fritza, Jozeta Udo-
vi¢a, Toneta Kuntnerja, Pe-
traLevca, Nika Grafenauer-
ja, Erika Prunca, Lojzeta
Krakarja, JoZzeta Smita, Ed-
varda Kocbeka, Milana Je-
siha, Janeza Menarta, Ado
Skerl, Branka Sémna, lva-
na Volarica in Viadimirja
Memona. Koledar je obliko-
vala Zora Piculin iz Marke-
tinga.

Lado Drobez
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Nas sobesednik
France Dobnikar

Po integracifi
v iskro

Iz objavljene Studije »Informa-
cija o poslovnem zdruzenju
za avtomatizacijo« pa so sle-
dile naslednje konkretne nalo-

ge:

1, tudija o avtomatizaiji v
LRS

2. studija o integracijiteh pod-
jetij

3. konkretni investicijski pro-
grami :

Se danes menim, da je to

tudijo, ki jo je financiral

,»Sklad Borisa Kidrita« v Iskri,
prebralo zelo malo tovarisev
in zato si lahko tolmacim, da
smo pri realizaciji teh nalog
naleteli na prevet tezav in to
zlasti znotraj Iskre. Ce upos-
tevamo, da smo imeli praktic-
no vse osnovne elemente za
analogno izvedbo avtomati-
zacije (in smo jo tudi projekti-
rali in uspesno izvajali), bi ob
vedji angaziranosti doseglitis-
te cilje, ki smo jih v raznih §tu-
dijah tudi navedli.

Po opravijeni integraciji
smo zadeli z nadaljnjo delitvi-
jo dela — ustanovili smo Pro-
dajno servisno organizacijo
— POS —, ustanovili smo
razvojni inétitut — Zavod za
avtomatizacijo — ZZA in prek
investicijskin programov spe-
cializicijo v proizvodnji. Vod-

~ stvo poslovnega zdruzenja je
prevzel ing. Milo$ Brelih, me-
ne pa so postavili v ZZA, Me-

. toda Rotarja pa v PSO. Silvo
Hrast pa je bil vrhovni »kapos.
V vodstvu pa so bili e ¢lani
Rudi Jan&ar, Albin Vengust in
Janez Kermavner.

Nalog je bilo vtem Casu ve-
liko, in, e se danes spomnim

na to, moram priznati, da smo
jin z neverjetnim angaziran-
jem kolikor toliko uspesno tudi
izvajali. Pomodci bi lahko imeli
veliko veé, vendar se je cutila
v dolocenih krogih tudi ske-
psa, zlasti znotraj nekaterih
organizacij.

Kako je nastal zavod?
Obstojeti razvojni oddelki
po posameznih tovarnah so
se z vso opremo vkljugili v
ZZA.Vseto paje bilo zelo ma-
lo — ni bilo potrebne opreme

ne inventarja, kader je bil gle- -
de na naloge minimalen, sta- .

novanjska problematika zelo
kritiéna. Zato sva z ing. Vla-
dimirom Klavsom — Klisom
zopet sedla skupaj in kolikor
se spominjam, zopet nekaj
noti stikala glavi in napravila
referat za Siroko posvetovan-
je, ki smo ga organizirali v bi-
véem delavskem domu na
MikloSicevi cesti ob udelezbi
predstavnikov ostalih organi-
zacij. Referat je konkretiziral
bodoée naloge in predvsem
na temah Ze izdelanih $tudij
tudi programsko zasnovo in
bodo&i razvoj ZZA in Iskre.
Prvi razpravljalec je bil Silvo
Hrast. Mnenja sem, da bioiz-
hodis¢ih svoje razprave naj-
bolje kar sam kaj objavil, ker
so bile te misli vendarle vodil-
na nit v nadaljnjem razvoju
ZZA.

Ze tu pa je bila postavljena
dilema: raziskave — razvoj —
proizvodnia, ni pa bila razme-

Podlistek

jena tehnoloska priprava pro-
izvodnje. .

Obtak$nem dejanskem sta-
nju smo najprej opravili inven-
turo vseh razvojnih nalog in

- ugotovili stanje glede na ka-

dre, opremo in spremljajoce
sluzbe. Skusali smo z med-

“sebojnim tesnejsim sodelova-

njem ustvarjati delovne time
in smer vendar ob prvem letu
obstoja ob zaklju¢nem racu-
nu ustvarili 18.000.000 din
¢istega dohodka. To je bil za

-vse nas velik dogodek, ko pa

smo ta zakljuéni racun za leto
1961 obravnavali na samou-

- pravnih organih, je predstayv-

nik podjetja Iskre predlagal,
naj to vsoto vrnemo podjet-
jem, kar je bil za vse nas mrzel
tus, vendar predlog ni bil spre-
jet in to v &asu, ko so tovarne
Ze izdelovale nove investicij-
ske programe, razvoj pa je bil
reven kot cerkvena mis.

Gotovo pa je, da smo v te
zagnanosti delalitudi napake,
vendar sam ne bi opisoval
vseh dobrih in slabih strani
delovanja ZZA, ker je verjetno
e veliko 3tevilo aktivnih us-
luzbenceyv, ki bodo bolje opi-
sali, kako smo zaceli, kako de-
lali in kako delajo danes.
Nima smisla ponavljati, kako
smo resevali ve¢no proble-
matiko raziskav, razvoja in
proizvodnje. Naj pa le ome-
nim »juke box« Za Hrastom je

pridel v Iskro DuSan Horjak z .

glavno nalogo — izvedbo in-

Tel. 213-213 int. 3474

ucilnica (K1)
Urnik

I. Dan:
8.15 — 8.30 Uvod (Krsti€)

ja (Fabjan€ic)
11l. Dan:

Ba it

ISKRA ZORIN, o.sub.o. CAOP, b.o.
Trg revolucije 3, 61000 Ljubljana (Brijona Krajnc)

Osnove uporabe
osebnih racunalnikov (PC)

8.30 — 9.45 Rokovanje s PC (Fabjancig)
10.30 — 11.30 MS-DOS 3.2 (Golob)
11.45 — 13.45 Menu — za ragunalnidko rabo'PC (Fabjangic)

Il. Dan: §
8.15 — 13,45 Wordstar — osnove popularnega besednega procesor-

Wordstar vaje (Fabjan&ig)

8.15 — 13.45 Lotus — osnove (Fabjancic)
~‘Lotus —vaje (Fabjangi¢)
Tedéajbo od 18. do 20. 11., ponovljenipaod 9.do 11.12. 1987.

Magister D. Krsti¢ .

vesticij. Tovarna na Przanu je
sklenila dogovor z nekim pre-
kup&evalcem o razvoju »juke
boxas, ki je podal tudi osnov-
no konstrukcijo. Ta pogodba
je datirala $e izpred ustano-
vitve ZZA, kar naj bi bil izredni
izvozni »biznis«. Dusan Hor-
jak je na vsakem kolegiju pos-
tavil vpraanije, kako gre to de-
lo. Na zalost je bil na$ dogo-

“vor negotov. Imenovane so

bile nestete komisije, da bi to
delo preverile, toda dobre
resitve ni bilo. Direktor Przan

paje vedno nasel resitve, npr.

razvoj je na Kotnikovi predvi-
deval matico z vijakom-M8,
proizvodnja pa M5 in problem
je bil re$en — in tako od kole- -
gija do kolegija, dokler nismo
uspeli dokazati, da je osnovni
koncept konstrukcije neizved-
ljiv. :

~V sluzbo sem hodil zelo
to¢no, pa me je poklical Milan
Zeleznik ze ob 7., da gremo
takoj v Novo mesto — pove-
dal pa ni¢ zakaj. V Novem
mestu je bil dogovorjen ses-
tanek na tedanjem okrajnem
ljudskem odboru, vzrok pa je
bila tovarna kondenzatorjev v
Semicu. Tamso ze Cakalisek-
retar OLO — ZKS, predsed-
nik OLO in novo imenovani di-
rektor Franc Kosir. Du$an
Horjak je podal stanje in pre-
dlagal, naj se zaradi poman-
jkanja investicij in programov
Semi¢ ukine. Ko so o tem
vpraali tudi mene, sem podal |
stanje z vidika razvoja za to

~ tovarno. Dosezeni pa so bili
- prav tedaj prav lepi rezultati,

izdelani so bili s skupnimi na-
pori tudi prvi stroji za ta pro-
gram in tovarna je ostala.
Takih cvetk je bilo veliko.
Najnaveden $e eno: v Trbovl-
jah je bila projektiranatovarna
polvodnikov. ZZA pa je pre-
dlagal zamenjavo, da bi hili
polvodnikiv Ljubljani, v Trbov-
ljah pa tovarna kontaktorjev.
Tako smo se, mi sami, po-
poldne na zelo Sirokem ses-
tanku pri ing. Kotniku, tedan-
jem sekretarju za industrijo to
tudi dogovorili in je bil to tudi
sklep. Naslednjega dne pa so
tovarisi iz Kranja sporoili, da
dogovor ne velja. Kak3na je
bila potem zgodba o SGS in
Trbovljah pa bi bilo dobro, da
jo kdo drug opise. e
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Iskra =

Iskra Kibernetika

UNIMER 42: 37 merilnih dose-
gov, visoka notranja upornost
50 k /V, primeren za meritve na
podrogju elektronike, radijske in
televizijske tehnike; razred 2.5.

UNIMER 43: 38 merilnih dose-
gov. Merilni dosegi in notranja
upornost so izbrani tako, da je
uForaben na vseh podrogjih
elektrotehnike 'in elektronike;
razred 2.5.

: 8 | 3
UNIMER 45: 28 merilnih dose-
gov. Primeren predvsem za
vzdrZzevalce elektroenergetskih
gasprav in servisiranje; razred

PRODAJA PRENOSNIH

— na 3 obroke
— brez pologa
— brez obresti

UNIMER 42 79.150 din
UNIMER 43 74.050 din
UNIMER 45 92.330 din
DIGIMER 30" 134.720 din
TERMOMER 21 , :

s sondo OAT 0101 176.380 din
ROTOMER 01 115.880 din
AVTOMER 03 69.080 din

Informacije, zbiranje narocil in prevzem ins-

trumentov pri vasih sindikalnih poverjenikih.

KoliCine so omejenel!

Podrobne informacije:

Iskra Kibernetika, Kranj — Prodaja, 61 000
Ljubljana, Trg revolucije 3 — telefon: (061)
213-213, int. 15-57 tov. Aleksander Jurjovec

MERILNIH INSTRUMENTOV

DIGIMER 30: vsestransko upo-
raben multimeter s 3 1/2 mest-
nim Stevilénim prikazom 28 me-
rilnin dosegov. Vgrajena elek-
tronska zaS¢ita pred preobre-
menitvijo; razred 0.5.

tormomer 21 |
S e

TERMOMER 21: Merilnik te-
mperature s 3 1/2 mestnim
prikazom. Omogoca merjenje
tgmperalure od — 150...+450°

e

brmmese
ROTOMER 01: Fotoelektri¢ni
merilnik hitrosti vrtenja. 4 meril-
ni dosegi 0 ... 50.000 min-% -

AUTOMER 083: je namenjen za
meritve na elektriéni opremi
motornih vozil

§t. 39., 9. novembra 1987

stran 23




— B

Iz tujega strokovnega tiska Y

Azbest

Se vedno umira nekaj tisoé lju-
dinaleto, ker so pred desetimileti
vdihavali azbestni prah. To so
predvsem delavci v ladjedelnist-
vu, v azbestnih rudnikih in proiz-
vodnji oblog za zaviranje. Sele po
20do 30 letih se pojavijo nevarne
posledice z neznosnimi boledi-
nami, ki skoraj vedno vodijo v
smrt. Zadostuje Ze, da so delavci
dve do tri leta vdihavali azbestni
prah brez za&¢itnih sredstevin so
po ve¢ desetletjih oboleli za ra-
kom na pljucih, ali na prsni mreni.

Presenetljivo veliko Stevilo obo-
lelih za pljuénim rakom so nasli
epidemiologi univerze v Pittsburg-
hu v Pensilvaniji na ostarelih de-
laveih, ki so bili zaposleni v proiz-
vodnji sinteticnega izolacijskega
materiala, kakor tudi v tovarni
steklenih vlaken v Newarku/Ohio.

V' spomin na »azbestno ¢asov-
no bombo« so v mornarici ZDA
Ze prepovedali v ladjedelnistvu
gpo_rabo viaken na kerami¢ni

azl.

Video slike
po telefonu

Cas in potovalne stroske bo
prihranil v ZDA razviti »photopho-
ne«, s pomocjo katerega bodo
prenasali video slike prek na-
vadne telefonske linije. Kompakt-
na, 13 kg tezka, naprava velja v
Zvezni republiki Nemgéiji 23 tisod
mark in je pred nekaj dnevi dobila
uporabno dovoljenje od Nemske
zvezne poste. Sistem sestoji iz
video kamere in zaslona. S kame-
ro posnete slike, npr. konstrukcij-
ske risbe ali tudi rentgenske pos-

netke, sprejme monitor na dru-
gem koncu telefonske linije, ali
pa jih na podlagi dodatne na?ra-
ve natisne. V ZDA uporabljajo
»photophone« ze dve leti, med
drugim pri Fordu, General Motor-
su in NASI.

Pretepene Zenske

Christian Science Monitor po-
roca, da je Richard C. Levy ses-
tavil statisticno porocilo, iz kate-
rega je razvidno, da je 28 milijo-
nov zakonskih Zena v ZDA obc¢as-
no pretepenih. Pojem pretepen je
zelo Sirok in obsega telesno trpi-
néenje do poskodb. To se ne do-
gajasamo v ZDA, ampak povsod
po svetu. Znan je samo majhen
delGek, ker se Zene sramujejo
pripovedovati o teh dogodkih, niti
svojim najboljSim prijateljicam
ne. Tudi policija odklanja zapis
teh primerov, razen ¢e gre za
poskodbe. V veéini primerov Zen-
ske vpijejo na pomo¢ in s tem prik-
licejo sosede, ki ponavadikonca-
jo neljube scene:

Dejansko pa je Stevilo ob&as-
no pretepenih zena Se mnogo
vecje. Do sedaj si le-te e niso
pridobile poti, da bi jih vnesli v
uradno statistiko.

Rocni televizorji
Povprasevanje po televizorjih
Zzepnega formata je vecje, kot so
predvidevali strokovnjaki elekiro-
industrije. Letos jih bodo izdelali
na tekoCih trakovih Zze vec kot
dva milijona. Posebno pri mladini
so ti mini televizorji zelo priljubl-
jeni. Zanimivo je, da jih ne izdelu-
jejo svetovne firme televizorjev,

‘temvec urarski koncerni Casio in

Citizen. Tradicionalni proizvajalci

so smatrali, da so mini televizorji
primerni samo za igraco.

Zbral, prevedel

in priredil

Marjan Kralj

Spostovani bralci!

Zaradi  iztro$enosti po-
membnih delov tiskarskega
stroja v tiskarni Ljudske pra-
vice so morali ob koncu prej-
$njega tedna ustaviti stroj in
na njem opraviti nekaj nujnih
obnovitvenih del. Med dru-
gimi - éasopisi, je tako tudi
glasilo Iskra iz§lo z dvodnev-
no zakasnitvijo.

Prosimo, da to obvestilo
sprejmete z razumevanjem.

Urednistvo

__Malioglasi =~

Na Gorenjskem (Radovljica — Medvode) is¢em stanovanije. Infor-
macije 064-28-861, int. 2303 — Miha.

Prodam HITACHI video-recorder HQ VT 120, sistem VHS na dal-
jinsko upravljanje, star 1 leto, z vsemi ustreznimi dokumenti. Resni in-
teresenti naj se javijonatel. (061) 723-116 vsak danod 15.do 16. ure.«

Grundig radiokasetnik Super stereo RR 700, 2x4W prodam. Infor-
macije po telefonu 576-875, int. 307, od 8. do 14. ure.

AFRISKA
PLEMEN.
IN JEZIK.
SKUPINA

CVETICA
LEPOTNA

il PERUNI-

KOVKA

PISTOLA

T T

GAGINOVIC | KOSARKAR |VRSTA
RUDI

DONGIE KNEGO  |BONBONA

LASTNIK
GRADU

APOTEKA

MENICNO
JAMSTVO

DOKTOR

V. SPAN.
NAGOVORU
GOSPA

BRAZDA

DENARNI
OBROK

RAZA ; v

STAREJS|
OTOK KANAD.
V JADRANU [PEVEC RUDI

(PAUL) MURN

SUKANEC

ITAL.
IVAN FILMSKI

LIRICNA

SKLADBA

LEVAR IGRALEC
TOGNAZZI

IZRASTEK
NA

ESTONEC:

JAJCECE

GLAVI i

MESTO.
V TURCIJ
ODRIN

ODPOSLA-
NEC

POOBLAS-
CENEC

MLECNI

SOK
KAVCUKOV-
CEV

ZIMSKO
SPORT,
SREDISCE

Lv SVICI

ARGON

CEBELJA
TVORBA

4 slovo_
Damjanu

Grudnu

Rojevalo se je novo jutro,
nov dan, dan kot vsi drugi, a
vendar povsem drugacen in
nerazumljiv, zavit v tancico
Zalosti, saj si v tem jutru izqu-
bil svoje mlado Zivijenje, za-
radi avtomobilske plocevine
e prenehalo biti tvoje veliko
in plemenito srce.

Tik pred zakijuckom delov-
nega dne v torek 20. oktobra
smo izvedeli za tvojo nesreco

in obnemeli. Zalostne novice
nismo in jo ne moremo dou-
meti. VVsem so zastale bese-
de v grlu, vsem se je ustavil
korak, vsi smo izgubili delovni
in Zivijenjski ritem, vse nage
misli so se zlile v neizmerno
Zalost.

Damjan, spominjamo se tvo-
Jjega prihoda v Iskro, v tovar-
no malih zaganjalnikov na lini-
jo pokrova v januarju leta
1976, kjer si v zadovoljstvo
vseh opravijal dela in naloge
preddelavca. Vsi smo te imeli
radi, bil si velik strokovnjak,
do podrobnosti si poznal vse
stroje in naprave na tvoji liniji.
Cenili' smo te in spostovali,
saj si bil od vsega zacetka za
vse in za vsak%qar dober pri-
jatelj, zvest sodelavec in isk-
ren tovari§. Obéudovali smo
te tudi zato, ker si bil po de-
lovnem ¢&asu aktiven tudi na
Sportnem podrocju, predvsem
Siljubil in se predajal avto mo-
to rallyju. Nekaj tako vihrave-
gain optimisti¢nega, polnega
nacrtov, kaksren si bil ti Dam-
jan, ne bo nikoli veé-med na-
mi. Vedno si-znal vsakemu
priskociti na pomoé, mu po-
magati in svetovati, ne le na
delovnem mestu, tudi v za-
sebnem Zivijenju. Odslo je
tvoje mlado neizpeto Zivijen-
Je, odSlo je sredinacrtov, sre-
di kratke poti, vendar dovolj
dolge, da je pustilo na njej
neizbrisne sadove.

V nasih srcih ostaja praz-
nina, v spominu nas vseh, ki
Ssmo te poznaliinimeliradi pa
bo3 $e dolgo zivel ves svetel
kot sonce, ki bo sijalo na tvoje
mnogo prezgodaj pretrgano
Zivljenje. -

Sodelavke in sodelavei
tovarne malih
zaganjalnikov Iskre
Avtoelektrike Nova Gorica

ISKRA — glasilo delovnega kolektiva Iskra — SOZD elektrokovinske industrije — Ljubljana. Ureja uredniski
odbor. Glavni urednik: Pavle Gantar, pomoénik glavnega urednika Milo& Pavlica, odgovorni urednik Dusan
Zeljeznov, tehniéni urednik Drago Peéenik. Izhaja tedensko — Rokopisov ne vraéamo. — Naslov: Ljubljana,

Gregorciceva 23

telefon: 223-977. Priprava za tisk: DIC TOZD Grafika, Novo mesto. Tisk: CTP Pravica —

Dnevnik, TOZD Tiskarna Ljudske pravice, Ljubljana. Po mnenju sekretariata za informacije 1S SRS je glasilo
oproséeno plaéila davka od premeta proizvodov.



