
• V NOVI TOVARNI GRADBENE UPREMEIN STROJEV

GRADIS RABI
VEČ KOVINARJEV

Začetki lastne proizvodnje gradbene opreme in strojev segajo v Gradisu že
na začetek obstoja delovne organizacije. Pred leti so se v tozdu Kovinski
obrati odločili, da bodo v moščanski industrij.ski coni MP-3 zgradili novo to-
varno gradbene opreme in strojev ter tako povečali fizični obseg proizvodnje za
2,4-kral. Njihova investicija je sedaj končana in čaka jih samo še preselitev
vanjo; predvidena je v začetku septembra letos. Ker gre za razširitev zmoglji-
vosti in za moderno tehnologijo, bodo v novi tovarni Gradisovih Kovinskih
obratov rabili precej novih delavcev — predvsem kovinarjev.

Nova tovarna stoji v industrijski
coni ob Letališki cesti. Je najsodob-
nejša tovrstna tovarna pri nas. V njej
bodo izdelovali najsodobnejšo
opremo in stroje za pripravo, tran-
sport in vgrajevanje betona. Doslej
je Gradis s svojo opremo oskrboval
več kot 40 % jugoslovanskega tržiš-
ča, vendar ni mogla zadovoljiti vseh
potreb. Z novo tovarno se bo ta od-
stotek nekoliko povečal, a pomemb-
nejše je dejstvo, da bodo osnovni
proizvodni program razširili z novi-
mi proizvodi in da bodo več svoje
opreme izvažali. Ko govorimo o
novem programu, je pomembno po-
vedati, da bodo v Gradisu posebno
pozornost posvetili elektroniki in av-
tomatizaciji v gradbeništvu. Zato ob
novi tovarni gradijo tudi razvojno-
tehnološki center.

V Gradisu se zavedajo, da sedanje
razmere niso najbolj naklonjene nji-
hovt investiciji, ki je usklajena z
gradbeništvom Slovenije in je se-
stavni del srednjeročnega programa
razvoja industrije v Ljubljani. Pravi-
jo, da kdor ne napreduje, ne zdru-
žuje sredstev in v proizvodnjo ne
vpeljuje moderne tehnologije. ta na-

zaduje. S to investicijo se odpira pov-
sem novo obdobje za tozd Kovinski
obrati kot tudi za Gradis. Odprte so
možnosti proizvodnje vseh tistih stro-
jev, ki jih doslej zaradi prostorske
utesnjenosti niso mogli vključiti v
svoj proizvodni program. Gre za
nove, večje komponibilne betonar-
ne, zložljive silose, primernejše si-
stemske opaže, elektronsko krm-
Ijene stroje in drugo opremo, ki smo
jo dosedaj uvažali in plačevali z dra-
gimi devizami.

Seveda je za uresničitev tako za-
stavljenega cilja potrebna ustrezna
organizacijska, lehnološka, marke-
tinška in ne nazadnje kadrovska
usposobljenosl. Vse te komponente
so v Gradisu že uspeli rešiti, sedaj,
manj kot dva meseca pred selitvijo,
iim še vedno dela preglavice le pro-
blem delavcev. Se vedno jim manjka
okrog 80 delavcev, ki naj bi delali na
novih, najsodobnejših strojih. Kljub
temu upajo, da bodo tudi (a problem
uspešno rešili in da se jim bo javilo
zadostno število delavcev, ki bi bili
pripravljeni delati v njihovi novi to-
varni.


