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GLASIL{Y RAVENSKIH ZELEZARUJ

Leto X1V

Zelezarji 0

WE_H(‘ 22, jllnij:l_ je v I(rnp.i imel
10 redno sejo delavski svet
Ovenskih Zelezarn. Poleg obrav-
ave ip odobravanja konkretnih
:}Z"Ulnih projektlov je bila osred-
Ya tofka dnevnega reda izvrie-
,‘i,n\ll’ gospodarskega naérta in
‘a(’-"l("nitt-\-' chonomskega poloZzaja
D 87 v letognjem letu. Na pod-
381l pismenega gradiva in pred-
usl’f_\'l Siroke razprave tako na seji
Sgr‘:'\"lll_‘ﬂil kot delavskega sveta
: Je bilo ugotovljeno, da repro-
uk_h\-'l'l;l sposobnost delovnih or-
ng:g“l?il_lcij__in celotne sr?&:tu\'ljnn_(s
dnizacije zdruZzenega dela slabi.
kop(? relativno 11;_;(1tlnnm letu 1975,
hadh.m se skur__};n dohodek in do-
i Lk sozda SZ povzpela na 83
in‘]f'h{(‘ oziroma 1,9 milijarde
Dru'-") 5 t_en} na prvo ;‘_rlcst_n med
. Nzvodnimi organizacijami zdru-
,Q,:‘uffna dela v SR Sloveniji, je v
1976 v poslovanju nastala
9Bnacijan, Proizvodnja jekla je
Eﬂ\ra za 2%, f‘??.iéni obseg hl".ll—
he proizvodnje pa celo za 4 %o.
ur?‘dnﬂ s tem sta padla tudi fak-
o rana realizacija, in sicer za
m;"__in celoten dohodek na 8,16
Narde din ali za 1%..
bali nasproini _smc-riygz so se gi-
Dor, Ilrmzv_or_lm squ.«;kl in d:'ugn
dnjjibu, Kljub zmanjsani proizvo-
“'(‘E! ]5’0 se materialni S'l'l‘()h'kl po-
hbndi za 2%, zakonske in pf)g(!d-
»C Obveznosti za 32 oziroma
% masa sredstev za osebne do-
it ke, ki jel kljub ?,am:t:lj;lnju‘ ra-
g Popre¢nih OD za republiko
Njo, pa je porastla za 23 %,

dzumljivo je, da se je rezultat
i CBa gibanja odrazil na ostanku
to .Stcv zZa pt_-‘slnvne sklade. Bru-
amn‘lk‘Umg‘laCI\]ﬂ. to je .‘:o:'ilm"(\k
uoh;‘él?,:ml__w in ostanka é'l.“;t.(‘.p,:‘l
ka, je padla na 820 milijo-
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poslovanju

nov din ali za 8 %, kar realno po-
meni znizanje reproduktivne spo-
sobnosti za blizu 20 %/,

Ob tem ko nekateri na Sloven-
skem zadnje tase Zelezarne Jese-
nice, Ravne in Store obravnavajo
kot vzrok za ekonomske probleme
v kovinski in elektro industriji, je
szanimivo, da je v sozdu Slovenske
jelezarne v zelezarnah bruto aku-
mulacija padla za 11 %, v prede-
lovalnih DO pa porastla za 21 %,
Tudi med Zelezarnami je razlika v
gibanju reproduktivne sposobno-
sti. Bruto akumulacija je najveé
padla v Zelezarni Jesenice, kjer
izdelki ¢rne metalurgije predstav-
liajo 90 % realizacije, in sicer za
249, v Zelezarni Ravne, kjer je
predelava najbolj razvita, pa se je
celo za 17 % povedéala. Iz tega lah-

ko sklepamo, da inflacija bolj
ogroza razvo] zelezarstva.
V prvem cetrtletju letodnjega

leta se kljub ozivljenemu gospo-
darstvu polozaj Zelezarstva ni po-
pravil. Po inerciji so se neugodna
gibanja proizvodnje v drugem
polletju lani nadaljevala tudi pr-
ve tri mesece letoidnjega leta. Pri-
merjava proti istemu obdobju la-
ni, ko je bila proizvodnja Se vi-
soka, kaZe celo nazadovanje, in si-
cer v surovem jeklu za 2%, v
blagovni proizvodnji pa za 3%,

Materialni stroski so se ob niZji
proizvodnji povefali za 13%, za-
konske obveznosti za 74 % in po-
godbene obveznosti za 26 %, Tudi
bruto osebni dohodki so se dvig-
nili, in sicer za 15 %%, Ze iz teh po-
datkov se vidi, da se inflacija
strodkov nadaljuje in da se na po-
drotju delitve Se vedno nahajamo
v gibanju, ki zniZuje reproduktiv-
no sposobnost gospodarstva, To je
tudi letos najbolj izraZeno v Zele-
zarnah, zlasti v Zelezarni Jesenice.
Tudi vetji del proizvodnih stros-
kov v #elezarnah je izven vpliva
zaposlenih delaveev. Kot primer
navajamo ceno na enoto Zeleza v
rudi, ki je iz domacih virov za
359, drazja od uvoZene, Za za-
konske in pogodbene obveznosti
so0 morale samo Zelezarne Jeseni-
ce. Ravne in Store v prvem &e-
trtletiu oddvojiti 129 milijonov
din ali 58 % ved kot lani, celoten
sozd pa 151 milijonov din ali 45 %o
vet kot v istem obdobju lani. Ra-
zumljivo je, da v takem gibanju
stroskov in dajatev ni moZno za-
drzati upadanja reproduktivne
sposobnosti. Nerealna je zato zah-
teva nekaterih po zniZanju cen
jekla.

Statistika je ugotovila, da so se
v Sloveniji cene na drobno lansko
leto povefale za 9,5%, letos pa
smo v prvih petih mesecih Ze pre-
segli za celo leto dovoljeno raven.

St. 15

Zelezarne v tem letofnjem in-
flacijskem gibanju, ki presega
planska predvidevanja, niso dale
svojega prispevka, ne bodo pa
brez posledic mogle ostati v ozad-
ju, Obi¢ajno se vsako povisanje
cen izdelkov kovinske industrije
utemeljuje s poviSanjem cen ¢rne
metalurgije. Zadnja povisanja cen
avtomobilov nimajo lega argu-
menta, saj se cene jekla Ze eno
leto niso menjale. Kljub temu da
ta poviSanja nimajo zveze z giba-
njem cene jekla, je z miv pri
kaz vpliva cene jekla na proiz-
vorne stroske v kovinsko in elek-
tro industriii na zahodu. Ce se
cene jekla poveéajo za 10%., se
dvignejo proizvodni stroski pri
jeklenih konstrukcijah za 2,7 %,
ladjedelnistva za 2,29 avtomo-
bilski proizvodnji za 1,2 %, stroje-
gradnji za 1 % in elektro industri-
ji za 0,0 %, Logi¢no in tudi sklad-
no z dohodkovnimi odnosi bi bi-
lo, da bi pri poviSevanju cen v ko-
vinski in elektro industriji tudi
zelezarne bile udeleZene v pove-
¢anem skupnem prihodku. Pri od-

Izdaja odbor za informira-
nje in kulturno dejavinost
Zelezarne Ravne

Ureja urednifki odbor:
Alojz Janezi¢, Marjan Ko-
lar, Frandciska Korofec,
Ivanka Prislan, JoZe Sater

Odgovorni urednik:
| Marjan Kolar

Telefon 86 031, int, 304
|

Tiska CGP Mariborski tisk
Maribor

Glasilo je po 7. totkl prve-
gn odstavka 36. ¢lena zako-
na o obdavfenju proizvo-
dov in storitev v prometu
(Ur. list SFRJ, 5t. 33/72) in
mnenju sekretariata za in-
formacije SRS, &t. 421-1/72
prostoe  placila prometnega
davka

rejanju prihodka Zelezarn pa ni
moZzno dumpinike uvozne cene je-
mati kot osnovo obratuna, ¢e ena-
kega nacela ne upoStevamo pri
oblikovanju vseh notranjih cen.

Slovenske Zelezarne imajo pri
doslednem izvrievanju sprejetih
obveznosti do porabnikov tako v
kvantiteti, kakovosti in zlasti v ro-
kih dobav svaj greh, ki pa ni nad
slovenskim povpredéjem. Vsi vemo,
kaksna je razlika predvsem v
funkcionalnosti med domado in
uvozeno  investicijsko  opremo,
pralnimi stroji, avtomobili in dru-
gimi izdelki, za kar pa ni mozno
krivde iskati le v domadem jeklu.
Delavski svet je sklenil, da bodo
delovne crganizacije Slovenskih
Zelezarn z notranjimi ukrepi zao-
strile tehnoloSko ter delovro disci-
plino za dosledno izvrievanje
sprejetih obveznosti do notranjih
in zunanjih porabnikov, da bi ta-
ko dodatno prispevali h konku-
renéni sposobnosti jugoslovanske
kovinske in elektro industrije.

(Nadaljevanje na 2. strani)
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(Nadaljevanje s 1. strani)

Delavski svet Slovenskih Zele-
zarn je dalje ugotovil, da so za
resevanje poslovne problematike
in uspesno medsebojno sodelova-
nje najbolj u€inkoviti neposredni
stiki in dogovarjanje, ne pa pre-
malo argumentirane razprave v
javnosti.

Najveé grenkih besedi od posa-
meznih predelovaleev je bilo izre-
¢enih na ratun nove hladne va-
ljarne na Jesenicah. Kdor pozna
zahteven in zapleten tehnoloski
postopek od proizvodnje surovega
jekla do hladno valjane legirane
plo¢evine, mu mora biti jasno, da
poizkusne proizvodnje ni moZno
prek noéi izpeljati. Nova hladna
valjarna Zelezarne Jesenice na
Beli je v obratovanju Sele pol le-
ta, pa vendar je Ze dosegla raven
polovico nacrtovane proizvodnje.
Pri tem pa je treba upostevati, da
mora la Zelezarna osvajati zah-
tevno proizvodnjo elektro in ner-
javne ploCevine. V naslednjem le-
tu 1978 je predvideno, da bo ta
tozd dosegel planirano raven pro-
izvodnje 115.000 ton, To pa seveda
ne pomeni, da bodo s tem porab-
niki v SR Sloveniji oskrbovani s

celotnimi potrebami hladno valja-
ne plotevine, saj je proizvodni
program nove valjarne specializi-
ran in je naravnan na celotno ju-
goslovansko trzisce,

Podpis samoupravnega sporazu-
ma o temeljih srednjerofnega na-
¢rta proizvodnje in razvoja pos-
lovne skupnosti izdelave in prede-
lave jekla 23. junija 1977 naj bi
pomenil kvalitetni preobrat pri
usklajevanju proizvodnje in pre-
delave jekla na Slovenskem in s
tem pri medsebojnih odnosih ter
pri vzpodbujanju uresnicevanja
srednjerotnega druZbenega plana
SR Slovenije. Praksa iz preteklo-
sti je pokazala, da se plodno so-
delovanje najlazje razvija na
skupnih poslih za domace in ino-
zemske kupce. Razvoj dohodkov-
nih odnosov, ki jih sporazum zah-
teva, bo velika wvzpodbuda pri
zdruzevanju interesov in prizade-
vanju za doseganje skupnih po-
slovnih ciljev.

Delavei slovenskega Zelezarstva
se zavedajo, da le s porabniki
tvorijo celoto, zato bodo s priza-
devanjem v proizvodnji bogati
preteklosti dodali tudi trdno pri-
hodnost.

PROIZVODNJA SLOVENSKIH ZELEZARN
V JUNIJU IN V PRVEM POLLETJU 1977

Slovenske zelezarne so v letos-
njem juniju izdelale doslej naj-
vidjo mesetno koli¢ino proizvo-
dov za prodajo in presegle me-
setni na¢rt blagovne proizvodnje
za 3%. Ce bi v vseh nadaljnjih
mesecih  letodnjega leta dosegli
popre¢no enako koli¢ino blagov-
ne proizvodnje, bi lahko do konca
leta Se dosegli v lelnem gospo-
darskem naériu naértovano pro-
izvodnjo. V prvem polletju dose-
Zena blagovna proizvodnja je za
okoli 8.800 ton visja od proizvod-
nje v enakem obdobju lanskega
leta, vendar znaSa zaostanek za
zbirnim na¢rtom okoli 10.000 ton.
Junijski doseZek je v proizvodnji
jekla manj ugoden, saj je bil na-
¢rt poprefne mesetne proizvodnje
realiziran samo 95%. Doslej v
festih mesecih proizvedena koli-
¢ina surovega jekla je za okoli
1100 ton veja, kot je bila v
prvem polletju 1976. leta. Zaosta-
nek za zbirnim nad¢rtom zna3a
nekaj vet kot 9500 ton.

Letos so v prvem polletju Zele-
zarne dosegle 19 % vigjo vrednost
prodaje kot v enakem obdobju
lani. Doslej pa ni bila v nobenem
mesecu letosnjega leta doseZena
nafrtovana vrednost prodaje in
znaSa zaostanek za zbirnim na-
¢értom 109%. Zanimivo je, da so
proizvodni rezultati predeloval-
cev Zzice v polletju celo malo slab-
5 od Zelezarskih, letoSnja wvred-
nost prodaje je pa pri predelo-
valeih celo 28% nad doseZeno
vrednostjo v lanskem prvem pol-
letju in tudi v izvrievanju pollet-
nega nadrta zaostajajo le 3%h.
Podrobnejsi podatki o delovnih
uspehih in lzvr3evanju polletnega
nadrta so naslednji:

Slaba kvaliteta vsipa na jese-
niskih plavzih in nepredvideni
zastoji pri Storski elektroreduk-
cijski peéi so navedeni kot vzrok
za ponoven zaostanek v izvrieva-
nju mesetnega naérta proizvod-
nje surovega Zeleza. Na Jesenicah
je bilo doseZeno le 82°% popret-

nega meseénega plana proizvod-
nje, v Storah pa 90%. Skupna
natrtovana koli¢ina je bila dose-
7zena 83 Yo, kar je znizalo zbirni re-
zultat, ki je bil po petih mesecih
Ze 94 9% izvriitve, na 92% v pol-
letju.

Proizvodnja jekla je bila v ju-
niju skoraj za 1000 ton visja kot
v maju, vendar 5% pod poprec-
nim meseénim planom. V vseh
treh jeklarnah so izdelali malo
vet jekla kot v preteklem mese-
cu, vendar tako, da sta jeklarni
na Ravnah in v Storah preko-
radili mese&ni nalrt, na Jesenicah
je pa zaostanek okoli 12 % Pol-
letni rezultat jeseniSke jeklarne
je tudi 3% nizji od proizvodnje,
doseiene v prvem polletju lani,
oziroma pomeni 6 % zaostanka za
zbirnim naértom. Zbirni naért iz-
vriujeta: jeklarna Zelezarne Rav-
ne 102¢% in jeklarna Zelezarne
Store 108%. Skupna izvriitev
proizvodnje surovega jekla je za
Slovenske Zelezarne 98°%. Slab
rezultat v elektro jeklarni Zele-
zarne Jesenice je v mesecu juni-
ju posledica zastoja zaradi re-
dukceije elekiri¢ne energije, ki je
nastopila zaradi remontnih del
na hidrocentrali Moste.

DoseZena blagovna proizvodnja
iz meseca junija je s 103% iz-
vriitve plana popravila tudi zbir-
ni podatek izvrievanja na 97 %.
V Zelezarni Jesenice znaSa izvrii-
tev poprefnega mesefnega plana
98 %, v Zelezarni Ravne 116 % in
v Zelezarni Store 105 %. V izvrie-
vanju zbirnega naérta so dosegli
na Jesenicah 92%, na Ravnah
106 %0 in v Storah 1039 proiz-
vodnje za prodajo. Proizvedena
roba odhaja iz skladis¢ in je od-
prema po Sestih mesecih okoli
3000 ton visja kot proizvodnja.

Po posameznih vrstah proizvo-
dov je v polletju izvrievanje na-
¢rta proizvodnje za prodajo na-
slednje:

Surovega Zeleza so prodali 5%
vel, kot znaSa polletni naért.

Toplo wvaljanega jekla je bilo
izdelanega 4% nad nadrtovano
kolitino, Nekaj veéji zaostanek
je pri valjani zici na Jesenicah,
kjer so imeli teZzave zaradi re-
konstrukeije v Ziéni valjarni in
je izvrienih le 80% naértovane
prodaje. Izvriitev 89% prodaje
srednje in tanke plocevine je po-
sledica stanja naroé¢il. Tudi pro-
izvodnja vlelenega, bruienega in
luitenega jekla je ob polletju v
vseh treh Zelezarnah pod nivojem
polletnega plana, kar je tudi od-
raz stanja naro¢il in v manjsi
meri  asortimenta proizvodnje.
Pri vleceni zici znasa polletna iz-
vriitev v Zelezarni Jesenice 94%
in v Zelezarni Ravne 43%. Os-
novni vzrok zaostanka je v pro-
blematiki zagotovitve vloZzka.

Izvriitev blagovne proizvodnje
hladno valjanih trakov in plote-
vine zna$a po Sestih mesecih
65 "/, vzrok je v uvajanju novega
obrata in v pomanjkanju vlozka.

Pri jeklolitini so na Jesenicah
izdelall do polletja trikrat wved,
kot znafa nac¢rt, na Ravnah pa le
83 %, kar je pa predvsem posle-
dica drobnega asortimenta in po-
manjkanja naroéil za teZzje od-
litke.

Pri sivi litini je zbirna izvriitev
104 %, pri tem sta navadna siva
litina in metalurska litina nad
nacértovano koli¢ino, nodularna
litina na nivoju plana in nodu-
larna konti litina 15% pod na-
értovano koli¢ino,

Med preizvodi finalizacije so
izvrsili polletni proizvodni naért
samo pri konfekcioniranih izdel-
kih v Zelezarni Jesenice, in to
103 %, pri vseh drugih izdelkih
s0 pa zaostanki, predvsem zaradi
pomanjkanja naroc¢il. Polletna
zaostanka, ki izstopata, sta pri
rezilnem orodju, kjer je izvriitev
77 %, in pri vzmeteh z izvrsitvijo
81°%u v Zelezarni Ravne.

Pri predelovalcih Zice junija
ne moremo pristeti med najus-
pednejse, Edino v Tovilu so viso-
ko presegli meseéni plan z 18%
in je tudi polletna izvrsitev 114 %,
V Plamenu so meseéni plan do-
segli 96% in polletnega 99%, v
Verigi mesetni plan 73 % in pol-
letnega 929 ter v Zitni meseéni
plan 89% in polletni 86%. Slab
rezultat v Verigi, za katerega na-
vajajo kot vzrok slabo oskrbo z
vlozkom, potegne za seboj tudi
poslabsanje polletnega doseZka.

Blagovna proizvodnja je bila
realizirana v juniju skupno za
Slovenske Zelezarne 102°%,, pol-
letni nadrt pa 97 %, kar je pa ko-
litinsko 3% ve? kot v enakem
obdobju lanskega leta.

Izvoz je bil v juniju nad po-
pref¢jem izvrSevanja v prvem
polletju, vendar Se vedno izdatno
pod planom. Razveseljivo je lo,
da je vrednostna izvrsitev okoli

———

8 do 106 nad kolitinsko, kar P%°
meni, da je poprefna yrednost
izdelkov, katere izvazamo, N8
planiranim popre¢jem. Letosnjt
izvoz je v polletju po vrednos
99 nizji, kot je bil v enake®
obdobju lani. Za zbirnim plan‘;
zaostajajo v zelezarnah 287%
predelovalei pa 27 %, 5

Popreéno mesetno nabtrtoval
vrednost prodaje so dosegli: V 2
lezarni Jesenice 95 %, v ZeleZ
Ravne 107% in v Zelezarnl ¥
76 % oziroma skupno v Zzelezaf
nah 949%,. Pretekli mesec S0 ‘;s‘lf
delovne organizacije predelovd”
cev Zice presegle popretno N&-
értovane vrednosti prodaje, in 0
Plamen za 159%,, Tovil 8e p ol
izdatno, kar za 40 %, Veriga 14 3
in Zitna 2%. Predelovalci s0 1%
vriili meseéni naért 114% in sl
venske Zelezarne skupno 96%e. 3

Polletni naért vrednosti prod®
je je bil dosezen: v zelezarnl
senice 88%, v Zelezarni Ra".n
100%, v Zelezarni Store 80% !
skupno v Zelezarnah 90 %o

Predelovalei so dosegli po §e:
stih mesecih 98 % vrednosti 8%
¢rtovane prodaje, posamezno P%
Plamen 109 %, Tovil 143 %, V¥
riga 85°% in Zi¢na 96 %, Slove'?"
ske Zelezarne skupno pa_gow
kar je 20% vel kol v prvih
stih mesecih lani.

Pri pregledu realizacije mﬂdf'::
bojnih dobav lahko samo ugot”
vim, da je navedba iz pruhlemak
tike Verige, da je osnovni V
za slabe proizvodne l'ezullﬂw_xu
slabi oskrbi z vlozkom, kar DM
resnice. Zelezarna Jesenice jim ]_
od specificiranih koli¢in do P 2
letja dobavila 38 %, Zelezamre
Ravne 53% in Zelezarna St0
29 nljﬂ.

Pravo sliko o izvrievanju gt?;
spodarskega naérta za poll®
nam hodo dala Sele polletnd pi::
slovna poroéila. Dosedanji pre 2
vadni rezultati in pa rcn]izll““;o
vrednost prodaje pa ne obe mi
ni¢ dobrega. Med 2clczarﬂ9mi
imajo boljde rezultate v Zelezd
Ravne, med predelovalei 50
podatki Plamena solidni, i2ré®y
pa izstopa s posebnimi us
Tovil. "

Do koneca leta se da e mars”
kaj nadoknaditi in popraviti. B2
zumljivo se pa zaostankov, ki 0,
menijo celomesetno rea]izacm_
ne da ve¢ v celoti nadomest ti
Nerealno bi bile tudi prit&ako"al.
da bodo rezultati v drugem P
letju trajno, v vseh Sestih m‘-‘seca,
toliko visji in nad mesedno jef
&rtovanim  popreéjem tam, gl
nismo niti v enem mesecu doseo.
plana. V prihodnjih meseci in
mo redno spremljali stan e[.:e*
moZnosti realizacije gospodar® b0
ga naérta in upajmo, da s€
stanje popravljalo.

Milan Marolt, dipl. in¥

KAKO DOSEGAMO GOSPODARSK
NACRT

Polovica leta je dovolj dolgo
obdobje, da lahko realno oceni-
mo, kako izpolnjujemo sprejete
planske obveznosti. Primerjava
natrta z dejanskimi dosezki kaZe,
da je bil v prvem polletju obseg
proizvodnje v celotni delovni or-
ganizaciji tak3en, kot je bil pla-
niran, struktura pa je bila spre-
menjena. Pri prodanih izdelkih

je bila stopnja finalizacije ma::}jy
%a, zato je bila odpremljena K
cem velja kolitina izdelkoVr _q.
je za 6 mesecev predvidevﬂl -
¢rt (za 5,7 % vef), njihova ‘;rsﬂi
nost pa je bila enaka paln
(za 0,3 % manjsa). e

Informacije o izdelanih in Bl
danih koli¢inah so ugodne, e
% pa so finanni uéinki. Spre
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Nena struktura prodanih izdel-
strvgne pokriva v vseh TOZD
P ofkov, ki jih povetujejo visje
e posameznih surovin, Ker v
nlsu pripruve teg:‘_t sestavka Se
rEU bile izdelane bilance, ne mo-
Mo porotati o rezultatih TOZD,
Dndu?.ki za prvih pet mesecev pa
zaie]o, da so pod pridakovanimi.
a0 bi bil optimizem pri oceni
e

Proizvodnja v TOZD

°/s doseganja
mesefnega naérta

proizvodnih rezultatov preura-
njen,

V pregledu proizvodnih doseZ-
kov so prikazani podatki za prvo
polletje in za mesee junij. V tem
mesecu je bila preseZena planira-
na proizvodnja za 4.1%., odpre-
ma za 16%, realizacija pa za
7.1%,. Izdelali in prodali smo vet
kot v preteklih mesecih.

/s doseganja
kumulativnega naérta

skupne eksterne skupne eksterne
< proizvod. realizac. proizvod. realizai. -
}ﬁ‘klarna 106,0 e 102,5 -
eklolivarna 72,3 97,1 76,9 90,9
arna 107,1 120,6 101,3 112,1

}Wat‘nica 93,9 122.9 98,1 113,3
;t’k]?lvlek 74.6 83,9 79,5 81,3

Toji in delj 107,8 101,0 92,0 89,1
D ustrijski nozi 32,5 62,0 83,4 67,5
Nevmatitni stroji 87,5 114,0 90,7 104,5

aIetElI'n:l 81,0 87,4 81,5 81,4
é_‘__‘__rjoﬁomd]e 113,6 111,9 97,7 1_1 1_.4.
okupaj delovna
Banizacija 1042 107 1002 997
Polletni naért skupne proizvod-  spremenile, viSje cene surovin,

Ne sta dosegla le TOZD jeklar-
p:it;n_'vaijnrnn. zelo pa sta se mu
liZala TOZD kovaénica in
*2alno orodje. Ostali TOZD za-
m&lam za planiranimi koli¢ina-
v, Za 8 do 23%. Nadrtovano
Dl_ednoa_st prodanih izdelkov pa so
m:sf!gh TOZD valjarna, kovaé-
no 4, pnevmatiéni stroji in rezal-
orodje.
naeepruv Je valjarna presegla
pw"t proizvodnje in prodaje,
lud'ega polletja ne bo zakljuéila
tl Z ustreznim poslovnim rezul-
Om, Ta TOZD najbolj obduti
Tazitve surovin, predvsem fe-
ﬁel‘i"glu'. Ker se cene valjanim ijz-
om od lanskega polletja niso

el, energije in drugo zmanjSujejo
akumulativno sposobnost valjar-
ne. Manjse povpraSevanje po va-
ljanih izdelkih v preteklem ob-
dobju je vplivalo na izbor proda-
nih izdelkov, ki je bil za valjar-
no neugoden, in to Se dodatno
zmanjiuje njen dohodek.

V drugem polletju bomo rezul-
tat lahko izboljSali le s spreme-
njeno strukturo izdelkov, ki jo
lahko doseZemo z ve&jo proizvod-
njo v TOZD mehanske obdelave
(vzmeti, moZi) in izborom takih
izdelkov, ki ustrezajo nasim pro-
izvodnim kapacitelam,

I Z

Delo skupnih organov
upravljanja

sEV ¢asu od zadnjega porotanja
v, € na 3. seji sestal delavski
¢t Zelezarne Ravne, odbor za
dverﬂv_s_ko splodne zadeve je imel
seji, odbor za gospodarjenje
da: in odbor za druZbeni stan-
in stanovanjske zadeve eno

pﬂlavski svet Zelezarne je na 3.
izél 30. junija najprej pregledal
rréevanje sklepov, sprejetih na
tdhodni seji. Ugotavljal je, da
v glavnem izvrieni ali pa S0 Vv
eﬂﬂpku izvrievanja. Med dru-
Je bil ponovno govor o Se

No aktualnem vpra3anju sti-
&na‘-'i.ie ¢lanov samoupravnih or-
da), v, ko prihajajo na seje izven
qalwnﬂi:a ¢asa. V prej$nji man-
Ekim dobi so imeli nekateri delav-
w Sveti malice, postavljalo se je
gkﬁaﬁﬂ{lje sejnine, kot jo imajo
bleSCine SIS ipd. Osnovni pro-
‘-‘ijem kakrinekoli oblike stimula-
oy kolikor je ta sploh potrebna,
Upe tem, da lahko za te namene
Iﬂ“a‘l‘abljamu samo strogo namen-
b Sredstva sklada skupne pora-
Min a sredstva pa so letos tako
m Imalna, da si z njimi ne more-

muigﬁsti pomagati, Dokler ne bo
Mg
¥p

t 0 za te namene bremeniti
rerl_alnih stroskov, je resitev
afljiva, Verjetno bi bilo v do-

lotenih primerih, ko je delavec
zaradi seje dalj ¢asa odsoten, 3e
najbolj primerno dodeliti zmanj-
fano dnevnico. Sicer pa, kot Ze
ret¢eno, problema ne bi smeli pre-
ved napihovati. Ugotovljeno je
namred, da v mnogih delovnih
organizacijah, tudi v Slovenskih
jelezarnah, tega problema prak-
titno ni in da stopnja udelezbe na
sejah temelji predvsem na zavesti
in odgovornosti delegatov,

Delavski svet je na tej seji ob-
ravnaval rezultate poslovanja za
obdobje januar maj 1977. Gle-
de na to, da je bila izvedena nova
samoupravna organiziranost in da
s tem v zvezi nastopajo precejinji
problemi pri evidenci podatkov za
vse temeljne organizacije in de-
lovne skupnosti, strokovne sluzbe
niso uspele ugotoviti tudi finané-
nih kazalcev, ampak so bili na
razpolago samo rezultati po koli-
¢ini doseZe realizacije, polletna
bilanca pa bo narejena in predlo-
zena v obravnavo zborom delav-
cev ter samoupravnim organom
Sele v avgustu.

Delavski svet je v razpravi
ugotavljal, da so rezultati poslo-
vanja v nekaterih temeljnih orga-
nizacijah zaskrbljujoti. Vse kaZe,
da bosta ob polletju valjarna in

Pri ogledu Zelezarne

e e e e e e e e e e S S S S ]

0BISK
PREDSEDNIKA
RK SZDL

Zelezarno Ravne sta 28. junija
1977 obiskala predsednik republi-
ke konference SZDL Mitja Ribi-
¢i¢ in ¢lan predsedstva SRS Tone
Bole.

V #Zelezarni so bili ob tem vo-
deni krajdi razgovori o proizvod-
nji in konceptih razvoja SOZD
Slovenskih Zelezarn in o sodelo-
vanju slovenskih Zelezarn, zlasti
pa fe Zelezarne Ravne, s kovinsko
predelovalno industrijo. Poudarck
je bil na iskanju novih in boljSem
izkoristanju obstojetih moznosti
sodelovanja, o povezavah, zlasti v
vertikalnem smislu, in o bolj Zi-
vahnem odpiranju Zelezarne nav-
zven tudi na manj razvita pod-
rodja.

Pri razgovorih so sodelovali ne-
kateri wvodilni delavei Zelezarne
ter predstavniki samouprave in
druZbenopoliti¢nih organizacij ter
glavni direktor Slovenskih zele-
zarn Gregor Klant¢nik. Gostje so
si §e ogledali vetino temeljnih or-
ganizacij, pri ¢emer so z zadovolj-
stvom ugotavljali in pohvalili ve-
lik tehni¢no tehnoloski razvoj Ze-
lezarne, prav tako pa tudi dosezke
na podro¢ju samoupravne organi-
ziranosti, s katerimi so se tudi po-
drobno seznanili,

j. d.
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jeklovlek ter mogote fe katera te-
meljna organizacija v izgubi. Ugo-
tovljeno je bilo, da sicer imamo
zagotovljena narodila za vecino
TOZD, da pa za nekatere TOZD
ta narotila niso primerna in da
zato Se zmeraj delamo in proda-
jamo premalo visoko kvalitetnih
jekel. Prav tako je bilo ugotov-
ljeno, da je v nekaterih TOZD
prevelik izmetek in preved nedo-
konéane proizvodnje, da odprem-
ljamo preklasificirana jekla =z
oznako slabge kvalitete, kot bi po
planu morala biti, da so Se zmeraj
precejsnji problemi v zvezi s teh-
noloSko in druge nedisciplino,
problemi pri pripravi vloZka in
podobno.

Delavski svet je po obravnavi
rezultatov poslovanja v prvih fe-
stih mesecih leta 1977 menil, da

morajo poslovodni organi delovne
organizacije in pristojni organi
TOZD ter delovnih skupnosti ta-
koj pristopiti k izdelavi primernih
ukrepov za saniranje stanja, da
ne smemo ¢akati na rezultate pol-
letne bilance in da morajo rezul-
tate poslovanja z vso odgovor-
nostjo obravnavati tudi samo-
upravni organi TOZD. Posebno
odgovornost za izvedbo ukrepov
za izboljSanje gospodarjenja ima-
jo novo izvoljeni ravnatelji TOZD
in ¢lani poslovodnega sveta de-
lovne organizacije.

Delavski svet je na tej seji tudi
potrdil investicijski program mo-
dernizacije jeklarne, ki je bil ze
predhodno predmet obravnave na
delavskem svetlu prejs$nje TOZD
metalurike proizvodnje, ki je 6.
decembra 1976 sprejel okvirni
projekt. Ker gre za velike nalozbe
prek 81 milijard S din, so delegati
na delavskem svetu menili, da
mora biti financiranje tega pro-
jekta predmet obravnave na Sir-
Sem nivoju, na vseh TOZD, saj
gre za velika zdruZena sredstva z
dolotenim rizikom, Potem ko je
delavski svet sprejel sklep o po-
trditvi izvedbe tega projekta, je
sprejel tudi dopolnilo, da je po-
trebno s posebnim samoupravnim
sporazumom o zdruZevanju sred-
stev urediti odnose med TOZD na
podro¢ju skupnih vlaganj. Prav
tako je bilo sklenjeno, da mora
strokovna sluzba TOZD raziskave
in razvoj po letnih dopustih pri-
praviti predavanje za ¢lane samo-
upravnih organov in za strokovne
delavee, na katerem se bodo s
projektom modernizacije jeklarne
podrobno seznanili, Od izvedbe
tega projekta pri¢akujemo pred-
vsem zmanj$anje plinov, sicer pa
vetjo ¢istoto jekla, s ¢imer bo na
eni strani manj$i rizik za slabo
kakovost pri kasnejdi predelavi
jekla in odpravljeno dodatno Zar-
jenje v kovatnici. Pri nerjavnih
jeklih bo moZno dosedi izredno
nizke ogljike, izmeek bi se znizal
od sedanjih 2 odst. na pribliZzno
1,2 odst., izplen bi se v popreéju
poboljsal za 2 odst., celotna pro-
duktivnost na zaposlenega na me-
sec bi se povetala od 55 na 70 t ali
za 27 odst., skrajSanje koristnega
tasa na Sarzo se giblie okoli 25
odst., s ¢imer se poveda tudi Ste-
vilo Zarz ene pedi. Ratuna se s
povetanjem proizvodnje na posa-
meznih pefeh od 25 do 42 odst,,
najvet na b5-tonski elektro peéi.
Predvideva se bistveni premik v

(Nadaljevanje na 4. strani)



Breza

(Nadaljevanje s 3. strani)

kvalitetnem asortimentu, s tem da
se poveta proizvodnja plemenitih
jekel za 6 odst. na racun ostalih
kvalitet, Nova naprava za preta-
ljevanje pod Zlindro bo omogotila
moznost izdelovanja ingotov od
100 do 1000 mm s teZzo do 20 ali
celo 30 ton in bi proizvodnja jekla
tako narastla na 4300 t. Specifi¢na
poraba energije bi se v celoti zni-
Zzala, s tem da bi zniZanje pri po-
rabi elektro energije znaSalo
predvidoma 5,5%.. Pomembno je
tudi, da bi kljub poveCani proiz-
vodnji od sedanjih 195.000 na
255.000t dodatno zaposlili samo
13 novih delavcev. Pri tem je po-
memben kvalifikacijski premik
ustreznega kadra. Potrebno je
znizati  Stevilo nekvalificiranih
delaveevy  in povedati  Stevilo
ustrezno visoko kvalificiranih. Te
kadre bo treba dodatno izobraZe-
vati po posebnem izobraZevalnem
programu, ker gre za naprave s
precejinjo stopnjo avtomatizacije
in mehanizacije, le-te ne morejo
biti prepuséene nekvalificiranim
delaveem. Pri tem projektu gre
precejinja pozornost tudi varstvu
delovnega okolja. Odpravljena
bodo najtezja dela pri peéi in v
livni jami. Delovno okolje bo ¢i-
sto, med napravami za varsivo
zunanjega okolja je treba omeniti
odpraSevalne naprave za jeklarno
1, ki bo odpraSevala vse tri elek-
tro peéi. Ravno ta del pa pred-
stavlja zelo velik delez v celotni
investiciji oziroma predstavlja do
10 odst. celotne investicije. Uved-
ba nove FPZ naprave pa pomeni
predvsem zmanjsSanje deficitarno-
sti izdelkov na domadem trgu,
predvsem hladne valje za velje
povriine, specialna jekla, visoko
legirana jekla in jekla za posebne
namene. V jeklarni bi se skupni
prihodek povecal za 78 odst. Eko-
nomski ufinek je osnovan v glav-
nem na zmanjsanju specifi¢ne po-
rabe legur, zmanjSanju odpadka
in izmecCka, pomeni povetanje iz-
plena in znizevanje strofkov zara-
di boljsega dela, vejo zaneslji-
vost kvalitete in povelano proiz-
vodnjo brez dodatnih osnovnih
agregatlov, ki bi zahtevali dodatne
investicije. Placilni rok za vso in-
vesticijo je deset let in pol. Ker je
to metalurska investicija, je za
predelovalne TOZD pladilni rok
pet do sedem let. Interna stopnja
donosa je 16,4 odstotka.

Delavski svet je na tej seji na
osnovi izvedenega razpisa imeno-

val tudi poslovodni svet Zelezarne
Ravne in podal soglasje k imeno-
vanju ravnateljev TOZD skupnih
dejavnosti, o cemer je v Informa-
tivnem fuZinarju podano poscbno
poradilo.

Na 3. seji je delavski svet ob-
ravnaval tudi mikroorganizacijske
sheme delovnih skupnosti za fi-
nance in ratunovodsivo, za go-
spodarjenje in za kadrovsko splo-
ine zadeve ter po razpravi podal
soglasje, po katerem lahko delav-
ski sveti delovnih skupnosti mi-
kroorganizacijske sheme sprejme-
jo, s tem da so dolini v roku 60
dni predloziti TOZD v sestavi de-
lovne organizacije predlog samo-
upravnega sporazuma o medse-
bojnih pravicah, obveznostih in
odgovornostih, s katerimi se med
drugim uredijo medsebojna raz-
merja glede pogojev svobodne
menjave dela in ustvarjanja do-
hodka delovnih skupnosti, Ob tem
ko je bilo podano soglasje k za-
c¢asnemu sklepu o organizaciji in
sistemizaciji del in delovnih nalog
delovnih skupnosti — mikro orga-
nizacijskim shemam — je delav-
ski svel sprejel tudi staliste z
opozorilom, da se po sprejemu
mikro organizacije ne sme pove-
¢ati Stevilo zaposlenih v admini-
straciji z izjemo primerov, ko gre
za zaposlovanje Stipendistov.

Delavski svet je nato na pred-
log delovne skupnosti za finance
in racunovodstvo Se sprejel sklep
o najetju kredita od samoupravne
stanovanjske skupnosti obtine
Ravne na Koroikem v visini 600
milijonov S din za odkup druzbe-
nih stanovanj in za sofinanciranje
odkupa druZzbenih stanovan) za
delavee Zelezarne ter sklep, da
lahko najame obéinska izobraZe-
valna skupnost Ravne na Koro-
tkem za potrebe financiranja iz-
gradnje osnovne $ole Javornik na
ra¢un prispevka Zelezarne Ravne
po samoupravnem sporazumu o
zdruzevanju sredstev na nivoju
obtine kredit v viini 23,109.891,00
dinarjev.

Delavski svet je nato Se ime-
noval komisijo za uresnifevanje
zakona o zdruZenem delu delovne
organizacije Zelezarne Ravne Vv
sestavu: Adi Cigler, predsednik,
ter ¢lani: Janez Znidar, Rudi Le-
pei, Anton Polanc, Franc Tusek,
Edo Javornik, Sead Karadza,
Vinko Trafela, Lojze Janezi¢, Ru-
di Lenassi in Konrad Bezjak. Ta
komisija ima osnovno nalogo, da
prek podkomisij kot delovnih te-
les, ki jih sama imenuje, pripravi
osnutke samoupravnih splosnih
aktov, ki jih moramo v zvezi z
uresni¢evanjem zakona o zdruze-
nem delu v letu 1977 in v prihod-
njem letu e sprejeti ali dopolniti.
Sprejet je bil tudi okvirni pro-
gram aktivnosti za uresni¢evanje
zakona o zdruZenem delu. Iz tega
programa izhaja, da bi morali s
samoupravnimi akti urediti:

— podroé¢je dohodkovnih odno-
sov, zlasti vprasanje skupnega
prihodka, cen in svobodne menja-
ve dela do konca letodnjega leta;

— finan¢éno poslovanje, spora-
zum o ustanovitvi interne banke,
do septembra 1977;

— podroéje razporejanja Ciste-
ga dohodka in delitev sredstev za
OD, pri ¢emer so zlasti misljene
spremembe in dopolnitve obstoje-
¢ih samoupravnih splosnih aktov
s podrodja sistemizacije in delitve
OD, sprejetih v letu 1976, kar naj
bi bilo izvrieno do konca letodnje-
ga leta;

— podrotje delovnih razmerij,
zlasti vpradanje delovnega Casa,
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pripravnistva, strokovnega uspo-
sabljanja, varstva pri delu, odgo-
vornosti in tudi delavske kontrole,
prav tako do konca leta 1977,

— druzbeno samozadtito in
ljudsko obrambo do konca leta
1977;

- stanovanjska razmerja, spre-
memb2 in dopolnitve obstojecih
aklov oziroma sprejem novega sa-
moupravnega sporazumaa na ravni
delovne organizacije ter pravilni-
kov v TOZD do konca septembra
1977,

informiranje in dolotene
pravilnike ter poslovnike, kjer bi
regulirali metode in nacin dela
samoupravnih organov, do konea
leta 1977,

Na zadnji seji pred dopusti je
delavski svet na predlog sluzbe za
sistemm OD sprejel tudi sklep o
pristopu k posebni izobraZevalni
skupnosti za metalurgijo Sloveni-
je. Prvotno je bilo misljeno in iz-
vedena razprava ter Ze sprejeti
sklepi, da bi TOZD 117. panoge
pristopile k posebni izobrazevalni
skupnosti za kovinsko predeloval-
no industrijo, metalurske TOZD
pa k skupnosti za metalurgijo.
Pristojni republiski organi pa so
nato svetovali, da naj Zelezarna
kot celota pristopi samo k skup-
nosti za metalurgijo. Na osnovi
tega je delegatsko sestavljeni de-
lavski svet tudi sprejel omenjeni
sklep ter sklep, da se v skupsci-
no te posebne izobraZzevalne skup-
nosti  imenujejo naslednji dele-
gati: Frane Kosak iz TOZD jeklo-
livarne, Vida Kovad¢ iz TOZD
priprave proizvodnje, JoZe Golob
iz TOZD rezalno orodje in Peter
Metulj iz TOZD industrijski nozi.

Delavski svet je odobril Se odpis
nekaterih osnovnih sredstev in
obravnaval Se nekatera druga
vprasanja, o katerih je bila de-
lovna skupnost ze ohveséena,

ODBOR ZA KADROVSKO
SPLOSNE ZADEVE je imel v éa-
su od zadnjega porocanja dve se-
ji, in to 22, junija in 14. julija. Na
seji 22, junija je razpisal Stipen-
dije za Zolsko leto 1977/78 ter ob-
ravnaval problematiko zaposlo-
vanja absolventov Solskega centra
Ravne ter Se nekatera druga ka-
drovska in sploina vprasanja. Na
seji 14, julija je odlogal o dodelit-
vi Stipendij na osnovi izvedenega
razpisa. Pri odlo¢itvi je uposteval
dolo¢ila samoupravnega sporazu-
ma o medsebojnih razmerjih de-
laveev v zdruZenem delu, kjer je
po kriterijih za dodelitev Ztipen-
dije na prvem mestu uéni uspeh,
doloteno prednost imajo  otroci
delavcev Zelezarne Ravne, in
drugi kriteriji, s tem da je bil le-
fos dan tudi veé&ji poudarek in
dolotena prednost kandidatom, ki
zivijo v tezjih socialnih razmerah.

Odbor je obravnaval tudi iz-
redno veliko vleg za odobritev
ugodnosti za Solanje ob delu in
vedino teh zavrnil, Ugotovljeno je
bilo, da sc vetina nadih delaveev,
ki so Ze zaposleni na delovnih
mestih v proizvodniji, Sola za pro-
file izven proizvodnje v popolno-
ma drugi smeri, kot je njihov
osnovni poklie, kar pa ni v inte-
resu  Zelezarne Ravne. Najbolj
karakteristi¢no je Solanje na eko-
nomski srednji %oli prek delavske
univerze, kjer se v prvem letniku
Sola 14 na&ih delaveev, v drugem
in tretjem pa po 17. Normalno je,
da vsem tem potencialnim eko-
nomskim tehnikom Zelezarna ne
bo mogla dati zaposlitve niti mo-
rebitnih ugodnosti za kasnejie 5o0-
lanje na viijih ali visokih Solah,

sa) gre izkljutno za Zolanje 0¥
druzboslovnih  smereh. Pri tem
moramo imeti pred oémi dejstve:
da prihaja iz rednih Sol prece]
nje Stevilo diplomantov, ki jib ne
moremo ali pa s teZzavo zaposiu”
jemo. Iz razprave na seji odbord
je bilo razvidno, da so tako rednt
utenci in Studenti kot delavel ki
se dodatno izobrazujejo, za ’zg:
braZevanje na tehni¢nem PO
rotju vse premalo motivirani. di
Odbor je na tej seji ugodil t¥ 4
nekaterim vlogam za ndobfl“_’n
strogkov prikljuditve telefona i
dodelil nekatere finanéne clolﬂcf_
je. Obravnaval je tudi 1:|1'u|.)lel'l’lati
ko informiranja in kulturne
javnosti ter sprejel sklvp,_qa
treba po poditnicah pripraviti F"’}l'i
sebno sejo, kjer bi obruvnﬂ"“-
vpradanje informiranja in kultw®”
ne dejavnosti, izvolili nov ul'ct'
nigki odbor in programski sV
spregovorili o informiranju
kulturni dejavnosti nasploh, “";ﬂ:
vprasanje namestilve lculturned
animatorja in podobno.

ODBOR ZA GOSPODARJEN-L'E
se je prvi¢ sestal pred sejo dela )
skega svela Zelezarne in obravit
val zlasli nekatera vpraanjad,
so bila nato predmet obravnd
na seji delavskega sveta, -

Ko je obravnaval rezultate pai
slovanja za obdobje januar—
1977, je prisel do podobnih ugl 2%
vitev kot delavski svet, o &€
je Ze bil govor, in sprejel sklep®
da je treba: e

1. zaostriti tehnolodko disciP A
no, zadendi z jeklarno in valjarn
znizati direktni izmecek in pkal'
klasifikacijo jekel ter s tem, ™~
se najbolj da, znizati velike Sir?i.
ike ter s tem omogociti pl'Od'“]_
da bo za ostalo jeklo iskala ug
nejsa narodila; of

2. pri prevzemu narotil, kjua
sta v glavnem prisotni prlpfai]o
proizvodnje in prodaja, bi h
treba vsako naroéilo posebe] P‘;w
veriti in ugotoviti, ali bo prmi_?-a_
izgubo ali dobidek; z informac! 2
mi razpolagamo in jih je "e.t_
pri pomembnih poslovnih 0"11""\El
vah tudi primerno upostevati;

3. izvoz se mora zadrzati Vv
jah, predvidenih s planom. PO
éan izvoz namret nujno pom
znizevanje dohodka . g

in da je treba po poslovodnh fl*
moupravni in politi¢ni liniji 5t¢
ti ¢imprej vse potrebne ukrepe je
saniranje v TOZD, kjer je stan
ob polletju kriti¢no. \N"l

Odbor je prav tako obravndV:
investicijski program modern e
cije jeklarne, ugotavljal, da i
program narejen skladno s S5,
njeroénim naértom razvold
predhodno sprejeto idejno zaS"
vo ter priporoéil delavskemu 8
tu, da ga sprejme. e 1

Na predlog strokovne :-'.llli’-b‘c 2
e odobril nagrade za izVIoT
projekine naloge: hladni vﬂU]'ée,
klolivarna za posebne litine, lzgzﬂ
lava torzijskih osi, analiza Vo
proizvodov 114. panoge in Py
jekino nalogo izenatevalne pje1
EPZ-24. S tem v zvezi je spréy
tudi sklep, da bo v bmlot‘-“-‘%.
obravnavi spornih predloﬂﬂ"-gnih
mov in racionalizacij ali tehni g0
izboljsav, kjer ne bo mozno ucﬁ”
toviti dokonZnega finant? 0
efekta ali podobno, imenoval e
sebno strokovno komisijo 10 5
nato odlotal na podlagi ugot®
tev te strokovne komisije. nd

Odbor za gospodarjenje eglﬂ'
tej seji ge odobril izravnave Iaﬁi
tenih pozitivnih razlik na pod ga
faktur, ki so nastale zaradi €



ker g0 bile fakture napacéno iz-
Savljene, blago ocarinjeno druga-
¢, kot hi hilo potrebno, ali iz
drugih vzrokov.,

Odbor je na tej seji Se obrav-
?a\"al programa razvoja TOZD
14, oziroma 117, panoge, ki sta
Jih razpisni komisiji posredovala
andidata za zasedbo delovnega
Mesta podpredsednika poslovod-
I’te%ﬂ_s\‘(‘izl za metaluriko proiz-
Yodnjo oziroma podpredsednika
Posloyodnega sveta za mehansko
bdelavo. Podaja programov je
‘L:Lu eden od pogojev za zasedbo
it delovnih mest. Odbor je po
;'{I’l‘il\*l programa v glavnem po-
tivno ocenil in podal ustrezno
Priporogilo delavskemu svetu, ki
¢ odlotal o zasedbi delovnih
Mest,

ODBOR ZA DRUZBENI STAN-
ARD IN STANOVANJSKE ZA-
nE_VE se je sestal 30. junija in
dlprej obravnaval program ler
Podal mnenje o programih razvo-
3 TOZD druZbeni standard, ki so
i predlozili kandidati za ravna-
0];_;; TOZD druzbeni standard.
tijavili so se trije kandidati. Od-
5 I je po razpravi programe
Vrednotil po najboljsi samo-
SPravni presoji. Pismeno mnenje
Ie bilo posredovano komisiji za
4zpis delovnega mesta ravnatelja
ZD druzbeni standard in de-
Avskemu svetu Zelezarne, ki je
Eodﬂl soglasje k imenovanju rav-
atelja te TOZD.
hlodbor je obravnaval tudi pro-
ematiko kreditiranja individu-
e gradnje. Sprejel je sklep, da
SQ Potrebno iz zagotovljenih sred-
v“"’ ¢imprej izplacati kredite
hsen'[ tistim, katerim so bili odo-
Yeni v preteklem letu, po sklepu
jé’gﬁ’skega sveta Zelezarne pa jim
ilo od odobrene vsote izplata-
e 60 odst., za vsote v viSini
Odst, pa dano zagotovilo za iz-
pfafllo v letu 1977. Odbor je spre-
l tudi sklep, da se nekaterim
Claveem, ki jim je bil lani odo-
Yen kredit in jim ni bila izplada-
E:g Vsa vsota, izplatilo te vsote
e 4, ker je bilo ugotovljeno, da v
eleklem letu s sredstvi odobre-
nfﬁa kredita in s svojo udelezbo
WS'? realizirali minimuma gradnje
Ojega stanovanjskega objekta,
tkaterim pa je bilo izplatilo pre-
®seng v leto 1978, kolikor bodo
n? takrat zagotovili pogoje grad-
Rijee' Odbor je prek posebne komi-
it dosegel tudi odstop dela kre-
kuta’ ki bi ga morali izplatati ne-
liecrlm individualnim gradite-
d M. Odstop je bil doseZen, s tem
vil 50 dobili posamezniki zagoto-
int})' po katerem jim bo ostanek
i atan v letu 1978. Na ta na&in
Odbor pridobil 16 milijonov
hat In ter sprejel sklep o razpisu
elaja o dodelitvi posojila za en
rnovnnjski objekt v Kotljah.
¢ za objekt, dograjen do 3. faze,
1o ar bi dodelili posojilo v visini
nleimu din, s tem da bi v letoS-
031-:) letu izpladali 100.000 din,
ty ek v visini 20.000 din pa v le-
1978. Ostanek sredstev naj bi
. OSnovi razpisa ali na drug na-
dodelili posameznim prosilcem
kredit za adaptiranje stano-
Drz‘ilskih hig pri &emer bi-imeli
ity nost delavei, ki Zivijo v tezjih
Novanjskih razmerah, in drugi
lalno sibki kandidati.

ak?dbm' je na seji sprejel tudi

h \?D. da je potrebno izlotiti sta-
anja za kadrovske potrebe in
Orebllnp socialne primere. Ka-
an"?{ka stanovanja se dodelijo

didatom po listi, ki jo je spre-
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jel stari odbor za sploine zadeve
29, marca letos. Ostala stanova-
nja se razdelijo po temeljnih or-
ganizacijah in delovnih skupno-
stih po nacelih enotne prioritetne
liste, kar bi moralo biti opravlje-
no do 15. julija. Odlotitev o kon-
kretni dodelitvi  stanovanj pa
sprejme  komisija za kadrovsko
splogne zadeve v TOZD ali delov-
ni skupnosti.

Odbor je obravnaval Se nekate-
ra druga vpradanja v zvezi s sta-
novanjsko problemaliko in opozo-

ril na nujnost sprejema novega
samoupravnega sporazuma ter
novih pravilnikov o delitvi stano-
vanj, kar bi moralo biti oprav-
ljeno meseca septembra. Na seji
odbora so bili kritizirani tudi ne-
kateri dosedanji postopki dodelje-
vanja in zamenjave stanovanj in
opozorjeno na vecjo doslednost in
zakonitost ter spostovanje dolotil
samoupravnih sploinih aktov, s
katerimi je to podrolje medse-
bojnih razmerij urejeno.
j.d.

Sporazum o temeljih naéria razvoja
poslovne skupnosti za jeklo

Dne 23. junija je na Gospodar-
ski zbornici Slovenije hil podpi-
san samoupravni sporazum o te-
meljih naéria razvoja Poslovne
skupnosti izdelave in predelave
jekla za obdobje 1976—1980. Ta
pomembni dokument pomeni ob-
veznost zelezarn in ostalega ko-
vinsko predelovalnega kompleksa
za medsebojno usklajevanje pro-
izvodnje in predelave jekla na
Slovenskem.

V Sloveniji ima proizvodnja je-
kla devet stoletij staro zgodovino,
v vseh obdobjih pa je pridobiva-
nje zeleza in jekla imelo svoj na-
men — izdelava orodja, oroZja,
strojev in naprav. Posebno znadi-
len primer uspele povezave proiz-
vodnje in predelave jekla datira
iz jugoslovanskega obdobja med
obema svetovnima vojnama, ko je
zasebni kapitalist, ki je upravljal
takrat z najpomembnejSo kovin-
sko predelovalno industrijo v Slo-
veniji, z danasnjo tovarno emaj-
lirane posode v Celju, prevzel tu-
di Zelezarno Jesenice, tam vloZil
sredstva za proizvodnjo kvalitetne
plotevine in trakov — globoki
vlek — za specialne potrebe svoje
industrije v Celju, Razen rekon-
strukcije takrat zastarele Zelezar-
ne Jesenice je na ta natin, kar je
ge prav posebno pomembno, z os-
vajanjem specialne kvalitete plo-
fevine bil storjen tudi prvi korak
za postopno preusmeritev te to-
varne v Zelezarno kvalitetnih in
plemenitih jekel. To je seveda
vplivalo tudi na poznejio odloti-
tev, ko so v okviru delitve dela
povoine jugoslovanske &rne meta-
lurgije za taksno proizvodnjo bile
naravnane vse tri slovenske Zele-
zarne.

Nekateri primeri povojnega ra-
zvoja pa nasprotno kaZejo, da so
se zaradi premajhne ali pa nika-
krEne povezanosti med proizva-
jalei in predelovalei jekla nekate-
re industrije visoko vrednih ko-
vinskih izdelkov, ki so tipiéni po-
trofniki plemenitih jekel, kot so
industrija oboroZevanja, industri-
ja krogli¢nih lezajev in industrija
orodij razvijale izkljuéno zunaj
Slovenije, ¢eprav so jih z repro-
materialom oskrbovale v najvedji
meri slovenske #elezarne. Ob tak-
fnem razvoju pa je vetji del nade
najstarej$e kovinsko predelovalne
industrije — to so kovatije —
ostal na zastarelih proizvodnih
programih iz prejinjega stoletja,
medtem pa se je nova industrija
nasega slovenskega kovinskega
kompleksa razvijala preteZno na
temelju masovnih jekel. Navedeni
primeri nedvomno kaZejo, da je
vertikalna povezanost in usklaje-
ni razvoj enako potreben in kori-

sten za oba druZabnika — za iz-
delovalea in predelovalea jekla.
Sedanji druzbeni sistem samo-
upravnih socialistitnih odnosov
nas neposredno naravnava na za-
vest, da proizvodnja jekla ni sa-
ma sebi namen, temve¢ da je njen
razvoj pogojen z razvojem prel-
varjanja v izdelke konéne porabe.
Po integraciji slovenskega ze-
lezarstva leta 1969 je na pobudo
CK ZKS bila leta 1972 izdelana
prva zamisel o poslovni skupnosti
izdelave in predelave jekla, ki je
pozneje zlasti pri vratanju drzav-
nega kapitala gospodarstvu dobila
svojo praktitno veljavo.
Poslovna skupnost izdelave in
predelave jekla, ki povezuje pro-
izvajalce s porabniki jekla ali
sozd Zelezarne s sozd kovinske ter
elektro industrije: ZdruZena pod-
jetja strojegradnje, Iskra, Goren-
je, TAM in Agros je bila na po-
dlagi druzbenega dogovora z dne
8. 11. 1974 ustanovljena 2. aprila
leta 1975. Njena naloga je bila us-
klajevanje proizvodnje s predela-
vo jekla, usklajevanje in plemeni-
tenje razvojnih programov, zdru-
7evanje sredstev, bilansiranje os-
krbovanja in skupen nastop na
domadem in zunanjih trzis¢ih ter
razvijanje dohodkovnih odnosov.
Iz objektivnih razlogov, obsei-
nega angaZziranja s preobrazbo
OZD po ustavi in zakonu o zdru-
?enem delu ter notranje samou-
pravne konsolidacije delovnih or-
ganizacij ni bilo moZno takoj oZi-

viti delovanja na d¢etrti stopnji
zdruZzevanja dela in sredstev. Do-
govor o temeljih druzbenega plana
Slovenije je poslovni skupnosti iz-
delave in predelave jekla dal dru-
zbeno veljavo in ji opredelil kon-
kretne naloge usklajevalea in po-
spefevalea razvoja kovinsko in-
dustrijskega kompleksa. To nalo-
go dopolnjuje samoupravni spora-
zum o temeljih naérita razvoija
poslovne skupnosti izdelave in
predelave jekla za obdobje 1976
do 1980,

V dogovoru o temeljih druzbe-
nega plana SR Slovenije, katerega
podpisnice so tudi ustanovitelji-
ce poslovne skupnosti izdelave in
predelave jekla, se zadnji odsta-
vek 16. ¢lena glasi:

»Proizvajalci in porabniki pro-
izvodov ¢rne metalurgije bodo v
okviru poslovne skupnosti za pro-
izvodnjo in predelavo jekla v naj-
vedil meri usklajevali svoje raz-
vojne programe. S samoupravnim
sporazumom med proizvajalei in
veljimi porabniki ¢rne metalurgi-
je, ki ga bo pripravila poslovna
skupnost, bodo natantneje opre-
deljene naloge, sredstva in obvez-
nosti, ki jih prevzamejo organiza-
cije zdruzenega dela.«

1z sporazuma o temeljih sred-
njeroénega naérta razvoja je raz-
vidno, da poslovna skupnost za
jekla zajema veliko grupacijo ko-
vinskega kompleksa, saj je ze leta
1975 sestevek celotnega prihodka
znasal preko 32 milijard dinarjev,
do leta 1980 pa naj bi se poveéal
na blizu 73 milijard. Pomembna
pri tem je izvozna naravnanost.
Medtem ko je leta 1975 izvoz ¢la-
nic poslovne skupnosti zna3al
okrog 219 milijonov dolarjev, pa
nacrt za leto 1980 predvideva veé
kot 650 milijonov dolarjev izvoza.
Clanice poslovne skupnosti za je-
klo naj bi torej postale kovaénice
deviz.

Tako povecanje skupnega pri-
hodka in zlasti izvoza zahteva us-
peino  medsebojno  sodelovanije,
kakovostno proizvodnjo jekla ter
zlasti sprotno in tofno oskrbova-
nje predelovalne industrije z jek-
lom in jeklenimi komponentami.
Iz sporazuma o srednjerotnem
naértu se vidi, da bo poraba %ele-
za in jekla pri ¢lanicah skupnosti
od leta 1975 do leta 1980 porastla

(Nadaljevanje na 6. strani)

Na¥i stroji za preoblikovanje v ZSSR
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(Nadaljevanje s 5. strani)

od 196.000 do 396.000 ton ali za
dvakrat. Kot u¢inek medsebojne-
ga usklajevanja proizvodnje in
razvoja morata v tem ¢asu rasti
tudi koli¢ina in delez slovenskih
zelezarn pri oskrbovanju ¢lanic
poslovne skupnosti z jeklom.

V tej naravnanosti pa je potre-
bna realnost. Zavedati se je treba
specializacije v jugoslovanski pro-
izvodnji jekla, ki pomeni, da trzi-
ita Zelezarn ne sme biti zaprto v
regijske ali republiSke meje.
Omejevanje prodaje jekla na re-
publitko obmodéje bi imelo posle-
dice na ¢lanice poslovne skupno-
sti, za katere je celoten jugoslo-
vanski trzni prostor Zivljenjskega
pomena.

Sporazum predvideva, da bodo
leta 1980 slovenske Zelezarne po-
krile ¥/ potreb po jeklu ¢lanic po-
slovne skupnosti. Poslovna skup-
nost pa ne bo izvrsila svoje nalo-
ge, ¢e ne bo na podlagi medschoj-
nega usklajevanja razvoja skrbela
za plemenitenje proizvodnih pro-
gramov in za take strukturalne
spremembe proizvodnje, ki bodo
vodile k vrednejsim izdelkom. Us-
meritev na kvalitetna in Zlahtna
jekla slovenskih Zelezarn je opre-
deljena v druzbenem planu SR
Slovenije, zato je izhod treba is-
kati tudi v viSji stopnji predela-
ve jekla.

Sporazum o temeljih naérta ra-
zvoja poslovne skupnosti pa ni
omejen samo na ustanoviteljice
poslovne skupnosti, temve¢ je od-
prta moZnost, da k njemu pristo-
pijo tudi drugi sozdi kovinsko
predelovalne industrije in OZD
blagovnega prometa. Pricakovati
je, da se bo s tem dolotilom pove-
¢alo Stevilo podpisnic in s tem tu-
di skupni prihodek, obseg izvoza
in koli¢ine polrebnega jekla.

Prisotnost v poslovni skupnosti
bo pomembna prevsem za organi-
zacije zdruZenega dela predelo-
valne industrije — kovacnice in
podobne obrate, ki bi s prehodom
na predelavo plemenitih jekel
morale nadomestiti svoje zastare-
le proizvodne programe s sodob-
nimi za pokrivanje potreb domadce
in inozemske strojegradnje. V za-
dnjih letih se drzave, izvoznice
plemenitih jekel, %e bolj preu-
smerjajo na predelavo in izvoz
plemenitih jekel v obliki kompo-
nent, strojnih delov, pa tudi kom-
pletnih aparatov in strojev, da bi
se na lak naéin izognile oscilaci-
jam na trzigcéu,

Slovenske zelezarne, ki so po
tern sporazumu zadolZene za bi-
lanciranje jekla in za zboljsanje
kompleksnega oskrbovanja z jek-
larskimi izdelki podpisnic, bodo
tako dobile Sirfo nalogo. Zaradi
izboljiave blagovnega prometa,
optimizacije zalog in rednega os-
krbovanja proizvodnje ter ne na-
zadnje uspefnega nastopanja na
domadtih in zunanjih trzi&¢ih spo-
razum odpira moZnost, da k nje=-
mu pristopijo tudi organizacije
blagovnega prometa. Pristop or-
ganizacij blagovnega prometa k
somoupravnemu sporazumu o te-
meljih srednjerofnega nadérta bo
pomenil specializacijo in medse-
bojno dopolnjevanje prometa z
jeklom.

Sklenitev samoupravnega spo-
razuma o temljih naérta razvoja
poslovne skupnosti izdelave in
predelave jekla za obdobje 1976
do 1980 je prvi poizkus sistema-
ti¢nega usklajevanja proizvodnje
slovenskega Zelezarstva, kovinske
in elektro industrije, ki mora Ze

v tekotem petletnem obdobju dati
cvoje plodove. Prva naloga poslo-
vne skupnosti za jeklo je zboljSe-
vanje oskrbovanja predelovalcev,
prek sistema skupnih nalozb pa se
Zze ravijata tudi medsebojna eko-
nomska odvisnost in dohodkovna
povezanost. Delitev skupnega pri-
hodka bo naslednja zahtevna nalo-
ga poslovne skupnosti, ki pa bo
morala biti najprej uveljavljena
med tozdi in znotraj sozdov.

V Sloveniji imamo torej v ko-
vinsko predelovalnem kompleksu
Ze izvedeno samoupravno zdruze-
vanje sredstev in dela proizvajal-
cev in predelovaleev jekla. Potr-
pezljivo nadaljevanje uresnitene-
ga bo pripeljalo do druzbeno za-
7zelene vzajemnosti, ki mora dati
holjse proizvodne dosezke Zele-
zarnam in predelovalcem jekla.

Ni dvoma, da ima v postopku
izdelave in kon¢ne odobritve tega
pomembnega dokumenta glavno
zaslugo sozd Slovenske Zelezarne,
kar je bilo izreteno tudi na sve-
¢anem podpisovanju. Zavedati pa
se je treba, da se je s podpisom
dokumenta naloga za Slovenske
zelezarne Sele zacela, in to pri iz-
vréevanju dolocil, ki obvezujejo
predvsem Zelezarno Jesenice, Ra-
vne in Store. Posebne naloge sozd
Slovenske Zelezarne so naslednje:

— na podroéju proizvodnje: po-
vecanje proizvodnje surovega jek-
la na milijon ton letno,

— na podrocju oskrhovanja: bi-
lanciranje potreb in organiziranje
lastnih ter drugih virov za redno
oskrbovanje podpisnic sporazuma
7z jeklom; s sklepanjem dogovo-
rr}v za oskrhovanje zlasti z izdelki
52,

— na podroéju razvoja: organi-
ziranje ter vodenje postopka za
obravnavanje in odobravanje raz-
vojnih projektov, posebno za érno
metalurgijo in loteno za kovinsko
ter elektro industrijo,

— na podro&ju financ: zdruze-
vanje in nalaganje sredstev tozd
PS za Investicije v objekte Crne
metalurgije,

— na podro¢ju strukture proiz-
vodnje: vzpodbujanje in pospeSe-
vanje razvojnih projektov za pre-
delavo zlahtnih in vrednejsih je-
kel,

— na podrod¢ju kompleksnejsiih
ponudb: pridebivanje, usklajeva-
nje in usmerjanje poslov, pri ka-
terih se zdruzujejo izdelki podpi-
snice,

— na podrofju zunanje trgovi-
ne: podpiranje izvozne naravna-
nosti z izdelki predelanega jekla
7elezarn SZ,

— na podro¢ju dohodkovnih
odnosov: razvijanje dohodkovne
soodvisnosti izdelovalcev in pre-
delovaleev jekla.

Naloge so obsezne in zlasti za
Slovenske Zelezarne zelo pomem-
bne. Sozd SZ mora zato biti go-
nilna sila za vse ostale podpisnice
dokumenta o srednjerofnem naér-
tu. Najveé¢ strokovno administra-
tivnega dela se bo moralo oprav-
ljati na ravni sozd oziroma v de-
lovni skupnosti skupnih sluzb, Ze-
lezarne pa bodo morale uresni¢iti
razvojne programe, povedéati pro-
izvodnjo ter deleZz dobav podpis-
nicam sporazuma, izboljsati struk-
turo proizvodnje ter prispevati
svoj delez pri plemenitenju pro-
izvodnih programov vseh podpis-
nic sporazuma.

Gregor Klanénik,
generalni direktor
Slovenskih Zelezarn

Predstavljamo delovno
organizacijo »Kovinarstvo«
Ljubno ob Savinji

Delovna  organizacija »Kovi-
narstvoe« Ljubno ob Savinji je
locirana v kraju Ljubno, ki spada
v obéino Mozirje, Glede na svojo
geografsko lego je v skladu s
srednjerofnim planom obéine Mo-
zirje nosilka razvoja in zaposlo-
vanja za nerazvite obmejne kra-
jevne skupnosti Luée, Sol¢ava in
Ljubno, Se pred kratkim je Ko-
vinarstvo poslovalo kot TOZD v
okviru OZD Gradbenik Ljubno.
Da bi imeli laZjo predstavo o po-
lozaju, potrebah in ciljih te delov-
ne organizacije, si najprej poglej-
mo osnovne znacilnosti obc¢ine
Mozirje in razvoj SGP Grad-
benik,

OBCINA MOZIRJE

Mozirje je ena vetjih sloven-
skih ob¢in, saj meri 500 km? Za-
radi velikega dela goratega sveta
pa zivi v njej le okrog 15.200 pre-
bivalcev. Zaradi nepravilne go-
spodarske usmerjenosti in pocas-
nega razvoja je Stevilo prebival-
cev Ze 80 let v stagnaciji. Delez
zaposlenih v kmetijstvu Se vedno
znasa 32%. Zaradi monokuliure
gospodarstva (gozdarstvo in lesna
industrija), ki je bila na tem pod-
ro¢ju vse do leta 1970, je bila ve-
¢ina kadrov, ki se je odlogila za
drugo vrsto strokovne izobrazbe,
prisiljena, da si iS¢e delo zunaj
obéine, kar pa je imelo za posle-
dico odseljevanje.

Prav tako pa potasen razvoj
gospodarstva ni povzrodil odpira-
nja dovolj velikega Stevila delov-
nih mest, da bi lahko zaposlil na-
ravni prirastek, ki znasa letno
150—200. Zaradi taksnega stanja
ima obéina trenutno 3200 zaposle-
nih, dnevno pa sge vozi na delo v
druge kraje 800 delaveev. Gozdar-
stvo in lesna industrija Se danes
zaposlujeta 607 vseh zaposlenih
v gospodarstvu. Po letu 1970 so se
pojavile tudi gospodarske dejav-
nosti, ki so pomenile popestritev
in ve¢je razvojne moZnosti v ob-
¢ini. To so:

— tovarna malih gospodinjskih
aparatov »Gorenjes,

— tekstilna industrija sElkroje.

— Gradbenik Ljubno, ki je s
hitro rastjo od leta 1974 dalje na-
kazal v vseh pogledih najbolj re-
alno moznost razvoja (glede na to,
da so se ostale del. organizacije
7e priblizale svojemu maksimu-
mu).

V srednjerotnem planu obéine
Mozirje za obdobje 1976—1980 je
planirana hitrej$a rast gospodar-
stva in v tej zvezi hitrejSe zapo-
slovanje, saj planiramo do leta
1980 na novo zaposliti 800 delav-
cev, kar znasa letno 6% povele-
vanja.

SGP GRADBENIK, LJUBNO

Podjetje »Gradbenike Ljubno
j2 kljub 25-letnemu obstoju pri-
¢elo organizirano nacértovati in
usmerjati svoj razvoj Sele leta
1974, ko so kadrovske naloZbe
zadnjih let dejansko izsilile rese-
vanje nadalinjega razvoja in
omogotile dolo¢ene investicijske
nalozbe, ki v bistvu menjajo do-
tedanjo proizvodno usmeritev in

kolektivu odpirajo nove razvoji¢
moznosti. veh
Da pa je podjetje lahko V d fi-
letih popolnoma menjalo svojo 0
ziognomijo, je bilo pﬂu'ebere
ustvariti dolodene pogoje, kal ¥
bi lahko na kratko prikazal
naslednjem: .
— menjava kompletne vodlé;
strukture ob podpori celoth€e
kolektiva, ki je zaradi stagnacl
¢util veliko socialno ruzgqtr‘«"_‘-""ﬁb‘uo
— Poiskati in zacértati J€ eri®
treba dodatno poslovno usm a
tev, izhajajo® iz spoznan)d, =~
gradbene dejavnosti ne kaZe
Sirjati izven podroc¢ja obt¢ine.
— Pridobiti je bilo treba sof“:,
merno velika kreditna sre a7
za realizacijo zastavljenega [ o
voja v smeri kovinarske dejavt®
sti in za sanacijo strojne op
ljenosti v gradbenistvu, 110°
~— Pridobiti je bilo treba 5%,
kovne kadre za kreativne]
vodilna delovna mesta. ba
— Organizirati je bilo tr:elﬂ
samoupravno delovanje V 00
tezavnih razmerah, ko prﬁkﬂ L
podietje ni poznalo nobenegd el
moupravnega in drugega not
njega zivljenja.
— Organizirati je bilo _“eb:
druzbenopolitiéno iiv!jcmem,
podjetiu, saj sindikalna or[—!a"am'
cija prakti¢no sploh ni delq"zg
organizirane pa ni bilo niti
niti ZSM. cer
— Organizirati je hilo trebd nd
lotno notranjo organizacijo tef '
novo pripraviti skoraj vse sa
upravne akte in pravilnike. ofd
Izhodista, ki so bila sprely
pred pristopom k sanaciji it
pri njihovem sprejemanju Sﬂdep,
vali tudi: druzbenopoliti¢na Skuﬂ
nost ob¢ine, sklad skupnih I o
SRS, poslovna banka LB, P
nica Celje in seveda vsi deja I:m.
v kolektivu, so konkretizirald
slednje zakljutke: b8
1. Stanje v podjetju je ‘,‘;ﬂe
sanirati zaradi povetanja s0C¥ ..
varnosti zaposlenih in zad epa'
nja instaliranih gradbenih kﬂro,
citet za potrebe obdinskegad
stora. e
2. Zaradi majhnosti podjeuako«
treba raziriti dejavnost n® 4.
vinarsko podrotje, kjer J€ dol”
jetje Ze leta 1972 ustvarilo s je
éene kapacitete. Ta dejavn0®,.
omogotena predvsem z V_lski )
lovne sile, ki se pojavljalo "rsgo
¢inskem prostoru, s prﬂs_m -
moznostjo postavitve taksnib 7.
pacitet v Ljubnem in seved? 4,
radi trinih moZnosti (ki s@ se nd
krat izrazito kazale v navezi¥ g
SIP Sempeter, s katerim J"ba 0
podpisana dolgorodna pOSOd ani®
poslovno-tehnig¢nem sodeloV e
po kateri bi SIP Sempeter 73 1ire’
je potrebe zasedel 900/ instd
nih kapacitet.) 0
’.

I
3. Obstoj podjetja je na u:;j

kaciji potreben zaradi §irsi 70
benopolititnih potreb, saj B ogne
obmejne in nerazvite Kral' s,

skupnosti Ljubno, Lute, Sob})%wi
ki so se vsa leta po osv0 9
praznile zaradi poman] e
ustreznih delovnih mest @
podrotju.
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V tasu nastajanja nove tovarne
= ovinsko proizvodnjo pa se je
Tadi trinih razlogov bistveno
3 anjala prodajna struktura pri
) -karb je seveda povzrotilo
jo ?Jéan]e naro¢il SIP, tako da
. Olill odnos v letu 1975 in 76
Zato 209, viSine pogodbenega.
S je Zze v izgradnji prislo do
femembe objekta in tehnologije
bros € investicija zgrajena zelo
‘no in dopudca razliéno dejav-
n Pri proizvodnji zvarjencev
teiemehamki obdelavi do skupne
ton (nosilnosti instaliranega

S Nega Zerjava.)
Pri¢o navedenih teZav sanacija
e Potekala ¢asovno po planu
Vsem v TOZD Kovinarstvo

—

(ki je bila ustanovljena 1. janu-
arja 1975) zaradi nepokritih pro-
izvodnih kapacitet, zaradi cesar
ni bila doseZena ustrezna vred-
nost proizvodnje in planirano $te-
vilo zaposlenih. Talko se je TOZD
Kovinarstvo morala zelo samo-
stojno prebijati na trziséu ter je
skozi takSno usmeritev dosegla v
preteklih letih precejSnjo samo-
stojnost na samoupravnem, stro-
kovnem, kadrovskem in evidenc-
nem podro¢ju, kar pa je bilo tudi
pogojeno glede na razlitnost z
drugo TOZD (Gradbeniitvo).

Razvoj Kovinarstva od ustano-
vitve nam kaZejo vrednosti v ta-
beli.

I Vred, -]
*to proiz- Dohodek FOVP: ?t' 8 K Opomba
e vodnje 28pOsk gne
: ~ — L
i::z"* . 2,560,000 950000 26 2
1973 ks — . Sy .
19}‘4“—-— __5/570.000 __ 2,138.000 45_ 3 pri Stev. zapos. ni-
l‘s;r_,_ 8,230,000  2,629.000 54 4 so upostevani de-
fg}‘!j"‘- 15128000 5088000 8¢ 17 | laveiskup.sluzb
i)-la‘i_ 7 25,000.000 8,800,000 108 38

n 1997 : pri Stev. zapos. so

45,000.000 14,100,000 160 58 upo&tevani delavci

- skup. sluZb
T(I;;i tem je treba poudariti, da je Kovinarstvu uspelo zagotoviti

fore Ig_!{m'i{larstvo vsa leta kljub
e |, 1{!_1 tezavam z;u:udt ncrcée;—-
pozlt}'oxat'udllc usmeritve posluje

< Vno, kar kaZe na izredno

devanje tega kolektiva.
TRENUTNO STANJE
KOVINARSTVA

mm}‘?de na izredno Zivahno ko-
Cialno dejavnost v letu 1976

pokritje kapacitet v letu 1977 v
povefani koli¢ini in bomo v tem
letu dosegli proizvodne cilje (v fi-
zitnem smislu), zagotovljene s sa-
nacijskim programom. Tako Ko-
vinarstvo v letu 1977 planira za-
posliti 160 delavecev, ki bodo
ustvarili 45,692.000 din celoitnega
dohodka. Struktura plana pro-
izvodnje pa je naslednja:

‘_\‘-'__'\— — - -
1. Kljuc¢avnictarska proizvodnja 17.270
2. Kovinska galanterija (lastni izdelki) 24.275
3. Zobati venci 1.717
SR 4, Obrtno-instalacijska proizvodnja 2.430
_— SKUPAJ: 45.692

: taelll'm’ bo realizacija Kovinar-
v Vletu 1977 obéutno vedja kot
s teklem letu, kar je pozitivno,
F a pri nadaljnjem samostoj-
nj la;voju in vecanju proizvod-

Pojavljajo tezave. Kolektiv
Vers Darstva  je namred zaradi
ienl Investicij, ki so bile izvr-

A vV letu 1975, obremenjen z
Qhan‘:n,icm kreditov, kar nam
"'anj 0OfoCa Se nadaljnje povete-
Nve Proizvodnje zaradi s tem
“bra:'ane potrebe po povetanju
umen{lih‘smdﬁtev. ki pa jih zaradi
ﬂ'-"da lenih obveznosti ne moremo

tho ustvariti,

' pa je za dokonénejo reSi-
puslgrogzramn proizvodnje, obsega
fe oVanja in Stevila zaposlenih
ly dntrt.'bno storiti vetje posege,
Dol leta 1980 doseze DO 250 za-
Pegpe il pri okoli 120,000.000 din
!”ﬁau Clje, je bilo treba priceti

o o 2Unanjo pomot. Zastavili
d'alu 51 nalogo, da poiitemo vetjo
Njp, L0 organizacijo s samostoj-
bi}, PTOgramom proizvodnije, ki bi
nbstiprmrav!jenn del svoje dejav-
I " Mazvijati na nafem podroéju
da na'm s tem pomagati pri na-
nagihlem razvoju in realizaciji

2 Proizvodnih ciljev.

Z) isttakﬁni usmeritvi smo nave-
"Q’amike tudi s Slovenskimi Ze-
Ra‘,n ami, in sicer z Zelezarno
n’aﬁal?' Pri ugotavljanju moZnosti
l@kﬂv njeg;‘a sodelovanja vidi ko-

Kovinarstva najveéjo moZ-

nost nadaljnjega razvoja ravno v
sodelovanju na skupnem progra-
mu proizvodnje z Zelezarno Rav-
ne, ki si je na kovinarskem pod-
ro¢ju ustvarila v jugoslovanskem
in svetovnem merilu Ze zelo dobro
ime.

Po skupnih ugotovitvah je bilo
dognano, da je obojestranski inte-
res, da se na Ljubnem razvija
taksna kovinarska dejavnost, ki
bo temeljila na plemenitem ra-
venskem jeklu in ki bo dopolnje-
vala program proizvodnje Zele-
zarne Ravne. Za tovrstno usmeri-
tev pa bo treba Ze letos zdruzeva-
ti sredstva za ¢imprejsnjo realiza-
cijo tako zastavljenih ciljev, pri
temer bo seveda treba vzpostaviti
primerne dohodkovne odnose, kot
nam jih dolota zakon o zdruze-
nem delu.

Na zborih kolektiva, ki so bili
konee leta 1976 in letos, so delav-
ci kolektiva Kovinarstvo vetkrat
razpravljali o nadaljnji razvojni
poti in usmeritvi, pri ¢emer je bi-
la varianta vkljuditve v Gorenje
Velenje (ki nam je dalo tovrstno
ponudbo) bila ocenjena kot manj
primerna, ker ni nudila takojinje
proizvodne usmeritve.

Kolektiv je pooblastil svoje
predstavnike, da se pogovarjajo o
povezovanju (tudi v smislu inte-
gracije) ter predloZijo na refe-
rendumu tisto odloéitev, ki bo

»Kovinarstvo« Ljubno

nudila hitrejSe mozZnosti razvoja
in druge pogoje, kot so:

— ustrezna samoupravna orga-
niziranost,

— ustrezna organizacijska sa-
mostojnost,

— proizvodna usmeritev in na-
daljnji razvoj,

MNENJA DELAVCEV:

— povetanje proizvodnje in
Stevila zaposlenih,

— primerna kadrovska zasedba
in celovitost v tej zvezi.

S taksno odlotitvijo v Kovinar-
stvu  torej Zelimo dokonineje
usmeriti napore in prizadevanje
kolekliva v neke dokontnejie ci-
lje, kar pa v preteklosti ni bile
mogoce.

Kako dosegati plane

Leto3nji rezultati naSega go-
spodarjenja niso preve¢ zadovo-
ljivi. Kljub ozZivljanju gospodar-
stva v prvem cCetrtletju se polo-
zaj v Zelezarstvu ni popravil. Ta-
ko so med drugim ugotovili na
seji delavskega sveta Slovenskih
zelezarn junija v Kropi. Kaj pa
menijo o doseganju gospodarskih
ciljev v naSi organizaciji zdruze-
nega dela, so povedali nekateri
ravnatelji TOZD in DS,

Edo Javornik, DS [finance:

»Ko skuiam odgovoriti na vpra-
Sanje uspefnosti izpolnjevanja
nasih planskih usmeritev z naj-
viSjega vidika, lahko ugotavljam
pozitivne dosezke, Pri tem pa po-
samezna podrocja zaostajajo za-
radi objektivnih pa tudi subjek-
tivnih vzrokov. Zal bomo ob po-
drobnejgih polletnih analizah na-
Zih rezultatov najbolj ugotovili
slab%e finan&ne rezultate, kot bi
Jih na podlagi nekaterih koli¢in-
skih kazalcev lahko sploh prita-
kovali. S stali%¢a koli¢inskih ka-
zalcev uspefnosti proizvodnje de-
lovne organizacije lahko ugotovi-
mo Se posebej dobre rezultate.
Obstaja dolofeni negativni odmik
v posameznih TOZD, katere pa bi
morali podrobneje analizirati, da
bi prisli do objektivnih ocen. Ne-
dvomno bomo to morali izdelati
po L. polletju letoinjega leta.
Prav gotovo je odlotilnega po-
mena lahko vsestransko poslova-
nje v tem obdobju razgibanega
gospodarskega in druZbenega do-
gajanja. Prav tako je odlotilnega
pomena tudi, kako bomo zagoto-
vili na$ ¢im hitrejsi nadaljnji raz-
voj. Posebno pa je pomembno,
kako in kdaj bomo realizirali na-
¢rtovano rekonstrukeijo Zelezarne,
kdaj bomo aktivirali nove kapa-

citete, ki nam morajo omogoditi,
da bomo ostali vodilni proizvajal-
ci kvalitetnih jekel na nasem tr-
gu in se bomo uspesno vkljuteva-
li v mednarodno menjavo dela,
Kaj bi bilo potrebno storiti za
povetanje in izboljfanje proizvod-
nje? Mislim, da kljub temu, da
sem ugodno ocenil v celoti dose-
ganje kolicinske proizvodnje in
realizacije, 3¢ to ne pomeni, da
smo zajeli vse moZnosti za %e hi-
trejsi razvoj. Nasprotno, relativno
veliko proizvodnje v vseh mogo-
¢ih pogojih gospodarskih in druz-
benih  sprememb, ki zahtevajo
maksimalno vsestransko opozar-

(Nadaljevanje na 8. strani)

Edo Javornik
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(Nadaljevanje s 7. strani)

janje delaveev, zagolavlja, da
lahko celo povedamo tempo nase-
ga razvoja. Tu pa se lahko vpra-
Samo, na kakden nadin? Mislim,
da se moramo maksimalno posve-
¢ati proizvodnim faktorjem, to pa
smo: delavei, nasi stroji, agregati,
oprema in surovine. Seveda je
treba k temu dodati vrsto drugih
vplivnih elementov, ki posredno
moéno vplivaje na te osnovne
faktorje, od urejenih osebnih do-
hodkov, stanovanjskih problemov,
organizacije dela do urejenih
medsebojnih odnosov. Na vseh teh
podrod¢jih imamo ogromne mozno-
sti, samo grob pogled o zaposlenih
v Zelezarni daje jasne zakljudke,
da je to kolektiv, ki je strokovno
in starostno poln druzbene anga-
ziranosti, da je optimalnih kvali-
tet in da na taki osnovi ne more
biti ve¢jih problemov dolgorotne-
ga razvoja Zelezarne. Seveda je
ireba k temu dodati razvoj nove
tehnologije dela. Mislim, da sedaj,
ko smo refili nekatere bistvene
probleme druZbenega standarda,
bomo morali izbolj$ati proizvod-
njo. Gospodarjenje z materiali,
surovinami in polizdelki je nase
bole¢e podro¢je. Mislim, da tu 3e
nismo razvili dobre predstave, kaj
pomeni zmanjsanje materialnih
stroskov, predvsem Ce je v stro-
5kih izdelkov 70 odstotkov ali celo
ved vsebovanih materialnih stros-
kov. Prav tako je dokaj vaino,
kaksni so odpadki pri obdelavi,
kaksni so izmecki in kaksne suro-
vine dajemo v proizvodnjo itn.
Vse to so stvari, ki neposredno
vplivajo na finanéne rezultate.
Kljub temu pa mislim, da ten-
denca izboljSevanja finanénih re-
zultatov daje optimistiéno napo-
ved, da bomo ustvarili toliko do=-
hodka, da ne bo ogroZen nadalj-
nji razvoj Zelezarne in kraja ter
dvig osebnega standarda zapo-
slenih.«

Janez Bratina, TOZD ETS:

»Znano je, da nasa TOZD ni di-
rektno povezana s proizvodnjo.
Seveda pa lahko precej pripomo-
remo k boljSemu gospodarjenju, s
tem da proizvodnim obratom kva-
litetno  dobavljamo elektiri¢no
energijo in da v redu vzdrZujemo
vse naprave. Res pa je, da vsi
vzdrzevalci v Zelezarni zadnje Cta-
s¢ opazamo, da odnos delavcev do
proizvodnih naprav in agregatov
ni najboljsi. To se vidi najvet na

Janez Bratina

lomih strojev in okvarah, ki se
pogosteje pojavljajo v nasi delov-
ni organizaciji. Nedvomno vse na-
Steto vpliva na izpad proizvodnje,
s temn pa na drugi strani 3e na do-
datne stroSke proizvodnje. Prepri-
¢an sem, da se bo tak odnos mo-
ral sedaj z reorganizacijo popra-
viti, saj bodo sodelavei kmalu
spoznali, da pomeni 2zmanjSan
strosek poveéan dohodek. Sma-
tram, da je borba za dohodek
osnovna naloga vsake TOZD.

Kaj storiti v bodoge, da bomo
nase gospodarstvo izboljsali? Naj
povem, da se o tem zadnje ¢ase v
zelezarni  precej pogovarjamo.
Predvsem bo nada osnovna naloga
ta, da se bomo morali e tesneje
povezati s proizvodnimi obrati, da
bomo lahko Ze vnaprej preventiv-
no odklanjali morebitne okvare
na napravah. Ena zelo vaZnih na-
log nas vseh je tudi skrb za de-
lovno varnost. Kaj hofemo s tem
povedati? Predvsem to, da je da-
nes povsod prisotna v Zelezarni
elektri¢na energija, ki pomaga
lajsati nasim sodelaveem tlezko
delo. Nasa skrb pa je, da ohrani-
mo te naprave v brezhibnem sta-
nju in da pouctujemo delavee, ki
delajo s temi napravami, o nevar-
nosti elekiri¢nega toka. Mislim,
da bo le skupno delo dalo rezulta-
te, ki jih pri¢akujemo vsi.«

Stefan rezalno
orodje:

Vovk, TOZD

»Ko prehajamo v drugo polovi-
co leta, je ¢éas, da pregledamo, ka-
ko smo poslovali v prvi polovici
in kako je obrodil trud, ki ga je
vsak po svojih modeh vlagal v
bolj%o in veljo proizvodnjo. Skup-
ni rezultat nam je dokaz o pra-
vilno ali pa nepravilno postavlje-
nih proizvodnih ciljih, poteh in
nac¢inih za dosego teh namenov.
Kako vestno smo sprejeli zadane
nam naloge, pa nam bodo pove-
dali dolo¢eni podatki oziroma re-
zultati proizvodnje, ki bodo hkrati
tudi ocena nasih prizadevanj.

Januarski uspeh proizvodnje je
bil dokaj slab. Bil je dale¢ pod
na¢rtovanim in Se celo pod lansko
dosezeno proizvodnjo. Ze takoj
naslednji mesec se situacija bi-
stveno spremeni, TOZD v vsch
naslednjih mesecih dosega in pre-
scga planirano vrednostno pro-
izvodnjo, ki belezi rahel vzpon
vse do aprila, ko je doseZen ma-
ksimum. Vrednost lanske proiz-
vodnje ob istem Stevilu zaposlenih
znasa za prvih Sest meseccev
37,515.419, v letoSnjem 45,462.876
dinarjev, kar da indeks povetanja
1,21. Planirana proizvodnja za pr-
vih Sest mesecev letoinjega leta je
bila 42,622.200, dosezena 45,462.876,
kar da indeks prekoracitve 1,06,
Tudi kosovno smo letos za to ob-
dobje izdelali orodja vel kot v
lanskem letu, lani 776.255, letos
810.755 kosov, kar da zopet 4,5 od-
stotka vel kot lansko leto.

Vidimo, da so bili rezultati na-
Sih prizadevanj zmerni in ocena
bi bila zadovoljiva, vendar pa
hkrati ugotavljamo, da ni bilo ta-
ko, da ne bi moglo biti Se boljse.
V tem obdobju smo namreé zabe-
lezili Se cel kup pomanjkljivosti
in slabosti te relativno mlade
TOZD, odprava teh slabosti pa
nam obeta boljsi uspeh proizvod-
nje. V obravnavanem obdobju so
nas pestile namre¢ Se razne po-
manjkljivosti, ki so ovirale pot k
vedji produktivnosti. Vsi v en
glas, denimo, ugotavljamo, da bi
moralo biti planiranje boljse; od
plana prodaje, nabave materiala,

pa vse do plana proizvodnje, po
drugi plati pa zopel ugotavljamo,
da je to tezko izpeljati. Izdeluje-
mo namre¢ veliko mnozino artik-
lov, ki oteZzuje planirano pro-
izvadnjo in drobi njene kapacite-
te. Zaradi tega je torej potreben
dober kader in zaradi razdroblje-
nosti proizvodnje je tudi zmanjia-
na nasfa konkurenéna sposobnost
pri izvozu. Narocil smo imeli za
to obdobje dovolj, smo pa z do-
bavo izdelkov najvecCkrat kasnili,
cemur je tudi krivo precejsnje
Stevilo nesre¢ pri delu (ki resda
niso bile tezje), veliko 3tevilo bo-

Stefan Vovk

lezni in nepravocasne dobave ma-
teriala. Ob tem asortimanu nam-
rec¢ potrebujemo velike koli¢ine in
veliko Stevilo razliénih dimenzij
kvalitetnih jekel. Da pa ne bi bila
vezana prevelika sredstva v os-
novnem materialu, smo imeli na
zalogi vec¢ji del materialov, ki so
namenjeni za standardne izdelke,
ki nastopajo v vedjih kolicinah, za
ves ostali pesilri program pa je
bilo treba material narocevati
sproti, Za kvalitetna — plemenita
jekla so dobavni roki dolgi, izbi-
ra na trgu majhna, dolodene so
bile neke minimalne koli¢ine v
naro¢ilu in naSi dobavitelji so z
dobavo najveckrat kasnili, kar je
neposredno vplivalo na nase iz-
polnjevanje rokov in povetevalo
nedovrieno proizvodnijo.

Naslednji problem, ki je bil in je
ostal tudi pereé, je velika iztro-
Senost nasih obdelovalnih strojev,
ki povzrota pogoste zastoje in
zmanjiuje produktivnost. Velik
vpliv na potek in stroske proiz-
vodnje je imela tudi nasa presib-
ka kontrola kvalitete, Zaradi
omenjene pomanjkljivosti so se
napake na izdelkih odkrivale ve-
likokrat prepozno oziroma Sele na
koncu procesa, kar pa po nepo-
trebnem povecuje stroSke proiz-
vodnje in zaseda razpoloZljive
kapacitete strojev. Tudi delovna
in tehnoloika disciplina bi morala
biti boljsa in cilj nas vseh mora
biti, da jo popravimo in tudi s
tem ukrepom pomagamo dvigniti
produktivnost.

Na koncu bi Zelel Se omeniti
ugotovitve delegatov zvezne skup-
5Cine SFRJ, ki tudi potrjujejo, da
se slietni problemi pojavljajo pov-
sod v naSem gospodarstvu, Ugo-
tovljeno je, da je izkoriStenost
zmogljivosti v industriji Se vedno
nizka in da temu niso krivi le
stroji, da se gospodarstvo Se ved-

no otepa s problemi produktiva%
sli in izkoristanja zmﬂgllf‘msu
strojev in naprav, kakor tudi ém:
veskih potencialov. Nekaterl po
datki potrjujejo, da je stanje ra®
meroma neugodno, Neizkorid né
zmogljivosti tako wvplivalo nd
uresniéeno proizvodnjo, da J€
celo za ¢etrtino nizja od mogote:
Navaja se, da je v letu 1973 (1'10:
vejiih podatkov ni), bilo zas _e
nih pribliZzno 15 odstotkov strojev
na eno izmeno, 26 odslotko‘-’bm
dveh izmenah, ostali pa 50 "™
delno zasedeni na tri izmene, S¢
dem odstotkov pa jih v letu.lr d
sploh ni delovalo in so »proizvé
jali ¢isto izgubo«. Po ucenat
strokovnjakov je izkoristenos
zmogljivosti v juj.'.uslovanski,",11
dustriji za 10 do 15 odstotkov ﬂmé
kot v deZelah Zahodne EvVIOP™
Med razlogi za taksno stanje [J:
navajajo pomanjkanje SU}"’“T;
maleriala, delov, delovne §1le i
okvare na strojih. Zabeleze?d
velik izostanek z dela zaradi 38
lezni (popreéno 13 dni), za kar g’
bilo treba platati iz sredstev !¢
meljnih organizacij 3527 mill?
nov dinarjev, kar pa zopet zman
Suje dohodek. _

Mislim, da ni potrebno 5e en
krat poudariti skladnost teh U i
tovitev z nasimi problemi v prai]iﬁ
vodnji in da je potrebno vioe™
¢im ve¢ naporov, da jih zman) o
mo, Ce jih ze ne moremo 0 1
viti.e

Viado Rac, TOZD jeklarna:

»Topilnica v glavnem do?eﬂi"
proizvodni plan jekla. Tako ]1813
prvih  Sestih mesecih izdelﬂ(
102,624 ton jekla, kar je vé .
polovica celotnega letnega pla di
Vendar moram redi, da je z4T na
bliznjih generalnih remontoV
predelovalnih in topilnidkih 85,
gatih izdelala okrog 2.000 ton 70
kla premalo. Da bi bile Lﬂia"cnje
doseganje planirane pl‘Oi?:Vodnj—
po kvaliteti in koli¢ini ¢im ma’
e, bo v prvi vrsti potrebno $ -
beti za boljsi kvalifikacijsk i«
stav zaposlenih v jeklarni. TU ne
slim predvsem na kvalifici® 5
delavce iz poklienih Sol. D_",”na
bo potrebno precej veé storitt &
podro¢ju delovne discipline: ditl
slim, da bomo morali tu ﬂi“'enjg
Se najved. Precej nas moti zad 1
tase tudi precejinja odsﬂtlfosw.
dela. Iz dneva v dan se velal® ki
opraviéeni izostanki in holcze"'o.
Vse to pa vpliva na dobro po 10
vanje. Naj povem, da so 10

Vliado Rac



——

g?hkalvne stvari, pri katerih topil-
vm} ni dovolj moéna za razrese-
anje. Zato bo nujno potrebna po-
duﬁl drugih strokovnih sluZb in
mzﬁf_‘ncpoliliinih dejavnikov.
£ rav fako je problem za dose-
n?le kvalitetne in koli¢inske pla-
ienan? m'_uizvpdnjc zam'di neure-
S €8a zbiranja starega Zeleza na-
m_th In shranjevanje tega oziro-
. skladis¢enje. Rei moram, da
Velik problem tudi v tem, da so
Dl'e(;mti' _vzdt"im":mja agregalov
P Olgl in imajo za posledico
"velike zastoje. Rad bi v imenu
dal § Zaposlenih v jeklarni pove-
i gto: da se zelo dpbr_o zaveda-
ﬂaé ]:'»1 Je proizvodnja jekla tudi
olf'ikm]a gospodarska povezava.
m'Etll or br_) nam uspelo realizirati
kg Eidem Ie@m plan izdelave je-
» Bodo tudi ostale TOZD lahko
Ovale nemoteno pri doseganju

S 1
Vojih gospodarskih ciljev.«

Alo P
noii;jz Knez, TOZD idustrijski

sv;?i,]vj povem, da je na¥ delavski
ov %¢ kar pri sprejemanju de-
ega plana za letoinje leto
Zoril na to, da ga bo moZno iz-
i samo s pogojem, da bo tudi
nﬁ?ﬁm ust_)rtimcnt naroc¢il. Nasa
ia a Ovanja se niso izpolnila, ker
I._asortlnumt tak, da zahteva so-
€rno veliko vlozenih ur, vio-
znaeEa 'dt‘li‘l na enolo proizvoda.
& N0 je, da moramo za noZe, ki
Wosr0dajajo na amerisko trziste,
“Uti trikrat ved truda kot za do-
Dl‘oi§ trzis¢e. Ce pogledamo nase
pmc:fﬁdne rezultate, globalno
dap ej zaostajamo za planom, ven-
a sDﬁ bi pri tem opozoril na to,
ko Mo povecali izvoz na ameri-
? trziste okrog 275 odstotkov
ilal letu 1976, Seveda je tudi tu
up vloZena vedina proizvodnih

I"'USlIm, da smo daled od tega,
Zag mo::uli b_il.i s temi rezultati
“0voljni, Naj povem, da v dru-
k,Polovici letodnjega leta prica-
ietiﬁ'“" glede na narotila iz Sov-
2@ z2veze tudi dvig nasega to-
Dri%nega. plana. Prav tako precej

akujemo od pregleda konkret-

Alojz Knez

hj
nh Zasedenosti efektivnih ur, ki
s]"‘ih‘yh bodo posredovale planske
hae. % Prav s tem bomo lahko
fo : Planske proizvodne kapacite-
\re“km bolj izkoristili, saj so tu Se
b vﬁ Notranje rezerve. Povedati
To €ljalo %, da imamo v nadi
Se nekaj ozkih grl v proiz-
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vodnji. Predvsem so to stari, Ze
nekoliko dotrajani rezkalni stroji
za ploictinsko brusenje. Prav tu se
sedaj najbolj trudimo, da bomo le
dodatne stroje ¢im prej nabavill
Glede na narocila pa smatramo,
da bomo le s stalnim tehnoloskim
napredkom obdrzali mesto na tr-
Sih izdelkov, pridobivanje dohod-
ka in ne nazadnje socialno var-
nost zaposlenih.«

Miija Sipek, TOZD kontrola ka-
kovosti:

»Prav gotovo je v svetu regre-
sija, zaradi katere se je zelo tezko
obdrzati na svetovnih trzisci
slabo kvaliteto izdelkov in seveda
z visoko ceno. Mislim, da danes
na ta pojav zelo tezko vplivamo.
Torej bomo morali izdelovati do-
bro kvaliteto in v dolo¢enih rokih.
Tudi za nase slabo gospodarjenje

-

Mitja Sipek

je nedvomno vzrok v slabi kvali-
teti in rokih dobave. Moram reci,
da se v zZelezarni vsi po vrsii pre-
malo zavedamo pomembnosti, da
moramo proizvajati samo dobro
kvaliteto. Mislim, da je za podjet-
je najhujse, ¢e lahko proda na trg
manj kvalitetno robo. Zakaj naj-
huj$e? Mislim, da ljudje potem
avtomati¢no menijo, da je kvali-
teta njihovih izdelkov tako dovolj
dobra. Vse to pa gre tako dolgo,
dokler ne nastane katastrofa na
obratovodje silijo, da bi se taka
roba morala prodajati. Pri tem pa
pozabljajo, da sebi in drugim pov-
zro¢ajo dolgorotno Skodo, Zakaj
taksno obnaSanje? Gotovo je
vzrok v tem, da je danes Se pri-
sotna preteklost, v kateri smo lah-
ko na trzii¢ih prodali vse, kar
smo proizvedli. Danes pa trziifa
le zahtevajo proizvode s ¢im bolj-
S0 kvaliteto, saj je konkurenca
preosira, da bi se lahko igrali =z
njo.

Druga stvar, ki je prav gotovo
tudi vzrok za taksno pocetje, je v
tem, da so danes ljudje zelo po-
manjkljivo organizacijsko poveza-
ni med seboj. To pa predvsem za-
to, ker smo obdobje prehoda iz
ene v drugo organizacijsko obliko
zanemarili. Prav zaradi tega se
danes dogaja, da so pogodbe s
kupei pomanjkljive, kar se tide
kvalitetnega dogovora. Seveda se
vse to viete do odpreme in proda-
je izdelka. Zelo slaba navada pri
nas v Zelezarni je tudi, da vsake-

1a, ki je zakrivil slab izdelek, ta-
koj zastitimo. Vselej se tako na-
redi, da za takinega povzroditelja
nikoli ne zvemo. Mislim, da bo
potrebno subjektivno odgovornost
postriti, saj je prav ta pri nas ¢&i-
sto zanié. Prav tako bo nujno po-
trebno, da se bomo vse TOZD
¢imprej povezale in aktivno sode-
lovale. Predvsem menim, ¢e bomo
hoteli bolje gospodariti in si ob-
drzatli renome, ki je Ze na Sibkih
nogah, da bomo storili vse za ¢im
boljso kvalitetno izdelavo nasih

=}

izdelkoy. Nas TOZD pa bo pri tem
imel nalogo, da bo sproli opozar-
jal na napake, ki jih bo opazal pri
izdelavi kateregakoli izdelka, Se
to lahko retem, da procentualno
in po tezi izmedek bistveno ni
drugaden, kot je bil pred leti. Pad
pa je vznemirljivo to, da je naj-
velji procent izmecka zakrivil ¢lo-
vek. To se pravi, da je izmecka
precej ved iz malomarnosti kot pa
zaradi objektivnih vzrokov.«

F. Rotar

Novi poslovodni organi

V drugi polovici junija so bili na delavskih svetih temeljnih orga-
nizacij na osnovi javnega razpisa imenovani tile ravnatelji:

TOZD Jeklarna — Vladimir Rae, dipl. ing.,

TOZD Jeklolivarna — Joze Matitz, inZz. org.,

TOZD Valjarna — Sead Karadza, dipl. ing.,

TOZD Kovacnica

Koloman Vredic, ing. org.

TOZD Jeklovlek — Anton Godec, ing,,

TOZD Kalilnica — Maks Vecko, dipl. ing.,

TOZD Stroji in deli — Joze Pototnik, ing. org.,

TOZD Pnevmatiéni stroji — Vinko Trafela, prof. stroj.,

TOZD Vzmetarna — Danijel Praprotnik, ing. org.,

TOZD Industrijski nozi — Alojz Knez, dipl. ing. stroj.,

TOZD Rezalno orodje — Stefan Vovk, ing. stroj.,

TOZD Elektrotehniéne storitve — Janez Bratina, dipl. ing. elek.,
TOZD Strojno gradbeno vzdrzevanje — Roman Haber, dipl. ing.

stroj.,

TOZD Transport — Peter Vogel, ing. org.,

TOZD Priprava proizvodnje — JoZe Zunec, dipl ing. mag.,
TOZD Kontrola kakovosti — Mitja Sipek, dipl. ing. met.,
TOZD Raziskave in razvoj — Joze BorStner, dipl. ing. met.,

TOZD Komerciala

Peter Orozen, dipl. oec.,

TOZD Druzbeni standard — JoZe Sater, strojni tehnik.

Razpis za ravnatelja TOZD energija ni uspel. Zato je delavski svet
te temeljne organizacije sprejel sklep, da se razpis ponovi, in do za-
sedbe delovnega mesta imenoval v. d. ravnatelja Antona Vehovarja.

Delavski svet Zelezarne je, prav tako po opravljenem javnem raz-
pisu, imenoval podpredsednika poslovodnega sveta za metalursko pro-
izvodnjo in podpredsednika poslovodnega sveta za mehansko obdelavo.
Imenovana sta bila Milan Dobovisek, dipl. ing., dosedanji direktor
TOZD metalurike proizvodnje, in Joze GerSak, dipl. ing., dosedanji

direktor TOZD mehanske obdelave.

Delavski svet je imenoval tudi poslovodni svet v sestavi:

1. Franc Fale, predsednik poslovodnega sveta
2. Milan Dobovisek, dipl. ing. met., podpredsednik za metalursko

proizvodnjo,

3. Joze Gersak, dipl. ing. stroj., podpredsednik za mehansko ob-

delavo,

4. Joze Zunec, mag. dipl. ing., ¢lan za proizvodno tehnoloSke za-

deve,

5. Mitja Sipek, dipl. ing., ¢lan za zadeve kvalitetne proizvodnje,

6. Peter Orozen, dipl. oec,, ¢lan za komercialne zadeve,

7. Joze Boritner, dipl. ing., ¢lan za razvojno raziskovalne zadeve,
8. Edo Javornik, dipl. oec., ¢lan za finan¢ne zadeve,

{Nadaljevanje na 10. strani)

L
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strani)

9. Janez Znidar, ing. org., ¢lan za plansko ekonomske zadeve,
10. Adi Cigler, dipl. iur,, ¢lan za kadrovsko splodne zadeve.

Delovne skupnosti bodo v bodoce vodili:
— FEdo Javornik, dipl. oec., delovna skupnost za finance in raéuno-

vodstvo

Janez Znidar, ing. org., delovna skupnost za gospodarjenje
— Adi Cigler, dipl. iur, delovna skupnost kadrovsko sploinih zadev.

Medtem ko so hili ravnatelji temeljnih
osnovi javnega razpisa, prav tako oba

imenovani na
poslovodnega

organizacij
podpredsednika

sveta, pa so dosedanji glavni direktorji sektorjev prevzeli svojo funk-
cijo in jo bodo opravljali do izteka mandatne dobe na osnovi 231. ¢lena
samoupravnega sporazuma o zdruZitvi v delovno organizacijo.

NAS INTERVJU:

j. d.

la enakopravno obravna-
vanje vseh obcanov

Tokrat je na nekatera aktualna
vpradanja odgovoril Puro Hara-
mija, predsednik izvrinega sveta
ob&ine Ravne.

»Tovari§ predsednik, ali bi ho-
teli za nasSe bralee na kratko opi-
sati delo in vlogo izvrinega sve-
ta?«

»Vloga izvrinega svela je opre-
deljena v statutu obéine, naloge
pa prihajajo od obéinske skupséi-
ne. Iz statuta izhaja, da je IS iz-
vriilni organ in je v mejah pra-
vie in dolZnosti obéine odgovoren
za stanje na vseh podroéjih druz-
benega zivljenja, za izvajanje po-
litike, za izvrSevanje predpisov in
drugih sploinih aktov ter za us-
klajevanje dela obéinskih uprav-
nih organov. Znano je, da sedaj
IS prvié¢ deluje, saj je nova usta-
va aprila 1974 uvedla izvrine sve-
te tudi na ravni obéine. V tem
triletnem obdobju je IS imel 76
rednih sej ter organizirano sode-
loval pri Stevilnih drugih aktiv-
nostih. Premalo bi bilo prostora
v tem intervjuju, &e bi hotel na-
Steti in opisati vse naloge izvrs-
nega sveta, zato bom navedel le
nekaj najpomembnejih.

Predvsem gre za obvladovanje

celotnega kompleksa planiranja
druzbenega, pgospodarskega in

prostorskega razvoja, seveda vse
od priprave osnutkov in predlo-
gov samoupravnih sporazumov in
druzbenih dogovorov, do koordi-
nacije, sprotnega analiziranja in
ukrepanja. Posebna skrb trajno
velja zdruZevanju sredstev za
izgradnjo objektov druZbenega
standarda in doslednemu izvaja-
nju programov. Tako zdaj gradi-
mo telovadnico v MezZici ter os-
novni Soli na Lokovici in Javor-
niku. Nadalje izvrini svet pri-
pravlja in predlaga skupstini
vrsto odlokov in drugih splosnih
aktov,

To delo opravlja samostoj-
no ali kot sopredlagatelj. V teh
letih je bilo zboru obtinske skup-
itine predlaganih 100 pravnih
predpisov. V 90 primerih je bil
predlagatelj IS, v 19 primerih pa
je bilo sprejemanje opravljeno v
dveh fazah. IS pa ne deluje zgolj
na svojih sejah, temvel je razvil
delo tudi v pomoZnih organih.
Clani IS aktivno sodelujejo v or-
ganih KS, SIS, druZzbenopolitiénih
organizacijah, pri delu delegacij
in v drugih organih obéinske
skupitine Omeniti wvelja tudi
skrb za pripravo in izvajanje ob-

cinskega proracuna. IS sodeluje
tudi s sosednimi obc¢inami, pri
integracijskih procesih in pri or-
ganizaciji dela skupnih sluzb. Nas
IS &teje skupaj s predsednikom

Duro Haramija

13 ¢lanov. Sest je predstojnikov
obéinskih upravnih organov, osta-
lih Sest pa deluje na drugih pod-
ro¢jih, od tega §tirje v gospodar-
stvi.

»Katera pomembna wvpraianja
zdaj resuje IS«

»Do konea sedanjega mandata
je 3e devet mesecev. Treba je Se
marsikaj storiti. Zdaj pripravlja-
mo program dela za to obdobje,
v katerem bodo imele prednost
naslednje naloge: velji poudarek

ustvarjanju nove vrednosti in
manjSemu trofenju druZbenega

proizvoda. Torej se obeta boj za
vetjo produktivnost dela in za-
poslovanje na proizvodnih delov-
ni mestih, za vedje moZnosti za-
poslovanja Zena in ustvarjanje
moZnosti za nove poklice. Anali-
zirati moramo tudi vzroke zaosta-
janja investicij v gospodarstvu in
jih odpraviti. Sodelujemo pri iz-
delavi koncepta za usmerjeno
izobraZevanje v obgini in regiji,
sodelujemo pa tudi pri zdruzeva-
nju osnovnih $ol v na$i obéini.
Ze sedaj pripravljamo osnutek
resolucije za izvajanje politike
srednjerotnega plana za obdobje
T6—80.«

e —

»Kaj bi
dovoljenj
hig?«

O tem je bilo res precej govo-
ra, sodim, da prevet in da bi lah-
ko svoje sile porabili bolj korist-
no na drugih podroé&jih. Slo je le
za nekaj individualnih lokacij
oziroma za izjemne ugodnosti,
katerih pa IS ni mogel odobriti.
Prizadeti posamezniki so to hote-
li prikazati kot izredno welik
druzbeni problem, kar pa v res-
nici ni bil. IS v okviru svojih
pristojnosti dosledno uveljavlja
praviéno in enakopravno obrav-
navanje vseh obéanov. Nafa na-
loga je zagotoviti dovolj gradbe-
nih parcel za individualno in
druzbeno gradnjo v obCini. V
okviru zazidalnih natrtov je na
razpolago prek 320 gradbenih
parcel v vseh Stirih KS. Tudi za
druzbeno gradnjo je dovolj grad-
benih parcel. IS se zaveda odgo-
vornosti za kompleksno urbani-
zacijo. Pred kratkim je bila skle-
njena pogodba z zavodom za
urbanizem Maribor za izdelavo
noveliranega urbanisti¢nega pro-
grama v obéini in za izdelavo ur-
banisti¢nega naérta somestja Ra-

povedali o izdajanju
za gradnjo zasebnih

ven in Prevalj. Na zadnji seji )¢
skupiéina obtine Ravne Spl‘eli’a_
odlok o upravljanju in ra_zpoc_’
ganju s stavbnimi zemljisCl %
munalni prispevek je s tem © 4
kom ukinjen. V bodoce s¢€ 3
izdajala samo komunalno O_Pl'e’?h
ljena zemljis&éa samo na ]3Vnm
licitacijah. Seveda bodo Pri ene
imele pomembno vlogo krajéV

skupnosti.«

»Ali izvrini svet zasleduje P
zadevanja rudnika Mezica 23 ol
Sitev onesnazevanja v 289
Meziski dolini?« .

»Ne samo, da IS zasIedUJen‘f
vajanje sanacijskega pr?grﬂ‘
za preprecevanje mle:w‘n:1zejvanri
okolja, temve¢ tudi sodeluje P
izvajanju. Program sunaﬂljedar
izvaja z manjSo zamudo, }:en g
ni bojazni, da ga ne bi :
Filter za varovanje okolja PF v
svinéenim praohom bo nared b0
tem letu. Tudi Meze rudnik € im
vet onesnaZeval s flotaci)®
muljem. IS bo s skupnosh© i
varstvo zraka Ze v jeseni Pfed
gal program varstva okolja.®

Franc Rotal

Mladinci z udarnisko znacko

2. 6. 1977 je krenila na delovno
akeijo v Slovenske gorice mladin-
ska delovna brigada Prezihovega
Voranca z Raven. Petdeset mla-
dincev, od katerih so se mnogi pr-
vi¢ odpravljali na delovno akeijo,
je predstavnikom obéinskih orga-
nov dalo obljubo, da bodo delo
vestno in prizadevno opravljali ter
se vrnili kot udarna brigada. Nih-
¢e od prisotnih — niti brigadirji
— ni vzel te obljube tako hudo
resno, zeleli pa so vsi, da bi bili
rezultati ¢im blizji obljubam.

V Cetrtek, 23. junija, so se bri-
gadirji vrnili na Ravne udarni
v prvi in drugi dekadi, na prvi in
drugi udarni dan, 25 odstotkov
udarnikov. Na novem praporu, ki
so ga brigadirji prvi¢ razvili pred
odhodom v Slovenske gorice, je
pripet trak akeije, najvisje priz-
nanje brigadi, ki je osvojila vsa
mozna priznanja.

Tako prijetnega presenecenja
vsi tisti, ki so brigadirjem zazeleli
sre¢no pot, najbrz niso pricakova-
li pa tudi brigadirji so na spreje-
mu, ki jim ga je pripravila obdin-
ska konferenca ZSMS v ravenski

Nami, presene¢eni nad raliﬂ"esemn
vim uspehom, prepevali star¢
nove brigadirske pesmi. of
Vlado Plazovnik, komand®
hrigade, je o akeiji dejal: <l
.Ze prvi dan po prihodu V 'di“
venske gorice smo vzorno uré 0,
brigadirsko naselje, potem past
zadovoljni zaradi zaéetnih used'
hov, delali vse bolje. V tl‘l‘;h 0
nih, kolikor je trajala akeija, & 0
skupno z brigado iz DomZal %7,
pali 1100 metrov jarka 1n
tudi polozili vodovod. do-
Normo smo prekoratili 28 P8
brih dvesto metrov, prav mkzkﬂ'
smo se kot brigada uspesno fzX
zali na podroéju druiabncgaﬂke
vljenja. Tzdali smo tri St€Vo,
biltena in imeli dnevno urél
stencas, vederi pa so bili zap? "
ni z raznimi prireditvami. Brié!
dirji so se ves ¢as obnasali V
no, kar je tudi h konénemu ¥
hu mnogo pripomoglo. :‘lﬂj
Uspehi, ki smo jih doseglh elo
bodo vzpodbuda za e boljse
vsem brigadirjem, ki so bill
na akeiji, pa tudi tistim,
nam bodo naslednji¢ pridruZ

Jet

ili.¢

Del brigade Prefihovega Voranca
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Sellcu kaj meni o uspehih brigade
Telar OK ZSMS Ravne Milan
tmene?

*Vsekakor takinega uspeha ni-
f;? Pricakovali. Se zlasti zato ne,
s Smo s formiranjem brigade
15!‘?11 brecej tezav, saj so briga-

renili na delo Se v ¢asu Sol-

82 pouka, pa tudi v delovnih
% iZacijah je bilo nekaj tezav
ka‘relﬂl}]em odsotnosti, Sele ne-
m, Nl pred pricetkom akcije
vﬂg Pravzaprav zvedeli toéno §te-
ey in imenski seznam brigadir-
kde Zato {udi priprave niso bile

Ove kako dobre. Z brigadirji
ko:?fse sestali na treh brigadnih
frencah, kjer smo razdelili
m_:l’emosti. vendar smo imeli pre-

0 Casa, da bi se posvetili in-

formacijam o brigadirskem Ziv=-
ljenju. B

No, vidim, da so ga brigadirji
kljub predhodnim skopim infor-
macijam dobro spoznali in nas s
svojo resnostjo in prizadevnostjo
prijetno presenetili. Povedati mo-
ram tudi, da pred danadnjim
dnem ni Ze niti ena brigada v ob-
¢ini ali regiji dosegla taksnih re-
zultatov in se vsem brigadirjem
v imenu ostalih mladincev iskre-
no zahvalim.«

Tezko so se tisti veter brigadir-
je raz§li — navezani drug na dru-
gega in na trdno prijateljstvo —
sklenjeno v brigadi so si obljubi-
li, da bodo naslednji¢ zopet sku-
paj, ko bo Slo za pomot v tistih
delih domovine, ki jih potrebujejo.

Stane Bodner

Kaksno slovenséino pisemo

Obsgey

tky no in umetno sestavljeno

Pino glavnih ter odvisnih stav-
Per Imenujemo veliki stavek ali
an- Ta ima dva dela: pri-
Vljalni prorek ali sklepni po-
* Prvi del misel pripravlja,

Arygg s
U8l jo izpeljuje in zakljuduje.
aner' peljuj ] J

BOEK-O bi se sklicali narodi pred
Num stol, naj se izkaZejo, kako
kaf‘)spofiarili z izro¢enimi talenti,
p%o se je vsak po svoje udelezil
slb‘?ljnﬂ omike: smel bi se mali
ka, ®nski narod brez strahu po-
huf:’-t_i med drugimi z drobnimi
Vicami, katerim se pravi Pre-
Ove poezije.«
by, Veda nihée ne terja tako iz-
Nega izrazania od nasih gospo-
ik Venikov, pravnikov in poli-
0“1 le razumljivosti in jasnosti.
kun'a‘] vidimo? V resolucijah, za-
A in samoupravnih sporazu-
o 50 stavéne periode s po 200
Stvg 00 besedami Cisto vsakdanja
m’t‘d? Poglejmo dva primera iz
Vajg 0ga »Resolucije o politiki iz-
anj-’-}‘ druZbenega plana SR
do lenl]e za obdobje od leta 1976
,SkBO v letu 1977«:
lﬂvl Upitina SR Slovenije ugo-
R, 33,_ da bodo na druZbeno-eko-
oy ki razvoj v letu 1977 v veliki
. VPlivali rezultati in tenden-
io zvoja v letu 1976, ki se kaze-
2ast;;
he:; V nadaljnji preobrazbi drug-
kazg“Ekonomskih odnosov, ki se
lig zlasti v postopnem uveljav-
bl U samoupravnega druzbenega
thyr8nja  in  dogovarjanja o
Phih interesih in ciljih, v in-
neg‘“’ll‘nnju Procesov samouprav-
v !la' zdruzevanja dela in sredstev
\r;lh&n‘ﬂ?.]i(‘:nejs‘.ih oblikah, v delo-
U delegatskega sistema, v
knnnl@mnnju novih sistemskih za-
\"av' ter v medrepublifkem do-
i?]an]u_ Ceprav so praktitne
Ve pogosto Se nepopolne ozi-
hnja Tezultat formalnega prilaga-
l’lhna dosedanjega stanja ustav-
Zhodistem:
V bolj umirjenih in skladnej-
ineglbanjih na podro¢ju trzista
en TR
G obeh zgornjih odstavkih in
klge sedemkrat si mora bralec
beacdeati v spomin zadnie besede
?.lagt?!'m (namreé: »ki se kaZejo
to, ), da ohrani smiselno celo-
hje ﬁ"cda pa je veliko vprasa-
‘Do;mdo lahko po vrsti natrpa v
Iy 1 N 360 besed poreka, pa npr.
ky 25, 285, in 333. besedi %e ve,
"‘Endje prebral na =zatetku. Pa
dwh“r je zlaganje tak3nih skla-
le dosledna metoda te reso-

lucije v skoraj wvseh nadaljnjih
poglavjih in podpoglavijih.

Samo Se en primer si oglejmo
iz nje:

»Oeene gospodarske rasti v letu
1977, ki upostevajo tendence v
gospodarskih gibanjih ob koncu
leta 1976 in na prchodu v leto
1977, moZnosti za povetanje pro-
izvodnje v obstoje¢ih in novih
proizvodnih zmogljivostih ter pri-
cakovano povprasevanje na do-
madcem trziséu in ocenjene mozno-
sti za povecanje izvoza, kaZejo,
da bo ob nadaljevanju intenziv-
nih naporov za stabilizacijo, bi-
stveno povecanem uveljavljanju
kvalitetnih dejavnikov razvaoja, ob
predvidenem zdruzevanju dela in
sredstev zlasti za razvoj dejavno-
sti skupnega pomena in ob pravo-
¢asno  sprejetih ukrepih tekoée
ckonomske politike mo# v letu
1977 doseéi: — ., .«

Sledi osem odstavkov poreka z
okoli 320 besedami. Pri tem se je
treba osemkrat vrniti na citiran
prorek, v katerem pa seveda glav-
na misel ni natisnjena polkrepko
(to si je dovolil avior tega &lan-
ka). Seveda tu nimamo prostora
raziskovati, ali bi se v nasdtetih
primerih kaj le dalo povedati
krajse, bolj preprosto in s tem
bolj razumljivo.

Prej bo Cas, da potegnemo érto,
se spomnimo primerov iz doseda-
njih ¢lankov na to temo in si po-
skusimo razloZiti, zakaj tako tr-
dovratno vzirajamo prav pri iz-
umetni¢enem, papirnatem in teZ-
kem jeziku, ki ga zasebno niti ne
govori niti ne pife noben popre-
cten Slovenec,

Vzroki so po mojem naslednji:

— neznanje, zdruzeno z jezi-
kovno neosvesiéenostjo,

— ne tako temeljito poznavanje
snovi, o kateri piSemo, da bi jo
znali podati na vel nadinov, na-
kar bi za javno rabo izbrali naj-
preprostejSega  (niti ne &utimo
potrebe po tem),

— slepo  zaupanje avtoritetam
(»Ce v Ljubljani tako pi%ejo, na
republiki, bo Ze prav! Kako bi
mogli v vseh 60 slovenskih obti-
nah drugafe? Ce direktor — pred-
sednik, sekretar — tako govori, bo
Ze prav.«) In naposled:

— nestrpnost do stare rabe.

Ce npr. danes % kdo zapiZe
spodjetje« namesto »delovna or-
ganizacija« ali »platas« namesto
»osebni dohodek«, je to enak
greh, kot ¢e bi rekel »gospod« na-
mesto »tovarif«,

Pri tem je npr. »financiranje«
v banénem pomenu gotovo nekaj
drugega kot preprosto splateva-
nje«, »osebni dohodki« pa niso
isto kot nekdanje »plate«, itn. A
prvi¢ banéne finese razen ratuno-
vodij oziroma ekonomistov komaj
kdo zares pozna, drugi¢ pa tudi
tisti, ki jih poznajo, nimajo zme-
raj v zavesti vseh njihovih pomen-
skih tanéin, Ker pa jezik zdravo
tezi k poenostavitvam, naredi iz
=0sebnih dohodkov« odé (OD). Pa
smo kljub mnajlepsim namenom
namesto dveh slovenskih besed
dobili kratico, ki bi prav tako
lahko bila francoska ali japonska.
— Da pa bo 5ala $e veéja, naj-
razlicnejSe oblike financiranja pa
fudi OD lepo enotno piSemo v di-
narjih, govorimo pa celo Se kar o
»kovadih in jurjih.«

Pri pisanju pa¢ ni zmeraj prva
oblika, ki se je spomnimo, Ze
najholjsa, posebno ker lahko vsa-
ko stvar povemo dolgo ali krat-
ko. Tam davno v 2. razredu
osnovne Sole smo se wvsi zadeli
uditi, kaj je obnova:

»Preberi — skrajsaj! Preberi —
povej s svojimi besedamil« In ta-
ko vse do 8. razreda, nato pa Se v
srednji Soli:

»Preberi knjigo, ki ima 200
strani, napidi o njej dvel«

Seveda so to bile najprej zgod-
bice in nato romani. Toda ali ne
srecujemo takinih obnov wvsak
dan v Casnikih, po radiu in TV?
Mar ni obnova vsak dober zapis-
nik o triurni seji, vsako potno po-

ro¢ilo? Sleherni strokovnjak, ki
napiSe razpravo, dolgo 16. str.,
mora znalli podati njeno bistvo
tudi v desetih vrsticah.

Nenehno torej vsak na svojem
podroc¢ju lustimo bistvo stvari.
Nekot morda res predvsem no-
vinarji, politiki, znanstveniki in
pisatelji, vsak s svojimi sredstvi,
s svojim posebnim jezikom — da-
nes Ze delegati, a to pomeni prej
ali slej skoraj vsi. Pri tem pa se
vsak zares lahko vpraZa, kdaj je
zadnjikrat ponovil pravila za pi-
sanje obnove, kolikokrat si je
vzel deset minut éasa, da bi raz-
mislil, ne o wvsebini tega, kar bo
napisal, temve¢ o tem, kako bo
to opravil.

Pred wvsako kosnjo je tireba
sklepati koso, med kodnjo pa jo
Se vetkrat nabrusiti. Podobno je
treba ravnati z vsakim orodjem,
ki ga uporabljamo. — Kaj pa je
jezik drugega kot »orodje« za iz-
razanje in posredovanje misli?

Toda bodi dovolj. Na katerem-
koli koncu se pad lotimo naje
vsakdanje pisane slovenitine,
zmeraj se razmiSljanje iztece v
recnico, da je rezultat lenobe in
domisljavosti. Ni¢esar menda ni
treba iz slovnice ponoviti, nicesar
se nauciti, v noben slovar pogle-
dati in kakor je, je prav.

Zato je s slovenitino v javni
rabi pa¢ enako kot z vsemi drugi-
mi javnimi reémi v na8i druibi:
¢e nam je viet takfna, kakrino
imamo, bo taksna ostala, ¢e ne,
pa ne.

Marjan Kolar

S KNJIZNE POLICE

DOMACA DELA

Lavo Cermelj, Jozef Siefan.
Biografija. Lj. MK 1976, 128 str.
75 din.

To je nova, razdirjena izdaja
biografije velikega fizika. Kljub
skromnemu obsegu dobro prika-
zuje Stefanovo zZivljenje in delo.
Bogati jo wvrsta dokumentarnih
fotografij.

Andrej Inkret, Spomini na bra-
nje. Maribor, ZO 1977. 268 str.
140 din.

»Nafi razgledi« Stejejo med
redke slovenske C&asopise, ki v
stalni rubriki bralcem redno
predstavljajo domade knjiZne no-
vosti 2 vet kot le kratkimi po=-
vzetki vsebin in oznakami. Ker ni
majhna stvar prebrati in ovred-
notiti wse, kar na Slovenskem
izide leposlovja, se kritiki seveda

menjavajo. V navadi pa je Ze, da
nato svoje kritike in recenzije iz-
dajo tudi v knjizni obliki. Tako
je naredil neko¢ Mitja Mejak, ta-
ko Dimitrij Rupel in zdaj Inkret.
Ocenjeval je predvsem prozo,
dramatiko in publicistiko, in sicer
predvsem z estetskega staliSéa,

Colombo 1976, Govori, doku-
menti, resolucije. Lj. CZP Komu-
nist 1977, 196 str. 50 din.

Knjiga je dragoceno gradivo za
vsakogar, ki se Zeli seznaniti z
danasnjo stopnjo razvoja gibanja
neuvric¢enih, kakor jo je prikaza-
la lanska konferenca v Colombu.

Beno Zupanéié, Po meri naSega
¢loveka. Zapiski, govori in raz-
misljanja. Lj. CZP Komunist
1977, 116 str. 65 din.

Avior, politik in pisatelj, je v
letih 1975 in 1976 napisal vrsto

Mogoéna Peca
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Clankov na temo »Clovek, delo,
kultura«, ki so tu zbrani v bro-
Suri. To je aktualno branje za
vsakogar, ki se ukvarja z vpra-
Sanji  kulture v samoupravni
druzbi.

PREVODI

Miroslav  Stingl, Za zakladi
majevskih mest. Kulturnozgodo-
vinska Studija. Lj. MK 1977. 249
sir. 148 din.

Knjiga je svojevrstna zmes po-
topisa in znanstvenega raziskova-
nja davne deZele Majev v srednji
Ameriki, o kateri je bilo sicer Ze
veliko napisano, hrani pa fe zme-
raj obilo neraziskanega.

Johannes M. Simmel, Nihée ni
otok. Roman. Maribor, ZO 1976.
772 str. 320 din.

Reportazno-bestsellersko napi-
san roman o krutem svetu fil-
ma, ki na zunaj marsikoga slepi
s svojim leskom.

Luigi Pirandello, Rajnki Matija
Pascal. Lj. CZ 1977.

V svojem znamenitern romanu
je avtor ustvaril érnogledo podo-
bo sveta, kjer se élovek sicer ne
more osvoboditi prekletstva last-
nega Zivljenja, vendar lahko tudi
v trpljenju najde mod, da vztiraja
e naprej.

Elizabeth Jane Howard, Brez
Juliusa. Roman. Murska Sobota,
Pomurska zaloZba 1976. 309 str.
140 din.

Dnevi v podezelski hisi razkri-
vajo uspde razliénih ljudi (mate-
re, dveh héera itn.), nekaj se raz-
pleta, nekaj zapleta. Pisateljica
trka na braléeva Custva, pa Se
napeto je napisala knjigo.

Po Knjigi 77 in
Knjiznem trgu v Delu

L e e e S e T S e S e e T O

PIHALNEMU
ORKESTRU
ZELEZARNE RAVNE

Ob vaSem izrednem doseiku,
ko ste postali prvaki med prvaki
pihalnih orkestrov na Sloven-
skem, vam v imenu vseh sloven-
skih Zelezarjev iskreno dCestitam.
Vas zasluzeni uspeh je plod dol-
gotrajnega, predanega dela, v ka-
terega je vitkan duh kapelnika
Hermana in Lipovnika, ki mu
sledi.

Prepri¢cani smo, da so vas tudi
letna srecanja godbenikov Slo-
venskih Zelezarn vzpodbudila, za-
to jih bomo v prihodnosti Se bolj
negovali. Z najnovejSo zmago ste
se mnajbolje oddolzili ravenskim
jeklarjem za razumevanje, ki bo-
do odslej, ubrani po vasih akor-
dih, Se bolj ponosno skrbeli za
ugled koroSkega jekla.

Gregor Klanénik

W m oy

INFORMATIVNO -
AKTUALNO -
INTIMNO

Pogreb BlaZa Mavrela naj bi
bil ali je bil veli¢asten. Ne bi bi-
lo prav, e bi z njim skulali pla-
¢ati ali pladali dolg moZu, ki nas
je prijetno vznemirjal celi dve
generaciji. Spomnil bi samo na
Ze pred drugo svetovno vojno iz-
dane »Nove camarske pesmie«.
Nijegovo samotarsko snovanje bo
treba $e raziskati in se mu s

INFORMATIVNI FUZINAR

takinim ali drugatfnim spremlja-
njem nismo mogli oddolZiti.

Tezko je pomagati moiu — ¢lo-
veku, ki odklanja pomoé v gmot-
ni ali drugaéni obliki in vendar
se je ta pomofd, dana na neprisi-
lien in izviren nadin, manifesti-
rala, Med drugim smo mu ¢élani
zhora Sentanevskih pavrov nje-
govo pesem zapeli na domu, ker
ni hotel na predstavo, kjer naj
hi ga z mjo javno pocastili. Pe-
sem, ki celo ni menda za vsako
uho, pa je za srce. Srce se je mo-
ralo adpreti in pogreb je bil ve-
lidasten.

Ni %e dorasla nafa druzba vse-
mu, pa so se zna$li ljudje, ji po
svoji dolZnosti pomagali iz za-
drege. Iz teh drobecev skrbi in za-
radi svoje onemoglosti se je raz-
krila wvsa BlaZeva d¢lovednost,
prej zakrita s posebnimi svoj-
stvt, in na parah je leZal narav-
nost poduhovlien., Tudi = mnoZié-
no udelezbo na pogrebu moramo
biti zadovoljni. Ni¢ me pomaga
boom po smrti, toda mnogi so hi-
li prikrajfani za velifastno nara-
vo, kakrina se je razkrivala tik
pred dolgo pricakovanim deZjem.
Domadini so v celoti pokazali
svojo zavest, Na Strojno je treba
fe prihajati, pa ne samo na po-
grebe, saj to tudi mnogi drugi
Strojanci zasluZijo, kot je to za-
slu#il BlaZz.

Trdo Zivljenje krajanov je ena-
ko samoraslo, in ¢e druzba ne
zmore v celoti zagotavljati po-
trebne podpore, smo zopet vSsi
skupaj dolZni za izvirno samo-
raslo &loveéansko pomod in ti
zavestni drobei bodo pomagali
ohranjati kraj in te pridne ljudi
take, kot morejo in morajo biti.
Srce se mora odpirati ne samo
ob moftu, pa bosta tudi kraj in
élovek ostala odprta za skupne
potrebe. Ce smo Zrtvovali BlaZu
deléek svoje srede, smo jo Zrtvo-
vali druzbi in le s ¢&lovedkimi
Srtvami more biti druZba dobra,
Strojna bo plafevala z vrednota-
mi v &loveku in naravi. Tu bomo
znova prijetno presenedeni in pe-
sem Mavrelovih rojakov bo ve-
dno uglaiena s tokovi razvoja.

Maks Merkaé-Hudopisk

BILTEN KOROSKEGA
KINOKLUBA

Koroski kinoklub si je zadal ne-
lahko nalogo, da bo meseéno iz-
dajal svoj bilten. Nelahko paé za-
to, ker meseec razmeroma hitro
mine, redna publikacija pa zahte-
va od sodelaveev stalno angaZira-

REKREACIJA IN

NAS SODELAVEC KAJNIK V
REPREZENTANCI ZA SVETOV-
NO PRVENSTVO

Na drzavnem prvenstvu v lovu
rib s plovcem v Kostanjevici 16.
in 17. julija je nas sodelavec Lud-
vik Kajnik dosegel svoj najvedji
uspeh, Ceprav mu je bila iz ne-
znanih razlogov najprej storjena
krivica, da kot lanski viceprvak
ni bil uvri¢en v slovensko repre-
zentanco (ta je med osmimi eki-
pami osvojila prvo mesto), je le
premagal razotaranje, se zagrize-
no boril in dosegel v tekmovanju
40 posameznikov s 7538 totkami

nost, nenehno tvorno razmislja-
nje in oblikovanje lastnih misli
tudi na papirju.

2, stevilka ima v uvodu spomin-
ske zapise o Blazu Mavrelu. Zani-
miva je zamisel o Mavrelovi na-
gradi, ki naj bi jo podeljevali na
klubskih in medklubskih filimskih
festivalih. Ze zdaj so dolocili da-
tum letoSnjega 5. klubskega festi-
vala, ki naj bi bil 19, 11. 1977, raz-
pisali pa tudi tekmovanje za
kklubski pokal.

Klub je navezal stike s film-
skim klubom iz Beljaka, ki jih
namerava gojiti Se naprej.

V ¢lanku z naslovom »Vdovstvo
Carniolae« je Vinko OSlak nega-
tivno ocenil film »Vdovstvo Ka-
roline Zagler«. Nadaljuje se zapis

Historiat filmske lepote«. Tz Na-
5th razgledov je ponatisnjena oce-
na =Blaz Mavrel in drugi« — o
amaterskem filmu — Stanke God-
nié¢. Sledi Oslakova glosa o kine-
matografiji in samoupravni druz-
bi pa strokovna navodila za [fil-
manje.

Simpatiéna revijica!

-k

INSTITUT »JOZEF STEFAN«

Z BIOKEMLJO
NAD ODPADKE

V zadnjih letih postaja za gos-
podarstvo, zlasti Se za prehram-
beno in farmacevtsko industrijo,
vedno bolj zanimivo raziskovanje
proteinov, encimov in drugih bio-
losko aktivnih snovi. Raziskovalci
IJS se tega Ze vrsto let zavedajo
ter se ze 20 let ukvarjajo s proble-
mi izolacije encimov Zivalskega in
rastlinskega izvora (na primer go-
veda, prasi¢a, mikroorganizmov)
in pripravljajo iz njih snovi, ki bi
lahko sluzile kot surovine ali Ze
konéni produkti. Morameo priznati,
da so se zaceli za naSe dosezke v
zadnjih dveh, treh letih zanimati
tudi strokovnjaki iz gospodarstva
ter je priflo tudi Ze do konkretnih
dogovorov in refitev. V sodelova-
nju z raziskovalci iz tovarne Krka
v Novem mestu smo uspeli v pla-
smanu domacih proteoliznih enci-
mov za potrebe usnjarstva.

Nadaljnja moZnost: precejSen
del na&ih klavnic %e vedno spuia
v kanale Zivalsko kri. Tako ne sa-
mo da kvari vode, ampak medée
dobesedno vanje denar. V krvi je
namre¢ ved kot 100 razliénih se-
stavin, ki so uporabne zlasti v
farmacevtski industriji in drugod.
Razvite drZave so Ze zdavnaj do-

je hkrati najbolje uvriceni Slove-
nec (naslednji Sele osmi).

Ce Ze ni bil dovolj dober za re-
publidko, pa je zdaj postal Clan
drZavne reprezentance, s katero
se bo jeseni udelezil svetovnega
prvenstva, ki bo verjetno v Lu-
ksemburgu. — Iskreno Cestitamo!

FUZINAR DVAKRAT DRZAVNI
PRVAK

Kronika NTK FuZinar bo morda
ugotovila, da se motimo in so ra-
venski namiznoteniski igralei do-
segli kdaj v preteklosti tudi Ze
vedji uspeh, vendar se nam zdita

odli¢no tretje mesto v drzavi. Bil v Travniku osvojena dva naslova

Sodobnost

jele vrednost krvi, pri nas pa Sr';_‘
miselnost le pocasi utira med £
podarstveniki pot.

Poglejmo samo primer ind
globina. Za 10kg hemoglob™
potrebujemo pribliino 10(_11 kr&'-_
Cena krvi se giba med 1 In B bis
narjema, cena 1kg !1c'm0€]‘;i ;
na, ki ga je mogole pr«:-izlvf-‘s i
dokaj enostavnimi postopki, pe
38.000 dinarjev (ZR Nemtija *
DM). Ce se hemoglobin otist &
naprej, se cene podeseteri)o: je
tem naj samo povemo, da Ciéﬁe:}a_
ne zahteva posebno dragih ap?
tur, saj hemolgobin za lastné Ja-
trebe proizvajamo kar v nas ka-
boratorijih. S podobnimi 5teV!
mi in razmerji ratunamo® .
drugje, primer pri plazmi, ¢ it
lahko neposredno uporabi KO* .o
redno bogat dodatek proteino¥ pé
valski ali éloveski prehrani 8l ijo
kot izhodna surovina za iz0}°%
cele vrste plazemskih pl'Otem i
ki so neobhodno potrebni v #
vilstvu, ink

In kie so $e albumini, glob% .,
plazmin, hormoni, serumi in ¥
dalje in snovi iz pankreasa K0
na primer insulin, tripsin iP o0
dalje. Dalje, iz razli¢nih mikt9g,
ganizmov je moZno izoliral
vrsto biolo&ko aktivnih snovh l;al"
rabnih v farmacevtiki, Mo,
stvu, usnjarstvu, nivmr:ll'l"i
industriji sokov in vinarstvi: ot
sni industriji in tako dalje. ST
ka, institutska biokemija POf e
roko gospodarstvu, le stisnit! j
treba.

SPORT

oni\'jg

hem?”

mostvenih  prvakov pri pl
in pionirkah pa¢ najvet, cofl®
Ravne v tem 3portu kdaj dof
Toda pojdimo po vrsti.

Od 24. do 26. junija je
Travniku, v Bosni, drzavn® vo
nirsko namiznoteniiko Pf"'ena\m'
za modtva in posameznike. i,
riti vsaj pri fantih Mm‘lbﬂfedﬂo
ki so nade dotlej menda I¢
premagovali. Povsod drugf’slo‘;e‘
sta neznank. Konkurenco V. el
niji so nasi poznali, ono 1% “ger
drugih republik komajda: i
slab klub praviloma ne orga? fud!
drzavnega prvenstva, so toré
domadcini dobri.
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Ek"eﬂ'-’l.?h‘ku odbojkarsko srecanje med moftvom 3. izmene v Porto-

roZu in ekipo 3olskega tabora v Karigadoru

nep_a Je steklo tako lepo, da si tre-
E]aje Bi‘lyée in Jam3ek nista mo-
jon cCleti bolje: Ackova, Logar-
B v_ln Horvatova so se bojevale
;mm__“’ﬁkc_l tofko, za vsak set. Na
tim U sicer poravnane z doma-
iEI'ah Orcem, a z boljSo razliko v
N, 30 postale drzavne prvaki-

n-FanUD Pavié, Janezi¢ in Ginter
g oteli zaostajati. Potolkli so
3{31‘61- ar se _iim je‘ postavilo na=
fo Ml’ nazadnje tezko, pa vendar
i, 2ribor. In tudi drugi naslov
s vnih prvakov je bil tu!
ilo vﬂhh posameznikov sicer ni
Va i e¢ zlatih medalj, toda Atko-
dﬂil' 0svojila 2. _mcsl.u. Logarjeva
garga 3-—-4‘.. dvojica Atko — Lo-
ta ve-éapuwf‘: 3.—4. — kaj bi hoteli

lot "anlajéi so torej v jubilejnem
dalg Favenskega namiznega tenisa
lubu najlepie mozno darilo.

j&;fnf-‘ testitke njim in trener-

PLAVANIJE!

;fla‘-’alci FuZinarja so se od 8. do
r“'-‘(‘ln‘ 1977 udelezili velikega 14.
v, arodnega plavalnega mitinga
A'mstadtu, ZR Nemdéija. Na
Okre tulmmv:mju je nastopalo
fay 8 700 tekmovalcev iz 16 dr-
Brijy 'T‘I.OD'C' IZDA in Afrike. Med
g, v‘ Jenimi ekipami je bilo Sest
tkip, ih reprezentanc, 36 inozem-
2 5 klubov in 29 domacih klubov
J:u Vemdije.

Miranak tega tekmovanja je bil
m, r"l Kos, ki je dokazal svojo
E‘irnad“’d“” kvaliteto s premot-
hhg, “Magama na 100 in 200 m
%y O ter z drugim mestom na
ik, * Mesano. Z novim republi-
fo . Yekordom za starejse pionir-
te j: 100 m delfin s ¢asom 1:05,92
ki +° 1Zkazal tudi Dimiter Votko,
tlelfi(;-“‘ v finalu zasedel na 100 m
eyt f': na 200m delfin pa 5.
gy Tomaz Rodié¢ se je s svojim
Drﬂnd} Najboljsim ¢asom na 100 m
D"Sng U\'rs_li] na 4, mesto, na 200 m
?.QSQQ a4 je v moéni konkurenci
bug; €l 5. mesto. Dobro je plaval
ui-'ic:i Tago Kos, ki se je v obeh
Blingh hrbtnega sloga uvrstil

% Mesto,
U[mjkleiom pa to pot ni $lo, Pre-
Mmi@hﬂsl od priprav in zelo na-
%y 5 tekmovanj ter potovanja
Dol sPravila svoje. Vsako leto se
Zeny “® pomanjkanje odprtega ba-
Iy jend_ﬂavnﬂh. Se prav posebno
letg ", Prislo do izraza letos. Vsako
likg,’® Plavalni klub nagel Se ko-
7 o Wliko zadovoljive moZnosti
by E‘Dra\;e v 50 m bazenu, letos
“"*cij Predvidena ugodna kombi-
eqlnaa Propadla in je preostala
MoZnost priprav v Ljublja-

ni, Naporne in zahtevne priprave
je motilo izredno slabo vreme in
skoraj wvsi Clani prve ekipe so v
¢asu priprav za nekaj dni zboleli,
tako da priprave niso dale prica-
kovanih rezultatov, koledar tek-
movanj pa je letos Se bolj zahte-
ven kot prejsnja leta, tako da ni
¢asa niti za podite’s niti za trening.
Vprasanje je, kaj lahko ob takih
pogojih v tej in v naslednjih let-
nih sezonah pricakujemo v vse
ostrejs$i  konkurenci klubov, ki
imajo vse moZnosti za redne pri-
prave v domacih krajih.

Na mladinskem drzavnem pr-
venstvu od 15. do 17. 7. 1977 v
Beogradu plavalei in plavalke Fu-
zinarja sicer v nekoliko okrnjeni
sestavi niso dosegli prav tega, kar
bi ob normalnih pogojih priprav
v njihovem razvoju lahko pric¢a-
kovali, vendar je le razveseljivo
dejstvo, da so se po rezultatih so-
ded¢ Ze izvlekli iz najhuji3e krize.
Z razmeroma dobrimi rezultati so
posegli po naslednjih medaljah:

Rodi¢ Maja je osvojila naslov
drzavne mladinske prvakinje na
200 m prsno in 200 m mesano. Ta
naslov je osvojila tudi Stafeta
4 % 100 m kravl v sestavi: Pisnik
Vliasta, Kolmanci¢c Mela, Brumen
Andreja in Rodi¢ Maja,

Srebrne medalje so osvojili: Ro-
di¢ Tomaz na 200 m prsno z no-
vim absolutnim republiskim re-
kordom 2:41,84, Kos Drago na 100
metrov hrbino in moska Stafeta
4 % 100 m meSano v sestavu Kos
Miran, Rodi¢ Tomaz, Vocko Dimi-
ter in Kos Drago z novim mladin-
skim republiSkim relkordom
4:31,82.

Bron so osvojili Kos Drago na
200 m hrbtno, Kos Miran na 100 m
hrbtno, Rodi¢ TomaZ na 100m
prsno, Rodi¢ Maja na 100 m prsno
in Zenska Stafeta 4 < 100 m meS8a-
no v sestavu Rodi¢ Maja, Brumen
Andreja, Pisnik Vlasta, Kolman-
¢i¢ Meta ter Volko Dimiter na
200 m delfin.

Poleg teh so se v finalne skupine
plasirali 8¢ Kos Drago na 100 m
kravl, Kos Miran na 200 m hrbt-
no, Votko Dimiter na 100 m del-
fin in 200 m me&ano, Rodi¢ Tomaz
na 200 m mesano, Pisnik Vlasta na
400 m kravl, Rodi¢ Maja na 400 m
mesano in 200 m delfin, Brumen
Andreja na 100 m prsno, moska
Stafeta 4 % 100 m kravl in 4 x 200
metrov kravl. V konéni ekipni
uvrstitvi je bila na%a komaj 8-
C¢lanska ekipa ¢etrta med 20 na-
stopajotimi klubi s 130 tekmo-
valei.

16. in 17. 7. je bilo v Kranju re-
publisko prvenstvo za mlajse pio-
nirje A. Udelezili so se ga tudi

plavalei Fuzinarja. Razen dveh so
se vsi uvrstili v finale, tam pa je
dosegla najvefji uspeh Marta
Kos, ki je osvojila drugo mesto na
100 m delfin in dve tretji na 200
metrov delfin in 100 m hrbtno.

NAS DOPUST
V PORECU

Dolgo smo govorili okrog dopu-
sta v Porecu zasluznih ¢lanov 30-
letnikov in marsikatera ostra be-
seda je padla, preden se je vod-
stvo tovarne vendarle odlotilo, da
poslje letos jubilante v letoviste
v Poret¢. Pore¢ res lahko imenu-
jemo turisticni rekreacijski cen-
ter, saj tam ima$ kaj videti, dela-
ti in obéudovati. Lepa je krajina
in ¢udoviti so hoteli, saj se na-
selja ne imenujejo zaman »Plava
lagunae, »Zelena laguna«, in ho-
teli imajo Se posebej svoja imena.
Mi smo hili v »Zeleni laguni« in
v hotelu »Delfin«. Ta hotel je naj-
vedji v Istri pa tudi med najveé-
jimi v Jugoslaviji, saj ima 1500
postelj,

Nasa skupina s 28 ¢lani in nji-
hovimi 10 Zenami se je torej 21.
5. 1977 odpeljala na dopust. V ve-
selem pritakovanju smo se v pe-
tih urah pripeljali z avtobusom v
Pore¢. Formalnosti so bile hitro
urejene in %e smo lahko obdudo-
vali hotel. Vsi smo bili sreéni, saj
smo dobili lepe sobe ter bili tudi
lepo sprejeti in postreZeni. V kra-
snih jedilnicah smo dobili mize,
pri katerih smo vseh 10 dni imeli
postirezeno. Vecinoma smo bili za-
dovoljni s hrano, ki smo si jo lah-
ko izbirali.

Po zdravnitkem pregledu in po
majhni anketi se je zadela rekre-
acija. Vsak dan je bila zjutraj od
8. do 10. ure in zveler od 16.30
do 18. ure. Bili smo razdeljeni v
dve kategoriji: moénejsi v teZjo
rekreacijo in slabotnejsi v laZjo.
Pa je bilo povsod lepo in dobro
vzdusje. Tako nam je minil prije-
tno dan, saj kopali v bazenu ali
morju so se le najbol) hrabri.

Po vsej poti in vseh formalno-
stih ter rekreacijskih urah nas je
tov. Otmar Les vodil in pojasnje-
val, da smo bili o vsem obveseni.
Za to mu gre posebna hvala,

Za vse njegove zasluge in po-
zrivovalnosti se mu po tej poti
zahvaljujejo vsi, ki smo z njim
uzivali dopust. Zahvala tudi vod-
stvu tovarne in vsem, ki so poma-
gali, da smo preziveli dopust v
res lepem Porecu.

Alojz Nabernik
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IZLET NA JANKOVEC

18. junija 1977 je sindikalna or-
ganizacija rezalnega orodja Pre-
valje priredila izlet na Jankovec.
Prijavljenih je bilo kar 70 ljudi.
To je presenetilo organizatorje,
saj tako velikega Stevila niso pri-
cakovali. Zato so se &2 bolj potru-
dili. Od tovarne smo se odpeljali
na pufo, od koder smo pot pes na-
daljevali do Sahmanovega bun-
kerja. Pot nas je dve uri vedila
skozi gozd po poloznem pobodju.
Son¢ni zarki so se prebijali skaozi
vrhove dreves, plicje petje, sveii
zrak in neizmerna lepota narave
nas je spremljala vso pot. Bil sem
zelo razotaran, kajti bunker, ki je
bil neko¢ skrit pred oémi sovraz-
nika, je danes kakor gozdarska
vbajta«, Mimo nje je speljana go-
zdarska cesta, drevje je posekano,
skratka, ta bunker je dobil ¢isto
drugaéno podobo; njegova prete-
klost tone v pozabo. Ko smo po-
sedli okrog spomenika, se je slisalo
le pritajeno dihanje, vse oéi pa so
bile uprte v naSega govornika, ki
je pripovedoval:

»Bunker so postavili koroski
aktivisti za zimovanje v letih
1944/45. V njem je bivalo 9 ljudi.
Kljub prodnjam glavni kemandi
za preselitev na osvobojeno ozem-
Ije Savinjske doline so morali
ostati tu, da so lahko vzdrzevali
zvezo s Korofko. Kasneje so se
jim pridruzili Se trije aktivisti.
Januarja 1945, leta jih je zjutraj
ob petih presenetila kolona SS, ki
jo je vodil domaci izdajalec. V
bitki sta padla tovari§ Sahman in
tovarisica Bozi¢ Julka-Cila, Sest
s0 jih ujeli, Stirje aktivisti pa so
se resili. Ujetnike so odpeljali v
Dravograd, potem pa naprej v
Celovee, kjer so vsi utakali svo-
bodo.«

To zgodbo je poznalo le malo
ljudi, zato smo vsi z zanimanjem
poslusali. Ko smo se vracali proti
Macigojevi pusi, smo v mislih do-
zivljali neenak boj teh hrabrih
ljudi s sovraznikom. Po gozdu je
zazvenela sprva tiho, potem pa
vedno glasneje partizanska pesem
kakor nekaksna zahvala padlim
barcem.

Na jasi nas je takalo presene-
¢enje, kajti Sportni referenti so
prostor preuredili v pravo igrisce.
Razdelili smo se v pet ekip, ki so
Stele po 10 €lanov. Ob vonju Ge-
vapti¢ev in domadem vinu se je
pri¢ela olimpiada v kegljanju,
malem nogometu, streljanju, ko-
Sarki in pikadu.

Zunaj konkurence so se bili ze-
lo shudi« boji za »Sankoms« in

»Najbolj¥i« Sportniki Zelezarne v Poredu
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Ogrevanje

»jedilnim pultome«. Boji so se za-
vlekli v pozno popoldne, najvet
toCk je dobila 4. ekipa, ki je zma-
go na koncu ustrezno proslavila.

Izlet oziroma piknik je dobro
uspel, kar je dokazovala zbrana
druzba, ki je do vefera ostala
skupaj. Vsi smo bili zadovoljni in
zato bi se rad Se enkrat v imenu
vseh udelezenih zahvalil za do-
bro organizacijo in hkrati izrazil
zeljo, da bi bilo taksnih izletov Se
vet in da bi bila udeleZba zme-
raj tako dobra,

st 3

SLOVENSKI ZELEZARJI
NA KAMNISKE PLANINE

20. avgusta 1977 je predviden
pohod slovenskih Zelezarjev na
Kamniske planine. Zanj so zadol-
#eni Stordani. Zbiraliite za vse
udeleZzence bo v Kamniski Bistri-
ci ob 7. uri zjutraj. Pri¢akujejo
400 ljudi ,od tega 80 iz Zelezarne
Ravne, to je za dva aviobusa.

Iz Bistrice bo tekla naSa pot
proti koéi na Jermanovih vratih,
kamor je za tri ure lagodne hoje.
Od tam bomo potrebovali do
Frishaufovega doma na Okreslju
pribliZzno eno uro.

V blizini Okreslja izvira Savi-
nja. Lahko si bomo ogledali izvir
in wvelitastni slap Rinko. Od
Okreslja je lahek sestop do vznoz-
ja mimo slapa in do parkiris¢a.
Vse od KamniSkega sedla in prek
Okreflja se nam odpira ¢udovitl
razgled po gorah in pogled na
Logarsko dolino.

Za udeleZence pohoda velja
opozorilo, naj se ravnajo po na-
vodilih vodnikov, naj bodo us-
trezno planinsko opremljeni ter
kondicijsko pripravljeni. Pot od
Kamnigkega sedla do Okreslja je
namre¢ ponekod izpostavljena,
zato je potrebna previdnost.

Vsem udelezencem pohoda Ze-
lim mnogo planinskega uzitka in
dobre volje!

Franc Telcer

MARTIN RAMSAK

Danes se v Kotljah Ze drugié
poslavljamo od sodelavca istega
obrata kot pred dobrim mesecem
dni.

Martin je prifel na Ravne iz
Zavodenj nad Sodtanjem pred 28
leti, ko mu je bilo kamaj 19 let.
Zaposlil se je v Zelezarni Ravne v
kovaénici. Tu je delal vse do od-
hoda k vojakom, nakar se je zo-

pet vrnil v Zelezarno, Vsa leta je
delal v teZkih obratih, kjer so
vrodina in prah ter teZki pogoji
dela. Ni imel posebne kvalifikaci-
je, imel pa je odliko, da je delo
opravil brez izgovora in zadovo-
ljivo. V nafem obratu je delal le
kratko éasa, vse od leta 1974 je
bil bolan.

Vedno, kadar sva govorila, je
pravil, kako rad bi delal, istofas-

no pa je kazal svoje teZke noge
in otekle prste na rokah. ToZil je,
kako ga wvse boli, saj se mu bo-
lezen tudi ni skrivala. Stalno je
iskal pomoé¢ po Dbolnidnicah in
zdravili§¢ih, vendar bolezen je
imela Ze premocne korenike,

Slovo od ¢loveka, ki je star Sele
46 let, ni lahko, §e posebej zato,
ker bi e lahko Zivel in ustvar-
jal, saj je imel veliko voljo do
fivljenja in dela. Toda Zal, tvoje
delo, dragi Martin, je dozorelo
prehitro, da bi lahko 3e delal in
ustvarjal svoje cilje.

Tak3ina je usoda narave, ki Zi-
vi in wmira, tak$ni smo ljudje, ki
smo njen sestavni del, zato nas
daka enaka pot. Ce bi beseda po-
magala, bi lahko 3e govorili, ta-
ko pa se moramo spoprijazniti in
tolaZiti ter se posloviti za vselej.

Res je, da si mas zapustil
mnogo prehitro in te bomo po-
grefali, ker si bil priden in ve-
sten delavee. Tvoje delovno me-
sto bo moral zasesti drugi in kolo
Zivljenja bo teklo dalje, tebe pa
bomo ohranili v lepem spominu,
zato mirno podivaj tu pod kros-
njami hotuljskih lip.

Zeni in sorodnikom ter prija-

teljem v imenu sodelaveev in
sindikata déistilnice iskreno so-
Zalje!

ﬁ
JOZE DELALUT

Globoko nas je pretresla in
razzalostila vest, da si nas za ve-
dno zapustil, tovaris JoZe, Nisi se
mogel upirati tezki in muéni bo-
lezni, prerano si moral zatisniti
utrujene o¢i., Tezko se je sprijaz-
niti z mislijo, da ne bomo vet sli-
Sali tvojih tovariSkih besed in
prijateljskih nasvetov, zrli v tvo-
je zvedave oéi, polne vedrine in
zivljenjskega optimizma ter se
skupaj s teboj wveselili delovnih
uspehov,

Ko si s trpkim nasmehom odha-
jal na zdravljenje, smo upali, da
se bos fe vrnil, da se bof wvrnil
v fabriko, ki si jo imel tako ne-
izmerno rad in v kateri si dvaj-
set let posteno, marljivo in vestno
delal. Tudi sam si upal in si sré-
no Zelel vrnitve. Voljan si bil 3e
naprej uresni¢evati skupaj za-
stavljene delovne nalrte na pod-
ro¢ju razvijanja socialisti¢nih sa-
moupravnih odnosov v fabriki in
izven nje. To delo te je veselilo
in te vsega prevzelo, Povezano je
bilo s tvojo plemenito osebnostjo.

Tvoja Zivljenjska pot je bila
tezka, a navzlic vsemu bogata.
Rodil si se v Podpeci pri Crni na
Koroikem leta 1921 in se Ze v
rani mladosti sreal z revitino in
krivicami. Sanjal si o boljSem in

ZAHVALA

Ob mnogo prerani izgubi dra-
gega moza in oteta Stefana La-
dinika se iskreno zahvaljujemo
vsem prijateljem, znancem, prav
posebno pa sosedom za darovano
cvetje, vence in denarno pomod.
Hvala godbi na pihala iz Zelezar-
ne Ravne, g. Zupniku in govorni-
koma ter vsem, ki ste ga pospre-
mili na zadnji poti.

Zalujodi: Zena Marija in h&erka
Valerija z druZino.

lepSem svelu ter bil pl'il_}l'a"ljen
zanj dati tudi zivljenje. i
aktivni udeleZeneec NOB si pom?
gal izbojevati svobodo. Kot
munist od leta 1944 si se VSeSEv”
boril za ideale socialistiéne rev%”
lucije, za blaginjo in osebno sl?‘
to delavcev. Takinega te poEi&
mo vsi, ki smo se s teboj ’sre"ﬂes
vali in delali. Po osvoboditV}
opravljal odgovorno delo V v
kmalu zatem v tovarni »Impol‘-1
Slovenski Bistrici in od leta 1 ?
v Zelezarni. V Zelezarni si bil n&
prej referent za strokovno VZ8%
kadrov, pozneje pa sekretal of
delovanje samoupravnih 01‘33“i
in za razvijanje :;zm'noupl'a‘mk:
odnosov. Bil si nosilec ve¢ f““i,
cij v druzbenopolitiénih orgal
zacijah, zlasti pri konferenci
in ZB Ravne na Koro:‘ckem-la
svoje neumorno in poirt\w"a n‘
delo na druZbenopolitiénem P in
rotju si prejel ve¢ odlikovan
javnih priznanj. 0
Tvoje zivljenje se je iszkin
Rodil si novo... V otrocil o
vnukih je bila tveoja sreCa in toj?
up. Oni bodo nadaljevali t"’po
delo in izrodila, Hodili bodo ¥
?ivljeniski poti, ki bo laZja, off
%a in bogatej%a od tvoje po W
zaslugi. Za teboj bo ostala on}
nina in bol. Ostal pa bo tudi ¥
svetli lik poStenega, skro o
marljivega in vestnega delaV in
zvestega moZa, vzornega oteld
dedija. 1
Hvala ti za vse, JoZe! pogres?
te bomo in te ohranili v tra®
spominu. Naj ti bo luhka‘f 10
gruda! Potivaj v miru ob bepemi
nju domacih lesov in ob P
dela in zivljenja v tvoji fab™™
V imenu samoupravnih 0‘:513.
nov, druzbenopolitiénih orgaﬂ‘eﬁo
cij in sodelaveeyv izrekam I8 2
sozalje tvoji druzini in sVO

Slava ti!
—

Kkozi

jeer™

ZAHVALA

-

Ob boleti izgubi nasega drasy
ga oteta GaSperja Kriteja s€ _ 3.
topleje zahvaljujemo vsem 5974
nikom, sosedom in prijateljeménji
ste ga spremili na njegovi o I
poti ter mu poklonili cvet?
vence. Posebej se x:lhvall"]ljepi
gospodu  Zupniku za upl'a"vilﬁe
obred, tov. Bartu za pos 20l
besede in ravenski godbi z4
stinke.

L. . einoVid
Zalujoti héerka in sin% 4
z druzind

Vabilo na piknik
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Gibanje zaposlenih vV tOVATINI v a1 unise 1977 do 1. jutse 1977

e ——
Tek, _
&, Priimek in ime Rojen Kvalifikacija Obrat Odkod je prisel
——
SPREYETI DELAVCI
;- Bandalo Franc 24. 1. 1960 KV valjavec o.p. valjarna iz Sole za specializirane delavee
ﬂ. BO?!novski Borislav 2. 10. 1958 KV valjavec o. p. valjarna ) iz sole za specializirane delavee
g Cvilak Samo 29. 3. 1957 KV strojni kljucavnicéar obrat strojev in delov iz JLA
5 €pin Marica 28. 8. 1931 NK delavka TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
+ Lulig Zelimir 1. 9. 1950 VS dipl. inZenir metalurgije DS kadrovsko sploSnih zadev
i (PD MP — kov.) iz JLA
7 Gerdej Ljudmila 30. 7. 1956 KV natakarica TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
8‘ ros Anica 17. 7. 1930 NK delavika TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
Horyat Rozalija 18. 8. 1935 NK delavka TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture — za do-
lofen Cas
S Kolar Boris 8. 9. 1959 KV rezkalec obrat rezalnega orodja —
10 TOZD TRO iz poklicne Sole
ll' Kos I':r:mc I11. 9, 2. 1957 KV rezkalec obrat pllu\!}llaili_ﬁ:'lih strojev iz JLA
12' Kovaé Marinka 20. 4. 1956 SS trgovska poslovodkinja TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
+ Lotri¢ Marta 9. 5. 1937 KV {frizerka TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture — za do-
loten Cas
3 M_agm' Zofija 26. 10. 1940 NK delavka TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
15 Miklave Silvo 21. 12. 1953 KV avtomehanik energ, nl)ra_t iz druge delovne organizacije
16 Mlakar Anica 19. 3. 1932 NK delavka TOZD _druzbeni standard iz Doma telesne kulture
n Oder Branko 6. 3. 1957 KV kovaé o.p. kovatniea iz JLA
i Ode;- Mirko 8. 6. 1960 KV valjavee o.p. valjarna iz Sole za specializirane delavee
19, Ogris Antonija 12. 6. 1943 NK delavka TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
%, Ranc Helena 20. 4. 1942 NK delavika komunalni oddelek prva zaposlitev
A Razdevick Alenka 23. 12. 1956 NSS AOP ponovna zaposlitev v ZR
22‘ Skl?ek Hubert 11. 4. 1947 KV strojni kljucavnicar TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
” Srézé Terezija 17. 12. 1926 NK delavka TOZD druZbeni standard iz Doma telesne kulture
o Stotko Janez 15. 4. 1957 KV kovat o.p. kovaénica iz JLA
% Stl‘D[J_nik Bojan 256. 7. 1957 KV Zarilec o. p. kovacnica iz JLA
% trazisnik Marija 5. 1. 1929 NK delavka komunalni oddelek iz druge delovne organizacije
2?' Suﬁeg Marjan 21. 7. 1957 KV strugar obrat strojev in delov iz JLA
% wrorjanc Joze 5. 5. 1957 KV strojni kljutavnitar obrat strojev in delov iz JLA
% lﬁf:larnik Ivanka 1. 6. 1927 NK delavka TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
'Y Tesie Dragica 20. 9. 1949 NK delavka TOZD druZbeni standard iz Doma telesne kulture
a TrbDV_'éek Lovro 8. 8. 1960 KV valjavee o. p. va}jal‘n_a iz 5ole za specializirane delavce
3 Vrhnjak Marjan 7. 4. 1957 KV zarilec o. p. kovaénica iz JLA
33 Zamuda Stefan 21. 12, 1953 S8 strojni tehnik priprava dela MP iz JLA
© davee Katica 19. 11. 1931 NK delavka TOZD druzbeni standard iz Doma telesne kulture
Tek.
% Priimek in ime Rojen Kvalifikacija Obrat Kam je odSel
;\.\-—__
DIAVLyENT DELAVCT
;' Bozi¢ Alojz I. . 2.1917 KV delavec Spedicija starostno upokojen
3 Bratina Vanjo 13, 7. 1956 NX delavec icklovlek po sklepu DS TOZD jeklovlek
4 Omijan Gvido . 2. 1950 VSS inZenir strojnistva sl. za razvoj MO dana odpoved
5 cflavee Ana 22. 5. 1919 NK delavka elektro obrat j. t. invalidska upokojitev
g Hribernik Barbara 1. 12, 1923 NS finanéno radun. starostno upokojena
7 €Z Trena 28. 6. 1947 VSS ckonomist uvozni odd. TOZD TRO dana odpoved
8 orosec Fortunand 7. 7.1917 KV kovad kontrola kakovosti starostno upokojen
g resnik Edvard 6. 10. 1958 KV strugar obrat strojev in delov dana odpoved
it Mpznor Drago II. 8. 6. 1949 NK delavee jeklovlek po sklepu DS TOZD jeklovlek
N Mikeln Tvan 30. 8. 1924 NK delavee Cistilnica starostno upokojen
12‘ Morn Dominik 20. 4. 1958 KV rezkalec obrat strojev in delov v JLA
13 Osterman Filip 26. 8. 1957 NK delavee obrat strojev in delov v JLA
Iy Plemen Stefan 6. 12. 1958 KV zarilee o. p. valjarna v JLA
15 Poklinek Marjan 23. 3. 1954 NK delavec jeklarna samovoljna zapustitev dela
15 Ramzak Martin 22, 10. 1930 PK Zerjavovodja ¢istilnica umrl
iU Sever Stanko 2. 4. 1917 KV kovat kovatnica starostna upokojitev
‘\TT; Avgust 5. 8. 1952 PK brusilec valjarna po sklepu DS TOZD valjarne

;;\-.. IZOBRAZBA — KVALIFIKACIJA

1"1etl delavei 1 — KV delavec

1. VS8 dipl. inZenir metalurgije 1 — KV Zarilec o. p.

1SS strojni tehnik 1 — PK Zerjavovodja

a_:‘_ S8 trgovski poslovodja 1 — PK brusilec

2 - KV strojni kljutavnidarji 1 — N§

1 V rezkalea 6 — NK delaveev

1: V strugar

1 = KV avtomehanik 0000060000000003000080
& KV natakar

B e o ZA DOBOR VOLJO

a: I}Ev kovad¢a o.p. HITRO MINE

1o Ngsiari]ec oo »Moj moZ je mornar,s pove

A

= NK delaveev

u‘fﬂieni delavei
— ¥SS inZenir strojnistva
4 VSS ekonomist
— KV strugar
= rezkalec
kovaca

s

-

Korenékova svoji mnovi sosedi,

s leto je samo en mesec doma.«
»Oh, ti revica, samo en mesec!«
»Zakaj? Saj hitro minel«

ANALFABET

Policaj potepuhu: »Tule pod-
pidite zapisnik in izginite!«
Potepuh: »Jaz sem analfabet!«

Policaj: »Vseeno, saj vas nisem
vpraal po veri.c

V KASARNI

Narednik zatuli na hodniku: »V
petih sekundah vsi v dvorano za
predavanje!«

Vojak: »Ali sme kdo priti tudi
prej?«

STRAH

»Zakaj pa te zmeraj strese, &e
sli%i§ avtomobilsko hupo?«

»Prejinji teden mi je ZFena udla
z nekim Joferjem, zdaj pa se bo-
jim, da jo bo pripeljal nazaj.«

NI OCITEK

Petelin pokaZe svojim kokodim
nojevo jajce in rede:

»Saj vam nifesar ne oditam.
Hotel sem wvam samo pokazati,
kako delajo v inozemstvu.«

ZAHVALA

Delovni skupnosti  Zelezarne
Ravne se ob zakljutku Solskega
leta 1976/77 zahvaljujemo za tes-
no sodelovanje 2z osnovno Solo
Prezihovega Voranca Ravne na
Koroikem. Delavei vadega kolek-
tiva so v letofnjem letu bistveno
vplivali, da bodo v bodode tudi
na Ravnah imeli otroci boljfe po-
goje za delo v osnovni Soli, s tem
pa ste neposredno prispevali, da
bo nafe delo dajalo bogatejfe re-
zultate,

Vsem vadim delavecem Zelimo
fe mnogo delovnih uspehov, pri-
¢akujemo pa tudi tesno sodelo-
ranje v bodode.

Delovna skupnost
osnovne Sole
PreZihovega Voranca
Ravne na Koroskem
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NASI UPOKOJENCI

Fortunand Korodec, roj. 7. julija

1917, zaposlen v Zelezarni od

5. maja 1941, nazadnje v kontroli

kakovosti kot kontrolor odkovkov

kréilmih strojev, Starostno upoko-
jen 30. junija 1977

Ivan Mikeln, roj. 30. avgusta
1924, zaposlen v Zelezarni od

23. avgusta 1954 v ¢€istilnici jeklo-
livarne, nazadnje kot prevzemnik.
Starostno upokojen 30. junija 1977

Stanko Sever, roj. 2. aprila 1917,

zaposlen v Zelezarni od 3, de-

cembra 1956 v kovadénici, nazad-

nje kot Zagar. Starostno upokojen
30. junija 1977

B e e e i i

DOBER DAN,
REKREATOR

V naSem poéitniskem domu v
Portorozu sem za kratek klepet
poprosil Draga Polanca, Sportnega
rekreatorja, ki Ze nekaj Casa
uspeino vodi organizirano rekre-
acijo nasih sodelavcev, ki so na
oddihu. Predvsem sem Zelel zve-
deti, kakfno je zanimanje za to
zvrst rekreiranja.

»Kljub temu da je uvajanje
organizirane rekreacije v nasem
potitnifkem domu 3Jele v povojih,
smo na tem podro&ju ze zabeleZili
nekaj vidnih rezultatov. Nadi so-

INFORMATIVNI FUZINAR

delavei, ki so v PorforoZzu na let-
nem oddihu, kaj radi gredo po
kopanju na igrisca, ki smo jih tu-
di obnovili. Tako imamo za do-
mom lepo urejen Sportni prostor,
kjer je odbojkarsko igrisce, steza
za balinanje, mize za namizni te-
nis in prostor za met Zoge na
koS.«

»Ena glavnih nalog je nedvom-
no tudi ucenje plavanja. Kako ste
hili pri tem uspesni?«

»Kljub dokaj wvelikim moZno-
stim, ki jih imamo ravenski Zele-
zarji za plavanje v zimskem ba-
zenu na Ravnah, je danes $e pre-
cej delaveev in njihovih sorodni-
kov, ki ne znajo plavati. Prav za-
radi tega smo se Ze prej domenili,
da moram precej pozornosti po-
sveliti u¢enju plavanja starejsih
in mlajsih dopustnikov v nasem
pocitniskem domu, Tako se je v
treh izmenah Ze naudilo plavanja
kar 33 odraslih in 22 mladih. Mi-
slim, da jih bo toliko tudi v dru-
gih izmenah.«

»Kako ocenjujete organizirano
rekreacijo?«

»Zelo tezko bi sam dal oceno
svojega dela. Kljub temu bi pove-
dal naslednje: Ze Stevilo obisko-
valcev Sportnih objektov mi do-
volj pove, da delavel so za taksno
vrsto organizirane rekreacije. Mi-
slim, da so vsi tisti, ki so jo do-
slej gojili, z njo tudi zadovoljni.
Iz dneva v dan ima med dopust-
niki veé¢ privrzencev. Seveda bo-
mo morali v bodoce na tem pod-
ro¢ju narediti Se precej. Predvsem
bomo morali stremeti za tem, da
bodo nasi sodelavei imeli Se vet
variant organizirane rekreacije.«

»So0 morda tezave pri vaSem re-
kreacijskem delu?«

»Tudi pri tem opravilu ne gre
brez teZzav. Tako sem v prvi in
drugi izmeni imel nekaj taksnih,
ki bi se radi nauc¢ili plavanja, v
vodo pa najraje ne bi §li. Seveda
sem po daljfem pritisku tudi te
sodelavee pripravil do tega, da so
se nauc¢ili prvih plavalnih za-
mahov.«

»Kaj bi pograjali v naSem po-
c¢itniskem domu?«

»Predvsem to, da vse premalo
dajemo za dobro potutje nadih
dopustnikov, ki se pridejo odpoctit
po teiZkem delu v Zelezarni. Mo-
rali bomo najti potrebna sredstva
in v ¢im krajSem ¢asu adaptirati
na$ pocitniski dom, saj tak, kot je
sedaj, res ne more nuditi nasemu
delavcu prijetnega bivanja. Prav
tako bomo morali tudi poskrbeti
za ureditev plaZze in njene oko-
lice.«

»Za konec pa Se vase zelje?«

»Teh je precej. Pa vendar si Zze-
lim predvsem to, da bodo nasi
delavei res imeli na dopustu tudi
privlaéno organizirano rekreacijo.
Da bi za novi ¢oln kupili tudi mo-
tor, saj bi tako potem lahko tudi
organizirali uCenje smuéanja na
vodi. Predvsem pa si Zelim, da bi
hilo v bodote pri delitvi sredstev
vel razumevanja za potrebe po-
¢itniskega doma in organizirane
rekreacije.«

F. Rotar

L e e e
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SLIKOVNA KRIZANKA

Refitev: Akra, Split, dolo-
mit, el Sadat, kiper, Parlov, sava-
na, gem, zlo, Arok, Odak, Anatole,
Sieilija, Lot, ni, Ikar, aga, Ahaja,
TR, aneks, las, stot, anoda, Mr, Po,
sako, Apo, riba, Pulj, oral, arena,
ala, Atal, Nan.

NESRECE PRI DELU
V JULLJU

Ivan Zorman, pnevmnatiéni stro-
ji - pri rezanju mnavojev na
struznici ga je roéica za vklaplja-
nje udarila na palec desne roke.

Franc OresSnik, kalilnica — pri
nalaganju odlitkov na obeSalnik
mu je odlitek zdrsnil in padel na
palec leve roke.

Anton Kolar, stroji in deli —
pri spultanju v zerjavno kabino
mu je zdrsnilo, pri tem pa mu je
padel pokrov na prste desne
roke.

Anton Vrabié, stroji in deli —
pri prenaSanju noZev na stroj mu
je eden zdrsnil in ga stisnil za
sredinee leve roke ob drugz obde-
lovanec.

Frane Vidovié¢, centralna delav-
nica med odpiranjem predala
na delovni mizi se je nehote na-
slonil na vro¢ obdelovanec, ki je
bil vpet v kljutavni¢arski primez,
pri ¢emer si je opekel nadlaht le-
ve roke.

Bojan Zavolovsek, energija —
pri nakladanju jeklenke z dusi-
kom na roéni vozitek mu je za-
§¢itna  kapa jeklenke zdrsnila,
tako da je padla na rob vozitka
‘n mu pri tem poskodovala kaza-
lee, sredinec in prstanec na levi
roki.

Frane Reénik, strojno gradbena
sluzba — pri odstranjevanju od-
lomljenega navojnega svedra s
pomodjo prebija¢a mu je priletel
kovinski drobec v dlan leve roke.

Joze Perus, kontrolor kakovosti
— pri kontroli furnirskega noza
je z roko zadel ob rezilo in se pri
tem wurezal v prstanec na desni
roki.

Stanko Breg, jeklolivarna —
pri ravnanju kosov na hidravlic¢-
ni stiskalnici ga je stisnilo za
sredinee leve roke.

Marjan Senica, valjarna — pri
nalaganju OFAG peli se mu je
gredica skotalila na dlan desne
roke.

Smit Frane, kovaénica — pri
sestopu z Zerjavne lestve mu je
spodrsnilo, pri ¢emer si je posko-
doval mezinec desne roke.

Joze Zagernik, valjarna — pri
dviganju gredice s pomoc¢jo Zerja-
va, ga je zelezni drog, s katerim
je imel ovilo zZerjavno verigo,
udaril po glavi in vratu.

Stjepan Sostari¢, jeklarna —
pri litju ostanka jekla v kokilo
mu je del¢ek vrofe Zlindre brizg-
nil v oko.

Marjan Bertoncelj, valjarna —
pri kontroliranju veza gredic se

mu je ena skotalila na desno r;:'
ko in mu poskodovala prstad l
Peter Cas, kovacnica -__‘];?11‘0
nalaganju materiala na_ Zaﬂk'o.
pel se mu je kovana plo:&éa s
talila na prste desne noge. o
Ivan Ristié, valjarna — Pr} 1{;,
ganju gredic mu je s;m:irsn“‘i 43
¢i jo poskodoval pri padeu €
nogo ter ramo. A
Ivan Lampret, jeklolivarnd »
pri izliva jekla iz peti v ‘ponO 7
mu je brizgnilo tekoce J‘fqu ‘IU
gama$e ter ga opeklo po glezn)
leve noge i
Frane Prikerznik IIL, jeKI°%
varna — pri zabijanju KC_IBU?AEM_
rotaj kladiva se je udaril §
divom po kazalcu desne l‘ﬂke:' "
Janez Berloznik, jo'_;lu\_’lf-‘-‘ﬂljll
praktikant — pri izpraznjeva’y
kadi za lakiranje si je pore®
hrbtno stran leve roke.
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POPRAVEK

VvV 14. st 1_'11'.31'1':‘11|ti\'m‘g'a1_I

narja se je v tabeli >('};bilﬂlnekm-

poslenih v tovarni« vrinilo 18
neljublh napak. Pravilno Jé
kole:
ODJAVLJENI
19. Lakoviek Ivan — v JLA o
20. Mesner Edvard — star. U
kojitev iad
21, Milic Bosko — samovol®
zapustilev dela
22. Mravljak Joze — v JLA
23. Navodnik Frane — samoV
na zapustitev dela
24, Per¢i¢ Valentin — v JLAmU.
26. Pintar Avgust II. — 5%
voljna zapustitev dela
31. Stich Andrej — v JLA Jj9
32. Sumah Milan — samov0
zapustitev dela e
Vsem prizadetim se opraV
ir™vn! -
jemo! Uredﬂlk
-

-
- w‘“‘w
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Fotografije za to Stevilk?
prispevali: S. Bodner, Kﬂ"-"wn,
stvo Ljubno, kadrovska Su'mf'
propagandni oddelek, F. ,",sk,
M. Ugovdek in informact
sluzba,

Illllllulllllnlnnll"'

ZAHVALA
Iskreno se zahvaljujem 5z
sindikata za denarno pomo
su bolezni. .
Avgust Pintar, valjar?

Mladi so splavali



