"URADNI LIST

SOCIALISTICNE REPUBLIKE SLOVENIJE

Stevilka 5

Ljubljana, petek 13. februarja 1981

Cena 25 dinarjev Leto XXXVl

260.
Na podlagi 51. ¢lena druzbenega dogovora o ures-
nitevanju kadrovske politike v SR Sloveniji (Urad-
ni list SRS, &t. 20/79) sklenejo udeleZenci dogovora

DRUZBENI DOGOVOR

0 spremembah in dopolnitvah druZbenega dogovora o
uresni¢evanju kadrovske politike v SR Sloveniji

1. élen
V preambuli se besedilo dogovora spremeni in
dopolni, tako da se za besedami ... susmerjevan dru-
benj proces« ... vstavi besedilo:... »uresnidujoé¢ ti-
sta nagela, ki izhajajo iz vsebine Titove pobude o
kolektivnem delu, odlotanju in odgovornostic. ..

_ 2. ¢len

V 2. ¢lenu se besedilo dogovora spremeni in do-
Polni tako:

l. da se za 3. alineo doda nova alinea, ki se
Blasi:

»— - razyijanje kolektivnega dela, odlofanja in
9dgovornosti v organih in telesih druZbenopolitiZnih
s. Pnosti, druzbenopoliti¢nih organizacij, samouprav-

interesnih skupnostih-n drugih druZbenih orga-
DNizacij in skupnosti, vkljudujoé tudi individualno od-
?‘“’Ol'nost weakega ¢lana kolektivnega organa ali te-
€32 oziroma vsakega posameznega nosilca: javne
Unkcije za svoje delo,«

2. da se na koncu besedila 4. alinee doda:

% ’T" v okviru planskih aktov samoupravnih orga-
x:f:mj in skupnosti ter druzbenopolitiénih skupno-

_3- da se za 6. alineo doda nova alinea, ki se
8lasi, ; 4
*— uveljavljanje odlikovanj in druZbenih priz-
jn:.n:j kot oblike druZbenega priznanja za dela in de-
ganlla’ l_li'naj vzpodbujajo delovne ljudi, obfane, or-
Nizacije zdruzenega dela in druge organizacije in
< PRosti za e vetji splodni napredek socialistitne
OUpravne druzbe.«
3. &len
V3. ¥enu dogovora:
ko, 1. se v 3, alinel besedilo spremeni in dopolni ta-
» 92 se glasi: : :
&kla;h spodbujali razvoj vzgoje in izobraZevanja v
d%l;n’ potrebami zdruZenega dela in celotnega
®ga razvoja,e«

2 se 73 4, alineo doda nova alinea, ki se glasi: -

o,

= zagotavljali enotno in dosledno izvajanje na-
e _ﬁu;neril pri kadrovanju kadrov za podrogje splos-
te tor Ske obrambe, varnosti in druZbene samoza$ti-
- Oborozenih sil SFRJ.«

4, &len

‘Drel 7. E_IEnu dogovora se besedilo prvega odstavka
€ni in dopolni tako, da se glasi:

»UdeleZenci dogovora bodo v mejah svojih pri-
stojnosti sprejemali kadrovske plane, s katerimi bodo
v planskih aktih opredelili svoje naloge na kadrov-
skem podro¢ju. Kadrovski plani obsegajo:«...

5. ¢élen

V 8. élenu se besedilo dogovora 1. alinee 2. od-
stavka spremeni in dopolni tako, da se glasi:

»— Zavod SR Slovenije za druZbeno planiranje v
okviru pripravljanja strokovnih osnov za planske
akte na ravni republike zagotavlja pripravo dolgoroé.
nih, srednjeroénih in kratkorofnih kadrovskih pro-
jekeij,« i

6. &len

V 9. &lenu dogovora se besedilo spremeni in do-
polni tako, da se glasi:

»Zveza skupnosti za zaposlovanje SR Slovenije
zagotavlja pripravo in usklajuje metodologijo enotne
nomenklature in opisov poklicev, strokovno svetova-
nje in koordiniranje dela pri wvseh nosilcih izdelave
nomenklature in opisov poklicev ter wvodi centralno
evidenco in objavlja nomenklature in posamezne opise
poklicev. :

Splofna zdruZenja posameznih panog za podroé-
je gospodarstva, za posamezna podrocja druZbenih
dejavnosti pa samoupravne interesne skupnosti in
ustrezni republifki upravni organi bodo v skladu z
druzbenim dogovorom o enotnih temeljih za klasifi-

‘kacijo poklicev in strokovne izobrazbe pripravili in v

mejah svojih pristojnosti uveljavili enotno nomenkla-
turo in opise poklicev.«

7.¢len
Crta se besedilo 10., 15., 16. in 17. ¢lena dogovora.

8. tlen

V 22. ¢&lenu dogovora se besedilo spremeni in do-
polni tako, da se doda nov odstavek, ki se glasi:

»Nac¢ela iz prejinjega odstavka tega ¢lena se upo-

rabljajo tudi za podrodje sploSne ljudske obrambe,
varnostl in druZbene samozaitite ter oboroZenih sil.e

9. tlen

23. tlen dogovora se spremeni in dopolni tako, da
se glasi:

-»UdeleZenci dogovora se zavezujejo, da bodo-pri
kadrovanju kadrov iz 23. &lena dosledno uveljavili
nagela demokratitnosti in javnosti, celovitosti oseb~
nostnih kvalitet, kot jih doloZa 24. &len dogovora ter
ustreznih znanj in ustrezne zastopanosti neposrednih
proizvajalecev in drugih delovnih ljudi in obganov.«

10. ¢élen

24, ¢len dogovora se spremeni in dopolni tako,- da
se glasi: :
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»Pri izbiri kandidatov iz 22 &lena tega dogovora
udeleZenci dogovora zlasti upodtevajo, da kandidati
izpolnjujejo naslednje kriterije:

— § svojim delom izpri¢ujejo svojo opredeljenost
za socialistiéni samoupravni soéializem, '

— ustvarjalno razvijajo socialisticne samouprav-
ne druzbenoekonomske odnose na podlagi ustave in
zakona o zdruZenem delli in poglabliajo odlofujodi
vpliv delavskega razreda v druzbi,

— uveljavljajo * pridobitve NOV  in ' socialisti¢ne
revolucije in =zasnovo sploine ljudske obrambe In
druzbene samozaséile, krepijo bratstvo in enotnost ter
enakopravnost jugoslavanskih mnarodov 'in narodnost
ter politiko miroljubne koeksistence in enakopravnega
sodelovanja drZav in narodov ter politiko neuvrite-
nosti, :

- dokazuzejo svoje sposobnostl in znanje fer
ustvarjalno zavzetost pri graditvi socialisti¢nega sa-
moupravnega -sistema pri skupnem delu in vodenju
ter da se zavedajo odgovornosti za opravljanje svojih
nalog, da ‘uZivajo ugled in zaupanje v svojem- Ziv-
ljienjskem in delovnem okolju.«

11. &len:
Za 28. tlenom dogovora sledlta nova 28 ain 28.p
¢lena, ki se glas:ta =
»28. a ¢len

UdeleZenci dogovora bodo medsebojno sodelova--
i pri zadovoljevanju kadrovskih potreb za delo na
podroéju pravosodja. Skrbeli bodo da bodo kadrovski
plani obsegali tudi ‘potrebe po kadrikh za -delo na
podro&ju pravosodja, za stalno evidentiranje kadrov z
vseh podrodij zdruZenega dela, za strokovno in druz-°
benopolititno  usposabljanje spremljanje razvoja in za
ustrezno usmerjanje kadrov v pravosodje.

UdeleZenci dogovora bodo na podlagi svojih de-
lovnih programov sprejemali ustrezne kratkorotne,
srednjerodne, in dolgorofne plane razvoja
delo na podrotju pravosodja, kot sestavine razvoja
posamezne druZbenopolititne skupnosti. Kadrovski
plani udeleZencev naj vsebujejo njihove potrebe, po-
trebe obcine, repubhke in federacije.

28.b ¢&len

ori oblikovanju predlogov kandidatov za nosilee

druzbenih funkeij v pravosodju, to je sodnike in sod-
nike porotnike rednih sodisg, sodnike sodi3® zdru-
Zenega dela in drugih samoupravnih sodi#¢ (arbitra-
Ze, poravnalni sveti, razsodii¢a in druga), za javne
toZilce v SR Sloveniji in njihove namestnike in za
drufbene pravobranilee. samoupravljanja, javne pra-
vobranilee in sodnike za prekrike;, morajo udeleZen-
ci dogovora upoitevati sploina nadela 'in merila kad-
rovske politike, z zakonom dolofene pogoje in krite-
rije, ki izhajajo iz 'z zakonom opredeljene funkcije in
pristojnosti sodii¢ in iz narave ter zahievnosti del .in
nalog na posameznih dolinostih ter merilih za nosilce
druZbenih funkeij v pravosodju, ki jih je opredelil
Koordinacijski odbor za kadrovska vpraSanja pri
Predsedstvu Republiske konference SZDL.« '

12. &len -

V 29. ¢lenu dogovora se besedilo prvega odstavka

_ spremeni in dopolni tako, da se glasi:

»Pri opravlianju svoiih nalog na podrodju kad-
rovske politike ravnajo udeleZenci dogovora v skladu

kadrov za

z nacelom, da se pri kadrovanju poslovodnih organov
in delavecev s posebnimi pooblastili in dogovornostmi
upodteva celovitost njihavih strokovnih znanj in ures-
nitevanje obveznosti izpopoinjevanja in usposablja-
nja ter njihovih oscbnostnih kvalitet in sposobnosti
kot jih dologa 24. ¢len tega dogovora,

13.&len
Pred besedxlom 32. ¢lena dogovora se postavi na-
slov poglavja, ki se glasi:

»Druzbena priznanja.c

14. &len
V. 38. €lenu dogovora se besedilo sprer'n_eni in do-
polni tako, da se glasi: . -
1. v 1. alinej drugega odstavka ¢rta beseda »ne-

« poklicnio«

2. v zadnji alinei drugega vdstavka besedilo spre-
meni in dopolni tako, da se glasi:

»— za delavee, ki se na podlagi ustreznih samo-
upravnih splodnih aktov zaposlijo v tujini ne glede

na to, 'ali so posamezni delavei v delovnem razmerju

z jugoslovanskimi ali tujimi pravnimi osebami.« .
3. zadnji odstavek spremeni’in dopoini takeo, da
se glasi:

»Za delavce iz organizacij zdruzenega dela in

. bank, ki imajo-sedez na obmoéju SR Slovenije, in ki

odhajajo-na delo v poslovne enote v tujini, se upos
rabljajo dolotbe samoupravnega sporazuma o poseb-
nih peogojih za .razporejanje strokovnih delavcev na

" delo.v poslovne enote v tujini, po katefem je za spre-

jem ocene posamezne kadrpvske reSitve pooblastena
Gospodarska zborniea Slovenije. Predno Gospodarska

zbornica Slovenije oceni posamezno kadrovsko resitev.
ki jih do- .

s staliSta celovitosti osebnostnih kvalitet,
lota 24. ¢élen tega dogovora, mora pridobiti na pOdf
lagi zbranih podatkov o posameznem kandidatu tudi
mnenje koordinacijskega odbora za kadrovska vpra-
Sanja- ustreznih organov SZDL.«

15. ¢len
Sprejem teh sprememb in dopolnitev druZbenegd
dogovora je ugotovil odbor za spremlianje izvajanid
druzbenega dogovora o ureﬂnu‘.e\ran]u kadrovske po-
litike v SR Sloveniji.
18. élen
Ta druZbeni dogovor zatne vel;au osmi dan P9
objavi v Urad.nem listu SRS, :

281,

Izhajajot iz posebne druZbene vloge, ki jo im&

revija »NaZfa Zena« pri obvestanju, 1dejnopohtiénem
usposabljanju, angaziranju delovnibh 1judi in obganaV
za razvoj socialistitnih samoupravnih odnosov in PF
humanizaciji ednosov med ljudmi

sklenejo

RK SZDL Slovenije
DO »NaSa Zena«

RS Zveze sindikatov Slovenije . 1

TOZD Delavska enotnost

IzobraZevalna skupnost Slovenije

Kulturna skupnost Slovenije

Zveza skupnosti otroikega varstva SR Slmi'tazlije

L
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Zveza skupnosti za zaposlovanje SR Slovenije
Skupnost socialnega skrbstva Slovenije
Zdravstvena skupnost Slovenije

Raziskovalna skupnost Slovenije

Izvrini svet Skupstine 8R Slovenije

DOGOVOR
9 vsebinskem sodelovanju in’ sofinanciranju revije
. NaSa Zena G
1. ¢len .

Z dogovorom o vsebinskem sodelovanju in so-
Iit!tanr:ir.'anji.a revije »NaSa Zenac (v nadaljnjem be-

Sedilu dogovor) se podpisniki v skladu z vlogo in -

Mestom revije »Nasa Zena« v nadem druZbenem Ziv-
ienju in o delu dogovorijo o programski zasnovi re-
Vije z vidika interesov posameznih podpisnikov in
Sofinanciranju revije, opredelijo pravice in obvez-
Nosti podpisnikov in uredijo medsebojna ‘razmerja.

. 2. ¢len ‘

RK SZDI. kot ustanovitelj DO .»Na3a Zenas uve-
_lj"“’lja_. neposredno ustanoviteliske pravice in dolino-
S4 skladno z aktom o ureditvi ustanoviteljskih raz-
™merij, Skupno z RS Zveze sindikatov Slovenije vpli-

4 na celotno vsebing in idejno naravnanost revije,
Bjeno kvatitetno rast, si prizadeva za utrjevanje nje-
fega druZbenega poloZaja in razSiritev med najSirsi

TOg bralcev. ' -
.. 8. &len -

DO »Naga Zena« kot izdajatelj revije bo pri ob-

K Vanju programske politike in uredniSkega kon-

l?ta skrbel za to, da bo revija resnitno ustvarjalno
impevala k celovitemu informiranju svojih bralcev
1da bo g svojo programsko usmeritvijo prispevala
Celovitemu kulturnemu, vzgojnoizobraZevalnemu in
it Oupravnemu ° socialisti¢nemu. razvoju = delovnih
Udi in obzanov.
Izdajatelj se obvezuje, da bo vsako leto posebei,
EU Y, za katerega se bodo dogovorili v izdajatelj-
™ svetu pripravil:

i °n1:- V okviru temeljne vsebinske zasnove _revije
tetne Predloge vsebin za posamezne samouprav-
teresne skupnosti,

let Zos D?roéﬂo o izvajanju programa v . preteklem
In finanzne porotito,

"~ Predlog finantnega naérta za prihodnje leto,
phm'; Dredlog sklepa za financiranje s strani pod-
vee. OV In vse to predloZil v razpravo ‘in sprejem

‘Podpisnikom dogovora, '

28 n:j Prizadeval si bo poveéati naklado vsako leto

: Pﬂmﬂlj 2,59, obstojete naklade. at ]

stay; realizaciji letnega programa se bo ravnal po

heg ki bodo sprejeta v tej razpravi. Morebitna
teljsicas 8 v staliséih urejajo podpisniki v izdaja-
®M svetu, ki je hkrati odbor podpisnikov.

likg

Za ' 4. ¢len 3
B0spog, s cohitevanje programskih zasnov, za boljle
s Vije

< veeh Bir8i krog bralcev se bo revija »Nasa
Delgyy, in8ko in organizacijsko povezovala s TOZD

enotnost«, 4

' " 5. &len

Sam
A oo UPravne interesne skupnosti, podpisnice te-

og :
I8 hog "OTa, in Tzvrini svet Skup&ine SR Sloveni- -

o .
Predlagali kogkretne programe in vsebino, za

" stvena s$kupnost Slovenije,

enje in ustvarjanje dohodka in raziirjanje.

katero bodo izrazile poseben interes s podrocja de-
javnosti posamezne samoupravne interesne skupnosti
in ki se bo vkljuevala v celovito prograinsko zasnovo
revije. :
6. ¢len -+

Za ¢imbolj neposredno in usklajeno prcgramira-
nje vsebine revije se lahko pri urednistvu ustanovijo
sosveti za posamezna podroéja dejavnosti, ki jih
pokrivajo samoupravne interesne skupnosti.

7. ¢len

Revija »NaSa Zena« pridobiva dohodek iz:

— neto platane realizacije od dogovorjene pro-
dajne cene,

— sredstev, ki jih v okviru svejih programov,
glede na izrazeni interes v programskih usmeritvah
revije, namenijo samoupravne interesne skupnosti,
podpisnice tega dogovora, in Izvrini svet Skupstine
SR Slovenije, . -

— iz drugih virov (reklame, oglasi itd.).

8. &len

DeleZz sredstev posameznih skupnosti, podpisnie
tega dogovora, in Izvrinega sveta Skupiéine SR Slo-
venije za programsko realizacijo revije opredelijo
podpisnice na osnovi sprejetega programa vsako leto
s posebnim sklepom. Njihov deleZ prispeva k delne-
mu pokritju razlike med prodajno in proizvodno cen '
revije.

9. tlen

Podpisniki dogovora sKupno v izdajateljskem
svetu dolotijo prodajno ceno revije. Pri tem upo-
Stevajo vlogo in pomen revije, svoje neposredne in-
terese, ekonomska gibanja ter wvpliv cene na razsir-
jenost revije,

10. &len

Za uresnitevanje dogovora in refevanje morebit-
nih spornih vprasanj skrbi izdajateljski syet, v kate-
rega podpisniki izvolijo po enega delegata, v skladu
z ustanovitvenim aktom.

»

11. &len

Dogovor je'sklenjen, ko ga podpiSejo vsi podpis-
niki in zadne veljati, ko se objavi v Uradnem listu
SRS. ;

Podpisniki: Republifka konferenca SZDL Slove-
nije, Delovna organizacija Na3a Zena, Republidki svet
Zveze sindikatov Slovenije, TOZD Delavska enotnost,
IzobraZevalna skupnost. Slovenije, Kulturna skup-
nost Slovenije, Zveza skupnosti otrofkega varstva SR
Slovenije, Zveza skupnosti za zaposlovanje SR Slove--
nije, Skupnost socialnega skrbstva Slovenije, Zdrav-
Raziskovalna . skupnost
Slovenije, Izvrini svet Skupsine SR Slovenije.

262,

Na podlagi drugega odstavka 6. €lena zakona o
dodatnem prispevku solidarnosti v letih 1980 in 1881
(Uradni list SRS, 5t. 11/80) izdaja republi¥ki sekretar
za finance

ODREDBO

o vpladilni stopnji za wvpladilo dodatnega prispevka
solidarnosti v mesecu marcu. aorilu in main 1981
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1
Izplatevalei osebnih dohodkov in drugih dohod-
kov in izplatevalci pokojnin wvpladajo dodatni *pri-
spevek solidarnosti po zakonu o dodatnem prispevku
solidarnosti v letih 1980 in 1981 (Uradni list SRS, §t.
11/80) v visini 100 odstotkov obradunanega prispevka
po- stanju na dan 28, februarja, 81. marca in 30.
aprila 1981. .
| 2
Ta odredba zacne wveljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS,

St. 420-14/80
Ljubljana, dne 2. februarja 1981.

Republiski sekretar
za finance

Anton Slapernik 1, r,
——amam

263,

Na podlagi 131. ¢lena zakona o usmerjenem izo-
braZevanju (Uradni list SRS, st. 11/80) izdaja Repub-
ligki komite za vzgojo in izobraZevanje ter telesno
kulturo

PRAVILNIK
o postopku verifikacije izobraZevalnih organizaeij ter
o vsebini im nadinu vodenja razvida izobraZevalnih
organizacij

I. SPLOSNE DOLOCBE

. 1. &len
S fem pravilnikom se podrobneje doloZa posto:
pek .verifikacije izobraZevalnih organizacij v usmer-
jenem jizobraZevanju ter wvsebina in nadéin wvodenja
razvida verificiranih JizobraZevalnih organizacij.

2. ¢len

Po tem pravilniku se verificirajo in vpidejo v
razvid izobraZevalnih organizacij- {(v nadaljnjem be-
sedilu: razvid) srednje, vidje in visoke Zole, delavske
univerze, izobraZevalni ceniri v organizacijah zdru-
#Zenega dela in njihovih zdruZenjih, druZbenih orga-
nizacijah, drudtvih in organih druZbenopolititnih
skupnosti, domovi za ufence ter dislocirane enote
izobrazevalnih organizacij, ki izpolnjujejo pogoje, do-
lofene z zakonom o usmerjenem izobrazevanju. Fo
tem,pravilniku se verificirajo in vpisujejo v razvid
tudi raziskovalne organizacije, ki izpolnjujejo z za-
konom o usmerjenem izobrazevanju doloéene -pogoje
za izvajanje izobrazevanja za pridobitevy magisterija
in doktorata znanosti. ’

3. ¢len
Razvid vodi Republifki komite za vzgojo in izo-
braZevanje ter telesno kulturo (v nadaljnjem bese-
dilu: komite)
Razvid je javna knjiga.

4. &len
IzobraZzevalna organizacija se verincra- za izva-
janje posameznih vzgojnoizobraZevalnih programov
(programi Za pridobitev izobrazbe, programi za izpo-
polnjevanje in programi za usposabljanje) oziroma
smerj izobraZevanja, raziskovalna organizacija pa za

izvajarﬁc izobraZevanja za pridobitev magisterija in
doktorata znanosti na posameznih podrogjih oziroma
znanstvenih diseiplinah,

Pri visjih in visokih %olah se v postopku verifi-

‘kacije ugotavlja tudi izpolnjevanje ‘pogojev za op-

ravljanje raziskovalnega dela; te pogoje ugotavlja za
raziskovalno dejavnost pristojni republi§ki upravni
organ v skladu s posebnim zakonom.

1I. POSTOPEK VERIFIKACIJE

5. dlen :

_ Verifikacijo opravi komite na podlagi zahtevka,
ki ga mora izobraZevalna organizacija oziroma raz-
iskovalna organizacija ali njen ustanovitelj predlozi-
ti, pred pricetkom dela oziroma izvajanja posamez-
nega vzgojnoizobraZevalnega programa oziroma sme-
ri izobraZevanija.

Ne glede na doloébo prejSnjega odstavka lahko
komite na predlog pedagoske sluzbe, ustanovitelj2
izobraZevalne - oziroma raziskovalne organizacije al
ustrezne posebne izobraZevalne skupnosti preveri all
verificirana izobraZevalna oziroma razizkovalna of-
ganizacija 3e izpolnjuje z zakonom dolocene pogﬂje
za izvajanje posameznega vzgojnoizobrazevalnegd
programa. dpi s
6. ¢len

V zahtevku za verifikacijo mora biti naveden®
za izvajanje katerih vzgojnoizobraZevalnih programc"
oziroma smeri izobraZevanja naj se verificira iz0”
braZevalna oziroma raziskovalna organizacija.

7. tlen

Zahtevku za verifikacijo je treba priloZiti do”
kazila, da so izpolnjeni pogoji iz- 125, 126. in 1 i
¢lena zakona o usmerjenem izobraZevanju in sicer*

1. akt o ustanovitvi, izdan v skladu s 126, iP
127. Clenom zakona o usmerjenem izobrazevanju;

2. podatke o vzgojnoizobraZevalnerh program¥
oziroma smeri izobrazevanja, ki jo bo izobrazevalt?
organizacija izvajala, zlasti pa naziv' programa 5
roma smeri ter kdo in kdaj je program sprejel;

3. podatke 0 tem, da bo vkljudeno v izobraZé"
vanje minimalno Stevilo udelefencev izobrazevanl®
ki ga dololi posebna izobraZevalna skupnost;

4. poimenski seznam utiteljev in podatke o termh
kako izpolnjujejo pogoje, dolofene z zakonom in
vzgojnoizobraZevalnim programom, ter poimenski PES
znam drugih delavecev, ki bodo opravljali razisko"”'}.’
no in drugo strokovno delo in podatke o njihovi §
kovni usposobljenosti;

+ 5. dokazila o tem, da so zagotovljena materlamf
sredstva in izpolnjeni drugi pogoji za izvajanje’ vzgo
noizobraZevalnega programa, ki jih tak program i
loda (npr.: prostori, oprema, una sredstva, p"g:la
za izvajanje  praktiénega pouka, proizvodnega d
in delovne prakse in drugo); " o gf

6. dokazila o tem; da so zagotovljeni pogffli o
izvajanje vzgojnoiZzobraZevalnih programov na]mw,
za fas izobraZevanja prve vpisane generacije ude _
Zencev izobraZevanja.

7. dokazila, da so izpolnjeni drugi pogoil: )
deni z zakonom, drubenim dogovorom in VZ8°: je
izobrajevalnim programom, kadar se izobraZevdl
izvaja v skladu s posebnimi predpisi, o 78

Za verifikacijo  izobraZevalne organizacile odi®
uvedbo novega vzgojnoizobraZevalnega program®

dolo” '
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roma smeri izobraZevanja ni potrebno predloZiti akta

0 ustanovitvi.

8. ¢len

Ce zahtevek ni predloZen v skladu s 6. in 7. &le-
Dom téga pravilnika je treba zahtevati, da ga pred-
]agal.elj dopolni v doloéenem roku. Ce predlagatelj v
tem roku zahtevka ne dopolni, predsednik komiteja
Zahtevek zavrne. :

9. &len

Ko prejme zahtevek, predsednik komiteja ime-

Nuje komisijo za verifikacijo. Komisija ima pred-
Sednika in najmanj dva ¢lana.

Najpozneje 30 dni po imenovanju mora komisija
Za verifikacijo preveriti, ali izobrazevalna organiza-
cija izpolnjujeje z zakonom predpisane pogoje za
Pricetek dela oziroma za zaletek izvajanja posamez-
Nega vzgojnoizobraZevalnega programa oziroma smeri

brazevanja.

Pri delu komisije lahko sodeluje poslovodni or-
8an jzobrazevalne oziroma raziskovalne organizacije,
Po potrebi pa tudi pedagoski in drugi delavci organi-
Zacije, ‘ .

10. ¢len

Komisija za verifikacijo vodi o svojem delu in
Ugotovitvah zapisnik.

Pomanjkljivosti in neizpolnjevanje pogojev za
lzval_anje vzgojnoizobraZevalnega programa navede
l&’f“si}a za verifikacijo v "zapisniku posebej in do-

1 rok za njihovo odpravo.

O ugotovitvah in rokih iz prejinjega odstavka je

treba obvestiti ustrezno posebno izobraZevalno skup-

» Pristojno druzbenopolititno skupnost, izobraZe- -

'::tlno O_ziroma raziskovalno organizacijo fer njenega

ajai_'lw:telja, za izobraZevalne organizacije, ki iz-

o 8J0 programe v srednjem izobraZevanju ter domo-
Za ugence, pa tudi pedagosko sluzbo.

11. ¢len

0 se ugotovi, da izobraZevalna oziroma razisko-
OZirg °l'ganiza<;ija izpolnjuje pogoje za zaée.:tek df:la
.,aln:“a za zatetek izvajanja novega vzgojnoizobraze-
vig ga programa, se taka organizacija vpiSe v raz-
gah‘iz Vbisu izobraZevalne oziroma raziskovalne or-

ACije v razvid izda predsednilc komiteja odlotbo.

K
\?alna

Od‘loﬁba o vpisu v razvid obsega: ;
niZai‘ij]:.ne' izobraieval_ne oziroma raziskovalne orga-
g
izg 2 VZgojnoizobraZevalne programe oziroma smeri
Sl evanja, za izvajanje katerih izobraZevalna ozi-
. T@iskovalna organizacija izpolnjuje pogoje;
8 org:‘tum, kdaj izobraZevalna ozirom_a raziskoval-
bras “1339i1a lahko za¢ne z izvajanjem vzgojno-
€valnih programov.
Stay ; 56 Ugotovi, da po preteku roka iz drugega od-
totey PreiSnjega &lena niso izpolnjeni pogoji za za-
Cota ela_izpbraievalne organizacije oziroma za za-
Mma z;’a]anja novega vzgojnoizobraZevalnega pro-
Brazeyy, 07 Predsednik komiteja odlotbo, da se izo-
v razn-a 0ziroma raziskovalna organizacija ne vpi-
dejq 1o "'l_ﬂ Oziroma, da se ne vpiSe v razvid raziritev
E:-am. SU . izobraZevalne organizacije na nov pro-
Je t?egl:éb“ iz pryega in tretjega odstavka tega &lena
“Osti, i Doslati ustrezni posebni izobraZevalni skup-
iji tef °§raieva}ni oziroma raziskovalni organiza-
> Njenemy ustanovitelju, za srednje Sole, de-

‘lavske univerze, izobraZevalne centre in domove za

uéence pa tudi pristojni druZbencpoliti¢ni skupnosti
in pedagoski sluzbi.

III. RAZVID

12, ¢len

Razvid se vodi v posebnih knjigah za:

— srednje Sole,

— visje Sole, visoke Sole in raziskovalne orga-
nizacije,

— delavske univerze,

— izobrazevalne centre,

— domove za uéence.

13. ¢len

Razvid cbsega razdelke za vodenje naslednjih
podatkov: /

— zaporedna &tevilka vpisa, Stevilka in datum
odlotbe o vpisu v razvid;

— ime oziroma firma ter sedez (naslov) izobra-
#evalne oziroma raziskovalne organizacije;

— nazivi vzgojnoizobraZevalnih programov ozi-
roma smeri izobraZevanja ter spremembe glede iz-
vajanja posameznih vzgojnoizobraZevalnih progra-
mov oziroma smeri izobraZevanja;

— ime ustanovitelja ter Stevilka in datum akta
o ustanovitvi;

— datum in &tevilka sklepa o zatasnem prene-
hanju‘ dela izobraZevalne organizacije; '

— datum in Stevilka sklepa o prenehanju dela
izobrazevalne organizacije;

— datum in Stevilka odlotbe o izbrisu iz razvida;

— opombe.

. 14, ¢len
Pri razvidu' se vodi zbirka dokazil in drugih

- listin, ki so v zvezi z wvpisom, spremembamj ter

izbrisom iz razvida.

Vsako spremembo podatkov, ki se vnasajo: v
razvid, mora izobrazevalna oziroma raziskovalna or-
ganizacija ‘ali njen ustanovitelj javiti najpozneje 30
dni po spremembi. Sprememba se vnese v razvid.

15. ¢len

Podatki o izebraZevalnih oziroma raziskovalnih
organizacijah, wvpisanih v razvid, se objavljajo v
Uradnem listu SRS. X

> 16. élen

V ustrezno knjigo razvida se vpiSejo tudi izo-
brazevalne organizacije, ki imajo sedez na obmodju
drugih socialisti¢nih republik oziroma socialistiénih
avtonomnih pokrajin, in v skladu s 138. ¢lenom za-
kona o wusmerjenem izobraZevanju organizirajo in
izvajajo izobraZevanje na ozemlju SR Slovenije.

17. ¢len

IzobraZevalna oziroma raziskovalna organizacija,
ki ne izpolnjuje veé z zakonom doloéenih pogojev za
izvajanje wvzgojnoizobraZevalnega programa, se iz-
brife iz razvida. 3

Iz razvida se izbriSe izobraZevalna oziroma raz-
iskovalna organizacija tudi na podlagi sklepa o pre-
nehanju dela take organizacije.

O izbrisu izobraZevalne oziroma raziskovalne or-
ganizacije iz razvida izda predsednik komiteja od-
lo¢bo. :

Odlotbe o izbrisu iz razvida se objavijo v Urad-
nem listu SRS. 3
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1V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

'18. ¢len

IzobraZevalne organizacije, ki bodo zalele izva-
jati programe za pridobitev izobrazbe po prvem in
drugem odstavku 220. ¢lena zakona. o usmerjenem
izobrazevanju, morajo najpozneje 3 mesece pred za-
¢etkom njihovega izvajanja, predloZiti komiteju do-
kazila o tem, da so izpolnjeni pogoji po tretjem od-
stavku 220, ¢lena zakona o usmerjenem izobrazevanju,
najpozneje v dveh letih po uvedbi teh . programov pa
zahtevek za verifikacijo in dokazila, da izpoinjujejo
z zakonom in tem pravilnikom dolofene pogoje za
vpis v razvid izobraZevalnih organizacij. v

IzobraZevalna organizacija iz prejsnjega odstav-
ka, ki ne vlozi zahtevka za verifikacijo v predpisa-
nem roku, ne sme veé¢ opravljati vzgojnoizobraze-
valnega dela, izdajati diplom in drugih lstin z javno
veljavnostjo za programe, za izvajanje katerih ni ve-
rificirana. . :
19. élen

Ko zatne veljati ta pravilnik, preneha veljati pra-
vilnik o postopku za wverifikacijo organizacij za izo-
braZevanje odraslih (Uradni list SRS, &t 5/78) in
navodilo za vodenje evidence organizacij za izobra-
Zevanje odraslih (Uradni list SRS, §t. 5/78).

_ 20. ¢len -

Ta pravilnik zaéne veljati osmi dan po ob.javi v
Uradnem- listu SRS.

St. 022-34/80

Ljubljana, dne 7. januarja 1981,

Predsednica
RepubliSkega komiteja
za vzgojo in izobraZevanje
ter telesno kulturo

Majda Poljansek 1. r.

264.

Na podlagi 168. &lena zakona o usmerienem izo-
braZevanju (Uradni list SRS, &t. 11/80) izdaja Repub-
liski komite za vzgojo in izobraZevanje ter telesno
kulturo - =

PRAVILNIK

0 razpisu za vpis in izvedbi vpisa v usmerjenem
; izobrazevanju

I. SPLOSNE DOLOCBE

H : 1. élen : ;
Z razpisom za vpis ter z izvedbo vpisa v izobra-

Zevanje po posameznem vzgojnoizobraZevalnem pro-

gramu se zagotavlja uresnifevanje oscbnih, skupnih
in celotnih druZbenih potreb na- podro&ju usmerjene-
ga izobraZzevanja, dolog€enih v planih samoupravnih
organizacij in skupnosti, zlasti pa v planih izobra-
Zevalnih skupnosti, ter omogofa delavcem, delovnim

ljudem in ob&anom, da lahkoe pod enakimi pogoji

uveljavljajo pravico do izobraZevanja,

Za usklajevanje vpisa & plahiranimi potrébami
na podroju usmerjenega izobraZevanja ter 's spo-
sobnostmi, interesi in nagnjenji mladine, delavcev.
delovnih ljudi in obfanov natrtuieie,in izvaiaio izo-

brazevalne ter druge organizacije zdruZenega dela,
gospodarske zbornice ter -druga sploSna zdruZen)a,
izobraZzevalne skupnosti in skupnosti za zaposlovanje
ter druge samoupravne interesne skupnosti, organi
druzbenopolitiénih skupnosti, druzbenopolitiéne arga-
nizacije ter druge druzbene organizacije in drustva
aktivnosti za pripravo in izvedbo vpisa ter jih uskla-
Jujejo v Izobrazevalni skupnosti Slovenije.

Z aktivnostmi za pripravo in izvedbb vpisa sa-
moupravne organizacije in skupnosti iz prejsnjega
odstavka spodbujajo vkljuéevanje mladine, delavecevs

drugih delovnih ljudi in obéanov v izobraZevanje po

ustreznih vzgojnoizobraZevalnih programih tako, da
zagotavljajo uresnifitev planov na podroéju usmer-
jenega izobraZevanja. .

2. &len

i Ta pravilnik podrobneje’ ureja obveznosti izabra-
zevalnih organizacij v zvezi z vpisom, postopek pri-
prave in objave razpisa za vpis v zaletni letnik izo-
braZevanja po programih za pridobitev izobrazbe V
srednjem izobraZevanju, po programih za pridobi=
tev viSje oziroma visoke izobrazbe in po programm-
za izpopolnjevanje, sprejetih v. posebnih izobrazeval”
nih skupnostih, ter izvedbo vpisa v zadetni in nadali-
nje letnike izobraZevanja po teh programih.

Natin vkljutevanja v izobraZevanje po progra:
mih za pridobitev magistérija oziroma doktorata zn@”
nosti se dolo® s statutom visoke %ole oziroma razisko®
valne organizacije v skladu z 92. &lenom zakona
usmerjenem izobraZevanju.

V zaletni letnik izobraZevanja po vzgojnoizobrd”
Zevalnih programih iz prvega odstavka tega ¢lena 58
lahko vpifejo samo -kandidatt, ki so se prijavili 14
razpis, ¢e ta pravilnik ne dolofa drugate.

. 3. flen
Razpis za vpis in vpis v izobraZevanje objavi ozi”
roma izvaja izobraZevalna organizacija v skladd
tem pravilnikom in na podlagi natrta akcije VP
ki ga za posamezno #olsko leto sprejme svet izobrd”™’
Zevalne organizacije '

Na¥rt akcije vpisé dologa zlasti postopke: -

— za pripravo razpisa za wvpis; pel
— za' seznanjanje javnosti oziroma zainteresir’ 5
nih kandidatov o pogojih za vpis, mo#nostih in POEC

- jih izobrafevanja, poklicih in delih, za katere-izobT®
* zevalna organizacija izobraZuje, moZnostih nadalini

izobraZevanja oziroma zaposlovanja; posebej pa se
pripravo in izvedbo informativnega dneva, >
— za ugotavljanje, ali prijavljeni kandidat
polnjuje z razpisom dolpﬁehe pogoje ter za izpo© £
vanjé predpisanih pogojev za vpis. 5
— za usmerjanje prijavliénih kandidatov 28 ”:,-
tetni letnik ter za usmerjanje udencey oziroma 3
dentov pri vpisu v naslednji letnik. Se zlasti v:‘i‘.

' izbiri ustreznega izbirnega dela- vzgojnoizobraZe

nega programa, .

— za izvedbo vpisa,

— za sodelovanje in usklajevanje akeije “’m;r;
janja vpisa z drugimi nosilei organizirane df‘-’jbem.
akcije vpisa v obdini oziroma na obmodju ved P ol
je zlasti pa z drugimi izebraZevalnimi nrganimc“’ﬂ.
in organizacijami uporabnikov v izobra¥evalnih 55
nostih, " 1o

Z natrtom akecije vpisa se dolodijo tudi noﬂ’«
nnsameznih deiani iz preifniesa odstavka TOR

g
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katerih je treba izvesti ta dejanja, in naéinlnjihove
izvedbe. . .
II. RAZPIS ZA VPIS

4, &len

Razpis za vpis v izobraZevanje po programih za'
pridobitev izobrazbe obsega zlasti: = :

— ime izobraZevalne organizacije in njen .na-
-slov; .

— naziv vzgojnoi.obraZevalnega programa 2z na-
vedbo smeri izobraZevanja in trajanja izobraZevanja
PO ‘programu oziroma smeri izobraZevanja;

— pogoje, ki jih za vkljuditev v izobraZevanje do-

lota posamezen vzgoinoizobrazevalni program in na-
€in ugotavljanja, ali kandidati izpolnjujejo te pogoje;
A pogoje, ki jih bodo morali.v skladu z vzgojno-
1zobraZevalnim programom izpolniti- udeleZenci izo-
braZevanja med izobraZevanjem za  vkljulitev v iz-
birne dele programa, ki jih izvaja izobraZevalna orga-
Rizacija; , -
— predvideno &tevilo ucencev oziroma Studentov,
ki jih bo izobraZevalna organizacija lahko vpisala za
1zobrazevanje po posameznem vzgojnoizobraZevalnem
Programu v skladu z obsegom izobraZevanja, dolo-
im v samoupravnem sporazumu o temeljih plana
Posebne izobraZevalne skupnosti; .
— navodila in roke za prijavo na razpis za vpis
Oziroma za predloZitev ustrezne dokumentacije; -
: ~— postopek in roke za izvedbo vpisa.

V primerih, ko je predvideno, da morajo udele-
Zenci izobrazevanja prispevati k pladilu posami¢nih
Storifey vzgojnoizobrazevalnega programa iz svojih
_ Sredstev, se v razpisu za vpis objavi tudi viSina ta-
“€ga- prispevka, !

Z razpisom za vpis se lahko objavijo tudi po-
dmbnejga navodila in informacije, ki so pomembne
Pri odlotanju kandidatov z4 izobraZevanje,. Se zlasti
Nformacije o ukrepih v- primerih, ko bi bilo pred-
“fieno Stevilo uCencev oziroma Studentov -preseZeno

€e ne bi bilo doseZeno, in o organizaciji izobra-

Nja iz dela oziroma ob delu,

5. Clen

- Vsebino razpisa za vpis dolodi svet izobrazevalne
stagamzacije v skladu z zakonom,; tem pravilnikom in
tutom izobrazevalne organizacije. i

YPls v zagetni letnik izobraZevanja le za tiste vzgoj-
2lZobrazevalne programe, za' izvajanje katerih izpol-
‘bl‘a;:g Dog_ﬂje. doloene z zakonom o usmerjenem izo-
Vanju in vzgojnoizobrazevalnim programom.
Organ; ati z razpisom za vpis lahko izobraZevalna
Zacija objavi tudi nacin, oblike in roke za
'Verjanje znanja, ki so si ga pridobili ob&ani s

izobrazevanjem.

% 6. ¢len
Organ?sed_“"" razpisov za vpis uskladijo izobraZevalne
v 2acije v posebnih izobraZevalnih skupnostih in

go.lf".braievalni skupnosti Slovenije, vije in visoke
i Zna tudi v okyiru univerz. ‘ )
’v'* Celovita seznanjanje javnosti z razpisi za vpis
sk Tzobrazevalnt scupnosti Slovenije zagotavlia
A objava razpisa za vpls, in sicer: - 3
Nja M;skunn_a obiava razpisov za vpis v izobraZeva-
'msov zF'l'f-naramih v srednjem izobraZevanju ter raz-
? Sprajem utencev v domove za udence,

Izobrajevalna organizacija lahko objavi razpis za -

— skupna objava razpisov za vpis v izobrazeva-
nje za pridobitev viije oziroma visoke strokovne
izobrazbe ter razpisov za sprejem &tudentov v domo-
ve za Studente. :

Razpisi za,vpis morajo biti v skladu s prejénjim
odstavkom objavljeni najkasneje.do konca februarja .
tekotega leta za naslednje Solsko lete

7. &len

Po objavi razpisa za vpis organizirajo izobraze-
valne organizacije, ki so objavile razpis, informativni
dan, na katerem vse, ki se zanimajo za vpis, podrob-
neje seznanijo z razpisom za vpis, moZnostmi in
pogoji izobraZevanja, s poklici oziroma deli, za katere
izobraZujejo, mozZnostmi zaposlovanja v teh poklicih
in moZnostmi za nadaljnje izobraZevanje ter z dru-
gimi informacijami, ki so pomembne za odlotanje
kandidatov pri prijavi na razpis za vpis.

Informativne dneve po prejénjem odstavku orga-
nizirajo izobraZevalne organizacije. praviloma v de-
setih dneh po objavi razpisa za wvpis.

8. ¢len

Kandidati se morajo prijaviti na razpis za vpis
na nacin, doloten z razpisom, v 30 dneh po objavi
razpisa. :

Izjemoma izobraZevalne organizacije, ki po obja- *
vi_ razpisa niso uvedle omejitve vpisa, po preteku
roka za prijave na razpis za vpis upostevajo tudi pri-
jave kandidetov, ki se zaradi utemieljenih razlogov
(npr, bivanje: v tujini, vojaske obveznosti; materin=-
stvo, bolezen, izjemne socialne in druZinske okoli-
S¢ine in podobno) niso mogli prijaviti v roku, dolo-
depem 2z razpisom. : -

O utemeljenosti razlogov iz prejSnjega odstavka
odlofa organ, dolofen s statutom izobraZevalne orga-
nizacije. g 7

9. ¢len

Od objave razpisa za vpis do izvedbe vpisa izo-
braZevalna organizacija sodeluje z drugimi nosilei,
akcije izvedbe vpisa, Se zlasti pa z drugimi izobraZe-
valnimi organizacijami in organizacijami zdruZenecga
dela uporabnikov, skupnostmi za zaposlovanje in
posebnimi izobraZevalnimi skupnostmi. Pri tem se
usklajujejo zlasti aktivnosti v zvezi z informiranjem

‘ kandidatov, zbiranjem in obravnavo prijav za vpis, -

medsebojnim informiranjem nosilcev usmerjanja o
prijavljenih kandidatih, svetovanjem in usmerjanjem
kandidatoy za doseganje 2z razpisom predvidenega
itevila ufencev oziroma 3tudentov ter v zvezi s
pomoéjo - kandidatom pri preusmerjanju. .

Po preteku roka za prljavo na razpis za vpis po
prvem odstavku prejSnjega Clena analizira izobraze-
valha organizacija prijave za vpis ter poilje podatke
o prijavljenih kandidatih ustrezni posebni izobraZe-
valnj skupnosti in skupnosti za zaposlovanje

5

10, ¢len

IzobraZevalna organizacija mora kandidate takoj
obvestili o obveznostih, ki jih morajo opraviti pred
vpisom, ¢e na podlagi dokumentacije ugotovi, da po-
samezni kandidati ne izpolnjujejo niti. do izvedbe
vpisa ne bodo. izpolnjevali ‘pogojev za vkljutitev v
izobraievanje;"'lahko pa takim .kandidatom svetuje,
da se vklju¢ijo v izobraZevanje po drugem vzgojno-
jzobraZzevalnem programu, ter jim pri tem pomaga.
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11. ¢len

Kadar je Stevilo prijavljenih kandidatov za wvpis
wistveno vedje, kot je bilo z razpisom predvideno
Stevilo ufencev oziroma Studentov, mora izobraZeval-
na organizacija prijavljene kandidate ¢impreje o
tem obvestiti, se zlasti, ¢e je mogode utemeljeno pri-
&akovati omejitev wvpisa in izbiro kandidatov po po-
sebnem postopku. V takem primeru izobrazevalna
organizacija kandidatom svetuje.in jim pomaga pri
vkljuéitvi v ustrezen wvzgojnoizobrazevalni program
oziroma drugo izobraZevalno organizacijo.

V primeru, da se v skladu z zakonom sprejme
sklep o omejitvi vpisa, mora 1zobraZevalna orga-
nizacija s tem sklepom, ki obsega tudi merila, krite-
rije in postopek za «zbiro kandidatov, seznaniti pri-
javljene kandidate najkasneje do 1. junija.

12, tlen

Ce se je na razpis za vpis v dolofenem roku pri-
javilo manj kandidatov, kot je bilo z razpisom ob-
javljeno predvideno Stevilo utencev oziroma Studen-
tov, sprejema izobrazevalna organizacija po preteku
tega roka prijave za vpis kandidatov, ki so se v pred-
videnem roku prijavili za wpis v. drugi izobraZevalni
organizaciji, in so se.preusmerili. :

V primeru iz prejsénjega odstavka lahko
braZevalna organizacija v soglasju z ustrezno poseb-
no izobraZevalno skupnostjo podaljSa rok za prijavo
‘kandidatov, ki se v predpisanem roku niso fe nikjer
prijavili za vpis. !

Prijave za vpis po prvem in drugem odstavku
tega &lena se sprejemajo najdlje do 31. avgusta.

V primeru iz prvega odstavka tega &lena izobra-
Zevalna organizacija obvesti javmost o prostih me-
stih za izobraZevanje ter se zaradi zagotovitve ust-
reznega &tevila kandidatov povezuje z drugimi, zlasti
sorodnimi izobraZevalnimi organizacijami, z organi-
zacijami uporabnikov, posebno  izobraZevalno skup-
nostjo in skupnostmi za zaposlovanje. Pri tem se
srednje Sole povezujejo tudi z osnovnimi Zolami, vis-
je in visoke fole pa s srednjimi Zolami, ki izvajajo
ustrezne vzgojnoizobraZevalne programe.

izo-

' 13. ¢élen

Organ izobraZevalne organizacije, dolofen z nje-
aim statutom, med 15. in 30. junijem ugotavlja, ali
prijavljeni kandidati izpolnjujejo pogoje za wvpis.
Najpozneje do 10. julija je treba obvestiti prijavljene
kandidate, ali izpolnjujejo pogoje za vpis oziroma
katere pogoje morajo izpolniti do wvpisa. Naknadno
prijavljene kandidate je treba o tem obvestiti naj-
pozneje do 31. avgusta. :

14. ¢len

Kandidatom, ki ne izpolnjujejo pogojev za wvpis,
ali v primeru omejitve vpisa niso bili izbrani, izobra-
Zevalna organizacija sveluje in pomaga, da se vklju-
¢ijo v drug vzgojnoizobraZevalni program oziroma v
program usposablianja z delom ali da se vkljudijo

v delo. ;
III. VPIS

15. élen
Vpis v zaéetni letnik opravi izobraZevalna orga-
nizacija v rokih, ki jih dolofa razpis za vpis, vendar

najpozneje do 1. septembra; za utence, ki so v osnov-

ni oziroma srednji Zoli opravljali izpite med 20. in
- 30. avgustom, pa najkasneje do 15. septembra.

-

Izjemoma lahko izobraZevalna organizacija, ki po
objavi razpisa za vpis ni uvedla omejitve vpisa, v
utemeljenih primerih iz drugega odstavka 8. €Glena
tega pravilnika.dovoli kandidatu vpis tudi po pre-
teku rokov iz prejénjega odstavka .

16. ¢len

Uéenci oziromd Studenti se vpisujejo v drugi in
naslednje letnike, ée so uspesno izpolnili s progra-
mom doloZene obveznosti za napredovanje v nasled-
nji letnik ter v skladu s statutom izobrazevalne or-
ganizacije. V primeru, ko ima program v naslednjem
letniku izbirne dele oziroma izbirne predmete, mora
uéenec oziroma Student pri vpisu v naslednji letnik
navesti, v kateri smeri bo nadaljeval izobraZevanje
oziroma za katere izbirne predmete se odloda.

V skladu s . statutom izobraZevalne organizacije
se vpisujejo v ustrezen letnik tudi uenci oziroma
Studenti, ki v skladu z zakonom lahko ponavljajo ali

'po_novna obiskujejo isti letnik oziroma Zelijo presto-

piti v drugo smer izobraZevanja.

Vpis ufencev oziroma #tudentov iz prvega in
drugega . odstavka tega ¢Glena se opravi na podlagi
prijave za wvpis.

Prijave za vpis po prejénjem odstavku morajo
ponovno predloZiti tudi ufenci oziroma Studenti, ki
zaradi sluZenja vojaskega roka v predhodnem Sol-
skem letu niso mogli obiskovati vzgojnoizobraZeval=-
nega dela v letniku, v katerega so bili vpisani; pri-
jave za vpis morajo ti ufenci oziroma Studenti pred-
loZiti najkasneje v+15 dneh po odsluZenju vojaikega
roka, sicer se lahko vkljudijo v izobraZevania Zele v
naslednjem Solskem letu.

17. élen

Uéenci oziroma Studenti, ki se izobraZujejo ob
delu ali iz dela, in izvajajo izobraZevalne organiza-
cije zanje vzgojnoizobraZevalni program po delih, €
vpisujejo vsako 3olska lefo, lahko tudi ne glede na
letnik in pod pogoji, ki jih doloa statut izobraze-
valne organizacije.
4 18. &len

Vpis uéencev oziroma $tudentov iz prvega in dru-

gega odstavka 16. &lena in iz 17. &lena tega pravilnika .

morajo opraviti Qrednje Sole najpozneje do 1. sep~
tembra, vifje in visoke Sole pa najpozneje do 1. ok=
tobra.
; IV. KONCNE DOLOCRERE

19. glen

Za vpis kandidatov, ki so prekinili izobraZevanje
in se Zelijo ponovno vpisati, velja doloéba tretiegd
odstavka 16. ¢lena tega pravilnika.

20. élen

Dolotbe  tega pravilnika o razpisu za vpis in iz-
vedbi vpisa se primerno uporabljajo tudi za VP

‘kandidatov v izobraZevanje po programih za J.zpﬂpf’l‘

njevanje.
. 21.&len

Ta pravilnik zaéne veljati osmi dan po objavi ¥
Uradnem listu SRS.

5t. 61-119/30

Ljubljana, dne 24. decembra,3980.

; Predsednica
Republifkega komiteja za vzgoio
.in izobraZevanje ter telesno ture
Majda Poljan3ek 1. 1.

)
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265,

Na podlagi 108, ¢lena zakona o usmerjenem izo-
. obraZevanju (Uradni list SRS, &t. 11/80) izdaja Re-
publiski komite za vzgojo in izobraZevanje ter telesno
kulturo
PRAVILNIK
© preverjanju in o ocenjevanju znanja v usmerjenem
izobraZevanju \

I. SPLOSNE DOLOCBE

1.¢%len

S tem pravilnikom se podrobneje ureja preverja-
nje in ocenjevanje znanja ucencev, Studentov in dru-
Eih udeleZencev v usmerjenem izobrazevanju ter ob-
€anov, ki so si znanja po posameznem. vzgojnoizobra-
Zevalnem programu pridobili s samoizobraZevanjem.

2. ¢len

Preverjanje in ocenjevanje znanja se izvaja z
ustreznimi oblikami in metodami pedagoSkega dela v
skladu s sodobnimi pedagofkimi, psiholo$kimi in an-
dragoskimi spoznanji tako, da zlasti:

— omogola sprotno spremljanje in ugotavljanje
uspeSnosti udelezencev izobraZevanja pri izpolnjeva-
Dju obveznosti po vzgojnoizobraZevalnem programu;

— spodbuja udeleZence izobraZevanja k ¢&imbolj
aktivnemu, samostojnemu in ustvarjalnemu pridobi-
Vanju in izrazanju znanja, delovnih in drugih ust-
Varjalnih sposobnosti;

— omogoda udeleZencem izobraZevanja in drugim
Ob%anom, da dokaZejo znanje, ki so ga dosegli, in na
1ej podlagi enakopravno uveljavljajo pravice do na-
daljnjega izobraZevanja in dela; :

— zagotavlja objektivnost pri vrednotenju pri-
?3°blienega znanja, sodelovanja in napredka udele-
encev izobraZevanja; il

— omogota SirSi pregled znanja iz zackreZeznih
delov vsebine vzgojnoizobraZevalnega dela in pri tem
€ zlasti poznavanje in razumevanje temeljnih vse-

in zakonitosti, povezovanje teoretiénega znanja s
Prakso in uporabo pridobljenega znanja;

— omogota uveljavljanje humanih medsebojnih
9dnosoy in medsebojnega spostovanja.

P}'everjanje in ocenjevanje znanja mora biti or-
8anizirany tako, da je udelelencem izobra¥evanja in
izabghn obanom v skladu z zakonom in statutom
. “ObraZevalne organizacije stalno omogofeno dokazati

anje, ki so ga pridobili. Izobrafevalne organizacije
;ml.‘ﬂio razvijati in izvajati razli¢ne oblike in natine
erjanja in ocenjevanja znanja.

3. &len

Ieiena bi izobraZevalna organizacija omogotila ude-
be heem  jzobraZevanja- pridobiti strokovno izobraz-
. eie‘;lskhdu z njihovimi sposobnostmi, interesi in do-
lotne mi uspehi ter potrebami zdruZenega delq in ce-
Drey druzbe, stalno spremlja in analizira rezultate
deke Crianja in ocenjevanja znanja, razvoj in napre-
m“deleiencev izobraZevanja ter jim svetuje in jih
°ria v nadaljnje izobrafevanje oziroma v delo.

na o Usmerjanju in svetovanju izhaja izobrazeval-
Voja 8anizacija iz celovite presoje uspefnosti in raz-
gtevat:ldelezenca izobraZevanja. Pri tem mora upo-
% zlastl‘emltate preverjanja in ocenjevanja znanja,
i.pa uspefnost udelefenca izobraZevanja pri

posameznih predmetih, predmetnih podroé¢jih in dru-
gih sestavinah u¢nega nafrta, razvitost posebnih spo-
sobnosti in interesov, spretnosti in delovnih navad, ki
so bistvene za uspesno izobrazevanje in delo v okviru
posamezne stroke oziroma podro&ja dela, njegov na-
'predek, razvoj, delo in sodelovanje na posameznih
vzgojnoizobrazevalnih podro¢jih skozi vel let izobra-
Zevanja, njegovo sodelovanje pri fakultativnemn pou-
ku in interesnih dejavnostih, za Studenta pa tudi so-
delovanje pri umetniskem oziroma raziskovalnem
delu.
4. ¢len

V usmerjenem izobraZevanju se preverja in oce-
njuje znanje iz posameznih - predmetov, predmetnih
podroé¢ij in drugih sestavin unega naérta (v nadalj-
njem besedilu: predmeti). :

V srednjem izobraZevanju se ob koncu pouka v Sol-
skem letu ocenjuje tudi splodni uéni uspeh. Splodni
uéni uspeh udencev, ki imajo pravico do konca 3Solske-
ga leta opravljati popravne izpite, se oceni po uspesno
opravljenih popravnih izpitih; &e udenec popravnih
izpitov ne opravlja ali jih ne opravi uspesno, se splos-
ni uéni uspeh oceni po preteku rokov za opravljanje
popravnih izpitov v tekofem Zolskem letu, Splogni ug-
ni uspeh ufencev, ki so ob koncu pouka v Solskem le-
tu neocenjeni iz enega ali vel predmetov, se oceni
potem, ko so ocenjeni tudi iz teh predmetov.

'V visokem ijzobraZevanju se lahko v skladu s
statutom izobraZevalne organizacije ocenjuje tudi
konéni ufni uspeh.

5. ¢len

Pri ocenjevanju znanja iz posameznih predmetov
je treba upostevati poznavanje in razumevanje ud-
ne snovi, sposobnosti ustvarjalne uporabe znanja,
druge spesobnosti in spretnosti, prizadevnost, aktiv-
nost in napredek ter delo in sodelovanje pri vzgojno-
1zobrazevalnem delu, v skladu z vsebino oziroma zah-
tevnostjo izobraZevanja pa tudi pri umetniskem ozi-
roma raziskovalnem delu. SploSni uéni uspeh se ne
sme izra¢unati kot popreéje ocen, temvet je treba pri
oceni tega uspeha upoStevati poleg ulentevega zna-
nja in napredovanja pri vseh predmetih tudi njegovo
prizadevnost, aktivnost in samostojnost pri vzgojno-
izobraZevalnem delu in drugem delu v vzgojnoizo-
braZevalni organizaciji, pri proizvodnem delu in de-
lovni praksi v drugih organizacijah zdruZenega dela
ter odnos do izpolnjevanja obveznosti, ki jih dolofata

2 vzgojnoizobraZzevalni program in statut izobraZevalne
» organizacije. Utenec, ki ima pri enem ali ve® pred-
metih  negativno oceno, ne more imeti pozitivnega
sploinega ufnega uspeha.

6: ¢len
~ Preverjanje in ocenjevanje znanja po posamez-
nem vzgojnoizobraZevalnem programu lahko oprav-
ljajo le izobraZevalne oziroma druge organizacije, ki
izvajajo tak program. .

7. ¢len

Preverjanje in ocenjevanje znanja je javno,

Javnost preverjanja in ocenjevanja znanja se za-
gotavlja zlasti:

— z objavo oblik oziroma nadinov in datumov
oziroma rokov ter z objavo vsebine in obsega uéne
snovi .za posamezno obliko preverjanja in ocenjeva-
nja znanja, razen za ustno izprafevanje v oddelku oz.
uéni skupini v.srednjem izobraZevanju;
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"' ==z lzvajanjem preverjanja in ocenjevanja zna-
‘nja v oddelku ali uéni skupini;

— tako, da je omogolena prisostvovanje drugih
oseb pri opravljanju izpitov, kolokvijev in drugih ob-
lik individualnega preverjanja in ccen;evanja Zna-
nja;

— s sprotnim obyei&anjem udeleZencev izobraZe-
vanja o doseZenih rezultatih pri preverjanju in oce-
njevanju znanja;

— tako, da se omogofa udeleZencem izobrazeva-
nja vpogled v ocenjene pisne, grafiéne, tehnitne in
druge izdelke,-teste znanja in naloge objektivnega ti-
pa. . .

'_II. OBLIKE IN° NACINI PREVERJANJA IN
:  OCENJEVANJA ZNANJA

8. tlex

Za preverjanje in ocenjevanje znanja se uporab-
ljajo razline oblike in naini, ki ustrezajo posamez-
nim predmetom in stopnji zahtevnosti izobraZevanja.
Znanje se preverja in ocenjuje v letniku, oddelku
ali uéni skupini ter z izpitom, kolokvijem in drugimi
oblikami preverjanja in ocenjevanja znanja, ki jih
~ dolota vzgojnoizobraZevalni program.

Nalini preverjanja in ocenjevanja znanja so zlasti
ustno izprasevanje, izdelovanje oziroma zagovor pis-
nih, grafiénih, tehni®nih ali drugih izdelkov, oprav-
ljanje oziroma zagovor nastopov ali posameznih del in
nalog ter refevanje nalog objektivnega tipa oziroma
testov znanja.

_ 9. ¢len
" Preverjanje in ocenjevanje znanja' se opravlja
sproti oziroma v pedagosko utemeljenih éasovnih ob-
dobjih tako, da se udelefencem izpbraZevanja omogo-
¢a opravljanje obveznosti po vzgojnoizobraZevalnem
programu v za to dolo¢enih rokih.

V srednjem izobraZevanju so stiri ocenJevalna
obdobja v folskem letu, e vzgojnoizobraZevalni pro-
gram ne dolofa drugadle,

V srednjem izobraZevanju se ulenCevo znanje pri
" vsakem predmetu oceni najmanj dvakrat v posamez-
nem ocenjevalnem obdobju, pri &emer morajo biti
uenci praviloma enkrat tudi ustno izprasani, Pri
predmetib, pri katerib traja izvajanje vzgojnoizobra-

Zevalnega dela v posameznem ocenjevalnem obdob-

ju manj kot en mesec, se oceni ufenéevo znanje naj-
manj enkrat, Preverjanje in ocenjevanje znanja ne
sme biti €asovno ‘razporejeno samo na koncu ocenje-
valnega obdobja.

V visokem izobraZevanju ‘se razporeja preverja-
nje in ocenjevanje znanja tako, da Studentje lahko do
konca Solskega leta izpolnijo obveznosti za napredo-
vanjé v naslednji letnik, dolofene z vzgojnoizobraZe-
valhim" programom IzobraZevalna organizacija v skla-
du s svojim statutom omogoti Studentom, da se v po-
sameznem letniku' preverja in oceni njihovo znanje
tudi pri predmetih, pri katerih izpolnjene obveznosti
niso pogoj za napredovanje v naslednji letnik; = sta-
tutom izobraZevalne organizacije se dolo&i, kako se
ocene, dosezene pri preverjanju in ocenjevanju zna-
'nja iz teh predmetov, upoftevajo pri izpitu ozirama
pri izpolnjevanju drugih obveznosti iz takega pred-
meta.

10: &len

V istem tednu smejo biti opravljene najved tri

oblike skupinskega preverjanja in ocenjevanja zna-

nja vseh udeleZencev izobraievanja v oddelku, let-
niku ali u¢ni skupini (pisne naloge in testi znanja
oziroma naloge objektivnega tipa) in ne ve¢ kot ena
na dan. :

Ce je v srednjem izobraZevanju pri obliki pre-
verjanja in ocenjevanja znanja iz prejinjega odstavka
vet kot tretjina udencev ocenjenih negativno, se ne-
gativne ocene ne upoftevajo.

V primerih iz prejsnjega odstavka mora ucitelj
ugotoviti vzroke za neuspeh ucencev in o tem obve-
stiti razrednika in ravnatélja. Razrednik je dolZzan v
sodelovanju z uéiteljem analizirati vzroke neuspeha
skupaj z zborom utencev oddelka,

11. &len

Z ustreznimi oblikami in metodami, pedagoskoga |

dela je potirebno zagotovili tvorno in odgovorno so-
delovanje udeleZencev jzobraZevanja pri preverjanju
in ocenjevanju znanja. Sodelovanje udeleZencev -izo-

brazevanja se zagotavlja pri vseh fazah preverjanja .

in ocenjevanja znanja, in sicer pri:
* — pripravi na ocenjevanje in preverjanje znanja,

zlasti pri doloéanju okvirne vsebine nastopov, pisnil,’

grafinih, tehniénih in drugih izdelkov, seminarskih

in diplomskih nalog. pri dolotanju rokov ter raz-'

vijanju oblik in na¢inov preverjanja znanja in pri
-obravnavanju kriterijev za ocenjevanje;

— izvajanju preverjanja in ocenjevanja znanja.
zlasti z uporabo oblik in naginov, ki spedbujajo ak=

tivno In ustvarjalno izraZanje znanja ter pri obliko-"

vanju predloga ocene;
— ugotavljanju .in. vrednotenju rezultatov pre-
verjanja in ocenjevanja znanja, zlasti pri analizi de-

sezenega znanja glede na. zahteve vzgojnomobrazeval‘._
nega programa, analizi uspeSnosti in presojanju krl-_

terijev ocenjevanja.

12, ¢len

Znanje iz posameznega predmeta preverja in oce”

njuje delavec, ki pri tem predmetu opravlja vzgoino~

izobraZevalno delo. V skladu s statutom izobraZevals
ne organizacije lahko preverja in ocenjuje znanje %

posameznega predmeta tudi drug delaveev, ki izpol=:

njuje z vzgojnoizobraZevalnim programom dolofene
pogoje.

Pri izpitih in drugih oblikah preverjanja in oc€~

njevanja znanja, ki se opravljajo pred komisijo, P”‘

verja in ocenjuje znanje izpitna komisija,

Splo#ni ufni uspeh ufenca v srednjem izobrai".

vanju oceni ufiteljski zbor oddelka na predlog ra#F”
rednika, ki predlog oblikuje ob sodelovanju

" ufencev oddelka.

13. ¢len

Ocene znanja iz posameznih predmetov je treb®

vpisati v ustrezno dokumentacijo takej po o€
znanja, Pri ustnem izpraZevanju se oceni znanje

lefenca izobraZevanja takoj po konfanem izpraeva™.
nju, pri drugih naginih preverjanja in ncenjaVﬂﬂja'

znanja. pa najkasneje v sedmih dneh.

Takoj po ocenitvi znanja morajo biti 1.;(1&"1319“".'i
. jzobraZevanja obvedteni o oceni ter tudi o tem, kol
njihovo znanje ustreza zahtevam vzgojnoimbrale"al'
nega, programa. Pri ocenjenih pisnih nalogah, gré

ude~ -

nih, tehni¢nih in drugih izdelkih, morajo biti tudi. ‘usto

rezno oznalene napake v izdelkih, tako da udclekﬂ -
izobraevanja lahko spozna pomanjkljivosti ozl
vrzeli v svojem znanju.
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14, élen

Organizacija zdruZenega dela, ki ima z udeleZen-
cern izobraZevanja sklenjeno pogodbo o Stipendiji all
drugo pogodbo o medsebojnih pravicah in obvezno-
stih v zvezi izobraZfevanjem, ima pravico, da se se-
Znanj 'z uspehom udeleZenca izobraZevanja med 3ol-
skim letom.

Pravico, da se med JSolskim letom seznanijo z us-
Pehom udencev oziroma $tudentov, ki se izobralujejo
Pred vstopom v delo, imajo tudi stari teh ufencev
Oziroma Studentov. Srednje 3ole morajo obvestiti
Starfe ulencey, ki se jzobraZujejo pred vstopom y de-
lo, o doseienem uspehu ob koncu pouka v §olskem
#tu, ob koncu drugih ocenjevalnih obdobij pa naj-
manj o morebitnih negativnih ocenah,

15. ¢len

Zoper oceno lahko udeleienée lzobraZevanja pred-
19@1 obrazloZen ugovor najpozneje v treh dneh pe vpi-
SU ocene v indeks, zoper negativne ocene, ki se ne
VPisujejo v indeks, pa najpozneje v treh dneh potem,
ko my je bila ocena sporolena.

~ Ulenec lahko ugovarja zoper ocene, ki jih je de-
Segel ob koncu pouka v Zolskem letu ali pri opravlja-
Dju posameznih izpitov; 3tudent in drugi udeleZenec

brajevania pa zoper ocene, ki {ih je dosezel pri po-
Samignih izpitih, kolokvijih in drugih oblikah pre-
Verjanja in ocenjevanja znanja,

Najkasneje v treh dneh po prejemu ugovora zo-
PSr ogeno po prvem in drugem odstavku tega llena
hnenuje ravnatelj ali dekan komisijo, ki takoj preveri

€znost ocene. :

Komisija se lahko prepri®a o ustreznosti ocene
™d{ 5 ponovnim preverjanjem znanja. :

Ce komisija spremenl oceno, zoper katero je bil
Vioten ugovor, napravi izobraZevalna organizacija
Ustrezen popravek v indeksu in drugl dokumentacili
%Ziroma jzda udeleZencu izobraZevanja novo listino.

: 16. tlen
Ulenec v srednjem izobraZevanju lahko najkas=
E‘j' V treh dneh po tem, ko je zvedel za oceno, za=
teva, da se preveri ustreznost ocene, ki jo je dosezel
bri Posameznem predmetu med Zolskim letom,

Verjanje ustrenost! ocene po prejinjem odstay-

'l;:‘klthko zahteva tudi razrednik ali- zbor ulencev od-

hvstjo utemeljenosti zahteve za preverjanje ustrez-

Sdllog, Ocene po prvem in drugem odstavku tega &lena

$Rny R Uditeljski zbor oddelka ter dolodi nadin prever-
R Ustreznosti ocene,

17. &len

Pravico do preverjanja znanja, pridoblienega s
%“"h“bfﬂevaniem. imajo obZani, ki nimajo statusa
’ Uﬁ oziroma 3tudenta.
Very ‘:vncx oziroma Studenti imajo pravico do pre-
2 pecl® 2nanja, pridobljenega s samolzobragevanjem,

$e 1. “metov, ki jih ne obsega program, po katerem
?e "hbn\iuhjn.

I1I. LESTVICE OCEN

% ' 18.&len
~ene -
"’ﬂkmm_ §¢ lzraZajo z besedami ali z besedami in 3te

hik I"?“"i‘?v 9¢en za ocenjevanje znanja iz posamez-

: €lov imajo naslednje stopnje:

— za uspeh pri proizvodnem delu oziroma delovni
praksi ter pri fakultativnih predmetih, v srednjem
izobraZevanju pa tudi pri predmefih telesna vzgoja,
zdravstvena vzgoja, umetnostna vzgoja; zelo uspeing,
uspefno, manj uspedno;

~ za uspeh pri drugih predmetih v srednjem ize-
brazevanju: odliéno (6), prav dobre (4), dobro (3), Za=
dostno (2), nezadostno (1), v visokem izebraZevanju pa:
odlicno (10), prav dobro (9, 8), dobre (7), zadestne (6),
nezadostno (5—1). 7

Splosni uéni uspeh se ocenjuje z lestvice ocen:
odliten, prav dober, dober, zadosten, nezadosten.

Ce program za izpopolhjevanje oziroma program za
usposablianje dolofa, da se znanje ne ecenjuje iz po-
sameznih predmetov, femved le ob koncu izebrade-
venja po fakem programu, se znanje ccenjuje % lest-
vico ocen: uspesno neuspeino. T

Nezadosine in neuspeine sta negatlvni egeni, dru-
ge ocene pa so pozitivne.

® 3 IV, 1ZPITI

19. 8len
'V usmerjenem izobrafevanju se opravljajo spre-

‘jemni {zpiti, depolnilni izpiti, naknadni izpitl, dife-

rencialni izpiti, predmetni izpiti in diplomski izpit},
v srednjem izobralevanju pa tudi peprayni igpiti.

20. &len

S sprejemnim izpitom se przverja in ocenjuje
znanje, ki ga mora v skladu z vzgojnolzobraZevalnim
programom dokazat] kandidat, da sé lahko vkljulf v
izobraZevanje po ‘programu,

Sprejemni izpit opravljajo kandidati, ki niso kon-
¢ali izobraevanja po ustreznem predhodnem progra-
mu, ali kandidati, ki se ykljuujejo v izobraZevanje peo
programu za pridobitev vije ali visoke izobrazbe, {e
je s takim programom za vse kandidate kot pogoj za
vkljuditev v izobraievanje dolofen preizkus znanja
iz posameznih predmetov alli skupin predmetov,

21, ¢len

Z dopolnilnim izpitom se ponoyno preverja in oge-
njuje znanje udeleiencev izobralevanja iz predmetov,
pri katerih Zelijo izboljdati pozitivno ogeno. .

Dopolnilne izpite lahko opravljajo udelefenci izo-
braZevanja, ki so uspeino izpolnili z vzgojnoizobraZe-
valnim ‘programom dolofene obveznost] za posamezni
letnik, vendar niso obvladali posameznih predmetov
na takini ravni uspeinostl, kot se z vzgojnoizebraZe-
valnim programom zahteva za napredovanje v do=
lofeni smerl izobraZevanja. -

" Dopolnilni izpiti se lahko opravljajo le 1z pred-
metov pri katerih je z vzgojnoizobraZevalnim pro-
gramom dolofeno, na kak8n] ravni uspesnosti jih mo-
ra udelefenec izobraZevanja obvladati, da lahko na-
preduje v dolofeni smeri izebrafevanja. ;

Ce udelefenec izobraZevanja dosefe pri opravlia-
nju dopolnilnega izpita niZjo oceno, kot jo je imel
pred izpitom, se taka ocena ne upoiteva.

_ 22, &len
Z naknadnim izpitom se preverja in ocenjuje zna-
nje ulencev iz predmetov, iz katerih so bili ob koncu
pouka v §olskem letu neogenjeni. in $tudentov. ki nize
opravljali posameznih obveznosti v rckih, dolofenih .
z vzgojnoizobraZevalnim programom.
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Utenci oziroma Studenti opravijajo lahko naknad-
ne izpite do konca Solskega leta, po tem pa lahko op-
ravljajo te izpite kot obéani, ki so si pridobili znanje
s samoizobrazevanjem,

Utenci in Studenti, ki zaradi bolezni in drugih
utemeljenih razlogov (materinstveo, vojaske obvezno-
sti, izjemne socialne in druzinske okolis¢ine ipd.): niso
izpolnili obveznosti do konca solskega leta, in so v
skladu s 103. ¢lenom zakona o usmerjenem izobraZe-
vanju napredovali v naslednji. letnik, lahko opravlja-
jo nak.nadne izpite tudi po.vkljugitvi v naslednji let-
nik.

23. tlen

Z diferencialnim izpitom se preverja in ocenjuje
znanje ulencev oziroma Ztudentov, ki Zelijo prestopiti
v drugo smer izobraZzevanja, ter znanje obcanov, ki
si Zelijo po konéanem izobraZevanju v posamezni sme-
ri pridobiti izobrazbe v drugi smeri izobraZevanja, in

~morajo dokazati, da obvladajo razlike v znanju.

24. ¢len *

 Predmetni izpiti se opravljajo v visockem izobra-
Zevanju kot oblika sprotnega preverjanja in ocenje-
vanja znanja Studentov iz posameznih predmetov.

V srednjem izobrazevanju se predmetni izpiti lah-
ko opravljajo kot oblika sprotnega preverjanja in oce-
njevanja znanja ufencev, ki se izobrazujejo ob delu,
ter ulencev, ki so bili med folskim letom zaradi bo-
lezni in drugih utemeljenih razlogov (materinstvo,
vojaske obveznostiy izjemne socialne in druzinske
okolii¢ine, vrhunski Zport ipd.) dalj ¢asa odsotni od
‘pouka in zaradi tega bistveno ovirani pri vzgo;nouo—
braZevalnem delu.

Predmetne izpite lahko opravljajo tudi uéenci, ki
v skladu z 38. ¢lenom tega pravﬂnika hitreje napredu-
jejo po programu.

25. ¢len

Za sistematiéno in sprotno pripravo §tudentov na
opravljanje predmetnih izpitov se v visokem izobra-
Zevanju lahko opravljajo kolokviji in druge oblike
preverjanja in ocenjevanja znanja, ki so doiot’:ene Z
vzgojnoizobraZzevalnim programom.

S kolokvijem se zlasti preverja uspeSnost in na-
predek Studentov pri posameznem predmetu ter us-
merja 3tudenta pri nadaljnjem delu, lahko pa tudi-
preverja in ocenjuje znanje iz zaokroZenega dela vse-
bine posameznega predineta, kadar je to potrebrio za
uspeino obvladovanje drugih delov " vsebine takega
predmeta.

Roki, pogoji in natin opravljanja kolokvijev ter
upostevanje ocene, dosezene pri kolokviju, za izpit, se
doloéijo s statutom izobraZevalne organizacije v skla-
du:-z vzgojnoizobraZevalnim programom,

25. ¢len

VA diplomskim izpitom se preverja in ocenjuje
znanje, ki ga mora obvladati udeleZenec izobraZeva-
nja,-kadar je s programom dolofen poseben preizkus

znanja kot pogoj, da uspeSno konta izobraZevanje po

takem programu,

Diplomske izpite lahko opravljajo udeleZenci izo-
brazevanja potem, ko so izpolnili vse druge obveznosti,
dolofene z vzgojnoizobraZevalnim programom.

‘Ne glede na dolofbo prejinjega odstavka lahko
udeleZenci izobraZevanja opravljajo del diplomskega
izpita iz teoretitnih predmetov po konféanem pouku
teh predmetov v zadnjem letniku, kadar morajo

v skladu z uénim npatrtom opravljati do konca
tega letnika proizvodno delo oziroma ° delovno
prakso,. V takem primeru prejmejo udeleZenci izo-
brazevanja diplomo $ele potem, ko izpolnijo wse po-
goje, ki jih za pridobitev izobrazbe dolota vzgojnoizo-
brazevalni program.

Utenci, ki so kongali zakljuéni letnik izobraZeva-
nja po posamenem vzgojnoizobraZevalnem programu
z odlicnim sploSnim uénim wuspehom, so oprosiéeni
opravljanja diplomskega izpita.

27:¢len

S popravnim izpitom se ponovno preverja in oce-
njuje znanje ucencev iz predmetov, iz katerih so bili
negativno otenjeni ob koncu pouka v Solskem letu.

Popravne izpite lahko opravljajo tudi drugi ude-.
leZzenci izobrazevanja, ki so bili pri opravljanju izpita,
ki obsega ve¢ predmetov, negativne ocenjeni iz po-
sameznih predmetov.

28. &len

.Pri izpitih preverja in ocenjuje znanje izpitna ko-
misija, kadar se izpit ne opravlja pred izpitno komi-
sijo, pa posamezen izpraSevalee,

Pred izpitno komisijo se opravljajo sprejemni in
diplomski izpiti, v srednjem izobraZevanju pa tudi
dopolnilni, naknadni, diferencialni in popravni izpiti.

Pred izpitno komisijo se opravljajo tudi predmetni
izpiti pri tretjem in nadaljnjih opravljanjih istega iz-
pita; lahko pa Ze pri drugem opravljanju istega iz-
pita, ¢e to zahteva kandidat ali izpraSevalec.

Pred izpitno komisijo se lahko opravijajo tudi
drugi izpiti v visokem izobraZevanju, v izobraZevanju

. .za izpopolnjevanje strokovne izobrazbe ter v usposab-

ljanju z delom w skladu s statutom izobrazevalne or-
ganizacija oziroma s samoupravnim sploinim aktom
druge organizacije, ki izvaja tako izobraZevanje.,

29. ¢len
Izpitna komisija ima predsednika komisije in dva
tlana, ki jih imenuje organ izobraZevalne oziroma
druge organizacije, dolofen z njenim statutom oziro-
ma samoupravnim splosnim aktom.
Ne glede na dolotbo prejs$njega odstavka dolota-
jo sestavo komisije za opravljanje sprejemnega izpita

‘uporabniki in izvajaelei v posebni 1zobra2evwlni skup-

nosti'v skladu z zakonom. -

30. élen

UdeleZenci izobraZevanja opravljajo dapolnilng
naknadne, predmetne, diplomske in popravne izpite
v izobraZevalni organizaciji, v kateri so vpisani.

Udelezenci izobraZzevanja in drugi obéani oprav-
ljajo izpite, s katerimi se preverja in ocenjuje znanjé y
pridobljeno s sgmoizobraZevanjem, v organizaciji, kjEf
so se k izpitu prijavili,

Sprejemne izpite opravljajo kandidati pri organi-
zaciji, ki izvaja vzgojnoizobraZevalni program v ka<
tereza se Zelijo vkljuditi.

Diferencialne izpite opravljajo kandidaii v orga”
nizaciji, ki izvaja smer izobrafevanja, v katero Zell
kandidat prestopiti, oziroma v organizaciji, ki izvai?
izobrafevanje po programu, iz katerega Zeli kandi®
dat pridobiti strokovno izobrazbo.

31.¢len o R

Izpiti se v skladu s tem pravilnikom lahko opravs .

ljajo vetkrat,
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Utenci lahko opravljajo do konca tckolega Sol-
skega leta popravne, dopolnilne in naknadne izpite iz
bosameznega predmeta najve¢ dvakrat.

Komur je prenchal status ugenca oziroma Stu-
denta, lahko opravlja izpite po tem pravilniku kot ob-
¢an, ki si znanje pridobiva s samoizobrgZevanjem.

Izobrazevalna organizacija s statutom dolofi po-
8oje in roke za veckratno opravljanje istega izpita.

| 32. Clen
Pri izpitih se preverja in ocenjuje znanje z raz-
litnimi nagini preverjanja in ocenjevanja znanja. Bri
Ponoynem opravljanju istega izpita se znanje ne more
Preverjati same pisno.

! 33, ¢len

Roke za opravljanje izpitov dolofi izobrazevalna
Organizacija z letnim delovnim nadrtom v skladu z
Vzgojnoizobrazevalnim programom in statutom (v na-
daljnjem besedilu: redni roki). Pri tem naj omogota
kandidatom pod pogoji, ki jih dolota statut, oprav-
ljati;

— predmetne izpite v visokem izobraZevanju naj-
Manj enkrat mesetno, v srednjem izobraZevanju pa
?ajmanj enkrat v posameznem ocenjevalnem obdob-
u; ¢

— popravne, dopolnilne in.naknadne izpite naj-
Manj v dveh rokih in sicer v desetih dneh po koncu
Pouka v folskem letu ter med-20. in 31. avgustom;
.. — sprejemne izpite najmanj med 20. in 30. ju-
‘Mjem ter 20. avgustom in potekom roka za vpis;

— diferencialne in diplomske izpite najmanj v
treh rokih in sicer v juniju, med 20. avgustom in po-
ekom roka za vpis ter v polletnih poéitnicah.

" Roke za opravljanje popravnih izpitov iz drugega
dstavica 27. ¢lena tega pravilnika dolota izobraZe-
Yalna. organizacija tako, da lahko udeleZenci izo-
TaZevanja opravljajo tak popravni izpit najprej po
i dneh in najkasneje v 30 dneh po opravljanju izpi-
o bri katerem so bili negativno ocenjeni iz posamez-
* ' "FBa predmeta.
L 34. ¢len
l‘n Udelezenec izobraZevanja, ki ne pride k izpitu ali
ops 1zpitom - odstopi iz opravitenih razlogov, lahko
favlja izpit v jzrednem ali naslednjem rednem ro-
¥ IZ_redni rok dolofi na proinjo udeleZenca izobra-
8hja jzpragevalec, pri izpitih, ki se opravljajo pred
130, pa predsednik izpitne komisije.

35. ¢len .
trajfn%w in nalin dela izpitnih komisij, potek in
nale, ¢ Posameznih izpitov, nalin dolotanja tem,
°nrav’1 lztl-l'elkov oziroma vprasanj, ter Rogo_je in roke za
ﬂnijan-]e izpitov podrobneje uredijo izobraZevalne
\'ilmk;acqe s statutom v skladu z zakonom, tem pra-
M in yzgojnoizobraZzevalnim programom.

e & :

N ggREML.TANJE REZULTATOV PREVERJANJA

' ENJEVANJA ZNANJA TER NAPREDOVANJE
1 IN USMERJANJE

X 386. tlen
kop, zm“l‘aie\ralna organizacija stalno, najmanj pa ob
ana)p,. Ake8a ocenjevalnega obdobja, ugotavlja in
Dost; 2 dose’ene uspehe pri izpolnjevanju obvez-
PO . vzgojnoizobraZevalnem programu oziroma

po posameznih predmetih za posamezne ulence ozi-
roma Studente, letnike, oddelke in uéne skupine,

Uspehe v posameznem ocenjevalnem obdobju ana-
lizira tudi zbor uéencev oddelka oziroma zbor 3tuden-
tov letnika, a .

Na podlagi celovite presoje uspeinosti, razveja in
napredka utenca oziroma studenta razrednik, uditelj-
ski zbor oddelka oziroma drugi- ustrezni strokovni or-
gani izobraZevalne organizacije svetujejo utencu ozi-
roma Studentu: '

— pri napredovanju po vzgojnoizobraZevalnem
programu, zlasti Se pri vkljudevanju v izbirni del pro-
grama, .

— pri preusmeritvi v drug program oziroma dru-
g0 smer izobraZevanja,

— pri vklju¢evanju v delo in usposabljanje z de-
lom oziroma v nadaljnje izobraZevanje.

37. tlen

Ucenec oziroma Student, ki izpolni vse obveznosti
iz posameznega letnika, dolofene z vzgojnoizobraZe-
valnim programom, napreduje v naslednji letnik. .

Uéence oziroma Student, ki obveznosti iz prejs-
njega odstavka ne izpolni do koneca pouka v Solskem
letu, lahko izpolni te obveznosti do konca Zolskega le-
ta z opravljanjem ustreznih izpitov v skladu s tem
pravilnikom. &

Izjemoma lahko napreduje v naslednji letnik tudi
uéenec oziroma S$tudent, ki zaradi bolezni in drugih
utemeljenih razlogov ni izpolnil obveznosti iz posa-
meznega letnika, pod pogoji, ki'jih v skladu s statu-
tom doloti izobraZevalna organizacija, s tem, da mora
neizpolnjene obveznosti naknadno izpolniti.

38. tlen

* IzobraZevalna organizacija omogoéi ufencu oziro-
ma $tudentu, ki dosega nadpopretne uspehe, da tudi
z opravljanjem predmetnih izpitov v enem Zolskem
letu izpolni obveznosti pri enem ali ve¢ predmetih iz
vel letnikov oziroma pri vseh predmetih iz dveh let-
nikov.

Ucencu oziroma Studentu, za katerega izobraZe-
valna organizacija oceni, da bi lahko na podlagi pri-
dobljenega znanja in razvitih sposobnosti uspefno ob-
vladoval vsebine in izpolnjeval druge obveznosti po
programu za vi§ji letnik, se lahko izjemoma ompgodi,
da med Solskim letom napreduje v vigji letnik brez
posebnega preverjanja in ocenjevanja znanja.

O napredovanju po prvem in drugem odstavku
tega ¢lena odloc¢a uéiteljski-zbor ali drug ustrezen stro-
kovni organ izobraZevalne organizacije, dolofen z nje-
nim statutom. : <

Predlog za hitrejSe napredovanje ufenca oziroma

* ¥tudenta lahko da ufenec oziroma $tudent sam, raz-

rednik, predstojnik studijske oziroma:pedagoiko znan-
stvene enote, razrédni uciteljski zbor ter zbor ucen-
cev oddelka oziroma zbor Studentov letnika.
. Pogoje, nadin in postopek za hitrejfe napredovanje
ufencev oziroma Studentov po programu podrobneje
uredi izobraZevalna 'organiza_cija s statutom.

39. ¢len

Na koncu posameznega ocenjevalnega obdobja izo-
brazevalna organizacija presoja, v koliki meri razvoj
in napredek udenca oziroma 3tudenta ustreza zahtev-
nosti programa oziroma smeri izobraZevanja, v kateri
se izobrazuje. Ce pri tem izobraZevalna organizacija



Stran 394

URADNI LIST SRS

St 8 == 18I 1981

oceni, da uenec oziroma Student ne bi mogel uspesno
izpolnjevati obveznosti v posameznem letniku ali da
bi lahko uspesno izpolnjeval obveznosti v zahtevnej-
£am programu oziroma smeri jzobraZevanja, mu sve-
tuje in. ornogoéi, da med solskim letom prestopi v
manj zahteven oziroma zahtevnejdi program oziroma
smer {zobraZevanja. _ '
40. &len

Za ulenca oziroma studenta, ki ne izpolni obvez-
nosti za napredovanje po programu oziroma smerj {zo-
brajevania, izobraZevalna organizacija ugotovi, ali iz-
polnjuje pogoje za nadaljevanje izobraZevanja v
visjem letniku drugega programa oziroma smeri izo=-
braZevanja ter mu svetuje, da prestopi. Ugencu oziro-
ma Etudentu, ki Zeli ponavljati letnik, svetuje, da po-
navlja letnik v tistem programu oziroma smeri, v ka-
teri bo lahko uspeino izpolnjeval obveznosti.

41. ¢len .

Za udénca oziroma #tudenta, ki ne nadaljuje izo-
brazevanja, izobrafevalna organizacija ugotovi, na ka-
térih podrodjih dela bi lahko uspeino delal ter mu
svetuje in pomaga pri vkljuBitvi v ustrezno delo ozi-
rorna v ustrezen program za usposabljanje.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

42. ¢len

Ta pravilnik se zadne uporabljati v Zolskem letu
1981/82.

Ne glede na dolotbo prejinjega odstavka se za
préverjanje in ocenjevanje znanja ulencev oziroma
Studentov, ki se po 222. €lenu zakona o usmerjenem
izobraZevanju lahko izobraiujejo po predpisih, ki so
veljali do uveljavitve tega zakona, ne uporabljajo do-
loébe tega pravilnika, ki se nana%ajo na obveifanje
starfev ulencev ¢ doseienem uspehu (drugi odstavek
14. &lena). na ugovor zoper ocene vpisane v indeks
(15. &len), na diplomski izpit (26. &len), na sestavo in
imenovanje izpitne komisije za opravljanje sprejem-
neéga izpita (29. ¢len) ter dolotbe 36. do 41. &lena tega
pravilnika; za te udence oziroma Studente se uporab-
ljajo ustrezne dolodbe zakona o poklicnem izobraZe-
vanju in urejanju uénih razmerij (Uradni list SRS,
(Bt. 26/70), zakona o srednjem Solstvu (Uradni list SRS,
£t. 18/67, 20/70, 3172 in 18/74), zakona o organizacijah
za izobraZevanje odraslih (Uradni list SRS, it. 16/77)
in zakona o visokem Solstvu (Uradni list SRS, t. 18/75)
ter pravilnika o ocenjevanju ulencev v osnovnih in
srednjih ¥olah (Uradni list SRS, &t 21/75) in pravil-
nika o izpitih v osnovnih in grednjih Solah (Uradni list
SRS, &t 4/75). i
A 43, ¢len
Doloébe tega pravilnika, ki se nanafajo na nadela,

oblike in nadine preverjanja 'in ocenjevanja znanja '

udencev oziroma studentov in drugih udeleZencev izo-
braZevanja, se primerno uporabljajo tudi za prever-
janje in ocenjevanje znanhja obdanov, ki so si znanje

pridobili s samoizobraZevanjem, in za udelefence izo-,

braZevanja ob delu.

. 44. Elen

Ta pravilnik zadne veljati osmi dan po ébjavi v
Uradnem listu SRS,

&t. 81-101/80 ;

Tjubljana, dne 7. januarja 1981.

: Predsednica
‘Republi¥kega komiteja 2a vzgojo
in {zobraZevanje ter telesno kulture

Majda Poljandek 1. r.

266.

Na podlagi 108. ¢lena zakona o usmerjenem izé-
brazevanju (Uradni list SRS, &t. 11/80) izdaja Répub-
litki komite za vzgojo In izobraievanjé ter teélesno
kulturo

PRAVILNIEK
o pedagoski dokumentaciji in evidencah v usmerjenem
izobraZevanju

1. &len

Izobraevalne organizacije, ki {zvajaje vigojno-
izobrazevalne programe v usmerjenem izobralévanju,
poleg dokumentacije in evidence, doloténs & poseb-
nimi predpisi in samoupravnimi splosnimi akti, veodi-
jo e dokumentacijo in evidence, ki so predpisane s
tem pravilnikom.

2. &len

Ta pravilnik dolofa dokumentacijo in evideénce,
ki jih vodijo izobraZevalne organizacije o:

— udencih oziroma &tudentih, drugih udelezenéih
izobraZevanja ter o obganih, ki opravljajo preizkus
znanja, pridobljenega s samoizobraZevanjem;

— vzgojnoizobrafevalnem in drugem delu, ki je
povezano z vzgojnoizobraZevalnim delom; _

— dokumentih o dokon&anju lzobralevanja ozi~
roma usposabljanja z delom.

3. tlen :
IzobraZevalne organizacije vodijo naslednje evi

dence in dokumentacijo:

1. evidenco prijavijenih kandidatov 2a vpis,

2. osebni list, ki se vodi za wvsakega udelaienc_‘_
{zobraZevanja od vkljutitve v izobraZevanje po pro-
gramu do konZanja izobraZevanja ozifoma do izpisds

3. matiéno knjigo, ki obsega splosne podatke 0
udelezencih izobrazevanja, o poteku njihovega 120"
braZevanja od vkljuditve v izobraZevanje po progré*
mu do Eonlanja izobrafevanja oziroma do izpisa,

4, evidenco o ob&anih, ki opravljajo preizkus zna“
nja, pridobljenega s samoizobraZevanjem, =

. B, zapisnik o izpitu, s katerim se evidentira pri
java k izpitu, potek izpita in dosefena ocena;

6. evidenco izdanih dokumentov o konéanem W.

brazevanju.
4.¢len

Poleg dokumentacije iz prejinjega &lena Vﬂdﬁé
srednje Sole Se naslednjo dokumentacijo:

1. dnevnik dela za vsak oddelek oziroma letnils “:
vsako Solsko leto posebej; v dnevniku se eviden 1
osnovni podatki o oddelku oziroma letniku. o OP”."O-
ljenem vzgojnoizobrafevalnem in drugem delu ter °
sodelovanju udeleZencev izobraZevanja pri tem ‘_“w'
sestavni del dnevnika je tudi evidenca o Opravlie"“
praktiénem pouku, proizvodnem delu oziroma delovit
praksi; 4

2. letno pripravoe na vzgoinoizobraZevalno d.:i-
ki jo v skladu s predmetnikom in uénim naértom P!
pravi delavec za predmet, ki ga poudujeé; ‘

3. evidenco ocen, dossienih pri sprotnem 'Pfﬂ"efh
janju in ocenjevaniu znanja ulencev iz pos’m"%,
predmetov, predmetnih podro®ii in drug'h ?Q""’gi
udnega nafrta (redovalhica); redovalnica se ne Vv
za udeleZence izobraZevania ob delu, pri katerid
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‘preverja in ocenjuje znanje samo z iﬁpiti, ter za
ob¢ane, ki opravljajo preizkus znanja, pridobljenega
5 samoizobrazevanjem;

4, telesnovzgojni karton, ki se vodi za vsakega

ugenca, ki se izobrazuje pred vstopom v delo; vanj se -

Vpisujejo’ motoriéne in morfoloske znadilnosti uden=

. ca;

5. pripravb na vzgojnoizobraZevalno delo, s kateéro
8@ ¥VBak delavec sproti pripravlja na opravljanje
vzgojnoizobraZevalnega dela;

6. zapisnike o sejah wuditeljskega zbora oddelka
in ugiteljskega zbora 3ole.

o : 5. &len

- IzobraZevalne organizacije v visokem izobraje-
. Vanju po predhodni uskladitvi v univerzi dolodijo &
Simotipravnim splofnim aktom, katere evidence in
okumentacijo iz prejsnjega ¢lena vodijo in na
kakSen nadin. :
6. &len

O doseZenih rezultatih iZobraZevanja po posa-
meznih predmetih, predmetnih podrodjih . oziroma
d_i'llxi.h sestavinah u¢nega nadrta ter.o poteku izobra-
'h?ﬂnja se za posameznega udeleZenca izobraZevanja
OZiroma obdana, ki opravlja preizkus znanja, pridob-
ljenega s samoizobrazevanjem, izda in vodi indeks.

Udelefenci izobraZevanja oziroma obZani, ki op-
Tavljajo preizkus znanja, pridobljenega s samoizo=
brafevanjem, imajo lahko le en indeks za srednje
Izobragevanje in en indeks za visoko izobrajevanje.
Indeks jzda izobratevalna organizacija, ki jeé prva
".Disg'la ‘udelezenca v zadetni letnik v srednjem oziro=

& vigsokem izobraZevanju.

V indeks vpisujejo podatke vse izobrafevalne
Organizacije, na katerih se udelezenec izobraZuje. V
‘indeks se vpisujejo tudi podatki o preverjanju znanja,
s samoizobraZevanjem. Obé&anu, ki e
~Nimg indeksa, pa opravlja preizkus znanja, pridob-
Ej."-‘nega s samoizobraZevanjem, izda indeks izobra-

®Valna organizacija, ki ga je prva vpisala v eviden-
®0 o obtanih iz Zetrte totke 3. &lena tega pravilnika.

« Podatki v indeksu se morajo ujemati s podatki v

uf‘.“l‘eznih evidencah in dokumentaciji iz tega pra-
Vilnika,
V indeks se vplsujejo:
— podatki o udeleZencu oziroma obganu in o Soli
O vzgojnoizobraZevalnem programu;
bR — ocene, ki so jih utenci dosegli iz posameznih
ydmetov, predmetnih podrodij in drugih sestavin
hjlhga natrta ob koncu pouka v Zolskem letu, ter
Ov splodni uZni uspeh; ?
‘Unt-i‘_ bozitivne ocene, ki so Jih utenci oziroma Etu-
dosegli pri izpitih, za Studente pa lahko tudi
tivne ocene, ki so jih dosegli pri kolokvijih in
€ih oblikah preverjanja in ocenjevanja znanja pri
P €znih predmetih, predmetnih podrofjih in dru
. Sestavinah ufnega nabrta; ;
‘bhb" Pozitivne ocene, ki so jih dosegli udeleZenci v
Tag,
Programih za usposabljanje, Sprejetih v izobra-
._..5‘_!_“1““1 skupnostih;
T Pozitivne ocene, ki so jih desegli obgani pri

ter

Bk

.eVerJanJu znanja, pridobljenega s samoizobra-
“S¥anjem: :

seﬁa;; ocene, ki so jih udeleZenci izobraZevanja do-

Pri pouku fakultativnih predmetov oziroma

,Dredmemih podrotij,

LI :
P

evanju po programih’ za izpopolnjevanje ali °

V indeksu se evidentira tudi vsakokratno prvo
preverjanje znanja, pridobljenega s samoizobraZeva=
njem. )

7. dlen

Po uspesno kontanem izobraZevanju po dolole-

nem vzgojnoizobraZevalnem ptrogramu za pridobitev
strokovne izobrazbe oziroma po programu za izpopol-
njevanje strokovne izobrazbe,” ki omogola pridobiti
naslov specialist, izda izobraZevalna organizacija di-
plomo. a \ :
V diplomi se navede v vzgojnoizobrazevalni pro-
gram oziroma smer izobraZzevanja ter vrsta in Stop-
nja strokovne izobrazbe, lahko pa tudi strokovni na-
slov oziroma poklic. !

V diplomi, ki jo dobi udeleZenec izobraZevanja po
uspeino konéanem programu za izpopolnjevanje, ki
omogota pridobiti naslov specialist, se navede vrsta
specializacije. ' :

8. tlen

IzobraZevalne organizacije, ki izvajajo programe
za izpopolnjevanje strokovne izobrazbe oz. programe
za usposabljanje, izdajajo potrdila o uspefno kontanem
izpopolnjevanju strokovne izobrazbe oziroma - potrdile
o uspeino kon&anem usposabljanju. V potrdilu o
uspesno konéanem izpopolnjevanju strokovne izobraz-
be se navedeta naziv programa in -trajanje izobraZe-
vanja, lahko pa tudi dela in naloge, za katere se je
udeleZenec izobraZevanja usposobil.

V potirdilu o uspeSno konéanem usposabljanju
se navede vrsta znanj, ki jih je udeleZenec izobraze-
vanja pridobil s tem usposabljanjem, oziroma dela
in naloge, za katere se je usposobil.

9. dlen

Diplome so javne listine. : f

Javne listine so tudi potrdila o izpopolnjéva- .
nju in usposabljanju z delom, ko se je to -izpopolhje=
vanje oziroma usposabljanje izvajalo po programih,
sprejetih v posebnih izobrazevalnih skupnostih ali
ko se je izvajalo po programih, h katerim je dala so-
glasje ustrezna izobrafevalna skupnost.

10. ¢len

Poleg indeksa, diplome in potrdila ¢ konZanem
izpopolnjevanju oziroma potrdila o kon€anem . uspo-
sabljanju izdajajo izobraZevalne organizacije Se na-
slednje dokumente;

1. obvestilo o izpolnjevanju pogojev za vpis v
zadetni -letnik izobraZevanja;

2. potrdilo o vpisu;

3. obvestilo o izpolnjenih obveznostih iz posa-
meznega letnika, ki se izdaja ob koncu ocenjevalnih
obdobij v srednjem izobraZevanju, v visokem izo-
braZevanju pa obvestilo o opravljenih obveznostih
iz programa; : S sy

4. izpisnico, ki se izda udeleZencu izobraZevanja,
ki je prekinil izobraZevanje oziroma prestopil v dru-
go organizacijo;

5. druga potrdila in izjave ter druge dokumente
na podlagi evidenc in dokumentacije iz tega pravil-
nika. - e

11. &len - s
Matiéna knjiga, osebni list, evidenca o ob&anih,

ki onravljajo preizkus znanja,-pridobljenega s samo-
izobraZevanjem, ter evidenca izdanih dokumentov o
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kontanem izobraZevanju, izpopolnjevanju in usposab-
ljanju imajo trajno vrednost. :

Zapisnike o izpitih, dnevnik dela in evidenco ocen
hranijo izobraZevalne organizacije $e najmanj dve
leti po opravljenem izpitu oziroma po kon¢anem let-
niku, telesnovzgojni karton pa hranijo se najmanj dve
leti po tem, ko udeleZenec konta izobraZevanje ali se
izpide, &e z drugimi predpisi ni drugade doloZeno.

Dokumentacijo iz prvega in drugega odstavka
tega &lena hranijo izobraZevalne organizacije na na-
£in, dolofen s posebnimi predpisi.

Dokumenti, ki jih je kandidat predlozil kot do-
kazila o izpolnjevanju pogojev za vkljuditev v izo-
braZevanje, se vrnejo kandidatu takoj po vpisu.

12. ¢len

Izdelki udeleZencev izobraZevanja, ki so nastali
v zvezi s preverjanjem in ocenjevanjem znanja, se
po opravljenem preverjanju in ocenitvi znanja vrne-
jo udelezencem izobraZevanja. IzobraZevalna organi-
zacija lahko s samoupravnim sploinim aktom dologi,
da se taki izdelki ali njihove kopije hranijo in koliko
Casa. )

Kopije magistrskih in doktorskih nalog se hra-
nijo trajno. -

13. ¢len

Dokumenti, ki se izdajo v skladu s 6., 7. in 8. &le-
nom tega pravilnika, se izdajajo na  obrazcih, ki
imajo v podtonu grb SR Slovenije.

Vsebino in obliko evidenc in dokumentacije iz
3. tlena, prve, tretje in detrte totke 4. élena, 6., 7. in
8. ¢lena ter iz druge, tretjie in Zetrte tofke 10. &lena
tega pravilnika dolodi za srednje izobraZevanje pred-
sednik Republiskega komiteja za vzgojo in izobra-
Zevanje ter telesno kulturo, za visoko izobraZevanje
pa obe univerzi v soglasju s predsednikom Republi-
fkega komiteja za vzgojo in izobraZevanje ter telesno
kulturo. 2

Obrazce za dokumente, navedene v prvem in
drugem odstavku tega ¢lena, se sme prodajati le
jzobraZevalnim in drugim organizacijam, ki v skladu z
zakonom izvajajo programe. usmerjenega izobraze-
vanja, ter za vzgojo in izobraZevanje pristojnim up-
ravnim organom.

14, élen

IzobraZevalne in druge organizdcije morajo “vo-

diti evidence in dokumentacijo na naéin, ki zago-

tavlja zatito pravic osebnosti udeleZenca izobraZe-
vanja in wvarstvo poklicne skrivnosti fer omogota
vpogled v evidence in dokumentacijo udeleZencem
izobrafevanja, stariem oziroma zakonitim ‘skrbnikom
mladoletnih udeleZencev izobraZevanja in za nadzor
pristojnim upravnim organom in drugim pooblaite-
nim organizacijam, skupnostim in posameznikom.
Evidence in dokumentacije morajo biti vodene na
nadin, ki zagotavlja vrednotenje dejavnosti izobraZe-
valnih organizacij, zlasti fe analizo ufinkovitosti dela
izobraZevalne organizacije. !

15. &len

IzobraZevalne organizacije enkrat letno izpolnijo
" In pofljejo organizacijsko porodilo po stanju na za-
getku Solskega leta. .

Vsebino in obliko organizacijskega porotila pred-
piSe predsednik RepubliSkega komiteja za wvzgojo in
izobraZevanje ter felesno kulturo,

PREHODNE,  IN KONCNE DOLOCBE

16. ¢len

Evidence in dokumentacije, predpisane s tem
pravilnikom, se uvajajo v skladu z roki, ki jih za
uvajanje vzgojnoizobrazevalnih programov dolo¢a 220.
¢len zakona o usmerjenem izobraZevanju.

Dosedanjo dokumentacijo in evidenco, ki ustre-
za dokumentaciji in evidenci po tem pravilniku, vo-
dijo in hranijo izobrazevalne organizacije v skladu
s tem pravilnikom.

17. élen

Doloébe tega pravilnika se primerno uporabljajo
tudi za vodenje evidence in dokumentacije o udele-
Zzencih izobrazevanja, o vzgojnoizobraZevalnem delu
in o preverjanju in ocenievanju znanja v drugih or-
ganizacijah zdruZenega dela, ée take organizacije iz-
vajajo vzgojnoizobrazevalne programe, ki omogoéajo
udeleZencem pridobiti dokument o uspeSno konéa-
nem izobraZevanju s sploino veljavnostjb.

Organizacije iz prejinjega -odstavka morajo vo-
diti ‘evidenco izdanih dokumentov o koncanem izo-
braZevanju, * izpopolnjevanju oziroma usposabljanju.

18. &len

Z uvajanjem evidenc in dokumentacije po tem
pravilniku se preneha wvoditi evidence in dokumenta-
cije, predpisane s pravilnikom o dokumentaciji v
osnovnih in srednjih Solah (Uradni list SRS, 5t. 20/69
in it. 4/75), z zakonom o poklicnem izobraZevanju in
o urejanju uénih razmerij (Uradni list SRS, §t. 28/70)
in zakonom o organizacijah za izobraZevanje odraslih
(Uradni list SRS, &t. 16/77).

19. ¢len

. Ta pravilnik zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 61-89/80
Ljubljana, dne 7. januarja 1980,

Predsednica
Republiskega komiteja
za vzgojo in izobrazevanje
ter telesno kulturo
Majda PoljanSek 1 r.

267.

Na podlagi 7. ¢lena zakona o organizaciji in de-
lovnem podro&ju republiskih upravnih organov (Urad-
ni list SRS, &t. 5/80) in tretjega odstavka 35. &lena Z3~
kona o svobodni menjavi dela na podrofju vzgoje !*
izobraZevanja (Uradni list SRS, &t. 2/80) ter v skladu
z zakonom o klasifikaciji dejavnosti (Uradni list
SFRJ, 3t. 6/76) in s samoupravnimi sporazumi o ustd”
novitvi posebnih izobraZevalnih skupnosti, izdaja B€”
publifki komite za wvzgojo in izobraZevanje ter
lesno kulturo
_ NAVODILO
o usmerjanju uporabnikov za zdruZevanje v posedne

izobraZevalne skupnosti

p « 1, &élen
Da bi se zdruZevanje uporabnikov v posebne izo:
braZevalne skupnosti #imbolj pribliZalo njihovim pre'
teZnim interesom, se s tem navodilom uporabniki US™
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merjajo v ustrezne posebne izobraZevalne skupnosti 8. 013901 Proizvodnja util in telesnokulturnih rekvi-

glede na njihovo preteino dejavnost in glede na de- zitov
lovna podroéja posameznih posebnih izobraZevalnik 08014 Izdelava in popravilo predmetov iz lesa
skupnosti. 0122 Proizvodnja Zaganega lesa in plod&
2. &len 0123 Proizvodnja konénih lesnih izdelkov
Uporabniki se glede na podrodje, panogo, skupi- v posebno izobraZevalno skupnost za lesarstvo
no in podskupino svoje dejavnosti usmerjajo v skla- 9.0124 Proizvodnja in predelava papirja
du s preifnjim élenom v naslednje posebne izobraZe- 0134 Grafi¢na dejavnost
valne skupnosti: : v posebno izobraZevalno skupnost tiska in papirja
1. 0130 Proizvodnja Zivilskih proizvodov 10. 0125 Proizvodnja tekstilne preje in tkanin ;
0131 Proizvodnja pijac 2 0126 Proizvodnja gotovih tekstilnih proizvodov
0132 Proizvodnja krmil 09015 Izdelava in popravilo tekstilnih izdelkov
0133 Proizvodnja in predelava tobaka 090202 Pranje, tii%enje in barvanje perila in obla-
0201 Kmetijska proizvodnja : &il ]
0202 Kmetijske storitve v posebno izobraZevalno skupnost za tekstilno
09017 Izdelava Zivilskih izdelkov 5 _ stroko -
v posebno izobraZevalno skupnost za agroZivilstvo 11.0127 Proizvodnja usnja in krzna
2. 0300 Gozdarstvo 0128 Proizvodnja usnjene obutve in galanterije
v posebno izobraZevalno skupnost za gozdarstvo 09016 Izdelava in popravilo usnjenih in gumijastih
- . g izdelkov
B gigg iiﬁ%?:;iﬂjsrfnﬁfg;ga 09018 ézdelava in popravile raznovrstnih proizvo-
: ; ov ‘

0104 Proizvodnja nafte in zemeljskega plina
01086 ‘Proizvodnja Zelezove rude
0108 Proizvednja rude barvastih kovin

v posebno izobrazevalno skupnost za usnjarsko
predelovalno stroko

1105 Geolofke raziskave ; 12, 0601 Zelezniski promet
01111 Pridobivanje nekovinskih rudnin 0604 Zra¢ni promet
v posebno izobraZevalno skupnost za rudarstvo ip 0605 Cestni promet

geologijo .~ 0606 Mestni promet

. 4,0105 Proizvodnja naftnih derivatov 0607 Cevovodni promet
0111 Proizvodnja nekovin (brez 01111) 0608 Prekladulpe storitve
0112 Predelava nekovin 0609 P'E["I_‘_ storitve
0118 Proizvodnja bazitnih kemi¢nih proizvodoy 0203 Ribistvo :
. 0119 Predelava kemiénih proizvodov 0116 Ladjedelnistvo
0129 Predelava kavéuka i x 0602 Potngrafkl ‘promel_:
09011 Izdelava nekovinskih predmetov 0803 Retni in jezerski promet :
v posebno izobraZevalno skupnost za kemijo, far v posebno izobraZevalno skupnost prometa 1n zvez

macijo, gumarsivo in nekovine 13. 0701 Trgovina na drobno
0109 Proizvodnja barvastih kovin 0703 Zunan]a trgovina

0110 Predelava barvastih kovin , S e

0113 Kevinsko predelovalna dejavnos. 1101 BantniStve

0114 Strojna industrija « 1102 Premozen]skp in osebno zavarovanje
0115 Proizvodnja prometnih sredstev 1103 Storitve na podrofju prometa

0139 Proizvodnja raznovrstnih izdelkov (brez v posebno izobraZevalno skupnost za blagovnl In
! denarni promet ;

013901)
09012 Izdelava in popravilo kovinskih izdelkov ¢ 14,1401 Organi DPS - .
V posebno izobraZevalno skupnost za kovinare‘ = 1402 Samoupravne interesne skupnosti
in metalurgijo 1403 ZdruZenja OZD .

8.0101 Elektrogospodarstvo 1404 DruZbenopolititne in druZbene organizaciji

Proi ¢ gl in drustva .
gﬁ:;; Izdel:\(rl: Jai:Lbzt::;i:iJn :li;;::utmtehzﬁénih fr5 v posebno izobraZevalno skupnost za druZboslovno
delkov usmeritev ?
V posebno izobraZevalno skupnost za elektro stroko  15.0801 Gostinstvo
. 0120 Proizvodnja kamna, gramoza in peska 0802 Turisti¢no posredovanje .
0121 Proizvodnja gradbenega materiala v posebno izobraZevalno skupnost za gostinstvo in
0400 Vodno gospodarstvo turizem -

& 0501 visoke gradnje
0502 Nizke gradnje in hidrogradnja
0503 Instalacijska in zakljutna dela v gradbeni-
' S

16. 1301 Zdravstveno varstvo
1302 Socialno varstvo
v posebno izobraZevalno skupnost za zdravstveno

tvu
1001 Urejanje naselij in prostora Yaratvo y
1002 Stanovanjska dejavnost : 17.1201 TzobraZevanje
s Komunalna dejavnost ! 1204 Telesna kultura, Sport in rekreacija
1104 Projektiranje in sorodne tehnine storitve 1106 Raziskovalno razvojno delo
V DPosebno izobraZevalno skupnost za gradbenistvo 1202 Znanstveno raziskovalna dejavnost
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\;r posebno izobraZevalno skupnost za pedagoSko
usmeritev

18.1203 Kultura, umetnost in informacije
v posebno izobraZzevalno skupnost za kulturo

19. Uporabniki iz podrolja obrti in ‘osebnih storitev,

ki niso obsezeni v 1. do 18. todki tega odstavka

(podrocja 09 brez 098011, 09012, 08013, 09014, 09015,
09016, 09017, 090202), se vkljutujejo v posebno izo-
brazevalno skupnost za gostinstvo in turizem.

Uporabniki, ki ket delovni ljudje samosfojno 6p-
ravljajo dejavnost z delovnimi sredstvi v lastnini ob-
¢anov, se vkljutujejo v tisto posebno izobraZevalno
skupnost, ki je ustrezna glede na dejavnost, ki jo
opravljajo, v skladu z usmeritvijo po prejsnjem od-
stavku.

Delovni ljudje, ki z osebmm delom opravljajo
poklicno dejavnost, se vkljudujejo v posebno izobra-
zevalno skupnost za druzboslovje.

3. ¢len
Uporabniki se lahko s sklenitvijo samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi posebne izobraZevalne skup-
nosti, oziroma & pristopom k takemu sporazumu, zdru-
Zijo z ustrezno posebno izobraZevalno skupnostjo tudi
ne glede na usmeritve iz pregénjega tlena tega na-
vodila.
4. &len ;
To navodilo zafne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS. y

St. 025-1/81 :
Ljubljana,. dne 23. januarja 1981.

Predsednica
Republitkega komiteja
za vzgojo in izobraZevanje fer
telesno kulturo

Majda PoljanSek 1. r

268,

Na podlagi drugega odstavka 137. &lepa zakona o
notranjih zadevah (Uradni list SRS, 3t. 28/80) izdaja
republi$ki sekretar za notranje zadeve

NAVODILO

o enotnih merilih za dolofanje vrednosti del in nalog
obéinskih upravnih organov za noiranje zadeve, ki

zaradi posebnih pogojev dela in odgovornesti niso -

zajeta v vrednotenju zahtevnosti dela
I

Za dololanje del in nalog obéinskih upravnih or-
ganov za notranje zadeve, ki zaradi posebnih pogojev
dela in odgovornosti niso zajeta v vrednotenju zahtev-
nosti dela, se uporabljajo naslednja enotna merila;

— opravljanje  inSpekcijskih ali nadzorstvenih
nalog izven sedeZa organa ne glede na delovni &as
upravnega organa ali opravljanje takih nalog, veza-
nih z nevarnostjo za zdravje ali Zivljenje;

— opravljanje nalog v pogojih po prejinji alihei
pri nudenju strokovne pomo#i dejavnikom druZbene
samozaitite;

— opravljanje drugih nalog varnostnooperativ-
nega pomena.

II

Delovna skupnost obéinskega upravnega organa
za notranje zadeve v ustreznih samoupravnih aktih
o pridobivanju in razporejanju dohodka dolo¢i dela
in naloge, ki imajo znacaj del in nalog v skladu s tem
navodilom, v ustreznih samoupravnih aktih o delitvi
sredstev za osebne .dohodke pa doleéi nadin in posto-
pek za neposredno vrednotenje takih del in nalog.

III
To navodilo zatne véijuti osmi dan*po objavi v
Uradnem listu SRS.
St 01/1-5-010/6-78
LJub]Jana dne 23. januarja 1881.

Republiski sekretar
za_notranje zadeve

TomazZz Ertl 1. r.

269.

Delavei v zdruZenem delu, drugi delovni ljudje in
obfani, samoupravno organizirani v skupnostih otro-
skega varstva v SR Sloveniji sklenejo na podlagi do-
loch 26. in 41. ¢lena zakona o druzbenem varstvu otrok
(Uradni list SRS, it 35/79) ter po poprej2nji uskla-
ditvi elementov v skupitini Skupnosti otroskega var-
stva Slovenije

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih planov druibenega varstva otrok v SR
Sloveniji. za obdobje 1981—1985

* I. SKUPNI: CILJI IN RAZVOJNE USMERITVE

. 1.¢len

Delavei v zdrtizenem delu, drugi delovni ljudje in
obéani, samoupravno organizirani v skupnostih otro-
Zkega varstva v SR Sloveniji (v nadalinjem besedilu:
udelezenci sporazuma), s temr sporazumom dolotamo
skupne cilje, usmeritve in naloge v razvoju druZbe-
nega varstva otrok v republiki, medsebojne pravice,
obveznosti in odgovornosti pri uresni¢evanju zagotov-
ljenega obsega druzbenega varstva otrok in z njim
ovezanih solidarnostnih in vzajemnostnih nalog ter
Jrograma skupnih nalog druZbenega varsiva otrok V
obdobju 1981—1985.

Uresnidevanje teh skupnih ciljev, usmeritev i
nalog bomo zagotavljali udeleZenci sporazuma tako
da jih bomo upodtevali v svojih planskih dukumeﬂﬁh
za naslednje srédnjerofno obdobje.

2.¢len

UdeleZencl sporazuma bomo v procesu samo”
upravnega sporazumevanja o temeljih planov -otro-
$kega varstva v skupnostih socialnega varstva uskla-
jeno izpeljali celostno druZbeno skrb za otroka od
rojstva do vstopa v osnovno folo in to v pouuanostr’
in medsebojni odvisnosti posameznih oblik druZbe-
nega varstva otrok. Pri tem bomo upodtevali potreb®
in mo#nosti drufbencekonomskega in socialnega raz-
voja ofjih in Sir&ih dru¥benopolititnih skupnosti, i~
nimalne potrebe vseh ‘otrok, posebne potrebe posa”
meznih kategorij razyojno prizadetih otrok, potreb€ .
zaposlenth starfev in druZin, ki sami ne morejo 247
gotovitl socialne varnosti svojim otrokom.

-
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3. ¢len

Upoidtevaje dosefeno stoprijo razvoja druZbencga
varstva etrok. in predvidene moznosti ter v skladu
8 sprejeto politiko druzbencekonomskega in socialnega
razvoja republike pri nalrtovanju razvoja druZbene-
nega varstva otrok se bomo udeleZzenci sporazuma za-

Vzemali za uresnifevanje prednostnih nalog tako, da

bomo zagotovili:

— varstvo materinstva in nego otroka neposredno
ob rojstvu in po njem,

— varstvo in vzgojo otrok w 6asu, ko so njihovi
StarSi na delu, ter razvoj racionalnejiih oblik vzgoj-
Dovarstvenih dejavnosti,

— ysem otrokom minimalne vzgojne programe
in tako postopoma izenadevali njihove pogoje za raz-
Voj in zivljenje,

— predSolsko vzgojo in varstvo otrokom z mot-
Njami v telesnem in duevnem razvoju,

— minimalno denarno pomoé¢ za vzdrZevanje ot-
rok druZinam, katerih dohodki na druZinskega tlana
80 manjsi od minimalnih zivljenjskih strofkov za
otroka,
. 4. tlen

V obtinskih skupnostih otroSkega wvarstva bomo
ud_ﬂeienci v svobodni menjavi dela zagotovili ure-
Snitevanje celovitih potreb in interesov po vzgoji in
Varstvu prediolskih otrok ter  socialni varnosti otrok.

i tem bomo upoStevali vrsto, kolifine in kakovost
Storitev ter s tem povezane' potrebne zmogljivosti
VZgojnovarstvenih organizacij in dohodkovne pogoje

Zine. Pri doloanju programov bomo upostevali
tudj nhaloge in pravice ter obveznosti, ki jih:imamo pri
“resmf:evanju zagotovljenega obsega pravic in s so-

rnostjo na republiski ravni, ter pri zaf’otavl_;an}u'

drugin pravic druzbenega varstva otrok, ki so. skup-
Rega pomena
) 5. &len

5 1’ft'i naértovanju razvoja vzgoje in varstva pred-
Olskih otrok bomo v obginskih skupnostih otroikega

arstya upo$tevali program storitev, vrsto, obseg in

Bhteynost vzgojnovarstvenega in drugesa dela. S sa-
°upravnim1 sporazumi o svobodni menjavi dela za
dobje od leta 1981 do 1985 leta bomo dolofili tudi
0; ®zne minimalne normative in standarde. Za to
dobje se bomo sporazumeli o ‘merilih in o nadinu
abe elementov za oblikovanje cene storitev.

8. tlen

~ Uporabniki druZbenega varstva otrok, samouprav-
lBt Organizirani v ob@inski skupnosti otrofkega var-
bomo z wvzgojnovarstvenimi organizacijami, ki
rg;“ﬁa]u vzgojnovarstvene 'storitve za potrebe upo-
: 3‘-’013 V obgine, sklenili samoupravne sporazume o
%dni menjavi dela za obdobje 1981—1985. V teh
YFazumih bomo podrobneje in konkretneje dolo-
hg Obveznosti in pravice izvajalcev v posamezni
OInovarstyeni organizaciji.

7. ¢len

Qtroil:‘_'i Vrednotenju programov dru’benega varstva
tay In pri oblikovanju cen -bomo podpisniki spo-
ti\'ne 2 po dogovoru uporahljali naslednje kalkula-
‘-‘lemente .
"~ Osebne dohodke delaveev v wvzgojnovarstvenih
2a¢ijah ter sredstva za skupno porabo, ki bodo

°’E anj
Odvig,
od vifine in njihove rasti v zdruZenem ‘delu

‘no,

v obéini, kjer delajo .ti delavei. Pri tem bomo uposte-
vali Stevilo delavcev, ugotovljeno na podlagi kadrov=-
skih normalivov za posamezno dejavnost,

— materialne stroske, dolo¢ene na podlagi spre-
jetih normativov in odvispe od gibanja cen na drob-

— sredstva za zakonske in samoupravne obvez-
nosti,

— sredstva amortizacije v minimalni, z zakonom
predpisani visini.

2 8. ¢len

Cene storitey, oblikovane na natin, kot ga dolota
7. ¢len tega sporazuma, veljajo le za storitve, oprav-
ljene v planiranem obsegu in ob spoStovanju vseh
dogovorjenih obveznosti ter doseganju prednostnih
nalog in s tem povezanih pri¢akovanih rezultatov.

Odvisnost cene storitev od navedenih .meril in
njihovo uporabo v, posameznih vzgojnovarstvenih or-
ganizacijah dolofamo udeleZenci v_samoupravnih spo-
razumih o temeljih planov in s samoupravnimi spo-
razumi o svobodni menjavi dela z vzgojnovarstvenimi
organizacijami. :
9. ¢len

O merilih za oblikovanje in vrednotenje vzgojno-
varstvenih storitev, ki so skupnega pomena za vso
republike, in pri uresnitevanju svobodne menjave
dela z organizacijami, ki opravljajo te storitve, se pod-+
pisniki sporazumemo v Skupnosti otroikega varstva
Slovenije. Pri tem dolotamo kot storitve skupneﬂa
pomena

a. predSolsko vzgojo in varstvo otrok z motnjami
v telesnem in dufevnem razvoju v zavodih za uspo-
sabljanje otrok in mladostnikovy z motnjami v teles-
nem in duSevnem razvoju,. -

b. v skladu z zakonom, predSolsko vzgojo in var-
stvp na obmod¢jih, kjer Zivijo pripadniki slovenskega
naroda in pripadniki italijanske. narodnosti ter pri-
padniki slovenskega naroda in pripadniki madzarske
nerodnosti,

¢, predsolsko vzgojo otrok, ki so ha zdravijenju
v Klini¢nem centru ¥ Ljubljani,

d. predfolsko vzgojo otrok slovenskih d.el'dvcev,
ki so .na zatasnem delu v tujini,

- e, predfolsko vzgojo otrok slovenskih manjiin, ki
zZivijo v Avstriji in v Italiji,

i, pred3olsko vzgojo in varsivo oirok Romov,

10. &len

Svobodno menjave dela z organizacijami, ki op-
ravljajo storitye’ skupnega pomena, bomo uporabnilki
uresni¢evali na podlagi normativoy in standardov, ki
jih bore v Skupnosti otroskega varstva Slovenije
dolodili s samoupravnimi sporazumi o.svobodni me-
njavi dela. V samoupravnih sporazumih o svobodni
menjavi dela bomo dolo&ili tudi obseg teh storitev in
strukturo njihovih cen.

II. ZAGOTOVLJENI PROGRAM
IN SOLIDARNOSTNE NALOGE

11. &len .

Delavei v zdrufenem delu, drugi delovni liudie
ter ob&ani s stalnim prebivaliSéem na obmotju SR
Slovenije imamo pravieco do druibenega varstva otrok
najmanj v obsegu, ki ga doloéaj'o zakon o vzgojl im
varstvu predsolskih otrok, zakon o druibenem varsivu
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otrok in drugi zakoni fer ta samoupravni sporazum.
S tem samoupravnim sporazumom udeleZzenci enotno
dolo¢amo za vso republiko:

— podrobnejsi obseg pravic,

— normative in standarde za dolotitev obsega in
vrste storitev zagolovljenega programa, ki so sestavni
del tega sporazuma,

— medsebojne pravice m'odgovornostl pri zago- -

tavlijanju materialnih podiag za te pravice v zvezi
z uresnievanjem medsebojnih solidarnostnih obvez-

nosti.
12. &len

Delayei v zdruZenem delu, drugi delovni ljudje
in ob&ani s tem sporazumom solidarnostng zagotav-
ljamo za obdobje od leta 1981—1985:

—_— WgoJm program, ki obsega pripravo otrok na
osnovno ¥olo v letu pred vstopom v Solo — mala 3ola
v obsegu 120 ur,

— vzgojo in varstvo otrok z mutnjamz v telesnem
in duSevnem razvoju,

— minimalni obseg denarnih pomodéi.

13. ¢len

Enota storitve za zagotbvljeni vzgojni program, ki
obsega pripravo otrok na Solo v letu pred vstopom
v Solo (mala Sola) ter vzgojo in varstvo otrok z mot-
njami v telesnem in duSevnem razvoju, je oddelek.
Na podlagi enote storitve in Stevila ofrok po veljav-
nem zakonu in drugih elementov, je dolofena cena
. storitve zagolovljenega programa.

14, élen

S tem samoupravnim sporazumom se skupnosti
otrofkega varstva zdvezujejo, da bodo ovrednotile
zagotovljeni program po naslednjih dogovorjenih me-
rilih: .

1. Program male Sole

1.1. Enota storitve je oddelek s 24 otrokl, kot to
dolota zakon.

1.2. Obseg stontve je 120 ur neposrednega vzgoj-
rnega dela.

1.3. Kalkulativni elementi:

— 1,155 osebnega dohodka vzgojiteljice,

— povpreéni meseéni osebni dohodek na PND
5.300 din ter faktor 2,13 (srednja izobrazba),

— del dohodka za sklad skupne porabe v soraz-
mernem .deleZu: regres za prehrano med delom me-
seéno 445 din, ter regres za letni dopust 2.500 din
bruto letno ‘v odvisnosti

zdruZenega dela,
— materialni stroski v visini 10% od strofka za

vzgo,]no delo,
— amortizacija po mmunalmh stopnjah za opre-
mo in prostore. :
1.4. Struktura cene na enoto storitve:
— dohodek 87,3 %,
— materialni strodki 8,7 %,
— amortizacija 4 %,

din. .
2, Program vzgoje in varstva otrok z motnjami v
telesnem in duSevnem razvoju
2.1, Eriote storitve so:
— razvojni oddelek s 5—8 otroki

od dohodkovnih moZnosti

1.5. Sirofkovna cena na enoto storitve je 15.800

— razvojni oddelek s 3—4 otroki. (praviloma s
teZjimi kombiniranimi motnjami na podlagi ugotovit-
ve strokovnega teama, ki je pregledal otroka),

— otrok, - ki je vkljuéen v redni oddelek, poleg
tega pa ga ustrezni strokovm delavcej . individualno
usposabljajo.

2,2. Cas poslovanja razvojnega oddelka: celo leto
po 5 dni na teden in po 10 ur na dan.

2.3. Kadrovski normativ:

A. Oddelek s 5—8 otroki:
— specialni pedagbg,

— 1 varuh,

— 0,6 strokovnega delavca:

B. Oddelek s 3—4 otroki:

— 1 specialni pedagog,

— 0,6 delavea, ki z ozirom na vrsto in stopnje
motnje lahko sodeluje s specialnim pedagogom,

— 0,6 strokovnega delavca.

24. Popretni meseéni bruto osebni
PND 5.300 din.

2.5. Koliéniki PND:

— specialni pedagog 2,5,

— varuh 1,81,

— strokovni delavei 3,13.

2.6. Del dohodka za SSP: regres za prehrano med
delom 445 din meseéno in za letni dopust 2.500 din
bruto, v odvisnosti od dohodkovnih mozZnosti zdruZe-
nega dela.

2.7. Struktura cene oddelka: .

— dohodek 84 %,

— materialni stroski 12 %,

— amortizacija 4 %o,

2.8. Letna stroSkovna cena za enoto storitve:

— za oddelek s 5—8 otroki: 491.403 din,

— za oddelek s 3—4 otroki: 433.068 din,

— za otroka, ki je vkljufen v redni oddelek, po-
leg tega pa ga ustrezni strokovni delavei posebel
usposabljajo in skrbijo za njegov razvoj: 61.425 din
(to je 1/8 cene oddelka s 5—8 otroki).

dohodek na

3. Program minimalnih denarnih pomodi:

3.1. minimalna denarna pomo# v viSini 400 dip
meseéno na otroka delavea ob pogoju da znala do-
hodek 3.300 din na druZinskega &lana na mesec,

3.2. minimalna denarna pomod v vidini 250 din
na mesec na ofroka kmeta ali otroka druge druzine,
je pomoé¢i nujno potrebna,

3.3. povelana denarna pomot¢ za otroke, ki imajo
samo enega hranilca, v viSini 110 din na otroka nd

ki SO

mesec,
3.4. povedana denarna pomoé¢ za otroke,
teZje telesno ali duSevno prizadeti, v vigini 250 dm na

otroka na mesec.

Obtinske skupnosti otroskega varstva se zavez“"
jejo, da bodo izvedle zagotovljeni program mini
nih denarnih pomoéi tako, da bo zagotovljena pravicd
do minimalne denarne pomodi za vzdrievanje otro
drufinam, katerih meseéni dohodki na druzinskeg?
¢lana so manj$i od minimalnih Zivljenjskih smgko"
na otroka na mesec.

15. &len

Ovrednoteni programi iz zagotovljenega obsegd
pravic v vseh obéinskih skupnostih otroskega Vv
v SR Sloveniji- bodo zna3ali:

i
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v 000 din
1861 1983 - 1983 1964 - . 1985 e
— vzgojni program za pripravo otrok
na osnovno §olo — mala Sola 20.714 20.942 21.172 21.405 21.641 105.874
— vzgoja in varstvo otrok z motnjami v
telesnem in dufevnem razvoju .23.535 23.794 24.056 2 4.320 24.588 120,293
— minimalni obseg denarnih pomo¢i 1,631.695 1,631.695 1,631.695 1,631.695 1,631.695 8,158.475
Skupaj . 1,676.431 1,676.923 1,677.420 1,670.924 8,384.642

1,675.944

Skupna sredstva, potrebna za rzagotovljeni obseg
Pravic vzgoje in varsiva iz prejSnjega odstavka tega
¢lena bomo zdruZevali v obéinskih skupnostih otro-
Skega varstva. Subjekti solidarnosti bodo ugotovljeni
Na podlagi ovrednotenega zagotovljenega programa
in po enotni obrafunski prispevni stopnji od osebnih
dohodkov’ po domicilnem natelu:

Vrednost ZP 0—1:1:315.
Leta vzgoje in varstva prispevna
v 000 din stopnja v s
—
' 1981 . 44,249 0,039
1982 44736 0,038
1983 45,228 0,037
1984 45.72_5 0,037
1985 46.229 0,036
———

_ Skupna sredstva, potrebna za zagotovljeni obseg
Minimalnih denarnih pomo@i iz prvega odstavka tega
flena bomo zdruzevali v obéinskih skupnostih otro-
Kega varstva. Subjekti solidarnosti bodo ugotovljeni

bodlagi. ovrednotenega zagotovljenega programa
M po enotni obratunski prispevni stopnji od osebnih
hodkov po natelu delovnega mesta:
‘-“'-"——-__

Vrednost ZP
Leta minimalnih denarnih
pomoéi v 000 din

Obrad.
prispevna

soshanOn stopnja v %s
1981 1,631.695 1,44
1982 1,631.695 1,40
1983 1,631.695 1,36
1984 1,631.695 1,31

1985 1,631.695 1,28

Dr“?lﬂlpna. s:_-edstva, potrebna za zagotovljeni obseg
na 1€ vzgoje in varstva in drugega odstavka tega &le-
;;Zraienega v nominalni vrednosti za leto 1981,
“gotzj?- 53.010 tiso& din. Subjekti solidarnosti bodo
IthOVY Jeni na podlagi nominalno ovrednotenega za-
_ienega programa in po enotni obratunski pri-
llais:?l; stopnji od osebnih dohodkov po domicilnem
U; le-ta znaZa za leto 1981 0,040 %,

"ﬁni?nk;ﬁ;a sredstva, poirebna za zagotovljeni obseg
& £ h denarnih pomodi iz drugega odstavka tega
» 1zraZena v nominalni vrednosti za leto 1981,
ugﬁtoi:{j 1,925.400 tisof din. Subjekti solidarnosti bodo
Eotoyys, €ni na podlagi nominalno ovrednotenega za-
§ Jenega programa in po enotni obrafunskj pri-
egastopnji od osebnih dohodkov po nalelu de-

: mesta; le-ta znaSa za 1981 1,45 %.

16. ¢len
0

hi!'l'li :ﬁhske_ skupnosti otroSkega varstva, ki z zbra-
od "e'{lsfw po enotni obracunski prispevni stopnji
nih dohodkov v ‘ob&ini ne morejo zagotoviti

zakonsko zagotovljenih pravic po merilih iz 14. ¢lena
tega sporazuma, bodo prejemale del potrebnih sred-
stey iz solidarnostnih sredstev. N

Solidarnostna sredstva iz prvega odstavka tega
¢lena zdruZujejo v skupnosti otroikega wvarstva Slo-
venije tiste ob¢inske skupnosti otroskega wvarsiva, ki
po popre¢ni obratunski prispevni stopnji od osebnih
dohodkov zdruZijo vet sredstev, kot je potrebno na
njihovem obmoéju za uresnititev zagotovljenega pro-
grama.

Solidarnostna sredstva za =zagotovljeni program
vzgoje in 'varstva prejmejo tiste obéinske skupnosti
otrofkega varstva:

— ki po dogovorjenih merilih v posameznem letu
ne morejo g svojimi sredstvi zagotoviti 90 %/ vrednosti
z zakonom zagotovljenega programa;

— ¢e je druzbeni proizvod na prebivalca v obéini
nizji od 80% druZbenega proizvoda na prebivalca v
republiki, .

— ¢e je odstotek vkljudenih predSolskih otrok w
VVO niZji od republiSkega popretja.

Solidarnostna sredstva za zagotovljeni minimalni

" obseg denarnih pomodi prejmejo tiste skupnosti otros-

kega varstva:

— ki po popretni prispevni stopnji zberejo manj
sredstev, kot znaSa 90 %o zagotovljenega programa,

— ¢&e je druZbeni proizvod na prebivalca niZji od
80 % druZbenega proizvoda na prebivalca v republiki.

17. ¢len

Obtinske skupnosti otroSkega wvarstva:. bodo v
obdobju 1981—1985 med letom zdruZevale oziroma
prejemale solidarnostna sredstva v akontacijskih zne-
skih na podlagi planiranega zagotovljenega obsega
pravie, kar je razvidno iz priloge 1 in 2 tega spora-
zuma. Dokon¢ne zneske, ki pomenijo pravico  ali

-obveznost posamezne obéine, bomo ugotfovili-ob koncu

koledarskega leta na podlagi:

— dejansko ugotovljenih dohodkov obéinskih
skupnosti otroskega wvarstva v SR Sloveniji na pod-
lagi gibanja ustvarjenega dohodka v obé¢inah,

— porodila e izpolnitvi zagotovljenega programa,

— uresni¢evanja drugih pogojev, povezanih =z
uveljavljanjem zagotovljenega programa.

Podpisniki sporazuma tudi soglafamo, da so ob-
¢inske skupnosti otroskega varstva upraviéene pre-
jemati solidarnostna sredstva le:

— &e program zagotovljenih pravic upoiteva nor-
mative in standarde in ¢e je ovrednoten s cenami iz
tega sporazuma,

— &e so sredstva namensko uporabljena za ure-
snitevanje pravic iz programa, zagotovljenega z za-
koni. ;
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18. &len
-Predmet solidarnosti niso sipritve, ki jih v posa-
mezni oocini opravijo v .vetjem obsegu, kot to pred-

videva;o merila iz 14. élena teua sporazuma. Ce na= |

stopijo oo,cklivne ugotovijene nepredvidene okoli-
&tine, se podpianiki sporazuma sporazumemo v Skup-
nosti otroskega varstva Slovenije o upraviéenosti do-

delitve sredstev za vecji obseg staritev ter o n,]lhov:_

.w;-mi
: 19. ¢len

Obéinske skupnosti otroskega varsitva bodo trajno
spremljale in preverjale obseg opravljenih storitev
zagotovljenih pravic. Na pudlag'l ustreznih evi_dergc
bodo, pmpravile porodila, ki bode tudi podlaga za
ugotovitev dokonénih obveznosti in pravie v zvezi
s solidarnostjo na republidki ravni in za proraé‘un
za posamezno koledarsko leto.

20. &len .

UdeleZenci sporazuma pooblas¢amo sxubscmo
Skupnosti otroskega varstva Slovenije, da na podlagi
porocil in pedatkov, ki jih zberejo obéinske skup-
nosti otroskega varstva, vsako leto, epravi dokontZen
obradun obveznosti ob¢in do zdruZevanja® oziroma
prejemanja solidarnestnih sredstev. Pri  obracunu
ugotovljene razlike Skupnost -otrofkega varsiva Slo-
venije porafuna v naslednjem koledarskem letu; e
pa obtinska -skupnost otroskega varsiva v naslednjem
. koledarskem letu sohdarnoslmh sredstey ne debi, jih
mora yrniti,

1IL PROGEAM SKUPNIH NALOG DRUZBENEGA
. VARSTVA OTROK V SKUPNOSTI OTROSKECA
VARSTVA SLOVENLIE

21, élen
Delavei v zdruzenem delu, drugi delovni ljudje

ter obfani bemo v Skupnosti otrofkega varstva Slo-

venije uresniéevali pe nacdelu vzajer'nnosti program
naslednjih skupnih nalog:

1. nadomestila osebnih - dohodkov v EaSu porod-
nikega dopusta v trajanju 246 dni v viSini 100 % po-
preénega osebnega dohodka upravid¢enca v minulem
Ietu,

2. pomoé pri opremi navorojenca (zavitek);
| 3 porodna nadomestilo zdruZeni kmetici v ena-
kem obsegn kot delavki, 8e zdruieni kmetje skleneja
samnupravni sparazum o pravicah in obveznostih;

4. pospesevan]e razvoja vzgojnovarstvene dejav-
nesti (financiranje predsolske vzgoje: razvojno mo-
tenih otrok, ki so v zavoedih za usposabljanje otrek
- in mladostnikoy z motnjami v telesnem in dusevnem
razvoju, otrok, ki so na zdrayljenju v Klipitnem
centru v Ljubljani, otrok slovenskih delaveey, ki o
. pa zefasnem delu v fujini, otrok pripadnikoy slo-
-yenskih manjsin, ki Zivijo v Avstriji in v Italiji;
sofinanciranje prediolske vzgoje: na obmodiih, kjer
~ #ivijo pripadniki slovenskega naroda in pripadniki
italijanske narodnosti ter pripadniki slovenskega na-
roda ter pripadniki* madZarske narodnosti in otrok
Romov); :

5. pospefevanje uresnifevanja programov  za
prediolske otroke v manj razvitih in obmejnih obgi-
nah v skladu z zakonom o pospefevanju skladnejiega
regionalnaga razvoija v SR Sloveniji; -

6. fw'mtzran]e 3tudij in strokovnih nalog, ki 50

pomembne za podrodje drusbenega varstva otrok:

7. financiranje samoupravno dogovorjenih nalog,
ki zadevajo otrosko varstvo (mladinska periodika, re-
gresiranje skupinskih potovanj, mladinske delovne
akeije itd.);

8. sredstv; za dejavnost druZbenih erganizacij, ki
imaje v svojih programih vzgomovarstvena dejav-
nost za predsoclske otroke;

9. sredstva za druZbeno varstvo otrok v 1ZJemmh
razmerah;

10, sredstva za clelcwan]c samoupravnih organov,
strokovne slube skupnosti otroSkega varstva Sloveni-.
je ter sredstva za storitve Saveza zajednica penzijskog
i invalidskeg osiguranja Jugoslavije za Skupnost ot-
rofkega varsiva Slovenije, ki izhajajo iz mednarod-
nih konvencij in sporazumav; 3

11, dele sredstey za investicije Zavada za korck-
cijo sluha in govora v PortoreZu in Zavoda za uspe-
sabljanje slusno in governo prizadetih v ‘Ljubh;ani..

22. ¢len

Sredstva 73 delovanje ‘'samoupravnih organov in
strokovne sluZzbe Skupnosii otrofkega varstva Sloveni-
ie bodo v skladu s tem sporazumom doloéena vsako
leto s finanénim naértom, o katerem se bomo pod-
pisniki sporazuma dogovorili v skupstini Skupnosti
otroskega varstva Slovenije. Skupifina bo s strokov-

-no sluzbo sklenila sporazum o svobodni menjavi dela,

s katerim bodo dolotene delovne naloge, odzovornosti
in medsebojne obveznosti. .
3 3

23. ¢élen

« Za program skupnih nalog druZbenega razvoja
varsiva otrok po 21. élenu tega sporazuma, ki je po
posameznih nalogah ovrednoten v prilogi 3 tega spo-
razuma, bomo delavei v zdruZenem delu, drugi de-
lovni liudje in obZani zdruZevali sredstva v Skupnosti
otroskega varstva Sloyenije po enoini prispevni stop-
nji od osebnih dohodkov po natelu delovnega mesta:

Zdruiena Prigpevna

. Leta srecstva stapnia
¢ v anodin VA
1881 1,342.887 : 1,19
1082 1,410.034 1,21
1983 1,475.373 1,23
1984 1,544.455 1,25
1985 1,613.145 1,26

ZdruFena .sredstva za program skupnih nalog

druzbenega varstva otrok iz prvega odstavka tega ¢le=

‘na, izrazena v npminalni vrednosti za leto 1931, zna=

5ajo 1,534.858 tisot din in jih bomo dclavei v zdruZe-
nem delu, drugi delovni ljudje in obZani zdrufevall Y
Skupnosu otrofkega varstva Slovenije po enotni pri-
spevni stopnji 1,16 % od osebnih dohodkor no nasel!
delovnega mesta. .

24. Elen

Konkretae ebveznosti delaveev v zdrulenem delt
drugih delovnih ljudi in obfanoy pred iztekom vsa®
kega leta objavi Skupnost otrofkega wvarstva Sloves
nije, pri #emer upofteva valerizacijo vrednosti 33‘ )
gotovljenega in skupnega programna v skladu z meto-
dologijo v dogovoru o temeliih druZbenega plana st
Sloveniie za obdobje 1981—1885.,
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IV. NADZOR NAD URESNICEVANJEM SPQRAZUMA

25, &len
Podpisniki sporazuma smo v‘'mejah svojih pra-
vic in obveznosti dolZni spremljati uresni¢evanje vseh
sprejetih nalog, obveznosti in odgovornosti, kot tudi
obvezngsti, ki jih sprejemamo s planom, sprejetim na
podlagi tega sporazuma.

26. glen
V primeru, da samoupravni sporazumi o teme-
ljih plana 'skupnosti otroskega varsiva ne bi bili
sklenjeni in ¢ée ne bi bila zagotovljena sredstva za
izvajanje zagotovljenega programa, ali ¢e ne bi bilo
zagotovljeno izvajanje programa skupnih nalog druz-
benega varstva otrok, skup3éina druZbenopoliti¢ne
skupnosti za predlog Skupnosti socialnega varstva,
ugotovi obseg potrebnih sredstev in predpife obvez-
nost plaéevanja prispevkov in naéin uporabe teh
27, 8en
Skups¢ina Skupnosti otroskega varstva Slovenije
bo ob polletnem periodiénem obradunu in ob zakljud-
Dem rafunu analizirala vsebinsko in finanéno uresni-
Citev tega sporazuma in predlagala ustrezne ukrepe.

Ce bi skupséina ugotovila, da sprejetih obveznosti 4

Po tem sporazumu ne moremo uresniditi zavoljo ob-
jektivnih vzrokov in & tega ne more rediti v mejah
Svoje pristojnosti, mora o tem obvestiti skupnosti
otroskega varstva, Skupnost socialnega varstva Slove-
nije in Skup3&inc SR Slovenije. ;

28. élen
Prese?ki oziroma primanjkljaji v prilivu sred-
Stev nad dogovorjenimi sredstvi, ugotovljeni z za-
kljugnim ratunom Skupnosti otroSkega wvarstva Slo-
Venije se porafunajo pri obveznostih v naslednjem
lety,
29. ¢len
Nadzor nad uresnitevanjem tega sporazuma op-
Tavlja odbor Skupnosti otrofkega varstva Slovenije
23 samoupravno delavsko kontrolo. Njegove pristoj-
Dosti in naloge dolofa samoupravni sploini akt Skup-
Nosti otrofkega varsiva Slovenije.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

30. tlen

Vsi zneski v fem samoupravnem Sporazumu  so
Pavedeni v cenah iz leta 1980.

31. ¢len
- Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-
n:a Skupnosti otroSkega varstva Slovenije ugotovi,
sa le k njemu pristopilo najmanj triéetrt obginskih
l‘-"“I-"nosti otrofkega varstva v SR Sloveniji.

32. &len
Z dnem, ko se zaine uporabljati ta samoupravni
i fazum, preneha veljati samoupravni sporazum o
v;"‘_‘-‘_lllh planov druZbenega varstva otrok v SR Slo-
_Iyl;%i v obdobju 1976—1980 (Uradni list SRS, st.

33, ¢len

i Ta Samoupravni sporazum se objavi v Uradnem
Stu SR, -

St. 19-3/52-81/4 :
Datum, dne 24. decembra 1980.

Priloga 1

Pregled 'oeenjenih solidamostnih sredstev za zago-
tovljeni vzgojnovarsiveni program (mala Sola in raz-
vojni oddelki) za leto 1981 (v cenah iz leta 1980 in no-

minalno)
v din
Sredstva Sredstva v
Obéina v cenah - nominalni
1980 vrednosti
A. Prispevna sretistva
za solidarnost
1. Celje 388.586 460.392
2. Dravograd *® 62.915 76,799
3. Izola 122,120 148.504
4. Koper 100.130 126.905
5.—9. obé¢ine mesta
Ljubljane 2,252.812 2,714.280
10, Nova Gorica 218.689 258.487
11. Velenje 138.105 157.928
Skupaj 3,283.357 3,043.385
B. Prejema solidarnostna sredstva
1. Brezice 302.295 366,620 -
2. Gornja Radgona 388.720 466.264
3. Idrija 420.097 501.320
4. Lasko 319.300 383.457
5. Lenart 167.049 200,651
6. Litija 302.508 365.196
7. Murska Sobota 2568.250 307.076
8. Slovenska Bistrica 690.117 825.917
9. Smarje 356.640 429.391
10. Zagorje 78.381 B7.593
Skupaj 3,283,357 3,043.385
Priloga 2

Pregled : ocenjenih solidarnostnih sredstev za mini-

malni obseg denarnih pomoéi za leto 1981 (v cenah iz
leta 1980 in nominalno)
2

v din
Sredstva Sredstva v
Obéina v cenah nominalrd
1980 vrednosti
A. Prispevnd sredstva
za solidarnost
1. Celje 3,884.738 ~ - 4,158.797
2. Grosuplje 308.848 327.135
3. Hrastnik 760.202 822.226
4. Izola 1,827.561 2,241.452
5. Kranj 10,463.870 12,564.344
6. Kriko . 842.202 975.991
7.—11. ob&ine mesta
Ljubljane 69,042.254 81.733.446
12, Maribor 7,455.895 8,204.935
"13. Nova Gorica 803.641 823.748
14. Piran. 4,517.720 5,508.640
15. Postojng 233.261 278.590
16. Tolmin 319.312 382.274
17. Trbovlje 2,333.120 2,828.934
18. Vrhnika 1,461.845 1,758.947
19. Zalec 616.522 697.517
Skupaj 104,870.791 123,423.976
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Sredstva v = Sredstva v
e Genanisw  hominanl i censhigm  Tomntil
. 11, Murska Sobota 7,801.938 9,108.368
B, Frejema. solidarnosina 12. Ormoz 4712.374 5,500.220
sredstva : 13. Ptuj 22,957.911 27,052.366
1. Brezice 2,625.564 - 3,143.012 14."Radlje ob Dravi 7,122.247 9,079.301
2. Crnomelj 5,516.590 6,500.347 15. Ribnica 1,678.067 1,913,597
3. Gornja Radgona 3,477.326 4,104.885 16. Sevnica 5,144,878 6,018.721
4, Idrija 2,014.874 ° 2,276.730 17 Slovenj Gradec 4,202.468 4,960.360
5. Lagko 1,567.643 1,897.439 18. Slovenska Bistrica  5,719.424 6,660,956
6. Lenart 398.269 454.520 19. Sentjur 2,018.832 2,430.521
7. Lendava 5,024.585 5,903.405 20. Smarje 7,012.396 8,299.356
8. Litija 4,508.632 ¢ 5,358.832 21. Zagorje 3,500.145 4,243.331
9. Ljutomer 5,868.056 6,880.068 : : L A e LI TR
10. Mozirje 1,398.572 1,637.641 Skupaj 104,870.791 123,423.976
s Priloga 3

Pregled ocenjenih sredsiev za program skupnih nalog, ki se izvaja v skupnosti otroskega varsiva Slovenije
v obdobju 1981—1985 (v cenah iz leta 1980)

; v 000 din
Naloge 1980 1981 * 1982 1983 1084 1985 1981—1985
1 2 3 4 T 6 7 8G—1
1. Varstvo matere in - S
novorojenca 1,217.381 1,293.321  1,355.742 1,421.248 1,489.992 1,562.138 7,122.441

— nad. OD za porodniski

dopust 1,168.381 1,226.800  1,288.140 1,352.547 1,420.174 1,491.183 6,778.844
— pomo¢ pri opremi :

novorojenca 49.000 49,882 50.780 51.694 52.624 53.572 258.552
— porod. nadomestilo ' - -

zdruz. kmetici* —_ 16.639 16.822 17.007 17.194 17.383 85.045
2. Sredstva za pospefevanje ~

razvoja vzgojnovarstvene i 2

dejavnosti 35.907 38.002 42.601 42.305 42,513 38.926 204.347-
3. Drugo 27.896 28.203 28.513 28.827 29.144 29.464 144,151
Skupaj 1,281.184  1,359.526 1,426.856 1,492.380 1,561.649  1,630.528 7,470.939

Skupaj (brez sredstev za porodno
nadomestilp zdruZeni kmetici) — 1,342.887 1,410.034

1,475.373 1,544.455  1,613.145 7,385.804

*Za ta program bodo sredstva v celoti zdruZevali - zdruZeni kmetje, &e bo;it; skle'nili“;amoupravni spo-

razum, opredeljen v 21. &lenu toka 3.

o 2 Popreéni izplagani
Na podlagi 35. ¢€lena zakona o SluZbi druZbenega meseéni osebni
knjigovodstva v SR Sloveniji (Uradni list SRS, &t z‘s"t?- Panoga.  Ime in opls dejavnosti d"h“g;";gé‘o%‘;‘:““
24/77) in 221. éicna zakona o sanaciji in prenehanju januar—september
organizacij zdruZenega dela (Uradni list SFRJ, St 198!22? dinarjih
gﬁ‘gov‘:d“ﬁfa 5“;‘;'{“3]8?;‘,:;?;““ Slufbe druibemega ;015100 Elekirogospodarstvo 13.828
; 2. 010200 Pridobivanje premoga 16.859
3. 010500 Proizvodnja nafinih deri-
SELEP vatov - 12747
4. 010700 Crna metalurgija 12.623
o ugotovitvi popreinega izplatancga meselnega 5. 010800 Pridobivanje rude barvastih
osebnega dohodka po panogah dejavnosti na delavea kovin 13.528

v SR Sloveniji za obdobje januar—september Ileia 6. 010900
1980 7. 011000
8. 011100

I

Na podlagi podatkov . periodi¢nih obratunov za
obdobje januar—september leta 1980 znaSajo popreé- .
ni izpladani mesetni osebni dohodki na delavea v  10. 011300
SR Sloveniji po panogah dejavnosii za obdobje ja-
nuar—september leta 1980: : 11. 011400

9. 011200

Proizvodnja barvastih kovin 12.986
Predelava barvastih kovin 11.826
Pridobivanje nekovinskih

rudnin | 11.991
Predelava nekovinskih

rudnin 11.226
Kovinska predelovalna .

dejavnost 5 11.636
Strojna industrija 12.594
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-
oty ettt
mes meses osebn
ZeP- panoga  oravnect e tbdentey 1 el anoga'n . GILSORY a2 ohaeTe
januar—septembel januar—september
1980 v dinarjih 1980 v dinarjih
12. 011500 Proizvodnja prometnih : 55. 090200 Osebne storitve in storitve
! sredstev d3OX gospodinjstvom 11.062
13. 011600 - Ladjedelnistvo 12,921 56/ 100100 Urejanje naselja in
14. 011700 Proi‘zvodnja elektriénih prostora 12.953
% oiiha Sgl‘_"n’i’;‘:o d:fj'a af;’;g;‘:; i 11240 57. 100200 Stanovanjska dejavnost 12.442
it salnin fsdelkoe 18.223 58. 100300 Komunalne dejavnosti 12.007
16: 011900 Predelava inih iz- ’ 59, 110100 Banénistvo 13.860
; d:fkw keo E 60. 110200 PremoZenjsko in osebno
17. 012000 Proizvodnja kamna ' ZaRioys S
= - x 61, 110300 Storitve na podroéju
gramoza in peska 11.735 prometa 13.693
18. 012100  Frolzvodnja gradbenega 62. 110400 Projektiranje in sorodne
' sanieriaia ST S tehnitne storitve 18.230
10. 012200 Proizvodnja Zaganega les 63. 110500 Geoloska raziskovanja 12.244
R g 64. 110600 Raziskovalno-razvojno
20. 012300 Proiz‘vodnja konénih : dets 15.467
21 lese_m o izdell.:ov oy 65. 110900 Poslovne storitve 13.604
ool 00 ey clua e pECClava 66. 120100 Izobrazevanje 13.749
29 papitia 3 5 it 67. 120200 Znanstveno-raziskovalna
. 012500 Proizvednja tekstilne dejavnost _ 15.754
preje in tkanin 10.603 - A
23. 012600 Proizvodnja zgotovlje- o 1 20300 ﬁtfa}}l;umrzéi;gnetnost e 14.299
S 00 ;i:;iﬁ}fj;lj‘;ihuéz?:li‘:v Ly 69. 120400 Telesna kultura in Sport - 11.654
krzna 11.642 70. 130100 Zdravstveno varsivo 13.209
25, 012800 Proizvodnja usnjene 71. 130200 Druzbeno varstvo otrok
obutve in galanterije 10.002 in mladine in socialno
26.. 012900 Predelava kaviuka 11.867 varstvo 10.779
27. 013000 Proizyvodnja Zivilskih
proizvodov 10.948
28. 013100 Proizvodnja pijat 11.284 11
gg gigggg i:jg;ggg:i: iin.glrle delava 12.069 Popretni izplafani . meseCni osebni dohodki na
epeie 11.973 delavca po 1. tolki t?ga s‘_klepa S0 izraﬁun-ani po na-
‘3L 013400 Grafitna dejavnost 12'035- vodilu ‘o ugotavljanju viSine popreéno 1zplaéanega
32, 0123900 Pn;izv dnts et % osebnega dohodka za panogo dejavqosti po podatkih
i P \ 10.688 1z periodi¢nih obrafunov organizacij zdruicpega_ dela
33. 020100 Kmetijska proizvodnja 10.839 in njihovih delovnih skupnosti za obdobje januar do
34, 020200 Kmetijske storitve _ 13'421 september leta 1980, ki ga je v skladu s 102. &lenom
35. 020300 Ribiftvo “'525 zakona o sluzbi druZbenega knjigovodstva (Uradni
38. 030000 Goz At 12l819 list SFRJ, &t. 2/77, 8/71, 22/78, 47/79, 35/80) izdal gene-
37. 040000 Vodno 21 " 11'420 ralni direktor SluZbe druibenega knjigovodstva Ju-
gospodarstvo : o
38. 050100 Visoka gradnja 11.110 EDRRTNSN o ket : ‘
39. 050200 Nizke gradnje in Popredni izplatani meseéni osebni dohodek na de-
" hidrogradnja 12.315 lavea za obc}obje januar—september le_ta 1980 se-dobi
40. 050300 Instalacija in zakljuéna tako, da se jz obrazeca »Pose.:bni podatki k poslovnemu
dela v gradbenistvu 12.727 rezultatu med letom od 1. januarja od 30. septembra
41. 080100 ZelezniZki promet 12.204 1980« znesek v s:toipl{u 5 oznake za z.nehanograisko
42. 060200 Pomorski promet 14514 obdelavo 116 deli s Ztevilom zaposlenih delavcev v
43, 060400 Zratni promet 15.232 : s}olpcu 5 oznake za‘mehanografsko obdelavo 143. Dob=
44. 060500 Cestni promet 13.061 ljeni znesek se deli z 9.
5. 060600 Mestni promet - 13.383 :
6. 060700 Cevovodni transport 15.262 h.
47 060800 Prekladalne storitve 12.884 Ta sklep se objavi v Uradnem listu SR¥
.:3- 060900 PTT storitve. 12.319
5?; 070100 Trgovina na drobno 11.200 St. 90-7/80-11
51 3;0200 TEEOIDaLTE, Cebeio Le 9L Ljubljana, dne 22. januarja 1981.
8 . 0300 Zunanja trgovina 15.374 .
2. 080100 Gostinstvo 10.283 . Generalni direktor
53. 080200 Turistitno posredovanj.. 14.217 SluZbe druZbenega knjigovodstva -
. 090100 Obrtne storitve in v SR Sloveniji
popravila 12.104 Andrej Levitnik 1. r.
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ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI

271.

Na podlagi dolotb samoupravnega sporazuma o
temeljih plana obéinskih zdravstvenih skupnosti Cr-
nomelj, Kriko, Metlika, Novo mesto in Trebnje za
obdobje 1981—1985 in resolucije o druZbenoekonom-
ski politiki in razvoju SR Slovenije v letu 1881 so
.skupétine obéinskih zdravstvenih skupnosti na skup-
nih sejah zbora uporabnikov in zbora izvajalcev v
Crnomlju dne 29. decembra 1980, v KrSkem dne 26.
januarja 1981, v Metliki dne 26, decembra 1980, v
Novem mestu dne 14. januarja 1981 in Trebnjem dne
21. januarja 1981 sprejele : :

SKLEP

o prispevnih stopnjah, dolo&iivi viline prispevkov
in osnov za financiranje zdravstvenega varstva v lefu
1881

1. ¢len

o e sniepum se za leto 1681 ugotovljo stopnje
prispevkov za zdravstveno varstvo v skladu s Samo-
upravnimi , sporazumi o temeljih plana Obéinskih
zdravstvenih skupnosti Crnomelj, Kriko, Metlika,
Novo mesto in Trebnje za obdobje 1981-—1985 "ter
opredelijo osnove za obratunavanje in dologi stopnja
‘ali viSina prispevkov za zdravstveno varstvo kmetov
in drugih delovnih ljudi in obﬁanov

2. tlen

Prispevke za zdravsiveno varstvo pladujejo, ob-
ratunavajo in odvajajo temeljne organizacije zdru-
Zenega dela in drugi zavezanci za prispevek iz oseb-
nih dohodkov delavcev in iz dohodka po naslednjih
prispevnih stopnjah:

0zs Iz osebnega dohodka iz dohodka
Crnomelj : 1,17 10,25
Kriko 1,61 8,39
Metlika . 0,70 9,70
Novo mesto - " 1,04 8,37
Trebnje : 1,64 9,77

Osnova za obrafun in pladilo prispevka za zdrav-
stveno varstvo iz dohodka po stopnjsh iz 1. odstavka
tega ¢lena je osebni dohodek, vkljuéno z vsemi obvez-
nostmi, ki se pladujejo iz osebnega dohodka (bruto
osebni dohodek).

3. tlen

Prispevek za zdravsiveno varstve delovnih ljudi
— kmetov se platuje, obratunava in odvaja:

a) od katastrskega dohodka in dohodka od gozdov
po stopnji 17 %o,
b) letni prxspevek na. gospodarstvo {pavéal) v

- znesku 960 din.
4, &len

Osebe, ki opravljajo gospodarsko all negospodar-
sko dejavnost z osebnim dohodkom z lastnimi sred-
stvi ali intelektualne storitve pladujejo prispevek od
osnove osebnega dohodka, ki ga ugotovi pristojni or-
gan po druZbenem dogovoru o merilih in natinu za
ugotavljanje osebnih dohodkov obZanov, ki z osebnim
delom opravljajo kmetijske, obrtne in druge dejavno-
sti, intelektualne ali negospodarske storitve, v skladu

" umetniki in filmski delavei, odvetniki,

- skega zavarovanja.

z zakonom o davkih obéanov. Dokler wvifina tega
osebnega dohodka ni ugotovijena, se kot osnova za
obracunavanje in plafevanje prispevkov uporablja
osebni dohodek, kot je bil nazadnje ugotovljen. Po
ugotovitvi osebnega dohodka se opravi dokonéen ob-
ra¢un prispevkov.

Osebe iz prvega odstavka tega ¢lena, katerim se
osebni .dohodek ne ugotavlja po druzbenem dogovoru
(pavialisti), platujejo, obratunavajg in odvajajo pri-
spevek za zdravstveno varstvo od osnove, ki je enaka
popretnemu.  osebnemu dohodku delaveev v gospo-
darstvu v SR Sloveniji, ugotovljene za_ preteklo leto.

5. ¢len

Za delovne ljudi, ki prvi¢ zaénejo opravljati de-
javnost iz 4. ¢lena tega sklepa,-je osnova za plale-
vanje, obratunavanje in odvajanje prispevkov za
zdravstveno varstvo za prvih 12 mesecev enaka kot
za delovne ‘ljudi iz drugega odslavka 4. tlena tega
sklepa. L

8. ¢len

Za ¢as dokler v koledarskem letu ni znan osebni
dohodek iz prvega odstavka 4. ¢lena tega sklepa, de-
lovni ljudje placujejo prispevek za zdravstveno var-
stvo kot akontacijo na prispevek po osnovah iz prej-
Snjega leta; delovni ljudje, ki prvi¢ zalnejo oprav-
1jati dejavnost pa po Ze znani.osnovi za.pav3aliste.

7. ¢len

-Delovni 1ljudie, ki opravljajo intelektualne in dru-
ge storitve (pogodbeni zavarovanei): umetniki, filmski
duhovniki, ar-
hitekti, glasbeni delavei, manekeni, artisti, kolporterji
tiska, &portniki, prtljaZni nosadi, likovni oblikovalci,
novinarji, zdravstveni delavci, tolmadti, izumitelji
in avtorji tehni¢nih izbolj3av, rejnice in rejniki, znan-
stveni in techniénl prevajaleci, knjiZevniki, gradbeni
inZenirji in tehnikt ter drugi znanstveni delavci ter
kmetje kooperanti in druge osebe, ki so sklenile s
kmetijsko ali drugo delovno organizacijo pogodbo o©
kooperaciji, pladujejo prispevek od osnov, dologenih
s pogodbami o izvajanju pokojninskega in invalid-

" 8. tlen
Osebe, ki so sklenile v tujini delovno razmerje ali

jim: je prenehala lastnost delavea v zdruZenem delu

v SR Sloveniji, pa se v tujini strokovno izpopolnju-
jejo in dobivajo Stipendijo, & niso zavarovani pri
tujem nosilcu zdravstvenega zavarovanja, pladujejo
prispevek za zdravstveno varstvo od osnov, K jih
dolo®i Skupnost pokojninskega in invalidskega za-
varovanja v SR Slavenijli.

Za osebe, ki so v delovnem razmerju z domato
delovno . organizacijo in delajo v tujini (detaSirani de-
lavei), so v tujini na strokovnem izpopolnjevanju ali
se udijo 0z. so na praksi, platuje zanj prispevek za
zdravstveno varsivo delovna organizacija od osnoV,
ki so navedene v prvem odstavku tega ¢lena.

. 9. &len
‘Prispevki za zdravstveno varstvo za osebe 12

‘4. do 8. Clena se obratunavajo po stopn]ah iz 2. &lend
- tega sklepa.

10. Elen
_ObZani, ki ufivajo pravice izkljufno od tujeg®
nosilea pokojninskega zavarovanja, fe jim zdravstves
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-no varstvo ni zagotovljeno z mednarodnimi sporazu-

mi na stroSke tujega nosilca zdravstvenega zavaro-
vanja ter drugi deloyni ljudje in-ob¢ani, platujejo
pavi3alni prispevek 400 din mesetno. :

11. &len
Skupnosti pokojninskega  in in.vauusaega zava-
rovanja iz drugih republik platujejo za uiZivalce pre-
jemkov iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja
prispevek za zdravstveno varstvo od vseh prejemkov

- 14 0/, i

. 12. tlen
Za delavcee, ki delajo manj kot polovico delovne-
8a Casa in za delavce, upokojence in ‘druge osebe, ki
delajo po pogodbah o delu ter za delavce kmete, ka-
dar opravljajo storitve pri temelinih organizacijah
zdruZenega dela ali drugih delovnih organizacijah in
skupnostih, platujejo zavezanci za prispevek (izpla-

.Cevalei dohodka), prispevek za primer nesree pri

delu in poklicne bolezni po stopnji 7% od oshove
bruto izplacanega dohodka.

13. ¢len
Zavezanci prispevka za zdravstveno varstve de-
laveey so dolini platevati za svoje delavee, katerim
odobrijo neplafani dopust ali ko ti upravifeno ali
Deupravifeno izostanejo z dela brez pravice do na-
domestila prispevek za zdravstveno varsivo za ves
¢as odsotnosti z dela 10 %, ;
~ Osnova za obrafun prispevka za zdravsiveno var-
Stvo iz 1. odstavka tega Clena je popreéni bruto oseb-
i dohodek, ki ga je delavec dosegel pred mesecem,
) Je nastopil nepladani dopust ali 'je pastopila kaka
druga okolnost iz 1. odstavka tega Clena,

14, ¢len

U Ta. sklep zatne veljatl osmi ‘dan. po objavi v
Fadnem diistu SRS, uporablja pa se od 1. januarja

1981 dalje.

St. 420-95/81 ; :
Datum, dne. 30. januarja 1981. ' -

' Predsednik skup3tine
: Ob¢inske zdravstvene skupnosti
; Crnomelj
Anton Horvat, inZ. 1. r.

Predsednik skup3éine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Kriko :
Vid Budna 1 r.

Predsednik skupstine
Obtinske zdravstvene skupnosu
~ Metlika
Milena Pavlovié 1. r.

Predsednik skupécine
‘Obtinske zdravstvene skupnesti
Novoe mesto

Ciril Jarnovié L r.

Predsednik skupéitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Trebnje
Milan Korsié L r,

OBMOCNA VODNA SKUPNOST
LJUBLJANICA - BAYA
. 272.

Na podlagi dolotil samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi Obmoéne vodne skupnosti  Ljubljanica -
Sava ter dolocil 33, ¢lena samoupravnega sporazuma ”
o temeljih plana OVS Ljubljanica - Sava za obdobje
1961—1985 ter na osnovi staliS¢  predsedstva Zveze
vodnih skupnosti Slovenije z dne 19. novembra 1980, -
je Skupitina OVS Ljwbljanica ~ Sava na svojem red-
nem 0. zasedanju dne 26. decembra 1980, sprejela

SKLEP
o uskladitvl tarif vednega prispevka za leto 1501

3 I

1. Splo$ni vodni prispevek 1,15% od davine os-
nove -

2. Vodni prispevek od proizvedene
energije 0,0067 din kW h

8. Vodni prispevek od uporabljene in izkoristene
vode 1,67 din/m? 4 ! . '

4. Vodnj prispevek od onesnaZene vode 655,80 din/E

5. Vodni prispevek od pitne vode 0,87 din/m?®

6. Vodni prispevek od obrtne dejavnosti 1,15%
od davine osnove § - S,

7. Vodni prispevek od katastrskega dohodka od
0,84din od kD do 1,3¢din od KD ' .

8, Vodni prispevek od naplavin:

— za gramoz 3545 din/m?

— za mivko 106,00 din/m?

elektri¢ne

II

Ta sklep zafne veljati osmi dan po opjavi v
Uradnem listu SRS, nove tarife vodnih prispevkov
pa se uporabljajo od 1. januarja 1981 dalje.

Ljubljana, dne 26. decembra 1980.

Predsednik
skupstine Obmoéne vodne skupnosu
Ljubljanica - Sava
Anton Klun, inZ. 1. r.

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBCINI

LIUBLJANA
273.
b Na podlagi 7. in 15. &lena zakona o urbanistitnem
lanj :

Tanju (Uradni list SRS, 5t. 16/67 in 27/72), 128

¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni lst SRS, .
2/78), 2. in 17. ¢lena odloka o Izvrinem svetu Skup-
stine mesta Ljubljane (Uradni list SRS, &t. 33/74), in
v zvezi s predlogom Komiteja za urbanizem in var-
stvo okolja je Izvrini svet Skupitine mesta T.jubljane
‘na svoji 164. seji dre 3. februarja 1981 sprejel
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BEKLEP
0 javni razgrnitvi urbanistiéne dokumentacije, ki po-
nazarja predlog za spremembo Generainega plana ur-
banistiénega razvoja mesta Ljubljane za spremembo
in preoblikovanje zazidalnega ofoka SM 5 (INDOP) —
Smodinoveé

1

~wvN0 Se razgrne predlog za spremembo Gene-
ralnega plana urbanisticnega razvoja mesta Ljub-
ljane (Glasnik, $t. ©/66), ki se nanasa na spremem-
bo in preoblikovanje =zazidalnega otoka SM 5
" (INDOP)_— Smodinovec. ;
i 2
Dokumentacijo, ki ponazarja navedeni predlog,

je izdelal Zavod za druZbenj razvoja Ljubljane, TOZD
Urbanizem januarja 1980 pod Stevilko projekta 2631.

! 3
Navedena dokumentacija bo javno razgrnjena za-
radi zbiranja pripomb obcanov
16.II1. 1981 do vkljuéno 16.II1.1981 na Skupsicini mesta
Ljubljane (atrij Magistrata, Mestni trg 1), SOb Ljub-
ljana Vié-Rudnik, SOb Ljubljana SiZka, Krajevni
skupnosti Brdo‘in Krajevni skupnosti Podutik.
St. 183/1-81
Ljubljana, dne 3. februarja 1981.
Predsednik
IzvrSnega sveta
Skupitine mesta
Ljubljane
Borut Miklavéié 1. r

274,

»

Na podlagi 169. &lena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, §t. 2/78), 2. ¢lena odloka o Izvrinem
svetu Skup$tine mesta Ljubljane (Uradni list SRS, 3t.
33/74), 3. tlena odloka o spremembi in dopolnitvi od-
loka "o sprejetju generalnega plana (urbanistidnega
programa in urbanistiénega natria) razvoja mesta
Ljubljane — za opredelitev »Poli spominov in tovari-
Stva« (Uradni_list SRS, 3t. 26/80) in 3. ¢lena odloka o
zasciti spominskih kamnov, spomenikov in trase —
Poti spominov in tovaristva (Uradni list SRS, $t. 26/80)
je Tzvrini svet Skup§éme mesta Ljubljane na 150. sen
dne 25. novembra 1980 sprejel

NAVODILO

za izvajanje urbanisticnega nadria »IPoti spominov m
tovaristva

1. élen

Traso PST predstavlja urbanistitna dokumen-
tacija v M 1 :10.000, kot to dolota 1. odstavek 6. Cle-
na odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o spre-
jetju generalnega plana urbanistinega razvoja mesta
Ljubljane (Uradni list SRS, &. 7/80) in je njegov se-
stavni del oznaden s Sifro PST.

2. &len
Navodilo obravnava natela in izhodif®a za ure-
Janje celotne trase PST, ki bo potekala po opredelje—
nih rezervatih, ki jih glede na problematiko urejanja
kategoriziramo na sledeta obmotja:

.

in organizacij  od

a) na ureditev PST v obmoéjih obstojete zazi-

 dave,

.b) na ureditev PST v obmoé_]lh predv1dene zazi=-
dave,

¢) na ureditev PST v obmoé&jih rezervatov ce-
stnega omrezja, * =

d) ureditev trase PST v obmoc¢jih zelenih, obde-
.ovalnih’ in drugih nezazidljivih povréin.

Trasa PST poteka v rezervatih Sirine 20m, na
zazidljivih povrSinah pa se prilagaja zazidavi.

3. ¢len

Osnovni element trase je praviloma pes pot, Ziro-
ka 4m, obdana z drevoredno ureditvijo.

Trasa PST je izpeljana tako, da ¢im manj nivoj
sko precka vozne pasove cestnega omrezja, vendar 5e¢
vedno sledi zgodovinski trasi Zice, ki jo je postavil

+ okupator okoli Ljubljane.

; 4. ¢len
Trasa je enoino opremljena. To dolodilo velja za
povriinsko obdelavo trase, opremo, vizualne komuni-
kacije, zelenje in povriine ob spomenikih in spo-
minskih kamnih.
5. ¢len
Obmotje rezervata, ki je grafitno pedano na kar-
tah v M 1:10.000 je nezazidljivo. Potek pes poti z
vsemi spremljajoéimi elementi, kot je Sirina trase,
ozelenitev, dostopi do obstojetih kamnov, kakor tudi
povriine, ki se urejajo neposredno okoli spominskih
kamnov, se dolotijo z lokacijsko dokumentacijo, s ka-
tero se dokon¢noo predeli potek PST.

6. ¢len
Vsa urbamstléna in druga dokumentacija, ki ¢
nanafa na obmoé&ja, kjer poteka trasa PST, mora spc
Stovati njen rezervat.

7. ¢len
Potek trase PST se realizira po lokacijski doku-

mentaciji, s katero se dokon¢éno opredeli potek PST.
8. ¢élen .

Na obmotju rezervata trase PST so dopustna pre-
¢ckanja komunalnih in energetskih naprav, vodnogo-
spodarskih ureditev in cestnega omreija e ta omr
gocajo izpeljavo trase.

9. &len
Lokacijsko dokumentacijo za realizacijo poteksa
trase PST je treba sproti usklajevati s poteki cestneza
omrezja.
10. ¢élen
Spominski kamni in spomeniki so za3¢iteni v skla-
du z zakonskimi predpisi in odloki.

11. ¢len

Prestdvitev spomenikov in spominskih kamnoV
je dopqstna le v izjemnih primerih.

~12. ¢len
Spominski kamni in spomeniki s pripaua:ocnﬂ'
+Crogo zavarovanimi nezazidljivimi povrdinami ob pjih
ter dostopi, na traso PST, so prikazani na grafiéni
prilogi v M 1:10.000, ki je sestavni del odlokov,
dolodajo potek trase.

A
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13. &len

Za vse posege v prostor spomenikov in spomin-
skih kamnov se za vsak primer posebej dolofi potre-
ben obseg zavarovanih povriin in sprejmejo pogoji
urejanja.

14. ¢len

Sir$i program PST naj bi vkljudeval Sportne in
rekreacijske povriine kot programsko obogatitev PST,
kar pa bo potrebno usklajevati z interesi urbanisti¢-

nega programa in nacérta mesta.

15. &len

Z uveljavitvijo tega navodila preneha veljati na-
vodilo za izvajanje urbanistiénega naérta Aleje spo-
minov in tovariStva (Uradni list SRS, 5t.23/75)

16. ¢len
To navodilo se objavi v Uradnem listu SRS in
velja takoj.
S1. 175/80
1Ljublizna, dne 25. novembra 1980.
Predsednik
Izvrsnega sveta
Skupidine mesta .
Ljubljane

Borut Miklavéié 1. v

BREZICE

275,

Na podlagi dolodil 4., 5. in 18. &lena ter zadnjega
odstavka 24. ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih
Posebnega druzbenega pomena (Uradni list SRS, st.

. 24/75 in 13/77), sklepa delavskega sveta Komunalne-

fa in obrtnega podjetja BreZice z dne 29. aprila 1980

"in sklepa skupStine Komunalne interesne skupnosti

Brejice z dne 26. januarja 1981 ter 203. &lena sta-
tuta obtine Brezice, je Skupstina obéine BreZice na
seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti ter druZbenopoliti®nega zbora dne 29. decembra
1980 sprejela
ODLOK

O spremembi in dopolnitvi odloka o obveznem od

ju in odvaZanju smeti ter odpadkov na ochmoZju

obcéine BreZice

1. élen

Odlok o obveznem odlaganju in odvaZanju, smeti

odpadkov na obmoéju obéine Brezice (Uradni list
SRS, . 6/78) se spremeni in dopolni po dolodbah
tega odloka. !
- ‘2. &len i

V 1. ¢lenu se prvi in drugi odstavek spremenita
In glasita:
T Na obmoé&ju naselja BreZice ter naselij Sentle-
fnart, Crne, Zakot, in Trnje v mejah, opredeljenih z
%zidalnimi naérti in v naselju CateX je uvedeno ob-

€2no zbiranje in organiziranje odvaZzanja smeti in

%dpadkov na javno odlagaliste,
Za ostala podro&ja, ki leZijo izven zazidalnih ob-
E"Eii naselij Sentlenart, Crnec, Zakot in Trnje, se
_V{‘Euje odvoz smeti in odpadkov na podlagi pogodbe,
3 10 sklene vsak individualni uporabnik s KOP Bre-
€ po dejanskih strotkih odvoza,

3. Elen

V 10. &lenu se drugi. odstavek spremeni in glasi:
Vzdrzevanje odlagalis¢a za smeti in odpadke ob-
sega enkrat tedensko izravnavanje smeli in odpad-
kov. RazkuZevanje smeti in pdpadkov .ter unice-
vanje mréesa in Skodljivih glodalcev se izvriuje '

- skladu z veljavnimi predpisi. :

Za vzdrZevanje odlagalista za smeti in odpadke
(sanitarna deponija) predlozi komunalna delovna or-
ganizacija letni izraéun strofkov vzdrzevanja SKIS
in SOB v potrditev, v skladu z 18. ¢lenom zakona o
komunalnih organizacijah posebnega druZbenega po-
mena. Letni strodkj vzdrZevanja sanitarne deponije se
vkljuéijo v tarifo za odvoz smeti in odpadkov.

4. cClen
V 8. &lenu se drugi odstavek spremeni in glasi:

V naselju BreZice se smeti in odpadki odvaZajo
dvakrat tedensko, v ostalih naseljih iz 1. &lena tega
odloka pa enkrat tedensko.

Z obmoéij, navedenih v f{retjem in ¢etrtem od-
stavku 1. Clena odloka o obveznem odlaganju in od-
vazanju smeti ter odpadkov na obmoGju obtine Bre=
Zice pa jih mora organizacija ali zasebniki odvazati
Po potrebi.

: 5. ¢len
. Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS. - :

St. 352-9/80-1 F

Brezice, dne 26, januarja 1981.

Predsednik
Skupé&tine obéine

Brezice
Stanko Rebernik 1. r.
Predsednik
skupiéine SKIS
BreZice
Stanke Klemengi¢ 1. r.

CELJE

276.

Skupitina obgine Celje je po 28. élenu zakona o
financiranju splodnih druZbenih  potreb v druZbeno-
politi¢nih skupnostih (Uradnij list SRS, &t '39/74) .na
sejah vseh treh zborov dne 3. februarja 1981 spre-
jela

ODLOK :
o proraiunu obéine Celje za leto 1981

1. &len

S proratunom za Jeto 1981 (v nadalinjem besedi-
lu: obéinski prorafun) se zagotavlja financiranije splos-
nih druzbenih potreb v obtini Celje v letu 1981.

2. ¢len
Skupni prihodki ob¢inskega prorafuna znaZajo
238.532.000 din in se razporedijo:
din
— za obéinske potrebe 233.225.650
— za tekofo proradunsko rezervo 2.355.815

— sredstva izlofena na posebno partijo 2.950.535
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Pregled priliodkoy obéinskega proraduna in nji-
hova razporeditev.sta zajeta v bilanci, ki je sestavni
del splosnega dela ob¢inskega proracuna.

3. Elen

Od prihodkov iz prejinjega ¢lena se.l odstotek
izlofa v sredstva rezerve ob&ine Celje.

4, &len
Sredstva obé&inskega prorafuna se delijo med le-
tom enakomerno .med vse nosilce oziroma uporab-
nike v okviru doseZenih prihodkov, ¢e z odlokom ali
s posebnim aktom Skup#fine obéine Celje ,ali njenega
izvrinega sveta oziroma v pogodbi med Skup3fino ob-
¢ine Celje in nosilcem oziroma uporabnikom sredstev,
ni drugafe doloéeno.
5. 8en
Izvrini "svet Skupstine obéine Celje (v nadal;—
njem: besedilu: izvrini svet) lahko zafasno zmanjSa
zneske sredstev, ki so v posebnem delu obéinskega
prorafuna razporejena za posebne namene, ali zadas-
no zadrii uporabo teh sredstev, ¢e prihodki obéinske-
ga proratuna med letom n.iso doseZeni v predvideni
visini. 3
O ukrepih iz prejnjega odstavka mora izvrini
svet obvestiti Skupiino ob&ine Celje in predlagati
ukrepe oziroma ustrezno spremembo obéinskega pro-
ratuna. .
\ 6. élen
Izvrini svet lahko med letom spremeni namen in
vidino sredstev za delo ob&inskih organov (v nadalj-
njem besedilu: organi) v skladu z nalogami posamez-
nih organov. Ce se med letom ugotovi, da sredstva,
razporejena za posebne namene, ne bodo porabljena
ali ne bodo porabljena v celoti, lahko izvrini svet
prenese neporabljena sredstva v tekofo proratunsko
rezervo.
7. Elen
Izvrini svet odlofa o obsegu in nadinu  zago-
tovitve sredstev za usklajevanje osebnih dohodkov
delaveev organov, ki se financirajo iz obéinskega pro-
raduna, v skladu z gibanji osebnih dohodkov delav-
cev v zdruZenem delu, upostevaje doseZene rezulta-

te pri delu.
8. &len

Ce se med letom ustanovi nov organ, se sred- '

stva za njegovo delo zagotovijo iz tekofe proratunske
rezerve na podlagi predraduna, ki ga potrdi izvrini
svet.

Ce se med leto_m ukine organ ali drug uporabnik
sredstev obéiskega prorafuna, se neporabljena sred-
" stva za njegovo dejavnost prenesejo v tekoto prora-
¢unsko rezervo.. :

9. &len =

Organi in drugi uporabniki sredstev obtinskega
proratuna morajo izvrSevati svoje naloge v mejah
sredstev, ki so jim odobrena z obédinskim proraéu-
nom. . :
Organi in.drugi uporabniki sredstev obtinskega

prorafuna ne smejo prevzemati na rafun obinskega

proratuna’ obveznosti, ki bi presegle z obraﬁunskl.m
prora¢unom doloéena sredstva.

Organi, ki se financirajo iz obdinskega prora?.‘u-
na oziroma delovne skupnosti teh organov ne smejo
prevzemati obveznosti po pogodbah in samoupravnih

sporazumih v breme sredstev ob&inskega proratuna,

e jim za te namene niso posebej zagotovljena sred-

stva v okviru sredstev za redno dejavnost. Delavei
delovnih skupnosti teh organov pa lahko s pogodbami
in samoupravnimi sporazumi prevzemajo obveznosti
v breme osebnih dohodkov oziroma sklada skupne po-
rabe.
10. ¢len 7
Za zakomto in smotrno uporabo sredstev, ki so
organu odobrena v obéinskem prorafunu, je odgovoren
predstojnik organa oziroma druga pooblaiéena ose-
ba kot ‘odredbodajalec. Poleg predstojnika je za za-
konito uporabo sredstev obéinskega proraduna od-
govoren tudi vodja ratunovodstva

11. &len
+ Vse prihodke, ki jih organi ustvarijo s svojo de-
javnostjo, uporabijo za sredstva za delo.

12. élen
Nosilei sredstev, razporejenih v razdelku:

— skupséinska dejavnost in dejavnost ;zvrﬁnega
sveta,

— negospodarske investicije,

— kulturnoprosvetna dejavnost,

— socialno varstvo in zdravsiveno varstvo,

— komunalna dejavnost,

— intervencije v gospodartvu in tekofe proraun-
ske rezerve, je Izvrini svet ob&ine Celje. Nosilec sred-
stev, razporejenih v razdelku — dejavnost ljudske
obrambe — je svet za ljudsko obrambo, varnost in
druZbeno samozaiito.

13.&len

Sredstva, ki so predvidena za dejavnost krajevnih
skupnosti, se bodo razporedila po merilih, za katera
'se bodo sporazumele krajevne skupnosti najpomeje
do 31. marca 1981.

) 14. &len

Nosilel oziroma uporabniki sredstev ob&inskega
proratuna morajo uporabljati sredstva za namene, za
katere so jim bila dana skladno s predpisi, dogovori
in sporazumi o njihovi uporabi.

15. &len 1
Izvrini .svet je pooblas¢en, da odlofa o uporabl
sredstev rezerv Skupidine ob&ine Celje do viZine
500.000 v posameznem primeru, vendar samo za na-
mene iz 1. totke 39. élena zakona o financiranju splos-
nih druZbenih potreb v druZbenopolitiénih skupnostib
(Uradni list SRS, 3t. 39/74).

16. ¢len
Pristojni obé¢inski upravni organ opravlja pro-
ratunski nadzor in kontrolo finanénega, materialnegs
in radunovodskega poslovanja- uporabnikov sredstev
obéinskega prorafuna ter investicij, ki se delno in V
celoti financirajo iz ob&inskega proracuna.

17. &élen
Ta odlok zalne veljati naslednji dan po objavi V
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1981.

St. 400-8/80-2
Celje, dne 3. iebruar:a 1981.
Predsednik
Skupstine obéine
Celje

Joze Marolt 1. r.




Bilanca
prihodkov in sploSnega razporeda pnhodkw proraéduna obéine Celje — obé&inskega prora¢una za leto 1981
A Prihodki:
Klasifik,
, Btevilka 55 .
wa E Prihodidi podoblika obika
g% _§3 o prihodka prihodka
a B
2 a 24
1 2z 3 . 4 5
Vrsta 1 — davek iz dohodka in davek iz
osebnega dohodka
12 120 Obéginski davek iz OD 24 500.000
13 Obé¢inski davek iz OD od kmetijske dejav-
nosti po katastrskem prih. 1,950,000
iy - 14 1446 "Obtinski davek iz OD od avtorskih pravic in
| patentov 3,200.000
l 14 Obéinski davek od OD od samostojnm obrt-
| nih in drugih zasebnih dejavnosti 39,200.000
| 14 1445 Obéinski davek iz OD od opravljenih inte-
lektualnih storitev 15,500.000
26 .Davek od skupnega dohodka obéanov : ] 1,200.000
Skupaj vrsta 1 — d&vek iz dohodka in davék 3
‘. iz osebnega dohodka 85,550.000
Vrsta 2 — davki na promet in premoZenje
Posebni obfinski davek od prometa proiz-
vodov 70,800.000
123 ‘Posebni obéinski davek od prometa alkoho'!- 2
nih pijac *37,300.000
i Posebni obéinski davek od pla&il za storitve 6,300.000
24 Davek od prometa nepremi¢nin in pravic 4,800.000
25 Davek na dohodek od premoZenja 750.000
25 Davek na dohodek od zgradb 1,900.000
25 Davek za premoZenje gozdne povrgine 400.000
25 Davek na dedis&ine 2,000.000
25 ' Davek na fovorna motorna vozila 1,200.000
25 Davek na posest zgradb 2,400.000
25 Davek na prihodek od iger na sre®o 200.000
Skupaj vrsta 2 — davki na promet in pre-
: moZenje . 128,050.000
Vrsta 8 — takse in odstopljeni republidki pri-
hodki
- 31 Obéinske upravne takse 4."700.000
31 Obdinske takse parklarjev in kopitarjev _ 3,357.000
32 Obginska komunalna taksa 1,500.000
502—503 Odstopljeni del sodnih taks in kazni 8,000.000
. Odstopljeni del republ kazni za prekrike 1,200.000
--‘_-_— 2
Skupaj vrsta 3 - takse 18,757.000
-h-'_—— .
Vrsta 5 — prihodki po posebnih predpisih
" Denarne kazni i 400.000
) 2y
Skupaj vrsta 5 — prihodki po posebnih pred-
pisih 400.000
——
Vrsta 6 — prihodki upravnih organov in dru- ;
gi prihodki
a2 Ostali prihodki : 25000
62 3 Prihodki upravnih organov po zakonu in od
B opravljenih storitev 5,750.000
Skupaj vrsta 6 — prihodki upravmh Organov : :
e mn drugi . 5,775.000
< Skupaj prihodki * 238,532,000
e Skupaj prihodki za _razporeditev 235,681.465
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B Splosni razpored prihodkov
Klasifik.
stevilka
B gg Znesek
Be Eg' Splodni razpored prihodkov razporedna - razporedna
§§ ‘25 C podskupina skupina
<] =]
28 H
1 2 3 T ' 5
.01 Glavni- namen 01 — dejavnost organov druz- ;
benopoliti¢nih skupnosti
01—1 Sredstva za redno dejavnost 120,265.850
01—2 . Sredstva za posebne namene : 10,370.970
Vsega glavni namen 01 : - 130,573.820
02 Glavni namen 02 — dejavnost ljudske ob-
' rambe : 13,178.240 ]
03 Glavni namen 03 — dejavnost druzbenopoli-
- tiénih organizacij in drustev p 9,264.520
04 Glavni namen 04 — negospodarske investi- 3 1
cije _ :
04—1 ' Anuiteta za OS V. Vlahovita 558.000
04—2 Sredstva za anuitete — samski dom Postaje :
milice 467.000
04—3 Sredstva za odpladevanje anuitet in drugih -
obveznosti . 7,936.100
04—4 Druzbeni prostori krajevnih skupnosti ; 2,000.000
04—5 .+ Sredstva za ureditev prostorov LO 5,000.000
046 Prispevek za nakup stanovanj Postaje milice 1,000.000 . :
4= Sredstva za nadaljevanje del »Narodni dom« 750.000
04—38 Odplatilo posojila za OS5 V. Vlahovi¢a obj.
poOs. pomena 500.000 k
04—9 Nabava terminalov X 2,300.000
04—1( Sofinanciranje telefona Svetina 500.000
04—11 Sofinanciranje izgr_adnje TSS _ 500.000
Vsega glavni namen 04 21,511.100
08 Glavni namen — socialno varstvo 7,339.800
09 Glavni namen — zdravsiveno varstvo 1,855_030
10 Glavni namen — komunalna dejavnost ' 8,356.105
12 : * Glavnj namen — dejavnost krajevnih skup- :
nosti 13,192.400
16 ; Glavni namen — intervencije v gospodar-
: stvu . : 20,598.800
17 Glavni namen tekofa prorafunska rezerva
17—1 Tekofa proractunska rezerva : 2,355.815
17—2 " Obveznosti preteklih let ; 300.000
- Vsega glavni namen 17 2,655.8156
18 Rezervni sklad 2,355.815
Druga poraba 4,700.‘000.
Skupaj 1—18 e 235,581.465
o rr——
277. : I
Odbor za izvedbo II referendumskega programa Valorizirajo se zneski osebnih prejemkov, za ka-
v obgini Celje je po petem odstavku 6. &lena odloka o tere je z odlokom o uvedbi samoprispevka v obfin!
uvedbi samoprispevka v obtini Celje (Uradni list SRS, ~ Celje (Uradni list SRS, t. 5-194/77 in 20-1339/78) pred-
&, 5-194/77 in 20-1339/78) na seji dne 22. januarja 1981  DPisano, da do njihovih visin delovni ljudje ne platu-
sprejel jejo samoprispevka oziroma lahko zahtevajo oprosti-
; tev platevanja. :
SKLEP B . com: 5
o valorizaciji zneskov osebnih prejemkov, do katerih Za znesek, do katerega delovni ljudje ne plaé‘:“
se ne pladuje samoprispevek v.obé&ini Celje jejo samoprispevka od osebnih dohodkov in pokojniD
8" Y
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(I. totka tretjega odstavka 6. Clena odloka), se dolo-
¢i v visini 5.000 dinarjev. :

III

Letni katastrski dohodek na gospodarstvo, do ka-

terega kmetje ne platujejo samoprispevka (2. totka
tretjega odstavka 6. ¢lena), se dolodi v wvisini 5,000
dinarjev.
IV
Najvisji dohodek na druZinskega ¢lana, ki je po-
goj za oprostitey pladevanja samoprispevka (7. élen
odloka), se dolodi v viSini 3.000 dinarjev mesetno.

v )

Ko zalne veljati ta sklep, preneha veljati sklep o
valorizaciji zneskov osebnih prejemkov, do katerih se
ne platuje samoprispevek v obéini Celje (Uradni list
SRS, st. 1/80).

: , VI
Ta sklep velja od 1. marca 1981,

&t. 014-1/1976
Celje, dne 23. januarja 1981,

Predsednik
odbora za izvedbo
II. referendumskega programa
v obéini Celie

Tone Roiman L r.

GROSUPLJE

278.

Na podlagi 61. in 71. ¢lena zakona.o temeljih si-
stema cen in druZbeni kontroli cen (Uradni list SFRJ,
it. 1/80 in 38/80), 17. ¢lena zakona o pravicah in dol-
Znostih organov druZbenopolitiénih skupnosti na pod-
ro¢ju druzbene kontrole cen in o skupnosti za cene
(Uradni list SRS, &t. 20/80) ter 190. ¢lena statuta
obéine Grosuplje (Uradni list SRS, st. 10/78) je Skup-
i¢ina obtine Grosuplje na seji zbora zdruZenega dela,
zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitinega
zbora dne 28. januarja 1981 sprejela

; ODLOK °
© pravicah in dolinostih Izvrinega sveta Skupitine
obdine Grosuplje na podrodju druZzbene kontirole cen
ter o nadinu uresni¢evanja posebnega druZbenega
interesa pri opravljanju nalog skupnosti za cene
obéine Grosuplje

1. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

V skladu z zakonom o temeljih sistema cen in
druZbeni kontroli cen in zakonom o pravicah in dolZ-
nostih organov druZbenopoliti®nih skupnosti na pod-
rofju druZbene kontrole cen in o skupnostih za cene
50 s tem odlokom urejene pravice in dolZnosti orga-
Nov ob&ine Grosuplje na podro&ju druZbene kontrole
en ter organiziranje in pristojnosti skupnosti za
Cene obéine Grosuplje.

2, &len 5

Tzvrini svet Skup¥tine ob&ine- Grosuplie (v na-
Qaljnjem besedilu: izvrini svet) opravlja v primerih,

ki jih dolota zakon, druzbeno kontrolo cen s tem, da
nastopa z ustreznimi ekonomskimi ukrepi ter pred-
pisuje ukrepe neposredne kontrole cen.

Skupnost za cene obé¢ine Grosuplje opravlja v
primerih, ki jih dolofata zvezni in republiiki zakon,
druZbeno kontrolo cen s tem, da predlaga ustrezne
ekonomske ukrepe, opravlja neposredno kontrcio cen
in se udelezuje sklepanja samoupravnih sporazumov
in druzbenih dogovorov o cenah.

3. ¢len
Konferenca svetov potroSnikov obéine Grosuplje
sodeluje z izvrinim svetom in s skupnostjo za cene
obdine Grosuplje pri opravljanju druZbene kontrole

cen proizvodov in storitev .za neposredno porabo de-

lovnih ljudi in obcanov.

II. PRAVICE IN DOLZNOSTI IZVRSNEGA SVETA
SKUPSCINE OBCINE GROSUPLJE NA PODROCIU
DRUZBEI\!E KONTROLE CEN

4. tlen

Izvrini svet opravlja druZbeno konirclo cen pro-
izvodov in storitev, za katere je z dogovorom repub-
like in ob¢in o dolotitvi njihovih pristojnosti na pod-
ro¢ju druzbene kontrole cen dolofeno, da so v pri-
stojnosti obéine. )

5. &len

Izvrini svet lahko sgklepa 2z Izvrinim svetom
Skups¢ine SR Slovenije in izvrinimi sveti ostalih
obt¢in dogovore o izvajanju politike cen, ki je dolo-
¢tena v aktu o”uresnievanju druzbenega plana v po-
sameznem letu. ;

8, ¢len

Izvrini svet nadzoruje delo skupnosti za cene
obéine Grosuplje, ki se ranaSa na izvrievanje javnih
pooblastil in drugih pravie,

Izvrini svet odlota o pritozbah zoper odlotbe
skupnosti za cene ob&ine Grosuplje.

7. &len

Izvrini svet lahke zaradi ugotavljanja stabilnosti
trga in gibanja cen in uresnievanja druZbenega pla-
na predlaga Skupitini ob¢ine Grosuplje, da predpiSe
obveznost, da se zatne postopek druzbenega dogovar-
janja oziroma samoupravnega sporazumevanja o ce-
nah proizvodov in storitev, ki so v pristojnosti obéi-
ne, ter dolpéi rok za zaCetek postopka.

8. &len

Ce izvr3ni svet oceni, da cene posameznih pro-
izvodov in storitev iz pristojnosti obéine ogroZajo
Zivljenjski standard delovnih 1ljudi in obé&anov, do-
loZi najviije cene oziroma najviije ravni cen teh
proizvodov ali storitev ler uvede v skladu z zakonom
kompenzacije. 3

Izvrini svet zagotovi in dolofi kompenzacijo v
skladu z zakonom tudi v drugih primerih, &e z ukre-
pom neposredne kontrole cen predpise ceno, ki je niZja
od cene, ki bi se oblikovala po merilih, dolotenih z
zveznim ali republifkim zakonom ter s tem prizadene
enakopravnost organizacij zdruZenega dela pri pri-
dobivanju- dohodka in razpolaganju z rezultati dela.

9. &len

TzvrEni svet nastopa zato, da usklajuje tekoZa
razmerja med ponudbo in povprasevanjem in zago-
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tavlja enotnost in stabilnost trga ‘ter enakopravnost
pri pridobivanju dohodka z ukrepi zlasti na podrogju:
delitve dohodka, kreditne politike, politike davkov in
prispevkov, prometa blaga in storitev, blagovnih in
drugih rezerv ter sploine, skupne in osebne porabe.

10. élen

Izjemoma, fe z ukrepi iz prejénjega 5lena in z
ukrepi, dolo¢enimi v sklenjenih samoupravnih spo-
razumih in druZbenih dogovorih, ni mogefe zagoto-
viti stabilnih odnosov na trgu in drugih odnosov, ki
so pomembni za uresnievanje dololene politike cen,
¢e pride ali se prigakuje, da bo priSlo do vedjih motenj
na trgu in y gibanju cen ali &e. postane wvprasljivo
uresnitevanje ciljev in nalog, dolotenih z druZbenimi
plani in z drugimi akti oziroma, da se prepreci mo-
nopolni vpliv na oblikovanje cen, lahko izvrini svet
predpife ukrepe neposredne kontrole cen.

: 11. &len
Ce izvrini svet predpife ukrep neposredne kon-
trole cen, ki velja za vse proizvode in storitve, kate-
rih eene so v pristojnosti ob&ne, mora o tem takoj
obvestiti Skupéicino ob¢ine Grosuplje.

12, ¢len
Izvrini svet opravlja poleg zadev, posebej dolo-

¢enih s tem odlokom; tudi vse druge zadeve druibene

kontrole cen, za katere je z zakonom o temeljih si-
stema cen in druZbeni kontroli cen dolodeno; da jih
opravlja pristojni organ druzbenopolititne skupnosti,
¢e se nanaSajo na proizvode in storitve, katerih cene
so v pristojnosti obéine,

III. SKUPNOST ZA CENE OBCINE. GROSUPLJE

; 13. ¢len
Za opravljanje zadev drufbene kontrole cen iz
obCinske pristojnosti se v obéini Grosuplje ustanovi

skupnost za cene obédine Grosuplje (v nadaljnjem be-

. sedilu: skupnost za cene).

Skupnost za cene ustanovijo s samoupraynim spo-
razumom samoupravne organizacije in skupnosti, ki
na obmo¢ju obdine Grosuplje proizvajajo oziroma pro-
dajajo ter opravljajo storitve, katerih cene so v ob=
¢inski pristojnosti.

S samoupravnim sporazumom se natanéneje do-
lodijo naloge in dela, pravice, dol#nosti in odgovernost

skupnosti in njenih ustanoviteljev ter raztlenijo dru-

ga vpradanja, ki se nanafajo na njeno delo.

Samoupravni sporazum iz prejinjega odstavka se
sklene v skladu z druZbenim dogovorom o skupnosti
za cene ob&ine Grosuplje, ki ga sklenejo Izvrini svet,
Gospodarska zbornica ob&in ljubljanskega obmodja,
Obé&inska konferenca SZDL Grosuplje, Obdinski svet
Z8S Grosuplie ter konferenca. svetov potrodinikov.

V. upravljanju skupnosti za cene sodelujejo poleg
samoupravnih - organizacij in skupnosti, ki jo usta-
novijo, tudi drugi udeleZenci- druibenega dogovora iz
preiinjega odstavka.

Naloge in dela, ki jih opravlja skupnost za cene,
so naloge in dela posebnega druZbenega pommena.
Skupnost za cene ima javna pooblastila.

14. dlen

Z drufbenim dogovorom iz &efrtega odstavka
prejinjega ¢lena se dolodijo zlasti:

1. skupni cilji, ki jih bo s svojim de].om uresni-
¢evala skupnost za cene;

2. dela in naloge skupnosti za cene ter pogoji in
naéin opravljanja teh del in nalog; -

3. pravice, obveznosti in odgovornosti udelezen-
cev dogovora;

4, pogoji in naéin dolofanja in razporejanja pri-
hodkov za kritje strofkov poslovanja skupnosti za
cene; ;

5. temelji organiziranosti skupnosti za cene;

6. nadin upravljanja, vrste organov, volitve or-
ganov in njihove pravice, dolZnosti in odgovernosti; -

7. nat¢in sprejemanja delovnega programa;

9. natin uresniCevanja nadzorstva nad skupnostjo
Za cene; _

10. preds_tav]janje in zastopanjé skupnosti za cene.

15. ¢len

Skupnost opravlja zlasti naslednja dela in naloge:

1. skupaj z RepubliSko skupnostjo za cene in
drugimi obdinskimi skupnostmi za cene sodeluje
pri pripravljanju osnov za dolofanje politike cen v
SR Sloveniji;

2. predlaga ukrepe za izvajanje -politike cen;

3. opravlja z zveznim in republiskim zakonom
dolotene naloge in dela v zvezi s samoupravnim spo-
razumevanjem in druzbenim dogovarjanjem o cenah
ter izkazuje po potrebi strokovnp pomoé pri samo-
upravnem in druZbenem dogovarjanju;
" 4. se udele?uje sklepanja -samoupravnih snora-
zumov in druZbenih dogovorov, s katerimi se urejajo
vpraSanja na podro¢ju cen iz pristojnosti obdine;

5. opravlja naloge in dela druZbene kontrole cen,
ki jih dolo¢ata zvezni in republiski zakon;

6. opravlja naloge in dela neposredne kontrole
cen, ki jih dolotata zvezni in republiski zakon;

7. predlaga’ izvrinemu svetu izdajo ukrepov ne-
posredne kontrole cen in drugih ukrepov.; = -

8. spremlja in analizira gibanje razmerij v cenah
za proizvode in storitve;

9. sodeluje z Republifko skupnostjo za cene in z .
drugimi obginskimi skupnostmi za cene. .

e 16. &len

Skupnost za cene porofa najmanj enkrat letno
Skupstini obéine Grosuplje in izvrSnemu svetu o
izvajanju dololene politike cemn.

17. ¢len

Organa skupnosti za cene sta svet skupnestl in
predsednik skupnosti. .

18. &len

Da se zagotovi uresnitevanje posebnega druZbe-
nega interesa, sodelovanje s skupnostmi za cene
drugih druzbenopolitiénih skupnosti, udele?ba pri delu
in uresnidevanje vpliva udeleZencev drubenega do-"
govora in samoupravnega sporazuma iz 13. in 14
dlena tega odloka na delo skupnosti za cene, 5¢ usta- -
novi svet skupnosti (v nadaljnjem besedilu: svet). .

Svet se ustanovi in dela v skladu z nateli dele- :
gatskega sistema.

: 19. tlen

Svet ima 13 anov. .
2 ¥lana sveta imenuje in razrefuje izvr3ni svet
izmed svojih ¢lanov.
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Gospodarska zbornica ob¢in ljubljanskega - ob-
motja delegira v svet skupnostj 5 é¢lanov iz vrst te-
meljnih organizacij zdruZenega dela.

Obtinske SIS druzbenih dejavnosti delegirajo 1
Clana in SIS gospodarstva obéine 1 ¢lana.

Obéinska konferenca SZDL Grosuplje in Obé&in-
ski svet ZSS Grosuplje delegirata po enega &lana.

Konferenca svetov potrosnikov delegira enega
Clana.

Zdruien]e obrtnikov obune Grosuplje delegira
enega ¢lanal

20. ¢len

Svet zlasti:

1. pripravlja osnove za l:.oloﬁan]c politike cen in
predlaga skupaj z Republigke skupnostjo za cene in
drugimi obéinskimi skupnostmi za cene ukrepe za iz-
vajanje dolotene politike cen;

2. opravlje posamezne naloge in dela v zvezi s

samoupravnim sporazumevanjem in druZbenim do- .

govarjanjem o cenah v skladu z zveznim in repub-

" liskim zakonom;

3. obravnava predloge in mnenja Gospodarske
zbornice obéin ljubljanskega obmiolja v zvezi z raz-
tlenitvijo meril in zavzema do njih stalis¢a;

4. obravnava izvajanje dolofene politike cen:

5. opravlja naloge in dela druZbene kontrole cen;

6. predlaga ukrepe neposredne kontrole cen ter
druge ‘ukrepe na podro&ju cen;

7. oblikuje stali®®a o wvpraSanjih, glede katerih
skupnost sodeluje z Republisko skupnostjo za cene
in z drugimi obéinskimi skupnostmi' za cene;

8. sprejema statut skupnosti za cene;

9. sprejema letmi delovni program skupnosti za
cene;

10. sprejema finan¢ni naért in zaklju®ni racun
ter sprejema letno porofilo o delu skupnosti za cene;

11. dolofa visino placila za storitve, ki _uh oprav-
lja skupnost za cene;

12. doloéa viSino platila in‘druge pogoje za op-
ravljanje nalog in del, ki jih 1zvr§u1e skupnost za
cene po pogodbi;

13. dolota, kateri podatki in listine pomenio po-
slovno ali drugo tajnost;

14. obravnava in spremlja opravljanje del in na-
log skupnosti za cene in nastopa z ukrepi, da se
opravijo;

15. voli in razreSuje predsednika skupnosti za
cene v soglasju z izvrinim svetom;

16. voli in razrefuje predsednika sveta;

17. si predpiSe poslovnik o svojem delu.

© 21. &len

O vprafanjih, ki se nanafajo na neposredno kon-
trolo cen odloda svet soglasno,

O drugih vpradanjih s svojega delovnega pod-
ro¢ja odloéa svet z vetino glasov.

Ce se v svetu pri odlotanju o vprafanjih iz pi-
vega odstavka tega ¢lena ne doseze soglasnost, ob-

_Vesti svet o spornem vpraSanju izvrini svet in mu

Pollje porodile z mnenji svojih &lanov.
V primeru iz prejénjega odstavka odlod] dokonno
O spornem vprasanju izvrsni svet. :

22, élen

Predsednik sveta sklie sejo sveta na svojo po-
bude, na zahtevo enega ali' vet &lanov sveta, na za-
hte’m izvrSnega sveta ali na zahtevo predsednika

skupnosti za cene, predlaga dnevni red seje in pred-
seduje sejam sveta skupnosti.
- 23. Clen

Predsednik skupnosti za cene obliné Grosuplje
predstavlja, -zastopa in podpisuje skupnost za cene
in je.odgovoren za zakonitost njenega dela.

Predsednik sme biti na svojo dolznost izvoljen
najvet dvakrat zaporedoma.

24. 8len

Predsednik skupngsti za cene skrbi za izvajanje
aktoy sveta skupnosti za cene, za uresnitevanje so-
delovanja z RepubliSko skupnostjo za cene, s skup-
nostmi za cene drugih ob&in in z obéinskimi organi
in organizacijami, kot tudi z druZbencopolititnimi in
drugimi organizacijami tfer drugimi samoupravnimi .
organizacijami in skupnostmi,

25. &len _

Predsednik skupnosti za cene zlasti:

1. predlaga akie, ki jih sprejema svet;

2. do.ota predlog porotila o delu skupnosti za
cene;

3. predlaga delovni pror'ram skupnosti za. cene
in spremlja njegovo izvrsevanje;

4. koordinira delo pri pripravljanju gradiva za
seje -sveta;

5, organizira opravljanje analitiénih, strokovnih
in drugih nalog in del na podrodju cen in skrbi, da

se opravijo;

6. opravlja naloge in dela, ki so po statutu skup-
nosti in drugih aktov v njegovi pristojnosti.

26. €len

Ce predsednik skupnosti za cene meni, da akt
sveta ni v skladu z ustavo, zakonom ali samouprav-

" nim splosnim aktom skupnosti za cene, opozori na to

svet,

Ce svet kljub opozorilu vztraja pri svejem aktu,
obvesti predsednik v treh dneh od opozorila o tem
izvrini svet.

21, tlen

Skupnost za cene ima statut. _

'S statutom skupnosti za cene so urejeni notranja
organizacija, razmeérja med svetom in predsednikom
ter doloteni akti, ki jih izdaja svet, kakor tudi druga
vpraganja, ki so pomembna za delo skupnosti.

Statut skupnosti za cene potrdi SkupZtina obéine
Grosuplje.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCEE

28. ¢len

Z dnem, ko zafhe veljati ta odlok, preneha veljati
odlok o ukrepih druzbene kontrole cen iz’ pristojnosti
obdine (Uradni list SRS, 3t. 26/73).

29. &len’

Ta odlok zadne veljatl osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 38-2/81
Grosuplje, dne 28, januarja 1081,
Predsednik
Skup¥tine ob¥ine Grosuplie
Janez Lesjak 1. r.
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Na podlagi 10. ¢lena zakona o varstvu Zivali pred
kuZnimi boleznimi (Uradni list SRS, §t. 18/77), 2. ¢le-
na odredbe o preventivnih ceplienjih, diagnosti¢nih
in drugih preiskavah v letu 1981 (Uradni list SRS, 5t
33/80) in 6. ¢lena odloka o izvrinem svetu (Uradni
list SRS, 8t. 32/79) je Izvrini svet Skupitine obéine
Grosuplje dne 22, januarja 1981 sprejel

ODREDBO
o preventivnih cepljenjih, diagnostifnih in drugih
preiskavah na obmodju obéine Grosuplie

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len
Da se prepretijo oziroma, ugotovijo, v tej od-
redbi navedene Zivalske kuZne bolezni, morajo vete-
rinarske organizacije, ki so po prepisih verificirane
za prepretevanje in zatiranje zivalskih kuZnih bolez-
ni opraviti v letu 1981 ukrepe, ki so potrebni za ugo-
tavljanje, odkrivanje, prepretevanje in zatiranje Zi-
valskih kuZnih bolezni.
Posestniki Zivali so dolifni izvajati ukrepe iz te
odredbe.
2. ¢len
Preventivne ukrepe iz te odredbe opravljata na
obmoéju obdine Grosuplje Veterinarski zavod »Krims«
Grosuplje in veterinarska obratna ambulanta TOZD
Sti¢na Prasicereja. -
3. ¢len
Preventivna cepljenja se morajo opraviti toliko-
krat kolikor je potrebno, da so Zivali stalno zaSéitene.

4, ¢len

Veterinarski zavod »Krime Grosuplje in obratna
veterinarska ambulanta TOZD Sti¢na PraZitereja, ki
opravljata preventivna cepljenja in diagnostiéne pre-
iskave, morata voditi evidenco o datumu cepljenja
oziroma preiskave, o imenu in bivaliS¢u posestnika Zi-
vali, opisu Zivali in o preizvajalcu, seriji in kontrol-
ni 3&tevilki cepiva ter o rezultatih cepljenja in
preiskav. i :

Spremljati morata tudi zdravstveno stanje Zivali
po uporabi biolo$kega preparata in o tem obveséati
pristojni obéinski organ veterinarske inSpekcije.

II. PREVENTIVNI UKREPI

5.¢len

Preventivno cepljenje proti steklini je obvezno
za vse pse stare vef kot 4 mesece, opravljeno pa
mora biti do 30. 4. 1981.

Psi polozeni do 31. 8. 1981 morajo bitl cepljeni
proti steklini v novembru 1881,

Pse je potirebno cepiti proti steklini z vakcino, ki
ima dovoljenje pristojnega zveznega organa. .

suplie.
6. ¢len

Proti pradi¢ji kugi je potrebno cepiti prafite v
gospodarstvih, ki imajo 10 in ve¢ plemenskih svinj
oziroma 50 ali ve® pitancev, ali hranijo praZife s po-
mijami in odpadki Zivalskega izvora ne glede na Ste-
vilo hranjenih praSitev.

Ceplienje s sevom XK lapiniziranega virusa op-
ravi Veterinarski zaved »Erime« Grosuplje in obratna
veterinarska ambulanta TOZD Stina PraSitereja.

Cepljenje opravi Veterinarski zavod »Krim« Gro-

7.¢len 2

Proti slingvki in parkljevki je potrebno cepiti os-

novno govejo ¢éredo v organizaciji zdruZenega dela

Ljubljanske mlekarne — TOZD Posestva in TOZD
Stiéna Pradifereja na obmo¢ju ob¢ine Grosuplje.

Preventivno cepljenje s livalentno vakcino

AOC opravi Veterinarski zav »Krim« Grosuplje.

8. ¢len

V letu 1981 mora biti opravljena VI sploSna tu-
berkulizacija govedi v naseljih: Tlaka, Veliki in Ma-
li Vrh, Smarje Sap, Podgorica (Pri Smarju), Sela,
Brvace, Hrastje, Brezje, Grosuplje, Jerova vas, Luce,
Zalna, Velika in Mala Loka, Veliko in Malo Mlacevo,
Spodnja Slivnica, Leskovec, Sela, Kamno Brdo, Gor-
nje Brezovo, Vrh, Dedni dol; Sp. Brezovo, Viinja go-
ra, Stari trg, Polje, Peitenik, Kriska vas in Nova vas.

Tuberkulinizirati je potrebno goveje ¢rede Ljub-
ljanskih mlekarn TOZD Posestva in TOZD Sti¢éna

Prasiéereja.
Tuberkulinizacijo opravi Veterinarski zavod
+Krim« Grosuplje.
9. ¢len

Na burcelozo je potrebno preiskati v letu 1981:

— krave v hlevih individualnih proizvajalcev z
mleéno. prstanastim poizkusom,

— goveje &rede Ljubljanskih mlekarn TOZD Po-
sestva in TOZD Stu‘:na Pragitereja s seroloskim pre-

gledom krvi,
— plemenskeé svinje in merjasce TOZD Sti¢na

Pradidereja s serolofkim pregledom krvi.

Preiskave krav z mlefno prstanastim poizkusom
opravi Veterinarski zavod »Krim« Grosuplje, serolo-
Ske preiskave krvi pa VTOZD za veterinarstvo Ljub-
ljana.

10. &len

Na govejo levkozo je potrebno pregledati plemen-
sko ¢redo krav Ljubljanskih milekarn TOZD Sti¢na
PragiCereja.

Preiskavo seruma s preizkusom v agar-gelu op-
ravi Klinika za preZvekovalce VTOZD za veterinar-
stvo Ljubljana, kravne vzorce pa pobere Veterinar-
ski zavod »Krime« Grosuplje.

11. ¢len
Plemenjake v prirodnem pripustu je potrebno
enkrat letno pregledati na mehurdasti izpud€aj pri
govedu (IBR/IPV).
Vzorce krvi odvzame Veterinarski zavod »Krime
Grosuplje.
12. &len
Cebelje druZine, ki so bile na padi v drugih re-
publikah je preiskati na varoozo Cebel.
Vzorce zimskega drobirja odvzame Veterinarski

zavod »Krime Grosuplje, preizkavo le-tega pa opravi

VTOZD za veterinarstvo Ljubljana.

13. ¢len
Veterinarski zaved »Krime Grosuplje in obratna
veterinarska ambulanta TOZD Sti¢na PraZifereja sta

pred vsakim zafetkom izvajania ukrepov iz te od-
redbe dolfna o fem obvestiti obZinsko veterinarsko
inSpekecijo. O opravljenem delu morata porofati na
predpisanih obrazcih.
14. &len
Stro¥ki =za sistemati®no ugotavljanje ¥ivalskih
ku#nih bolezni in cepljenja Zivali po programu gredo
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o breme posecbnega racuna za zdravstvenp varstvo
zivali prora¢una obc¢ine Grosuplje, razen za preglede
¢ebeljih druZin, ki se prevaZajo na pagfo. .
15. élen
Ta odredba zaéne veljati naslednji dan po obja-
vi v Uradnem listu SRS.
St. 322-2/81
Grosuplje, dne 3. februarja 1981.
-Predsednik
Izvrsnega sveta
Skupééine obgine
Grosuplje
Janez Koscak 1. r.

LITIJA
280, :

Na podlagi 2. odstavka 38. ¢lena in 1. odstavka 39.
¢lena zakona o varstvu Zivali pred kuZnimi boleznimi
(Uradni list SRS, 8t. 18/77), pravilnika o ukrepih za
zatiranje in izkoreninjenje stekline (Uradni list SFRJ,
5t. 34/80) ter 329. Clena statuta obéine Litija (Uradni
list SRS, §t. 12/78) je Izvrini svet Skupiéine obdine
Litija sprejel na 98. seji dne 26. januarja 1981

OPREDBO
o spremembi in dopolnitvi odredbe za prepreéevanje,
zatiranje in izkoreninjenje stekline
(Uradni list, &t. 26/80)

I
Prvi tlen se spremeni tako, da glasi:
»S to odredbo se na obmoéju obéine Litija; ki je
okuZena s steklino, odreja kontumac¢ psov in matk.«

II
V 2. ¢lenu se doda:
»Prepovedan je promet psov in madk.«

11T
Za drugim odstavkom 4. &lena se dodata Ze tretji
in Zetrti odstavek, ki glasita;

»Zivali, ki so prisle v stik z Zivaljo, zbolelo za ste-
klino- oziroma Zivaljo, za katero se sumi, da je zbo-
- lela za steklino je treba ubiti oziroma zastitno cepiti,
Vvendar morajo biti 3 mesece po stiku zaprte v karan-
teni.«
»Prepove se odvaZanje surovin in proizvodov, Zi-
valskih surovin in predmetov, s katerimi se lahko pre-
nese steklina iz okuZenega dvoriita in od drugod.«

v

Doda se k 9. &lenu drugi, ‘tretji in Eetrt: odsta-
vek:

»Oseba, ki odira trupla omejenih Zivali, mora bili
Zatitno cepljena proti steklini, ne sme imeti poskodb
;1& glavi in rokah in mora biti usposobljena za to de-
0.«

»Oseba, ki odira trupla mora imeti na sebi za3¢itno
Obleko, rokavice, masko in obutev ter, da ima ustrezen
Pribor za jemanje materiala za laboratorijski pregled
fska!pe] tkarje, noZ, dleto, k‘!adwo, Zago, steklenice za
lemanje, pakiranje in pofiljanje materiala) ter dezin-
fekeijska sredstva.«

»Vreda s koZo mora biti c;pr"lvhcna v posebnem
Prostoru dokler se ne dobijo izvidi preiskav. Ce je iz-
Vid pozitiven, oziroma &e je Zival obolela, je treba vre-

%o skupaj s koo uniditi, &e je izvid negativen ozirorma,
te je Zival zdrava, pa se sme koZa dati v promet.«
v :
Ta odredba za&ne veljati takoj po objavi v Urad-
nem listu SRS.
Predsednik
Izvrinega svela
Skupséine obéine
Litija
Stane Hrovat 1. r.

LY
AT ma

281.
Na podlagi 25. ¢lena statuta Samoupravne sta-
novanjske skupnosii obéine Litija (Uradni list SRS,
§t.»17/79) in doloéil 6. ¢lena samoupravnega sporazuma

"o temeljih plana Samoupravne stanovanjske skupno-

sti obéine Litija za obdobje 1981—1985, je izvriilni
odbor skupstine Samoupravne stanovanjske skupno-
sti ob&ine Litija na seji dne 3. februarja 1981 sprejel

UGOTOVITVENI SKLEP
o stopnjah, virih in osnovah sredsiev za potirebe
solidarnosti in vzajemnosti na podroéju stanovanjskega
gospodarstva, zdruZenih v okviru Samoupravne
stanovanjske skupnosii obeine Litija za leto 1981

1

UdeleZenci, ki so sklenili samoupravni sporazum
o temeljih plana Samoupravne slanovanjske skup-
nosti ob&ine Litija za obdobje 1981—1985 bodo v letu
1981 zdruZevali v Samoupravni stanovanjski skup-
nosti ob&ine Litija naslednja pamenska sredstva:

a) za namene solidarnosti v ob&ini v vifini 1,350
odstotka na bruto osebni dohodek nepovratno iz do-
hodka in sicer na naslednje radune 5t.: -

— 50150-842-022-1814 — QZD in DS iz gospo=
darstva,

— 50150-842-022-1833 — OZD in DS iz negospo-
darstva,

— 50150-842-022-18652 — obcani, ki samostojno
opravljajo gospodarsko ali poklicno dejavnost;

b) za namene solidarnosii na ravni republike za
gradnjo domov za ucence in Studente v vidini 0,292 % -
na bruto osebni dohodek nepovratno iz dohodka na
ratun &t. 50150-842-022-18283 in za bivalne pogoje
udeleZencev mladinskih delovnih akeij v viSini 0,003
odstotka na bruto osebni dohodek nepovratno iz do-
hodka na rafun st 50150-842-022-18299;

¢) za sofmanmrdnje refevanja stanovanjskih po-
treb kadrov na manj razvitih obmotjih SR Slovenije
v viSini 0,025% mna bruto osebni dohodek nepovratno
iz &istega dohodka na racéun &t 50150-842-022-18306;

d) za refevanje stanovanjskih potreb kadrov v
obéini v visini 0,300 % na bruto osebni dohodek nepo-
vratno iz distega dohodka na radun Stevilka
50150-842-022-18311;

€) za komunalno' opremljanje stavbnih zemljisé
v stanovanjskih soseskah v okviru druzbeno usmer-

« jene gradnje stanovanj v viSini 1,300°% na bruto
osebni dohodek nepovratno na rafun Etevilka:

— 50150-842-022- 18166 — OZD in DS iz gospo-
. darstva,

—_ 50150-842-022-18395 — OZD in DS iz negospo-
darstva,

— b0150-842-022-18348 — od ob&anov.
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n .
. Sredstva iz fo¢ke I tega ugotovitvenega sklepa se
izlo#ajo ob vsakem izplaéilu osebnih dohodkov,

. IiL
Ta ugotovitveni sklep za¥ne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1.
januarja 1981.
St. 010-5/80-1
Litija, dne 3. februarja 1981.
Predsednik
izvriilnega odbora
Samoupravne stanovanjske
skupnosti
: obdine Litija
Darke PrimoZis. 1. r,

282,

Na pomagt 2o. flena statuta Samoupravne sta-
wovanjske skupnosti obdine Litija (Uradni list SRS,
gt. 17/79) in sklepa o pooblastilu za sprejem ugoto-
vitvenega sklepa, ki ga je sprejela skupi&ina stano-
vanjske skupnosti na seji zbora uporabnikov in zbora
izvajalcev dne 22. decembra 1980 ter 51. ¢lena samo-
upravnega sporazuma o temeljih plana samoupravne
stanovanjske skupnosti obéine Litija za obdobje 1981
do 1985, je dzvrsilni odbor skupséine Samoupravne sta-
novanjske skupnosti obéine Litija na seji dne 3. fe-
bruarja 1981 sprejel

SKLEPF
o ugotovitvi, da je sklenjen samoupravni sporazum
o temeljih plana Simoupravne stanovanjske skupnosti
ob¢ine Litija za obdobje 1981—1985

p 1

Izvrsilni odbor skupséine Samoupravne stano-
vanjske skupnosti ob&ine Litija ugotavlja, da je Sa-
moupravni sporazum o temeljih plana Samoupravne
stanovanjske skupnosti obéine Litija za obdobje 1981
do 1985 sklenjen, ker ga je sprejela vefina delaveev
v obdini oziroma vedina udeleZencev sporazumevanja.

2
Samoupravni sporazum o temeljih plama Samo-
upravne stanovanjske skupnosti obéine Litija =za
obdobje 1981—-1985 in fa sklep se objavita v Uradnem
listu SRS.
St. 010-5/80-1
thua, dne 3. februarja 1981
» Predsednik
i izvrdilnpega odbora -
Samoupravne
stanovanjske skupnosti
‘ob&ine Litija
Darko PrimoZié 1. r.

Na podlagi 2., 113. in 120. ¢lena zakona o sistemu
druZbenega planiranja in o druZbenem planu SR Slo-
venije (Uradni list SRS, $t. 1/80) in samoupravnega
sporazuma o ustanavljanju samoupravnih stanovanj-
skih skupnosti obine Litija (Uradni list SRS, &t.
1/79y delavei v samoupravnih organizacijah in skup-
nostih ter delovni ljudje in ob&ani v krajevnih skup-

nostih z obmo&ja obtine Litija kot uporabniki ter de-

lavei v samoupravnih organizacijah in skupnostih, ki
izvajajo s tem samoupravnim sporazumom oprede- -
ljene naloge kot izvajalci, organizirani v samoupravno

_stanovanjsko skupnost ob&ine Litija sklepamo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o temeljih plana samoupravne stanovanjske skupno-
sti obéine Litija za obdobje 1981—1985

I. OSNOVE SPORAZUMEVANJA

1. 8en

vdelefenci samoupravnega sporazuma o temeljih
plana ' Samoupravne stanovanjske skupnosti obéine
Litija (v nadaljnjem besedilu: samoupravni sporazum)
opredeljujemo s tem samoupravnim sporazumom za
uresnitevanje ciljev, usmeritev in nalog razvoja sta-
novanjskega gospodarstva“v srednjeroénem obdobju
1981—1985, naslednje sploSne usmeritve in konkretne
obveznosti:

a) sploSne usmeritve se nanaSajo na:

— obseg stanovanjske graditve v srednjerotnem
obdobju in po posameznih letih ter strukturi, vrsti in
kvalitetl stanovanj;

— naéin zagotavljanja sredstev za kontinuirano
stanovanjsko gradnjo; -

— prostorske reSitve za gradnjo planiranega Ste-
vila stanovanj glede na lokacijo in dinamiko gradnje;

— obseg sredstev za stanovanjsko: graditevy ter o
namenu in nadinu porabe teh sredstev;

— zmogljivost izvajalcev za uresnifevanje pred-
videnega obsega stanovanjske graditve, prenove in
vzdrZzevanja stanovanjskega sklada;

— tehnologijo graditve stanovanj;

— naloge in ukrepe v zvezi z rac{cma!‘lzacijo sta-
novanjske graditve;

— razmerje med sredsivi namenjenimi za grad-
njo stanovanj v druzbeni lastnini in sredstvi name-
njenimi za, kreditiranje nakupa stanovanj (etaizna
lastnina) ter za kreditiranje graditve stanovanjskih
hi§ v lasti obéanov;

— usklajevanje ktiterijev za oblikovanje virov
in namena porabe solidarnostnih sredstev;

b) konkretne obveznosti se nanaSajo na:

— obseg sredstev za solidarnostno, vzajemno in -
kadrovsko refevanje stanovanjskih. vpralanj;

— politiko stanarin: in meril za gospodarjenje s
stanovanjskimi hiSami v druZbeni lastnini in o upo-
rabi sredstev stanarin;

* — merila’in pogoje oblikovanja cen stanovanjske
graditve v ob&ini in metodologiio dolodanja cen;

— naloge in sredsiva za financiranje znanstveno
raziskovalnega dela na podrodju stanovanjskega go-
spodarstva;

* - — naloge in ukrepe s podroéja sploine ljudske
obrambe in druZbene samozadtite;

— druge naloge, ki jih uresni¢ujemo v stanovanj-

_ski skupnosti;

— medseboine pravice in obveznosti v primerust
odstopanja od sprejetih planskih aktor

2. &8len
Pri dolofanju osnov srednjerofnega plana upo-
Stevamo udeleZenci:

— cilje in potrebe na stanovanjskem podrodju v
obtini;
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- — razvojne moznosti druzbene skupnosti;

— temeljne usmeritve urbanistiénega planiranja

in racionalne porabe prostora;

— varstvo, razvoj in izboljSanje bivalnéga okelja
glede na ohranitev naravnih in z delom pridobljenih

vrednosti;

— cilje in naloge na podroé&ju splo§ne ljudske

obrambe in druzbene samozagéite.

- II. OBVEZNOSTI UDELEZENCEV PRI

GOSPODARSTVA
2.1. Obseg stanavanjske graditve

3. élen

UHESNICEVANJ U RAZVOJA STANOVANJSKEGA

UdeleZenci bomo realizirali na osnovi elementov

usklajen program Stanovanjske graditve v letih 1981

do 1985 po naslednji vrsti, strukturi in na lokacijah:

[ Tabela 1
E!a:.p 0ZD, ‘TOZD, D5 en 1311 trs | en l:? trs | en 1&? trs | en 1:1%:* trs | en 1?}? trs
1. Predilnica Litija s | YA gD 252 r e
2. IUV TOZD Usnjarna Smartno LR 3 1 R Eda 2" 2 2
3. Lesna industrija Litija 31 ST 15727 BT R
4. TOZD Gradmetal Litija o 2 1 3 3 3
5. TOZD Transp. naprave Dole 1 1 | YRt 1
6.  TOZD IA Kresnice : 3 3
7. KZ Gabrovka-Dole Gabrovka 2
8. TOZD Pletilja Litija 1
9. Uprava obéine Litija 1 1 |
10. Dom Tisje B 1
11 O_S_.Duéan Kveder-TomaZ 1 1 1
Litija
12. TOZD Komunala Litija 1 1 1
13. Skupne sluibe SIS 1 1
14. OS France Rozman-Stane
Smartno 1 1
15. KZ Litija 1
16. VVZ Litija 1
17. Kovina Smartno 1 o
18. Mercator RoZnik TOZD Golovec
19. Strok. sluZbe SKS in SSS 1
20. OS Lojze Hostnik-Jovo
Gabrovka 1 . 1
21. Mesarija in prekajev. Smarino 1
22. Mizarstvo Litija 1
e TR e
24. RSNZ UJV Ljubljana okolica 1 1 1 & 1
25. Mizarstvo Gabrovka 1
26. Sam. stan. skup. Litija
—'druzbena pomod o Y L | g b s R e |
— kadrovska stanovanja E 4 4 4 4
— enostavna roprodukmja
amortizacija 3 4 5 5 5
27. etaZni lastniki 2 <5 3 1 4 15.4: .8 2 =41 16 5
15 26 8 |18 24 14 23 6 |14 33 4 |18 34 4
Skupaj letno Vg9 ) lide 48 51 56

Skupaj za obdobje 1981—1885 = 250
Rekapitulacija stanovanj po kupcih in Etevllw
~— za delavce v OZD in TOZD
— za namene solidarnosti

— za kadrovska stanovanja

— za vlagatelje stanovanj v sklad stanovanjskih hi$

iz amortizatije s
— za obé¢ane kupce stanovan’

28 stanovanj na leto
7 stanovanj na leto
4 stanovanja na leto

4 stanovanja na leto
7 stanovanj na leto
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Tabela 2
1981 1982 1983 1984 1985 19811985
Lokacija druZbene .
gradnje Stev. m? Stev. m? Stev.  m® stev. m® itev. m? Stev. m?
Litija, Rozmanov trg’ 44 2500
Gabrovka ' 15 860
| Litija, Maistrova ul 48 3030 43 3030
Dole 6 400 6 400
Litija, Partizanska 50 2860 | 29 1750
Litija, ob Zasav. cesti
Kresnice : 16 1000 .
Skupaj- 65 3760. 48 3030 54 3430 50 2860 45 2760 | 262 15830
Tabela 3
1981 1982 1983 1984 1985 10811935
Lokacija individualne o ¥
“gradnje ' Btev. m! stev. m? Stev. m? Stev. m? Stev. m? Stev. m*
1. Po zazid. natrt. Litija, :
Grbinska c. (vrsine hise) 12 1500 _12 1500
Litija, Partizanska c. ; ’
(vrstne hise) ¥ 28 3400 28 3400
Kresnice 4 ‘ 10 1400 10 1400 20 2800
{_’.ii}lija, Kidri¢é. Badjuro- 15 2100 20 2800 10 1400 45 6300
Smartno 20 2400 20 2400
2. Po urbanist. redu
(v ostalih krajih in }
naseljih, zlasti ob 256 2300 .25 2300 25 2500 25 2500 25 2500 | 125 12100
prometnih poteh)
Skupaj ‘ : 52 5900 63 7100 45 5300 55 6300 | 35 3900 | 250 28500
2.2, Zdruzevanje sredstey
‘ Zap. . vir D4 ik ready Ya
4, glen —
e i 1. Iz ¢istega dohodka 229.000 424
UdeleZenci bomo v obdobju 1981—1985 zagotovili 2. Iz dohodka 55.000 10,2
za stanovanjsko gradnjo, subvencioniranje stanarin 3 Iz sredstev SPIZ 10.000 19
in odplaéilo anuitet za najete kredite z zdruZevanjem 4. Iz sredstev obdanov 135.000. 25,0
naslednjih sredstev (v cenah 1980): 5. Iz sredstev bank (za vezana
_ sredstva) 85.000 15,7
4 6. Iz amortizacije 25.000 46
rednost : ?
il VIsts v 1508 din 7. Iz sredstev delavcev, ki .
1. Stanovanijska gradnja 478.500 zdruZujejo delo pri zasebnikih 1?_00 'i'f_
2. Subvencioniranje stanarin 1.500 Sku‘paj 540.000 100
3. Odplatilo anuitet za Ze najete 3
L A o 6 Elen
Skupaj 540.000 UdeleZenci samoupravnega sporazuma se obve-

5. Elen

UdeleZenci -bomo zagotovili financiranje stano-
vanjske gradnje, subvencioniranje stanarin in od-
plaé¢ilo anuitet za Ze najete kredite iz naslednjih virov
(v cenah za leto 1980):

zujemo, da bomo del sredstev iz prejSnjega élena
zagotovili: :
— z zdruZevanjem nepovratnih .sredstev iz do-
hodka v viini 1,35% na bruto OD za namene druZ-
bene pomoéi; ta sredstva bomo zdruZevali v stano-
vanjski skupnosti; ' .

[u

T —————
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— z zdruzevdnjem sredstev iz Cistega dohodka
v visni 0,600% ra bruto OD za dobo 20 let in 4%
obrestno” mero za namene vzajemnosti pri razreSe-
vanju stanovanjskih wvpraZanj; ta sredstva bomo
zdruZevali v stanovanjski skupnosti; :

— z zdruzevanjem nepovratnih sredstev iz cCiste-
ga dohodka v visini 0,300 % na bruto OD za kadrovska
stanovanja v ob¢ini; ta sredstva bomo zdruzevali v
stanovanjski skupnosti;

— z zdruZevanjem sredstev iz &tistega dohodka v
vifini najmanj 3,130% na bruto OD za reSevanje
stanovanjskih vpraSanj delaveev v organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih.

Da bomo lahko nadaljevali s kontinuirano druz-
beno usmerjeno blokovno in individualno gradnjo
bomo zagotavljali tudi sredstva za komunalno ureja-
nje stavbnih zemljid¢ za stanovanjske soseske. Za
realizacijo tega cilja bomo zdruzevali nepovratna
sredstva iz fistega dohodka v viSini 1,300 % na brutd
OD. Ta sredsfva bomo zdruZevali v Samoupravni
komunalni skupnosti ob&ine Litija,

Za namene solidarnosti v republiki bomo zdru-
Zevall nepovratna sredstva iz dohodka v visini
0,320 % na brutoe OD (od tega 0,292%s na bruto OD
za gradnjo domov za udence in Studente; 0,003 % na
bruto OD za bivalne pogoje udeleZencev MDA in
0,025% na bruto OD za sofinanciranje resevanja
stanovanjskih potreb kadrov na manj razvitih ob-
moc¢jih SR Slovenije).

7. &len ;

Samoupravna stanovanjska skupnost bo s sred-
stvi najemnin in banénih kreditov gradila poslovne
prostore deficitiranih dejavnosti s podroéja osebnih
storitev. Te prostore bo stanovanjska  skupnost da-
jala v najem obéanom za opravljanje navedenih de-
javnosti za najemnino, ki omogola enostavno re-
produkeijo poslovnih. prostorov.

2.3. Nameni porabe sredstev

8. ¢len

ZdruZena sredstva iz prve alinee 6. ¢lena bomo
namenjali za:

— gradnjo stanovanj « druzbenz lastnini za de-
lovne ljudi in ob¢ane z niZzjimi dohodki ter za tiste
obtane in druZine, ki nimajo pogojev, da bi refevali
svoje stanovanjsko vpraSanje v organizacijah zdruze-
nega dela in delovnih skupnostih in sicer za invalide,
borce NOV, kmete borce NOV, starejSe obCane in za
delo nesposobne ob¢ane, ki s svojimi skupnimi dohod-
ki ne morejo rediti svojega stanovanjskega vpradanja;

— delno nadomes¢anje stanarin tistim imetnikom
stanovanjske pravice na stanovanjih v druzbeni last-
nini in stanovanj v lasti obfanov, ki izpolnjujejo s
sploSnim aktom stanovanjske skupnosti dogovorjene

_pogoje;

— vratilo. lastne udelezbe za pridobitev stano-
vanja, zgrajenega iz sredstev solidarnosti;

— vracilo namenskih kreditnih sredstev = ban-
kam, ki so bila dana za namene solidarnosti.

9. &len
Z zdruZenimi sredstvi iz druge alinee 6. &lena
bomo zagotavljali- refevanje stanovanjskih vpraZanj
tistih delaveev, ki zatasno v svojih organizacijah
zdruZenega dela ne oblikujejo =zadostnih sredstev

sklada skupne porabe (poslovanje z izgubo ali na
meji rentabilnosti — brez zadostnega ostanka Ciste-
ga dohodka).

ZdruZena sredstva za vzajemno gradnjo stano-
vanj bomo uporabljali za Kkreditiranje gradnje, na-
kupa in prenove stanovanjskih hi§ jn stanovanj v
druzoeni lastnini ter za kreditiranje nakupa ali gra-
ditve stanovanj v lasti obéanov.

Sredstva za vzajemnost bomo obratunavali ob
izplagilu osebnih dohodkov, pri stanovanjski skup-
nosti’ pa jih homo zdruZili, ko bo ugotovlieno za
koga jih bomo zdruzili in v kak&ni viSini. Potrebe
bomo ugotavljali z letnimi plani stanovanjske skup-
nosti. : :

V primeru, da potreb ne bo, bomo udelezenci ob-
ratunana sredstva vzajemnosti porabili za refevanje
stanovanjskih vprasan] svojih delavcev

10. ¢len

X Adruacna sredstva iz 6. alinee '6. ¢lena bomo na-
menjali za reSevanje kadrovskih stanovanj v obtini
in sicer: {

— deficitarnih kadrov s podroéja druzbenih de-
javnosti (zdravstvo, Solstvo, otrosko varstvo, pravo-
sodje in drugih, ¢e je to v Sirfem druZbenem intere-
su);

— v izjemnih primerih tudi za resevanje defi-
citarnih kadrov v OZD, katere same kljub naértova-
nemu kadrovanju in Stipendiranju niso uspele zago-
toviti teh kadrov v zadnjih dveh letih,

O delitvi kadrovskih stanovanj odlota OK SZDL
Litija. 5

Pri dodeljevanju kadrovskih stanovanj bomo
upostevali veljavne normative glede na pripadajoto
velikost stanovanja.

2.4. Izvajalei

11. ¢len

wueleZzenci — izvajalei — bomo zagotavljali
~mogljivosti za uresnitevanje predvidenega' obsega
stanovanjske graditve, prenovo stanovanj in vzdrie-
vanja stanovanjskega sklada hi$ in se zavzemali, da
bo graditev stanovanj potekala v smeri intenzivnej-
sega razvoja produktivnosti dela v gradbeni dejav-
nosti in sprejemanja ukrepov v smeri racionalizacije
in nadalinjega razvoja tehnologije gradnje.

12, ¢len

UdeleZencj — izvajalei — se.zavezujemo, da bomo
stanovanja gradili v taki kvaliteti, da bodo bistveno
izbolj$ane moZnosti vzdrzevanja in da bodo upoégie-
vani ukrepi kompletnega vardéevanja z energijo.

13. ¢&len
UdeleZenci — -izvajalei —. bomo- pri uresnieva-
nju- programa stanovanjske graditve v najvedji moi-
ni meri upostevali sprejete ukrepe za varstvo tlo-
vekovega okolja in naloge in ukrepe s podroéja

-splosne ljudske obrambe in .druZbene samozastite.

2.5. Merila oblikovanja cen stanovanjske .graditve

14, &len
Pri oblikovanju cen stanovanjske graditve bomo
udeleZenei upostevali veljavni druZbeni . dogovor o
oblikovanju cen stanovanjske graditve v SR Slove-
niji
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15 ¢len

UdeleZenci bomo sodelovali pri dopolnjevanju in
uporabi metodologije za dolofanje cen.

2.6. Prostorske resitve

16. ¢len
UdeleZenci ugotavljamo, da imamo za to srednje-

roéno obdobje Ze dogovorjene lokacije za gradnjo
druzbenih stanovanj in individualnih stanovanjskih
his.
' UdeleZenci bomo skrbeli,’ da bomo med seboj
dolotali in uresni¢evali tako zemijihko polmko, ki
bo omogotala nadrtovano stanovanjsko izgradnjo za
vse strukture, dinamiko in kvaliteto. Pri tem bomo
stanovanjsko izgradnjo usmerjali predvsem na povr-
Sine, ki so neprimerne ali manj primerne za kmetij-
sko proizvodnjo.

17. ¢len

UdeleZenci bomo sodelovali s kmetijsko zemljiﬁko‘

skupnostjo, komunalno skupnostjo in ob¢insko skup-
Z¢ing z namenom, da bi bila pravotasno pridobljena
in komunalno opremljena ustrezna zemljii¢a za iz-
gradnjo planiranih stanovanj (ca. §ha). Zaradi kon-
tinuirane gradnje bo potrebno zagotoviti Se dodatnih
5ha neopremljenih ali delno opremljenih stavbnih
zemljisc.

2.7. Usmerjanje stanovanjske gradnjc

18. &len ;
Udelezencei bomo praviloma uresnifevali nasled-
nja razmerja med sredstvi namenjenimi za gradnjo
druzbenih stanovanj in za kreditiranje nakupa etaz-
nih stanovanj ter za kreditiranje graditve stano-
vanjskih his in stanovanj v lasti ob&anov :60 ;15 :25.

2.8. Stanarin

19. ¢len

Za oblikovanje in prehod na ckonomske stanarine
sprejemamo udeleZenci naslednja skupna in enotna
izhodista in kriterije: '

— e¢konomsko stanarino, kot druibeno priznano
ceng za uporabo druzbenega stanovanja, dolotamc
na podlagi potrebnih sredstev za amortizacijo, vzdr

Zevanje, upravljanje in funkcionalne izdatke, ter

na podlagi revalorizirane vrednosti stanovanjskih his
in stanovanj na dan 31. 12, 1979;

— ekonomsko stanarino v obéini Litij]a bomo
uveljavili v letu 1985;

— pri izradunu ekonomske stanarine smo uposte-
vali 12% letno stopnjo inflacije, ki jo bomo vsako
leto korigirali na predlog dejansko doseZene stopnje;

— stanarino bomo uporabljali ‘po sprejetem sred-
njerofnem programu vzdrZzevanja stanovanjskih his
in. stanovanj;

— nosilei planiranja bodo skrbeli za izvajanje
sprejetih planov na podrotju gospodarjenja s stano-
vanjskim skladom, dejavniki v ob&ni pa bodo po-
spefevali razvoj obrtnih in drugih dejavnosti, ki so
potrebne za gospodarjenje s stanovanjskim skladom;

— v letih prehoda na ekonomske stanarine bo po-
vedtanje stanarin uveljavljeno s anetkom leta (1. ja-

‘nuar).
L

20. ¢len

Osnovna merila za oblikovanje in prehod na

ekonomske stanarine ob upoitevanju skupnih enot-
nih‘izhodwé ter kriterijev so:

a) letni odstotek vrednosti stanovanja za letno
stanarino je 3,050 %

b) dejansko povisanje cen stanovanj:

v letu 1977 — 14 Y%

v letu 1978 — 22 %

v letu 1979 — 33 %

v letu 1980 — 36%

¢) predvideno nadaljnje letno povelanje cen sta-

novanj: 12 %.

Na podlagi zgoraj navedenih izhodis¢ znafa reva--

lorizirana vrednost tolke za:
leto 1978 — din 25,28
leto 1979 — din 35,29
" leto 1980 — din 47,78
leto 1981 — din 63,55
leto 1982 — din 80,71
leto 1983 — din 95,24
leto 1984 — din 110,48
leto 1985 — din 123,40

Letna stanarina stanovanja se i1zraluna po oh-
razeu: : ; :
povriina stanovanja X Stevilo tolk X revalorizi-

- rana vrednost toéke X 3,05 %.

Na podlagi zgoraj — preje navedenih osnovnih
meril za oblikovanje in prehod na ekonomske stana-
rine bo stanarina rastla po naslednjih odstotkih od
revalorizirane vrednosti stanovanjskega fonda:

v letu 1981 — 1,60 %
v letu 1982 — 1,80%
v letu 1983 — 2,30 %
v letu 1984 — 2,80 %
v letu 1985 — 3,06 %

21. &len

UdeleZenci sprejemamc okvirno naslednjo not-
ranjo delitev stanarine:
a) 1,00% = (32,78 %) za amortizacijo
b) 1,15 % = (37,70%) - za vzajemno zdruZena
L4 sredstva za vzdrzevanje
stanovanjskih his in sta-
novanj v stanovanjski
- skupnosti
za vzdrzevanje his in sta-
novanj v okviru skupnosti
stanovalcev
za strofke poslovanja
stanovanjske skupnosti in
delovne shkupnozti
za funkcionalne stroike

c) 0,40 % = (13,12 %)

d) 0,40 % = (13,12 %)

e) 0, 10 % = (3,28 “fn)
3,05 "i'- = {100 ‘fﬂ)

UdeleZenci se obivezujemo, da ne bomo bistveno
odstopali od okvirne notranje delitve stanarine,

UdeleZenci pooblaséamo skupi&ino stanovanjske
skupnosti, da vsako leto sprejme sklep o notranji
delitvi stanarine. Zlasti je pofrebno po naéelu svo-
bodne menjave dela za vsako leto posebej dolofit!
odstotek za stroike poslovanja stanovanijske skupnt-
sti in delovne skupnosti.

22, Elen

Udeleiencl smo sporazumni, da se vsa amorli-
zacija zdruZuje v stanovanjski skupnosti.

Amortizacijo bomo praviloma porabili:
'— 20%b za prenovo stanovanj,
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— 809% za pladilo obveznosti stanovanjske skup-
nosti do poslovnih bank (odpladilo kreditov) in za
reprodulcijo stanbvanj. (nadomestitev in gradnjo).

Skupitina stanovanjske skupnosti vsako leto s
sklepom razporedi amortizacijo za namene, dolo¢ene
v prejinjem odstavku tega Clena.

23. tlen

Stanovalei v skupnosti stanovalcev so aolzm 1n
«agovorni, da bodo porabo sredstev iz totke c 21.
¢lena letno planirali in porabljali v skladu z veljav-
nim pravilnikom o minimalnih tehniénih in drugih
normativih za vzdrZevanje stanovanjskih- hi¥ in po-
"slovnih prostorov v stanovanjskih hisah.

Stanovanjska skupnost-lahko izvede sporazume-
vanje v zvezi z zdruZevanjem tistih sredstev, ki so
opredeljena za vzdrZzevanje hi§ v okviru skupnosti
stanovalecev. Tako zdruZena .sredstva imajo znalaj
brezobrestnega kredita in jih lahko porabijo tisti
hi&ni sveti, ki morajo opraviti nujna vzdrZevalna dela,
pa za to nimajo dovolj lastnih zdruZenih sredstev.
Hisni sveti so dolinj ta sredsiva vrniti.

2.9. Ukrepi za zavarovanje Zivljenjskega standarda
stanovalcev z nizkimi dohodki

24, tlen
Da bi zavarovali Zivljenjski standard. obfanov z
nizl¥mi_ druzinskimi dohodki ter dograjevali sistem

socmlne varnosti, bomo ndele-ienm tega samouprav-
nega sporazuma uveljavljali sistem subvencioniranja
ekonomske stanarine. :

25. &len

Pravico do subvencije bo imel vsak obtan, ki je
imetnik stanovanjske pravice na druzbenem in zaseb- -
nem stanovanju in ki bo pladeval stanarino ter iz-
polnjeval dogovorjene kriterije. Ne glede na druZinski
dohodek bo vsak imetnik stanovanjske pravice dol-
Zan prispevati 20%, stanarine.

26. ¢len

.metnik stanovanjske pravice bo lahko prejemal
subvencijo dle za stanovanjsko povriino oziroma sta-
novanje, ki bo v skladu z dogovorom o standardnem
stanovanju v obéini Litija, lahko znaSa za:

1 druzinskega élana do 32m?2
2 druZinska ¢lana do 45 m?2

3 druZinske &¢lane do 58 m2
4 druZinske élane do 70 m?2

za vsakega nadaljnjega’ Clana druZine Ze 15ma2.

27, tlen
Visina subvencije je odvisna od dohodka in Ste-
vila druzinskih c¢lanoy, dolofali pa jo bomo po na-
slednji tabeli; -

e —— e

Dohodkovni razred

* zap.Bt. letni DDG din itevilo &lanov v gospodinjstvu
33 11.899 04 \
2. 11.900— 22.799 4,5 .
3. 23.800— 35.699 62 18
4. 35.700— 47.599 82 37 04
5. 47.600— 59499 9,9 52 29 03
6. 50500 71399 109 65 31 15 08 03 v
s 71.400— 83.299 120 75 41 26 19 14 08 06
8. 83.300— 95.189 129 84 50 356 28 23 17 15
9. - 95200—107.009 137 92 58 43 36 31 25 23
. 10. 107.100—118.999- 144 99 66 50 43 38 29 28
11. 119.000—130.889 15,0 106 17,2 56 49 44 39 36 i
12. 130,900—142.7909 156 112 178 62 556 50 45 _4,2
13. 142.800—154.699 16,2 11,7 83 68 61 55 50 48
14. 154.700—166.599 16,7 12,2 88 73 6,6 60 55 53-
15. 166.600—178.499 171 127 13 7,7 70 65 60 57
¥ 16. 178.500—190.399 175 130 96 81 74 69 83 61
17, 190.400—202,299 18,0 13,5 10,1 86 79 74 68 66
18. 202.300—214.199 184 139 105 980 83 78 72 7,0
19. 214.200—226,099 18,7 143 1090 93 86 81 76 13
20. 226,100—237.999 19,1 146 11,2 97 90 85 78 77
28. &len

Do subvenclje ne bo upraviten imetnik stanovanj-
ske pravice, ki stanovanje ali del stanovanja oddaja
podnajemnikom ali opravlja v njem poslovno ali
obrtno dejavnost. Prav fako je ne bo mogel preje~
mati obfan ali druZina, ki je imetnik drugega vse-
ljivega stanovanja, stanovanjske hiSe, vikenda, mo-
tornega €olna, avtomobila ali &e je lastnik nepremiéni-
" ne v vrednosti nad 100.000' din. Do subvencije tudi
ni upravien imetnik stanovanjske pravice, ki se ne
Zeli preseliti v drugo stanovanje, primernej%e nje-
Eovemu druzinskemu stanju in dohodku.

Podrobnejdi kriteriii in merila za pridobivanje
subvencije bodo urejeni s pravilnikom, ki ga bo po

javni razpravi sprejel zbor uporabnikov skup3tine -

Samoupravne stanovanjske skupnosti. S pravilnikom

bo urejena tudi pravica invalidnih in drugih oseb

do subvencije.
& 29, ¢len

O pravici do subveneije’' bo odlo¥al 7-8lanski od-

‘bor za subvencioniranje stanarin, ki ga bodo. sestav-

ljali:

— 4 delegati Samoupravne stanovanjske skupno-
sti : _

— 1 delegat Skupnosti soclalnega varstva :

— 1 delegat strokevne sluZbe Skupnutl social-
nega skrbstva Litija
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— 1 delegat krajevné skupnosti iz katere je' ob-
can. :

Odbor za subvencioniranje stanarin si bo pred
odobritvijo vsake subvencije pridobil mnenje:

— organizacije zdruZenega dela v kateri je pro-
silec zaposlen

. — hisnega sveta ali zbora stanovalcev hiSe v ka-
teri prosilec -stanuje.

Postopek za uveljavljanje pravice do subvencije
bo moral biti usklajen s postopki za uveljavlja.nje
drugih socialnih pravic.

‘Dokazni dokumenti in ostala merila bodo objav-
ljena v vsakoletnem razpisu subvenecij.

Seznam upravitencev do subvencij se javno ob-
javi.

: 30. ¢len 3

Ne glede na ostale kriterije lahko odbor za sub-
vencioniranje stanarin prizna subvencijo tudi posa-
. meznikom ali druZinam, ki Zivijo v tezkih pogojih
(bolezen, invalidnost, druge hude obremenitve kot
npr. otroci s telesnimi in dufevnimi motnjami in
drugo), oziroma odkloni subvencijo posamezniku ali
druzini, ki formalno izpolnjuje kriterije, deJansko pa
Zivi v ugodnejfem poloZaju.

31. ¢len

Stanovalei v stanovanjskih hiSah druZbene last-
nine se obvezujemo, da bomo redno mesetno pladevali
stanarino oziroma, da si bomo zagotovili pravico do
delnega nadomesanja stanarine.

Delavei v TOZD in delovnih skupnostih se ob-
vezujemo, da bomo zagotovili sredstva za delno na-
domestitev stanarin.

I 32. &len
sporazuma se bomo prizadevali,

Udelezenci da

.

bodo imele druZine, ki ne bodo mogle platevati viso- -

ke obratovalne stroike moZnost zamenjave stanova-
nja za taka standardna stanovanja, kjer so man]éi
obratovalni stroski.

2.10. Pogoji pridobi\ré.nja stanovanj

33. ¢len :

UdeleZenci bomo uveljavljali obvezno lastno ude-
leZbo ob pridobitvi druzbenega najemnega stanovanja,
solidarnostnega stanovanja, za nakup etaZnega sta-
novanja in za graditev stanovanjske hife.

Visina lastne udeleZbe® je odvisna od socialnega
stanja in ekonomskih ‘mo¥nosti ob&ana in njegove
druZine in delovne dobe.

34. ¢len
Lastna udeleiba za pridobitev druibenega najem-
nega stanovanja in solidarnostnega stanovanja bo zna-
Sala od 05% do 2,6% vrednosti stanovanja. Lastna

udele’ba za nakup eta¥nega stanovanja in graditev’

. v okviru zdruZene gradnje bo znadala najmanj 20%
za graditev individualne stanovanjske hife pa najmanj
309% od predratunske vrednosti oz. kontne cene po
kupoprodajni pogodbi.
35. &len

“Udele¥enci: bomo. 'z platilo’ lastne udeletbe pri.

pridobitvi druZbenega najemnega stanovanja ali so-
lidarnosinega stanovanja uporabljali dolodila samo-
upravnega gporazuma o merilih in pogojih za prido-
bitev stanovanjske pravice v druZbenih stanovanjih v
ob&ini Litija (Uradni list SRS. 5t. 28-1310/79) in dolo-
¢ila zakona o stanovanjskem gospodarstvu v zvezi z
oprostitvami.

4 36. Clen
UdeleZenci bomo podrobneje opredelili obveznost
pladila lastne udelezbe v pravildiku Samoupravne
stanovanjske skupnosti in v pravilniku o reSevanju
stanovanjskih vprafanj TOZD in delovnih skupnosti.

37. &len
UdeleZenci bomo opredelili kriterije za pridobi-
vanje druzbenih najemnih stanovanj, za pridobivanje
stanovanjskih posojil in za pridobivanje solidarnost-
nih stanovanj v pravilnikin TOZD, DS in samouprav-
ne stanovanjske skupnosti.

III. MEDSEBOJNE OBVEZNOSTI UDELEZENCEV
: SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA

3.1. Sploima ljudska obramba in druZbena samozastita

38. &len

UdeleZenci bomo pri izvajanju plana stanovanj-
skega gospodarstva na podrogjih graditve, prenove in
vzdrZzevanja upoStevali tudi potrebe sploSne ljudske
obrambe in druZbene samozasCite. Na podlagi enot-
nih izhodi3¢ Zveze stanovanijskih skupnosti Sloveni-
je bomo izdelali ukrepe in naloge samoupravne sta-
novanjske skupnosti za splofno ljudsko obrambo in
civilno zasdgito.

32. Delovanje in naloge stanovanjske skupnosti

39. tlen
Program dela stanovanjske skupnosti v obdobju
1981—1985 bo usklajen z namenom dolofenim v samo-
upravnem sporazumu © ustanoviivi stanovanjske
skupnosti in se nanaSa na:
A. Naloge stanovanjske skupnosti in delovne
skupnosti, ki izhajajo iz samoupravnega sporazuma o

“ustanovitvi stanovanjske skupnosti in vsakoletnih pro-

gramov dela stanovanjske skupnosti

B. Izvedba posebnih nalog stanovanjske skup-
nosti:

— prevzem nalog druZbenega investitorja pri
druzbeno usmerjeni stanovanjski izgradnji;

— poslovanje z zdruZenimi sredsivi za kadrovska
stanovanja v obgini.

40. &len

Glede na obseg del, ki jih opravlja delovna skup-
nost stanovanjske skupnosti in komunalne skupnosti
za stanovanjsko in komunalno skupnost se Stevilo
delavcey ne bo povefalo (16).

41, &len
Za osebne dohodke in skupno porabo delavcev
delovne skupnosti strokovne sluZbe stanovanjske in
komunalne skupnosti, vzdrZevanje in raziiriteyv mate-
rialne osnove dela in delovne skupnosti in stroskov
poslovanja stanovanjske sknpnosti so predvideni na-
slednji wviri:

(lz:og.s?eetgd 1’1:@_0_)__
— del sredstev stanarin 829
— del sredstev najemnin 56
— del zdruZenih sredstey za drui-
beno pomoé 739
— del sredstev za vzajemnost (raz-
lika med aktivnimi in pasivnimi
obrestmi) . as0
1.974
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42, Elen

Obveznost stanovanjske skupnosti do Stanovanj-
ske komunalne banke Ljubljana v tem srednjerotnem
cbdobju je 1,000.000 din (izhodis¢e leto 1980).

Ta obveznost bo zaradi opravljanja finanénih po-
slov za zdruZena sredstva po 13. ¢lenu zakona o fi-
nanciranju stanovanjske graditve.

43. élen

Obveznost stanovanjske skupnosti do Beograjske
banke — Temeljne banke Ljubljana v tem srednje-
ro¢tnem obdobju je 2,545.466,40 din (plagilo do 31. 12.
1984).

Ta obveznost je odplatilo kredita najetega za
nakup poslovnih prostorov za delo delegatskega si-
stema in delovne skupnosti. Stanovanjska skupnost je
lastnik teh poslovnih prostorov. do 1/2.

.

' 3.3, Znanstveno raziskovalno delo

. 44, ¢len

UdeleZenci se sporazumemo; da bomo sodelovali
Pri zdruzevanju sredstev za raziskave pri Zvezi sta-
novanjskih skupnosti Slovenije, zlasti na naslednjih
Podro#jih: : y

— samoupravni
skega gospodarstva,

~— druzbenoekonomski
Bospodarstvu, ;

— planiranje in projektiranje sosesk,

— proizvodno-dohodkovni odnosi,

— racionalizacija v gradnji in uporabi:

sistem na podro¢ju stanovanj-

odnosi v stanovanjskem

a) racionalizacija gradenj,

b) racionalno ravnanje z energijo,

— revitalizacije in prenove,

— informacijski sistem v stanovanjskem gosoo-
darstyuy, -

— dolgorotni
stva,

razvoj stanovanjskega gospodar-

1V. KONCNE DOLOCBE

45. ¢len

v

+ UdeleZenci pooblaitamo samoupravno stanovanj- -

Sko skupnost za druZbenega investitorja nalog in
Opravil pri druzbeno usmerjeni stanovanjski gra-
ditvi, ki lahko za strokovne posle v zvezi z investi-
Orstvom pooblasti usirezno organizacijo zdruZenega
dela a1i deloyno skupnost.

48. ¢len

UdeleZénci samoupravnega sporazuma pooblaiga-
W‘;_ Samoupravno stanovanjsko slgupnosF in njen iz-
niaﬂni odbo‘r za tekoce spremljanjf:‘ izvajanja in ures-
% e"an.je ciljev in nalog opyedeljenih s tem samo-
uprﬂvmm sporazumom in za povratno obveStanje
delezencey samoupravnega sporazuma,

-

47, &len

Dri. UdeleZenci samoupravnega ‘s'pc‘)razuma bomo v

nalljhem odstopanja od dogoverjenih obveznosti rav-
. skladno z dolofili zakona o sistemu dru?benega
p!aniranja in o drubenem planu SR Slovenije (Urad-

list SRS, 2. 1/80).

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo spo-
razumno sprejeli potrebne ukrepe za zagotovilev po-
trebnih sredstev in zmogljivosti izvajalce¥, potrebnih
za izvedbo minimalnega programa stanovanjske gra-
ditve, opredeljenega tudi v druZbenem planu obéine.

UdeleZenci samoupravnega sporazuma soglaSamo,
da je za morebitne spor® med udeleZenci izvirajocte'
iz tega sporazuma pristojno sodiSte zdruZenega dela.

48, &len

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo ob-
veznosti in naloge, dogovorjene s tem samoupravnim
sporazumom, uveljavili v svojih- srednjeroénih in
letnih planih in drugih samoupravnih splosnih aktih.

49, ¢len

Ne glede na dolodila 21. &lena tega samoupravne-
ga sporazuma udeleZenci soglasamo, da je lahko stop-
nja amortizacije ‘stanovanj in stanovanjskih hi§ v
druZbeni lastnini, do 31, 12. 1984 niZja od 1% revalo-
rizirane vrednosti, s tem, da do tega roka ne more
biti manj%a od 0,60% revalorizirane vrednosti“sta-
novanjskih hi$, oziroma stanovanj v druZzbeni lastnini.
Stopnjo amortizacije iz prejSnjega odstavka dologa
stanovanjska skupnost s soglasjem obéinske skup-
E¢ine.

50. ¢len

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko ga
sprejmeta dve tretjini udeleZencev in za&ne. veljati
osmi dan po objavi v Uradnem listu SRS.

St. 010-5/80-1
Litija, dne 31. decembra 1980. i

Udelezenci:

Predilnica Litija; IUV — TOZD Usnjarna Smart-
no; GIP BETON — Zasavie, TOZD Gradmetal Li-
tija; Lésna industrija Litija, TOZD Mizarska pro-
izvodnja; LIL, TOZD Zagarska proizvodnja; LIL,
TOZD Proizvodnja plastike; LIL, TOZD Furnirska
proizvodnja; LIL, Delovna skupnost skupnih zadev;
GG Ljubljana, TOZD Gozdni obrat Litija; SCT,
TOZD industrija apna Kresnice; Kmetijska zadruga
Gabrovka - Dole; Kmetijska zadruga Litija; Mesarija
in prekajevalnica Litija; Kovinarska Kriko, TOZD
Transportne naprave Dole pri Litiji; Mizarstvo Gah-
ravka; Mizarstvo Litija; Tekstil Ljubljana, TOZD Ple-
tilja Litija; GIP BETON — Zasavje, TOZD Komu-
nala Litija; Kovina Smartno; Dom Tisje Smartno;
Gostinska podjetje Litija; PKT Litija v ustanavlja-
nju; Obrtno zdruzenje Litija; Avto-moto drusStve Li-
tija; OK ZKS Litija; OK SZDL Litija; ZSS Obéinski
svet Litija; OK ZSMS Litija; Uprava Skup&fine ob-
Cine Litija; Osnovna Sola DuSan Kveder-TomaZz Li-

‘tija; Osnovna Sola Franc Rozman-Stane Smarino;

Osnovna Sola Lojze Hostnik-Jovo Gabrovka; Vzgojno-
varstveni zavod Litija; Delavska univerza Litija;
Zdravstveni dom DomzZale, TOZD Zdravsiveno var-
stvo Litija; Skupne sluZbe SIS druZbenih .dejavnosti;
Strokovna sluZba komunalne in stanovanjske skup-
nosti; Elma Ljubljana, TOZD Proizvodnja elektro-
materiala Catez, obrat Polinik; Krajevna skupnost
Vate; Krajevna skupnost Gabrovka; Krajevna skup-
nost Kresnice; Krajevna skupnost Jablanifka dolina,
Krajevna skupnost Polinik; Kraievna skupnost Jev-
nica; Krajevna skupnost Dole pri Litiji; Krajevna
skupnost Smartno pri Litiji.
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LIJUBLJANA CENTER

284,

Na temelju drugega odstavka 2. #lena odredbe o
preventivnih ccpljenjih in diagnostiénih ter drugih
preiskavah v letu 1981 (Uradpi list SRS, 5t. 33/80), 17.
¢lena odloka o reji, reglstrﬂiji in oznalevanju psov
ter reji ostalih domaéih Zivali (Uradni list SES, &t
3/79) in 200. &lena statuta obéine Ljubljana Center
(Uradni list SRS, 5t. 2/78) je Izvrini svet Skupitine

obfine ' Ljubljana Center na svoji seji dne 28. ja-

nuarja 1981 sprejel

ODBEDBOb

- o preventivnih cepljenjih in diagnostitnih ter drugih

preiskavah v letu 1981 na obmod&ju obéine
Ljubljana Center

I, SPLOSNE DOLOCBE
1. &len
Da se .prepre¢i Sirjenje stekline, mora Veteri-
narska postaja Posavle Ljubljana-Polje (v nadalj-
njem besedilu: veterinarska postaja) opraviti v letu
1981 v tej odredbi predpisane ukrepe.
Posestniki Zivali so dolZni izvajati ukrepe .iz te
be. 3
2. &len
Veterinarska postaja je dolina pred vsakim za-

tetkom izvajanja ukrepovy iz te odredbe o tem obve- |

stiti veterinarsko inSpekcijo uprave za inSpekcijske
sluzbe Skupffine mesta Ljubljane. O opravljenem
delu mora poroctati na predpisanih obrazcih.

3. élen
Preventivna ceplienja se morajo opraviti toli-
xokrat,. kolikorkrat je poirebno, da so Zivali stalno
zaStitene. ; :
4, Elen g
Veterinarska postaja mora voditi evidenco o da-
tumu cepljenja oziroma preiskave, imenu in bivali§tu
posestnika Zivali, opisu Zivali, proizvajalcu,  serijski
in kontrolni Stevilki cepiva ter o rezultatu cepljenja
in preiskave..

: Veterinarska postaja mora spremljati zdravsive-
no stanje Zivali po uporabi bioloSkega preparata in
o tem' obvestati wveterinarsko inSpekcijo uprave za
in&pekcijske slufbe Skupstine mesta Ljubljane.

II. PREVENTIVNI UKREPI

5. &len
~ Preventivno cepljénje psov proti steklini je ob-
‘vezno za vse pse, stare vet kot Stiri mesece.

III. PREHODNE TN KONCNE DOLOCBE

6. &len

Ta odredba zacne veljati naslednji dan po ob-

javi v Uradnem listu SRS.

St. 322-1/79

Ljubljana, dne 28. januarja 1980.

: Predsednik

Izvrinega svefa

Skupé#tine obéine

Ljubljana Center

Zdene Mali L r.

&

285.

Na podlagi 94, in 95, ¢élena zakona o sistemu drZav-
ne uprave in o Izvrinem svetu Skupséine SR Slovenije
ter o republiikih upravnih organih (Uradni list SRS, it.
24/79) in v skladu z odlokom o razporeditvi delovnega
¢asa v upravnih organih (Uradni list SRS, it. 7/80) je
Izvrsni svet Skupidine obcine Ljubljana Center na 73.
seji, dne 28. januarja 1981 sprejel :

ODREDBO

o razporeditvi delovnega €asa v upravnih organih
obéine Ljubljana Center

1. é&len
Ta odredba dolola zadetek, konee, trajanje in raz-
poreditev delovnega &asa v upravnih organih in sluz-
bah ob¢ine Ljubljana. Center (v nadaljnjem besedilu:
upravnd crgant). .
2. 8len

Delovni ¢as v upravnih orgamh je razporejen na
pet delovnih dni in sicer: '

_ poneﬁeljek od 7. do 17. ure
— torek od 7. do 13. ure
— sreda od 7. do 17. ure
, =— tetrtek od 7. do 15. ure
— petek od 7. do 13. ure

Delovni ¢as snazilk dolo&i, v skladu z razporedit-
vijo .delovnega éasa po tej odredbi, vodja skupnih
sluzb. . .
Upravni organi lahko s soglasjem Izvrinega sveta
Skup3¢ine obéine Ljubljana Center uvedéjo premakljiv
zacetek in konec delovnega ¢asa, vendar tako, da je v
delovni &as vkljuen &as med 7.30 in 13. uro, oziroma v
ponedeljek in sredo &as med 7.30 in 16.30.

Skupni, delovni &as delavea ne sme plesegati 10
ur na dan.
3. ¢len

Uradne ure za neposredno poslovanje upravnih
organov za delovne ljudi in obéane, za organizacije
zdruZenega dela, za druge samoupravne organizacije in
skupnosti ter za druge pravne osebe so:

— ponedeljek od 7.30 do 12. ure
. in od 13. do 16.30

— sreda od 7.30 do 12. ure
: in od 13, do 16.30
— petek od 7.30 do 12. ure

Sprejemno informacijska in glavna pisarna je ve-
zana na stalno poslovanje za delovne ljudi in obéane,
organizacije zdruZenega dela in druge samoupravne or-
ganizaeije in skupnosti ter pravne osebe, Zato trajajo
uradne ure ves delovni ¢as, vse delovne dni v tednu.

4, ¢len

¢ primerih, ko to narekuje znataj nalog uprav-
nega organa oziroma nadin njihovega dela, lahko funk-
clonar ki vodi upravni organ, v soglasju z Izvrinim
svetom Skupi¢ine obéine Ljubljana Center, razporedi
delovni- %as drugate, kot je to dolofeno v 2. &lenu ad=
redbe oziroma dolodi vedji obseg uradnih ur, Kot j€
dolofeno v 3. &lenu te odredbe.
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5. &len

Ragzpored delovnega &asa in uradnih ur mora biti
na primeren nacin oznacen v poslovnih prostorih up-
ravnega organa in objavljen v glasilu SZDL Ljubljana
Center »Dogovori«.

: 6. &len

Delovni éas v temeljnem sodis¢u Ljubljana, enota
Ljubljana in v temeljnem javnem toZilstvu v Ljubljani
je razporejen na pet delovnih dni in sicer:

— ponedeljek od 7. do 15. ure *

— torek ed 7. do 15, ure
— sreda od 7. do 17, ure
— tetrtek od 7, do 15, ure
— petek od 7. do 1f. ure

Za zemljifko knjigo in overitve velja enak delovni
Cas, razen v ponedeljek, ko je delovni 8as od 7. do 17.
ure in to v obliki deZursiev po posebnem razporedu,

7.&len

Ta odredba zatme veljati osmi dan pe ebjavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. marca 1981
dalje. : -

St. 14-1/81

Ljubljana, dne 27. januarja+<1981,

' Predsednik
Izvrsnega sveta
' Skupsitine obéine
Ljubljana Center
Zdene Mali L r.

LIUBLJANA SISKA

236,

Skupi¢ina ob&ine Ljubljana Sifka je na podla,,
617, 619, 623. in 631. ¢lena zakena o zdruZenem
delu (Uradni list SFRJ, &t. 53/75), 9. ¢lena zakona o
Sprejemanju  zafasnih ukrepov drubenega varstva
Samoupravnih pravic in druZbene lastning (Uradni
l}5t SES, &t. 32/80) ter 180. glena statuta ob&ine Ljub-
ana Sigka (Uradni list SRS, 8. 2/78) na 85. skup-
Nem zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora kra-
Jevnih skupnosti in druZbenopolitifnega zbora dne
27. januarja 1981 sprejela

. SKELEP

o Zafpgnem wukrepn druibenega varsiva v delova

OTganizaciji Zavod Epertno rekreaeijski center Tivoli,
Ljubljana, CelovEka 257

1. ¢&len
i Ugotoyi se, da sp v delovni eorganizaciji Zavin.
ROrtng rekreacijski center Tivali, Ljubliana nastale
istvene  motnje v samoupravnih _ednesih po 1., 2.,

locki 620. dlena istega zakona.

2, élen

cemv de'.'.ovn_i organizaciji Zavod Zportno rekreacijski
‘-lpraer _.Twoh se ?arad:_ bistvenih r_notenj v samo-
@I‘es‘ n!h‘ odno.sxh in huje ui“‘.-:rn_c_}m'amh druZbenih in-

=80V imenuje zadasni kolegijski organ in zafasno

Omei; a7
Meli nekatere samoupravne pravice- delaveey,

URADNI LIST SRS

'9%ki in da so eskedovani druZbeni interesi po 3. in

¢ 3. tlen

V zalasni kolegijski organ se imenuje:
1. Lavrié Mitja — kot predsednik

2, BorStnar JoZe — kot ¢lan

3. Bretko Miroslav — kot ¢&lan

4. &en
Zatasni organ se imenuje za ¢as od .uveljavitve
tega sklepa za dobo enega leta

5. &len

Ko zafne z delom zadasni organ v delovni orga-
nizaciji Zavod Sportno rekreacijski center Tivoli:

— preneha opravljati funkeijo individualnega po-
slovodnega organa deloyne organizacije Zavod &port-
no rekreacijski center Tivoli inZ. Stane Aljancié.

— zafasno omeji uresnifevanje nekaterih pri-
stojnosti delavskega sveta zavoda in sicer:

a) pri dolofanju poslovne politike delovne orga-
nizacije in odlofanju o ukrepih za njeno izvajanje,

b) pri odlofanju o investieijskih vlaganjih ter
najemanju kreditov v zvezi s tekodim poslovanjem in
v zvezi z realizacijo sanacijskega programa za sanacijo
starnja v delovni organizaciji;

— zatasno omeji delo in pristojinost komisije za

delovna razmerja.

8. éleq

Zatasni organ prevzame vse pravice, dol¥nesti in
odgovornosti individualnega peslovodnega organa de-
lovne organizacije, ki jih ima po ustavi, zakonih in
drugih predpisih ter samoupravnih splosnih aktih de-
lovne organizacije.

Zatasni organ prevzame pristojnost iz omejenih
pristojnosti delavskega syeta, iz ostalih pristojnosti
oz. sprejetih gklepih, pa je potrebno predhodno so-
glasje zalasnega organa druZbenega varstva.

Zatasni organ prevzame vse pravice in dolZnosti
kemisije za delovna razmerja, ki jih ima po samo-
upravnih splodnih aktih delovne organizacije

7. élen

Predsednik zafasnega organa zastopa in predstav-
lja delovno organizacijo -Zavod Sportno rekreacijski
center Tivoli.

8. ¢len

Zafasni poslovodni organ je dolZan:

— vzpostaviti Zavod Sportno rekreacijski center
Tivoli v funkcijo druZbenega in ekonomskega sub-
jekta, ki na podrodju dejavnosti posebnega pomena
pridobiva dohodek preteino po natelih svobodne
menjave dela,

— izdelati analizo stanja in pripraviti predloge
za oblikovanje take organiziranosti in povezovanja s
samoupravno interesno skupnostjo za telesno kul-
turo, ki =zagotavlja neposreden wvpliv uporabnikov
storitev na njeno delovanje, kakor tudi uspeZnost
ekonomskega poslovania, -kl

— 1zdelati sanacijski program in sprejeti poslov-
no politiko, ki zagotavlja uspeinost posloyanja delovne
organizacije. V sanacijski program je potrebno po- .
sebej izpostaviti stanje in predloge na podrodju in-
vesticijskega in tekolega vzdrievanja objektov,

— zagoloviti, da se odpraviio wvse nezakonitosti
in nepravilnosti pri finanéno materialnem poslovanju,

— zagotoviti urcsniCevanjé samoupravnih pravie
delavecev, chveldfanje delavcev o celotnem poslovanju



Stran 423

URADNI LIST SRS

5t. 5 — 13. IL 1981

delovne organizacije, o finantnpo materialnem stanju,
o delitvi dohodka in sredstev za osebne dohodke in
o vseh drugih vprasanjih, ki so bistvenega pomena za
delavce v zdruzenem delu,

— da bodo delavei delovne organizacije uskladili _

svojo organizacijo in samoupravne sploSne akte z
zakonom o zdruzenem delu.

9. &len

: Zacasni organ je dolZan sproti obvesati obéinsko
mmpgéino in njen izvrini svet o svojih ugotovitvah
in rezultatih pri odpravi motenj v ‘samoupravnih
odnosih in odpravljanju razlogov, zaradj katerih so
bili huje oSkodovani druZbeni interesi.

Skupstina pooblaséa izvrsni svet, da spremlja
uresni¢evanje zacasnih ukrepov druzbenega varstva.

10. ¢len
Zatasni organ, delavei delovne organizacije, or-
gan samoupravne delavske kontrole, osnovna orga-
nizacija ZSS, Sluzba druZbenega knjigovodstva, Iz-

vrini svet SkupSéine obfine Ljubljana Siska in druz-

beni pravobranilec samoupravljanja lahko predlaga-
jo obéinski skupitini, da prencha mandat zadasnemu
organu pred potekom é&asa, za katerega je bil imeno-
van, ¢e prenehajo razlogi, zaradi katerih je bil ime-
novan.
11. ¢len s
Stroski, ki bodo nastali zaradi uveljavitve fega
sklepa, se poravnajo iz sredstev proraiuna obcine
Ljubljana Sigka.
12. ¢len
. Predsednik in ¢lani zacéasnega kolegijskega orga-
na prejemajo za ¢as opravljanja funkcije nadomestilo
osebnega dohodka v visini, kot so ga prejemali pred
prevzemom naloge oziroma v visini, kot jo doloca
samoupravni akt o delitvi sredstev za osebne dohod-
ke. O visini nadomestila osebnega dohodka odlo¢a iz-
vrini svet, upostevajof odgovornost, obseg dela in
uspeidnost zadasnega organa.

13. élen

Zaéasm organ in njegova pooblastila se vpisejo
v Sodni register.
14. ¢len
Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem Iistu SRS.
15, ¢len
’Zoper ta sklep je dopustna zahteva za preizkus
zakonitosti na SodiiCu zdruZénega dela SR Slovenije
v roku 15 dni.
St. 1-57-01/81
Ljubljana, dne 27. januarja 1981,
Predsednik
Skupséine obdéine
Ljubljana Sigka
Frane Dejak 1. r.

LJUBLJANA VIC-RUDNIK

" 287.

Na podlagi 174. in 245. ¢lena statuta ob&ne Ljub-
ljana Vi¢-Rudnik (Uradni list SRS, &t. 2/78) in 45.
¢lena zakona o sistemu drZawvne uprave in o Izvrinem
svetu Skupitine SR Slovenije ter republi$kih uprav-

nih organih (Uradni list SRS, 5t. 24/79), je Skups€ina -
obéine Ljubljana Vi¢-Rudnik na seji zbora zdruZenega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopolitié-
nega zbora dne 28. januarja 1981 sprejela

ODLOK
o upravnih organih obéine Ljubljana Vié-Rudnik

I. SPLOSNE DOLOCEE

* 1. ¢len

S tem odlokom se ustanovijo upravni organi ob-
¢ine Ljubljana Vié-Rudnik (v nadaljnjem besedilu:
upravni organi) in strokovne sluzbe, dolo¢i delovna
podroéja in uredijo druga vpr'lsan]a v zvezi z nji-
hovim delovanjem.

2. ¢len

Upravni organi opravljajo zadeve iz svoje pri-
stojnosti samostojno in so za svoje delo odgovorni
skupitini obéine in njenemu izvrsnemu svetu.

Pri opravljanju zadev iz svoje pristojnosti se
morajo upravni organi ravnati po smernicah obgin-
ske skup8éine in naelnih stali¢ih ter smernicah iz-
vrinega sveta ob¢inske skup$tine,

Upravni organi zagotavljajo strokovno pomoé de-
legatom oziroma delegacijam in skupinam delega=-
tov, obanom, samoupravnim organizacijam in skup-
nostim ter druzZbenopolitiénim organizacijam in dru-
stvom.

Strokovne sluzbe opravljajo strokovna in druga
opravila za skupsc¢ino in njen 1zvrsni svet.

3. ¢len

Upravni organi vsak na svojem delovnem pod-
rofju v mejah pravic in dolZnosti skupifine obéine:

1. izvajajo dolo¢eno politiko in izvriujejo zako-
ne, druge predpise in splofne akite obéinske skupsci-
ne fer predpise izvrsnega sveta in -izvajajo smernice
obéinske skupséine ter nacelna stalis¢a in smernice
izvrsnega sveta;

2. odgovarjajo za stanje na pndroé}:h za katera
50 ustanovljem,

3. spremljajo stanje na podroéjih, za katera so
ustanovljeni in dajejo pobudo za redevanje vprasanj
na- teh podroéjih;

4. odlotajo v upravnih stvareh; X

5. opravljajo upravno nadzorsivo in druge up-
ravne zadeve;

6. pripravljajo predpise in druge splosne akte;

7. opravljajo druge zadeve, ki jih dolotata ustava
in zakon oziroma statut ter drugo strokovno delo za
skupiéino in izvrini svet.

4. ¢len

V upravnih zadevah iz obé&inske pristojnosti, ki
jih je ob&ina s svojim statutom poverila skups€ini
mesta Ljubljane, upravni organi sodelujejo z uprav-
nimi organi mesta Ljubljane, obravnavajo pobude,
mnenja in predloge. usklajujejo programe dela ter
z drugimi oblikami- sodelovanja in dogovarjanja za-
gotavljajo dosledno, pravofasno in strokovno ures-
ni¢evanje nalog iz obéinske pristojnosti.

5. ¢len

V upravnem organu se lahko opravljajo tudi do-
loéene strokovne naloge za samoupravne interesne
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skupnosti ali druzbenopoliti¢ne oziroma druzbene or-
ganizacije po sporazumu, ki ga sklene z njimi upravni
organ s soglasjem izvrinega sveta skupsSéine obcine.

S samoupravnim sporazumom se doloéi zlasti:
obseg in vrsta nalog, ki jih upravni organ opravlja
za posameznega uporabnika, osnove in merila za za-
gotavljanje sredstev za delo, na¢in koordiniranja dela
ter druge medsebojne pravice, obveznosti in odgo-
vornosti.

6. ¢len

je pristojnosti opravljajo zadeve s podro&ja ljudske
obrambe, ki jim jih nalagajo zakoni in drugi pred-
pisi ter naérti obrambnih priprav; pri tem sodelujejo
Z upravnim organom, pristojnim za ljudsko obrambo
in s poveljstvi oboroZenih sil.

Upravni organi v mejah svojih pristojnosti skr-
bijo za uveljavljanje druzbene samozaséite na pod-
rotju, za katero so ustanovljeni.

7. ¢len

Upravni organi se med seboj, pa tudi z upravnimi
organi drugih druzbenopelitiénih skupnosti, dogo-
Varjajo o oblikah medsebojnega sodelovanja, zlasti
Pri ustanavljanju skupnih delovnih teles, pri uskla-
Jevanju potreb Za uporabo sredstev in opreme, pri
skladnem urejanju delovnega ¢asa, pri‘reSevanju kad-
rovskih vprasanj, dohodkovnih ' odnosov in podobno.

8. ¢len

Medsebojna razmer;}a' upravnih organov in raz-
merja upravnih organov do obtinske skupséine, nje-
hega jzvrinega sveta, do druZbenopolitiénih organi-
Zacij, do samoupravnih organizacij in skupnosti ter
do delovnih ljudi in obZanov urejajo zakon, statut
obéine ter drugi predpisi in splosni akti.

9. ¢len

Delo upravnih organov je javno. Podatke in ob-
"'ESti_la o delu upravnih organov daje funkecionar ali
drug delavee, ki ga funkcionar-pooblasti.

Da bi bila zagotovljena javnost dela, upravni
Organi pri opravljanju nalog in zadev iz svdjega de-
lovnega podrotja zlasti: skrbijo, da dobijo mnenja in
Bredloge zainteresiranih organov, organizacij in skup-
Rosti, druzbenopolitiénih in drugih organizacij ter

nov; obravnavajo pobude in predloge teh orga-

ij, skupnosti in ob&anov; vabijo na svoje seje
Predstaynike teh organizacij in skupnosti, kot tudi
gl‘edstavnike sredstev javnega obveS¢anja in skrbijo
: a uresnievanje druZbenega vpliva na svoje delo,
Zlish med pripravljanjem in sprejemanjem odlo&i-

Upravni organi morajo po tisku in drugih sred-
}l} javnega obveifanqa seznanjati javnost o vpra-
Wih iz svojega deloynega podrotja, ki imajo nepo-
€N pomen za oblane, samoupravne in druge or-
g:“izacije, skupnosti in drustva ter o ukrepih za nji-
r:; re§e_vanje. dajati predstavnikom tiska in drugih
X ?te\t lavnega obveStanja, na njihovo zahtevo, ob-
stila in podatke o posameznih vprasanjih iz svojega
Vnega podrodja.

5

Upravni organi v mejah svojega poedrodja in svo-

10. ¢len

Upravni organi so dolzni stalno izpopolnjevati
oblike in metode dela in pri tem upostevati dosezke
znanosti; skrbeti za napredek in racionalizacijo orga-
nizacije dela, ter za sirokovno in druZbenopolititno
izobraZevanje delavcev.

Upravni organi, ki neposredno sodelujejo z ob-
¢ani, morajo delo organizirati tako, da bo obca-
nom omogodeno v ¢im krajSem &asu in po ¢im krajSem
postopku uveljaviti svoje pravice in izvrsili svoje
obveznosti.

11, ¢len

Sredstva. za delo upravnih organov in strokovnih
sluzb dolo¢i skupstina obéine na predlog izvrinega
sveta glede na naravo, vrsto, zahtevnost del in nalog,
ki so dolo¢ene z delovnim programom, glede na njihoy
ocenjeni obseg, delovne in druge pogoje, ki vplivajo
na njihovo izvrSevanje ter glede na rezultate dela,
ki jih dosegajo delavei delovne skupnosti - in funkcio-
narji organa pri izvrSevanju delovnega programa or-

. gana, pri gospodarjenju s sredstvi in pri izvrievanju

funkeij upravnega organa v skladu z obsegom sred-
stev za sploine druZbene potrebe v obéini.

Delavei delovnih skupnosti upravnih organov
pridobivajo "dohodek delovne skupnosti iz sredstev
za delo upravnega organa primerno naelom svobod-
rfe menjave dela v skladu z zakonom.

12. ¢len

Ce upravni organ oziroma strokovna sluzba ne
ukrepa pravofasno v okviru svojih pooblastil ozi-
roma ne predlaga ustreznih ukrepov, se v skups¢ini
oziroma v izvrsnem svetu zafne postopek za oceno
njegovega dela, ée je potrebno pa tudi za oceno stro-
kovnosti dela posameznih odgovornih oseb uprav-
nega* organa fer za ugotovitev vzrokov za nezadovo-
ljivo stanje. Nagin uresni¢evanja odgovornosti uprav-
nega organa do skupséine obéine in postopek za oce-
no njegovega dela oziroma oceno strokovnosti dela
posameznih odgovornih oseb upravnega organa doloti
skupitina-obgine s poslovnikom skupitine.

Postopek v zvezi z uresnitevanjem odgovornosti
upravnega organa do izvrinega sveta se opravi v
izvrSnem svetu na naéin, ki ga doloti izvrini svet s
poslovnikom izvrinega sveta. :

Ii. ORGANIZACIJA UPRAVNIH ORGANOV
IN NJIHOVA DELOVNA PODRQCJTA

13. &len

Upravni organi se ustanovijo za opravljanje up-
.avnih nalog iz pristojnosti ob¢ine. Upravni organi se
ustanovijo z odlokom obcinske skupséine, ki temelji

-na statutu obéine,

Upravni organi se ustanovijo kot kolegijski up-
ravni organi in kot individualni upravni organ.

1. Kolegijski upr‘avni organi

14. &len
Kolegijski wupravni organi so organiziranli kot
komiteji.» '
Komite sestavljajo predsednik in dololeno 3fe-
vilo &lanov. '
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Komite se ustanovi za podroéje, na katerem je
zaradi narave nalog: potrebno zagotoviti povezano in
usklajeno opravljanje upravnih zadev, ki so skup-
nega pomena za ve¢ upravnih organov, kot tudi, ka-
dar je potrebno pri opravljanju upravnih nalog za-
gotoviti stalno in orgamzirano sodelovanje in uskla-
jevanje dela s samoupravnimi interesnimi skupnost-
mi in 2z drugimi samoupravnimi organizacijami in
skupnostmi, da se zagotovi enotnost. pri pripravi pred-
logoy in pri izvajanju politike, izvrSevanju zakonov
in drugih predpisov in splofnih zadev.

Komite kot kolegijsko telo dela na sejah in od-
lota z vetino glasov svojih ¢lanov. Komite sprej-
me poslovnik, s katerim uredi nalin svojega dela.

15. élen

Obéinski komiteji so:

1. obéinski komite =za druzbeno plamrame in
gospodarstvo

"2, ob&inski komite za druZbene dejavnosti

3. ob¢inski komite za urejanje prostora in var-
stvo okolja

4, ob¢inski komite za kmetustvo, gozdarstvo in
preskrbo.

16. &len

Obéinski komite za druibeno plamrz}nje in  go-
spodarstvo opravlja zadeve, ki se panaSajo na sistem
druzbenega planiranja, na druZbeni plan obdine, na
dolgorofni plan obéine, na uresnifevanje planov in
obveznosti iz samoupravnih sporazumov in dogovorov
o temeljih plana, na ukrepanje v zvezi z neizvrieva-
njem planov in sprejetih obveznosti, na sodelovanje
obtine pri pripravi in uresni¢evanju druZbenih pla-
nov in drugih planskih aktov mesta Ljubljane in
SR Slovenije, na enotno metodologijo planiranja in
na minimalne enotne kazalce, na tekota gibanja na
vseh podrotjih druZbenega in gospodarskega Zivlje=-
nja, na skladnost teh gibanj, stanje in:razmerja s
planskimi usmeritvami, na wvse oblike porabe, na
statistitna raziskovanja na podrodéju obdine, na stanje
in razvoj drobnega gospodarstva’s posebnim poudar-
kom na osebnem delu v obgini, na skladnost samo-
upravnih sploinih aktov organizacij zdruZenega de-
la z ustavo, zakoni in drugimi sploinimi akti in na
evidenco teh aktov
sporazumov in druZbenih dogovorov, na zafasne uk-
repe druZbenega wvarstva proti organizacijam zdruZe-
nega dela, v katerih so nastale bistvene motnje v
samoupravnih odnosih oziroma v katerih je bil huje
ofkodovan druzbeni interes, na postopek Za prene-
hanje organizac:] zdruZenega dela.

17. &len

Obeinski komite za druZbene dejavnosti oprav-
1ja zadeve, ki se nanaSajo na vzgojo in izobraZeva-
nje, na kulturo in telesno kulturo, raziskovalno de-
javnost. zdravstveno in socialno varstvo, socialno
ckrbstvo, zaposlovanje, pokojninsko-invalidsko zava-
rovanje, otrosko wvarstvo, za usklajevanje dela In
staliZ® s samoupravnimi interesnimi skupnostmi s
podro®ia druZbenih deiavnorsti, na delovanje orga-
nizacij posebnega druZbenega pomena s . peodrotja
druZzbenih dejavnosti, katerih ustanovitelj je obgin-
ska skupitina, na varstvo borcev NOV, borcev Zpan-
ske narocdnoosvobodilne in revolucionarne voine, vo-
ja&kih invalidov, ecivilnih invalidov vojne, borcev za

r

in wvseh ostalih samoupravnih:

severno mejo, slovenskih vojnih dobrovoljcevy dru-
Zinskih é&lanov osebe v obvezni vojaski siuZbi, na
naloge v zvezi z urejanjem, vzdrievanjem in var-
stvom spomenikov, spominskih plo$¢ in drugih obe-
lezij NOV, na krajevne skupnosti v obéini.

18. &len

Obéinski komite za urejanje prostora in varstvo
okolja opravlja zadeve s podro&ja urbanisti¢nih,
gradbenih, komunalnih, stanovanjskih in premozZenj-
skopravnih zadev, zadeve, ki se nanalajo na pro-
storsko in urbanistitno urejanje ter na wvarovanje
naravnega. in ustvarjenega Ctloveka okolja, na posege
v prostor, ki so z vidika celovitega urejanja Sirdega
druzbenega pomena, na smotrno izrabo prostora, na
urejanje naselij, na stanovanjsko in komunalno go-
spodarstvo, na naravne vire, na vodno gospodarstvo,
na ceste in komunalne objekte, na sodelovanje in
usklajevanje dela in stali3¢ s samoupravnimi inte-
resnimi skupnostmi navedenih podroéij.

19. élen

Obéinski komite za kmetijstvo, gozdarsivo in pre-
skrbo opravlja zadeve, ki se nanafajo na kmetijstvo,
na gozdarstvo; na lovstvo in na ribistvo, na kmetijska
in gozdna zemljisZa, zlasti na njihovo urejanje, var-
stvo in zdruZevanje, na prehrano z vidika proizvod-
nih in oskrbovalnih moZnosti ter potreb, na proizvod-
njo %ivil, na povezovanje druZbenih' in zasebnih pro-
izvajalcev v kmetijstvu in gozdarstvu ter na druge
zadeve v zvezi z druZbenockcnomskim poloZajem in
razvojem kmetijstva, gozdarstva in preskrbe.

2, Individualni upravni orgari

20, ¢len

opravni organi so: sekretariati in

Individualni
uprave.

‘Sekrefariat se ustanovi za podrodja, na katerih
upravni organi v celoti ali preteino zagotavljajo iz-
vajanje pelitike in izvrSevanje zakonov, drugih pred-
pisov in splofnih aktov oziroma jih neposredno jz-
vriujejo.

Uprava se ustanovi za opravljanje upraynih na-
log na dolofenem podro&ju, ki zahtevajo posebej or-
ganizirano sluZbo in samostojnost prl delu.

21. ¢&len
Individualnl obdinski upravni organi so:
1. obdinskj sekretariat za ljudsko obrambo

* 2. obfinski sekretariat za oObfo upravo in prora-
éun
3. obdinska uprava za drufbene prihodke

22. &len

Obtinski sekretariat za ljudsko obrambo opravijs .
zadeve, ki se nanaSajo na dolgorofni in sredniere®ni

nadrt razvoja na podrolju podruihblianja ljudske ob-
rambe, na obrambni nadrt obé&ine, na strokovno us-
klajevanie obrambnih priprav, na ckrepe 7za =riprav-
ljenost in vojno ‘mobilizacijo organizaecij, skupnos*

f
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in drZzavnih organov, na pravice in obveznosti obta-
nov, organizacij zdruzenega dela, drugih samo-
upravnih organizaclj in skupnosti ter drugih orga-
nizacij na podroéju ljudske obrambe, na vojne zveze
in kriptografsko zavarovanje in prenaSanje zaupnih
podatkov, na civilno zasCito in varstvo pred narav-
nimi in drugimi nesrecami, na sluzbo za opazovanje,
javljanje, obveitanje in alarmiranje, na usposablja-
nje prebivalstva za obrambo in zastito ter na uspo-

‘sabljanje delavcev, ki opravljajo strokovna dela v
zvezi z obrambnimi pripravami, na usmerjanje mla-_

dine v vojaske poklice, na izvajanje varnosinih in
zaStitnih ukrepov na. podro¢ju obrambnih priprav in
na druge zadeve s podro¢ja ljudske obrambe.

23. tlen

Ob¢inski sekretariat za obfo uprave in proracun
opravlja zadeve, ki se nanaSajo na organizacijo dela
oblinskih upravnih organov in strokovnih sluZb, na
izpopolnjevanje in modernizacijo oblik in metod dela,
na priprave samoupravnih sploinih aktov, na ure-
janje delovnih razmerij v obginskih upravnih organih
in strokovnih sluZzbah, na strokovng in druZbeno izo-
brazevanje delavcev delovnih skiipnosti ob&inskih up-
ravnih organov in strokovnih sluzb, na poslovanje s

_ Spisi i_h evidenco spisov, na izvajanje zakona o splos-

nem upravnem postopu in nadzorstvu o pravilni upo-
rabi predpisov v upravnem postopku, na nadzorstvo

0 uporabi predpisov o pisarniskem poslovanju, na fi--

nandéno strokovna opravila za proracun, na sredstva
Zza delo obeinskih upravnih organov in strokovnih

“sluzb in dohodek delovnih skupnosti teh organov, na

dela in naloge v zvezi z ekonomatomn in tehninimi
SluZbami, na zadeve, ki niso v pristojnostih drugih ob-
€inskih organov.

24, 8len -

. Zadeve s podrotja osebnih stanj, zadeve v zvezi z
Javnim redom in mirom ter zadeve, ki mu jih pove-
i obginski upravni organ, opravlja krajevni urad,

Krajevni urad z mati¢no sluzbo se organizira kot

Notranja organizacijska enota obCinskega sekretariata
23 obgo upravo in proratun. Krajevni urad lahko op-
Tavlja za krajevno skupnost tudi naloge, ki se opre-
_eh'.io s sporazumom, S sporazumom sklenjenim med
12vrinim svetom skup#tine obéine, krajevno skupno-
Stjo in drufbenopoliti®nimi organizacijami v njej, se
doloijo opravila, ki jih bo opravljal krajevni urad,
Dadin financiranja in druge medsebojne pravice, ob-
Veznosti in odgovornosti.

. Krajevni uradi opravljajo upravne zadeve do-
-::::Ee s tem odlokom za obmodje krajevnih skup-

KU Brezovica za: KS Brezovica, Notranje gorice
In Vnanje gorice: : '

KU Dobrova za: KS Dobrova;

KU Horjul za: KS Horjul;

KU Ig za: KS Ig, 1tka vas, Tomifelj, Golo-Zapo-

"l‘h;
KU Preserje za: KS Preserje, Rakitna;

KU Skofljica za: KS Skofljica, Zelimlje, Pijava
°!‘ica; 341 .

KU Velike Laste za: KS Velike Laste, Rob, Tur
Fake s = C
25. tlen

-Obtinska uprava za druzbene prihodke opravlja
zadeve, ki se nanaSajo na davke, prispevke, fakse in
druge druzbene obveznosti, ki so na podlagi predpisov
druZbenopolitinih skupnosti in samoupravnih splos-
nih aktov v njeni pristojnosti; na infpekeijski in kon-
frolni nadzor nad izpolnjevanjem davénih obveznosii
oblanov in obveznosti obtanov v zvezi z zagotavlja- °
njem -sredstev za skupne potrebe in inierese; na
spremljanje oz.. ugotavljanje pridobivanja in trodenja
prihodkov ob¢anov; na radunovodske evidence vseh
oblik druZbenih prihodkov, ki jih pobira obé¢inska up-

rava za druzbene prihodke; ma izvriilne postopke z

zvezi z izpolnjevanjem druzbenih ohveznosti ob&anov; .
na vodenje upravno-kazenskega postopka za davine
prekrike iz pristojnosti obéinske uprave za druzZbe-
ne prihodke; obéinski upravi za druZbene prihodke
se poverijo naloge odmere in pobiranje nadomestila
za’ uporabo stavbnih zemljis¢.

III. STROKOVNE SLUZBE

26. tlen

Za opravljanje strokovnih, organizacijskih in ieh-
ni¢nih nalog v zvezi z delovanjem obéinske skupiéine
in njenega izvrinega sveta se ustanovijo strokovne
sluzbe.

Strokovni sluzbi sta: sekretariat izvrinesa svets
in kadrovska sluZba.

21. tlen

Sekretariat izvrinega sveta opravlja strokovna,
administrativna, in druga opravila za izvrinj svet in
njegova delovna telesa, skrbi za pripravo sej izvri-
nega sveta, za zbiranje in posredovanje gradiva, ki je
potrebno za delo izvrinega sveta, spremlja uresni&e-
vanje programov dela in sklepov sej izvrinega sveta,
vodi dokumentacijo o delu izvrinega’ sveta, sodeluje
pri pripravljanju aktov, ki jih sprejme izvrsni svet
ter skrbi za njihovo zakonitost, opravlja strokovna
opravila za komisijo za vzgojo, preventivo in varnost
v cesinem prometu in opravlja naloge druZbene sa-
mozaséite,

28. &l

Kadrovska sluiba opravlja zadeve, ki se nanaSa-
jo na spremljanje uresnitevanja izvajanja druzbene-
ga dogovora o oblikovanju in izvajanju kadrovske
politike na obmoé&ju ljubljanskih ob&in, samoupravne-
ga sporazuma o Stipendiranu in vseh drugih druZbe-
nih dogovorov in samoupravnih sporazumov, ki se
nana3ajo na kadrovsko politiko; na strokovne naloge
za skupifino, izvrini svet in njune organe; na druge
strokovne naloge v zvezi z izvajanjem kadrovske po-
litike; na sodelovanje z organizacijami zdruZenega
dela in zagotavljanje strokovne pomoéi pri vsebinskem
in organizacijskem uveljavljanju kadrovske funkeije;
na strokovne naloge pri oblikovanju in delovanju
kadrovsko—fnjormacljskega sistema — vodenje evi-
dence kadrov in skrb za aZurno spremljanje stanja;
na sodelovanja z mestnimi, medob¢inskimi in repub-
liskimi organizacijami in organi pri oblikovanju kad-
rovskih predlogov za opravljanje najodgovornejsih

" nalog in funkeij.
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IV. NOTRANJA ORGANIZACIJA IN
SISTEMIZACIJA DEL IN NALOG

29. ¢len

V upravnem organu se lahko organizirajo notra-
nje organizacijske enote in sistemizirajo naloge in op-
ravila take, da se zagotovi udinkovito, racionalng,
smotrno in strokovno opravljanje nalog, zagotovi pra-
votasno in uéinkovito uresnifevanje pravie in izvr-
Sevanje obveznosti delovnih ljudi in obé&anov, samo-
upravnih organizacij in skupnosti in v skladu z na-
ravo in obsegom del in nalog upravnega organa in
strokovne sluZbe.

Notranjo organizacijo in delo upravnega organa
ter sistemizacijo del in nalog predpiSe funkcionar, ki
+vodi upravni organ po predhodnem mnenju delovne
skupnosti s splofnim aktom o organizaciji in delu
upravnega organa ter sploSnim aktom o sistemizaciji
del in nalog, ki temeljita na splosnih naéelih notra-
nje organizacije in sistemizacije del in nalog dologe-
nih v zakonu, tem odloku in aktu izvrinega sveta
skupséine obégine.

30. ¢len

~ Dolotbe Idrug:ega odstavka prejinjega ¢lena o
-wlosnih aktih o organizaciji in delu ter o sistemiza-
cyi del in nalog se uporabljajo tudi za strokovne

siuzbe.

V. FUNKCIONARJI, VODILNI DELAVCI,
DELAVCI S POSEENIMI POOBLASTILI

31. &len

Upravne organe in strokovne sluZbe vodijo funk-
cionarji.

Funlcionar ‘upravnega organa in strokovne sluzbe
organizira in vodi delo organa in je osebno odgovoren
za njegovo delo ter za stanje na podrofju, za katero
je organ ustanovljen.

32. tlen

Komite predstavlja predsednik komiteja, ki skrbi
za pripravo sej komiteja, jih sklicuje in vodi.

Predsednik komiteia organizira delo delaveev v
delovni skupnosti komiteja ter ima v zvezi z uresni-
tevanjem samoupravnih pfavie, obveznosti in odgo-
vornosti delaveev pravice in dolZnosti funkcionarja,
ki vodi upravni organ.

33. ¢len

Sekretariat predstavlja sekretar, ki vodi in orga-
nizira delo delavcev v delovni* skupnosti sekretariata
ter odlo¢a v skladu z zakonom, o pravicah, obvezno-
stih in odgovornostih delavcev.

3.4.élen
Upravo predstavlja direktor, ki vodi in organizi-
ra delo delaveev v delovni skupnosti uprave ter od-

lofa v skladu z zakonom o pravicah, obveznostih in
odgnvornostlh delaveav.

35. Clen
Strokovno slufbo predstavlja vodja, ki vodi in
organizira delo delaveev v delovni skupnosti strokov-
ne sluZbe ter odlota v skladu z zakonom ¢ pravicah,
obveznostih in odgovornostih delavecev.

36. ¢len

Natin imenovanja in razreSitev funkcionarjev, ki
vodijo upravne organe in strokovne sluzbe, dolotata
zakon in statut obéine.

37. ¢len

Funkcionar upravnega organa ima lahko namests
nika, ki ga imenuje in razresuje organ, ki je pristojen
za imenovanje funkcionarja, ki wvodi upravni organ

Namestnik nadomesa funkcionarja, &e je ta od-
soten in zadrZan, z vsemi pooblastili in odgovornostmi
funkcionarja ter ga zastopa v zadevah, ki jih ta do-

- lodi.

Ce v upravnem organu namestnik funkcionarja
ni imenovan, ga nadomeséa z vsemi pooblastili in od-
govornostmi drug funkeionar ali vodilni delavee, ki
ga doloti izvrini svet.

38. tlen

Vodilnj delavei v upravnih organih so skladno s
splosnim aktom o sistemizaciji del in nalog lahko po-
mocniki funkcionarjev, ki vodijo upravne organe. '

Vodilne delavce imhenuje in razreSuje izvrini svet
na predlog funkcionarja, ki vodi upravni organ.

Pomotnik funkcionarja pomaga funkcionarju yo-
diti posamezna podrodja dela upravnega organa in op-
ravlja druge naloge, dolofene s sploinim aktom o si-
stemizaciji del in nalog upravnega organ»

39. ¢len

Delavei s posebnimi pooblastili in odgovornostmi
ki jih imenuje in razrefuje funkcionar, ki vodi uprav-
ni organ v soglasju z izvrinim svetom skup&Zine ob-
¢ine so: inspektorji prihodkov, in3pektorji za upravni
nadzor in vodje odsckov.

Dela in naloge delavcev s posebnimi pooblastili so
dolo¢ene s splosnim aktom o sistemizaciii del in nalog
upravnega organa. i

40. ¢len

Vodilni delavei in delavei s posebnimi pooblastili
in odgovornostmi se imenujejo za &tiri leta in so po
preteku te dobe lahko ponovno imenovani.

VI. DELOVNA SKUPNOST UPRAVNIH
ORGANOV IN STROKOVNIH SLUZB

. 41, ¢len

Delavei v upravnih organih in strokovnih sluzbab
uresnifujejo svoje samoupravne pravice, obveznosti in

" odgovornosti v delovni skupnosti upravnih organoV

oziroma strokovnih sluZbah.

Naétin uresnitevanja samoupravnih pravie, obvez-
nosti in odgovornost] organov delovne skupnosti do-
lota statut delovne skupnosti v skladu z zakonom.

42, ¢len

Delavei lahko s samoupravnim splofnim aktom
dolotijo, da uresni¢ujejo samoupravne pravice, obvez-
nosti in odgovornosti ‘v posameznih upravnih organih
in strokovnih sluZbah, dolotene s statutom delovne

skupnosti,
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43. &len

Delavei upravnih organov in strokovnih sluzb so-
delujejo med seboj pri urejanju samoupravnih pravic,
obveznosti in odgovornosti ter drugih vprasanj, ki so
zanje skupnega pomena, zlasti tistih, ki se nanaSajo na
pridobivanje, ugotavljanje in razporejanje dohodka,
na delitev sredstev za osebno in skupno porabo, na
temeljna na¢ela samoupravne organiziranosti, na kad-
rovsko politiko in delovna razmerja.

44, flen

Delavci v delovni skupnosti imajo pravico in dolZ-
nost dajati pobude in predloge za obravnavanje vpra-
_Zanj, ki so pomembna za delp in za izboljSanje dela
upravnega organa in strokovne sluzbe ter za razvoj
samoupravljanja v delovni skupnosti.

45, &len

Funkecionar in njegov namestnik pri uresniteva-
nju samoupravnih pravie, obveznosti in odgovornosti
delavcey uresnitujejo pravice in dolZnosti delaveca
delovne skupnosti, razen tistih za katere je z zako-
nom doloéeno, da jih uresnitujeta kako drugace.

Funkcionar si mora pri vodenju upravnega or-
fana prizadevati za uresnifevanje in razvoj samo-
upravljanja delaveev v delovni skupnosti upravrneza

. Organa. x .

VII. POSEENE DOLOCBE

46. ¢len

O izloditvi uradne osebe obéinskega upravnega
organa in vodilnega delavea odloda funkclonar, ki vodi
ta ob&inski upravni organ.

O izloZitvi funkcionarja, ki vodi obéinski upravni
organ odlofa izvrsni svet skupitine obtine,

O izloZitvi &lana oblinskega kolegijskega uprav-
Nega organa odlota kolegijski upravni organ.

VIII, PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

. 47.¢len

Obéinski upravni organi, ustanovljeni s tem od-
Iokom, delajo kot kolegijski oziroma kot individualni
Organi od 1. 2. 1981 dalje.

Obéinski upravni organi, ki po dolotbah tega od-
Oka prevzamejo v celoti ali delno naloge dosedanjih
Upravnih organov in - strokovnih sluzb, prevzemajo

tfldi delavee, ki so do uveljavitve tega odloka.oprav- .

ljali te naloge.
48. Elen '

> '_SPlOEna nacela o notranji organizaciji in sistemi-
&Ciji del in nalog ter nomenklaturo enotnih nazivov
“a skupine istovrstnih del in nalog, enotne zahteve
Blede strokovne izobrazbe in druge pogoje, potrebne
2 opravljanje del in nalog v upravnih organih pred-
li)iée izvrini svet skup§tine ob&ne v 30 dneh po spre-
1¥Mu tega odloka.
49, #len

T2vrini svet skupétine obéine:

o Dolo#{ nagin in rok za prevzem oz predajo ne-
st“ ontanih zadev posameznil upravnih organov in
Tokovnih sluzb.

R

— Uredi vsa vpraSanja w zvezi s prenehanjem
oziroma ustanovitvijo upravnih organov in strokov-

nih sluZb ter uredi druge organizacijske spremembe

po tem odloku.
50. élen

Z dnem, ko zaCne veljati ta odlok, prenehajo veljati
dolo¢be 1. do vkljutno 4. ¢lena ter 26. do vklju®no 55.
¢lena odloka o Izvrinem svetu Skupsitine obéine Ljub-
ljana Vié-Rudnik in  obé¢inskih upravnih organov
(Uradni list SRS, §t. 22-1499/78) in odlok o razmejitvi
pravic samoupravljanja v upravnih-organih Skupsci-
ne ob&ine Ljubljana Vié-Rudnik (Glasnik, &t. 48/65
z dne 30/9-1985). .

51. &élen

Ta odlok zaéne wveljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 021-63/80
Ljubljana, dne 28. januarja 1881.

Predsednik
Skupséine obtine
Ljubljana Vié-Rudnik
Vili Belié 1. r.

288.

Na podlagi 95. ¢lena zakona o sistemu dr¥avne
uprave in o Izvrinem svetu Skupitine SR Slovenije
ter o republiskih upravnih organih (Uradni list SRS,
§t. 24/79), 209. in 248. &lena statuta ob&ine Ljubljana
Vié-Rudnik (Uradni list SRS, &. 2/78) in v skladu z
odlokom o razporeditvi delovnega &asa v upravnih
organih (Uradni list SRS, 5t. 7/80) je Izvrini svet
Skup¥¢ine obdine Ljubljana Vié-Rudnik na svoji 96.
seji dne 28. januarja 1881 sprejel

ODREDBO

o delovnem ¢asu upraynih organov in strokovnih sluzb
obéine Ljubljana Vié-Rudnik

1. &len

Ta odredba doloda zadetek, konec, trajanje in raz-
poreditev delovnéga ¢asa v upravnih organih in stro-
kovnih sluZbah obé&ine Ljubljana Vié-Rudnik (v na-
daljnjem besedilu: upravni organi).

2. &len

~ Delovni ¢as v upravnih 0rgénih traja v 'ponede-
ljek in sredo od 7. do 17. ure, v torek in &eirtek od
7. do 15. ure, v petek pa od 7. do-13. ure. .

.

Upravni organi lahko s soglasjem Izvrinega sveta

Skup#tine obtine Ljubljana Vi¢-Rudnik uvedecjo pre-
makljiv zatetek in konec delovnega &asa delaveev,
vendar tako, da je v delovni ¢as vkljufen ¢as med
7,30. in 13. uro, oziroma v ponedeljek in sredo $as med
7,30. in 16,30. uro. Skupni delovni &as delavca ne sme
presegati 10. ur na dan.

»

.3. €len

Uradne ure za neposredno poslovanje upravnih
organov za delovne ljudi in ob¢ane, za organizacije
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zdrufenega dela, za druge samoupravne organizacije
in skupnosti ter za druge pravne osébe so v ponede-
- ljek in sredo od 7,30. do 12. ure in od 13. do 16,30, ure
v petek pa od 7,30. do 12, ure.

4. 8en

V primerih, ko to narekuje znataj nalog uprav-
nega organa oziroma nadin njegovega dela, lahko
furkcionar, ki vodi tipravii organ, s poprejiajim so-
glasjem IzvrEnega sveta Skupidine obdine Ljubljana
Vig-Rudnik; razporedi delovni 8as drugace kot je to
doloteno v 2. ¢lenu odredbe oziroma dolodi wvedii
obseg uradnih ur kot je doloféno v 3. élenu odredbe.

5. 8en

Upravni organi morajo v okviru svojega delov-
nega ¢asa tudi zunaj uradnih ur zagotoviti stalno
. poslovanje z delovnimi ljudmi in obgani, organiza-
cijami zdruZenega dela, drugimi samotipravnimi orga-

nizacijami in skupnostmi ter drugimi pravnimi ose-

bami, zlasti za opravljanje naslednjih del in nalog:

— dajanje pojasnil in napotkov, ki so pomembni
za uveljavljanje njlhovih pravic in izpolnjevanje ob-
veznosti,

— sprejem vlog in strokovna pomoé¢ pri sestavi
vlog,

— odmera prometnega davka ob nakupu motor-
nega vozila.

Uradne ure se za opravljanje nalog iz prejSnjega
odstavka dolofijo tako, da {rajajo ves delovni &as
upravnega organa, Delo se organizira z defurstvom
delavcev, ki =o razporejeni na navédéna dela in naloge
izjemoma pa tudl z drugimi delavei, ki so za nave-
dena dela in naloge usposobljeni. :

6. &len

Delovni ¢as in uradne ure strokovnih sluZb sa-
moupravnih interesnih skupnosti, organizacije zdru-
Zenega dela, ki opravljajo PTT promet in banine
storitve oziroma organizacije, ki pri izvrievanju jav-
nih pooblastil neposredno poslujéjo z delovnimi ljud-
mi in ob&ani, se uskladijo z delovnim &asom in
uradnimi urami upravnih organov.

; 7. ¢len
Razpored uradnih ur oziroma delovni &as, ki je
dolofen za .delo s strankami mora biti objavljen in
na primeren na¢in oznaden v poslovnih prostorih
upravnega organa. :
_ 8. ¢len
Z dnem, ko zadne veljati ta odredba, preneha ve-
ljati odredba o razporeditvi delovnega &asa v uprav-
nih organih ob&ine Ljubljana Vig-Rudnik (Uradni list
SRS, &t. zmm
9. Sen
Ta odredba zalne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 14-61/80 3
Ljubljana, dne 28. januarja 1981, :
' Predsednik
& o

Skupséine obéine
Ljubljana Vi¢-Rudnik

France Martinec 1 .

MOZIRJE

m‘

Na podlagi 12, ¢lena statuta Samoupravne sta-
novanjske skupnosti obéine Mozirje je izvriiini odbor
skupféine Samoupravne stanovanjske skupnosti -ob-
tine Mozirje na svoji seji dne 97. januarja 198t
sprejel

" SKLEP

o ugotovitvi, da je samoupravni sporazum o femeljih
plana Samoupravne stanovanjske skupnosti obdine
Mozirje za obdobje 108119885 skienjen

I

Izyriilni odbor skupsfine Samoupravne stano-
vanjske skupnosti obéine Mozirje ugotavlja, da je
samoupravni sporazum o femeljih plana Samouprav-
ne stanovanjske skupnosti ob&ine Mozirje za obdob-
je 1981—1085 sklenjen, ker ga je sprejela. vefina de-
laveev v obé&ini, udeléZencev sporazumevanja.

II

V skladu z 31. ¢lenom navedenega sporazuma. se
ta sklep objavi.

St. 016-3/80-81
Mozirje, dne 27. januarja 1881.

Predsednik
izvriilnega odbora
Samoupravne stanovanjske
skupnoseti obéine Mozirje

Silvester Joit 1. r.

290.

Na podlagi 12. in 50. &lena statuta samoupravne
stanovanjske skupnosti obdine ter 31. &lena samo-
upravnega sporazuma o temeljih plana Samouprav-
ne stanovanjske skupnosti obtine Mozirje za obdob-
je 1981—1985 je sprejel izvriilni odbor skup#gine
Samoupravne stanovanjske skupnosti obéine Mozir-
je na seji 27. januarja 1981

UGOTOVITVENI SEKLEP

o stopnjah, virih in osnovah sredstev 2za poirebe
solidarnosti in veajemnosti na podroju stanovanjskess
gospodarstva, zdruZenih v okviru Samouprayne
stanovanjske skupnosti obéine Mozirje za leto 1981

I

. UdeleZenci, ki so sklenili samoupravni sporazufm
o temeljih plana Samoupravne stanovanjske skupnostl
obline Mozirje bodo v letu 1981 zdrufevall v Samo~
upravni stanovanjski skupnosti obgine Mozirje nas‘lld-
nja pamenska sredstva:

1. za potrebe solidarnosti v stanovanjskem g0~
spodarstvu:

— po stopnji 15% na BOD nepovratno iz do-
hodka, za namene solidarnostl v obé&ini,
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— po stopnji 0,295% na BOD nepovratno iz do-
hodka, za namene solidarnostl na ravni republike (od
téga 0,292% na BOD za gradnjo domov za udenceé in
gtudente in 0,003% na BOD za bivalne pogoje ude-
lezencev MDA);

skupaj 1,795 % na BOD nepovratno iz dohodka za
potrebe solidarnosti. :

9. Za potrebe vzajemnosti v stanovaﬁjskem go-

gpodarstvu na obéinski ravni:

— po stopnji 2,8% na BOD iz &istéga dohodka
#4 lastne potrebe v OZD,

— po stopnji 1,25% na BOD iz &stega dohodka
za nameéne vzajemnosti v obgini, -

— po stopnji 0,8% na BOD iz ¢&istega dohodka
za komunalno opremljanje stavbnih zemljis¢ v ob-
ginj

— po stepnji 0,12 na BOD iz ¢&istega dohodka
za prenovo stanovatlj in stanovanjskih his

3. Za potrebe vzajemnosti v stanovanjskem go-
tpodarstvu na republiski ravni:

— po stopnji 0,025% na BOD iz &istega dohodka
za sgofinanciranje reSevanja stanovanjskih potreb
kadrov na manj razvitih ébmoé¢jih SR Slovenije.

Skupaj (2. in 3.) 5,005°% na BOD iz &igtega dohod-
ka za potrebe vzajemnosti na ravni obgine in re-
Publike.

It

Sredstva iz t& I tega sklepa se 1zloéa30 ob vsa-
kem izplagilu osebmh dohodkov.

I11

Ta sklep zatne veljati 08mi dan po objavi, upo-
rablja pa se od 1. januarja 1981

St. 016-3/30-81
Mozirje, dne 27. januarja 19081.

Predsednik
izvriilnega odbora
Bamoupravne stanovanjske
skupnostl obéine Mozirje

Silvester Joit 1 r.

SLOVENSKA BISTRICA

261,

83. lena zakona o pravicah in dolf-
Nostin organov druibenopolitiénih skupnosti na ped-
YO8ju- druzbene kontrole cen in o skupnostih za cene
mradni list SRS, 8t 20/80), sklénéjo Izvrini svet
SkupiXine obfine Slovenska Bistrica, Medobginska
8spodarska zbornica za Podravie v Mariboru, ob-
ski svet zveze sindikatov, obdinska konferenca
ZDL in obtinska konferenca- svetov potrognikov (v
Nadaljnjem besedilu: udeleenci)

‘4 podlagi

DRUZBENI DOGOVOR
O obdinski skupnosti za cene Slovenska Bistrica

T

b

1. dlen.

S tem druZbenim dogovorom zagotavljajo udele-
Zenci pogoje za ustanovitev ob&inske skupnosti za ce-
ne Slovenska Bistrica (v nadaljnjem besedilu: skup-
nost).

2. élen

UdéleZenci soglasajo, da je potrebno skupnosti
ustanoviti in oblikovati tako, da bo & svojim delom
zagotavljala pogoje, da delavei v temeljnih in drugih
organizacijah zdruZenega dela ter delovni ljudje in
ob&ani v drugih samoupravnih organizacijah in skup-
nostih ter v druZbenopolitiénih skupnostih in organih
teh organizacij in skupnosti ter organizirani potrod-
niki dolo¢ajo politiko cen in sprejémajo ukrepe za nje-
no uresniéevanje, sooblikujejo cene in opravljajo
druZbeno kontrolo cen. ;

Izhajajot iz delovanja ekonomskih zakonitosti in
pogojev socialistitne blagovne menjave, bo skup=
nost ' delovala tako, da bo zagotovila uresnitévanje
naslednjih skupnih ciljev:

= usklajevanje razmerij na podrodju c¢en z na=
menom zagotavijanja stabilnih trinih odnosov,

— samoupravno urejanje razmerij na podro&ju
¢en prolzvodov in storitév, ki so pomembni za obZino,
v skladu s sprejeto ekonomsko politiko,

— usmerjanje in razvijanje samoupravnih od-
nosov in usklajevanje interesov samoupravnih orza-
nizacij in skupnosti za uresniéevanje njihovih pra- .
vie In dolZncsti na podrofju cen prolzvodov in stori-
tev, pomembnih za vso obdino,

— uresnitevanje = sodelovanja in usklajevanja
stalisé o vseh vpraSanjih, ki so skupnega pomena za
udelezénce pri pripravi osnov za dolofanje in izva-
janje politike cen in o drugih vpraganj z delovnega
podrogja skupnosti ter predlaganje ukrepov za izva-
janje politike cen,

— zagotavljanje pogojevsza oblikovanje druz-
béne kontrole cen, ki jo izvajajo samoupravne orga=
nizacije in skupnosti in organizirani potrofniki,

— usklajevanje staliZ® in interesov temeljnih in
drugih organizacij zdruZenega dela ter skupnosti pri
predlaganju, dolotanju in izvajanju politike cén.

3. &len

UdeleZenci tega .druibenega dogovora soglaZajo,
da opravlja skupnost svoje z zakonom dolofene nalo-

ge in opravila na naslednji naCin:

‘— pri pripravi osnov za dolofanje politike cen
in pri predlaganju ukrspov za njegovo izvajanje ana-
lizira gibanje cen proizvodov in storitev na posamez-
nih podrogjih, panogah in skupinah dejavnosti, ana-
lizira tendence gibanja cen in ocenjuje pogoje, ki
vplivajo na raven in razmerja cen,

— daje strokovno pomo® temeljnim in drugim
organizacijam =zdruZlenega dela pri samoupravném
sporazumevanju in druzbenem dogovarjanju o cenah
proizvodov in storitev pomemkbknih za ‘obgino,

— v postopku druiﬁenega dogovarjanja o ceénali
proizvodov in storitev, ki so pomembni za obtine,
sodeluje pri sklepanju druZbenih dogovorov,

— udeleZencem druibenega dogovora pripravua
analize in podatke o vplivu predlaganih sprememb
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cen na poslovne stroike organizacij zdruZenega dela
posameznih panog in grupacij, na zivljenjske stroske
in na razvoj druzbenih proizvajalnih sil,

— pri izvajanju druZbene konirole cen spremlja
in ocenjuje. uporabo kriterijev za oblikovanje cen
dolo¢enih z zakonom ter o tem z namenom, da se
omogoti oblikovanje enakomernejsih razmerij v pri-
marni delitvi, obveZe zainteresirane organizacije

‘zdruzenega dela in druge samoupravne organizacije

in skupnosti ter druzbenopolititno skupnost,

— pri izvajanju druzZbene kontrole cen in pri

“opravljanju naleg in opravil neposredne kontrole cen

ocenjuje na natin dolofen z zakonom, razmere na

trgu in razmerja cen,

— Izvrinemu "svetu SkupSéine obéine Slovenska
Bistrica predlaga ukrepe neposredne kontrole cen,
¢e ugotovi, da' so na trgu nastopile razmere, ki ne
omogocajo gibanje .razmerij cen v skladu z dogo-
vorjeno politike cen,

— za lIzvrsni svet Skupitine obtine Slovenska
Bistrica pripravlja analize gibanja cen, pogojev, v
katerih so ta gibanja nastala in temeljmh vzrokov ki
- 50 vplivali na gibanje cen,

— na zahteve drugih udeleZencew. opravlja zanje
v okviru programa dela -skupnosti analiti¢na, stro-

. kovna in druga opravila.

4, ¢len

UdeleZenci soglasajo, da skupnost pri opravlja-
nju svojih nalog in opravil sodeluje z drugimi speci-
aliziranimi organizacijami zdruZenega dela, obéinski-
mi organi in organizacijami, druzbenopolitiénimi or-

‘ganizacijami ter znanstvenimi in drugimi specializi-

rapimi organizacijami zdruZenega dela. .

Na zahtevo temeljnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti jim izkazuie skupnost strokovno pomoé in
z njimi strokovno sodeluje v skladu z zakonom in s
tem druZbenim dogovorom. Pri opravljanju nalog in
opravil v skladu z zakonom in s tem druihenim dogo-
vorom skupnost zlasti sodeluje z drugimi skupnost-
mi za cene.

UdeleZenci sogladajo, da bodo v skladu s svojimi
pravicami, obveznostmi in odgovornostmi in v okviru
ciljev tega druzbenega dogovora pripomogli k éim-
bolj u¢inkovitemu izvajanju nalog in opravil skup-
nosti, dolocenih z zakonom.

5. ¢len

UdeleZenci soglafajo,. da svoje pravice, dolZnosti

in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, uresnitujejo v

skupnosti; : _

— 5 pospefevanjem druZbenega dogovarjanja-in
samoupravnega sporazumevanja na podrodju cen,

+— s podajanjem svojih mnenj, predlogov in sta-
li%& v 'svetu skupnosti glede vprasanj z delovnega
podrotja sveta skupnosti, i

— z dajanjem pobud za sklic sej sveta za proutitey
dolo¢enih “vpraSanj in oblikovanje strokovnih de-
lovnih teles, ;

— z uresnifevanjem svojih pravic in dolZnosti
tako neposredno kot prek svojih delegatov v svetu
skupnosti,

— z’'rednim obvesS¢anjem skupnosti o pojavih in
svojih zagotovitvah glede razvoja druzbenoekonomskih
odnosov, ki imajo vpliv na gibanje cen proizvedov in
storitev, ki so pomembni za vso obcino.

6. &len

Udelezenci soglaSajo, da bodo v programu dela
skupnosti, v skladu z njenimi pravicami, dolZnostmi
in obveznostmi, dolofene naloge in opravila, ki jih
mora skupnost opraviti za vsakega od udeleZencev.

Udelezenci soglasajo, da je skupnost potrebno or-
ganizirati tako, da bo zagotovljeno strokovno, pravo-
¢asno, ekonomi¢no In uéinkovito opravljanje nalog in
opravil z njenega delovnega peodroéja.

7. &len :

UdeleZenci soglasajo, da bodo svoje pravice up-

ravljanja uresnicevali preko delegatov v svetu skup-

nosti. Skupnost ima statut, poeslovnik o delu sveta in

druge s statutom doloéene samoupravne: sploine akte,

ki podrobneje dolotajo natin dela in odlofanja orga-
nov skupnosti.

8. ¢len

Organa skupnosti sta svet skupnosti in predsed-
nik skupnosti. _
Da 'se zagotovi uresnifevanje posebnega druibe-

' nega interesa, sodelovanje s skupnostmi za cene dru-

gih druzbenopolititnih skupnosti, udeleZba pri delu
in utresnifevanje vpliva udeleZencev na delo skupno-
sti, se v skladu z nadeli delegatskega sistema ustanovi
svet skupnosti.

Pristojnosti in naloge sveta in predsednika skup-
nosti podrobneje dolofata samoupravni sporazum o
ustanovitvi in statut skupnosti.

Naégin dela in odloéanja sveta skupnosii se na-
tanéneje dolofi s statutom skupnosti in s poslovnikom
o delu sveta skupnosti.

9. ¢len

Svet skupnosti ima 15 &lanov.
’ Dva ¢lana sveta imenuje in razrefuje I?Vl'ém svet
Skupitine obéine Slovenska Bistrica izmed svojih
Clanov in funkcionarjev upravnih organov,

Medobéinska gospodarska zbornica za Podravije

Maribor iz vrst temeljnih in drugih organizacij zdru-

zenega dela in SIS materialne proizvodnje ter Obrt-
nega zdruZenja Slovenska Bistrica delegira v svet
skupnosti 7 ¢lanov. ;

. Obé¢inska konferenca SZDL Slovenska Bistrica,
Obémsk[ svet zveze sindikatov' Slovenska Bistrica,
Ob¢inska konferenca svetov potroinikov Slovenska
Bistrica, samoupravno interesne skupnosti-druzbenih
dejavnosti delegirajo v 'svet skupnosti po enega &lana.

10. ¢len
UdeleZenci sogladajo, da vsak od njih dolodi ime-
novanje in mandatno dobo svojih &lanov oziroma svo-
jega ¢tlana sveta skupnosti.

11. &len

UdeleZeniei soglagajo, da bodo neposredno sode-
lovali pri ‘pripravi programa dela skupnosti in da
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bodo na program dela skupnosti dali svoje mnenje
v roku 15 dnj po njegovem prejemu,

12, ¢élen

Nadzor nad delom skupnosti v okviru javniH po-
oblastil, dolotenih z zakonom, opravlja Izvrini svet
Skupitine obine Slovenska Bistrica.

UdeleZenci soglasajo, da nadzor nad delom skup-
nosti, razen sodelovanja pri upravljanju skupnosti

" prek svojih delegatov v svetu skupnosti, uresni¢uje-

.

Jjo s spremljanjem poroéil o delu skupnosti, proute-
vanjem problemov- o delu skupnosti ter na nacin dolo-
Cen s statutom skupnosti.

13. ¢l2n

Strokovna in administrativna opravile{ za skup-
nost opravlja Obéinski komite za druzbenoekonomske
odnose obéine Slovenska Bistrica.

14. ¢len

Sredstva za opravljanje nalog in del skupnosti se
Zagotavljajo v proratunu Skupséine obé¢ine Slovenska
Bistrica v obsegu dolodenem z letnim programom dela
Skupnosti in s plagili- za storitve, ki jih skupnost op-
Tavlja v skladu s svojim statutom. .

Iz prihodkov, ki jih skupnost doseZe po prejsnjem
odstavku, se poravnajo strotki za opravljanje njenih
halog in del.

" Poleg ' sredstev iz prvega odstavka tega ¢lena
4agotavlja Izvrini svet Skupiéine obtine Slovenska
Bistrica skupnosti. brezplatno uporabo prostorov v
Stavbi Skup3tine obCine Slovenska Bistrica. i

M 15. tlen

UdeleZenci soglafajo, da je potrebno pospesiti
ustal_'mvitev skupnosti in podvzeti ukrepe, da bodo
sprejeti predpisi in drugi akti, ki omogotajo izvaja-
nje politike cen na temelju novega sistema cen.

‘UdeleZenci sogladajo, da Medobéinska gospodar-
‘;ka zbornica najpozneje v 15 dneh po sklenitvi tega
TuZbenega dogovora zatne z iniciativo za sklenitev

2am0upravnega sporazuma o ustanovitvi skupnosti za
Cne,

16. ¢len

UdeleZenci soglafajo, da bodo v roku 15 dni po
Sklenijtyi

sk samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
: Upnosti delegirali, oziroma imenovali svoje &lane v
Vet skupnosti, .

17. &len

Dr}libeni. dogovor je sklenjen, ko ga podpifeio
tflﬁséeni predstavniki udeleZencev ter zatne veljati
™Mi dan po objavi v Uradnem listu SES.

bPog
Og

St. 06-14/79

Slovenska Bistrica, dne 12. decembra 1980.

Udelezenci

SLOVENSKE KONJICE

\

292,

Skupiéina obéine Slovenske Konjice je po 42. &le-
nu zakona o skupnih osnovah svobodne menjave dela

(Uradhi list SRS, $t. 17-836/79), 24.c ¢lenu zakona o - °

komunalni dejavnosti posebnega druZbenega pomena
(Uradni list SRS, §t. 24-1284/75, 13-688/77) in 163. ¢le-
nu statuta obcine Slovenske Konjice (Uradni list SRS,
3t. 12-876/78) na seji zbora zdruZenega dela in na se-
ii zbora "krajevnih skupnosti dne 30. januarja 1981
sprejela :
ODLOK i
o viiini prispevkov za financiranje programa samo-
upravine komunalne in cestne interesne skupnosti ob-
c¢ine Slovenske Konjice za obdobje -1981—1985, za
tiste udeleZzence, ki samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana samoupravne komunalne in cesine in-
teresne skupnosti niso sprejeli

1.¢len .

Prispevke po tem odloku platujejo delavei v
TOZD in delovnih skupnostih ter obéani, ki z osebnim
delecm in lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost in se jim. ugotavlja do-
hodek (v nadaljinjem besedilu »zavezanci«) in, ki niso
podpisali samoupravnega sporazuma o temeljih pla-

- na samoupravne komunalne in cestne interesne skup-

nosti obtine Slovenske Konjice za obdobje 1981—1885.

2. ¢len

Zavezanci pladujejo sredstva po tem odloku v ob-
likii prispevka iz dohodka in sicer po stopnji:

— 1,3% od bruto osebnega dohodka za komunal-
no opremljanje stavbnih zemljis¢,

— 1,1% od bruto osebnega dohodka za razSirjeno
reprodukeijo komunalnih naprav in razdiritev komu-
nalnih dejavnosti .v krajevnih skupnostih.

. 3. ¢len

Zbrana sredstva po tem odloku se ‘bodo uporabila
za uresni¢itev temeljnih nalog srednjerotnega pla-
na samoupravne komunalne in cestne interesne skup-
nosti, temeljnih nalog srednjerofnega plana krajevnih
skupnosti in druzbenega plana ob&ine Slovenske Ko-
njice za obdobje 1981—1985 na podro¢jur komunalne
in cestne dejavnosti. '

4. ¢len

 Sredstva zbrana na podlagi tega odloka se od-
vajajo na poseben racun pri pristojni sluzbi druzbe-
nega knjigovodstva ob vsakokratnem izpladilu oseb-
nega dohodka oziroma: ob pogojih ter na nac¢in do-
loten v posebnem zakonu.

. .

5. ¢len *

Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS. 2

St. 420-4/81-1 :
Slovenske Konjice, dne 30. januarja 1981.

Predsednik
Skupéiéine obdine
Slovenske Konjice
Tone Turndek 1. r.
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293,

Skupiéina obéine Slovenske Konjice je po 42. ¢le-
au zakona o skupnih osnovah svobodne menjave deia
(Uradni list SRS, &t. 17-836/79), 74, ¢&lenu zakona o
varstyu pred poZarom (Uradni list SRS, 5t. 2-78/76)
ter 163. &lenu statuta obZine Slovenske Konjice (Urad-
ni list SRS, 5t. 12-876/78) na seji zbora zdruZenega de-
la in na sejl zbora krajevnih skupnosti dne 30. ja-
nuarja 1981 sprejela

ODLOK

v viSini prispevka za financiranje programa samo-

upravne interesne skupnostl varstva pred poZarom ob-

dine Slovenske Konjice za obdobje 1881—1985, za tiste

udelezence, ki samoupravnega sporazuma o temeljih

plana samoupravne interesne skupnosti varstva pred
poiarom niso sprejeli

1. élen

Prispevek po tem odloku pladujejo delavel vy
TOZD in delovnih skupnostih ter obé&ani, ki z oseb-
nim delom in lastnimi sredstvi opravljajo gospodar-
sko ali negospodarsko dejavnost in se jim ugotavlja
dohodke (v nadalinjem besedilu »zavezanci«) in, ki
niso podpisali samoupravnega sporazuma o temeljih
plana samoupravne interesne:skupnosti varstva pred
pofarom obfine Slovenske Konjice za srednjerofng
obdobje 1981—1885.

2. Elen

Zavezancl platujejo gredastva pe tem odloky w
obliki prispevka iz dohodka in gicer po stopnji:

— 0,30% od bruto osebnega dohodka.

3. ¢len

Zbrana sredstva po tem odloku se bodo uporabila
za uresniéitey temeljnih nalog srednjerofnega plana
samoupravne interesne skupnosti varstya pred poza-
rom ob¢ine Slovenske Konjice in drufbenega plana
ob¢ine Slovenske Konjice za obdobje 1981—1985 na
podrodju varstva pred poZarom.

4, élen

Sredstva zbrana na podlagi tega odloka se odva-
jajo na poseben rafun pri pristojni sluZbi druZbene-
ga knjigovodstva ob vsakokratnem izplailu osebne-
ga dohodka oziroma ob pogojih ter na natin doloden
v posebnem zakonu.

5. 8len

Ta odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS. '

St, 420-3/81-1

Slovenske Konjice, dne 30. januarja 1981.
\

Predsednik
Skupitine ob&ine
Slovenske Konjice

Tone Turnsek 1. r.

294.

Skup$tina obéine Slovenske Konjice je po 42, é&le-
nu zakona o skupnih osnovah svobodne menjave dela
(Uradni list SRS, &t. 17-836/79), 36. tlena zakona o
stanovanjskem gospodarstvu (Uradni list SRS, 3t
3-220/81) in 163. élenu statuta obéine Slovenske Ko-
njice na seji gbora zdruZenega dela in na seji zbora
krajevnih skupnosti dne 30, januarja 1981 sprejela

ODLOK

‘o viSinl prispevka za solidarnost na peodrofju stano-
vanjskega gospodarstva za tiste udeleZence, ki samo-

© upravoega sporazuma o temeljih plana samoupravne

stanovanjske skupnosti obline Slovenske Konjice za
obdobje 1981—1985 niso sprejeli

1, &len

Delavei v TOZD in delovnih skupnostih ter obas
ni, ki z osebnim delom in lastnimi sredstvi opravljaje
gospodarsko ali negospodarsko dejavnost in se jim
ugotavlja dohodek (v nadaljnjem besedilu: zavezanci)*
in, ki niso podpisali samoupravnega sporazuma o fe-
meljih plana samoupravne stanovanjske skupnosti
obgine Slovenske Konjice za obdobje 19811085, pla-
Sujejo prispevek po tem odloku in sicer pe stopnji:

— 1,219 od bruto osebnega dohodka za solidar-
nost na ravni obéine Slovenske Konjice,

— 0,295% od bruto osebneza dohodkg za solidar-
nost na ravnl SR Slovenije.

2. tlen

Zbrana sredstva se bodo uporabljala za uresniZi-
tev temeljnih nalog srednjerofnega plana samouprav=
ne stanovanjske skupnosti. druzbenega plana obéine
Slovenske Konjice za podro¢je stanovanjskega gospo-
darstva 1981—1985 in plana Zveze stanovanjskih skup- -
nosti Slovenije na podrofju stanovanjskega gogpo-
darstva za obdobje 10811985,

3, élen ;
Zavezanci pladujejo sredstva po tem odloku v ¢b-

liki prispevka iz dohodka. Osnova za izradun prispey-
* Ka iz dohodka je bruto osebni dohodek. ;

4, élen

Sredstva, zbrana na podlagi teza cdloka se odva-
jajo na pgseben ractun pri pristejni sluibi druZbenega
knjigovodstva, ob vsakokratnem izplalilu osebnege
dohodka oziroma ob pogeiih ter nma nafin dolofen Vv
posebnem zakonu.

5. &len

Ta odlok zaZne veljati nasglednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

$t. 420-2/81-1
Slovenske Konjice, dne 30 januarja 1981.

Predsednik
Skupitine obline
Slovenske Konjice

Tong Turnsek 1. r.
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295.

Skupéitina obé¢ine Slovenske Konjice je po 3, '6,
10.,, 17., 18.,, 22. in 36. ¢lepu zakona o urbanisti¢nem
planiranju (Uradni list SRS, &t. 16-119/67, 27-255/72
in 8-470/78) in 163. ¢lenu statuta obéine Slovenske
Konjice (Uradni list SRS, 3t. 12-876/78) na seji zbora
zdruienega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 30.
januarja 1981 sprejela

ODLOK

o spremembi in dopolnitvi odleka o osnovah gza izde-
* layo urbanisti¢éne dokumentacije y obZini Slovenske
] Konjice .

1. ¢len

V odloku o osnovah za izdelave urbanistitne do-
kumentacije v obéini Slovenske Konjice (Uradni list
SRS, &t, 28-1416/756 in 16-829/79) se .6. flen spremeni
in dopolni tako, da se njegovo preliteno besedilo
glasi:

»Za. pripravo urbanisticnega programa, prostor-
skega plana obtine, urbanistinih naértov, zazidalnih
‘hadrtov in urbanistitnega reda ter za izdelavo lo-
kacijsko tehnitne dokumentacije se pooblastita Raz-
vojni center Celje in Zavod za urbanizem Velenje z
enoto v Slovenskih Xonjicah, za izdelavo zazidalnega
naérta RTC. Rogla pa tudi Urbanistiéni indtitut SRS
v Ljubljani.

Za opravljanje poslov zakolitenja gradbenih ob-
iektoy (geodetski prenos gradbenega objekta na teren)
S¢ pooblastijo obdinska geodetska uprava, Razvojni
center Celje in Zavod za urbanizem Velenje z enoto
.V Slovenskih Konjicah.

V sporazumu, ki ga skleneta izyrini svet obbinske
Bkup§élne in Razvojni center Celje oziroma Zavod za
Urbanizem Velenje z enoto v Slovenskih Konjicah se
dolo¢i ‘za kateri éas bosta Razvojni center Celje ozi-
Toma Zavod za urbanizem Velenje z enoto v Slo-
venskih Konjicah opravljala posle zakolitenja na
9b&inskem obmotju ter postopek za priglasitev strank.

2. tlen

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS

St. 350-1/80
Slovemke Konjice, dne 30, jamllrjl 1881.

Predsednik
Skup#dine obéine
Slovenske Konjice

Tone Turnsek 1, r. -

L 296.

g Skupitina ob&ine Slovenske Konjice je po 3., 5., 8.

nf 13. ¥lenu zakona o urbanistiénem planiranju (Urad-—
list SRS, 3t. 16-119/87. 27-255/72 in 8-470/78) in

115 Zlena statuta ob&ine Slovenske Konjice (Uradni
t SRS, &. 12-876/78) na seji zbora zdruZenega dela

" 5
o

in na seji zbora krajevnlh skupnosti dne 30. januarja
1981 sprejela

ODLOK

o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju
zazidalnega naérta osrednjega dela mesta’ aluvenske
Konjice

1. ¢len

V odloku o sprejetju zazida]hega nac¢rta osred-
njega dela mesta Slovenske Konjice (Uradni list SRS,
&t. 5-228/76) se v 1. ¢lenu dodata nova 2. in 3. odstavek

In sicer:

sZazidalnl nafrt se spremeni in dﬂpolm po pro-
jektu, ki ga je v mesecu septembru 1980 ijzdelal Za-
vod za urbanizem Velenje, enota Slovenske Konjice
pod Stevilko P-65-A.

Spremembe in dopolnitve se nanafajo na pro-
gramski del novega mestnega jedra.«

2. &len

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS,

St. 351-1/80-1
Slovenske Konjice, dne 50. januarja 1881.

Predsednik
Skupédine  obéine
Slovenske Konjice

Tone Turnsek L r.

297.

Izvrini svet Skupitine obdine Slovenske Konjice
je po' 1.° odstavku 51. &lena zakona o varstvu Zivall
pred kuZnimi bolezniml (Urddni list SRS, 5t. 18-1146/
77, 2. ¢lenu odredbe o preventivnih cepljenjih in dia-
gnostidnih ter drugih preiskavah v letu 1981 (Uradni
list SRS, &t. 33-1685/80) in 155. élenu statuta obline
Slovenske Konjice (Uradni list SRS, it. 12-876/78) na
svoji seji, dne 23. januarja 1981 sprejel

ODREDRBO

o preventivnih cepljenjih in diagnostiénih ter drugih
preiskavah v letu 1981 na obmoiju obdine Slovenske
Konjice

I. SPLOSNE DOLOCBE

It &len

Veterinarski zavod Celje in verificirane obratne
veterinarske ambulante delovnih organizacij, ki na
obmoju obé&ine Slovenske Konjice organizirajo last-
no rejo Zivine morajo v letu 1981 opraviti preventivna
cepljenja, diagnosti®ne in druge preiskave v navede-
nih rokih, obmodjih ter lastnikih, da se ‘prepredijo,
oziroma ugotovijo ter zatirajo v tej odredbi navedene
kuZne bolezni.

Posestniki Zivali so dolini izvaJatJ. ukrepe iz te
odredbe. .
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2. ¢len

Veterinarski zavod Celje, oziroma obratne vete-
rinarske ambulante so dolZne pred vsakim zatetkom
izvajanja ukrepov iz te odredbe o tem obvestiti ob-
¢inski organ veterinarske inSpekcije.

O opravljenem delu morajo porofati na predpi-
sanih obrazcih.

3. ¢len

Preventivna cepljenja se morajo opraviti toliko-
krat, kolikorkrat je potrebno, da so Zivali stalno za-
Stitene.

I4. ¢len

Stroski za sistematiéno ugotavljanje kuZnih bolez-
ni in preventivna cepljenja zivali po tej odredbi gre-
do v breme posebnéga ratuna za varstvo Zivali pred
kuZnimi boleznimi proratuna obéine.

. 5. &len

Veterinarski zavod Celje oziroma obratne vete-
rinarske ambulante, ki opravijo preventivna cepljenja
ali diagnosti¢ne preiskave, morajo voditi evidenco o
datumu cepljenja in preiskavah, imenu in bivaliséu
posestnika Zivali, o opisu Zivali, o proizvajalcu, se-
rijski in kontrolni Stevilki cepiva ter o rezultatu
cepljenja in preiskav.

Veterinarski zavod Celje oziroma obratne vete-
rinarske ambulante morajo spremljati zdravstveno
stanje Zivali po uporabi bioloskega preparata in o tem
obveitati pristojni obédinski organ veterinarske in-
Spekcije.

IT. PREVENTIVNI UKREPI

6. &len

Preventivno cepljenje kopitarjev, goved in ovac
proti- vraniénemu prisadu se mora opraviti v naselju
Brdo do 20. aprila 1981,

7. ¢len

Preventivno cepljenje proti steklini je obvezno
za vse pse, stare ved kot 4 mesece.

Pse se mora cepiti z vakecino RABICEL ali FLURY.

Proti steklini se mora cepiti tudi domade Zivali,
ki se na pobofjih Pohorja pasejo brez nadzorstva.

8. &len

Preventivno cepljenje koko3i, brojlerjev in pura-
nov proti atipiéni koko#ji kugi se mora opraviti:

— v obratih zasebnih proizvajalcev, ki proizva-
Jajo v kooperaciji z organizacljo zdruZenega dela

— v obratih zasebnih proizvajalcev, kjer pomeni
reja perutnine pomembnej§o gospodarske dejavnost

— v naseljih DraZa vas, Tepanje, Zite in Bukov-
lje zaStitni pas okrog kooperacijske reje kokodi ali
pis€ancev ali vedje reje zasebnih proizvajalcev .

Cepljenje iz prejinjega odstavka se opravli z
Zivo ali mrtvo vakcino. Vakcina mora biti priprav-
ljena iz prlz‘namh virusnih sevov po sploSno priznani
metodi.

Cepljenje doloteno s tem ¢lenom opravijo vete- _

rinarski zavodi; v perutninskih obratih organizacij

zdruZenega dela, ki imajo organizirano lastno vete-
rinarsko sluzbo pa obratne veterinarske ambulante.

Cepljenje se opravi na naéin, ki ga za posamezno
vakcino doloéi proizvajalec,

.

9. tlen

Jajca, ki se valijo v valilnici Vinter Anice, Zg.
pristava 19 in Margué Lotke, Zg. Pristava n. h., smejo
izvirati le iz perutninskih jat, ki so bile zasc¢itno cep-
ljene proti kuZnemu tremorju in atipi®ni kokofji kugi,
ki so bile pregledane na koko#ji tifus in pri serolodki
preiskavi niso bili ugotovljeni pozitivni reaktorji ter
od 14 tedna dalje niso dobivale nitrofuranskih pri-
pravkov (nitrofurazon, furazolidon, itd.).

Pregled z antigenom -povzrotitelja kokoSjega ti-
fusa po metodi hitre krvne aglutinacije opravi labo-
ratorij Zivinorejsko veterinarskega zavoda Celje.

Cepljenje proti atipi¢ni kokosji kugi in proti
kuZnemu tremorju opravi Veterinmarski zavod z regi-
strirano AE vakecino,

10. ¢len

Proti prasi¢ji kugi se mora cepiti prasice v go-
spodarstvih, -ki imajo 10 in ve& plemenskih svinj oz
50 pitancev. Proti tej bolezni je treba zaifitno cepiti
tudi prasice, ki se hranijo z odpadki Zivalskega izvora
oziroma s pomijami iz javnih kuhinj.

Cepljenje se opravi s sevom K lapiniziranega vi-
rusa.

11. ¢len

Tuberkulinizacija goved mora biti opravljena v
sledetih naseljih: Nova Dobrava, Tepanje, Ligenca,
DraZa vas, Perovec, Sp. Grulovije, Skomarje, Resnik,
Padedki vrh, Boharina, Loska gora, Gorenje, Vitanje,
Stenica, Ljubnica, Hudinja in Paka. -

Najprej se mora tuberkulinizirati goveda v na-
selju Nova Dobrava, kjer so bili ob peti splodni tu-
berkulinizaciji ugotovljeni pozitivni reaktorji.

12. &len
Na brucelozo se mora preiskati z mleéno prstnasto

preizkudnjo krave y hlevih zasebnih proizvajalceV
mleka enkrat letno.

13. ¢len
Plemenske bike v prirodnem pripustu se mor2
enkrat letno preiskati na mehurfasti izpusdaj pri
govedu (IBR/IPV).
Kri odvzame Veterinarski zavoed Celje.

Preiskavo krvi opravi VTOZD za veterinarstv®
Biotehni®ne fakultete v Ljubljani.

14. &len

Na kuZfno malokrvnost konj se mora pr«eisl-&l-tl
plemenske Zrebce.

Preiskavo krvi opravi Za¥od za mikrobiologijo in
kuZne bolezni Veterinarske fakultete Zagreb.

-

15. &len

Na vrtoglavost postrvi se mora pregledati enkrat
letno postrvske wvrste rib, ki se. vlagajo, prodajajo
ali prevaia;o v ribogojnici Bukovlje. Vzoreci mladi¢

2
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morajo biti poslani v preiskavo od meseca julija na-
prej, vzorci trznih rib pa, ko to odredi obtinski organ
veterinarske inspekcije.

Na virusno hemoragiéno septikemijo Sarenk se
mora preiskati plemenske jate postrvskih rib v ribo-
gojnici Bukovlje do 15. februarja 1981. [

Na spomladansko viremijo, eritrodermatitis in
vnetje ribjega mehurja pri krapih se morajo do 15.
maja 1981 preiskati krape, ki se vlagajo, prodajajo
in prevazajo iz ribnikov pri Jerneju. Vzorce rib za
preiskave po tem é&lenu vzamejo veterinarski zavodi
in jih dostavijo v preiskavo v TOZD za veterinarstvo
Biotehni¢éne fakultete v Ljubljano.

LY
16. ¢len

Cebelje - druZine vzrejevalce‘\.r matic ter C¢cebelje
wruZzine plemenilnih postaj se mora preiskati na hudo
gnilobo éebelje zalege, priitavost, nosemavost in va-
Troatozo. Preiskave opravi VTOZD za veterinarstvo
Biotenniske fakuliete Ljubljana,

Cebelje druZine, ki so bile na pa%i v drugih re-
Publikah, se mora preiskati. na varoatozo. Vzorce
zimskega drobirja mora odvzeti Veterinarski zavod
Celje in ga dostaviti v preiskavo Zivinorejsko vete-
Tinarskemu zavodu Celje do 31. marca 19831.

17. Elen’

Ta odredba zatne veljati osmi dah po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 322-7/81-9

Slovenske Konjice, dne 23. januarja 1981.

- Predsedrica
IzvrSnega sveta
Skupéitine obtine
Slovenske Konjice

Marija E’nlii’:a.r L x.

SENTJUR PRI CELJU

298.

Na podlagi 1. toke 51. Elena zakona o varstvu Zi-
Vali pred kuZnimi boleznimi (Uradni list SRS, &t
13’77} in 2. #lena odredbe o preventivnih cepljenjih

diagnostitnih ter drugih preiskavah v letu 1981

Tadni list SRS, $t. 33/80) ter 145. &len statuta obéine
Lodur pri Celju (Uradni list SRS, 3t. 20/74) "izdaja
Zrdni svet Skupifine obtine Sentjur pri Celju

ODREDBO

o
Preventivnih ceplienjih in diagnosti¢nih ter drugih
iskayap na obmodijn obéine Sentjur pri Celju v
letu 1981

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

Nay, Da se prepretijo oziroma ugotovijo v tej odredbi
edene Fvalske kuZne bolezni, morajo veterinarske

organizacije, ki so po predpisih pooblas¢ene za pre-
prefevanje in zatiranje kuZnih bolezni, opraviti v
letu 1981 ukrepe zaradi ugotavljanja, odkrivanja in
zatiranja kuznih bolezni.
., Posestniki Zivali so dolZni izvajati ukrepe iz te
odredbe.
2. élen

Preventivne ukrepe iz te odredbe opravlja Vete-
rinarski zavod Celje — PE Sentjur pri Celju in Ob-
ratna veterinarska ambulanta »Perutninac« Ptuj,
TOZD »Kooperacijac. )

Veterinarski zavod in obratna ambulanta sta
dolZna pred vsakim zaletkom izvajanja ukrepov iz
te odredbe o tem obvestiti obéinski organ veterinar-
ske inSpekcije. O opravljanjem delu moraJo porocati
na predpisanih obrazeih.

3. élen

Preventivna cepljenja se morajo opraviti toliko-
kokrat, kolikokrat je potrebno, da so Zivali stalno za-
stitene. Veterinarski zavod in.obratna ambulanta, ki
opravljata preventivna cepljenja ali diagnosti¢ne pre-
iskave, morata voditi evidenco o datumu cepljenja oz.
preiskavi, imenu in bivaliSéu posestnika zivali, o opi-.
su Zivali, o proizvajalcu, o serijski.in kontrolni &te-
vilki cepiva ter o rezultatih cepljenja ali preiskave.
Prav tako morata spremljati zdravstveno stanje Zivali
po uporabi biolo3kega preparata in o tem obves¢ati
pristojni obcinski organ veterinarske inipekcije.

II. PREVENTIVNI UEKREPI

4. ¢len

Preventivno cepljenje proti steklini je obvezno
za vse pse, stare vel kot Stiri mesece. Prav tako
je treba cepiti proti steklini tudi domade Zivali, ki se
pasejo brez nadzorsiva. Cepljenje opravi Veterinarski
zavod. Celje — PE Sentjur pri Celju.

5. ¢len

Preventivno cepljenje kokogi, pis¢ancev, brojler-
jev in puranov proti atipéni koko$ji kugi se mora
opraviti:

— v perutninskih obratih organizacij zdruZenega
dela,

— v naseljih, kjer so druZbeni perutninski obra-
ti organizacij zdrufenega dela ali ve&je reje indivi-
dualnih proizvajalcev, _ -

— v obratih individualnih proizvajalcev, ki pro-
izvajajo v kooperacm z organizacijami zdru:'ienega
dela.

Cepljenje iz prejinjega odstavka se opravi z Zivo
ali mrtvo vakcino. Vakecina mora biti pripravljena iz
priznanih virusnih sevov po sploSno priznani metodi.

Cepljenje opravi Veterinarski zavod Celje — PE
Sentjur pri Celju in obratna veterinarska ambulanta
»Perutnina« Ptuj — TOZD »Kooperacijae«

6. ¢len

Proti pradi¢ji kugi je treba preventivno cepiti
pradite v gospodarstvih, ki imajo deset ali veé
plemenskih svinj oziroma najmanj 50 pitancev. Proti
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tej bolezni je treba preventivno cepiti tudi prafite, ki
se hranijo s pomijami ali z odpadki Zivalskega izvora.

Cepljenje iz prejinjega odstavka se opravi s se-
vom K lapiniziranega virusa. Cepljenje opravi Vete-
rinarski zavod Celje — PE Sentjur.

7. élen
Proti slinavki in parkljevki je treba preventivno

_epiti osnovno govejo c¢redo organizacij zdruZenega -

- dela. Cepljenje opravi Veterinarski zavod Celje — PE
Sentjur s polivalentno AOC vakc.lno._ :

8. ¢&len

¢ letu 1981 mora biti opravljena tuberkul‘.lnb:édia
v najmanj 40 odstotkih gospodarstev, ki imajo gove-
da.

Turbekulinizacijo opravi Veterinarski zavod Ce- .

lje — PE Sentjur.
' 9. élen

Glede na hmcalozo je treba preiskati enkrat let:
no:

— krave v hlevih individualnih pro:zvajalcev 3
mileéno prstnastim preizkusom,

— osnoyne goveje &rede orgamzacu zdruZeneg:
dela s serolofkim pregledom krvi.

Pregled opravi Veterinarski zavod Celjie — P
Sentjur.

‘ 10. &le

Bike v prirodnem pripustu je treba preiskati en-
arat letng na mehuréasti izpusaj pri govedu (IBRJ’
1IPV).

Vzotce v krvi odvzame Veterinarski zavod Celje
— PE Sentjur pri Celju, preiskavo vzarcev pa opravi
TOZD za veterinarstvo Biotehnifke fakultete v Ljub-
1jani. “

11. &len

Na kuzno malokrvnost Kopitarjev je. treba pre-

iskati vse kopitarje na obmoéju obéine, Vzorce krvi

odvzame Veterinarski zavod Celje — PE Sentjur pri
Celju.

12. &la

Cebelje druZine vzrejevalecev matic je treba pre-
iskati na hudo gnilobo ¢ebelje zalege, prii¢avost, nose-
mavost in varoatozo. Preglede opravi. TOZD za ve-
terinarstvo Biotehniske fakultete v Ljubljani.

Cebelje druZine, ¥i so bile na padi v drugih re-

publikah, je treba preiskati na varoatozo. Vzorce zim-

skega drobirja mora odvzeti Veterinarski zavod Celje
— PE Sentjur pri Celju.

Preiskave ‘na varoatozo opravi-: Zivinorejsko—vete—
rinarski zavod Celje. Vzo:ce je treba poslati do 31. 3.
1981,

13.%len

Na -spomladansko viremijo, eritrodermatitis in
vnetje ribjega mehurja pri krapih je treba do 15. 5.
1981 preiskati krape, ki se vlagajo, prodajajo ali pre-
vazajo, mladice krapov pa je treba preiskati do konca
leta 1981 X

1

Vzorce za preiskavo odvzame Veterinarski zavod
Celje — PE Sentjur, ki jih dostavlja v TOZD za ve-
terinarsivo Biotehnifke fakultete ¥ Ljubljani_

; 14. élen 4

Prekriki po tej odredbi se kaznujejo po doloébah

VI. poglavja zakona o varstvu Zivali pred kuZnimi bo-
leznimi (Uradni lst SRS, 3t. 18/77)

15. élén

Odredba zalne veljati osmi dan po objavl
‘Uradnem listu SRS.

5t. 322-6/81-2 : 2
Sentjur pri Celju, dne 28. jahuarja 1981.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupstine obéine
Sentjur pri Celju

Ludvik Mastnak 1 r.

SMARJE PRI JELSAH

299.

MNa podlagi 1. toé¢ke 51. ¢lena zakona o varstvu
zivali pred kuZnimi boleznimi (Uradni list SRS, it
18/77) in 2. élena odredbe o preventivnih cepljenjih
in diagnostiénih ter drugih preiskavah v letu 1881
(Uradni list SRS, 5f. 33/80) ter 5. ¢lena odloka o Iz-
vrinem svetu SkupStine obéine Smarje pri Jeldah
(Uradni list SRS, st. 28/74 in 10/75) izdaja Izvréni sve’
Skupi¢ine obé&ine Smarje pri Jel3ah

ODREDBO

o preventivnih ceplienjih in diagnostiénih ter drugih
preiskavah na obmoéju obéine Smarje pri Jel§ah v
letu 1981

1. SPLOSNE DOLOCBE.

1. &len

Da se preprefijo oziroma ugotovijo v tej odredbi
navedene Zivalske kuZne bolezni, morajo veterinarske
organizacije, ki so po predpisih pooblaitene za pre—
preevanje in zatiranje kuZnih bolezni opraviti v letu’

‘1981 ukrepe zaradi ugotavljanja, odkrivanja, prepre-

Cevanja in zatiranja kuZnih bolezni.

Posestniki Zivali so dolini izvajati ukrepe iz te
odredbe.

2, 8len

Preventivne ukrepe iz te odredbe .opravlja Ve
terinarski zavod' Smarje pri JelSah in Obratna vete-
rinarska ambulanta »Perutmna: Ptuj, TOZD Koope~
racija.

Veterinarski zavod in ohratna ambulanta so dolZ-
ni pred vsakim zatetkom izvajanja ukrepov iz te od-
redbe o tem obvestiti ob&inski organ veterinarske in-
Spekcije. O opravlienem delu morajo. porocati B3
predpisanih obrazeih.
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3. ¢len

Preventivna cepljenja se morajo opraviti toli-
ikokrat kolikokrat je potrebno, da so zZivali stalno za-

-4¢itene. Veterinarski zavod in obratna ambulanta, ki

opravljata preventivna cepljenja ali diagnostiéne pre-
iskave, morata’ voditi evidenco o datumu cepljenja
oziroma preiskavi, imenu 1n bivalis¢u posestnika 2i-
vali, o opisu Zzivali, o proizvajalcu, o serijski in kon-
trolni Stevilki cepiva ter o rezultatih ceplienja ali
preiskave, Prav tako morata spremljati zdravstveno
stanje Zivali po uporabi bioloskega preparata in o tem
obveséati pristojni obé&inski® organ veterinarske in-
spekeije.

II. PREVENTIVNI UKREPI

4. ¢len
‘Preventivno cepljenje kopitarjev, goved in ovac

proti vrani¢nemu prisadu se mora opraviti v naselju -

Rudnica — zaselek Zmajsela do 30, 4. 1981, Celjenje
opravi Veterinarski zavod Smarje pri Jelfah.

. ¢élen

Proti Sumefemu prisadu se mora preventivno ce-
piti goveda pred odgonom na pasiita v krajih: Jeréin,
Pristava, Korpule in Gaj. Cepljenje mora biti oprav-
ljeno 20 dni pred odgonom na pasiite. Cepljenje op-
ravi Veterinarski zavod Smarje pri Jel3ah.

6. ¢len

Preventivno cepljenje proti steklini je obvezno
Za vse pse, stare vet kot 4 (Stiri) mesece. Prav tako je
treba cepiti proti steklini tudi domate Zvali, ki se
pasejo brez nadzorstva. ; ; ;

Cepljenje opravi  Veterinarski zavod Smarje pri
Jeldah. i

7. ¢len

Preventivno ceplje.nje koko3i, pis¢ancev, brojler-
Jev in puranov proti "atipifni kokodji kugi se mora
Opraviti: )

— v naseljih, kjer so druibeni perutninski obrati

Organizacij zdruZenega dela ali vedje reje individual-

nih proizvajaleey,

e Y obratih individualnih proizvajalcev, ki pro-
“‘1'31550 v kooperaciji z organizacijami zdruZenega
ela,

— v naseljih Brestovec, Tuncovec, Spodnje Se-
tovo, Zgornje. Setovo in Stojno selo. .

Cepljenje iz prejdnjesa odstavka se opravi z Zivo
mrivo vakcino. Vakeina mora biti pripravljena iz
Priznanih virusnih sevov po sploino priznani metodi.

5 Cepljenje opravi Veterinarski zavod Smarje pri
elfah in Obratna veterinarska ambulanta »Perutni-
Na« Ptuj, "TOZD Kooperacija.

8. ¢len

Proti pra%i&ii kugi ie treba preventivno cepiti
Pragige v gospodarstvih, ki imajo deset ali ved
:‘:Emenskih sVinj, oziroma najmanj 50 pitancev. Proti
S(j bnTc_znl ie treba preventivno cepiti tudi prasige, ki

* hranijo s pomijami ali odpadki Zivalskega izvora.

Cepljenje iz prejénjega odstavka se opravi s se-
vom K lapiniziranega virusa. Cepljenje opravi Vete-
rinarski zavod Smarje pri Jelsah.

_ 9. élen
V letu 1981 mora biti opravljena tuberkulinizacija
v najmanj 40 odstotkih gospodarstev, ki imajo go-
veda.

Tuberkulinizacijo
Smarje pri JelSah.

opravi Veterinarski zavod

10. Elen

7 :

Glede na brucelozo je treba preiskati enkrat letno
krave v hlevih individualnih proizvajalcev z mleéno
prstnastim preizkusom. =

Preiskave opravi Veterinarski zavod Smarje pri
Jel3ah.

11 ¢len

Cebelje druZine vzrejevalcev matic je treba pre-
iskati na hudo gnilobo Cebelje zalege, prsi¢avost, no-
semavost in varoatozo. ' :

Preglede opravi TOZD za weterinarstvo Bioteh-
niske fakultete v Ljubljani.

Cebelje druZine, ki so bile na pasi v drugih re-
publikah, je treba preiskati na varoatozo. Vzorce zim-
skega drobirja mora .odvzeti Veterinarski zavod
Smarje pri Jelfah.

Preglede na varoatozo opravi Zivinorejsko-vete-
rinarski zavod Celje. Vzorce je treba poslati do 31.
marca 1981.

12. &¢len

Na spomladanske viremijo, eritrodermatitis in
vnetje ribjéega mehurja pri krapih je treba do 15. §&.
1981 preiskati krape, ki se vlagajo, prodajajo ali pre-
vazajo, mladice krapov pa je treba preiskati do konca
leta 1981.

Vzorce za preiskavo odvzema Veterinarski zavod
Smarje pri Jel3ah, ki jih dostavlja VTOZD za veteri-
narstvo Bitoehnifke faktultete v Ljubljani

13. ¢len

Prekriki po tej odredbi se kaznujejo po doloébah
VI. poglavija zakona o varstvu Zivali pred kuZnimi bo-
leznimi (Uradni list SRS, st. 18/77).

14, &len

Odredba zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 322-2/81-2
Smarje pri Jeldah, dne 2. februarja 1981.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skup&éine obéine
Smarje pri Jelfah

 Frané Mlaker 1 r.

300.

.Na ﬁndlag{ 23. Flena.zaknﬁa o pravicah in dol2-
nestih organov druZbenopoliti¢nih skupnosti na pod-
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ro¢ju druzbene kontrole cen in o skupnostih za cene
(Uradni list SRS, St. 20/80) in v zveei s celrtim od-
stavkom 65. ¢lena zakona o temeljih sistema cen in
druzbeni kontroli cean (Uradni list SFRJ, 5t. 1/80),
sklenejo Izvrini svet Skupitine ebline Smarje pri
Jelsah, Medobéinska gospedarska zbornica Celje, Ob-
¢inski sindikalni svet, Socialisti¢éna zveza delovnega
ljudstva Slovenije in organizacija potrosnikov na rav-
ni obéine Smarje pri Jelfah (v nadalinjem besedilu:
udeleZenci) '

DRUZBENI DOGOVOR

o obcinski skupnoesti za cene

1. dlen

S tem druzbenim dogovorom zagolavljajo udele-
Zenci pogoje za ustanovitev obtinske skupnosti za ce-
ne (v nadaljnjem besedilu: skupnosti).

2. ¢len

Udelezenci “ soglasajo, da je potrebno skupnost
ustanoviti in oblikovati, take, da ko s svojim delom
zagotovila uresni¢evanje naslednjih skupnih ciljev:

— samoupravno urejanje razmerij na podroéju
cen proizvodov in storitev iz lastne pristojnosti, v
skladu s sprejeto ekonomsko politiko,

— usmerjanje in razvijanje samoupravnih odno-
sov in usklajevanje interesov samoupravnih organi-
zacij in skupnosti za uresnitevanje njihovih pravic in
dolznosti na podrodju cen proizvedov in storitev, po-
membnih za obéino,

— uresnicevanje sodelovanja in usklajevanja sta-
lis¢ o vseh vpraSanjih, ki so skupnega pomena za ude-
lefence pri pripravi osnov za dolofanje in izvajanje
politike cen, in o drugih vprasanjih z delovnega pod-
ro¢ja skupnosti ter predlaganje ukrepov za izvajanje
politike cen,

— zagotavljanje pogojev za oblikovanje druZbe-
ne kontrole cen, ki jo izvajajo samoupravne organi-
zacije in skupnosti in organizirani potrosniki,

— usklajevanje stalis¢ in inieresov temeljnih in
drugih organizacij zdruZenega dela in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti pri predlaganju,
dolofanju in izvajanju pelitike cen.

3. élen

UdeleZenci tega druzbenega dogovora sogladajo,
«a opravlja skupnost svoje z zakonom dolotene nalo-
ge in opravila na naslednji naédin:

— pri pripravi osnov za delofanje politike cen in
pri predlaganju ukrepov za njene izvajanje analizira
gibanje cen proizvodov in storitev na posameznih
podroéjih, panogah in skupinah dejavnosti, analizira
tendence gibanja cen in ocenjuje pegeje, ki vmlivajo
na raven in razmerja cen.

— daje strokovno peme¢ temeljnim in drugim
organizacijam zdruZenega dela pri sameupravnem Spo-
razumevanju in druzbenem dogovarjanju o cenah pro-
izvodov in storitev,

— v postopku druZbenega dogevarjanja o cenah

proizvodov in storitev, ki so pomembni za vso repub-
liko, sedeluje pri sklepanju druzbenih dogovornv,.

— udeleZencem druZbenega dogovora pripravlja
analize in podatke o vplivu predlaganih sprememb
cen na poslovne stroske organizacij zdruzenega dela
posameznih panog in grupacij, na zivljenjske stroike
in na razvoj druZbenih proizvajalnih sil,

— pri izvajanju druZbene kontrole cen spremlja
In ocenjuje uporabo kriterijev za oblikovanje cen do-
lotenih z zakonom ter o tem z.namenom, da se omo-
goci oblikovanje enakomernejsih razmerij v primarni
delitvi, obveSta zainteresirane organizacije zdruZe-
nega dela in druge samoupravne organizacije in skup-
nosti ter druZzbenopolitiéne skupnosti,

— pri izvajanju druzbene kontrele cen in pri
opravljanju nalog in opravil neposredne kontrole cen
ocenjuje na nacin dolo¢en z zakonom, razmere na tr-
gu in razmerja cen,

— IzvrSnemu svetu Skup$Cine ob¢ine Smarje pri
Jelfah preddaga ukrepe neposredne kontrole cen, ¢e
ugotovi, da so na trgu nastépile razmere, ki ne omo-
gota gibanje razmerij cen v skladu z dogovorjeno po-
litiko cen, .

— za Izvrini svet Skupidine obéine Smarje pri
Jeliah pripravlja analize gibanja cen, pogojev v ka-
terih so ta gibanja nastala in temeljnih vzrokov, ki so
vpliyali na gibanje cen,

— na zahtevo drugih udeleZencev opravlja zanje
v okviru programa dela skupnosti analitiéna, strokov-
na in .druga opravila.

4. ¢len

* UdeleZenci soglaSamo, da skupnost pri opravlja-
nju svojih nalog in opravil sodeluje z znanstvenimi in
drugimi specializiranimi organizacijami zdruZenega
dela.

Na zahteve temeljnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela in drugih ‘samoupravnih organizacij in
skupnosti jim izkazuje skupnost strokovno pomoé in
z njimi strokovno sodeluje v skladu z zakonom in s
tem druZbenim dogovorom. Pr! opravljanju naleg in
opravil v skladu z zakonom in s tem druZfbenim do-
govorom skupnost zlasti sodeluje z drugimi skupnost-
mi za cene.

UdeleZenci soglasajo, da bodo v skladu s svojimi
pravicami, obveznostmi in odgovornestmi in v okviru
ciljev tega druzbenega dogovera pripomogli k &imbolj
udinkovitemu izvajanju nalog in opravil skupnosti,
dolofenih z zakonom. . -

5. ¢len

UdeleZenci soglafajo, da svoje pravice, dolZnostl
in odgovornosti, doloene z zakonom, uresnifujejo v
skupnosti; :

— 5 pospeSevanjem druzbenega dogovora in sa-
moupravnega sporazumevanja na podroéju cen,

— podajanjem svojih mnenj. predlogov.in stalis€
v svetu skupnosti glede vpraSanj z delovnega podroé-
ja sveta skupnosti. z dajanjem pobud za sklic sej sve-
th za prouditev doloéenih vpraZanj in oblikovanje
strokovnih delovnih teles,

— z - uresnidevanjem svojih pravic in dolZnosti
tako neposredno kot preko svoiih delezatov v svetu
skupnosti,
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— z rednim obvestanjem skupnosti o pojavih in
svojih ugotovitvah glede razvoja druzbenoekonom-
skih odnosov, ki imajo vpliv na gibanje cen proizvo-
dov in storitev, ki so pomembni za vso republiko.

6.¢len

Udelezenci soglasajo, da se sredstva za delo skup-
nosti, zagotavljajo v prora¢unu in s platevanjem na-
domestil za storitev, ki jih skupnost opravlja s statu-
tom samoupravnim organizacijam in skupnostim.

UdeleZenci soglaSajo, da se visina sredstev, ki se
zagotavljajo v proratunu, dolofi na podlagi obsega
nalog in opravil, dolofenega s programom dela skup-
nosti in pogojev za opravljanje teh nalog in opravil.

7. ¢len

UdeleZenei soglafajo, da bodo v programu dela
skupnosti, v skladu z njenimi pravicami, dolZnostmi
in obveznostmi, dolotene naloge in opravila, ki jih
mora skupnost opraviti za vsakega od udeleZencev.

Udelezenci soglagajo, da je skupnost potrebno or-
ganizirati, tako da bo zagotovljeno strokovno, pravo-
Casno, ekonomifno in uéinkoviio opravljanje nalog in
Opravil z njenega delovnega podrotja. - :

8. ¢len

Udelezenci soglaZajo, da bodo SVuje pravave - _
ravljanja uresnitevali preko delegatov v svetu skup-
nosti.

Nadin dela in odlo¢anja sveta skupnosti se natanc-
Neje doloéi s statutom skupnosti in s poslovnikom o
delu sveta skupnosti.

9. élen

UdeleZenci soglafajo, da vsak od njih dolo&i ime-
{’lﬂv.anje in mandatno dobo svojih ¢lanov oziroma svo-
JeEa ¢Elana sveta skupnosti. Sestav sveta dolota samo-
Upravni sporazum o ustanovitvi ob¢inske skupnosti
Za cene.

10. &len

UdeleZenci soglaSajo, da bodo neposredno sode-

lovali pri pripravi programa dela skupnosti in da

0do na programu dela skupnosti dali svoje mnenje v
Toku 15 dni po njegovem prejemu.

11, élen

Nadzor nad delom skupnosti, v okviru javnih po-
Oblastil dolotenih z zakonom, opravlja Izvrinj svet
Skupstine obtine Smarje pri Jel$ah.

UdeleZenci soglasajo, da nadzor nad delom skup-
Nosti, razen sodelovanja pri opravljanju skupnosti
brek svojih delegatov v svetu skupnosti, uresnicujejo
S_SDPejemanjem poro¢il o delu skupnosti, proudeva-
Njem problemov o delu skupnosti ter na na&in dolofen
S statutom skupnosti.

12. &len

S UdeleZenci sogIaEajo., Qa se s samqupravnim spo-
Str(::(mom o ustanovitvi skupnosti doloéi, da
. “ROvne, analiti¢ne, upravne in druge naloge v zve-
Z urejanjem posameznih vpraianj na podrodju cen

5 Skupnost opravlja obl&inski komite za druZbeno

planiranje in gospodarstvo na osnovi medsebojnega
dogovora.
13. ¢len

Sredstva za opravljanje naleg in del iz 12. ¢lena
se zagotavljajo v proracunu, poleg teh sredstey pa za-
gotavlja Izvrsni svet SkupsCine obéine Smarje ob Jel-
Sah brezplaéno uporabo potrebnega prostora, telefona
in drugih tehninih sredstev.

14, Clen

UdeleZenci seglasajo, da je potrebno pospesiti
ustanovitev skupnesti in podvzeti ukrepe, da bodo
sprejeii predpisi in drugi akti, ki omogoéajo izvajanje
politike cen na temelju novega sistema’ cen. .

Udelezenci seglasajo, da Medobéiaska gospodar-
ska zbormica v Celju najpozneje v petnajstih dneh po
sklenitvi tega druzbenega dogovera zatne z iniciativo
za sklenitev samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
skupnosti. !

. 15. ¢len

UdeleZenci soglaSajo, da boedo v roku penajstih
dni po sklenitvi samoupravnega sporazuma o ustano-
vitvi skupnosti delegirali oziroma imenovali svoje &la-
ne v svet skupnosti. . 3

\

16. &len

Jruzbenj degovor je'sklenjen, ko ga podpisejo
pooblasteni predstavniki udeleZencev ter zafne veljati
osmi dan po objavi v Uradnem listu SRS.

St. 38-2/81-2
Smarje pri Jelsah, dne 29. januarja 1981,

Podpisniki: Izvréni svet Skupiiine obéine Smarje
pri JelSah, MedobCinska gospodarsiza zbornica Celje,
Obeinski sindikalni svet Smarje pri JelSah, Obéinska
konferenca SZDL Smarje pri Jelgah, Organizacija
potrosnikov Smarje pri JelSah.

VRHNIEA

301, .

Na podlagi 10. ¢lena zakona o varstvu Zivali pred
~uZnimi ‘boleznimi (Uradni list SRS, &t. 18/72 in 2/78)
ter 2. ¢lena odredbe’ o preventivnih ecepljenjih in diag-
nostiénih ter drugih preiskavah v letu 1981 (Uradni
list SRS, 5t.-33/80) in 3. ¢lena odleka o Izvrinem svetu
Skupdtine obéine Vrhnika (Uradni list SRS, §t. 4/7°
izdaja Izvrsni svet Skupséine obéine Vrhnika

) OPREDBO

o preventivnih ceplienjih in diagnesti¢nih ter drugih
preiskavah v letu 1981 pa ebmecéju Skupséine obéine
Vrhnika :

1. SPLOSNE DOLOCBE ;

1. ¢len

Da se prepredijo oziroma ugotovijo v tej odredbi
ugotovljene Zivalske kuZne bolezni mora veterinarska
organizacija, ki je po predpisih verificirana za prepre-
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fevanje in zatiranje Zivalskih kuZnih bolezni: Veteri-
narski zavod »Krime« Grosuplje, DE Vrhnika, opraviti
v letu 1981 ukrepe zaradi ugotavljanja, odkrivanja,
preprefevanja in zatiranja kuZnih bolezni. Posestniki
Zivali so dolZni izvajati ukrepe iz te odredbe.

2. ¢len

Veterinarski zavod »Krime Grosuplje DE Vrhnika
je dolzan pred vsakim zaCetkom izvajanja ukrepov iz
te odredbe o tem obvestiti obéinski organ Veterinarske
indpekcije, O opravljenem delu mora porotati pristoj-
Memu organu na predpisanih obrazeih.

3. &len

Prev'entivna cepljenja .se morajo opraviti toli-
kokrat, kolikokrat je potrebno, da so Zivali stalno za-
Séitene.

4, ¢len

Veterinarski zavod »Krime« Grosuplje DE Vrhnika,
ki opravlja preventivna cepljenja ali diagnostiéne
preiskave mora voditi evidenco ¢ datumu cepljenja
ali diagnostitne preiskave o imenu in bivalis¢u pose-
stnika Zivali, o opisu -Zivali, o proizvajalcu, o serijski
in kontrolni Stevilki cepiva ter o rezultatih cepljenja
in preiskave.

5. élen

- Veterinarski zavod »Krime Grosuplje DE Vrhni-
ka mora spremljati zdravstveno stanje Zivali po upo-
rabi bioloskega preparata in o tem obveS¢ati pristojn
obéinski organ veterinarske inSpekcije.

II. PREVENTIVNI UKREPI

6. &len

Preventivno cepljenje proti steklini je obvezno za
vse pse starejSe od 4 mesecev.
Pse je treba cepiti z vakeino, ki ima dovoljenje
pristojnega zveznega organa.
Na okuZenem in ogroZenem obmodéju je treba pre-
ventivno cepiti proti steklini tudl domace Zivali, kl se
paseje brez nadzorstva.

7. ¢len

Proti prasi¢ji kugi je potrebno preventivno cepiti
pradi¢e v vedjih aglomeracijah (10 plemenskih svinj
oz. 50 pitancev) in prasite, ki se hranijo s pomijami
ali z odpadki Zivalskega porekla.

8. ¢len

Proti slinavki in parkljevki je treba za%fitno ce-
piti osnovno govejo ¢redo OZD, s polivaientno (OAC)
vakeino,

9. ¢len

V letu 1981 -mora biti opravljena tuberkulinizacija
govedi v naseljih: Velika Ligojna, Mala Ligojna, Stara
Vrhnika, Drenov gri¢, Lesno brdo, Log, Dragomer,
Lukovica in Verd.

Prav tako je potrebno opraviti tuberkulinizacijo
osnovne goveje érede OZD. :

10. ¢len

Glede na brucelozo je treba preiskati:

— 2z mletno-prstenasto preiskusnjo vseh krav v
hlevih individualnih proizvajalcev mleka in sicer
enkrat letno,

— z enkratnim serolofkim pregledom krvi osno
no &redo OZD. :

: 11, &len .

* Na kuZno malokrvnost je treba preiskati vse ko-
pitarje. Preiskavo krvi opravi Zavod za mikrobiolo-
gijo In kuZne bolezni Veterinarske fakultete v Zag-
rebu. t
12. ¢len

Na varoatozo je ireba preiskati vse Cebelje dru-
zine, ki so bile na pasi v drugih republikah v letu
1980.

Preiskave morajo biti opravljene do 30. 4. 1981.

13. élen
Z dnem, ko zalne veljati ta odredba se neha upo-
rabljati odredba objavljena v Uradnem listu SRS, st
11/80.
14. ¢len

Ta odredba zatne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS.

St. 3/7-322-01/80

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupitine obéine

Vrhnika
France Krasovee Ll r.

POPRAVEK

V odlotbi Ustavnega sodii®a SRS, §t. U I 86/78-21
z dne 16. XII. 1980, objavljeni v Uradnem listu SRS.
3t. 33-1618/80 z dne 30. XII. 1980, je v zadnji wvrsti
prvega - odstavka obrazloZitve odlotbe namesto sZe«

pravilno »8e«.
Urednistvo

POPRAVEK

V odloku o dologitvi povpreéne gradbene cene ter
odSkodnine za razlaSfena stavbna zemljiSéa na ob-
moéju obline Mozirje, objavljenéem v Uradnem listu
SRS, 5t. 30-1493/80 z dne 8. XII. 1980 se drugi odstavek
2. ¢lena pravilneo glasi:

~ »0dskodnina za m? nezazidanega stavbnega zem-

1ji%%a zna%a 0,6 % od povprefne gradbene cene za m?
stanovanjske povriine v druZbeni gradnji ali v kon-
kretnem znesku 60 din.«

' Sekretar
Skupifine obdine
Mozirje
Anka Sivee 1. r.
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IZVRSNI SVET SKUPSCINE SR SLOVENIJE

Druibeni dogovor o spremembah -in dopolnitvah
druZbencga dogovora o urcsnievanju kadrovske poli-
tike v SR Sloveniji .

Dogovor o vseblnskem sodelovanju in soﬂunnc]mn}u
revije Nasa Zena

REPUBLISK]I UPRAVNI ORGANI IN ZAVODI

stopnji za \-pia;‘.uo dodatnega
v mese¢cu marcu, aprilu in

Odredba o vpladilai
prispevka. solidarnosti
maju 1981

Pravilnik o postupk-u verifikacije izobraZevalnih or-
ganizaci] ter o vsebini in nainu vodenja raz\rlda. izo-
bralevalnih organizactj

Pravilnik o razpisu za vpis in izvedbi vpisa v usmer-
Jenem izobraZevanju

Pravilnik o preverjanju in o ocenjevanju znanja v
usmerjenem jzobraZevanju

Pravilnik o pedagoSkl dokumentaciji in evidencah v
usmerjenem jzobraZevanju

Navodilo o usmerjanju uporabnikowv za zdruZevanje
V posebne izobraZevalne skupnosti

Navodilo o enoinih merilih za dolotanje vrednosti del
in nalog obdinskih upravnih organov za notranje
Zzadeve, ki zarad] posebnih pogojev dela in odgovor-
nosti niso zajeta v vrednolenju zahtevnosti dela

DRUGI REPUBLISKI ORGANI IN ORGANIZACLIE

Samoupravni sporazum o temeljih planov druZbenega
Varstva otrok v SR Sloveniji za obdobje 1981—1985

Sklep o ugotovitvi- popreénega izplaéanega meseénega

Usebnega dohodka po panogah dejavnosti na delavea
V SR Sloveniji za obdobje januar-september leta 1980

ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI

Skiep o prispevnih stopnjah, dolo@itvi le[ne prispev-

KoV in osnov za financiranje zdravstvenega varstva
¥ letu 1981 (Crnomel), Kriko, Metlika, Novo mesto in
Trebnje)

OBMOCNE VODNE SKUPNOSTI

m‘ Sklep o uskladitvi tarif vodneza prispevka za leto

o,

1981 (Ljubljanica — Sava)

ORGANT IN ORGANIZACIJE V OBOINI

'gkleil © javni razgrnitvi urbanistiéne dokumentacije,

I ponazarja predlog za spremembo Generalnega
Plana yrpanistitnega razvoja mesta Ljubljane, za

. SPrememno in preoblikovanje zazidalnega otoka SM §

uNDUPl - Smoﬁlnovec (Liubijana) -

.
O N“’oduo za lzvajanje urbanistifnega nalrta =Potl

fPominoy. in tovariftvae (Liubljana)

5.
uﬂl"k 0 spremembj in dopo!mt\'i nr.llnlm o obveznem

n

'aklg

Wt:nuu in odvaZanju smeti ter odpadknv na ob-
Obiine BreZice

Odiok ¢ proratunu -obdine Celje za leto 1981

3 P o vnlnrizacljt zneskov osebnih prejemkov, do
€rih se ne plafuje samoprispevek v ob&ini Celje

ka

35

382

383

Jo.

386

389

9

396

398

388

406

407

q07

408

412

278.

1279,

280.

Stran

Odlok o pravicah in dolinostih Izvrinega sveta Skup-
i¢ine obline Grosuplje na podrotju druZbene kon-
trole cen ter o nadinu uresni¢evanja posebmega druz-
benega interesa pri opravijanju nalog skupnosti za
cene obline Grosuplje *

Odredba o preventivnih eepljenjih, dingnostitnih in
drugih preiskavah na obmo¢ju obéine Grosuplie

Odredba o spremembj in dopolnitvi ddredbe za pre-
prefevanje, zatiranje in izkoreninjenje stekline (Li-
tija)

Ugotovitveni sklep. o stopnjah, virih in osnovah sred-

» Stev za potrebe soljdarnostl in vzajemnosti na podroé-

Ju stanovanjskega gospodarstva, zdruifenih v okvirn

_Samoupravne stanovanjske skupnosti ob%ine Litlja za

282.

283,

284,

28B7:
288

‘200,

291,

204,

leto 1981

Sklep o ugotovitvi, da Je sklenjen samoupravni spo-
razum o temeljih plana Samoupravme stanovanjtike
skupnosti ob2ine Litija za obdobje 1581—1885

Samoupravn{ sporazum o temeljih plana Samouprav-

ne stanovanjske skupnostj obine LitijJa za obdobje’

1981—1985

Odredba o preventivnih cepljenjih In diagnostiénih
ter drugih preiskavah v letu 1981 -na obmotju obtine
Ljubljana Center

Odredba o razporeditvi delovnega €asa v upravnih
organih obfine Ljubljana Center

Sklep o zafasnem ukrepu druibenega varstva v de-
lovni organizacifi Zavod Spbrtno rekreacijski.center
Tivoli, Ljubljana, Celovika 25 (Ljubljana SiZka)

Qdlok o upravnih organih obéine Ljubljana Vié-Rud-
nik 2N ;
Odredba o delovnem €asu upravnih organov in stro-
kovnih sluZzb obéine Ljubljana Vi¢-Rudnik

Sklep o ugotovitvi, da Je samoupravni s'pomum °

temeljih plang Samoupravne stanovanjske skupnostl

obiine DMozirje za obdobje 1881—19835 skienjen

Ugotovitveni sklep o stopnjah, virih in osnovah sred-
stev za potrebe solidarnost! In vzajemnostl na pod-
roEju stanovanjskega "ospodarstvs, zdruZenih v okvi-
ru Samouprayne stanovanjske skupnost{ ob&ine Mo-
girje za leto 1881

Druibenl dogovor o obinski skupnosti za cene Slo-
venska Bistrica

Odlok o viiinl prispevkov za financiranje programa
samoupravne komunalne in cestne interesne skupnosti
obtine Slovenske Konjice za obdobje 1981—1985, za
tiste udeleZence, ki samoupravnega sporazuma o te-
meljih plang samoupravne komunalne in cestne in-
teresne skupnosti niso sprejeli (Slovenske Konjice)

Odlok o viSinj prispevka za financiranje programa
samoupravne interesne skupnosti wvarstva pred po-
Zarom obfine Slovenske Konjlce za obdobje 1981—1985
za tiste udeleZence, ki samoupravnega sporazuma o
temeljih plana samoupravne interesne skupnusl.l var-
stva pred poZarom mniso sprejell

Odlok o visinj prispevka 2a solidarnost na podroiju
stanovanjskega gospodarstva za tiste udelefence, ki
samoupravnega sporazuma o ftemeljih plana samo-
upravne stanovanjske skupnosti obfine Slovenske Ko-
:mjice za obdobje 1981—1985 mniso sprejell

413

416

417

417

118

426
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205. Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o osnovah 300. DruZbeni dogovor o ob€inski skupnosti za cene (Smar-
2za lzdelavo urbanistiéne dokumentacije v oblini Slo- Je pri Jeliah) 443
venske Konjice 439 !
¢ : 301. Odredba o preventivnih ceplienjih In diagnostiénih ter
29¢. Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o spréjetju drugih preiskavah v letu 1981 na obmoéju Skupiiine
zazldalnega nafrta osrednjega dela mesta Slovenske obine Vr 445
Konjice 439
— Popravek odlothe o razveljavitvi posameznlh doloib
297. Odredba o preventivnih cepljenjih in diagnostiénih ter pravilnika o pogojih ‘in merilih za dodeljevanje na-
drugih preiskavah v letu 1981 na obmodju ob&ine Slo- Jemnih stanovanj in stanovanjskih posojil delaveem
venske Konjice 439 upravnlh organcv Skupitine obdéine Ljubljana Sifka
in o ugotovitvi, da nekatere dolotbe pravilnika o re-
298. Odredba o preventivnih ceplienjih in diagnostinih . levanju stanovanjskih vprasanj upravnih organoy in
. ter drugih preiskavah na obmoéju obiine Sentjur pri strokovnih sluZb Skupitine obéine Ljubljana Siika ni-
Celju v letu 1481 . 441 s0 bile v skladu z ustave In zakonom 446
293, Odredba o preventivnlh cepljenjih in diagnosti€nih — Popravek odloka o doloitvy popre¢ne gradbene cene
ter drugih preiskavah na obmoéju obéine Smarje pri ter odikodnine za razladtena stavbna zemljidta na ob-
442 molju obiine Mozirje 436

Jeliah v letu 1981 N 1

’

CZ Uradni list SRS je izdal publikacijo

Dr. Tone Klemengi¢

HOMUNALNO GOSPODARSTVO

Publikacija obravnava podrogje .komunalne dejavnosti in komunalnega
gospodarstva (od splodnih pojmov, karakteristike in razvojnih tendenc, preko
razvoja in samoupravljanja, enostavne in razSirjene reprodukcije, komunalne
zemljiske politike, financiranja do planiranja tega podro¢ja).

Publikacija je zasnovana teoreti¥no in aplikativno, da jo bosta lahko
uporabljala teoretik in praktik, raziskovalec in operativni strokovnjak, komu-
nalni delavec in organizacije zdruZenega dela s tega podroéja in tudi obéan.

Posebna skrb je posveéena obravnavi nale normativne dejavnosti na tem
podro&ju, zato bo ta publikacija ¢imbolj uporabna v komunalnih organizacijah,
komunalnih skupnostih, krajevnih skupnostih in druZbenopoliti¢ih skupnostih.

Ta publikacija je prvo knjiZno delo s Sirokega in pomembnega komunal-

nega podrodja.
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