Blasilo delovnega kolektiva Bomhaine predilnice in tkalnice
FRELG




KAKSNE USPEHZ SMO V PROIZVODNJI DOSEGLI

i

V MESECU JULIJU 1964,

Zaredi dopustov v mesecu juliju je bilo Ze v naprej priakova-
ti, da pr01zvodnja v primerjavi z ostalimi meseci ne bo tako
visoka, ker delovna mesta niso bila v celoti zasedena. Rezul-
tati v:posameznlh obratih pa so slededi:

Predilnica je izdelala v mesecu juliju pri proizvodnosti 26,5._
delovnih ur/100 kg preje in izkoriSdanju 15,61 gramov na vre-
tensko uro 225.481 kg preje in dooegla <] tbm postavljeni plan

Z 91 66

A tkalnlcl so stkali v tem mesecu pri izkoristku statev 77,1%
in proizvodnosti 13,5 kvadratnih metrov na delovno uro 1,053
tisof 661 kvadratnlh metrov tkanin ter tako dosegli plan 2
90 l OdotO’tka .

Oplemenitilnica je obdelala v juliju vklju€no z uslugami 1 mi-
lijon 307. 666 kvadratnih metrov tkanin in s tem presegla postavl je-
ni plan za 10 odstotkov.

V mesecu Jullgu smo prodali 1,219,929 m2 tkanin, od tuga 491.194
kvadratnih metrov na tuje tTZl%Cu- :
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KAKO SMO PROSLAVILI 70-LETNICO GASILSTVA

Dvodnevno praznovanje visokege Jjubileja gasilskcega drustve v
naSem podjetju je potekalo po dolodenem programu, Ki smo ga po-
sredovali celotnemu delovnemu kolektivu v prejdnji Stevilki na-
Scge glasila, Danes pa Zelimo obvestiti vse bralce o tem, kako
je potekalo gasilsko pragznovanje.

'V soboto dne 15. gvgusta so se poleg vseh Elanov upravnega in
nadzornega od¥ora naSega gasilskega druStva zbrali v okraSeni
dvorani - udilnici za izobraZevanje najstarejsSi gesilski vete-
ranit Janez Stucin - 87 let, Ignac Lenartek - 85 let, Ivan Ka-
1li%nik = 76 let, Avgust Osebek - 75 let in 8c vsi drugi upoko-
jeni gasilci BPT. Slavnostni seji je prisostvovalo tudi ved
vidnih gnsilskih funkcionarjev, med njimi tudi &lan predsedstva
Gasilske zveze Slovenije in poveljnik poklicne gasilske briga-
de iz Ljubljane tovarid Milan Vrhovec, poveljnik poklicnih ga-
silcev iz Kranja tov. JoZc Kastelic, predsednik in poveljnik



: Dbéinskeﬂgasllsku zveze iz Trzlﬁa, glavni direktor naSega pod-
~._Jetja in Se drugl vodilni: tovariSi ter zestopniki samouprevaih.
organov, nadalje prdstevniki druzbuuj—polltlcnlh organiz:.cij
v naSem podjetju in to ZKS, Sindikats ter ZMS. Na slavnostni
seji je predsednik deustrlaokega gasilskega drustva BPT tov.

Janez Janc izrekel dobrodoslice in pozdravil zbrane goste.
UdeleZence te slavnostne seje pa je Ze takoj v zaletku priteg-
nil k velikemu zgnimanju prikaz ozkotralnega filma, katerega

je na lastno pobudo pasnol tovarid Janez Kogoj na svetovnl gasilski
prireditvi v Franciji v preteklem letu. Po predstavi Jje predsedu
nik drusStva prebral gasilsko kroniko. Toplo pozdravljen Jje spre-
govoril tudi €lan predsedstva Gasilske zveze SRS in prinesel
gporocilo, da naSe drudtvo dobi visoko gasilsko odlikovanje, ki
-bo podeljeno skupno z Odlokom in odlikovanji.najbolj zasluznim
posameznim gasilcem, -

Po zakl julku slavnostne seje je sledila otvoritev razstave v
nafem gasilskem domu..FPohvalne besede so izrekli Stevilni gost-
je in se vpisali v- spominsko knjigo. Sledila je Se .skromna za-
kuska in podelitev gasilskih priznanj za dolgoletno sluZbova-
nje. ;
Naslednjega dne, to je v nedeljo 16, avgusta 80 Ze v zgodnjih
jutranjih urah zadeli prihajati na zborovanje najstarej8i ve-
terani. Pred vhodom pri vratarju sta dve mladinki pripeli vsa-
kemu posamezniku gorenjski Sopek. Todno ob 9, uri so gostje in
uphkko jeni 3351101 vstopili na slavnostno tribuno. Zborovanje je
néel predsednik druStva in predlagal v pocastitev spomina pad=-
lim in umrllim gasilcem enominutni mokk, medtenm pa je delegaci-
Ja ‘ponesla venec in ga poloZila k sgonenlku'v podjetju., V lc=-
pen soncnem jubtru so se lcsketale gasilske Selade skoro 100
no%, ki go bili skupno s prapor&aki zbrani pred slavnostno tri-
buno., Tajnik gasilskegsn dru“tvn-de na -zborovanju prebral zgo=
§deno gasilsko kroniko ca vstanovitve poZarne brambe pa do da=-
nadnjih dni. Za njim pa je spregovoril zastopnik Gasilske zveze
Slovenije tovari3 Milan Vrhevec. V svojem govoru je posebno pov-
daril pcmen in vaZnost gasilske slufbe, zlasti pa Se potrebe po
Stalnem strokovnem izpopolnjevanju. Predsednik delavekega sveta
podjetja tovaris Marjan Dolinar je na svedanosti pripel no ga-
31l°k1 prapor spominski trak in €estital k visokemu JUbllLJu
drustva, Predstavnik ob&inske g331lbkc zveze Trzi¢ tovaris Ka-
rel Markid pa jo v kratkem govoru orisal gasilgke tradicije na
obmod ju nade obfine, zlasti pa &e izredno pomembne naloge in
dolZnosti industrijskih ¢ *“Sijoﬁlﬂ drustev. Ob zakljulku pa je
Cestital k wvisckemu jnbileju in lealbl Se vel plodnega dela.
Glavni direktor podjetja vov. ing. France %itnik se je pridru-
%il Sestitkam predgovornikov in z nekaj toplimi beseddml izra-




zil zadovoljstvo ter pozval mlade 8lane kolektiva, da nadalju-
jejo bogate tradicije gasilske sluZzbe, Slavnostno zborovanje
pa je zakljulil predsednik Janez Janc z gasilskim pozdravom,

Cez nekaj trenutkov je sledila velja taktilna gasilska vaja

na objektih podjetja. Na strehi predilnice in tkalnice so bile
pripravl jene dimne Skatle in na parkirnem prostoru pa se po-
soda 2 vnetljive tekodino, Takoj, ko je "izbruhnil poZar'

nas je tovarniska sirens pozvala v reSevalno akeijo. Po dolo-
Senem nafrtu so: poveljniki gasilskih enot Peko, ZLIT, Tovarne
lepenke, BPT in mestnega drudtva Triié s cistefnp razporedili
svoje desetine ter z veliko veS€ino in hitrostjo priceli z
gasenjen, Medtem pa je gasilska desetina Tovarne usnja Runo
izvajala reSevalno akeijo z vidine in nudila prvo pomod "pone-
sredenin gasilcem", Stari veterani in 3tevilni gostje so nepo-
spcdno opazovali potek gasilske vaje, Na parkirnem prostoru
pa je bilo prikagzano gaSenje z rodnimi gasilskini -eparati na
peno, kjer sta deZurna gasilca pogasila gorelo n:‘ftoe Med opa-
zovalcl se Jje zbralo lupo Stevilo radovednezZev, k1 80 na znak sire-
ne prltekll pogledat veliko gasilsko vajo. - '

Sodulugocc desetine je vodil poveljnik IGD BPT in daaal pobreb-~

'~ na navodila za b0ljSi uspeh akcije., Tudi nekatere pomanjkljivo-

sti so bile pravoBasno odpravljcne. Na znak puvelgnika tovari-

Sa -Terana so posamezni desetarji s bVOJlﬁl skupinani zakljuéili

- vajo in pospravili gasilsko opremo, Po pravilih je sledilo po-
rodanje odgovornih desctarjev poveljniku drustva,. le~ta_-po.se_je- ~—
z nekaj besedami iskreno zahvalil,

" Gostje in upokojeni gasilei so 0d3li na oglcd razstave v naSen
sasilsken domu, Vsak posameznik si je podrobno ogledal doku-
nentarno gradivo in 185 velikih fotografij. Med ozledom pa SO
mnogzim obiskovalcem razstave vzbudile pozornost stare gesilske
opreme, med katerimi je prav gotovo Se danes uporabna rolna
brizzalna, last gasilskegs drustva iz LeS, Najbolj zanimivo

pa Je bilo veekakor nove jSe tehnidno izpopolnjeno gasilsko orod-
je in noderni dihalni aparati. Razstava bo odprtu Se teden dni
in tzko bo vsen €lanom delovnega kolektiva omogofeno, da si

jo ogleda jo,. -

V udilnici zz izobraZevanje bomo predvajali nov slovenski doku-
mentarno-pouéni film "Gori, gori!" Naj ne bo nikogar, ki bi
tega vzojno-propaganinega films ne videl, kajti film ni samo
agesileem, paé pa predvsem prebivalstvu, da bi tako spoznalo
vzroke in nevarnosti poZara.

V SLUZBI LJUDSTVA - NA POMOG !
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Dornbirn 1964

Med 12, in 17, julijem je priredilo 1ljubljansko drudtve -ZITTSea.
v sodelovanju s Kompasom 5-dnevno strokovno potovanje XVI, med-
narodni tekstilni vzordéni sejem v Dornbirnu v Avstriji zdruZe-
no z ozledom tovarn Zellweger v Ustru , "Schweiter" v Horgenu
in "Enic" v Milanu ter ogledom Ziiricha in Milana,

Ker se¢ je udeleZilo tega potovanja tudi nekaj €lanov naSega
kolektiva, jih je naSe uredniStvo zaprosilo zn kratek sestavek,
s katerim ¥elimo seznaniti naSe bralce z vtisi in doZivetji s
te koristne in zanimive poti.

"Ko se je v nedeljo zveler pomaknil kazalec ez deveto uro,

smo se po uvodnih informacijah vodnika odpeljali skozi razsvet-
ljeno Ljuvbljano proti nn%i sosedi Avstriji v Dornbirn, glavni
cilj naSega petdnevnesza potovanja na XVI, mednarodni tekstilni
vzoréni sejem. Ko smo .sc¢ po opravljenih formalnostih na podko-
renskem sedlu spustili v dolino Zile, nas je poSasi zapuddala
potovalne mrzlica, ki jo mora preboleti vsak, ki po dnevih
priprav in nestrpnegs pridakovanja, Seprav le za nekaj dni, ze-
pusdda drago rodno grudo. V Beljaku, kamor smo prispeli okrog pol
dveh ponoSi, smo si privo#dili kratek postanek, Po u;otovitvi;
da je v razsvbtlgénlh izloZbah rQZUtwvldunn blago za naSe raz-
mere nekoliko drago, smo nadaljevali pot po dolini Drave do
Spittala in naprej proti gnanemu Velikemu Kleku, ki ga tudi
Slovenci poznamo bolje pod imenon Gvass*locgner. Iz vidine

1.800 metrov, na tej vifini stoji namred prijazna Gorska vasica
Heiligen Blut, se povzrne tu znana visokoalpska cesta, ki mo-

ra biti ob zelo modénenm prometu prava zlata jama avstrijskega
turizria po Stevilnih serpentinah do viSine skoraj 2,600 netrov,
Naredili smo nekaj posnetkov, da bi ohranili v trajnejSem spo-
minu lepote, ki jih nudi ¢lovéku visokozorska narava - pogzled |
na zasnefcne vrhove Visokih tur in zelene doline Jje nanred res ]
edinstven, V bleste Beom sondnem jutru eno se poslovili od Edel-
wcissspitze ter sé spustili po strmih zavojih, ki predstavljajo
za motoriziraneza Sloveka zaradi lepe izpeljeve in dobrege cesti
pravi uZzitek, zopet v dolino proti Bricknu, i :

V dolini je Lendek- - tako Jje bilo ime naSenu goferju - nodéne je %
pritisnil na plin in kmalu smo bili v-Inn“brucku;'glavnem nestu
Tirolske, ki je obenem veliko zimsko-3portno srediSfe in prizo-
‘ridfe zadnjih zimskih olinpi jskih izer, Po 9ozledu mesta in zna-
menitega mostu Buropa smo se popoldne odpeljali proti prelazu
Arlberg - 1.800 m, nato pa mimo Bludenza in Feldkirchna proti
Dornbirnu, kamor smo prispeli precej utrujeni od naporne voiZnje




~=z_zgodnjih velsrnih ameed, K1jub temu, da jpﬂvidatihaktraq~fnwutﬁ
vsuko nretrdjako hiBo vabilo Zigperfrei) - prostc sobe, 820 N\
se morali umakniti zaradi moSnega obiska tujeev v 8 knm oddalje- ™
ni Bregenz, nidno turistidno mesto ob Bodenskem jezeru, V jasnen %
jutru, ki je napovedovalo vroé¢ dan, smo se OdQGlJJll zopet pro-
ti Dornbirnu, kjer so se zbrali tekstilni strokovnjaki na izvoz-
nem in vzordénem sejmu na mednarodnen zborovanju tekstilnih ke- -
mikov in barvarjev in na III, mednarodnem posvetovanju o unet-
nih vlaknih. Dornbirn je mesto 2z nekaj nad 20,000 prebivalci
in v njeza so bile v teh dneh uprte oCi vse Avstrije, kajti do=-
cajanje na sejmu je vedno-zelo obdutljiv barometer bodofeza raz-—
voja gospodarstva; znaten odstotek prcbivalstva vorarlberske
e¥ele drpz namred svoje dohodke iz teckstilne industrije.

Sejem v Dornbirnu je odprt vsem panogam industrije, glasen pe-
8at pa mu daje tekstil, kateremu je nemenil organizator 3 izmed
7 razstavnih prostorov. V nasprotju s Hannovrom, kjer je Dbila
lansko leto razstava tekstilnih strojev, je bil v Dornbirnu se-
jen vzordnega znalaja, saj so izrabljili razstavljalci razstav-
ni prostor z izjemo nekaterih firm Sivelnih, vezilnih strojev
ter "Savia", ki je razstavil previjalni in sukalni stroj, pred-
sen za prikaz uspehov v proizvodnji preje, gladkih pisano tka-
nih in potiskanih tkanin za obleke, prte, perilo, za prikaz
otrodke, .mo3ke in Zenske konfekcije, zarnitur posteljnega peri-
la, pletenin in vezenin, robeev, &udovitih preprog, dekorativnih
tkanin, umetnih vleken, kemikelij, tekstilnih in pomoZnih sred-
stev in strokovne literature. ZdruZenje avstrijskih svilarskih
tkalcev sodeluje na sejmu s posebno skupno razstavo, skupinsko
50 ragstavljali tudi VorarlbersSka oblacilna industrija kot tu-
di ZdruZenje vezilne industrije. letos je bila prikljucena sej-
nu tudi razstava"lzloZbeno okne tekstilne industrije, ki so Jo
priredili aranferji tekstilne trgovine z avstrijskinmi in ino-
zenegkini udeleZenci, Turisti, ki v narasdajolenm Stevilu obisku-
jejo Avstrijo, se zanimajo tudi na podroCju narodnih nos in
Sportnih izdelkov, Avstrijei ne bi bili Avstrijei, &¢ ne bi iz-
rabili teh svojikh posebnosti v turistidne namene - nodna revija,
ki je spremljala a¢vahno secjemsko Zivljenje, je dala zato mot-
nega povinrka de¥van (dirndl) noSam in Zportnin nodelom,

V ostalih z:iradbhah in deloma na prostem so naSle svoj prostor
tudi ostale panoze kot strojesradnje, gradbenistvo, lesna ind
strija, industrija pisalnih, knjifavodsklh razmnoZevalnih in
celn ﬂlektronskik strojev za avton atsko obdelavo podatkov, pred-
vsen pa dejavnosti, ki zclagaﬁo trg 8 tehnidnini izdelki za Si-

roko l,J’l:rosrmo. pralni stroji, televizorji, hladilniki in osta-
1i aperati modernega Cloveka,

Vedro vzdulje na razstavigdu sta dopolnjevals Se sejemski kino
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in progreren sotor,
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FJdulijsko sonce je popoldne Zec podteno pripekalo in tako nismo
“mozli presoditi, ali je urivedilo potke kaplje bovarisu Preler-
nu sonce, ali pa ga je pogrel razgovor v paviljonu firme Gen-
kingen, kanor so ge povabili njeni predstavniki, ko si je z
veliko pozornostjo ozledoval njihove izdelke - transportne vo-
ziCke., Kozarfek slivovice in ohWojestranska dobra volja in tako
s0 sc¢ raz3li, kot dobri znanci, tovaris Prefern s kataloconm in
obfutkom, dz= 8e ni pozabil nemSdine, g. Stang pa z obljubo, da

2 W N

nas kmazlu obisée v Sloveniji,

VeCerne ure smo izras blli Se za ogled Bregenza - glavnega mesta
vorarlber8ke deZele in prizorisda letnlh iger ob Bodensken jo-
ZETU,. :
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Karel Bedan

DhLO MLADINS b ORGANIZACIJE

W

bilo sppezovorjenih in tudi napisanih o delu
-mladine v nasSem ko lentlvu, precej je bilo tudi storjenesa, to-
das.. moral sem nekoliko podakati, kejti tudi nladina je pre-
kinila za letni &s svojo dejavnost, kar je delno nepravilno.
Vse skupaj pa le ne smemo gledati proeved s Srnini oémi, ker
tistemu, ki je poznano stanje v mladinski organizaciji, bo to
ragunel, Eelja, da bi izvedli izredno konferenco in izmvolili
novo vodstvo, ge vsled nmajhne udele¥be v Sasu dopustov ni ure-
snifila. Z izvedbho te konference bl lahko v -unogoden izbhol jia

1li delo, ki za sedaj sloni ssmo na pes€ici &lanov, Delo bi tﬁrc
razdelili na vse 8lane komiteja in naprej po komiegi jah, kakor
Je bilo zami8ljeno. Ne na 1jubo moramo s to mislijo peéakati
vse 40 redne letne konference, ki bo predvidona konccn nesecqa
septembra. 2 vso resnostjo in tenmeljitostjo se ho treba opri-
Jeti priprav t=ko- po vsebingki, kakor tudi po kadrovski plati,
ki je Ze dalj 8asa rak rana pri noSem delu. Dobro bomo morali
prouditi, s kzkSnimi prijemi, akeijami in na8inom Dbomp zopet
pridobili SirSi kros; nladih v njeno delovanje. Zato bo moralo
biti delo kadrovske komisije stalno, ker le tako bomo imeli
vedno pregled nad aktivnostjo ¢lanov. To delo kadrovske komisi-
de ni lahko in zahteva nekoliko veld Basa.

V naslednji Stevilki bomo skuSali posredovati s kekSnini pred-
logi in priprzsvami homo $1i na konferenco.

ey

Preccj besed je
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Variumo se nezgod

V mesecu-juliju so se ponesre-

€ili pri delu v tovarni slede-
€i delavei in delavke:

TOMO GOJSIC, Skrobilec, se je
podkodoval po zlavi s tem, da
Je dvignil osnovni val], grl _
Cemer se mu je izmaknil vozi-~
¢ek ter zanihal verigo, ki ga
je udarila po glavi; zaradi

te poSkodbe je bil v bolniSkem
stale%u 3 delovne dni,

Vzrok - pomanjkanje splofne
kontrole zlasti pri delu, ki
se mora opravlijati pod nad-
zorstvom, '

MIRKO PLESNICAR, delavec v
skladisSdu gotovega blaga je
Sel v mchanidno delavnico
cemer je hotel po krajsi poti
skozi dvigalo. Ker pa je
dvigalo v popravilu, je bila
kabina v zgornjem nadstropju,
Jama v pritlicju pa je bila
prazna. Ker ni bil pozoren,

Je padel v jamo in si poskodo=-
val levo nogo. Boloval je 6
‘delovnih dni. S

Vzrok - nepazljivost,

ANTONIJA RIBNIKAR, Sistilke v

tkalnici., Ko je pometala po
tleh, je odmaknils vozilek, iz
vozicka pa je padel wvalj in ji
poskodoval desno nogo, V bol-
niskem staleZu je bila 3 de-
lovne dni.

1s,

KRISTINA STOPNISEK, tkalka,
Pri zaviranju :fnovneva valja
pri tkalskem atroju si je z
utez jo poskodovala desno nogo.

-Bolovala
-Vzrok - nepazljivost.

- JOZE KENDA,

, pri

leO ’

‘skupno
Anis

Vzrok - slaba orgasniszscija de=.

je 5 delovnih dni.

ANTONIJA LUZAR, tkalka. Ko

- je po pregledovalnici nesla

blagovni valj, je padla, pri
ten pa je padel tudi valj in -
ji poskodoval levo nogo. Bo-
lovala je 4 delovne dni,
Vzrok - nepazl jivost.

delavec v trans-
portni grupi si-je podkodoval
desno ramo ob priliki razto-
varjanja strojev., Bolovati

je zaCel Sele v mesecu avgu~

stu.

Vzrok - prema jhna pazljivost.'

Skupno izgubljenih delovnih
dni zaradi rezgzod pri delu
_V mesecu juliju je bilo 21,

;04 pr

ejénth nuaéuq, katerih
bolovanje-se je zavleklo v

Jjelij, so osball Se tile de=-
. lovni &nevi: -

- Ivanka Slivar -15 dni
-~ Alojz RBodlaj - 3 dni
- Feliks Toplak - g dni
- Miha Peharc - 7 dni
Skupaj 34 dni

e

Ce saStecjemo te dni, vidinmo,
da je bilo v mesecu juliju
izgubl jenih 55 delovnih

NEZGODE PCVZROCAJO VELIKO GO-
SPODARSKO SKODO, ZATO SE VARUJ-
MO, DA JIH BO V BODOCE CIMMANJ
IN CIM LAZJIE
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Mo Owyailﬁ pognane hitrocstné zorske avto-moto dirke na Ljube-
lJu, se je Avto-moto drustvo Trzlclod1001lo, da, preide na orga--
nizacijo bolj zahtevne panoge za vozala in dosti bolj privlad-
ne zs gleialce - moto-cros prireditve.

Ze prva tovrstna prireditov, ki je bila organizirana leta 196 .
v Podl jubel ju, je pokazzla, da je 29 zledalce dosti bolg zani -
mive in privlana, Seveda so prvo leto nastopc)i samo domadi

Jugoslovanski vozali. Naslednjega leta pa je prircditev dobiia

Ze velji obseg; nastopili so vozali iz Ju;oqlavije, Avstrije,

Npmelge, MadZ Zzarske in Scvjetske zveze.

Ker je bila pr;redlt;v v lanskem letu 1zvedena v 5plo§no zad0=-

voljstvo nastopajodih . in gledalcev in pa radi izredno lepo iz-
branega terena, Jje Avto-moto zveza Jugoslavije dala Tr21cu na j-
veéjs prlznangg ~ v IrZiéu bo 13, septembra n 1vocga tovrstnao
prireditev in sicer moro cros Grand prix, ali po naSe mo¥o

_cros dirke zs veliko nggorado. Take dirke poznamo v Jugoslaviji

samo dve, iu sicer cestno hitrostno dirkc za nagrado Jadrana v

Opatiji in pe:cros v ITrZidu. Svetovns federscija (PIS in FIM)
nga je letos prvié odobrila tovictno prireditev v Jugoslaviji

B0

in to v TrZidu, Moto-cros v TrZitu je vneseci: ¢ svaiovnl Sport-
ni koledar in po tem koledarju se morajo ravnati vse drinve
tianice te Sportne orgzanizacije in na ta datum ne smejo prire-
jati svojih vedjih tovrstnih prireditev.

liekaj Casa ni bilo jasno, ali bodo dirke 6, ali 13, septembra.

Avto-moto TrZic¢ Jje v lanskem letu prijavilo AMZ Jusgoslavije

6. september kot datum prireditve in zadelo takoj razzovarjati

in dopisovati s poznanimi tekmovalci iz razlidnih drZav. Prece]

tekmovalcev je Ze dokondno potrdilo svojo udeleZbo za 6. sep-—

tember, naknadno pe se je ugzotovilo, da ima 6. sepitembra Avetiri-

Na vsak na€in bo prireditev v 4

Ja drZavno prvenstvo v crosu in da je datun ze veliko nagrado
v TrZzidu dolodéen v svetovnem koledarju zas 13. s eptember.

osti vedjem obsegu, kot lansko
leto, saj se predv1ieva. da bodo nastopili vozali iz 12 drzZav,
Od lanskoletnih zmagovalcev so svoj prihod %e najavili: Igor
Gligorijev in Vlktor Arbejkov iz Sovjetske zveze, I8tvan San-
dor iz MadZarske ter Manfred Kler iz avotrlae‘

Tekmovalel v kategoriji do 250 cem vozijo dvalrat po deset kro-
gov, Vozad, ki dobi v dveh voZnjah najmanj kazenskih tolk, je
zmagovalec., Kazenske todke pa se delijo po naslednjem kljudus
Prvi, ki prevozi po desetem krogu skozi cilj, dobi eno kazen-



sko tcdko, drusi dve_itd. Xazenske tolke iz obeb-voZenj va se
T—sestpje o Teknowalei iz kategorije do S00—ecmpa vozijo dva-

wret po 12 krogov, sistem toCkovanja pe -je isti kot v kategori-
ji do 250 cecm, !

Ze v-naprej lahko predvidevamo, da se bodo v kategoriji do 250

cen potesovali za prva mesta tekmovalei iz Sovjetske | in
M'f"wruau, v katezorijah do 500 ccm pa tekmovalel iz gz:ﬁii@“‘“‘-hhh
in Belgije, seveda pa preseneCenja niso izkljudena. Jug slovani

gz Jdusezo Mol j8ih nest nimamo posebnih izzledov in to najwved

zoradi zastarelih strojev,. 0d domalih trZiskih tekmovalcev smo

ne. lanskoletni prireditvi videli le Jdianeza Rotarga, ki je zelo
uspesSno in o= gtno zastopal JuaoslaV1jo.

Na letosnji prireditvi pa Homo po vsej verjetnosti videli 4 tr-
ziske tekmovalce, in sicer: Janeza Rotarja in njegovega brata
Antona, Andreja Ahalifa - AnZonovega iz Pcdljubelja in Ivana
Privo ch% - Krvinov. s

Veeh tekmovidlecev skupaj se predvideva, da jih bo od 60 do 70,
nazenkrat pa jih bo startalo 20 do 25. Prireditev sama ho stala

6d o LlllJPP“V dinarjev, saj je treba za enega tekmovalca n.
Pre i SVCWNK& pladati 120 tisol dinarjev, iz Sovjetske zveze

pa ceca 100 tisod dinarjev, Pnler stroskov za tekmovalcc pa je
trebp pladati z: wvarovanje, nagrade za prva nesta, ureditev teknmo-

valne proge itd,

Investitnr novo 1ljubel joke ceste je dal zagotovilo, da se bodo
obiskovalei lahko pripeljali z motornimi vozili Ze po novi ce-
utl, skozi yTeworu nad Zdravetvenin domon.in n2 Ravnah., V koli-
kor pa prvi predor pri Brodarju v Bistrici Se ne bo gotov, pa
bo usposcbljens stara cesta za obvoz v dolZini cca 100 metrov.

Prav verjetno nobenemu ne ho zal ogledati si to edinstveno atrak-
tivno prireditev polnos napetih in razburljivih momentov, Zato

13, septembra vei na dirke v Podl jubelj. _ '
. L] L] = .  J .
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OBVESTILO

Vase koristnike planins kih postojank, ki dvignejo napotnice, pro-
simo, da potrjene dimprej vrnejo v kadrovsko-druZbeni sektor -
soba 10, V nasprotnem primeru vam odbor za druZbeni standard in
rekreacijo ne bo vel odobril tch ugodnosti,

K D sektor



« g S G o G //,//

PROIZVAJALCI UPRAVLJALCI IN POLITIKA PODJLTJA
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Ko‘nadaljujemo's pisanjem o kadrovski politiki kot sestavnen
delu poslovne politike podjetja, si oglejmo organizacijsko
strukturo kadrovskih sluZb, sektorjev ali oddelkov.,

V zadnjih letih opaZamo Zedalje pogosteje zlasti v vedjih go-
spodarskih organizacijah zaninive tendence 10 reorzanizaciji
obstojedih takoimenovanih sploSnih sektorjev., Velina nasih in-
dustrijskih in tudi drugih podjetij ima v svojem sestavu splo-
Sni sektor ali oddelek, ki izvrSuje tudi dolodene posle ka-
drovsko~socialne narave. Zadnje Case se v vse vel podjetjih
organizira v sestavu sploSneza qektoram poseben kadrovski od-
delek. Na drugi strani pa Gedalje vel podjeti] odpravlja in
onejuje splosni sektor in orgzanizira semostojne samo direktor-
ju podrejene kadrovske oddelke. Poseben j proces ustanavlganJa
samostojnih kadrovskih oddelkov v vrhu yodaetga je prisSel nmno-
go dalje v industrijsko razvitih drZevah Evrope in Amerike.
Pri obravnavenju dileme, ali naj se-odlodimo za splosni ali
kadrovski oddelek, se moramo dotakniti neksj teoretidnih in
nadelnih vﬂrnéana. ‘Razlika med sploSnimi in kadrovskimi oddel-
ki ni samo v nazivu. Kot ima vsaks orgesnizacijska enota neke
ideje, ki ge povezujejo s cilji podjetja, tako je tudi s splod-
nimi in kadrovskimi oddelki.

Koncepeija sploSneza sektorja

SplodSnis oddelek ima 2a svojo_organiZacijsko osnovo lahko dve
koncepeiji. Prva koncepeija temel ji na miselnih postavkah, ki q
- izvirajo 8¢ iz dobe adminlsgtrativnesa upravljanja gospodarstva, |
oziroma so se razvile v prvik letih prehodg na:delavsko samou-
pravljanje, ko sta se misel: iﬁ'prakéa”?eékr t %e konzervativno
oklepala starih sSablon. Po tej koncepeiji obstojajo v podjetju
ncki posli, ki niso v toliki meri gospodarske in tehniéne narave
kot ostali, Ti posli nekako izgpadajo iz gospodarskih in tehnid-

nih okvirjev in ciljev podjetja ter so bolj splodneza znacaja.
Pri teh poslih naj bi 8lo za neke politidno-druZbene odnose,
drobne, upravno-sdministrativne odnose in podobno. )

- personalne zadeve in persﬁnalna-admlnistrécija

- delavsko samoupravl janje

- stiki 2z raznimi druZbenimi orgzanizacijami

- zastopanje podjetje pred  druzbenimi organi:

- propazanda (javni odnosi)

- HTV, zdravstvena sluZba, sluzba &iddenja

- izobrazZevanje ter odnosi s Solskimi in izobraZevalnimi usta-




novami -
. —vmrovemje_druibenega-preucienja—~—vratacska, Juvajska, gasile—"
—" gka sluZba
- pravna sluZba
- druZbeni. standard
-~ sploSna administracija arhiva, registratura itd,

Ti poeli se naj zato organizirajo v posebnem oddelku ali sek-
torju, ki ima zaradi svojega sploSnega znaaja naziv sploSni
oddelek ali sektor. Ta sploSni oddclek je po svojem bistvu po-
doben bolj kaki javnopravni upravi, organizacijski enoti kot
oddelku podjetja.

Za to koncepcijo splofnega oddelka ni bistveno omenjeno podro&-
je, ampak prevladovanje administrativnih, vEasih tudi formalno-
pravnih ali pa dru¥beno-politidnih pogledov na delo tega od-
delka, '

Kritika koncepciije sploSnega sektorija
Kaj lahko kritifno reemo o tej koncepeiji splosnega oddelka?

Ta koncepeija bi mogofe odgovar jala v pogojih administrativne-
ga upravljanja gospodarstva. Res Jje, da podjetje ni zgolj go-

- gpodarska tvorba, ali ime tudi socialen karakter. Vendar tega
ni mogode¢ loditi od primarnih ekonomskih ciljev in tehnidne me-
todologije gospodarske organizacije. Lohko relemo, da ima pod-
jetje lahko razne socialne in druZbeno-politidéne funkcije-samo—
v skladu in povezavi z doseganjem svojih prvotnih ekonomskih
ciljev. Zato ni aum0“toden cilj podjetja n.pr. izobraZevanje,
razen v okviru cilja vedje produktivnesti in bhol jSega poslova-
nja podjetja. Samostojen cilj podjetja ni tudi kakrSnokoli so-
cialno 2l1li druZbeno-politino delo, razen zopet v-okviru gospo-.
darskih ciljev v podjetju,., Tuka] se naloge podjetja bistveno
razlikujejo o¢d nalog raznih drugih orgarizacij, katerih primar-
ni ecilj je lahko izobraZevanje, socialno delo,; druZbeno-poli-
ti¢no delo itd. :

Tega se praksa podjetja Ze tako mo€no zaveda, da omenjena nego-
spoldarska administrativna koncepeija sploSnega oddelka Sedalje
bulj bledi v zayesti, dasi imamo v mnogih podjetjih Se wvedno
zelo razdirjen nejasen oblutek, da Jje sploSni oddelek neki tujec

J‘\l \Jt a ; | i i 1
v podjctju (Nadaljevanjc sledi)

el o S @ - [}

04 starih gasilskih veteranov smo prejeli pisemce, v katerem se
ahvaljujejo podjetju za pofastitev, priznanje in pogostitev ob
priliki proslavljanja 70-letnice naSeg= b“81l%k 3ga drudtva.

Na koncu pa klilejo ; i
3 . d Ljudstvu - na pumod!



- NBRIJ nuufaédchIH SKLuPOV SAMOUFXRAVNIH ORGANOV

24

‘Da bi bili 3lani kolcktiva e bolj seznanjceni z vag
sklepi, ki sta jih sprejela Upravni odbor in Delavski svet PO

jetja, Jjih v naslednjem objavljano. 3

Dne 10, avgusta se je na Upravnen odﬂdfu obravnavalo ned drugim\

tudi tole: _

- Do bi se odpravilo nepotredbno zamujanic na delo, se bo zamud-
nikom odtegnilo do pol ure - enourni zasluZek, za zamnujen
Gas pol ure do ene ure pa dvourni zasluZek, nad end uro pa
dvgjno, vsekakor pa je pri ten treba upoStevati upravidene
vzroke, Vse tiste, ki bi v roku :6 mesecev zamudili 3 krat,
je treba predlo¥iti disciplins¥i komisiji v obravnavo, Stal-
ne zamudnike je treba objavljati na oglasnih deskah po eko-
nonskih enotah, Hnak postopek se uvede proti tistim, ki pred-
asno zapustz jo svoja ﬂelovnq'ucs+ao-nr1;‘?13 je enoten in

“velja za podjetje kot celoto. . s o

Za odpravo nediscipline v.ckreplevalnici LdJ goskrbl kadrovsko-

druZbeni sektor in sicer z uvedbo kontrole, kajti kljub zado-

stno objavljenim Tazpore dom za posamezne okrate se tega Cestokra
usameznlkl neg  Pric TUquJO vsled Cesar anuunu nepotrebno. Ga-

kange in' znatna izgubs” ¢asa.

---Naﬂ;;**'4" 3}?ﬁ*f‘.:&b;r grregel siklep, d= ekononske cnote

. jo- vratarski slufbi preko kadrovsko=druibsnega sek-:

-.torja,s zZnan p&oblaiéeaﬂh prdpisnikov izhodnih-dovolilnic 2z -

lgstnorobnini podpisi pooblalencev, ki nej birpo mnenju UO

blll'”" ey : TR e
.c= vod ja enote - cbrata

= VJlJ oddslka ali ponodrik _

- vodja Tzmenc el : )

U0 soglada s predlogenm, da so pri koridterju sredstev socialne- |
a sklada ukinejo poroki, saj mora-j%qk sicherni €lan pred od-
hodom iz podjetja ursditi vs znosti, ki jih ima do podjet-

.Jdo V pogo bo,'ki bo izie1u4“ ¥ ? cnakih izvodih, naj se vnese

klavzula sledede vsebines "V sludéaju, &€c Wrubllec 0dnosno pogo-

Jilojemalee ne vrne prejetega kredita v ‘oloécham obdobju, se
nu le--ta odbtegns, veekskor pa pred eventuclnin WZStOHOm iz pod=-
Jetja. oy - - :

it

Delavski svet podjetja pa jo i svoji 3. redni geal dne 18 8.
1964. sprcjel tele va¥nsjide ekleres .

.= VprasSanje druZscne prehranc tako v pogledu men"é kot okrepéev
lnice se bo reSevalce hasneie, vendor kompleksno, Do tege Casa

|

[




F

pa2 je DSP na predlog—U0-——sprejel -sklopy—da-se vmadem-bifaju—-
uvedeprodaja. radenske vode s ten, da tuli doscdanji sisten
rrodaje blokov ostane zazenkrat nesyrbnungbn in sicer do kon-

¢ne reS8itve.

~ Predloge za izpla a8ilo 5 % dodatka za presezanje norm preko
100 % na2j £o enakem kriteriju kot tkalnica, izdelajo tudi
ostale ekonomske enote, seveda samo za strojno nornirans de-
lovne mesta in to najkasneje do 15.,9.1964., katere je-treba
vseckakor dostaviti v predhodno obravnavo Odboru za delitev
dohodka in OD pri DSP, ki jih bo le-ta posredoval Delavskenu
svetu v dokoncno poltrdliteN .

= Delavski svet JJWJutga je potrﬂll Pravilnik o delitvi Ciste-
ga d ohoﬂka*ln Pravxlnik 0 delitvi osebnih.dohodkov za leto
1964.

-,0svojen je bil predlog Oiboru‘zq Yadroveko lJolltlko -in izo-
‘braZevanje délavezv s tenm, da sc xrav1ln1k o Stipendiranju
dopolni, s sledefim: /

Izrednim 3tudentom se prizna Studijski dopust:

- za vsak letnik Studija na I. stopnji- =- 18 dni,

- za- vsak letnik Studija na II. stopnji - 24 dni.

- Odboru za druZbeni standard in rekreacijo povzrods pri delu

teZave doka] razSirjen obseg dela na razna podrodja, zato je
DSP osvojil predlog, da se ta oibor 1OVLO° iz dosedanjih 11
a 15 &lanov. " e e

'$StOéanu je bil syr ejet sklep, dd se tovariSu GaSperju Golnma jer
zaradi preobremenjenosti da razreSnica, OanJenJ .de. bil do~
seda] ¢lan tega odhora. :

Novi élani pa so: _ : i 2

Karel Kos, Franc Baénik, Vl”“ Dacar, Maora Hafner in Alojz Mi-
kice . gl : :

- DSP je dal svoj pristanek na sklep UO, da.se z ozirom na po- -
dra%itev prehrambenih artiklov v ta namen odobri kot nekako o=
- do-mestilo na zaposlenega po 1.500 din netto mbsecno v oblikKi
dodatka z veljavnostjo od 1.7.1964, dalje.

- 2 ozirom na kritidno finandno stanje podjetja, je DSP pristal
na spremembo svojelasnega sklepa, ki zadeva soinvestitorstvo
stolpnice in sicer © soglasju z Ob8insko skupscéino takole:

- V dobi 3 let bo nasSa udelezba financiranja zna éslh ceca 20
milijonov din (ali letno 7 milijonov din), ¢sto prejs-
njih 78 milijonov dinarjev. To razliko bo s poquQno last-
no udeclezho kril Stanovanjski sklad pri Obéinski skupScini
tako, da se v bistvi nas deleZ stanovanjskega fonda ne zma-
njsa, temveé se spremeni le 0dr la01lne doba.

V bodode nameravamo nf1nﬂn01rat1 sano individualno gradnjo.
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.~ DSP se Strlnq ) prbdlorom UO in sicer, da se SkupS&ini ob-
" ¥ine Trzid posrefuje pro&nja za oprostitev pladile dopiluil-
nega prispevka v ob8inskem merilu, ki ga placuje nasSe podjet——
je v viSini 15 % od rednega prorﬁﬁunskegd’prispevka, ali
2,25 % od brutto osebnega dohodka. :

- Potrjen je bil predlog dopolnila Pravilnika o oddajanju sta-
‘novanj, s katerimi razpolaga podjetje, in to sledeCe-vsebine:

'"Slohornemu lanu kolektiva, ki  je nosilec stanovanjske pra-
vice v primeru, e zapusti podjetje, se mu stanovanje, s ka-
terim razpolaga nafe podjetje, tudi odvzame, ne glede na to,
~ 8e njegov zakonec (Z2¢na, mo%) Se nadalje ostane zaposlen v
nasem podjetju”.

Govora je bilo tudi o primeru, ko je &lan kolektiva zasedel

- stanovanje v novem bloku, vendar ustrezne pogodbe ne podpi-

‘8e, V danem primeru DSP smatra, da ima podjetje vso pravico,
v kolikor prizadeti posodbe ne podpiSe, imenovanemu stanovanje
takoj odpovedati, kar naj se tudi izvrsi.
Poleg tega so Se drugi primeri distega izigravanja prav v
pogledu stanovanj, katerim bo treba napraviti konec.

L
..
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V mesecu Jullgu 1964. so bili Izstopili pa so0 sledeli:
v nasSe k)rJutJU Skrbabtl glest . .

~ iz predilnice:

de&ij : ey
. Ignac Bohinc - prav.odpoved
Olga Osebek - v flnnné. sektor . Anica Valjavec - prav.o4dpov.
Sinon PrinoZ%ic - oplenmenit. _ ~ Marija Praprotnik - pravil.
Pavel Zonta - v op emenitiln.? - : odpoved
Juri j Dol¥%an - v HC ; Marija Golmajer = v pokoj
Eivaru Slibar - v grad ‘.'ruko b Alojz Sumié¢ - samcvoljni
Jdglena Jelen - v _predilnico izstop
 Milena Jemec - v predilnico ; urecko Knific -~ sporazunmna
Stefke Kinmovec - v predilnico odpoved
Jozefa Gorjup - v predilnico e :
: il ate i sy ' -~ iz tkalnice:
Antcn Yerne - v predilnico ST Y 2 e
é : - e .~ Helena Halkic¢ - samovoljni
Milena Rozman -~ v oplemenitil. ; izstop
: ¢ S J
Pranc Oman - v predilnico AL - Las
= FEE = Marija Skof -~ samovoljni
Olza Gergar = v predilnico R
- Marko Slapar - v tkalnico & £ e
G ;i it Mari ja Papler -~ samovoljni
Stanislav Jané¢i¢ - v tkalnico : ,
i izstop

Janez Leinfellner - v tkaln cagr LN :
s A = R Marija Kraja€¢ - pravilna

odpoved




Hazim Omerovid

KAKO JE USPEL SEMINAR ZA NOVOIZVOLJENE CLANE
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DELAVSXKEG/A SVETA IN UPRAVNEGA ODBORA LODJLETIA
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Na osnovi orientacijskega plana vzgojno-izobraZevalnc dejavno-
sti za leto 1964. je kadrovsko-druZbeni sektor orzaniziral in-
formativni seminar za novoizvoljene &lane DSP in &lane UO,

Seminar je bil v dopoldanskem 8asu v dneh 12, .in 13, jumija v
u€ilnieci za izobraZevanje. b

 Na seminar je bilo wvabljcenih.- vseh 34 ncvoizvol jenih &lanov DSP
in 11 &lanov U0, nadalje tehnidni sekretar delavskega samoupra-
vlijanja in Prcﬁﬁcupik novoustanovl jene IV, ekonomske enote
(konfekcija). :

04 skupno 47 vabljenih se jih je seminarja udeleZzilo 42, do- -
¢inm je bilo B opravi€eno odsotnih.

UdeleZenci so wsako temo, ki je bila.-podana na seminarju, po
kon€aner predavanju ocenjevali po treh vidikih: :

I. po koristnosti

2e: po novosti

3+ po nafinu podajanja
Ocene pa so bile sledede

.~ kot najvisja ocena - 3

- ket”srvdnja ocena - 2

- k5%t najriZja ocena - 1
Iz dobljenih ocen izradunano povpred je kaZe, da so sluSatelji
ta seminar zelo visoko ocenili, saj znaSajo povpreéne ocene za

~ koristnost ;'2,77 todk (od treh no¥nih)

~ novost - 2,43 in ;

- nain podajanja - 2,80 tolk
Skupna ocena po vsch t* h vidikih znaSa v povpreéju 2,67 todk,
kar preistavlja 89 % najvi8je moZne ocene.

Predlozi in pripombe sludatel jev

_ Ob zakljutku seminarja 80 sluSatelji preko anonimne ankete da-
- 1i naslednje predloge in pripombe:
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~-w#_ﬁ“_—ﬁ¢ﬂ‘#ﬂx*wFﬁﬁﬁrthllfﬁ”ﬂngleaclJD seminarja zelo zadownlJnlJ”
i najholj jinm je uuduvgrJdlmuo;Dldanskz“éaa¢<rawno—¢ako~$udl

zgporedje posameznih predavanj,

Mnen ja so, da jim je dal seminar mnozo potrebnih znanj in in-
formacij, zlasti tisti, ki so letos gr"i izvoljeni v organe
delnvske:a samoupravl janja. : :

- Predvsem 80 jim hile v8el naslednje -tenme: S
- finandni plan podjetja '
- nagzrajevanje po delu
- organizacijs dela in perspektivni razvoj podjetja
- raz;ovor o Statutu podjetja

- razgovor o bravicah samoupravnih organov

Slusatleem 3euhllﬂz%lé_xbec_ézuangxu1n deln Tﬂ_ﬂhravnavﬁﬁjgﬂﬂ
obliki razgovora.

~ Pohvalno s0 se izrazili o izboru tem in predavateljev. Zelo
S0 Bili- zad olegnJ s predavatelji in zato predlagajo, da bi
na boluclh semlnarglh 1°Fku poslusali iste, ali pa njin ena-

rredlagajo poglobitev dela v manjsih srupah v obliki razgovorov.

: laga jo, da se. organizira nadaljevalni seminar, ter da se

napisana problematika za obravnava posreduje nekaj dni prej in

to za podrodje ekonomi ialne politike, finandnega

" ‘poslovanja, organizacije in Pers pektive podjetja, tehnike in
principov uula z 1ljudni. Nats> bi s predav atelji v obliki raz-
Zovorg, OJravnm*;l* k)nhrbtnp lFDbluﬂ“ 2 razlionlh podroéij
dela v podj t]* 3 \ :

e
*
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edlazajo 22 F"uCJ orzanizacijo epmlnargev zimski ¢as in to ne
ved, kot 3 urc dnevno. Poleg tesa wenijo, da je blL_za dva dni
program preobseZen. ;
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Glasilo delovnega kolekbtiva BombaZné predilnice in tkalnice
PrEic. ! : ' ;
Ureja Odbor zsa sezn&njanje in obvesSCanje: Jancez Slajar, Hazin
 Omerovié, Franc Sarabon, Franc Badnik, Minca Markid, Vili Jako-
pin in Francka rucelj. ' ' :
Glavni urednik: Nace Pirjevec. Tehn. urednik: Frane Sarabon. .
Zunanjs opremn: Viktor Ivnik., : 2
Tiska oddelek za <izobrafevanje BombaZne predilnice in tkalnloe
TrZié v nakladi 1.600 izvodov.
i# _

Izhaja vsak mesec,
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Za vse gradnje in celotno vzdrZevanje zsredb-vmaden. podjetju i
se pousluzujemo tujih izvajalcev gradbenih del in domade grad-

Yene grupe. '

Najholj ugzodno glede rokov in cene bi bilo, da vsa gradbena

dela v podjetju izvrsSi .nasSa graibena zrupa. irav z oziron na -

to smo se v zaletku leta 1964. domenili za reorganizacijo grad-
bene grupe v takem obsezu, do bi bila sposobna izvrditi vsa
_vzdr¥evalna dela celega podjetja. ¥ri iskanju kvalificirane dclov-
ne sile pa smo naleteli na te¥ave, katerih Se do danes nismo
uspeli prenostiti. VeSina teh 1ljudi postavlja za prestop pozoj
stanovanje in pa boljSe osebne dohodke, kot so predvideni po
nasem tarifnem pravilniku. "

Tako smo prisiljeni, da na3a sradbena dele oddajamo tujin izva-
Jalcen, kateri pa so tudi toliko zasedeni, da jih v poletnih
nesecih zelo teZko dobimo, Ge uspeno ‘dobiti tujo gradbeno gru-
po v podjetje, jih razporedino na vel gradbisSé istofasno in po-
tem forsiramo na jnujne jSa dela. Iz tega razloga se prav lahko
z;001, da izgleda &loveku, ki s stvarjo ni upoznan, da se dolo-
¢en objekt gradi predolzo in seveda iz teza marsikdo lahko skle-
pa tudi ne pretirane cene. ' :

Tako je prislo med kolektiv, da sc¢ je vratarnies gradila 2 leti
in da 2znaSa cena okrog 7 milijonov. Gralnja je bila re¢s precej
dolga, to pa predvsem zaradi zgoraj omenjenih razlogov. Stvarni
obradun stroSkov za celotno vratarnico pa zmaSa:

- sralbena dela - Novogradnje Trzi€ ..... 2,296.421.- din

- gradbena dela - elektrokabel .e.eeeesee 42.451,- din
- delo vodovoda - Kleparstvo TrZi® cesess . 53.031,~ din
= delo sanitarij - Kleparstvo TrZic ... .. 40,460,~ din
v 4 I‘UﬁijS]"a J\.Bla. Bl}T 4.5 8 8 4 0 8 c8 B e P eSO e RSN - 750992'- C‘?-:i»r]-

Sl e g - 2,508.355.- din

Vsi raCuni in situacije so na vyogled v tchnidnen sektorju.

Ze, vse gradnje v podjetju se vodijo od tujih izvajalcev gradhe-
ne knjize in dnevniki, katere potrjuje nas nadzorni organ.

Vse situazeije se plaajo po stvarnih koliinah, le del tega s0
rezijska dela, tako da eventuelno "postopanje" tujih gradbenih
delaveev ;o naSem podjetju ne gre v naSe breme, ampak v breme
podjetja, ki dela izvaja.
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~ ~VODORAVHNO:
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1. izvoljenka, 8, zdravilo za
zZivee, 9. veznik, 10. Zenski pevs-
ki zlas. 1E, frnikela. 13. doktons
14, vzklik, 15, NDEU. 17, ustvar-
jaleci, pisei (hrvatsko). 20, dva
samogzlasnika., 21, okrajSava za
"oziroma", 22, neozdravljive ra-
ne, 25. moéno razvit nodki -~ telo=
vadec, 26, demaé kvas, 27, dva sano
slagniko, 28 onako, 4l ups 32.
MTOT.: 33. mesto v Srbiji.. 35.
Ivan Prijatelj. 36. kljub v ita-
1lijanski nogometni ligi. 38, nuza
ljubezni. 41, kar se nosi na ra-
mi (ko8).

st

NAVITONO ¢

1, rulCava v ju¥ni Ameriki., 2,
PreSernova ljubica. 3. odstop
(
3

(v vojski). 4. bizmut. 5. skraj-
Sano %ensko ime. 6, i lij?
dramatik (De la Ba er) Sone-
ﬁ“u101ust 12 yrotloblasten.
(.16, nota iz solmizacije. 18, wvas
= pri Xranju. 19. angleska delavska
z¥cza. 23. kemidng snov, 24, po-
2 trjujen. 29. kanon, .30, gora v
. Ovici. 34. Avtor lovskih zgodb v Radic TrZ%id. 37. doba.
39. telur. 40. osebni zainek, :

-

eSitve oddajte v oddelku za izobrazbo nnjkasneje do 15,
septembra 1964,
Nagrade so OJlC%J e,

o o “ -~ . > =

RESITVE IZ DREJSNJE

z QILJLLK&
IzZrebani sc bili slededi:
1, nagrado prejme Ivanka Zaletel

2, nagrado prejne Mcrija Beganovié
3. nazrado prejune Ivanka PrimoZid
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