DRUZBENI PRAVOBRANILEC SAMOUPRAVLIANIA
LIUBLIANA

KADROVSKA STANOVANJA,
KADROVSKA STANOVANJSKA
POSOJILA:

— ocena zakonitosti pri normiranju
in uporabi instituta
— prediogi

DruZbeni pravobranilci samoupravljanja smo si planirali nalogo
vrefevanje kadrovskih stanovanjskih vprasanj«, s ciljem, da ugoto-
vimo pomen opazovanja instituta v zdrufenem delu, obseg njegove
uporabe ter odstopanja konkretnih reditev od tiste vsehine, ki je po
presoji sodis¢ zakonito in ustavno ter ne rusi enakopravnosti
delaveev v zdruzenem delu.

Zavedamo se izjemnega pomena vrhunskih strokovnjakov pri
nalriovanju in izvrdevanju strategije razvoja organizacije zdruie-
nega dela pa tudi pri izstopanju najodgovornejSih strokovnih in
druZbenopolititnih funkcij v obéini. Prav tako se zavedamo, da je
ambiciozno zastavljeno kadrovsko politiko pogosto nemogode
izpolniti brez soCasnega refevanja stanovanjskih vpradanj vrhun-
skih strokovnjakov, bodisi z dodeljevanjem t. i. kadrovskih stano-
vanj bodisi z odobravanjem t. i. kadrovskih stanovajskih pesojil.

V interesu varovanja druibene lastnine pa smo prav druZbeni
pravobranilci tisti, ki naj z ocenjevanjem dejanskih razmer pripo-
moremo h krepitvi zakonitosti in k odpravljanju neenakosti pri
uzivanju posameznih pravic iz dela.

Druzbeni pravobranilec samoupravljanja Ljubljana je ocenjeval

zakonitost samoupravne normativoe ureditve in zakonitosti
postopkov dodeljevanja tega dela druZbenih sredstev v 158 druzbe-
nih pravnih subjektih v petih ljubljanskih obéinah ter v Litiji in
Grosuplju.

DruZbeni pravobranilec samoupravljanja Ljubljana seznanja
delegate zbora zdruZenega dela obéinske skupitine s svojimi ugo-
tovitvami ter v interesu varovanja drufbene lastnine in samouprav-
nih pravic delovnih Jjudi zboru zdruZenega dela predlaga, da

— obravnava predloZeno ocena,

— sprejme konkreine sklepe v smislu oblikovanih predlogov.

Pravne podlage za normiranje in uporabo instituta

Poudariti velja, da opazovani institut zakonsko ni bej regu-
liran. Pravila za njegovo uporabo oblikuje sodna praksa (preteino
odloéitve ustavnih sodié¢) na nadin, ki naj zagotovi enakopravnost
med delavei v zdruZenem delu.

Pravna podlaga enakopravni delitvi sklada skupne porabe — sta-
novanjski del, na del v »rednem« stanovanjskem postopku ter del
v »kadrovskem« stanovanjskem postopku, je referendumsko spre-
jet samoupravni splodni akt, v katerem uredijo delavci: deleZ
sredstev za refevanje kadrovskih stanovanjskih vprafanj, osnove,
merila in postopek delitve, konkretna dela oziroma naloge, ki so
deficitarnega pomena za opravljanje dejavnosti organizacije zdro-
Zenega dela (oziroma napotilo na ureditev tega vprafanja v dru-
gem samoupravnem splofnem aktu).

Kot #e reteno, tudi za opazovani institut veljajo ista ustavna in
zakonska doloéila kot v rednih stanovanjskih postopkih: Ustava
SFRI (dologila 11., 13. in 14. &.), Ustava SRS (dolotili 15, in 16.
&.), Zakon o zdruZzenem delu (dolodila 13., 235; 463. &.), zakon
o stanovanjskih razmerjil republike (36. do 38. ¢l.), Zakon o sta-
novanjskem gospodarstvu (9., 22., 24., 33, &len) ter druzbeni
dogovor o skupnih osnovah za zagotavljanje in usklajevanje druz-
benoekonomskih odnosov na poacf}ncju stanovanjskega pospodar-
stva v SR Sloveniji { 10. do 15., 16. do 19., 20., 29,, 31. é&len).

Predpisi torej nalagajo druZbeni pravni osebi, da v samoupray-
nem splofnem aktu

— planira kadrovske stanovanjske primere in postopke,

— opredeli osnove, merila za prednostni vrstni red tudi za deli-
tev kadrovskih stanovanj oz. kadrovskih stanovanjskih posojil,

— dolodi moine vire sredstev za refevanje kadrovskih stanovanj-
skih vprasanj (¢isti dohodek, dohodek; del investicijskih sredstey,
ki so namenjena za reSitev stanovanjskega vpraanja novo zaposle-
nega delavea zaradi raziiritve materialne osnove zdrudencga dela:
sredstva, ki se z aktom druzbenopolititne skupnosti namenjajo za
stanovanjsko gradnjo. . .),

— doloéi dolZnost platila lastne udelezbe tudi ob dodelitvi stano-
vanjske pravice na kadrovskem stanovanju; opredeli stanovanjske
standarde; doloti maksimalno vsoto stanovanjskih posojil,
vkljuéno s kadrovskim stanovanjskim posojilom.

odiita sofasno nalagajo druibeni pravni osebi, da dolod
v samoupravnem splofnem aktu konkretna dela oziroma naloge,
ki so zanjo posebnega pomena (deficitarna dela oziroma naloge
— deficitarni kadri).

Tako urejena in dosledno spostovana pravna podlaga onemo-
goca arbitriranje organov upravljanja in poslovodnih struktur ter
zagotavlja enakopravnost s tistimi delavei, ki si refujejo stanovanj-
ske probleme v rednem stanovanjskem postopku.

Drufbeni pravobranilec samoupravijanja Ljubljana je gradil
svojo oceno zakonitosti samoupravnega normativnega urejanja
ﬁniuza ter natina njegove uporabe na vseh zgolj opisanih predpo-
stavkah.

Ocena zakonitosti normiranja in uporahe instituta

Naloga je éasovno omejena na obdobje od leta 1982, ki velja za
rojstno leto nove stanovanjske zakonodaje v nadi republiki — do
leta 1987.

Izmed 158 subjektov sodi 124 subjektov v podrogje gospodar-
stva, preostalih 34 subjektov na podrodje negospodarstva (delovne
skupnosti SIS, obéin, znanstveno raziskovalni indtituti, VVO,
osnovne Sole). Od skupnega #tevila instituta ni normiralo niti
uporabilo 85 subjektov (iz opazovanja izlotene OZD). Spodnja
preglednica prikazuje stanje tudi po obéinah:

Tabela I:
Obéine B C G L MP § VRskp
gospodarstvo o MO e S R S T LI b
negospodarstvo L e SR Sy e e e o g
OZD skupaj 29 46 11 9 16 30 17 158
OZD izlotene 22 21 6.8 180 13 /-
OZD opazovane - TR e A R P
V skupini opazovalnih subjektov (73 orpanizacij zdruZenega

dela) smo ocenili institut s stahia zakonitosti normiranja in zako-
nitosti njegove uporabe — posebej za podrogje gospodarstva in
negospodarstva (glej preglednico v nadaljevanju):

Tabela II:

Institut 1-skupaj 2-institut 3-institut 4-institut S-posebne

v zdruf. (2 do 5; ni NOTMIT. ,jé Normir., j& normir. osnove in

delu vendar je vendarni in je upo- merila
uporablj. uporablj. rabljen

gospodar- 65 / 37 22 6

stvo 8 4 1 2 1

DEegospo-

darstvo

skupaj 73 4 38 24 7

Ocena 2. kolone v tabeli II:

Nezakonita so vsa razpolaganja druZbenih sredstev za refevanje
kadrovskih stanovanjskih vpradanj v primerih, ko institut ni vna-
prej normativno opredeljen v samoupravnem sploSnem aktu.

tirje subjekti s podrodja negospodarstva (od tega: tri obéine,
ena osnovna $ola) so uporabili institut, ne da bi dno opre-
delili tisto vsebino, ki je pogoj za mjegovo zakonito rabo:
noben subjekt ni v samoupravnem splofnem aktu opredelil defici-
tarnih nalog niti ni dologil osnov, meril in zakonitega postopka za
delitev sredstev; iz prorafunskih sredstev so bila v teh primerih
izlofena posebna namenska sredstva ter s sklepi izvrinega organa
odobreno skupno 22 kadrovskih posojil; v enem primeru je bilo iz
zdruzenih tev (na samoupravni stanovanjski skupnosti) dode-
ljeno kadrovsko stanovanje.

Ocena 3. kolone v tabeli II:

38 subjektov je v samoupravnem splonem aktu uredilo institut,
ne da br ga tudi praktiéno preizkusilo v delitvenih postopkih.
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Poudariti velja, da je kvaliteta opazovamh doloéil samoupravnih
aktov izredno nizka. saj kar 28 subjektov ni normativno uredilo
vpradanj, ki so predpogoj za zakonito uporabo instituta v praksi;
opazamo predvsem odsotnost doloéb, ki naj urejajo vpraSanje
deficitarnosti del oziroma nalog (oziroma napotilo na drug samou-
pravni sploéni akt), prav tako tudi dolodil o osnovah, menlih in
postopku dodeljevanja kadrovskih stanovanj oziroma posojil.
O razmerju med zakonitim in nezakonitim normiranjem govor
naslednja preglednica po obéinah:

w3 B C G L MP § VRskup.
zakonito ! 4 7 1 1 g 10
nezakonito 4 . S / 1 & 3 28
skupaj: R = facedayibEaocs 2R

Med 28 druzbenimi pravnimi subjekti, ki so nezakonito normi-
rali institut, ni predstavnikov negosnodarstva.

Ocena 4. kolone v tabeli 11z

Samo 24 subjektov je institut normativno uredilo v samoupray-
nem splofnem aktu ter ga uporabilo v praksi. Podatki tudi tokrat
kaZejo, da se nagiba razmerje v Skodo zakonitemu urejanju in
zakoniti uporabi:

4 B C G L MP § VRskup
zakonito ! N 1 1 ! 3L
nezakonito 2 5 1 / - 3 I 14
skupaj 7 7 4 1 3 3 4 24

Izstopa podatek, da je le 10 subjektov (od tega dva negospodar-
ska: delovna skupnost 8IS; znanstveno raziskovalna DO) zakonito
uredilo in uporabilo institut v njegovi pravi funkciji, ko sestavni del
uéinkovite kadrovske politike; 28 deficitarnim kadrom je bilo
s kadrovskim stanovanjskim posojilom reieno stanovanjsko vpra-
ganje (od tega 12 v negospodarstvu) ter 13 kadrom z dodelitvijo
stanovanjske pravice (od tega 8 v negospodarstvu).

Nezakonito stanje zasledimo v 14 primerih (gospodarske OZD).
V 1e) zvezi s0 zanimivi podatki, Cemu se organizacije zdruZenega
dela najpogosteje izogibajo ko »uzakonjajo« in seveda uporabljajo
institut; podobno kot Ze reéeno v predhodni oceni 3. kolone
v tabeli II — v delu, ki se nanasa pa nezakonito pormativno
urejanje instituta — velja izpostaviti dvoje temeljnih kriitev:

~ prosti presoji in konkretnim odlogditvam organov upravljanja
(delavskemu svetu, zboru delaveev, poslovodnemu organu, delav-
skemu svetu in poslovodnemu organu soéasno, stanovanjski komi-
siji itd.) se prepudta opredelitev, kaj Steje za deficitarno nalogo
v organizacii zdruZenega dela;

ob navedenih skrajnostih so po nadi oceni nesprejemljive tudi
tiste reditve, ko odloa organ upravljanja o vprasanju deficitarnosti
naloge s posamitnimi sklepi. ¢etudi izhaja pri tem iz Kriterijev
v pravilniku (kot npr.: primeri veckratnega neuspelega razpisa ali
oglasa; naloga, ki zahteva visokoSolsko izobrazbo; naloga s poseb-
nimi pooblastili in odgovornostmi; nujne potreben strokovnjak, ki
vpliva na dohodek in ga brez stanovanjskega posojila m mogole
dobiti ali obdrZati itd. ),

— pravica do kadrovskega stanovanja ali posojila se priznava ne
glede na osnove in merila in ne glede na zakoniti postopek
s predpisanimi roki — pogostokrat zadostuje le prediog posiovod-
nega organa in sklep organa upravljanja.

Opozorimo naj, da se pri oceni 3. in 4. kolone nismo posebej
ukvarjali z vpralanjem vnaprejinje opredelitve namenskih sred-
stey, in sicer iz dveh razlogov: 1. delno zaradi skromnega obsega
kriitve pri nomiranju instituta ter njenega sofasnega pojavljanja
z ostalimi krfitvami ter 2. predvsem zato, ker so organizacije
zdruzenega dela o konkretni uporabi instituta (14 OZD) brez
izjeme planirale posebna sredstva za kadrovska posojila in kadrov-
ska stanovanja.

Izpostavljena skupina 14 organizacij zdruZenega dela je — upo-
Stevajo¢ nezakonito urejen institut. — nezakonito razpolagala
z druzbenimi sredstvi v 116 primerih: v 18 primerih je dodelila
kadrovsko stanovanje, v 98 primerih je odobrila kadrovsko stano-
vanjsko posojilo.

1} preglednici nezakonite uporabe instituta po posameznih obéi-
nah je razvidna tudi intenzivnost oziroma obseg kriitev na $tevilo
organizacij zdruZenega dela:
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Tabela I1I: J

Obéine B C G L MP § VRskup
Stanovanje Fo B v 1T F i L I
Posojilo 29 12 2 0, =24 24 w7 98
skuopaj St i e R e o TR I
it. OZD, ki so nezak. 14

razpol. z druZ, sred 1 6. 1 0 2 25

{Ocena 5. kolone v Tabeli 1I:

Manjse Stevilo organizacij zdruZenega dela (4 negospodarske,
3 gospodarske OZD) nam je posredovalo v ocena stanovanjske
pravilnike. ki urejajo med osnovami in merili za prednostni vrstni
red v rednem stanovanjskem postopku posebno osnovo (in tocke)
za deficitarne kadre. Ti t. i. kadrovski kriteriji se uporabijo za
delavce »deficitarnega profila« oziroma delavee, ki imajo posebna
znanja ali posebne delovne izkudnje oziroma celo z delom pridob-
liene delovne izkusnje; kadrovski kriteriji se uporabljajo le v pri-
merih, ko je podan predlog poslovodnega organa in je sprejet
konkreten sklep organov upravljanja.

Ni sporno, da imajo delavci pravico doloditi v stanovanjskem
pravilniku tudi kadrovske kriterije (osnove in merila za deficitarne
kadre) kot del rednega stanovanjskega postopka. Menimo ven-
darle, da kadrovskih kriterijev ner bi smeli enaéiti z institutom
kadrovskega refevanja stanovanjskih vprasanj — ne le zato, ker je
uporaba slednjega pogojena s posebnim namenskim virom sred-
stev, pat pa predvsem zaradi njunih razliénih ufinkov:

— uporaba kadrovskih kriterijev ne zagotavlja deficitarnim
kadrom posebne prednosti pred ostalimi delavei, kandidati v red-
nem stanovanjskem postopku,

— drugade imajo v kadrovskem stanovanjskem postopku
izkljuinacé prednost pri razpolaganju druZbenih sredstev prav defici-
tarni kadri.

Organizacije zdrufenega dela se izogibajo slabsim uéinkom
kadrovskih kriterijev v rednem stanovanjskem postopku (pa tudi
dodatnemu delu in zapletom, ki nastopajo v kadrovskih stanovanj-
skib postopkih) na razliéne, nedopustne nadine, seveda v kodo
ostalih delaveev — kandidatov za stanovanjska sredstva. Najpogo-
steje krdijo predpise tako kot nasih sedem organizacij zdruzenega
dela; z izrecno dolofbo v stanovanjskem pravilniku prepuicajo
v subjektivno presojo organom upravljanja tista vpradanja, o kate-
rih bi po ustavi in zakonu morali v samoupravinem splosnem aktu
odloéiti delavci sami.

Povzetek

Ocenjevanje pomena praviega instituta v zdruZzenem delu, ki se
je porodil zaradi vsakdanjih potreb, zlasti potreb kadrovske poli-
tike, se dograjeval s sodno prakso, a v zakonu doslej ni nasel
posebnega mesta, ni hvale?na naloga. Prav zavedajoc se problema-
titnosti teme, smo uporabili najstroZje znane kriterije v ocenjeva-
nju samoupravneéga urejanja instituta ter seveda njegove praktiéne
uporabe.

V tabelariénih pregledih smo ilustrirali stanje zakonitosti normi-
ranja in uporabe instituta po posameznih obtinah, bej tudi
razmerja med gospodarsko in negospodarsko sfero ter pobliZe
prikazali nezakonito dodeljevanje stanovanj in stanovanjskih poso-
jil v obginah glede na ftevilo organizacij zdruZenega dela, ki so
s sredstvi razpolagale.

Posameznih opazovanih pravnih subjektov nismo poimensko
predstavljali, ceprav bi zasluZila pozornost vsaj skupina 20 organi-
zacij zdrniene%; dela, ki so zakonito uredile in uporabile institut
(tabeli I3 in [1/4)

Prav tako smo v ocenah namenoma izloéili dolofene podrob-
nejse podatke (kot npr.: ali se pri dodeljevanju kadrovskih stano-
vanj odmerja in platuje lastna udelelba imetnika stanovanjske
pravice, ali OZD spoftujejo stanovanjske normative...), ki bi
nase ugotovitve le dodatno potrjevale. Konéno smo menili, da ne
sodijo v oceno zakonitosti instituta r. jivi podatki o vifini
dodeljenih stanovanjskih posojil niti kvadratura dodeljenih stano-
vanj.

Hi.

Stanovanje je redka, delavcu vse teje dostopna dobrina. Deli-
tev druZbenih sredstev za reSevanje stanovanjskih vprasanj pa je
sofasno eno tistih vprasanj, glede katerih imajo delavei $e moZnost
resniéno samoupravno odlotati. Tudi iz teh razlogov ne moremo
ostati brezbriZni do podatkov o protipravnem prilagfanju druZbe-



nih sredstev v korist priviligirane skupine delaveev (tabeli I1/2,
I11.)

DruZbeni pravobranilci samoupravljanja smo prepriani, da je
prvi a pomemben korak v boju proti samovoljinemu prilaéanju
druzbenega premoZenja, zakomta pravna ureditev odnosov
v samoupravnih splosnih aktih organizacij zdruZenega dela.

Zaradi varstva zakonitosti pri razpolaganju druZbenih sredstev
ob refevanju stanovanjskih vprasanj vrhunskih strokovnjakov
(kadrowvski stanovanjski postopek) DruZbeni pravobranilec samou-
pravljanja Ljubljana zatorej

predlaga

obéinski skupsfini, da s posebnim sklepom zadolZi poslovodne
organe vseh uporabnikov druibenih sredstev v obéini,

— da preverijo ustavnost in zakonitost svojih samoupravnih
splodnih aktov o refevanju stanovanjskih vprasanj v primeru, ko
le-ti predvidevajo kadrovske stanovanjske postopke oziroma dolo-
Eajo posehne osnove in merila za deficitarne kadre,

— da v primeru nezakonito urejenega instituta zadrkijo razpola-
ganje druzbenih sredstev v ta namen - do roka uveljavitve ustrez-
nih sprememb oziroma dopolnitev stanovanjskepa pravilnika.

Druibeni pravobranilec samoupravljanja Ljubljana
Namestnica: Rupel Tatjana

OSNUTEK

Na podlagi 63. &lena Zakona o sistemu druZbenega plniranja in
o druzbenem planu SR Slovenije (Uradni list SRS 5t. 1/80, 33/80 in
2/81), 43, ¢lena Zakona o urejanju prostora {(Uradni list SRS, 5t
18/84), in v skladu s 43. in 82. tlenom statuta obéine Ljubljana-
Sidka (Uradni list SRS &t. 13/86), odlokom o pripravi in sprejemu
druzbenega plana obéine, Ljubljana-Sitka za obdobje 1986-1990
(Uradni list SRS §t. 14/84), smernicami za pripravo druzbenega
plana obéine I.jublja.na~§i§ka za obdobje 1986/1990 je Skupidina
obéine Ljubljana-Siska na seji zbora zdruZenega dela,
__ seji zbora krajevnih skupnosti in seji drui-
benopolitiénega zbora, dne sprejela.

Programske zasnove za aviocesto
na pododseku Sentvid—Koseze
in
za vzporedni magistralni plinovod
Vodice — obcinska meja

PROGRAMSKE ZASNOVE ZA
AVTOCESTO NA PODODSEKU
SENTVID-KOSEZE

1. OPREDELITEV OBMOCJA UREJANJA

Avtocesta na pododseku Sentvid—Koseze ki se ureja z lokacij-
skim naértom je v Dolgoroénem planu obéin in mesta Ljubljane za
obdobje 19862000 in v Urbanistiéni zasnovi Ljubljane oprede-
ljena*kot obmodje prometnih infrastrukturnih dbjektov in naprav
— avtocestni obvozni sistem.

DolZina pododseka je 3.5 km, od tega v predogu 1150 m ozi-
roma 10350 m. :

Predvideni poseg obsega izgradnjo trase avioceste in dveh pre-
dorov, izgradnjo razecepa Koseze in prikljuéka Podutik, izgradnjo
deviacij in regulacije ter izgradnjo in ureditev vsch pripadaéih
objektoy in okolice. ’

Obmotje se nahaja v KS Sentvid, KS Podutik, KS Bratov
Babnik in KS Koseze.

Glej t&. 7. 1. 2. v Dolgorocnem planu obéin in mesta Ljubljane za
obdobje 1986-2000

2. MEJE O0BMOCJA UREJANJA

Meje obmotja trase avioceste v Sentvidu pri prikijuéku Celov-
tke ceste potekajo pod terenom po zunanjem robu obeh predorov,
ki se prikljutujeta na Je izgrajen pododsek avitoceste in zajemajo
oba predora lodeno v dveh razmaknjenih tunelskih ceveh. Na
Prianju pri izstopu oziroma vstopu avtoceste v Sentvigki hrib meje
zajemajo obmogje tras avtoceste, zemljiste med njima, deviacijo
ceste A. Bitenca, novo povezavo za [skro-Videomatika ob zahodm
strani avtoceste, zemljidée med avtocesto, novo povezovalno cesto
in regulacijo potoka PrZanec.

Meje nadalje potekajo po zunanjem robu trase avtoceste, zdru-
Zene v enotno os, vkljuéujoé zemljite do ograje avtoceste, dalje
obmodje deviacije Kamnogori§ke ul. in Pilonove ul., zajemajo
deviacijo Zapuke ceste in deviacijo ul. Zlatek, omejujejo devi-
aco Podutifke ceste ter prikljuéek Poduti$ke v poldiamantu na
avtocesto, prikljutek ul. Zlatek na Podutifko, vkljutujejo obmodje
povezovalne ceste za Plinarno ter omejujejo traso avtoceste od
zatetka razcepa Koseze in prikljucek avioceste Podutik, zemljisée
med temi povezavami ter deviacijo Krajevne ceste ob vzhodni
strani razcepa Koseze.

3. ORGANIZACIJA DEJAVNOSTI

Avtocesta na pododseku Sentvid—Koseze je del transjugoslo-
vanske avtoceste, ki povezuje Srednjo in Zahodno Evropo z Bliz-
njim vzhodom. Poleg tega slufi turisticnim tokovom med Srednjo
in Zahodno. Evropo in Jadranskim morjem. Aviocesta je velikega
pomena za promet med industrijskimi centri Ljubljano, Kranjem
in Jesenicami ter za ves primestni promet.

Vse lokalne ceste v preéni smeri na avtocesto so speljane v devi-
acijah in prevzemajo mestni in lokalni osebni promet, mestni
potnidki promet, promet s kmetijsko mehanizacijo, dostavai pro-
met, kolesarske in ped komunikacije. :

4. PODROBNEISA NAMENSKA RABA IN ZMOGLIIVOSTI

Od totke navezave na obstojedi pododsek avtoceste Smartno-

entvid do izstopa oziroma vstopa iz predorov poteka promet
avioceste pod terenom v dveh lofenih tunelskih ceveh. Smer
prometa_Koseze—Sentvid poteka v vzhodnem predoru, promet
v smeri Sentvid—Koseze v zahodnem predoru. Promet na avtoce-
sti v niZinskem predcl‘:;ldputcka zdruzen v eni osi do razcepa Koseze
oziroma prikljucka Podutik

Lokalne prometne, kolesarske in pe§ povezave, ki v tem pro-
storu obstajajo, se z izgradnjo avtoceste presekajo in se nadomes-
fajo z izgradnjo deviacij:

— ceste A, Bitenca v nadvozu,

— povezovalne ceste za Iskro-Videomatiko,

— Kamnogoritke-Pilonove ul. v nadvozu,

= povezovalne ceste med deviacijo Kamnogoritke—Pilonove
z obstojeéo Kamnogorisko,

= ul.-Zlatek,

- Zapuske ceste v podvozu,

— povezovalne ceste do Plinarne,

— Krajevne ceste

Potok Prianec se rekonstruira,

Predvideni potek proge hitre Zeleznice v koridorju vzporedno
s traso avtoceste na vzhodni strani v niZzinskem predelu in izvenni-
vojsko kriZanje objekta hitre Zeleznice pred vhodom oziroma
izhodom v Sentvigki hrib je z vifino kote nivelete objekta trase
avtoceste usklajeno in je na ta nadin omogodena kasneja realiza-
cija izvedbe proge hitre Zeleznice v tem prostoru.

5. POGOJI IN USMERITVE ZA VAROVANIE IN RAZVOJ
NARAVNE IN KULTURNE DEDISCINE TER PRVIN KRA-
JINE

Sentvigki hrib je kot del obmodja krajinskega parka »Polhograj-
ski Dolomiti«, z Odlokom razgladen za naravno znamenitost in ga
je potrebno skladno temu ocuvati. Oblikovanje vhoda in izhoda
avtoceste iz hriba morata biti podrejena krajinski kvaliteti pro-
stora.

V niZinskem gozdu med Kosezami in Podutikom, ki ima naj-
veljo vrednost v ekolofkem in krajinsko-oblikovnem pogledu, se
golosek za traso avioceste izjemoma dovoli v najmanj$em obsegu.

V primeru, da pride do vedjega goloseka zaradi izvajanja del
mora investitor zagotoviti takepinjo sanacijo s pogozdovanjem in
zatravitvijo. ;

Apniski osamelec pri Kamni Gorici z razvitimi kra$kimi pojavi
predstavlja zaradi svojih geomorfolo$kih pojavov nezazidljive
obmodje oziroma obmodje kjer so potrebne prehodne speleclodke
raziskave.

Barofno zidano kapelo s freskami je potrebno ohraniti kot
ambientalno celino. Ureditev okolice deviacije ceste A. Bienca je
potrebno oblikovno prilagoditi kapeli. J M

Za arheologki teren prazgodovinskega grdista Prianj veljajo
doli¢ila 1. in 3. stopnje varstvenega rezima.

6. POGOJI IN USMERITVE ZA URBANISTICNO
ARHITEKTONSKO IN KRAJINSKO OBLIKOVANIE
Posebne arhitekturno oblikovalske principe je potrebno upodte-
vati pri naslednjih objektih:
— vseh portalih predorov avioceste,
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