
Naše vrste nikakor še niso popolne. 
Ni dovoij, da je vsak učitelj in učiteljica 
član UJU. Članska izkaznica in denarni 
prispevek so še bore malo, kar naj ozna­
či koga za pravega in dobrega člana 
UJU. Treba duha, treba prave stanov­
ske zavesti, treba pravega pozitivnega 
dela. kar naj šele opravičuje člane, da se 
jim reče; to so zavedni člani UJU! In 
ravno prave stanovske zavesti primanj­
kuje marsikje — na tem grešimo naj­
več! 

Vse učiteijstvo še ni prepojeno pra­
ve stanovske zavesti. Plačuje članske 
prispevke, prejema liste, ker so zajedno 
s članarino obvezni, udeležuje se zboro­
vanj — toda tudi to še ni vse, kar bi 
označevalo koga, da je prepojen stanov­
ske zavesti. To ie šele prva stopnja sta­
novske zavesti — če je kdo organiziran. 

Od stanovsko zavednega člana se 
pa tirja še mnogo več. Tirja in zahteva 
se od njega aktivnosti! Pasivni člani or­
ganizacije, ki čakajo vedno le. kedaj bo­
do imeli kako korist od organizacije, ne 
poznajo pa žrtev za njo izven običajnih 
obveznosti, so mrtva veja organizacije. 
Oni niso mnogo boljši od neorganiziran­
cev, ki izkoriščajo le po organizaciji pri­
borjene dobrine, drugače pa stoje cinič­
no izven vrst zavednih organiziranh to­
varišev in tovarišic in s cinizmom presli­
šujejo tud'i opazke, da so parasiti na te­
lesu stanovsko zavednega članstva. 

Stanovsko zaveden tovariš in tova­
rišica delajo aktivno vsepovsod. Ni do­
volj, da izberemo le odbor svojim sta­
novskim društvom in osrednjim organi­
zacijam in se udeležimo volitev; stanov­
sko zaveden član bo deloval tudi naprej 
z odborom in ga podpiral pri delu, ne bo 
mu naložil vsega dela, sam pa stal pa­
sivno ob strani, pomagal mu bo tudi te­
daj, kadar ni direktno pozvan od odbora 
— sam bo premišljal: kai naj storim še v 
korist svojega stanu, v povzd go njego­
vega ugleda in za stanovsko organrzacijo. 
Ni dovolj, če stavimo na zborovanjih le 
predloge in zahtevamo od osrednje or­
ganizacije, da jih izvede, satmi ji moramo 
olajšati delo s čimer le mogoče. 

Zaveden član organizacije bo sku­
šal sam pomagati organizaciji, da se iz­
vedejo sklepi, čutil bo, da je tudi on od­
govoren za izvedbo vseh sklepov in po­
treb organizacije in če ni sam ničesar 
storil, da bi pomagal izvesti sklepe, je 
sam tudi sokriv vseh posledic in ne­
uspehov, ki izvirajo iz tega. 

Člani niso za to tu, da nalagajo dru­
štvu dolžnosti, temveč da pomagajo dru­
štvu izvesti skupne dolžnosti in realizi­
rati namen organizacije. 

Vež stanovske zavesti! 
Ne samo od odbora, tudi od članov 

se zahteva dela in točnosti! 
Ni dovolj, da kdo prejema le liste. 

S tem je izpolnil šele prvi del svoje or­
ganizacijske dolžnosti; dolžnost njegova 
je, da liste tudi pazno čita in posebno 
zasleduje organizacijsko gibanje in infor­
mativno delo potom lista. Naj se ne do­
gajajo slučaji, da se povprašuje PO zade­
vah, ki so bile v listu ponovno pojasnje­
ne. Vestno čitanje stanovskih listov, pa 
bodisi »Učiteljskega Tvoariša«, »Po­
potnika« ali »Narodne Prosvete« spada 
tudi med stanovsko zavednost. V pogle­
du »Narodne Prosvete«, centralnega gla­
sila UJU nismo še storili potrebnih dolž­
nosti; list bi moral prejemati in citati, če 
ne vsak organiziran posameznik, pa bi 
morali biti naročeni vsi učiteljski zbori, 
vse šole nanj. Ideja se najlaglje propagi­
ra s tiskom, z listi. Posebno na mladino 
je treba s strani zavednih starejših tov. 
vplivati, da bo čitala pedagoške liste 
»Popotnik« in »Učitelja« in jih ne bo pu­
ščala nerazrezanih. Tudi v pogledu sode­
lovanja, dopisovanja v stanovske liste 
bo treba dvigniti aktivnost in stanovsko 
zavednost med članstvom. 

Stanovska zavednost pa se zrcali 
tudi v politiških pravcih. Strastni politi­
ški strankarji, ekstremi, fanatiki in ve­
ternjaki niso vedno dobri in zavedni sta­
novski člani. Ne koristijo ne stranki in 
ne stanu. Podobni so slami, ki se hitro 
vname in hitro zgori. Stalnosti in zanes­
ljivosti nimajo nobene. Ponavadi kaj ra­
di izdajajo stanovske zahteve in se pote­
zajo za strankarske interese — stanov­
ske interese in stanovsko borbo pa puste 
na cedilu. Raje hlastnejo po momentanih 
osebnih koristih, ki jih dosezajo potom 
stranke v svojo korist in v korist posa­
meznih oseb, kakor da bi se konsekvent­
no borili za stanovske pravce in skupne 
načelne stanovske zahteve ter bi jih s 
svojim vplivom skušali doseči pri svoji 
stranki. Politični kričači pa škodujejo 
stanu in tudi stranki sami; trditi si upa­
mo, da imajo tudi stranke večjo oporo v 
onih članih, ki S3 ne rinejo pri stran­
kah v ospredje, so stanovsko zavedni 
člani, ki brez hrupa delujejo kulturno, 
prosvetno in gospodarsko, kajti ti so za­
nesljiv kader za stranke tudi tedaj, ka­
dar stranka nima absolutne moči. Sta­
novsko zaveden član bo deloval stalno 
naprej po začrtanih pravcih tudi ob spre­
membi režima. Značaj je najzanesljivejša 
podlaga vsemu, tudi stanovski zaved­
nosti. 

Kdor se zateka k političnim stran­
kam, da bi dosegel kako osebno dobrino 
proti načelom pravičnosti in občemu 
pravu, ta sabotira organizacijo. On od­

pira vrata strankam, da se vmešavajo v 
naše zadeve, on odpira vrata partizan­
stvu. Stanovsko zaveden član tega ne 
bo storil, ker ve, da so to kvarni vplivi 
za stan. 

Okrepimo svoj stan na znotraj in 
okrepljeno bo vse ono, kar bi radi okre­
pili s svojim delom! Cesto pozabljamo 
pri delu za druge nase. Delamo na vseh 
koncih in krajih za interese drugih insti­
tucij, pozabljamo pa na dolžnosti dela za 
povzdigo in okrepitev lastnega stanu. 
Kadar se domislimo na to. so naše sile že 
izčrpane in oslabljene, pa tudi prave vo­
lje ni več. Manjka prave stanovske za­
vednosti, da je delo za lastni stan prvo 
in da, če bo stan močan in okrepljen, bo 
tudi delo tega stanu za druge pravce 
bolj močno in uspešno. Na onih poljih, 
kjer imamo lastne institucije za delo 
ustanovljene, delujmo v prvi vrsti pri 
njih in ne hlapčujmo drugje, ker stanov­
ske institucije pri tem hirajo in vegetira­
jo. Več stanovske zavednosti! Odprimo 
oči onim, ki jim boli imponira delo pri 
drugih, kakor lastno delo pri stanovskih 
institucijah. 

Isto je pri naši gospodarski osamo­
svojitvi in pri geslu: Svoji k svojim! Ko­
gar podpiramo mi, zahtevajmo, da bo 
podpiral naša gospodarska podjetja. Ne 

bojmo se zahtevati tega. »Kdor zaničuje 
se sam, podlaga je tujčevi peti!« Kdor 
zahteva pomoči in sodelovanja našega 
stanu, zahtevajmo to od njega, če reflek­
tira na naše sodelovanje. B r e z p o g o j ­
no pa p o d p i r a j m o l a s t n a g o ­
s p o d a r s k a p o d j e t j a t a m , k j e r 
o d l o č u j e m o s a m i . Z a v e d a j m o 
s e , da se tu k a ž e s t a n o v s k a 
z a v e d n o s t v n a j v e č j i m e r i . 
Kaj pomaga, če hočemo delati stanovsko 
in organizacijsko, če pa nimamo sred­
stev za to. Iz tega vzroka moramo z vso 
silo in do zadnjega podpirati svoja go­
spodarska podjetja, če hočemo, da bodo 
ona podpirala organizacijo. V tem po­
gledu se greši še mnogo in nam je zna­
nih mnogo grešnikov. Premalo cenimo 
lastne gospodarske institucije v tem po­
gledu, premalo jih podpiramo! Dvigni­
mo stanovsko zavest v zadnjem članu 
in odpravimo malomarnost! Vsakdo naj 
potrka najprej sebe v tem pogledu, po­
tem naj gre budit še druge! 

Vzbudimo stanovsko zavest v sle­
herni tovarišici in tovarišu in dvignimo 
aktivnost delovanja za lasten stam, da bo 
čimprej napočil zanj dan popolnega vsta­
jenja in osvobojenja. Na delo za naše 
notranje prerojenje v duhu stanovske 
zavednosti! 


