
KAKO SMO GOSPODARILI

Skoraj pol manjše izgube
Za Bežigradom šest sezonskih izgubašev
Močno porasef konvertibilni izvoz

V prvih treh mesecih letošnje-
ga leta si je petnajst organizacij
združenega dela naše občine
prislužilo 391 milijonov dinarjev
izgube. To je prav gotovo nepri-
jetna ugotovitev, saj čedalje po-
gosteje govorimo, da bo Ueba
delovne organizacije, ki dalj ča-
sa poslujejo z izgubo preprosto
ukiniti - zapreti ali pa v njih za-
četi s popolnoma drugačno pro-
izvodnjo, takšno, ki bo prinašala
dohodek, delavcem pa spodo-
ben kos kruha.

Pa vendar v naši občini ni vse
tako črno, kot se zdi na prvi po-
gled. V zdajšnjih zelo zaostrenih
pogojih gospodarjenja se je na-
mreč število izgubašev v primer-
javi z istim obdobjem lani zmanj-
Salo. Res samo za enega izguba-
ša. pa vendar...

Najbolj razveseljiv pa je tale
podatek. Skupni znesek vseh iz-
gub je v primerjavi z lanskim le-
tom manjši kar za 42 odstotkov,
poleg tega je še 75 odstotkov od
vseh izgub izkazal lnex Adria
Aviopromel, ki ima v tem obdob-
ju skoraj vedno izgubo. saj se
zanj začne sezona šele pomladi
in je na višku do sredine jeseni.
Poleg te organizacije združene-
ga dela imajo sezonsko izgubo
še: Podjetje za vzdrževanje av-
tocest, Cestno pod|et)e TOZD
Vzdrževanje, Cestno podjetje
TOZD Gradnje, Autocommerce
TOZO Servis in Instalacija TOZD
Pro|ektivni biro.

Izgubo zaradi neustreznih cen
so izkazale še naslednje organi-
zacije združenega dela: SEL
TOZD Elektrogospodarske tele-
komunikacije, KIT DO LM TOZO
Mlekarne, KPL TOZD Žale in
SGP Grosupl)e - DS za nastani-
tev in prehrano. TOZD Termika

DSSS pa je zabeležila izgubo za-
radi nepravočasno nakazanih
sredstev tozdov.

Ižgubo so zabeležile še: Ope-
karna Črnuče, GP Ljubl|ana
TOZD Bežigrad, ČGP Delo TOZD
Studio za marketing in propa-
gando, DO Delikatesa TOZD
GPC Laguna.

Vsi vzroki za izgube niso le ob-
jektivni. ampak jih bo treba iskati
tudi pri zaposlenih, še posebno
pri vodstvu izgubašev. .

Kaj je še ugotovil bežigrajski
izvršni svet v svoji analizi gospo-
darjenja? Najprej razveseljiv po-
datek: močnoje porasel konver-
tibilni izvoz! Žal pa se je mdu-

Anallza ureanlčevanja
resoluclje o družbenoeko-
nomskem razvo/u občlne v
letošnjlh prvlh treh mese-
clh bo osrednja točka ju-
nljakega delovnega zaae-
dan/a občlnake akupščlne,
kl Je predvldeno za 19. 6.
TedaJ bodo delegatl odlo-
čall tudl o predloglh za pc-
dolltev latoinjlh občlnaklh
nagrad In plaket občlne.

strijska proizvodnja zvečala le za
1,2 odstotka in znradi repro-
materiala ni prifcakovati skokovi-
tega porasta. Mar ni umno uva-
žati. če že kaj. surovine in izvaža-
ti gotove izdelke?

Družbeni proizvod in dohodek
sicer izkazujeta visok nominalni
porast, a realno sta nižja, če upo-
števamo inflacijo, ki pošteno me-
ša štrene resolucijsko zastavlje-
nim ciljem.

Inflacija močno načenja tudi
standard posameznikov. Pa to ni
treba posebej poudarjati, saj to
vsi občutimo. Povprečni osebni
dohodek v naši občini je znašal
prek tri letošnje mesece v pov-
prečju 23.983 dinarjev, to je no-
minalno kar za 44,7 odstotka več
kot v istem obdobju lani. če pa
upoštevamo vse podražitve, po-
tem je kot na dlani, da je naš -
čeprav precej višji — osebni do-
hodek manj vreden. Bežigrajski
izvršni svet je izračunal, da so
realni osebni dohodki v prvem
tnmesečju padli za 8 odstotkov.
Upamo pa si trditi. da je v trenut-
ku ta odslotek Se enkrat višji .

Precej se je zmanjšala tudi lik-
vidnost našega gospodarstva,
kar med drugim dokazuje tudi
obseg prejetih menic, saj se je
njihov delež v primerjavi z lan-
skim prvim tnmesečjem zvečal
od 30 na 43 odstotkov!

Nekaj organizacij združenega
dela pa ima v naši oHCini tudi
motnje v poslovanju - kot reče-
mo, če se tam kaj pošteno za-
tika...

Kaj storiti, da ne bo več rdečih
številk, da bomo imeli samo takš-
ne delovne organizacije (kakor
govori preprosta zdrava pamet),
ki bodo prinašale dobiček?
Predvsem investirati s pametjo,
več v stroje, znanje in manj v
zišiove. Dati večjo veljavo stro-
kovnjakom vseh vrst in stopiti na
prste borikraciji, ki ovira vsakr-
šen polet; pa seveda organizirati
delo in redno zagotavljati surovi-
ne. Ni večjega greha, kot če stroji
stojijo... Pa delati. delati in dela-
ti Toda ne pozabino naslednje-
ga! Za dobro delo, tudi dobro
plačilo; za boljše delo, še boljše
plačilo! Kajti skoraj nihče ni več
tak, da bi se naprezal, a na koncu
prejel isti osebni dohodek kot ti-
sti, ki cel mesec gleda v zrak...

N. Ž


